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Priifungsordnung

fiir den Studiengang International Business
mit dem Abschlussgrad Bachelor of Arts
der Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften

der Fachhochschule Koln

- in Kooperation mit der Hochschule flir Oekonomie & Management (FOM)-

Vom

22. Dezember 2010

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 Abs. 1 des Gesetzes (iber die Hochschulen im Lande Nord-
rhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW S. 474), zuletzt gedndert
durch das Gesundheitsfachhochschulgesetz vom 8. Oktober 2009 (GV. NRW. S. 516), hat die Fach-

hochschule  Koéln  die folgende  Prifungsordnung als  Satzung beschlossen:
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I. Allgemeines
§ 1 Geltungsbereich der Priifungsordnung; Modulhandbuch und Studienplan

(1) Diese Priifungsordnung (PO) regelt das Studium und die Priifungen im Bachelorstudien-
gang International Business an der Fachhochschule Koln, der in Kooperation mit der Hochschule
fur Oekonomie & Management (FOM) durchgefiihrt wird.

(2) Auf der Grundlage dieser Priifungsordnung erstellt die Fachhochschule K&In einen Stu-
dienplan (Anlage) und ein Modulhandbuch. Das Modulhandbuch beschreibt Inhalt und Aufbau des
Studiums unter Beriicksichtigung der wissenschaftlichen und hochschuldidaktischen Entwicklung
und der Anforderungen der beruflichen Praxis. Der Studienplan dient als Empfehlung an die Stu-
dierenden fiir einen sachgerechten Aufbau des Studiums.

§ 2 Ziel des Studiums; Zweck der Priifungen; Abschlussgrad

(m Die Bachelorpriifung bildet den ersten berufsqualifizierenden Abschluss des Studiums.

(2) Das zum Hochschulgrad Bachelor of Arts flihrende Studium (§ 2) soll unter Beachtung der
allgemeinen Studienziele (§ 58 HG) den Studierenden auf der Grundlage wissenschaftlicher Er-
kenntnisse insbesondere die anwendungsbezogenen Inhalte ihres Studienfachs vermitteln. Die
Studierenden sollen mit dem Abschluss Uiber ein kritisches Verstandnis der wichtigsten Theorien,
Prinzipien und Methoden ihres Studienprogramms verfliigen und in der Lage sein, ihr Wissen
selbstandig zu vertiefen. Ihr Wissen und Verstehen soll dem Stand der Wissenschaft entsprechen.
Sie sollen die instrumentelle Kompetenz erwerben, die es ihnen ermdglicht, ihr Wissen und Verste-
hen auf ihren Beruf anzuwenden und Problemlésungen und Argumente in ihrem Fachgebiet zu
erarbeiten und weiterzuentwickeln. Zudem sollen sie befdhigt werden, relevante Informationen
insbesondere in ihrem Studienprogramm zu sammeln, zu bewerten und zu interpretieren und dar-
aus wissenschaftlich fundierte Urteile abzuleiten, die gesellschaftliche und ethische Erkenntnisse
berlcksichtigen.

(3) Lehrveranstaltungen kdnnen auch in englischer Sprache abgehalten werden.

(4) Durch die Modulprifungen und die Bachelorarbeit (§ 5) soll festgestellt werden, ob die
Studierenden die fiir eine selbstandige Tatigkeit im Beruf notwendigen Fachkenntnisse erworben
haben und beféhigt sind, auf der Grundlage wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden selbst-
andig zu arbeiten.

(5) Mit dem Bestehen der in § 5 aufgefiihrten Priifungen wird der berufsqualifizierende und
wissenschaftliche Abschluss des Studiums erreicht. Auf Grund der bestandenen Priifungen wird
nach Mal3gabe der nachfolgenden Bestimmungen der Hochschulgrad "Bachelor of Arts" (abge-
kirzt B.A.) verliehen.

§ 3 Zugangsvoraussetzungen; Zugangspriifung

(1) Als Voraussetzung fiir die Aufnahme des Studiums wird die Fachhochschulreife (§ 49 Abs. 3
HG) oder eine als gleichwertig anerkannte Vorbildung (§ 49 Abs. 1 Satz 1 HG), der Nachweis einer
einschlagigen praktischen Tatigkeit (§ 49 Abs. 5 HG) und der Nachweis ausreichender Fremdspra-
chenkenntnisse (Englisch) gefordert. Die Fremdsprachenkenntnisse in Englisch gelten als nachge-
wiesen, wenn in einem Englischsprachtest ein Ergebnis erreicht wurde, das mindestens dem Ni-
veau B1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens (CEF) entspricht. Der Priifungsaus-
schuss kann andere Nachweise als gleichwertig anerkennen. Der Englischnachweis muss spates-
tens zum Ende des zweiten Fachsemester erbracht werden.

(2) In der beruflichen Bildung Qualifizierte werden auf der Grundlage der Verordnung tiber
den Hochschulzugang fiir in der beruflichen Bildung Qualifizierte (Berufsbildungshochschulzu-
gangsverordnung) vom 8. Marz 2010 (GV. NRW. S. 160) zugelassen.



(3) Studienbewerberinnen und -bewerber, die die Qualifikation nach Absatz 1 besitzen und
zusatzlich Kenntnisse und Fahigkeiten auf andere Weise als durch ein Studium erworben haben,
sind nach dem Ergebnis der Einstufungspriifung gemal § 49 Abs. 11 HG in einem entsprechenden
Abschnitt des Studienganges zum Studium zuzulassen, soweit nicht Regelungen Uiber die Vergabe
von Studienpladtzen entgegenstehen. Das Nahere regelt die Einstufungsprifungsordnung der
Fachhochschule Koln.

(4) Eine einschldgige praktische Tatigkeit gilt dann als nachgewiesen, wenn die Studienbe-
werberin oder der Studienbewerber einen Nachweis iber einen giiltigen Ausbildungsvertrag fir
einen kaufmannischen Beruf oder eine mindestens sechsmonatige praktische Tatigkeit im kauf-
mannischen Bereich vorlegen kann.

(5) Als weitere Studienvoraussetzung muss der erfolgreiche Abschluss der deutschen Sprach-
prifung fiir den Hochschulzugang (DSH - Stufe 2 - Regelfall) nachgewiesen werden, sofern es sich
um Studierende handelt, die ihre Hochschulzugangsberechtigung nicht an einer deutschsprachi-
gen Einrichtung erworben haben.

(6) Die Einschreibung ist zu versagen, wenn die Studienbewerberin bzw. der Studienbewerber
im Geltungsbereich des Grundgesetzes die Bachelor-, die Diplom- oder eine sonstige Abschluss-
prifung im Studiengang International Business endgiiltig nicht bestanden oder den Priifungsans-
pruch in diesem Studiengang verloren hat. Die Einschreibung ist ebenfalls zu versagen, wenn die
Studienbewerberin bzw. der Studienbewerber im Geltungsbereich des Grundgesetzes in einem
anderen betriebs- oder wirtschaftswissenschaftlichen oder einem sonstigen vergleichbaren Stu-
diengang eine Priifung, die einer vorgeschriebenen Priifung in diesem Studiengang entspricht,
endgliltig nicht bestanden oder den Priifungsanspruch hierin verloren hat.

§ 4 Regelstudienzeit; Studienumfang; Internationalisierung

(m Das Studium umfasst eine Regelstudienzeit von sieben Semestern. Der Gesamtstudienum-
fang betragt 180 Leistungspunkte (§ 12) nach dem European Credit Transfer System (ECTS). Die
Regelstudienzeit schliel3t die Priifungszeit ein.

(2) Das Studium ist in einzelne Module untergliedert. Das Nahere zum Studienaufbau ergibt
sich aus § 24 und dem Studienplan (Anlage).

§ 5 Umfang und Gliederung der Priifung; Priifungsfrist

(1) Der Studienerfolg wird durch studienbegleitende Priifungen (Modulpriifungen) und einen
abschlieBenden Priifungsteil (Bachelorarbeit) festgestellt. Gruppenpriifungen sind zulassig.

(2) Die Modulprifungen sollen jeweils zu dem Zeitpunkt stattfinden, an dem das zugehorige
Modul im Studium nach dem Studienplan abgeschlossen ist. Dabei soll der Studienplan gewahr-
leisten, dass der Priifling alle Modulpriifungen bis zum Ende des siebten Studiensemesters ablegen
kann.

(3) Die Meldung zum abschlieenden Teil der Bachelorpriifung (Antrag auf Zulassung zur Ba-
chelorarbeit) gemaR §§ 25 f. soll in der Regel vor Ende des sechsten Semesters erfolgen.

(4) Die Priifungsverfahren beriicksichtigen die gesetzlichen Mutterschutzfristen und die Fris-
ten der Elternzeit sowie Ausfallzeiten durch Pflege oder Versorgung von Ehegatten, eingetragenen
Lebenspartnerinnen und Lebenspartnern oder eines in gerader Linie Verwandten oder ersten Gra-
des Verschwadgerten, wenn diese oder dieser pflege- oder versorgungsbediirftig ist.

(5) Die Priifungen konnen auch ausschlief3lich in englischer Sprache durchgefiihrt werden.



(6) Der abschliel3ende Teil der Bachelorpriifung besteht aus einer Bachelorarbeit. Das Thema
der Bachelorarbeit kann ab dem Ende des zweiten Studienjahres ausgegeben werden.

§ 6 Priifungsausschuss

(m Fur die Organisation der Priifungen und die durch diese Priifungsordnung zugewiesenen
Aufgaben bildet die Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften einen Priifungsausschuss. Der Pri-
fungsausschuss ist ein unabhdngiges Prifungsorgan der Fakultat.

(2) Der Priifungsausschuss wird vom Fakultdtsrat gewahlt und besteht aus sieben Personen:
1. der oder dem Vorsitzenden und der oder dem stellvertretenden Vorsitzenden aus
dem Kreis der Professorinnen oder Professoren;
2. zwei weiteren Mitgliedern aus dem Kreis der Professorinnen oder Professoren;
3. einem Mitglied aus dem Kreis der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter oder der Lehrkrafte fiir besondere Aufgaben;
4. zwei Mitgliedern aus dem Kreis der Studierenden.

Mit Ausnahme der oder des Vorsitzenden und der oder des stellvertretenden Vorsitzenden soll fiir
alle Mitglieder des Priifungsausschusses auch eine Vertreterin oder ein Vertreter gewdhlt werden.
Die Amtszeit der hauptberuflich an der Hochschule tatigen Mitglieder und ihrer Vertreterinnen
oder Vertreter betragt zwei Jahre, die der studentischen Mitglieder und ihrer Vertreterinnen oder
Vertreter ein Jahr. Wiederwahl ist zulassig.

§ 7 Rechte und Pflichten des Priifungsausschusses

(1) Der Priifungsausschuss Gibernimmt die Priifungsorganisation, achtet auf die Einhaltung der
Priifungsordnung und sorgt fiir die ordnungsgemafe Durchfiihrung der Priifungen. Er ist insbe-
sondere zustandig fir die Entscheidung tiber Widerspriiche gegen in Priifungsverfahren getroffe-
ne Entscheidungen.

(2) Dariber hinaus hat der Priifungsausschuss dem Fakultatsrat Gber die Entwicklung der Pri-
fungen und Studienzeiten auf Verlangen zu berichten. Er gibt Anregungen zur Reform der Pru-
fungsordnung, des Modulhandbuchs und der Studienpléne. Der Priifungsausschuss kann die Erle-
digung seiner Aufgaben fir alle Regelfdlle auf die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses Ubertragen; dies gilt nicht fir die Entscheidung iber Widerspriiche.

(3) Dariiber hinaus hat der Priifungsausschuss dem Fakultatsrat Gber die Entwicklung der Pri-
fungen und Studienzeiten auf Verlangen zu berichten. Er gibt Anregungen zur Reform der Pru-
fungsordnung, des Modulhandbuchs und der Studienplane. Der Priifungsausschuss kann die Erle-
digung seiner Aufgaben fir alle Regelfille auf die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses Uibertragen; dies gilt nicht fir die Entscheidung iber Widerspriiche.

(4) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und eine Beauftragte oder ein Beauftragter des
Prasidiums haben das Recht, bei der Abnahme von Priifungen zugegen zu sein. Ausgenommen
sind studentische Mitglieder des Priifungsausschusses, die sich zu demselben Priifungszeitraum
der gleichen Priifung zu unterziehen haben.

(5) Der Priifungsausschuss tagt nichtoffentlich.



§ 8 Beschliisse des Priifungsausschusses

(1) Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn neben der oder dem Vorsitzenden oder
dem oder der stellvertretenden Vorsitzenden ein weiteres Mitglied aus dem Kreis der Professorin-
nen oder Professoren und mindestens zwei weitere stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Er
beschliel3t mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des
Vorsitzenden. Die studentischen Mitglieder sowie die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen oder
Mitarbeiter des Prifungsausschusses wirken bei padagogisch-wissenschaftlichen Entscheidungen,
insbesondere bei der Anrechnung oder sonstigen Beurteilung von Studien- und Priifungsleistun-
gen, sowie bei der Bestellung von Priiferinnen und Priifern oder Beisitzerinnen und Beisitzern nicht
mit. An der Beratung und Beschlussfassung tiber Angelegenheiten, die die Festlegung von Pri-
fungsaufgaben oder die ihre eigene Priifung betreffen, nehmen die studentischen Mitglieder des
Priifungsausschusses nicht teil.

(2) Die Mitglieder des Priifungsausschusses, deren Vertreterinnen oder Vertreter, die Priiferin-
nen und Priifer sowie die Beisitzerinnen und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwiegenheit. So-
fern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(3) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses bzw. seiner oder seines Vorsitzenden
sind der betroffenen Studentin oder dem betroffenen Studenten unverziiglich mitzuteilen. Der
betroffenen Studentin oder dem betroffenen Studenten ist vorher Gelegenheit zum rechtlichen
Gehor zu geben.

§ 9 Priiferinnen und Priifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Priferinnen und Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer. Zur
Priiferin oder zum Priifer darf nur bestellt werden, wer selbst mindestens die durch die Priifung
festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzt und, sofern nicht zwingende Griinde
eine Abweichung erfordern, in dem Prifungsfach eine einschlagige, selbstandige Lehrtatigkeit
ausgelibt hat. Die Priiferinnen und Prifer sind in ihrer Priifungstatigkeit unabhangig. Zum Beisitzer
oder Beisitzerin darf nur bestellt werden, wer selbst mindestens die durch die Priifung festzustel-
lende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzt.

(2) Der Priifling kann fiir miindliche Priifungen eine Priiferin oder einen Priifer oder mehrere

Priferinnen oder Priifer vorschlagen. Er kann ferner eine Priiferin oder einen Priifer als Betreuerin

bzw. Betreuer der Bachelorarbeit vorschlagen. Auf den Vorschlag des Studenten oder der Studen-
tin ist nach Moglichkeit Riicksicht zu nehmen.

(3) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Priifungsverpflichtungen méglichst gleich-
maBig auf die Priiferinnen und Priifer verteilt werden. Die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses sorgt dafiir, dass dem Priifling die Namen der Priiferinnen oder Priifer rechtzeitig bekannt
gegeben werden. Die Bekanntgabe soll zugleich mit der Zulassung zur Priifung, in der Regel min-
destens zwei Wochen vor der Priifung oder der Ausgabe der Bachelorarbeit erfolgen. Die Bekann-
tgabe durch Aushang ist ausreichend.

§ 10 Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen

(1) Auf das Studium und die Priifungen an der Hochschule werden Studien- und Priifungsleis-
tungen, die in demselben Studiengang an anderen Hochschulen im Geltungsbereich des Grundge-
setzes erbracht wurden, sowie gleichwertige Studien- und Priifungsleistungen, die in anderen Stu-
diengdngen oder an anderen Hochschulen im Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht wur-
den, von Amts wegen angerechnet. Gleichwertige Studien- und Priifungsleistungen, die an Hoch-



schulen auBerhalb des Geltungsbereichs des Grundgesetzes erbracht wurden, werden auf Antrag
angerechnet.

(2) Die Studierenden haben nach Mal3gabe des § 59 HG das Recht, Lehrveranstaltungen auch
auBlerhalb des von ihnen gewdhlten Studiengangs zu besuchen. Die dort erbrachten Priifungsleis-
tungen werden angerechnet, sofern ihre fachliche Gleichwertigkeit nachgewiesen wird.

(3) Fir Studien- und Priifungsleistungen, die angerechnet werden, wird die entsprechende
Anzahl von Leistungspunkten nach dem ECTS laut Studienplan (Anlage) gutgeschrieben.

4) Uber die Anrechnungen nach den Abséitzen 1 bis 3 entscheidet der Priifungsausschuss, im
Zweifelsfall nach Anhorung der fiir die Facher zustandigen Priferinnen und Priifer.

§ 11 Bewertung von Priifungsleistungen

(1) Priifungsleistungen sind durch Noten differenziert und nachvollziehbar zu beurteilen, die
Bewertung ist auf Anforderung des Priifungsausschusses schriftlich zu begriinden. Die Noten fiir

die einzelnen Prifungsleistungen werden von der jeweiligen Priiferin oder dem jeweiligen Prifer
festgesetzt.

(2) Benotete Priifungsleistungen im Sinne des Absatz 1 sind alle Modulpriifungen des Stu-
diengangs, sofern nachstehend nichts anders geregelt ist.

(3) Sind mehrere Priiferinnen oder Priifer an einer Priifung beteiligt, so bewerten sie die Ge-
samtprifungsleistung gemeinsam, sofern nicht nachfolgend etwas anderes bestimmt ist. Bei nicht
Ubereinstimmender Beurteilung ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbe-
wertungen.

(4) Fir die Bewertung der Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1,0/1,3 = sehrgut = eine hervorragende Leistung;

1,7/2,0/2,3 = gut = eine Leistung, die erheblich tGber den durchschnittlichen Anforde-
rungen liegt;

2,7/3,0/33 = befriedigend

eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

3,7/4,0 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mdngel noch den Anforderungen
genugt;
5 = Nicht ausrei- = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen

chend nicht mehr genlgt.

Die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind ausgeschlossen.

(5) Bei der Bildung von Noten aus Zwischenwerten ergibt ein rechnerischer Wert
bis 1,5 die Note "sehr gut”

Uber 1,5 bis 2,5 die Note "gut”

Uber 2,5 bis 3,5 die Note "befriedigend"

Uber 3,5 bis 4,0 die Note "ausreichend"

tber 4,0 die Note "nicht ausreichend"

Hierbei werden Zwischenwerte nur mit der ersten Dezimalstelle berlicksichtigt; alle weiteren Stel-
len hinter dem Komma werden ohne Rundung gestrichen.

(6) Eine Prifung ist bestanden, wenn die Priifungsleistung mindestens als "ausreichend" be-
wertet worden ist. Besteht die Modulpriifung aus mehreren einzelnen Priifungsleistungen, ist das



Modul bestanden, wenn der Durchschnitt der Priifungsleistungen unter Berlicksichtigung ihrer
Gewichtung untereinander mindestens die Note ,ausreichend” (4,0) ergibt.

(7) Die Bewertung der Priifungsleistungen muss innerhalb von sechs Wochen nach Ablauf des
Prifungszeitraums nach § 18 Abs. 1 erfolgen und den Studierenden mitgeteilt werden. Die Be-
kanntmachung durch Aushang ist ausreichend. Die Bewertung der Bachelorarbeit ist den Studie-
renden nach spatestens acht Wochen mitzuteilen.

§ 12 Leistungspunkte (Credits) nach dem ECTS (European Credit Transfer System)

(m Jeder Lehrveranstaltung des Bachelorstudiengangs werden Leistungspunkte zugeordnet,
die eine Anrechnung im Rahmen des European Credit Transfer Systems (ECTS) ermdglichen. Sie
sind ein quantitatives MaRB fiir den zeitlichen Arbeitsaufwand, bestehend aus Prasenzzeiten, Zeiten
fur Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung, Selbststudium sowie fiir Priifung und Priifungsvor-
bereitung, den durchschnittlich begabte Studierende aufbringen miissen, um die Lehrveranstal-
tung erfolgreich abzuschlieBen.

(2) Der fiir ein erfolgreiches Studium nach Studienplan zugrunde gelegte Arbeitsaufwand fir
ein Studienjahr liegt bei 60 Leistungspunkten nach dem ECTS. Dabei entspricht ein Leistungs-
punkt einem studentischen Arbeitsaufwand von 26 Stunden.

(3) Leistungspunkte werden nur bei erfolgreichem Abschluss eines Moduls vergeben. Das be-
deutet, dass firr jede mindestens mit "ausreichend" bestandene, benotete Modulpriifung im Sinne
des § 11 Abs. 2 und 6 die volle Punktzahl unabhangig von der erreichten Einzelnote vergeben wird.
Insgesamt sind fiir den erfolgreichen Abschluss des Bachelorstudiums 180 Leistungspunkte nach
dem ECTS erforderlich.

(4) Die Zuordnung von Leistungspunkten zu einzelnen Modulen sowie zu der Bachelorarbeit
ergibt sich aus dem Studienplan (Anlage) und wird im Modulhandbuch naher erlautert.

(5) An anderen Hochschulen innerhalb und au3erhalb des Geltungsbereichs des Grundgeset-
zes nach dem ECTS erbrachte Leistungspunkte werden auf der Grundlage anerkannter Gleichwer-
tigkeit der zugrundeliegenden Studien- und Priifungsleistungen maximal mit der Punktzahl ange-
rechnet, die fiir die Leistung im aktuellen Studiengang vorgesehen sind. Im Ubrigen gelten die
Regelungen des § 10.

§ 13 Bewertung von Priifungsleistungen nach dem ECTS-Notensystem

Das den Studierenden ausgestellte Zeugnis nach § 30 Abs. 1 weist die Noten auch nach dem ECTS-
Notensystem aus. Das Nahere wird zu einem spateren Zeitpunkt auf der Grundlage der Beschliisse
der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz festgelegt.

§ 14 Wiederholung von Priifungsleistungen; Kompensation

(1) Modulpriifungen kdnnen, wenn sie nicht bestanden sind oder als nicht bestanden gelten,
wiederholt werden. Ist eine Modulpriifung nicht bestanden und besteht die Priifung innerhalb
eines Moduls aus mehreren Einzelleistungen oder einer Kombination unterschiedlicher Priifungs-
formen nach §§19 bis 22 beschrankt sich die Wiederholung auf jeweils nicht bestandene Einzelleis-
tungen. Die Wiederholung muss im nachsten Priifungszeitraum nach dem erfolglosen Versuch
stattfinden. Wenn die Wiederholung nicht innerhalb eines Jahres nach dem erfolglosen Versuch
stattgefunden hat, verliert der oder die Studierende den Priifungsanspruch fiir diesen Priiffungsver-
such. Die zweite Wiederholungspriifung hat ebenfalls im ndachsten Prifungszeitraum nach dem
erfolglosen ersten Wiederholungsversuch zu erfolgen. Sollte die zweite Wiederholungspriifung



nicht innerhalb eines Jahres nach dem erfolglosen zweiten Versuch stattgefunden haben, verliert
der oder die Studierende den Priifungsanspruch endgiltig. Satz 4 und 6 gilt nicht, wenn die oder
der Studierende nachweist, dass sie oder er das Versaumnis der Frist nicht zu vertreten hat.

(2) Im Falle des Nichtbestehens kénnen die Bachelorarbeit einmal und die Modulpriifungen je
zweimal wiederholt werden.

(3) Eine mindestens als "ausreichend" bewertete Modulpriifung kann nicht wiederholt werden.
Ausnahmen sind die Falle des Absatzes 1 Satz 2.

4) Ist eine Modulprifung eines Wahlpflichtmoduls mindestens einmal wiederholt und nicht
mindestens mit ,ausreichend” bewertet worden, kann diese nicht ausreichende Leistung einmalig
durch die bestandene Modulpriifung eines beliebigen zusatzlichen Wahlpflichtmoduls mit mindes-
tens gleicher Leistungspunktzahl kompensiert werden; eine Wiederholung ist ausgeschlossen.
Uber Hartefalle entscheidet der Priifungsausschuss.

§ 15 Versaumnis, Riicktritt, Tauschung

(m Eine Prifungsleistung gilt als "nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn der Priifling zu ei-
nem Prifungstermin ohne triftige Griinde nicht erscheint oder wenn er nach Beginn der Priifung
ohne triftige Griinde von der Priifung zuriicktritt oder die Priifungsleistungen nicht vor Ablauf der
Prifungszeit erbringt. Satz 1 gilt entsprechend, wenn der Student oder die Studentin die Bachelor-
arbeit nicht fristgemaR abliefert.

(2) Die fiir den Ruicktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Griinde miissen dem Pri-
fungsausschuss unverziiglich angezeigt, schriftlich dargelegt und glaubhaft nachgewiesen wer-
den. Bei Krankheit des Studenten oder der Studentin wird die Vorlage eines nachvollziehbaren
arztlichen Attestes verlangt, aus dem hervorgeht, dass sie oder er priifungsunfahig ist. Erkennt der
Prifungsausschuss die Griinde an, so wird dem Prifling mitgeteilt, dass er die Zulassung zu der
entsprechenden Priifungsleistung erneut beantragen kann.

(3) Versucht der Student oder die Studentin das Ergebnis seiner Priifungsleistung durch Tau-
schung oder Benutzung nicht zuldssiger Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Priifungs-
leistung als "nicht ausreichend" (5,0) bewertet. Ein Priifling, der den ordnungsgemaf3en Ablauf der
Prifung stort, kann von der jeweiligen Priiferin oder dem jeweiligen Priifer bzw. der oder dem Auf-
sichtsflihrenden in der Regel nach Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausge-
schlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als "nicht ausreichend" (5,0)
bewertet. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. Wird der Prifling von der
weiteren Erbringung einer Priifungsleistung ausgeschlossen, kann er verlangen, dass diese Ent-
scheidung vom Priifungsausschuss tberpriift wird. Dies gilt entsprechend bei Feststellungen einer
Priferin oder eines Priifers bzw. einer oder eines Aufsichtsfiihrenden gemaf Satz 1. Auf die Ahn-
dungsmaoglichkeiten des § 63 Abs. 5 HG wird hingewiesen.

Il. Modulpriifungen

§ 16 Ziel, Umfang und Form der Modulpriifungen

(1) Das Studium ist in einzelne Module unterteilt, die jeweils mit einer Prifung abgeschlossen
werden. Der Inhalt eines Moduls kann in einer oder mehreren Veranstaltungen mit unterschiedli-
chen Lehr- und Lernformen vermittelt werden und erstreckt sich auf ein (ggf. hochstens zwei) Stu-
diensemester. Die Modulpriifung kann sich in mehrere einzelne Priifungsleistungen mit gleicher
oder unterschiedlicher Priifungsform nach den §§ 19 bis 22 untergliedern. In den Priifungen soll
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festgestellt werden, ob die Studierenden Inhalt und Methoden der Module in den wesentlichen
Zusammenhdngen beherrschen und die erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten selbstdandig an-
wenden kénnen.

(2) Die Priifungsanforderungen sind auf der Grundlage der angebotenen Lehrveranstaltungen
an den fiir das Modul definierten Lernergebnissen zu orientieren, die im Modulhandbuch fiir das
betreffende Modul beschrieben werden. Relevante Fachinhalte vorangegangener Module kdnnen
vorausgesetzt werden.

(3) Die Priifungsform orientiert sich an den Erfordernissen des jeweiligen Moduls. Dabei sind
schriftliche Klausurarbeiten (§§ 19, 20), miindliche Priifungen (§ 21) von 10 bis 30 Minuten Dauer
pro Prifling und weitere Priifungsformen (§ 22) sowie Kombinationen dieser Priifungsformen zu-
lassig. Bei schriftlichen Klausurarbeiten betragt die Bearbeitungszeit bis zu 90 Minuten. Die Ge-
samtprifungsbelastung der Studierenden je Modulpriifung soll bei Modulpriifungen, die eine
Kombination mehrerer Priifungsformen beinhalten, nicht héher liegen, als bei Vorliegen von nur
einer Priifungsform. Der Bewertungsanteil der weiteren Priifungsformen an einer Modulpriifung
der Pflichtmodule betragt maximal 50 Prozent. Der Bewertungsanteil der weiteren Priifungsformen
an den Wahlpflichtmodulen kann bis zu 100 Prozent betragen.

(4) Der Priifungsausschuss legt in der Regel zu Beginn eines Semesters im Benehmen mit den
Priiferinnen und Prifern fiir jedes Modul die Priifungsform und die Priifungsmodalitdten unter
Beachtung der Studierbarkeit und der Modulbeschreibung fest. Besteht die Priifung innerhalb ei-
nes Moduls aus mehreren Einzelleistungen oder einer Kombination unterschiedlicher Priifungs-
formen, ist dartiber hinaus auch die Gewichtung der einzelnen Priifungsteile zueinander festzule-
gen. Der Prifungszeitraum fiir die Klausuren und miindlichen Priifungen wird vom Priifungsaus-
schuss in der Regel einen Monat vor dem Priifungszeitraum fiir alle Studierenden der jeweiligen
Modulprifung einheitlich und verbindlich auf Vorschlag der jeweiligen Priferinnen und Priifer
festgelegt. Flr gesetzte Prifungstermine gelten die Regelungen des § 18 Abs. 2.

(5) Im Falle weiterer Priifungsformen legt der Priifer den Terminplan fiir die Erbringung der
Priifungsleistungen im ersten Viertel der Veranstaltung fest und zeigt dies dem Priifungsausschuss
an.

§ 17 Zulassung zu Modulpriifungen

(1) Der Antrag auf Zulassung ist in dem vom Priifungsausschuss festgesetzten Anmeldungs-
zeitraum Uber das vom Studierenden- und Priifungsservice zur Verfligung gestellte elektronische
An- und Abmeldeverfahren oder ggf. schriftlich an den Studierenden- und Priifungsservice zu rich-
ten. Der Student oder die Studentin muss sich durch Einsicht in die Zulassungslisten davon tber-
zeugen, dass die Anmeldung korrekt vermerkt ist. Nur zugelassene Studierende diirfen an der Prii-
fung teilnehmen.

(2) Zu einer Prifung kann nur zugelassen werden, wer
1. an der Fachhochschule Koln als Studentin oder Student eingeschrieben oder zuge-
lassen ist,
2. als Zweithorer oder Zweithorerin nach § 52 Abs. 1 HG an der Fachhochschule Kéln

noch keinen Prifungsversuch in diesem Fach als Ersthorerin oder Ersthérer an an-
deren Hochschulen unternommen und sich auch nicht dazu angemeldet hat.

(3) Fir die Zulassung zu den Modulpriifungen kann das Bestehen weiterer Modulpriifungen
zur Voraussetzung gemacht werden; Naheres hierzu regelt § 24 in Verbindung mit dem Studienp-
lan (Anlage).

(4) Die in dem Zulassungsantrag genannten Module aus den Wahlpflichtmodulen, in denen
der Priifling die Modulpriifung ablegen will, sind mit der Antragstellung verbindlich festgelegt. Im
Ubrigen gilt Absatz 6.
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(5) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen oder bis zu einem vom Priifungsaus-
schuss festgesetzten Termin nachzureichen, sofern sie nicht bereits friiher vorgelegt wurden:

1. die Nachweise Uber die in den Absatzen 2 und 3 genannten Zulassungsvorausset-
zungen,
2. eine Erklarung tber bisherige Versuche zur Ablegung entsprechender Priifungen

sowie Uber bisherige Versuche zur Ablegung einer Bachelor- oder sonstigen Ab-
schlusspriifung im gleichen Studiengang,

3. eine Erklarung dartiber, ob bei miindlichen Priifungen einer Zulassung von Zuhore-
rinnen oder Zuhorern widersprochen wird. Ist es dem Priifling nicht méglich, eine
nach Satz 1 erforderliche Unterlage in der vorgeschriebenen Weise beizufiigen,
kann der Priifungsausschuss gestatten, den Nachweis auf andere Art zu fiihren.

(6) Der Antrag auf Zulassung zu einer Modulpriifung kann liber das vom Studierenden- und
Priifungsservice zur Verfligung gestellte An- und Abmeldeverfahren oder schriftlich beim Studie-
renden- und Priifungsservice bis eine Woche vor dem festgesetzten Priifungstermin ohne Anrech-
nung auf die Zahl der moglichen Priifungsversuche zurlickgenommen werden. Sind innerhalb ei-
nes Moduls bereits einzelne Priifungsbestandteile erbracht, verfallen diese durch den Ricktritt. Der
Riicktritt von einem ersten Versuch hebt ebenfalls die verbindliche Festlegung der Module des
Wabhlpflichtbereichs nach Absatz 4 auf.

(7) Uber die Zulassung zur Modulpriifung entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungs-
ausschusses und im Zweifelsfall der Priifungsausschuss.

(8) Die Zulassung ist zu versagen, wenn
a) die in Absatzen 2 bis 4 genannten Voraussetzungen nicht erfillt sind oder
b)  die Unterlagen unvollstandig sind und nicht bis zu dem vom Priifungsausschuss
festgesetzten Termin erganzt werden oder
) der Priifling eine entsprechende Priifung in einem vergleichbaren Studiengang end-
glltig nicht bestanden oder im Geltungsbereich des Grundgesetzes die Bachelor-
oder eine sonstige Abschlusspriifung im gleichen Studiengang endgiiltig nicht be-
standen hat.
Im Ubrigen darf die Zulassung nur versagt werden, wenn der Priifling im Geltungsbereich des
Grundgesetzes seinen Priifungsanspruch im gleichen Studiengang durch Versaumen einer Wie-
derholungsfrist verloren hat.

9) Fiir die Zulassung zur Modulprifung des Moduls ,Externes Rechnungswesen” sind vom
Priifling ausreichende Buchfiihrungskenntnisse nachzuweisen. Dieser Nachweis soll durch erfolg-
reiche Teilnahme an einer von der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften angebotenen schriftli-
chen Prifung erbracht werden. Diese Priifung ist beliebig oft wiederholbar. Fiir Studierende mit
einer kaufmannischen Ausbildung entfallt dieser Nachweis auf Antrag des Studierenden.

§ 18 Durchfiihrung von Modulpriifungen

(1) Fir die Modulprifungen nach §§ 19 und 20 ist in der Regel ein Priifungstermin in jedem
Semester anzusetzen. Sie sollen innerhalb von Priifungszeitraumen stattfinden, die vom Priifungs-
ausschuss festgesetzt und bei Semesterbeginn oder zum Ende des vorhergehenden Semesters
bekannt gegeben werden. Wahrend dieses Priifungszeitraums sollen keine Lehrveranstaltungen
stattfinden.

(2) Die Termine der einzelnen Priifungen und die Zulassung zur Priifung werden den Studie-
renden rechtzeitig, in der Regel mindestens zwei Wochen vor der betreffenden Priifung, bekannt
gegeben. Die Bekanntgabe durch Aushang ist ausreichend.

(3) Studierende haben sich auf Verlangen mit einem amtlichen Lichtbildausweis auszuweisen.
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4) Macht eine Studentin oder ein Student durch ein arztliches Zeugnis oder auf andere Weise
glaubhaft, dass sie oder er wegen einer Behinderung oder chronischen Erkrankung im Sinne des §
3 Behindertengleichstellungsgesetz nicht in der Lage ist, die Priifung oder die Studienleistungen
ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, kann die oder der Vorsitzende des Pri-
fungsausschusses die Verlangerung der Bearbeitungszeit fur Priifungsleistungen bzw. der Fristen
fur das Ablegen von Priifungen oder die Erbringung gleichwertiger Priifungsleistungen in einer
anderen Form gestatten. Kommen verschiedene gleichwertige Nachteilsausgleiche in Betracht,
entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses iber Form, Zeitpunkt und Dauer
der Prifung nach pflichtgemaBem Ermessen. Die Satze 1 bis 4 finden in Ausnahmefallen auch bei
einer voriibergehenden gesundheitlichen Beeintrachtigung Anwendung.

(5) Prifungsleistungen in Priifungen, mit denen Studiengange abgeschlossen werden, und in
Priifungen, deren Bestehen Voraussetzung fiir die Fortsetzung des Studiums ist, sollen von mindes-
tens zwei Priferinnen oder Priifern bewertet werden. Bei nicht (ibereinstimmender Bewertung
einer Klausurarbeit ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen.
Mundliche Priifungen sind von mehreren Priiferinnen oder Priifern oder von einer Priiferin oder
einem Prifer in Gegenwart einer sachkundigen Beisitzerin (§ 9 Abs. 1) oder eines sachkundigen
Beisitzers abzunehmen.

§ 19 Klausurarbeiten

(1) In den Klausurarbeiten soll der Priifling nachweisen, dass er in begrenzter Zeit und mit be-
schrankten Hilfsmitteln Probleme aus Gebieten des jeweiligen Moduls mit gelaufigen wissen-
schaftlichen Methoden seiner Fachrichtung erkennt und auf richtigem Wege zu einer L6sung fin-
den kann.

(2) Eine Klausurarbeit findet unter Aufsicht statt. Uber die Zulassung von Hilfsmitteln entschei-
det die Priiferin oder der Priifer.

(3) Die Klausurarbeit wird in der Regel von nur einer Priiferin oder einem Priifer gestellt. In
fachlich begriindeten Fallen, insbesondere wenn in einem Modul mehrere Fachgebiete zusam-
menfassend gepriift werden, kann die Priifungsaufgabe auch von mehreren Priiferinnen oder Pri-
fern gestellt werden. In diesem Fall legen die Priiferinnen oder die Priifer die Gewichtung der An-
teile an der Priifungsaufgabe vorher gemeinsam fest.

4) Sofern die Priifungsaufgabe von mehreren Priifern gestellt wird, legen die Priiferinnen oder
die Priifer die Gewichtung der Anteile an der Priifungsaufgabe vorher gemeinsam fest; ungeachtet
der Anteile und ihrer Gewichtung beurteilt jede Priiferin oder jeder Priifer die gesamte Klausurar-
beit. Abweichend davon kann der Priifungsausschuss wegen der Besonderheit eines Fachgebietes
bestimmen, dass die Priiferin oder der Priifer nur den Teil der Klausurarbeit beurteilt, der ihrem
oder seinem Fachgebiet entspricht. Dann wird die Bewertung entsprechend der vorher festgeleg-
ten Gewichtung der Anteile beriicksichtigt.

§ 20 Schriftliche Priifungen im Antwortwahlverfahren

(1) Klausurarbeiten kdnnen ganz oder teilweise auch in der Form des Antwortwahlverfahrens
durchgefiihrt werden. Hierbei haben die Studierenden unter Aufsicht schriftlich gestellte Fragen
durch die Angabe der fiir zutreffend befundenen Antworten aus einem Katalog vorgegebener
Antwortmoglichkeiten zu 16sen. Das Antwortwahlverfahren kommt in dazu geeigneten Modulen
auf Antrag der Priifenden und mit Zustimmung des Priifungsausschusses zur Anwendung.

(2) Die Priifungsfragen miissen auf die mit dem betreffenden Modul zu vermittelnden Kenn-
tnisse und Qualifikationen abgestellt sein und zuverlassige Priifungsergebnisse ermdglichen.
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(3) Die Festlegung der Priifungsfragen und der vorgegebenen Antwortmaglichkeiten (Pru-
fungsaufgaben) erfolgt durch die Priifenden. Dabei ist auch schriftlich festzuhalten, welche der
Antwortmoglichkeiten als zutreffende Losung der Priifungsfragen anerkannt werden.

(4) Die Bewertung der schriftlichen Arbeit hat folgende Angaben zu enthalten:

1. Die Zahl der gestellten und die Zahl der vom Prifling zutreffend beantworteten
Prifungsfragen,

2. die erforderliche Mindestzahl zutreffend zu beantwortender Priifungsfragen (Be-
stehensgrenze),

3. im Falle des Bestehens die Prozentzahl, um die die Anzahl der zutreffend beantwor-
teten Fragen die Mindestanforderungen Uibersteigt

4. die vom Studenten oder von der Studentin erzielte Note.

(5) Die Priifenden haben bei der Auswertung der Priifungsleistungen aller Studierenden dar-

auf zu achten, ob sich aufgrund der Haufung fehlerhafter Antworten auf bestimmte Prifungsfra-
gen Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass die Priifungsaufgabe fehlerhaft formuliert war. Ergibt sich
nach der Durchfiihrung der Priifung, dass einzelne Priifungsfragen oder Antwortmaoglichkeiten
fehlerhaft sind, gelten die betreffenden Priifungsaufgaben als nicht gestellt. Die Zahl der Priifungs-
aufgaben vermindert sich entsprechend, bei der Bewertung ist die verminderte Aufgabenzahl zu-
grunde zu legen. Die Verminderung der Priifungsaufgaben darf sich nicht zum Nachteil der Studie-
renden auswirken.

(6) Mit elektronischen Hilfen durchgefiihrte Priifungen werden wie schriftliche Priifungen be-
handelt.

§ 21 Miindliche Priifungen

(1) Mindliche Priifungen werden in der Regel vor einer Priiferin oder einem Priifer in Gegen-
wart einer sachkundigen Beisitzerin oder eines sachkundigen Beisitzers (§ 9 Abs. 1) oder vor meh-
reren Priiferinnen oder Priifern (Kollegialpriifung) als Gruppenprifungen oder als Einzelpriifungen
abgelegt. Werden in einer Priifung mehrere Fachgebiete gemeinsam gepriift, wird jeder Priifling in
jedem Fachgebiet grundsatzlich nur von einer Priiferin oder einem Priifer gepriift. Vor der Festset-
zung der Note hat die Priiferin oder der Priifer die Beisitzerin oder den Beisitzer oder die anderen
Priiferinnen oder Priifer zu horen.

(2) Die wesentlichen Gegenstdande und Ergebnisse der Priifung, insbesondere die fiir die Beno-
tung maflgeblichen Tatsachen, sind in einem Protokoll festzuhalten. Die Note ist den Studierenden
im Anschluss an die Priifung bekannt zu geben.

(3) Studierende, die sich in einem spateren Priifungszeitraum der gleichen Priifung unterzie-
hen wollen, werden nach MaRgabe der rdumlichen Verhaltnisse als Zuhorerin oder Zuhodrer zuge-
lassen, sofern nicht ein Prifling bei der Meldung zur Priifung widersprochen hat. Die Zulassung
erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.

§ 22 Weitere Priifungsformen

(1) Neben Klausurarbeiten und mindlichen Prifungen konnen fir Modulprifungen auch an-
dere Prifungsformen vorgesehen werden. Weitere Priifungsformen sind Hausarbeiten und miind-
liche Beitrage.

(2) Die Priifungen der weiteren Priifungsformen werden in der Regel von einer Priiferin oder
einem Prifer bewertet.
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(3) Eine Hausarbeit (z.B. Fallstudie, Recherche) dient der Feststellung, ob der Priifling befahigt
ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine praxisorientierte Aufgabe nach wissenschaftlichen und
fachpraktischen Methoden selbststandig in schriftlicher Form zu bearbeiten. Das Thema und der
Umfang (z.B. Seitenzahl des Textteils) der Hausarbeit werden von der Priiferin bzw. dem Priifer zu
Beginn des Semesters festgelegt. § 28 Abs. 1 Satz 4 gilt entsprechend. Eine besondere Art der
Hausarbeit stellen die so genannten "Student Consulting-Analysen” dar, die zur Feststellung die-
nen, ob der Priifling befahigt ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine modul- und praxisbezo-
gene Unternehmensanalyse anhand vorgegebener Frage- und Aufgabenstellungen nach wissen-
schaftlichen und fachpraktischen Methoden selbststandig in schriftlicher Form zu bearbeiten. §11
Abs. 7 gilt entsprechend. "Student Consulting-Analysen” sind Bestandteil der im Studienplan (An-
lage) entsprechend gekennzeichneten Module.

(4) Ein mlndlicher Beitrag (z. B. Prasentation, Verhandlung, Moderation) dient der Feststel-
lung, ob der Priifling beféhigt ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine praxisorientierte Aufga-
be nach wissenschaftlichen und fachpraktischen Methoden selbststandig mittels verbaler Kom-
munikation zu bearbeiten. Die Dauer des muindlichen Beitrags wird von der Priiferin bzw. dem
Priifer zu Beginn des Semesters festgelegt. Die fiir die Benotung des miindlichen Beitrags mal3geb-
lichen Tatsachen sind in einem Protokoll festzuhalten.

(5) Hausarbeiten und miindliche Beitrage kdnnen auch in Form einer Gruppenarbeit zur Pri-
fung zugelassen werden, wenn der als Priifungsleistung zu bewertende Beitrag des einzelnen Priif-
lings aufgrund der Angabe von Abschnitten, Arbeitsgebieten, Seitenzahlen (bei Hausarbeiten) oder
anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung erméglichen, deutlich unterscheid-
bar und bewertbar ist.

lll. Studienverlauf

§ 23 Module und Abschluss des Studiums, Zusatzmodule

(1) Im Studium sind in allen vorgeschriebenen Modulen (Pflicht- und Wahlpflichtmodulen)
Modulprifungen in den Priifungsformen der §§ 19 - 22 abzulegen. Die Module des Studiums sind
in § 24 aufgefiihrt, die Prifungsformen sind, sofern sie nicht vom Priifungsausschuss im Einzelnen
festgelegt werden (§ 16 Abs. 4 Satz 1), dem Modulhandbuch zu entnehmen. Wahlmdglichkeiten
ergeben sich aus dem Studienplan und werden im Modulhandbuch naher erlautert.

(2) Der Studienverlauf, die Priifungsverfahren und der Studienplan sind so zu gestalten, dass
alle gemal3 § 5 Abs. 1 zu absolvierenden Priifungen bis zum Ende des siebten Semesters vollstan-
dig abgelegt werden kénnen.

(3) Der Priifling kann sich in mehr als den zur Erreichung der vorgeschriebenen Zahl von Leis-
tungspunkten erforderlichen Modulen einer Priifungsleistung unterziehen (Zusatzmodule). Die
Ergebnisse dieser Prifungsleistungen werden auf Antrag des Priiflings in das Zeugnis aufgenom-
men, jedoch bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht berlicksichtigt. Wenn eine Studentin oder
ein Student mehr Wahlpflichtmodule abgelegt hat als erforderlich, flieBen die, zu denen sie oder er
sich zuerst angemeldet hat, in die Gesamtnote ein, es sei denn, sie oder er erklart bei der Anmel-
dung etwas anderes.

§ 24 Modulpriifungen

(1) Im Bereich ,Internationale Betriebswirtschaftslehre" sind in folgenden Modulen Modulpri-
fungen abzulegen (Pflichtmodule):
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Grundlagen der internationalen Betriebswirtschaftslehre
Human Ressource Management

Internes Rechnungswesen

Externes Rechnungswesen

Grundlagen des Marketing

Finanz- und Investitionsmanagement

Steuern

International Marketing and Export Management
International Management Accounting

0. International Finance

S VO NOU A WN =

(2) Im Bereich ,Management" sind in folgenden Modulen Modulpriifungen abzulegen
(Pflichtmodule):

1. Flihrung und Wirtschaftsethik
2. Organisation und Planung
3. International Strategic Management
(3) Im Bereich ,Internationale Volkswirtschaftslehre" sind in folgenden Modulen Modulprii-

fungen abzulegen (Pflichtmodule):

1. Managerial Microeconomics
2. International Macroeconomics
3. International Economics
(4) Im Bereich ,Wirtschaftsrecht" sind in folgenden Modulen Modulpriifungen abzulegen

(Pflichtmodule):

1. Wirtschaftsprivatrecht
2. Internationales Wirtschaftsrecht
(5) Im Bereich ,Quantitative Methoden und Wirtschaftsinformatik" sind in folgenden Modulen

Modulpriifungen abzulegen (Pflichtmodule):

1. Wirtschaftsmathematik
2. Wirtschaftsstatistik
3. Betriebliche Anwendungssysteme
(6) Im Bereich ,Persdnliche und fachiibergreifende Qualifikationen, Sprachen" sind in folgen-

den Modulen Modulpriifungen abzulegen (Pflichtmodule):

Business English |

Business English Il

Cross-Cultural Competence

European Business Environment and Simulation Game in Economic Policy
Global Supply Chain Intelligence and Management Simulation Game
Unternehmensmodellierung

Tools and Methods of International Business Consulting

Nowuswh=
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IV. Bachelorarbeit

§ 25 Bachelorarbeit; Zweck, Thema, Priiferinnen oder Priifer

(1) Die Bachelorarbeit ist eine schriftliche Hausarbeit. Sie soll zeigen, dass der Priifling befdhigt
ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine Aufgabe aus seinem Fachgebiet sowohl in ihren fachli-
chen Einzelheiten als auch in den fachiibergreifenden Zusammenhangen nach wissenschaftlichen
und fachpraktischen Methoden selbstandig zu bearbeiten. Die interdisziplindre Zusammenarbeit
ist auch bei der Abschlussarbeit zu beriicksichtigen. Priiferinnen und Priifer anderer Fakultaten
kénnen in fachlich geeigneten Fallen ebenfalls als Betreuerin oder Betreuer gewahlt werden.

(2) Das Thema der Bachelorarbeit kann von jeder Priiferin und jedem Priifer, die oder der nach
§ 9 Abs. 1 hierzu bestellt worden ist, gestellt und die Bearbeitung von ihr oder ihm betreut werden.
Auf Antrag des Priflings kann der Priifungsausschuss auch eine Honorarprofessorin oder einen
Honorarprofessor oder mit entsprechenden Aufgaben betraute Lehrbeauftragte gemaf3 § 9 Abs. 1
zur Betreuerin oder zum Betreuer bestellen, wenn feststeht, dass das vorgesehene Thema der Ba-
chelorarbeit nicht durch eine fachlich zustandige Professorin oder einen fachlich zustandigen Pro-
fessor betreut werden kann. Die Bachelorarbeit darf mit Zustimmung der oder des Vorsitzenden
des Priifungsausschusses in einer Einrichtung auf3erhalb der Hochschule durchgefiihrt werden,
wenn sie dort ausreichend betreut werden kann. Der bzw. dem Studierenden ist Gelegenheit zu
geben, Vorschlage fiir den Themenbereich der Bachelorarbeit zu machen.

(3) Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses dafiir, dass ein Priifling
rechtzeitig ein Thema fiir die Bachelorarbeit erhalt.

(4) Die Bachelorarbeit kann auch in der Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn
der als Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der oder des Einzelnen aufgrund der Angabe von
Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung er-
moglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach Absatz 1 er-
fullt.

(5) Die Bachelorarbeit ist in englischer Sprache zu verfassen. Sie kann auch in deutscher Spra-
che verfasst werden, wenn dies die Priiferinnen oder Priifer im Benehmen mit dem Priifungsaus-
schuss festlegen.

§ 26 Zulassung zur Bachelorarbeit

(1) Zur Bachelorarbeit kann zugelassen werden, wer die Zulassungsvoraussetzungen gemaf3
§ 17 Abs. 2 und 5 erfiillt und aus den nach § 24 vorgeschriebenen Priifungen insgesamt 120 Leis-
tungspunkte gemal § 12 erreicht hat.

(2) Der Antrag auf Zulassung ist schriftlich Gber den Studierenden- und Priifungsservice an die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu richten. Dem Antrag sind folgende
Unterlagen beizufligen, sofern sie nicht bereits vorgelegt wurden:

1. die Nachweise Uber die in Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen,

2. eine Erklarung Uber bisherige Versuche zur Bearbeitung einer Bachelorarbeit oder
einer anderen Abschlusspriifung und zur Ablegung der Bachelorpriifung.

3. eine Erklarung dariiber, welche Priiferin oder welcher Priifer zur Vorbereitung des
Themas und zur Betreuung der Bachelorarbeit bereit ist, und

4, die Angabe des Themenvorschlages der Bachelorarbeit.
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(3) Der Antrag auf Zulassung kann schriftlich bis zur Bekanntgabe der Entscheidung tber den
Antrag ohne Anrechnung auf die Zahl der moglichen Prifungsversuche zuriickgenommen wer-
den.

(4) Uber die Zulassung entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses und in
Zweifelsfallen der Priifungsausschuss. Die Zulassung ist zu versagen, wenn

a) die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erfullt oder

b) die Unterlagen unvollstandig sind oder

Q) im Geltungsbereich des Grundgesetzes eine entsprechende Abschlussarbeit des

Priiflings ohne Wiederholungsmaglichkeit als "nicht ausreichend" bewertet worden
ist oder der Priifling eine der in Absatz 2 Satz 2 Nr. 2 genannten Prifungen endgiil-
tig nicht bestanden hat.

Im Ubrigen darf die Zulassung nur versagt werden, wenn der Priifling im Geltungsbereich des
Grundgesetzes seinen Priifungsanspruch im gleichen Studiengang durch Versaumen einer Wie-
derholungsfrist verloren hat.

§ 27 Ausgabe und Bearbeitung der Bachelorarbeit

(1) Die Ausgabe der Bachelorarbeit erfolgt liber die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Priifungsausschusses. Als Zeitpunkt der Ausgabe gilt der Tag, an dem die oder der Vorsitzende des
Priifungsausschusses das von der Betreuerin oder dem Betreuer der Bachelorarbeit gestellte The-
ma dem Studenten oder der Studentin bekannt gibt; der Zeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(2) Die Bearbeitungszeit (Zeitraum von der Ausgabe bis zur Abgabe der Bachelorarbeit) be-
tragt neun Wochen. Bei einer Bachelorarbeit mit einem empirischen, experimentellen oder ma-
thematischen Thema verlangert sich die Bearbeitungszeit um héchstens drei Wochen. Das Thema
und die Aufgabenstellung missen so beschaffen sein, dass die Bachelorarbeit innerhalb der vorge-
sehenen Frist abgeschlossen werden kann. Im Ausnahmefall kann die oder der Vorsitzende des
Priifungsausschusses aufgrund eines vor Ablauf der Frist gestellten begriindeten Antrags die Bear-
beitungszeit um bis zu zwei Wochen verlangern. Die Betreuerin oder der Betreuer der Bachelorar-
beit soll zu dem Antrag gehoért werden.

(3) Der Textteil der Bachelorarbeit soll 40 Seiten nicht Giberschreiten und ist in englischer Spra-
che zu verfassen. Einzelheiten regelt der Priifungsausschuss in einem Merkblatt.

(4) Das Thema der Bachelorarbeit kann nur einmal und nur innerhalb der ersten zwei Wochen
der Bearbeitungszeit ohne Angabe von Griinden zuriickgegeben werden. Im Falle der Wiederho-
lung gemaR § 14 Abs. 2 ist die Riickgabe nur zuldssig, wenn der Student oder die Studentin bei der
Anfertigung seiner ersten Bachelorarbeit von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hatte.

(5) Im Falle einer korperlichen Behinderung des Studenten oder der Studentin findet § 18 Abs.
4 entsprechende Anwendung.

§ 28 Abgabe und Bewertung der Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit ist fristgemal3 dreifach in gebundener Form und einmal auf elektroni-
schem Datentrager im Format eines allgemein gangigen Textverarbeitungsprogramms bei der
oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses oder einer von ihr oder ihm hierfiir benannten
Stelle abzuliefern. Die Ubermittlung durch Telekommunikationsgeréte ist ausgeschlossen. Der
Zeitpunkt der Abgabe ist aktenkundig zu machen; bei Zustellung der Arbeit durch die Post ist der
Zeitpunkt der Einlieferung bei der Post mal3gebend. Bei der Abgabe der Bachelorarbeit hat die
bzw. der Studierende schriftlich zu versichern, dass sie bzw. er die Arbeit - bei einer Gruppenarbeit
den entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit - selbstandig angefertigt und keine anderen
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als die angegebenen und bei Zitaten kenntlich gemachten Quellen und Hilfsmittel benutzt hat. Im
Ubrigen greifen die Regelungen zu Tauschungsversuchen gemaB § 15 Abs. 2 und 3.

(2) Die Bachelorarbeit ist von zwei Priiferinnen oder Prifern zu bewerten. Eine der Priiferinnen
oder einer der Priifer soll die Betreuerin oder der Betreuer der Bachelorarbeit sein. Die andere Pri-
ferin bzw. der andere Priifer wird vom Priifungsausschuss bestimmt. Im Fall des § 25 Abs. 2 Satz 2
muss sie oder er eine Professorin oder ein Professor sein. Bei nicht ibereinstimmender Bewertung
durch die Priiferinnen oder Priifer wird die Note der Bachelorarbeit aus dem arithmetischen Mittel
der Einzelbewertungen gebildet, wenn die Differenz der beiden Noten weniger als 2,0 betragt.
Betrdgt die Differenz 2,0 oder mehr, wird vom Priifungsausschuss eine dritte Priiferin oder ein drit-
ter Priifer bestimmt. In diesem Fall ergibt sich die Note der Bachelorarbeit aus dem arithmetischen
Mittel der beiden besseren Einzelbewertungen. Die Bachelorarbeit kann jedoch nur dann als "aus-
reichend" oder besser bewertet werden, wenn mindestens zwei der Noten "ausreichend" oder bes-
ser sind.

(3) Fir die bestandene Bachelorarbeit werden 12 Leistungspunkte nach § 12 vergeben.

V. Ergebnis der Bachelorpriifung

§ 29 Ergebnis der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn 180 Leistungspunkte nach dem ECTS erbracht
worden sind. Dies setzt voraus, dass alle geforderten Modulpriifungen bestanden sind sowie die
Bachelorarbeit mindestens als ,ausreichend” bewertet worden ist.

(2) Die Bachelorpriifung ist nicht bestanden, wenn eine der in Absatz 1 genannten Priifungs-
leistungen endgiiltig als "nicht ausreichend" bewertet worden ist oder als "nicht ausreichend" be-
wertet gilt oder nicht kompensiert wurde. Uber die nicht bestandene Bachelorpriifung wird ein
Bescheid erteilt, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist. Auf Antrag stellt die oder
der Vorsitzende des Priifungsausschusses nach der Exmatrikulation eine Bescheinigung aus, die die
erbrachten Priifungs- und Studienleistungen und deren Benotung sowie die zur Bachelorpriifung
noch fehlenden Priifungsleistungen enthalt. Aus der Bescheinigung muss hervorgehen, dass der
Student oder die Studentin die Bachelorpriifung endgiiltig nicht bestanden hat. Auf Antrag stellt
die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses eine Bescheinigung aus, die nur die erbrachten
Priifungs- und Studienleistungen und deren Benotung enthalt.

§ 30 Zeugnis, Gesamtnote

(1) Uber die bestandene Bachelorpriifung wird unverziiglich, méglichst innerhalb von vier
Wochen nach der letzten Priifungsleistung, ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis enthdlt die Noten
und Leistungspunkte aller Modulpriifungen, das Thema und die Noten und Leistungspunkte der
Bachelorarbeit sowie die Gesamtnote der Bachelorpriifung und gegebenenfalls, bei einer von an-
deren Hochschulen Gibernommenen bzw. anerkannten Leistung, deren Herkunft.

(2) Die Gesamtnote der Bachelorpriifung ergibt sich als Durchschnitt der mit ihren Leistungs-
punkten gewichteten Noten der Modulpriifungen und der Bachelorarbeit.

(3) In die Gesamtnote flieBen die Noten von Zusatzmodulen gemaR § 23 Abs. 3 nicht ein.

(4) Das Zeugnis ist von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu unterzeichnen
und tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht worden ist.
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(5) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird dem Student oder der Studentin die Bachelorurkunde
mit dem Datum des Zeugnisses ausgehandigt. Darin wird die Verleihung des Bachelorgrades ge-
maR § 2 Abs. 4 beurkundet.

(6) Die Bachelorurkunde wird von der Dekanin oder dem Dekan der Fakultat fir Wirtschafts-
wissenschaften und der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit
dem Siegel der Fachhochschule versehen.

(7) Gleichzeitig mit Zeugnis und Urkunde wird ein Diploma Supplement in englischer Sprache
entsprechend den Richtlinien und Vereinbarungen der Hochschulrektorenkonferenz ausgestellt.

VI. Schlussbestimmungen

§ 31 Einsicht in die Priifungsakten

Nach Ablegung des jeweiligen Versuchs einer Modulpriifung bzw. der Bachelorarbeit wird der Stu-
dentin bzw. dem Studenten auf Antrag Einsichtnahme in die betreffende schriftliche Priifungsar-
beit, in ggf. vorhandene darauf bezogene Gutachten der Priifenden und in das Priifungsprotokoll
einer miindlichen Priifung gewahrt. Die Einsichtnahme ist binnen eines Monats nach Bekanntgabe
der Note der Modulpriifung bzw. der Aushandigung des Priifungszeugnisses oder der Bescheini-
gung Uber das endgiiltige Nichtbestehen der Bachelorpriifung bei der oder dem Vorsitzenden des
Priifungsausschusses zu beantragen. Die oder der Vorsitzende bestimmt Ort und Zeit der Einsich-
tnahme.

§ 32 Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Hat der Student oder die Studentin bei einer Priifung getauscht und wird diese Tatsache
erst nach der Aushandigung des Zeugnisses und der Bescheinigungen nach § 29 Abs. 2 Satz 3 und
4 und § 30 Abs. 1 und 6 bekannt, so kann der Priifungsausschuss nachtraglich die Noten fiir dieje-
nigen Prifungsleistungen, bei deren Erbringung der Student oder die Studentin getduscht hat,
entsprechend berichtigen und die Bachelorpriifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkla-
ren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass der
Student oder die Studentin hiertber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandi-
gung des Zeugnisses oder der Bescheinigung nach § 29 Abs. 2 Satz 3 und 4 und § 30 Abs. 1 und 6
bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat der Student oder die
Studentin die Zulassung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Priifungsausschuss unter
Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen tiber die Rechts-
folgen.

(3) Das unrichtige Priifungszeugnis oder die unrichtige Bescheinigung nach § 29 Abs. 2 Satz 3
und 4 und § 30 Abs. 1 und 6 ist einzuziehen und gegebenenfalls neu zu erteilen. Eine Entscheidung
nach Absatz 1 ist nach einer Frist von zehn Jahren nach Ausstellung des Priifungszeugnisses oder
der Bescheinigung nach § 29 Abs. 2 Satz 3 und 4 und § 30 Abs. 1 und 6 ausgeschlossen.

§ 33 Inkrafttreten; Ubergangsvorschriften

(1) Diese Bachelorpriifungsordnung tritt mit Wirkung vom 1. September 2010 in Kraft und wird
in den Amtlichen Mitteilungen der Fachhochschule KoIn veréffentlicht.
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(2) Diese Priifungsordnung gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2010/11 ein
Studium im Bachelorstudiengang International Business der Fachhochschule K&In in Kooperation

mit der Hochschule fiir Oekonomie & Management (FOM) aufgenommen haben oder aufnehmen

werden. Auf Antrag findet sie unter Anrechnung bisher erbrachter Leistungen auch auf diejenigen
Studierenden Anwendung, die vor diesem Zeitpunkt ihr Studium begonnen haben.

(3) Die Prifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang International Business der Fachhoch-
schule Koln in Kooperation mit der Hochschule fiir Oekonomie & Management (FOM) vom 8. Au-
gust 2007 tritt mit Wirkung vom 28. Februar 2015 aul3er Kraft. Studierende des Bachelorstudien-
gangs Business Administration (International Business), die ihr Studium vor dem Wintersemester
2010/11 begonnen haben, kdnnen ihr Studium nach dem fiir sie mal3geblichen Priifungsrecht bis
zum Ende des Wintersemesters 2014/15 abschlieBen.

(4) Ausgefertigt aufgrund der Beschllisse des Fakultatsrats der Fakultat fir Wirtschaftswissen-
schaften der Fachhochschule Kéln vom 26.0ktober 2010 und nach rechtlicher Uberpriifung durch
das Prasidium der Fachhochschule Kéln vom 8. September 2010.

Ko6ln, den 22. Dezember 2010 Der Prasident
der Fachhochschule Koln

(Prof. Dr. phil. J. Metzner)

Anlage: Studienplan
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Studienplan Intermational Business B.A. (in Kooperation mit der Hochschule fiir Oekonomie & Management)

o ung oo |tSem | 2%em | ssem | 4%em | SSem | GSem | 7 Sem
HFHEEE R EEE R EEEEE

1. Intemationale Betriebswirtschaftslehre

s g:“f""ag"" HI 'nmm“m”" R

swLz |Human Ressoums Management X 56| 6

BwL |iniemes Rechnungswesen s2]| &

Bl |Exilames Rechnungswesen 52 6

BWLS |Grundlagen des Marketing X 2| &

awLs |Finanz- und Investiionsmanagement |6

BwLr | Sewam 4B [

swis |intemational Marketing and Export Management | X 6

BwLS ||rmarna11nnai Management Accounting 3
EIWUI:IllnErna'unna Finance X FER
2. Management

WGk |FORnNg und Wirtschansstik X m o || s

a2 | Organisation wund Plamung X S] 6

waus|infemtionai Srsiegc Management X 22| &
3. Intemationale Volkswirtschaftslehre

VWL |Managena Microeconomics x = | o] s

WLz ||rmerna11u-|ai MACTDECONDMICE X s2]| &

WL ||rmarna11nru Economics 2 | &
4. Wirtschaftsrecht

wiret |Wirschansprivatrecht 22| &

w2 [intemationales Witschaftsrecht s | 6
15. Quantitative Methoden und Wirtschafisinformatik

W 1 |Wirtschaftsmathematic x]s=]|s

vz | Wirtschaftsstatistic x s6| 6

MW | Batricbiiche Anwendungssysiame | s

CP = Credit Point nach dem ECTS, UE = Uniemichiselnhelt {je 45 Minuien),
SC = Shudent Consulting (Hausarbeit mit Praxishezug)
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Studienplan International Business B.A. (in Kooperation mit der Hochschule fiir Oekonomie & Management)

; 1. Sem. 2. Sem. 3. Sem. 4. Sem. 5. Sem. 6. Sem. 7. Sem.
Code |Modulbezeichnung
ue [ cp ] ue|ce | ue UE ue [cplue|ce]ue]ce
6. Personliche und facheriibergreifende Qualifikationen, Sprachen
PQS1 |Business English | 40 6
PQS2 |Business English I 40 6
PQS3 |Cross-Cultural Competence 45
PS4 Europe_an Busme_ss En_\ﬂronment and Simulation 52 6
Game in Economic Policy
¥ o i i
PQSE G_Ic.:al ‘?upply Chain Intelligence and Managemen 52 &
Simulation Game
PQS6 |Unternehmensmodellierung 48 i}
PQST Tools a|.1d Methods of International Business 48 6
Consulting
|Bachelor-Thesis
BT |Bachelor-Thesis 12
ZUE 232 228 228 224 208 204 96
I Credit Points (insgesamt 180) 24 30 24 24 24
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