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Kommentar ‘

Chancen des Hochschulfrei-

heitsgesetzes richtig nutzen!

Kiinftig sollen die Hochschulen in Nord-
rhein-Westfalen durch das ,Hochschulfrei-
heitsgesetz* in Personal-, Finanz- und Ver-
waltungs-Angelegenheiten eigenverant-
wortlich entscheiden kénnen. Damit sollen
die Hochschulen wettbewerbsfihiger wer-
den. Ich bestidrke die Landesregierung aus-
driicklich darin, mit diesem entscheidenden
Baustein die Innovationskraft des Landes
Nordrhein-Westfalen an der Basis - ndmlich
in der Ausbildung junger Aka-
demiker und in der Forschung
und Entwicklung - voranzutrei-
ben. Im Wettbewerb liegt natiir-
lich auch Risiko. Das ,Hoch-
schulfreiheitsgesetz” ist ein Vor-
haben, bei dem in der
Umsetzung um viele Details ge-
rungen und gegebenenfalls
nachgearbeitet werden muss.
Doch die Debatten um Details
diirfen nicht den groBen Wurf,
die Hochschulen von leistungs-
hemmenden Géangeleien des
Staates zu befreien, in Frage
stellen.

Die Region Aachen verfiigt iiber
die beste Hochschullandschaft
nordlich des Mains! Das zeigte
die Vorauswahl zur Exzellenzinitiative unter
den Universitiaten in Deutschland. In Nord-
rhein-Westfalen ist die Rheinisch-Westfali-
sche Technische Hochschule Aachen
(RWTH) die einzige Hochschule von insge-
samt zehn Universititen in Deutschland, die

Langantrige in allen drei Forderlinien ein-
reichen durfte.

Ich bin mir deshalb sicher, dass gerade die
RWTH und die Fachhochschule Aachen (FH)
die hervorragenden Voraussetzungen besit-
zen, um die Chancen dieses Gesetzes ent-
schlossen zu nutzen. Gerne wird die Wirt-
schaft diesen Prozess begleiten. So kann die
[HK zum Beispiel fiir die Besetzung der
Hochschulrite geeignete Unternehmerper-
sonlichkeiten vorschlagen.

Die IHK Aachen begriiBt das ,Hochschul-
freiheitsgesetz” ausdriicklich, weil eine Wei-
terentwicklung der Innovationsfahigkeit der
Wirtschaft nur zu erreichen ist, wenn die
Wirtschaft auf exzellente Wissenschaft und
hochwertige, praxisnahe Ausbildung
zuriickgreifen kann. In unserer Region ist
dies bereits jetzt der Fall: Seit 25 Jahren bil-
den Kooperationsvertriage zwischen Hoch-
schulen und [HK die Grundlage fiir eine en-
ge und vertrauensvolle Zusammenarbeit.
Mit Mut und Entschlossenheit sollten die
Moglichkeiten des neuen Gesetzes mit Leben
gefiillt werden.

. )

Michael Wirtz,
Prasident der Industrie- und
Handelskammer Aachen
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Liebe Leserinnen
und Leser,

Wie verdndert der groBflachige Einzelhandel das Gesicht einer IHK-Konjunkturumfrage vom Herbst 2006:
Stadt? Welche Auswirkungen gibt es fiir den bestehenden Einzel-
handel? Und wie etablieren sich die neuen Geschifte in einem

Sehr gute Konjunkturlage im Kammerbezirk 7

»Zu 100 Prozent empfehlenswert!” -
LBBZ und Reidt profitieren von AC* -
die wachstumsinitiative 8

solchen Koplex? Fragen, die zum Teil kontrovers diskutiert wer-
den. Die ,Wirtschaftliche Nachrichten® stellen neue zentrums-

J_Titelthema

Das Veybach Center im neugestalteten
Bahnhofsquartier in Euskirchen -
Magnet fiir junge Leute 10

Ein Nukleus fiir die Stadt - Hiickelhoven-Center
hilft beim Strukturwandel 11

Premiere von ,Diirens bestem Stiick” ist gelungen -
Stadt Center hat ein Jahr nach der Offnung
im Wirtschaftsleben Fuss gefasst 12

,WIir sind ein Weltstadt-Warenhaus" -
Galeria Kaufhof in Aachen ist zufrieden

. L ) ) mit dem ersten Geschéftsjahr 14
nahe Shoppingcenter vor, die in unserer Region entstanden sind.
Vor einem Jahr feierte das Stadt Center Diiren Er6ffnung. Das
Einkaufszentrum mitten in der Innenstadt hat in der Tat das Pu- i Steuern und Recht

blikum angezogen. Seite 12
Neues Gleichbehandlungsgesetz:

In Hiickelhoven planten die Stadt und eine Tochter der Ruhrkoh- Informationen fiir Unternchmen 15

le AG gemeinsam ein neues Einkaufszentrum. Die Nidhe des Zahl der Unternehmensinsolvenzen halbiert 15
fritheren Zechengeldndes zur Innenstadt nutzt man, um das neue
Hiickelhoven-Center mit dem Einzelhandel auf der Parkhof-
straBe, der Einkaufsmeile der Stadt, zu verbinden. Seite 11

Das Veybach Center in Euskirchen wurde am 30. Mérz eroffnet:

Zugleich wurde die Neugestaltung des Bereichs zwischen Bahn- [ _International
hof und FuBgéngerzone abgeschlossen. Seite 10 kurz & biindig -
Nachrichten aus der Euregio 18

Genau ein Jahr ist es her, dass die Kaufhof Warenhaus AG in Aa-
chen ihre 100. Galeria erdffnete, gleichzeitig ein Prototyp der

neuen Galeria-Generation. Seite 14 .
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Service-Borsen 22
Viel SpaB beim Lesen wiinscht [hnen Handelsregister 26

Ihre Redaktion ,Wirtschaftliche Nachrichten*
Die Wirtschaftlichen Nachrichten im Internet:

www.aachen.ihk.de/de/standortpolitik/download/wn_10_2006.pdf
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Sehr gute Konjunkturlage
im Kammerbezirk

Die Geschéftslage der Unternehmen im Bezirk
der Industrie- und Handelskammer Aachen
(THK) hat sich weiter verbessert und liegt auf
dem Niveau der 6konomischen Boomphase
2000/2001. Das klassische Konjunkturmuster ist
intakt. Nach der mehrjihrigen Wirtschaftsflaute
haben in diesem Jahr die Investitionen einen
Aufschwung herbeigefiihrt”, zog IHK-Hauptge-
schéftsfiihrer Jiirgen Drewes eine Bilanz.

LBBZ und Reidt profitieren von AC* -
8

die wachstumsinitiative

Ulrich Berners und Angelo Frechen leiten recht
unterschiedliche Unternehmen und haben ganz
individuelle Ziele fiir die Zukunft. Etwas ver-
bindet die beiden: Die Teilnahme an AC* -
die wachstumsinitiative war fiir sie ein voller
Erfolg.

Das Veybach Center im neugestalteten
Bahnhofsquartier in Euskirchen 10

Das Veybach Center wurde am 30. Marz 2006
an bewihrter Stelle er6ffnet: Dort stand zuvor
das traditionsreiche ,Eifelkaufhaus Teitge. Mit
der Eroffnung des Veybach Centers wurde zu-
gleich die Neugestaltung des Bereichs zwischen
Bahnhof und FuBgangerzone abgeschlossen.

KURS-Forum in Leverkusen

Schulen und Unternehmen aus dem Regie-
rungsbezirk Koln zeigten beim KURS-Forum im
Leverkusener Forum 20 Lernpartnerschaften.
Mittel und Wege, die Wirtschaft in die Schulen
zu bringen und die Schulen in die Wirtschaft,
gibt es viele - das machte das KURS-Forum
2006 in Leverkusen deutlich.
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‘ Spotlights

Euregio-Wollroute in Eupen vorgestellt

Aachen, Eupen, Euskirchen, Monschau,
Vaals und Verviers - das waren in den
letzten 300 Jahren die Hochburgen der
Wolltuchproduktion in der Euregio Maas
Rhein. Seit den Zeiten des pag
erfolgreichen Monschauer S ¢
Tuchmachers Johann Hein-

der mehr als 4.000 Heimarbei-
ter beschiftigte und seine
bunten Tuche bis in die Le-
vante exportierte, war die
Region rund um Aachen
eine der groBten Tuch-
werkstétten Europas.

Heute gibt es kaum noch

regio Maas-Rhein, aber zahl-
reiche herausragende Denkmiler und
Museen zu diesem Thema. Grund genug,
die Wolltuchgeschichte der Region ge-
meinsam aufzuarbeiten und zu présen-

Website Award NRW 2006

Das Aachener Competence Center - Elec-
tronic Commerce (ACC-EC) mit dem Part-
ner IHK Aachen hat zusammen mit EC-
Ruhr aus Dortmund, dem KompEC aus
Bonn und dem ECC Handel aus Kéln im
Rahmen des bundesweiten vom Bundes-
ministerium fiir Wirtschaft und Techno-
logie geforderten NEG Website Award
den Website Award NRW 2006 ausge-
schrieben. Der Wettbewerb pramiert die
Internet-Auftritte kleiner und mittlerer

tieren. Eine Arbeitsgruppe, die 2004 mit
Teilnehmern aus Belgien, den Niederlan-
den und Deutschland entstand, hat sich
zum Ziel gesetzt, die baulichen musealen
Zeugnisse dieser Tuchdra wieder stérker
ins Bewusstsein zu riicken
und grenziiberschreitend
einer groBeren Offent-
lichkeit vorzustellen:
als kulturgeschichtli-
Y che Attraktion, aber
auch als ein Stiick ge-
meinsamer Geschichte

Museumsfachleute.

Jetzt konnten erste Ergebnisse der Zu-
sammenarbeit im Funkhaus des Belgi-
schen Rundfunks in Eupen vorgestellt
werden, die mit Unterstiitzung von Inter-

Unternehmen (KMU), die den geschéft-
lichen Nutzen des Internets als
Marketing-, Kundenbindungs- oder Ver-
triebsinstrument erkannt haben. Der Preis
soll dazu beitragen, die Bedeutung eines
sorgfaltig konzipierten Internet-Auftritts
als unternehmerischen Erfolgsfaktor
hervorzuheben und KMU Impulse zur
Nachahmung zu geben.

Teilnehmen konnen KMU aller Branchen
mit Sitz in Nordrhein-Westfalen, deren

VDE-Kongress 2006: Schavan und Verheugen
ero6ffnen Technologiegipfel in Aachen

Die Megatrends Kommunikation, Mobi-
litdt, Energieversorgung, Medizin und
Automation bestimmen die Themen des
VDE-Kongresses 2006 in Aachen. Unter
dem Motto ,Innovations for Europe* tref-
fen sich vom 23. bis 25. Oktober rund

SIEINHAVER

Wir liefern und reparieren

Pumpen jeder Art
und Herkunft.
Hol- und Bring-Dienst.

WURSELEN (AC-KREUZ) - Tel 024 05/46 95-0
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1.500 Experten und Entscheider der Elek-
tro- und IT-Branche aus dem In- und
Ausland. Ziel des Kongresses ist es, die
Position Europas als Forschungs- und In-
novationsstandort zu stirken.

Eroffnet wird der Kongress am 23. Okto-
ber von Bundesministerin Dr. Annette
Schavan, Giinter Verheugen, Vizepri-
sident der Europidischen Kommission,
Professor Dr. Andreas Pinkwart, Minister
fiir Innovation, Wissenschaft, Forschung
und Technologien in NRW und von

reg-Mitteln der Euregio Maas-Rhein rea-
lisiert werden konnten: Eine Mappe mit
sechs dreisprachigen Faltblattern prasen-
tiert die jeweils zehn schonsten und tou-
ristisch interessanten Zeugnisse der Woll-
tuchgeschichte in Aachen, Eupen, Euskir-
chen, Monschau, Vaals und Verviers. Ein
Besuch aller Wolltuch-Orte ist ausgespro-
chen lohnend, weil in jedem Ort unter-
schiedliche Besichtigungsziele locken.
Ein Rundgang durch alle Stadte ist wie ei-
ne Zeitreise durch die Wolltuchgeschich-
te der Region. Die Mappen sind zu einem
Schutzpreis von einem Euro in den betei-
ligten Museen und den Touristinforma-
tionen von Aachen, Eupen, Vaals und
Monschau erhiltlich. [ |

n Alle Infos und Bilder zu allen Sehenswiirdigkei-
ten sind dreisprachig im Internet zu finden.
www.wollroute.net, www.wolroute.net,
www.route-de-la-laine.de

Website im Zeitraum der Ausschreibung
zuganglich ist und sich bis zur Preisver-
leihung nicht wesentlich dndert. Web-
Designer und Web-Agenturen sind von
der Teilnahme ausgeschlossen. |
ﬂ Interessenten werden gebeten, sich online unter
nwr.website-award.net zu bewerben. Dort stehen
auch die Teilnahmebedingungen und weitere In-
formationen zur Verfiigung. Die Einreichungs-

frist zur Teilnahme am Website Award NRW
2006 endet am 30. Oktober 2006.

VDE-Président Michael Stadler.

Auf dem Programm stehen fiinf Fachta-
gungen zur Informationstechnik, Mikro-
und Nanotechnik, Energietechnik, Auto-
mation sowie Medizintechnik mit mehr
als 150 Beitragen aus Praxis und Wissen-
schaft. Dariiber hinaus prasentieren jun-
ge Forscher Elektronik- und IT-Innova-
tionen. |

@ ww.vde.com/kongress2006



Intensivseminar , Interviews furs Fernsehen"

Am 8. und 9. November organisiert der
Ernst-Schneider-Preis der deutschen
IHKs e.V. fiir Fiihrungskrifte das Intensi-
vseminar ,Interviews fiirs Fernsehen®
Dabei tiiben die Teilnehmer, vor der
Kamera Sicherheit und Authentizitit zu
erlangen und in wenigen Sitzen Kern-
botschaften zu formulieren.

Zum Seminar gehort unter anderem ein
Gespriach mit der Wirtschaftsredaktion
des WDR.

Das Interviewtraining mit dem Fern-
sehmoderator und Autor Hans-Joachim
Ridel findet in der RTL-Journalisten-
schule in Kéln statt.

Die Kosten betragen einschlieBlich eines
Abendessens und des Mittagessens am

Seminartag 760 Euro.

Zur Nachbereitung erhilt
jeder der maximal acht
Teilnehmer seine vom Se-
minarleiter individuell be-
werteten Ubungen auf
DVD. [ ]

ﬂ Anmeldungen:

Tel: 0221 1640-157,
Fax: 0221 1640-499

Die Teilnehmer des Intensivseminars
JInterviews fiirs Fernsehen”
(iben die Sicherheit vor der Kamera.

Wettbewerb ,,Chancen mit Erfahrung”

Bereits in zehn Jahren wird die Gruppe
der Uber 50-jdhrigen Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer in vielen Betrie-
ben die groBte sein. Kreative Losungen
sind daher gefragt, um eine altersgerech-
te Unternehmenskultur aufzubauen.

Mit dem Wettbewerb ,Chancen mit Er-
fahrung” werden Unternehmen gewtir-
digt, die sich fiir die Beschaftigungs-
fahigkeit der dlteren Mitarbeiter enga-
gieren, Potenziale aufdecken und die
vorhandenen Fihigkeiten nutzen.

Der Wettbewerb richtet sich an Unter-
nehmen aller Branchen, GréBen und

Rechtsformen in Deutschland, die ihre
innovativen Ideen oder ihre bereits
bewidhrten Erfolgskonzepte vorstellen
wollen. Gefragt ist ein Engagement
beispielsweise in den Bereichen Perso-
nal- oder Organisationsentwicklung und
Wissensmanagement. Die Jury wéhlt
Anfang 2007 die Preistrager aus, die sich
in vorbildlicher Weise den Heraus-
forderungen des  demografischen
Wandels stellen.

Ausgeschrieben wird der Wettbewerb
vom Bundesministerium fiir Wirtschaft
und Technologie im Rahmen der Mittel-

Spotlights .

standsinitiative der Bundesregierung.
Insbesondere kleine und mittlere Unter-
nehmen werden daher aufgerufen, sich
mit ihren Ideen und Projekten am Wett-
bewerb zu beteiligen.

Im Friihjahr 2007 werden die nominier-
ten Unternehmen in einer feierlichen
Veranstaltung in Berlin vorgestellt und
ausgezeichnet. Die Bewerbungsunterla-
gen konnen bis zum 15. November ein-
gesendet werden. |

@ www.chancen-mit-erfahrung.de

Kolloquium ,Optik - Schliisseltechnologie mit Zukunft"

Mit einem zweitdgigen Kongress rund
um die Themen Optik und Photonik bie-
ten das Fraunhofer-Institut fiir Produkti-
onstechnologie IPT und die Aixtooling
GmbH am 22. und 23. November eine
Informationsplattform zu aktuellen
Perspektiven, technologischen Inno-
vationen und neuen Anwendungen aus
Industrie und Forschung. Einen beson-
deren Schwerpunkt des diesjahrigen
Kolloquiums bildet die Fertigung an-
spruchsvoller Optikkomponenten fiir
den Automobilbau, die Telekommuni-
kation und die Medizintechnik.

Das Kolloquium, das alle zwei Jahre in
Aachen stattfindet, setzt dieses Mal auf
die drei Themenkomplexe ,Mérkte und
Strategie®, ,Produkte und Innovation“
sowie ,Technologie und Produktion®.
Zahlreiche hochkaritige Referenten aus
international erfolgreichen Unterneh-
men wie der Nokia Corporation, Philips
HTP, Schott North America Inc., Leica
S.A., Canon Inc., der Carl Zeiss Jena
GmbH oder der Satisloh AG versprechen
anwendungsnahe Prisentationen aktu-
eller Entwicklungen und Trends.

Die Anmeldefrist fiir die Veranstaltung

l4auft bis zum 11. November. Die Teilnah-
megebihr betridgt 790 Euro. Tagungsort
ist das Dorint Sofitel Quellenhof in
Aachen. [ ]

n Weitere Informationen und das vollstindige
Programm zum Kolloquium finden
Interessenten unter www.optik-kolloguium.de.

STEINHAUER

LEFLEKTROMASCHINEN AG

Wir liefern,

reparieren und warten
Drehstrom/Gleichstrommotoren
jeder Art und Grofe.

| WURSELEN (AC-KREUZ) - Tel 024 05/46 95-0
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,Drel Lander - ein Standort”

Region Aachen prdsentiert sich auf der Expo Real in Miinchen

Grenziiberschreitend und zukunftsgerichtet prasentiert sich in diesem Jahr der
Gemeinschaftsstand 1aachen auf der Expo Real in Miinchen. 26 Unternehmen
und Institutionen aus der Aachener Region nehmen an der wichtigsten Fach-
messe fiir Gewerbeimmobilien vom 23. bis 25. Oktober teil.

»Unser Messestand hat sich zu einer
wichtigen Plattform des Regionalmarke-
tings fiir die Euregio entwickelt”, sagt
Fritz Rotting, IHK-Geschéftsfiihrer und
Organisator des Messeauftritts. Wie in
den vergangenen Jahren werben Unter-
nehmer, Wirtschaftsforderer und Politik
gemeinsam fiir die Region.

den Niederlanden jetzt auch Belgien ge-
meinsam mit der Region Aachen auf in-
ternationalem Parkett behauptet, ist die
Besonderheit der Grenzlage. Fritz Rétting
ist {iberzeugt: ,Die Gemeinschaft macht
stark!"

Auch auf Unternehmensseite gibt es Er-
gianzungen: Das Architekturbiiro Tilke,

Bei der Expo Real 2005 wurde ein von Detlef Kellermann (1) gestaltetes Pferd an Fredrik Holmstrém (Mitte)
versteigert. IHK-Geschdftsfiihrer Fritz Rétting leitete die Versteigerung.

Erstmals mit dabei: Der Kreis Euskirchen
mit der Standortentwicklungsgesellschaft
Vogelsang sowie die Deutschsprachige
Gemeinschaft Belgiens. Damit ist die
Flachenabdeckung jetzt erstmals kom-
plett.

Leistungsstarke Unternehmen prisentie-
ren die StidteRegion Aachen, die Kreise
Euskirchen, Diiren, Heinsberg, die Park-
stad Limburg und Ostbelgien als ideale
Immobilienstandorte. Dass sich neben

6 Wirtschaftliche Nachrichten 10/2006

das mit dem Bau von Formel-1-Renn-
strecken weltweit fiir Furore sorgt, die
mittelstindische Unternehmensgruppe
Quadflieg und die Valeres Industriebau
GmbH fahren erstmals mit nach
Miinchen.

Mit Energie in die Zukunft

Nicht nur grenziiberschreitend, sondern
auch zukunftsgerichtet zeigt sich der
laachen-Stand beim Tag der Region am

Montag, 23. Oktober. Unter dem Motto
,Mit Energie in die Zukunft* informieren
hochkaritige Géaste {iber die Region
Aachen. Unter den Gisten sind Landrat
Carl Meulenbergh sowie Karl-Heinz Lam-
bertz, Ministerprasident der Deutschspra-
chigen Gemeinschaft Belgiens, die
gemeinsam mit anderen Landriten und
Biirgermeistern der Aachener Region das
diesjahrige Thema in einer Talkrunde pra-
sentieren. ,Das Thema Energie ist {iberall
aktuell. Aber vor allem fiir unseren
Standort*, erklart Fritz Rotting.

Die Unternehmensgruppe Frauenrath und
die ,nesseler griinzig gruppe” informie-
ren anschlieBend unter dem Motto ,Pla-
nen - Bauen - Betreiben“ iiber Sparpoten-
ziale durch PPP - ,Public Private
Partnership®”. Am Beispiel des Industrie-
park Oberbruch aus Heinsberg geht es um
effizientes Assetmanagement durch ener-
gienahe Dienstleistungen. Im Vortrag
,Licht - Warme - Netze® von Ton Does-
berg, dem Geschéftsfithrer von NUON
Deutschland GmbH werden Einspar-
potenziale vorgestellt.

«Drei Lander - ein Genuss"

Mit von der Partie ist wieder Christof
Lang, Aachens Sternekoch und Inhaber
des Restaurants ,La Becasse*. Mittlerwei-
le messebekannt verpflegt und verwéhnt
er mit ausgesuchten Kostlichkeiten und
wirkt wie ein Magnet auf die Besucher.
Nach dem Erfolg in den vergangenen
Jahren erhoffen sich die Aussteller auch
fiir die Expo Real 2006 moglichst viel Re-
sonanz und eine tberregionale Werbe-
wirkung. Auch beim Standbau setzt die
Ausstellergemeinschaft auf regionale
Kompetenz. Er liegt in den Handen von
Display International aus Wiirselen,
einem der grofiten deutschen Messebau-
unternehmen. |



Forum .

Sehr gute Konjunkturlage
Im Kammerbezirk

IHK-Konjunkturumfrage vom Herbst 2006

Die Geschéftslage der Unternehmen im
Bezirk der Industrie- und Handelskam-
mer Aachen (IHK) hat sich weiter verbes-
sert und liegt auf dem Niveau der 6kono-
mischen Boomphase 2000/2001. ,Die
Konjunkturlage ist sehr gut. Das klassi-
sche Konjunkturmuster ist intakt“, zog
[HK-Hauptgeschaftsfiihrer Jirgen
Drewes eine Bilanz aus der Herbstkon-
junkturumfrage, an der sich 390 Unter-
nehmen mit 52.600 Beschéftigten betei-
ligten. Jedes zweite befragte Unterneh-
men meldet eine gute
Geschiftslage, lediglich jedes
zehnte eine schlechte. Vor al-
lem die Binnennachfrage ist
angesprungen, was zu leicht
positiven Impulsen am Ar-
beitsmarkt gefiihrt hat. Auch
inldndische Unternehmensin-
vestitionen - insbesondere in
den Ausriistungen und im
Baugewerbe - sind die Trager
des derzeitigen Aufschwungs.
,Die Exporte tragen ebenso in
gewohnter Manier zum Auf-
schwung bei und bleiben ein
wesentlicher Faktor fiir die

Geschiftserwartung
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und die EDV-Branche. In sehr guter Ver-
fassung prisentiert sich der GroBhandel.
Knapp 60 Prozent der Befragten berich-
ten von einer guten Geschiftslage.

Einzelhandel im Zwischenhoch

Auch der Einzelhandel meldet eine Ver-
besserung seiner Situation. Jeder fiinfte
Einzelhdndler mit Gebrauchsgiitern und
jeder vierte Einzelhdndler mit Ver-
brauchsgiitern schitzt seine Lage als gut
ein. Die Kaufbereitschaft der Verbraucher

Aktuelle Geschiftslage und Geschiftserwartung im Kammerbezirk

kann. ,Das wahrscheinliche Szenario ist,
dass der Aufschwung sich bis in das
Friithjahr 2007 etwas abschwicht, um
dann - wegen unverindert guter Wettbe-
werbsfahigkeit der Wirtschaft - wieder
anzuziehen“, erwartet Jiirgen Drewes.

Der Export wird fiir die befragten Indus-
trieunternehmen der Region auch im
kommenden Jahr eine tragende Sdule der
Geschiftsentwicklung sein. Anhaltend
hoch, rechnen 37 Prozent der befragten
Unternehmen mit einem steigen-
den Auslandsgeschéft. Vor allem
die Chemische Industrie, der Ma-
schinenbau und das Erndhrungs-
gewerbe erwarten im néchsten
Jahr mehr Exporte.

Leichter Personalaufbau

Die konjunkturelle Erholung hat
nun auch den Arbeitsmarkt er-
reicht. Die Beschiftigungspla-
nungen der befragten Unterneh-
men sind ermutigend. In der
Industrie und in der Dienstleis-
tungswirtschaft ist mit einem
Personalaufbau zu rechnen. Eine

Wirtschaftskraft der Region®, so Drewes
weiter.

Industrie auf hohem Niveau

Die befragten Industrieunternehmen se-
hen sich in guter Position: Hoher Aus-
lastungsgrad, positive Entwicklung von
Umsitzen und Ertragen. Sehr gut liuft es
in den fiinf umsatzstirksten Industrie-
branchen des Kammerbezirks: beim
Erndhrungsgewerbe, in der Papierindus-
trie, der Chemischen Industrie, den Her-
stellern von Gummi- und Kunststoffwa-
ren und dem Maschinenbau.

Die gute Geschéftslage bei den Dienstleis-
tern hilt, wenn auch leicht abge-
schwécht, an. Auf Erfolgskurs zeigen sich
insbesondere die Verkehrsdienstleister

ist endlich wieder gestiegen. Ursachen
liegen nicht nur in Vorzieheffekten auf-
grund der Mehrwertsteuererh6hung in
2007, sondern auch in einer leicht verbes-
serten Kaufkraft aufgrund zunehmender
Beschiftigung. Die Bauunternehmen
spliren ebenfalls den wirtschaftlichen
Aufschwung. Die Investitionen im priva-
ten und im 6ffentlichen Bau haben zuge-
nommen.

Hohepunkt des Aufschwungs erreicht?
Die Geschiftserwartungen der befragten
Unternehmen im Kammerbezirk lassen
auf eine leicht nachlassende Dynamik im
Jahr 2007 schlieBen. Angesichts der aktu-
ellen guten Lagebewertung ist aber zu
vermuten, dass der Schwung aus 2006
mit ins ndchste Jahr genommen werden

Ausweitung ihrer Beschéaftigten planen
insbesondere der Maschinenbau, die Her-
steller von Metallerzeugnissen und das
Erndhrungsgewerbe, sowie unter den
Dienstleistern die EDV-Branche, die un-
ternehmensbezogenen Dienstleister und
die Verkehrsdienstleister.

Trotz Stillstands in der Arbeitsmarktpoli-
tik haben sich die Arbeitslosenzahlen in
Deutschland und in der Region leicht ver-
bessert. Gleichwohl kann dies keine Ent-
warnung darstellen. Die arbeitsrechtli-
chen Strukturprobleme miissen endlich
gelost werden, um die Rahmenbedingun-
gen fiir einen dauerhaften Aufschwung
zu schaffen. [ |

@ www.aachen.ihk.de/de/standortpolitik/download/
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+Zu 100 Prozent empfehlenswert!”

LBBZ und Reidt profitieren von AC* - die wachstumsinitiative

Ulrich Berners und Angelo Frechen leiten recht unterschiedliche Unternehmen
und haben ganz individuelle Ziele fir die Zukunft. Etwas verbindet die beiden:
Die Teilnahme an AC? - die wachstumsinitiative war fiir sie ein voller Erfolg.

Die Preisverleihung liegt fast ein halbes
Jahr zurtick und Ulrich Berners strahlt
noch immer. Dabei war der erste Platz
fiir den Geschiftsfiihrer der Laser Bear-
beitungs- und Beratungszentrum NRW
GmbH (LBBZ) eigentlich nur die Zugabe
bei seiner Teilnahme am Wettbewerb
AC? - die wachstumsinitiative. Fiir den
Diplom-Ingenieur lieferten bereits die
kostenlose dreitigige Konzeptentwick-
lung mit einem unabhidngigen Berater
sowie die Vortrags- und Netzwerkveran-
staltungen einen kaum zu schitzenden
Mehrwert. Die Prisentation des Konzep-
tes vor der Jury kann er als ideales Trai-
ning fiir Finanzierungsgesprache emp-
fehlen.

Vor 15 Jahren machte sich der Fach-
hochschulabsolvent Ulrich Berners
selbststandig und setzte auf das Zu-
kunftspotenzial der Lasertechnologie.
Das Unternehmen wuchs langsam aber
stetig und im Jahr 2000 bezog er mit 45
Mitarbeitern in Geilenkirchen einen
Neubau, wo vom Einzelstiick bis zur
GrofBserie mit dem La-
ser geschweiBt, ge-
schnitten, gehirtet
und geldtet
AuBerdem gehoren je-
weils ein Standort in
Aachen und Ingol-
stadt zum Unterneh-
men.

Vor iiber einem Jahr
spielte der Zufall der
LBBZ neues Wachs-
tumspotenzial zu. Bei
einem Unternehmer-
treffen heckte Berners
mit einem Elektroin-
genieur die Idee fiir
ein neues Produkt
aus: Ein Planartrafo

wird.
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mit einer Leistung bis 100 Kilowatt, der
zum Beispiel in Wechselrichtern von
Hybridmotoren oder Solaranlagen zum
Einsatz kommen kann. Dabei ist das
neue Produkt kleiner und leichter als ein
herkémmlicher Kupferspulen-Trafo,
verfiigt iiber einen besseren Wirkungs-
grad und kostet fast nur die Halfte.

Ulrich Berners war klar, dass die Umset-
zung nur mit einem stimmigen Konzept
gelingen kann und lieB sich gerne von
einem ehemaligen Studien- und heuti-
gen Unternehmerkollegen fiir die Teil-
nahme an AC? - die wachstumsinitiative
anwerben. ,Das war eine hervorragende
Moglichkeit, alles noch einmal extern
iiberpriifen zu lassen®, lobt der Gewin-
ner. ,Fiir alle, die ein Konzept haben und
wachsen wollen, ist das Programm zu
100 Prozent empfehlenswert. Die Lei-
stung eines unabhingigen Beraters, der
mit einem unparteiisch und kompetent
das Konzept abklopft, kann man mit
Geld nicht aufwiegen.” Auch die zum
Programm gehorenden Treffen mit an-

Ulrich Berners erreichte beim letzten Wettbewerb von AC: - die wachstumsinitiative den ersten Platz.

deren Unternehmern und Griindern bei
den Netzwerkabenden der GriinderRe-
gion Aachen schitzt Berners, da sie ihm
interessante Kontakte und die Moglich-
keit einbrachten, sich zu informieren,
was heutige Existenzgriinder so um-
treibt.

Die Vogelperspektive ist hilfreich

Dem Fazit von Berners ,Besser geht es ja

gar nicht!“ kann Angelo Frechen sich

direkt anschlieBen. Der studierte Physi-
ker hatte immer den Wunsch, selbst-
standig zu sein und tibernahm vor drei

Jahren die Firma Reidt in Stolberg. Hier

werden Scherben aus der Glasproduk-

tion getrocknet, gebrochen und in un-
terschiedliche Kérnungen vermahlen.

So aufbereitet dient das Material bei-

spielsweise als Sinterhilfe bei der Her-

stellung von keramischen und biokera-
mischen Werkstoffen, verbessert den

Brandschutz von Bauelementen oder er-

gibt in Kombination mit Kunstharz

hochmoderne Arbeitsplatten.

Nach der Ubernahme und einigen Inve-
stitionen sowie Um-
strukturierungen
wollte Angelo Fre-
chen sein Unterneh-
men 2004 besser auf
dem internationalen
Markt platzieren. Er
machte bei AC> - die
wachstumsinitiative
mit und entwarf ge-
meinsam mit dem Be-
rater ein Konzept, das
seine Produkte zu Fa-
milien
fasst. Die verschiede-
nen Qualititen wur-
den mit griffigen
Bezeichnungen ver-

sehen und beim Paten-
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tamt als geschiitzte Markennamen ein-
getragen. Das Ergebnis ist auf seiner Ho-
mepage nachzulesen, was immer mehr
Kunden weltweit nutzen. Auch bei An-
gelo Frechen passte der vom AC? -Team
ausgesuchte Berater auf Anhieb: ,Die
Vogelperspektive eines AuBenstehenden
war fiir mich sehr hilfreich.” Das kosten-
lose dreitdgige Coaching zeigte fiir ihn
auch indirekt Wirkung, da die Termine
verhinderten, dass das Vorhaben im Ta-
gesgeschaft unterging. Die Wettbe-
werbs-Veranstaltungen und heutigen
Alumni-Treffen der GriinderRegion Aa-
chen er6ffnen dem Unternehmer aus
Stolberg die Chance, seine Kontakte in
Richtung Aachen auszuweiten. ,Dort
trifft man viele andere ,Einzelkdmpfer’,
die meistens sehr offen sind. Besonders
interessant finde ich, dass von Hand-
werk bis High-tech alles vertreten ist.*
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Angelo Fechen ibernahm vor drei Jahren die Firma Reidt in Stolberg.

AC? - griinden und wachsen startet in die vierte Runde

Der Startschuss von AC* - griinden und
wachsen 2006/07 fillt auf der offiziel-
len  Kick-off-Veranstaltung  am
Dienstag, 7. November, in der Aula
Carolina in Aachen. Der Einlass
beginnt um 18:30 Uhr, Beginn der
Veranstaltung ist 19 Uhr.

Hier besteht fiir alle teilnehmenden
Wachstumsunternehmer und interes-
sierte Existenzgriinder die Moglichkeit,
einen geeigneten AC* - Berater kennen
zu lernen, mit dessen Unterstiitzung
im Verlauf des Wettbewerbs die vor-
handenen Ideen in einem Wachstums-
plan bzw. einem Geschéftsplan ausfor-
muliert werden.

Anmeldeschluss zur Teilnahme an
AC? - die wachstumsinitiative ist der

17. November. Neben dem quali-
fizierten Betreuungsprogramm profi-
tieren die Teilnehmer von AC* -
die wachstumsinitiative von den im
Rahmen der fiinf Wachstumsabende
angebotenen Vortragen zu wachstums-
spezifischen Themen (14.11. Erfah-
rungsbericht; 18.12. Organisationsent-
wicklung; 17.01. Trends, Marketing;
30.01. Haftung, Personal; 27.02. Fi-
nanzierungsmoglichkeiten). Bei diesen
Treffen konnen im informellen Teil
Kontakte zu anderen Unternehmern
und den Mitgliedern des AC” - Berater-
netzwerkes gekniipft werden.

AC* - der griindungswettbewerb und
AC? - die wachstumsinitiative enden
mit der Bekanntgabe der Preistriger

am 8. Mai 2007 im Kronungssaal des
Aachener Rathauses. Zu gewinnen gibt
es 10.000 Euro, 7.500 Euro sowie 5.000
Euro fiir die drei Erstplatzierten im
Griindungswettbewerb. Innerhalb des
Griindungswettbewerbs wird in diesem
Jahr erstmals ein Sonderpreis, der mit
3.000 Euro dotiert ist, in der Kategorie
Unternehmensnachfolge, vergeben.
Die Sieger der Wachstumsinitiative er-
halten 5.000 Euro (1. Preis), 2.500 Euro
(2. Preis) sowie 1.000 Euro (3. Preis). ®

INDIVIDUELLE, WIRTSCH

Peter Dammer GmbH & Co. KG
Industriestrasse

D-41334 Nettetal

Tel.: 0215712970

Fax: 021571 —
info@damme -
www.dammer. ..

\ i ILJ HALLEN UND BGROBAU AUS STAHL.

ollen kurzfristig baven? Dann

Sie bei uns genau richtig. Wir bie-

en lhnen kompetente Systemlésungen
fir Ihr individuelles Bauvorhaben.
Bedienen Sie sich unserer langjih-
i Bauen mit Stahl.
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peter dammenr
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Magnet fur junge Leute

Das Veybach Center im neugestalteten Bahnhofsquartier in Euskirchen

Das Veybach Center wurde am 30. Marz 2006 an bewahrter Stelle eréffnet:
Dort stand zuvor das traditionsreiche ,Eifelkauthaus” Teitge. Mit der Er6ffnung
des Veybach Centers wurde zugleich die Neugestaltung des Bereichs zwischen
Bahnhof und FuBgangerzone abgeschlossen.

Die Sanierung des so genannten Bahnhofs
quartiers umfasst den neugestalteten
Bahnhofsvorplatz, das im Herbst 2005
eroffnete Parkhotel (vier Sterne), die
fuBgangerfreundlich angelegte Bahnhof-
straBe sowie den erweiterten Eingang zur
FuBgdngerzone an der Herz-Jesu-Kirche.
Zusammen mit dem neuen Parkhaus be-
sitzt die Einkaufsstadt Euskirchen jetzt das
lange erwiinschte besucherfreundliche
Entrée.

Das Veybach Center profitiert dabei von
der giinstigen Lage nahe dem Bahnhof, wo
sich die Bahnlinien KdIn-Trier und Bonn-
Bad Miinstereifel kreuzen. Der auf die
Bahn abgestimmte Rendez-vous-Betrieb
der sve-Stadtbusse sowie die iiberdrtlich
verkehrenden Buslinien bringen téglich
Tausende von Besuchern dorthin.

Das Veybach Center hat eine Grundflache
von 7.500 Quadratmetern. Die auf zwei
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Etagen verteilte Verkaufsfliche betragt
rund 6.100 Quadratmeter. Dariiber liegen
zwei Parkdecks. Als Investor konnte die
GEG  Grundstiicksentwicklungsgesell-
schaft aus Kéln Marsdorf gewonnen wer-
den. Die Stadt Euskirchen, die auch
Grundbesitz in das Projekt einbrachte, be-
teiligte sich finanziell an der Errichtung
des Parkhauses und hat dafiir das Recht,
iiber die sve (Stadtverkehr Euskirchen) das
Parkhaus zu bewirtschaften.

Zu den Mietern zdhlen unter anderem ein
Café, ein Eiscafé, ein Drogeriemarkt, ein
Schuhgeschift und verschiedene Textil-
Anbieter. Ankermieter ist der Elektro-
Fachmarkt Saturn, der auf rund 3.100
Quadratmetern Verkaufsflache sein ge-
samtes Sortiment prisentiert. Die Ver-
kaufsfliche des Veybach Centers wurde
durch Arkaden entlang der VeybachstraBe
erweitert. Die stadtebaulich reizvolle Idee,

den darunter kanalisierten Veybach als
Namensgeber des Centers zumindest stel-
lenweise wieder sichtbar werden zu lassen,
wurde aus technischen und finanziellen
Griinden nicht realisiert. Dass die unter
den Arkaden liegenden Schaufenster zur
VeybachstraBe bewirtschaftet und nicht
etwa zugeklebt werden, ist vertraglich ab-
gesichert. Das ist besonders fiir dunkle
Wintertage wichtig.

Das Veybach Center hat auch den Arbeits-
markt in Euskirchen belebt. ,Mit 50 Mitar-
beitern haben wir losgelegt, dann auf 55
gesteigert, inklusive drei Azubis®, berich-
tet Oliver Becker, Geschaftsfiihrer von Sa-
turn Euskirchen. Fiir Saturn ist nicht nur
die Kreisstadt interessant, sondern auch
das groBe Hinterland Richtung Eifel.
Becker: ,Die Eroffnung war sehr stiir-
misch, Euskirchen hat uns gut angenom-
men. Die Kundenfrequenz stimmt.*

Auch Stadtplaner Berthold Rothe &uBert
sich zufrieden: ,Der Anspruch war, ein
modernes Gebdude zu errichten, das ver-
kehrsméBig optimal erschlossen ist, so-
wohl fiir den Individualverkehr als auch
fiir den OPNV. Das haben wir geschafft.
Euskirchen ist die Einkaufsstadt fiir den
norddstlichen Teil der Eifel. Wenn das so
bleiben soll, braucht man Flache. Die rund
7.000 Quadratmeter am Eingang zur
FuBgdngerzone zusammenzubringen, war
eine reife Leistung.“ Auch das optische
Ergebnis erfiillt die Erwartungen: ,Die
Glas-Rotunde an der Ecke ist ein Hin-
gucker. Wir haben einen Magneten ge-
schaffen, der besonders junge Leute an-
zieht und mehr Attraktivitit in der Innen-
stadt bedeutet. Das zeigt sich {ibrigens
auch im Umfeld: Die AuBengastronomie
in diesem Bereich hat sich vervielfacht, die
gesamte City profitiert.” (bmg)
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Ein Nukleus fur die Stadt

Hiickelhoven-Center hilft beim Strukturwandel

Noch vor wenigen Jahren herrschte Katerstimmung in Hiickelhoven. Viele
Jahrzehnte hatte der Steinkohlebergbau das Wirtschaftsleben der Kleinstadt
im Kreis Heinsberg bestimmt. Dann war die Zeche Sophia-Jacoba geschlossen
worden. Es gab viele Plane fiir die entstandene Industriebrache. So sollte En-
de der 90er Jahre ein Factory-Outlet-Center dort angesiedelt werden. Aber die
Niederlander waren schneller und eréffneten in Roermond ein groBes Outlet-
Center. Doch die Hiickelhovener gaben nicht auf. Gemeinsam planten die Stadt
und eine Tochter der Ruhrkohle AG ein neues Einkaufszentrum.

Die Néhe des fritheren Zechengeldndes
zur Innenstadt wollte man nutzen, um
das neue Hiickelhoven-Center mit dem
Einzelhandel auf der ParkhofstraBe, der
Einkaufsmeile der Stadt, zu verbinden.
»Unsere Theorie bei der Planung des Cen-
ters, ndmlich einen Nukleus zu bilden,
aus dem sich Effekte fiir die City ent-
wickeln, ist aufgegangen.” Das Resiimee
zieht Dr. Achim Ortmanns, Geschéftsfiith-
rer der RAG Gewerbeimmobilien GmbH
(RGI), der das Vorhaben mit begleitet hat.
Natiirlich koénne ein Strukturwandel
nicht in wenigen Jahren bewiltigt wer-
den. ,Das sind langfristige Prozesse, so
Ortmanns. Aber das Hiickelhoven-Center,
das im Herbst 2004 er6ffnet wurde, ist ei-
ne wichtige Etappe auf diesem steinigen
Weg.

Zum Erfolg des Centers mit seinen 11.000
Quadratmetern Gewerbefldche trugen vor
allem zwei namhafte Unternehmen bei:
Als Mieter konnten der Media Markt und
die Supermarktkette Kaufland gewonnen
werden. In einer Vertraglichkeitsstudie
konnten die Planer nachweisen, dass der
groBflachige Einzelhandel keine schidli-
chen Auswirkungen auf den bestehenden
Einzelhandel in Hiickelhoven haben wiir-
de. Das war eine Voraussetzung fiir die
Genehmigung des Centers. Es ist anders
gestaltet als andere Einkaufszentren. Hier
gibt zwar einen gemeinsamen Standort
mit 800 Parkpldtzen fiir alle Geschifte.
Aber sie sind nicht unter einem Dach,
sondern gruppieren sich in einzelnen Ge-
biuden um die Parkpldtze herum. Eine
Treppe stellt die Verbindung zur Parkhof-
straBe her. Hier erfiille der Einzelhandel
eine wichtige Aufgabe, sagt RGI-Ge-

schiftsfiihrer Ortmanns. Mit seinen Ser-
viceangeboten konnten die Handler eine
Liicke schlieBen. Und der Handel wiachst
weiter. Inzwischen sind in der Stadt wei-
tere Geschifte eroffnet worden.

Branchenmix stimmt

Zu den Mietern im Hiickelhoven Center
gehoren Sibille und Thomas Engels. Bis
September 2004 unterhielt das Ehepaar
ein rund 150 Qua-
dratmeter grofes
Sportfachgeschaft
in der Innenstadt.
Dann erfolgte der
Umzug ins Center,
wo Engels auf
1.000 Quadratme-
tern einen Inter-
sport  Profimarkt
eroffneten. Ein mu-
tiger Schritt, den
Thomas Engels bis
heute nicht bereut
hat. ,Unsere Rech-
nung ist mehr als
aufgegangen. Wir
sind sehr zufrie-
den“, betont der

34-jahrige Ge-

schiftsmann. Auch wenn es sich um kein
klassisches Einkaufszentrum handelt, En-
gels splirt doch die Vorteile der groBen
Nachbarn Media Markt und Kaufland.
Viele Kunden nutzten die Gelegenheit,
sich umzuschauen. Aber es gebe auch ei-
ne ganz gezielte Nachfrage. Hier macht
sich die groBere Flache bezahlt, denn En-
gels kann als Vollsortimenter Gerate, Zu-
behor und Kleidung fiir fast alle Sportar-

ten anbieten. ,Und wenn ein Artikel gera-
de nicht vorritig ist, kann ich bei den
Verbundpartnern in den Nachbarstadten
nachfragen und mit ihnen Waren austau-
schen®, sagt Engels.

Er setzt auf ,Fachkompetenz, Freundlich-
keit und Service“, um Stammkunden zu
halten und neue dazu zu gewinnen. Zwar
seien die Mietkosten im Center wegen zu-

Mit dem Umzug ins Hiickelhoven Center hat Thomas Engels (rechts)
sein Geschdft vor zwei Jahren auf 1000 Quadratmeter vergroBert.
Ein Kraftakt, den er mit Hilfe seiner Mitarbeiter geschafft hat.

sétzlicher Dienstleistungen hoher als in
anderen Lagen, dafiir stimme der Bran-
chenmix. Und davon profitieren auch die
Kunden, die inzwischen aus dem gesam-
ten Kreis Heinsberg und dariiber hinaus
zum Einkauf ins Hiickelhoven Center
kommen. Dort sind 200 neue Arbeitsplét-
ze entstanden. Und das ist nach der Ze-
chenschliefung ein positives Signal fiir
Hiickelhoven. (hhs)
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Premiere von ,Durens bestem

Stuck” i

st gelungen

Stadt Center hat ein Jahr nach der Offnung im Wirtschaftsleben FuB gefasst

Vor einem Jahr hob sich der Vorhang flir eine besondere Vorstellung: das Stadt
Center Diiren feierte Er6ffnung. Beworben als ,Diirens bestes Stiick" hat das
Einkaufszentrum mitten in der Innenstadt in der Tat das Publikum angezogen.
Bewusst will sich das Stadt Center stark machen fiir Diiren und zeigen, dass
keine neue Konkurrenz fiir den Einzelhandel heranwachst, sondern das beste-
hende Angebot sinnvoll erganzt wird.

,Bei der Planung bestand die unbegriin-
dete Angst, es wiirde eine Art Riesen-Ufo
landen und ein wirtschaftliches Eigen-
leben fihren“, erinnert sich Center-
Manager Jorg Waldrich von der EPM
Assetis GmbH. ,, Aber die Einzelhédndler
der Innenstadt und das Center sind von-
einander abhingig. Es geht um die ge-
samte Attraktivitit von Diiren als Ein-
kaufsstadt.”

Auf einer Flache von 15.000 Quadratme-
tern wurden 54 Laden er6ffnet, iiberwie-
gend Neuansiedlungen in Diiren. Stark-
ster Magnet ist zweifellos die Filiale von
Saturn. Aber vor allem fiir junge Leute
sind auch die Ldden von H&M und New
Yorker attraktiv, die in Diiren bisher
nicht vertreten waren. ,Mit dem Center
ist ein Ruck durch die Stadt gegangen*,
sagt Waldrich. Fur viele Einzelhdndler
sei der Neubau eine Argumentationshil-
fe fiir eigene Investitionen gewesen.
,und ich bezweifle, ob die WirtelstraBe

ohne das Stadt Center neu gepflastert
worden wire.*

Volle Auslastung bei
durchschnittlichen Mietpreisen
Anfangs wurde das Projekt vor allem
von der Griinen Stadtratsfraktion kri-
tisch bedugt. Sie wehrten sich vor allem
gegen den Abriss des alten evangeli-
schen Gemeindehauses und kampften
fiir den Erhalt einer alten Zeder, die
heute vor dem Biirofenster von Wald-
rich Schatten spendet. Dann gab es
Stimmen, die Mieten im Stadt Center
seien zu hoch und die Auslastung sei
nicht ausreichend. Waldrich héalt dage-
gen: ,Die Ladenmieten sind durchaus
vergleichbar mit dem Preisdurchschnitt
in der Diirener Innenstadt. Und von
Anfang an waren sdmtliche Ladenloka-
le vermietet.” Natiirlich habe es bereits
Geschiftsaufgaben und Neuvermietun-
gen gegeben. Aber eine gewisse Fluk-

tuation sei nie auszuschlieBen. Das sei
zwar sehr bedauerlich. Das Stadt Center
Diiren wire aber das erste Einkaufscen-
ter, in dem das nicht der Fall wire, sagt
Waldrich. Wichtig sei vor allem, dass
nach wie vor eine groBe Nachfrage an
Mietflichen bestehe. Leider konnten
einige attraktive Interessenten davon
derzeit nicht beriicksichtigt werden, da
die geeigneten Flachen nicht zur Verfii-
gung stiinden.

Offene Atmosphére fordert

den Kundenzulauf

slch bin mit der Mischung des Ange-
bots sehr zufrieden®, sagt Waldrich. Das
zeige auch der Kundenzulauf, der sich
im ersten Jahr sehr positiv entwickelt
habe. Bestitigt wird diese Einschéat-
zung von Marco Eimer. Er leitet eine
von elf Optiker-Filialen des Einzel-
héndlers Glinter Jonen. Das Ladenlokal
liegt in der Nachbarschaft zu Saturn

MARKTFORUM ESCHWEILER LANGWAHN

Auf 22.500 m?2 innerstadtischer Industriebrache errichtet die Unternehmensgruppe Trilsbach ein hochwertiges Handels- und Biirgerzentrum
mit frequenzstarken Anbietern: 6.500 m2 Einzelhandel, 1.500 m? Fitness-Freizeit-Sport und 1.200 m? Wellness-Gesundheit-Information.
Durch das MARKTFORUM LANGWAHN wird die Innenstadt nachhaltig erweitert und gestérkt. Moderne Betriebsformen und
herausragende stédtebauliche Qualitdt machen die Einkaufstadt Eschweiler fit fir die Zukunft!

Unternehmensgruppe Trilsbach
Hansaring 68-70 - 50670 KdIn

Tel: +49 (0)221-97 30 57-0 - Fax: +49 (0)221-97 30 57-57

MEHRWERT FUR ESCHWEILER

1 2 Wirtschaftliche Nachrichten 10/2006



und strategisch giinstig an der Rolltrep-
pe ins Erdgeschoss. Natiirlich habe ein
Optiker nicht die Laufkundschaft wie
etwa ein Jeans-Laden. Aber durch die
Lage und den offenen Zugang wiirden
viele Passanten unverbindlich in den
Laden kommen und sich umschauen.
So konnten neue Kunden gewonnen
werden. AuBerdem versuche man, mit
einem besonderen Angebot ein Allein-
stellungsmerkmal zu schaffen. Jonen
Optik setzt auf modische Markenbrillen
und auf spezielle Sportbrillen. So gibt
es fiir Golfer Brillen, deren Gldser den
Kontrast auf griinem Untergrund ver-
starken. Den Effekt kdnnen Kunden an
einem Proberasen ausprobieren. Und
Radsportler, die eine Fahrradbrille
testen wollen, konnen sich im Laden
auf ein Spinningbike setzen. Ein Wind-
kanal sorgt dann fiir den nétigen
»Gegenwind*“

Gesamtentwicklung des Centers

liegt Mietern am Herzen

Gegenwind hat Marco Eimer nicht ver-
spiirt, seit er im Stadt Center das Geschéaft

leitet. Mit dem Umsatz sei er durchaus zu-
frieden, der Trend sei positiv. Und nicht
nur das eigene Geschift liegt Eimer am
Herzen. In einem Center interessiere ei-
nen natiirlich die gesamte Entwicklung,
man sei ja Teil des Ganzen. Deshalb ar-
beitet Eimer auch im Werbebeirat des
Centers mit, um mit Kollegen und dem
Center-Management intensiver kommu-

Titelthema ‘

Das Stadt Center Diiren ist ein groBer Publikumsmagnet.

nizieren zu konnen und die AuBenwir-
kung mit zu gestalten.

,Hauptdarsteller” seien die Geschifte,
unterstreicht Center-Manager Jorg Wald-
rich. Er und seine Mitarbeiter miissten fiir
den Rahmen sorgen. Damit ,Diirens be-
stes Stiick” ein echter Kassenschlager
wird. (hhs)

auf kalaydo.de macht
ihre stellenanzeige
einen richtig guten job.

suuewsdy ebjaH 10304

kalaydo.de hat monatlich iiber 17,2 Mio* Seitenabrufe (Pl). Und es werden immer mehr Nutzer,
die unseren regionalen Stellenmarkt besuchen. Doch nicht nur diese Vielzahl an Kunden aus lhrer
unmittelbaren Ndhe macht kalaydo.de Fiir Ihre Anzeige so attraktiv: Nutzen Sie die cleveren
Funktionen und Services, um Ihr Stellenangehbot optimal zu prisentieren. Und das alles zu Kondi-
tionen, die kaum zu toppen sind. Wir beraten Sie gerne: Tel.: 0221-88823-135.

*August 2006

Der Stellenmarkt auf kalaydo.de:

kalaydo.de

der kleinste Preis Fiir die grofte
regionale Bewerherhorse.




‘ Titelthema

JWIr sind ein Weltstadt-Warenhaus”

Galeria Kaufhof in Aachen ist zufrieden mit dem ersten Geschaftsjahr

suuewlaH ebjay :0304

Von seinem Biiro in ,Filiale 029" hat Gerhard Ordczinsky, seit drei Monten Geschafts-
fiihrer der Galeria Kaufhof in Aachen, einen guten Blick auf den belebten Platz an der
ReihstraBe. Im StraBencafé genieBen die Gaste ihre Latte Macchiato oder sie bummeln
von der Elisen-Galerie hiniiber zur neuen Galeria Kaufhof. Es hat der Stadt gut getan,
dass dieser Platz griindlich ,aufgemdbelt" wurde. Friiher war an dieser Stelle der Park-
platz des ,alten” Kaufhofs mit wenig charmanter Hinterhof-Atmosphére. Und auch das
traditionsreiche Warenhaus wollte etwas fiirs Image tun. Genau ein Jahr ist es nun her,
dass die Kaufhof Warenhaus AG ihre 100. Galeria erdffnete, gleichzeitig ein Prototyp

der neuen Galeria-Generation.

Was zunichst auffillt, ist die Helligkeit im
durchgestylten Warenhaus. Von den vier
Meter hohen Decken strahlen hunderte
neue Leuchtkérper und vermitteln den
Eindruck eines sonnigen Tages. Die Ginge
zwischen den Verkaufsstanden sind breiter
als vorher, die Waren werden aufwindiger
und iibersichtlicher prisentiert. ,Life-
style orientierter Einkauf* soll in den mehr
als 100 Markenshops stattfinden, erklart
Gerhard Ordczinsky, seit 21 Jahren
Mitarbeiter des Konzerns und zuletzt
Geschéftsfiihrer in den Hausern Bonn und
Ko6Iln-Weiden.

In Aachen wird ein anspruchsvolles, qua-
litativ hochwertiges Markensortiment in

Auch die Feinkost-Abteilung der neuen Galeria Kaufhof in
Aachen erfordert fundiertes Fachwissen. Geschdftsfiihrer
Gerhard Ordczinsky (links) und Personalleiter Peter Karl
legen deshalb Wert auf die Schulung der Mitarbeiter.

so genannten Erlebniswelten geboten. Der
Galeria-Slogan ,Ich freu’ mich drauf!® ist
deshalb auch keine Floskel, sondern eine
ernst gemeinte Botschaft, bestitigt
Ordczinsky. Die Kunden sollen sich wohl
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fithlen beim Einkauf. Dafiir sorgt nicht nur
das lichtdurchflutete Ambiente. Auch die
230 Mitarbeiter - 38 mehr als im ,alten®
Kaufhof - sorgen mit fachkundiger Bera-
tung und Servicebegeisterung dafiir, dass
moglichst kein Wunsch offen bleibt und
jede noch so knifflige Frage beantwortet
werden kann.

Qualifizierte Mitarbeiter fiir
hochwertige Waren

Das ist ein hoher Anspruch bei rund
864.000 Artikeln, die im Kaufhof angebo-
ten werden. Wiirden alle Aachener gleich-
zeitig im Warenhaus einkaufen gehen,
konnte jeder rund drei Artikel mit nach

behalten, ist nicht so leicht. Aber dafiir
sorgt die permanente Fortbildung, vor
allem in Warenkunde. Und zudem ver-
fiigt das Haus iiber Spezialisten. So
gelten die Filialen der Galeria Kaufhof
als der groBte Anbieter von Diamant-
schmuck in Deutschland. Das geht
nicht ohne Fachwissen. In der Kosme-
tikabteilung arbeiten Visagistinnen,
ein Sommelier kann auch dem perfek-
ten Weinkenner Rede und Antwort ste-
hen. Und im Textilbereich haben alle
Mitarbeiter eine Ausbildung in Farb-
und Stilberatung. Entsprechend hoch
ist die Zufriedenheit der Kunden, sagen
Gerhard Ordczinsky und der Personal- und
Organisationsleiter der Filiale, Peter Karl.
Taglich werden Kunden nach ihrer Mei-
nung befragt und um Stellungnahmen ge-
beten, ob sie mit ihrem Einkauf zufrieden
waren. Und kiirzlich lud die Galeria Kauf-
hof 270 Kunden zu einem australischen

E Hause nehmen. Dabei den Uberblick zu

Abend ein, nach dem Motto: ,Haben Sie
Lust, mit uns einen Abend zu verbringen?*
Es gab australische Speisen und Wein aus
L.Down under”. Ziel des Abends war es,
personliche Kontakte zu kniipfen und
Multiplikatoren zu schaffen. Dazu tragen
auch so genannte Kundenforen bei, in
denen Kritik und Lob gefragt sind.

Kleidung, Diifte und allerhand Kurzwaren
Die Galeria Kaufhof setzt bewusst auf ihre
stirksten Warenfelder, in denen sie als
lokaler Marktfiihrer bestehen will. Das
sind Damenoberbekleidung, Herrenbeklei-
dung, die neue Parfiimerie mit einer
GroBauswahl an betérenden Diiften und
eine gut sortierte Miederwarenabteilung.
Aber auch die reich bestiickte Kurzwaren-
abteilung wird von den Aachenern gerne
aufgesucht. Andere Bereiche, wie etwa der
Verkauf von Stoffen, wurde mit dem
Umbau dagegen aufgegeben, weil die
Nachfrage nicht mehr da war, erklért der
Geschéftsfiihrer.

Die Rahmenbedingung fiir den wirtschaft-
lichen Erfolg ist einmal die Stadt Aachen
an sich. Es hat sich einiges getan auf der
AdalbertstraBe, der zentralen Einkaufs-
meile. Auch angeregt durch die 14-Millio-
nen-Euro-Investition der Kaufthof Waren-
haus AG haben viele Einzelhdndler ihre
Laden runderneuert. Zum Erfolg tragt aber
auch bei, wie der Kaufhof wahrgenommen
wird. Wichtig ist dabei, dass sich alle Mit-
arbeiter - vom Geschiftsfiihrer bis zu den
35 Auszubildenden - als Team fiir ihren
Betrieb engagieren und sich mit dem
Laden identifizieren.

Die Bilanz nach einem Jahr Galeria Kauf-
hof fallt positiv aus. Gerhard Ordczinsky:
LDer Prototyp Aachen ist sehr gelungen.
Wir haben hohe Kunden-Zuwachsraten
bis zu 20 Prozent im Kerneinzugsbereich
und eine hohere Zentralitdt. Auch mit dem
Umsatz liegen wir gut im Plan. Die Galeria
ist nach der am Alexanderplatz in Berlin
die zweitmodernste Filiale in Deutschland.
Wir sind ein richtiges Weltstadt-Waren-
haus.” (hhs)



Gleichbehandlungsgesetz:
Informationen
flir Unternehmen

Fiir Arbeitgeber besteht Handlungsbe-
darf, seit am 18. August das Allgemeine
Gleichbehandlungsgesetz (AGG) in Kraft
getreten ist.

Ab sofort - also ohne Ubergangsfrist -
miissen diskriminierungsfreie Abldufe
und Strukturen nach den Vorgaben des
Gesetzes sichergestellt werden.
Andernfalls drohen Schadenersatzan-
spriiche und Imageschdden. Betroffen
sind zum Beispiel die Bereiche Stellen-
ausschreibung, Gehalt, Leistungsbewer-
tung, Abmahnung oder Kiindigung.

Dr. Johannes Delheid (Rechtsanwilte
Delheid Soiron Hammer) informiert am
5. Oktober, 15 bis 17 Uhr, im David-Han-
semann-Saal der I[HK Aachen iiber die
neue Regelung und gibt Handlungsemp-

fehlungen.
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist
kostenlos. [ |

ﬂ Anmeldung per Mail an recht@aachen.ihk.de
oder per Fax an 0241 4460-153

Bestellung erloschen

Die Bestellung des Sachverstindigen
Prof. Dr.-Ing. Carl Kramer, Sachgebiet
sndustrieaerodynamik, Thermoprozess-
technik sowie Technik der Rauch- und
Wiérmeabzugsanlagen®, ist nach der
Sachverstindigenordnung der IHK erlo-
schen. [ ]

Ernennung
von Handelsrichtern

Auf Vorschlag der Industrie- und
Handelskammer Aachen (IHK) hat der
Préisident des Oberlandesgerichts Kéln
Riidiger Heldt, Dipl.-Kfm. Dr. Schiffler
und Dipl.-Ing. Peter Herbert Derichs fiir
weitere vier Jahre in Threm Amt als
Handelsrichter bestatigt. [ |

Steuern & Recht .

Zahl der Unternehmensinsolvenzen halbiert

Im ersten Halbjahr 2006 hat sich die Zahl
der Unternehmensinsolvenzen im IHK-
Bezirk mit 178 Fillen gegeniiber 358 im
Vorjahreszeitraum nahezu halbiert. Im
Landesdurchschnitt wurde hingegen
lediglich eine Reduzierung um 25 Prozent
registriert.

In den Teilregionen des Kammerbezirks
war die Entwicklung wiederum recht un-
terschiedlich. In der Stadt Aachen sank
die Zahl der Unternehmensinsolvenzen
von 63 auf 23. Im Kreis Aachen wurde
eine Reduzierung von 80 auf 44 festge-
stellt. Im Kreis Diiren stellten im ersten

Halbjahr 2006 31 Firmen Antrag auf
Insolvenz, im Vorjahr waren es 73. In den
Kreisen Euskirchen und Heinsberg waren
es 55 bzw. 25 (82 bzw. 60 im Vorjahres-
zeitraum).

Die angemeldeten Forderungen beliefen
sich auf 46 Millionen Euro. In 72 Fillen gin-
gen die Glaubiger leer aus: Hier wurde das
Verfahren mangels Masse nicht erdffnet.
Nach einer Analyse der IHK fiihrten der
Handel mit 48 und das Baugewerbe mit
46 Insolvenzen die Statistik an. Mit deut-
lichem Abstand folgten die Dienstleister
mit 25 Insolvenzen. |

Computer- und Handygebiihr ab 2007:
Neue Belastung flir Unternehmen

Die Interessenvertretungen der Unterneh-
men {iben heftige Kritik an der fiir Anfang
2007 vorgesehenen Ausweitung der Rund-
funkgebiihrenpflicht. Nach dem 8. Rund-
funkdnderungsstaatsvertrags sollen Un-
ternehmen ab dem 1. Januar Gebiihren fiir
internetfdhige PCs, Laptops und UMTS-
Handys bezahlen.

Die Zusatzgebiihr belastet vor allem Kleinst-
unternehmen, Freiberufler und Selbststan-
dige. Sie bezahlen kiinftig dreimal: Fiir
den Privathaushalt, im Geschiftswagen
und fiir den betrieblich genutzten PC. Die
Emporung ist dementsprechend groB. Das
zeigt auch eine gemeinsame Umfrage vom
Deutschem Industrie- und Handelskam-
mertag (DIHK) und dem Zentralverband
des Deutschen Handwerks (ZDH). Auch
Unternehmen mit einer oder mehreren Fi-
lialen sehen sich einer Mehrfachbelastung
gegeniiber: Denn fiir jede Betriebsstitte
mit einem internetfihigen PC werden sie
zusitzlich zur Kasse gebeten.

In zahlreichen Aktionen macht die IHK-
Organisation auf die bevorstehende Bela-
stung der Unternehmen aufmerksam. Da-
bei richtet sie sich nicht grundsétzlich ge-
gen Rundfunkgebiihren, sondern stellt die
Logik des Gebiihrensystems in Frage.
Denn eine Person, die sich im Unterneh-
men befindet, kann nicht gleichzeitig zu
Hause Radio horen oder fernsehen. AuBer-
dem ist das Abspielen von Rundfunk in
vielen Betrieben technisch nicht méglich

oder die Nutzung per dienstlicher Anwei-
sung nicht erlaubt. Von der neuen Gebiihr
befreit sind lediglich Personen, die bereits
die herkémmliche Rundfunkgebiihr be-
zahlen. Aber gerade die Unternehmen, die
keine Radios bereitstellen, werden kiinftig
durch die Neuregelung belastet.

Den Kompromiss von ARD und ZDF, eine
ermiBigte Gebithr in Hohe der Radioge-
biithr von 5,52 Euro im Monat zu erheben,
lehnt der DIHK ab: ,Wir sind prinzipiell
dagegen! Auch diese harmloser anmuten-
de Variante wiirde die Unternehmen bis zu
160 Millionen Euro pro Jahr kosten - und
das fiir eine Leistung, die sie nicht in An-
spruch nehmen, da Computer in den Be-
trieben ausschlieBlich als Arbeitsmittel
und nicht als Rundfunkgerit genutzt wer-
den!“ Die volle Fernsehgebiihr von 17,03
pro Monat konne jetzt nicht erhoben wer-
den, da per Internet noch kein volles Fern-
sehprogramm zu empfangen sei. Aber der
DIHK befiirchtet, dass die Beschrankung
auf die Grundgebiihr lediglich den Druck
aus der aktuellen Diskussion nimmt und
damit den Weg fiir eine spétere, volle TV-
Gebiihr ebnen soll, wenn in wenigen Jah-
ren verstarkt Internetfernsehen angeboten
wird.

Die endgiiltige Entscheidung iiber die neue
Computer-Gebiihr fallt im Oktober in der
Rundfunkkommission der Lénder. [ |

@ www.aachen.ihk.de/umfrage
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Al

eines Unternehmens noch weiter steigern

Von Ralf Mauel

Viele Firmeninhaber fragen sich Jahr fiir Jahr:
~Machen wir eine Weihnachtsfeier oder
nicht“? Meistens geben Sie die Frage dann an
die Assistentin / Sekretirin oder einen anderen
Mitarbeiter weiter und hoffen darauf, dass die-
se eine Antwort finden die allgemein von den
Mitarbeitern akzeptiert wird.

Die Antwort lautet in den meisten Fillen: ,Wir
miissen eine Weihnachts- oder Betriebsfeier
machen. Das war schon immer so und soll auch
so bleiben!“ Also wird die Betriebs- und/oder
Weihnachtsfeier gemacht.

Oft ist die Feier jedoch dann darauf be-
schrinkt, dass Inhaber, Geschéftsfithrung und
Mitarbeiter oder auch nur Mitarbeiter einzel-
ner Abteilungen gemeinsam Essen gehen.
Hierbei wird dann leider oft ein eher ver-
krampft lustiger Abend miteinander verbracht.
Nach dem Essen ist es dann oft so, dass die Kol-
legen froh sind, wenn ein Kollege den Anfang

macht und nach Hause gehen ,muss“. Ein
GroBteil der Mitarbeiter findet darin fiir sich
die Motivation, ebenfalls zu gehen und ent-
schuldigt sich selbst mit der Aussage im Geiste:
,Ich war ja nicht der erste*.

Meistens sind es sogar die Auszubildenden, die
den Anfang vom Ende des Events herbeiseh-
nen, wollen Sie doch noch in die Disco und
Freunde treffen.

Umdenken

Doch vielleicht ist es Zeit umzudenken.
Die Weihnachtsfeier ist nicht das notwendige
Ubel, um ein Jahr abzuschlieBen. Sie dient vor
allem dazu, die Mitarbeiter an das Unterneh-
men zu binden. Ihnen soll noch einmal vor Au-
gen gefithrt werden, dass sie Teil des Unter-
nehmens sind und mit ihrer positiven Einstel-
lung wesentlich zum Erfolg des Unternehmens
beitragen.

So konnte zum Beispiel der Firmenchef die
Weihnachtsfeier dazu nutzen, den Kollegen

Agentur fir Event

Rémerstralie 8

53947 Marmagen / Eifel
Fon +49 24 86/ 20 33 27
Fax +49 24 86 / 20 33 28
il kun!akt@aﬂahﬂls&uam de
Intemet - wanw e

erlebnisevent

Produktionen - Service -

Krohn & Schumacher
audio - video - licht
Veranstaltungstechnik

Vermietung - Einzelhandel
www.krohn-und-schumacher.de - Tel.: 024 82 /91 11 64
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Nicht nur ,Essen gehen”
sondern Mitarbeitermotivation

Betriebsfeste oder Weihnachtsfeiern konnen den Erfolg

das Betriebsergebnis mitzuteilen. Nicht in
allen Einzelheiten, aber doch mindestens auf
Abteilung und Gesamtergebnis bezogen. Er
konnte zudem die Gelegenheit nutzen, alle
Mitarbeiter direkt zu informieren oder auch zu
den Perspektiven Auskunft geben. Die
Gelegenheit ist giinstig, auch mal zum Beispiel
den geringen Krankenstand lobend zu erwéh-
nen oder Verbesserungsvorschlage, die etwas
Positives bewirkt haben, zu nennen.

Kurzum, die Mitarbeiter sollen wissen, woftr
sie Tag fiir Tag Einsatz bringen.

Die Mitarbeiter sind in der Regel die kosten-
intensivsten Faktoren eines Unternehmens.
Sollte man diese dann nicht auch so behan-
deln? Eine Maschine wird ja auch regelméBig
gewartet und gepriift, damit sie immer volle
Leistung bringt.

Fragen nach Befinden und Einstellung, nach
SpaB und Motivation der Mitarbeiter kénnen
ebenfalls niitzlich sein, um Arbeitsablaufe
weiter zu optimieren. Genau dazu eignen sich
personliche Gesprache mit den Mitarbeitern
besonders, und eine Betriebsfeier bietet den
Rahmen und die Atmosphire, in der solche
Gespréache moglich sind.

Mit einer solchen Feier lassen sich Mitarbeiter
motivieren und begeistern, und es lisst sich
sogar eine Leistungssteigerung bewirken. Es
verstarkt sich die Identifikation mit dem Un-
ternehmen, seinen Produkten und der Marke.
Man erlangt dadurch im Optimalfall ein hohes
MaB an Gemeinsamkeit und bildet bewusst
oder unterbewusst ein Team. Und zu guter
Letzt wird vielleicht erreicht, dass die Kollegen
den Chef nicht nur als Chef kennen lernen,
sondern als Mitstreiter und Kollegen.

All dies tragt zur Verbesserung des Betriebs-
klimas bei, und das wiederum unterstiitzt das
gesamte Unternehmen in seinen Bemiihungen,
dass das Unternehmen gut aufgestellt und fiir
die Zukunft gertistet ist.

So ist der Weg nicht weit, eine Betriebsfeier zu
einem Event werden zu lassen. Ein Event defi-




Sonderveroffentlichung

Welhnachtsfeiern

niert fiir den Besucher ein einmaliges Ereignis,
etwas Besonderes - also ein Erlebnis. Events
sollten die Emotionen der Teilnehmer anspre-
chen, sie tiberraschen oder direkt einbeziehen.
Sie sollten ein Zeichen hinterlassen und da-
durch Werte oder Ideen kommunizieren, nur
dann bleiben sie bei den Teilnehmern langfris-
tig in positiver Erinnerung. Bei einem Live-
Event gibt es direkt eine Riickmeldung, die sich
an der Reaktion der Mitarbeiter messen lasst.

Bei einer schlecht oder nebenbei vorbereiteten
Feier offenbaren sich auch Langeweile, Ab-
wendung und Resignation. Dies gipfelt
schlimmstenfalls darin, dass der Organisator
der Veranstaltung friiher als erwartet mit nur
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Wir haben den Bus
fur alle Gelegenheiten!
z.B. im Aachen Bus zu lhrem Event.

¢ Vereinsfahrten
¢ Betriebsausfliige

e Programmausarbeitung
far Gruppen und Vereine

¢ Klein- und Fernreisebusse
mit 8 - 56 Platzen

PhilipsstraBe 4 - 52068 Aachen
Tel: 02 41 /99 72 99-0
Fax: 02 41 /99 72 99-10
e-mail: elka-busreisen@t-online.de

noch wenigen Kollegen auf der Weihnachts-
feier sitzt. Deshalb ist Sorgfalt bei der Organi-
sation eine wichtige Tugend. Das fangt bei der
Auswahl einer geeigneten ,Location“ an, er-
streckt sich iiber die Einladung bis hin zur
Verabschiedung der Mitarbeiter.

Gute Planung

Durch geschickte und sorgfiltige Planung
kann also bereits im Vorfeld vermieden
werden, dass Mitarbeiter die Feier als ldstige
Pflichtveranstaltung verstehen. Inszenierun-
gen mit Licht und Farbe sorgen fiir Atmospha-
re, ein Spannungsbogen im geplanten
Programm hilft, einen rituellen Rahmen zu
schaffen.

Ein erfolgreiches Event ist ein motivierendes
Ereignis und soll nachhaltig in Erinnerung
bleiben.

Wichtig schon bei der Planung sind die kon-
zeptionell-strategische Basis und eine kreative
Grundidee.

Eine Regel gilt sowohl fiir den Erfolg eines Un-
ternehmens oder einer Abteilung wie auch fiir
ein geplantes Fest: Ziele sollten formuliert
werden, ebenso, was stattfinden soll und wie
das Programm umgesetzt wird. Ist ein Konzept
im Sinne aller an der Organisation Beteiligten,
kann das Fest eigentlich nur ein Erfolg werden.
Mit der richtigen Idee, guter Umsetzung und
einen ansprechenden Veranstaltungsort. M
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Interessiert an mohr Details?
Sprechan Se wns an —
wir freuen uns ouf Sie!

RATSKELLER
AACHEN

RATSKEL'ER , PosTWAGEN, ToNNE - Das

WieDER ANDERS!

[st Dig RaTHAUS - GastRONOM!E! [MMER

» Juf iss, hier sein!«

Markt 40 + 52062 Aachen + T 02 41.3500 | + info@ratskeller-aachen.de + www.ratskeller-aachen.de
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Regionalroute der Industriekultur
Uber 30 Industriemuseen aus fiinf Re-
gionen arbeiten seit 1998 grenziiber-
schreitend eng zusammen. Der Verein
der Industriemuseen in der Euregio
Maas-Rhein hat - maBgeblich unter-
stiitzt durch die EuRegionale 2008 - nun
eine regionale Version der Europdischen
Route der Industriekultur / European
Route of Industrial Heritage (ERIH) kon-
zipiert und realisiert. In der neu erarbei-
teten Regionalroute werden 25 touristi-
sche Highlights der Industrie- und Tech-
nikgeschichte aus den drei Nationen und
finf Regionen der gesamten Euregio
Maas-Rhein vorgestellt.

Die Dreildnderregion rund um Liittich,
Maastricht und Aachen ist eines der dl-
testen und bedeutendsten Zentren vor-
industrieller Gewerbetatigkeit und der
Frithindustrialisierung in Europa.

@ www.industriemuseen-emr.de
www.erih.net (Regionale Routen/Deutschland/
Euregio Maas-Rhein)

Das Rote Haus in Monschau
gehdrt mit zur Regionalroute der Industriekultur.
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Nachrichten aus der Euregio

Kostenloser Service:
Immer mehr fahren Bus in Hasselt

Vor neun Jahren sind die Fahrscheine im
innerstadtischen Busverkehr von Hasselt
abgeschafft worden, seitdem bescherte
dies dem offentlichen Nahverkehrsunter-
nehmen De Lijn-Limburg jihrlich stei-
gende Fahrgastzahlen. Im vergangenen
Jahr wurden knapp 4,4 Millionen Nutzer
gezihlt und nicht nur die steigenden Ben-
zinpreise veranlassen viele Pendler zu ei-
ner bewussteren Nutzung der dffentli-
chen Verkehrsmittel.

Eine Citta Plaza ums FuBballstadion
Das Sittard-Geleener FuBballstadion er-
hélt mit einer circa 160 Meter langen
Einkaufs- und Vergniigungsmeile na-
mens ,,Citta Plaza“ einen demnéchst um-
bauten attraktiven Komplex aus Disco-
thek, Theater, Fitness, Wellnessberei-
chen, einer Kletterhalle, diversen Shops
und einem grofen Supermarkt.

www.cittaplaza.nlf

Niederlande auf Platz 1 des
NRW-Wirtschaftsabsatzes

Mit 7,7 Milliarden Euro stieg das Aus-
fuhrplus in die Niederlande auf fast 23
Prozent und verdringte den weiteren
deutschen Nachbarn Frankreich (mit ei-
nem Exportzuwachs von 3,1 Prozent)
auf den zweiten Platz. Dritter bleibt der
dritte gemeinsame Grenznachbar Belgi-
en. Alle EU-Liander zusammen nehmen
mehr als zwei Drittel der NRW-Exporte
ab. Um gut 20 Prozent stieg der Wert der
NL-Importe nach Nordrhein-Westfalen.
In Zeiten der Energieverteuerung betraf
dies vor allen Dingen Erd6l und Erdgas.
Der Import aus den Niederlanden ist da-
mit fast doppelt so groB wie der aus
GroBbritannien. Als wichtigster Um-
schlagplatz fiir Giiter aus NRW gilt ne-
ben dem Antwerpener Hafen mit 79,4
Millionen Tonnen Gtiter der Rotterdamer
Hafen mit 186 Millionen Tonnen.

MAASTRICI"I" 5
1
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Steigende Immobilienpreise

in Maastricht

Innerhalb der letzten fiinf Jahre haben
sich die Immobilien in Maastricht stark
verteuert. Der durchschnittliche Preis fiir
ein Haus betrug vor fiinf Jahren 170.000
Euro und liegt jetzt bei 220.000 Euro. Die
teuerste Gemeinde in Siidlimburg bleibt
Margraten mit einem durchschnittlichen
Héuserpreis von 267.000 Euro.

Valkenschau und Monburg

Die Stadt Monschau plant eine touristi-
sche Zusammenarbeit mit dem niederlan-
dischen Valkenburg. Beide Stiddte sind
ausgewiesene Touristenhochburgen der
Region. Monschaus Biirgermeister Stein-
rox sowie sein niederldndischer Kollege
Nuytens versprechen sich europiische Fi-
nanzhilfen fiir diese erneute ,Grenziiber-
schreitung*.

Wireless Internet im Thalys

Ab 2007 sollen alle Hochgeschwindig-
keitsziige des Thalys mit einem wireless
Internet-System ausgeriistet sein. Ent-
sprechende Versuche verliefen bisher po-
sitiv. Eine endgiiltige Entscheidung wird
bis Ende des Jahres erwartet.

Biitgenbacher Gourmet Tour

Nach dem groBen Erfolg der Gourmet-
Touren von 2004 und 2005 sind auch
2006 diverse neue Menues und abgedn-
derte Wegstrecken durch das schéne be-
waldete Warchetal (zwischen Biitgenbach
und Nidrum) fest terminiert. Die Herbstli-
che Gourmet-Tour ,Wild auf Wild* (5.
Oktober bis 26. November) erfolgt nach
dem gleichen Muster der Classic-Gour-
met-Tour, aber mit abgeidnderter Weg-
strecke, damit die Géaste vor der frithzeiti-
gen Dunkelheit im Herbst wieder in Biit-
genbach eintreffen, wo ihr Auto



abgestellt ist. Die Wanderung fiihrt durch
eine herbstlich gefirbte Eifellandschaft
und kostet pauschal 40 Euro pro Person.
Alle Angebote sind jeden Donnerstag bis
Sonntag buchbar.

n Die Touren beginnen am Haus des Gastes,
Tourist Info Biitgenbach (Marktplatz)
zwischen 10:30 und 12 Uhr.

Notwendige Reservierungen -

die Anzahl der Teilnehmer pro Tag

ist auf 50 Personen beschrénkt -

unter der Tel. Nr. 0032 80/44 63 58 oder
E-Mail: info@butgenbach.info.

Belgische Burgen und Schldsser

Hétten Sie’s gewusst? Unser belgischer
Nachbar hat die hochste Burgen- und
Schlosser-Dichte in ganz Europa! 3.000
sind es insgesamt. Die schonsten Burgen
und Schldsser sollen entlang der Maas
liegen! Nédhere Informationen erldutert
die Homepage.

www.chateauxdelameuse.eu

Museum fiir George Simenon

Mit der Einwilligung des Sohnes des ver-
storbenen groBen belgischen Schriftstel-
lers George Simenon, Vater der legen-
déren Figur des Kommissar Maigret, hat
die Stadt Liittich fiir 750.000 Euro zwei

International .

Héuser im Liitticher Bezirk Outremeuse
erworben, die zukiinfig die Simenon-
Sammlung beherbergen sollen. Dariiber
hinaus soll von der Wallonischen Pro-
vinzregierung noch eine Unterstiitzung
in Hohe von 600.000 Euro erfolgen. (rm)

Neues Wirtschaftsprofil tGiber die Niederlande

Die Deutsch-Niederlédndische Handels-
kammer (DNHK) hat ein aktuelles Wirt-
schaftsprofil iiber die Niederlande versf-
fentlicht, das auf der Website http://
www.dnhk.org unter ,Publikationen“ kos-
tenlos heruntergeladen werden kann.
Um auf dem niederldndischen Markt er-
folgreich zu sein, sollte man verschiedene
Aspekte beachten. Das Wirtschaftsprofil
Niederlande gibt daher an den Niederlan-
den interessierten Unternehmern einen
Einblick in die wichtigsten Beschaffen-
heiten des niederldndischen Marktes.
Themen sind u.a. die jlingste wirtschaft-
liche Entwicklung, die Wirtschaftsstruk-

wWww.vr-nrw.de

Die Unternehmensiibergabe war gut geplant.
Gemeinsam mit meiner Bank haben wir den idealen Weg gefunden.

Partner des Mittelstands — Der Mittelstand ist der wichtigste Impulsgeber fur
Wirtschaftswachstum und Innovation und wir férdern ihn seit unserer Griindung.
Das Ergebnis: eine gewachsene, enge Partnerschaft, in der wir Ziele gemeinsam
erreichen. Das ist Handeln nach dem «Wir machen den Weg frei» Prinzip.

tur und Informationen iiber den Arbeits-
markt. Dazu kommen allgemeine Infor-
mationen, kulturelle Unterschiede zu
Deutschland und ein Leitfaden fiir Ge-
schiftsreisen in die Niederlande.

Fiir spezifische Fragen bietet das Team
der DNHK Beratung auf den Gebieten

Markterkundung, MarkterschlieBung,
Steuer und Recht sowie Personalan-
gelegenheiten. [ |

BA o uta van i

Tel.: 0031 (0)70 3 11 41 33
E-Mail: u.vandijk@dnhk.org

Volksbanken m

Raiffeisenbanken == ==
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Will ein Unternehmen ein neues Produkt
auf den Markt bringen, muss im Vorfeld
fiir dessen Entwicklung bis zur Marktreife
viel Zeit und Geld investiert werden. Die-
ser unternehmerische Aufwand wire je-
doch betriebswirtschaftlich zweifelhaft,
wenn sich die Konkurrenz des Unterneh-
mers gerade diesen Aufwand sparen
konnte, indem sie das fertige Produkt ein-
fach kopiert und so die Entwicklungsko-
sten spart. Um die Innovationsleistung
des Unternehmers zu schiitzen, gewdhrt
der Staat dem Entwickler ein zeitlich be-
grenztes Monopol auf die wirtschaftliche
Nutzung seiner Erfindung. Im Gegenzug
verpflichtet sich der Erfinder, die techni-
schen Details der Erfindung in einer so ge-
nannten ,Patentschrift offenzulegen.

Patent — Das Patent ist ein staatlich erteil-
tes Schutzrecht fiir technische Erfindun-
gen. Es gibt seinem Inhaber das Recht, an-

deren die Nutzung der patentierten Erfin-
dung zu untersagen. Durch das Patent ist
jedoch nur die gewerbliche, nicht jedoch
die private Nutzung der Erfindung ge-
schiitzt.

Nicht ohne Zustimmung

Wirkung des Patents - Das im Patentge-
setz (PatG) manifestierte Patent bewirkt,
dass nur der Patentinhaber die Erfindung
gewerblich nutzen darf. Ohne dessen Zu-
stimmung ist es Dritten untersagt die Er-
findung herzustellen, zu verkaufen oder
zu gebrauchen. Fiir maximal 20 Jahre (ab
Anmeldung) hat der Patentinhaber das
alleinige wirtschaftliche Nutzungsrecht
an der Erfindung. Er kann dies durch ei-
gene Vermarktung oder aber die Vergabe
von Lizenzen zur Nutzung tun.

Voraussetzung der Patentanmeldung -
Patentierbar sind nur Erfindungen.

Einfuhrung in das Patentrecht

Erfindung - Die Rechtsprechung definiert
Erfindungen als ,Lehren zum planmaBi-
gen Handeln, die einem kausal tibersehba-
ren Erfolg unter Einsatz beherrschbarer
Naturkrifte reproduzierbar herbeifiihren®.
Nach dem PatG gelten nicht als Erfindun-
gen: Entdeckungen, wissenschaftliche
Theorien, mathematische Methoden,
asthetische Formschopfungen, Plane, Re-
geln und Verfahren fiir gedankliche Tatig-
keiten fiir Spiele oder geschaftliche Tatig-
keiten, Computerprogramme und die Wie-
dergabe von Informationen.

Neuheit - Neu ist eine Erfindung nur,
wenn die Erfindung am Tag der Anmel-
dung nicht zum Stand der Technik gehort.

Erfindungshohe - Erfinder greifen fast
immer auf bereits existierendes Wissen
zuriick, entwickeln es weiter und gelan-
gen dabei zu neuen Erkenntnissen.

Anwaltsgemeinschaft
Schneider & Dr. Willms

Rechtsanwaélte

Norbert Kanand

Dr. jur. Wolfgang Leister
Michael Kirsch

Dr. jur. Erich Heck
Christiane Willms
Friedrich Schneider

Dr. jur. EImar Willms
Kerstin Riither”

Dr. jur. Tobias Hellenbroich®

Tatigkeitsschwerpunkte

Fachanwalt fir Versicherungsrecht

Verkehrs- und Versicherungsrecht, Bankrecht, Mietrecht
Fachanwalt flr Arbeitsrecht

Arbeitsrecht, Handels- und Gesellschaftsrecht, WEG- und Mietrecht
Fachanwalt fir Familienrecht, Fachanwalt fir Verwaltungsrecht
Privates und &ffentliches Baurecht, Familienrecht, Immobilienrecht
Fachanwalt flr Arbeitsrecht

Arbeitsrecht, Strafrecht, Wirtschaftsrecht
Erbrecht, Wettbewerbsrecht, Medizinrecht

Familien- und Erbrecht, Privates Bau- und Architektenrecht,
Steuerrecht und Steuerstrafrecht

Handels- und Gesellschaftsrecht, Presserecht, Wettbewerbsrecht,
Arzthaftungsrecht

vertretungsberechtigt bei allen Amts-, Land- und Oberlandesgerichten,
‘vertretungsberechtigt bei allen Amts- und Landgerichten

Kanand Leister Kirsch Heck Willms Gbr

Unsere Spezialisten in Fragen

des Wettbewerbsrechts sowie
des Urheber- und Markenrechts

RA Christiane Willms
RA Dr. jur. EImar Willms

Oligsbendengasse 12-14 - 52070 Aachen
Tel. 0241-94661-0 - Fax 0241-94661-57
info@anwaltsgemeinschaft-ac.de
www.anwaltsgemeinschaft-ac.de




Sonderverdffentlichung

REC H T o

Schwierig ist die Abgrenzung, ob es sich
bei der ,Erfindung” um neue Erkenntnisse
handelt oder nur um die Anwendung be-
kannter Kenntnisse. Nach dem PatG be-
ruht eine Erfindung auf einer erfinderi-
schen Tatigkeit (notwendige Erfindungs-
héhe), wenn sie sich fiir den Fachmann
nicht in naher liegender Weise aus dem
Stand der Technik ergibt.

Gewerbliche Anwendbarkeit - Eine Er-
findung kann nur zum Patent angemeldet
werden, wenn sie auf irgendeinem ge-
werblichen Gebiet genutzt werden kann.

Einheitlichkeit - SchlieBlich darf die an-
zumeldende Erfindung nur eine erfinderi-
sche Idee verwirklichen. Ausreichend ist
jedoch auch, wenn ein technischer Zu-
sammenhang zwischen zwei Erfindungen
besteht, die in den besonderen techni-
schen Merkmalen zum Ausdruck kommt.
Angesichts der Komplexitat der Materie
empfiehlt es sich in jedem Fall den Rat ei-
nes spezialisierten Rechtsanwalts oder Pa-
tentanwalts einzuholen. |

BAUER Mitglied im
O'='0
WAGNER Dienstleister fir
PRIESMEYER Unternehmen e.V.

m Thomas Priesmeyer, Rechtsanwalt
Mario Wagner, Patentanwalt

PATENT- & RECHTSAMNWALTE Dirkv Bauer, Patentanwalt
Tobias Huber, Rechtsanwalt
Frank Busse, Patentanwalt

Einer unserer Schwerpunkte ist auch das Patentrecht

Patentanwalte: Rechtsanwalte: .
. Technologiezentrum
Markenrecht / Logo / Firma Wettbewerbsrecht am Europaplatz
Patent- und Vertrags- und Lizenzrecht Dennewartstrale 25-27
Gebrauchsmusterrecht 52068 Aachen, Germany
Designschutz Arbeitsrecht www.PAeRAe.de
Softwareschutz Handels- und Fon +49 +241 963 16 60
Gesellschaftsrecht Fax +49 +241 963 16 67
EDV- und Domainrecht e-mail tp@PAeRAe.de
Patentanwalte Patent- und Markenbiiro
Dipl.-Ing. Walter Schmetz SCHMETZ
Dipl.-Ing. Bruno Schmetz (Consultant)  seit 1887 in Aachen
European Patent Attorney and AugustastraBBe 14-16
European Trademark & Design Attorneys D-52070 Aachen (Germany)
¢ Patente / Gebrauchsmuster ¢ Designschutz
e Marken / Logos / Firmennamen / Domains ¢ Softwareschutz

Mitglied u.a. VDI und UNION (Europ. Berater fir den Gewerblichen Rechtsschutz)

Tel.: +49-2 41-50 80 51/52 - Fax: +49-2 41-50 62 69 - E-Mail: schmetz-patmark@t-online.de

P

Jostarndt Patentanwalts-AG
German and European
Patent and Trademark Attorneys

Brlsseler Ring 51
D-52074 Aachen

Tel.: +49 (0) 241-400 71 0
Fax: +49 (0) 241-400 71 21

E-Mail: aachen@jostarndt.de

Internet: www.jostarndt.de




‘ Service-Borsen

@ Alle Informationen auch im Internet:
www.aachen.ihk.de

m Kooperationshorse

In der ,Kooperationsbdrse* verdffentlicht die Industrie- und Handels-
kammer Aachen (IHK) kostenlos Anzeigen von Unternehmen, die Ko-
operationspartner fiir eine zwischenbetriebliche Zusammenarbeit su-
chen. Anfragen bitten wir, unter Angabe der Kennziffer, per Brief, Fax
oder E-Mail an die IHK Aachen, Janine Ploum, zu richten, die sie an die
jeweiligen Inserenten weiterleiten wird. Eine gesamtdeutsche Koopera-
tionshorse des DIHK und aller IHKS ist auch via Internet abrufbar:

“ Weitere Auskiinfte erteilt Janine Ploum,
Tel: 0241 4460-285, Fax: 0241 4460-149,
E-Mail: janine.ploum@aachen.ihk.de

www.kooperationshoerse.ihk.de/kdbdiht.asp
www.e-trade-center.com

I Kammerbezirk

Ein slowakisches Mittelstandsunternehmen, das schon seit mehr
als neun Jahren nach Auftragen deutscher Unternehmen arbeitet,
sucht nach neuen Kontakten zum Zweck der Anbahnung der Ko-
operation mit deutschen Partnern (Sprachkenntnisse, gleiche Qua-
litétsvorstellungen, angemessene Organisations- und Logistikvor-
gehen). AC-0110-06-D

m Existenzgrindungsborse

In der ,Existenzgriindungshrse” verdffentlicht die IHK Aachen — kos-
tenfrei — Anzeigen von Unternehmern, die einen Nachfolger oder akti-
ven Teilhaher suchen sowie von potenziellen Existenzgriindern. Ausge-
schlossen sind reine finanzielle Beteiligungen, Immobilien- und Unter-
nehmensofferten sowie die Einschaltung Dritter (Makler, Berater etc.).
Die Chiffre-Nummer beginnt mit dem Kfz-Kennzeichen des jeweiligen
Kammerbezirkes. Eingehende Zuschriften leitet die IHK Aachen mit der
Bitte um Kontaktaufnahme an Inserenten weiter. In diesen Schreiben
sollten neben der Chiffre-Nummer auch Angaben fiir den Empfanger
enthalten sein. Weitere Listen kénnen Sie bei der Kammer einsehen
oder im Internet abrufen unter

www.aachen.ihk.de, Stichwort: Existenzgriindung. Auskunft er-
teilen Michael Preuschl, Tel. 0241 4460-265, Stefanie Beck,
Tel. 0241 4460-284, E-Mail recht@aachen.ihk.de

I Angehote

Langjahrig gut gefiihrte Wohnungsbaugesellschaft (GmbH), ge-
griindet 1980, zurzeit noch tétig im Raum Erkelenz und Wegherg,
sucht aus Altersgriinden einen kompetenten Nachfolger fir die
Ubernahme der GmbH. AC-A-801-EX

Nachfolger fiir Call-Center gesucht. 31 voll funktionsféhige Ar-

beitsplatze, zwei Server, einen gewarteten Octopus F-600 tber

Multiplexer. Personal und Kundenstamm stehen zur Verfiigung.
AC-A-802-EX

Reisebiiro mit festem ausbaufahigen Kundenstamm. Durch Hinzu-
nahme von Zeitschriften, Tabakwaren, Poststelle etc. ausbaufahig.
AC-A-803-EX

Nachfolger gesucht filr alteingesessenes, erfolgreiches Hotel mit

14 Zimmern, Restaurant, Kegelbahn und Réumlichkeiten fur bis zu

800 Personen im GroRraum Aachen mit guter Ertragslage.
AC-A-804-EX

Gutgehendes Fotofachgeschaft in Wilrselen aus privaten Griinden
zu verkaufen. Ladenlokal 50 Quadratmeter, Biiro 20 Quadratmeter
und Keller, Passbildsofortkamera, Zubehérverkauf, Kopiergerat,
Annahme digital/analog. AC-A-805-EX

Gut eingefiihrte Restaurants einer bekannten Fast-Food-Kette in
Aachen und Diren zu verkaufen. Anfragen ohne entsprechendes
Eigenkapital zwecklos. AC-A-806-EX

Gut eingefiihrtes Restaurant Nahe Diiren zu verkaufen. Voll inven-
tarisiert, mit Kegelbahn, Biergarten, groRer Betreiberwohnung und
eigener Parkplatze. AC-A-807-EX

Ingenieurhiiro (GmbH) fiir Sondermaschinen, Feinwerktechnik und
Automation sucht tétigen, vertriebsorientierten Teilhaber. Ziel ist

Mehr Erfolg durch

" professionellen Call-Center-Einsatz

o8

0241 5101-

service
Center

Zeitungsverlag
Aachen GmbH

Dresdener Strape 3 - 52068 Aachen -

info@sc-aachen.de - www.sc-aachen.de

der Ausbau des Kundenstamms sowie der Angebotspalette. Idea-
lerweise mit einschlégigen Erfahrungen und Kontakten.
AC-A-808-EX

Unternehmen der Papierverarbeitung sucht Nachfolger. Herstel-
lung und Vertrieh von Verpackungen (Hot-Melt Verpackungen) so-
wie der Handel mit zugekauften Waren. AC-A-809-EX

Geschaft fir Geschenkartikel und Kunstgewerbe in 1A-Lage in ei-
ner Stadt im Landkreis Aachen sucht Nachfolger. Seit 1959 als
Fachgeschaft eingefuhrt. AC-A-810-EX

Nachfolger fiir Baumschule gesucht. GroRe circa 24 Hektar, er-
weiterungsfahig. Treibhaus, Verkaufsraum mit Kiihlzelle, zwei Fo-
lientunnel, Schattenhalle und Brunnen vorhanden, inklusive Woh-
nung circa 80 Quadratmeter mit Garage. AC-A-811-EX

Lotto - Schreibwaren - Biirobedarf - Zigaretten - Zeitschriften -
Geschenkartikel — Geschaft zu verkaufen. AC-A-812-EX

Alteingesessenes Reiseblro im Raum Aachen zu verkaufen, alle
Veranstalter, giinstige Konditionen, glinstige Miete, groRer Kun-
denstamm, Kaufpreis Verhandlungssache AC-A-813-EX

Schauwerbegestalterin sucht Nachfolger/in. Betrieb mit festem
Kundenstamm und groBem Dekorationslager zu verkaufen.
AC-A-814-EX

Neue Lehrgénge!

Die IHK Aachen bietet folgendeFortbildungslehrgénge an:

W Geprfter Handelsfachwirt/
Geprufte Handelsfachwirtin

Der Lehrgang dauert zwei Jahre und schlieBt mit einer

anerkannten IHK-Forthildungspriifung ab.

Start: November 2006

montags und mittwochs,

von 18 bis 21:05 Uhr in Aachen |
und

W Geprfte Personalfachkauffrau/
Geprufter Personalfachkaufmann

Der Lehrgang dauert 1,5 Jahre und schlieRt mit einer
anerkannten IHK-Forthildungspriifung ab.

Start: Oktober 2006

dienstags und donnerstags sowie

teilweise ganztagig samstags

von 18 bis 21:05 Uhr in Aachen |

Ausfiihrliche Informationen sind erhaltlich bei
der IHK Aachen, Sabine Beckmann,
Tel.: 0241 4460-249

VALE R ES International 300.000 m2 pro Jahr...

Das heif3t fur Sie: beste Preise
und ein erfahrener Partner.

|l Kostenbewusstsein,
Qualitidt und schnelle Umsetzung
machen uns zum idealen Partner
fur den Bau lhrer Gewerbe-Immobilie. Gern erstellen wir lhnen unverbindlich
ein maBgeschneidertes Angebot. Rufen Sie uns an!

VALERES Industriebau auch in den Niederlanden, Frankreich, Luxemburg und Belgien

garantierte

VALERES Industriebau GmbH
Karl-Carstens-Strasse 11
52146 Wirselen

Fon 02405-449 60

Fax 02405-938 23
info@valeres.de
www.valeres.de
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Preisindizes fir Lebenshaltung™

*) Die Preisindizes fir die Lebenshaltung aller privaten Haushalte und 4-Per-
sonen-Arbeitnehmerhaushalte mit mittleren Einkommen, friiheres Bundes-
gebiet und die Preisindizes 4-Personen-Arbeitnehmerhaushalte, Nordrhein-
Westfalen sind ab 2003 ersatzlos entfallen. Bestehen bleibt der Preisindex
fiir die Lebenshaltung aller privaten Haushalte, der nun mit der Revision in
den Verbraucherprelsmdexfur Nordrhein-Westfalen“ bzw. in den , Verbrau-

Juni 103 isindex fiir Deutschland* (VPI) 1t wird. Seit Februar 2003

berechnet das Landesamt fiir Datenverarbeltung und Statistik (LDS) aussch-

lieBlich den Verbraucherpreisindex fiir Nordrhein-Westfalen auf der Basis

des Jahres 2000 = 100.

*)  Alle Angaben ohne Gewahr.

Verbraucherpreisindex fir Deutschland (VPI) *)
Basisjahr 2000

2006
2005 Juli 108,6

Quelle: Statistisches Bundesamt Deutschland

“ Weitere Informationen zum Preisindex
fiir Lebenshaltung und zur Berechnung
von Wertsicherungsklauseln unter:

http://www.Ids.nrw.de/statistik/
daten/m/index.html

(Landesamt fiir Datenverarbeitung
und Statistik NRW, Diisseldorf)

www.destatis.de/basis/d/preis/vpitxt.ntm
Bundesamt D i

Verbraucherpreisindex fiir NRW *)
Basisjahr 1995 1991 1985 1980 1976

o
|:
1S3

2006
Juni 109,7 n72 1313 1441 1738 2044
2005

2005 Juli 1083 157 1297 1423 1716 2018
Quelle: Nordrhein-Westfalen (Statistisches Landesamt, Diisseldorf)

Sie suchen einen Nachfol-
ger? — Wir helfen lhnen!

Wenn Sie Inhaber eines mittelstandischen Unternehmens mit gut-
er Performance sind und eine externe Nachfolgeldsung in Betracht
ziehen, dann z6gern Sie nicht, uns zu kontaktieren.

Mit unserem Nachfolger-Club steht ein Pool besonders qualifizier-
ter Nachfolgekandidaten in den Startltchern. |

KALTE-KLIMA
MWYSLLCH

KALTE-KLIMATECHNIK

WIR BIETEN IHNEN:
m Kdlteanlagen

m Klimaanlagen

m Wdrmepumpen

m Kiihlschrdnke

m Liiftungsanlagen

m Entfeuchtungstechnik
m Kiihl- & Tiefkiihlzellen ~ m Regeltechnik

Ansprechpartner bei der IHK Aachen sind

| AM BUSCHFELD 7
Christoph Schanberger, Tel.: 0241 4460-261 52399 MERZENICH-GIRBELSRATH ET
und Sabrina Mller, Tel.: 0241 4460-104. -+ 024 21/07 80 00 = KLIMA

FAX.: 0 24 21/978 00 40
\_ FACHBETRIES /

DRUCKEREI STERMAN NS GMBH & C0. KG

SPEZIALBETRIEB FUR MUSTERKARTEN UND
SELBSTKLEBE-

Insolvenzverfahren

Auf unserer Internetseite www.aachen.ihk.de - Recht und Steuern
- Krisenmanagement finden Sie eine Liste der laufenden Insol-
venzverfahren von Handelsregisterfirmen im Kammerbezirk.

Die Informationen werden der IHK von den zustandigen Amtsge-
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‘ Service-Borsen

Besondere Rechtsvorschriften zum/zur
Fachwirt/-in im Sozial- und Gesundheitswesen

Die Industrie- und Handelskammer Aachen (IHK) erlésst auf-
grund des Beschlusses des Berufshildungsausschusses vom 30.
Marz 2006 als zusténdige Stelle nach § 54 in Verbindung mit
§ 79 Abs. 4 Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom 23. Marz 2005
(BGBI I, Seite 931) folgende besondere Rechtsvorschriften fiir
die Forthildungspriifung zum/zur Fachwirt/-in im Sozial- und
Gesundheitswesen.

§ 1 Ziel der Priifung und Bezeichnung des Abschlusses

(1) Zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Erfah-
rungen, die durch die Forthildung zum Fachwirt im Sozial-
und Gesundheitswesen erworben worden sind, kann die
zustandige Stelle Priifungen nach 88 2 bis 9 durchfiihren.

(2) Durch die Priifung ist festzustellen, ob die notwendigen
Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen vorhanden sind,
um folgende Aufgaben eines Fachwirtes im Sozial- und Ge-
sundheitswesen verantwortlich wahrzunehmen:

W Mitarbeiterfiihrung im Sinne der Unternehmensziele unter
Berlicksichtigung arbeitsrechtlicher Vorschriften sowie
Mitwirken bei Aus- und Weiterbildung,

I Ausfilhren qualifizierter kaufmannischer Sachaufgaben in
Unternehmen und Organisationen,

I Erkennen und Beurteilen regionaler, nationaler und inter-
nationaler Vernetzungen im Bereich sozialer Dienstleistun-
gen und deren Einfluss auf den Betriebsablauf.

(3) Die erfolgreich abgelegte Priifung fiihrt zum Abschluss
Jachwirt im Sozial- und Gesundheitswesen/Fachwirtin im
Sozial- und Gesundheitswesen." !

§ 2 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Priifung im Priifungsteil ,Handlungsfeldtibergreifende
Qualifikationen* ist zuzulassen, wer

1. eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem an-
erkannten Ausbildungsberuf und danach eine minde-
stens einjdhrige Berufspraxis

oder

2. eine mindestens vierjahrige Berufspraxis

nachweist.

(2) Zur Prafung im Prifungsteil ,,Handlungsfeldspezifische
Qualifikationen” ist zuzulassen, wer den Priifungsteil
,Handlungsfeldibergreifende Qualifikationen* abgelegt
hat und

1.im Rahmen einer Aushildung im Sozial- und Gesund-
heitswesen eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung
im kaufméannischen oder verwaltenden Bereich und
danach insgesamt eine mindestens zweijahrige
Berufspraxis

oder

2. eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem an-
erkannten kaufmannischen, verwaltenden, helfenden,
padagogischen oder pflegenden Aushildungsberuf und
danach insgesamt eine mindestens dreijéhrige Berufs-
praxis

oder

3. insgesamt eine mindestens fiinfjéhrige Berufspraxis

nachweist.

(3) Die Berufspraxis im Sinne des Abs. 2 sowie die anerkannten
Ausbildungsberufe gemaR Abs. 2 Nr. 2 missen inhaltlich
wesentliche Beziige zu den in § 1 Abs. 2 genannten Aufga-
ben haben.

(4) Abweichend von Absatz 1 und 2 kann zur Priifung auch zu-
gelassen werden, wer durch Vorlage von Zeugnissen oder

* Zur Vereinfachung der Lesbarkeit wird im Folgenden nur die maskuline Form
verwendet, die feminine Form ist ebenfalls gemeint.
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auf andere Weise glaubhaft macht, dass er Kenntnisse, Fer-
tigkeiten und Erfahrungen erworben hat, die die Zulassung
zur Priifung rechtfertigen.

§ 3 Gliederung und Durchfiihrung der Priifung

(1) Die Prifung gliedert sich in die Priifungsteile
1. Handlungsfeldibergreifende Qualifikationen
2. Handlungsfeldspezifische Qualifikationen

(2) Der Prifungsteil ,Handlungsfeldiibergreifende Qualifika-
tionen* gliedert sich in folgende Qualifikationsbereiche:

1. Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft, Recht und
Steuern

2. Unternehmensfiihrung, Controlling und Rechnungswe-
sen

3. Personalwirtschaft, Informationsmanagement und Kom-
munikation

(3) Der Priifungsteil ,Handlungsfeldspezifische Qualifikatio-
nen* gliedert sich in folgende Qualifikationsbereiche:

1. Sozial- und Gesundheitsokonomie

2. Rechtliche Bestimmungen im Sozial- und Gesundheits-
wesen

3. Marketing im Sozial- und Gesundheitswesen
4. Management im Sozial- und Gesundheitswesen

(4)Die ,Handlungsfeldtibergreifenden  Qualifikationen*
gema Abs. 2 sowie die ,Handlungsfeldspezifischen Quali-
fikationen“ gemaR Abs. 3 sind schriftlich zu priifen.

(5) AuRerdem wird als weitere Priifungsleistung innerhalb des
Priifungsteils ,Handlungsfeldspezifische Qualifikationen®
ein situationshezogenes Fachgesprach miindlich durchge-
filhrt. Der Prifungsteilnehmer kann diesheziiglich aus den
in Abs. 3 genannten Qualifikationsbereichen wéhlen.

§ 4 Handlungsfeldibergreifende Qualifikationen

(1) Im Qualifikationsbereich ,Aspekte der Volks- und Betriehs-
wirtschaft, Recht und Steuern” soll der Priifungsteilnehmer
nachweisen, dass er volkswirtschaftliche Zusammenhénge
erkennt und Auswirkungen wirtschaftspolitischer MaR-
nahmen auf das Unternehmen beurteilen kann. Er soll
Kenntnisse des Biirgerlichen, des Handels- und Arbeits-
rechts besitzen. Inshesondere soll er eingehende Kenntnis-
se von Vertragsrecht und Vertragsgestaltung nachweisen.
Der Priifungsteilnehmer muss mit dem Steuerrecht ver-
traut sein und die fiir seine geschaftliche Tétigkeit relevan-
ten Steuern kennen und ihre Bemessungsgrundlagen
anwenden kénnen. In diesem Rahmen kénnen gepriift
werden:

Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft
— Grundbegriffe des Wirtschaftens

— Wirtschaftsordnung

— Produktionsfaktoren

— Betriebliche Funktionen

— Unternehmensformen

— Mérkte und Preishildung

— Wirtschaftskreislauf

— Konjunktur und Wachstum

— Geld und Kredit

— Wirtschaftspolitik

— Wirtschaftliche Integration und Globalisierung

- Bedingungen der Existenzgriindung

Recht

— BGB Allgemeiner Teil

- BGB Schuldrecht

- BGB Sachenrecht

-HGB

— Wettbewerbsrecht (GWB, UWG, RabattG)
— Gewerberecht

— Haftungsrecht

Steuern
- Grundbegriffe des Steuerrechts
- Unternehmenshezogene Steuern
- Einkommenssteuer
- Kdrperschaftssteuer
- Gewerbesteuer
- Umsatzsteuer
— Steuerrechtliche Verfahren

(2) Im Qualifikationshereich ,,Unternehmensfiihrung, Control-
ling und Rechnungswesen* soll der Priifungsteilnehmer
nachweisen, dass er in der Lage ist, sein Handeln mit den
Zielen der Unternehmung in Einklang zu bringen. Er soll die
Einflussfaktoren auf ein zielgerichtetes Handeln der Unter-
nehmensfiihrung und die daraus resultierenden Steue-
rungs- und Koordinationsfunktionen darstellen kdnnen.
Weiterhin soll er in der Lage sein, auf Prozesse des Wandels
angemessen zu reagieren. In diesem Rahmen kénnen
gepriift werden:

Unternehmensfihrung
— Zielbildungsprozess
- Leitbild

— Strategische Planung

Organisation

— Kompetenzsysteme
— Leitungsstrukturen
— Organisationsformen

Fiihrung

— Anwendung von Filhrungsmethoden und -techniken
— Fiihrungsinstrumente

— Flihrungsstile

Controlling
— Controllingkonzepte
—Regelkreise

Rechnungswesen

— Ziele und Aufgaben des Rechnungswesens
— Gesetzliche Grundlagen des HR, GoB

- Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze
— Bilanz

— Gewinn- und Verlustrechnung

— Kosten- und Leistungsrechnung

— Finanzierung

(3) Im Qualifikationshereich ,Personalwirtschaft, Informati-
onsmanagement und Kommunikation“ soll der Priifungs-
teilnehmer nachweisen, dass er in der Lage ist, die Bedeu-
tung des Personalmanagements als betrieblichen Faktor zu
erkennen. Er soll die Bestimmungsfaktoren der Personalbe-
reitstellung und der betrieblichen Bildungsarbeit kennen
und umsetzen sowie mit Partnern innerhalb und auRerhalb
des Unternehmens teamorientiert kommunizieren kénnen.
Auferdem soll er den Einsatz von Informationsmedien und
—techniken beherrschen und zielorientiert koordinieren. In
diesem Rahmen konnen gepriift werden:

Personalwirtschaft
— Personalpolitik und —planung
— Personalbeschaffung und -auswahl



— Personalbeurteilung

— Aus- und Weiterbildung

- Entgeltformen

— Arbeitsrecht

— Arbeitsrechtliche Schutzbestimmungen

Informationsmanagement

- Ziele und Einsatzmdglichkeiten der DV

— Kommunikationsnetze (Wege der elektr. Kommunikation)
— Mulitmedia-Technik

- Office-Losungen (Btiroanwendungen)

Kommunikation

— Projektmanagement

- Kommunikation und Sprache
- Vortrags- und Redetechnik
— Présentationstechnik

— Moderationstechnik

(4) Die schriftliche Prifung besteht je Qualifikationsbereich
aus einer unter Aufsicht anzufertigenden Arbeit, deren Be-
arbeitungszeit in der Regel jeweils 90 Minuten betragen
soll.

(5) Die schriftliche Priifung gemaR Abs. 4 kann auf Antrag des

Priifungsteilnehmers oder zur eindeutigen Beurteilung der
Priifungsleistung nach Ermessen des Priifungsausschusses
durch eine miindliche Priifung erganzt werden. Dem An-
trag des Priifungsteilnehmers ist stattzugeben, wenn die
schriftliche Priifungsleistung mit weniger als 50 Punkten
aber mindestens mit 40 Punkten bewertet wurde. Der An-
trag ist abzulehnen, wenn mehr als eine schriftliche Prii-
fungsleistung mit weniger als 50 Punkten bewertet wurde.
Die einzelne Ergénzungspriifung soll in der Regel nicht l&n-
ger als 20 Minuten dauern.
Die Bewertung der schriftlichen Prifungsleistung und die
der Erganzungspriifung werden zu einer Note zusammen-
gefasst. Dabei wird die Bewertung der schriftlichen Prii-
fungsleistung doppelt gewichtet.

§ 5 Handlungsfeldspezifische Qualifikationen

(1) Im Qualifikationsbereich ,Sozial- und Gesundheitsékono-
mie" soll der Prifungsteilnehmer nachweisen, dass er die
Entwicklung, Bedeutung und Struktur der Dienstleistung
als Grundlage fiir betriebswirtschaftliche Entscheidungen
kennt und volkswirtschaftliche sowie betriehswirtschaftli-
che und sozialpolitische Zusammenhénge erkennt. Ferner
soll er Kenntnis dartiber nachweisen, dass die Offnung der
Mérkte und die Globalisierung Einfluss auf die zukiinftige
Entwicklung der sozialen Dienstleistungen nehmen. In die-
sem Rahmen kénnen geprift werden:

—Bedeutung der Gesundheit filr die Volkswirtschaft
— Sozial- und Gesundheitspolitik

— Struktur des Sozial- und Gesundheitswesens
—Rolle des Staates

— Akteure im Sozial- und Gesundheitswesen

— Finanzierung

- Internationale Entwicklung

(2) Im Qualifikationshereich ,Rechtliche Bestimmungen im
Sozial- und Gesundheitswesen“ soll der Priifungsteilneh-
mer nachweisen, dass er die einschlégigen Gesetzestexte
und die daraus abzuleitenden Auswirkungen kennt. Insbe-
sondere soll er Kenntnisse des Aufhaus und Regelungsbe-
reichs der Bestimmungen des Sozialgesetzbuches nach-
weisen und relevante Bestimmungen anwenden kénnen. In
diesem Rahmen konnen gepriift werden:

- Offentliches Gesundheitsrecht

— Haftungsrecht

— Heim- und Betreuungsrecht

— Finanzierung von stationéren,
teilstationaren und ambulanten Diensten

— Steuerrecht

- SGB

(3) Im Qualifikationsbereich ,Marketing im Sozial- und Ge-

sundheitswesen* soll der Priifungsteilnehmer Kenntnisse
der im Sozial- und Gesundheitswesen einsetzbaren Marke-
tinginstrumente sowie der regionalen, nationalen und in-
ternationalen Marktsituation nachweisen. Dariiber hinaus
soll er die Besonderheiten in der Einschrankung der Wer-
bung hinsichtlich des Standesrechts und der Gemeinniit-
Zigkeit sowie der Mittelbeschaffung darstellen kdnnen. In
diesem Rahmen kdnnen gepriift werden:

— Marketing im Bereich sozialer Dienstleistung

—Grundlagen und Instrumente von Marketing und
Werbung )

- Marketing und Offentlichkeit

— Wirkungsfelder des Sozialmarketings

(4) Im Qualifikationsbereich ,Management im Sozial- und Ge-
sundheitswesen“ soll der Priifungsteilnehmer nachweisen,
dass er das filr die Betriebsfiihrung notwendige Planungs-,
Steuerungs- und Fihrungsinstrumentarium beherrscht. Er
soll die Besonderheiten des externen und internen Rech-
nungswesens kennen sowie das damit in Zusammenhang
stehende Controlling umsetzen konnen. Dariiber hinaus
soll er die Elemente des Projekt- und Qualitdtsmanage-
ments dienstleistungsspezifisch einsetzen. In diesem Rah-
men konnen gepriift werden:

— Spezifische Unternehmensformen

— Angewandte Planungs- und Steuerungstechniken

— Aktuelle Organisationsstrukturen/Organisations-
entwicklung

— Fiihrungs- und Managementtechniken

- Rechnungswesen/Controlling

— Personalwesen

— Kommunikation und Informationstechniken

- Projektmanagement

- Qualitatsmanagement

(5) Die schriftliche Priifung besteht je Qualifikationshereich
aus einer unter Aufsicht anzufertigenden Arbeit, deren Be-
arbeitungszeit in der Regel jeweils 90 Minuten betragen
soll.

(6) Im situationshezogenen Fachgespréch soll der Priifungs-
teilnehmer nachweisen, dass er in der Lage ist, sein Berufs-
wissen in betriebstypischen Situationen anzuwenden und
sachgerechte Losungen vorzuschlagen. Insbesondere soll
er nachweisen, dass er angemessen mit Gesprachspartnern
innerhalb und auRerhalb des Unternehmens oder der Orga-
nisation sprachlich kommunizieren kann und dabei argu-
mentationstechnische Instrumente sach- und personeno-
rientiert einzusetzen versteht. Der Prifungsteilnehmer
wahlt aus den Qualifikationshereichen gemaf Abs. 1 bis 4
eine gestellte Situationsaufgabe zur Bearbeitung. Der Prii-
fungsteilnehmer hat Anspruch auf in der Regel 30 Minuten
Vorbereitungszeit. Die Prifungszeit betragt maximal 30
Minuten, wobei sachgerechte Prasentationstechniken ein-
gesetzt werden kdnnen.

(7) Die schriftliche Priifung gemaR Abs. 5 kann auf Antrag des

Priifungsteilnehmers oder zur eindeutigen Beurteilung der
Priifungsleistung nach Ermessen des Priifungsausschusses
durch eine miindliche Priifung ergénzt werden. Dem An-
trag des Priifungsteilnehmers ist stattzugeben, wenn die
schriftliche Priifungsleistung mit weniger als 50 Punkten
aber mindestens mit 40 Punkten bewertet wurde. Der An-
trag ist abzulehnen, wenn mehr als eine schriftliche Pri-
fungsleistung mit weniger als 50 Punkten bewertet wurde.
Die einzelne Ergénzungspriifung soll in der Regel nicht lan-
ger als 20 Minuten dauern.
Die Bewertung der schriftlichen Priifungsleistung und die
der Ergdnzungspriifung werden zu einer Note zusammen-
gefasst. Dabei wird die Bewertung der schriftlichen Pri-
fungsleistung doppelt gewichtet.

§ 6 Anrechnung anderer Priifungsleistungen
(1) ,Handlungsfeldtibergreifende Qualifikationen“ anderer

Fachwirte-Regelungen, die den Anforderungen gemat § 4
entsprechen, kdnnen grundsétzlich angerechnet werden.

Service-Borsen .

(2) Der Priifungsteilnehmer kann auf Antrag von der Ablegung
einzelner schriftlicher Priifungsleistungen befreit werden,
wenn er in den letzten fiinf Jahren vor einer zustédndigen
Stelle, einer offentlichen oder staatlich anerkannten Bil-
dungseinrichtung oder vor einem staatlichen Priifungsaus-
schuss eine Priifung mit Erfolg abgelegt hat, die den Anfor-
derungen der entsprechenden Priifungsinhalte nach dieser
Vorschrift entspricht. Eine Freistellung vom ,Situationshe-
zogenen Fachgesprach* ist nicht zuléssig.

§ 7 Bestehen der Priifung

(1) Die Priifungsleistungen sind einzeln zu bewerten. Die Pri-
fungsteile ,Handlungsfeldiibergreifende Qualifikationen®
und ,Handlungsfeldspezifische Qualifikationen® sind eben-
so einzeln zu bewerten. Die Bewertung der beiden Pri-
fungsteile sowie die Gesamtbewertung ist aus dem arith-
metischen Mittel der Punktebewertung der einzelnen Prii-
fungsleistungen zu bilden.

(2) Die Prifung ist bestanden, wenn der Priifungsteilnehmer in
allen Priifungsleistungen mindestens ausreichende Lei-
stungen (50 Punkte) erbracht hat.

(3) Uber das Ergebnis des Priifungsteils ,Handlungsfeldiber-
greifende Qualifikationen* ist eine Bescheinigung auszu-
stellen.

(4) Uber das Bestehen der Priifung ist ein Zeugnis auszustellen,
das die Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen, die
Bewertung der Priifungsteile sowie das Gesamtergebnis
der Priifung ausweist. Im Falle der Freistellung geméR § 6
sind Ort und Datum der anderweitig abgelegten Priifung
sowie die Bezeichnung des Priifungsgremiums anzugeben.

§ 8 Wiederholung der Priifung

(1) Ein Priifungsteil, der nicht bestanden ist, kann zweimal
wiederholt werden.

(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Priifung wird der
Priifungsteilnehmer von einzelnen Priifungsleistungen be-
freit, wenn er mit seinen Leistungen darin in der vorange-
gangenen Prifung mindestens ausreichende Leistungen
(50 Punkte) erzielte und er sich innerhalb von zwei Jahren,
gerechnet vom Tage der Beendigung der nicht bestandenen
Priifung an, zur Wiederholungspriifung anmeldet. Der Prii-
fungsteilnehmer kann beantragen, auch bestandene Pri-
fungsleistungen zu wiederholen. In diesem Fall gilt das Er-
gebnis der letzten Priifung.

§ 9 Aushildereignung

Wer die Priifung zum Fachwirt im Sozial- und Gesund-
heitswesen nach dieser Rechtsvorschrift bestanden hat, ist
von der schriftlichen Priifung nach einer aufgrund des Be-
rufshildungsgesetzes erlassenen Aushilder-Eignungsver-
ordnung befreit. Dies gilt nicht fiir den praktischen Pri-
fungsteil.

§ 10 Inkrafttreten

Die besonderen Rechtsvorschriften treten einen Tag nach Ver-
offentlichung in Kraft.

Dipl.-Kfm. Michael Wirtz
Président

Jirgen Drewes
Hauptgeschaftsfihrer

Genehmigt:
Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes
Nordrhein-Westfalen

Diisseldorf, den 28.08.06
Im Auftrag
Dr. Michael Heidinger |
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Handelsregister

Sie mdchten regelméRig per E-Mail tiber Handelsregisterneueintrége und -loschungen
informiert werden? Abonnieren Sie einfach den kostenlosen Newsletter ,,Handelsregister”
der IHK Aachen unter www.aachen.ihk.de/scripts/mla/mla_start.php

CGredifreform

Sicherheit fur Sie!
Kennen Sie lhre neuen
Geschaftspartner?
Informieren Sie sich

und schitzen Sie sich
vor Forderungsverlusten!

Tel. 02 41/96 24 50 « Fax 02 41/96 22 20

Bekanntmachung aus dem Bundesanzeiger:

AGIT Aachener Gesellschaft fiir Innovation und
Technologietransfer mit beschrénkter Haftung,
Dennewartstr. 25- 27, Aachen

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2005
Die Gesellschaft hat am 7. Juli 2006

- die Bilanz
- den Anhang
- den Bestétigungsvermerk

beim Handelsregister des Amtsgerichts Aachen
unter der Nummer HRB 2899 eingereicht.

Aachen, den 7. Juli 2006
Die Geschaftsfiihrung
Warnung: Rechnungen genau priifen!

Bei Neueintragungen oder Anderungen im Han-
delsregister erhalten Unternehmen haufig Post
von Adressbuchverlagen. Deren Angebote sind oft
S0 gestaltet, dass man sie auf den ersten Blick
kaum von den gerichtlichen Kostenrechnungen
unterscheiden kann. Vor der Zahlung sollte des-
halb unbedingt gepriift werden, ob es sich
tatséchlich um eine Rechnung des Registerge-
richts handelt, oder ob lediglich die Offerte eines
privaten Anbieters vorliegt.

Die folgenden - teilweise gekiirzten - Angaben
stellen keine amtliche Bekanntmachung dar; die
Kammer Ubernimmt fiir die Richtigkeit keine
Gewahr.

B Amtsgericht Aachen
B Neueintragungen
ac-flow Limited, Geilenkirchen, Narzissenweg 1.

Gegenstand: Die Entwicklung, der Vertrieb und die
Anwendung von messtechnischen Produkten.
Stammkapital: 1.000,— GBP. Geschaftsfiihrerin-
nen: Sonja Honen, Geilenkirchen und Birgit Frie-
drichs, Selfkant. Zweigniederlassung der ac-flow
Limited mit Sitz in Birmingham/GB (companies
house of cardiff; Nr. 5857158). 22. August 2006,
HRB 13790.

Arasco due GmbH, Aachen, Pontstr. 116. Gegen-
stand: Der Handel mit food und non-food-Arti-
keln, Lebensmitteln, insbesondere Feinkost sowie
der GroR- und Einzelhandel mit Wirtschaftsgii-
tern aller Art. Stammkapital: 25.000,— Euro. Ge-
schaftsfuhrer: Pedram Rastegar Farivaripour,
Meerbusch. Mehran Andishmand, Wegberg. 9.
August 2006, HRB 13780.

Architekturwerkstatt AC hks Architekten und
Gesamtplaner GmbH & Co. KG, Aachen, Kirbe-
richshoferweg 6. Personlich haftende Gesell-
schaft: Architekturwerkstatt AC hks Beteiligungs
GmbH, Aachen. Zwei Kommanditisten. 25. August
2006, HRA 6678.

Aretz Grundbesitzverwaltung GmbH, Geilenkir-
chen, Am Mausberg 17. Gegenstand: Der Erwerb
und die Verwaltung von Beteiligungen sowie die
Ubernahme der personlichen Haftung und der Ge-
schaftsfiihrung bei Handelsgesellschaften, insbe-
sondere Beteiligung als personlich haftende, ge-
schéftsfihrende Gesellschafterin an der Firma
Aretz Grundbesitz GmbH & Co. KG. Stammkapital:
25000— Euro. Geschéftsfiihrer: Hans-Josef
Aretz, Geilenkirchen. 29. August 2006, HRB
13799,

Autohaus Zabka Alsdorf KG, Alsdorf, Max-
Planck-Str. 17 - 21. Personlich haftender Gesell-
schafter: Rolf Zabka, Alsdorf. Guido Zabka, Aa-
chen und Gerda Bartsch, Aachen ist Einzelprokura
erteilt. Ein Kommanditist. 14. August 2006, HRA
6671.

BIWO VERMIETUNG Zweigniederlassung Stol-
berg, Stolberg, Eifelstr. 2. Gegenstand: Der Betrieh
einer Gaststatte und eines Hotels. Stammkapital:
1.250.000,— BEF. Geschaftsfiihrer: Wolfgang Ei-
chenauer, Eupen-Kettenis/Belgien. Zweignieder-
lassung der BIWO VERMIETUNG PGmbH mit Sitz
in Eupen-Kettenis-Belgien (Unternehmensnum-
mer 453.621.488). 25. August 2006 , HRB 13795.

Blauth und Ingermann OHG, Stolberg, Prémien-
str. 117. Personlich haftende Gesellschafter: Leo
Ingermann, Kettenis/B und Heinz Blauth, Ket-

KRANTZ €2 CENTER

Ca. 65.000 m* abgeschlossene Industrie- und Servicefliche
verkehrsginstig, preiswert.

Mehr als 50 erfolgreiche Unternehmen fishlen sich bei uns wohl.

Aktuelles Angehot:

Biroeinheit (a. 223 m’

Halle mit 2 groRen Toren, ta. 1.050 m*

Biros, Sanitéranlage, Freiflache

Weitere Informationen finden Sie im Internet unter www.Krantz-Center.de

oder rufen Sie die Herren Bosten oder End an.

H. Krantz KrantzstraBe GmbH & Co. KG, Aachen

Tel. 0241 /962000 - Fax 0241 / 9609926 - e-mail Krantz-Center @t-online.de - www.Krantz-Center.de
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tenis/B. 8. August 2006, HRA 6668.

Butwillis-Hydraulik GmbH, Heinsberg, Rudolf-
Diesel-Str. 9 a. Gegenstand: Der Handel mit Hy-
draulikzubehor sowie alle artverwandten Ge-
schafte, die dem Gesellschaftszweck dienlich sind.
Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschaftsfihrer:
Ulrich Butwillis, Heinsberg. 29. August 2006, HRB
13800.

Campus Media Marketing Verwaltungs-GmbH,
Aachen, Die Verwaltung des eigenen Vermdgens
sowie die Ubernahme der personlichen Haftung
(als Komplementérin) in der noch zu errichtenden
Campus Media Marketing GmbH & Co. KG. Ge-
genstand: 25.200— Euro. Stammkapital: Ge-
schaftsfuhrer: Christoph Sebastian Hillen, Aa-
chen; Marcel Hecker, Aachen und Maurits Hen-
ning Kuiper, Aachen. 31. August 2006, HRB 13805.

CEC Germany LTD Niederlassung Ubach-Palen-
berg, Ubach-Palenberg, Carlstr. 50. Gegenstand:
Wirtschaftsforderung von auslandischen Firmen
in Deutschland und die damit verbundenen Bera-
tungen und Dienstleistungen. Stammkapital: 2,—
GBP. Geschaftsfiihrer: Joachim Schmitz, Vaals/NL
und Xiaolu Schmitz-Huang, Vaals/NL. Zweignie-
derlassung der CEC GERMANY LTD mit Sitz in Lon-
don (companies house of Cardiff Nr. 5822241). 3.
August 2006, HRB 13772.

Dechamps Beteiligungs GmbH, Aachen, Adenau-
erallee 135. Gegenstand: Der Erwerb und die Ver-
waltung von Beteiligungen sowie die Ubernahme
der personlichen Haftung und der Geschéfts-
fihrung bei Handelsgesellschaften, insbesonde-
re die Beteiligung als persénlich haftender
Gesellschafter der Dechamps GmbH & Co. KG.
Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschéftsfiihrer:
Lutz Dechamps, Aachen. 5. September 2006, HRB
13809.

DuPo GmbH, Wiirselen, Niederbardenberger Str.
40. Gegenstand: Der Betrieb von Gastronomieun-
ternehmen und die Vermarktung von Lebensmit-
teln eigener Herstellung. Stammkapital: 25.000,—
Euro. Geschéftsfiihrerin: Monika Podobnik, Wir-
selen . 7. August 2006, HRB 13776.

en2Aix-energy engineering Aachen GmbH, Aa-
chen, Bliicherplatz 15- 27, Appart. 142. Gegen-
stand: Beratung und Erbringung von Ingenieurlei-
stungen. Stammkapital: 25.000— Euro. Ge-
schaftsfuhrer: Dr. Bernd Hillemacher, Wiirselen. 2.
August 2006, HRB 13767.

Erlebnisgastronomie U. Hall GmbH, Baesweiler,
Geschwister-Scholl-Str. 44. Gegenstand: Der Be-
trieb von Gaststatten und Restaurants aller Art.
Stammkapital: 25.000— Euro. Geschaftsfihrer:
Uwe Hall, Baesweiler. Einzelprokura: Natalia Hall,
Baesweiler. 28. August 2006, HRB 13798.

Finders GmbH, Aachen, Theaterstr. 63. Gegen-
stand: Der Betrieb eines Gastronomieunterneh-
mens. Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschafts-
fuhrer: Jean Finders, Aachen. 3. August 2006, HRB
13774,

Finger Versicherungsmakler GmbH, Herzogen-
rath, Roermonder Str. 156. Gegenstand: Die Ver-
mittlung von Versicherungen. Stammkapital:
25.000,— Euro. Geschaftsfuhrer: Guido Finger,
Herzogenrath. 8. August 2006, HRB 13779.

R. Flecken Verwaltungs-GmbH, Aachen, Wein-
gartshof 14. Gegenstand: Ubernahme der person-
lichen Haftung in der R. Flecken Versorgungstech-
nik GmbH & Co. KG. Stammkapital: 25.000— Eu-

ro. Geschaftsfiihrer: Hans Reiner Flecken, Aachen.
10. August 2006, HRB 13783.

R. Flecken Versorgungstechnik GmbH & Co. KG,
Aachen, Weingartshof 14. Perstnlich haftende
Gesellschaft: R. Flecken Verwaltungs-GmbH, Aa-
chen. Ein Kommanditist. 10. August 2006, HRA
6669.

F & E Hillemacher GmbH & Co. KG, Roetgen, Ei-
chenstr. 15. Personlich haftender Gesellschafter:
FranzHillemacher GmbH, Roetgen. Ein Komman-
ditist. 29. August 2006, HRA 6680.

Global Navigation Systems GNS — GmbH, Wir-
selen, Adenauerstr. 18. Gegenstand: Die Erstellung
und der Vertrieb (GroB- und Einzelhandel) von
Hard- und Software und die Durchfihrung von
Beratungen auf dem Gebiet der Telematik und
EDV. Stammkapital: 51.500,— Euro. Geschaftsfiih-
rer: Bernd Bierwisch, Aachen; Peter Skaliks, Wir-
selen und Andreas Guth, Dsseldorf . Sitzverle-
gung von Leverkusen nach Wiirselen.25. August
2006, HRB 13796.

GRUNDRENDITE Liegenschaften GmbH & Co.
Kommanditgesellschaft, Stolberg, Cockerillstr.
69. Perstnlich haftende Gesellschaft: Rentax Ge-
sellschaft fir Grundbesitzanlagen mbH, Berlin.
Zwei Kommanditisten. Sitzverlegung von Berlin
nach Stolberg.8. August 2006, HRA 6667.

Hanneman Internationale Transporte GmbH,
Alsdorf, Reifeld 20. Gegenstand: Die Durch-
fihrung von nationalen und internationalen
Transporten. Stammkapital: 25.000— Euro. Ge-
schéftsfuihrer: Hubertus Paulus Hannemann, Ker-
rade/NL. 22. August 2006, HRB 13791.

Haus Cadenbach gGmbH, Aachen, Boxgraben 99.
Gegenstand: Die Betreuung und Pflege alter
Menschen sowie die Erbringung von Leistungen
zur medizinisch-geriatrischen Rehabilitation.
Hierzu unterhalt die Gesellschaft ein Altenkran-
kenheim sowie eine medizinisch-geriatrische
Rehabilitationsklinik in Aachen, mit dem Namen
,Haus Cadenbach". Das Altenheim und die Reha-
bilitationsklinik stehen hilfe- und pflegebeduirf-
tigen Menschen ohne Ansehen von Rasse, Na-
tionalitat und Glauben offen. Die Gesellschaft
soll allen Geschaften nachgehen, die dem Ge-
sellschaftszweck dienlich sind und ihn fordern.
Zur Erfillung dieses Zweckes kann sich die Ge-
sellschaft auch an &hnlich tétigen Einrichtun-
gen oder Gesellschaften beteiligen, sie errichten
oder tbernehmen. Zur Erfiillung ihrer satzungs-
maRigen Zwecke kann die Gesellschaft sich
Dritter bedienen d.h. einer Hilfsperson im Sinne
des § 57 Abs. 1 Satz 2 AO. Die Gesellschaft wird
tatig in praktischer Austibung christlicher Nach-
stenliebe m Sinne der Diakonie als Wesens- und
LebenséuRerung der Evangelischen Kirche. Der
Dienst in allen Unternehmen und Einrichtungen
wird in Austibung christlicher Nachstenliebe ge-
leistet. Die leitenden Mitarbeiter der Gesell-
schaft und der von ihm betriebenen Unterneh-
men und Einrichtungen sollen in der Regel ei-
nem christlichen Bekenntnis angehcren.
Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschéftsfiihrer:
Werner Reiche, Neuss. 2. August 2006, HRB
13769.

HE-GO Trading and Service Company Ltd. & Co.
KG, Eschweiler, Kochsgasse 1. Personlich haftende
Gesellschaft: HE-GO Trading and Service Com-
pany Ltd., Birmingham/GB. Ein Kommanditist.
Z2weigniederlassung der HE-GO Trading and Servi-
ce Company Ltd. & Co. KG AG Aachen HRA 6666).
16. August 2006, HRA 6672.



HE-GO Trading and Service Company Ltd. & Co
KG, Wilrselen, Friedrichstr. 16. Personlich haften-
de Gesellschaft: HE-GO Trading and Service Com-
pany Ltd., Birmingham/GB, (Companies House of
Cardiff Nr. 5848490). Ein Kommanditist. 3. August
2006, HRA 6666.

Hoenjet Distribution Limited Zweigniederlas-
sung Aachen, Aachen, Oligsbendengasse 10. Ge-
genstand: Die Werbung und der Vertrieb von Zeit-
schrifte. Stammkapital: 100,— GBP. Geschéftsfiih-
rer: Eddy Harry Nicolaas Hoenjet, Aachen.
Zweigniederlassung der Hoenjet Distribution Li-
mited mit Sitz in Wales companies house of car-
diff Nr. 5463226). 25. August 2006, HRB 13794.

IMP-ORGANISATIONS-LIMITED & CO. KG , Wilr-
selen, Geschwister-Scholl-Str. 19. Personlich haf-
tende Gesellschaft: IMP-ORGANISATIONS-LIMI-
TED, Kenilworth/GB, Companies House of Cardiff
Nr. 5859800 . Zwei Kommanditisten. 23. August
2006, HRA 6675.

Institut fiir Pflege und Soziales (IPS) Gem-
einniitzige Gesellschaft mit beschrénkter Haf-
tung, Heinsherg, Siemensstr. 7. Gegenstand: Be-
trieb von Zweckbetrieben im Sinne der Abgabe-
nordnung; insbesondere die Errichtung und der
Betrieh sowie die Ubernahme der Betriebstra-
gerschaft von a) Ausbildung und Fortbildung
von Fachkraften im Gesundheits- und Sozialbe-
reich; b) Errichtung und Betrieb von anderen So-
zial- und Gesundheitsdiensten. Die Gesellschaft
tragt Sorge dafilr, dass bei der Filhrung der Ge-
schafte sinngemaR die Grundsatze des Ver-

bandsstatus der Arbeiterwohlfahrt in der jewei-
ligen, von der Bundeskonferenz der Arbeiter-
wohlfahrt beschlossenen Fassung, dem Gesell-
schaftsvertrag entsprechend beachtet werden.
Die Gesellschaft wird kooperatives Mitglied des
AWO Kreisverbandes Rhein-Erft e.V.. Die Gesell-
schaft verwendet das Verbandszeichen der Ar-
beiterwohlfahrt, solange sie kooperatives Mit-
glied der Arbeiterwohlfahrt ist. Stammkapital:
25,000— Euro. Geschéftfiihrer: Dieter Meurer,
Heinsberg und Wolfgang Felix Thurow, KdIn. Ge-
samtprokura: Elke Ingeborg Knorr, Erkelenz. 17.
August 2006, HRB 13786.

Invitex Limited, Wiirselen, Bissener Str. 31. Ge-
genstand: Der Handel mit Hard- und Software
sowie die Erbringung von Internetdienstleistun-
gen sowie alle damit verwandten Geschafte.
Stammkapital: 100,— GBP. Geschaftsfiihrerin:
Tanja Miller, Aachen. Zweigniederlassung der
Invitex Limited mit Sitz in Birmingham/GB
(Companies House of Cardiff Nr. 5822515). 3.
August 2006, HRB 13773

JUPO GmbH, Aachen, Karl-Friedrich-Str. 60. Ge-
genstand: Herstellung und Vertrieb von Be-
triebseinrichtungen und Logistiksystemen sowie
Systemen zur Waren- und Transportgiiteridentifi-
kation. Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschéfts-
fiihrer: Sonja Claudia Hartmeyer, Landgraaf/NL
und Dr. Achim Kampker, Aachen. 10. August 2006,
HRB 13782.

Julatrans GmbH, Wassenberg, Lindenstr. 12. Ge-
genstand: Die Durchfiihrung von Transporten, der

Fahrzeughandel, der Import und Export, der Han-
del mit Non-Food Waren sowie die Durchfiihrung
von Bergungs- und Abschleppdiensten. Ferner hat
die Gesellschaft die Beteiligung an anderen Un-
ternehmen mit einem verwandten Unterneh-
menszweck sowie deren Geschéftsfiihrung unter
Ubernahme der unbeschrénkter Haftung zum Ge-
genstand. Stammkapital: 25.000— Euro. Ge-
schaftsfihrer. Michael Theo Krampen, Erkelenz.
16. August 2006, HRB 13784.

Kahlen Bau- und Projektplanung GmhbH & Co.
KG, Aachen, Jakobstr. 2. Persnlich haftende Ge-
sellschaft: Kahlen Bauplanungsgesellschaft mbH,
Aachen. Ein Kommanditist. 17. August 2006, HRA
6673.

Lammersdorfer Hof Hotel-Restaurant e.K., Sim-
merath, Kirchstr. 50. Inhaberin: Elgin Roeffen-Li-
scher, Simmerath. Der Inhaber hat das Vermdgen
der Lammersdorfer Hof Hotel-Restaurant GmbH
mit Sitz in Simmerath (AG Aachen HRB 9116) im
Wege der Umwandlung durch Verschmelzung
aufgrund des Verschmelzungsvertrages vom
23.12.05 und des Zustimmungsbeschlusses der
Gesellschafterversammlung vom selben Tage so-
wie vom 30.8.06 als Ganzes (ibernommen. 4. Sep-
tember 2006, HRA 6681.

Dr.-Ing. Leyendecker Holding Il GmbH, Herzo-
genrath, Romerstr. 69. Gegenstand: Halten und
Verwalten von Beteiligungen an Unternehmen.
Die Gesellschaft st auch zum Erwerb und zur Ver-
aulerung von Unternehmensbeteiligungen be-
rechtigt. Stammkapital: 25.200— Euro. Ge-

Handelsregister
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schaftsfuhrer: Dr. Antonius Leyendecker, Herzo-
genrath. 3. August 2006, HRB 13770.

Marien-Apotheke Inh. Peter Kaulard e.K., Mon-
schau, Trierer Str. 280. Inhaber: Peter Kaulard,
Monschau. 23. August 2006, HRA 6676.

MTF Schulte Beteiligungsgesellschaft mbH, Aa-
chen, Karl-Friedrich-Str. 60. Gegenstand: Verwal-
tung eigenen Vermdgens, inshesondere der Er-
werb und die Verwaltung von Beteiligungen an
Gesellschaften und Unternehmen. Stammkapital:
25,000— Euro. Geschéftsfiihrerin: Marie-Theres
Schulte, Heerlen/NL. 10. August 2006, HRB 13781.

Recyclingbdrse

Die ,Recyclingbdrse” soll dazu beitragen, gewerbliche Produktionsriickstande einer Wiederverwertung zuzufiihren. Die Verdffentlichung von Angeboten oder Nachfragen erfolgt fiir die Unternehmen des Kammerbezirks
kostenlos. Anfragen bitten wir schriftlich unter Angabe der Kennziffer an die Kammer zu richten, die diese an die inserierenden Firmen weiterleitet. Auskiinfte Uber die Anschriften von Interessenten erteilt die Kammer
nicht. An der ,Recyclinghorse* interessierte Unternehmen erhalten auf Wunsch monatlich ein Verzeichnis aller in Nordrhein-Westfalen angebotenen bzw. nachgefragten Abfallstoffe. Weitere Informationen durch:

Chiffre-Nr.
Angebote

Bezeichnung des Stoffes

Zusammensetzung

Menge*) ort

AC-A-988  Gummiabfalle, Gummistreifen

Datenblatt liegt vor

jl3-4t Diiren

AC-A-990  Kataloge und Prospekte

/100 t Hellenthal

E-A-527  Mabel, gebraucht

r Miilheim a. d.
Ruhr

Nachfragen

AC-N-132  Computeranlagen (EDV) aller Art, kpl. mit Tastaturen, Leiterplatten mit AG/AU, -
bestiickt oder unbestiickt, Kleinabfélle: Steckverbinder, -Messer, -Stift-, Buchsen,
Federleisten, Kontaktnieten, Kimme aller Art

r/jede NRW

AC-N-199  Glykole, Ethylenglykole, Polyethylenglykole

Monoethylenglykole,

Bremsfluissigkeit

m/60 t NRW

D-N-343
Bildschirmglas

Bildrohren/Glasabfalle mit schadlichen Verunreinigungen und gereinigtes

ASN 31433

EAK 170299D1

r Bundesgebiet

*)j = jahrlich hj = halbjahrlich q = Quartal m = monatlich w = wéchentlich t = téglich r = regelmaRig e = einmalig u = unregelméRig
Fiir die Richtigkeit der angegebenen Mafe, Gewichte oder Eigenschaften und Beschaffenheit tibernimmt die Kammer keine Gewahr.
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Miiller Mineralole Beteiligungsgesellschaft
mbH, Eschweiler, Diirener Str. 309 - 315 a . Ge-
genstand: Das Halten und die Verwaltung der
Komplementdrbeteiligung an der Muller Mine-
raléle GmbH & Co. KG mit dem Sitz in Eschweiler
sowie die Erbringung von Geschéftsfiihrungslei-
stungen fir dieselbe. Stammkapital: 25.000— Eu-
ro. Geschaftsfiihrer: Susanne Miller, Uhingen und
Ralf Scheilen, Herzogenrath. Sitzverlegung von
Miinchen nach Eschweiler.31. August 2006, HRB
13807.

Naturstein Kutsch e.K., Aachen, Liebigstr. 40. In-
haber: August Wilhelm Michael Kutsch, Aachen.
5. September 2006 , HRA 6682.

Offergeld Holding Polen GmbH, Wirselen, Gri-
ner Weg 1 - 3. Gegenstand: Das Halten und Ver-
walten von Anteilen an Gesellschaften in Osteu-
ropa, insbesondere in Polen, und umfasst insbe-
sondere: a) die Uberwachung und Koordinierung
der Geschaftsfiihrung der Tochtergesellschaften
und deren Ausrichtung auf die Forderung einer
unternehmerischen Gesamtstrategie; b) die Ab-
stimmung und Optimierung der Finanzierung der
Tochtergesellschaften; c) die Festlegung und
Weiterentwicklung eines Gesamtkonzeptes des
Transport-, Speditions-, und Logistikbereiches
und d) die Erbringung von spartenweiten Dienst-
leistungen. Die Gesellschaft ist zu alle Geschaften
und MaRnahmen berechtigt, die zur Erreichung
des Gesellschaftszweckes notwendig oder niitz-
lich erscheinen, insbesondere sich an anderen
Unternehmen des Transport-, Speditions- und
Logistikbereichs zu beteiligen. Stammkapital:
52.000,— Euro. Geschaftsfihrer: Brigitte Offer-

geld-Rehder, geb. Offergeld, Aldenhoven und Dr.
Johannes Offergeld, Aachen. Sitzverlegung von
Zarrentin nach Wirselen.7. August 2006, HRB
13778.

PB Projektentwicklungsgesellschaft Bornitz-
straBe Il GmbH & Co. KG, Aachen, Jakobstr. 2.
Personlich haftende Gesellschaft: Dsseldorf
Hansaallee Verwaltungsgesellschaft mbH, Pots-
dam. Ein Kommanditist. Sitzverlegung von Berlin
nach Aachen.11. August 2006, HRA 6670.

REC Real Estate Consulting GmbH, Aachen, Trie-
rer Str. 698. Gegenstand: Die Beratung (Consul-
ting) in Immobilienangelegenheiten, der Ankauf
und Verkauf von Grundbesitz und Immobilien al-
ler Art, deren Verwaltung, VerduRerung, Be-
bauung oder Verwertung im eigenen oder frem-
den Namen als Bautrager oder Baubetreuer so-
wie die gewerbemaRige Vermittlung des
Abschlusses und der gewerbemaRige Nachweis
der Gelegenheiten zum Abschluf von Vertrégen
Uber Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte,
gewerbliche Rdume und Wohnréume, jeweils
nach MaBgabe des § 34 ¢ Gewerbeordnung.
Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschéftsfuhrer:
Herbert Geschwind, Aachen. 23. August 2006,
HRB 13792.

RES Real Estate Services GmbH, Stolberg, Cocke-
rillstr. 69. Gegenstand: Durchfiihrung von nicht
lizenzpflichtigen Telekommunikationsleistungen
aller Art, insbesondere die Ubertragung von
Sprache, Daten und Multi-Media, die Nutzung
von Mobilfunknetzen, die Vermittlung von Tele-
kommunikationsleistungen aller Art sowie der
Handel hiermit, der Im- und Export von Telekom-
munikationsgerdten und -einrichtungen nebst
Zubehdr sowie der Betrieb von Call-Centern.
Stammkapital: 26.000,— Euro. Geschaftsfuhrer:
Dr. Giinter Minninger, KIn. Sitzverlegung von
Berlin nach Stolberg.31. August 2006, HRB
13806.

Rosaterra Immobaumanagement Limited & Co.
KG, Wirselen, Dobacher Str. 58. Personlich haf-
tende Gesellschaft: BROSAL LIMITED, Birming-
ham/GB Companies House of Cardiff Nr.
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5771807). Ein Kommanditist. 21. August 2006,
HRA 6674.

Schulz-Greven GmbH Maler- und Lackierer-
handwerk, Aachen, Niederforstbacher Str. 79. Ge-
genstand: Der Betrieb eines Maler- und Lackierer-
betriebes. Stammkapital: 25.000,— Euro. Ge-
schaftsfiihrer: Peer Schulz, Aachen und Matthias
Greven, Aachen. 3. August 2006, HRB 13771.

SenzAthlon GmbH, Aachen, Kackertstr. 9. Ge-
genstand: a) Sich zu bestétigen in den Bereichen
Forschung, Entwicklung, Experimentieren, Te-
sten, Weiterentwicklung, Herstellung und der
Vertrieb von elektronischen oder softwarebetrie-
benen Systemen angewandt auf die Bereiche
Sport, Training und andere verwandte Bereiche;
b) jegliche Art von Aktivitéten aufzunehmen, die
direkt oder indirekt diesem Zweck dienen oder in
fordern, einschl. Beratung, Training, Werbung; c)
geistige Eigentumsrechte zu erwerben, verkau-
fen oder lizensieren; d) Investitionen zu tatigen,
einschl. Investitionen in den Kauf und Eigentum-
serwerb jeglicher Eigentumsrechte, einschl. gei-
stiger Eigentumsrechte, jeglicher Assets oder Ge-
schéfte (Firmen) allein oder gemeinsam mit an-
deren Partnern. Stammkapital: 90.000,— Euro.
Geschaftsfuhrer: Pierre-Yves Saintoyant, Briis-
sel/B und Antony Jamin, Plymouth/UK.. 24. Au-
gust 2006, HRB 13793.

Simpatec Technology Transfer & Consulting
GmbH, Aachen, SchloR-Rahe-Str. 15. Gegen-
stand: Dienstleistungen im Bereich des Technolo-
gietransfers zwischen Asien und Europa. Stamm-
kapital: 25.000— Euro. Geschéftsfiihrer: Dr. Rein-
hard Martin Haag, Aachen und Yu Fu, Aachen. 29.
August 2006, HRB 13801.

SiTi Gastronomie-Verpackungs-GmbH, Eschwei-
ler, Jilicher Str. 82 - 98. Gegenstand: Herstellung
und Verkauf von Verpackungsmitteln und Kunst-
stoff. Stammkapital: 25.000— Euro. Geschafts-
fuhrer: Zibeyde Kocak, Eschweiler. g. 7. August
2006, HRB 13775.

SN Projektentwicklungsgesellschaft mbH, Aa-
chen, Kurbrunnenstr. 30. Gegenstand: Die Projek-
tentwicklung im Immobilienbereich. Stammkapi-
tal: 25.000,— Euro. Geschaftsfiihrerin: Dr. Silvia
Neugrdschel, Aachen. 1. September 2006, HRB
13808.

SN Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH,
Aachen, Kurbrunnenstr. 30. Gegenstand: Die Ver-
waltung des eigenen Vermdgens, insbesondere die
Verwaltung von Grundbesitz und dessen Nutzung
durch Vermietung und Verpachtung. Stammkapi-
tal: 75.000,— Euro. Geschéftsfiihrerin: Dr. Silvia
Neugrdschel, Aachen. 31. August 2006, HRB
13804.

Solarpark Bous Verwaltungs-GmbH, Geilenkir-
chen, Am Pannhaus 2 - 8. Gegenstand: Der Erwerh
und die Verwaltung von Beteiligungen an Han-
delsgesellschaften sowie die Ubernahme der per-
sonlichen Haftung und Geschaftfiihrung bei die-
sen, inshesondere die Beteiligung als personlich
haftende Gesellschafterin an der Solarpark Bous
GmbH & Co. KG in Geilenkirchen. Stammkapital:
25,000— Euro. Geschaftsfilhrer: Holger Pohlen,
Geilenkirchen . 2. August 2006, HRB 13768.

Storms-Wallrafen Bauunternehmung Schliis-
selfertighau GmbH & Co. KG, Waldfeucht, Wald-
weg 71 Personlich haftende Gesellschaft:
Stroms-Wallrafen Bauunternehmung Schliissel-
fertighau Verwaltungs-GmbH, Waldfeucht . Drei
Kommanditisten. 25. August 2006, HRA 6677.

TOC-consult GmbH, Aachen, Kackertstr. 16 - 18.
Gegenstand: Dienstleistungen auf dem Gebiet des
Ingenieurwesens und des Umweltschutzes, insbe-
sondere in den Bereichen Ingenieurtechnik fiir den
Umweltschutz, Abfallwirtschaft, Sicherheitstech-
nik, betriebliche Logistik und Standortentwick-
lung. Daneben betreibt das Unternehmen Handel
mit technischen Anlagen und Materialien, Abfall
und sonstigen Reststoffen. Stammkapital:
25.000,— Euro. Geschaftsfiihrer: Dr. Michael Klein,
Aachen und Volker Tobeck, Grefrath. 17. August
2006, HRB 13785.

Trinidad Schokoladenhandel Verwaltung GmbH,
Aachen, Talbotstr. 25. Gegenstand: Die Ubernah-
me der Stellung eines personlich haftenden Ge-
sellschafters n der Kommanditgesellschaft unter
der Firma Trinidad Schokoladenhandel GmbH &
Co. KG. Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschéfts-
fuhrerin: Martina Falter, Berlin. 26. August 2006,
HRB 13797.

Trinidad Schokoladenhandel GmbH & Co. KG,
Aachen, Talbotstr. 25. Personlich haftende Gesell-
schaft: Trinidad Schokoladenhandel Verwaltung
GmbH, Aachen. Drei Kommanditisten. 29. August
2006, HRA 6679.

Veolia Verkehr Rheinland GmbH, Aachen,
Neukollner Str. 10. Gegenstand: Der Betrieb eines
Personenférderungsunternehmens. Stammkapi-
tal: 25.000,— Euro. Geschaftsfilhrer: Dr. Werner
Heinrich Winkens, Aachen und Hansridiger Fritz,
Hatten. Gesamtprokura: Hark Neumann, Osn-
abrick. Entstanden durch Umwandlung im Wege
des Formwechsels der Taeter GmbH & Co. KG, Aa-
chen (AG Aachen HRA 26) nach Mal3gabe des Be-
schlusses der Gesellschafterversammlung vom
315.06 mit Anderung vom 29.8.06. 30. August
2006, HRB 13803

IVerSus! AG, Aachen, Hermannstr. 6. Gegenstand:
Verwaltung eigenen Vermdgens. Grundkapital:
50.000,— Euro. Geschaftsfihrer: Bernd JJ. Coir,
Stolberg. 30. August 2006, HRB 13802.

VWB Agentur fir Verbands- und Unterneh-
mensmarketing GmbH, Aachen, Ritterstr. 21. Ge-
genstand: Der Betrieb einer Marketing-Agentur
fur das Handwerk. Stammkapital: 25.000,— Euro.
Geschaftsfihrer: Dieter Philipp, Aachen. 18. Au-
gust 2006, HRB 13788.

VWB Media Service Verlag GmbH, Aachen, Dres-
dener Str. 1. Gegenstand: Die Herausgabe von
Schrifttum jeder Art fir mittelstandische Wirt-
schaft, insbesondere das offizielle Organ der
Handwerkskammer Aachen, die Publikation
,Handwerkswirtschaft" Stammkapital: 25.000—
Euro. Geschaftsfihrer: Dieter Philipp, Aachen. 18.
August 2006, HRB 13789.

Wunderkessel OHG, Herzogenrath, An Gut Fo-
rensherg 42. Gegenstand: Erstellung und Vertrieb
von Kochhtichern sowie Internetdienstleistungen.
Personlich haftende Gesellschafter: Barbara
Baing, Schermbeck; Sacha Vorbeck, Herzogenrath
und Melanie Winkler-Vorbeck, Herzogenrath. 5.
September 2006, HRA 6683.

Xada Technologie GmbH, Alsdorf, August-
Schmidt-Str. 7. Gegenstand: Der Import und Ex-
port sowie der Grof3- und Einzelhandel mit er-
laubnisfreien Waren - auch per Internet - einschl.
Beratung. Stammkapital: 25.000— Euro. Ge-
schaftsfuhrer: Albert Trautmann, Alsdorf. Sitzver-
legung von Gescher nach Alsdorf.17. August 2006,
HRB 13787.



Yesss-mobel-mitnahme-store GmbH, Wiirselen,
Adenauerstr. 8. Gegenstand: Der Handel mit Ein-
richtungsgegenstanden fir den Heim- und Ge-
werbebedarf sowie der Betrieb eines Restaurants.
Stammkapital: 26.000,— Euro. Geschéftsfuhrer:
Dirk Hoppe, Aachen. 7. August 2006, HRB 13777.

B Léschungen

Aachener Seiten eK, Herzogenrath, 10. August
2006, HRA 4624

actimixx GmbH, Aachen, Sitzverlegung nach
Hdchberg. 28. August 2006, HRB 12432

AIXMATIC Automatisierungstechnik GmbH, Aa-
chen, 31. August 2006, HRB 7132

Aquarium Biinten GmbH, Aachen, Die Gesell-
schaft ist als tibertragender Rechtstrager nach
MaRgabe des Verschmelzungsvertrages vom
15.8.06 sowie der Zustimmungsbeschliisse ihrer
Gesellschafterversammlung vom 15.8.06 und der
Gesellschafterversammlung des Ubertragenden
Rechtstragers vom 15.8.06 mit Zoo Biinten GmbH
mit Sitz in Aachen (AG Aachen HRB 5620) ver-
schmolzen. Die Verschmelzung wird erst wirksam
mit Eintragung auf dem Registerblatt des tiber-
nehmenden Rechtstrégers. Die Verschmelzung ist
im Register der Ubernehmenden Zoo Biinten
GmbH am 24.8.06 eingetragen worden; von Amts
wegen eingetragen gemél § 19 Abs. 2 UmwG. 24.
August 2006, HRB 4656

Autohaus Rolf Zabka, Alsdorf, Die Prokuren Ger-
da Bartsch; Ullrich Deinert und Guido Zabka sind
erloschen. Nach MaRgabe des Ausgliederungs-
und Ubernahmevertrages vom 30.6.06 sowie des
Zustimmungsheschlusses des Inhabers bzw. der
Gesellschafter des Ubernehmenden Rechtstréagers
vom 30.6.06 ist das Unternehmen aus dem Ver-
mdgen des Inhabers im Wege der Umwandlung
ausgegliedert und als Gesamtheit auf die Autoh-
aus Zabka Alsdorf KG mit Sitz in Alsdorf (AG Aa-
chen HRA 6671) tibertragen worden. Die Firma ist
erloschen. 17. August 2006, HRA 1747

Baby-Paradies Claus Fillbeck Nachf. Reinhard
Pluscht, Aachen, 30. August 2006, HRA 3462

Bauer & Co. Bau- und Mobelschreinerei Inh. Rolf

Flachennutzungs- und Bebauungspléane

Gemal § 3 Baugesetzbuch (BauGB) liegen die
nachstehend aufgefihrten Flachennutzungs-
und Bebauungspléne offentlich aus. Wahrend
der angegebenen Zeit konnen Bedenken und An-
regungen schriftlich oder miindlich zur Nieder-
schrift vorgebracht werden. Von diesen Beden-
ken und Anregungen bitten wir, uns in Kenntnis
2u setzen.

Stadt Diiren

I Entwurf zur 17. Anderung des Bebauungs-
planes Nr. 1/49 in Diiren beidseitig der Vel-
dener Strale

bis einschlieflich 10.10.2006

Stadt Diren, Wilhelmstr. 34, 52348 Diiren

Stadt Mechernich
I Erlass einer Ergédnzungssatzung der Stadt

Weitere Informationen zur Bauleitplanung
finden Sie unter: http://www.aachen.ihk.de/
de/standortpolitik/bauleitplanung/flaechen-
nutzungsplaene.htm

Bauer, Monschau, 1. September 2006, HRA 4840

Breuer — Tiren GmbH & Co. Kommanditgesell-
schaft, Wirselen, 2. August 2006, HRA 3098

Cavotec Montage GmbH & Co KG, Aachen, Sitz-
verlegung nach Overath. 21. August 2006, HRA
4608

CD Compatible Datensysteme GmbH, Aachen, 15.
August 2006, HRB 6133

Cujé, Sanitar-/Heizungsbetrieb e.K. Inh. Edmund
Kramer, Aachen, 8. August 2006, HRA 6402

Da Capo Mode & Assessoires Lemm e.K., Aachen,
Nach MaRgabe des Ausgliederungs- und Uber-
nahmevertrages vom 3.8.06 sowie des Zustim-
mungsheschlusses der Gesellschafterversamm-
lung des (ibernehmenden Rechtstréagers vom
38.06 ist das Unternehmen aus dem Vermdgen
des Inhabers im Wege der Umwandlung ausge-
gliedert und als Gesamtheit auf die Da Capo Mo-
de & Accessoires KG mit Sitz in Aachen (AG Aa-
chen HRA 6644) (ibertragen worden. Die Firma ist
erloschen. 28. August 2006, HRA 6645

Hans Josef Dahmen GmbH, Gangelt, 9. August
2006, HRB 9392

Deco-Comet Gesellschaft fiir Dekorationsartikel
mit beschrankter Haftung, Stolberg, 8. August
2006, HRB 11594

ETE Beteiligungs GmbH, Wiirselen, 30. August
2006, HRB 8780

Lrast Transport + Lagerung GmbH*, Eschweiler,
30. August 2006, HRB 11391

Foto Scheidt GmbH, Stolberg, Sitzverlegung nach
Krefeld. 4. September 2006 , HRB 10997

GLB, Gesellschaft fiir Lagerstattenbearbeitung
und Bergschadenuntersuchung mbH, Wiirselen,
30. August 2006, HRB 3999

Haus fir Alle, Rudolf Schneider, Aachen, Die Pro-
kura Ingrid Schneider ist erloschen. Die Firma ist

Mechernich fiir den Ortsteil Wachendorf

I Erlass einer Ergdnzungssatzung der Stadt
Mechernich fir den Ortsteil RiRdorf

M 2. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 55
LRotenfeld” in Mechernich Kommemn

bis einschlieRlich 4.10.2006

Stadt Mechernich, Verwaltungsgebéude 1, Fach-

bereich 1, 53877 Mechernich

Stadt Monschau

I 59, Anderung des Flachennutzungsplanes
der Stadt Monschau sowie Aufstellung des
Behauungsplanes Kalterherberg Nr. 7 ,Gut
Reichenstein®

bis einschlieRlich 11.10.2006

Stadt Monschau, Laufenstr. 84, Zimmer 411,

52156 Monschau

Gemeinde Niederzier

I Offenlegung der 45. Anderung des rechts-
wirksamen Flachennutzungsplanes der Ge-
meinde Niederzier

bis einschlieRlich 13.10.2006

erloschen. 23. August 2006, HRA 5351

Hemmerle Wealth Management Service GmbH,
Aachen, Die Gesellschaft ist als Ubertragender
Rechtstréger nach MaRgabe des Verschmelzungs-
vertrages vom 17.8.06 sowie der Zustimmungsbe-
schltisse ihrer Gesellschafterversammlung vom
17.8.06 und der Gesellschafterversammlung des
{ibernehmenden Rechtstragers vom 17.8.06 mit
der Hemmerle Wealth Management Holding
GmbH mit Sitz in Aachen (AG Aachen HRB 12232)
erschmolzen. Die Verschmelzung wird erst wirk-
sam mit Eintragung auf dem Registerblatt des
Ubernehmenden Rechtstrégers. Die Verschmel-
zung ist im Register der Ubernehmenden Hem-
merle Wealth Management Holding GmbH am
1.9.06 eingetragen worden; von Amts wegen ein-
getragen gemaR § 19 Abs. 2 UmwG. 1. September
2006, HRB 8878

Hemmerle Wealth Management Consulting
GmbH, Aachen, Die Gesellschaft ist als tbertra-
gender Rechtstrager nach MaRgabe des Ver-
schmelzungsvertrages vom 17.8.06 sowie der Zu-
stimmungsbeschlusse ihrer Gesellschafterver-
sammlung vom selben Tage und der
Gesellschafterversammlung des (ibernehmenden
Rechtstrégers vom selben Tage mit der Hemmerle
Wealth Management Holding GmbH mit Sitz in
Aachen (AG Aachen HRB 12232) verschmolzen.
Die Verschmelzung wird erst wirksam mit Eintra-
gung auf dem Registerhlatt des ibernehmenden
Rechtstrégers. Die Verschmelzung ist im Register
der Ubernehmenden Hemmerle Wealth Manage-
ment Holding GmbH am 1.9.06 eingetragen wor-
den; von Amts wegen eingetragen gmaR § 19 Abs.
2 UmwG. 1. September 2006, HRB 12256

Hemmerle Wealth Management School GmbH,
Aachen, Die Gesellschaft ist als tbertragender
Rechtstrager nach MaRgabe des Verschmelzungs-
vertrages vom 17.8.06 sowie der Zustimmungsbe-
schliisse ihrer Gesellschafterversammlung vom
17.8.06 und der Gesellschafterversammlung des
Ubernehmenden Rechtstrégers vom 17.8.06 mit
der Hemmerle Wealth Management Holding
GmbH mit Sitz in Aachen (AG Aachen HRB 12232)
verschmolzen. Die Verschmelzung wird erst wirk-
sam mit Eintragung auf dem Registerblatt des

Gemeinde Niederzier, Rathausstr. 8, Altbau, Zim-
mer 3, 52382 Niederzier

Gemeinde Weilerswist

I Anderung Bebauungsplan Nr. 72, Weilers-
wist-Stid" und 38. Anderung des Fléchen-
nutzungsplanes der Gemeinde Weilerswist

bis einschlieRlich 4.10.06

Gemeinde Weilerswist, Bonner Str. 29, Zimmer

108, 53919 Weilerswist

Stadt Wurselen

Il Bebauungsplan Nr. 16 im Bereich Am Alten
Kaninsberg, Wolfgang-Borchert-Strae,
Thomas-Mann-Strafe, Bert-Brecht-Strale

Il Bebauungsplan Nr. 198 Bereich Bert-
Brecht-Strale

M 46. Anderung Fléichennutzungsplan und
zum Bebauungsplan Nr. 178 im Bereich
Bardenberger StraBe/Stockergésschen

bis einschlieRlich 17.10.2006

Stadt Wirselen, Morlaixplatz 1, Zimmer 236,

52146 Wilrselen

Handelsregister .

0243196960

FAMILIENUNTERNEHMEN
SEIT 1983 IN ERKELENZ
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‘ Handelsregister

™

ANDRE-MICHELS + CO.
STAHLBAU GMBH

www.Andre -Michels.de
8p'sjaydIW - 21puy @ ojul

z.B. Gewerbehalle, innen mit Kranbahn,
Thermofassade und -dach

Stahlhallenbau Dacheindeckungen
Wandverkleidungen Tore Tiiren Fenster

Am Lavafeld 4 56727 Mayen
Tel. 02651. 96200 Fax 43370

iibernehmenden Rechtstragers. Die Verschmel-
zung ist im Register der Ubernehmenden Hem-
merle Wealth Management Holding GmbH am
1.9.06 eingetragen worden; von Amts wegen ein-
getragen geméR § 19 Abs. 2 UmwG, 1. September
2006, HRB 12247

IMMO-CITY GmbH, Aachen, Sitzverlegung nach
Magdeburg. 30. August 2006, HRB 11780

Intercon Technology Limited, Alsdorf, Die Zweig-
niederlassung wurde aufgehoben. 29. August
2006, HRB 13212

ISI'5. Investitions- und Beteiligungsgesellschaft
mbH & Co. KG, Aachen, Sitzverlegung nach Hen-
nef. 25. August 2006, HRA 6519

IT-DEVELOP AG, Aachen, Sitzverlegung nach
Kaufering. 9. August 2006, HRB 8586

ITG Ingenieurbiiro fiir technische Gesamtpla-
nung Hans Pitz, Aachen, Nach MaRgabe des
Ausgliederungs- und Ubernahmevertrages vom
18.7.06 sowie des Zustimmungsbeschlusses der
Gesellschafterversammlung des tibernehmenden
Rechtstragers vom 18.7.06 ist das Unternehmen
aus dem Vermdgen des Inhabers im Wege der
Umwandlung ausgegliedert und als Gesamtheit
auf die ITG Hans Pitz GmbH mit Sitz in Aachen
(AG Aachen, HRB 13705) Ubertragen worden. Die
Firma ist erloschen. 9. August 2006, HRA 2762

Karanfil Spedition & Logistik GmbH, Aachen, 7.
August 2006, HRB 12556

Klenker Gala-Bau KG, Aachen, 30. August 2006
, HRA 4688

Klenkes Beteiligungsgesellschaft mbH, Aachen,
4. August 2006, HRB 7831

LaserSense Deutschland GmbH, Stolberg, 15. Au-
gust 2006, HRB 8698

medialog gesellschaft fir zukunftsweisende
kommunikation mbH., Aachen, 16. August 2006,
HRB 5059

MNP Maschinennadel Produktionsgesellschaft
mbH, Aachen, Die Gesellschaft ist als iibertra-
gender Rechtstrager nach MaBgabe des Ver-
schmelzungsvertrages vom 27.7.06 sowie der
Zustimmungsbeschlisse ihrer Gesellschafter-
versammlung vom 27.7.06 und der Gesellschaf-
terversammlung des Ubernehmenden Recht-
stréagers vom 27.7.06 mit der Rheinnadel Gesell-
schaft mit beschrankter Haftung mit Sitz in
Aachen (AG Aachen HRB 97) verschmolzen. Die

Ausbildungsplatzbdrse Oktober 2006

Verschmelzung wird erst wirksam mit Eintra-
gung auf dem Registerblatt des iibernehmenden
Rechtstrégers. Die Verschmelzung ist im Regi-
ster der dbernehmenden Rheinnadel Gesell-
schaft mit beschrénkter Haftung am 17.8.06
eingetragen worden; von Amts wegen eingetra-
gen gemaf § 19 Abs. 2 UmwG. 17. August 2006,
HRB 862

Mountfield Consulting GmbH, Aachen, Sitzverle-
gung nach Alfter. 25. August 2006, HRB 12433

M & M Mertens & Miilly Exklusiv Druck GmbH,
Herzogenrath, 3. August 2006, HRB 4882

NGM Neue Gartenbaumedien Verwaltungs
GmbH, Aachen, Die Verschmelzung ist im Register
der Ubernehmenden Haymarket Verwaltungs
GmbH am 18.8.06 eingetragen worden; von Amts
wegen eingetragen gemaR § 19 Abs. 2 UmwG. 28.
August 2006, HRB 6838

NUON IP Heinsberg Verwaltungs-GmbH, Heins-
berg, Die Gesellschaft ist als tibertragender Recht-
strager nach MaRgabe des Verschmelzungsvertra-
gesvom 22.6.06 sowie der Zustimmungsbeschlis-
se ihrer Gesellschafterversammlung vom selben
Tage und der Gesellschafterversammlung des
Uibernehmenden Rechtstrdgers vom selben Tage
mit der NUON Energie und Service GmbH mit Sitz
in Heinsberg (AG Aachen HRB 9797) verschmol-
zen. Die Verschmelzung wird erst wirksam mit
Eintragung auf dem Registerblatt des iiberneh-
menden Rechtstrégers. Die Verschmelzung ist im
Register der tibernehmenden NUON Energie und
Service GmbH am 25.8.06 ibertragen worden; von
Amts wegen eingetragen gemaR § 19 Abs. 2 Um-
WG. 25. August 2006, HRB 9792

NUON IP Diren GmbH, Heinsherg, Die Gesell-

schaft ist als Ubertragender Rechtstrdger nach
Maf3gabe des Verschmelzungsvertrages vom
22.06.06 sowie der Zustimmungsbeschliisse ihrer
Gesellschafterversammlung vom selben Tage und
der Gesellschafterversammlung des ibernehmen-
den Rechtstragers vom selben Tage mit der NUON
Energie und Service GmbH mit Sitz in Heinsberg
(AG Aachen HRB 9797 verschmolzen. Die Ver-
schmelzung wird erst wirksam mit Eintragung auf
dem Registerblatt des tibernehmenden Rechtstra-
gers. Die Verschmelzung ist im Register der diber-
nehmenden NUON Energie und Service GmbH am
25.8.06 eingetragen worden; von Amts wegen
eingetragen gemaR § 19 Abs. 2 UmwG. 25. August
2006, HRB 12545

Ernst Offelder, Aachen, 30. August 2006, HRA
1818

Ringe & Ellinghoven Fordertechnik GmbH, Aa-
chen, 8. August 2006, HRB 8212

Dr. Barthel Rodenbicher, Versicherungsmakler,
Finanz-, Risk- Pensionsmanagement, eK., Aa-
chen, 2. August 2006, HRA 4358

Rupp Verwaltungs- und Beteiligungskomman-
ditgesellschaft, Baesweiler, 25. August 2006, HRA
3789

Stahl & mehr GmbH, Stolberg, Die Gesellschaft
ist als Ubertragender Rechtstréger nach MaRgabe
des Verschmelzungsvertrages vom 31.10.05 mit
Anderung vom 22.11.05 sowie der Zustimmungs-
beschliisse ihrer Gesellschafterversammlung vom
31.10.05 und 22.11.05 und der Gesellschafterver-
sammlung des iibernehmenden Rechtstragers
vom 31.10.05 und 22.11.05 mit der Kerschgens
Stahl & Mehr GmbH mit Sitz in Stolberg (AG Aa-
chen HRB 11449) verschmolzen. Die Verschmel-

Die Zukunftsperspektiven, die der heranwachsenden Generation geboten werden, beginnen mit ihrer Berufsausbildung. Nicht nur die jungen Menschen messen unsere Wirtschafts- und Gesellschaftsordnung auch und vor allem daran, ob es ge-
lingt, ihnen durch qualifizierte Aushildung eine Chance im Berufsleben zu geben. Deshalb hat die IHK Aachen eine kostenlose Aushildungsplatzborse eingerichtet. Dort kénnen Sie unter http://www.aachen.ihk.de/de/ausbildung/ausbildung.htm
die Ausbildungsplatzbérse anklicken, alle Eintrége ansehen und auch eigene Eintrage vornehmen. In den "Wirtschaftliche Nachrichten" werden Namen von jungen Menschen verdffentlicht, die noch einen Aushildungsplatz suchen: Alter, Schul-
abschuss und Berufswunsch sind angegeben. Unternehmen, die einen Aushildungsplatz anbieten, werden gebeten, bei der IHK anzurufen. Die Kammer leitet das Angebot unverziiglich an die Bewerberinnen weiter: Unternehmen sollten die

Kammer auch anrufen, wenn Sie freie Aushildungsplatze haben und diese besetzen wollen. Beraten werden auch Betriebe, die bisher noch nicht ausgebildet haben, aber zukiinftig einen Auszubildenden einstellen wollen. Anruf oder Fax gentigt.

FL_Gudrun Piltz_Tel.- 0241 4460-203, Fax: 0241 4460-314

Name/Ort

Chiffre-Nr. Alter Berufswunsch

Schulabschluss

Natalie de Vries, Mechernich 83227 20 Mediengestalterin filr Digital und Printmedien

FR Mediendesign

Hochschulreife; Gymnasium; kreativ, engagiert, zuverlassig, Interesse am PC, nebenbei Studium
an einer Fernschule Raumgestalterin/Innenarchitektur; Fihrerschein vorhanden

83470 19 Kaufmann im Einzelhandel; Biirokaufmann;
Kaufmann fiir Birokommunikation

Dennis Hermanns, Jiilich Fachoberschulreife, Handelsschule; Fiihrerschein und PKW vorhanden; zzt. Aushilfsjob auf 400 Euro Basis

Janine Lampenscherf, Herzogenrath 79407 18 Bauzeichnerin Schwerpunkt Architektur, Ingenieur-
bau oder Tief-, StraRen- und Landschaftsbau

Hochschulreife; Gesamtschule; PKW vorhanden

80083 18 Biirokauffrau; Kauffrau fiir Birokommunikation;
Arzthelferin

Fachoberschulreife; Berufsfachschule; PKW und Fihrerschein vorhanden; kommunikativ,
gute Ausdrucksweise, arbeitet gern mit Menschen

Svetlana Rubbeling, Eschweiler

Nils van Lier, Aachen 82601 15 Elektroniker filr Geréte und Systeme Fachoberschulreife; Realschule
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zung wird erst wirksam mit Eintragung auf dem
Registerblatt des lbernehmenden Rechtstrégers.
Die Verschmelzung ist im Register der iiberneh-
menden Kerschgens Stahl & Mehr GmbH am
22.8.06 eingetragen worden; von Amts wegen
eingetragen gemaR § 19 Abs. 2 UmwG. 22. August
2006, HRB 12400

TECHNAMATION Deutschland GmbH, Aachen,
Sitzverlegung nach Willich. 25. August 2006, HRB
6500

Voltaggio Wirtschafts- und Finanzdienstlei-
stungs GmbH, Aachen, Die Gesellschaft ist als
Ubertragender Rechtstrager nach MaBgabe des
Verschmelzungsvertrages vom 13.7.06 sowie der
Zustimmungsbeschliisse ihrer Gesellschafterver-
sammlung vom 13.7.06 und der Gesellschafter-
versammlung des {ibernehmenden Rechtstrégers
vom selben Tage mit der micron electronics ver-
waltungs gmbh mit Sitz in Aachen (AG Aachen
HRB 5568) verschmolzen. Die Verschmelzung wird
erst wirksam mit Eintragung auf dem Register-
blatt des tbernehmenden Rechstrégers. Die Ver-
schmelzung ist im Register der bernehmenden
micron electronics verwaltungs gmbh am 8.8.06
eingetragen worden; von Amts wegen eingetra-
gen gemél § 19 Abs. 2 UmwG. 8. August 2006,
HRB 4208

Wolff & Partner GmbH, Baesweiler, 2. August
2006, HRB 6149

Yangzi GmbH, Aachen, 17. August 2006, HRB
12761

Ypsilon Portfolio Beteiligungs GmbH, Aachen,
Sitzverlegung nach Hof. 29. August 2006, HRB
13281

B Amtsgericht Bonn

B Neueintragungen

Atimco Ltd. & Co. KG, Ziilpich, Backesgarten 32.
Persnlich haftende Gesellschaft: Atimco Limited,
Birmingham/GB (Companies House of Cardiff
5843630) . 15. August 2006, HRA 6529.

Autohaus Rolf Horn GmbH, Euskirchen, Eifelring
44 - 46. Gegenstand: Gegenstand ist jetzt der
Handel sowie die Wartung und Reparatur von
Kraftfahrzeugen aller Art und der Handel mit
Kraftfahrzeugzubehor, ferner der Handel mit Mo-
torradern und Zubehtr, deren Wartung und Repa-
ratur und die Vermietung von Motorradern aller
Art. Stammkapital: 450.000,— Euro. Geschéfts-
fiihrer: Rolf Horn, Euskirchen und Dirk Horn, Zil-
pich. Margret Horn ist Einzelprokura erteilt. Wal-
traud Horn, Ziilpich und Franz Schmittlein, Zul-
pich ist Gesamtprokura erteilt. 15. August 2006,
HRB 14697.

Baumarkt Klinkhammer GmbH & Co. KG, Bad
Minstereifel, Josef-Jonas-Str. 3. Personlich haf-
tende Gesellschaft: Baumarkt Klinkhammer Be-
teiligungs GmbH, Neuerburg . Zwei Kommanditi-
sten. 10. August 2006, HRA 6524.

D & K Solar GmbH, Ziilpich, Bergheimer Str. 2. Ge-
genstand: Die Produktion, der Handel und die
Montage von regenerativen Energiesystemen wie
zum Beispiel solarthermischen Anlagen oder PV-
Anlagen sowie von Systemen zur effizienteren
Nutzung konventioneller Energietréger einschl.
der Durchfiihrung von Bautrégertétigkeiten die
das oben genannte einschlieBen. Die Gesellschaft
ist weiterhin zu allen branchenverwandten Tétig-
keiten befugt. Sie kann branchenverwandte Un-
ternehmungen oder Beteiligungen an solchen Un-

ternehmen erwerben. Stammkapital: 25.000,—
Euro. Geschaftsfihrer: Dr. Jurgen Dinnwald, Erft-
stadt und Martin Kronstedt, Erftstadt. 25. August
2006, HRB 14728.

fpb AG, Ziilich, Rémerallee 30. Gegenstand: Die Er-
arbeitung von Finanzkonzepten sowie der Erwerb,
die Fortfilhrung und die VerduRerung von Unterneh-
men oder Beteiligungen an Unternehmen sowie die
Verwaltung von Unternehmen oder Beteiligungen
an Unternehmen sowie die Verwaltung und Verwer-
tung der sonstigen Vermdgensinteressen der
Gesellschaft.  Grundkapital:  50.000—  Euro.
Vorstand: Christian Theilmann, Euskirchen und Har-
ald von Ameln, Ziilpich. 1. September 2006, HRB
14739,

KDK-GmbH, Bad Miinstereifel, KoIner Str. 13. Ge-
genstand: off- und online Vertrieb eines integrier-
ten Eméahrungs-, Bewegungs- und Verhaltenssy-
stems- und -programms (iber Kurse, Biicher, an-
dere hochwertige Hilfsmittel und off- und
online-méRige  Betreuung.  Stammkapital:
25.000,— Euro. Geschaftsfuhrer: Dr. Ingrid Kiefer,
Wien/Osterreich und Frank Lehmann, Netters-
heim. 17. August 2006, HRB 14713,

LOCAL POINT AG, Euskirchen, Gerberstr. 3. Ge-
genstand: Die Entwicklung, der Vertrieb und der
Betrieb von geografisch basierten Informations-
systemen. Grundkapital: 50.000,— Euro. Vorstand:
Martin Otto, KdIn. Sitzverlegung von Kéln nach
Euskirchen.10. August 2006, HRB 14686, Firmen-
namevon Amts wegen berichtigt am 8. September
2006: LOCALPOINT AG

NOVOTERGUM Euskirchen GmbH & Co. KG, Eus-
kirchen, Veybachstr. 2. Persénlich haftende Gesell-
schaft: NOVOTERGUM Kéln Beteiligungs-GmbH,
Kdln. Zwei Kommanditisten. 9. August 2006, HRA
6523.

Reitz GmbH & Co. KG, Zillpich, Bergheimer Str. 1.
Personlich haftende Gesellschaft: Reitz Verwal-
tungs GmbH, Zilpich. Ein Kommanditist. 10. Au-
gust 2006, HRA 652.

SERMONTRA GmbH Service-Montage-Trans-
porte, Weilerswist, Elbestr. 43. Gegenstand: Der
Vertrieb und die Montage von Fertighauteilen, so-
wie alle nicht der Handwerksmeisterverordnung un-
terliegenden Tétigkeiten. Stammkapital: 25.000—
Euro. Geschaftsfihrer: Detlef GroRe Lutermann,
Weilerwist. 21. August 2006, HRB 14717.

Spedition Hein GmbH & Co. KG, Zweigniederlas-
sung Mechernich , Mechernich, Veynaustr. 9. Per-
sonlich haftende Gesellschaft: OVM Opitz Ver-
triebs- & Marketing GmbH, Mechernich. Ein Kom-
manditist. 15. August 2006, HRA 6527.

STITS Stockhinger Limited & Co. KG, Mecher-
nich, Nordstr. 7. Persdnlich haftende Gesellschaft:
STITS Stockhinger IT-Services Limited, Birming-
ham/GB. (Companies House of Cardiff, Company-
No. 5831322). Zwei Kommanditisten. 14. August
2006, HRA 6526.

T.K. PLANUNGS- UND BAUTRAGER LTD. & CO.
KG, Weilerswist, Kdlner Str. 48. Personlich haften-
der Gesellschaft: TK. PLANUNGS- UND BAUTRAE-
GER LTD., London. Zwei Kommanditisten. 9. Au-
gust 2006, HRA 6522.

Bl Loschungen
TS Gesellschaft fiir Industrietorsysteme mbH,
Euskirchen, 24. August 2006, HRB 11875

Nemitz Autotransport GmbH, Euskirchen, Sitz-

verlegung nach Hamm. 15. August 2006, HRB
1371

Verdelinea Products e.Kfr., Euskirchen, 14. Au-
gust 2006, HRA 5656

B Amtsgericht Diren

B Neueintragungen

J. Aussem Ltd., Diren, Karlstr. 26. Gegenstand:
SchloR- und Sicherheitstechnik, Schltisseldienst.
Stammkapital: 100,— GBP. Geschaftsfiihrer und
standiger Vertreter der Zweigniederlassung: Jiir-
gen AuBem, Diiren. Zweigniederlassung der J.
Aussem Limited mit Sitz in Birmingham/GB Regi-
strar of Companies for England and Wales No.
5807316) . 17. August 2006, HRB 5003.

AYFIT Europa GmbH, Diiren, Am Langen Graben
30. Gegenstand: Der Vertrieb von Molkereipro-
dukten und Getrénken (GroR- und Einzelhandel)
und alle damit verbundenen Geschafte und Tatig-
keiten . Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschéfts-
filhrer: Erdogan Kerinc, Diren. 18. August 2006,
HRB 5005.

Beginn Sport und Werbung Limited Zweignie-
derlassung Deutschland, Jiilich, Gartenweg 28.
Gegenstand: Durchfilhrung von Sportveranstal-
tungen sowie WerbemalBnahmen im Sportbe-
reich. Stammkapital: 100,— GBP. Geschéftsfiihrer
und stéandiger Vertreter der Zweigniederlassung:
Arnold Beginn, Jillich-Kirchberg. Zweigniederlas-
sung der Beginn Sport und Werbung Limited mit
Sitz in Birmingham/GB (Registrar of Companies
for England and Wales No. 5662046). 10. August
2006, HRB 4997.

Blue Marketing GmbH, Langerwehe, Luchemer
Str. 50. Gegenstand: Die Durchfiihrung von Mark-
tanalysen und die Unternehmensheratung.
Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschaftsfihrer:
Werner J. Reinartz von Ehren, Langerwehe. 11. Au-
gust 2006, HRB 5000.

danner industrie services Limited, Langerwehe,
Auf dem Feldchen 38. Gegenstand: Vertrieh und
Marketing von SchweiRzubehor. Stammkapital:
100,— GBP. Geschftsfiihrer und sténdiger Vertre-
ter der Zweigniederlassung: Jorg Danner, Langer-
wehe. Zweigniederlassung der daenner industrie
services Limited mit Sitz in Birmingham/GB (Regi-
strar of Companies for England and Wales Nr.
5841952). 10. August 2006, HRB 4998.

Enus Natur-Power GmbH & Co. KG, Niederzier,
Forstweg 15. Personlich haftende Gesellschaft:
Enus Natur-Power Verwaltungs GmbH, Niederzier.
22 Kommanditisten. 7. August 2006, HRA 2745.

Gemeindeentwicklungs- und Dienstleistungs-
gesellschaft der Gemeinde Titz mbH, Titz, Land-
str. 4. Gegenstand: Die Forderung der Eigentums-
bildung weiter Kreise der Bevdlkerung durch die
Bereitstellung preiswerter Immobilien, die Stér-
kung der lokalen Wirtschaftsstrukturen durch ein
Angebot von geeigneten Gewerbe- und Indu-
strieflachen sowie die Verbessung der drtlichen
Lebensgrundlagen durch das Erbringen infra-
strukturverbessernder Dienstleistungen. Stamm-
kapital: 25.000,— Euro. Geschéftsfiihrer: Michael
Miller, Jiichen. 4. September 2006, HRB 5011.

gepe Sicherheitsdienste Peterhoff GmbH, Diren,
Otto-Brenner-Str. 21. Gegenstand: Die Kontroll-,
Ordnungs- und Bewachungsdienste sowie die
Durchfiihrung von Geld- und Werttransporten.
Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschaftsfihrer:
Erich Bernd Peterhoff, Kreuzau; Bernd Misch, Tro-
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isdorf und Michael Reimer, Nideggen. 17. August
2006, HRB 5004,

HEALTHCARE MANAGEMENT CONSULTING LTD
Niederlassung Diiren, Diiren, Hohenzollernstr. 38 -
40. Gegenstand: Die Beratung von mittelstandi-
schen Unternehmen, Arztpraxen und Gesundheits-
zentren, soweit keine Genehmigung besteht.
Stammkapital: 1.000,— GBP. Geschftsfilhrer: Uwe
Jager, Diiren. Zweigniederlassung der HEALTHCARE
MANAGEMENT CONSULTING LTD mit Sitz in Lon-
don/GB (Registrar of Companies for England and
Wales Nr. 5612268). 4. August 2006, HRB 4994.

Hill & Berdjis Import/Export Ltd. Zweigniederlas-
sung Deutschland, Jilich, Zur Fuchskaul 4 a. Ge-
genstand: Der Import und Export von technischen
Waren, landwirtschaftlichen und medizinischen
Glitern sowie Lebensmitteln. Stammkapital: 00—
GBP. Geschaftsfihrer: Christoph Markus Hill, Jii-
lich. Zweigniederlassung der Hill & Berdjis Im-
port/Export Ltd. mit Sitz in Wakefield/GB (Registrar
of Companies for England and Wales No.
5749564). 21. August 2006, HRB 5006.

IES GmbH & Co. KG, Diiren, Valencienner Str. 174.
Persdnlich haftende Gesellschaft: IES Verwaltungs
GmbH, Diiren. Zwei Kommanditisten. 4. August
2006, HRA 2744,

IES Verwaltungs GmbH, Diiren, Valencienner Str.
174, Gegenstand: Die Verwaltung und Ubernahme
der personlichen Haftung von Kommanditgesell-
schaften, insbesondere der IES GmbH & Co. KG mit
dem Sitz in Diiren. Stammkapital: 25.000,— Euro.
Geschaftsfiihrer: Gregor Miller, Aachen. 3. August
2006, HRB 4993,

JFM. Werbedesign Limited, Norvenich, Kerpener
Str. 15. Gegenstand: Messe- und Ausstellungsbau
und dem dazugehdrigen Service (Kurierdienst, Be-
ratungs- und Vermittlungsleistungen, Dekoration,
An- und Verkauf). Stammkapital: 100— GBP. Ge-
schaftsfiihrer und sténdiger Vertreter der Zweig-
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niederlassung: Jirgen Franz Mller, Norvenich-
Rath. Zweigniederlassung der JFM Werbedesign
Limited mit Sitz in Birmingham/GB (Registrar of
Companies for England and Wales No. 5841930).
31. August 2008, HRB 5010.

K-Con Gesellschaft fiir Kombinierte Verkehre
mit Containern mbH, Kreuzau, Bleigraben 40 a.
Gegenstand: Die Planung und Durchfiihrung von
Logistikkonzepten unter Einbindung verschiede-
ner Verkehrstréger, insbesondere von Bahn,
Strale, Binnenschiff und Container. Stammkapi-
tal: 25.000,— Euro. Geschaftsfilhrer: Michael Kri-
ger-Miller, Kreuzau. 10. August 2006, HRB 4999.

kucki mobil Wohnmobile e.K., Norvenich, Gewer-
bepark 63 - 65. Inhaber: Willi Johannes - gen.
Willjo - Kuckertz, Diiren. 18. August 2006, HRA
2748

Robert Lévenich Verwaltung GmbH, Niederzier,
Rurbenden 18. Gegenstand: Die Beteiligung an
der Kommanditgesellschaft in Firma Omnibusbe-
trieb Robert Lovenich GmbH & Co KG mit Sitz in
Niederzier, eingetragen im Handelsregister des AG
Diiren unter HRA 2206, als alleinige personlich
haftende Gesellschafterin sowie deren Geschéfts-
fihrung. Stammkapital: 25.000— Euro. Ge-
schaftsfiihrer: Robert Collas, Niederzier. 21. Au-
gust 2006, HRB 5007.

m concept Besitz GmbH, Aldenhoven, Auf der
Komm 12. Gegenstand: Der Besitz, die Bewirt-
schaftung, Verwaltung und Entwicklung von Im-

mobilien und grundstiicksgleichen Rechten.
Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschaftsfiihrer:
Ridiger Reinhold Nehls, Herten. 4. August 2006,
HRB 4995.

m concept Holding GmbH, Inden, In den Benden
57. Gegenstand: Der Erwerh, der Verkauf sowie die
Verwaltung von Grundstiicken sowie von grund-
stlicksgleichen Rechten, Tétigkeiten nach § 34 ¢
GewO werden nicht ausgelbt. Stammkapital:
500.000— Euro. Geschéftsfiihrer: Lars Erik Ma-
gnusson, Amsterdam/NL. 16. August 2006, HRB
5001

Netelos eK., Titz, Birkenweg 7. Inhaber: André
Storsberg, Titz. Sitzverlegung von Solingen nach
Titz.17. August 2006, HRA 2747.

PDL Maschinenservice & SchweiRtechnik GmbH
& Co. KG, Diiren, Fobelstr. 32. Persénlich haften-
de Gesellschaft: PDL Maschinenservice &
SchweiBtechnik Verwaltungs GmbH, Diren. Ein
Kommanditist. 22. August 2006, HRA 2749.

PDL Maschinenservice & Schweiltechnik Ver-
waltungs GmbH, Diren, Frobelstr. 32. Gegen-
stand: Die Beteiligung an anderen Gesellschaften
sowie die Ubernahme deren Haftung und Verwal-
tung. Stammkapital: 25.050,— Euro. Geschafts-
fiihrer: Manfred Paul Zimmermann, Niederzier. 16.
August 2006, HRB 5002.

Restaurant Portofino, Inhaber Salvatore Spitale
eK., Diren, Weierstr. 16. Inhaber: Salvatore Spi-
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tale, Diiren. 4. September 2006, HRA 2751.

Rémer-Park Projekt- und Entwicklungs-GmbH
& Co. KG, Aldenhoven, Jilicher Str. 57. Personlich
haftende Gesellschaft: Rémer-Park Verwaltungs
GmbH, Aldenhoven. Ein Kommanditist. 10. August
2006, HRA 2746.

Romer-Park Verwaltungs GmbH, Aldenhoven,
Jiilicher Str 57. Gegenstand: Die Ubernahme der
Stellung eines personlich haftenden Gesellschaf-
ters in der noch zu griindenden Romer-Park Pro-
jekt- und Entwicklungs-GmbH & Co KG mit Sitz in
Aldenhoven. Stammkapital: 25.000— Euro. Ge-
schaftsfihrer: Karl-Heinz Albrecht, Aldenhoven.
7. August 2006, HRB 4996.

Semaphor Automation GmbH, Niederzier, Kon-
rad-Adenauer-Str. 17. Gegenstand: Die Erstel-
lung und der Vertrieb von Hard- und Software al-
ler Art; die Gesellschaft fuhrt jedoch keine Tatig-
keiten im Sinne der Handwerksordnung aus.
Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschaftsfihrer:
Claus Jansen, Niederzier; Markus Peckel, Mén-
chengladbach und UIf Pecker, Stuttgart. 25. Au-
gust 2006, HRB 5008.

ZOOGARTEN GmbH, Diiren, Am Ellernbusch 29.
Gegenstand: Der Handel mit lebenden Tieren, Tier-
bedarf, Tierzubehdr, Tiernahrung, Tierarznei,
Pflanzen, Blumen und sémtlichen Artikeln des
Gartenbedarfs. Stammkapital: 25.000— Euro. Ge-
schaftsfiihrer: Ralf Heyen, Eynatten-Raeren/B und
Manfred Werner Knapperzbusch, Wilfrath. 25.
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August 2006, HRB 5009.

B Ldschungen
AllPro Chemie GmbH, Diiren, Sitzverlegung nach
Kerpen. 3. August 2006, HRB 4868

Autohaus Rolf Horn GmbH, Diiren, Sitzverlegung
nach Euskirchen, Eifelring 44 - 46. 18. August
2006, HRB 1559

A.W.B. Wohnungsbau Aachen GMBH, Diiren, 18.
August 2006, HRB 4809

Backerei Konditorei Walter Schrader gegr. 1898
Inh. Wolfgang Thelen eK., Diren, 14. August
2006, HRA 1638

Bedachungsstelle Schmitz und Glier mbH, Diren,
17. August 2006, HRB 1708

Bijou-Druck- und Verlags-GmbH, Diiren, 17. Au-
gust 2006, HRB 2306

Brandt Concept Plan GmbH, Nérvenich, 31. Au-
gust 2006, HRB 2434

Clean Solutions Gebaudereinigung GmbH,
Diiren, Sitzverlegung nach Pulheim. 7. August
2006, HRB 4554

Deutsche ORGENERGOGAZ GmbH, Diiren, 18.
August 2006, HRB 2355

Dick & Scholz GmbH, Diiren, 25. August 2006,

Linde Material Handling
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HRB 4315

Die Fotografie der besonderen Art Willjo Kuck-
kertz e.K:, Norvenich, 18. August 2006, HRA 1724

Diirener Leuchtenhaus Hans Georg Mohing,
Diiren, 7. August 2006, HRA 1451

Eifel-Apotheke Renate Miller, Diiren, 28. August
2006, HRA 1440

EIL EUREGIO INDUSTRIE-LOGISTIK GmbH, Al-
denhoven, Sitzverlegung nach Liibesse. 18. August
2006, HRB 4899

Global Contact by Suzani GmbH, Nérvenich, 17.
August 2006, HRB 3043

HA-MA Bau GmbH, Niederzier, 15. August 2006,
HRB 4546

Holz Bauen + Leben Vertriebs GmbH & Co. KG,
Julich, 10. August 2006, HRA 2328

Hoffmann GmbH Anlagenbau, Diiren, 17. August
2006, HRB 1880

Hypocar Limited_Birmingham Zweigniederlas-
sung Diren, Diiren, Die Zweigniederlassung ist
aufgehoben. 31. August 2006, HRB 4599

IMV Institut fiir Marketing & Vertrieb GmbH, Ji-
lich, Die Verschmelzung ist im Register der tber-
nehmenden S Institut fir Marketing & Kunden-
bindung GmbH (AG KélIn, HRB 56393) am 14.7.06
eingetragen worden; von Amts wegen eingetra-
gen gemaR § 19 Abs. 2 UmwG . 3. August 2006,
HRB 4093

INTRA OHG, Diiren, 2. August 2006, HRA 1816

,L. Ludwigs u. Séhne GmbH", Diren, 22. August
2006, HRB 731

MHT GmbH Heizung-Sanitéar-Solar, Kreuzau, 31.
August 2006, HRB 2762

Norbert Steven GmbH, Merzenich, 18. August
2006, HRB 2296

Teppichboden Marlies Lohmiller, Linnich, 11. Au-
qust 2006, HRA 2205

B Amtsgericht
Monchengladbach

B Neueintragungen

BeBa GmbH, Hiickelhoven, Krefelder Str. 25. Ge-
genstand: Der Handel mit Immobilien sowie die
Durchfiihrung von Finanzierungen und die Ver-
mittlung von Versicherungsvertragen. Stammka-
pital: 25.000,— Euro. Geschéftsfiihrer: Belgin
Batzmaz, Hiickelhoven. 31. Juli 2006, HRB 10974,

LumineX GmbH, Wegberg, Akazienweg 3. Gegen-
stand: Beratung, Design, Handel in den Bereichen
Kommunikation, Werbung, IT und E-Commerce.
Stammkapital: 25.000,— Euro. Geschaftsfuhrer:
Udo Riihmkorff, Mdnchengladbach. Sitzverle-
gung von Mdnchengladbach nach Wegberg.23.
August 2006, HRB 6222.

Mertens Exclusiv GmbH, Erkelenz, Gewerbe-
strae Stid 35. Gegenstand: Der An- und Verkauf
neuer und gebrauchter Fahrzeuge, die Tétigkeit
als Neuwagen-Vertragshandler, der Verkauf von
Autozubehor, die Durchfihrung von Kfz-Repara-
turen, der Betrieb einer Autovermietung und die

Entwicklung und der Vertrieb von Navigations-
konsolen sowie alle damit im Zusammenhang ste-
henden Tatigkeiten. Stammkapital: 26.000,— Eu-
ro. Geschéftsfiihrer: Ralf Lennartz, Mnchenglad-
bach und Ruth Potthast, geb. Peeters, Grefrath.
Sitzverlegung von Viersen nach Erkelenz.18. Mai
2006, HRB 10140.

Rebig & Strunk GmbH, Erkelenz, St.-Martinus-
Str. 38. Gegenstand: Die Wirtschafts-, Finanz- und
Unternehmensheratung sowie das Vermakeln von
Immobilien und Finanzprodukten. Stammkapital:
25.500,— Euro. Geschaftsfiihrer: Marion Rebig,
Erkelenz und Dirk Strunk, Erkelenz. Sitzverlegung
von Krefeld nach Erkelenz.18. August 2006, HRB
urr.

SC — Automobile GmbH, Hiickelhoven, Buscher-
str. 19. Gegenstand: Der An- und Verkauf von Ge-
brauchtwagen. Stammkapital: 25.000— Euro. Ge-
schaftsfiihrer: Sakir Capraz, Erkelenz. Sitzverle-
gung von Neuss nach Hiickelhoven.8. August
2006, HRB 11767.

Schnitzler & Schrey Verwaltungs GmbH, Erke-
lenz, Friednofstr. 10. Gegenstand: Die Beteiligung
als geschéftsfilhrende personlich haftende Gesell-
schafterin an der noch zu errichtenden Komman-
ditgesellschaft unter der Firma ,Schnitzler &
Schrey GmbH & Co. KG*. Stammkapital: 25.000,—
Euro. Geschéftsfiihrer: André Schnitzler, Erkelenz
und Dipl.-Wirtsch.-Ing. Dietmar Schrey, Berlin. 28.
August 2006, HRB 11792.

SIACOM SYSTEMS GmbH, Erkelenz, Gerhard-
Welter-Str. 32. Gegenstand: Die Herstellung, der
Einbau und der Vertrieb von Netzwerkltsungen,
Hardware, Software im Bereich Sicherheitstech-
nologie und Uberwachung sowie von Photovoltai-
klésungen. Stammkapital: 50.400— Euro. Ge-
schéftsfihrer: Siavosh Honarvar, Mdnchenglad-
bach. Sitzverlegung von Manchengladbach nach
Erkelenz.30. August 2006, HRB 8272.

SIG-Spies Immobilien GmhH & Co. KG, Hiickel-
hoven, Haus Hall, Hagbrucher Str. 1. Personlich
haftende Gesellschaft: SIG-Spies Immobilien Ver-
waltungs GmbH, Hiickelhoven. Ein Kommanditist.
29. August 2006 , HRA 5962.

SIG-Spies Immobilien Verwaltungs GmbH,
Hiickelhoven, Haus Hall, Hagbrucher Str. 1. Ge-
genstand: Die Verwaltung eigenen Vermdgens so-
wie die Ubernahme der Stellung eines personlich
haftenden Gesellschafters in der zu griindenden
,SIG-Spies Immobilien GmbH & Co. KG“. Stamm-
kapital: 25.000,— Euro. Geschéftsfihrer: Max-Ed-
mund Freiherr Spies von Billesheim, Hiickelhoven.
25. August 2006, HRB 11791.

so'perfect.GmbH, Erkelenz, Mennekrath 15. Ge-
genstand: Einbringung von Dienstleistungen ein-
schl. Beratung und Handel-Import- und Export-
im Zusammenhang mit Non-Food-Produkten aller
Art, inshesondere im Bereich der Werbung, soweit
diese keiner besonderen gesetzlichen Genehmi-
gungen bediirfen. Stammkapital: 25.000— Euro.
Geschaftsfihrer: Giinther Schnaetzel, Erkelenz.
Sitzverlegung von Neuhdusel nach Erkelenz.10.
August 2006, HRB 11772.

Waldhausen Bauverwaltung GmbH, Huickelho-
ven, Stolzbergstr. 35. Gegenstand: Das Halten und
Verwalten eigenen Vermdgens sowie alle artver-
wandten Geschéfte, die dem Gesellschaftszweck
dienlich sind. Stammkapital: 25.000— Euro. Ge-
schéftsfiihrer: Willi Waldhausen, Hiickelhoven. 4.
August 2006, HRB 11764.

WPM Nr. 1 GmbH, Erkelenz, Jilicher Str. 10 - 12.
Gegenstand: Die Verwaltung und der Betrieb von
Windkraftanlagen sowie Durchfiihrung samtli-
cher hiermit im Zusammenhang stehender Arbei-
ten, auch die Ubernahme der Stellung als perstn-
lich haftende Gesellschafterin in Gesellschaften
der Rechtsform GmbH & Co. KG. Stammkapital:
25.600— Euro. Geschéfsfiihrer: lan-Paul Grimble,
Heinsherg. Sitzverlegung von Kempen nach Erke-
lenz.30. August 2006, HRB 11796.

B Ldschungen
Fair Sport GmbH, Erkelenz, Sitzverlegung nach
Manchengladbach. 9. August 2006, HRB 8743

PROWEDA  Limited  Zweigniederlassung
Deutschland, Wegberg, Sitzvelegung nach
Schwalmtal. 23. August 2006, HRB 9359

Putz- und Akustikbau Windges-Robertz GmbH,
\Wegberg, Sitzverlegung nach Ménchengladbach.
21. August 2006, HRB 8738

RWS Treuhand KG Steuerberatungsgesellschaft,
Hiickelhoven, Sitzverlegung nach Viersen. 31. Au-
gust 2006, HRA 4871

StraWa Verwaltungs-GmbH, Wegberg, 1. Sep-
tember 2006, HRB 9022

trend vilm Film- und Fernsehproduktions
GmbH, Hiickelhoven, Sitzverlegung nach Wassen-
berg, Forsthaus Elsum. 28. August 2006, HRB 8951

Jakob Voets Ing. grad. GmbH & Co.KG, Umwelt-
pflege-Landschaftsbau, Erkelenz, Die Gesellschaft
ist als iibertragender Rechtstréger nach MaRgabe
des Verschmelzungsvertrages vom 28.7.06 sowie
der Zustimmungsbeschliisse ihrer Gesellschafter-
versammlung vom selben Tage und der Gesellschaf-
terversammlung des bernehmenden Rechtstré-
gers vom 28.7.06 mit der Jakob Voets Inh. grad.
GmbH & Co. KG Rheinische Landschaftspflege mit
Sitz n Erkelenz (AG Monchengladbach HRA 4722)
verschmolzen. Die Verschmelzung wird erst wirk-
sam mit Eintragung auf dem Registerblatt des
tibernehmenden Rechtstrégers. 8. August 2006. Die
Verschmelzung ist im Register der Gbernehmenden
Jakob Voets Ing. grad. GmbH & Co. KG Rheinische
Landschaftspflege am 9.8.06 eingetragen worden;
von Amts wegen eingetragen gemaR § 19 Abs. 2
UmwG. 11. August 2006, HRA 4616

WM Catering & Sandwich Vertrieb e.K., Erkelenz,
2. August 2006, HRA 5699
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ERBEMITTEL

Eigener Rechner ?
Wir machen das!

02401/91460

Jetzt ,Die 100 Besten”
kennen lernen!

www.mundt-werbemittel.com

\.//

SILBERER

Prazisionsdreh- und Frastechnik

lhr flexibler und
kompetenter Partner
fur die mechanische Fertigung.

= Serien- und Einzelfertigung «
* Reparaturen <

Drehen - Fréasen - Bohren
Schweilen - Flachschleifen
CNC-Drehen
CNC mit Fiinfseiten-Bearbeitung

Andreas Silberer & Sohn GmbH
Am Weiweg 14 - 52146 Wirselen
Telefon: 0 24 05/ 9 24 87
Fax: 024 05/2 14 82
E-Mail: kontakt@silberer-gmbh.de

ﬁ mmers & Bittner
Ty b

BURGEL INKASSO

www.buergel-aachen.de www.db-inkasso.de

Pravention durch Information
Liquiditat durch Inkasso

Tel. 02405-809231 service@buergel-aachen.de

Objekt- und PSSy~

Raumbe,

Hydrokulturen | 7
Aul3engestaltung
Pflegeservice

scuAvEN—JAN?'sEN

GrolRe Rurstraf3e 6-8, Julich Stadtmitte
Tel. 02461 - 2411
Fax 02461 - 59256
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Hochschulspots

50-j&hriges Jubilaum

des Forschungszentrums Jilich
In_Anwesenheit von Bundesforschungs-
ministerin Annette Schavan und NRW-
Ministerprasident Jurgen Ruttgers feierte
das Julicher Forschungszentrum jetzt sei-
nen 50-jéhrigen Geburtstag. Ruttgers teil-
te mit, dass das Forschungszentrum Jilich
und die RWTH Aachen die Griindung ei-
ner Eliteschule fiir besonders begabte
Nachwuchswissenschaftler planen. An
der ,German Research School for Simula-
tion Science* gehe es um Computersimu-
lation in den Naturwissenschaften. Die
rechnergestiitzte wissenschaftliche Simu-
lation entwickele sich neben den traditio-
nellen Elementen Theorie und Experiment
zunehmend zum dritten Bereich der na-
turwissenschaftlichen Forschung, hief3 es.
Die Schule soll in einem eigenen Gebaude
auf dem Gelande des Forschungszentrums
eingerichtet werden und rund 50 Studen-
ten offen stehen. Aushildungssprache ist
englisch. Die Kosten von jahrlich rund
sechs Millionen Euro wollen zu gleichen
Teilen Bund, Land, Helmholtz-Gemein-
schaft, das Forschungszentrum und die
RWTH tbernehmen.

Bundesministerin Schavan lobte das Vor-
haben beim Festakt als ,neue Form der
Zusammenarbeit zwischen den unter-
schiedlichen Institutionen der Wissen-
schaft in Deutschland“. NRW-Minister-
prasident Ruttgers kindigte in Jilich eine
Aufstockung der Landesmittel fur die In-

Jilich begriiRen.
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Professor Dr. Joachim Treusch konnte Bundesforscﬁungsministerin
Annette Schavan und NRW-Ministerprasident Jirgen Riittgers
beim Festakt zum 50-jahrigen Jubilaum des Forschungszentrum

novationsférderung in den
néachsten Jahren an. Geplant
sei ein ,Innovationsfonds®,
der aus Privatisierungserlo-
sen gespeist werden solle.
Dieser Fonds solle zusétzlich
zu den acht Milliarden Euro
bereitgestellt werden, die
von 2007 bis 2010 fur die
Forschungsforderung ein-
gesetzt wirden.

Gleichzeitig besuchten viele
Gaste den Campus zum ,,Tag
der Neugier®. Attraktionen
wie eine Lasershow, die Fantasiemaschine
und die Tigerenten-Mitmach-Show waren
nur Beispiele fiir die vielen Highlights in
Julich, die anschaulich die Forschungen
der Wissenschaftler verdeutlichten.

Das Forschungszentrum Jilich ist mit
rund 4.300 Mitarbeitern das gréRte multi-
disziplinare Forschungszentrum in Euro-
pa. Seine Themen spiegeln die grof3en
Herausforderungen der Gesellschaft wi-
der: Gesundheit, Information, Umwelt
und Energie.

Energie-Forschung auf einen Blick
Welch hohe Kompetenz in der Energiefor-
schung und Umsetzung regenerativer
Energien in der Aachener Region vorhan-
den ist, demonstrieren das Forschungs-
zentrum Julich, die RWTH sowie die Fach-
hochschule Aachen im Rahmen der ersten
Aachener Energietage. Vom 26. bis 29.
Oktober zeigen die drei Partner ihre aktu-
ellen Forschungsergebnisse an einem ge-
meinsamen Stand. Interessierte kdnnen
_sich hier Uber Themen wie
& das Elektrofahrzeug, die Nut-
= zung der Erdwérme zur Ener-
g giegewinnung oder ein So-
larturmkraftwerk informie-
ren.

Chinesische Studenten zu

Gast an der RWTH Aachen

Im Rahmen einer zweiwdéchi-
gen Studienreise besuchten
jetzt 15 Studenten aus China
die  RWTH.  Gastgeber
wahrend des Aufenthaltes in
Deutschland war das Institut
fur  Siedlungswasserwirt-
schaft (ISA). Mit ihrem Enga-

Chinesische Studenten waren jetzt zu Gast
bei der RWTH Aachen.

gement an den chinesischen Universitaten
verfolgt die deutsche Seite das Ziel, den
Chinesen Fachwissen (ber deutsche tech-
nologische Standards zu vermitteln. Es ist
geplant, in Abstimmung mit den chinesi-
schen Behorden das Vorlesungsprogramm
auf weitere Universitaten auszuweiten,
um die erfolgreiche deutsch-chinesische
Kooperation zu unterstiitzen.

Hochdotierter Preis

flir Aachener Wissenschaftlerin

Kein Verwaltungsaufwand, keine Finanz-
nodte: Mit einem Budget von einer Million
Euro flr vier Jahre kann die Niederlande-
rin Dr. Marga Lensen jetzt eine Nach-
wuchsgruppe am Deutschen Wollfor-
schungsinstitut (DWI) an der RWTH auf-
bauen.

Mit 29 Jahren ist Marga Lensen die jing-
ste von bundesweit zwolf Spitzennach-
wuchswissenschaftlerinnen, die in diesem
Jahr mit dem Sofja-Kovalevskaja-Preis
der Alexander-von-Humboldt-Stiftung
ausgezeichnet werden. Dieser Preis gehort
zu den hochstdotierten Auszeichnungen
in Deutschland.

Am DWI wird Marga Lensen Methoden
entwickeln, um funktionelle Biomolekile
in mikro- und nanometergrofen Mustern
auf verschiedenen Substraten anzuord-
nen. Mit diesen Studien sollen Molekiile
und lebende Zellen in ihrem Wachstum
und Stoffwechsel beeinflusst werden.

Mitralklappenprothese

macht Herzoperationen UberflUssig
Statt schwerer Herzklappen-Operation
lediglich ein kathergestitzter Eingriff:
Was bisher fir Menschen mit einer Mit-
ralklappenerkrankung vollig undenkbar

usyoey HLMY 0104
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klingt, kdnnte dank Aachener Wissen-
schaftler in einigen Jahren Realitéat wer-
den. Herz-Thorax-Chirurgen am Univer-
sitatsklinikum Aachen entwickeln ge-
meinsam mit dem |Institut for
Textiltechnik (ITA) eine neuartige Ver-
bundprothese, welche eine Herzklappe
enthalt. Diese Herzklappe soll sich nach
ihrem Transport durch einen Katheter am
Bestimmungsort im Herzen selbst auf-
bauen. Ein Forschungsfeld, das die
Holste-Stiftung in den néchsten einein-
halb Jahren mit mehr als 20.000 Euro
unterstutzt.

“ Dr. Andreas Gogtzenich
Tel.: 0241 80 85 118
E-Mail: agoetzenich@ukaachen.de

Julicher bilden Ingenieure

fuir Fusionsexperiment ITER aus

Unter der Federfiihrung des Forschungs-
zentrums Jilich werden junge Ingenieure
speziell fur die Anforderungen der Fusi-
onsforschung ausgebildet. Eine Forde-
rung von 1,5 Millionen Euro hierfur wur-
de jetzt von der EU beschlossen. So soll
dem Mangel an Fachingenieuren fir das

technisch anspruchsvolle
Fusionsexperiment ITER
entgegengesteuert werden.
ITER wird der né&chste
groRe Schritt auf dem Weg
zum Fusionskraftwerk sein.
Mit einer Fusionsleistung
von 500 Megawatt soll
erstmals ein brennendes
und Energie lieferndes et-
wa 100 Millionen Grad
heilles Plasma erzeugt wer-
den. So soll mindestens das

Unternehmen & Markte

Der Ausschuss fur Innovation, Wissenschaft, Forschung und
Technologie des Landes NRW bei der Besichtigung der Crashanlage des
Instituts flr Kraftfahrwesen.

Zehnfache der benétigten
Energie erzeugt werden.

Landtagsausschuss besuchte

die RWTH Aachen

»Wir haben die beste Universitat der Nie-
derlande gesehen und jetzt sind wir zu
Gast in der besten Hochschule in NRW*,
so erdffnete Michael Vesper, Ausschuss—
vorsitzender, die Gespréchsrunde mit
RWTH-Rektor  Professor  Burkhard
Rauhut. Die Mitglieder des Ausschusses
fur Innovation, Wissenschaft, Forschung
und Technologien des Landtags infor-

mierten sich in zwei Tagen Uber Lehre und
Forschung der Hochschulen in Maastricht
und Aachen.

Der Rektor informierte seinen Besuch tber
den Stand der Dinge bei Ausbildung und
Forschung sowie die Beitrage der Aache-
ner im Rahmen der Exzellenzinitiative. Im
Institut fur Kraftfahrwesen konnten sich
die Politiker dann an Versuchs- und Prif-
stdnden ganz konkret von der Innovati-
onskraft der Aachener iberzeugen. (F.G.)

WZL-Messraum mit erweitertem Dienstleistungsangebot

Ob Oberflache, Form oder Lage — am
Werkzeugmaschinenlabor der RWTH Aa-
chen (WZL) kann alles gemessen werden,
was an Bauteilen gemessen werden muss.
»Seit 1976 haben wir am WZL hier in Sef-
fent Melaten einen Klimatisierten Mess—
raum, der jetzt auf 200 Quadratmeter er-

Das WZL-Messlabor steht auch regionalen Unternehmen offen.

weitert wurde”, erklért Dr. Reinhard Freu-
denberg, als Oberingenieur am WZL ver-
antwortlich fur die Ausstattung dieses
Messraumes.

Hier findet sich alles, was die Messtechnik
zu bieten hat: Hochgenaue Koordinaten-
und Verzahnungsmessgerate und viele
weitere Gerate fir die
Form-, Oberflachen-,
Kontur- und Harte-
Messung.
Wesentliche  Ver-
wendung finden die
Gerate  innerhalb
laufender For-
schungsprojekte.
»Aber*, so Freuden-
berg weiter, ,wir bie-

ten  Unternehmen
nattrlich hier auch
die Maglichkeit,

Messungen durch-
fuhren zu lassen. Bei-
spielsweise Messun-

gen, die im Unternehmen nicht haufig
vorkommen, die mit der im Unterneh-
men vorhandenen Messtechnik nicht
durchzufuhren sind oder schlicht die
Kapazitat der im Unternehmen instal-
lierten Messtechnik zeitlich kurzfristig
Uberschreitet.“ Das Angebot ist vor al-
lem flr regionale Unternehmen vorteil-
haft und wegen der kurzen Wege inter-
essant. Bei kleinen Messaufgaben erfil-
len die  WZL-Mitarbeiter  die
»,Messwiinsche* eines Unternehmens
meist innerhalb eines Tages und liefern
dank der guten Ausriistung riickgefihr-
te Messergebnisse.
Der Messraum am WZL ist téglich geoff-
net und mit WZL-Mitarbeitern besetzt.
(FG)

“ Thomas Fischer und Paul Lentzen,
Werkzeugmaschinenlabor,
Steinbachstr. 19, 52074 Aachen
Telefon: 0241 80-26313 4
Email: Messraum@wzl.rwth-aachen.de
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RWTH und Microsoft Innovation Center fordern innovative Lernmethoden

Gemeinsam wollen sie den Forscherdrang
an Universitaten und Schulen fordern:
Aus diesem Grund haben sich die RWTH
Aachen und das European Microsoft
Innovation Center mit Sitz in Aachen zu
einem Gemeinschaftsprojekt zusammen-
geschlossen. Im Rahmen dieses Projekts
~omeagol” (,Small Embedded Advanced
and Generic Objects Labora-
tory”) experimentieren
Schiler und Studenten unter
Anleitung von Wissenschaft-
lern, um innovative ldeen zu
entwickeln und zu erproben.
Der Lehrstuhl fir Mobilfunk-
netze an der Fakultat fur
Elektrotechnik und Informa-
tionstechnik der RWTH Aa-
chen entwickelte zu diesem
Zweck einen neuen praxis-
orientierten Laborkurs, dem
S0 genannten ,Smeagol-Lab*.
Das European Microsoft In-
novation Center unterstiitzen
den Aufbau des Smeagol-
Lab dabei sowohl mit Geld-
mitteln als auch durch Be-
reitstellung von Software.

Aber auch Schilerinnen und Schilern
soll der SpaR an Wissenschaft und Tech-
nik vermittelt werden. So stellen die
RWTH und das Microsoft Innovation
Center zwei Grundschulen LEGO Robotic
Invention Kits zur Verfiigung und beglei-

syan4 pun yui4 Injuaby 0104

ten den gesamten Projektverlauf. So
wetteifern die Schiiler der internationalen
Schule in Maastricht um die beste Fall-
schirmkonstruktion fir den Teddy ,Pa-
rabar”, damit dieser vor einer harten
Bauchlandung gerettet wird. Das Beson-
dere daran: Der Bar wurde speziell ent-
wickelt, um den Schilern die Gesetze der

Damit der Teddy sanft landet,
wetteifern Schiiler um die beste Fallschirmkonstruktion.

Schwerkraft nahe zu bringen sowie die
Beschleunigung durch die Erdanzie-
hungskraft zu messen — sowohl mit als
auch ohne Fallschirm. Zu diesem Zweck
fliegt ein Computersensor mit dem Teddy
mit. Dieser funkt Bewegungsdaten an ei-
nen stationdren Rechner, der daraus ein

dreidimensionales Bewegungsprofil er-
rechnet. An der bischdflichen Liebfrauen-
schule in Eschweiler bauen Schiler der
Klassen funf bis sieben hingegen einen
Marsroboter zusammen.
Auf diese Weise wird nicht nur das In-
teresse fuir Technik und Wissenschaft ge-
weckt, sondern das Innovation Center
entwickelt aus den Ideen bin-
nen drei bis sechs Jahren an-
wendbare Technologien.
Das Innovation Center in Aa-
chen ist eine der zentralen Ein-
richtungen von Microsoft in
Europa und die einzige in
Deutschland. Seit April 2003
betreiben hier tiber 40 Wissen-
schaftler und Ingenieure aus
zehn Nationen mit rund 100
Partnern aus Wirtschaft und
Wissenschaft ~ angewandte
Verbundforschung. Zurzeit ist
das Innovation Center an etwa
zwei Dutzend Forschungspro-
jekten beteiligt. Schwerpunkte
werden auf Sicherheit und Da-
tenschutz, Mobilfunk- und
Drahtlos-Technologien und Webservices
sowie auf neuartige Anwendungen der
Technologien in Bereichen wie eBusiness,
eHealth oder eLearning gesetzt.

(Anja Gossen)

www.microsoft.com/emic

15. Aachener Kolloguium ,,Fahrzeug- und Motorentechnik®

Beim 15. Aachener Kolloquium ,Fahr-
zeug- und Motorentechnik” arbeiten
auch dieses Jahr wieder das Institut fur
Kraftfahrwesen (ika) und der Lehrstuhl
fiur Verbrennungskraftmaschinen (VKA)
der RWTH Hand in Hand, um die Fahr-
zeugindustrie, die Zulieferungsbetriebe
und die Automobilforschung in Aachen
zu begrifen.

Vom 9. bis 11. Oktober locken zahlreiche
Fachvortrdge rund um die neuesten
Trends und Fragestellungen der Fahr-
zeug- und Motorentechnik ins Eurogress
Aachen, das fur diesen Zeitraum zum
Sammelpunkt fir Automobilbegeisterte
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wird. Die mehr als 1.550 Teilnehmer aus
25 Nationen im vergangenen Jahr haben
die zentrale Bedeutung des Kolloquiums
Uber die Landesgrenzen hinaus bewiesen.
Der Mittelpunkt der mehr als 100 Fach-
vortrédge von Experten aus Industrie und
Wissenschaft liegt dieses Jahr motorseitig
auf den neuen Otto- und Dieselmotoren,
auf  Abgasnachbehandlungssystemen
und homogener Selbstziindung. Auf der
Fahrzeugseite werden sowohl neue Er-
kenntnisse auf dem Gebiet der Fahrdyna-
mik und der Fahrwerkregelsysteme als
auch die Herausforderungen und Trends
bei Fahrerassistenzsystemen vorgestellt.

Ebenfalls von Fachleuten diskutiert wird
das aktuelle Thema Hybridantrieb. Neben
den Fachvortrégen zeigt die begleitende
Fachausstellung aktuelle Neuentwicklun-
gen und regt zur Kontaktaufnahme zwi-
schen Ausstellern und Besuchern an.

Aullerdem werden auf der Teststrecke
vortragsrelevante  Versuchsfahrzeuge,
Prototypen und Aggregate beteiligter Fir-
men und Institutionen im Fahrbetrieb
vorgestellt. [ |

“ Ingo Albers, Institut fiir Kraftfahrwesen Aachen
(ika), Tel.: 0241 80-25612, Fax: 0241 80-22147
E-Mail: Albers@ika.rwth-aachen.de



Dritter Aachener Innovationstag:
Infos rund um Finanzierung von
Innovationen und Ideen

Vielen Erfindern sind die Prozesse einer Patentanmeldung,
die moglichen Finanzierungswege und Férdermdglichkei-
ten fur eine erfolgreiche Verwertung oft gar nicht bekannt.
Um Erfindern Tipps zu Finanzierungs- und Verwertungs-
mdoglichkeiten zu geben, bietet die regionale Wirtschafts-
forderungsagentur AGIT am 30. November einen Innova-
tionstag unter dem Motto ,,Von der guten Saat zur reichen
Ernte — oder wie man sich als Innovator flr den zukinfti-
gen Erfolg rustet* im Technologiezentrum am Europaplatz
Aachen an.

Zahlreiche Vortrage begleiten den dritten Aachener Inno-
vationstag. ,,Experten berichten aus ihrer Praxiserfahrung
und kénnen den Erfindern helfen, typische Fehler zu ver-
meiden und effizienter ihre Ziele zu erreichen®, sagt Havva
Coskun, Grundungsberaterin bei der AGIT. Dabei werden
auch Mitglieder des INSTI-Netzwerks eingebunden. INSTI
(»Innovationsstimulierung®) ist ein seit 1995 laufendes
Projekt, das sich um ein innovationsfreundliches Klima
bemuht und Patentanmeldungen fordert.

Neben den Expertenvortragen ist eine Podiumsdiskussion
mit Kapitalgebern geplant, die ihre Anforderungen an die
Zielgruppe offenlegen sollen. Zudem werden im Foyer des
Technologiezentrums Erfindungen und innovative Pro-
dukte prasentiert.

Um das Beratungsangebot abzurunden, bietet die AGIT
monatlich kostenlose Patentsprechtage an, bei denen Ver-
treter von Verwertungsgesellschaften, Patentanwélte und
das Patentinformationszentrum der RWTH Aachen (PIZ)
fiir Recherchen vor Ort zur Verfligung stehen.

Auf Einladung der IHK Aachen bietet das PIZ im Geb&ude
der IHK an der Theaterstral3e jeden ersten Dienstag im Mo-
nat eine kostenlose Sprechstunde an, mit der Mdglichkeit,
Patente und andere Schutzrechte zu recherchieren. Der
nachste Termin ist Dienstag, der 10. Oktober, die weiteren
sind 7. November, 5. Dezember, 2. Januar usw. Interessen-
ten kénnen sich per E-Mail an intus@aachen.ihk.de in ei-
nen Stundenplan eintragen lassen. [ |

“ Informationen zum Innovationstag
und zur INSTI-Férderung fiir KMUs:
AGIT mbH, Havva Coskun
Tel.: 0241 963-1027, E-Mail: h.coskun@agit.de
Anmeldung zum Innovationstag per E-Mail an r.abdy@agit.de

www.agit.de

“ Informationen zu gewerblichen Schutzrechten
erteilen die IHK-Innovationsherater
Michael Preising, Tel. 0241 4460-730,
Thomas Wendland, Tel. 0241 4460-272

Unternehmen & Markte .
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Energie aus Biomasse

Nachwachsende Rohstoffe sind die Energie-
trager der Zukunft. Sie schonen das Klima und
machen uns Schritt fiir Schritt unabhangiger
von fossilen Brennstoffen.

www.stawag.de

STAWAG. Gut fur Sie. Gut fiir Aachen.
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~Zelten” de luxe! Deutsche Campingplatze mit Vorbild-Charakter

14 mal Gold, 13 mal Silber und sechs mal Bron-
ze flr Deutschlands Campingplétze — so lautet
das Ergebnis des in diesem Jahr vom Deutschen
Tourismusverband (DTV) durchgefuhrten 8.
Bundeswettbewerbs ,,Vorbildliche Camping-
platze in Deutschland*. Auch ein Campingplatz
aus dem IHK-Bezirk Aachen wurde pramiert:
Die Eifel Camp/Otium Gesellschaft fur den Be-
trieb von Freizeit- und Erholungsanlagen
GmbH & Co. Kommanditgesellschaft in Blan-
kenheim bekam Silber. ,Das Ergebnis zeigt,
dass sich die Campingplatzunternehmer ihrer
Verantwortung fir die Qualitat des Camping-
tourismus hierzulande bewusst sind und sich
kontinuierlich um Serviceverbesserung und
Produktinnovation bemiihen*, so das Restimee
des DTV-Présidenten Tilo Braune anldsslich der
Preisverleihung auf der CARAVAN SALON in
Dusseldorf.

Im Rahmen des vom Bundesministerium fur
Wirtschaft und Technologie (BMWi) geférder-
ten und in Kooperation mit dem ADAC, dem
Bundesverband der Campingwirtschaft in

Deutschland, dem Caravaning Indu-
strie Verband, dem Deutschen Cara-
vaning Handels-Verband, dem Deut-
schen Stédte- und Gemeindebund
und der Deutschen Zentrale fur Tou-
rismus durchgefiihrten Wettbewer-
bes wurden das campingtouristische
Angebot sowie die jeweiligen Ver-
marktungsstrategien ebenso einer
kritischen Prufung unterzogen wie
MaRnahmen zur Qualitétssicherung
und Umweltvertraglichkeit. Eine
funktionsgerechte und zielgruppen-
orientierte Ausstattung des Platzes
mit einer individuellen G&stebetreuung beein-
flussten das Ergebnis weiterhin positiv. Die pra-
mierten Campingplétze zeichnen sich u.a.
durch innovative Service-, Erlebnis- und Un-
terkunftsangehote, eine gute Zielgruppenorien-
tierung im Touristikcamping und im Reisemo-
biltourismus sowie durch gelungene Internet-
prasentationen aus. Eine Vielzahl von ihnen
kooperiert mit anderen touristischen Leistungs-

Ausstellung ,,Wir Rheinlander* in Kommern

Das Freilichtmuseum Kommern besitzt eine
neue Attraktion: die neue Dauerausstellung
,Wir Rheinlander*,

Der Wunsch nach dieser grindlichen
Erfassung rheinischer Identitat war schon
vor Jahren bei Besuchern ebenso wie auf po-
litischer Ebene durch die Ausstellung ,,Die
Eingeborenen von Trizonesien“ entstanden,
die den Alltag von Kriegsende bis zur
Wéhrungsreform dargestellt hatte. Die Aus-
stellung ,,Wir Rheinlander* umfasst den Zeit-
raum von der Griindung der Rheinprovinz

Den Tee mit seiner Familie genief’t ein Kaufmann um 1840 -
verkérpert von FC-KéIn-Prasident Wolfgang Overath.
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bis in die 1950er Jahre. Starker noch als in
friiheren Ausstellungen wird der historische
Abriss inszeniert und erlebbar gemacht.
Dafuir wurden in einer neuen, 1.300 Quadrat-
meter groRen Halle Straenziige und Platze
mit rund 50 Hausern aus den verschiedenen
Epochen aufgebaut.

Die Fassaden sind Nachbauten von Hausern
aus allen Teilen des Rheinlandes. Jedes Ge-
baude ist Schauplatz einer Szene, die flr die
jeweilige Zeit Typisches ausdriickt. Flr die
240 Wachsfiguren, die die Szenerie beleben,
lieBen auch rund drei Dutzend Per-
sonlichkeiten aus Politik und Show-
geschaft ihre Gesichtsziige von
Museumsrestaurator Peter Weil3 ab-
formen. So stellt etwa Ex-
Regierungsprésident Jurgen Roter
einen Polizisten dar, Hella von Sinnen
steht als Metzgerin hinter der Theke
und FC-KéIn-Prasident Wolfgang
Overath steckt im Outfit eines Kauf-
manns der Franzosenzeit. Die Liste
reicht von Manfred Germar bis Hans
Tilkowski und von Tom Gerhardt bis
Kalle Pohl. Der Kabarettist Jirgen
Becker tritt als Roter Funke gleich

Ernst Lutgau und sein Team freuen sich tber die Auszeichnung
L»Silber* beim 8. Bundeswettbewerb ,Vorbildliche Campingplétze*

trdgern sowie umliegenden Gemeinden, was die
Angebotsvielfalt und Servicequalitat zusétzlich
fordert. |

“ Fiir ndhere Informationen wenden Sie sich bitte
an: Deutscher Tourismusverband e.V.,
Nicole Habrich, Tel. 0228 985 22 -14
E-Mail: habrich@deutschertourismusverband.de

mehrfach an. Becker und seine Kollegin Ga-
by Kaoster begleiten die Besucher auch elek-
tronisch durch die Ausstellung, indem sie per
audio-visueller Fuhrung mit Hand-Compu-
tern jedes Bild passend kosttimiert kommen-
tieren. Dariber hinaus kdnnen Wissbegierige
in Info-Boxen an PCs noch tiefer in die Ge-
schichte der Rheinl&nder eintauchen.

3,5 Millionen Euro wurden in das neue ,,Mu-
seum im Museum* gesteckt, davon mussten
25 Prozent an Fremdmitteln angeworben
werden. Die Vorbereitungen dauerten mehr
als drei Jahre.

Ein groRer Teil der Arbeit wurde von den
Handwerkern des Museums geleistet.

Fir Dr. Dieter Pesch, den Chef des
Rheinischen Freilichtmuseums, ist die Aus-
stellung eine lohnende Investition: ,,Wir er-
warten noch einmal eine deutliche Steige-
rung der Besucherzahlen im Freilichtmuse-
um Kommern.* (bmag)

Die Ausstellung ,Wir Rheinlénder im Freilicht-
museum in Mechernich-Kommern ist téglich von
9 bis 18 Uhr gedffnet. Tel.: 02443 9980-0.
Besucher-Info: 0180 743465263.

Eintritt: Erwachsene 5,50 Euro, Kinder ab

6 Jahre: zwei Euro, Familientageskarte: elf Euro

PURGIBASNLUSLING] J8UISINaQ 0104
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IT-Unternehmen Professional Communication INS GmbH expandiert

Aachen. — Das Anfang 2002 gegriindete
Aachener IT-Unternehmen Professional
Communication Intelligent Network
Solutions GmbH, bisher sowohl in der
Region als auch Uberregional als 1BM
Advanced, Citrix Gold, Multi Support
und Microworld Partner bekannt, dehnt
sein Kerngeschaft auf den Bereich
Softwareentwicklung aus.

Aus diesem Grund wurde 2005 zusam-
men mit dem Informatiker Michel Henke
die Tochtergesellschaft Simbo Soft
GmbH & Co. KG gegriindet, die das Port-
folio der Professional Communication
GmbH um die Kompetenzen IBM Lotus
Notes / Domino, ASP und Softwareent-
wicklung erganzt.

»In der heutigen Zeit reicht es nicht mehr
aus sein Kerngeschéft zu festigen, man
muss vielmehr neue Bereiche fir sich
entdecken und da kam uns die Zusam-
menarbeit mit Herrn Henke gerade rich-
tig“, so Detlev Goerigk, Geschéftsflhrer
der Professional Communication GmbH.
Als erstes Softwareprodukt der Simbo
Soft wird seit Februar 2006 die, zusam-
men mit dem Stadtjugendring Eschwei-
ler entwickelte, internetbasierte An-

tragsverwaltung fur kommunale Ju-
gendférderung, ,,Simbo-Antrag”, bun-
desweit vertrieben.

AuBer auf dem Gebiet der ASP-Ldsun-
gen, die in naher Zukunft durch zwei
weitere Produkte erweitert werden, und
der Softwareentwicklung, ist Simbo Soft
auf den Bereich IBM Lotus Notes /
Domino spezialisiert. [ ]

HOWS SN| UOIEIIUNLULIOY [BUOISS30Id 10104

Das Team

von Professional Communication

Intelligent Network Solutions GmbH (v. . n. r.):
Geschaftsflihrer Detlev Goerigk, Gaby Niehues,
Vertriebsleiterin und Michel Henke,

Leiter der Softwareentwicklung, Prokurist.

T 02429.95 00 32

T 02421.965 965

EGN. Entsorgung ganz nah!

Besuchen Sie unseren Messestand
Halle 8, Gang B 058/C 059

auf der ENTSORGA-ENTECO in KolIn
vom 24.-27.10.2006.

EGN Entsorgungsgesellschaft Niederrhein mbH

An der Binnesburg 8 - 52393 Hiirtgenwald

Papiermiihle 67 - 52349 Diiren Entsorgungsgesellschaft
Niederrhein mbH

www.entsorgung-niederrhein.de

Schlusselfertigbau
Hallenbau

Giesers. Vielseitigkeit
ist unser Programm!

Unter www.giesers.de haben wir flr Sie
sehenswerte Hallen und Objekte in héchst
unterschiedlicher Art, Gestalt und Nutzung
zusammengestellt. Nutzen Sie unsere Online-
Kalkulation fur eine erste Kostenabschéatzung
Ihres Bauvorhabens. Nehmen Sie MaR!

Giesers

Giesers Stahlbau GmbH
Isarstral’e 16 - 46395 Bocholt
Telefon 02871/2828 00
Telefax 02871/28 2828

E-Mail info@giesers.de
www.giesers.de
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S-UBG unterstutzt
Nachfolgeregelung bel der BDL

Schweizer Interroll-Gruppe investiert

Flr die Zukunftssicherung jedes erfolgreichen Unternehmens ist ein struktu-
rierter Ubergang von einem Geschaftsfihrer auf seinen Nachfolger enorm
wichtig. Haufig trauen sich Unternehmer zu, ihr Unternehmen auch im hohen
Alter fuhren zu kénnen. Die Gefahr, den Bestand ihres ,,Lebenswerkes" zu ge-
fahrden, wird dabei haufig unterschétzt. Bei der BDL Maschinenbaugesell-
schaft mbH in Wassenberg wurde das Nachfolgeproblem rechtzeitig ange-

packt und mit Erfolg geldst.

Vor diesem Hintergrund bot sich den drei
leitenden Mitarbeitern der BDL, Helmut
Leuver, Udo Eigenfeld und Jirgen Schu-
macher, vor rund finf Jahren die Mog-
lichkeit, zu Inhabern ihres Arbeitgebers
zu werden. Sie sind heute Marktfuhrer
fur gekapselte Trommelmotoren, die sich
weltweit in zahlreichen Anlagen ver-
schiedenster logistischer Anwendungen
befinden.

Im Rahmen einer geplanten Unterneh-
mensnachfolge boten die damaligen
geschéftsfihrenden Gesellschafter der
BDL ihren drei leitenden Mitarbeitern
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das Unternehmen zum Kauf an. ,Was
uns drei Managern allerdings fehlte, um
die Firma zu erwerben, waren erstens
das erforderliche Kapital und zweitens
eine konkrete Vorstellung, wie eine sol-
che Unternehmenstibernahme struktu-
riert werden konnte“, so Helmut Leuver
heute. Durch Vermittlung der Kreisspar-
kasse Heinsberg nahmen die Manager
Kontakt zu der in Aachen ansassigen
Beteiligungsgesellschaft S-UBG AG auf,
um die Maoglichkeiten einer solchen
Transaktion zu prifen und das erforder-
liche Kapital zu akquirieren. Gemeinsam

mit der S-UBG ging es dann recht
schnell und es wurde das folgende
Transaktionsmodell  erarbeitet und
umgesetzt:

Zunéchst wurde eine Erwerbergesell-
schaft in Form einer GmbH (sog. NewCo)
zur Bundelung des fur den Kauf erfor-
derlichen Kapitals gegrundet. Ein Kon-
sortium aus regionalen Sparkassen stell-
te den rund 40-prozentigen Fremdfinan-
zierungsanteil an der Transaktion dar,
ebenso wie die erforderliche personliche
Refinanzierung der drei Manager.

Die S-UBG stockte das Eigenkapital der




NewCo mit einer Mischung aus offener
und stiller Beteiligung (Mezzaninekapi-
tal) auf Uber 60 Prozent auf. Diese im
Gegensatz zu anderen Buy-outs &uf3erst
konservativ finanzierte NewCo (ber-
nahm dann die BDL Maschinenbauge-
sellschaft mbH, Wassenberg vollsténdig.

Gegliickte Ubernahme

»Wir haben naturlich auch mit anderen
Private-Equity-Gesellschaften gespro-
chen. Wichtig fir uns bei der Auswahl
unseres Beteiligungspartners war neben
glnstigen Finanzierungskonditionen vor
allem, dass wir auch einen seriésen und
kompetenten ,Sparringspartner’ mit
unternehmerischer Erfahrung gesucht
haben, der nicht bereits kurzfristig wie-
der aussteigen will“, so Jirgen Schuma-
cher.

Mit dieser Ubernahme war die Basis fiir
die folgende beeindruckende Entwick-
lung des Unternehmens gelegt. Der
Umsatz wurde in den folgenden flnf
Jahren bei steigender Rentabilitat und
Mitarbeiterzahl auf Ober 25 Millionen
Euro mehr als verdoppelt.

»Bereits bei Eingang der Partnerschaft ist
ein fur spater geplanter Ausstieg des
Finanzinvestors S-UBG (sog. EXit)
besprochen worden. Dabei wurde ein
zuklinftig mdglicher Kauf der S-UBG-
Anteile durch das Management favori-
siert. Doch zunéchst stand im gemeinsa-
men Fokus aller Gesellschafter, das
Unternehmen weiter zu entwickeln und

seinen Wert zu steigern“, so Bernhard
Kugel, Prokurist und Investmentmanager
der S-UBG.

Strategische Investition

der Interroll-Gruppe

Fir alle Beteiligten Uberraschend bekun-
dete bereits flnf Jahre spater ein inter-
nationaler Wettbewerber, die bdrsenno-
tierte schweizerische Interroll AG, Inte-
resse am Erwerb der BDL.

Nach anfanglicher Skepsis stellte sich
doch schnell heraus, dass die Strategien
beider Unternehmen ideal zusammen-
passten. Nach gut einem halben Jahr
intensiver Gesprache mit der Interroll AG
konnte die VerdulRerung zu einem positi-
ven Abschluss gebracht werden. Die drei
Manager bleiben auch nach dem
Eigentlimerwechsel in der Geschafts-
fihrung und sichern so zuklnftig die
Kontinuitdt der Unternehmensentwick-
lung.

Dabei galt es, die Interessen aller Betei-
ligten angemessen zu berucksichtigen.
Zwischendurch hatten auch die drei
Manager der BDL immer wieder Beden-
ken ,,Der Verkauf unserer Anteile war ein
Schritt mit groBer Tragweite und wir
sind ja noch recht jung. Eigentlich woll-
ten wir nicht nach so kurzer Zeit als
Unternehmer wieder in ein Anstellungs-
verhaltnis wechseln®, verrat Jirgen
Schumacher. Doch die Argumente fur die
zusétzlichen Entwicklungsmdglichkeiten
nach einer Ubernahme durch die Inter-
roll AG sprachen fur sich. Dass die Inter-

Nachfolger-Club sucht Unternehmen

Firmenreport .

roll AG den Standort in der Region fest-
igen und ausbauen wird, hat die Ent-
scheidung zusétzlich untermauert. Die
Interroll AG will mit der BDL als Spezia-
list fir Trommelmotoren ihre Marktposi-
tion in diesem Segment deutlich ausbau-
en und plant auch zukunftig eine weiter
erfolgreiche Entwicklung. ,Nattrlich
wird es auch Veranderungen geben®, so
Udo Eigenfeld Gber die laufende Konzer-
nintegrierung der BDL. ,Doch im Laufe
der Zusammenarbeit mit der S-UBG
haben wir auch eine Menge Uber trans-
parentes Controlling gelernt. Wir fiihlen
uns fur die Zukunft bestens gewappnet.”
Mit einer Investitionssumme von flnf
bis sechs Millionen Euro in der ersten
Phase wird in Huckelhoven-Baal auf
einem 21.000 Quadratmeter grof3en
Grundstlick eine moderne Produktions-
statte flr Trommelmotoren entstehen,
die im Wesentlichen die bisherigen BDL-
Aktivitaten aus Wassenberg fortsetzen
und weiterentwickeln wird. Fir den
Standort sprach etwa der erforderliche
Bahnanschluss. Das bisherige Personal
von BDL, rund 80 Mitarbeiter, wird um
rund 30 Prozent aufgestockt. ,,Die letzten
funf Jahre waren fir uns alle sehr dyna-
misch und facettenreich. Dabei hat sich
das Unternehmen in Bezug auf GroRe,
Professionalitdt und Internationalisie-
rung deutlich verbessert. Der néchste
Schritt flr eine Ausweitung unseres
Geschafts erscheint uns in der Interroll-
Gruppe ideal vorbereitet”, so Helmut
Leuver. [ |

Fir die IHK Aachen ist das Nachfol-
gethema ein besonderes Anliegen. Un-
ternehmer wie auch Nachfolger kénnen
auf ein breites Beratungs- und Informa-
tionsangebot zurilickgreifen. Dieses An-
gebot wird durch den vor wenigen Mo-
naten gegrindeten Nachfolger-Club
komplettiert.

Der Nachfolger-Club ist ein professio-
nell gemanagter Pool besonders qualifi-

zierter und mit Eigenkapital ausgestat-
teter Nachfolge-Kandidaten, die diskret
mit Seniorchefs abzugebender Unter-
nehmen zusammengebracht werden.
Derzeit befinden sich circa 30 ausge-
suchte Kandidaten in unserem Portfolio.

Zielgruppen sind mittelstandische Be-
triebe mit guter Performance, die kurz
oder mittelfristig einen betriebsfremden
Nachfolger suchen.

GleichermaRen richtet sich der Nachfol-
ger-Club an qualifizierte Nachfolger, die
Uber eine gute Berufsausbildung sowie
tber finanzielle Mittel verfiigen.

“ Wenn Sie Interesse haben, nehmen Sie Kontakt
mit der IHK Aachen auf:
Ansprechpartner sind
Christoph Schanberger, Tel.: 0241 4460-261
und Sabrina Miiller, Tel.: 0241 4460-104.
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Chile Wein Contor GmbH: Genusse aus aller Welt

Zulpich. — Etwas versteckt liegt das Chile
Wein Contor GmbH (CWC) in Zilpich an
der Bergheimer Stral3e — doch wer es erst
einmal entdeckt hat, kann eintauchen in
Wattlers Wein Welt“, wie sich das Unter-
nehmen lokal nennt. Inzwischen ist die-
ser Name sogar treffender, denn Maria
Helena Wattler hat sich mit ihrem Fami-
lienunternehmen vom Chile-Spezialisten
weiterentwickelt zu einem Anbieter fir
Weine aus der ganzen Welt, die in der Re-
gel direkt und exklusiv importiert werden
—mit dem Schwerpunkt auf Chile. ,,Jeden
Wein verkosten wir selbst und lassen uns
dabei nicht von Medaillen und ,Weinpap-
sten’ beeinflussen, versichert Marlene
Wattler. Weine aus Argentinien, Stdafri-
ka, Australien, Kalifornien, Spanien,
Frankreich, Italien, Osterreich und
Deutschland lagern in den Geschéftsrau-
men und in dem vierstockigen Hochre-
gallager, das sie bei der Schenker Logistik

unterhalt, daneben Champagner, ausge-
wahlte Spirituosen, allerlei Feinkost so-
wie Bio-Honig, Schokolade, Kaffee und
neuerdings auch Tee. Besonders der Pra-
senteservice zum Ende des Jahres wird
von immer mehr Firmen genutzt. Marle-
ne Wattlers’ neueste Idee: Sie hat einen
Wein aus Blaye ins Sortiment genommen,
der franzosischen Partnerstadt Zulpichs.
Der Chateau Cap Saint Martin findet bei
seiner heimischen Kundschaft seither
reilenden Absatz.

Der Ladenverkauf ist fur das Chile Wein
Contor nur ein Standbein von mehreren.
Mit der zweiten Firma, Chile Wein Import
GmbH, beliefert man vor allem Fachge-
schéfte, Gastronomie und Caterer. Auch
der Verkauf Uber das Internet in alle Welt
wird immer wichtiger. |

www.cwe.de

www.chileweinimport.de

Quip AG auf Wachstumskurs

Baesweiler. — Nach sechs Monaten Bau-
zeit wurde jetzt die neue Halle der Quip
AG eingeweiht: Mit dem Neubau verdop-
pelt sich die Produktionsflache auf 2.000

Quadratmeter. Seit dem Umzug der
Hauptgeschéftsstelle ins Baesweiler Ge-
werbegebiet im Februar 2004 verzeichnet
das Dienstleistungsunternehmen Quip
AG standig wach-
sende Auftragszah-
len. Der Vorstand der

Mit der neuen Halle wurde die Produktionsfléche verdoppelt.

Quip AG, Georg Biel-
feldt, Gustav Glogg-
ler und Norbert
Zehnpfund,  ent-
schloss sich daher zu
dem Bau der Halle.

Das 1995 gegriindete
Unternehmen ist
Dienstleister flr Per-
sonal, Produktion
und Technik an ins-

Marlene Wattler ist Expertin fiir Weine
aus Chile — aber auch fir Weine und Feinkost
aus anderen Regionen der Welt.

gesamt finf Standorten. Zurzeit beschaf-
tigt das Unternehmen tiber 860 Mitarbei-
ter und ist damit der groRte Arbeitgeber
im Raum Baesweiler. Mit der Erweiterung
der Hallenkapazitaten soll das Dienstlei-
stungsspektrum nun noch erweitert wer-
den.

Der Mitte August fertig gestellte Neubau
umfasst nicht nur die Betriebshalle, son-
dern auch ein dazugehériges Burogebau-
de und eine Laderampenstation fur die
schnellere Be- und Entladung von LKWs.
Damit wird dem raschen Wachstum der
Quip AG neuer Raum gegeben, der bereits
jetzt zu 100 Prozent ausgelastet ist. W

www.quip.de
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175 Jahre Aug. Heinrigs KG

Aachen. — In diesen Tagen feiert die Aug.
Heinrigs KG ihr 175-j&hriges Jubildum.
Den Grundstein fur das lange Bestehen
des Traditionsunternehmens legte August
Heinrigs am 4. November 1831.

Damals griindete er eine Druckerei und
setzte mit der zu dieser Zeit neuen
Kupferstich-Technik, die durch seinen
Vater, den Kupferstecher und Kalligra-
phen Johann Heinrigs, begriindete Fami-
lientradition fort. In den Jahren 1861 und
1862 trat mit Josef Heinrigs die néchste
Generation in das Unternehmen ein. Sein
Bruder Johann Emil kam nach einer Aus-
bildung als Kupferstecher in Frankreich
ins Unternehmen. Kurz darauf fihrte das
Unternehmen Lithographie und Stein-
druckverfahren ein. In den Jahren 1864
bis 1871 komplettierten Setzerei und
Buchdruck das Angebot. 1871 setzte das
Unternehmen die ersten Steindruck-
schnellpressen ein. Im Jahre 1904 zogen
die S6hne von Johann Emil Heinrigs Au-
gust und Fritz Heinrigs in ein neues Fa-
brikgebaude in der Peliserkerstrale (heu-
tige Hein-Janssen-StralRe). Bereits drei
Jahre spéter wurde das Geb&ude durch ei-
ne moderne Shedhalle erweitert.

1912 wurde erstmals in Aachen eine Kar-
tonagenfabrikation begrindet. Fir die
entsprechende Abteilung wurde das Fa-
brikgebaude aufgestockt. Acht Jahre spa-
ter expandierte das Unternehmen durch
den Zukauf der ,,Aachener Grof3buchbin-
derei GmbH" weiter. Der Offsetdruck hielt
1926 Einzug. Ab dem Jahr 1937 wuchs
mit Fritz-Gunther Heinrigs die nachste
Generation in das Unternehmen hinein.
Beim Luftangriff auf Aachen im Jahr
1943 wurde die Fabrik nahezu vollstan-
dig zerstort. Die Arbeit wurde zunéchst in
gepachteten Raumlichkeiten ab 1946
wieder aufgenommen. Vier Jahre spéater

war das Fabrikgebdude an der heutigen
Hein-Janssen-Strale wieder aufgebaut
worden und die Produktion konnte dort
fortgesetzt werden.

Im Jahre 1977 trat Hans-Glinther Hein-
rigs, altester Sohn von Fritz-Glnther
Heinrigs in die Geschéftsleitung des Un-
ternehmens ein.

1981 wurde das 150-j&hrige Firmenju-
bilaum. Drei Jahre spater Ubernahm
Hans-Ginther Heinrigs in der fiinften
Generation die Leitung des Unterneh-
mens und fuhrt es auch heute noch. Im
Jahre 1990 bezog man das neue Fabrika-
tionsgeb&ude in der Kellerhausstrale, das
architektonisch an eine Faltschachtel mit
Uberraschendem Inhalt angelehnt ist. Im
Jahr 1994 erfolgt die Zertifizierung des
gesamten Unternehmens nach DIN EN
ISO 9001. In den drauffolgenden Jahren
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expandierte das Unternehmen sehr stark
unter anderem wurde im Jahr 2000 die
Abteilung PrePress durch einen Anbau
erweitert.

2003 wurde die bisherige Technik der
Stanzautoplatinen wird durch up-to-date
Stanztechnologie ersetzt. Eine Zertifizie-
rung des Unternehmens nach DIN EN 1SO
9001:2000 erfolgte. 2005 wurde der Ma-
schinenpark um eine Offsetdruckmaschi-
ne der neuesten Generation mit UV-Tech-
nologie und Eagle Eye Inspektionssystem
erganzt. Des Weiteren wurde in eine Ma-
schine zum Aufrichten und Verkleben
von Stanzzuschnitten investiert. Mit ei-
ner der modernsten Klebemaschinen fur
anspruchvolle Verpackungen erweiterte
Aug. Heinrigs 2006 sein Leistungsspek-
trum und ist somit fiir die Zukunft gut
gerdstet.
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Fuhrt das Traditionsunternehmen Aug. Heinrigs KG nunmehr in der fiinften Generation:

Hans-Gunther Heinrigs.

ALUMINIUM ODER KUNSTSTOFFE?
FRAGEN SIE UNS!

Wir fuhren ein Riesensortiment an Kunststoff-
Halbzeugen,

Kunststoff-Rohren und

-Formteilen

sowie Blechen und Profilen aus Aluminium.

VON ASCHENBACH & VOSS

Vertriebsgesellschaft mbH - DieRemer Bruch 28-32 - 47799 Krefeld
Tel. 02151/549-0 - Fax 02151/549-246 - Web: www.vonaschenbach.de
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Jubilden — 25 Jahre

MW Donato Caporale, Alsdorf

M Blumenhaus Karl Mohr, Aachen
M Ralf Liedtke, Hiickelhoven

M Friedhelm Reinartz, Hiickelhoven
M Karl Albert Babenzien, Diiren

Neuer Vertriebsleiter bei
Schoeller-Aldo

Langerwehe. — Frank Hilbich heif3t der
neue Vertriebsleiter beim Folienherstel-
ler Schoeller-Aldo GmbH & Co. KG
Papier- und Kunststoffwerke aus Lan-
gerwehe.

Der 45-Jahrige folgt auf Kurt Gielgen,
der dem Unternehmen vor seinem
Ruhestand flr weitere 18 Monate als
Vertriebsdirektor erhalten bleibt. Hil-
bich will den bereits begonnenen Aus-
bau des Vertriebs weiter fortsetzen und
den Fokus verstarkt auf den Service des
Folienherstellers setzen.

Bei Schoeller-Aldo verantwortet Frank
Hilbich seit dem ersten September den
gesamten Vertrieb des Langerweher
Traditionsunternehmens.

Ihm unterstellt sind die Mitarbeiter am
Heimatstandort, in den deutschen Ver-
triebsbiros Lienen, Freiburg und Darm-
stadt sowie die Vertretungen in Belgien
und den Niederlanden. Mit seinen 20
Mitarbeitern will der studierte Volks-
wirt vor allem den raschen Ausbau sei-
ner Abteilung vorantreiben, um in
Zukunft noch naher und schneller bei

den Kunden sein zu kénnen. B duktion in Asien prdsent zu sein. Aus
Kompetenz seit 1975 kostenlose Beratung  wirtschaftliche Konzepte  individuelle Planung

GRONAU

Die Waschkaue als neue Event-Location

Ubach-Palenberg. — Noch aus vergan-
genen Bergbau-Zeiten als Zechentrakt
der Carolus Magnus bekannt, wird die
Waschkaue in Ubach-Palenberg nun
wieder zum Leben erweckt. Kunftig soll
die 1.600 Quadratmeter groRe Halle
zum Ort der Unterhaltung werden. Die-
ter Meurer (Geschéftsfuhrer des Kreis-
verbandes der Arbeiterwohlfahrt) und
Frank Rucman (Promotec — Gesell-
schaft fir Medien, Veranstaltungen und
Showtechnik mbH) haben sich fur das
Projekt zusammengeschlossen.

Als Geschaftsfiihrer der Betreibergesell-
schaft ,Waschkaue Event Marketing
mbH* sehen sie in der gewerblichen
und professionellen Nutzung der

Waschkaue gute Perspektiven. Mit Platz
fur 3.200 Besucher ist die Waschkaue
die grofite Event-Location in der Eure-
gio und bietet Raum fir Konzerte,
Theater, Kabarett, Tanzveranstaltungen,
Ausstellungen, Tagungen oder Kon-
gresse. Die Starke der Halle liegt ganz
klar in der vielféltigen Nutzungsmog-
lichkeit sowie in ihrer Flexibilitat, da
sich die GroRe des Raumes je nach
Anzahl der Besucher schrittweise um
200 Quadratmeter verkleinern lasst.

Auftakt zum Event-Programm gibt der
prominente Comedian Rudiger Hoff-
mann am 15. Dezember. Bis dahin soll
die Halle in der CarlstraBe 52 fertig
gestellt sein. [ |

Heimbach investiert in Asien

Duren. — Aufgrund unterschiedlicher
Unternehmensphilosophien und Interes-
sen wird die Heimbach GmbH & Co. KG
Ende dieses Jahres die langjahrige
Zusammenarbeit mit ihrem nordameri-
kanischen Partner AstenJohnson be-
enden.

Infolgedessen hat Heimbach seine
Beteiligung an der gemeinsamen
chinesischen Fertigungsgesellschaft an
AstenJohnson verkauft.

Als weltweiter Lieferant von Papierma-
schinenbespannungen wird es fir
Heimbach weiterhin von grundlegender
Bedeutung sein, mit einer eigenen Pro-

diesem Grunde wurde unmittelbar mit
der Standortsuche und Planung einer
eigenen Fertigungsstétte fur die Herstel-
lung von Sieben fur die Papierindustrie
in China begonnen.

Gleichzeitig plant Heimbach, vor dem
Hintergrund  eines  zunehmenden
Bedarfs in China, am gleichen Standort
den Aufbau eines Unternehmens zum
Vertrieb und zur Fertigung textiler Fil-
termedien fur die industrielle Entstau-
bung.

Die Produktion in China soll in 17
Monaten aufgenommen werden. Das
gesamte Investitionsvolumen belduft
sich auf rund 25 Millionen Euro. [ ]

Wir PLANEN und BAUEN flr Sie Industrie- und Gewerbebauten.

 schiisselfertige Ausfiihrung

Besuchen Sie uns im Internet:

Hallenbau =
Industriebau =
Gewerbebau =
Einzelhandel =

Autohduser =

www.gronau-gmbh-co-kg.de

Gronau GmbH & Co. KG = Industriestr. 43 = 41844 Wegberg = Tel..02434-979800 - Fax 02434-6990 = info@gronau-gmbh-co-kg.de
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75 Jahre Elektro-Gunkel KG

Diren. — Am 1. Oktober 1931 wagte der
Elektromeister Caspar Gunkel den
Schritt in die Selbststandigkeit und
eroffnete im Mietshaus am Meiring-
platz in Diren eine kleine Werkstatt. Im
Dezember des gleichen Jahres zog man
bereits in eine Wohnetage in der Wir-
telstralle, die zugleich Werkstatt, Lager
und Laden war. Weitere sieben Jahre
nach Grindung erwarb Gunkel das
Haus WirtelstraRe 28 und Gibernahm die
Einrichtung der Familie Hlnerbein, die
dort ein Lampengeschéaft betrieb. So
kam es, dass das Unternehmen bereits
vor dem Krieg einen guten Ruf hatte
und Uber die Grenzen Direns bekannt
war. Am 16. November 1944 machte
der Krieg alle Aufbauarbeit zunichte.
Das Haus in der WirtelstraBe lag in
Schutt und Asche. Im Herbst 1945
dachte man bei Elektro-Gunkel aber
bereits wieder an den Wiederaufbau. In
einer Werkstatt in der HolzstraBe 13
wurde nach dem Krieg der Grundstein
fir die Fortsetzung des Geschafts
gelegt.

Schon 1949 konnte am alten Platz in
der Wirtelstrale wieder ein kleines
Geschéft erdffnet werden. Der endguilti-
ge Wiederaufbau mit einem représenta-
tiven Geschéftshaus war im Jahr 1966
abgeschlossen. Im Jahre 1967 wurde
die Firma in eine Kommanditgesell-
schaft umgewandelt und der heutige
Seniorchef Rolf Gunkel, von Beruf
Radio- und Fernsehtechniker-Meister
und Elektro-Installateur-Meister, trat in
die Geschéftsfuhrung ein. Mittlerweile

arbeitet mit Uwe Gunkel bereits die
dritte Generation im Unternehmen
aktiv. mit. Uwe Gunkel ist seit April
2004 personlich haftender Gesellschaf-
ter des Unternehmens. Im Jahre 1992
wurde der komplette werbliche Auftritt
verandert. Aus der traditionsreichen
Unternehmen Elektro-Gunkel wurde
das Gunkel-Team, dessen Erschei-
nungsbild der heutigen Zeit angepasst
wurde. Auf Uber 600 Quadratmetern
Verkaufsflache wird ein breites Sorti-
ment an Unterhaltungselektronik,
Mobil- und Telekommunikation, Ton-
tragern, Haushaltsgerdten und Zubehor
aller Art présentiert.

Die Aushildung junger Menschen wird
bei Elektro-Gunkel grofl geschrieben.
Allein nach dem Krieg wurden weit
mehr als 100 Auszubildende ausgebil-
det und in den 70er Jahren stellte das
Unternehmen bis zu elf Ausbildungs-
platze zur Verflgung. In den letzten
Jahren war das Unternehmen jedoch
gezwungen, aufgrund des hohen Wett-
bewerbsdrucks weniger auszubilden,
damit keine Arbeitsplatze gefahrdet
werden.

Senior-Chef Rolf Gunkel war von 1982
bis 2005 Mitglied der Vollversammlung
der IHK Aachen und gehorte ebenfalls
seit dieser Zeit dem IHK-Handelsaus-
schuss an, den er seit 1992 mit groflem
Geschick leitete und sich fiir die wirt-
schaftlichen Belange der Direner Regi-
on stark engagierte. [ |

Lust for Life mit neuen, innovativen Lifestyle-Welten

Aachen. — Nach einer Umbauzeit von
rund zehn Wochen zeigt sich der Trend-
Store Lust for Life jetzt mit einem neuen
Profil. Lifestyle-orientiert prasentiert das
Haus auf insgesamt 12.000 Quadratme-
tern viele neue Marken in modernisierten
Raumen.

Eine konsequente Neustrukturierung der
vier Verkaufsetagen ruckt Profilierungs-

Sortimente in den Vordergrund und
schafft eine groRere Flachentransparenz.
Neue Marken-Highlights erweitern zu-
dem das vielfaltige Warenangebot im
Modebereich, in der Sportabteilung, in
der Parflimerie, im ,homestore* und im
Bereich Multimedia. Mit der Umsetzung
eines innovativen Beleuchtungskonzepts
soll die Wohlfuhl-Atmosphare fir die
Kunden gesteigert werden. [ |
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m konzipieren
m bauen
m betreuen

Gewerbegebaude
fir den Mittelstand
Individuell konzipiert,
wirtschaftlich gebaut und
effizient betreut

GOLDBECK ist fiir Sie da —

in jeder Phase des Bauens,
direkt vor Ort. Das Ergebnis
ist Ihr individuelles Objekt,
in kurzer Zeit wirtschaftlich
realisiert und flexibel nutzbar.

EGOBAPLAN

Biiro- | Geschiftshauser
m GOBAPLUS
Betriebs- | Funktionshallen
GOBACAR
Parkhiuser | Parkdecks
B GOBASPORT
Sport- | Veranstaltungshallen
" GOBASOLAR

Gewerbliche Solaranlagen

23 x in Deutschland.

Dazu in England, Osterreich,
Polen, der Slowakei,
Tschechien und Ungarn.

GOLDBECK West GmbH
Niederlassung Rheinland
Elisabeth-Selbert-Stralfe 1
40764 Langenfeld

Tel. 02173/944 58-0, Fax -29

www.goldbeck.de

. GOLDBECK
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GKD entwickelt Antihaftbeschichtung mit Patent

Duren. — Der Gebr. Kufferath AG (GKD)
gelang in Kooperation mit der Pallas
Oberflachentechnik GmbH & Co. KG, ein
Spezialist fur technische und dekorative
Oberflachenlésungen, ein patentierter
Durchbruch mit antihaftbeschichteten
Prozessbandern — DEBONDO. Das Patent
umfasst drei Arten der Antihaftbeschich-
tung: Silikonbeschichtung, Polytetra-

Robuste See-/
Lagercontalner

| Ver auf &“

Verm|etun9

=" neu
: gebraucht
6/8/10/20/40ft

R.Thollembeek GmbH
070 31-285 222
www.see-co.info

mit

Ruckkauf-Garantie

Tel.

witte ':

Partner fur Gitterroste

www.witte-hagen.de

Unter dem Hofe 8
58099 Hagen

Tel. 02331-788600
Fax 02331-7886020

lhre eigene

_ Vollzeit-Sekretarin
\ ohne monatliche
Grundgebuhr!

| Wir nehmen den Anruf in lhrem
Firmennamen an und informieren
Sie per Email, SMS oder Telefax.

Kostenlos informieren & testen:
http://www.phonea.de

phonea Gummersbach & Schiffler GbR
Birkengangstr. 177 - 52222 Stolberg

Tel: 0800/30 70 100-0 - Fax: 0800/80 70 100-001
Mail: info@phonea.de

phonea

v business assistance
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fluorethylen-(PTFE)-Beschichtung und
Nanobeschichtung. 15 Prozesshénder
dieser Art sind bereits erfolgreich im Ein-
satz, unter anderem in der Lebensmittel-
industrie zur Lakritzproduktion oder in
der Chemieindustrie zur Latexherstel-
lung. Der Werkstoff PTFE verhindert bei-
spielsweise das Kleben der Ware am Band,
zudem ist es sehr leicht zu reinigen und

hat sehr geringe Reibungskrafte. Daher
eignen sich Antihaftbeschichtungen
besonders flir Prozesse mit klebrigen,
nassen oder schmutzigen Produkten,
deren starke Ablagerungen eine aufwan-
dige Reinigung der kontaktierten Ober-
flache erfordern, um eine gleich bleibend
hohe Qualitdt des Endproduktes zu
gewéhrleisten. [ |

Frank Lintgen neuer Vertriebs- und Projektleiter

bei EXPOart GmbH

Niederzier. — Frank Lintgen verstarkt das
Team der EXPOart Consulting fur inter-
nationale Messen und Ausstellungen
GmbH als Key Account Manager. Der ge-
lernte Bauingenieur hat nach seinem Stu-
dium Erfahrung als Key Accounter im
Messebau und in einer Werbeagentur
sammeln kdnnen. Somit steht Lintgen als
Ansprechpartner im Bereich Standkon-
zept/-design sowie auch bei technischen
Fragen zur Verfligung. Die EXPOart
GmbH in Niederzier bei Duren bietet seit
1994 die ganzheitliche Planung und Rea-
lisierung nationaler und internationaler
Messeprojekte an. Fir namhafte Unter-
nehmen werden Messen und Ausstellun-
gen auferhalb Deutschlands zwischen
Kuala Lumpur, Johannesburg und Boston
»aus einer Hand" realisiert. [ |

Frank Lintgen verstérkt das Team
der EXPOart Consulting fiir internationale Messen
und Ausstellungen GmbH.

Baesweiler Unternehmen expandiert:
Neuer Sttzpunkt in Dusseldorf

Baesweiler. — Das 1996 in Alsdorf ge-
grindete EDV-Systemhaus Kleinermann
& Sohn GmbH erdffnet nun im elften Ge-
schéftsjahr einen Service-Stltzpunkt in
Dusseldorf.

Bereits Anfang 2002 fuihrte die starke Ex-
pansion des mittelstdndischen Unterneh-
mens zum Bau des eigenen Firmengeb&u-
des im Gewerbegebiet Baesweiler und zur
Verlagerung des Firmensitzes. Um eine
optimale Kundenbetreuung zu gewahr-
leisten, grindete das Unternehmen 2004
im Gewerbegebiet Leverkusen einen Ser-
vice-Stltzpunkt.

Mit der Griindung eines weiteren Stitz-
punktes in Dusseldorf will Geschéftsleiter
Stefan Kleinermann den wachsenden An-
forderungen des EDV-Marktes nachkom-
men. Die zwolf Mitarbeiter betreuen vor-
rangig medizinische Einrichtungen und
Arztpraxen sowie kleine und mittelstén-
dische Unternehmen.

Mittelfristig sollen in den neuen Blrorau-
men auf der Kdénigsallee 60F funf weitere
Arbeitspléatze entstehen. |

www.kleinermann-sohn.de
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Quanta schafft neue Jobs

Aachen. — Der taiwanische Computerher-
steller Quanta Computer Germany GmbH
(QCG) schafft in Aachen 130 neue Ar-
beitsplatze. Durch einen Montageauftrag
fur LCD-Fernsehgerate wird eine zweite
Schicht eingerichtet, die fiir das Weih-
nachtsgeschaft produziert. Damit sei der
Standort bis Dezember ausgelastet.  ®|

18 Prozent Wachstum TEMA
Technologie Marketing AG

Aachen. — Der Aachener Marketing-
dienstleister TEMA AG blickt auf ein er-
folgreiches Geschéftsjahr 2005 zurlick.
Das Unternehmen wuchs um mehr 18
Prozent und schuf zwdlf neue Arbeits-
platze in Aachen, Berlin, Paris und Pe-
king. Ingesamt erbrachte die TEMA AG
fir Kunden aus Informationsverarbei-
tung, Automation und Pharmazie Marke-
tingleistungen fiir mehr als drei Millionen
Euro. Schwerpunkte waren nationale und
internationale Pressearbeit, Grafikdienst-
leistungen und Event Management, etwa
eine Roadshow in 26 europdischen Stad-
ten zum Thema Gebdudeautomation. M

WDW ist neuer
SWsoft Partner

Aachen. — Die WDW Consulting GmbH,
ein Dienstleistungsunternehmen in der
Informationstechnologie, ist neuer Part-
ner der SWsoft Europe GmbH, Anbieter
im Bereich Serverautomatisierungs- und
Virtualisierungssoftware. ,Wir sehen die
Partnerschaft mit SWsoft als wichtige
strategische Entscheidung, um unseren
Kunden den Zugang zu Servervirtualisie-
rungslésungen mit hoher Performance zu
ermdglichen”, so Andreas Welz, Ge-
schaftsfihrer von WDW. So kann die
Servervirtualisierungs-Software ,,Vir-
tuozzo* der SWsoft liber WDW bezogen
werden. Die fur Microsoft Windows und
Linux erhaltliche Software verbessert die
Leistungsfahigkeit von Enterprise-Ser-
vern, indem ein physikalischer Server in
mehrere isolierte Virtual Private Server
(VPS) unterteilt wird. [ |
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DIGITALKOPIERER

Infotec IS 2215 FPS
Multifunktionaler A4 Digitalkopierer

Entscheiden Sie sich fiir das, was Sie
auch tatsachlich brauchen. Ob Sie in
exzellenter Qualitat digital kopieren
mochten oder zuséatzlich mulitfunktionale
Dienste wie Drucken, Scannen, Faxen,
Internet-oder LAN-Fax bendtigen:
Speziell nach lhren individuellen Anfor-
derungen ausgeriistet, prasentiert
infotec mit der Modellreihe IS 2215,

IS 2215F, IS 2215PS und IS 2215FPS
vier leistungsstarke Typen fiir die vielfal-
tigen Aufgaben im Office.

Highlights:

Kopiergeschwindigkeit: 15 Ad/Minute
Autom. doppelseitiges Kopieren

600 dpi Auflésung

Zoom 50 - 200%

Elektronisches Sortieren

USB 2.0 + Netzwerkkarte 10/100 MBit

Unser
Lieferprogramm:

Kopiergerate
siw und color

Laserdrucker
s/w und color

Groftformatkopierer
analog/digital

Plotter
s/w und color

RISO - digitale
Schnelldrucker

| 7] KYOCERA | Faxgerste

Blromaobel

LCD-
Datenprojektoren

Computer
Netzwerktechnik

Prasentations- und
Konferenztechnik

interaktive
Tafelsysteme

Wir beraten Sie montags bis donnerstags
von 8 bis 17 Uhr freitags von 8 bis 15.30 Uhr
Aufder Hiils 181, 52068 Aachen
Telefon: 0241 / 96840-0
Telefax: 0241 / 96840-30
Internet: www.keller-aachen.de
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Sparkasse Aachen zieht positive Bilanz aus Pilotprojekt

Aachen. — Wahrend eines vierwdchigen
Zeitraums wurden jungst die Kunden der
Geschaftsstelle Pontstralle in Aachen
ausschlieflich durch Auszubildende der
Sparkasse Aachen bedient und beraten.
Mit diesem Pilotprojekt arbeitet das Kre-

ditinstitut weiter an seiner Ausbildungs-
qualitat, die bereits in den vergangenen
Jahren durch den ,,Goldenen Ausbil-
dungsbrief* der Aachener Zeitung pra-
miert wurde.

Im Rahmen dieser innovativen Umset-
zung ihres Ausbildungs-
auftrages erhielten die
jungen Nachwuchskréfte
Gelegenheit, einmal
selbst die Steuerung zu
Gibernehmen und den Ta-
gesablauf in der Ge-
schaftsstelle eigenver-
antwortlich zu organi-
sieren.

Mit groRem Engagement
bereiteten sich die Teil-
nehmer, gecoacht durch
Geschaftsstellenleiter

Wahrend eines vierwdchigen Zeitraums

wurden die Kunden der Geschéftsstelle Pontstrafle ausschlieRlich durch
Auszubildende der Sparkasse Aachen bedient und beraten.

Keine Spams+Hacker
Volle Sicherheit

Volle Kostenkontrolle

Herbert Quadflieg, lange
im Voraus auf dieses

: >

ComNet Vertriebs GmbH
52146 Woirselen
Carlo-Schmid-Str.15

Tel.: 02405/48 88-0

Fax: 02405/48 88-100
www.comnet.de - info@comnet.de

Computer im Netzwerk Vertriebs-GmbH

Pilotprojekt vor. Es galt, tgliche Aufga-
ben zu verteilen, sich mit den Kundenbe-
treuern auszutauschen und dartiber hin-
aus zu einem Team zusammenzuwach-
sen. Unterstltzung erhielten die
Auszubildenden durch verschiedene
Fachabteilungen der Sparkasse Aachen
sowie durch drei Projektbetreuer.

Der Erfolg der MaBnahme basierte auf der
guten Vorbereitung. Im Laufe des Projek-
tes sammelten die Teilnehmer wertvolle
Erfahrungen, die fur den weiteren beruf-
lichen Weg bei der Sparkasse Aachen
von groRer Bedeutung sind.

Einstimmig fiihlen sich die Auszubilden-
den in ihrer Berufswahl bestatigt. Auch
Vorstandsmitglied Christian W. Rother
freut sich Uber das gelungene Fazit: ,,Mit
diesen verantwortungsbewussten jungen
Mitarbeitern stehen der Sparkasse und
ihren Kunden auch zukunftig gut ausge-
bildete Fachleute zur Verfugung.* [ |

wir waschen Ihre E-Mails!
Wozu?

Keine Viren+Wiirmer

Damit lhr
Netzwerk

sauber
bleibt!
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WEST MAIL schafft Transparenz

Aldenhoven. — Firmen wie die WEST MAIL Zustelldienst Euregio
GmbH kdnnen bei der Regulierungsbehdrde fir Telekommunika-
tion und Post in Bonn eine Lizenz zur Briefzustellung beantra-
gen. Die Lizenz wurde erteilt, mit der Begriindung, es werde eine
hoherwertige Dienstleistung erbracht, als die Post sie biete.
Geschéftsfiihrer Arnold Heinrichs sieht den Zeitungsverlag mit
seiner Tochtergesellschaft WEST MAIL auf dem richtigen Weg —
zum und fir den Kunden.

So wird jeder Brief mit Sendungsverfolgung im Verteilergebiet
zugestellt. Von der Erfassung im Briefzentrum bis zur Ausliefe-
rung bei dem Adressaten schafft dies eine hohe Transparenz.
»Durch unsere Lizenz der Sendeverfolgung kann zu jeder Zeit
nachgewiesen werden, wann sich ein uns anvertrauter Brief auf
dem Weg zum Empféanger wo befindet“, so Heinrichs. Diese uber
Barcode-Erfassung gewahrleistete Nachprifbarkeit per Compu-
ter gibt den WEST MAIL-Sendungen eine hohe Zustellqualitat.
Zusétzlich verspricht WEST MAIL eine Redressbearbeitung, also
die Klarung der Frage, warum eine Sendung nicht zugestellt wer-
den kann und zuriickkommt. Uber die Region hinaus gehende
Briefe werden fur die Kunden vorbearbeitet und der Deutschen
Post AG schnell zugefuhrt, was zum Servicepaket gehdrt.

WEST MAIL richtet sich an Firmen und Einrichtungen, die im
Schnitt mindestens 50 Briefe pro Tag versenden. Die Abholung
erfolgt kostenlos. Einen Tag spater trifft die Post nach Aussage
des Unternehmens am Bestimmungsort ein. Unternehmen
kénnen mit WEST MAIL bis zu 20 Prozent der Portokosten
einsparen. [ |

Weltmarktfthrer
schafft bis zu 50 neue Jobs

Eschweiler. — Die West Pharmaceutical Services Deutschland
GmbH & Co. KG, Dienstleister fur Verpackungskomponenten und
—systeme flir pharmazeutische und medizintechnische Produkte,
reagiert auf einen stetig wachsenden Markt und will neue Ar-
beitsstellen schaffen.

Zu den 580 in Eschweiler Beschéftigen sollen 30 bis 40 hinzu
kommen und zu den 160 in Stolberg noch mal zehn, die inner-
halb der nachsten sechs Monate eingestellt werden sollen.

Aus personalpolitischen Griinden werden die geplanten Neuein-
stellungen zuné&chst bis Ende 2007 befristet sein.

Eine Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis sei ab-
héngig von den weiteren Geschéftsentwicklungen durchaus
denkbar, heift es bei Westpharma.

Der Markt boomt und die Nachfrage nach Westpharma-Produk-
ten steigt. Die Ursachen liegen darin, dass die Menschen immer
alter werden und die medizinischen Praventionsmafnahmen
zahlreicher. [ |
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AXEL KANERT
Rechtsanwalt

gepriifter Teilnehmer des
Fachanwaltslehrganges
Arbeitsrecht

FRANZ SPARLA¥*

Rechtsanwalt
Fachanwalt fiir Arbeitsrecht

BRUNO ACHENBACH?#*
Rechtsanwalt

Fachanwalt fiir Miet- und
Wohnungseigentumsrecht

MAIKE DONDRUP LL.M.
Rechtsanwaltin

gepriifte Teilnehmerin des
Fachanwaltslehrganges
Steuerrecht sowie

Bau- und Architektenrecht

SUSANNE ABEL*
Rechtsanwaltin
Fachanwaltin fiir Familienrecht

MURAT YALCIN

Rechtsanwalt

*vertretungsberechtigt auch bei allen
Oberlandesgerichten

Kackertstrape 11 - 52072 Aachen-Laurensberg
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E am Haus Kackertstrafe 16, gegeniiber AIXTRON
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Wirth Group etabliert
sich in China

Erkelenz. — Niko Kleuters, Hauptge-
schéaftsfuhrer der Wirth Group Holding
GmbH und Préasident von NFM Technolo-
gies, hat in Peking den groften Einzel-
auftrag in der Geschichte des Unterneh-
mens unterzeichnet.

Zusammen mit dem franzdsischen
Schwesterunternehmen NFM Techno-
logies aus Lyon liefert die Unternehmens-
gruppe WIRTH insgesamt sechs Tunnel-
bohrmaschinen mit einem Gesamtauf-
tragswert von 94 Millionen Euro an das
chinesische Eisenbahnministerium.

Der Einsatz der Gromaschinen soll den
Bau von Hochgeschwindigkeitsstralen
durch Peking sowie zwischen Hongkong
und dem im Sitdwesten des Landes gele-
genen Guangzhou ermdglichen.

,Der chinesische Markt ist der weltweit
grolte Wachstumsmarkt. Hier hat sich
Wirth als starker und kompetenter Part-
ner fir Infrastrukturprojekte aller Art fest
etabliert”, resimiert Niko Kleuters. [ |

Sie planen:
1ISO 9001

Wir unterstitzen Sie in allen Fragen zu:

Qualitatsmanagement

Umweltmanagement
Arbeitsschutzmanagement

CE-Kennzeichnung

Viele Referenzen im Kammerbezirk
Rufen Sie einfach an!

0 24 64-90 52 48
www.gm-consulting-gmbh.de
karl-heinz.menten@haarmann-gruppe.de
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ADDAG unter den TOP 50 Systemhd&usern

Aachen. — In dem aktuellen Ranking der
25 grofiten Systemhduser Deutschlands
durch die Fachzeitschrift Computerpart-
ner der IDG Business Verlag GmbH aus
Minchen ist ADDAC GmbH & Co. KG (seit
Juni 2006 in ADDAG umbenannt) erst-
malig unter die 25 potenziellen
Nachrtcker in die TOP 25 und damit un-
ter die TOP 50 in Deutschland gekommen.
»Diese Bewertung freut die ADDAG sehr*,

Dalli entwickelt neue Tabs

Stolberg. — Die Maschinen-Geschirrreini-
ger-Tabletten — ,,MGR-Tab" — der DALLI-
WERKE GmbH & Co. KG sind ein klares
Bekenntnis zum Standort Stolberg und
eine richtungsweisende Entscheidung,
das Unternehmen in eine profitable Zu-
kunft zu fuhren. ,Es lauft alles wie am
Schnurchen®, freut sich der flr die Pro-

so der Geschaftsfihrende Gesellschafter
Dr. Ralf Schadowski, und erklart, wie
wichtig dem gesamten Team der ADDAG
in Aachen und Kéln diese Anerkennung
sei. Er fugt hinzu: ,Wir wollen fur ein
gutes IT-Handwerk stehen. Das ein
Aachener Unternehmen wieder unter den
TOP 50 ist, ist auch gut fur die gebeutelte
IT-Systemhauslandschaft im Aachener
Raum.“ [ |

duktion zustédndige Geschaftsfuhrer
Hans-Joerg Robert Gber die gelungene
Umsetzung der mehrere Millionen Euro
schweren Investition im eng gesteckten
Zeitrahmen.
Damit verbunden sind derzeit 15 und
mittelfristig bis zu 20 neue Arbeitsplatze.
|

Er6ffnung des Golfparks Loherhof

Geilenkirchen. — Endlich konnte Stefan
Davids, Agrarfachwirt far Golfplatzpfle-
ge, die Idee zu einer Golfanlage umset-
zen: Im September feierte der Golfpark
am Loherhof seine Er6ffnung. Die bereits
seit 1994 bestehende Sportanlage Loher-
hof wurde mit dem Golfpark auf rund
150.000 Quadratmeter erweitert. Entstan-
den sind dadurch zudem funf neue Ar-
beitsplatze.

Neben einer 6ffentlichen Neun-Loch-An-
lage umfasst der Golfpark die ,,Driving
Range”, einen Ubungsplatz fiir Abschli-

Hemden als
Werbeflache

- mit lhrem Firmenlogo
bestickt

- schon ab 10 Stiick

- direkt ab Hersteller

Fordern Sie unverbindlich
Informationsmaterial an:

Kurt Miller KG
Schneebergstr.1-3
95004 Hof

Tel.: 09281/7567-0
Fax: 09281/7567-50
info@cd-hemden.de

ge, sowie die neue Golfschule ,Birdie-
Golf*. Zu den funfzehn Abschlagplatzen
der Driving Range sollen 2007 weitere 15
hinzukommen.

Die neue Anlage erganzt dabei nicht nur
das vielféltige Angebot des Sportparks
Loherhof, das von Badminton und Tennis
bis hin zu Aerobic und Fitness reicht, son-
dern soll auch dem Golfen als Sport- und
Freizeitaktivitat zu einem neuen Stellen-
wert verhelfen. [ |

www.loherhof.de

Outsourcing von
Lager & Versand

Sie suchen eine kompetente
& maligeschneiderte Losung
Zu gunstigen Konditionen?

Rufen Sie an: 024 33/97 78-0

lhr
Logistikspezialist
) in Hickelhoven




GroRauftrag: Dahmen GmbH expandiert

Alsdorf. — Die Dahmen GmbH hat einen
50-Millionen-Euro-Auftrag aus der Rei-
fenindustrie erhalten. Der Alsdorfer Spe-
zialist fir CNC-Bearbeitung investiert
nun in neue Maschinen, baut eine neue
Werkhalle von 1.500 Quadratmetern und
will zusatzlich zu den bislang 90 Mitar-
beitern bis zu 30 neue Fachkrafte einstel-
len.

Das mittlerweile 25-jahrige Unternehmen
ist internationaler Marktfthrer fur direkt
gefraste Reifenformen. Diese junge Tech-
nologie ist gegenliber dem Giellen von
Reifenformen vor allem durch die hohere
Prézision und die erheblich kiirzere Pro-
duktionszeit uberlegen. Die Einflihrung
der gefrasten Formen ermdglicht neue

Profilgeometrien sowie neues Reifende-
sign. So stellt das Unternehmen Formen
zur Produktion der grofRten Reifen der
Welt her. Die so genannten ,Earth Mo-
ver, Bagger und Raupen mit einem Rei-
fendurchmesser von bis zu 6,5 Metern,
rollen weltweit durch Tagebaue. Auch
Formprototypen fir Babyschnuller oder
Spezialteile fiir Kugellager im Formel-1-
Rennsport gehdren zur Produktpalette.
Daneben ist das mittelstandische Unter-
nehmen fir zahlreiche Unternehmen aus
der Euregio als Systemlieferant fiir Proto-
typen und Kleinserien tatig. ,,Wir beset-
zen Nischen®, bekraftigt Bernd Dahmen,
Geschaftsfuhrer der Dahmen GmbH, sei-
nen Geschéftserfolg. [ |

Das ist die Losung.

So erreichen Sie! die Fuhrungskrafte des Mittelstandes

Nutzen Sie unsere Schwerpunkt-Themen
und Sonderveroffentlichungen fiir Ihre Anzeige.

Redaktionelle
Schwerpu

B NOVEMBER

Kombinierter Verkehr

B DEZEMBER

Textilindustrie

Wenn auch Sie inserieren méchten, wenden
Sie sich bitte an unsere Anzeigenberatung.
Tel.: 0241 5101-254 | Fax: 0241 5101-253

M NOVEMBER

Tagungen, Seminare u. Weiterbildung
Ratgeber Recht
Verpackung und Druck

B DEZEMBER

Energie und Umwelt
Industrie- und Gewerbeimmobilien

E-Mail: wirtsch.nachrichten@zeitungsverlag-aachen.de

Firmenreport .

Vender In
Espana?

Neue Markte erschlief3en mit
eigenem Vertriebs-personal in
den Ziellandern?

Mit uns funktioniert's!

Wir sind Ihr Partner fir mehr

Umsatz im Ausland.

Profitieren Sie von unserem
Erfahrungsschatz und gewinnen
Sie neue Markte.

Mehr Informationen unter
www.fg-consult.be

FGCONSULT

_YOUR EXPANSION-PARTNER _

Asteneterstrasse 65C
4711 Walhorn . Belgien

fon: 0032 - 474 - 78 79 68
Email: info@fg-consult.be

D-52146 Wdrselen

Laser- und

Wasserstrahl
schneiden

fiir Werbe-/Messebau und Industrie
Edelstahl, Aluminium, Messing, Stahl, Plexiglas,
Holz, Verbundwerkstoffe, Techn. Kunststoffe,
Schaume, Glas, Marmor, Granit u.v.m.

prosign,

prosign GmbH & Co. KG
HonigmannstraBe 7

Fon 02405/413880
Fax02405/413888
info@prosign.com

KOLN

MAASTRIGHT / n C-
~—=—"_, | GampAstrid
T ° Camp Astrid p

AACHEN ,EZA3
/ ¢ STOLBERG Unternehmen im griinen Bereich

www.campastrid.de <Tel: 02402 /76683 11 o i
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Bildung

Schulwissen handfest gemacht

KURS-Forum in Leverkusen

Schulen und Unternehmen aus dem Regierungsbezirk KoIn zeigten beim
KURS-Forum im Leverkusener Forum 20 Lernpartnerschaften.

Mittel und Wege, die Wirtschaft in die Schulen zu bringen und die Schulen
in die Wirtschaft, gibt es viele — das machte das KURS-Forum 2006 in Lever-
kusen deutlich: Das Spektrum war mit Themen wie ,,Von der Mathematik auf
der Baustelle* tber ,Schuldenfalle Handy* oder ,Banken - Fluch oder
Segen?” und ,Kunstobjekte aus PVC-Rohren“ bis hin zu ,Globalisierung —
Welten wachsen zusammen, am Beispiel des Unternehmens Mauser” breit

gefachert.

150 KURS-Projekte gibt es inzwischen
im Regierungsbezirk Koln. 20 stellten
sich im Leverkusener Forum einer brei-
ten Offentlichkeit vor. Die Wirtschaft in
die Schulen zu bringen und die Schulen
in die Wirtschaft — das ist das Ziel der
Lernpartnerschaften von KURS. Das

von morgen finden kdnnen. ,,Wir win-
schen uns, dass viele weitere Unterneh-
men und Schulen solche Lernpartner-
schaften eingehen®, unterstrich Dr.
Gerald Puchel, stellvertretender Haupt-
geschaftsfiihrer der IHK Kéln und dort
verantwortlich fir die Aus- und Weiter-

O STAWAG

Gut flr Sie. Gut 1‘_ur£i__|:he1.:|. 3

Gemeinsam aul KURS

2

R -
ik

Auch Ulrich Brand (Heinrich-Heine-Gesamtschule) und Heidi Zimmermann (STAWAG) prasentierten ihre Lernpartnerschaft.

Projekt ,,Kooperation Unternehmen der
Region und Schule®, eine Gemein-
schaftsinitiative der Bezirksregierung
Koln, der [IHKs Koln, Aachen,
Bonn/Rhein-Sieg sowie der Handwerks-
kammer Koln, tragt dazu bei, dass der
Unternehmensalltag fir junge Leute
erfahrbar wird und dass Unternehmen
frihzeitig den Kontakt zum Nachwuchs
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bildung. Entscheidend sei dabei, dass
die Ausrichtung von Schule und Unter-
nehmen zueinander passe.

Die GroRe eines Unternehmens sei dabei
kein Hinderungsgrund: Auch Klein-
und Kleinstbetriebe kdnnten sich bei-
spielsweise in Pools als Partner fur
Schulen engagieren.

Praxisnaher Unterricht hilft allen

sLernpartnerschaften mit Schulen sind
eine grofRe Chance fir uns, damit wir
auch in Zukunft die qualifizierten Fach-
arbeiter haben werden, die wir so drin-
gend benétigen.“ Ute Marz, Inhaberin
eines Maler- und Lackierbetriebes in
Schleiden, sieht ihr Engage-
ment im Rahmen einer
KURS-Partnerschaft mit der
Gemeinschaftshauptschule
Schleiden als lohnende Inve-
stition in die Zukunft ihres
Betriebes und die der jungen
Leute: Schulleiterin Ingrid
Wiertz sieht in dem Engage-
ment der Unternehmerin
einen ganz realen Gewinn fir
die jungen Leute: ,Durch
unsere Kooperationen mit
den Betrieben konnen wir
unseren Schilern eine beruf-
liche Grundbildung mit auf
den Weg geben, wenn sie die
Schule verlassen. Damit kén-
nen sie ihre Chancen auf dem
gerade fir Hauptschiler
immer schwieriger werden
den Aushildungsmarkt deut-
lich verbessern.“ ,,Mit mehr
als 150 Lernpartnerschaften ist der
Regierungsbezirk Kéln Vorreiter in der
Bundesrepublik“, freut sich Johannes
Stegerhiitte von der Bezirksregierung
Koéln, bei deren zwolf Schuldmtern die
KURS-Basishiros angesiedelt sind. ,,Die
durch die Globalisierung zunehmend
unter Druck geratene Arbeitswelt
braucht eine praxisnahere schulische



Bildung. Wirtschafts- und Arbeitswelt
in den Unterricht einzubeziehen und
diesen starker an den Anforderungen
der Praxis zu orientieren, ist deshalb ein
zukunftsweisendes Projekt. Die Bil-
dungsinitiative KURS stéarkt die Region
und macht uns konkurrenzféhiger.”
»Die Arbeit von KURS und aller Betei-
ligten ist ein Beitrag zur Standortsiche-
rung und zum Erhalt von Arbeitsplat-
zen“, so die Projektleiterin von KURS im

Regierungsbezirk Koln, Rosi Jaax. Die
Ergebnisse belegen: In der Schule
erworbenes Wissen wird in der Zusam-
menarbeit mit dem Unternehmenspart-
ner vom Kopf auf die FiiRe gestellt — aus
theoretischem Wissen wird praktisches,
namlich Erfahrungswissen. Das KURS-
Konzept wurde Mitte der 90er Jahre an
der Heinrich-Heine-Universitat Dussel-
dorf entwickelt und 1999 von den IHKs
Aachen, Bonn und Kéln bernommen.

Mitwirkung im Prifungsausschuss fur den Einzelhandel

Ausbilden ist doppelt gut: Betriebe erhal-
ten qualifizierte Fachkrafte und Jugendli-
che eine berufliche Perspektive. Gerade
der Einzelhandel hat in der letzten Zeit
seine Ausbildungskapazitaten deutlich
erhoht.

Diese positive Entwicklung, verbunden mit
der Neuordnung der Ausbildung im Einzel-
handel, fuhrt aber auch dazu, dass ein stark
erhohter Bedarf an Priifern besteht, um die
Arbeit auf viele Schultern zu verteilen und
so die Belastung flr den Einzelnen mdg-
lichst gering zu halten.

Die IHK Aachen sucht daher zurzeit neue

Priifungsausschuss-Mitglieder in den fol-
genden Warenbereichen des Einzelhandels:

W Baustoffe

M Braune Ware

W Biicher-/Zeitschriftenhandel
M Elektro/Hausrat (weille Ware)
W Farben/Lacke

M Fernsehen/Video

B Foto/Optik

B Getréanke

W Glas/Porzellan

W Heizung

W Heimtextilien

Geheimtipp: ,,Geprufter IT-Projektleiter (IHK)“

Karriereleiter und Weiterbildung — zwei
Begriffe, die untrennbar zusammen-
gehdren und im heutigen Berufsleben
von grofer Wichtigkeit sind. Wer es be-
ruflich zu etwas bringen will, kommt an
Weiterbildungen nicht vorbei — gerade in
der IT-Branche.

Der erste Baustein in der Karriere ist eine
fundierte Berufsausbildung. Seit 1997
gibt es die vier IT-Berufe: IT-Systemelek-
troniker, Fachinformatiker, 1T-System-
kaufmann, Informatikkaufmann. Im
Kammerbezirk Aachen wurden bisher
rund 2.800 IT-Fachkrafte ausgebildet, je-
des Jahr kommen 300 bis 400 neue hinzu.
In der Beliebtheitsskala der IT-Ausbil-
dungsberufe liegt der Fachinformatiker
zurzeit auf Platz eins. Diese Zahlen zei-
gen, dass sich die vier IT-Berufe etabliert
haben. ,Die IT-Berufe sind ein voller
Erfolg. Wir hatten in diesem Jahr zwolf
Absolventen mit der Note ,,sehr gut” Das
belegt die hohe Qualitat unserer Ausbil-

dung®, stellt Werner Neuss, zustandig fiir
die Berufsbildung im IT-Bereich bei der
IHK, fest.

Die logische Weiterfiihrung der Berufs-
ausbildung ist eine berufliche Weiterbil-
dung. 30 bis 40 Teilnehmer nutzen jedes
Jahr bei der IHK Aachen die IT-Aufstiegs-
fortbildung zum ,,Gepruften IT-Projekt-
leiter”. Die Vorteile der Weiterbildung lie-
gen auf der Hand: Beruf und Weiterbil-
dung sind vernetzt. Das erlernte Wissen
lasst sich direkt am Arbeitsplatz anwen-
den. Interessenten bendtigen eine Berufs-
erfahrung von normalerweise zwei Jah-
ren. Zudem wird von den Teilnehmern ein
hohes MaR an Eigeninitiative, Leistungs-
bereitschaft und Kreativitat gefordert.
»Beruf, Familie und ein IHK-Lehrgang —
das unter einen Hut zu bekommen, war
eine Herausforderung. Da sto3t man zum
Teil auch an seine Grenzen. Aber im
Riickblick wird deutlich, dass meine tag-
liche Arbeit enorm von dem profitiert,

Bildung | @

Seit 2003 ist die Bezirksregierung, seit
2005 die Handwerkskammer Koln mit
im Boot. [ |

“ Unternehmen und Schulen, die aktiv in eine
Partnerschaft einsteigen wollen, wenden sich
bitte an das KURS-Zentralbiiro bei der [HK Kdln,
Rosi Jaax, Tel. 0221 1640-661
E-Mail: rosi.jaax@koeln.ihk.de

www.ihk-koeln.de

www.unternehmenschule.de

MW Holzwaren

W Kosmetik

M Lebensmittel

W Mobel

M Sanitér

W Spielwaren

M Tankstelle

W Uhren/Schmuck
B Zoologie

“ Interessenten kdnnen sich direkt beim zusténdi-
gen Ausbildungsberater melden:

Fritz Termer, Tel. 0241 4460-244 oder
E-Mail: fritz.termer@aachen.ihk.de

was ich gelernt habe. Das merkt auch
mein Arbeitgeber. Er weil3 meine Projekt-
leiterkenntnisse zu schétzen®, lautet das
Fazit von Gunter Wirtz, EDV-Leiter bei
Heinr. Aug. Schoeller Séhne GmbH & Co.
KG. Das Beispiel zeigt, dass praxisnahe
Weiterbildung nicht nur fur Arbeitneh-
mer ein sehr wichtiger Bestandteil fur das
berufliche Weiterkommen ist. Auch die
beteiligten Unternehmen profitieren in
hohem Male.

Die IHK Aachen konnte im Jahr 2005 die
bundesweit ersten Absolventen der IHK-
Prifung zum ,,Gepruften IT-Projektleiter”
verabschieden.

Damit Unternehmen in der Wirtschaftsre-
gion Aachen auch in Zukunft hochquali-
fizierte Praktiker beschéftigen kénnen, ist
der néchste IHK-Lehrgang fur Februar
2007 geplant. [ ]

I] IHK Aachen, Michael Arth, Tel.: 0241 4460-101,
E-Mail: wb@aachen.ihk.de
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IHK-Ausbildungsplatzbtrse: Wer sucht, der findet

Die Industrie- und Handelskammer Aa-
chen (IHK) bietet mit der IHK-Ausbil-
dungsplatzbtrse im Internet eine Platt-
form fir Angebote und Nachfrage auf
dem Ausbildungsmarkt. Unternehmen im
Kammerbezirk kdnnen kostenlos Uber die
Homepage www.aachen.ihk.de ihre freien
Ausbildungsplatze umfassend prasentie-
ren sowie jugendliche Schulabgénger su-
chen und finden.

Ausbildungsplatzsuchende kénnen sich
in der Datenbank dann nach verschiede-
nen Kriterien Uber das Angebot der Be-

_ Fax — Meldebogen

triebe informieren und mit den Unterneh-
men in Kontakt treten sowie sich als
Lehrstellensuchende eintragen. Ziel ist es,
dass jeder ausbildungsfahige und ausbil-
dungswillige Jugendliche einen Ausbil-
dungsplatz erhalt. Jeweils Uber 200
Ausbildungspléatze sowie Aushildungs-
platzsuchende sind bereits in der Aushil-
dungplatzbdrse vorhanden.

Die Ausbildungsplatzbérse gibt auch
denjenigen eine Chance, die bisher noch
keinen Ausbildungsplatz gefunden ha-
ben. Wer flexibel genug ist, findet hier

vom Automobilkaufmann tber den Fahr-
radmonteur bis zum Zerspanungsmecha-
niker eine grolle Zahl von interessanten
Ausbildungsberufen. Da das Angebot
standig aktualisiert und erweitert wird,
lohnt sich der regelméRige Besuch in der
Borse. Uber einen Link kann die Lehrstel-
lenbdérse innerhalb der IHK-Organisation
im gesamten Bundesgebiet eingesehen
werden. [ |

“ Informationen unter Tel. 0241 4460-206 oder

E-Mail gerd.ernst@aachen.ihk.de

Bitte per Fax an die IHK Aachen Fax-Nummer: 0241/4460-55 206

www.aachen.ihk.de

B Sie haben freie Ausbildungsplatze? Tragen sie diese in die IHK Ausbildungsplatzbérse ein!
B Das Angebot vermittelt zwischen regionalen Firmen und Ausbildungsplatzsuchenden.
W Der Online — Dienst ist fiir die Nutzer kostenfrei. Abrufbar ist die Aushildungsplatzbérse unter:

http://www.aachen.ihk.de/de/ausbildung/ausbildung.htm

Fax — Meldebogen

Ansprechpartner:

Telefon / Fax:

Anschrift des Ausbildungsbetriebes:

Internet/ E-Mail:

Berufshezeichnung:

Vorraussetzungen:

Berufshezeichnung:

Vorraussetzungen:

1. Freie Ausbildungspléatze 2006

Vorraussetzungen:

2. Freie Ausbildungsplatze zum 01.08.2007

Anzahl: Berufsbezeichnung:
Vorraussetzungen:
Anzahl: Berufsbezeichnung:

Anzahl:

Anzahl:

Bitte informieren Sie uns unbedingt, sobald die Stelle besetzt wird!
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Leserbrief: Ausbildungsvergtitung flexibilisieren!

IHK Aktuell

Zum Prasidentenkommentar ,,Ausbil-
dungsvergltungen flexibler gestalten
der Juni/Juli-Ausgabe 2006 der ,,Wirt-
schaftliche Nachrichten der IHK-Aa-
chen* schreibt Dr. Peter Ellenrieder, Ge-
schaftsfuhrer der Thermtec Warmetech-
nik GmbH aus Euskirchen folgendes:
»vorausgeschickt sei, dass mein Unterneh-
men bzw. ich seit vielen Jahren Jugendli-
che zum Kaufmann/Kauffrau im Grof3-
und AuRenhandel ausbilden und unsere
Auszubildenden ihre Priifung vor der IHK
Aachen ausschlielich mit der Note eins
oder zwei abgeschlossen haben.

Ihr Artikel trifft den Punkt! Jeder kann
sich an den Fingern abzdhlen, dass drei
Auszubildende, einer im ersten Lehrjahr,
einer im zweiten und einer im dritten mit
550 Euro, 600 Euro und 700 Euro Azubi-
vergutung plus Sozialabgabenetwas soviel
kosten wie ein fester, vollzeit-prasenter,
erfahrener Angestellter. In der fur den Be-
trieb bewertbaren Leistung und verant-

wortlichen Einsetzbarkeit wiegen die drei
Auszubildenden aber den einen Angestell-
ten nicht auf. Vielmehr kosten sie Zeit fur
Einweisung, Anleitung und Beaufsichti-
gung. Hinzu kommt, dass die Auszubil-
denden wegen der Berufsschule nur 3,5
Tage pro Woche anwesend sind und tber-
dies nach der dreimonatigen Probezeit
praktisch unkiindbar sind.

Uber viele Jahre fiel den Tarifpartner zum
Ende ihrer Verhandlungen aber nichts
Besseres ein, als mdglich offentlichkeits-
wirksam standig auf die Ausbildungsver-
gltungen ,obendrauf zu packen® Genau
das hat sich dann irgendwann auf das An-
gebot an Ausbildungsplatzen ausgewirkt.
Ich habe oft genug jungen Menschen ge-
genliber gesessen, die viele Bewerbungen
geschrieben hatten und die sich Utber
nichts mehr als eine Zusage gefreut hat-
ten. Und ich habe auch mit vielen Mittern
und Vatern gesprochen, die zum Ausdruck
gebracht haben, dass es ihnen vollig

gleichgliltig wére, ob die Vergiitung 700
Euro oder 400 Euro im Monat ware,
Hauptsache ihr Kind hétte eine gute Aus-
bildungsstelle. Aber nein, Ausbildungs-
vertrage sind nur moglich, wenn die tarif-
lichen Verglitungen eingehalten werden!

Ich bilde gerne aus und sehe darin auch ei-
ne gesellschaftliche Verpflichtung. Ande-
rerseits bin ich aber auch meinem eigenen
Unternehmen und dessen Gesellschaftern
und Beschéftigten verantwortlich und
letztere Verpflichtung geht vor. Es ist mei-
ne volle Uberzeugung, dass eine deutliche
Senkung bzw. Flexibilisierung der Ausbil-
dungsvergulitungen schlagartig zu einer
Ausweitung des Angebots an Ausbil-
dungspléatzen fuhren wirde. Das derzeit
diskutierte ,Einfrieren der Ausbildungs-
vergutungen hingegen fihrt nur zu Frust
Uber die offensichtliche Unféhigkeit der
Politik und der Gewerkschaften, diese
Aufgabe marktwirtschaftlich und wirklich
problemldsend anzugehen. [ |

IHK-Exportleiterkreis — dem Zoll Gber die Schulter geschaut

Inzwischen ist es eine Tradition gewor-
den: Einmal im Jahr trifft sich der
Exportleiterkreis der Industrie- und
Handelskammer Aachen im Zollamt
Charlottenburger Allee in Aachen zum
Erfahrungsaustausch. Diesmal befassten
sich die Teilnehmer insbesondere mit
der neuen Paneuropa-Mittelmeer-Zone.
Diese im Entstehen begriffene Freihan-
delszone férdert beispielsweise den
Warenverkehr zwischen Westeuropa
und den Mittelmeeranrainern.

Der Exportweltmeister Deutschland
kann von den neuen Regelungen in

f ZOLL

-
kEOUANE

erheblichem  Umfang
profitieren. Nun ist es
etwa mdoglich, bei der
Herstellung von Maschi-
nen und Geraten norwe-
gische oder in der
Schweiz gefertigte Vor-
materialien zu verwen-
den; das Endprodukt
kann dennoch zollbe-
gunstigt oder zollfrei in
ausgewadhlte L&nder
des Mittelmeerraumes
exportiert werden. Die
neue Freihandelszone
er6ffnet damit hiesigen
Unternehmen neue
Chancen.

Der Exportleiterkreis der IHK tagt vier-
mal im Jahr. Er setzt sich aus Fachleu-
ten auBenwirtschaftsorientierter Unter-
nehmen der Region zusammen.
Gemeinsames Ziel ist der Austausch
Uber aktuelle Fragen. Die Erfahrungen
und Meinungen anderer Unternehmen
zu bestimmten Méarkten und Sachthe-

Treffen mit Tradition:
Die Mitglieder des IHK Exportleiterkreises im Zollamt
Charlottenburger Allee in Aachen.

men sollen von der Bezirkswirtschaft
genutzt und der personliche Kontakt zu
Kollegen anderer Branchen gepflegt
werden. [ |

“ Weitere Informationen zum Exportleiterkreis:
IHK Aachen, Dr. Gunter Schaible,
Telefon: 0241 4460-296.
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DER EIGENE WEG

e ICIN = NREEAYE ist ein unabhéngiges, forschendes
und international tatiges Pharmaunternehmen.

Die Zukunftssicherung durch innovative Forschung

ist ein wesentlicher Bestandteil unserer Unternehmens-
philosophie. Mit hohem Engagement konzentrieren
wir uns auf unseren eigenen Weg: das Schmerz-
Management in relevanten Indikationen.

GRUNENTHAL GMBH
52099 Aachen » Deutschland GRUNENTHAL
www.grunenthal.com




Sparkassen-Finanzgruppe

lhr Unternehmen soll wachsen?
Wir helfen Ihnen dabei.

Die erfolgreiche Entwicklung eines Unternehmens braucht einen starken Partner. Wir bieten , klassische“ wie auch
eigenkapitalorientierte Finanzierungen, passend zu lhrem Unternehmen. Wir beraten Sie gern in Ihrem Sparkassen-
Firmenkunden-Center. Mehr Informationen unter www.sparkasse.de. Wenn’s um Geld geht — Sparkasse.
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