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1. Ordnung

zur Anderung der Grundordnung der Fachhochschule Aachen
vom 4. Juni 2003

Auf Grund des § 2 Absatz 4 Satz 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 14.03.2000 (GV.NRW. S.190), zuletzt geandert durch
Gesetz vom 28.01.2003 (GV.NRW. S. 36) hat die Fachhochschule Aachen - Aachen University of Ap-
plied Sciences - die Grundordnung vom 06.02.2002 (FH-Mitteilung Nr. 1/2002) wie folgt geandert:
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Anderungen

1. 8 7 wird wie folgt neu gefasst:

87
Gleichstellungskommission und Gleichstellungsbeauftragte

(1) Die Gleichstellungskommission hat die Aufgabe, die Fachhochschule Aachen und die Gleichstel-
lungsbeauftragte zu beraten und zu unterstiitzen. Dazu gehdren insbesondere:

+ die Uberwachung der Aufstellung und Einhaltung der Frauenforderpléane

» die Mitwirkung an der internen Mittelverteilung

» Stellungnahme bei der Wahrnehmung des Widerspruchsrechts nach
Landesgleichstellungsgesetz durch die Gleichstellungsbeauftragte.

(2) Der Gleichstellungskommission gehoren je ein Vertreter und eine Vertreterin aus den Gruppen
nach § 13 Absatz 1 HG als stimmberechtigte Mitglieder sowie als beratende Mitglieder die Gleichstel-
lungsbeauftragte und ihre Vertreterin an.

(3) Die stimmberechtigten Mitglieder der Gleichstellungskommission werden nach Gruppen getrennt
von ihren Vertreterinnen bzw. Vertretern im Senat auf Vorschlag der Mitglieder der Hochschule ge-
wahlt. Zustandig fir die Einholung dieser Vorschlage ist der Senat. Die Amtszeit betragt 4 Jahre, die
der studentischen Mitglieder ein Jahr.

(4) Die Gleichstellungskommission wahlt aus dem Kreis der stimmberechtigten Mitglieder die oder den
Vorsitzenden und deren oder dessen Stellvertreterin bzw. deren oder dessen Stellvertreter.

(5) Die Gleichstellungsbeauftragte nimmt die ihr durch das Hochschulgesetz und das Landesgleich-
stellungsgesetz zugewiesenen Aufgaben wabhr.

(6) Zur Wahl und Unterstitzung der Gleichstellungsbeauftragten wird ein Frauenbeirat gewéhlt. Dem
Frauenbeirat sollen je zwei Vertreterinnen der Gruppen gem. 8 13 Absatz 1 HG angehéren. Sie werden
von den weiblichen Mitgliedern der Hochschule nach Gruppen getrennt gewahlt. Die Amtszeit betragt 4
Jahre, die der studentischen Mitglieder ein Jahr. Naheres regelt die Wahlordnung.

(7) Die Mitglieder des Frauenbeirates dirfen nicht gleichzeitig stimmberechtigte Mitglieder der Gleich-
stellungskommission sein.

(8) Die Gleichstellungsbeauftragte wird vom Frauenbeirat aus seiner Mitte gewahlt und vom Rektor
oder von der Rektorin flir eine Amtszeit von 4 Jahren bestellt. Der Frauenbeirat wéahlt auf Vorschlag der
Gleichstellungsbeauftragten deren Vertreterin aus dem Kreis des Frauenbeirates. Die Gleichstellungs-
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beauftragte kann im Einzelfall Aufgaben auf weitere Mitglieder des Frauenbeirates delegieren. Nahe-
res regelt die Wahlordnung.

2. 8 2 wird wie folgt neu gefasst:

8§82
Akademisches Jahr und Amtszeit

(1) Das akademische Jahr beginnt jeweils am 01. September. Der Amtsantritt von gewahlten Funk-
tionstragerinnen und Funktionstragern einschlief3lich der Gleichstellungsbeauftragten, zentralen Orga-
nen, Ausschissen und Kommissionen erfolgt regelmafig zum 01. September eines Wahljahres. Das
Néahere regelt die Wahlordnung.

(2) Abweichend von Absatz 1 beginnt die Amtszeit der Fachbereichsrate und des Frauenbeirates un-
mittelbar nach deren Wahl mit der konstituierenden Sitzung und endet entsprechend mit der konstituie-
renden Sitzung des neuen Fachbereichsrates und des neuen Frauenbeirates.

3. § 5 Absatz 2 wird wie folgt geandert:
In Satz 3 wird die Ziffer “2" durch die Ziffer "3" ersetzt.

4.8 10 Absatz 6 wird wie folgt neu gefasst:

(6) Dekanin oder Dekan und Prodekanin oder Prodekan bzw. das Dekanat werden vor Ablauf der
Amtszeit der amtierenden Dekanin oder des amtierenden Dekans und Prodekanin oder Prodekans
bzw. des Dekanats von den Mitgliedern des neugewéhlten Fachbereichsrates gewahlt. Fir den Amt-
santritt gilt 8§ 2 Absatz 1. Das Nahere zur Wahl der Dekanin oder des Dekans und zur Stellvertretung so-
wie des Dekanats regelt die Wahlordnung.

5. 8§11 Absatz 1 wird um den folgenden Satz erganzt:

Die Fachbereichsordnung kann zulassen, dass der Vorsitzende oder die Vorsitzende des Fachschafts-
rates als nicht stimmberechtigtes Mitglied dem Fachbereichsrat angehort.

Teil 2

In-Kraft-Treten und Vero6ffentlichung

(1) Diese Anderungen treten am Tag nach ihrer Veréffentlichung in Kraft. Sie werden im Verkiindungs-
blatt der Fachhochschule Aachen (FH-Mitteilungen) verdéffentlicht.

(2) Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Erweiterten Senats der Fachhochschule Aachen vom
10.04.2003 sowie der Genehmigung des Ministeriums flr Wissenschaft und Forschung des Landes
Nordrhein-Westfalen vom 13.05.2003.

Aachen, den 4. Juni 2003

Der Rektor
der Fachhochschule Aachen

gez. Buchkremer

Prof. Buchkremer
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