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VORWORT

LIEBE MITGLIEDER  
UND FREUNDE DES RWL,

endlich haben wir es wieder geschafft, eine 
Ausgabe der Teamgeist zu erstellen. Neu 
ist das wir sie jetzt nicht mehr auf Papier 
drucken, sondern ausschließlich als PDF 
erstellen und auf allen sozialen Kanälen 
des Vereins verteilen. Ich denke es ist ein 
guter Schritt, der die Nachhaltigkeitsstrate-
gie des Vereins deutlich macht. Das Thema 
„Nachhaltigkeit“ wird uns auch in 2025 
weiter bei verschiedenen Projekten be-
gleiten. Ein großer Baustein hierbei ist die 
energetische Sanierung des Vereinsheim 
mit Kabinen etc.  Mit „Pickleball“ freuen 
wir uns ein neues Sportangebot im Verein 
zu haben. Die Sportart wird von unserem 
Mitglied Philipp Pelz-Krüsselman betreut 
der jeweils Mittwoch und Sonntag in der 
Laurentiusschule zum Kennenlernen dieser 
Sportart einlädt. Besonders freut mich 
auch die Entwicklung unserer Taekwon-
doabteilung, die sich unter der Leitung 
von Steffi Moll und unserem sportlichen 

Direktor Taekwondo Grand Master Jay 
Keyver sehr gut entwickelt hat. Unserer 
Trainerteam konnte mit den neuen Dan-
Trägern Gerold Heinrichs und den Brüdern 
Dominik und Christopher Thelen verstärkt 
werden und bietet nun auch regelhaft am 
Donnerstag einen Termin fürs Training 
an. Besonders hervorzuheben ist das gute 
Abschneiden bei den 9. Brühler Christmas 
Open.  An dieser Stelle sei auch allen frei-
willigen Helfern im Verein gedankt, die uns 
unterstützen und damit beitragen, dass 
das Jahr 2025 ein erfolgreiches Jahr für 
den RWL wird.  Und hier schon der Hinweis, 
in 2026 feiert der Verein 75 Jahre RWL und 
es wäre gut, wenn der eine oder andere das 
Orga-Team dabei unterstützt, ein für die 
Erinnerung bleibendes Fest zu gestalten. 

 
Nun genug der Vorrede und viel Spaß beim 
Durchblättern dieser Teamgeist.

Marco Jost 
1. Vorsitzender
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VORTEILE FÜR UNTERNEHMEN
Das Sponsoring beim FC Rot-Weiß Lessenich 
bietet Unternehmen nicht nur die Möglich-
keit, ihre Marke in der Region bekannt zu 
machen, sondern auch, Teil einer lebendi-
gen Vereinsgemeinschaft zu werden. Der 
Verein steht für Werte wie Teamgeist, Enga-
gement und Fairness – Werte, die auch von 
den Sponsoren verkörpert werden. Durch 
das Sponsoring erhalten Unternehmen die 
Chance, ihre soziale Verantwortung zu zei-
gen und die sportliche Entwicklung junger 
Talente sowie die Förderung des Amateur-
sports zu unterstützen.

JETZT SPONSORING-PAKET 
AUSWÄHLEN!

Die neuen Sponsoring-Kategorien des 
FC Rot-Weiß Lessenich bieten eine ex-

zellente Gelegenheit für Unternehmen, 
ihre Marke in einem positiven Umfeld zu 
präsentieren und gleichzeitig den Verein in 
seiner Weiterentwicklung zu unterstützen, 
gemeinsam für die Jugend! Interessierte 
Unternehmen können sich jetzt auf der 
Vereinswebsite über die verschiedenen Pa-
kete informieren und das für sie passende 
Modell auswählen.

Der FC Rot-Weiß Lessenich freut sich auf 
zahlreiche Partnerschaften und eine starke 
Zusammenarbeit, um gemeinsam den Ver-
ein und die Region weiter zu stärken!

Kontakt: Jannik Sandmann 
werbung@rot-weiss-lessenich.de

Jannik Sandmann, Vorstand

INTERN

FC ROT-WEISS LESSENICH STELLT NEUES 
SPONSORING-MODELL VOR  
JETZT LAURI-PARTNER WERDEN!

Der FC Rot-Weiß Lessenich hat ein aktuali-
siertes Sponsoring-Modell veröffentlicht, 
das Unternehmen und lokalen Partnern 
attraktive Möglichkeiten bietet, den Verein 
zu unterstützen und von einer starken 
Präsenz in der Region zu profitieren. Das 
Modell, das nun auf der Vereinswebsite 
verfügbar ist, unterteilt sich in vier ver-
schiedene Kategorien: Bronze, Silber, Gold 

und Premium. Jede Kategorie bietet maß-
geschneiderte Pakete, die es Unternehmen 
ermöglichen, ihre Marke in unterschiedli-
chen Bereichen zu positionieren und dabei 
gleichzeitig einen wertvollen Beitrag zum 
Vereinsleben zu leisten.

FLEXIBILITÄT UND REICHWEITE FÜR 
JEDES UNTERNEHMEN

Das Sponsoring-Modell des FC Rot-Weiß 
Lessenich wurde speziell entwickelt, um 
den Bedürfnissen von Unternehmen jeder 
Größe gerecht zu werden. Ob kleines oder 
großes Unternehmen – das Modell bietet 
zahlreiche Optionen, sich gezielt in den 
Bereichen Werbung, Events und Vereins-
aktivitäten zu engagieren und dabei die 
Reichweite des Vereins zu nutzen. Mit 
flexiblen Sponsoring-Paketen können sich 
Unternehmen individuell nach ihren eige-
nen Zielen und Budgets positionieren.

DIE VIER SPONSORING-KATEGORIEN IM 
DETAIL

Das komplette Sponsoring-Modell lässt 
sich hier einsehen:  
Sponsoring-Modell des RWL 2025.pdf
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INTERN

NACHHALTIGKEIT IN BONNER  
SPORTVEREINEN – UND DER RWL IST DABEI!

Der FC Rot-Weiß Lessenich ist ein traditions-
reicher Sportverein, der sich aktiv für mehr 
Nachhaltigkeit im Vereinsbetrieb engagiert. 
Im Rahmen der Initiative „Nachhaltigere 
Sportvereine Bonn“ hat sich der Verein dazu 
entschlossen, gemeinsam mit anderen Bon-
ner Vereinen an verschiedenen Maßnahmen 
zu arbeiten, um den ökologischen Fußab-
druck im Sportwesen zu verringern.

Die Initiative wird moderiert durch die 
Stadt Bonn, den Stadtsportbund sowie 
die Universität Witten/Herdecke, die den 
Vereinen fachliche Unterstützung bieten 
und den Austausch untereinander fördern. 
Von RWL-Vereinsseite nimmt Jannik Sand-
mann regelmäßig an den Treffen mit den 
beteiligten Akteuren teil. Ziel ist es, durch 
konkrete Maßnahmen wie ressourcenscho-
nende Trainingsbedingungen, die Förde-
rung umweltfreundlicher Mobilität sowie 
die Reduktion von Abfällen und CO2-Emis-
sionen eine nachhaltigere Vereinsstruktur 
zu schaffen.

Im Jahr 2024 wurde in verschiedenen 
Workshops zwischen der Stadt, dem Stadt-
sportbund, der Uni Witten sowie den Bon-
ner Vereinen ein umfangreicher Katalog 
erarbeitet, welcher verschiedenste mögli-
che Maßnahmen zur Steigerung der Nach-
haltigkeit beinhaltet. Dabei werden die 
drei Säulen der Nachhaltigkeit betrachtet: 
Ökologie, Ökonomie und Soziales. Zwar 
setzt der Verein bereits heute viele kon-
krete Maßnahmen um (u.a. Fahrgemein-
schaften, Wiederverwendbares Besteck bei 
Turnieren, Wiederverwendete Trikots in der 
Jugend, Wärmepumpen und LED-Lampen 
im Gebäude, etc …), doch einiges lässt sich 
mit Sicherheit noch umsetzen.

Der FC Rot-Weiß Lessenich setzt dabei auf 
eine enge Zusammenarbeit mit den ande-
ren Bonner Vereinen und nutzt die Mög-
lichkeit, von den Erfahrungen und Ideen 
der weiteren Vereine zu profitieren. Dabei 
sind u.a. der TBHV Bonn, die BG Bonn oder 
die Telekom Baskets Bonn. Darüber hinaus 

wird der RWL aktiv seine Mitglieder in die 
Prozesse einbinden und das Bewusstsein 
für nachhaltiges Handeln stärken. Soll-
ten es die Vereine, die in der derzeitigen 
Pilotphase dieses Projektes teilnehmen, 
schaffen, die Nachhaltigkeitsmaßnahmen 
im Katalog umzusetzen, kann das Siegel 
„Nachhaltiger Verein Bonn“ erworben 
werden. Der derzeitige Arbeitsstand des 
Maßnahmenkatalogs lässt sich hier einse-
hen: Maßnahmenkatalog Nachhaltigere 
Sportvereine Bonn

Vor allem aber möchte der FC Rot-Weiß 
Lessenich durch die Teilnahme an dieser 

Initiative nicht nur einen Beitrag zum Kli-
maschutz leisten, sondern auch als Vorbild 
für andere Vereine in der Region fungieren 
und zeigen, dass sich Nachhaltigkeit und 
Sport hervorragend miteinander verein-
baren lassen. Die Unterstützung durch die 
Universität Witten, die Stadt Bonn und 
den Stadtsportbund bietet dabei wertvolle 
Impulse und sorgt für einen gemeinsamen, 
strukturierten Ansatz auf dem Weg hin zu 
mehr Nachhaltigkeit im Sport.

Jannik Sandmann, Andreas Schmich,  
Marco Jost, Vorstand

Kühlwetter 
DerGarten

Meßdorfer Straße 38, 53121 Bonn
info@kuehlwetter-dergarten.de | 0177 79 52 751

•	Gartenbau und Landschaftsbau
•	Gartengestaltung
•	Planung von Garten- und Außenanlagen
•	Baumfällarbeiten und Rodungen
•	uvm.
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Übergreifende technische Mindestanforderungen (TMA)

Bei der Planung und Ausführung gelten übergreifende Anforderungen, die den allgemein anerkannten Regeln der 
Technik entsprechen müssen. Zur korrekten Dimensionierung und Auslegung der Anlage ist eine Heizlastberech-
nung nach DIN EN 12831 erforderlich. Als Fördervoraussetzung gilt:

•   Alle Energieverbräuche sowie alle erzeugten
Wärmemengen eines förderfähigen Wärmeerzeugers
müssen  messtechnisch erfasst werden.

•   Alle förderfähigen Heizsysteme müssen mit einer
Energieverbrauchs- und Effizienzanzeige ausgestattet
sein.  Ausnahmen: Bei förderfähigen Biomasse- 
heizungen müssen lediglich die erzeugten Wärme-
mengen  gemessen werden.

•   Durchführung eines hydraulischen Abgleichs nach
Verfahren B.

•   Rohrleitungen sind mindestens gemäß den An-
forderungen des jeweils geltenden GEG zu dämmen.

•   Anpassung der Heizkurve an das Gebäude.
•   Bei Verfügbarkeit einer Internetverbindung und einer

technischen Schnittstelle am Gerät ist die Konnektivi-
tät von geförderten Heizungsanlagen herzustellen.

Förderübersicht zum Heizungsaustausch

Zuschuss für Heizungstechnik 30 %
•   Der Zuschuss wird gewährt als Anteilfinanzierung durch einen nicht rückzahlbaren Investitionszuschuss in Höhe des

jeweiligen Fördersatzes.
•   Die maximale Höhe der Förderung ist dabei insgesamt begrenzt durch die Höchstgrenze der förderfähigen Ausgaben.
•   Im Einzelnen gelten die nachfolgend genannten Prozentsätze mit einer Obergrenze von 35 %, nur im Falle der

selbstnutzenden Eigentümer beträgt diese 70 %.

Klima-Geschwindigkeitsbonus 20 %
•   Bedingung ist der Austausch von funktionstüchtigen Öl-, Kohle-, Gas-Etagen- und Nachtspeicherheizungen (ohne

Altersbeschränkung) oder von funktionstüchtigen Gasheizungen oder Biomasseheizungen (zum Zeitpunkt der An-
tragsstellung mindestens 20 Jahre alt).

•   Bis 31. Dezember 2028 beträgt der Bonus 20 %. Ab 1. Januar 2029 reduziert sich der Bonus auf 17 % und danach alle 
zwei Jahre um weitere 3 Prozentpunkte. Zum 1. Januar 2037 entfällt der Bonus.

Einkommensbonus 30 %
Der Bonus von 30 Prozentpunkten wird selbstnutzenden Eigentümern mit einem zu versteuernden HH-Jahreseinkom-
men von bis zu 40.000 EUR für Maßnahmen nur für die selbstgenutzte Wohneinheit gewährt.

Wärmepumpen / Wärmepumpen-Hybrid

Förderfähig sind Anlagen, die erneuerbare Energien im Gebäude oder in unmittelbarer Nähe zum versorgten 
Gebäude zu den in der Förderrichtlinie BEG (EM) genannten Zwecken einsetzen. Elektrisch betriebene Wärme-
pumpen (auch als Komponente einer bivalenten Heizungsanlage) können gefördert werden, wenn die nachfolgend 
genannten technischen Vorgaben erfüllt werden

Die „jahreszeitbedingte Raumheizungs-Energieeffizienz“ ƞs (= ETAs) gemäß Öko-Design-Richtlinie förderfähiger Wärme-
pumpen muss bei durzchschnittlichen Klimaverhältnissen mindestens folgende Werte bei 35 °C und 55 °C erreichen.

•   Wärmequelle Luft ƞs bei (35 °C) 145 % / ƞs bei (55 °C) 125 %
• Wärmequelle Erdwärme ƞs bei (35 °C) 180 % / ƞs bei (55 °C) 140 %
•   Wärmequelle Wasser ƞs bei (35 °C) 180 % / ƞs bei (55 °C) 140 %
•      Sonstige Wärmequellen ƞs bei (35 °C) 180 % / ƞs bei (55 °C) 140 % 

 (z. B. Abwärme, Solarwärme)

Beheizung über Luft
•   Wärmequelle Luft  ≤ 12kW: ƞs ≥ 181 % / Effizienzklasse A++ oder A+++
•   alle Wärmequellen   > 12kW: ƞs ≥ 150 %

Geräuschemissionen 
Außengerät zumindest 5 dB niedriger unter den Geräuschemissionsgrenzwerten  
(Ab 1. Januar 2026 zumindest 10 dB niedriger)

Aktualisiert 01/25, Quelle: Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz

*)   Bei Effizienzbonus: Für Wärmepumpen wird ein Bonus von 5 % gewährt, wenn als Wärmequelle Wasser,  
Erdreich oder Abwasser erschlossen oder ein natürliches Kältemittel eingesetzt wird.

 BEG Förderprogramm-Einzelmaßnahmen

70 % 
30 %  
Grundförderung
20 %   
Klimageschwindigkeits-Bonus
5 %    
Effizienzbonus*
30 %   
Einkommensbonus

Maximaler 
Fördersatz
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Solarthermische Anlagen

Solarthermische Anlagen sind so zu realisieren, dass erneuerbare Energien im 
Gebäude oder in unmittelbarer Nähe zum versorgten Gebäude genutzt werden. 
Die förderfähigen solarthermischen Anlagen sind in einer Anlagenliste aufgeführt, 
die vom BAFA fortlaufend aktualisiert wird (www.BAFA.de).

Technische Anforderungen
•   Zertifiziert nach Solar-Keymark (Nachweis bei BAFA-Liste erbracht)
•   Jährlicher Kollektorertrag 525 kWh/m²
•   Ausstattung mit einem Funktionskontrollgerät (Solarregelung)
•   Wärmemengenzähler (falls in der Solarregelung nicht abgedeckt)

Wasserstofffähige Heizungsanlagen

Gefördert werden die Investitionsmehrausgaben von wasserstofffähigen Heizungs-
anlagen, wenn diese bei Inbetriebnahme oder durch geringinvestive Maßnahmen 
zu 100 % mit Wasserstoff betreibbar sind. Dies gilt auch, wenn eine Belieferung mit 
Wasserstoff bisher nicht oder nur teilweise möglich ist. 

•   Bei einer Nennwärmeleistung von bis zu 70 kW muss mindestens ƞs (= ETAs)
92 % erreichen. 

•   Bei Nennleistung über 70 kW müssen einen Wirkungsgrad von 87 % bei Voll- 
 last und 96 % bei 30 % Teillast erreichen. 
 Dabei ist jeweils der Betrieb mit Erdgas bzw. Biomethan gemäß Verordnung (EU)
Nr. 813/2013 maßgeblich und nicht der Betrieb mit Wasserstoff. Der Nachweis 
erfolgt über die Konformitätserklärung des Herstellers.

Biomasse-Anlagen

Gefördert wird die Installation von Anlagen zur Verbrennung von fester Biomasse.

Kessel zur Verbrennung von Biomassepellets und –hackgut / 
Pelletöfen mit Wassertasche
•   Automatisch beschickt
•   Leistungs- und Feuerungsregelung sowie automatische Zündung
•   Gemäß ISO 17025 akkreditiertes Prüfinstitut nach EN 14785 geprüft
•   Pufferspeicher-Volumen von mindestens 30 Liter je kW Nennwärmeleistung

Automatisch beschickte Kombinationskessel (Biomassepellets bzw. -hackgut 
und Scheitholz) oder besonders emissionsarme Scheitholzvergaserkessel
•   Leistungs- und Feuerungsregelung sowie automatische Zündung (mit 

Temperaturfühler hinter der Verbrennungskammer und/oder Lambdasonde
zur Messung des O2-Gehalts im Abgasrohr oder gleichwertigen Sensoren)

• Pufferspeicher-Volumen von mindestens 55 Liter je kW Nennwärmeleistung
•  Emissionsarme Kessel: geprüft nach EN 303-5 oder EN 14785

Zusätzlich bei Einhaltung des Staub-Emisionsgrenzwertes von 2,5 mg/m³, 
pauschal und unabhängig von der Förderhöchstgrenze 2.500 EUR

*)  Für Biomasseheizungen wird der Bonus nur gewährt, wenn diese mit einer solarthermischen Anlage oder einer Anlage zur Erzeugung von Strom aus solarer Strahl ungsenergie 
zur elektrischen Warmwasserbereitung oder einer Wärmepumpe zur Warmwasserbereitung und/oder Raumheizungsunterstützung kombiniert werden.

Innovative Heiztechnik auf Basis erneuerbarer Energien

Gefördert wird die Errichtung von innovativen effizienten EE-Heizungsanlagen,  
die erneuerbare Energien für die Wärmeerzeugung mit einem Anteil von min-
destens 80 % der Gebäudeheizlast sowie mindestens 80 % ihrer Nennleistung 
einbinden. 

Aktualisiert 01/25, Quelle: Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz
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Gebäude zu den in der Förderrichtlinie BEG (EM) genannten Zwecken einsetzen. Elektrisch betriebene Wärme-
pumpen (auch als Komponente einer bivalenten Heizungsanlage) können gefördert werden, wenn die nachfolgend 
genannten technischen Vorgaben erfüllt werden

Die „jahreszeitbedingte Raumheizungs-Energieeffizienz“ ƞs (= ETAs) gemäß Öko-Design-Richtlinie förderfähiger Wärme-
pumpen muss bei durzchschnittlichen Klimaverhältnissen mindestens folgende Werte bei 35 °C und 55 °C erreichen.

•   Wärmequelle Luft ƞs bei (35 °C) 145 % / ƞs bei (55 °C) 125 %
• Wärmequelle Erdwärme ƞs bei (35 °C) 180 % / ƞs bei (55 °C) 140 %
•   Wärmequelle Wasser ƞs bei (35 °C) 180 % / ƞs bei (55 °C) 140 %
•      Sonstige Wärmequellen ƞs bei (35 °C) 180 % / ƞs bei (55 °C) 140 % 

 (z. B. Abwärme, Solarwärme)

Beheizung über Luft
•   Wärmequelle Luft  ≤ 12kW: ƞs ≥ 181 % / Effizienzklasse A++ oder A+++
•   alle Wärmequellen   > 12kW: ƞs ≥ 150 %

Geräuschemissionen 
Außengerät zumindest 5 dB niedriger unter den Geräuschemissionsgrenzwerten  
(Ab 1. Januar 2026 zumindest 10 dB niedriger)

Aktualisiert 01/25, Quelle: Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz

*)   Bei Effizienzbonus: Für Wärmepumpen wird ein Bonus von 5 % gewährt, wenn als Wärmequelle Wasser,  
Erdreich oder Abwasser erschlossen oder ein natürliches Kältemittel eingesetzt wird.

 BEG Förderprogramm-Einzelmaßnahmen

70 % 
30 %  
Grundförderung
20 %   
Klimageschwindigkeits-Bonus
5 %    
Effizienzbonus*
30 %   
Einkommensbonus

Maximaler 
Fördersatz
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INTERN

WUSSTEST DU, DASS …

… die Ehrenamtskarte eine tolle Möglich-
keit ist, das eigene ehrenamtliche Engage-
ment für den Verein zu würdigen? Sie kann 
von jedem im Verein beantragt werden, 
der sich ehrenamtlich engagiert – voraus-
gesetzt, man ist mindestens 16 Jahre alt 
und arbeitet mehrere Stunden pro Woche 
im Verein, ob als Trainer, als Betreuer oder 

als in der Vereinsorganisation. Die Bean-
tragung erfolgt ganz einfach über eine 
App, die speziell für die Ehrenamtskarte 
entwickelt wurde. Die App nennt sich „Eh-
renamtskarte“ und ist in jedem App-Store 
zu finden.

Als Dankeschön für das freiwillige Engage-
ment erhalten Inhaber der Karte attraktive 
Vergünstigungen in Bonn. Erst im Septem-
ber 2024 verlieh die Stadt Bonn die 3.000 
Ehrenamtskarte NRW. Zur Ehrenamtskarte 
gehören Rabatte auf Eintrittspreise in Kinos, 
Schwimmbäder, Museen und viele andere 
Freizeitangebote. So wird nicht nur das 
Ehrenamt selbst anerkannt, sondern auch 
die Freizeitgestaltung der Ehrenamtlichen 
gefördert! Weitere Infos gibt es hier:  
 
https://www.bonn.de/ehrenamtskarte

INTERN

DR. MARCO JOST ERHÄLT DEN EHRENLAURI 
FÜR HERAUSRAGENDE LEISTUNGEN

Im Jahr 2024 ehrte der FC Rot-Weiß Lesse-
nich eine seiner herausragendsten Persön-
lichkeiten: Dr. Marco Jost. Der langjährige 
Erste Vorsitzende des Vereins und leiden-
schaftliche Förderer des Sports wurde für 
seine außergewöhnlichen Leistungen mit 
dem „Ehrenlauri“ ausgezeichnet, einer der 
höchsten Auszeichnungen des Vereins.

Dr. Jost, der sich seit vielen Jahren sowohl in 
der Vereinsarbeit als auch darüber hinaus für 
die Förderung des Sports und der Gemein-
schaft in Lessenich engagiert, erhielt die Eh-
rung in Anerkennung seiner unermüdlichen 
Unterstützung und seines weitreichenden 
Engagements im Rahmen der Eröffnung des 

Vereinsheims. Als zentrale 
Schnittstelle hat er nicht 
nur in sämtlichen orga-
nisatorischen Belangen, 
sondern auch in der Jugendar-
beit und in zahlreichen sozialen Projekten 
einen bedeutenden Beitrag geleistet.

Andreas Schmich, zweiter Vorsitzender 
des Vereins: „Die Auszeichnung mit dem 
Ehrenlauri ist eine verdiente Anerkennung 
für Dr. Josts außergewöhnliche Leistungen. 
Er ist ein echtes Vorbild für uns alle und 
hat durch sein Engagement viele positive 
Veränderungen im Verein angestoßen“.

Neben seiner aktiven Rolle im Verein hat Dr. 
Marco Jost auch maßgeblich dazu beigetra-
gen, dass der FC Rot-Weiß Lessenich in den 
letzten Jahren zunehmend auf Nachhaltigkeit 
und moderne Vereinsstrukturen setzt. Eins 
seiner ersten Projekte im Verein war die Er-
richtung des Kunstrasenplatzes im Jahr 2015, 
nach wie vor treibt er die umfangreiche Sanie-
rung des Vereinsheims voran. Die Mitglieder-
zahl des Vereins wurde stetig gesteigert, neue 
Sparten wurden gegründet (u.a. Taekwondo), 
der Verein steht auf wirtschaftlich gesunden 
Beinen und insbesondere sein Engagement 
für die Förderung verschiedenster sozialer 
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Wir gedenken den Verstorbenen Mitgliedern unseres Vereins.
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und nachhaltiger Projekte ist ein Beispiel für 
seine Weitsicht und seinen Einsatz für die 
Zukunft des Vereins und des Sports.

Für viele ist Dr. Jost jedoch nicht nur als 
Förderer des Vereins bekannt, sondern 
auch als jemand, der stets das Wohl der 
Mitglieder und der Gemeinschaft in den 
Mittelpunkt stellt. Mit seiner ruhigen, aber 
bestimmten Art hat er viele Herausforde-
rungen des Vereinslebens gemeistert und 
dazu beigetragen, dass der FC Rot-Weiß 
Lessenich heute nicht nur sportlich, son-
dern auch gesellschaftlich einen wichtigen 
Platz im Bonner Westen einnimmt.

Die Verleihung des Ehrenlauris an Dr. 
Jost fand im Rahmen der Eröffnung des 

Vereinsheims im Sommer 2024 statt, bei 
der zahlreiche Mitglieder des Vereins, 
Weggefährten und Freunde des Vereins 
teilnahmen. Die Auszeichnung wurde von 
vielen als eine längst fällige Anerkennung 
für einen Mann betrachtet, der mit seinem 
Engagement und seiner Leidenschaft die 
Werte des Vereins verkörpert.

Der FC Rot-Weiß Lessenich bedankt sich 
bei Dr. Marco Jost für seine unermüdliche 
Arbeit und seine bedeutenden Beiträge 
und freut sich, ihn auch weiterhin an seiner 
Seite zu wissen. Mit der Verleihung des 
Ehrenlauris wurde ein verdienter Schritt 
getan, um eine der zentralen Persönlichkei-
ten des Vereins gebührend zu ehren.

Jannik Sandmann, Vorstand

INTERN

EHRENLAURI FÜR  
PROF. DR. JÜRGEN BUSCHMANN

Rückblickend auf den Tag der feierlichen 
Eröffnung unseres neuen Vereinsheims bli-
cken wir nicht nur auf ein architektonisches 
Schmuckstück, sondern vor allem auf einen 
Moment der Gemeinschaft zurück. Inmitten 
von jubelnden Stimmen und herzlichen 
Glückwünschen haben wir eine Persönlich-
keit geehrt, die mit unermüdlichem Einsatz 
und großer Leidenschaft dieses Haus mit 
Leben erfüllt. Diese Laudatio hält fest, wie 
sehr ihr Engagement unser Vereinsleben 
bereichert und uns als Gemeinschaft zusam-
menwachsen lässt.

„Jetzt haben wir die besondere Ehre und 
Freude, einer außergewöhnlichen Persön-
lichkeit zu danken – jemandem, der über 
viele Jahre hinweg unermüdlich und mit 
großer Leidenschaft für unseren Verein 
tätig war und noch heute ist. Ich spreche 
von niemand anderem als Prof. Dr. Jürgen 
Buschmann.

Prof. Dr. Jürgen Buschmann, war bis 2014 
Dozent an der Deutschen Sporthochschu-
le Köln. Er spielte und trainierte in den 
höchsten Amateurklassen und ist Inhaber 
mehrerer DFB-Trainerlizenzen. Für den 
Trainerstab der deutschen Fußball-Nati-
onalmannschaft war er von 2005 bis 2015 

im Bereich „Spielanalyse“ und „Scouting“ 
tätig; und damit quasi ein Mitverantwort-
licher und Wegbereiter für den WM Sieg 
2014 in Brasilien. Als Verfasser zahlreicher 
Bücher und Aufsätze hat er seine Sach- und 
Fachkompetenz hinreichend unter Beweis 
gestellt. Im Internationalen Fußball ist er 
Experte und wird sogar auf dem Internet-
portal „transfermarkt“ gehandelt.

Lieber Herr Prof. Dr. Buschmann, lieber 
Jürgen,

Dein Engagement für unseren Verein ist 
unvergleichlich. Mit Deinem umfassenden 
Wissen, Deiner Erfahrung und Deinem 
Herzblut hast Du unseren Verein nicht 
nur bereichert, sondern maßgeblich über 

Letzte Radtour 2021

27. Oktober 2021
Herbert Brennecke hatte die AH-Radler zum Saisonabschluß zu sich nach Hause eingeladen,  
in geselliger Runde bei Grillwurst und Bier endete die letzte Tour des Jahres.  
Herzlichen Dank für die nette Bewirtung.

FußballAlte Herren
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Generationen geprägt. Deine Arbeit war 
stets von höchster Qualität, und Deine 
Bereitschaft, sich immer wieder aufs Neue 
einzubringen, bedeutet uns allen sehr viel.

Du hast uns gezeigt, was es heißt, Verantwor-
tung zu übernehmen. Deine Führung war stets 
ein Vorbild an Verlässlichkeit und Weitsicht. 
Mit Deiner Expertise hast Du Projekte wie z.B. 
den Herzsport angestoßen und begleitet, bist 
der Macher des Freizeit- und Gerümpelturniers 
welches seit über 40 Jahren stattfindet und 
hast damit unseren Verein über die Stadtgren-
zen hinaus bekannt und weitergebracht und 
damit dem Verein neue Horizonte eröffnet. Du 
hast nicht nur Wissen vermittelt, sondern auch 
eine Kultur des gemeinsamen Lernens und 
Wachsens gefördert.

Es ist schwer, all die Momente und Erfolge, 
die wir dank Deiner Arbeit erleben durften, 
in Worte zu fassen. Deine inspirierende Art 
und Deine Fähigkeit, Menschen zu moti-
vieren und zusammenzubringen, haben 
unseren Verein zu dem gemacht, was er 
heute ist. Dein unermüdlicher Einsatz hat 
nicht nur uns als Mitglieder, sondern auch 
die Gemeinschaft als Ganzes bereichert.

In einer Zeit, in der Engagement und ehren-
amtliche Arbeit immer wichtiger, aber auch 
schwieriger werden, bis Du ein leuchtendes 
Beispiel dafür, wie viel man mit Hingabe und 
Leidenschaft erreichen kann. Deine Arbeit ist 
ein Geschenk für uns alle, und dafür möch-
ten wir heute von Herzen „Danke“ sagen.

Lieber Jürgen, wir wissen, dass Worte 
allein nicht ausreichen, um unsere Dank-
barkeit vollumfänglich auszudrücken. 
Dennoch hoffen wir, dass Du spürst, wie 
sehr wir Deine Arbeit und Dein Engagement 
schätzen. Wir sind stolz und glücklich, Dich 
in unseren Reihen zu haben, und freuen 
uns auf viele weitere gemeinsame Jahre. 
Projekte gibt es genug.

Im Namen aller Mitglieder und Freunde un-
seres Vereins: Vielen Dank, lieber Jürgen, 
für Deine jahrelange, großartige Arbeit. Mit 
der Verleihung des Ehrenlauri, ein Stif-
tungspreis des Vereins, wollen wir Dich und 
Deine Arbeit für den Verein würdigen.

Lieber Jürgen, Dein Engagement für den 
FC Rot-Weiß Lessenich verdient Respekt 
und Anerkennung. Und ich bin sicher, 
dass die Ehrung, die mit dem heutigen Tag 
Deinem Wirken und Deiner Person zu Teil 
wird, auch den Verein ehrt. Diese Aus-
zeichnung soll für die Menschen zugleich 
auch Ansporn sein, sich ehrenamtlich zu 
engagieren. Stellvertretend für den Verein 
FC Rot-Weiß Lessenich und im Namen aller 
Mitglieder herzlichen Dank und herzlichen 
Glückwunsch zu dieser Ehrung!!! 

Mit Freude verleihen wir Dir den Ehrenlauri!“

Andreas Schmich, Vorstand

EHRUNG FÜR  
WERNER „TONI“ REGH  
UND HORST MÜNSTERMANN

Rückblickend auf die feierliche Eröffnung galt unser besonderer 
Dank auch zwei weiteren langjährigen Mitgliedern, die mit ihrer 
Treue und ihrem Einsatz unser Vereinsleben über viele Jahre 
hinweg geprägt haben. Mit ihrem unermüdlichen Engagement 
haben sie gemeinsam das Fundament geschlagen, auf dem 
unser Zusammenhalt heute ruht. Ihre Verdienste ehren wir auch 
in Zukunft als leuchtendes Vorbild für alle Mitglieder.

„Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Vereinsmitglieder, 
geschätzte Gäste, heute haben wir die besondere Ehre, ein 
außergewöhnliches Jubiläum zu feiern. Es ist ein Ereignis, 
das uns alle mit großer Freude und Bewunderung erfüllt. Wir 
ehren Mitglieder die im Verein seit unglaublichen 50 Jahren 
unserem Verein treu sind – Toni Regh und Horst Münstermann. 

WERNER „TONI“ REGH
Toni war über viele Jahre hinweg ein herausragender Spieler 
beim RWL und konnte dabei mehrere Meisterschaften einfahren. 
Als langjähriger Trainer unserer zweiten Mannschaft verstand er 
es meisterhaft, Alt und Jung zusammenzuführen. Stets hilfsbe-
reit und mit einem großen Herz – man nimmt ihn einfach gern 
in sein Team auf. Auch als Sponsor hat er den Verein unterstützt: 
Mit seiner Firma Multibeton sorgte er immer wieder für neue 
Trikots. Sein Herz schlägt allerdings für den 1. FC Köln, und Aus-
wärtsspiele liebt er besonders, weil er dabei seine Reisefreude 
ausleben kann. Kreativ war Toni obendrein: Auf einer Mann-
schaftstour gestaltete er den schönsten fahrbaren Untersatz, 
den man je gesehen hat. Er prägte zudem den Ausruf „Klatsch 

 
JUBILÄEN
Auch im Jahr 2025 feiern 
Mitglieder ihr 25-jähriges 
Jubiläum:

Heinz Becker		
Sparte Fußball

Dirk Burmann (McInally)	
Sparte Fußball

Horst-Dieter Jägersberg	
Gesundheitssport/ 
Herzsport

Ulla Klaßen-Hunsänger	
Freizeitsport/Gymnastik 

Marius Lützler		
Sparte Fußball

Bastian Sandmann	
Sparte Fußball

Hans-Josef Schneider	
Gesundheitssport/ 
Herzsport

Gordon Sondermann	
Gesundheitssport/ 
Herzsport

Bettina Wunderlich	
Freizeit/Gymnastik/Fußball

Der Verein sagt Danke und 
gratuliert! 
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Marie“ mit dem unnachahmlichen Zuspruch 
„da kriit de widder ene!“. Auch das von Dieter 
Görgen stammende Lied „Und dabei geht es 
nicht um Schuhe putzen…“ hat Toni im Verein 
etabliert, sodass es noch heute generations-

übergreifend bei geselligen Runden erklingt. 
Nicht zuletzt war er von Beginn an ein fester 
Bestandteil unseres Gerümpelturniers und ist 
seither mit seiner Mannschaft FC Real Geh Du 
Drauf immer mit am Start.

HORST MÜNSTERMANN
Horst, Sohn des legendären Hannes 
Münstermann (TURA Bonn), ist seit seiner 
Jugend beim RWL und spielte dort als 
klassischer Libero mit unerschütterlicher 
Kopfballstärke. Er war ein Spezialist für das 
Pendelspiel, wie man es heute kaum noch 
findet, und hat jederzeit „seine Knochen 
hingehalten“. Für den RWL hätte Horst 
sogar mitten in der Nacht seine Schuhe 
geschnürt, um auf dem Platz zu stehen. Auf 
unseren legendären Mannschaftstouren 
sorgte er immer für beste Unterhaltung, 
und als echter Kartoffelexperte machte er 
mit seiner Interpretation der Sorte „Ös-
terreichische Riesen“ längst weltweiten 
Ruhm geltend. Kein Spieler hat so häufig in 
unserer ersten Mannschaft auf dem Rasen 
gestanden wie er; 1995 war er maßgeblich 
am Aufstieg in die Kreisliga A beteiligt – der 
erste nach über 20 Jahren! Auch abseits 
des Feldes setzte er sich ein und engagier-
te sich viele Jahre als Jugendtrainer in 
Lessenich.

Lieber Toni, lieber Horst, Euer Beitrag geht 
weit über das Spiel auf dem Platz hinaus. 
Ihr habt als Trainer, Betreuer, und in vielen 

weiteren Rollen wertvolle Arbeit geleistet. 
Eure Hingabe und Euer Einsatz waren stets 
vorbildlich und haben den Verein auf vielfäl-
tige Weise gestärkt und gefördert. Es ist auch 
Eure Fähigkeit, Menschen zusammenzubrin-
gen. Ihr habt neue Mitglieder willkommen 
geheißen, habt junge Talente gefördert und 
sie alle mit Eurer positiven Energie inspiriert. 
Eure Kameradschaft und Euer Teamgeist sind 
ein Beispiel dafür, was einen guten Verein aus-
macht. Wir möchten Euch heute von Herzen 
danken. Danke für Eure 50-jährige Mitglied-
schaft, danke für Eure unzähligen Stunden 
des Engagements und danke für Eure uner-
schütterliche Treue zu unserem Verein. Ihr seit 
ein wertvoller Teil unserer Geschichte. Euer 
Jubiläum ist nicht nur ein Grund zu feiern, 
sondern auch ein Anlass, stolz zu sein – stolz 
auf Euch und stolz auf unseren Verein, der 
durch Mitglieder wie Euch zu dem geworden 
ist, was er heute ist. Lassen uns gemeinsam 
auf das Wohl von Werner und Horst ansto-
ßen und dieses besondere Jubiläum feiern. 
Auf weitere Jahre voller Freude, Erfolg und 
gemeinsamer Erlebnisse bei unserem RWL! 
Herzlichen Glückwunsch und vielen Dank!“

Andreas Schmich, Vorstand

TBK GmbH

Als innovatives und geradliniges Unternehmen sind wir im Bereich Elektrotech-
nik und Technische Gebäudeausrüstung beratend tätig. Fachgerechte Beratung 
durchzuführen und optimale Lösungen zu finden ist unser Bestreben. Nachhaltige
Anlagen zu planen sowie die Umsetzung durch den Ausführenden zu kontrollieren 
und ein hohes Qualitätsniveau zu erreichen ist unser gesetztes Ziel. Zu unseren 
Kunden zählen wir private und öffentliche Auftraggeber, wie z.B. Universitäten, In-
dustrie und Einzelhandel. Gründung und Sitz des Unternehmens in Köln, seit dem
Jahr 2011 betreut die TBK GmbH bundesweit, Objekte.

In Köln und Umgebung für Sie vor Ort

Die TBK GmbH ist ein qualifiziertes Team bestehen aus Meistern, Technikern und
Ingenieuren, welches sich auf den Bereich der Beratung, Planung, Bauleitung und
im Controlling in der technischen Gebäudeausstattung spezialisiert hat.

Friesenstr. 50 
50670 Köln

Telefon:  0221 / 98 43 09 - 0
Fax:  0221 / 98 43 09 - 20
E-Mail: info@tbkoeln.de www.tbkoeln.de

Unsere Leistungen:
• Beratung
• Planung
• Technische Bauleitung
• Planung und Überwachung ge. Honorarordnung
• Brandmeldeanlage (BMA) zertifi ziert nach DIN 14675

Wir sind zertifi ziert nach DIN EN ISO 9001_2015
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INTERN

ERSTER LADIES CUP – EIN UNVERGESSLICHES  
FUSSBALLERLEBNIS FÜR FRAUEN!
Der FC Rot-Weiß Lessenich freut sich, den 
ersten Ladies Cup 2025 auszurichten – ein 
aufregendes Fußballturnier, das Teams aus 
der Region zusammenbringt und den Frau-
enfußball in Lessenich weiter fördert. Der 
FC Rot-Weiß Lessenich lädt alle interessier-
ten Mannschaften herzlich ein, an diesem 
besonderen Event teilzunehmen und sich 
spannende Duelle auf dem Platz zu liefern.

EIN HIGHLIGHT FÜR FRAUEN IM 
FUSSBALL

Der Ladies Cup wird ein unvergesslicher Tag 
für alle fußballbegeisterten Frauen und bietet 
eine Plattform, um sich zu messen, neue 
Kontakte zu knüpfen und das sportliche Mitei-
nander zu feiern. Das Turnier wird am Freitag, 
den 04.07.2025 ab ca. 17 Uhr stattfinden und 
richtet sich an Frauenmannschaften, die Lust 
haben, in einer freundschaftlichen, aber wett-
bewerbsorientierten Atmosphäre zu kicken. 
Der FC Rot-Weiß Lessenich möchte mit die-
sem Event den Frauenfußball stärken und das 
Engagement im Verein sowie der gesamten 
Region weiter ausbauen. Der Verein freut sich 
bereits jetzt darüber, dass erste „befreundete“ 
Vereine mit ihren Frauenmannschaften aus 
der Bonner Region ihr Interesse am Turnier 
bereits bekundet haben.

SPASS, TEAMGEIST UND SPANNENDE 
MATCHES

Neben dem sportlichen Wettkampf steht 
der Spaß am Spiel im Vordergrund. Der 
Ladies Cup wird in einem angenehmen und 
respektvollen Rahmen durchgeführt, der den 
Teamgeist fördert und die Freude am Fußball 
in den Mittelpunkt stellt. Ob Einsteigerinnen 
oder erfahrene Spielerinnen – jede Mann-
schaft ist herzlich willkommen! Der FC Rot-
Weiß Lessenich stellt sicher, dass der Tag für 
alle Teilnehmerinnen zu einem großartigen 
Erlebnis wird. Für Musik, Essen und Trinken 
wird bestens gesorgt sein!

MELDUNG UND ANMELDUNG
Die Anmeldung für den Ladies Cup des 
FC Rot-Weiß Lessenich ist ab sofort unter 
kevin_taaks@web.de oder 0151 / 50638753 
bis zum 28.6.25 möglich Es sind noch 
Plätze verfügbar, und der Verein freut sich 
darauf, zahlreiche Mannschaften begrüßen 
zu dürfen, die diesen besonderen Tag zu 
einem großartigen Erlebnis machen.

Wir freuen uns auf Euch!

Der erste Ladies Cup des FC Rot-Weiß Les-
senich verspricht ein Event voller Energie, 
Teamgeist und Begeisterung für den Frau-
enfußball. Meldet Euch jetzt an und werdet 
Teil dieses spannenden Turniers – auf dem 
Spielfeld und neben dem Platz!

Lasst uns gemeinsam den Ladies Cup zu ei-
nem unvergesslichen Fußballfest machen. 
Wir freuen uns auf zahlreiche Teilnehmerin-
nen und spannende Spiele!

Jannik Sandmann, Vorstand
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EIN TAG FÜR DIE GANZE 
FAMILIE

Das Gerümpelturnier ist 
mehr als nur ein Sporter-
eignis. Es ist ein Fest für die 
ganze Familie und bietet 
auch abseits des Spielfelds 
viel Unterhaltung. Die 
Vereinsgemeinschaft des 
FC Rot-Weiß Lessenich lädt 
alle ein, den Tag auf der 
Anlage zu verbringen und 
die freundliche Atmosphäre 
zu genießen. Sei es beim 
Anfeuern der Teams, beim 
Plaudern mit Freunden oder 
beim Genießen der leckeren 
Speisen – Langeweile wird 
an diesem Tag garantiert 
nicht aufkommen.

INTERN

GERÜMPELTURNIER 2025 –  
EIN FEST FÜR ALLE HOBBYFUSSBALLER

Am Samstag, den 5. Juli 2025, findet das 
traditionsreiche Gerümpelturnier beim FC 
Rot-Weiß Lessenich statt – ein Highlight 
im Kalender vieler Fußballfreunde aus der 
Region! Alle Hobbyteams sind herzlich 
eingeladen, sich zu messen und gemein-
sam einen unvergesslichen Tag auf dem 
Sportplatz zu verbringen.

EIN EVENT FÜR JEDERMANN
Das Gerümpelturnier, das schon seit vielen 
Jahren fester Bestandteil der Vereinsgeschich-
te ist, richtet sich an Hobbyfußballer und alle, 
die den Spaß am Spiel suchen. Ganz ohne 
Leistungsdruck können sich Mannschaften 
aller Altersklassen und Spielstärken anmel-
den und gegeneinander antreten. Der Spaß 
steht klar im Vordergrund – für viele Teilneh-
mer geht es weniger um den Sieg als vielmehr 
um das gesellige Beisammensein und das 
gemeinsame Erleben des Fußballspiels.

EIN ABWECHSLUNGSREICHER TAG MIT 
VIEL UNTERHALTUNG

Neben den spannenden Fußballspielen 
sorgt der FC Rot-Weiß Lessenich für ein 
Rundum-Paket, das für alle Beteiligten kein 
Wunsch offenlässt. Für Speis und Trank ist 
selbstverständlich gesorgt: Von herzhaften 
Snacks über kühle Erfrischungen bis hin zu 
warmen Mahlzeiten wird für das leibliche 
Wohl der Teilnehmer und Zuschauer bes-
tens gesorgt sein.

ANMELDUNG UND TEILNAHME
Hobbymannschaften, die Lust haben, beim 
Turnier mitzumachen, können sich noch 
bis zum 28.6.25 unter geruempelturnier@
rot-weiss-lessenich.de anmelden. Wer noch 
keine Mannschaft hat, kann sich ebenfalls 
melden – vielleicht findet sich spontan ein 
Team oder man schließt sich mit anderen 
Gleichgesinnten zusammen.

TRADITION TRIFFT AUF GEMEINSCHAFT
Das Gerümpelturnier am 5. Juli 2025 ist eine hervorragende Gelegenheit, die Tradition 
des FC Rot-Weiß Lessenich zu erleben und gleichzeitig neue Bekanntschaften zu ma-
chen. Es ist ein Tag, an dem der Zusammenhalt und der Spaß am Sport im Vordergrund 
stehen. Also, schnürt die Fußballschuhe, meldet euch an und seid dabei, wenn es heißt: 
„Spiele, Spaß und gutes Essen beim FC Rot-Weiß Lessenich!“

Merkt euch den Termin vor und seid dabei – das Gerümpelturnier wird ein Event, das ihr 
nicht verpassen wollt!
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FUSSBALL / SENIOREN

HALBZEIT IN LESSENICH 3 – ZWISCHEN 
GLANZ, GAGA UND GROSSER GESTE

Herzlich willkommen in der kuriosesten 
Spielklasse westlich der Fußballlogik – bei 
Lessenich 3.

Hier wird Fußball nicht einfach nur gespielt – 
hier wird er zelebriert, zerspielt und liebevoll 
gegen jede taktische Erwartung verstoßen. 
Zwischen glänzenden Momenten, epischen 
Fehlpässen und einem Gruppenchat, der 
mehr Beiträge produziert als eine Bundes-
liga-Liveticker-Konferenz, haben wir in der 
Hinrunde eine Geschichte geschrieben, die 
irgendwo zwischen Sportbericht, Kabinen-
kabarett und poetischem Wahnsinn rangiert.

Zwar läuft die Rückrunde bereits, doch 
bevor wir endgültig in den Titelkampf 
eintauchen, werfen wir noch einmal einen 
liebevoll-ironischen Blick zurück auf das, 
was uns bis hierhin getragen hat – und was 
diese Mannschaft so einzigartig macht.

Weiterhin ist die Meisterschaft zum Greifen 
nah – zumindest, wenn wir uns häufiger 
auf den Ball als auf den Schiedsrichter 
konzentrieren.

Denn was uns von anderen Teams unter-
scheidet, ist nicht nur das Spiel, sondern die 
Geschichten dahinter. Etwa wenn Cedrik, 

unser Meister der Theatralik, in einem frühen 
Saisonspiel nach einer Berührung, die man 
bestenfalls als „freundliches Schulterklopfen“ 
hätte deuten können, eine Schwalbe der 
Extraklasse inszenierte. Der Sturz war so über-
zeugend, dass man kurz dachte, er bewirbt 
sich bei einer italienischen Schauspielschule. 
Der Schiedsrichter zeigte sich wenig beein-
druckt: Gelb für die erste Schwalbe – und 
später Gelb Nummer zwei, ebenfalls wegen 
Flugversuchs. Zwei Schwalben, eine Gelb-
Rote. Gerüchten zufolge trainiert Cedrik inzwi-
schen an der „Accademia delle Schwalben“ 
an seiner Landung – mit Aussicht auf einen 
Oscar in der Kategorie „sportliche Darstellung 
mit Bodenhaftungsverlust“.

Nicht minder legendär ist die Geschichte von 
Bernd, unserem liebevoll getauften „Gummi-
bärchen“. Ein Spieler mit mehr Potenzial in 
seinen ersten zehn Minuten als andere über 
90 – doch leider endet seine Spielzeit auch oft 
nach genau diesen zehn Minuten. Ob Krampf, 
Knie oder allgemeiner Bewegungsverweige-
rung – Bernd klappt meist schneller zusam-
men als das Zelt nach der Saisonabschluss-
feier. Und trotzdem: Wenn er spielt, passiert 
immer etwas. Sei es ein Messi-Dribbling 
durchs Mittelfeld oder ein Abschluss, bei dem 
der Ball leider vergisst, wohin er eigentlich 
sollte. Aber genau dafür lieben wir ihn.

Und dann gibt es da noch diese ganz 
besonderen Momente, in denen alles zu-
sammenkommt: Präzision, Chaos, Körper-

lichkeit – und Mark, der einfach vergessen 
wurde. Mal wieder.

Mr. Propper, unser Dartspieler im Stürmer-
trikot, hatte einen dieser Tage, an denen 
das Runde förmlich magnetisch ins Eckige 

SCHIEDSRICHTER:INNEN GESUCHT

Der RWL sucht ambitionierte  
Jugendliche, Frauen und Männer  
für die Tätigkeit als Schiedsrichter.

Was bringst du mit
»	 Mindestalter: 12 Jahre
»	 gesunde Menschenkenntnis und ein eben-

so gesundes Selbstbewusstsein
»	 die nötige Portion Mut, um  

Verantwortung zu übernehmen
»	 Zuverlässigkeit
»	 Pünktlichkeit
»	 Belastbarkeit, auch dann, wenn es mal 

stressig wird
»	 Bereitschaft für mindestens 15 S 

pielleitungen pro Saison
»	 Teilnahme an den monatlichen  

Pflichtfortbildungen

Solltest du bereits Schiedsrichter  
sein oder werden wollen, melde  
dich hier: Mark Kessenich 
schiedsrichter@rot-weiss-lessenich.de

Wir freuen uns auf Dich!
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gezogen wurde. Seine Abschlüsse wirkten, als 
habe er in der Nacht zuvor nicht geschlafen, 
sondern im Strafraum meditiert. Ein Tor nach 
dem anderen, gezielt wie ein Dartpfeil auf 
Doppel-20. Die gegnerische Abwehr konnte 
nur hilflos zusehen – oder rückwärts laufen.

Am anderen Ende des Feldes hingegen 
schrieb Jens unfreiwillig Fußball-Slapstick-
Geschichte. Als ein 50-Meter-Schuss durch 
die Frühlingsluft segelte, entschied er sich 
für eine Art Standbild-Performance zwischen 
Vor- und Rückwärtsbewegung. Man hätte 
es als Kunstperformance deuten können – 
„Torwart in Schwebe, zweifelnd“ – wäre der 
Ball nicht gleichzeitig im Netz eingeschlagen. 
Während der Gegner jubelte, wirkte Jens, 
als hätte er gerade einen philosophischen 
Diskurs mit dem Ball geführt: „Meinst du das 
ernst, oder fliegst du nur so zum Spaß?“

Und dann wäre da noch Robens, unser perso-
nifizierter Crashtest mit Stollen. Seine Zwei-
kämpfe im Training erinnern eher an kontakt-
freudige Nahkampfszenen als an Ballaktionen. 
Wer nach einem Duell mit ihm nicht direkt im 
Physioraum landet, hat entweder Titanbei-
ne – oder war einfach nicht im Weg. Mobile 
Schmerztherapie, live und ungebremst.

Und irgendwo dazwischen steht Mark – mal 
wieder übersehen. Während alle anderen ihre 
Ausrüstung fein säuberlich vorbereitet beka-
men, blieb er wie so oft das blinde Fleckchen 
auf dem Radar der Organisation. Kein Ball, 

kein Trikot, keine Erwähnung – außer hier. 
Denn selbst wenn Mark übersehen wird, wis-
sen wir genau: Ohne ihn fehlt was. Manchmal 
auch einfach nur das Spielgerät.

Trotz Eskapaden, Pannen und poetischer 
Patzer ist unser Team ein echtes Kollektiv. 
Keine Mannschaft, die still Punkte sammelt 
– sondern ein Ensemble, das Woche für 
Woche kleine Fußballgeschichten schreibt. 
Geschichten voller Einsatz, Selbstironie, 
Zusammenhalt – und der unerschütterli-
chen Überzeugung, dass am Ende immer 
etwas geht. Und wenn nicht, dann geht’s 
halt trotzdem irgendwie weiter.

Und so gehen wir jetzt in die Rückrunde – 
mit breiter Brust, lockerem Spruch auf den 
Lippen und der festen Überzeugung, dass 
es nicht immer um Tabellenplätze gehen 
muss. Einen Aufstieg? Haben wir bewusst 
nicht auf dem Zettel – genau wie Mark. 
Der steht nämlich auch nie drauf, ist aber 
trotzdem immer dabei – irgendwie.

P.S.: Die blaue Helly Hansen-Jacke wird 
nach wie vor vermisst. Sie ist nicht nur 
wetterfest, sondern auch stilprägend und 
emotionales Eigentum des Vereins. Für 
sachdienliche Hinweise winkt eine Beloh-
nung von 10 Litern Bier. Bitte helft mit, 
dieses ikonische Stück Vereinsgeschichte 
sicher nach Hause zu bringen.

Dieser Text wurde von K(a)I erstellt. 
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FUSSBALL / JUGEND

BERICHT DES JUGENDLEITERS DES  
FC ROT-WEISS LESSENICH 1951 E.V.

LIEBE MITGLIEDER, ELTERN UND 
UNTERSTÜTZER,

ich möchte mich Euch/Ihnen als neuen 
Jugendleiter des FC Rot-Weiß Lessenich 
vorstellen. Seit eineinhalb Jahren habe ich 
die ehrenvolle Aufgabe übernommen, die 
hervorragende Jugendarbeit von Christian 
Stegmüller fortzusetzen, der über zwölf 
Jahre hinweg großartige Arbeit geleistet 
hat. Seinem langjährigen Engagement für 
unseren Verein gebührt großer Respekt 
und Dank. Vielen Dank Chris!!!

In meiner Rolle als Jugendleiter werde ich 
von einem engagierten Team unterstützt, 
dem ich sehr dankbar bin. Der Jugend-
vorstand setzt sich zusammen aus dem 
stellvertretenden Jugendleiter Dr. Sebasti-
an Ruckes, Schriftführer Joachim Wagner, 
Geschäfts- und Kassenführer Mark Gartzke 
und unseren Beisitzern Heiko Bess und To-
bias Sterl. Ohne Eure Hilfe wäre es unmög-
lich, die Betreuung und Organisation der 13 
Jugendmannschaften mit insgesamt über 
320 Kindern zu stemmen.

In meiner Amtszeit haben wir zahlreiche 
Events organisiert, darunter den SWB Lauri 
IndoorCup (2024 und 2025), Spanienfahrt 
für knapp 100 Kinder und das alljährliche 
Lauri-Camp – allesamt große Veranstal-
tungen, die eine sorgfältige Planung und 
Durchführung erfordern. 

Zu guter Letzt möchte ich mich herzlich 
bei den über 30 Trainern, Co-Trainer und 
Betreuern bedanken – euer ehrenamtliches 
Engagement kann man gar nicht genug 
würdigen – vielen Dank dafür! Ich freue 
mich auf die weitere Zusammenarbeit und 
auf viele erfolgreiche Jahre mit unseren 
jungen Talenten.

Mit sportlichen Grüßen,

Sebastian Staden 
Jugendleiter FC Rot-Weiß Lessenich 1951 e.V.

FUSSBALL / JUGEND

WIE ALLES BEGANN

Im Sommer 2024 hatten wir unsere ersten 
Probetrainings – geleitet von den Ehrenamt-
lichen der höheren Jahrgänge des RWL und 
unserem FSJler.

Da wir wussten, dass es ohne Ehrenamtliche 
nicht geht, haben wir alle Eltern angespro-
chen, ob sie die Trainings der neuen U6 
übernehmen könnten. So haben sich sechs 
Elterntrainer herauskristallisiert – für eine mitt-
lerweile knapp 30 Jungs starke Mannschaft.

Jeder bringt sich mit seinen individuellen 
Stärken und seiner zeitlichen Verfügbarkeit 
ein. Erwähnenswert ist, dass sechs Trainer 
eine sehr hohe Zahl sind. Andere Mannschaf-
ten „kämpfen“ oft mit zwei bis maximal vier 
Trainern. Das bringt uns in die Lage, wirklich 

jedes Training und jede Veranstaltung ohne 
Ausfälle durchführen zu können. 

Wir (die Trainer) sind: Aslan John,  
Klaus Kurtz, Lars Wonneberger, Luis Spitta,  
Tobias Jacob und Valentin Braun.

Uns wurden wertvolle Tipps mitgegeben:
	»  „Ohne die Eltern funktioniert es nicht – bin-
det sie frühzeitig mit ein.“

	» „Trefft euch so oft und so früh wie möglich in 
eurer Trainergruppe – bildet eine Einheit.“

Unser Learning: Es gibt nur eine Einheit: 
Kids + Eltern + Trainer. Aber der Anfang war 
gemacht. Wir trafen uns zunächst intern, 
organisierten dann gemeinsame Treffen 
mit allen – bei Speis und Trank, um uns 
besser kennenzulernen.
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UNSERE GRUNDSÄTZE
Schon früh haben wir Regeln aufgestellt, 
die uns bis heute und sicher auch künftig 
helfen werden (und hoffentlich auch allen 
folgenden Mannschaften ):

	» Der Spaß der Kids steht klar im Vordergrund.
	» Auf dem Platz sind nur Trainer und Kids – 
Eltern sind nur in Ausnahmefällen „erlaubt“.

	» Die Kommunikation während Trainings und 
Spielen findet ausschließlich zwischen Trai-
nern und Kids statt.

	» 10 Minuten vor jedem Training am Platz sein!
	» Wir beteiligen alle Kinder gleichermaßen – 
unabhängig von Stärken und Schwächen.

WAS WIR GELERNT HABEN
Die besten Trainer scheitern ohne die 
Unterstützung der Eltern – selbst wenn die 

Kids noch so motiviert sind. Deshalb möch-
ten wir uns an dieser Stelle bei allen Eltern 
bedanken, die sich einbringen:

	» bei Events Schichten übernehmen
	» beim Support helfen
	» Salate und Muffins machen
	»  und vieles mehr!

Aber auch die „Älteren“ des Vereins haben 
uns enorm geholfen:

Sebastian Staden als Jugendvorstand, 
der gefühlt jede freie Minute für den Verein 
gibt. Ehrenamtler höherer Jugenden 
wie Sebastian Ruckes, Steffen Frank, 
Stefan Krips und einige mehr – ihr habt 
meine endlosen Fragen immer geduldig 
beantwortet.

DANKE für euren Support – außerhalb 
eurer eigenen Mannschaften!

EIN BESONDERES PROJEKT
Der RWL ist einer der wenigen Vereine in 
Bonn mit einem besonderen Schutzprojekt 
für unsere Kids:

Jede Person, die mit den Kindern 
arbeitet, muss zwingend ein erweiter-
tes Führungszeugnis vorlegen. Dieses 
wird zusätzlich intensiv seitens der Polizei 
geprüft.

Das kommt besonders bei den Eltern her-
vorragend an – danke für diese Initiative, 
lieber Steffen! 

UNSERE HIGHLIGHTS – EIN 3/4 JAHR 
SPÄTER

Kind-Eltern-Trainer-Treffen – wir haben uns 
kennengelernt und planen weitere Treffen. 
Nicht, weil wir es müssen, sondern weil es 
einfach Spaß macht!

	» Nikolausbesuch beim Training – ja, es gibt 
ihn! Und er hat jedem Kind einen Schoko-
Nikolaus mitgebracht.

	» Lauri-Indoor-Cup – das größte Hallenturnier 
Bonns, ausgerichtet vom RWL. Jedes Kind 
hat einen Pokal mitgenommen – ein Wahn-
sinnserlebnis für alle Beteiligten, vor allem 
für die super stolzen Kids!

	» Karnevalszug 2025 – mit rund 100 rot-weiß 
gekleideten Kindern, Eltern und Trainern. 
Einfach toll!

	» Einige Spielefeste – bisher nur externe, inter-
ne sind in Planung.

	» Regelmäßige Trainings – auch in den Ferien, 
bei jedem Wetter!

DANKE!
Es war eine tolle Zeit. Und nochmal: Ohne 
euch alle geht es nicht! Bitte bleibt mit uns 
weiter am BALL!

BILANZ
Wir sind vielleicht noch nicht auf dem 
Niveau der nächsten Nationalelf, aber wir 
konnten die große Mehrheit unserer Spiele 
für uns entscheiden. Manchmal wurden wir 
aber auch einfach hart besiegt.

Wir sehen Stärken und Schwächen unserer 
Kids – und bleiben unserem Prinzip treu:

	» Wir könnten 1–2 superstarke Mannschaften 
aufstellen, die vermutlich noch mehr Spiele 
dominieren würden.

	» Aber aktuell wollen wir das Mannschaftsgefü-
ge stärken und erhalten. Denn: 
„Der Spaß der Kids steht im Vordergrund.“

Wir trainieren weiter. Und lernen aus jedem 
Spiel.

WIE GEHT ES WEITER?
Geplante Events:

	» Interne und externe Spielefeste
	» Weitere Kind-Eltern-Trainer-Veranstaltungen
	» Trainingscamps
	» Beteiligung an möglichst allen RWL-Ereig-
nissen

Auf eine weitere super Saison!

Euer Trainerkader U6 
Autor: Lars Wonneberger
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meisterbetrieb. Durch ihre Unterstützung 
können wir unsere Trainingsarbeit weiter 
optimieren und unseren Spielern noch 
bessere Bedingungen bieten. Ebenso 
wertvoll ist das Engagement der Eltern, die 
unsere Mannschaft tatkräftig begleiten – sei 
es beim Transport zu Spielefesten, bei der 
Organisation oder einfach durch Anfeuern 
am Spielfeldrand. Diese Unterstützung 
ist ein wesentlicher Bestandteil unserer 
erfolgreichen Entwicklung.

Ein nächster wichtiger Schritt steht Ende 
März an, wenn wir im Rahmen eines 
Auswahltrainings unser Team gezielt 
verstärken. So möchten wir sicherstellen, 
dass unsere Mannschaft auch in Zukunft 
bestmöglich aufgestellt ist.

Wir freuen uns darauf, die Kinder weiter 
zu fördern, gemeinsam Fortschritte zu 
machen und viele spannende Trainingsein-
heiten und Spiele zu erleben!

FUSSBALL / JUGEND

TRAININGSFORTSCHRITTE DER 2018ER –  
MIT SPASS UND EINSATZ DABEI!

Seit mittlerweile zwei Jahren trainieren wir 
mit unserer Mannschaft des Jahrgangs 2018 
– und die Fortschritte sind deutlich sichtbar. 
Unsere 20 Jungs zeigen großen Ehrgeiz 
und haben sich sowohl technisch als auch 
spielerisch enorm weiterentwickelt. Das 
Trainerteam, bestehend aus Stefan, Markus, 
Timo, Robin und Julia, legt viel Wert auf ab-
wechslungsreiche Übungen, Spielfreude und 
Teamgeist. Mit jeder Trainingseinheit werden 
die Kinder sicherer am Ball, verbessern ihre 
Koordination und lernen, als Mannschaft 
zusammenzuspielen.

Neben dem regelmäßigen Training nehmen 
wir mit viel Begeisterung an Spielefesten 
teil. Ein besonderes Highlight war Mitte März 
unser erstes 4+1-Spielefest mit Torwart. Diese 
Spielform gibt den Kindern die Möglichkeit, 
in einem wettkampfnahen Umfeld neue 
Erfahrungen zu sammeln und sich spielerisch 
weiterzuentwickeln. Die Freude und der 
Einsatz, mit denen unsere Jungs dabei waren, 
haben einmal mehr gezeigt, wie viel Spaß sie 
am Fußball haben.

Ein großer Dank gilt unserem neuen Spon-
sor, der Firma Hein und Knott, Dachdecker-

SPORT UND BEWEGUNG MIT  
ÄLTEREN MENSCHEN BEI HITZE
Einen kühlen Kopf bewahren mit unseren Praxis-Tipps
Macht euer Bewegungsangebot fit für den Sommer

Jetzt das Servicepaket herunterladen  
www.dosb.de/klima-gesundheit-und-sport
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FUSSBALL / JUGEND

SWB-LAURICUP INDOOR:  
ÜBER 30 STUNDEN FUSSBALL

Der SWB-Lauricup-Indoor des FC Rot-Weiß 
Lessenich ist Bonns größtes Fußballhal-
lenturnier für Kinder und Jugendliche. Von 
den Bambini bis zur C-Jugend spielten 
Ende Januar Nachwuchskickerinnen und 
–kicker aus über 140 Teams um Aner-
kennung und Pokale. 500 Spiele in acht 
Turnieren wurden ausgetragen, die reine 
Spielzeit betrug 31 Stunden. Rund 1.000 
Pokale wurden an den zwei Wochenenden 
in der Bonner Hardtberghalle an alle teil-
nehmenden Fußballerinnen und Fußballer 
ausgegeben. Extraglückwünsche gehen 
raus an die U11 des RWL, für den Erfolg 
beim Heimturnier!

Für die traditionsreiche Veranstaltung 
konnte der Lessenicher Club im Jahr 2025 
einen starken Partner gewinnen. Die SWB 
Energie und Wasser haben die Veranstal-
tung in diesem Jahr als Hauptsponsor 
unterstützt und ermöglichen damit dem 
Verein, seine Jugendarbeit weiter zu inten-
sivieren. 

Sebastian Staden, Jugendleiter FC Rot-
Weiß Lessenich: “Wir geben in Lessenich 
Hunderten Kindern und Jugendlichen 
die Möglichkeit, sportlichen Ausgleich zu 
finden und den Zusammenhalt in einem 
Verein kennenzulernen. Wir freuen uns, 

dass wir mit den SWB Energie und Wasser 
eine starken Partner gefunden haben, der 
uns bei dieser wichtigen gesellschaftlichen 
Aufgabe unterstützt.”

Über 100 Stunden zur Vorbereitung und 
rund 400 Stunden für die Durchführung 
des SWB-Lauricup-Indoor leisten die eh-
renamtlichen Helferinnen und Helfer. „Die 
Unterstützung unserer ehrenamtlichen 
Vereinsmitglieder und zahlreicher Eltern 
machen diese Veranstaltung für die vielen 
Kinder erst möglich, betont Staden.

Die Turniere waren geprägt von einem 
sportlichen und fairen Miteinander, das 
Rahmenprogramm – auch dank der KG 
Lessenicher Sterne – stimmungsvoll. Und 
das größtenteils von den Eltern gespendete 
und verkaufte Catering konnte (fast) alle 
Wünsche erfüllen. Der SWBLauricup-Indoor 
ist damit für den FC Rot-Weiß Lessenich und 
hoffentlich auch für teilnehmenden Kinder 
und Teams ein überwältigender Erfolg!

Joe Wagner
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FUSSBALL / ALTE HERREN

BESONDERE EHRUNG FÜR UNSER  
AH-MITGLIED UDO BÖCKMANN
50 JAHRE MITGLIEDSCHAFT BEIM BONNER SC

Ehrung durch Jürgen Harder - Aufsichtsratsmitglied BSC

Zusammenfassung seiner  
fußballerischen Karriere beim BSC

	» Spieler von 1974 – 1985 
(mit 2jähriger Unterbrechung)

	» Spiele/Tore für den BSC:
	» Meisterschaftsspiele:  221 – erzielte Tore: 28 
	» DFB-Pokalspiele:  3 - Mittelrheinpokalspiele: 12
	» - Tore: 2 - Kreispokaltore:  7

Historie - Deutscher A-Jugend Meister 1969 
VfL Bochum (Udo Böckmann – vorne kniend, 2. von rechts)

Herzlichen Glückwunsch zu dieser sportli-
chen Lebensleistung. Wir freuen uns ganz be-
sonders, dass Udo (seit 2011) auch den Weg 
zu den „Alten Herren“ RWL gefunden hat. 

Hein & Knott Bedachungen
Mühlgrabenstr. 5
53340 Meckenheim
info@hein-knott.de
Telefon: 02225 / 8393935

DACHDECKERARBEITEN | BAUSANIERUNG
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FUSSBALL / ALTE HERREN

16. + 17. JULI 2024 – 2 TAGES RADTOUR DER 
„ALTEN HERREN“ INS MITTELRHEINTAL

Ab Koblenz mit dem Fahrrad durch das 
linksrheinische Mittelrheintal bis Bingen 
– übersetzen mit der Fähre nach Rüdes-
heim – Übernachtung im Hotel Krone - am 
nächsten Tag „rechtsrheinisch“ zurück 
nach Koblenz.

Frank, Peter, Michael, Ingo, Herbert, Udo und unser „Benja-
min“ Chris am Startpunkt „Deutsches Eck“ in Koblenz

Nach der Anreise mit der Bahn waren alle 
Teilnehmer - der erstmalig durchgeführten 
2-Tages-Radtour - voller Freude auf die 
erste Etappe – 70 Km / Koblenz bis Bingen/
Rüdesheim / Fahrzeit ohne Pausen 4:30 
Std. Das Wetter war ideal zum Radfahren, 
die Strecke verlief direkt am Rhein, ruhig - 
dem Alter entsprechend wurde gefahren, 
Rast in Boppard, St. Goar und Bacharach, 
Fährfahrt mit Blick auf das „Niederwald-
denkmal“ in Rüdesheim – ein super erster 
Tag.

Ein nettes Hotel in Rüdesheim, gutes Essen, 
das ein oder andere Bier oder auch ein 
Riesling sowie ein Besuch in der Drossel-
gasse rundeten einen sportlichen Tag ab.

Die hübsche „Blonde“ und die 7 „Alten“

Ausgeschlafen und nach einem ausgiebi-
gen Frühstück startete die Schlussetappe – 
wieder 70 km – die Rückfahrt nach Koblenz 
- auf der rechten Rheinseite – über Lorch, 
Kaub, St. Goarshausen und Braubach lief 
sehr entspannt. Als ein Höhepunkt wurde 
die „Loreley“ wahrgenommen. 

Alles lief gut, Sonne und wenig Gegenwind, 
dann aber kam der Bereich Lahnstein / 
Koblenz. Eine chaotische, baustellenbe-
gründete Verkehrsführung machte uns zu 
schaffen, aber dank „Komoot“ erreichten 
wir auch unser letztes Ziel – den Biergarten 
an der Mosel am „Deutschen Eck“. 

Abschließend bleibt festzuhalten – es war 
wieder eine schöne Tour, mit einer tollen 
Truppe und der Ansatz - 2-Tage - ist voll 
aufgegangen.

Mittelrheintal – Rast in St. Goar, Burg Katz im Hintergrund – 
gute Freunde (Zwei mit Ei und Banane als Marschproviant) 

Fähre nach Rüdesheim – Weinstube in Bacharach – unser 
Hotel „Krone“ in Rüdesheim (Einlaufbier)

Rüdesheim – Drosselgasse – Riesling und ein Stück 
„Schwarzwälder Kirschtorte“

Loreley – die Pfalz zu Kaub - Mäuseturm bei Bingen – 
Marksburg in Braubach

Entspanntes Fahren, mit oder ohne Unter-
stützung, angemessene Strecken, die Pau-
sen etwas länger - zusammen ein Garant 
für Touren bis ins „höhere“ Alter.
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FUSSBALL / ALTE HERREN

DIE AKTIVITÄTEN DER „AH RAD-GRUPPE“ 
2024 SIND BEENDET, ... 

...die letzte Radtour wurde am 16. Oktober 
gefahren und mit einer abschließenden 
Bowling- und einer Kegel-Veranstaltung 
gehen wir in die Winterpause.

Im abgelaufenen Jahr fanden 20 Radtouren 
mit 5 Boule-Einlagen sowie 5 Kegel- und 1 
Bowlingabend statt. Besonders hervorzu-
heben, unsere 2tägige Radtour ins Mittel-
rheintal (Bericht Newsletter 07/24)

Ein weiterer Höhepunkt war die gemeinsa-
me Rad- und Boule-Veranstaltung mit der 
Radgruppe „Wilde Rentner“ aus Witter-
schlick.

„Alten Herren“ und „Wilden Rentner“ star-
teten zu einer Radrunde und der Tag ende-
te mit einem Boule-Wettkampf und dem 
obligatorischen Abschlussbier auf dem 
Brüser Berg. Es wurden 15 Runden Boule 
gespielt, leider unterlagen die Lessenicher 
Alten Herren - denkbar knapp - mit 8:7. 

Alle Teilnehmer waren sich einig, diese 
Veranstaltung im nächsten Jahr zu wieder-
holen. 

TOUR-TEILNAHMEN:
Ingo Elenz 20 x, Udo Böckmann 19 x, 
Michael Kolb 18 x, Peter Krips 16 x, Herbert 
Brennecke 15 x, Frank Pianka 9 x, Achim 
Hohaus 8 x, Chris Winkler 4 x.

Glückwunsch an Ingo, der als Einziger alle 
Radtouren mitgefahren ist.

       

DIE „KEGLER-, BOULER- UND BOWLER DES TAGES“ 2024
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FUSSBALL / ALTE HERREN

AH-TOUR NACH WILLINGEN

Unsere diesjährige AH-Tour führte uns zum 
Skisprung Weltcup nach Willingen. Bestens 
gelaunt, trafen wir uns am Lessenicher 
Sportplatz. Nachdem das ganze Gepäck 
verstaut war, brachte uns, unsere Busfah-
rerin Claudia, wohlbehütet ins Upland. 
Das Claudia erst seit zwei Wochen den 
Personenbeförderungsschein hatte, sorgte 
bei keinem Insassen für Unwohlsein. Mit 
dem Wissen, mit Herbert einen erfahrenen 
Alternativ-Busfahrer an Bord zu haben, 
konnten wir die dreistündige Busfahrt ge-
nießen. Bei einigen Shut-the-Box Runden, 
wurden einige Strafaufgaben (z.B. Koffer 
tragen, Frühstück servieren etc.) ausge-
knobelt und jeder Teilnehmer erhielt sein 
Event-Package. Am Hotel angekommen 
ging es gleich zum Eisstockschießen in die 

Willinger Eissporthalle. In einem spannen-
den Match wurde das Siegerteam ermittelt 
und gebührend gefeiert.

Spielmanipulationen, wie beim Bosseln, 
waren unter den Augen der aufmerksa-
men Spielleitern Michael und Herbert, fast 
unmöglich. Im Anschluss gingen wir zum 
gemeinsamen Abendessen ins Maredo 
Steakhaus. Gut gestärkt, steuerten wir, das 
Willinger Brauhaus an. Leider wurde un-
serem, wohl friedlichsten Spieler Lars der 
Zutritt verwehrt. Dies lag nicht an seiner 
furchteinflößenden Statur, sondern weil er 
unser wunderschönes RWL-Poloshirt trug 
und Trikots verboten waren. Davon ließen 
wir uns nicht unterkriegen und steuerten 
die Willinger Dorfalm an, wo wir den Abend 

stimmungsvoll ausklingen ließen. Beim ge-
meinsamen Frühstück hatte Herbert einen 
entspannten Part, denn Frank musste ihn 
liebevoll bewirten und ihm jeden Wunsch 
von den Augen ablesen. Nachdem alle das 
„offizielle“ Tour-Outfit angezogen hatten, 
ging es zu Fuß zum Skispringen. Bei traum-
haftem Kaiserwetter verfolgten wir die 
Wettbewerbe der Damen und Herren. Auch 
wenn die deutschen Sprungathleten keine 
Siegeschance hatten, wurden sie frenetisch 
vom Publikum angefeuert. Aber auch die 
Springer aus den andern Ländern wurden 
von uns mit einem langen „Ziiiiieeehh“ 
unterstützt. Die Stimmung bei den Alten 
Herren war spitze und alle hatten sehr viel 
Spaß. Nach dem Skispringen ging es ins 
große Zelt zur After-Skisprung-Party. Der 
anstehende Heimweg wurde noch schnell 
für eine militärische Marsch-Grundausbil-
dung für unser Bambie Thomas genutzt. 
Mit dem Abschlussbier in der Hotelbar en-
dete ein wundervoller Tag und eine schöne 
und stimmungsvolle AH-Tour.
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In den beiden Disziplinen Formenlauf und 
Kampf wurde gegeneinander angetreten. 
Der Formenlauf (Poomsae) sind vorge-
schriebene Formen (Bewegungsabläufe) 
im Taekwondo, die die Athleten so genau 
wie möglich zeigen müssen. Der Formen-
lauf gehört auch zur Prüfungsordnung im 
Taekwondo.

Beim offenen Zweikampf kämpfen jeweils 
2 Taekwondokas geschützt durch Kopf- 
und Brustprotektoren gegeneinander. 

TAEKWONDO

RWL TAEKWONDOKAS ERFOLGREICH BEIM 
BRÜHLER WEIHNACHTSTURNIER

Mit Freude und sehr schönen Erfolgen 
nahm die Taekwondoabteilung von Rot-
Weiß Lessenich am Weihnachtsturnier, 
den 9. Chrismas Open, am 14.12. in Brühl 
teil. Beim Formenlauf wurden 2 mal ein 
1. Platz erreicht sowie 1 mal ein 2. Platz 
und jeweils 2 mal ein 3. und 4 Platz. Der 
Formenlauf fand am frühen Vormittag statt 
und war ein schöner Start in das Turnier. 
Unsere beiden Kämpfer mussten hingegen 
bis zum Abend warten, bis sie zum Kampf 
aufgerufen wurden. Sie erreichten bei 
starker Konkurrenz einen sehr guten 3. und 
4. Platz. Für den RWL war die erfolgreiche 
Turnierteilnahme ein wichtiges Ereignis 
und es zeigt die schöne Entwicklung, die 
die Taekwondoabteilung in den vergange-
nen Jahren gemacht hat. Wir sind stolz auf 
unsere Wettbewerbsfähigkeit.

Organisiert wurde das Turnier von der 
Sportschule Kahramanlar – Die Brühler 
Helden e.V.schon zum 9. Mal. Und es war 
schon beeindruckend, wie engagiert sich 
nicht nur die Sportler und Sportlerinnen 
in der Halle zeigten, sondern auch mit 
welchem Engagement sehr viele Vereins-
mitglieder der Brühler Helden das Turnier 
zu einem tollen Ereignis gemacht haben.

Insgesamt waren über 400 Teilnehmer und 
Teilnehmerinnen auf drei parallelen Matten 
am Start - und es ist schon ein ziemliches 
beeindruckendes Gewusel, wenn sich 400 
Sportler mit Betreuern und Zuschauern auf 
ihre Kämpfe vorbereiten und ihre Mann-
schaften anfeuern.

Die Taekwondoabteilung 
des RWL trainiert am 
Montag (18-20 Uhr) und 
am Donnerstag (17-18) in der 
Turnhalle der Lessenicher 
Grundschule. Ein Einstieg 
in das Training ist für 
Jung und Alt jederzeit 
möglich. 
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TISCHTENNIS

SAISON 2024/2025

Die beste Saison in der Geschichte der 
TT-Abteilung ist am Wochenende zu Ende 
gegangen! Schon der Aufstieg vor Jahren in 
die Landesliga war ein Super Erfolg. Aber 

in der Breite waren wir noch nie so erfolg-
reich. Mit fünf Herrenmannschaften ging RW 
Lessenich  in die Saison 24/25.      

DREI MANNSCHAFTEN WURDEN MEISTER IN IHRER GRUPPE.
IM EINZELNEN SCHNITTEN DIE MANNSCHAFTEN WIE FOLGT AB:

1. MANNSCHAFT 
2. BEZIRKSLIGA

12 Siege, 3 Unentschieden und nur 1 
Niederlage (im letzten Spiel, nachdem die 
Meisterschaft schon feststand). Das ist die 
tolle Bilanz 24/25. Mit dem Aufstieg in die 
1. Bezirksliga konnte einer der größten 
Erfolge in der Geschichte der TT Abteilung 
errungen werden.

2. MANNSCHAFT 
2. BEZIRKSKLASSE

So was hat es bei uns noch nie gegeben!
Mit 36 : 0 Punkten hat unsere 2. ein sensa-
tionelles Ergebnis erzielt. Ungeschlagen 
und kein Unentschieden, überlegen, mit 
weitem Abstand zum 2. wurde der Aufstieg 
in die 1. Bezirksklasse erreicht.

3. MANNSCHAFT 
2. BEZIRKSKLASSE

Rückzug aus der 2. Bezirksklasse aus. 4 
Herren meldeten sich aus der Meister-
schaft weitgehend ab. Entweder wollten 
sie gar nicht mehr oder nur im äußersten 
Notfall spielen. So etwas ist normal der 
Todesstoß für eine Mannschaft.Wir hatten 
aber Glück. Unsere starken Jugendlichen 
erklärten sich bereit (mit den Eltern) neben 
der Jugendmeisterschaft die Saison  der 3. 
Mannschaft zu Ende zu spielen. In einer 2. 
Bezirksklasse, die überwiegend gespickt 
ist mit älteren, erfahrenen TT-Spielern. 
Aber unsere Jungs sind in diesem Jahr sehr 
stark und haben sich durchgebissen. Ein 
hervorragender 5. Platz war der  Lohn..

4. MANNSCHAFT 
3. BEZIRKSKLASSE 

spielte in dieser Formation ihre erste Saison 
in der Bezirksklasse. Nachdem sie anfäng-
lich längere Zeit an der Tabellenspitze stand, 
erkämpfte sich die Mannschaft letztendlich  

einen hervorragenden 4. Tabellenplatz. Bis 
zum 2. Tabellenplatz, der zum Aufstieg ge-
reicht hätte, waren es nur zwei Punkte. Eine 
super Leistung in der ersten Saison.

5. MANNSCHAFT 
4. BEZIRKSKLASSE GRUPPE 2

nach einigen Jahren in der 4. Bezirksklas-
se gelang eine hervorragende Saison 	
mit nur einer Niederlage. Meister der 4. 
Bezirksklasse war der Lohn für eine 	 Leis-
tung, die keiner vorhergesehen hatte.

1. Mannschaft mit Maskottchen nach Gewinn der Meis-
terschaft und Aufstieg in die 1. Bezirksliga (v.l.: Stephan 
Fendel,  Nicolas Krämer,  Malte Bossert,  Benedict Krämer,   
Jörg Kampe,  Jürgen Vielmeier,  Eneas Knitter)

Severin Steiner, Fabio Lachnitt, Marvin Dresbach, Jürgen 
Vielmeier, Tristan Papenkort (fehlt leider auf dem Foto)

Rückrundenspieler 3. Mannschaft: Eugen betz nicht auf 
dem Foto, severin steiner, danio di pasquale timo lachnitt, 
bastian rosigkeit, Fabio lachnitt

Marco Wolny  , Dirk  Maschner   , Hein   Schönesefen, 
Florian Plohmann 

Moritz Henschel, Josua Krämer,  Olaf Schmitz,  Axel Beiler
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EGBERT THAMM,
unserer ältester Mitspieler (die 80 schon weit überschritten) 
ist weiter sehr aktiv.

Tischtennis  und Fahrradfahren sind große Hobbys von 
Egbert. Mittlerweile wurde Presse und Fernsehen schon auf 
seine Tandemfahrten aufmerksam.

Zum Abschluss, wir freuen uns immer über neue Sportler, die Spaß am Tischtennis 
haben. Kommt vorbei in die Turnhalle der Laurfentiusschule. Haupttrainingstage 
sind Dienstag und Donnerstag.

Detlef Didolff  
Tischtennisabtelung
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PICKLEBALL

NEU: PICKLEBALL BEIM RWL 

Pickleball ist ein spannender und schnell 
wachsender Sport, der Elemente aus Ten-
nis, Badminton und Tischtennis mitein-
ander verbindet. Ursprünglich in den USA 
entwickelt, erfreut sich Pickleball mitt-
lerweile auch in Deutschland zunehmen-
der Beliebtheit. Gespielt wird auf einem 
kleineren Spielfeld, das durch ein Netz in 
zwei Hälften geteilt ist. Die Spieler nutzen 
spezielle Paddel und einen perforierten 
Kunststoffball, der für sein besonderes 
Flugverhalten bekannt ist. Aufgrund der 

überschaubaren Spielfeldgröße und der 
einfachen Regeln eignet sich Pickleball 
sowohl für Anfänger als auch für erfahrene 
Sportler. Die Dynamik des Spiels fordert 
schnelle Reaktionen, gute Koordination 
und strategisches Denken.

Darüber hinaus fördert der Sport die Aus-
dauer, verbessert die Balance und stärkt 
die Muskulatur. Besonders attraktiv ist Pi-
ckleball, weil es generationenübergreifend 
gespielt werden kann. Pickleball ist zudem 
eine ideale Möglichkeit, sich fit zu halten 
und gleichzeitig Spaß zu haben. Mit seiner 
unkomplizierten Spielweise und der gerin-
gen Verletzungsgefahr bietet dieser Sport 
eine attraktive Alternative zu herkömm-
lichen Ballsportarten. Auch in unserem 
Verein erfreut sich Pickleball wachsender 
Beliebtheit und wird mit Sicherheit auch in 
Zukunft ein fester Bestandteil bleiben.

Unsere Pickleball-Trainings finden 
mittwochs von 19:30–21:00 Uhr und 
sonntags von 16:00–18:00 Uhr in der 
Mehrzweckhalle der Laurentiusschu-
le statt – bei Fragen wendet euch an 
Philipp Pelz-Krüsselmann (pickle-
ball@rot‑weiss‑lessenich.de).

www.hk-elektro-bonn.de

H+K Elektrotechnik
Martin Hamacher und 
Sascha Kisters GbR

Buntspechtweg 34
53123 Bonn

Tel.:0228/61999491

info@hk-elektro-bonn.de

Elektrotechnik

Qualität und Service 

aus Meisterhand
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BELEGUNG SPORTHALLEN LAURENTIUSSCHULE / FINKENHOFSCHULE (FH)

Wochentag Uhrzeit Sportart Trainer

Montag 18.00 – 19.00 Uhr Taekwondo (8 bis 12 Jahre) S. Moll

19.00 – 20.00 Uhr Taekwondo (ab 13 Jahre / Erwachsene) S. Moll

Dienstag 16.00 – 17.00 Uhr Eltern und Kind (1 bis 2 Jahre) I. El Figuigui 

17.00 – 18.00 Uhr Eltern und Kind (3 bis 5 Jahre) I. El Figuigui 

18.00 – 19.30 Uhr Tischtennis – Jugend Benedict Krämer

19.30 – 22.00 Uhr Tischtennis – Senioren Dirk Maschner

19.30 – 21.00 Uhr
Pickleball

Philipp 
Pelz-Krüsselmann

Mittwoch 16.00 – 17.00 Uhr Eltern und Kind (1 bis 2 Jahre) L. Karja

17.00 – 18.00 Uhr Eltern und Kind (3 bis 5 Jahre) L. Karja

18.30 – 19.30 Uhr Funktions Gymnastik L. Karja

Donnerstag 17:00 - 18:00 Uhr Taekwondo Steffi Moll

18.00 – 19.30 Uhr Tischtennis – Jugend Benedict Krämer

19.30 – 22.00 Uhr Tischtennis – Senioren Dirk Maschner

17.30 – 18.30 Uhr Rückenfitness (FH*) F. Al Halabi 

18.30 – 19.30 Uhr Rehasport Orthopädie (FH*) F. Al Halabi

Freitag 16.00 – 17.00 Uhr Bewegung für Lebensältere 65plus F. Al Halabi 

17.00 – 18.00 Uhr Functional Training ab 40plus F. Al Halabi 

19.00 – 22.00 Uhr Tischtennis – Senioren Dirk Maschner

Samstag 15.00 – 18.00 Uhr Tischtennis – Jugend (an Spieltagen) Benedict Krämer

16.00 – 18.00 Uhr
Pickleball

Philipp 
Pelz-Krüsselmann

Sonntag 11.00 – 14.00 Uhr Tischtennis – Jugend Benedict Krämer

TRAININGSZEITEN DER JUNIORENMANNSCHAFTEN

Mannschaft Tag Trainer

U19  
Jahrgang 2009

Montag, 18.00 – 19.30 Uhr
Donnerstag, 18.15 – 19.45 Uhr

Ralf Joisten  
Co-Trainer: Andrea Caponera

U17  
Jahrgang 2010

Dienstag, 18.15 – 19.45 Uhr
Donnerstag, 18.00 – 19.30 Uhr

Abdel Boyaala 

U15  
Jahrgang 2011

Dienstag, 18.00 – 19.30 Uhr
Donnerstag, 16.45 – 18.15 Uhr

Dirk Ulrich

U15 (Juniorinnen) 
Jahrgang 2011

Montag, 18.00 – 19.30 Uhr
Donnerstag, 18.00 – 19.30 Uhr

Julian Dessai

U14  
Jahrgang 2012

Dienstag, 16.45 – 18.30 Uhr
Mittwoch, 16.45 – 18.00 Uhr

Moritz Hartmann 
Co-Trainer: Enrico Wildenberg

U13  
Jahrgang 2013

Dienstag, 16.45 – 18.15 Uhr
Freitag, 17.00 – 18.30 Uhr

Joe Wagner

U12  
Jahrgang 2014

Montag, 17.00 – 18.30 Uhr
Mittwoch, 18.00 – 19.30 Uhr

Sebastian Staden, Sebastian Ruckes,  
Tobias Sterl

U12 (Juniorinnen)  
Jahrgang 2014

Donnerstag, 17.00 – 18.00 Uhr
Freitag, 17.00 – 18.30 Uhr

U11 
Jahrgang 2015

Montag, 17.00 – 18.00 Uhr
Freitag, 17.00 – 18.30 Uhr

Ziad Chehemi

U10  
Jahrgang 2016

Montag, 16.45 – 18:00 Uhr
Mittwoch, 17.00 – 18:30 Uhr

Peter Stelzer

U9  
Jahrgang 2017

Dienstag, 17.00 – 18.00 Uhr
Mittwoch, 17.00 – 18.00 Uhr

Trainer: Steffen Frank
Co-Trainer: Patrick Deinert

U8  
Jahrgang 2018

Montag, 17.00 – 18.00 Uhr
Mittwoch, 17.00 – 18.30 Uhr

Trainer: Stefan Krips, Markus Amendt
Co-Trainer: Timo Krips

U7  
Jahrgang 2019

Mittwoch, 17.00 – 18.00 Uhr
Samstag, 12.00 – 13.00 Uhr

Luis Spitta, Lars Wonneberger

U6  
Jahrgang 2020

Samstag, 10.00 – 11.00 Uhr
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TRAININGSZEITEN DER SENIORENMANNSCHAFTEN

Mannschaft Tag Trainer

1. Mannschaft 
Kreisliga B

Dienstag, 19.45 – 21.00 Uhr 
Donnerstag, 19.45 – 21.00 Uhr

Trainer: Satria Tristian Damshäuser 
satristand@gmail.com 
Mobil: 0151 / 70 40 07  76

Co-Trainer: Sven Inhestern

2. Mannschaft 
Kreisliga C

Montag, 19:30 – 21:00 Uhr 
Mittwoch, 19:30 – 21:00 Uhr

Trainer: Alexander Weissheim 
weissheim@gmx.de 
Mobil: 0177 / 8504214

Co-Trainer: Gregor Klimek 
Mobil 0152 / 53915247

3. Mannschaft 
Kreisliga D

Mittwoch, 19:30 – 21.00 Uhr Trainer: Kai Wiesner 
geschaeftsfuehrer@rot-weiss-lessenich.de 
Mobil: 0171 / 48 53 109

Co-Trainer: Mark Kessenich 
Mobil: 0176 / 203 837 73

Alte Herren Montag, 19.30 – 21.00 Uhr Udo Weber 
Mobil 0176 / 47 71 72 08

Christian Winkler 
Mobil 0178 / 5 21 44 33

1. Damen Dienstag, 19.30 – 21.00 Uhr 
Donnerstag, 19.30 – 21.00 Uhr

Trainer: Kevin Taaks 
kevin_taaks@web.de 
Mobil 0151 / 50 63 87 53

Trainer: Charles Mennicken 
charlesmennicken@aol.de 
Mobil: 0159 / 06484544 

INTERN

IHR KONTAKT ZU UNS
1. Vorsitzende
Dr. Marco Jost 
Mobil 0151 / 67 52 06 52 
m.jost@rot-weiss-lessenich.de

2. Vorsitzender
Andreas Schmich 
Mobil 0160 / 1 52 71 38 
a.schmich@rot-weiss-lessenich.de

Schatzmeister
Mark Gartzke 
schatzmeister@rot-weiss-lessenich.de

Geschäftsführer
Kai Wiesner 
Mobil 0171 / 48 53 109 
geschaeftsfuehrer@rot-weiss-lessenich.de

Medienbeauftragter,  
Ansprechpartner Datenschutz
Jens Glock 
homepage@rot-weiss-lessenich.de

Mitgliederverwaltung
Pauline Jost 
mitglieder@rot-weiss-lessenich.de

Abteilungsleiter Junioren-Fußball
Sebastian Staden 
Anfragen bitte nur per Mail 
junioren@rot-weiss-lessenich.de

Damen-Fußball
Kevin Taaks 
01515 / 0638 753

Kinder und Jugendschutzbeauftragter
Steffen Frank
kinderschutz@rot-weiss-lessenich.de

Abteilungsleiter Senioren-Fußball
Andreas Wegner 
Mobil 0170 / 10 96 449 
fb_senioren@rot-weiss-lessenich.de

Abteilungsleiter Alte-Herren-Fußball
Udo Weber 
Mobil 0176 / 4771 7208 
alte-herren@rot-weiss-lessenich.de

Abteilungsleiter Tischtennis
Dirk Maschner 
abteilungsleitertt@rot-weiss-lessenich.de

Abteilungsleiter  
Gesundheitssport / Herzsport
Hans Krappweis 
Mobil: 0174 / 9856656 
herzsport@rot-weiss-lessenich.de

Abteilungsleiter Freizeitsport / 
Gymnastik / Kinderturnen
Fatima Alhalabi 
Tel. 01522 / 8766160 
abteilungsleiterfs@rot-weiss-lessenich.de

Schiedsrichter Obmann
Mark Kessenich 
schiedsrichter@rot-weiss-lessenich.de

FSJler
ab 1.8.2025: Denis Winterholler 
fsj@rot-weiss-lessenich.de

Ehrenamtsbeauftragter
Jannik Sandmann
jannik.sandmann@gmx.net

Nachhaltigkeitsbeauftragter
Jannik Sandmann
jannik.sandmann@gmx.net
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Mit unseren zehn Mitarbeiter:innen sorgen wir für den  
laufenden Betrieb Ihrer Immobilie – für mehr Freude  
bei Ihnen und Ihren Mieter:innen. 

Wir übernehmen für Sie alle Bereiche einer Hausverwaltung: 
Vermietung, Organisatorisches, Finanzen oder Hausmeister-
service – wir erfüllen Ihre Wünsche mit individuellen  
Lösungen. Mit unserem kompetenten und engagierten  
Team und unserer langjährigen Erfahrung stehen wir  
Ihnen zuverlässig zur Seite.

Hausverwaltung
von Mensch zu Mensch

immo-service-gmbh.de

immoservice Hausverwaltung GmbH
Sandstraße 7c, 53332 Bornheim (Waldorf), Tel. 02227 / 81 98 72 –0, Fax 02227 / 81 98 72 –72 
info@immo-service-gmbh.de
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