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Stellenplan

Teil A: Beamte

Zahl der Stellen 2011 Zahl der Stellen] Tatsachlich Vermerke
Wahlbeamte und Besoldungs- 2010 besetzte Erl&uterungen
Laufbahngruppen gruppe insgesamt darunter Stellen am
mit Zulage [ausgesondert 30.06.2010

Wahlbeamte B3 1 0 0 1 1

A 15 1 0 0 1 1
héherer Dienst A1l4 1 0 0 1 1
gehobener Dienst A13 2 0 0 1 1

A12 3 0 0 3 3

A1 1 0 0 1 1

A10 1 0 0 1 1

A9 0 0 0 0 0
mittlerer Dienst A9 1 0 0 1 1

AB 3 0 0 3 3

A7 0 0 0 0 0

A6 1 0 0 1 1

Ab 0 0 0 0 0
Summe 15 0 0 14 14
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Stellenplan

Teil B: Tariflich Beschiftigte

Entgeltgruppe/ Zahl der Stellen Zahl der Stellen Tatsachlich besetzte |Vermerke
Sondertarif 2011 2010 Stellen am Erlauterungen
30.06.10
14 0 0 0
13 0 1 1
12 0 0 0
S12 1 1 1
11 1 1 1
SN 2 2 2
10 3 3 3 1 x Gestellung an Rhenag (k.w.)
510 1 1 1
9 9 10 10 1 x Gestellung an ARGE, 2 x Gestellung an Rhenag (k.w.)
8 9 9 9 1 X Gestellung an Rhenag (k.w.)
s7 1 1 1
6 12 17 16 1x Gestellung an Rhenag (k.w.)
356 6 5 5
5 4 13 13 2 x kw.
4 2 5 5 1 x Gestellung an Rhenag (K.w.)
3 2 2 2
S3 3 4 4
2 1 1 1
57 76 75
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Erliuterungen zum Stellenplan 2011

Im Stellenplan fiir die Beamten ist eine zusitzliche Stelle der Besoldungsgruppe A 13 eingerichtet worden, und zwar fir die Leitung des Fachbereichs 2. Gleichzei-
tig wurde die dafiir bisher eingerichtete Stelle im Stellenplan Teil B fiir tariflich Beschéftigte mit der Entgeltgruppe 13 gestrichen.

Im Stellenplan fir die tariflich Beschiftigten verringert sich die Gesamtzahl der Stellen von 76 auf 57. Die Stellenreduzierung setzt sich wie folgt zusammen:

» 16 Stellen des Bauhofs durch Uberleitung in eine interkommunale Anstalt des 6ffentlichen Rechts
» | Fachbereichsleiterstelle fiir den Fachbereich 2 (siehe oben)

% 1 Sachbearbeiterstelle im Hauptamt

» | Sachbearbeiterstelle im Ordnungsamt

Neben der Verringerung der Stellenzahl wurden foigende Stellenanhebungen vorgenommen:
» Umwandlung einer Zweitkrafistelle in eine Erzieherinnenstelle fiir den Kindergarten Wellerscheid (S 3 nach S 6)
» Hohergruppierung einer Sachbearbeiterstelle in der Bauverwaltung (Entgeltgruppe 6 nach Entgeltgruppe 8)

Sieben Stellen werden von MitarbeiterInnen besetzt, die im Wege der Personalgestellung bei der rhenag bzw. beim Jobcenter beschiftigt werden. Diese Stellen sind
mit einem k.w.-Vermerk versehen. Das bedeutet, dass sie nach ihrem Freiwerden wegfallen. Dariiber hinaus sind zwei Stellen aus den Bereichen ,,Bauhof™ und
~Hausmeisterdienst" mit einem k.w.-Vermerk versehen worden. Die Bauhofstelle ist zur Zeit noch durch eine Altersteilzeitmalinahme belegt. Die Hausmeisterstelle
im Rathaus soll nach ihrem Freiwerden nicht wieder besetzt werden.

Die Gesamtstellenzahl betrfigt 72 und ist damit gegeniiber dem Haushaltsjahr 2010 um 18 Stellen reduziert. Unter Beriicksichtigung der Teilzeitarbeitsverhdltnisse
wird das Stellenvolumen zur Zeit nur mit 92,3 % ausgeschopft, das heiBt, von 72 eingerichteten Stellen sind tatsichlich 66, 5 vollzeitverrechnete Stellen besetzt.
Nach Abzug der Personalgestellung an Dritte verbleibt ein Personaleinsatz bei der Gemeindeverwaltung inkl. der externen Dienststellen (Schulen, Kindergirten,
Jugendzentrum, Hallenbad, und Tourismusbiiro) von 59,7 vollzeitverrechneten Stellen. Davon entfalien auf:

Bauhof 1,50 Stellen
Hallenbad 1,96 Stellen
Tourismusbilro 1,12 Stellen
Kindertagesstitten 10,77 Stellen
Jugendzentrum 2,38 Stellen
Schulen 5,53 Stellen
Kemverwaltung 36,44 Stellen
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Stelleniibersicht
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Beamte
Wahlbeamte [hdherer gehobener Dienst mittlerer Dienst

Produktgruppe B3 A15 Al14 JA13 (A12 |A11 |A10 |A9 A9 A8 A7 AB A5
10101 Politische Gremien 0,10
10102 Verwaltungsfithrung 1,00 0,07 0,05 0,10
10105 Rechnungsprifung 0,03
10106 Zentrale Dienste 0,20 0,22 0,563 0,12
10107 Bauhof 0,03 0,05
10108 Perscnalmangement 0,20
10109 Finanzmanagement u. Rechnungswesen 0,50 0,25 0,90 1,00
10110 Grundstiicks- und Gebdudemanagement 0,05 0,05
10201 Sicherheit und Ordnung 0,25 | 0,05 0,45
10202 Gewerbewesen 0,06 | 0,10
10203 Verkehrsangelegenheiten 0,17 0,20
10204 Einwohnerservice 0,05 | 0,05
10206 Statistiken und Wahien 0,02
10207 Brandschutz 0,10 | 0,05 0,20
10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 035 | 040
10304 Realschule 0,88
10401 Kulturverwaltung 0,05 { 0,10
10502 Hilfen bei Einkommensdefiziten 0,10 { 0,05 1,00
10601 Kindertageseinrichtungen 0,03 | 0,10 0,10
10602 Kinder- und Jugendarbeit 0,02 | 0,10 | 0,01 0,05
10803 Bereitsteliung/Betrieb von B&dern 0,03
10901 Ra&umliche Planung und Entwicklung 0,20 0,50 0,15
11001 Bau- und Grundstircksordnung 0,47 0,50 0,57 0,40
11203 OPNV 0,02
11304 Friedhdfe
11501 Wirtschaftsférderung 0,03 0,60

Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung 1,00

1,00 | 1,00 1,00 200 | 300 | 100 (| 100 | 000 | 100 | 3,00 | 000 [ 1,00
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Stellenlibersicht
Taell A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Tarlflich Beschaftigte

EnigeHgruppe

Produkigruppe 13 512 11 S11 10 510 ] 8 57 5] S6 5 4 3 53 2
10101 Polilische Gremlen 0,15
10102 Verwaltungsfithrung 0,80
10103  Gleichstellung Mann und Frau
10105 Rechnungspriifung 0,02
10106  Zentrale Diensle 1,96 0,38 0,25 1,00 1,00 0,54
10107  Bauhof 0,05 1,00 0,50 0,46
10108  Personalmangement 0,90 0,35
10108  Finanzmanagement u. Rechnungswesen 1,00 0,98 1,00 2,75
10110 Grundstiacks- und Gebiudemanagement 1,00 0,41 1,08
10201  Slcherheil und Ordnung 0,70 0,43 0,50
10202 Gewsrbewesen 0,30 0,30
10203  Verkehrsangelegenheiten 0,20
10204 Einwohnerservica 0,82 2,00
10205 Personenstandswesen 0,10 0,65
10206  Slatistiken und Wahlen 0,05
10207  Brandschutz
10301  Zentrale schulbezogene Leistungen 0,25
10302  Grundschulen 2,00
10303  Hauplschule 2,00
10304 Realschule 1,00
10401 Kultur- und Heimatpflege 0,32
10502  Hilfen bei Einkommensdefiziten 0,34 0,24
10601 Fdrderung Kinder in Tageseinrichlungen 1,00 1,00 6,00 3,00
10602 Kinder- und Jugendarbeit 1,00 2,00 0,05
10801  Bereitstellung/Betrieh Sportaniagen 0,08
10803  Bereilstellung/Betrieb von Badern 0,05 1,00 0,50 1,00
11001  Bau- und Grundstiicksordnung 1,19
11003  Fbrderung far Wohnraum 0,08 0,68
11101 Wasserversargung 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00
11102  Abfallwirtschafl 0,15
11201 Offentliche Verkehrsfiichen 0,80 0,13
11203 OPNV 0,03
11204  SiraRenreinigung und Winterdienst 0,15
11301  Offentliches Griin 0,02
11302 Wald- und Forsiwirtschafl 0,02
11304 Fnedhdfe 0,03
11401 Mafinahmen des Umwellschuizes 0,15
11502 Tourismus 1,00

0,00 1,00 1,00 2,00 3,00 1,00 5,00 2,00 1,00 12,00 6,00 4,00 2,00 2.00 3,00 1,00
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Stelleniibersicht
Teil B: Dienstkridfte in der Probe- und Ausbildungszeit

Beamte zur Anstellung

Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe Zahl Zahl Beschaftigt Erlauterungen
2011 2010 30.06.2010
Nachwuchskrifte und informatorisch beschiftigte Dienstkrifte
Bezeichnung Art der Vergitung vorgesehen fir beschéftigt am Erlduterungen
2011 01.10.2010
Inspektoranwarter Anwdérterbeziige 1 1
Auszubildender
(Verwaltungsfachangestellter) Ausbildungsvergitung 1 1
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