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AMTSBLATT der KREISSTADT SIEGBURG

Jahrgang 13 Nr. 35

31. Oktober 2012

Entwurf der Haushaltssatzung und Bekanntmachung des
Entwurfes der Haushaltssatzung der Kreisstadt Siegburg
far die Haushaltsjahre 2013 und 2014

1. Entwurf Haushaltssatzung der Kreisstadt Siegburg fur die Haushalts-
jahre 2013 und 2014

Aufgrund der 88 78 ff. der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen in
der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666), zuletzt
gedndert durch Gesetze vom 18.9.2012 (GV. NRW. S. 432+436) in der zur Zeit gil-
tigen Fassung, hat der Rat der Stadt Siegburg mit Beschluss vom 25.10.2012 fol-
gende Haushaltssatzung erlassen:

81
Der Haushaltsplan fiir die Haushaltsjahre 2013 und 2014, der die fur die Erfiillung
der Aufgaben der Gemeinden voraussichtlich anfallenden Ertrédge und entstehenden
Aufwendungen sowie eingehende Einzahlungen und zu leistende Auszahlungen
und notwendigen Verpflichtungsermédchtigungen enthélt, wird

2013 2014

im Ergebnisplan mit

Gesamtbetrag der Ertrage auf 106.872.281€ 109.116.278 €

Gesamtbetrag der Aufwendungen auf  113.231.026 € 114.734.287€
im Finanzplan mit

Gesamtbetrag der Einzahlungen aus

laufender Verwaltungstétigkeit auf 92.234.455€  94.851.195€

Gesamtbetrag der Auszahlungen aus

laufender Verwaltungstatigkeit auf 95.406.825 € 95.441.115€

Gesamtbetrag der Einzahlungen aus

der Investitionstatigkeit und der Finan-

zierungstatigkeit auf 12.880.580 € 11.381.880€

Gesamtbetrag der Auszahlungen aus

der Investitionstatigkeit und der Finan-

zierungstatigkeit auf 17.096.800 € 16.391.560 €

festgesetzt.

§2
Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme fiir Investitionen erforderlich ist,
wird auf
2013

4142520 €

2014

3.556.540 €
festgesetzt.

§3
Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen, der zur Leistung von Investi-
tionsauszahlungen in kiinftigen Jahren erforderlich ist, wird auf

7.422.000 €
festgesetzt.

§4

Die Verringerung der Ausgleichsriicklage zum Ausgleich des Ergebnisplans wird
auf

2013

6.358.745 €

2014

2.485.259 €
festgesetzt.

§5
Der Hochstbetrag der Kredite, die zur Liquiditatssicherung in Anspruch genommen
werden dirfen, wird auf
2013

100.000.000 €

2014

100.000.000 €
festgesetzt.

§6
Die Steuersétze fur die Gemeindesteuern werden fiir die Haushaltsjahre 2013 und

2014 wie folgt festgesetzt:

013 2014
1. Grundsteuer
1.1 Grundsteuer A 260 v.H 260 v.H
1.2 Grundsteuer B 460 v.H 460 v.H
2. Gewerbesteuer 515v.H 515v.H

87
Im Stellenplan sind bestimmte Stellen als “kiinftig wegfallend” (kw) oder als “kiinf-
tig umzuwandeln” (ku) ausgewiesen.
Daraus ergeben sich nachstehende Rechtsfolgen:

Die Stelle kommt bei ihrem Freiwerden zum Fortfall.

Bei jedem Freiwerden einer mit einem ku-Vermerk versehe-
nen Planstelle ist diese Stelle entsprechend ihrem tatsachli-
chen Stellenwert umzuwandeln.

kw-Vermerke:
ku-Vermerke:

88
GemaR § 83 GO NW werden folgende Wertgrenzen, bis zu denen Ausgaben als
unerheblich anzusehen sind, festgesetzt:

1. UberplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen bis zu 40.000 €.

2. AuBerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen bis zu 25.000 €.

3. Fir Gber- und auRerplanméRige Aufwendungen und Auszahlungen, die auf-
grund gesetzlicher, tarifvertraglicher oder privatrechtlicher Verpflichtung zu lei-
sten sind, gelten diese Wertgrenzen nicht; sie kénnen ohne Ricksicht auf ihre
Hohe ohne vorherige Zustimmung des Rates geleistet werden.

§9
Der Abschluss von Finanzgeschéaften, die nur der Zinssicherung dienen, sind ein
Geschaft der laufenden Verwaltung. Der Kdmmerer berichtet dem Rat der Stadt ein-
mal jéhrlich Giber Art und Umfang der abgeschlossenen Geschéfte.

2. Bekanntmachung des Entwurfes der Haushaltssatzung

Der vorstehende Entwurf der Haushaltssatzung flr die Haushaltsjahre 2013 + 2014
wird hiermit gemdaR § 80 Abs. 5 der Gemeindeordnung firr das Land Nordrhein-
Westfalen in der Neufassung der Bekanntmachung vom 14.7.1994 (GV. NRW. S.
666), zuletzt gedndert durch Gesetze vom 18.9.2012 (GV. NRW. S. 432+436) in der
zur Zeit gultigen Fassung, 6ffentlich bekannt gemacht.

Der Entwurf der Haushaltssatzung mit ihren Anlagen liegt ab dem 2.11.2012 zur
Einsichtnahme fiir die Dauer des Beratungsverfahrens im Rat der Kreisstadt Sieg-
burg wéhrend der Dienststunden in Zimmer 224 des Rathauses der Kreisstadt Sieg-
burg, Nogenter Platz 10 6ffentlich aus.

Gegen den Entwurf kdnnen Einwohner oder Abgabepflichtige innerhalb einer Frist
von vierzehn Tagen nach Beginn der Auslegung Einwendungen erheben. Uber die
Einwendungen, die schriftlich oder zur Niederschrift bei der Stadtverwaltung, Rat-
haus, Nogenter Platz 10, Zimmer 224, zu erheben sind, beschliefit der Rat in 6ffent-
licher Sitzung.

Dienststunden sind

Montag bis Freitag von 9 Uhr bis 12:30 Uhr
Montag von 14 Uhr bis 18 Uhr
Dienstag bis Donnerstag von 14 Uhr bis 15:30 Uhr

Hinweis gemaR § 7 Abs. 6 GO NW

§7 Abs. 6 GO NW lautet:

"Die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften dieses Gesetzes kann gegen

Satzungen, sonstige ortsrechtliche Bestimmungen und Flachennutzungsplane nach

At_)léatuf eines Jahres seit ihrer Verkiindung nicht mehr geltend gemacht werden, es

sei denn,

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeige-
verfahren wurde nicht durchgefuhrt,

b) die Satzung, die sonstige ortsrechtliche Bestimmung oder der Flachennutzungs-
plan ist nicht ordnungsgeman 6ffentlich bekanntgemacht worden,

¢) der Burgermeister hat den Ratsheschluss vorher beanstandet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Gemeinde vorher gerigt
und dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden,
die den Mangel ergibt."

Siegburg, 25.10.2012
Franz Huhn, Birgermeister

Stellenausschreibung

Die Kreisstadt Siegburg
stellt zum né&chstmaglichen
Termin eine/n

A="~_KREISSTADT

SIEGBURG

Brandmeisteranwarter/in

ein.

Allgemeines

Der Dienst bei der Feuerwehr ist interessant und abwechslungsreich. Die Aufgaben
der Feuerwehr in den Gebieten technische Hilfeleistung, Brandbekdmpfung und
Katastrophenschutz erfordern verantwortungsbewusstes und teamorientiertes Han-
deln sowie die Bereitschaft, sich uneigennutzig fur das Gemeinwohl einzusetzen.
Vertrauenswiirdiges Verhalten innerhalb und au8erhalb des Dienstes ist Pflicht.

Wir bieten Ihnen

- eine Ausbildung, um Menschen in Notlagen helfen zu kénnen
- eine abwechslungsreiche Tatigkeit

- Teamarbeit

- eine Beschéftigung im Beamtenverhéltnis

Wir erwarten

- Teamfahigkeit

- Hilfsbereitschaft

- Verantwortungsbereitschaft

- Entschlussfreudigkeit

- Einsatzbereitschaft

- korperliche und seelische Belastbarkeit
- Flexibilitat

Einstellungsvoraussetzungen

- EU-Staatsangehorigkeit
mindestens Hauptschulabschluss oder einen als gleichwertig anerkannten Bil-
dungsstand

- Gesellenpriifung in einem fiir den feuerwehrtechnischen Dienst brauchbaren
Handwerk oder eine entsprechende forderliche abgeschlossene Berufsausbil-
dung
ein Hochstalter von 38 Jahren und 6 Monaten zum Ausbildungsbeginn

- feuerwehrdiensttauglich nach dem Ergebnis der arbeitsmedizinischen/amts-
&rztlichen Untersuchung. Kontaktlinsen sind nicht zuléssig!

Bewerbungsunterlagen

- Bewerbungsschreiben
tabellarischer Lebenslauf
Schulabschlusszeugnis, Abschlusszeugnis der Berufsschule und Facharbeiter-
oder Gesellenbrief, Arbeitszeugnis
arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung eines Hausarztes zur Teilnahme an
dem Sporttest. Aus dem Attest muss hervorgehen, dass Sie in einer normalen, al-
tersgemaRen korperlichen Verfassung sind und keine gesundheitlichen Auffal-
ligkeiten haben, die mdglicherweise eine Tatigkeit als Feuerwehrbeamter/in
ausschlieBen. Die Bescheinigung darf nicht &lter als 3 Monate sein und soll zur
Eignungspriifung mitgebracht werden.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 14.11.2012 an:

Kreisstadt Siegburg
Personalabteilung
Nogenter Platz 10, 53721 Siegburg

Nahere Auskiinfte erteilen Thomas Glatz, Leiter der Stadt. Feuer- und Rettungswa-
che (02241/966814) und Josefine Jonas, Leiterin der Personalabteilung
(02241/102275)
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