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Allgemeine Ausschreibung zu Veranstaltungen

des Bundes der St. Sebastianus Schiitzenjugend im Bistum Aachen

Anmeldung:

Anmeldungen sind an die in der Aus-
schreibung genannte Adresse zu richten.
Zur Anmeldung sind die entsprechenden
Vordrucke des BdSJ Didzesanverbandes
Aachen zu verwenden. Vorrangig wer-
den BdSJ-Mitglieder und Teilnehmer der
Altersgruppe bericksichtigt, wie in der
Ausschreibung festgelegt. Es entscheidet
das Eingangsdatum der Anmeldung.

Zahlungsweise:

Die Teilnehmereigenleistung wird ent-
sprechend der jeweiligen Veranstaltungs-
ausschreibung eingezogen. Sollte kein
Termin fur den Einzug festgelegt sein, so
wird dieser vorab mitgeteilt.

Zahlung bei Nichtteilnahme:

Nach Anmeldeschluss muss bei Ruicktritt
oder ausbleibender Teilnahme eine Ausfall-
gebiihr in Hohe der Eigenleistung gezahlt
oder Ersatzpersonen benannt werden.
Sollte eine Veranstaltung ohne Anmelde-
schluss ausgeschrieben sein, so gelten fol-
gende Regelungen: Abmeldung mehr als
8 Wochen vor dem Veranstaltungstermin:
100 % Ruickerstattung der Teilnehmerei-
genleistung/ Abmeldung 4 bis 8 Wochen
vor der Veranstaltung: Riickerstattung 50 %
der Teilnehmereigenleistung/ Abmeldung
weniger als 4 Wochen vor der Veranstal-
tung: keine Rickerstattung

Der BdSJ) empfiehlt den Abschluss einer
Reiserlcktrittsversicherung, fur den Fall
dass der Teilnehmer den Termin kurzfris-
tig nicht wahrnehmen kann.

Kostenriickerstattung bei Absage durch
den BdSJ Diézesanverband Aachen:

Der BdSJ Aachen behdlt sich vor, Kurse
oder Veranstaltungen abzusagen. Die
gezahlte Teilnehmereigenleistung wird
zurlickerstattet. Ersatzanspriiche seitens
der Teilnehmer sind ausgeschlossen.

Ausschluss wahrend der Veranstaltung:
Sollte durch das Verhalten des Teilneh-
mers die Austibung der Aufsichtspflicht
durch die Gruppenleitung nicht mehr
moglich sein oder das Gruppenleben
gestort werden, kann nach vorheriger
mindlicher Abmahnung und Absprache
die unverzigliche Heimreise angeordnet
werden. Bei Minderjahrigen nach Infor-
mation der Erziehungsberechtigten. Alle
dem BdSJ Ditzesanverband Aachen zu-
satzlich entstehenden Kosten gehen zu
Lasten des Teilnehmers bzw. des/der Er-
ziehungsberechtigten.

Bei der auferordentlichen Heimreise
geht die Aufsichtspflicht bei Minderjah-
rigen nach vorheriger Information durch
den/die Veranstalter/Kursleitung auf die
Erziehungsberechtigten tber.

Die Versammlung
Eine gute Vorbereitung ist die halbe Miete...

oder noch mehr!

Beginnen wir mit der Frage wieviel Pro-
zent von 100 ihr in die Vorbereitung, in
die Durchfiihrung und in die Nachbe-
reitung stecken wirdet. Na, eine Idee?
Tatsachlich wiirden die meisten auf die
Frage zwar differenziert antworten, aber
mit Sicherheit wiirden die meisten der
Durchfiihrung die hochste Prozentzahl
zuteilen. Das ist aber ein Trugschluss,
denn korrekt ware die Aufteilung: 80 %
Vorbereitung, 10 % Durchfiihrung, 10 %
Nachbereitung. Mit einer guten und kor-
rekten Vorbereitung steht und fallt der
Erfolg einer effizienten Versammlung.
Wir haben fiir euch ein paar Leitfragen
zusammengestellt, mit welchen ihr eure
Vorbereitung ganz gut durchfiihren
konnt.

Was ist das Ziel?

Vorab zu jeder Versammlung oder auch
Veranstaltung solltet ihr euch immer
fragen, warum ihr diese einberuft und
welchen Zweck ihr damit verbindet.
Denn wenn ihr nicht wisst, was ihr mit
dieser Versammlung bezwecken wollt,
warum sollte dann Uberhaupt jemand
teilnehmen? In diesem Zusammenhang
kénnt ihr auch ein Ober- und Unterziel
definieren.

Was sind die Erfolgskriterien?
Woran macht ihr fest, dass eure Ver-
sammlung von Erfolg gekront ist? Sind
es bestimmte Entscheidungen, die ihr
getroffen habt, oder vielleicht die An-
zahl der Teilnehmer? Macht euch vorab
Gedanken hierzu, um dann auch den
Erfolg genieen zu kdnnen oder es
beim nachsten Mal besser zu ma-
chen.

Welche Ergebnisse sollen er-

zielt werden?

Hier geht ihr konkret der Fra-
gestellung nach, welche Er-

gebnisse ihr zu den einzelnen Punkten
haben mdochtet. Dies braucht ihr um die
Umsetzung strukturiert angehen zu kon-
nen.

Wann ist der richtige Zeitpunkt?
Macht euch Gedanken dari-
ber, wann der passende
Zeitpunkt fir die Durch-
fihrung eurer Ver-
sammlung ist. Dazu
gehort mit Sicher-
heit das Datum, aber
auch die Uhrzeit bzw.
der Zeitrahmen.

Wer ist der
Adressat?
Wer ist der NutznieRer, also

welche Teilnehmer sollen %
eingeladen werden? Gibt es :

hier eine spezielle Regelung?
Sind vielleicht noch weitere Au-
Renstehende fiir die

Inhalte relevant oder interessant?

Das sind ein paar Leitfragen rund um
die Rahmenbedingungen eurer Ver-
sammlung. Ihr solltet aber auch nicht
vergessen, euch die richtigen Fragen

rund um eure Teilnehmer zu stellen.
Denn wenn ihr wisst, wer teilnimmt und
welche Erwartungen dahinterstehen,
konnt ihr mogliche Storfaktoren vorab
schon besser einschatzen. Dazu stellt
euch einfach die Frage was die
Interessen und Erwar-
tungen eurer Teil-
nehmer sind und
ob es ggf. Be-
firchtungen
und/oder
Zweifel bei
den Be-
teiligten
gibt.
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Damit jeder weiB, was ansteht...
Einladung und Tagesordnung

Im Rahmen einer guten und strukturier-
ten Vorbereitung einer Sitzung darf natir-
lich die passende und zeitige Einladung,
sowie die Tagesordnung nicht fehlen.
Gerne werden diese beiden Elemente ,,in
einem Wisch” verschickt, jedoch handelt
es sich um zwei unterschiedliche Dinge.
Bei der Einladung handelt es sich um
ein formelles Schreiben, in welchem zur
nachsten Sitzung eingeladen wird. Dies
kann natirlich per Post erfolgen, heutzu-
tage ist es aber eher Ublich Einladungen
auf dem schnellen Weg per E-Mail zu
verschicken. Hier gilt es zu beachten, ob
ihr in eurer Satzung einen Zeitraum fest-
gelegt habt, in welchem die Einladung zu
verschicken ist. Wenn dies so ist, mlsst
ihr euch natirlich daran halten und die
Einladung fristgemaR euren Mitgliedern
zukommen lassen. Wenn ihr hierzu nichts
Besonderes festgelegt habt, seid ihr na-
tirlich flexibler. Die Faustregel besagt
hierbei, dass eine Einladung drei Wochen
vorher verschickt wird, wenn der Termin
nicht bekannt ist und eine Woche vor-
her, wenn der Termin bereits feststeht.
Wichtig ist, dass die Uhrzeit, der Ort und
weitere wichtige Informationen zur Sit-
zung der Einladung zu entnehmen sind.
Dariiber hinaus kénnt ihr zuséatzliche In-
formationen jederzeit beilegen, wie z.B.
eine Wegbeschreibung oder ein Anmel-
deformular.

Wenn es nun um die Erstellung der Ta-
gesordnung geht, sind ebenfalls auf eini-
ge Dinge Acht zu geben. Vorab solltet ihr
euch immer Uberlegen, welche Punkte
sinnvoll sind auf einer Versammlung zu
besprechen oder zu diskutieren oder
welche ggf. nicht notwendig sind und
anderweitig kommuniziert werden kon-
nen. Somit verhindert ihr bereits vor der
Versammlung, eure Sitzung unnétig in die
Lange zu ziehen.

Begonnen wird meistens mit den Formali-
tdten wie der Verabschiedung des letzten
Protokolls, Beschlusskontrolle, Genehmi-
gung der Tagesordnung und Anmeldung
der Punkte unter ,Sonstiges”. Ebenfalls
konnt ihr unter diesem Punkt weitere

Regeln vereinbaren, die fiir die Durchfih-
rung eurer Sitzung relevant sind. Danach
folgen die weiteren inhaltlichen Punkte.

Hierbei solltet ihr ganz besonders tber
die Reihenfolge der Themen nachden-
ken. Wichtige Themen zuerst. Themen
die gerne und kontrovers diskutiert wer-
den missen, sollten vor die Pause gelegt
werden. Uberlegt euch auch ob es Sinn
macht, Tischvorlagen mit Problembe-
schreibungen, Losungsvorschlagen oder
Beschlussvorbereitungen  anzufertigen
und auszuteilen. Auch ist es ratsam ne-
ben den einzelnen Tagesordnungspunk-
ten in Klammern festzuhalten, ob es sich
bei diesem Punkt um eine reine Informa-
tion, eine Diskussion und/oder Entschei-

dung handelt. So kénnen sich die Teilneh-
mer bereits vorab darauf einstellen, was
von ihnen unter den einzelnen Punkten
verlangt wird.

Grundsatzlich solltet ihr euch Uberlegen,
eure Tagesordnung fur alle nochmal in
GroR zu visualisieren. Das kann klassisch
Uiber den Beamer sein, wie auch lUber ein
Flipchart oder eine zusatzliche Stellwand.
Dort kénnt ihr auch einen groben Zeitplan
kommunizieren und auch bereits feste
Pausen einplanen und anzeigen.

Wenn ihr diese Dinge beachtet und euch
wirklich Gedanken dartiber macht, habt
ihr schon ein ganzes Stiick dazu beigetra-
gen eure Versammlung effizient zu gestal-
ten und durchzufihren.

DIOZESAN-
JUNGSCHUTZENTAGE |
13. & 14 AUGUST 2022
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Einstieg und Abschied

Sowohl der Einstieg als auch der Ab-
schied auf einer Versammlung tragen
zum potenziellen Erfolg und zur Zufrie-
denheit der Teilnehmer bei und sollten
keinesfalls unterschatzt werden.

Zum Einstieg gehort mit Sicherheit erst
einmal eine verniinftige BegriiBung. Hier
solltet ihr vorab wissen, ob es jemand
Spezielles zu begriiBen gilt. Ebenfalls
kénnt ihr in der BegriiBung auch ein ak-
tuelles Thema aufgreifen und auch auf
organisatorische Informationen hinwei-
sen. Fiur uns als katholischen Jugendver-
band gehort auch ein geistliches Wort zu
jeder Versammlung dazu. Dieses findet
ebenfalls oftmals im Rahmen des Ein-
stiegs statt, kann aber auch ohne Prob-

Raum und Ort

Wohnliche Atmosphare
fur positive Stimmung

Bei der Auswahl der passenden Raum-
lichkeiten ist ebenfalls auf einiges zu
achten. Handelt es sich um eine Stan-
dard-Vorstandssitzung, ist sicherlich
das eigene Schitzenheim ausreichend.
Doch habt ihr eventuell etwas Beson-
deres vor, gilt es sich vorher ausgiebig
Gedanken dariber zu machen, welcher
Ort der passende fiir eure Sitzung sein
konnte. Angefangen mit der GroRe. Wie-
viele Teilnehmer erwarte ich zu meiner
Sitzung? Dementsprechend sollte die
Raumkapazitdt auch aussehen. Achtet
darauf, nicht nur das Mindeste zu nut-
zen. Ein groRer Raum, in welchem man
sich nicht eingeengt fiihlt, ist flr alle An-
wesenden schoner. Aber dennoch darf
der Raum auch nicht so groB sein, denn
neben einer oftmals schlechten Akustik,
fahlt man sich auch irgendwie verloren.
Habt ihr einen passenden Raum gefun-
den, so gilt es dann im nachsten Schritt

leme den Schluss einer Versammlung bil-
den. Das solltet ihr euch einfach vorher
Uberlegen, je nachdem was ihr transpor-
tieren und erreichen mochtet.

Bei der klassischen Verabschiedung soll-
tet ihr auf jeden Fall fiir die Teilnahme an
der Sitzung danken und auch auf weite-
re Sitzungen und/oder Veranstaltungen
hinweisen. Aber die Verabschiedung
kann auch mehr. Gibt es vielleicht noch
ein paar wichtige Worte, die ihr euren
Teilnehmern mit auf den Weg geben
mochtet? Es dirfen auch gerne Worte
sein, die zum Nachdenken anregen. Seid
einfach mal kreativ und entlasst eure
Mitstreiter mit weisen Worten in den
Feierabend.

abzukldren, ob besondere Dinge zu be-
achten sind. Gibt es andere Gruppen,
die nebenan tagen und eventuell zum
Storfaktor werden konnen? Gibt es
ausreichend Parkplatze? Ist die Raum-
lichkeit barrierefrei, und wenn nicht,
kénnen alle Teilnehmer den Raum ohne
Probleme erreichen. Fragen liber Fra-
gen, die vorab geklart werden sollten.
Ist das Organisatorische geklart, geht
es noch ans Herrichten des Raumes,
denn eine schoéne, einladende Atmo-
sphdre bringt positive Stimmung bei
den Anwesenden. Habt ihr also Fahnen,
Roll-Ups oder andere Elemente, die ihr
nutzen konnt, um den oftmals kiihlen
Versammlungsraum herzurichten, soll-
tet ihr auf keinen Fall zégern, diese auch
zu nutzen.

lhr seht also, ein Raum ist nicht gleich
ein Raum und es gibt einiges zu beden-
ken.

IR
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Wie komme ich zu
einem Ergebnis?
Formen der
Entscheidungsfindung

Die Entscheidungsfindung ist sehr indi-
viduell, da jeder damit anders umgeht.
Manche entscheiden prinzipiell (spontan)
aus dem Bauch heraus, andere wagen
erst alle moglichen Faktoren und Eventu-
alitaten ab.

Um zu einer endgiiltigen Entscheidung
zu gelangen, gibt es zahlreiche Méglich-
keiten. Einige haben wir im Folgenden fiir
euch zusammengestellt:

1. Pro - Contra Liste

Ein Klassiker, aber eine sehr nutzliche
Hilfe fir die Entscheidungsfindung ist
eine Pro — Contra Liste. Die Gegenliber-
stellung der Vor- und Nachteile zu einem
Thema bringt euch einer Entscheidungs-
findung deutlich naher. Wichtig: sucht
neutral und emotional losgelost nach
Argumenten!

2. Miinze werfen

Eine Form der Entscheidungsfindung —
so alt wie die Menschheit selbst — ist die
einfache Munzwurf Methode. Dabei geht
es nicht darum die Entscheidung dem
Zufall zu Uberlassen. Entscheidend ist al-
lein, welches Ergebnis ihr euch wiinscht,
wahrend die Miinze in der Luft ist und
sich noch dreht. Hort ganz ehrlich in euch
herein: Mochtet ihr das Kopf oder Zahl
auftaucht? Das ist die Entscheidung, die
ihr unbewusst langst getroffen habt.

3. Erstellung einer Entscheidungsmatrix
Mit der Entscheidungsmatrix konnt ihr
euch der Entscheidungsfindung ganz ra-
tional nahern. Listet alle Optionen und
Kriterien, die bei der Entscheidung eine
Rolle spielen, auf. Nun vergebt Punkte,
und zwar so ehrlich und neutral wie még-
lich. Nun seht ihr genau, welche Option
von euch am meisten bepunktet wurde
und somit den fiir euch hochsten Stellen-
wert hat.
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Was tun, wenn Storungen mal wieder

Vorrang haben?

Wer kennt es nicht, die klassischen Stor-
faktoren in Versammlungen, die einen
Sitzungsleiter manchmal in den Wahn-
sinn treiben konnen. Doch was soll man
dagegen tun?

Grundsatzlich gilt es zwischen den Stor-
faktoren zu unterscheiden, denn es gibt
namlich solche, die ich nicht dndern bzw.
auf die ich wenig Einfluss nehmen kann.
Und dann gibt es noch die anderen, wo
mir eventuell ein paar Tipps und Tricks
helfen kénnen. Zu den Dingen, die ich
selten andern kann, gehdren meistens
die duBeren Faktoren, wie eine Baustelle
auf der StralRe vor dem Versammlungs-
raum. Hier gilt es das Beste aus der Sa-
che zu machen und sich vor allem nicht
aus der Ruhe bringen zu lassen. Fenster
schlieen, nachfragen, ob der Raum ge-
wechselt werden kann oder einfach ein
wenig lauter sprechen ist hier angesagt.
Zu den Storfaktoren, auf die ich sehr wohl
Einfluss nehmen kann (zumindest es ver-
suchen kann), geho6ren in der Regel Men-
schen mit ihren besonderen Ansichten
oder Kommentaren. Als guter Sitzungs-
leiter habe ich fur jede Eigenart einen
Lésungsansatz parat.

In Rhetorikseminaren wird fir dieses
Thema gerne die Konferenz der Tiere ge-
nutzt. Hier steht jedes Tier symbolisch fir
Personen mit ihren Eigenarten (Storfak-
toren) und mogliche Losungsansatze. Wir
stellen euch die Haufigsten einmal vor:

Der Affe — Der Alleswisser

Glanzt gerne mit unnétigen Kommenta-
ren und fallt dem Sitzungsleiter oft und
gerne ins Wort, da er ja seinen Einschat-
zungen nach, jede Information noch mit
zusatzlich nitzlichem Wissen bestlicken
kann. Diese Person weist auch gerne da-
rauf hin, dass in der Vergangenheit Dinge
anders angegangen wurden.

Den Affen misst ihr nicht allein ,,bekamp-
fen”. Taktisch klug ist es hier immer die
Gruppe, sprich den Rest der Teilnehmer

einzubeziehen und diese zu bitten, den
Affen aufzufordern zu seinen Bemerkun-
gen Stellung zu beziehen. Ist es eine niitz-
liche Information, ist es umso besser. Lei-
der produziert der Affe aber auch gerne
heife Luft. Durch die Aufforderung der
Gruppe wird das Spielchen unangenehm
fir ihn und er zieht sich meistens von sel-
ber zuriick.

Der Frosch — Der Redselige

Wer kennt ihn nicht, oder hat ihn nicht
schon einmal in einer Versammlung ge-
habt. Den Frosch, der nicht aufhort zu
reden und sich standig wiederholt. Das
kommt oft daher, dass er sich nicht ver-
standen fiihlt, bzw. er die Wahrnehmung
hat, dass seine Gedanken bei den An-
deren nicht ankommen. Das kann aber
leider oftmals damit zu tun haben, dass
die anderen Teilnehmer einfach anderer
Meinung sind. Hier hilft nur den Frosch
taktvoll zu unterbrechen und ihm im
Ernstfall eine Redezeit festzulegen.
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Der Igel — Der Ablehnende

,Das funktioniert doch eh nicht“ und
,das haben wir alles schon probiert”, Sat-
ze die man gerne als Moderator oder Sit-
zungsleiter —gerade bei neuen Ideen —an
den Kopf geworfen bekommt. Diese kom-
men von unserem lIgel. Er nimmt gerne
und oft eine ablehnende Haltung in der
Versammlung ein. Aber warum? Oft hat
das damit zu tun, dass er sich tibergangen
fahlt, bzw. er zu den ,alten Hasen” ge-
hort. Diese haben den Verein schon Jahre
gepragt und sich stark gemacht und auf
einmal kommen da ein paar junge Hipfer
vorbei und wollen alles anders machen.
Da kann man schon verstehen, dass das
nicht angenehm ist. Ihr seid gut beraten,
wenn ihr den Ablehnenden nicht igno-
riert, sondern bewusst als ,,Experten” mit
ins Boot holt. Fragt konkret nach seinen
Bedenken und auch nach Verbesserungs-
vorschlagen. Meistens ziehen sie sich
dann entweder zuriick oder fuhlen sich
wieder als ein Teil des Prozesses.

Der Wolf — Der Streiter

Das ist wohl einer der unangenehmsten
Storenfriede in einer Versammlung, denn
man kann eigentlich gar nicht richtig er-
kennen, was genau sein Problem ist. Er
ist nur auf Streit aus und blockiert einfach
alles. In der Regel empfinden auch die
meisten Teilnehmer den Wolf als unan-
genehm und lastig in einer Versammlung.
Fakt ist, den Wolf werdet ihr wahrschein-
lich nicht zufrieden stellen und je eher
ihr euch mit dem Gedanken angefreun-
det habt, so schneller wirft er euch auch
nicht mehr aus der Bahn. Hier hilft nur
ruhig und sachlich bleiben. Gerne kénnt
ihr auch die Gruppe veranlassen, seine
Behauptungen zu widerlegen. Aber Ach-
tung, schenkt ihm nicht zu viel Aufmerk-
samkeit, denn das kann wiederum den
Rest der Teilnehmer frustrieren.

Das Reh — Der Schiichterne
In diesem Fall reden wir nicht wirklich
von einem Storfaktor, denn das Reh fallt

uns oftmals einfach nicht auf. Das Reh
beteiligt sich eher selten an Debatten
und selbst wenn man es direkt anspricht,
kommt relativ wenig Output. Das liegt
aber oftmals nicht daran, dass es nichts
Konstruktives beizutragen hat, sondern
dass es zu schiichtern ist. Hier ist es gut
mit leichten, direkten Fragen zu starten,
um Berihrungsangste abzubauen und
bewusst dort Fragen direkt zu stellen,
wo das Reh auch was zu sagen hat. Klein-
gruppenarbeiten sind auch immer schon
fur das Reh, da es dort nicht vor einer
groRen Gruppe reden muss.

Nun habt ihr eine Ubersicht und ein paar
Idee wie ihr mit moglichen Storfakto-
ren umgehen konnt. Natirlich gibt es
auch in der Regel genug Teilnehmer, die
euch in Versammlungen gut gestimmt
sind und euch gut unterstiitzen konnen.
Traut euch und sprecht diese an, holt sie
mit ins Boot. So habt ihr auch ein wenig
mehr Ruckhalt und kommt besser, gerade
durch brisante Themen.
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Wie strukturiere
ich mich?

Manchen von uns fallt es unglaublich
schwer, frei in einer Versammlung zu
sprechen oder zu agieren. Hier gibt es ei-
nige Hilfsmittel, welche ihr nutzen konnt.
Zwei haben wir im Folgenden fiir euch
zusammengestellt:

Karteikartenmethode/ Textmethode
Macht euch Notizen mit Schlagworten auf
Karteikarten, wie ein Fernsehmoderator.
Ihr kdnnt aber auch einen Text bereits vor-
formuliert haben und (méglichst) frei vor-
tragen. Klar braucht so etwas auch Ubung,
aber ihr werdet merken, von Versamm-
lung zu Versammlung wird es besser. Ubt
zuhause vor dem Spiegel, da kénnt ihr di-
rekt sehen wie ihr wirkt und was ihr gege-
benenfalls verbessern konnt.

Wechselnde Moderation

Falls es jedoch gar nicht klappen sollte,
habt ihr auch die Maglichkeit die Mode-
ration innerhalb eures Vorstandes wei-
terzugeben oder eventuell einen exter-
nen Moderator hinzuzuziehen.

Spieleplattform
mySuricate:

Mit ,mySuricate” bekommt ihr eine mo-
derne Spielesammlung, die man genau
auf die eigenen Bedirfnisse anpassen
kann — kostenlos.
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Durch aktives Zuhoren mehr Raum fur
Beteiligung in Versammlungen schaffen

Doch was genau ist aktives Zuhoren?
Beim aktiven Zuhéren geht es im Grunde
darum, seinem Gesprachspartner auf-
merksam zu folgen, ihn aussprechen zu
lassen und nach dem Redebeitrag kon-
krete inhaltliche Fragen zu stellen. Auch
die Korpersprache und der Gesichtsaus-
druck sind wichtige Kriterien. So vermit-
teln wir schon oft unbewusst, dass wir
den Inhalt gar nicht aufgefasst haben,
weil dies in unserer Kdpersprache und
Gesichtsausdruck zu lesen ist. Dies hat
zur Folge, dass sich die Versammlungen
in die Lange ziehen und Versammlungs-
punkte wiederholt werden missen. Das
flhrt zu Frustration bei allen Beteiligten.
Voraussetzungen fir das Aktive Zuhéren
sind Aufmerksamkeit, Offenheit, Em-
pathie, Interesse und Authentizitdt. Die
Aufmerksamkeit bendtigen wir um Uber-
haupt das gesprochene wirklich wahrzu-
nehmen. Offenheit und Empathie sorgen
dafir, dass wir uns auch selbst auf das

Praxistipp:

Thema einlassen konnen ohne die Sache
von vorne rein auszuschlieBen. Ohne In-
teresse am Thema oder an der Person
wird aktives Zuhoren fast unmdoglich.
Wenn wir alles andere interessanter fin-
den als das besprochene Thema, wird un-
sere Aufmerksamkeit nicht lange anhal-
ten. Als letzte Voraussetzung gibt es noch
die Authentizitdt. Beim aktiven Zuhoren
ist es wichtig seinem Gegentiber verbal
aber auch non-verbal zu vermitteln, dass
man inhaltlich folgen konnte. Wird nun
Interesse oder inhaltliches Verstandnis
vorgespielt so wird dies von dem anderen
Gesprachsteilnehmer  wahrgenommen.
Dies kann zu Konflikten und Entschei-
dungsschwierigkeiten fuhren.

Hier kann aktives Zuhoren Abhilfe schaf-
fen. Zum Einen werden Missverstand-
nisse im Vorfeld aus dem Weg gerdumt
durch die inhaltlichen Verstandnisfragen.
Die grundlegende Wiederholung des In-
haltes fallt weg bzw. der Inhalt wird durch

Bienenkorbmethode

Diese Methode bietet sich fir viele Sit-
zungen oder Versammlungen an. Ohne
groBen Arbeitsaufwand und in kurzer
Zeit erhdlt man auf eine Fragestel-
lung/auf ein Thema zlgig Antworten
und umfasst damit viele verschiedene
Meinungen und Ideen. Innerhalb des
Sitzungsraumes werden Kleingruppen
(z.B. Tischgruppen) gebildet. Diese
tauschen ihre Meinungen oder Ideen
zu einem Tagesordnungspunkt/Thema/
einer Fragestellung aus und halten ihr
Kleingruppenergebnis auf einem Poster
oder Plakat fest. Nach kurzer Zeit be-

richtet jeweils ein Teilnehmer aus den
Kleingruppen liber die gemeinsam erar-
beiteten Ergebnisse. Diese werden ge-
sammelt und nach Themengebieten, am
besten fir alle sichtbar, auf einem gro-
Ren Poster/Plakat notiert oder anschlie-
Rend vom Moderator gegentibergestellt.
Dieses breit gefacherte Meinungs- bzw.
Ideenbild bietet die Grundlage fur das
weitere Gesprach und einer eventuel-
len Entscheidungsfindung in der groRen
Gruppe.

die Verstandnisfragen nochmals vertieft
und alle werden auf denselben Stand ge-
bracht. Durch die inhaltlichen Rickfragen
bekommt der Redner auch das Feedback
was bei den Zuhorern angekommen ist
und was nicht. Auch ist die Gesprachs-
atmosphdre empathischer, wenn die Zu-
hérer ein Feedback durch Képersprache
und Gesichtsausdruck geben. Durch Au-
genkontakt zum Redner zwingen wir uns
selbst auch, uns nicht von anderen Sa-
chen ablenken zulassen und bekommen
automatisch mehr vom Inhalt mit.
Gerade in Versammlungen ist aktives
Zuhoren wichtig. Es werden Inhalte be-
sprochen, die sich auf das Vereinsleben
auswirken. So sollte es der Anspruch aller
Mitglieder sein, der Versammlung auf-
merksam zu folgen, um mehr vom Inhalt
mitzubekommen und sich damit auch
beteiligen zu kénnen.

Schon Mitglied
im Forderverein?

Werde Mitglied im Forderverein und unter-
stutze die Arbeit des BdSJ Aachen. Melde
Dich jetzt an und leiste mit nur 12 € im Jahr
Deinen Beitrag fiir die Schitzenjugend.
Informationen (Satzung, Beitrittserklarung
usw.) findest Du hier:
https.//www.bdsj-aachen.de/wir_ueber_uns/
foerderverein/

(== )

Eonderverein

Tipps gegen Zeitfresser
in Versammlungen

Wer kennt es nicht? Die Mitgliederver-
sammlung zieht sich wie ein Kaugummi
und die Motivation und Konzentration
aller Mitglieder sinkt. Am Ende bleibt das
Gefiihl wieder nicht das besprochen zuha-
ben, was eigentlich auf der Tagesordnung
stand. Es kommt das Gefiihl auf, das die
Versammlung ein Zeitfresser ist und keine
Ergebnisse dabei rauskommen.

1. Weniger ist mehr

Es beginnt schon bei der Erstellung der
Tagesordnung fiir die Versammlung. Diese
sollte nicht all zu lang sein. Auch sollten
Themen, die nicht relevant fur alle Mitglie-
der sind, in den Personengruppen bespro-
chen werden, die sie betreffen. So wird die
Tagesordnung kiirzer und setzt Prioritaten
die fir alle Mitglieder der Versammlungen
relevant sind. Desweiterhin sollten die
Punkte der Tagesordnung gut inhaltlich
vorbereitet werden, damit man eine Basis
hat worliber man spricht.

2. Hiiter des Gesprachsthemas

Auch wird in Versammlungen dazu ge-
neigt, dass sich Diskussionen entwickeln
die nicht ergebnisorientiert sind, sondern
sich im Kreis drehen. Deshalb ist es ratsam
eine Person zu Beginn der Versammlung
zu bestimmen die darauf achtet, dass die
Diskussion nicht das Thema verlasst. Der
Huter soll den Tagesordnungspunkt
wieder in den Fokus

der Diskussion

bringen.

3. Smartphones und Nebengesprache
In Versammlungen ist man ja nie allein,
deshalb ist es sehr verlockend mit sei-
nem Sitznachbarn ein Gesprach zu be-
ginnen. Doch weilR auch jeder, dass ein
Nebengesprach erstens dazu fihrt das
man nicht mehr aufmerksam ist und
vor allem missen die genannten Punkte
wiederholt werden, da sie nicht alle mit-
bekommen haben. So werden Versamm-
lungen noch langer. Auch fihren Neben-
gesprache dazu das sich die Mitglieder
nicht an der Versammlung beteiligen.
Gleich verhilt sich das mit Smartphones.
Nur schnell die Push-Benachrichtigung
anschauen, eine WhatsApp beantworten
und auf einmal hat man keine Ahnung
mehr an welchen Punkt der Tagesord-
nung man sich befindet. Smartphones
gehoren auf Versammlungen in die Ho-
sentasche. Natirlich kdnnen Smartpho-
nes genutzt werden, um seinen Kalen-
der zu checken, allerdings sollten sie
nach der Terminfindung wieder vom
Tisch verschwinden. So schwindet die
Versuchung doch noch eben mal durch
Instagram und Co. zu scrollen.

’.

4. Pausen als gezielte

Auffrischung nutzen

Nebengesprache und die Nutzung des
Smartphones kdnnen auch ein Anzei-
chen dafiir sein, dass die Mitglieder
eine Versammlungspause brauchen,
weil sie sich nicht mehr inhaltlich auf
den Tagesordnungspunkt konzentrieren
kénnen. Deshalb sollten die Versamm-
lungsvorsitzenden (oder jemand, der
vor der Versammlung bestimmt wurde)
auch darauf achten, dass nach langen
Tagesordnungspunkten und langeren
Diskussionen eine Pause eingelegt wird.
So kdénnen sich die Teilnehmer noch ein-
mal bewegen und es gibt eine inhaltli-
che Pause zwischen den Punkten und
Themen. Die Versammlung dauert ins-
gesamt durch Pausen zwar langer, aller-
dings kann aufgrund der Pausen effizien-
ter und ergebnisorientierter gearbeitet
werden.

Patra won Cabapsesrid
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Bereitet die
Veranstaltung mit einer
Zeit- und Aufbau-
planung vor.
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Eine gute Moderation
Was muss ich beachten?

,Naja, Reden kann ja schlieBlich fast je-
der.” — Solche Kommentare hat jeder Mo-
derator sicher schon einmal héren mis-
sen. Steht oder sitzt man aber erstmal
selbst vor dem Rednerpult oder am Vor-
standstisch und wird sich der Wichtigkeit
der eigenen Rolle bewusst, sieht die Welt
schon ganz anders aus. Denn eine gute

Aufgaben der
Moderation...

Achtet auf
Storungen und
kldart diese.

Moderation muss vielschichtig betrachtet
werden und bedarf einiger grundlegen-
der Kenntnisse und Verhaltensweisen,
damit sie zum Erfolg fiihrt.

Die Kunst einer Moderation
Die Moderation ist eine der Kénigsdiszip-
linen des Redens und Gestaltens. Das er-

Kldrt Formalien
wie Anzahl der
Stimmberechtigten,

sowie vorliegende
Antrage.

Tagesordnung, Protokoll,

gibt sich aus der Vielfaltigkeit der Anfor-
derungen an die Moderatorin oder den
Moderator zur Bewaltigung einer Veran-
staltung, gleich ob sie nur eine Stunde
oder Uber einen Tag anberaumt ist.

Bindet alle
Versammlungsteil-
nehmer ins
Gesprach ein.

Bemiiht

Achtet auf
das Einhalten der

Redaktionsschluss

Der Redaktionsschluss fur die Aus-
gabe 2/2022 ist der 31. Juli. Bis da-
hin konnen per E-Mail Berichte an
info@bdsj-aachen.de geschickt werden.

—~

Spielregeln und
Geschaftsordnung.

euch darum, dass
ein ein Konsens
gefunden wird.

Motiviert die
Versammlungsteilnehmer

B 10 >

Folgende Attribute und Verhaltenswei-
sen sind ebenfalls von Erfolgsbedeu-
tung:

¢ Die angemessene Kleidung und ggfs.
passende Utensilien.

e Ein ruhiger, aber durchaus dominanter
Auftritt mit direktem Blickkontakt zum
Publikum.

* Das Aktivieren, Motivieren, Stimulieren
aller Beteiligten zur Teilnahme und zum
ergebnisorientierten Beitrag.

e Fairness und Offenheit bzw. die Befor-

derung aller Redebeteiligten.

Ergebnis.

Wer moderiert, muss die Balance zwi-
schen Empathie und Kontrolle finden.
Wer gut moderiert, meistert auch die
schwierigsten konfliktbeladen Gesprachs-
situationen. Die Kraft, dominant ein-
schreiten zu kdnnen, aber dem Grundsatz
der Moderation (moderat und gemaRigt)
zu folgen und sich zurticknehmen zu kon-
nen, ist die Kunst die man sich wiinscht.

Informiert durch Wortbeitrage
und ldsst Nach- zu einem
fragen zu. gemeinsamen Geht auf
Stimmungsbild/ Wortmeldungen ein

und fithrt eine
Rednerliste

Externe Moderation

Warum und wann?

Moderation dient dazu, ein Thema struk-
turiert und zielorientiert zu bearbeiten.
Wenn alle Teilnehmer mit ihrem Beitrag
gebraucht werden, wenn jeder inhaltli-
che Interessen vertritt bzw. ,Aktien im
Thema hat” oder Emotionen im Spiel
sind - dann ist eine externe Moderation
angeraten.

So kénnen sich die Teilnehmer auf die
inhaltliche Arbeit konzentrieren. Die Mo-
deration sorgt fiir geeignete und zielfiih-
rende Methoden, fiir einen konstruktiven
Umgang mit Stérungen und die Einhal-
tung von Vereinbarungen.

Digitale Versammiung
Auch kunftig ein Tool im Verein?

Digitale Versammlungen sind mittler-
weile nur noch wenigen Gremien vollig
fremd. Was fir viele Vereinsvorstiande
vor der Corona-Pandemie noch undenk-
bar war, hat sich in Teilen gewandelt.
Grundsatzlich sind Mitgliederversamm-
lungen entsprechend dem BGB Prasenz-
veranstaltungen. Virtuelle Sitzungen
bedurften damit einer entsprechenden
Regelung in der Satzung. Mit Einzug der
Corona-Pandemie, hat der Gesetzgeber
eine befristete Sonderregelung erlassen,
die digitale Mitgliederversammlungen
auch ohne Satzungsregelung zugelassen
hat (Art. 2 § 5 Abs. 2 COVMG). Die Re-
gelung wurde bis zum 31.8.2022 verlan-
gert.

Vereine, die auch kiinftig eine digitale
Versammlung in das Portfolio ihrer Ar-
beit aufnehmen wollen, sind damit an-
gehalten, eine entsprechende Reglung in
ihre Satzung aufnehmen.

Als technische Voraussetzung gilt es, ei-
nen digitalen Raum anzubieten. Dieser

sollte passwortgeschitzt, oder nur mit
einem individuellen Link nutzbar sein.
Alle Mitglieder, die sich an einer digi-
talen Versammlung beteiligen, missen
klar identifizierbar sein und sollten sich
daher mit ihrem Klarnamen als Userna-
men anmelden.

Anbieter fir entsprechende Software
gibt es viele — sowohl kostenpflichtige,
wie auch kostenlose. Um hier eine ent-
sprechende Auswahl zu treffen, sollte
man sich vorab mit verschiedenen Punk-
ten auseinandersetzten:

e Anzahl der Teilnehmerinnen

e Notige Tools (Kleingruppenrdume,
Chat, Videoteilnahme...)

e Wahlen und Abstimmungen

e Budget

In vielen Gremien und Arbeitsgruppen
werden digitale Treffen auch kiinftig in
mehr oder weniger starkem Umfang in
die Arbeit einflieBen. Die Vorteile liegen

Wann ist eine externe Moderation zu

empfehlen?

e Bearbeitung von Konflikten, wenn die
Fronten in einem Thema festgefahren
sind.

e Das Thema ist zu heikel und die
Sitzungsleistung ist selbst emotional
stark involviert.

e Personliche oder inhaltliche Konflikte
zwischen Vorstandspersonen und/
oder Mitgliedern.

e Startveranstaltungen z. B. von Projek-
ten oder neuen Teams

e Visions- und Leitbildentwicklung

e Veranstaltungen mit Vertretern unter-
schiedlicher Interessen

e Workshops zu Fachthemen und The-
men der Zusammenarbeit

haufig auf der Hand. Beispielsweise spart
man sich die Anreise und damit unter
Umstanden auch Kosten. In der Regel
sind Onlinetreffen umweltschonender
und die Teilnehmer*innen sind flexibler,
da sie an einem Treffen von Zuhause aus
teilnehmen koénnen (z. B. Problematik
Kinderbetreuung).

Nachteile sind hingegen hohere Anfor-
derungen an die Moderation, unter Um-
standen eine schlechtere Beteiligung der
Teilnehmer und die Anfélligkeit flr tech-
nische Stérungen.

Text:
Carsten Peters

Text:
Christian Klein

Gl 11 =



Text:
Kathrin Servos

12

Maglichkeiten der Visualisierung
Warum und wann?

Um eure Versammlung interessanter zu
gestalten, bietet sich die Nutzung ver-
schiedenster Visualisierungsmoglichkei-
ten an. Wir haben mal die géangigsten
Methoden fur euch zusammengestellt.
Vielleicht ist ja etwas Passendes fiir euch
und eure nachste Versammlung dabei.

Flipchart:

Das Flipchart lasst sich auf unterschied-
lichste Weise einsetzen. Bei einer um-
fangreichen Tagesordnung bietet sich
an, diese auf dem Flipchart anspre-
chend aufzufiihren. So haben die
Sitzungsteilnehmer*innen immer die
Moglichkeit sich an der Tagesordnung zu
orientieren. Hilfreich ist hier der Einsatz
eines , Hier-sind-wir-gerade“-Symbols.
Gerne konnt ihr verschiedene Farben und
Schriftarten und -gréRen einsetzen, um
Themen optisch besser voneinander ab-
zugrenzen. Aber Vorsicht: zu viele Farben
lassen die Tagesordnung uniibersichtlich
wirken und es féllt schwerer sich zu ori-
entieren.

AuBerdem kann das Flipchart genutzt
werden, um beispielsweise ein Brainstor-
ming der Versammlungsteilnehmer*-
innen schnell festzuhalten. Sie wird hier-
bei also aktiv genutzt. Es bietet sich hier-
bei an, ausreichend grofR und deutlich zu
schrei-ben, sodass jeder Teilnehmer alles
gut lesen kann.

Prasentation:

Sollen komplexere Inhalte an die
Versammlungsteilnehmer*innen  Uber-
mittelt werden, bieten sich verschiedene
Programme zur Gestaltung einer Prasen-
tation an.

Das wohl bekannteste Programm ist
Microsoft PowerPoint. Hier hat man
die Moglichkeit, die geplanten In-
halte kompakt und Gbersichtlich zu
prasentieren. Allerdings gibt es ei-
nige Punkte zu beachten, damit die
Versammlungsteilnehmer*innen  nicht
die Lust am Zuhoéren bzw. Zuschauen
verlieren. So sind eine gute Struktur und
Gliederung der Prasentation enorm wich-
tig. Die Zuhorerinnen sollten jederzeit
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gut folgen kénnen. Dabei ist auch der
richtige Aufbau der einzelnen Folien ent-
scheidend. Pro Folie sollten nicht mehr
als sieben Punkte aufgelistet werden, die
SchriftgroBe sollte mindestens 14 sein.
Damit eine gute Lesbarkeit gewahrleis-
tet ist, sollte eine einfache Schriftart wie
beispielsweise Arial genutzt werden. Die
formulierten Punkte sollten nur stich-
punkthaltig den gesprochenen Inhalt
wiedergeben, da sonst dem Gesproche-
nen nicht zugehort werden kann.

Ein weiteres Programm zur Prasentati-
onsgestaltung ist Prezi. Hier hat man die
Moglichkeit eine Prasentation auf einem
virtuellem, groRBen Blatt Papier zu gestal-
ten, in die man hinein- und wieder her-
auszoomen kann. Beim Hineinzoomen
kénnen vorher festgelegte Inhalte wie
Texte, Videos Grafiken angezeigt werden.
Diese Form der Prasentation ladt die Zu-
schauerlnnen zum aktiven Zuhéren ein.
Auch hier sollten die angezeigten Texte
kurzgehalten und in einer angemessenen
SchriftgroBe prasentiert werden.

Plakate:

Auch wenn es auf den ersten Blick etwas
veraltet klingen mag, kénnen Plakate eine
gute Form der Visualisierung sein. Bei der
Gestaltung eines Plakats sind der Fantasie

keine Grenzen gesetzt. Es kénnen viele
verschiedene Materialien zur Gestaltung
verwendet werden. So kénnen sie hand-
schriftlich bearbeitet werden, es kdnnen
Texte und/oder Bilder aufgeklebt wer-
den, es kann auch selbst gemalt werden.
Wie auch bei den anderen Prasentations-
formen ist es wichtig, tibersichtlich zu ar-
beiten. Zu viele verschiedene Materialien
oder zu kleine SchriftgréRen kénnen ein
Plakat unibersichtlich machen.

Bei der Auswahl der Prasentationsart ist
es wichtig, sich Uber die vorhandenen
Gegebenheiten Gedanken zu machen.
So spielt die VersammlungsgrofRe eine
grolle Rolle. Spricht man vor einer eher
kleinen Gruppe, konnen Flipchart und
Plakate eine gute Moglichkeit sein, die
Versammlung zu visualisieren. Ist die
Zuschauerzahl groBer macht es mehr
Sinn mittels Laptop und Beamer eine
Prasentation entsprechend grof darzu-
stellen. Natirlich sollte vorher sicher-
gestellt werden, dass ein entsprechen-
des Equipment zur Verfligung steht. Ist
beispielsweise kein Beamer vorhanden,
habt ihr die Moglichkeit euch in der
BdSJ Geschéftsstelle einen auszuleihen.
Schaut doch einfach mal in unseren
Service-Flyer, den ihr auf unsere Web-
site findet!

Der richtige Platz muss her

Sitzordnung bei einer Versammlung

Im Rahmen der Vorbereitung einer Sit-
zung missen sich viele Gedanken ge-
macht werden. Ein besonderer Gedanke
gilt hier der Sitzordnung fir die Teilneh-
mer meiner Versammlung. Denn je nach
Ziel und Zweck der Versammlung kann
ich anhand der Sitzordnung verschiede-
ne Dynamiken in die Sitzung einarbeiten.
Wir stellen euch einige Moglichkeiten vor:

U-Form

Die U-Form ist wohl eine der klassisch-
sten Sitzordnungen fir Versammlungen.
Hier befindet sich die Versammlungslei-
tung am Kopfende, um somit alle Teilneh-
mer bestmoglich im Blick zu haben und
eine gute Moderation durchfiihren zu
kdnnen. Handelt es sich bei der Sitzungs-
leitung und der Moderation um zwei
verschiedene Personen, so macht es Sinn
beide am Kopfende zu platzieren, damit
diese fur alle gut sichtbar sind.

Runder Tisch

Bei dem runden Tisch handelt es sich,
wie der Name bereits verrat, wirklich um
einen runden Tisch. Diese Variante bietet
sich an fir kleinere Versammlungen mit
bis zu 10 Teilnehmern. Vorteil vom runden
Tisch sind die nicht vorhandenen Ecken.
Ich kann mich also egal wo hinsetzen, und
habe alle Teilnehmer gleich gut im Blick.

Viereck

Anders als beim runden Tisch ist das
die Form fir kleinere Gruppen, die wir
neben der klassischen U-Form am bes-
ten kennen. Das kommt daher, dass
den Wenigsten ein runder Versamm-
lungstisch zur Verfliigung steht. Ich
habe als Sitzungsleitung bzw. Modera-
tor zwar einen relativ guten Uberblick
Uber meine Teilnehmer, jedoch durch
die Ecken nicht alle gleich gut im Blick.

Tischgruppen

Die Tischgruppen bieten sich bei groRRe-
ren Versammlungen an, auf welchen auch
inhaltliche Themen diskutiert werden

sollen. Hier habt ihr den Vorteil, dass ihr
eure Teilnehmer bereits in Kleingruppen
unterteilt habt und somit die Arbeit und
Diskussionen in Untergruppen fordert.
Aber Achtung, das bietet naturlich auch
Potenzial fir mehr Zwischengesprache
an den diversen Tischgruppen. Eine
achtsame und konsequente Modera-
tion ist deshalb zwingend notwendig.

Stuhlkreis

Ein Stuhlkreis wird klassischer Weise
bei eher informelleren Runden gerne
eingesetzt. Beispiele hierfir sind die
Versammlungen, auf welchen die Team-
arbeit besprochen wird oder einfach
nur Seminarinhalte vermittelt werden.
Das schone an einem Stuhlkreis ist, dass
dieser nicht an die Schulzeit erinnert
und den Teilnehmern der Runde oftmals
ein freieres Gefiihl vermitteln kann. Es
kann aber auch passieren, dass sich die
Teilnehmer erst einmal etwas unwohl
fihlen, da sie sich nicht ,hinter ihrem
Tisch” verstecken konnen. Hier helfen zu
Beginn der Versammlung kleine Icebrea-
ker, um Berihrungsangste abzubauen.

R,

GroRveranstaltung
Die letzte Variante, die wir euch vor-
stellen ist die sogenannte ,GroRveran-
staltung”. Hier reden wir (iber einen
Teilnehmerkreis von Giber 100 Personen.
Bei dieser hohen Personenanzahl macht
es oftmals keinen Sinn mit Tischen zu ar-
beiten, bzw. sind fiir diese Anzahl meis-
tens gar keine Kapazitaten vorhanden.
Somit werden klassischerweise Stuhl-
reihen gemacht, wo die Teilnehmer sich
platzieren kdnnen. Eine Interaktion mit
dem Moderator oder Leiter ist immer
noch maoglich, ber Publikumsfragen.
Hierzu sollte immer darauf geachtet
werden, dass die Akustik ausreichend
ist, bzw. ggf. auf eine Lautsprechanla-
ge mit Mikros zuriickgegriffen werden
kann. So wird gewdhrleistet, dass auch
die hinteren Reihen verstehen, was die
Redner sagen. Ebenfalls werden dann
auch Personen bendétigt, die mit den Mi-
kros durch die Reihen gehen.

Nun habt ihr eine Idee bekommen, wel-
che Moglichkeiten ihr habt, eure Teil-
nehmer zu platzieren. Wir kdnnen euch
nur motivieren mal etwas Neues auszu-
probieren und somit vielleicht wieder
ein wenig Dynamik in eure Runde zu
bringen oder euch eben einen besseren
Uberblick zu schaffen.

Text:
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Spannende Erneuerung
der Kursstruktur
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Wechsel auf der BdS)-Diozesanstelle

...dann bleibe ich

Foto-Workshop

20.8.2022 Ich bin dann

Text:
Carsten Peters

Am 5. Mérz tagte der Arbeitskreis Aus-
und Fortbildung auf der Geschaftsstelle
des BdSJ Aachen. Unter anderem stand
die Reflexion des vergangenen Jahres auf
dem Programm. Die Mitglieder des AK’s
konnten ein schones Fazit ziehen. Auch
im letzten Jahr sind unsere Kurse beson-
ders gut bewertet worden.

Eine spannende Neuerung ist allerdings
die Neumodellierung der Kurseinhei-
ten. In Zukunft wird sowohl im Frihjahr,
als auch in der zweiten Jahreshilfte je-
weils ein Grund- und Aufbaukurs statt-
finden. Somit erhalten die angehenden
Gruppenleiter*innen ihren Schein deut-
lich schneller und zwischen den beiden
Kursen liegt nicht so ein langer Zeitraum.
Zukinftig wird es auch nur noch einen
Auffrischungskurs am Ende des Jahres
geben. In den letzten Jahren ist der Kurs-
block im Frihjahr stets auf Grund von
Teilnehmermangel abgesagt worden.

Erster

Inhalte:

Basics der

Kameraeinstellung,

Tipps und Tricks, Praxisiibungen,

Infos und
Anmeldung:
info@bdsj-aachen.de

Gruppenleitergrundkurs 2022

Vom 18. bis zum 20. Februar fand der
erste Gruppenleitergrundkurs 2022 im
Haus Sankt Georg in Wegberg statt. In
ungewohnt kleiner, aber sehr intensiver

Runde verbrachten Teamer*innen und
Teilnehmer*innen ein tolles Wochenende.
Alle blicken mit Vorfreude auf den Aufbau-
kurs im Herbst.

Grundlagen der
Bildkomposition
und mehr...

mal weg...

Das Jahr 2022 ist nicht nur fiir den BdSJ
ein besonderes Jahr, sondern auch fir
mich und meine kleine Familie zu Hause
im idyllischen Ostbelgien. Neben Mann,
Hund und Pferd kommt im Mai noch ein
kleines Madchen dazu und wird unser Fa-
miliengliick perfekt machen.

Das bedeutet aber auch, dass der BdSJ in
diesem Jahr zum groRten Teil auf mich ver-
zichten muss, denn wir génnen uns eine
kleine Familienauszeit. Aber ich komme
ja wieder! Voraussichtlich im Januar 2023
bin ich wieder zu eurer Unterstitzung
zurtick. Zwar mit geringeren Stundenum-
fang, aber dafiir nicht mit weniger Energie
oder Motivation. Bis dahin wird Jakob sich
um all eure Anfragen kiimmern und mich
sicherlich bestens vertreten.

Ich wiinsche euch auf jeden Fall ein auf-
regendes und spannendes Jahr mit ganz
vielen BdS) Momenten!

Bis bald,
eure Céline

noch was

Ich bin der Jakob und ich bleibe noch
dabei. Die Zeit meines Praktikums in der
Geschaftsstelle verging wie im Flug. Ich
konnte vieles lernen und mitnehmen,
was fir mich in meinen eigenen Ehren-
amt und zukiinftigen Berufsweg wichtig
war. Ich habe in diesen Verband nette
und offene Menschen kennengelernt.
Da Céline in ihre wohlverdiente Eltern-
zeit geht, die Jugendverbandsarbeit aber
keine Pause macht, bleibe ich dem BdSJ
Aachen jetzt als Mitarbeiter im padago-
gischen Bereich erhalten. Ich freue mich
auf das kommende Jahr und wiinsche al-
len ein hoffentlich schénes Schitzenjahr
mit vielen Aktionen und Schitzenfesten.

Euer Jakob

Abo-Formular: JungschiitzenEcho

Hiermit abonniere ich das JungschiitzenEcho, die Verbandszeitschrift des BdSJ Diézesanverbandes Aachen, ab der nachsten Ausgabe zum Preis von
jahrlich 2,50 €/Ausgabe (aktuell 2 Ausgaben/Jahr). Das Abonnement lduft tiber ein Jahr. Es verlangert sich jeweils um ein weiteres Jahr, wenn es nicht
sechs Wochen vor Ablauf gekiindigt wird.

Name, Vorname: E-Mail

StraRe, Nr., PLZ, Ort

Telefon-Nr., Handy-Nr.

Empfanger-Daten

SEPA-Lastschriftmandat
Ich ermachtige den Bund der Sankt Sebastianus Schiitzenjugend im Bistum Aachen e. V., Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuzie-
hen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom Bund der Sankt Sebastianus Schiitzenjugend im Bistum Aachen e. V. mein Konto gezogenen
Lastschriften einzulGsen.

Kontoinhaber, Kreditinstitut (Name und BIC)

IBAN Datum, Ort, Unterschrift

BdSJ Diozesanstelle Aachen, HochheimstraRe 47, 52382 Niederzier

Formular Senden an:
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Text:
Christinan Klein

Foto, oben:
Franz-Josef Abels
stellt den Ratsmit-
gliedern das Konzept
der Bildungs- und
Schiefissport-
lehrgénge vor.

Foto, rechts:

Der Digzesanvorstand
bedankt sich bei Alex-
ander Tetzlaff (Mitte),
der den Vorstand in
den letzten vier Jah-
ren als Di6zesanjung-
schiitzenseelsoreger
unterstiitzte (rechts:
der neu gewihlte
stellvertretende
Di¢zesanjung-schiit-
zenmeister Oliver
Berrisch).
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BdS|-Diozesanvorstand erhalt Verstarkung
Fruhjahrssitzung des Diozesanjungschutzenrates

e

Es war Marz und damit fur Bezirksjungschiitzenmeister und
andere Vertreter an der Zeit, zur Friihjahrssitzung des Di6-
zesanjungschitzenrates zusammenzukommen. Vom 12. bis
zum 13. Marz hatte der BdSJ-Di6zesanvorstand deshalb nach
Monchengladbach ins Wilhelm-Kliewer-Haus eingeladen.
Didzesanjungschiitzenmeister Bernd Servos musste aufgrund
eines positiven Coronatests kurzfristig von Stellvertreterin
Marie-Kristin Hamboch vertreten werden.

Auf der Tagesordnung standen viele wichtige Themen. Neben
Antragen und Satzungsdanderungen standen auch Vorstands-
wabhlen an.

1.000 € Ukraine-Hilfe

Alexander Tetzlaff nahm vor seinem geistlichen Wort die Bri-
der und Schwestern aus der Ukraine ins Gebet und rief dazu
auf an der Ratssitzung fiir die Ukraine-Spendensammlung
der EGS zu spenden und damit direkt Betroffenen vor Ort

zu helfen. Bis zum Sitzungsende hatten die Ratsmitglieder
Uber 150 € gesammelt. Durch den Arbeitskreis ,,Einfach mal
helfen...” wurde diese Summe auf 1.000 € aufgestockt. Nach
der Berichterstattung des Vorstandes, sowie der Vertreter des
BHDS Aachen, wurde der Vorstand fiir seine Tatigkeiten im
vergangenen Jahr einstimmig entlastet.

Die BDKJ-Vorsitzende Elodie Scholten informierte am Nach-
mittag zudem Uber aktuelle Themen des Dachverbandes und
des Bistums. Unter anderem sprach sie die geplanten Akti-
onen mit Blick auf die Landtagswahlen, sowie die fiir 2024
geplante 72-Stunden-Aktion an.

Vorstandswahlen

Diozesanbundesmeister Kurt Bongard leitete die anste-
henden Wahlen. Das Vorstandsteam wird nun durch Oliver
Berrisch als neuer stellvertretender Diézesanjungschiitzen-
meister und durch Michelle Abels als Beisitzerin unterstiitzt.
Zudem wurde Franz-Josef Abels als stellvertretender Dize-
sanjungschitzenmeister wiedergewahilt.

Abschied nahmen die Ratsmitglieder von Didzesanjungschiit-
zenseelsorger Alexander Tetzlaff, der sich beruflich verandert
und nun mit einer 100%-Stelle in die Gemeindearbeit ein-
steigt. Marie-Kristin Hamboch bedankte sich beim scheiden-
den Vorstandsmitglied und tberreichte ihm zum Abschied
Blumen und ein Prasent.

Neben der Behandlung zweier Antrage, wurde den Ratsmit-
gliedern das neue Konzept der Bildungs- und SchieRsport-
lehrgédnge vorgestellt. Franz-Josef Abels informierte zudem
darliber, dass bereits 2022 ein erster Lehrgang angeboten
werden soll.

Studienteil

Beim Studienteil referierte Alexander Tetzlaff Gber das Juden-
tum. Die Ratsmitglieder erarbeiteten hierzu in Kleingruppen
ihre Erfahrungen und ihr Wissen zu dieser spannenden
Thematik. Alexander Tetzlaff gab Einblicke dazu, wie dieses
Thema und die geschichtliche Aufarbeitung in den Gruppen
vor Ort erfolgen kann. Hierzu legte er den Teilnehmern auch
die App Stolpersteine ans Herz.

S ~<
&

Abendprogramm

Das Abendprogramm stand unter dem Motto BdSJ Olympia.
In Olympia-Teams traten die Teilnehmer gegeneinander an
und rangen im Riesen-Wirfeln, Teebeutelweitwurf und bei
weiteren Spielen um die Medaillen. AuBerdem verabschie-
dete der Vorstand einige Mitglieder, die in den vergangenen
Jahren in Arbeitskreisen, im Didzesanjungschitzenrat oder im
Vorstand mitgearbeitet hatten und tberreichte ihnen hierzu
die entsprechenden BdSJ-Nadeln.

Einige Mitglieder wurden bei der disejahrigen Ratssitzung
verabscheidet. Zum Dank erhielten sie die BdSJ-Nadel:

BdSJ-Nadel, Di6zesanvorstand:
Marius Neukirchen
UIf Melssen

BdSJ-Nadel, Di6zesanjungschiitzenrat:
Franz Rosenberger

Sabrina Boeken

Sebastian Schnock

BdSJ-Nadel, Arbeitskreise:
Robert Leuf

Foto:
Die
Siegermannschaften

der BdSJ-Olympiade
am Samstagabend.

Foto, links:
Uberreichung der
BdSJ-Nadel anléss-
lich der Verabschie-
dung aus, Vorstand,
Rat und Arbeits-
kreisen.
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Bildungsangebote 2022

Online-Themenabend

»Psychische Traumata

bei Kindern und Jugendlichen”

In diesem Onlineseminar referiert Dr.
Thorsten Porsch von der Universitat Miins-
ter zu diesem ganz besonderen Thema.
Auch Kinder und Jugendliche kdnnen von
plétzlich unerwarteten traumatischen Er-
lebnissen betroffen sein und mit diesen
zu kdmpfen haben. Dabei reden wir natir-
lich von extremen Ereignissen wie Suizid,
Tod von Angehdrigen oder Unfallen, aber
auch ,kleinere” Ereignisse wie Sportver-
letzungen kénnen ein Trauma bei Kindern
und Jugendlichen auslésen. Doch was
unterscheidet ein Trauma eigentlich von
einem Stressereignis und was hat das fur
Folgen? Wie gehe ich als Verantwortlicher
in der Jugendarbeit mit langfristigen Ver-
haltensauffalligkeiten bei traumatisierten
Kindern und Jugendlichen um? Diesen und
vielen anderen Fragen widmen wir uns
und steigen in dieses sensible Thema ein.
Wann:

Dienstag, 31. Mai 2022

von 19:00 bis 21:30 Uhr

Online-Themenabend

,Besser kommunizieren”

Jeder Mensch kann reden, aber nicht
jeder kann richtig kommunizieren. Des-
wegen muss Kommunikation trainiert
werden. Das beginnt beim verstandnis-
vollen Zuhéren und Miteinander-Reden
und reicht bis hin zum Uberzeugenden
Argumentieren und Vortragen.

Bei diesem Themenabend unter dem Ti-
tel ,Besser kommunizieren” wagen wir
einen ersten Schritt in die richtige Rich-
tung. lhr bekommt erste Einblicke in die
zwischenmenschliche ~ Kommunikation
und was eigentlich dahintersteckt. Wir
sprechen dariiber wie Menschen dazu
neigen etwas zu sagen, ohne die Dinge
wirklich beim Namen zu nennen und wie
wir zwischen den Zeilen lesen konnen.
Wann:

Dienstag, 22. November 2022

von 19:00 bis 21:30 Uhr

Kosten der Online-Themenabende

Die Teilnahme an den Online-Themen-
abenden ist kostenlos und kann zur
Verlangerung der BdSJ-Leitercard ge-
nutzt werden. Eine Anmeldung unter
info@bdsj-aachen.de ist erforderlich.

KJP Finanzschulung (online)

Habt ihr Interesse daran, Fordermittel fur
eure Jugendfahrten und andere Aktivita-
ten mit euren Jungschitzen zu erhalten?
Unter bestimmten Rahmenbedingungen
ist dies moglich und weder schwer, noch
aufwendig.

Der Kinder- und Jugendforderplan (KJP)
des Landes NRW bietet die Moglichkeit,
Uber euren BdSJ Didzesanverband For-
dermittel zu beantragen. Wie das geht
erfahrt ihr bei der Finanzschulung des
BdSJ Aachen. Interesse?

Wann:

18. Oktober 2022 (19:00 bis 21:30 Uhr)

Kosten:

Die Teilnahme an dem Onlineseminar
ist kostenlos. Jedoch ist eine vorherige
Anmeldung unter info@bdsj-aachen.de
notwendig.

Infos zu den Online-Angeboten:

Alle Online-Angebote finden Uber die
Meeting Plattform ,Zoom*“ statt. Die Ein-
ladung hierzu wird den Teilnehmern vor-
ab per Email zugesendet.

Jeder Teilnehmer erhalt ein Zertifikat
Uber die Teilnahme.

Erste Hilfe

Grundkurs und Auffrischung

In Zusammenarbeit mit dem DRK Heins-
berg organisiert der BdSJ Aachen zwei-
mal jahrlich einen Erste-Hilfe-Kurs. Der
Kurs eignet sich sowohl zur Auffrischung
der Kenntnisse, als auch zum erstmaligen
Besuch.

Wahrend eines Tages geht es um das
Know How zur Ersten Hilfe, welche an-
hand von praktischen Ubungen vertieft
werden. Ebenso haben die Teilnehmer
durchgehend die Moglichkeit ihre beson-
deren Fragen zu stellen und auch auf ganz
bestimmte Themen wie z. B. Verbrennun-
gen oder Erste Hilfe am Kind einzugehen.
Geleitet werden die Kurse immer von
einem Fachreferenten des Roten Kreuzes
Heinsberg, welcher in der Regel auch im
Notdienst tatig ist und aus dem taglichen
Geschaft erzahlen kann. In einer lockeren
und informellen Runde verbringen die
Teilnehmer den Tag, lernen Neues oder
frischen ihre Kenntnisse auf.

Wann:

Samstag, 18. Juni 2022

von 08:30 bis 16:00 Uhr in Wegberg
Samstag, 10. Dezember 2022

von 08:30 bis 16:00 Uhr in Wegberg
Kosten:

Die Teilnehmereigenleistung betragt 10 €
und beinhaltet Verpflegung sowie alle Se-
minarunterlagen.

Jeder Teilnehmer erhédlt ein Zertifikat
Uber die Teilnahme.

Alle Anmeldeformulare und Infos fin-
det ihr wie immer unter
www.bdsj-aachen.de.

Abschiedsworte
Alexander Tetzlaff verlasst den BdS) Aachen

Liebe Verbandler*innen,
liebe Vorsténde,

liebe Leser des
JungschiitzenEchos,

in den vergangenen Mona-
ten ist in meinem Privatleben
sehr viel passiert und einiges
auf den Kopf gestellt worden. Ein
Schicksalsschlag liegt hinter meiner Frau
und mir, der dafir sorgte, dass ich in eine
langere Phase der intensiveren Reflexion
eingestiegen bin.

Leider mussten wir erleben, wie unser er-
warteter Sohn Aaron im 8 Monat als Ster-
nenkind zur Welt kam. Wir sind getrostet
in dem festen Glauben an Gott und darin,
dass Aaron bei ihm geborgen ist.

Ein solches Erlebnis rittelt an den
Grundfesten des eigenen Lebens, seien
es berufliche oder private Themen und
Prioritdten werden automatisch ver-
rickt, in ein buchstdblich neues Licht
geriickt und die eigene Zukunft wird neu
durchdacht.

Somit habe ich mich nach langer Refle-
xion dazu entschlossen, dass ich keine
weitere Amtsperiode im Amt des Dio-
zesanjungschiitzenseelsorgers anschlie-
Ren werde. So bin ich bei der DJR | nicht
erneut zur Wahl angetreten.

Seit dem 14. Méarz 2022 bin ich zu 100%
als Gemeindereferent in der Gemein-
schaft der Gemeinden Jichen tatig. Un-
ter anderem spielte auch die bisherige
50/50 Aufteilung (zwischen BdSJ und
Gemeinde) meines beruflichen Alltags
eine Rolle bei meiner Entscheidungsfin-
dung, da ich mich — beruflich betrachtet
— eher im Gemeindebereich erkenne
und eine einzige 100%-Stelle fir mich
und meine Frau ein etwas ruhigeres
Fahrwasser mit sich bringt.

Ich mochte ausdricklich klarstellen,
dass diese Entscheidung aus einer rein
personlichen Reflexion hervorgerufen
wurde. In den vielen Abwagungen habe
ich auf mich und meine Frau geschaut
und, wie oben bereits genannt, Priorita-
ten neu gesetzt.

Es gibt weder einen Kon-
flikt mit dem Vorstand, noch
mit einer anderen Person des
BdSJ-Aachen.

Im Gegenteil! Denn, die Verbindungen
und Beziehungen, die in den vergan-
genen vier Jahren entstanden und ge-
wachsen sind, sind und bleiben fiir mich
ein groRes Geschenk.

Ich moéchte verdeutlichen, dass ich mei-
ne Amtszeit gut abschlieBen kann, dass
ich als Beschenkter dieses Amt verlasse
und als Mensch, losgelést von samtli-
chen Amtern, nicht aus der Welt bin.
Ich méchte mich von ganzem Herzen
bei allen bedanken, fur eine tolle Zeit,
die ein wichtiges Kapitel in meinem Le-
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ben bildet, eine Zeit in der ich vom BdSJ
immer wieder beschenkt wurde. Durch
tolle Erfahrungen und Erlebnisse, durch
viele Aktionen und die unzdhligen Ge-
sprache mit vielen kleinen und groRen
Schitzenschwestern und Schitzenbri-
dern. Danke!

Zum Schluss dieser Mitteilung kann ich
Euch, bei aller Wehmut, nur um eines
bitten: Um Verstandnis!

Mit den besten GriiRen
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Im Preis des Auffri-
schungskurses sind
eine Ubernachtung,
Vollverpflegung und
Programmkosten
enthalten.

Team Aus- und
Fortbildung:
Angelique Liammel,
Michaela Wirtz,
Ulf Melssen,
Helmut Kaulard,
Fabienne Haslach,
Sebastian Priiter,
Arno Breuer und
Carsten Peters
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Auffrischungskurs

fur die BdS]-Leitercard

Auffrischungskurs

Als Gruppenleiter*in blickst du nun auf
ein mehrjahriges Engagement in deinem
Ehrenamt zuriick. Du hast Erfahrungen
gesammelt, deinen Horizont erweitert
und dass ein oder andere Bedarf mit
Sicherheit einer Auffrischung. Zur Ver-
langerung der Leitercard des BdSJ Dio-
zesanverbandes Aachen ist nach fiinf
Jahren eine Auffrischung erforderlich
(2 Tage mit Ubernachtung). In der Teil-
nehmereigenleistung sind Ubernach-
tung, Vollverpflegung und Programmko-
sten enthalten.

WICHTIG:

Die Ubernachtung beim Auffrischungs-
kurs ist verpflichtend. Damit die BdSJ-
Leitercard nach absolviertem Kurs aus-
gestellt werden kann ist es notwendig,
einen glltigen Erste Hilfe-Nachweis vor-

zulegen (9 Unterrichtseinheiten). Der
SchieRleiterausweis kann in die BdSJ-
Leitercard eingetragen werden, wenn
dieser vorgelegt wird. Mit der Anmel-
dung wird die Ausschreibung zu den
Auffrischungskursen sowie die allgemei-
ne Ausschreibung zu Veranstaltungen
des BdSJ Didzesanverbandes Aachen

verbindlich anerkannt.

Termin:

19.-20.11.2022 (Wegberg)

Infos und Anmeldungen:
Tel.: 02428 9090090
E-Mail: info@bdsj-aachen.de

Anmeldeformular:
www.bdsj-aachen.de/service/

downloads/sonstiges/
20.-22.4.2022 Bildungsfahrt (Berlin)
24.4.2022 Bowling Event (Niederzier)
7.5.2022 Thementag ,,Bee active — Mehr als Honig “(Merzenich-Golzheim)
26.-29.5.2022 Katholikentag (Stuttgart)
31.5.2022 Themenabend , Psychische Traumata

bei Kindern und Jugendlichen” (online)
17.-19.6.2022 BDKJ-Diozesanversammlung
18.6.2022 Erste Hilfe-Kurs (Wegberg)
25.6.-2.7.2022 BdSJ Sommer-Camp (Aachen)
19.-21.8.2022 Europaschitzenfest (Deinze)
13.-14.8.2022 Didzesanjungschiitzentag (Merzenich-Golzheim)
9.-11.9.2022 Bundesschutzenfest (Ostenland)
10.-11.9.2022 Fahnenschwenkerlehrgang Il (Nettetal-Hinsbeck)
16.-18.9.2022 Gruppenleiteraufbaukurs A (Wegberg)
10.-12.10.2022 Bambini-Entdeckerfreizeit (Aachen)
18.10.2022 KJP-Finanzschulung (online)
21.-23.10.2022 Bundesjungschiitzentage (Emstek, Diézesanverband Miinster)
29.10.2022 Diozesanjungschitzenrat Il (Huchem-Stammeln)
4.-6.11.2022 Gruppenleiteraufbaukurs B (Wegberg)
5.11.2022 Bundesjungschiitzenrat (Ort in Klarung)
19.-20.11.2022 Auffrischungskurs B (Wegberg)
20.11.2022 Bowling Event (Grefrath)
22.11.2022 Themenabend ,,Besser kommunizieren (online)
10.12.2022 Erste Hilfe-Kurs (Wegberg)
11.12.2022 Bowling Event (Niederzier)

IR
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Fahnenschwenkerlehrgang im September
Fruhzeitige Anmeldung notwendig!

10. bis 11.9.2022 in Nettetal-Hinsbeck

Ubernachtung und Verpflegung sind in der Teilnehmereigen-
leistung enthalten. Die Teilnahme am Fahnenschwenkerlehr-
gang erfolgt grundsatzlich mit Ubernachtung. Die Anmeldung
wird durch einen Gruppenleiter fiir die gesamte Teilnehmer-
gruppe vorgenommen. Es muss pro Gruppe mindestens ein
Gruppenleiter am Lehrgang teilnehmen.

Abmeldung:

Abweichend von den allgemeinen Ausschreibungen ist eine
Abmeldung vom Fahnenschwenkerlehrgang im Zeitraum bis
zu 8 Wochen vor dem jeweiligen Termin kostenfrei. Darlber
hinaus wird die Teilnehmereigenleistung zur Deckung der Aus-
fallgebiihren eingehalten. Bei Meldung eines Ersatzteilneh-
mers entstehen keine Ausfallgebihren.

Anmeldung und Infos:
E-Mail: info@bdsj-aachen.de

Anmeldeformular:
http://www.bdsj-aachen.de

Achtung:
Aufgrund der Stornofristen ist eine friihzeitige Anmeldung
(8 Wochen vorher) dringend notwendig!

R,
nyr

50€

Bambini-Entdeckerzeit
Spannendes Angebot fur Kinder im Alter von 6 bis 9 Jahren

In diesem Jahr haben wir ein besonderes Angebot flir unsere
jungeren Mitglieder, denn wir bieten zum ersten Mal eine
Entdeckerzeit flir Kinder zwischen 6 und 9 Jahren an.
Von Montag, 10. Oktober bis Mittwoch, 12. Oktober gehen
wir auf eine besondere Reise und entdecken neue Welten in
herbstlicher Atmosphare in
unserer schonen Natur.
Was euch genau
erwartet? Jede
Menge Spal
mit Gleich-
altrigen,
ein buntes
Programm im
Haus wie auch
draufen
und viele
neue
Freunde.

Untergebracht seid ihr in der BDKJ Bildungsstéatte Rolleferberg
in geschlechtergetrennten Mehrbettzimmern. Fiir das leibliche
Wohl ist natlrlich an allen Tagen gesorgt.

Begleitet wird die MaRnahme von unseren hauptberuflichen
Bildungsreferenten, sowie einem qualifizierten Team von
Ehrenamtlern.

Datum:
10.10.2022 - 12.10.2022
(Zeiten werden noch festgelegt)

Wo:
Jugendbildungsstatte Rolleferberg Aachen
Rollefbachweg 64, 52078 Aachen

Alter:
6—9 Jahre

An- und Abreise:
eigene Organisation

Kosten:
80,00 € pro Person bis 31. August 2022 (Friihbucherrabatt)
95,00 € pro Person ab 01.09.2022

G 21 .
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GroBes BdS) Sommer-Camp 2022

25. Juni bis 2. Juli 2022

Zwei Jahre Pause sind genug! Wir freuen uns umso mehr,
dass es endlich wieder losgehen kann. Aus unserer gelieb-
ten Sommerverbandswoche wird 2022 das ,,BdSJ) Sommer
Camp*“.

Alle interessierten Kinder- und Jugendlichen zwischen 10
und 16 Jahren sind herzlich eingeladen ein paar super Tage
mit uns gemeinsam auf dem Jugendgruppenzeltplatz in
Aachen zu verbringen. Vom 25.06 — 02.07.2022 heil3t es
eine Woche voller Spiel, SpaR und spannenden Ausfligen.
Die Aufsichtspflicht wird von einem qualifiziert ausgebil-
deten Freizeitteam unter Leitung unseres Sozialpadagogen
und Bildungsreferenten Carsten Peters Gbernommen und
wahrend der gesamten Freizeitmanahme garantiert.

Auch die Méglichkeit wieder einzelne Tage inkl. Uber-
nachtung am BdSJ Sommer Camp teilzunehmen, besteht
weiterhin. Zu unseren Aktivitaten gehoren natirlich wie
immer eine Menge Gruppenspiele, Workshops, sportliche
Programme, Erlebnisausfliige und das klassische Lagerfeu-
er. Es warten ein paar tolle Tag auf euch, gemeinsam mit
euren Freunden, einem tollen Freizeitteam und der inten-
siven BdSJ Gemeinschaft. Jetzt anmelden und jede Menge
Action und SpaR erleben.

Datum:
25.6.2022 - 2.7.2022
(genaue Zeiten werden zeitnah bekannt gegeben)

Wo:
Jugendgruppenzeltplatz Aachen
Hergenrather Weg 60, 52074 Aachen

Alter:
10 - 16 Jahre

An- und Abreise:

eigene Organisation

(Anreise bis 10 Uhr morgens und Abreise erfolgt nach
dem Friihstiick am darauffolgenden Tag. Anderungen nach
Absprache moglich)

Preise fiir die gesamte Woche:
215,00 € pro Person (bei Anmeldung ab 1. April 2022)
15,00 € Rabatt pro Familienmitglied (Geschwister)

Preise fiir einzelne Tage:
40,00 € pro Person (bei Anmeldung ab 1. April 2022)

=

Allgemeine Infos:

Die An- und Abreise erfolgt auf eigene Verantwortung.
Nach Mdoglichkeit sollen Fahrgemeinschaften gebildet
werden, da nicht gentigend Parkplatze am Zeltplatz zur
Verfligung stehen. Teilnehmer, die nur an einzelnen Tagen
teilnehmen, miissen am jeweiligen Tag bis 10 Uhr an- bzw.
abgereist sein. Eigene Zelte kdnnen mitgebracht werden.

Anmeldung:

Anmeldschluss fir das BdS) Sommer Camp ist der

1. Juni 2022.

Das Anmeldeformular gibt es hier: www.bdsj-aachen.de.
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Diozesanjungschutzenrat

Einladung fiir alle Ratsmitglieder (gemaR BdSJ-Di6zesan-
satzung § 16) am 29. Oktober 2022 in Huchem-Stammeln

(Burgerhaus, Dorfplatz 51, 52382 Niederzier)

Tagesordnung:

TOP 01 Regularien

® BegruRung

¢ Bestimmung eines Sitzungsleiters und Bestimmung eines Protokollfiihrers
o Feststellung der Nichtoffentlichkeit

o Feststellung der Anwesenden und Stimmberechtigten

o Feststellung der Beschlussfahigkeit

¢ Genehmigung der Tagesordnung

* Genehmigung des Protokolle der DJR 1/2022

TOP 02 Finanzen
¢ Haushaltsentwurf 2023

TOP 03 Wahlen

e Beisitzer (bis DJR 1/2024)
 Didzesanjungschiitzenseelsorger (bis DJR 1/2024)
o Vertreter zum BDKJ (bis DJR 1/2024)

o Ggf. weitere Wahlen zum Didzesanvorstand

e Ersatzkassenprifer (bis DJR 1/2024)

TOP 04 Didzesanjungschiitzentage — Konzept
TOP 05 Jubildum 2023

TOP 06 Bundesjungschiitzenrat

TOP 07 BDKJ

TOP 08 Antrdge

TOP 09 Jahresprogramm 2023

TOP 13  Mitteilungen und Anfragen

Antrage:

Antrage von Mitgliedern des Didzesanjungschitzenrates zur Erganzung der Tages-
ordnung sind spatestens drei Wochen vor der Sitzung (Datum des Poststempels) bei

der BdSJ) Di6zesangeschiftsstelle einzureichen.

Kandidaten:

Es wird darum gebeten, Kandidaten fir die Wahlen unter TOP 03, rechtzeitig an die
Geschiftsstelle zu melden, damit diese noch zur Di6zesanjungschiitzenratssitzung

eingeladen werden kénnen.

Ubungsleiter-
lehrgang im BHDS

Im BHDS Dibzesanverband Aachen
wird ein  Ubungsleiterlehrgang  an-
geboten. Termin: 22.-24.7.2022
Informationen gibt es bei Didzesan-
schieBmeister Guinther Hieke:

https://www.bhds-aachen.de/schief3sport/

Fir Glaube,
Sitte und
Heimat

Ein tolles
Geschenk

Der Arbeitskreis ,Einfach mal helfen...”
verkauft Engel-Anhdnger zum Stiickpreis
von 6,50 €. Der Gewinn flieBt zu 100% in
wohltédtige Zwecke. lhr habt Interesse?
Dann meldet euch in der Diozesanstelle.

IR
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Vorfreude auf die Diozesanjungschutzentage
Ausrichter-Urkunde fiir Golzheimer Schiitzen

Am 7. Februar erhielten die Vertreter
der Marianischen Schitzenbruderschaft
Golzheim die Ausrichter-Urkunde fir die
Ditzesanjungschitzentage 2022, welche
vom 13. bis 14. August stattfinden. Zu
diesem Anlass trafen sich die Golzheimer
Schitzen und die Vertreter des BdSJ-Dio-
zesanverbandes im Rathaus der Gemein-

de Merzenich mit Blirgermeister Georg
Gelhausen und Schirmherr Karl Hubert
Stollenwerk, welche als Unterstitzer
ebenfalls eine Urkunde des Ditzesanver-
bandes erhielten.

Didzesanjungschiitzenmeister Bernd Ser-
vos bedankte sich bei den Ausrichtern,
sowie beim Blrgermeister und beim

Klausur des Diozesanvorstandes

Vom 7. bis zum 8. Januar startete der
BdSJ-Di6zesanvorstand, gemeinsam mit
den Mitarbeitern der Ditzesanstelle, in
das noch junge Jahr 2022. Anlass war
eine gemeinsame Klausur im Haus Sankt
Georg in Wegberg. Auf der To-Do-Liste
standen Aufgaben und Zustdndigkeiten,
Zusammenarbeit zwischen Mitarbeitern
und Vorstand, Visionen und viele weitere
wegweisende Themen. Um eine groRt-
mogliche Sicherheit zu gewahrleisten,
fand die Klausur unter 2G+-Regeln und
mit Maske statt.
Di6zesanjungschitzenmeister Bernd Ser-
vos blickt mit seinem Team positiv in das
kommende Jahr, verbunden mit der Hoff-
nung, wieder zu einer gréRtmoglichen
Normalitat im 6ffentlichen Leben und da-
mit auch in der Kinder- und Jugendarbeit
zuriickkehren zu kdnnen.

Schirmherren. Seine Stellvertreterin Ma-
rie-Kristin Hamboch tibergab die Urkunde
an Jungschiitzenmeister Maximilian Ollig
und Schilerprinzessin Anna Weyerstral3,
die diese stellvertretend flr den Golzhei-
mer Traditionsverein entgegennahmen.
Mit groRer Vorfreude blicken die Aus-
richter und der BdSJ-Didzesanvorstand
auf den Termin im August. Da die Dio-
zesanjungschiitzentage 2020 und 2021
Pandemie-bedingt nicht durchgefiihrt
werden konnten, steht das Motto ,Jetzt
erst recht!” fur einen Aufbruch.

650 Jahre Marianische Schitzen Golzheim

Bild:

Bernd Servos und
Marie-Kristin
Hamboch iiberga-
ben Urkunden fiir
Ausrichter und
Unterstiitzer.

Text:
Christian Klein

Bild:

Vorstand und Mitar-
beiter trafen sich in
Wegberg zur gemein-
samen Klausur.

Text:
Christian Klein
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Verstarkung im Diozesanvorstand

Diozesanjungschiitzenrat wahlt Franz-Josef Abels
auf auBerordentlicher Sitzung

e

Text: *
Christian Klein

Soziales Engagement im Fokus

In seiner auBerordent-
lichen Sitzung am 18.
November wahlten die
Mitglieder des Dibze-
sanjungschitzenrates,
den stellvertretenden
Bezirksjungschitzen-
meister des Bezirkes
Diren Nord - Franz
Josef Abels — zum stell-
vertretenden  Dioze-
sanjungschitzenmei-
ster.
Der Rat tagte beim
Ausrichter der Didze-
sanjungschitzentage
2022 in Golzheim.
Neben der Ergan-
zungswahl befassten

sich die Ratsmitglieder mit dem Haus-
halt, sowie mit verschiedenen Antragen.
Der Arbeitskreis ,Spiritualitat” wurde
eingerichtet, ein Antrag zu Jugendaus-
zeichnungen beschlossen, sowie die An-
erkennung von Praventionsschulungen
geoffnet. Ein Antrag zur Ausrichtung der
Gruppenleiterlehrgdnge wurde vertagt,
da die Thematik noch einmal im zustén-
digen Arbeitskreis mit Interessierten be-
handelt werden soll.

Klausur des Arbeitskreises ,Einfach mal helfen...

- Text:  Am 19. Februar stand beim BdSJ das
Céline Liessem Thema ,Soziales Engagement” im Fo-
kus.  Der  Arbeitskreis

,Einfach mal helfen”

traf sich an diesem Tag
auf der Didzesanstelle in

Huchem-Stammeln zu sei-

ner jahrlichen Klausur.
Beleuchtet wurden die Aktio-
nen rund um Spendensamm-
lungen in den letzten zwei
Jahren. Aber auch das

eigene Engagement im
Arbeitskreis wurde in
den Blick genommen und
reflektiert.

{\,& \(\ﬁlfﬁf;

So fand im Jahr 2021 eine Aktion, auf
welcher Blumentépfe inklusive Sonnen-
blumensamen in Altersheimen verteilt
wurden, besonders grofRen Anklang.
Die gesammelten Spenden kamen wie-
der Schiitzen und Schitzinnen in Not zu
Gute. Ebenfalls wurde auch der Kinder-
hospizdienst mit einer festen Summe
unterstitzt.

Wichtig war fur die Mitglieder auch der
Ausblick fur das Jahr 2022. So plant der
Arbeitskreis neben den reguldren Spen-
densammlungen eine groBe Aktion auf
den Didzesanjunschiitzentagen vom 13.
bis zum 14. August in Merzenich-Golz-
heim. Neben einer Altkleidersammlung

z=

fiir die ,,Schitzencontainer”, soll es auch
eine Tombola mit Glicksrad geben.

Verbandsmedien im Blick
AK Offi traf sich am Rursee

/XX

Vom 12. bis zum 13. Februar sEand beim 'éi’;?;ﬁan Klein
BdSJ) Aachen das Thema ,Offentlich-
keitsarbeit” im Mittelpunkt. Hierzu traf
sich der verantwortliche Arbeitskreis
im DPSG-Jugendhaus Sankt Nikolaus in
Nideggen-Schmidt, am Rursee, um sich
fortzubilden, aktuelle Entwicklungen in
den Blick zu nehmen und die Medien
des BdSJ-Didzesanverbandes gezielt zu
beleuchten.

Besonders dem Bereich ,Social Media“,
mit den beiden Kanalen Instagram und
Facebook, wurde groRe Aufmerksamkeit
geschenkt. Zielgruppen und Reichweiten
waren hier ebenso Thema, wie die Inhal-
te der Beitrage.

Einladung zum Aktionstag rund um die Biene

Fur Kinder und Jugendliche von 7 bis 16 Jahren

Am 7.5.2022 dreht sich alles um die
Biene. Die AG Nachhaltigkeit des BdSJ
Aachen sowie die Jungschiitzen der Ma-
rianischen Schitzenbruderschaft Golz-
heim freuen sich, euch zum Aktionstag
,Bienen” einzuladen. Unter dem Motto
,Bee Active — Mehr als nur Honig"“ wer-
den wir euch mit Unterstitzung eines
Imkers die Welt der Bienen naherbrin-
gen. Wenn ihr zwischen 7 und 16 Jahren
alt seid, werdet ihr einen abwechslungs-
und lehrreichen Tag mit vielen Aktionen
erleben. Die Schiitzenhalle in Golzheim,
Gemeinde Merzenich, ist hier der opti-
male Ort mit Bienenstocken im direkten
Umfeld. Hier werden wir sowohl theore-
tisch als auch am lebenden ,Objekt” in
die faszinierende Welt der Bienen ein-
tauchen. Zudem wird es Spiele, ein Quiz
und vieles mehr geben. Beginnen wollen
wir um 10 Uhr und der Tag endet gegen

17 Uhr, aufgelockert durch ein gemein- ren Blick auf diese kleinen Tiere haben,
sames Mittagessen. Nach diesem Tag  die so wichtig fiir unser Okosystem sind.
werden wir mit Sicherheit einen ande- Die Teilnahme ist kostenlos. Bitte meldet

Text:
' Bernd Servos

euch unter ,info@bdsj-aachen.de” mit
dem Betreff ,Bee Active” an. Wir freuen
uns auf euch.
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Fordertopf 2022

Jetzt Antrag stellen!

Wir gehen in die zweite Runde. Auch
in diesem Jahr gibt es wieder die Mog-
lichkeit die eigene Kinder- und Jugend-
arbeit vor Ort durch einen finanziellen
Zuschuss fordern zu lassen.

Wir unterscheiden dabei in zwei Katego-
rien.

1. Technische/Mediale Gerite

zur Ausfuihrung der digitalen Arbeit for-
dern wir mit 30

Prozent, hochstens jedoch 300 €. — Hier-
bei wird jedoch nur die beantrage Héhe
bericksichtig, nicht die tatsachlich ge-
zahlte Rechnungssumme.

Die Fordergelder sind zweckgebunden.
Die Zweckbindung fiir technische/media-
le Geréate betragt 6 Jahre. Innerhalb die-
ser Frist ist eine erneute Férderung der
gleichen Position nicht gestattet.

2. Ausriistung und padagogisches Material
fordern wir mit 50 Prozent, hochstens
jedoch 300 €. — Hierbei wird jedoch nur
die beantrage Hohe beriicksichtigt, nicht
die tatsachlich gezahlte Rechnungssum-
me.

Die Fordergelder sind zweckgebunden.
Die Zweckbindung fur Ausristung und
padagogisches Material betragt 10 Jahre.
Innerhalb dieser Frist ist eine

erneute Forderung des gleichen Postens
nicht gestattet.

Nutzt diese Gelegenheit und stellt schnell
euren Férderantrag. Wir freuen uns!

Alle weiteren Informationen und den
Antrag erhaltst du im Downloadbereich
unter www. bdsj-aachen.de.
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Mehr Mitspracherecht fur

Kinder und Jugendliche

Landesjugendring NRW fordert
im Wahljahr 2022 zu Solidaritat
mit jungen Menschen auf

Kinder und Jugendliche finden politisch
noch immer zu wenig Gehor. Der Landes-
jugendring NRW und seine 26 Mitglieds-
verbande fordern mehr echte Beteiligung
junger Menschen. Unter der Kampagne
#ichwillwdhlen finden bis zur Landtags-
wahl zahlreiche Aktionen statt: lokal, vor
Ort, landesweit und digital.

Zentrale Forderung an alle politischen
Parteien ist die Absenkung des Wahlal-
ters. ,Junge Menschen tragen die Folgen
politischen Handelns am langsten, dirfen
ihre Zukunft aber politisch am wenigsten
mitgestalten”, sagt Maja Tolke, Vorsit-
zende des Landesjugendring NRW. ,Das
missen wir schnell andern!”

Wenn am 15. Mai die Landtagswahlen
stattfinden, dirfen 3 Millionen Minder-
jahrige nur zuschauen. Echtes Mitspra-
cherecht wirde bedeuten, dass auch sie
eine Stimme haben.

In vielen Parteien findet die Forderung
der Wahlalterabsenkung bereits Zu-
spruch. Ziel des Landesjugendrings NRW
ist es, dass moglichst viele (potentielle)
Landtagsabgeordnete sich noch vor der
Wahl offentlich positionieren. ,Wir er-
warten von der neu gewdhlten Landesre-
gierung, dass sie schnell und mit breiter
Mehrheit beschlieBt, dass auch junge
Menschen unter 18 Jahren wahlen dir-
fen“, so Tolke.

Mach mit und zeig bei der Aktion ,Wir
brauchen deine Stimme“ dein Gesicht!

Damit das Wirklichkeit wird, braucht es
die Unterstiitzung vieler Menschen. Die
Landesseniorenvertretung NRW ist be-
reits dabei und zeigt damit: Auch éltere
Menschen wollen Kindern und Jugend-
lichen mehr Mitspracherecht geben.

Genau diesen Rickhalt brauchen junge
Menschen in der politischen Debatte
noch. Denn solange sie nicht selbst am
Tisch sitzen, mussen Flrsprecher_innen
sich fiir sie und ihre Interessen einsetzen.

Wie groR die Bereitschaft Alterer ist, den
Tisch mit jungen Menschen zu teilen,
will der Landesjugendring NRW mit den
rechts abgebildeten Steckbriefen zeigen.
Je ein junger Mensch unter 18 Jahren und
ein alterer Mensch tber 60 Jahren zeigen
ihr Gesicht fur die Wahlalterabsenkung.
Mitmachen ist ganz einfach: fillt den
rechts abgedruckten Steckbrief aus und
sendet ihn an den Landesjugendring
NRW. Fillt in einer Gruppe viele Steck-
briefe aus und nutzt diese als Anlass,
um den oder der lokalen Landtagsabge-
ordneten zu einem Gesprach iber mehr
Jugendbeteiligung einzuladen. Verbreitet
eure Aktionen auf Social Media mit dem
Hashtag #ichwillwdhlen. Und falls euch
Papier zu old school ist, konnt ihr den
Steckbrief natiirlich auch online ausfil-
len: ljr.nrw/ichwillwaehlen.

Die Absenkung des Wahlalters ist nur
ein Schritt hin zu wirklicher Jugendbe-
teiligung. Damit junge Interessen fest
im Land und den Kommunen verankert
werden, braucht es eine landesweite
Jugendstrategie, die zusammen mit jun-
gen Menschen erdacht wird. Auch die
auskdmmliche Forderung der Jugendver-
bandsarbeit und ihrer Zusammenschlisse
in den Kommunen starkt die Mitsprache
junger Menschen. Diese und weitere For-
derungen des Landesjugendrings NRW
sowie seiner Mitgliedsverbdande werden
in den kommenden Monaten unter dem
Hashtag #ichwillwdhlen mit lokalen und
landesweiten Aktionen ins Bewusstsein
der Offentlichkeit sowie Kandidat_innen
far den Landtag getragen.

GEWINNT 2 TICKETS FUR EINEN FREIZEITPARK!

ICHWILL
WAHLEN""2 ")

elre

Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren dirfen bei der nGdchsten Landtagswahl in NRW nicht wahlen.

lhre wichtige Stimme wird dann wieder nicht gehért. Wir, der Landesjugendring NRW und die Landessenior-
envertretung NRW, finden das ungerecht. Deswegen wolllen wir von allen, die nicht wdahlen dirfen,
hoéren: Warum willst Du wdhlen? Und von den dlteren Menschen mit viel Wahlerfahrung wollen wir wissen:
Warum unterstitzt Ihr die Forderung, dass das Wahlalter abgesenkt werden soll?

SCHICKT DAS GANZE BIS ZUM 15. MAI 2022 AN:
Landesjugendring NRW, #ichwillwdhlen, Sternstr. 9-11. 40479 DUsseldorf -
oder nehmt online an der Aktion teil: ljr.nrw/ichwillwaehlen
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Foto und Text:
Susanne Slonski

Bild:
Schiitzenjugend
Unserer lieben Frau
1418 Erkelenz

beim Bowlingevent

Text:
Christian Helpenstein
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Jungschutzen bei der Aktion ,Saubere Stadt®

Auch in diesem Jahr war die Jungschiitzen-
gruppe der Hist. Schitzenbruderschaften
von Huls wieder bei der Aktion ,Saubere
Stadt” dabei. 10 Kinder im Alter von 8-15
Jahren machten sich mit der Unterstit-
zung von Eltern und Betreuern auf den
Weg. Da sich noch ein Vater mit seinem
Sohn und 3 Mitglieder der ,Griinen” zu
uns gesellten, kam unsere Gruppe schlie3-
lich auf stolze 23 Personen. Philipp Volkel
unterstiitze uns mit seinem Traktor samt
Anhéanger. Wie jedes Jahr wurde von uns
der Bereich Vobis/Langen Dyk von Unrat
befreit. Wir hatten zwar nach 2 Jahren
mit mehr Mull gerechnet, aber es war
trotzdem noch viel zu viel. Leere Flaschen
oder Plastikverpackungen sowie benutzte

Masken gehéren in den Mull und nicht in
unsere wertvolle Natur. Auch Bauschutt
hat nichts im StraBengraben oder auf ei-

nem Parkplatz verloren. Vielen Dank an
alle Helfer! Es war wieder toll mit euch!
Bis zum nachsten Mal!

Schitzenjugend beim Bowling-Event

2019 waren wir bereits auf den Ge-
schmack gekommen, als wir mit unserer
Schitzenjugend in Niederzier beim BdSJ-
Bowlen waren. Vor Ort im Erkelenzer
Bowl & More wollten wir dies wieder-
holen, aber der November-Lockdown
2020 verhinderte den SpaRB. Im Dezem-
ber 2021 konnten wir dies nun endlich
nachholen.

Am 4. Adventssonntag trafen wir uns
um 14 Uhr mit 12 Personen vorm Bowl
& More. Unsere jlingsten Teilnehmer
waren 11 Jahre. Als wir vollzahlig waren,
passierten wir am Eingang erfolgreich
eine 2G Kontrolle und versorgten uns
mit Bowlingschuhen. Bei zwei Personen
passten die Schuhe nicht auf Anhieb.
Auf Grund einer ausreichenden Auswahl
konnte solange probiert werden, bis die
passenden Exemplare gefunden waren.
Der SpaR konnte beginnen.

Es war so weit, wir bekamen zwei Bah-
nen zugeteilt. Eine Bahn war fiir die
Schitzenjugend und eine flur die Gro-
Beren sowie Betreuer reserviert. Es gab
eine kurze Einleitung und Erklarung, aber
die meisten von uns kannten das Spiel. Es
begann schleppend und mit nicht so gu-
ten Ergebnissen. Nach kurzer Zeit hatten
wir so nach und nach den Dreh raus. Wir

applaudierten unseren Schitzenkamera-
den zum erfolgreichen Spare oder Strike.
Es wurden zwei Durchgange gespielt. Zwi-
schendurch gab es zwei groRe Snackplat-
ten, die fir viel Freude, insbesondere bei
unserer Schitzenjugend, sorgte. Manche
Spieler warteten auf lhre ,Gllckskugel® als
sie dran waren, andere variierten das Spiel-
gerat und probierten verschiedene GroRen
und damit auch Gewichte der Bowlingku-

geln aus. Wir erkannten, dass nicht immer
die groRte Kugel das meiste abraumt. Viel-
mehr war es wichtig die passende Kugel-
groRe zu finden, mit der man auf der Bahn
bleibt und moglichst viele Pins abraumt. Es
war ein kurzweiliger Nachmittag, der uns
eine Riesenspall bescherte. Am Ende wa-
ren wir doch erstaunt, wie gut und sport-
lich wir waren. Wir freuen uns schon auf
die ndchste Aktivitat.

Gemeinschaft im Blick

Schiitzenjugend Langenbroich-Bergheim
engagiert sich fur Mitburger

Die Jungschiitzen der Marianischen
Schiutzengesellschaft Langenbroich-Berg-
heim 1924. eV erstellten einen Flyer zum
St. Martin und verteilten ihn an alle Haus-
halte in Langenbroich und Bergheim.
Weiterhin bereiteten sie ein Martins-
Feuer mit groRem Eifer vor und verpflich-
teten zur Veranstaltung am 7.11.2021
einen St. Martin mit Pferd und eine
Musikkapelle.

Gemal des vorher schon erkennbaren Zu-
spruchs zu dieser Veranstaltung wurden
Weckmanner in entsprechender Anzahl
eingekauft. Viele Weckmanner wurden
noch am gleichen Abend Corona-konform
an dltere Dorfbewohner verteilt.
Desweiteren konnte ,coronabedingt”
eine geplante Adventsfeier fiir Senioren
nicht im Schitzenheim durchgefiihrt
werden. Alternativ wurden deshalb von
den Jungschiitzen 65 Weihnachtstiiten
organisiert und gemeinschaftlich am
11. Dezember 2021 im Schitzenheim ge-
fullt. Neben dem Einkauf von Obst, Su-
Rigkeiten und Fruchtsaft wurde in sieben
Schiitzenfamilien fir diese Aktion zu Hau-
se eine ,Weihnachtsbackerei” eingerich-
tet. Somit konnten die Weihnachtstlten
auch umfanglich mit frischen Platzchen
aus unterschiedlichsten Rezepten reich-
lich gefillt werden.

Erginzend wurden weihnachtliche An-
schreiben fiir neu zugezogene Mitbdirger,
Mitglieder der Marianischen Schiitzen-
gesellschaft ,,U80“ und Dorfbewohner
,U80““ vorbereitet und den Weihnachts-
titen als WeihnachtsgruB der Jung-
schiitzen beigefiigt.

Die Verteilung erfolgte durch die Jung-
schiitzen (mit Unterstlitzung autofah-
render Altschitzen) an die jeweiligen
Wohnsitze, bzw. Mitglieder in Senioren-
residenzen, Altenpflegeheimen und in
Krankenhé&user!
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Die Beschenkten waren in der Regel freu-
dig tiberrascht und oftmals flossen auch
,Freudentranen”!

(O-Ton einer Dame: Kenge, dat ihr noch
an die ahl Lick denkt, feng ich jot =
Kinder, dass ihr noch an die alten Leute
denkt, finde ich gut)

Insgesamt bleibt festzustellen, dass die
MaRnahmen sowohl bei den Jungschiit-
zen wie auch bei den Veranstaltungsbe-
suchern bzw. den Beschenkten in beson-
ders positiver Erinnerung bleiben.

Nikolaus-Tuten in Huls

In jedem Jahr gibt es bei den Hist. Schit-
zenbruderschaften von Hils eine groRe
Nikolausfeier fir jung und alt mit Besuch
des Nikolauses, von dem die Jlngsten
dann auch eine prall geflllte Tute erhal-
ten. Am Samstag vor Weihnachten folgt
dann noch das Prinzen- und Péackchen-
schieRen. Normalerweise...

Doch wie schon 2020 durfte das alles
nicht stattfinden. Der Vorstand des Ver-
eins wollte das so nicht hinnehmen und
Uberlegte sich eine Losung. Kurzerhand

trafen sich die Vorstandsmitglieder und
packten 150 prall gefillte Tuten, die
dann an alle aktiven Vereinsmitglieder
verteilt wurden. Die Uberraschung und
Freude standen Jung und Alt ins Gesicht
geschrieben.

Sechs weitere Tlten wurden einem orts-
ansassigen Wohnheim der Lebenshilfe
gespendet.

Wir freuen uns tber die gelungene Akti-
on und hoffen, dass in 2022 alles wieder
normal stattfinden kann.

Text:
Walter Jorres

Bild, links:
Weihnachtstiiten-
Aktion der Jung-
schiitzen

Text:
Susanne Slonski

Foto:
Michel Hoppe

Bild:

Die 2. Jungschiitzen-
meisterin Heike (re.)
bei der Ubergabe an
Konig Stefan mit
Frau Silke und an
Schiilersprecherin
Nele.
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