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Sehr geehrte Damen und Herren,

das Amtsblatt — Amtliche Mitteilungsblatt der Stadt Alsdorf ist das gesetzlich
vorgeschriebene Bekanntmachungsorgan der Stadt.

Das Amtsblatt wird im Internet kostenfrei veréffentlicht auf der Homepage
der Stadt Alsdorf unter www.alsdorf.de.

Mit freundlichen GriRen

Alfred Sonders
Blirgermeister
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Verleger und Herausgeber:
Stadt Alsdorf

A 13 Amt fir Kultur und
Offentlichkeitsarbeit

Postanschrift:
HubertusstraBe 17

52477 Alsdorf

Telefon: 02404 /50-297
FAX: 02404 /50-303
Homepage: www.alsdorf. de
E-Mail:

holger.bubel@alsdorf.de

Verantwortlich:
Der Biurgermeister

Veréffentlichung:
Aushang im Rathausfoyer
Mitnahme im Rathausfoyer
im Internet abrufbar unter
www.alsdorf.de (im Bereich
"Aktuelles™)

OFFNUNGSZEITEN

Allgemeine Besuchszeiten:

Mo. - Fr. 8.30-12.00 Uhr
Mi. 14.00 - 18.00 Uhr
und nach Vereinbarung
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Stadt Alsdorf
Der Blrgermeister

Stellenausschreibung

Die Stadt Alsdorf (ca. 48.500 Einwohner), als grolte Tragerin von
Kindertageseinrichtungen/Familienzentren im Stadtgebiet, filhrt zurzeit sieben Einrichtungen mit
insgesamt 36 Gruppen, in denen alle Betreuungsformen - dreijdhrige Kinder bis zur Einschulung, unter
dreijahrige Kinder und Kinder mit Férderbedarf - angeboten werden.

Im stiadtischen integrativen Familienzentrum im Verbund ,Mariadorf-Blumenrath Pestalozzistralle”
ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine befristete Stelle als

Ergotherapeut/in (m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von 19,5 Wochenarbeitsstunden zu besetzen.

Der/die Bewerber/in muss liber eine abgeschlossene Ausbildung zur o. g. Berufsgruppe verfugen.
Erfahrung im integrativen Bereich ist wiinschenswert.

Das stidtische integrative Familienzentrum im Verbund ,Mariadorf-Blumenrath PestalozzistraRe” ist
eine kombinierte Tageseinrichtung, die Kinder im Alter von 4 Monaten bis zur Einschulung in funf
Gruppen betreut.

Die Fihigkeit, sich mit dem stetig weiterentwickelnden Bildungsauftrag im Elementarbereich
auseinanderzusetzen und in die Praxis umzusetzen sowie die Bereitschaft zur gruppeniibergreifenden
Arbeit sind unerlasslich.

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages fiir den offentlichen Dienst (TVAD)
nach Entgeltgruppe 8 TV6D. Anwartschaften auf eine Betriebsrente kdnnen erworben werden.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
bis zum 31.01.2024

online iiber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID

1060646.
Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstandig aus.
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Bei Rickfragen zum Titigkeitsfeld steht Ihnen die Fachberatung fir Kindertagesein-
richtungen/Familienzentren und Kindertagespflege, Frau Isabell Klein, Tel. 02404/50423 gerne zur
Verfiigung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kénnen Sie sich an den Leiter des A 11 Personalamtes, Herrn
Andreas Schéafer, Tel. 02404/50-313, wenden.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen. Das Stellenangebot
richtet ‘sich daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhdngig Ihrer Herkunft,
Weltanschauung,” Religion und sexuellen Identitat. Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung sind willkommen.

In Vertretung:

gez.

Kahlen

Erster Beigeordneter
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Stadt Alsdorf
Der Birgermeister

Stellenausschreibung

Die Stadt Alsdorf (ca. . 48.500 Einwohner), als grofite Tragerin von
Kindertageseinrichtungen/Familienzentren im Stadtgebiet, fiihrt zurzeit sieben Einrichtungen mit
insgesamt 36 Gruppen, in denen alle Betreuungsformen - dreijéhrige Kinder bis zur Einschulung, unter
dreijahrige Kinder und Kinder mit Férderbedarf - angeboten werden.

Im stadtischen Verbundfamilienzentrum Kellersberg ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine befristete
Stelle bis zum 31.07.2024 eine Stelle als

Kinderpfleger/in - Ergénzungskraft (m/w/d)
mit einem Beschaftigungsumfang von 28 Wochenarbeitsstunden zu besetzen.

Der/die Bewerber/in muss liber eine abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger/Kinderpflegerin
verflgen.

Das stidtische Verbundfamilienzentrum Kellersberg ist eine kombinierte Tageseinrichtung, die Kinder
im Alter von 2 Jahren bis zur Einschulung in vier Gruppen betreut.

Von dem/der Bewerber/in wird ein hohes MaR an Engagement — insbesondere im Hinblick auf die U3-
Betreuung und die Zusammenarbeit in einem groBen Team — sowie Flexibilitat erwartet.

Die Fahigkeit, sich mit dem stetig weiterentwickelnden Bildungsauftrag im Elementarbereich
auseinanderzusetzen und in die Praxis umzusetzen sowie die Bereitschaft zur gruppeniibergreifenden
Arbeit sind unerlasslich.

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages flir den offentlichen Dienst (TvoD)
nach Entgeltgruppe S 3 TVGAD (SUE).

Anwartschaften auf eine Betriebsrente kénnen erworben werden.
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Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
bis zum 31.01.2024

online iiber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID
1060653. '
Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollsténdig aus.

Bei Rickfragen zum Tatigkeitsfeld steht Ihnen "die Fachberatung fiir Kindertagesein-
richtungen/Familienzentren und Kindertagespflege, Frau Isabell Klein, Tel. 02404/50423 gerne zur
Verfiigung.

In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kénnen Sie sich an den Leiter des A 11 Personalamtes, Herrn
Andreas Schifer, Tel. 02404/50-313, wenden.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen. Das Stellenangebot
richtet sich daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhingig lhrer Herkunft,
Weltanschauung, Religion und sexuellen Identitat. Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung sind willkommen. '

In Vertretung:
gez.

Kahlen
Erster Beigeordneter
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Stadt Alsdorf
Der Birgermeister

Stellenausschreibung

Die Stadt Alsdorf (ca. 48.500 Einwohner), als groRte Tragerin von
Kindertageseinrichtungen/Familienzentren im Stadtgebiet, filhrt zurzeit sieben Einrichtungen mit
insgesamt 36 Gruppen, in denen alle Betreuungsformen - dreijahrige Kinder bis zur Einschulung, unter
dreijahrige Kinder und Kinder mit Férderbedarf - angeboten werden.

Im stadtischen integrativen Familienzentrum Biberburg ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir die
Dauer einer Stundenreduzierung bis zum 06.11.2024 eine Stelle als

Physiotherapeut/in (m/w/d)
mit einem Beschéaftigungsumfang von 19,5 Wochenarbeitsstunden zu besetzen.

Der/die Bewerber/in muss iiber eine abgeschlossene Ausbildung zur o. g. Berufsgruppe verfigen.
Erfahrung im integrativen Bereich ist wiinschenswert.

Das stadtische integrative Familienzentrum Biberburg ist eine kombinierte Tageseinrichtung, in der
Kinder von 3 Jahren bis zur Einschulung betreut werden. In vier Gruppen werden je 15 Kinder (5 Kinder
mit besonderem Forderbedarf pro Gruppe), in einer Regelgruppe werden 20 Kinder im Alter von 3-6
Jahren und in einer der o. g. Gruppen 4 Kinder ab 2 Jahren (2 Kinder mit Férderbedarf) betreut.

Die Anwendung diagnostischer Verfahren und die sich hieraus ergebene'Therapie gehdren zum
Schwerpunkt der Tatigkeit.

Die Fihigkeit, sich mit dem stetig weiterentwickelnden Bildungsauftrag im Elementarbereich
auseinanderzusetzen und in die Praxis umzusetzen sowie die Bereitschaft zur gruppeniibergreifenden
Arbeit sind unerlasslich.

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TvoD)
nach Entgeltgruppe 8 TV6D. Anwartschaften auf eine Betriebsrente kénnen erworben werden.
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Bei Interesse bewerben.Sie sich bitte
bis zum 31.01.2024

online iiber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen 1D

1060661.
Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollsténdig aus.

Bei Riickfragen zum Titigkeitsfeld steht lhnen die Fachberatung fur Kindertagesein-
richtungen/Familienzentren und Kindertagespflege; Frau Isabell Klein, Tel. 02404/50423 gerne zur
Verfliigung. ; _
In arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kdnnen Sie sich an den Leiter des A 11 Personalamtes, Herrn
Andreas Schéfer, Tel. 02404/50-313, wenden. "

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen. Das Stellenangebot
richtet sich daher -ausdricklich an Menschen aller Geschlechter unabhéngig lhrer Herkunft,
Weltanschauung, Religion und sexuellen Identitdt. Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung sind willkommen.

In Vertretung:

gez.

Kahlen

Erster Beigeordneter



Amtliches Mitteilungsblatt der Stadt 2

QY

T —

i /' /llsdorf

WWW.ALSDORF.DE

Stadt Alsdorf
Der Burgermeister

Stellenausschreibung

Bei der Stadt Alsdorf (ca. 48.500 Einwohner) ist zum ndchstmoglichen Zeitpunkt im A 50
Sozialamt eine unbefristete Stelle als

Sachbearbeiter/in (m/w/d)
mit der Funktion der stellvertretenden Leitung (m/w/d) zu besetzen.
Tatigkeitsschwerpunkte:

e Rechtliche Klarung komplizierter Sachverhalte in den Bereichen Asyl, SGB XlIl,
Wohngeld/Wohnbauférderung, Wohnungslosenhilfe,

e Bearbeitung von Haushaltsangelegenheiten des A 50 Sozialamtes,

e Erarbeitung von Verfahrensvorgaben,

e Ausarbeitung rechtlicher Entscheidungen,

e Aufbau Wissensmanagement.

Erwartet wird:

o erfolgreich abgeschlossener Verwaltungslehrgang Il (vormals Angestelltenlehrgang ),

e erfolgreicher Bachelorabschluss Kommunaler Verwaltungsdienst, Laufbahngruppe Il
1. Einstiegsamt (ehemals gehobener nichttechnischer Verwaltungsdienst),

e Erledigung von Arbeitsauftrdgen nach Vorgaben durch den Amtsleiter,

e Abwesenheitsvertretung des Amtsleiters,

e verantwortliche Entscheidungskompetenz in allen Handlungsbereichen des A 50 Sozialamtes,

e Ein hohes MaR an Engagement, Einsatzfreude, Flexibilitat, Belastbarkeit und teamorientiertes
Arbeiten,

e selbststindige und umsichtige, sowie verantwortungsbewusste Arbeitsweise,

e Umgang mit Standardsoftware (Word, Excel),

e wiinschenswert sind Kenntnisse im Programm ,,Open Prosoz”,

e wiinschenswert sind Kenntnisse in den Sozialgesetzbiichern I, Il, X und XII.

Eine flexible Handhabung der Aufgabenzuteilung wird grundsétzlich nicht ausgeschlossen.
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Die Eingruppierung richtet sich nach den einschldgigen Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den
&ffentlichen Dienst EG 12 TV&D oder Besoldungsgruppe A 12. Die regelmaRige wdéchentliche
Arbeitszeit betragt 39 Stunden bzw. 41 Stunden.

Anwartschaften auf eine Betriebsrente kénnen erworben werden.

Bei Intéresse bewerben Sie sich bitte
bis zum 31.01.2024

online iiber die Plattform www.interamt.de. Die Ausschreibung finden Sie unter der Stellen ID
1065127.
Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen vollstandig aus.

Bei Riickfragen zum Titigkeitsfeld steht lhnen der Amtsleiter des A 50 Sozialamtes, Herr Tim Kramer,
Tel. 02404/50583 gerne zur Verfigung.

In dienstrechtlichen/arbeitsrechtlichen Angelegenheiten kénnen Sie sich an den Amtsleiter des A 11
Personalamtes, Herrn Andreas Schéfer, Tel. 02404/50313, wenden.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen. Das Stellenangebot
richtet sich daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhéngig lhrer Herkunft,
Weltanschauung, Religion und sexuellen Identitdt. Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung sind willkommen.

In Vertretung:

gez.

Kahlen

Erster Beigeordneter
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