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GruBwort des Biirgermeisters Klaus Pipke

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

der vorliegende Jahresbericht 2018 der Stabsstelle
Inklusion/Alterwerden  gibt einen  Einblick in die
Weiterentwicklung der beiden Themenbereiche Inklusion
und Alterwerden in Hennef,

Das Jahr 2018 war vor allem von einem personellen
Neuanfang in der Stabsstelle gepragt. Ab Januar 2018
begann Frau Lena Piehlke ihre Arbeit in der Leitstelle
Alterwerden und machte sich umgehend nach ihrer
Einarbeitung an die Weiterentwicklung der Vernetzung mit
seniorenrelevanten Institutionen und Organisationen sowie
von Angeboten flr Seniorinnen und Senioren in Hennef.

Die Vortragsreihe ,Wohnprojekte: Wie wir im Alter wohnen
wollen — gemeinsam gegen einsam* startete im Fruhjahr
2018. Ebenso das erste ,Senioren-Kino“ im Oktober, das
sehr gut angenommen wurde und dem Kurtheater einen
ausverkauften Saal bescherte.

Implementiert wurde auch ein ,aufsuchender Dienst‘ gemeinsam mit dem Ordnungsamt. Dieser kommt
vor allem bei Hilferufen” durch Nachbarn oder Familienangehérige zum Einsatz, die alleinstehende, und
hilflose altere/alte Personen melden.

Begonnen wurde auch mit Besuchen aller Altentagesstatten in Hennef, die auch in 2019 weiter fortgefuhrt
werden. Hintergrund ist, die Arbeit der Stabsstelle und der Leitstelle bei den Seniorinnen und Senioren in
Hennef, sowie bei den Leitungen der Altentagesstatten bekannt zu machen.

Die Zusammenarbeit mit der Biirgerstiftung Altenhilfe e. V., sowie dem Seniorenbliro, aber auch mit
Altenwohn- und Pflegeheimen wurde intensiviert.

Die zweite vakante Stelle in der Geschéftsstelle konnte im September 2018 wiederbesetzt werden. Frau
Christine Friedrich unterstitzt die Stabsstellenleitung unter anderem bei den anfallenden Aufgaben im
Inklusionsprozess.

Der 2016 begonnene Inklusionsprozess geht nach Erstellung des Aktionsplanes ,Hennef inklusiv*in seine
zweite Prozessphase. Der Rat hatte am 4. Dezember 2017 die Einrichtung eines Arbeitskreises Inklusion
beschlossen. Dieser konstituierte sich im Februar 2018 und benannte sich im Juni des Jahres in
,Inklusions-Kommission* um. Die Kommission beauftragte die Verwaltung, die Firma StadtRaumKonzept
aus Dortmund mit der Moderation des weiteren Prozesses (Umsetzungsphase) zu beauftragen.

In der Klausurtagung der Inklusions-Kommission im November 2018 wurden fiir die Jahre 2019-2020
Projekte aus dem Aktionsplan ausgewahlt, die in diesem Zeitraum umgesetzt werden sollen. Die
Stabsstelle Inklusion/Alterwerden koordiniert - wie bisher - den weiteren Prozess und halt Kontakt zu allen
Akteuren.



Wichtig ist mir weiterhin, dass wir Trennendes abbauen und gemeinsam in die Zukunft gehen. Allen, die
hieran mitgewirkt haben, danke ich sehr und wiinsche eine interessante Lekttire.

lhr
Klaus Pipke

Birgermeister der Stadt Hennef
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1. Leitstelle Alterwerden

1.1 Aligemeine Beratung und Pflegeberatung

Das Aufgabengebiet ,Leitstelle Alterwerden*
konzentriert sich auf  allgemeine
Seniorenberatung, die Zusammenarbeit mit
Vereinen, Seniorentagesstatten und anderen
Einrichtungen im Seniorenbereich, sowie die
Initiierung von Projekten. Verstarkt soll hier
eine Kontakt- und Koordinierungsstelle fiir
hilfesuchenden Seniorinnen und Senioren,

sowie deren Angehdrigen geschaffen
werden. Dazu gehdéren ggf. auch
Hausbesuche, bzw. aufsuchende

Seniorenarbeit. Dies hat sich seit Bestehen
der Leitstelle Alterwerden als wichtiger
Baustein in der Seniorenarbeit gezeigt.
Immer mehr alte Menschen leben alleine,
ohne soziales Netzwerk und geraten dadurch
manchmal unerwartet in Notsituationen, die
eine eigenstandige Versorgung zu Hause
nicht mehr maglich machen. Haufig wenden
sich dann andere Personen aus dem Umfeld
an die Stadt, um die Notlage zu melden.
Stadtintern werden diese Informationen an

Haben Sie Fragen
zum Thema

Alterwerden und Pflege?

Wir beraten
und unterstiitzen
Sie gerne!

Stabsstele de_f Stadt Hennef
Inklusion Alterwerden

Erreichbar unter

Tel. 02242 f 888 s6o

E-Mail: Lena.Piehlke@hennef de
Generationenhaus, 1. OG, Zimmer 118
Humperdinckstrale 24-26, Hennef

Weitere Informationen unter www.seniorenportalhennef.de
Pflegeberatung (donnerstags 1416 Uhr)
erreichbar unter Tel. 02242/888 gp U HEHHEf

oder persénlich in Zimmer 1.20

die Leitstelle Alterwerden mit der Bitte um

weitere Veranlassung weitergegeben. Im Jahr 2018 gab es insgesamt 13 solcher Falle von denen bei
sieben Personen neben der Beratung eine intensivere Begleitung mit Hausbesuchen und weiteren
Veranlassungen notwendig war. Der Arbeitsaufwand fiir die Leitstelle Alterwerden ist dabei
unterschiedlich hoch, die meisten Falle waren jedoch sehr zeitaufwandig, da keine Angehdrigen oder
weitere Ansprechpartner vorhanden waren.

Im Bereich der niederschwelligen Angebote fir Seniorinnen und Senioren besteht darliber hinaus
Handlungsbedarf, resiimiert auch der Pflegebericht des Rhein-Sieg-Kreises. In der ,Kommunalen
Konferenz Alter und Pflege” des Rhein-Sieg-Kreises werden diese Probleme seit November 2016 in
regelméaRigen Treffen erortert. Alleine durch ehrenamtliche Arbeit der Seniorenvereine und -vertretungen
kénnen die notwendigen ,Kimmerer‘-Leistungen nicht dauerhaft erbracht werden. Vielmehr bedarf es
fester kommunaler Kontakt- und Koordinierungsstellen. Vor dem Hintergrund dieser Herausforderungen
zeigt sich die Leitstelle Alterwerden als sinnvolle und wichtige Netzwerkzentrale fiir die in Hennef
bestehenden Angebote der Altentagesstétten, der Biirgerstiftung Altenhilfe mit dem Seniorenbiiro und
anderer Senioreninitiativen; auch in Kooperation mit dem Projekt ,Mitten im Leben® (MiL), von kivi e. V.

Ein weiterer wichtiger Baustein der stadtischen Beratungsangebote ist die Pflegeberatung. Dies wird auch
durch das "Dritte Gesetz zur Starkung der pflegerischen Versorgung und zur Anderung weiterer Gesetze"
(PSG Il - Bundestags-Drucksache 18/10510) gefordert, das am 01.01.2017 in Kraft getreten ist.



Das 3. Pflegestarkungsgesetz (PSG lll) setzt in erster Linie die Empfehlungen der Bund-Lander-AG zur
Starkung der Rolle der Kommunen/Kreise in der Pflege um und dient zwei zentralen Zielen. Zum einen
geht es um die Verbesserung der Steuerung, Kooperation und Koordination von Beratung und Pflege in
den Kommunen/Kreisen, um die Sicherstellung der Versorgung, um sogenannte niederschwellige
Angebote und um die Pflegeberatung in qualifizierten Pflegestutzpunkten. Zum anderen sollen die
Regelungen zur im Kapitel 7 des zwolften Buchs des Sozialgesetzbuches (SGB XIl) verankerten Hilfe zur
Pflege an die bereits im PSG Il erfolgte Neudefinition des Pflegebedurftigkeitsbegriffs und an das
Bundesversorgungsgesetz angepasst werden.

Pflegeberatung in Form der Vermittiung von qualifizierten Kontakten im Bereich der Pflege sowie
finanzieller Fragen rund um das Thema Pflege wurde bis zum 28.02.2017 in der Leitstelle Alterwerden
(Stabsstelle Inklusion/Alterwerden) durchgefiihrt. Der Rhein-Sieg-Kreis stiitzt die értliche Beratung durch
die eigene Koordinierungsstelle Pflege. Zum 01.03.2017 ist die Fachkraft jedoch auf eigenen Wunsch
verwaltungsintern umgesetzt worden. Mit der personellen Veranderung war zu berlegen, ob die
Pflegeberatung nach gleichem Muster mit eigenem Personal fortgesetzt werden sollte, oder ob die
Pflegeberatung durch die Kommune angesichts der Optionen nach dem PSG Il neu konzipiert werden
sollte.

Da der konkrete Bedarf an Beratung bei der Stadt bislang nicht explizit untersucht worden war und die
Rahmenbedingungen einer erweiterten kommunalen Pflegeberatung durch das Land noch nicht
erarbeitet worden waren, die Pflegeberatung in der Leitstelle Alterwerden jedoch ununterbrochen
angeboten werden sollte, hat die Stadt mit der DRK-Pflegedienste Rhein-Sieg/Rhein-Berg gGmbH als
privatem Trager eine Kooperationsvereinbarung zur Pflegeberatung zum 01.04.2017 getroffen. Die
Beratung wird von den Burgerinnen und Blrgern gut angenommen, daher ist die Vereinbarung mit der
DRK gGmbH im April 2018 um ein weiteres Jahr verlangert worden. Zurzeit findet die Pflegeberatung
jeden Donnerstag in der Zeit von 15:30-17:30 Uhr in einem Buro der Stadt Hennef im Generationenhaus
statt. Die Stabsstelle sammelt Anfragen auBerhalb dieses Zeitraumes und gibt diese an den Trager weiter.
Drei Beraterinnen stehen im Wechsel zur Verflgung, so dass auch im Krankheitsfall oder Urlaub eine
kontinuierliche, wdchentliche Pflegeberatung gewahrleistet ist. Im Jahr 2018 wurden insgesamt 48
Beratungsgesprache gefihrt, davon 10 telefonisch. Die Gesprache sind von sehr unterschiedlicher Dauer
und liegen zwischen zehn Minuten und einer Stunde.

1.2 Seniorenportal und Seniorenmagazin

Das Seniorenportal wurde im Rahmen des Prozesses ,Alterwerden in Hennef eingerichtet und bietet
Informationen rund um alle wichtigen Lebensbereiche, sowie Veranstaltungshinweise und weiterflihrende
Links. Es wird kontinuierlich von der Leitstelle Alterwerden ausgebaut und betreut. Das Portal ist unter
folgendem Link zu erreichen: www.seniorenportalhennef.de

Die folgende Statistik gibt einen Einblick in die Nutzung des Seniorenportals der Stadt Hennef, von Januar
2018 bis Dezember 2018. Die durchschnittliche Anzahl unterschiedlicher Besucher im Monat hat sich im
Vergleich zu 2017 fast verdoppelt.



Seniorenportal Statistik 2018
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Auf dem Seniorenportal werden in einer eigenen Kategorie die Artikel des Seniorenmagazins
veroffentlicht. Die Redaktion besteht aus ehrenamtlich aktiven Blrgerinnen und Birgern. Sie erstellen
Artikel zu den verschiedensten Themen (z.B. ,Aktivitaten fir Senioren® oder ,Hennef friher und heute®).
Generell sind alle interessierten Burgerinnen und Burger jederzeit eingeladen, sich an der Arbeit zu
beteiligen.

Das Redaktionsteam trifft sich regelmaRig alle 4 Wochen und tauscht sich Uber weitere Entwicklungen
und Ideen aus. Sie senden ihre Artikel an die Leitstelle Alterwerden, die sich um das Einstellen der Artikel
auf das Seniorenportal kimmert und als direkte Ansprechpartnerin fiir das Seniorenmagazin fungiert.

Die Redaktion. Von links nach rechts: Georg Bonk, Klaus Stéppler, Evelyn Burkhart, Reiner Cochem, Joachim
Koschewski. Foto: Eisner 2018



1.3 Fach-AG Pflege

Mit der Einrichtung einer Fach-AG sollen die im Bereich der Pflege Tatigen eine Plattform zum
gemeinsamen Austausch und der Entwicklung von gemeinsamen Angeboten und Aktionen geboten
werden. Dabei steht der Vernetzungsgedanke im Mittelpunkt., aber auch der Informationsaustausch
sowie die Planung von gemeinsamen Veranstaltungen sollen angegangen werden. Die AG trifft sich zwei
Mal im Jahr und ist offen fir weitere Teilnehmerinnen und Teilnehmer. Die Treffen im Jahr 2018 fanden
am 6. Marz und 27. September statt. Die Protokolle der Sitzungen, sowie weitere Informationen zur Fach-
AG Pflege sind auch im Internet auf dem Seniorenportal hinterlegt.

Es konnten in diesem Jahr drei neue Mitglieder fiir die Fach-AG Pflege gewonnen werden: Stark fiir
Senioren (ein Alltagsbegleitdienst), Villa Lebenswert (ein Anbieter einer Wohngemeinschaft fir Menschen
mit Demenz) und Amicus Pflege (ein Anbieter, der im néachsten Jahr zwei Wohngemeinschaften unter
andrem flir Menschen mit Demenz er6ffnen wird).

1.4 Kivi e. V. - Mitten im Leben

KiVi

Der Verein kivi e. V. stie® 2014 die Initiative ,Mitten im Leben* (MiL) an, deren Zielgruppe die ab 65-
jahrigen Mitblrgerinnen und Mitblrger des landlichen Raums der Berggemeinden des Rhein-Sieg-
Kreises, Hennef, Eitorf, Much, Neunkirchen-Seelscheid und Ruppichteroth umfassen.

Ziele der Initiative MiL sind u. a. die Gesundheitsférderung der alteren Seniorinnen und Senioren, sowie
diese dabei zu unterstiitzen, ein mdglichst langes Leben in den eigenen vier Wanden fiihren zu kénnen.
Der landliche Raum ist in dieser Hinsicht eine besondere Herausforderung, daher wahlte der Verein kivi
e. V. die strukturschwachen Berggemeinden als Zielorte fir die Initiative aus.

Birgermeister Klaus Pipke hat dazu fur die Stadt Hennef mit dem Verein kivi e. V. zum 01.01.2015 eine
Kooperationsvereinbarung getroffen. Die Kontakistelle flr den Verein kivi e. V. in Hennef ist die
Stabsstelle Inklusion/Alterwerden im Generationenhaus. Neben gemeinsam organisierten Aktionen (z.B.
die Vortragsreihe zum Thema Wohnen oder das Training Busfahren leicht gemacht) unterstitzt die
Stabsstelle das Projekt MiL aktiv durch Teilnahme an Treffen (z.B. Mittagstisch oder MiL-Gruppen),
Veranstaltungen (z.B. MiL Fest) und Sitzungen der Steuerungsgruppe bestehend aus Vertretern der
Kommunen, sowie als zusatzliche Anlaufstelle fiir Fragen und Unterstlitzungsbedarf seitens der
Birgerinnen und Blrger. Als Modelldorf fir Hennef wurde bei der Auftaktveranstaltung von den
teiinehmenden Dorfvereinen Dambroich ausgewahlt, sodass ein Grofteil der Projekte dort umgesetzt
wird. Doch inzwischen breitet sich die Initiative auch auf andere Bereiche aus (z.B. durch die Mitfahrbénke
oder das geplante Dorfzentrum in HapperschoR/Heisterscho3). Aus MiL haben sich bereits einige Ideen
und Projekte entwickelt, die weiterhin gemeinsam mit der Dorfkoordinatorin Frau Muranko, der Leitstelle
Alterwerden und dem Verein kivi e. V. fortgefiihrt werden:



- In Dambroich wurde gemeinsam mit dem Burgerverein und kivi e.V. ein Mittagstisch etabliert, der einmal
im Monat stattfindet und auf grolRes Interesse bei den Seniorinnen und Senioren stoit. Es werden zu
jedem Termin Referenten eingeladen, die vor dem gemeinsamen Mittagessen Vortrage zu
unterschiedlichen seniorenrelevanten Themen halten. Aulerdem werden im Burgertreff regelmafig
Gymnastikstunden fiir Senioren angeboten.

- Ein Wiederkehrendes Thema in Dambroich ist die Verkehrssicherheit. Mit Hilfe der Stadt Hennef und
des Vereins kivi e. v. wurde eine Querungshilfe uber die K 40 in Dambroich beim Rhein-Sieg-Kreis
beantragt. Nach jahrelangem BemUhen des Birgervereins ist nun endlich ein groRer Erfolg erreicht
worden: durch die im Zuge des Umbaus der Bushaltestelle an der K 40 realisierte Einengung der
Fahrbahn soll eine Reduzierung der Geschwindigkeit vorbeifahrender Autos bewirkt werden. Trotz des
Tempolimits innerhalb der Ortschaft, sind viele Autos hier zu schnell unterwegs gewesen.

- Ein weiteres Verkehrsprojekt ist die Querungshilfe an der L143. Der Antrag wird derzeit vom Rhein-Sieg-
Kreis gepriift.

1.5 Nahversorgungszentren Dambroich und HapperschoR/HeisterschoR

Ein weiteres wichtiges Projekt von kivi e. V. in Dambroich ist der Erhalt des Dorfladens. Hierzu wurde
eine Zusammenarbeit mit dem Unternehmen DORV UG begonnen. Ziel ist ein ,multifunktionaler
Lebensmittelladen als Nachfolgeeinrichtung des derzeitigen Edeka-Ladens, dessen Inhaberin aus
Altersgriinden den Landen nicht mehr weiterflihren will. Die DORV UG hat in vielen Stadten in
Deutschland die Einrichtung von Dorf-Ldden mit multifunktionalen Angeboten (wie zusatzlich
Bankschalter, Post, Bistro-Ecke) begleitet und kann auf umfangreiche Erfahrungen zuriickgreifen. Ein
Dorfladen mit dieser Ausrichtung in Hennef ware ein Novum im Rhein-Sieg-Kreis. Die Dambroicher
Burgerinnen und Burger haben bereits einige Hirden genommen: Verschiedene Birgerversammlungen,
Workshops und eine Fragebogenaktion haben gezeigt, dass das Projekt in Dambroich
erfolgsversprechend ist. Aktuell arbeiten die Damboricherlnnen in Arbeitsgruppen an der praktischen
Umsetzung und weiteren Planung des Projekts.

Auch in Happerschofd und HeisterschoR ist der Wunsch nach solch einer Méglichkeit der Nahversorgung
vorhanden. Das Projekt wurde im Juni 2018 vom Biirgerverein Happerschol (iber eine Forderung vom
Ministerium fir Heimat, Kommunales, Bau und Gleichstellung des Landes Nordrhein-Westfalen (MHKBG)
angestoRen und bis November mussten bereits erste Ergebnisse feststehen. Die Blrgerbefragung im
Sommer zeigte ein reges Interesse an dem Thema und eine Weiterfilhrung des Projektes wurde von der
DORV UG als sinnvoll erachtet. In Arbeitsgruppen konnten die Blrgerinnen und Birger ab Ende
September weiter an dem Projekt arbeiten. Die Griindung eines Vereins wird geplant und die
Standortsuche flir das Dorfzentrum steht ebenfalls im Fokus.

Durch den Vergleich der beiden Dorfer wird der Kernpunkt des Konzepts von DORV UG klar, denn die
Gegebenheiten sind Uberall anders: wichtig ist es die Bedurfnisse der Burgerinnen und Blirger genau zu
erfassen und auch eine entsprechende Ausgestaltung der Angebote weit Gber die reine Versorgung mit
Nahrungsmitteln hinaus. Hier kommt es darauf an die Angebote an die Wiinsche zu koppeln und auch
die Blrgerinnen und Burger in den Prozess zu integrieren und ihn Schritt flr Schritt in ihre Hande zu
legen.



1.6 Mitfahrbanke

Im Rahmen des Projektes ,Mitten
im Leben* des Vereins kivi e.V.
sollen in Hennef und anderen
Kommunen im Rhein-Sieg-Kreis
Mitfahrbanke aufgestellt werden.
Diese Idee wurde bereits in der
Eifel erfolgreich umgesetzt und soll
die Mobilitat der Burgerinnen und
Birger in den Dorfern verbessern
und  Kontakte  untereinander
herstellen. Die Banke sollen nicht
in Konkurrenz zum o&ffentlichen
Nahverkehr stehen, sondern ihn
dort erganzen, wo Anbindungen
fehlen.

Die Mitfahrbéanke sind
entsprechend gekennzeichnet und
mit ggf. mehreren klappbaren
Schildern versehen, an denen das
Wunschziel angezeigt werden
kann. Wenn jemand mitgenommen
werden mochte, kann er/sie sich
dort hinsetzen und signalisiert fiir
die Autofahrer so, dass eine
Mitfahrgelegenheit gesucht wird.
Die Autofahrer konnen dort kurz
anhalten und die  Person

Die ersten Mitfahrbanke in
Hennef

o Liebe Einwohnerinnen & Einwohner der
”’MM M | Gemeinde  Hennef, die  kostenfreien
M’B” Mitfahrbinke fiir die Pilot-Strecken
zwischen Allner und Hennef bzw. Adscheid
M’T und Uckerath/Hennef stehen ... und warten
s darauf von Ihnen genutzt zu werden. Es ist ganz

s) A oA einfach:
Halten Sie Ausschau nach diesem Schild!

Mitfahrbank-Standort in der Innenstadt: am Heiligenstiddter Platz, neben dem
Parkplatz auf dem FuBgdngerweg Richtung Marktplatz

Mitfahrbank-Standort in Allner: am kleinen Dorfplatz, LettestraBe

Mitfahrbank-Standort in Adscheid: Agathastrale

Mitfahrbank-Standort in Uckerath- an der Feuerwache, Pantaleon-Schmitz-Platz

Sie haben keinen Zeitdruck und méchten gerne zu einem der anderen Standorte
kommen? Dann setzen Sie sich einfach auf die Mitfahrbank und ein/e freundliche/r
AutofahrerinfAutofahrer wird anhalten und Sie {mindestens) bis zum ausgewdhlten
Zielort mitnehmen (bitte stellen Sie das Schild entsprechend ein).

Dabei entscheiden selbstverstindlich Sie selbst, zu wem Sie ins Auto steigen bzw. wen Sie
im eigenen PKW mitnehmen mdéchten. Mitfahrende sind stets Gber die jeweilige Kfz-
Haftpflichtwersicherung der Fahrerin/des Fahrers mitversichert. Weitere Informationen
hierzu erhalten Sie bei lhrer eigenen Versicherung.

Die Mitfahrbank stellt keinen Ersatz, sondern eine wunderbare kostenfreie Erganzung
zum Sffentlichen Personennahverkehr dar. Menschen kommen miteinander ins Gesprach
und die Gemeinschaft wird gestarkt.

Erzdhlen Sie lhren Familien, Nachbarn, Freunden und Bekannten davon und
probieren Sie diese Art von Fahrgemeinschaft doch einfach mal aus.

Bei Fragen bitte an Sandra Bohlscheid von kivi .V, wenden
Telefon: 02241 — 14 85 308 / E-Mail: sandra.bohlscheid @kivi-ev.de

Kivi

mitnehmen. Als Testlauf sind vorerst Banke mit Standort in Hennef, in Uckerath, Allner und in Adscheid
aufgestellt worden. Die Planung und Koordinierung dieses Projekts liegt bei der Leitstelle Alterwerden in

Kooperation mit kivi e.V.

Der Rhein-Sieg-Kreis hat eine Untersuchung méglicher Standorte in den MiL-Kommunen fiir Mitfahrbanke
gemacht. Fiir Hennef sind hierbei insgesamt 20 Orte ermittelt worden an denen der Nahverkehr
Versorgungslicken aufweist. Es sind als Verknlpfungspunkte Uckerath Zoll, Uckerath Mitte, Blankenberg
und Oberauel identifiziert worden. Derzeit wird ermittelt, in welchen Dérfern die Aufstellung von Banken
von den Heimat- und Dorfvereinen erwiinscht ist. Der Verein kivi e.V. hat einen Forderantrag fiir das
Projekt gestellt, dessen Ergebnisse Anfang 2019 erwartet werden. Sollte der Antrag bewilligt werden,
kann voraussichtlich im Friihjahr 2019 die weitere Planung erfolgen und konkrete Standorte festgelegt
werden, an denen dann nach und nach weitere Banke aufgestellt werden.

10



1.7 Vortrag ,,Erben und Vererben® im Generationenhaus

Am 12.12.2018 fand im Generationenhaus ein Fachvortrag zum Thema ,Erben und Vererben® statt. Im
lockeren Rahmen konnten interessierte Burgerinnen und Birger mehr Uber das Thema erfahren. Der
Notar Stefan Wegerhoff beantwortete Fragen und gab viele wichtige Hinweise. Der Vortrag ist auf groRes
Interesse gestoRen und war mit fast 40 Gasten gut besucht.

1.8 Vortragsreihe Wohnprojekte: Wie wir im Alter leben wollen — gemeinsam gegen einsam

Als weitere Zielgruppe dirfen auch die ,jungen Alten® nicht vergessen werden. Dies ist von besonderer
Bedeutung, da schon friih die Weichen fiir das Wohnen im Alter gestellt werden konnen. Betrachtet man
die Entwicklung der Bevélkerung und des Wohnraums, wird deutlich, dass fiir die zukiinftigen Alten nicht
ausreichend seniorengerechter Wohnraum zur Verfligung stehen wird. Dennoch beschéftigen sich viele
Menschen nicht oder zu spat mit dem Thema, wie sie spater einmal leben mochten. Um dieser
Entwicklung entgegenzuwirken und auch die personlichen Potenziale der Birgerinnen und Burger zu
nutzen, ist ein Umdenken erforderlich. Hier sind vor allem alternative Wohnformen von Bedeutung (z.B.
gemeinschaftliches Wohnen, Senioren-WGs). In der Umgebung von Hennef sind in den letzten Jahren
verschiedene Wohnprojekte entstanden, die vor allem von einem aktiven Miteinander und dem
gemeinsamen Einsatz flir das Projekt von den Bewohnerinnen und Bewohnern leben. In Hennef selbst
gibt es derzeit noch kein entsprechendes Projekt. MAglicherweise konnten Grundstlcksbesitzer durch die
Vortrage auf das Thema aufmerksam werden.

Die Leitstelle Alterwerden filhrt gemeinsam mit kivi e.V. und der Biirgerstiftung Altenhilfe eine
Vortragsreihe durch: ,Wohnprojekte: Wie wir im Alter leben wollen — gemeinsam gegen einsam®. Im Sinne
von ,best practice” Beispielen sollen bereits bestehende Wohnprojekte vorgestellt werden, aber mit Blick
in die Zukunft auch Projekte, die sich noch in der Planungsphase befinden. Auf diese Weise wird das
Interesse an dem Thema geweckt, ein Nachdenken dartiber angeregt und die Moglichkeit zur Vernetzung
vereinfacht. Zukunftig sind ein bis zwei Vortrage jahrlich geplant.

Am 04.06.2018 fand der erste Vortrag in der Meys Fabrik mit zwei Referenten statt: Ein Ehepaar, das in
Eitorf ein Wohnhaus fiir ca. 10 Personen baut und noch Gleichgesinnte in ahnlichem Alter sucht. Die
Bewohnerinnen und Bewohner werden dort zur Miete wohnen, sodass kein Eigenkapital Voraussetzung
ist.

Das Projekt Balalli hat sich am 16.10.2018 vorgestellt. Es ist fiir ca. 20 Personen ausgelegt und soll aus
mehreren Wohnhausern mit einem alten Bahnhofsgebaude als Gemeinschaftsraum bestehen.

Beide Vortrage waren mit einem Publikum von etwa 80 Personen sehr gut besucht und auch die
anschlieBenden Diskussionen zeigten das groRe Interesse der Bevolkerung an dem Thema.
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Vortrag vom 16.10.2018. Bild: Balalii

;‘ \ Wohnprojei(te :

Wie wir im Alter leben wollen -

gemeinsam gegen einsam

/ ‘é; J

A UMDENKEN!
. : NEUE IDEEN FUR
ﬁﬁx DAS WOHNEN

IM ALTER

Eine Vortragsreihe fir Menschen
ab 50 plus. Im ersten Vortrag wird |
das Wohnprojekt Wohn-Bande*
aus Eitorf vorgestellt.

Das geplante Haus soll ein Ort
zum Zusammenleben fiir zehn
Personen um die 60 Jahre sein.
DER EINTRITT IST FREI!

VORTRAG: 04.06.2018 19:00 Uhr .

Meys Fabrik, Beethovenstralle 21, 53773 Hennef

g H en n ef n n Biirgerstiftung
Altenhilfe
S, meine Stadt Iv I - | Stadt Hennef
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1.9 Busfahren leicht gemacht

Da der Umgang mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln fur viele altere Menschen mit Unsicherheiten und zum
Teil auch Angsten verbunden ist (vor allem dann, wenn man auf Hilfsmittel wie einen Rollator angewiesen
ist), hat die Leitstelle Alterwerden in Zusammenarbeit mit kivi e.V. am 26.06.2018 die Aktion ,Busfahren
leicht gemacht!“ angeboten. Sie richtete sich vor allem an die altere Bevolkerung, die sich unsicher im
Umgang mit den offentlichen Verkehrsmitteln fuhlt. Die Aktion wurde von den Birgerinnen und Birgern
sehr gut angenommen. Fast dreilig Seniorinnen und Senioren waren vor Ort.

Er6ffnet wurde die Veranstaltung vom
Burgermeister Klaus Pipke, der die
Anwesenden begriRte und auf die
Wichtigkeit solcher Angebote hinwies. Im
Fokus standen zum einen die Information
und die Aufklarung der Besucher (z.B. wo
bekomme ich meine Fahrkarte? Welche
Angebote gibt es Uberhaupt?) und zum
anderen die Praxis (z.B. Ein- und
Aussteigen iiben, die Uberpriifung von
Hilfsmitteln wie Rollatoren und ganz
konkrete Tipps). Die Orthopadie-Technik
von Anette Kihnreich beantwortete
Fragen zur Einstellung und Sicherheit der
Rollatoren und half dabei die Hilfsmittel
individuell  richtig  einzustellen.  Die
Birgerstiftung Altenhilfe stand fiir Fragen
rund um den Seniorenbus zur Verfligung.
Bei Kaffee und einem Stlick Kuchen
konnte man anschlieRend im Verzall-Café
ins Gesprach kommen. Das
Seniorenmagazin hat sich ebenfalls an
dem Tag beteiligt und seine Arbeit dort
vorgestellt.

™ Hennef

S Meine Stadt

Die Initiative (‘\
.Mitten -’
im [ eben

Busfahren leicht gemacht

Mobil bleiben - Sicherer bei der Nutzung von Bus und Bahn.
Kostenloses Training

fiir SeniorInnen mit und ohne Rollator.
Am 26, September 2018 auf dem

Place Le Pecq, hinter dem Bahnhof vor dem
Mehrgenerationenhaus (Humperdinckstr. 24).

Beginn: 15 Uhr
Ende: ca. 18 Uhr

Ein Bus der RSVG steht zum Uben zur Verfiigung.

Es gibt Tipps und Anleitung, wie Sie sicher unterwegs sind, wie das Ein- und
Aussteigen, auch mit Rollator, gut gelingt. Die Orthopddietechnik von Annette
Kiihnreich iiberpriift Ihren Rollator auf die richtigen Einstellungen.

Auch die Biirgerstiftung Altenhilfe ist an diesem Tag vor Ort, um Ihre Fragen
rund um den Biirgerbus beantworten zu kénnen. Zum Schiluss gibt es
noch Kaffee und Kuchen, serviert vom Seniorenbiiro.

Wir freuen uns, Sie bei Kaffee
und Kuchen begriiBen zu diirfen!

\erein zur Forderung der Gesundheit im Rhein-
Sieg-Kreis E-Mail: mitten-im-leben@kivi-ev.de
Hopfengartensiratie 18 Internet www kivi-ev_de

53721 Siegburg - -
cebook www facebook com/Mitienim
Tel.: 02241-14 85 308 Eal M‘t

Fax.: 02241-97 288 00
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1.10 Senioren-Kino

Gemeinsam mit dem Kur-Theater Hennef und den Wohneinrichtungen Curanum, Helenenstift und
Kurhaus am Park, hat die Leitstelle Alterwerden die Einrichtung eines Seniorenkinos initiiert. Es ist fiir
alle Hennefer Seniorinnen und Senioren gedacht und bietet die Mdglichkeit tagsiber das Kino zu
besuchen und dort in entspannter Atmosphare in gemeinsamen Austausch zu kommen. Ein Glas
Sekt/Wasser/Saft ist im Eintrittspreis von 7 Euro enthalten. Die erste Auffilhrung im Oktober 2018 war ein
voller Erfolg; das Kur-Theater war beinahe ausverkauft. Nach der Veranstaltung konnte die Birgerstiftung
Altenhilfe als weiterer Partner fur die Organisation gewonnen werden. Eine Fortsetzung des Senioren-
Kinos ist geplant. Voraussichtlich wird es zukiinftig drei bis vier Vorstellungen im Jahr geben.

SENIOREN-KINO

Pre!.n iere
im
K‘"""’Gate
\ ” He”"ef ”

~

\ p— - .
4 29 'u' ) - !

1. Vorstellung: 15.10.2018 um 15:00 Uhr
FILM: ,,Papst Franziskus: Ein Mann seines Wortes*

i & ?I erf\
Hﬂg[]dnef " '@k & (UrHAUs

ERED Somion et “MIPARK

1.11 Besuch der Seniorentreffs

Seit Anfang des Jahres werden die Seniorentreffs im Hennefer Raum von Judith Norden und Lena Piehlke
aus der Stabsstelle nach und nach besucht, um in Kontakt zu den Seniorinnen und Senioren zu treten,
sie Uiber die Angebote in Hennef zu informieren und ggf. auch Wiinsche und Bediirfnisse zu erfahren.
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2. Der Inklusionsprozess in Hennef

2.1 Hennef Inklusiv — Aktionsplan der Stadt Hennef

Nach einem zweijahrigen birgerschaftlich organisierten Beteiligungsprozess, stellte die Verwaltung die
Ideen flr Projekte und MaRnahmen zur Entwicklung einer inklusiven Stadtgesellschaft in einem
Aktionsplan zusammen.

Der ,Aktionsplan - Hennef inklusiv* wurde im September und Oktober im Ausschuss fir Schule und
Inklusion, im Ausschuss flr Generationen, Soziales und Integration sowie im Jugendhilfeausschuss
beraten. Mit einigen Anderungswiinschen beschloss der Rat am 04.12.2017 den ,Aktionsplan — Hennef
inklusiv*. Damit ging der Inklusionsprozess in die zweite Phase der Umsetzung.

Im April 2018 stellte der Biirgermeister in einer Feierstunde den Aktionsplan der Offentlichkeit vor und
bedankte sich dabei ausdrucklich bei allen ehrenamtlich mitwirkenden Birgerinnen und Burgern.

HENNEFE INKLUSIV, -

AK1TI} NSPLAN
ER STADT HENNEF

Aktionsplan der Stadt Hennef

Hennef inkiusiv -

Inklusion B

Hennef “,
el

DER BURGERMEISTER
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2.2 Inklusives Fest

Schon wahrend des Prozesses entstand im Arbeitskreis ,Bewusstseinsbildung und Kommunikation® der
Waunsch ein inklusives Fest durchzufihren. Zur Vorbereitung setzten sich Mitglieder aus verschiedenen
Arbeitsgruppen zu einer Aktionsgruppe zusammen und planten das Fest gemeinsam mit der Stabsstelle
Inklusion/Alterwerden.

Viele Gruppen, Vereine und Initiativen prasentierten ihre Arbeit an Sténden in der Meys Fabrik. Das
Bihnenprogramm war bunt und abwechslungsreich gestaltet. Neben dem Sound College und der
Musikschule, beteiligten sich auch Bewohnerinnen und Bewohner aus dem Wohnheim des Vereins
,Neues Leben e. V.“ Sie présentierten eine Kriminalgeschichte per Film, an der sich viele Bewohnerinnen
und Bewohner beteiligt hatten. Die Zuschauer quittierten die Aufflihrung mit grolem und anhaltenden
Beifall — der Film war ein voller Erfolg.

Auch die Theater AG der Gesamtschule Hennef West prasentierte ein kleines Theatersttick.

Teilnehmer des Festes:

- TV Uckerath/Stadtsportverband

- Sozialpsychiatrisches Zentrum Siegburg, ASB Bonn/Rhein-Sieg/Eifel e. V.
- Sound College

- Aktion Mensch

- Luftschlosspiraten

- AK Bewusstseinsbildung & Kommunikation

- Rhein-Sieg Werkstatten

- Theater AG Neues Lebene. V.

- Musikschule Hennef

- Theater AG Gesamtschule Hennef West

- Hennef hilfte. V.

- Alle inklusive/Eitorf

- Rhein-Sieg Akademie/Kunst Kolleg

- Der Komiker Martin Fromme

Fir das leibliche Wohl sorgte bestens die Schilerfirma der Schule in der Geisbach.
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Ein Fest fiir
ALLE!
Auch fiir
DiCH!

MEYS FRBRiK
BEETHOVENSTR. 21

ﬁ
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2.3 Arbeitsgruppe Inklusion - Inklusions-Kommission

Auf Antrag der SPD-Fraktion wurde am 4.12.2017 im Rat die Einrichtung einer Arbeitsgruppe Inklusion
beschlossen. Diese konstituierte sich am 20.02.2018 und benannte sich im Juni des selben Jahres in
Inklusions-Kommission um.

Auftrag der Kommission ist es, erste Schritte und MalBnahmen zur Umsetzung des Aktionsplanes zur
Beratung im Ausschuss flr Generationen, Soziales und Integration vorzubereiteten. Hierbei wird die
Kommission nach eigenem Wunsch von der Firma StadtRaumKonzept unterstiitzt. In einem ersten Schritt
fand am 10.11.2018 eine Klausurtagung gemeinsam mit Mitgliedern der Kommission und den
Arbeitskreissprechern des Inklusionsprozesses statt, die von Planerinnen und Planern der Firma
vorbereitet, moderiert und nachbereitet wurde.

Erste Mallnahmen und Projekte sind nun ausgewahlt, die in den nachsten zwei Jahren umgesetzt
werden. Das inklusive Fest soll fester Bestandteil des weiteren Inklusionsprozesses sein, darin waren
sich alle einig.
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2.4 Zusammenarbeit mit der Universitat Siegen

Die Stabsstelle Inklusion/Alterwerden bietet seit dem Wintersemester 2017/2018 eine Praktikumsstelle
fir den Studiengang ,Padagogik: Entwicklung und Inklusion“ der Universitat Siegen an. Die Studierenden
mussen in den ersten drei Semestern ein Praktikum im Rahmen ihres Grundstudiums absolvieren. Auf
diese Weise bekommen die Studierenden einen tieferen Einblick in die stadtische Verwaltung und die
Aufgabenstellungen in der Stabsstelle. Im Hinblick auf zuklnftige Fachkrafteentwicklung wird die
Verwaltung diese Stelle fir Studentinnen und Studenten weiterhin anbieten.

UNIVERSITAT
SIEGEN
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Anhang: Ausgewahlte Presseberichte

Tipps von Senioren fiir Senioren

Engagierte Biirger gestalten seit einem Jahr ein Onlinemagazin fiir dltere Hennefer

VON INGO EISNER

HENNEF. Die Deutschen werden
bekanntlich immer alter und der
demografische Wandel macht na
tiirlich auch vor Hennef nicht halt.
Um dieser Tatsache Rechnung zu
tragen und sich fiir die Belange der
Senloren einzusetzen, entwickelte
die Stadt vor ein paar Jahren das
Projekt . Alter werden in Hennef™
Arbeitsgruppen, bestehend aus
engagierten Biirgern, kiimmerten
sich um Themen wie ,Soziales”,
~Mobilitdt”, ,,Wohnen"” und ,.Ge-
sundheit”. Wichtig war und ist al
lerdings auch die Kommunikation.
Wahrend das Interesse bei den an
deren Themenbereichen ein wenig
eingeschlafen zu sein scheint, hat
sich fiir die Idee zur Herausgabe ei
nes Seniorenmagazins ein harter
Kern von fiinf ehrenamtlichen Mit-
arbeitern gefunden, die sich um
spezielle Themen kiimmern, die
Hennefer Senioren interessieren.
Das , Seniorenmagazin Hennef" ist
seit einem Jahr im Netz und kann
per Mausklick unter seniorenpor
tal.stadt-hennef.de aufgerufen
werden,

Eigentlich sollte es ja eine ge-
druckte Zeitung sein, die regelma-
Rig in einer Auflage von 12 000
Stiick an Hennefer Haushalte ver
teilt wird. Schnell stellte sich indes
heraus, dass diese Idee nicht finan-
zierbar ist. Immerhin hitte das
Drucken und das Verteilen der Zei
tung rund 10 000 Euro pro Auflage
gekostet”, sagt Klaus Stoppler, ei-
ner der fiinf ehrenamtlichen Re
dakteure des Seniorenmagazins.
Stattdessen schlug die Stadt vor,
iiber das Seniorenportal der stad-
tischen Internetseite ein Online-
Magazin zu verdffentlichen. ..Das
macht durchaus Sinn, denn viele
Senioren haben beispielsweise
VHS-Kurse belegt und konnen
durchaus mit einem Computer
umgehen*, so Stoppler.

Seit einem Jahr ist das Hennefer
Seniorenmagazin online und hat
bereits viele Menschen erreicht.
..Die Stadt hat festgestellt, dass 540
Menschen alleine im Monat Feb-

In Hennef zur Redaktionskonferenz.

ruar das Seniorenportal besucht
haben und bisher 19 000 Klicks fir
das Magazin verzeichnet wur
den”, sagt Stoppler stolz.

Der 71-jahrige Rentner, der frii
her fir die Kultusministerkonfe
renz tatig war, hat mit Evelyn Burk-
hart, Reiner Cochem, Georg Bonk
und Joachim Koschewski ein en-
gagiertes Team um sich geschart,
das sich um die Themen kiimmert
und ein Magazin von Senioren fiir
Senioren produziert. Ein Mal pro
Monat treffen sich die ehrenamtli-
chen Journalisten im Generatio-

General-Anzeiger, 25.05.2018

nenhaus und sprechen die The-
men ab, zu denen sie im An-
schluss Artikel schreiben. Diese
werden dann von der Stadt auf die
Onlineseite gesetzt.

Rubriken sind dabei Hennefer
Vereine, die sich mit Senioren be-
schdftigen und Moglichkelten der
ehrenamtlichen Mitarbeit anbie-
ten. Zudem werden Persdnlichkei
ten und Einrichtungen prasentiert,
die sich ehrenamtlich besonders
eingesetzt haben. Aktuelle Infos fiir
Senioren aus der Bundesarbeitsge-
meinschaft der Seniorenorganisa-

im

tion (BAGSO) werden ebenso ver-
offentlicht wie Berichte liber Akti-
vititen von Senioren sowie Neu
igkeiten rund um das Kivi-Projekt
.Mitten im Leben”. Wissenswertes
tiber die Geschichte Hennefs und
aktuelle Themen wie das Leben
von diteren Menschen auf den Dor-
fern und Mobilitit runden das An-
gebot ab.

.Der Horstmannsteg ist auch fiir
Senioren ein wichtiges Thema,
denn fiir sie ist die Wegeverbin-
dung von Allner in die Innenstadt
sehr wichtig”, sagt Stoppler. Wo

FOTO: INGO EISNER

Senioren sich einbringen konnen
und welche Freizeitangebote es
gibt, sind die Themen, um die sich
Evelyn Burkhart kiimmert. Ob
Tanzschulen, die spezielle Ange
bote fiir Altere geschaffen haben
oder Singgemeinschaiten, die neu
gegriindet werden - Burkhart be-
richtet dariiber. .Ich wusste vor
dieser Tatigkeit gar nicht, wie viel
faltig das Angebot fiir Senioren in
Hennefist”, sagt sie.

» Weitere Infos bt es unter
seniorenportal stad
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Mitfahrbanke und Dorfzentren

»Mitten im Leben“des Vereins ,kivi“ will die Lebensqualitdt im lindlichen Raum verbessern

-

—

nem Stelivertreter Wilfried Milller (Mitte).

VON INGO EISNER

RHEIN-SIEG-KREIS. Das Projekt
«Mitten im Leben*” des Vereins , ki-
vi* blickt auf ein ereignisreiches
Jahr 2017 zuriick. Mehr als 70 Eh-
renamtler sind laut Hermann All-
roggen, Vorsitzender des Vereins
HKivi®, im Jahr 2017 ,aktive und
verldssliche Mitwirkende von
LMitten im Leben” (MiL) gewor-
den. ,Diese MiL-Team-Mitglieder
sind die essenzielle Basis zur Rea-
lisierung der vielen Ideen und
Mafnahmen zur nachhaltigen
Qualitdtsentwicklung der Lebens-
raume im lindlichen Kreisgebiet”,
sagte Allroggen.

Zahlreiche Beispiele bereits im
vergangenen Jahr umgesetzter
Ideen belegen, dass .Mitten im Le-
ben” auf dem richtigen Weg ist. Zu
den Kommunen, in denen , Mitten

im Leben" aktiv ist, gehoren Ei-
torf, Hennef, Much, Neunkirchen-
Seelscheid, Ruppichteroth und
Windeck, also alles Stidte und Ge-
meinden mit einem hohen landli-
chen Anteil.

Mit dem Kreisverband des Deut-
schen Roten Kreuzes, dem Apothe-
kerverband Nordrhein sowie der
VR-Bank Rhein-Sieg und der
Volksbank Bonn-Rhein-Sieg ge-
lang es ,Mitten im Leben®, starke
Partner zu finden, die das Team bei
der Umsetzung der Projekte unter-
stiitzen. Neben zahlreichen Fach-
tagungen zu verschiedenen The-
men, der Installation von Mitfahr-
binken im Eitorfer Zentrum, in
Merten und in Hennef sowie der
Einrichtung eines Mittagstisches in
Dambroich und Merten und der
Unterstiltzung zur Einrichtung ei-
nes ,Online-Nachbarschaftspor-

General-Anzeiger, 27.10.2018

A

tals" in Merten und Bach ist aber
besondersdie Zusammenarbeit mit
dem Verein Dienstleistung und
ortsnahe Rundum-Versorgung
(DORV) hervorzuheben. Seit dem
vergangenen Jahr kooperiert , Mit-
ten im Leben" mit den Fachleuten
dieses Vereins, um in geeigneten
oMiL-Kommunen” multifunktio-
nale Dorfzentren zu schaffen.
Neben Leuscheid (Windeck)
und Schonenberg und Broleck in
Ruppichteroth gehdrte recht bald
Hennef-Dambroich zu den geeig-
netsten Aspiranten fiir ein solches
Projekt, das nicht nur die Nahver-
g mit Leb In garan-
tieren, sondern auch ein Mittel-
punkt des dirflichen Lebens wer-
den soll. Mit dem seit Jahrzehnten
bestehenden Supermarkt in Dam-
broich, dessen Betreiberin in den
Ruhestand gehen méchte, wurde

Neuim Team: SandraBohischeid und Lisa Valerius (von links) sowie Sven Fallert (2. von rechts) mit dem Vorsitzenden Hermann Allroggen (rechts) und sei-

FOTO: INGO ESNER

schnell ein idealer Ort fiir ein sol-
ches Dorfzentrum gefunden.

Nach einer Dorfversammlungim
September 2017 bei der von DORF-
Mitarbeitern das Konzept prisen-
tiert wurde, entwickelte eine Ar-
beitsgruppe  der Dambroicher
Dorfbewohner einen Fragebogen,
der dann in den Haushalten ver-
teilt wurde. So konnten die eigent-
lichen Bediirfnisse und Anspriiche
der Bewohner an ein solch multi-
funktionales Dorfzentrum ermit-
telt werden.

Nach der Auswertung der Fra-
gebdgen ging es im Anschluss da-
rum, in wverschiedenen Arbeits-
gruppen, an denen sich die Dam-
broicher Bewohner beteiligten, die
Machbarkeit eines solchen Dorf-
zentrums zu ermitteln. Im Novem-
ber sollen erste Ergebnisse vorge-
legt werden.
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Thema Einzelhandel in Eigenregie

VONRALF
ROHRMOSER-VON GLASOW

HENNEF. Das Pfarrheim war
zuklein furdie vielen Besucher
der Versammlung, zu der der
Heimatverein  Happerschof§
eingeladen hatte. Stuhle und
Banke wurden auf der Wiese
aufgestellt, Lautsprecher auf-
gebaut, um die Reden nach au-
Ben zu Gertragen. Rund 120
Menschen waren gekommen,
um sich mit der Idee eines
DORV-Zentrums zu beschafti-
gen. Wir planen im Moment
noch gar nix". beruhigte der
Vorsitzende des Heimatver-
eins, Frank Litterscheid, das
Publikum, .wir wollen wissen:
Macht es iberhaupt Sinn, ei-
nenNahversorgungsladenauf-
zumachen?*

Dazu hatte er sich Unter-
stitzung geholt. Wilfried Mul-
ler. stellvertretender Versitz-
ender des Vereins kivi und mit
dem Projekt .Mittenim Leben”
bestens vertraut. ist einer der
Partaer. Er berichtete von den
anderen Vorhaben im Kreis, al-
lem veran von dem geplanten
Laden in Dambroich. Von dort
war Comnelia Miethe gekom-
men. Sie berichtete lebendig
und anschaulich von dem Pro-
zess, den die Happerschosser
jetzt in Angriff nenmen wollen.
Hauptredner zber war Heinz

.

—_—

Voll besetzt war der Saal des

Frey. Griinder und Geschéfts-
fihrer von DORV. Vias wie
falsch sesqxrieben aussieh;

un

bei der informatior

ihr Zuzug erleichtert werden.
2002 hat Frey mit dem ersten
Laden in Wupperial-Barmen

fa is als Bar-

steht fir Di

orisnahe Rundum-Versor-
gung. Und genau dasist es, was
die gut 40 Laden auszzichnet.
die von seiner Firma witiniti-
iert und betreut werden. .Der
Anfangist schon mal sehr gut”,
sagte er und zeigte sich sicht-
lich angetan von dem grofien
Interesse im Dorl Zwei we-
sentliche Ziele skizzisrte er:
Altere sollen mbglichst lange
zu Hause bleiben uni junge
Familien sollen gehalten cder

gerinitiative. Heute ist DORV
ein Sozialunternehmen, das
solche Prozesse wie den gera-
de angesteBenen begleitet
Multifunktionale Nahversor-
gung war ein Stichwort, das er
ins Gesprich brachte. Dabei
soll erhalten und gestark: wer-
den. was es noch gibt. Er mach-
te klar, dass es kein Patentre-
zept gebe, sondern jeder Ort
anders sei 150 Quadratmete:

hat der klassische DORV-La-

Rhein-Sieg Rundschau, 28.06.2018

den Da geht es nicht um den
Supermarkt mit 30000 Arti-
keln: gewollt ist die Absiche-
rung des Grundbedarfs mit
vielleicht 2506 Artikeln Ko-
operationen sind gewinscht
Warum nicht solle, 50 ein Bei-
spiel, die Wurst verkauft und
das Nummemschild furs Auto
uber die selbe Theke gersicht
werden? Ein Café ist ein regel-
mébdiger Bestandteil, ein 24-
Stunden-Angebot mit Poststa-
tion und Geldautomat Pllege-
dienst, Physiotherapie, nahezu

r unbegrenzt sind die Moglich-

keiten. Aus ganz Deutschland

Foto: Rohrmoser-von Glasow

brachte er Beispiele, die seit

Happerschosser informierten sich tiber Moglichkeiten einer selbst organisierten Nahversorgung

sich einmischten. sich teteilig-
ten und an den Planungen ak-
tiv mitwirkien. Das Zie' mlsse
semn, moglichst viel Kzufkraft
im Dorf zu halten, von den 6,76
Euro pro Tag und Koplkénnten
€s aber nur 25 Prozent sein.
Das reiche nicht fiir einzn klei-
nen Lebensmittelladen nurin
Kombination mit Veredelung,
anderen Dienstleistungen und
der Schaffung einer _sozialen
Mitte® sei das sinnvoll.

Der ndchste Schritt st eine
Birgerbefragung. Um einen
Fragebogen zu erstellen, gibt
esam 17 Juli um 18 Uhr, wieder
im Pfarrheim, den.nichsten
Termin. Dazu miissen d e Dorf-
bewohnerihre Nachbam inter-
viewen, mit allgemeinen wie
speziell aufs Dorf zugeschnit-
tenen Fragen. Entscheidet die

Jahren en. Vor Di

gitalisierung hat Frey keine
Sorge, er will sie sich zunutze
machen - etwa durch den Be-
stellservice bei Kooperations-
partnern: bis 20 Uhr bestelt.
um 6 Uhr geliefert. Regionali-
tit ist ein entscheidender Fak-
tor, die Zusammenarbeit mit
den ansassigen Produzenten
Das kdnne aber auch ein Bau-
tragersein. mit dem ein Vorha-
ben realisiert werden kdnne
Wohnen und Arbeitan

ung sich fir das Pro-
jekt. werden bel Workshops
Fragen wie Finanderung
Rechtsformen oder Parsonal
konkrete Vorstellunger entwi-
ckelt. In der anschliefenden
Diskussion war das Interesse
der Happerschosser deutlich
spurbar, viele trugensich indie
Listen ein. um weiters Infor-
mationen zu erhalten. Das
Land hat iiber sein Ministeri-
um fur Heimat, Kommunales,
Bau und GI sein

zusammengefiihrt  werden
Entscheidend sei. dass Burger

Geld offensichtlich gut ange:
legt.
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Blirgermeister weihte
Mitfahrbank in Adscheid ein

Schild mit Aufschift ,Zielort Hen-
nef” ausklappen, hinsetzen und war-
ten. So funktioniert die blaue Mit-
fahrbank, die nun in Hennef-Adscheid
an der Agathastralle steht. Autofah-
rer, die an dieser Bank vorbeifahren,
kannen die Passagiere dann ins Hen-
nefer Zentrum mitnehmen. Gemein-
sam mit Wilfried Miiller, stellvertre-
tender Vorsitzender des Vereins
«kivi", und Vertretern der Dorfge-
meinschaft Adscheid mit ihrem ers-
ten Vorsitzenden Markus Henkel,
weihte Blrgermeister Klaus Pipke
die Bank ein: ,Vor allem im léndli-
chen Raum, in dem weite oder be-
schwerliche Strecken erleichtert
werden miissen, sind solche innova-
tive Mobilitatskonzepte ein quter
Service. Zudem ist das eine prima
Gelegenheit, sich i Dorf besser ken-
nen zu lernen.” Initiiert hat die Akti-

on der Verein ,<ivi” im Zusammen-

hang mit dem Projekt , Mitten im

Leben”. Ziel ist es, die strukturellen

Voraussetzungen im  landlichen

Raum zu verbessern. Die Mitfahr-

bank stellt keiren Ersatz, sondem

eine kostenfrele Erganzung zum of-

fentlichen Nahverkehr dar. In Hen-

nef wurden bisher vier Banke als

Testlauf aufgestellt.

Standorte und Zielorte der Banke:

e Standort: Hennef Innenstadt,
Heiligenstadter Platz - Zielort:
Allner und Adscheid

o Standort: Allner, LettestrafBe -
Zielort: Henmnef Innenstadt

» Standort: Adscheid, Agathastra-
Be - Zielort: Uckerath und Hen-
nef Innenstadt

» Standort: Uckerath, an der Feu-
erwache - Zelort: Adscheid und
Eitorf-Merten

Biirgermeisfer Klaus Pipke (6.v.l.) weihte die Mitfanrbank in Hennef-
Adscheid ein.

Stadtecho, 28.07.2018
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VON KLAUS HEUSCHOTTER

Hennef/Eitorf. Auf dem noch freien
Grundstiick zwischen Oberer
Hardt und Margeritenweg in Ei-
torf entsteht kein gewdhnliches
Haus. Die ,, Wohn-Bande* soll dort
einzichen, zehn oder elf Minner
und Frauen, die sich fiir ihre dritte
Lebensphase cinrichten, gemein-
samen Unternchmungen nicht ab-
geneigt sind und sich gegenseitig
helfen wollen.

Zum Auftakt der Hennefer Vor-
tragsreihe ,Wohnen im Alter*
stellten dic Eheleute Matthias
Franke und Maria Bornewasser in
der Meys Fabrik ihr Vorhaben vor.
Es soll eine Alternative zum Se-
niorenheim, zur Alten-Wohngrup-
pe und zum betreuten Wohnen bie-
ten. ,Die Mehrheit beschiftigt
sich zu spit mit der Frage®, stellte
Franke fest.

Der Bauingenieur und seine
Frau planen schon seit 2013. Jetzt
machen die beiden 59-Jihrigen,
die noch in Bonn wohnen, Nigel
mit Kdpfen. Sie haben das 23 mal
44 Meter groBe Grundstiick in Ei-
torf erworben und hoffen, dass
bald die Baugenehmigung da ist.
wDann kdnnten wir in Herbst losle-
gen", sagte Franke.

Ein Gebéiude mit neun Wohnun-
gen wollen sie dort errichten, die
zwischen 30 und 67 Quadratmeter
groB sind und iiber Terrasse oder
Balkon verfiigen. Bauherr ist das
Ehepaar, das selbst einziehen und
die iibrigen Einheiten vermieten

~

-

Dieses Grundstiick in Eitorf, zehn Gehminuten vom Bahnhof entfernt, h

will. Eine Gesellschaft biirgerli-
chen Rechts, in die alle Mieter ein-
treten, aber kein Kapital einbrin-
gen miissen, soll gegriindet wer-
den, um Gemeinschaftliches zu re-
geln. Jeder Einzel- oder Paarhaus-
halt soll seine Privatsphiire haben,
doch sind auch 106 Quadratmeter
geplant, die man sich — wie den
Garten ~teilt. Dort soll eine Wohn-
kiiche, ein Wohn- und ein Giste-
zimmer untergebracht werden.
Dass es sich um kein Luftschloss
handelt, zeigen Pline und Modelle
des Hauses. Auch, was die Miete
betrifft, haben Franke und Borne-
wasser, die keine Wohnbauforder-
mittel beantragen, bereits klare
Vorstellungen. , Voraussichtlich
acht Euro pro Quadratmeter Kalt-
miete, das ist angepeilt”, erklirten
sie. Geld wolle man mit dem Pro-

Rhein-Sieg Rundschau, 06.06.2018

Im Modell ist das dreigeschossige Haus mit neun Wohnungen fiir zehn bis elf Menschen bereits fertig.

Jjekt nicht verdienen. Finanzielle
Vorteile versprechen sich die El-
tern von vier Kindern durch eine
gemeinschaftliche Nutzung etwa
von Autos und Waschmaschinen,
von Gemeinschaftseinkiufen oder
der gemeinsamen Beauftragung

cines Pflegedienstes, wenn dies.

ndtig wird.

Zwei der drei Etagen — zwei
Vollgeschosse und ein Dachge-
schoss mit Gauben, insgesamt 770
Quadratmeter Nutzfliche - seien
dank der Hanglage fiir Rollstuhl-
fahrer erreichbar. Der Anbau eines
Aufzugs ist eine Option.

Einigen muss sich die kiinftige
Wohn-Bande dariiber, ob si¢ Putz-
krifte fir diec Gemeinschaftsriiu-
me und einen Gértner engagiert
oder diese Aufgaben selbst iiber-
nimmt. . Es wird wohl so sein, dass

e =d! |

Woha-Bande LebeasTRAume

Fotos: Heuschotter

Wohn-Bande riistet sich fiirs Alter

Bonner Paar baut in Eitorf ein Haus mit neun kleinen Wohnungen und Gemeinschaftsriiumen

L 3.

aben Maria Bornewasser und Mat-
thias Franke gekaufi. Die beiden 59-Jihrigen warten auf die Baugenehmigung, im Herbst wollen sie bauen

alle monatlich in cine Gemein-
schaftskasse einzahlen®, erklirte
Franke. Auf die Frage, wie viele

Interessenten es bisher gebe, sagte |

er, dass schon viele gekommen
und viele wieder gegangen seien.
»Wir haben zurzeit sicben Leute,
von denen drei entschieden sind.“
Bei  Wochenendtreffen  schaue
man, ,,0b wir zusammenpassen®.
Neue konnten erstmal zum Zuhé-
ren dazustoBen. ,,Wir suchen keine
hochbetagten Menschen®, sagte
Franke. Andererseits werde keine
feste Altersgrenze gezogen.

Die Vortragsreihe .Wohnen im Al-
ter” veranstalten die stadtische
Stabsstelle Inklusion/Alterwerden,
die Blrgerstiftung Altenhilfe und
der Verein .kivi” gemeinsam. Weite-
re Termine sollen in Karze folgen.
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Vortragsreihe:
Leben im Alter

GroB war das Interesse an dem zwei-
ten Vortrag aus der Reihe ,Wohn-
projekte: Wie wir im Alter leben wal-
len - gemeinsam gegen einsam”.
Vorgestellt wurde in der Meys Fab-
rik das Wohnprojekt ,Balali”. Es
bietet getrennte Wohneinheiten so-
wie ein Gemeinschaftsgebaude mit
einem Gemeinschaftsraum zum Fei-
ern, einer Bibliothek, einem Kamin
und einer Gastewohnung.

Nach der Vorstellung folgte eine Fra-
gerunde.

Weitere Infos zu dem Projekt gibt es
auch im Internet unter: https://wohn-
projekt-balalue.de. Gesucht werden
weitere Interesseierte sowie ein

Grundstick, um das Projekt umzu-
setzen. Veranstalter dieser Vortrags-
reihe ist die Stabsstelle Inklusion/
Alterwerden der Stadt Hennef ge-
meinsar mit der Birgerstiftung Al-
tenhiffe und dem Verein ,kivi®.

Ziel der Vortragsreine ist es, Mog-
lichkeiten und Ideen fir das Wohnen
im Alter vorzustellen und Impulse zu
setzen. Denn grundsatzlich ist es sinr-
voll, sich bereits friihzeitig Gedan-
ken darliber zu machen, wie man im
Alter leben mdchte. In vielen Stad-
ten und Gemeinden sind so durch
engagierte Brgerinnen und Brger
neue Ideen ins Leben gerufen und
als Pilotprojekte umgesetzt worden.

Leben im Alter:
In der Meys Fabrik wurde das Wohnprojekt ,Balali” vorgestellt.

Stadtecho, 26.10.2018

Training mit Rollator

(26.9.2018, ms) Das Interesse war grof3. Viele Seniorinnen und Senioren kamen zu dem
kostenlosen Training ,Busfahren leicht gemacht” beim Generationenhaus an der
HumperdinckstraBe. Aufgerufen dazu hatte der Verein "kivi ", die Initiativ Mitten im Leben (MIL)
und die Stadt Hennef. BegriiRt wurden die Teilnehmerinnen und Teilnehmer von Burgermeister
Klaus Pipke. Das Training gab Tipps und Anleitung, wie man sicher unterwegs ist und wie das Ein-
und Aussteigen mit Rollator gut gelingt. Die Orthopadietechnikerin Annette Kuhnreich uberprifte
die mitgebrachten Rellatoren auf die richtigen Einstellungen. Die Burgerstiftung Altenhilfe war mit
vor Ort, um Fragen rund um den Burgerbus zu beantworten. Das Seniorenbtiro im
Generationenhaus bot Kaffee und Kuchen,

Biirgermeister Klaus Pipke (Mitte) Ve.lffgte das Trr:ffnig
interesse.

26.09.2018, Stadt Hennef
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Erstes Seniorenkino ein voller Erfolg

Neues Angebot des Hennefer Kur-Theaters — Premiere mit Wim Wenders’ Papstfilm

VON RALF
ROHRMOSER-VON GLASOW

Hennef. Bis aufdie Strafie hinaus
standen die Besucher des Kur-
Theaters am Montagnachmit-
tag. Das erste Seniorenkino war
angesagt, und die Zuschauer
stromteninScharenherbei. Len-
nard Ackert hatte am Ende
157 Karten verkauft. ,Ich bin
iiberwiltigt®, sagte auch Petra
Stratmann vom Verein, der das
Kino betreibt.

Lena Piehlke von der Stabs-
stelle  Inklusion/Alterwerden
der Stadt war im Friihjahr auf sie
zugekommen. Sie hatte zu An-
fang des Jahres ihre Arbeit auf-
genommen und war bei ihren
Recherchen auf ein dhnliches
Angebot in Siegburg und Trois-
dorf aufmerksam geworden.
,Sollen wir das nicht auch ma-
chen?“ hatte sie ihre Chefin, die
Leiterin der Stabsstelle Judith
Norden, gefragt— und erntete di-
rekte Zustimmung fiir ihren Vor-
schlag.

Einrichtungen mitim Boot

Pichlke wandte sich an den Ver-
einsvorsitzenden, Ingo Teusch.
Dieser leitete die Anfrage an
Stratmann weiter, die fiir Son-
derveranstaltungenverantwort-
lich zeichnet. Sie war sofort an-
getan, hatte mit ,Papst Franzis-
kus — ein Mann seines Wortes"
von Wim Wenders schnell eine
Wahl getroffen. ,Wir haben uns
bewusst fiir einenaktuellen Film
entschieden”, sagte sie. ,Die
Wiiste lebt” oder alte Rithmann-
Streifen wollte sie nicht zeigen,
die ,gigantische Resonanz" gab
ihr Recht.

Zusammen iiberlegten Piehl-
ke und Stratmann, wen sie noch
mit ins Boot holen kénnten. Rita
Jany, Leiterin der Sozialen
Dienste in den Seniorenresiden-
zen Curanum, war die erste, die
dazu stieR, ihre Kolleginnen
vom Kurhaus und dem Helenen-
stift stiegen ein. Auch der Ange-
horigen-Gesprichskreis fiir De-
menzkranke sagte Unterstiit-
zung zu, gemeinsam mit Jutta
Hartmann waren zahlreiche Be-
sucher aus dieser Gruppe zur
Premiere gekommen. ,Alleine
machen die sich nicht auf®, be-
tonte Hartmann.

Gemeinsam iberlegten die
Macherinnen die Uhrzeit, nach

|
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Bis auf die StraRe reichteEe'Schlange der Besucherinnen und Besucher beim ersten Seniorenkino.

dem Mittagessen und ausrei-

verkauft. Denn zum Eintritt gab

chend frith vor dem Abend

Mit 30 Besuchern hatte Strat-
manngerechnet, doch schonum
14 Uhr standen die ersten vor der
Tiir, obwohl erst ab 14.30 Uhr
Einlass war. Kleinbusse setzten
dieRollatorfahrervor der Tiirab,
schnell war der Orangensaftaus-

es einen BegriiRungssekt, viele
verzichteten aber auf den Alko-
hol.

»Ich war {iberrascht vom An-
drang, das gleicht ja einer Son-
derveranstaltung”®, stellte
Ackert fest, mit 16 Jahren wohl
der Jlingste an diesem Nachmit-

WAS HALTEN SIEVON DEM NEUEN ANGEBOT?

Dasist eine gute Idee.
Der Papstkommt nicht

Ich finde das toll. Das ist
einfach ein schones Ki-

Unser Kino ist einfach
Spitze, das weil ganz

tag. Seine Kollegin Pauline Za-
charias (21) nannte das Senio-
renkino eine gute Aktion: .Das
erginzt das Programm ganz
gut.”

Dreimal, vielleicht viermal im
Jahr kénnte es kiinftig das Seni-
orenkino geben. ,Wir wollen es
nicht iiberfrachten, es soll ja et-

Das Seniorenkino finde
ich Klasse. Vor allem der

b

“a

Foto: Rohrmoser-von Glasow

was Besonderes bleiben, sagte
Piehlke. Die Sorge, dass nichtge-
nugkémen, um das Projekt auch
wirtschaftlich solide stemmen
zu konnen, pulverisierten die
Senioren schon im ersten An-
lauf. Und so mancherim Saal war
gekommen, eben weil es um den
Papst ging.

Dasist eine super Berei-
cherung. Ich bin positiv

alle Tage. Warumsollen  no. Und die Senioren NRW. Das Angebotfinde ~ Terminam Nachmittag,  (berraschtvon der Re-
die Senioren nicht mal stromen alle hierher, ichtoll. Die Alteren miis- ~ dahabenwir alle Zeit. Ei-  sonanz. Wichtig ist, dass
alleineins Kino? Michin-  daswirdsehrgutange-  senalles mitkriegen, die  nen bestimmten Kreis etwas fiir Menschen ge-
teressiertbeidem Film,  nommen. Die alteren sind noch fit und offen anzusprechen ist eine boten wird, die in der
ob auch mal die Wahr- Leute wiirden sonst fursolche Dinge. Das gute Sache, eine Berei- Isolation sind.

heit gesagt wird. nichtins Kino gehen. regtden Geistan. cherung. Joachim

Wilfried Steffens (79) Lisa Kragl (76) Koschewski (70)

Kélner Stadt-Anzeiger, 16.10.2018

Sigrid Klein (70)

Irene Stratmann (69)
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Inklusion ist und bleibt ein gemeinsamer Prozess

Ubergabe des , Aktionsplan Inklusive” an Biirgermeister Klaus Pipke

(ul) Im Rahmen einer kleinen
Feierstunde wurde am vergangenen
Donnerstagabend der , Aktionsplan
Hennef inklusiv" seitens der Spre-
cherinnen und Sprecher der Arbeils-
kreise an Birgermeister Klaus Pip-
ke in der Meys Fabrik offiziell iber-
geben, Seit der Aufiaktveranstaliung
im Marz 2016, bei der der Start-
schuss firr den gesamtstadtischen
Inklusionsprozess fiel, trafen sich re-
gelméBig Arbeitskreise aus ganz un-
terschiedlichen Bereichen, um bis
November vergangenen Jahres ei-
nen Aktionsplan entwerfen zu kdn-
nen, der Moglichkeiten zur Umset-
2ung inklusiver Werte und Struktu-
ren im Gemeinwesen der Stadt aui-

Stadtecho, 27.04.2018

zeigl. Inklusion seit vielen Jahren
auch in Hennef ein Prozess, fur den
sich viele Menschen engagieren und
der seit 2008 kontinuierlich voran-
getrieben wird. Doch das Thema be-
tafe nicht nur Schule, betonte Klaus
Pipke, vielmehr umfasse Inklusion
alle Lebensbereiche und sei daher
auch ein gemeinsamer Prozess, an
dem alle arbeiten werden. Mit der
symbolischen Ubergabe des im De-
zember vom Stadtrat verabschie
deten Aktionsplanes sei dieser Pro-
zess aber fange nicht zu Ende, so
Pipke. Dieser sei ein weiterer Mei-
lenstein und alle seien herzlich
dazu eingeladen, sich aktiv zu be-
teiligen und ihn weiterzuentwi-

ckeln. Einer der Meilensteine die-
ses Prozesse war auch 2015 die
Einrichtung der Stabsstelle , Inklu-
sion und Altenwerden”; denn seit-
dem gibt es bei der Stadt eine
Koordinterungsstelle  mit Judith
Norden als Leiterin, die eine kon
tinuierlich umfassende Begleitung
dieses Prozesses sicherstellt. Ne-
ben dem futuristisch anmutendem
Theaterstiick , Ferngesteuert” der
Schule in der Geisbach, die im An-
schluss auch das leckere Buffet mit
verschiedenem Fingerfood vorberer-
tet hatte und wieder einmal den
freundlichen Service der Gaste mit
Getranken ubernahm, wurde zum
Abschluss auch die weitere Vorge-

=y TR e o o

henswieise kurz angerissen, Der Ak
tionsplan sei dabei ein Zwisches
schntt, sagte Klaus Pipke, und wel
che Projekte nun konkret und wie
umgesetzt werden, gebe es |etz
zu ermitteln,

Die Arbeitskreise, die sich unter
anderem mit Bereichen wie Ee
rufsausbildung und Arbet, B
dung, Kultur, Sport urid Freizeil
Offentlicher Raum und Wi bilial
Soziales und Migranten sovi
Bauen und Wohnen beschaftiy
bleihen dabei bestehen

Als nachste Veranstaitung im Hen
nefer Kalender steht das  Inklusive
Fest” am 5. Mai 2018 von 11 tns 17
Uhr in der Meys Fabrik.
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Inklusion feiern
Ein Fest fur alle! Auch fiir Dich!

(ul) Als einen Anfang, einen ers-
ten Aufschlag bezeichnete der
stellvertretende  Biirgermeister
Thomas Wallau am vergangenen
Samstag in der Meys Fabrik die
Premiere des Inklusionsfestes in
Hennef, das unter dem Namen |, In-
klusion feiern - Ein Fest fiir alle!”
fur vier Stunden ein abwechs-
lungsreiches, vielféltiges Pro-
gramm in die gute Stube Hennefs
zauberte. Und er hoffe, dass es in
den nachsten Jahren zur Tradition
und sich im Veranstaltungskalen-
der der Stadt fest etablieren wer-
de, so Wallau bei seiner Begril-
Bungsrede. Die Ubergabe des Ak-
tionsplanes , Hennef inklusiv" vor




rund zwei Wochen an Bilrgermeis-
ter Klaus Pipke war bereits ein
Anfang dessen, was ganz unter-
schiedliche  Arbeitsgruppen “in
verschiedensten Bereichen des
cffentlichen Lebens fir die Stadt
Hennef fir die Zukunft erarbei-
tet haben, und im Rahmen die-
ses Inklusionsprozesses wurden
viele Fragen aufgeworfen. Man
misse sich treffen, miteinander
reden, voneinander leren, sag-

Thomas Wellau, und so ent-
stand die Idee zu einem inklusi-
ven Fest. Der stellvertretende
Birgermeister wirdigte in sei-
ner Rede auch die Verdienste des
verstorbenen 1. Beigeordneten,
Stefan Hanraths, der sich schon
frish und umfassend fir das The-
ma ,Inklusion” einsetzte. Mit
viel Engagement war den Ver-
antwortlichen der Arbeitskreise
sowle der Stabsstelle Inklusion
am Samstag eine tolle Veranstal-
tung gelungen - genauso bunt
und vielfdltig gestaltet, wie un-
sere Welt eben so ist, sagte Mira
Urbansky. Neben zahlreichen In-
formationssianden von Hennefer
Vereinen und Einrichtungen, gab
e ein Bihnenpragramm, das vor
allem musikalisch und kiinstie-
risch vielseitig gepragt war. Ne-
ben der inklusiven Band des
Sound Colleges sorgte die Mu-

Stadtecho, 11.05.2018

sikschule der Stadt Hennef mit
Percussion und dem Mitmach-
Chor fiir telle Stimmung und auch
die Theater AG des ,Neuen Le-
bens” sowie die der Gesamtschy-
le Hennef-West und Comedian
Martin Fromme bereicherten den
kurzweiligen Machmittag. Das
Catering  Gbernahmen  einmal
mehr Schilerinnen und Schiler
aus der ,Schule in der Geisbach®,
die mit herzhaftem Fingerfood und
sufien Kuchenschnitten fir Klein
und Grofl eine leckere Mischung
gezaubert hatten,
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I INFORMATIONEN AUS DER STADT HENNEF

Start der Inklusions-Kommission

Im Februar 2018 hat sich die Hen-
nefer Inklusions-Kommission kon-
stituiert. Jetzt geht es, nach der
Klérung der Geschaftsordnung
und der Aufgabendefinition, an die
Arbeit. Ziel ist es, den am 4. De-
zember 2017 vom Rat der Stadt
Hennef beschlossenen Aktions-
plan ,Hennef-inklusiv”, starker
politisch zu begleiten.

Moderiert wird der Prozess von
der Firma StadtRaumKonzept aus
Dortmund.

Der Aktionsplan
«Hennef-inklusiv”

Der Aktionsplan ,Hennef-inklu-
siv* wurde in einem zweijéhrigen
biirgerschaftlichen Engagement
mit Unterstiitzung der Stadtver-
waltung erarbeitet. In acht Ar-
beitskreisen mit unterschiedli-
chen Themenschwerpunkten
brachten Biirgerinnen und Biirger
aus Hennef ihre Ideen flir Projek-
te, MaBnahmen und Initiativen
ein. Diese werden nun in den kom-
menden Jahren zu einer inklusi-
ven Biirgergesellschaft weiter-
entwickelt. Die Inklusions-Kom-
mission fungiert dabei als ,Schar-
nier” zwischen den Arbeitskrei-
sen des Inklusionsprozesses und
den Fraktionen im Rat der Stadt
sowie seinen Ausschissen. Zudem

Stadtecho, Oktober 2018

arbeitet die Kommission dem Aus-
schuss fiir Generationen, Sozia-
les und Integration zu.
Zusammensetzung der Inklusions-
Kommission
Die Fraktionen haben je drei Ver-
treterinnen oder Vertreter ihrer
Fraktionen in die Kommission ent-
sandt. Sprecherin der Kommissi-
on ist Veronika Herchenbach-Her-
weg, stellvertretender Sprecher
Dr. Reinhard Hauf. An den Sitzun-
gen der Kommission nehmen die
Verwaltung, vertreten durch den
ersten Beigeordneten Michael
Walter, den Beigeordneten Mar-
tin Herkt und die Leiterin der
Stabsstelle Inklusion/Alterwerden
Judith Norden, teil. Die Stabsstelle
fihrt die Geschéfte der Inklusi-
ons-Kommission.
Die Arbeitskreise des Inklusions-
prozesses
Wer Interesse hat, den Inklusi-
onsprozess in einem Arbeitskreis
mitzugestalten, kann sich bei Ju-
dith Norden, Leiterin der Stabs-
stelle Inklusion/Alterwerden, Tele-
fon: 02242/888-433 oder E-Mail:
Judith.Norden@hennef.de melden.
Die Arbeitskreise (AK) im Einzelnen:
e AK Berufsausbildung und Arbeit
* AK Bewusstseinsbildung und
Kommunikation

Mitglieder der Inklusions-Kommission und Mitglieder der Lenkungs-
gruppe des Inklusionsprozesses.

e AK Bildung und Mobilitat

e AK Kultur, Freizeit, Sport * AKWohnen und Bauen (Stadt-
® AK Soziales und Migranten und Dorfentwicklung)

e AK Offentlicher Raum * AK Interne Verwaltung
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