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Vorwort

Die Stadt Wirselen legt mit dieser Ausgabe den Beteiligungsbericht fir das Geschéfts-, Haushalts-
und Wirtschaftsjahr 2020 vor, in dem 12 unmittelbaren Beteiligungsgesellschaften und 5 mittelbare
Beteiligungsgesellschaften dargestellt werden. Sie gibt damit Auskunft Gber ihre wirtschaftlichen
Beteiligungen an Unternehmen in der Rechtsform des privaten Rechts nach § 117 der
Gemeindeordnung NRW.

Der jahrlich fortzuschreibende Beteiligungsbericht der Stadt Wirselen soll die interessierten Leser, vor
allem aber die Entscheidungstrager im Stadtrat und in der Verwaltung tber die Struktur der bestehenden
wirtschaftlichen Beteiligungen, inshesondere tber

e den Zweck der Unternehmen,

o die Ziele der Stadt Wirselen mit der Beteiligung,

e den zu erfullenden o6ffentlichen Gesellschaftszweck,

o die Beteiligungsverhéaltnisse der Gesellschafter,

e die Entwicklung der Bilanzen und der Gewinn- und Verlustrechnungen der letzten 2 Jahre,
o die Leistungen der Beteiligungen mit Hilfe von Kennzahlen,

o die Geschéftsentwicklung,

e der Personalbestand jeder Beteiligung,

e die Organe der Unternehmen und deren Zusammensetzung,

e die Information der Offentlichkeit iber die Zusammensetzung von Aufsichtsraten- und Verwal-
tungsraten nach Geschlecht sowie

¢ dem Vorliegen eines Gleichstellungsplanes

informieren, um sie damit bei ihrer verantwortungsvollen Steuerungsaufgabe als Aufsichtsratsvertreter
oder Gesellschaftsvertreter unterstitzen. Er soll aber dariber hinaus auch interessierten Birgerinnen
und Birgern fundierte Einblicke in die wirtschaftliche Betatigung ihrer Stadt geben.

Das betriebswirtschaftliche Zahlenmaterial stitzt sich auf die zuletzt vorgelegten attestierten
Prufberichte der jeweiligen Jahresabschlisse des Geschéaftsjahres 2020. Die Angaben des
Zahlenmaterials sind in T€ angegeben, was zu minimalen Rundungsdifferenzen fiihren kann. Die
Angaben zu den Aufsichts- und Entscheidungsgremien spiegeln den Stand der Besetzung im
dargestellten Jahr durch den Rat der Stadt Wirselen.

Die Anlagen erhalten unter anderem eine Ubersicht tber die Vertreter der Stadt Wirselen in den
Organen beteiligter Unternehmen zum Stand Oktober 2020 sowie eine Ubersicht nach den
Kommunalwahlen zum Stand Dezember 2020.

Der Beteiligungsbericht steht im Internet unter www.wuerselen.de, Stichwort Beteiligungsbericht, bzw.
im Serviceportal unter https://serviceportal.wuerselen.de direkt zum Download zur Verfiigung.

Wirselen, am 18.03.2022

1) I

(Roger NielRen)
Birgermeister
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1 Allgemeines zur Zuldssigkeit der wirtschaftlichen und
nichtwirtschaftlichen Betatigung von Kommunen

Das kommunale Selbstverwaltungsrecht nach Art. 28 Absatz 2 Grundgesetz erlaubt den Kommunen,
alle Angelegenheiten der 6rtlichen Gemeinschaft im Rahmen der Gesetze in eigener Verantwortung zu
regeln. Die Kommunen sind gem. Art. 78 Absatz 2 der Verfassung fur das Land Nordrhein-Westfalen in
ihrem Gebiet die alleinigen Trager der offentlichen Verwaltung, soweit die Gesetze nichts anderes vor-
schreiben.

Durch diese verfassungsrechtlich verankerte Selbstverwaltungsgarantie haben die Kommunen die M6g-
lichkeit, sich Uber den eigenen Hoheitsbereich hinausgehend wirtschaftlich zu betétigen. lhren rechtli-
chen Rahmen findet die wirtschaftliche Betatigung im 11. Teil (88 107 ff.) der Gemeindeordnung Nord-
rhein-Westfalen (GO NRW). Hierin ist geregelt, unter welchen Voraussetzungen eine wirtschaftliche
bzw. nichtwirtschaftliche Betatigung zulassig ist (,0b“) und welcher Rechtsform — dffentlich-rechtlich o-
der privatrechtlich — die Kommunen sich dabei bedienen dirfen (,wie®).

Gemal § 107 Absatz 1 GO NRW darf sich eine Gemeinde zur Erfiillung ihrer Aufgaben wirtschaftlich
betatigen, wenn ein offentlicher Zweck die Betatigung erfordert (Nummer 1), die Betatigung nach Art
und Umfang in einem angemessenen Verhdltnis zur Leistungsfahigkeit der Gemeinde steht (Nummer
2) und bei einem Tatigwerden aul3erhalb der Wasserversorgung, des 6ffentlichen Verkehrs sowie des
Betriebes von Telekommunikationsleitungsnetzen einschlie3lich der Telekommunikationsdienstleistun-
gen der offentliche Zweck durch andere Unternehmen nicht besser und wirtschaftlicher erfillt werden
kann (Nummer 3).

Von der wirtschaftlichen Betatigung ist die sog. nichtwirtschaftliche Betatigung gemaf 8 107 Absatz 2
GO NRW abzugrenzen. Hierunter fallen Einrichtungen, zu denen die Gemeinde gesetzlich verpflichtet
ist (Nummer 1), 6ffentliche Einrichtungen, die fur die soziale und kulturelle Betreuung der Einwohner
erforderlich sind, Einrichtungen, die der Stral3enreinigung, der Wirtschaftsférderung, der Fremdenver-
kehrsforderung oder der Wohnraumversorgung dienen (Nummer 3), Einrichtungen des Umweltschutzes
(Nummer 4) sowie Einrichtungen, die ausschlie3lich der Deckung des Eigenbedarfs von Gemeinden
und Gemeindeverbanden dienen (Nummer 5). Auch diese Einrichtungen sind, soweit es mit ihrem 6f-
fentlichen Zweck vereinbar ist, nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu verwalten und kénnen ent-
sprechend den Vorschriften Uber die Eigenbetriebe gefiihrt werden.

In § 109 sind die allgemeinen Wirtschaftsgrundsatze, die sowohl fur die wirtschaftliche als auch fir die
nichtwirtschaftliche Betatigung gelten, niedergelegt. Demnach sind die Unternehmen und Einrichtungen
so zu fihren, zu steuern und zu kontrollieren, dass der 6ffentliche Zweck nachhaltig erfillt wird. Unter-
nehmen sollen einen Ertrag fur den Haushalt der Gemeinde abwerfen, soweit dadurch die Erfillung des
offentlichen Zwecks nicht beeintréachtigt wird. Der Jahresgewinn der wirtschaftlichen Unternehmen als
Unterschied der Ertrage und Aufwendungen soll so hoch sein, dass auf3er den fir die technische und
wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens notwendigen Riicklagen mindestens eine marktibliche
Verzinsung des Eigenkapitals erwirtschaftet wird.

Bei der Ausgestaltung der wirtschaftlichen Betétigung liegt es vorbehaltlich der gesetzlichen Bestim-
mungen im Ermessen der Kommunen, neben 6ffentlich-rechtlichen auch privatrechtliche Organisations-
formen zu wahlen. So durfen Kommunen unter den Voraussetzungen des § 108 GO NRW Unternehmen
und Einrichtungen in einer Rechtsform des privaten Rechts griinden oder sich daran beteiligen. Unter
anderem muss die Erfillung des o6ffentlichen Zwecks durch Gesellschaftsvertrag, Satzung oder sonsti-
ges Organisationsstatut gewahrleistet sein und eine Rechtsform gewéhlt werden, welche die Haftung
der Gemeinde auf einen bestimmten Betrag begrenzt.



Da im Verfassungsstaat das Gemeinwohl der allgemeine Legitimationsgrund aller Staatlichkeit ist, muss
jedes Handeln der 6ffentlichen Hand einen 6ffentlichen Zweck verfolgen. Die gesetzliche Normierung
der Erfillung des 6ffentlichen Zwecks als Grundvoraussetzung fir die Aufnahme einer wirtschaftlichen
und nichtwirtschaftlichen Betatigung einer Kommune soll daher gewéhrleisten, dass sich diese stets im
zulassigen Rahmen kommunaler Aufgabenerfiillung zu bewegen hat. Es ist daher nicht Angelegenheit
der kommunalen Ebene, sich ausschlieZlich mit dem Ziel der Gewinnerzielung in den wirtschaftlichen
Wettbewerb zu begeben. Stattdessen kann eine wirtschaftliche bzw. nichtwirtschaftliche Betétigung nur
Instrument zur Erfullung bestehender kommunaler Aufgaben sein.

Die Ausgestaltung des offentlichen Zwecks ist dabei so vielfaltig wie der verfassungsrechtlich umrissene
Zustandigkeitsbereich der Kommunen. Der ,6ffentliche Zweck® stellt einen unbestimmten Rechtsbegriff
dar, fir dessen inhaltliche Bestimmung zuvorderst die Zielsetzung des gemeindlichen Handelns maR-
geblich ist.



2 Beteiligungsbericht 2020

2.1 Rechtliche Grundlagen zur Erstellung eines Beteiligungsberichtes

Grundsatzlich haben samtliche Kommunen gemé&n § 116 Absatz 1 GO NRW in jedem Haushaltsjahr fur
den Abschlussstichtag 31. Dezember einen Gesamtabschluss, der die Jahresabschlisse samtlicher
verselbstandigter Aufgabenbereiche in 6ffentlich-rechtlicher oder privatrechtlicher Form konsolidiert, so-
wie einen Gesamtlagebericht nach Absatz 2 aufzustellen.

Hiervon abweichend sind Kommunen gemaR § 116a Absatz 1 GO NRW von der Pflicht zur Aufstellung
eines Gesamtabschlusses und Gesamtlageberichts befreit, wenn am Abschlussstichtag ihres Jahres-
abschlusses und am vorhergehenden Abschlussstichtag jeweils mindestens zwei der drei im Gesetz
genannten Merkmale zutreffen.

Uber das Vorliegen der Voraussetzungen fir die Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines Ge-
samtabschlusses entscheidet der Rat gemal § 116a Absatz 2 Satz 1 GO NRW fur jedes Haushaltsjahr
bis zum 30. September des auf das Haushaltsjahr folgenden Jahres.

Der Rat der Stadt Wirselen hat am 30.06.2021 gemaf § 116a Absatz 2 Satz 1 GO NRW entschieden,
von der nach § 116a Absatz 1 GO NRW vorgesehenen Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines
Gesamtabschlusses und Gesamtlageberichts Gebrauch zu machen. Daher hat die Stadt Wirselen ge-
maf 8§ 116a Absatz 3 GO NRW einen Beteiligungsbericht nach § 117 GO NRW zu erstellen.

Der Beteiligungsbericht hat gemaR § 117 Absatz 2 GO NRW grundsatzlich folgende Informationen zu
samtlichen verselbstandigten Aufgabenbereichen in 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Form zu
enthalten:

1. die Beteiligungsverhéltnisse,
2. die Jahresergebnisse der verselbstandigten Aufgabenbereiche,

3. eine Ubersicht iber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals
jedes verselbstandigten Aufgabenbereiches sowie

4. eine Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen der Beteiligungen
untereinander und mit der Gemeinde.

Uber den Beteiligungsbericht ist nach § 117 Absatz 1 Satz 3 GO NRW ein gesonderter Beschluss des
Rates in offentlicher Sitzung herbeizufiihren. Der Rat der Stadt Wirselen hat am 05.04.2022 den Betei-
ligungsbericht 2020 beschlossen.



2.2 Gegenstand und Zweck des Beteiligungsberichtes

Der Beteiligungsbericht enthalt die ndheren Informationen Uber sédmtliche unmittelbaren und mittelbaren
Beteiligungen an samtlichen verselbsténdigten Aufgabenbereichen in 6ffentlich-rechtlicher und privat-
rechtlicher Form der Stadt Wurselen. Er lenkt den Blick jahrlich auf die einzelnen Beteiligungen, indem
er Auskunft Uber alle verselbstandigten Aufgabenbereiche der Stadt Wirselen, deren Leistungsspekt-
rum und deren wirtschaftliche Situation und Aussichten gibt, unabhangig davon, ob diese dem Konsoli-
dierungskreis fur einen Gesamtabschluss angehdren wiirden. Damit erfolgt eine differenzierte Darstel-
lung der Leistungsfahigkeit der Stadt Wirselen durch die Abbildung der Daten der einzelnen Beteiligun-
gen.

Die Gliederung des Beteiligungsberichtes und die Angaben zu den einzelnen Beteiligungen ermégli-
chen, dass eine Beziehung zwischen den gebotenen Informationen und den dahinterstehenden Aufga-
ben hergestellt werden kann. Dies ermdglicht durch den Vergleich der Leistungen mit den Aufgaben
auch die Feststellung, ob die Erfullung der Aufgaben der Stadt Wiirselen durch die verschiedenen Or-
ganisationsformen nachhaltig gewahrleistet ist.

Der Beteiligungsbericht unterstiitzt damit eine regelmafige Aufgabenkritik und eine Analyse der Auf-
bauorganisation der Stadt Wirselen insgesamt durch die Mitglieder der Vertretungsgremien.

Adressat der Aufstellungspflicht ist die Stadt Wirselen. Um diese Pflicht erflillen zu kdnnen, missen
der Stadt Wirselen die entsprechenden Informationen zur Verfigung stehen.

Hierzu kann die Stadt Wirselen unmittelbar von jedem verselbstéandigten Aufgabenbereich alle Aufkla-
rungen und Nachweise verlangen, die die Aufstellung des Beteiligungsberichtes erfordert (vgl. § 117
Absatz 1 Satz 2 i.V.m. § 116 Absatz 6 Satz 2 GO NRW).

Die verwendeten wirtschaftlichen Daten beruhen auf den im Laufe des Jahres 2020 festgestellten Ab-
schliissen fiir das Geschaftsjahr 2020. Die Angaben zur Besetzung der Uberwachungsorgane weisen
das gesamte Jahr 2020 aus.



3 Das Beteiligungsportfolio

Stadt Wirselen

100 %

Stadtentwicklung

Verwaltungs-
gesellschaft mbH

| 26

Mehrheitsbeteiligung

unmittelbare | - |
Minderheitsbeteiligung Stammkapital in

TE|

mittelbare Beteiligung

100 % [ 100 % [ 100 %
Stadtentwicklung =T T Euregio Freizeitbad
Wilrselen
Wiirselen Verwalt Wilrselen
GmbH & Co. KG geselisch arﬂgth GmbH & Co. KG
2,052 26 | 2.250 |
Bauland Wirselen 50 %
Verwaltungsgesellschaft mbH
Bauland Wirselen
GmbH & Co. KG e
Aachener Kreuz Merzbriick
GmbH & Co. KG e
Aachener Kreuz Merzbriick
Verwaltungsgesellschaft mbH BB %
Flugplatz Aachen Merzbrick
GmbH 25,01 %
Freizeitzentrum Blausteinsee
GmbH 10%
GREEN Gesellschaft fiir
regionale und erneuerbare 3%
Energien mbH
Anteil in %

Anteil in %




der Stadt Wirselen

11,19 % ‘ 2361 % | 5,58 % 0,08 %
e e Wirtschaftsforder-
e iem &' 2 Wolkshochschule ungsgesellschaft d-NRW AdR
m"Erl gm GummbHS E,E' Mordkreis Aachen StadteRegion
Aachen mbH
22325 | EK: 1682 2304 1.271
I |
Wassengewinnungs- und ~ Stadtwerke
aufbereitungsgesellschaft Nordeffel mbH 50 % Ubach-Palenberg GmbH 25,10%
| |
IWA ~ Institut fur Wasser-und 30 % Solaraniage Gisbelstadt Il 20 %
Abwaszseranalytik
6,25 %
Entsorgungszweck-
—  verband Regio- RegioEntsorgung AR 100 %
Entsorgung
100
1,97 %
I |
EWV GmbH Regionetz GmbH 40,20 % Green 5"';”1‘;‘?’93“ rath 45 %
Wiarmeversorgung Wiirselen EWV Baesweiler
& GmbH dles Verwaltungsgeselischaft mbH Lol
Stadtisches Wasserwverk EW\ Baesweiler
Eschweiler GmbH 24.90% GmbH & Co KG 45 %
Green Gesellschaft fir regionale Windpark Eschweiler
& ermeuerkare Energie mbH BAblEe Beteiligungsgesellschaft mbH SRS
1,65 % Windpark Paffendorf
GmbH & Co. KG 49%
Gemeinniitzige m o
Wohnungshauge-
sellschaft fir die
StadieReqgion
Aachen GmbH
1.000
0,85 %
regio T I 1
gesellschaft fiir cogniport
informationstech- vote IT GmbH Sk Beratungs- und Dienstleistungs- 100 %
nologie mbhH l gesellschaft mbH
1.500 Better Mobility GmbH 50 %

Stand: 31.12.2020

*Hier nur mittelbare Beteiligungen mit wesentlichem Anteil (ab 20 %) abgebildet. Gesamte Auflistung der Beteiligungen der en-
wor — energie & wasser vor ort GmbH auf Seite 42 einsehbar.
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3.1 Anderungen im Beteiligungsportfolio

Im Jahr 2020 hat es die folgenden Anderungen bei den unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen
der Stadt Wirselen gegeben.

Zugange und Abgange

Ende des Jahres 2019 ist die Erhéhung des Stammkapitals von 307.228 € auf 357.824 € der regio iT
GmbH beschlossen worden. Grund dafir ist der Kauf des iT-Geschéftsbetriebs des civitec Zweckver-
bandes Kommunale Informationsverarbeitung durch die regio iT GmbH. Anfang des Jahres 2020 wurde
als Folge des Ankaufs auch eine Erhéhung des Stammkapitals notwendig. Somit erhéhte sich das
Stammkapital der regio iT gesellschaft fir informationstechnologie mbh von 357.824 € auf 1.500.001 €
durch Umbuchung aus der Kapitalriicklage zu.

Bei der d-NRW AQR sind im Jahr 2020 33 neue Stadte und Gemeinden sowie 4 neue Kreise als Trager
hinzugekommen. Damit erhéht sich das Stammkapital von 1.238.000 € auf 1.271.000 €.

Veranderung in Beteiligungsquoten

Durch den Ankauf sinkt der Anteil der Stadt Wirselen an der regio iT GmbH von 1 % auf 0,859 %.
Gleichzeitig steigt jedoch der Anteil am Stammkapital durch die Kapitalerhéhung auf 12.885 €.

Ausblick auf geplante Anderungen

Aufgrund des Ausscheidens eines Gesellschafters aus der Aachener-Kreuz Merzbriick GmbH & Co.KG
wird die SEW nach entsprechendem Ratsbeschluss und Genehmigung der Aufsichtsbehdrde paritatisch
mit der StéadteRegion Aachen diesen Anteil iUbernehmen. Die Finanzierung wird durch eine Kapitalauf-
stockung in Hohe von 1.083.000 € durch die Stadt Wirselen sichergestellt.
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3.2 Beteiligungsstruktur

Unmittelbare Beteiligungen

Lfd. Nr.| Beteiligung Hohe des Anteil der Stadt
Stammkapitals Wiurselen
und des am Stammkapital
Jahresergebnisses
am 31.12.2020
TEURO TEURO %
Euregio Freizeitbad Verwaltungs- GmbH 26,0
1 : 26,0 | 100,00 %
Jahresergebnis 2020 3,1
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co. KG 2.250,0
2 : 2.250,0 | 100,00 %
Jahresergebnis 2020 -1.069,0
Stadtentwicklung Wirselen Verwaltungs- GmbH 26,0
3 : 26,0 | 100,00 %
Jahresergebnis 2020 1,7
Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co. KG 2.052,0
4 - 2.052,0 | 100,00 %
Jahresergebnis 2020 575,3
enwor - energie & wasser vor ort GmbH 22.325,0
5 - 24979 | 11,19%
Jahresergebnis 2020 7.033,4
Energie- und Wasser- Versorgung GmbH 18.151,5
6 - 357,6 1,97 %
Jahresergebnis 2020 18.387,8
GWG Wohnungsbaugesellschaft fir die StadteRegion
1.000,0
7 Aachen GmbH 16,5 1,65 %
Jahresergebnis 2020 492,1
Wirtschaftsférderungsgesellschaft StadteRegion Aachen
b 2.303,5
g |mbH 128,5| 5,58 %
Jahresergebnis 2020 32,1
regio iT - gesellschaft fur kommunikationstechnologie 1.500.0
9 [mbH O 129 085%
Jahresergebnis 2020 3.736,2
d-NRW AG6R 1.271,0
10 - 1,0 0,08 %
Jahresergebnis 2020 0,0
Entsorgungszweckverband RegioEntsorgung 100,0
11 : 6,3 6,25 %
Jahresergebnis 2020 0,0
Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen -
12 - 416,0 | 23,61%
Jahresergebnis 2020 155,9
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Mittelbare Beteiligungen?

Lfd. Nr.| Beteiligung Hohe des Durchgerechneter
Stammkapitals Anteil der Stadt
und des Wirselen
Jahresergebnisses
am 31.12.2020
TEURO %

Bauland Wirselen Verwaltungs- GmbH 255

1 : 50,00 %
Jahresergebnis 2020 -30,8
Bauland Wirselen GmbH & Co. KG 2,0

2 : 50,00 %
Jahresergebnis 2020 50
Aachener Kreuz Merzbriick Verwaltungs- GmbH 25,2

3 - 33,33%
Jahresergebnis 2020 0,6
Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co. KG 6.025,2

4 - 33,33%
Jahresergebnis 2020 -7,5
Flugplatz Aachen Merzbriick GmbH 57,0

5 : 25,01 %
Jahresergebnis 2020 -19,5

1 Einbeziehung der Wesentlichkeitsgrenze ab einer Beteiligungsqoute von > 20%.
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3.3 Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Finanz- und

Leistungsbeziehungen

in TEURO

Stadt Wiirselen

Euregio Freizeitbad
Wiirselen GmbH & Co.

KG

Stadtentwicklung Wiir-
selen GmbH & Co. KG

gegenuber

Forderungen
Verbindlichkeiten
Ertrage
Aufwendungen
Forderungen
Verbindlichkeiten
Ertrage
Aufwendungen
Forderungen
Verbindlichkeiten
Ertrage
Aufwendungen

338
5 29
© ‘o I
o N
: 3
g w O (52
+— o C
= O
g 29
() s &
w3
=
361,9
163,4
174,7
1.790,1
0,5
366,1
411,0
162,8
430,6
3.268,6
382,8
51,3

Stadtentwicklung Wiir-
B &5 selen GmbH & Co. KG

© o

336,2
553,1
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3.4 Einzeldarstellungen

3.4.1 Unmittelbare Beteiligungen der Stadt Wirselen zum 31. Dezember 2020

Die unmittelbaren Beteiligungen werden in der Bilanz unter der langfristigen Vermdgensposition ,Fi-
nanzanlagen®

als ,Anteile an verbundenen Unternehmen® ausgewiesen. In dieser Bilanzposition kommen Be-
teiligungen zum Ausweis, bei denen die Stadt Wiirselen einen beherrschenden Einfluss auf die
Beteiligung austiben kann. Dieser liegt in der Regel vor, wenn die Stadt Wiirselen mehr als 50
% der Anteile halt,

als ,Beteiligungen® ausgewiesen. In dieser Bilanzposition kommen Anteile an Unternehmen und
Einrichtungen zum Ausweis, die die Stadt Wirselen mit der Absicht hélt, eine auf Dauer ange-
legte, im Regelfall Giber ein Jahr hinausgehende Verbindung einzugehen und bei denen es sich
nicht um verbundene Unternehmen handelt.

als ,Sondervermoégen” ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um Kommunalvermégen, das zur
Erfillung eines bestimmten Zwecks dient und daher getrennt vom allgemeinen Haushalt der
Stadt Wirselen gefihrt wird. Sondervermdgen sind gemaf 8 97 GO NRW das Gemeindeglie-
dervermdgen, das Vermégen rechtlich unselbststandiger ortlicher Stiftungen, Eigenbetriebe (8
114 GO NRW) und organisatorisch verselbststandigte Einrichtungen (8 107 Abs. 2 GO NRW)
ohne eigene Rechtspersdnlichkeit,

als ,Wertpapiere des Anlagevermdgens” ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um Unterneh-
mensanteile, die auf Dauer angelegt werden, durch die jedoch keine dauernde Verbindung der
Stadt Wirselen zum Unternehmen hergestellt werden soll. Aufgrund dessen werden diese le-
diglich in Tabelle 1 nachrichtlich ausgewiesen.

als ,Ausleihungen® ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um langfristige Finanzforderungen der
Stadt Wirselen gegeniber Dritten, die durch den Einsatz kommunalen Kapitals an diese ent-
standen sind und dem Geschéftsbetrieb der Stadt Wirselen dauerhaft dienen sollen. Mit Aus-
nahme von GmbH-Anteilen, die nicht als verbundene Unternehmen oder Beteiligungen ausge-
wiesen werden, weil sie lediglich als Kapitalanlage gehalten werden, handelt es sich bei den
Ausleihungen nicht um Beteiligungen im Sinne der GO NRW. Aufgrund dessen werden diese
lediglich in Tabelle 1 nachrichtlich ausgewiesen.
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3.4.1.1 Euregio Freizeitbad Verwaltungs- GmbH

Basisdaten
Euregio Freizeitbad Verwaltungs- GmbH
Anschrift Willy-Brandt-Ring 100
52146 Wirselen
Grindungsjahr 1992
Telefon 02405/411925
Telefax 02404/411920

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist die Begrenzung der Haftung fir die Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH &

Co. KG.

Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Die Geschéfte
der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffentlichen Zwecksetzung gehalten.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Anteil am Anteile
Gesellschafter Stammkapital in o
(TEURO) 0
Stadt Wirselen 26,0 100,00 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Im Berichtsjahr 2020 sind keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen zwischen der Stadt
Wirselen und der Euregio Freizeitbad Wirselen Verwaltungs- GmbH geflossen.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 0 0 0| Eigenkapital 92 89 3
Umlaufvermdgen 199 94 105] Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 4 2 2
Verbindlichkeiten 104 3 101
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 0 0 Ofnungsabgrenzun- 0 0 0
grenzungen
gen
Bilanzsumme 199 94 105|Bilanzsumme 199 94 105

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Es bestehen keine Burgschaften zwischen der Stadt Wirselen und der Euregio Freizeitbad Verwal-
tungs- GmbH.

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;lérig 2020

TEURO TEURO TEURO
1  Sonstige betriebliche Ertrage 107 108 -0
2  Sonstige betriebliche Aufwendungen -104 -104 0
3  Ergebnis nach Steuern 4 4 -0
4  Sonstige Steuern -1 -1 0
5 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 3 3 -0
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Kennzahlen

2020 2019 2020 71 2019
Eigenkapitalquote 46,3 % 95,0 % -48,7 %
Eigenkapitalrentabilitat 3,4 % 3,8% -0,4 %
Anlagendeckungsgrad 2 K.A. k.A. k.A.
Verschuldungsgrad 116,2 % 53 % 110,9 %
Umsatzrentabilitat K.A. k.A. k.A.

Personalbestand

Das Unternehmen beschaftigt keine eigenen Mitarbeiter.

Geschaftsentwicklung

Ihrem Unternehmenszweck entsprechend hat die Gesellschaft als Komplementérin die personliche Haf-
tung und die Geschéftsfihrung der Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG, Wirselen, an der
sie vermodgensmalig nicht beteiligt ist, Gbernommen.

Weitere Aktivitdten hat die Gesellschaft im Geschaftsjahr 2020 nicht entfaltet. Eine Ausdehnung des
Unternehmenszwecks ist auch derzeit nicht vorgesehen.

Im Geschaftsjahr 2020 wurde ein Jahrestiberschuss von 3.129,28 € erwirtschaftet.

Chancen und Risiken hadngen ausschlie3lich von der Entwicklung der Euregio Freizeitbad Wirselen
GmbH & Co.KG ab. Es wird auf die dortige Geschéaftsentwicklung verwiesen.

Organe und deren Zusammensetzung

Geschaftsfuhrung

Nurnberg, Claus

Geschaftsfihrung

Gesellschafterversammlung

Nelles, Arno

Burgermeister
Stadt Wirselen

bis 15.12.2020

Niel3en, Roger

Birgermeister
Stadt Wirselen

ab 16.12.2020
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Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsrédten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit liber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelméaRig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Das Unternehmen verfugt nicht Gber entsprechende Aufsichts- und Verwaltungsrate.

Damit erlibrigt sich die Berechnung des im § 12 Absatz 1 LGG geforderten Mindestanteils von Frauen.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet 8§ 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Aufgrund der Unterschreitung von 20 Mitarbeitern ist gemaR 8 5 Abs. 1 S. 1 LGG kein Gleichstellungs-
plan aufzustellen.
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3.4.1.2 Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co. KG

Basisdaten
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co. KG
Anschrift Willy-Brandt-Ring 100
52146 Wirselen
Grindungsjahr 1993
Internet www.aquana.de
Telefon 02405/411925
Telefax 02404/411920

Zweck der Beteiliqung

Zweck der Gesellschaft ist die Errichtung und der Betrieb eines Freizeitbades mit Sportbecken und

Freibad.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist die Sicherstellung des Schwimmsports fiir Schulen und Vereine sowie Freizeit-
gestaltung fur die Bevolkerung.

Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Die Geschéfte
der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffentlichen Zwecksetzung gehalten. Zur 6ffentlichen
Zwecksetzung und zur Zweckerreichung hat die Gesellschaft im Lagebericht Stellung genommen. Die
Erzielung eines zufrieden stellenden Ertrags war hinsichtlich der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks nicht

moglich.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Anteil am

Gesellschafter Stammkapital Air:1t(3/|(:e
(TEURO)
Stadt Wirselen 2.250,0| 100,00 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Stadt Wirselen bezahlt einen jahrlichen Betriebskostenzuschuss. Als Gegenleistung stellte die Eu-
regio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co. KG Stunden fiur das Schul- und Vereinsschwimmen bereit.
Daneben tragt die Stadt Wirselen die Verluste der Gesellschaft, und zwar nach Abzug der Abschrei-
bung und zuziiglich der Tilgung der Kredite.

Der Betriebskostenzuschuss fiir 2020 betrug 410.311,73 € (VJ: 410.311,73 €).

Die gezahlte Verlustabdeckung fiir 2020 betrug 1.270.000,00 € (VJ: 1.184.000,00 €). Davon sind
175.000,00 € als zuséatzliche Verlustabdeckung aufgrund von Corona ausgezahlt worden.

Zur Abdeckung des bei der Euregio Freizeitbad veranschlagten nicht durch Eigenkapital gedeckten Ver-
lustanteils der Kommanditistin hat die Stadt Wirselen entsprechende Ruckstellungen gebildet.

Gebildete Ruckstellung fir 2020: 1.600.252,35 € (VJ: 1.985.048,98 €).

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermdgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Veréande- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 1.285 1.049 236 Eigenkapital -1.600| -1.985 385
Umlaufvermdgen 380 320 60| Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 99 145 -46
Verbindlichkeiten 3.175 3.217 -41
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 15 17 -1lnungsabgrenzun- 6 9 -3
grenzungen
gen
Bilanzsumme 3.280 3.370 -90|Bilanzsumme 3.280 3.370 -90

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Zur Finanzierung des Anlagevermodgens hat die Stadt Wurselen Birgschaften bzw. Rechtsgeschéfte,
die Burgschaften wirtschaftlich gleichkommen, gewéhrt. Der Stand der Burgschaften zum 31.12.2020
ist 2.349.949,15 €.
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2019

Veranderung 2020

zu 2019
TEURO TEURO TEURO
1 Umsatzerldse 1.552 2.676 -1.124
2  Andere aktivierte Eigenleistungen 0 5 -5
3 Sonstige betriebliche Ertrage 258 32 227
4  Materialaufwand -782 -1.253 471
5  Personalaufwand -1.302 -1.505 203
6  Abschreibungen -266 -273 7
7  Sonstige betriebliche Aufwendungen -445 -446 2
8  Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 -0
9  Zinsen und ahnliche Aufwendungen -43 -48 4
10 Ergebnis nach Steuern -1.028 -812 -216
11 Sonstige Steuern -41 -41 0
12 Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag -1.069 -853 -216
13 Erfolgssonderkonten aus Vorjahr -4.235 -4.769 534
14 Einzahlungen im Geschéftsjahr 1.454 1.388 66
15 Erfolgssonderkonten -3.850 -4.235 385
Kennzahlen
2020 2018 2020 70 2019

Eigenkapitalquote -48,8 % -58,9 % 10,1 %
Eigenkapitalrentabilitat 66,8 % 43,0 % 23,8 %
Anlagendeckungsgrad 2 -124,5 % -189,3 % 64,8 %
Verschuldungsgrad -204,6 % -169,3 % -35,2 %
Umsatzrentabilitat -68,9 % -31,9% -37,0 %

Personalbestand

Zum 31. Dezember 2020 waren 71 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 71) fur das Unternehmen

tatig.

Geschéftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020

Offentlicher Zweck nach 8§ 107 ff GO NRW

Die Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co KG betreibt ein Sport- und Freizeitbad. Die Schwimm-
becken werden in einem vertraglich festgelegten Umfang der Stadt Wiirselen fir Schul-, Vereins-und

offentliches Schwimmen zur Verfigung gestellt.
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Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen offentlichen Zweck. Aufgabe der
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co KG ist die Sicherstellung von Schul- und Vereinsschwimmen
im vertraglich festgelegten Umfang und des 6ffentlichen Badebetriebes.

Daruber hinaus tragt die Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co KG Verantwortung als Arbeitgeber
und Auftragnehmer in der Region. Die Geschéfte der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffentli-
chen Zwecksetzung gehalten. Wie aus dem nachfolgenden Bericht zu entnehmen ist, hat die Gesell-
schaft 2020 den offentlichen Zweck erreicht.

Durch die Ausrichtung der Geschéftstétigkeiten an den v.g. Zweckbestimmungen ist die Euregio Frei-
zeltbad Wirselen GmbH & Co KG eine gemeindliche Einrichtung im Sinne des 8§ 107 Abs. 2, Ziffer 2
der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW), die in der Rechtsform der Perso-
nenhandelsgesellschaft die Voraussetzungen des § 108 Abs. 1, Ziffer 2, GO NRW, erfiillt.

Geschaftsverlauf

Der Fehlbetrag 2020 betragt 1.058 T€. Dass nach wie vor Verluste erwirtschaftet werden, ist branchen-
ublich.

In den ersten Monaten des Geschaftsjahres 2020 konnte der positive Umsatztrend zunachst weiter
fortgefuhrt werden. Ab Marz 2020 bedingt durch die Corona Pandemie und daraus folgend durch die
wahrend dem Lockdown gesetzlich vorgeschriebenen BetriebsschlieBungen in der Zeit vom 14.03.2020
— 31.05.2020 sowie durch die vorgeschriebenen Begrenzungen der Besucherzahlen wahrend den Off-
nungsphasen ergibt sich ein entsprechender Umsatzriickgang und héhere Verluste im Vergleich zum
Geschaftsjahr 2019. Die vom Bund und Land angebotenen Coronahilfen wurden, sofern fir das Aquana
anwendbar, zum Ausgleich der Umsatzverluste in Anspruch genommen. Die SchlieBungsphasen wur-
den fur umfangreiche InstandhaltungsmafRnahmen am Geb&aude, der Technik und den AulRenbereichen
genutzt. Ein Teil dieser MalRnahmen wurde durch die Mitarbeiter durchgefihrt, entsprechend reduzierte
sich die Inanspruchnahme von Kurzarbeitergeld auf wenige Ausnahmen.

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Die Gesellschaft ist bilanziell Uberschuldet und aus strukturellen Griinden nicht in der Lage, samtliche
Aufwendungen durch eigene Einnahmen zu decken. Im Berichtsjahr besteht eine Finanzierungsliicke,
in Hohe des nicht durch Vermdégenseinlagen gedeckten Verlustanteils der Kommandistin in Hohe von
1.600 T€. Die liquiden Verluste 2020 wurden, wie die Verluste der vergangenen Jahre, durch Verlust-
ausgleichszahlungen der Gesellschafterin ausgeglichen. In der Sitzung des Rates der Stadt Wrselen
am 14.12.2017 wurde der Beschluss, die durch den Betrieb der Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH,
& Co KG entstandenen Verluste auch zukiinftig durch den stadtischen Haushalt abzudecken, mehrheit-
lich bestatigt.

Ausblick Chancen und Risiken

Der Betrieb eines Freizeitbades ist in der Summe Uber alle Geschaftsbereiche, begriindet in seinem
offentlichen Zweck, grundsatzlich defizitar.

Dies ist auch dem einzigen Gesellschafter die Stadt Wirselen, bewusst. Auch in den bisherigen Lage-
berichten zu den Jahresabschliissen wurde darauf hingewiesen, dass jahrliche Verlustausgleichszah-
lungen seitens der Gesellschafterin Voraussetzung fur die Fortfiilhrung des Geschéftsbetriebs sind. Die
Gesellschafterin hat in der Sitzung des Rates der Stadt Wirselen 14.12.2017 erneut bestatigt die Ge-
sellschaft weiter zu betreiben und die Verluste tber den stédtischen Haushalt wie bisher abzudecken.
Dies wird aktuell durch die Verabschiedung des Doppelhaushaltes 2021/2022 mit der mittelfristigen Fi-
nanzplanung bis 2025 durch den Rat der Stadt Wirselen im Mérz 2021 dokumentiert.

Die Geschaftsentwicklung im Jahr 2020 ist aufgrund der Corona Pandemie nicht mit den Vorjahren
vergleichbar. Die positive Entwicklung vor dem Lockdown bestétigt die seit 2019 eingeleitete neue Un-
ternehmensstrategie das Aquana im Freizeitbad- und Saunabereich wieder zu einer bekannten und fur
den Gast auch zu einer attraktiven Marke im Sport- und Freizeitbereich aufzubauen bei gleichzeitiger
Steigerung der Fachkompetenz als Anbieter einer eigenen Schwimmschule, fir Vereins-, Schulschwim-
men sowie fur verschiedene Sportvereine. Diese positive Umsatz- und Ertragsentwicklung konnte im
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Jahr 2021 nach Wiedereroffnung in den Monaten Juni und Juli 2021 wieder fortgefuhrt werden. Diese
positive Ertrags- und Umsatzentwicklung lasst sich mit einer konsequenten Umsetzung der neu entwi-
ckelten Unternehmensstrategie weiter fortsetzen. Diverse Malinahmen zur weiteren Attraktivitatsstei-
gerung sind bereits in der Planung. Im Jahr 2021 stehen weitere Sanierungs-/ Instandhaltungsmaf3nah-
men in der Filtertechnik sowie in der Wiederinstandsetzung des Sportbeckens an. Die notwendigen
MafRnahmen werden gemeinsam mit dem beauftragten Ingenieurbdiro (...) erarbeitet und in Abstimmung
mit dem Gesellschafter und dem Aufsichtsrat umgesetzt.

Organe und deren Zusammensetzung

Geschaftsfuhrung

Nurnberg, Claus

Geschaftsfiihrung

Aufsichtsrat

Nelles, Arno

Blrgermeister

bis 15.12.2020

Stadt Wirselen
. Blrgermeister
NielRen, Roger Stadt Wiirselen ab 16.12.2020
Benja, Michaela Stadtverordnete
Assistentin Qualitdtsmanagement UWG ab 16.12.2020
Dumke, Andreas Stadtverordneter
Math. Techn. Assistent SPD

Geusen, Helmut

Sachkundiger Burger

bis 15.12.2020

Rentner UwG
Hahn, Wilfried Stadtverordneter .
Rentner SPD bis 15.12.2020

Kaminski, Rebecca
Studentin der Rechtswissenschaft

Sachkundige Burgerin
SPD

ab 16.12.2020

?ZE@’pZé’Q;%‘;?n Sadwerordnete bis 15.12.2020
g(i)pr;.ns%z.s—)g\'a{tﬁagogin gtggtverordnete bis 15.12.2020
Kurmann, Joérg Stadtverordneter

Pflegedienstleiter SPD

hRASr?trrS]irr], Hans gtggtverordneter ab 16.12.2020
D et B90/Die e ab 16.12.2020
lI;l((:tr:irét[)jslirrlfgenieur gt[z)igtverordneter bis 15.12.2020
e Sradtverordneter bis 15.12.2020
S;E?AZﬁzsi(\a/reer; lI<r’21rrr|10biIienberater gtélgtverordneter bis 15.12.2020

Tirtey, Balthasar
Polizeibeamter Land NRW

Sachkundiger Burger
CDhU

Tremohlen, Heike
Landwirtin

Stadtverordnete
CDU

ab 16.12.2020

Wetzstein, Wolfgang
Medizinisch-Techn. Assistent

Sachkundiger Burger
B90/Die Griinen

Woltery, Lukas
Steuerberater

Stadtverordneter
CDU

ab 16.12.2020
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Gesellschafterversammlung

Birgermeister

Nelles, Arno Stadt Wirselen

bis 15.12.2020

Birgermeister

NieRRen, Roger Stadt Wiirselen

ab 16.12.2020

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsrédten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit Giber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelméaRig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehort von den insgesamt 12 Mitgliedern eine Frau an
(Frauenanteil: 8,3 %).

Nach der Kommunalwahl erfolgte die Besetzung des neuen Aufsichtsrats durch den Rat der Stadt
Wirselen am 15.12.2020. Der Frauenanteil setzt sich wie folgt zusammen:

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehdrt von den insgesamt 12 Mitgliedern vier Frauen
an (Frauenanteil: 33,33 %).

Damit wird der im 8§ 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent nicht
erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Die Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG ist aufgrund der Unternehmensgriindung im Jahr
1993 ein Bestandsunternehmen und muss gem. § 2 LGG keinen Gleichstellungsplan vorweisen.
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3.4.1.3 Stadtentwicklung Wiurselen Verwaltungs- GmbH

Basisdaten
Stadtentwicklung Wiirselen Verwaltungs- GmbH
Anschrift Klosterstr. 33
52146 Wirselen
Grindungsjahr 1995
Internet www.sew-wuerselen.de
Telefon 02405/67581
Telefax 02404/67587

Zweck der Beteiliqung

Zweck der Beteiligung ist die Geschéftsfilhrung und Vertretung sowie die Ubernahme der persénlichen
Haftung der Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co. KG.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel ist die Begrenzung der Haftung fir die Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co. KG.

Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Die Geschéfte
der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffentlichen Zwecksetzung gehalten.

Darstellung der Beteiligungsverhéaltnisse

Anteil am Anteile
Gesellschafter Stammkapital in %
(TEURO)
Stadt Wiirselen 26,0/ 100,00 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Im Berichtsjahr 2020 sind keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen zwischen der Stadt
Wirselen und der Stadtentwicklung Wirselen Verwaltungs- GmbH geflossen.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 0 0 0| Eigenkapital 76 74 2
Umlaufvermdgen 98 91 7] Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 14 19 -5
Verbindlichkeiten 9 4 5
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 0 6 -6 nungsabgrenzun- 0 0 0
grenzungen
gen
Bilanzsumme 98 96 2| Bilanzsumme 98 96 2

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Es bestehen keine Birgschaften zwischen der Stadt Wurselen und der Stadtentwicklung Wirselen Ver-
waltungs- GmbH.

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;lérig 2020
TEURO TEURO TEURO

1  Umsatzerlose 1 1 0
2  Sonstige betriebliche Ertrage 186 151 35
3  Personalaufwand -183 -150 -33
4  Sonstige betriebliche Aufwendungen -3 -2 -1
5  Ertrage aus Beteiligungen 0 1 -1
6  Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 -0
7  Ergebnis nach Steuern
8  Sonstige Steuern -0 0 -0
9 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 2 2 0
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Kennzahlen

2020 2018 2020 71 2019
Eigenkapitalquote 76,9 % 76,5 % 0,4 %
Eigenkapitalrentabilitat 23% 22 % 0,0 %
Anlagendeckungsgrad 2 K.A. k.A. k.A.
Verschuldungsgrad 30,1 % 30,7 % -0,6 %
Umsatzrentabilitat 132,7 % 127,4 % 53 %

Personalbestand

Das Unternehmen beschaftigt keine eigenen Mitarbeiter.

Geschaftsentwicklung

Im Geschéftsjahr 2020 wurde ein Jahresuberschuss von 1.724,57 € erwirtschaftet.

Chancen und Risiken hangen ausschlie3lich von der Entwicklung der Stadtentwicklung Wirselen
GmbH & Co.KG ab. Es wird auf die dortige Geschéaftsentwicklung verwiesen.

Organe und deren Zusammensetzung

Geschiéftsfihrung

Pasderski, Dr. Edgar

Geschéftsfuhrung

ab 01.04.2020

Zitzen, Manfred

Geschaftsfuhrung

bis 31.03.2020

Leroy, Ralph

Einzelprokurist

Gesellschafterversammlung

Burgermeister

Nelles, Arno Stadt Wiirselen bis 15.12.2020
. Birgermeister
NielRen, Roger Stadt Wiirselen ab 16.12.2020

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-

tungsrédten nach Geschlecht

Gemal3 § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fur das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit tiber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu un-

terrichten.

Das Unternehmen verfiigt nicht Gber entsprechende Aufsichts- und Verwaltungsrate.

Damit ertibrigt sich die Berechnung des im § 12 Absatz 1 LGG geforderten Mindestanteils von Frauen.
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Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet 8§ 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Aufgrund der Unterschreitung von 20 Mitarbeitern ist gemaR 8 5 Abs. 1 S. 1 LGG kein Gleichstellungs-
plan aufzustellen.
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3.4.1.4 Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co. KG

Basisdaten
Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co. KG
Anschrift Klosterstr. 33
52146 Wirselen
Grindungsjahr 1995
Internet www.sew-wuerselen.de
Telefon 02405/67581
Telefax 02404/67587

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist die Forderung der stadtebaulichen Entwicklung der Stadt Wiirselen in Koope-
ration mit der Zukunftsinitiative im Aachener Raum (ZAR e.V.), mit der Wirtschaftsférderungsgesell-
schaft des Kreises Aachen GmbH und mit der AGIT - Aachener Gesellschaft fur Innovations- und Tech-
nologietransfer mbH unter Beachtung der regionalen Strukturentwicklungsplanung des Landes Nord-
rhein-Westfalen und des Kreises Aachen.

Zu diesem Zweck ist die Gesellschaft insbesondere berechtigt,
1. die Stadt Wirselen in Fragen der értlichen und tberortlichen Planung zu beraten und zu unterstitzen,

2. in Abstimmung mit der Stadt Wirselen das Grundstiicksmanagement zu betreiben und insbesondere
stadtentwicklungsrelevante Flachen zu erwerben, zu Uberplanen, zu erschlieRen, zu bebauen und zu
vermarkten,

3. sich zur Erreichung ihres Zwecks an anderen Gesellschaften zu beteiligen.

Zweck der Beteiligung ist auch die Durchfiihrung von Kulturveranstaltungen aller Art. Die Gesellschaft
ist zu allen Geschaften und Malinahmen berechtigt, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar oder mit-
telbar zu dienen geeignet sind. Die Gesellschaft kann sich an gleichartigen oder &hnlichen Unternehmen
beteiligen, deren Vertretung Ubernehmen oder Zweigniederlassungen errichten.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des dffentlichen Zwecks

Ziel ist die Forderung der stadtebaulichen Entwicklung der Stadt Wiirselen sowie Gewéhrleistung der
Durchfihrung von Kulturveranstaltungen in Wirselen. Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesell-
schaftszwecks einen o6ffentlichen Zweck. Aufgaben der Wirtschaftsforderung zéhlen zu den nichtwirt-
schaftlichen Betatigungen der Gemeinde, die in § 107 Abs. 3 GO NRW aufgefuhrt ist. Die Geschafte
der Gesellschaft haben sich im Rahmen der offentlichen Zwecksetzung gehalten. Zur 6ffentlichen
Zwecksetzung und zur Zweckerreichung hat die Gesellschaft im Lagebericht Stellung genommen.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Anteil am Anteile
Gesellschafter Stammkapital in %
(TEURO)
Stadt Wrselen 2.052,0| 100,00 %
I E————§
Anteil am Anteile
Beteiligungen Stammkapital in %
(TEURO)
Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co. KG 2.008,4| 33,33%
GREEN Gesellschaft fur regionale und erneuerbare Energien mbH 18,8 3,00 %
Flugplatz Aachen Merzbriick GmbH 14,3| 25,01 %
Bauland Wirselen Verwaltungs- GmbH 12,8/ 50,00 %
Aachener Kreuz Merzbrick Verwaltungs- GmbH 84| 33,33%
Freizeitzentrum Blausteinsee GmbH 2,6/ 10,00 %
Bauland Wirselen GmbH & Co. KG 1,0| 50,00 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Im Berichtsjahr 2020 hat die Stadt Wirselen 336 T€ Ertrage von der Stadtentwicklung Wurselen GmbH
& Co.KG erhalten. Hauptséchlich handelt es sich dabei um Ertrage aus Leistungsbeziehungen mit 172
T€. Diese setzen sich unter anderem zusammen aus 54 T€ Personalgestellung, 66 T€ der monatlichen
Abschlage fiir Leistungen an die Stadt sowie 18 T€ Abfallwirtschaftsgebuihren.

Die Aufwendungen in Hohe von 553 T€ setzen sich aus den monatlichen Abschlagen der Stadtentwick-
lung Wiirselen GmbH & Co.KG an die Stadt Wirselen in Héhe von 450 T€ sowie 80 T€ aus Mietzah-
lungen fir das Asylheim Kaiserstr. 114-118.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Veréande- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 12.261| 12.527 -266 | Eigenkapital 9.550 9.279 270
Umlaufvermdgen 8.622 7.574 1.049] Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 623 598 25
Verbindlichkeiten 10.723| 10.234 489
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 16 15 1|nungsabgrenzun- 3 4 -1
grenzungen
gen
Bilanzsumme 20.899| 20.115 784 Bilanzsumme 20.899| 20.115 784

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Zur Finanzierung des Anlagevermodgens hat die Stadt Wurselen Birgschaften bzw. Rechtsgeschéfte,
die Burgschaften wirtschaftlich gleichkommen, gewéhrt. Der Stand der Blrgschaften zum 31.12.2020
ist 17.912.500,00 €.
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Veranderung 2020

2020 2019 27U 2019
TEURO TEURO TEURO

1 Umsatzerldse 3.387 4.254 -867
2  Sonstige betriebliche Ertrage 30 79 -49
3  Materialaufwand -785 -1.410 625
4  Personalaufwand -555 -556 1
5  Abschreibungen -408 -340 -67
6  Sonstige betriebliche Aufwendungen -860 -1.064 204
7  Ertrége aus Beteiligungen 3 6 -3
8  Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 20 15 5
9  Abschreibungen auf Finanzanlagen und

auf Wertpapiere des Umlaufvermégens -3 8 6
11 Zinsen und ahnliche Aufwendungen -137 -129 -7
12 Steuern vom Einkommen und Ertrag -117 -140 23
13 Ergebnis nach Steuern 575 706 -130
14 Sonstige Steuern -0 -0 0
15 Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag 575 705 -130
Kennzahlen

2020 2019 2020 74 2019

Eigenkapitalquote 45,7 % 46,1 % -0,4 %
Eigenkapitalrentabilitat 6,0 % 7,6 % -1,6 %
Anlagendeckungsgrad 2 77,9 % 74,1 % 3,8%
Verschuldungsgrad 118,8 % 116,7 % 21%
Umsatzrentabilitat 17,0 % 16,6 % 0,4 %

Personalbestand

Zum 31. Dezember 2020 waren 13 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 13) fiir das Unternehmen

tatig.

Geschéftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020

Wirtschaftsbericht

a) Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

|. Branchenkonjunktur

Die Branchenkonjunktur stellt sich nicht zuletzt wegen der allgemeinen wirtschaftlichen Entwicklung und
dem derzeitigen allgemein niedrigen Zinsniveau einerseits grundsétzlich positiv dar. Andererseits ist der
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Immobilienmarkt ,Uberhitzt“, was sich in einer signifikanten Steigerung der Grundstuicks- der Bau- und
Baustoffpreise zeigt.

Il. Wettbewerbssituation

Bedingt durch das knappe Angebot an Wohnbauflachen innerhalb des Hoheitsgebietes der Stadt Wir-
selen ist bei der Entwicklung von Wohnbauland durch die SEW vom Grundsatz her eher keine Wettbe-
werbssituation mit Dritten gegeben. Seit lAngerem zeichnet sich eine solche jedoch im sogenannten
»oingergelande” und aktuell auf dem ehemaligen Betriebsgrundstiick ,Kinkartz“ (Broichweiden) ab. In
beiden Gebieten planen die jeweiligen privaten Grundstickseigentimer gréRere Wohnbausiedlungen,
wobei das Singergrundstiick zudem eine innerstadtische 1A — Lage aufweist. In beiden Gebieten ist
indes zum jetzigen Zeitpunkt nur begrenzt Wohnbebauung zuléassig. Selbst fir den Fall, von dem aller-
dings auszugehen ist, dass beide GroRflachen zukinftig als Wohngebiet komplett oder gréRtenteils
ausgewiesen werden sollten, ist von einer nennenswerten Beeintrachtigung hierdurch bei der weiteren
wirtschaftlichen Entwicklung des Unternehmens nicht auszugehen. Der allgemeine Wohnungsdruck re-
gional als auch Uberregional ist zu grof3, als dass von einer nachlassenden Nachfrage nach Wohnraum
absehbar ausgegangen werden kénnte. Insbesondere gilt dies fiir bezahlbaren Wohnraum (Sozialwoh-
nungen). Genau in diesem Sektor engagiert sich aber die SEW auch.

Da neben der SEW von fremden Dritten keine Gewerbegebiete entwickelt werden, ist hier innerhalb des
Stadtgebietes keine Wettbewerbssituation gegeben.

Lediglich bei der regionalen und Uberregionalen Betrachtung des Wohnungs- und des Gewerbemarktes
entstehen Konkurrenzsituationen mit anderen Anbietern. Hier spielen die raumliche N&he zum Ober-
zentrum und die verkehrsglinstige Lage der Stadt Wirselen eine weitere entscheidende positive Rolle
fur die EntwicklungsmafRnahmen der Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co. KG.

Eine besondere Wettbewerbssituation ist fur die Durchfiihrung der Kulturveranstaltungen auf der Frei-
lichtbihne Burg Wilhelmstein gegeben, da diese grundsatzlich in Konkurrenz zu anderen Spielstatten
steht. Als regionales Alleinstellungsmerkmal ist jedoch der Standort der Burg, deren Ausbau als Frei-
lichtblhne und deren allgemein geschétztes Ambiente anzusehen.

I1l. Marktstellung des Unternehmens

Innerhalb des Stadtgebietes Wirselens kommt der Stadtentwicklungsgesellschaft eine herausgeho-
bene Marktstellung zu, da sie die stadtischen Aufgaben der Wirtschaftsforderung und der Liegenschaf-
ten fUr die Stadt wahrnimmt.

Auch bei den stadtentwicklungsrelevanten Aktivitaten der Gesellschaft ist eine besondere Marktstellung
gegeben, da auch hier das Zusammenwirken zwischen der Stadt selbst und dem Entwicklungstrager
von herausgehobener Bedeutung ist.

IV. Wesentliche Verdnderungen gegeniiber dem Vorjahr

Keine

b) Darstellung des Geschéftsverlaufs und des Geschéftsergebnisses

Im Geschaftsjahr 2020 konnte die Stadtentwicklungsgesellschaft ihre urspriinglich im Wirtschaftsplan
vom 11.12.2019 zum Wirtschaftsjahr 2020 vorgegebenen Ziele (damalig kalkuliertes Gesamtergebnis
von TEUR 807) nicht ganz erreichen. Die Umsatzerldse lagen im Geschéftsjahr bei 3,387 Mio. €, womit
sie um ca. 867 TEUR unter denen des Vorjahres (4,254 Mio. €) lagen. Durch anderweitige als urspriing-
lich geplante Grundstiicksverkaufe, Reduzierung der sonstigen betrieblichen Aufwendungen von ca.
1,06 Mio. € (2019) auf 860 TEUR € und nahezu Halbierung des Materialaufwandes von 1,41 Mio. € im
Jahre 2019 auf 785 TEUR im Jahre 2020 konnte jedoch ein Jahresergebnis von 575 TEUR erwirtschaf-
tet werden. Die eigentlich im Jahre 2020 geplanten Verkaufe der Grundstiicke in der MitterandstralRe
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(geplanter Erlos 1,91 Millionen €) konnten zwar (noch) nicht realisiert werden, wurden jedoch kompen-
siert durch Erlése veraulerter Grundstiicke am Duffesheider Weg (1,345 Mio. €) und Merzbriick —
Aachener Kreuz (582 TEUR).

Die Mietertrage sind im Vergleich zum Vorjahr um ca. 82 TEUR gestiegen. Dies héngt damit zusammen,
dass nach Fertigstellung der KITA Pricker Str. im Jahre 2019 erstmalig in 2020 fiir das Objekt ganzjahrig
Mietertrage erwirtschaftet werden konnten. Perspektivisch wird fir das laufende Jahr indes wiederum
mit einem vergleichbaren Mietertrag wie im Jahre 2019 gerechnet, da im Zuge der Entwicklung des
Singergelandes die Objekte Kaiserstr. 114 — 118 zum 31.12.2020 weitestgehend ,entmietet” wurden.
Die Objekte sollen ,mieterfrei* verauRert werden.

Die Ertrdge aus dem bestehenden Vertrag der Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co. KG mit der
Stadt Wirselen zur Umsetzung der stadtischen Liegenschafts- und Wirtschaftsférderungsaufgaben mit
einem Jahresnettoertrag von rd. 383 TEUR gegentber dem Vorjahr (437 TEUR) sind wieder auf das
Niveau von 2018 gesunken, da zum Zeitpunkt der Erstellung des Berichts eine Abrechnung gegeniber
der Stadt noch nicht vorliegt.

Aufgrund von Flachenzu- und -abgangen im Berichtsjahr hat sich der Grundstticksbestand des Umlauf-
vermodgens von 195.860 m2 (2019) auf 131.927m2 verringert.

Die aus dem Gesellschaftsvertrag der SEW resultierenden Verpflichtungen zur Einhaltung des offentli-
chen Zweckes der Gesellschaft und die Erreichung dieses Zweckes wurden im Berichtsjahr 2020 erfullt,
da in diesem Jahr die Aufgaben der SEW wiederum insbesondere Aktivitdten im Bereich der Kultur und
Wirtschaftsforderung sowie der Wohnraumversorgung umfassten.

c¢) Darstellung der Lage der Gesellschaft

I. Analyse der Vermdégenslage

Das Anlagevermdégen der Gesellschaft verringerte sich geringfligig von 12,526 Mio. EUR (2019) auf
12,261 Mio. EUR im Berichtsjahr. Unter Bertcksichtigung der AfA erfuhren die Grundstiicke, grund-
stiicksgleichen Rechte und Bauten eine Minderung von ca. 270 TEUR.

Die Geschaftsausstattung verringerte sich geringfiigig von 28 TEUR (2019) auf 24 TEUR.

Das Vorratsvermdgen verringerte sich im zweiten Jahr nacheinander. Lag dieses im Jahre 2018 bei
6,586 Mio. und im Jahre 2019 bei 5,817 Mio. EUR, so belauft es sich im Jahre 2020 auf 5,282 Mio.
EUR.

Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstande der Gesellschaft erhéhten sich indes um 667
TEUR auf rd. 1,635 Mio. EUR. Hierbei war bei der Position der Forderungen gegen Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsunternehmen besteht ein Anstieg von 356 TEUR (2019) auf 1,176 Mio. EUR zu
verzeichnen, der im Zusammenhang mit zwei Darlehen an die FAM GmbH zu sehen ist. Im Rahmen
der Errichtung der KITA Pricker Str. wurde ein 6ffentlicher Kanal fir die Stadt Wirselen vorfinanziert. In
Hohe von 159 TEUR bestand aus dieser Vorfinanzierung eine Forderung gegeniber der Stadt Wirse-
len, die im Berichtsjahr abgeltst wurde. Die Forderungen gegeniiber dem Gesellschafter verringerten
sich aufgrund dessen wesentlich von 564 TEUR (2019) auf ca. 431 TEUR (2020). Die Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen verringerten sich um 8 TEUR auf 17 TEUR bei sonstigen Vermdgensge-
genstéanden von 22 TEUR auf 12 TEUR (2020).

Der Kassenbestand der SEW erhohte sich zudem im Vergleich zum Vorjahr um rund 917 TEUR auf
1,705 Mio. EUR.

Das Gesamtvermdgen der Gesellschaft erhdhte sich somit insgesamt um rd. 784 TEUR durch die vor-
genannten MalRnahmen von rd. 20,115 Mio. EUR (2019) auf insgesamt 20,899 Mio. EUR (2020).

Das Eigenkapital der SEW erhohte sich im Wirtschaftsjahr 2020 auf rund 9,549 Mio. EUR. Im Vergleich
hierzu lag das Eigenkapital im Vorjahr 2019 bei rd. 9,279 Mio. EUR. Diese Erhdhung ist im Wesentlichen
auf das Jahresergebnis 2020 mit 575 TEUR zurlickzufihren und auf eine Erhéhung der Rucklagen, die
von 6,522 Mio. EUR (2019) auf 6,922 Mio. EUR stiegen. Die Rickstellungen erhéhen sich um rd. 25
TEUR (davon Steuerruckstellung fur 2020: 256 TEUR) auf insgesamt 623 TEUR.
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Nachdem die Verbindlichkeiten sich im Jahre 2018 auf 2019 geringfigig um ca. 133 TEUR von rd.
10,367 Mio. EUR (2018) auf 10,234 Mio. EUR (2019) verringerten, erhéhten sich diese nunmehr zum
31.12.2020 auf 10,723 Mio. EUR.

Dabei stiegen die Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten von 6,701 Mio. EUR im Jahre 2019 auf
7,145 Mio. EUR im Jahre 2020. Allerdings sei in diesem Zusammenhang darauf hingewiesen, dass
noch im Jahre 2018 gegenuber Kreditinstituten Verbindlichkeiten in Hohe von 9,182 Mio. EUR bestan-
den. Im Wesentlichen gleich blieben die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen von 101
TEUR (2020) im Vergleich zu 102 TEUR (2019). Von 2018 auf 2019 erhdhten sich die Verbindlichkeiten
gegenuber dem Kommanditisten von 688 TEUR auf insgesamt 3,246 Mio. EUR. Diese Erhéhung stand
im Zusammenhang mit der Aufnahme von Darlehen bei der Stadt Wiirselen in Hohe von 2,0 Mio. EUR
und 600 TEUR zwecks Finanzierung der Immobilie KITA Pricker Str. Zum 31.12.2020 bel&uft sich diese
Verbindlichkeit aufgrund von Tilgungsleistungen nunmehr auf 3,212 Mio. EUR. (...)

Il. Analyse der Ertragslage

Auch fir das Wirtschaftsjahr 2020 gilt wie in den Vorjahren, dass die Grundertrage aus der Wahrneh-
mung stadtischer Aufgaben und aus Vermietungen nicht ausreichen, um den laufenden Aufwand zu
tragen.

Der Erwerb, die Entwicklung und der Verkauf von Grundstiicken bleibt auch zukiinftig eine stetige Auf-
gabe der Stadtentwicklungsgesellschaft, um positive Jahresergebnisse zu erzielen.

Durch den dargestellten Verkauf von Grundstiucksflachen und gleichzeitiger Reduzierung des Aufwan-
des (erwahnt seien an dieser Stelle die Positionen Materialaufwand und Kultur bzw. verschiedene be-
triebliche Aufwendungen) konnte ein Jahresergebnis von 575 TEUR erzielt werden.

Dabei kommt bei der derzeitigen Kapitalstruktur der SEW das niedrige Zinsniveau der Fremdfinanzie-
rung des Umlaufvermdgens entgegen. Andererseits kénnen kaum Ertrage aus der Anlage von liquiden
Mitteln erzielt werden, so dass Festgeldanlagen im Berichtsjahr weiterhin nicht vorgenommen wurden.

(...)

I1l. Analyse der Finanzlage

Der Birgschaftsrahmen, den die Stadt Wirselen der SEW gewahrt hat, belauft sich auf rd. 18,240 Mio.
EUR zum Jahresende 2020. Mit diesem Birgschaftsrahmen werden weitgehend die Fremdfinanzierun-
gen des Umlaufvermégens abgesichert. Bereits seit langerer Zeit bedient sich die SEW zur Finanzie-
rung des Anlagevermégens vermehrt der Inanspruchnahme von Grundschulden.

Da beim stadtischen Burgschaftsrahmen derzeit ein Freiraum von rd. 14,2 Mio. EUR besteht, sieht die
Geschaftsfihrung keine Liquiditatsengpasse bei der Stadtentwicklungsgesellschaft. (...)

d) Gesamtaussage

Gemessen am Gesamtergebnis konnten die im urspriinglichen Wirtschaftsplan festgehaltenen und be-
rucksichtigten MaBnahmen im Geschéftsjahr nicht umgesetzt werden. Ausschlaggebend hierfir war
insbesondere, dass die eigentlich im Jahre 2020 vorgesehene Veraul3erung dreier Grundstiicke in der
Mitterand — Str. im Berichtsjahr nicht umgesetzt wurde. Gleichwohl konnte ein positives Jahresergebnis
erzielt werden. Wenngleich zu diesem Ergebnis ,andere Grundstiicksverkaufserldse“ als urspriinglich
geplant fuhrten, ist auch vor dem Hintergrund der allgemeinen coronabedingten Wirtschaftslage von
einem positiven Geschaftsergebnis auszugehen. Grundsatzlich ist auch fur das laufende Jahr 2021 zu
erkennen, dass sich der Geschéftsverlauf der SEW insgesamt positiv darstellen kénnte. Wesentlich ist
allerdings hierbei, dass sich bis zum Ende des Jahres noch die vom Aufsichtsrat beschlossenen Grund-
stiicksvertrage notariell umsetzen lassen.

Bei der wirtschaftlichen Zielerreichung spielten die VerauRRerungserlése der Immobilie Merzbriick
Aachener Kreuz und der 6kologischen Ausgleichsflache am Duffesheider Weg eine wesentliche Rolle.
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Demgegeniber fand die geplante Vermarktung weiterer Grundsticke nicht statt, so dass das Jahreser-
gebnis etwas hinter der urspriinglichen Kalkulation zuriickblieb.

Wie geplant, konnte der Betrieb der KITA Pricker Str. bereits im August 2019 aufgenommen werden,
fur den ein langfristiger Mietvertrag mit einem Betreiber geschlossen wurde. Dies fihrte zu einer signi-
fikanten Steigerung der Mieteinnahmen im Jahre 2020. In diesem Zusammenhang ist allerdings zu be-
ricksichtigen, dass die Objekte Kaiserstr. 114 — 118 zum 31.12.2020 weitestgehend ,mietfrei“ gemacht
wurden, so dass fir das laufende Jahr wiederum mit einem Mieteinnahmenniveau des Jahres 2019
gerechnet wird.

C. Prognosebericht

Unter Beriicksichtigung der bisherigen Geschéftspolitik der SEW und der getroffenen Entscheidungen
bei der Stadt Wiirselen zur méglichen Entwicklung von neuen Wohnbauarealen kann die zukinftige
Entwicklung der SEW weiterhin grundsatzlich positiv beurteilt werden.

Grundlage fur diese Prognosebeurteilung bilden die Entscheidungen des Rates der Stadt Wirselen vor
der Sommerpause 2017 zur Entwicklung von neuen AuBensportstatten und der damit verbundenen
Aufgabe von derzeitigen innerstadtischen Spielstatten, die einer Wohnbaulandentwicklung zugefihrt
werden. Auch wenn die Stadt Wirselen den in ihrem Eigentum stehenden Anteil nicht an die SEW
verkauft, sondern die Umsetzung durch Geschaftsbesorgungsvertrag mit der SEW regelt, bleibt es bei
dieser positiven Einschétzung.

Zudem bietet die Kooperation der SEW mit der GWG bei den Wohnbauprojekten im Bereich der Kes-
selsgracht und der Bardenberger Str. / Von — Goeschen - Str. die Chance, den Eigenbestand an ver-
mietbarem Wohnraum nennenswert zu erweitern, um mittelfristig einen erhdhten Deckungsbeitrag
durch Mieteinnahmen zu generieren.

D. Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung

Neben den wiederkehrenden jahrlichen Ertragsgrundlagen wird die SEW voraussichtlich auch im Ge-
schéftsjahr 2021 Ertrage aus der Vermarktung verschiedener Grundstiicke erzielen (vgl. hierzu obige
Ausfuhrungen), die dazu beitragen werden, dass auch das Jahresergebnis 2021 voraussichtlich mit
einem Gewinn abschliel3en wird, der allerdings nicht dem der Vorjahre entsprechen wird.

Allerdings ist zum jetzigen Zeitpunkt grundsatzlich anzumerken, dass der derzeit zur Verfigung ste-
hende Bestand verauf3erbarer Immobilien in den letzten Jahren merklich abgeschmolzen ist und eine
Gewinnabschdpfung aus Immobilienverkaufen in den Folgejahren nicht mehr in dem Mal3e wie in der
Vergangenheit zu realisieren sein wird. Zur Deckung des Aufwands wird es daher zukinftig erforderlich
sein, den Bestand vermietbarer Objekte auszuweiten, um einen héheren Mietertrag zu generieren. Ent-
sprechende Schritte sind mit den in Planung befindlichen Objekten in der Kesselsgracht und an der
Bardenberger Str. / von Goerschen — Str. eingeleitet worden.

Hier wurden bereits in der Vergangenheit Vorbereitungen zum Ankauf von Wohnbaulandflachen getrof-
fen und diese umgesetzt. Im Jahre 2019 erfolgte in Verfolgung dieser Politik der Erwerb von weiteren
1.986 m? Bauland (Bardenberger Str. / Von - Goerschen - Str.), so dass aktuell der Bau von neuen
Vermietungsobjekten in der Kesselsgracht und im Bereich Bardenberger Str. / Von - Goerschen - Str.
geplant wird (vgl. oben). Die Bauantrage sind Ende September 2021 gestellt worden, so dass im Laufe
des Jahres 2022 von einem Baubeginn auszugehen ist und in der Folgezeit von weiteren Mieteinnah-
men als Deckungsbeitrag.

Weitere derartige Moglichkeiten bieten sich perspektivisch bei den Bestandsflachen ,Alte Post* und
Rhenania — Gelénde. Das Mietverhaltnis mit der Post wird voraussichtlich Mitte 2023 beendet werden.
Planungen zur Umnutzung des Gelédndes sollen spatestens zu Beginn des Jahres 2022 aufgenommen
werden.

Mit Ausnahme der Beteiligung an der Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co. KG sind mittelfristig
keine Ertrdge aus den Beteiligungen der SEW zu erwarten. Hierbei ist allerdings zu bericksichtigen,

37



dass aufgrund der aktuellen Planungen zum Ausbau des Flugplatzes Merzbriick zu einem Forschungs-
flugplatz und anliegendem Gewerbegebiet (B — Plan 182) zu einem reinen Aviation — Cluster friihestens
zum Jahresende 2021 mit der Vermarktung der Aachener — Kreuz Merzbriick GmbH von dortigem Ge-
werbegrund derzeit auszugehen ist. Berticksichtigt man ferner, dass das Gewerbegebiet noch erschlos-
sen werden muss und zur Finanzierung dieser ErschlieBungskosten auch Grundstiicksverauf3erungen
eingeplant sind / waren, so sind friihestens wesentliche Ertrage der Stadtentwicklung Wirselen GmbH
& Co. KG aus ihrer Beteiligung an der Aachener — Kreuz Merzbriick GmbH & Co. KG in 2 bis 3 Jahren
zu erwarten.

Der Finanzaufbau der Stadtentwicklungsgesellschaft mit der nach wie vor hohen Fremdkapitalquote
macht es erforderlich, stetig den Zinsmarkt zu beobachten. Eine langfristige Unabhangigkeit vom Zins-
niveau kann durch die Erhéhung der Eigenkapitalquote erreicht werden.

E. Sonstige Angaben
Preisanderungs-, Ausfall- und Liquiditatsrisiken sowie Risiken aus Zahlungsstromschwankungen:

Unabhangig von dem grundsatzlichen Risiko stark ansteigender Zinsen sind auch die geplanten stadti-
schen Ricklagenentnahmen von besonderer Bedeutung fur den weiteren Geschaftsverlauf der SEW.
Geplant waren seitens der Stadt Gewinnausschuttungen fir 2021 in Hohe von 2.279.700,00 €, fir das
Jahr 2022 in H6he von 1.725.600,00 EUR, fur das Jahr 2023 in Héhe von 57.600,00 EUR, fur das Jahr
2024 keine und fur das Jahr 2025 in H6he von 292.100,00 EUR. Nach Mitteilung des Kammerers der
Stadt Wirselen wird allerdings entgegen den urspringlichen Planung zumindest fir das Jahr 2021 eine
entsprechende Anforderung nicht erfolgen. Diese lag zum Zeitpunkt der Erstellung des Lageberichts
auch noch nicht vor.

Organe und deren Zusammensetzung

Geschaftsfuhrung

Pasderski, Dr. Edgar

Geschéftsfuhrung

ab 01.04.2020

Zitzen, Manfred

Geschaftsfuhrung

bis 31.03.2020

Leroy, Ralph

Einzelprokurist

Aufsichtsrat

Nelles, Arno
Birgermeister Stadt Wiirselen

Vorsitzende/r

bis 31.10.2020

NielRen, Roger
Birgermeister Stadt Wirselen

Vorsitzende/r

ab 01.11.2020

Benend, Guido Stadtverordneter

Landwirt . CDU . _

ipt g, Ba0iDie Grine ab 16.12.2020
Sl Sradwerordneter bis 15.12.2020
gr?é%i?él’lt'(\eﬂrarkus Eg;\gtverordneter b 16.12.2020
5)5:;?}/, Tobias gthtverordneter b 16.12.2020
;:ZZS 't\g?l'z(er ggigtverordneter T —
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Aufsichtsrat

Geusen, Helmut
Rentner

Sachkundiger Birger
UWG

Huppertz, Frank
Betriebsschlosser

Sachkundiger Birger
SPD

Jochmann, Michael
Dipl. Ingenieur

Stadtverordneter
B90/Die Griine

ab 16.12.2020

Knauf, Dr. Renate
Waldakquisition & Kommunalberatung

Sachkundige Biirgerin
SPD

Kippers, Christoph Stadtverordneter

Rechtsanwalt SPD

Lohmann, Josefine Stadtverordnete

Bankkauffrau CDU dy 16.12.2020
Pasderski, Dr. Edgar Stadtverordneter

Rechtsanwalt SPD

Schmitz, Karl-Jurgen Stadtverordneter

Rechtsanwalt CDU

Schmitz, Sven Karl Stadtverordneter .
Baufinanzierer Immobilienberater CDhuU bis 15.12.2020
Sieben, Anne Stadtverordnete .

Rentnerin SPD bis 15.12.2020
Viehoff, Heinz Stadtverordneter .

Rentner SPD bis 28.09.2020
Wirtz, Manfred Stadtverordneter .
Physiotherapeut CDU bis 15.12.2020

Gesellschafterversammlung

Blrgermeister

Nelles, Arno Stadt Wiirselen bis 15.12.2020
. Birgermeister
NielRen, Roger Stadt Wiirselen ab 16.12.2020

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsrédten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmafig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehdort von den insgesamt 12 Mitgliedern zwei Frauen
an (Frauenanteil: 16,7 %).

Nach der Kommunalwahl erfolgte die Besetzung des neuen Aufsichtsrats durch den Rat der Stadt
Wirselen am 15.12.2020. Der Frauenanteil setzt sich wie folgt zusammen:

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehért von den insgesamt 12 Mitgliedern zwei Frauen
an (Frauenanteil: 16,7 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent nicht
erreicht.
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Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8 5 LGG

GemalR § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Aufgrund der Unterschreitung von 20 Mitarbeitern ist gemaR 8 5 Abs. 1 S. 1 LGG kein Gleichstellungs-
plan aufzustellen.
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3.4.1.5 enwor - energie & wasser vor ort GmbH

Basisdaten

enwor - energie & wasser vor ort GmbH
Anschrift Kaiserstr. 86
52134 Herzogenrath

Grindungsjahr 1909

Internet www.enwor.de
Telefon 02407/509-0
Telefax 02407/509-7777

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist

1. die Versorgung mit Elektrizitat, Gas, Wasser und Warme,

2. die Durchfiihrung aller damit im Zusammenhang stehenden Dienstleistungen,

3. die Ubernahme der Betriebsfiihrung von Ver- und Entsorgungsunternehmen sowie
4. die Errichtung, der Erwerb und der Betrieb der hierzu erforderlichen Anlagen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist die Sicherstellung der Versorgung in Wirselen mit Strom, Wasser und Gas.

Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Aufgabe der
enwor ist die Sicherstellung der Versorgung mit Strom, Gas, Trinkwasser und Warme im Versorgungs-
gebiet. Darliber hinaus fuhlt sich enwor als Arbeitgeber, als Ausbildungsbetrieb sowie als Auftraggeber
fur Wirtschaft und Handwerk in der Region und als Sponsor insbesondere fiir die Jugendarbeit im Ver-
sorgungsgebiet dem Gemeinwohl verpflichtet. Die Geschéfte der Gesellschaft haben sich im Rahmen
der offentlichen Zwecksetzung gehalten. Zur 6ffentlichen Zwecksetzung und zur Zweckerreichung hat
die Gesellschaft im Lagebericht Stellung genommen.

41



Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

iz am Anteile
Gesellschafter Stammkapital in %

(TEURO)
StadteRegion Aachen 11.724,3| 52,52%
Stadt Herzogenrath 5.860,3| 26,25 %
Stadt Wirselen 24979 11,19%
Stadt Ubach-Palenberg 1.317,6 5,90 %
Stadt Alsdorf 550,3 2,46 %
Stadtisches Wasserwerk Eschweiler GmbH 319,7 1,43 %
Stadt Baesweiler 52,6 0,24 %
2 ehem. Aktionare StwAG 2,4 0,01 %

Beteiligungen Eigenkapital Apteile
(TEURO) in %

Trianel Windpark Borkum GmbH & Co.KG 299.019,1 1,54 %
Trianel GmbH 93.492,4 221%
Trianel Erneuerbare Energien GmbH & Co.KG 89.720,3 4,35 %
Trianel Windkraftwerk Borkum Il GmbH & Co.KG 59.995,7 4,75 %
Trianel Onshore Windkraftwerk GmbH & Co.KG 50.780,6 5,49 %
Stawag Solaranlage Giebelstadt Il 32.621,4| 10,00 %
Wassergewinnungs- und aufbereitungsgesellschaft Nordeifel mbH 24.504,3| 50,00 %
Solaranlage Giebelstadt I| GmbH & Co.KG 7.289,7| 20,00 %
Windpark Beltheim 1l GmbH & Co.KG 4.960,0| 10,00 %
Solarpark Ronneburg GmbH & Co.KG 4.814,7| 10,00 %
Windpark Oberwesel Il GmbH & Co.KG 3.230,5| 10,00 %
Windpark Oberwesel Il GmbH & Co.KG 3.202,5| 10,00 %
Stadtwerke Ubach-Palenberg GmbH 465,8| 25,10%
IWA - Institut fur Wasser- und Abwasseranalytik 75,3| 30,00 %
Trianel Gaskraftw. Hamm GmbH & Co.KG -1.424,8 1,22 %
Trianel Kohlekraftwerk Liinen GmbH & Co.KG -139.132,8 1,27 %

Anteilsbesitz gemalf § 285 Nr. 11 HGB. Angegebene Werte betreffen das Geschéftsjahr 2019.
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der sich aus dem Jahrestberschuss ergebende Gewinn fliel3t der Stadt Wirselen in Hohe ihres Anteils
am Stammkapital von 11,891 % (abzlgl. Kapitalertragsteuer / Solidaritéatszuschlag / anteiliger Erstat-
tung durch die Finanzbehdrde) jeweils im néchsten Jahr zu. Im Jahr 2020 waren dies 895 T€ Gewinn-
anteil. Daneben erhielt die Stadt Wiirselen Konzessionsabgaben fir die Strom- und Wassernetze in
Wirselen in Hohe von 1.803 T€. Insgesamt ergaben sich in 2020 Ertrage von der Enwor in Héhe von
3.679 T€.

Die Aufwendungen an die Enwor beliefen sich im Jahr 2020 auf 940 T€. Darunter fallen unter anderem
die Aufwendung fir StralRenbeleuchtung in H6he von 670 T€ sowie Leistungen fur die Bewirtschaftung
von Gebauden mit Energie, Wasser und fiir die Heizung in H6he von 204 T€.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Veréande- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 162.909| 158.066 4.843] Eigenkapital 60.914| 61.881 -967
Umlaufvermdgen 32.997| 35.643 -2.646] Sonderposten 17.942| 17.108 834
Ruckstellungen 95.933| 90.973 4.960
Verbindlichkeiten 21.545| 24.016 -2.472
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 530 546 -15|nungsabgrenzun- 102 277/ -175
grenzungen
gen
Bilanzsumme 196.435| 194.254 2.182|Bilanzsumme 196.435| 194.254 2.182

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Zur Finanzierung des Ankaufs der Wirselner Stral3enbeleuchtung hat die Stadt Wirselen der enwor —
energie & wasser vor ort GmbH am 16.09.2003 eine Bilrgschaft gewahrt. Der Stand der Birgschaft
betragt zum 31.12.2020 657.522,14 €.
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020

2019

Veranderung 2020

zu 2019
TEURO TEURO TEURO

1 Umsatzerldse 125.822 122.437 3.385
2  Erhohung oder Verminderung des Be-

standg an fertigen und unfertigen Er- -196 240 -436

zeugnissen
3 Andere aktivierte Eigenleistungen 3.074 2.097 977
4  Sonstige betriebliche Ertrage 1.610 8.455 -6.846
5  Materialaufwand -74.542 -71.788 -2.753
6  Personalaufwand -26.075 -24.937 -1.138
7  Abschreibungen -7.989 -7.789 -200
8  Sonstige betriebliche Aufwendungen -6.494 -6.659 165
9  Ertrége aus Beteiligungen 1.792 1.386 406
10 Ertrage aus anderen Wertpapieren und

Ausleihungen des Finanzanlagevermo- 149 95 54

gens
11 Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 1.098 1.026 72
e
13 Zinsen und ahnliche Aufwendungen -6.527 -7.683 1.156
14 Steuern vom Einkommen und Ertrag -4.448 -7.161 2.713
15 Ergebnis nach Steuern 6.715 7.745 -1.030
16 Sonstige Steuern 318 309 9
17 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 7.033 8.054 -1.021
Kennzahlen
Eigenkapitalquote 31,0 % 319% -0,8 %
Eigenkapitalrentabilitat 115% 13,0 % -1,5 %
Anlagendeckungsgrad 2 37,4 % 39,1% -1,8%
Verschuldungsgrad 192,9 % 185,8 % 7,0 %
Umsatzrentabilitat 5,6 % 6,6 % -1,0 %

Personalbestand

Zum 31. Dezember 2020 waren 321 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 320) fur das Unterneh-
men tétig.
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Geschaéaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020
(-.-)

2. Gesamt- und regionalwirtschaftliche Entwicklung im Geschaftsjahr

Die deutsche Wirtschaft bii3te beim Bruttoinlandsprodukt (BIP) bedingt durch die Folgen der Covid-19-
Pandemie (z.B. geschlossene Grenzen und Lieferkettenunterbrechungen) im Vergleich zum Vorjahr
(2019) ca. 5% ihrer Wirtschaftskraft ein. Die deutsche Wirtschaft ist somit nach einer 10-jahrigen, unun-
terbrochenen Wachstumsphase im Covid-19-Krisenjahr 2020 in eine schwere Rezession geraten, wie
dies zuletzt wahrend der Finanz- und Wirtschaftskrise 2008/2009 war.

Die Pandemie hinterlieR im Jahr 2020 deutliche Spuren in fast allen Wirtschaftsbereichen. Mindestens
vorubergehend litten Produktion und die meisten Dienstleistungsbereiche sowie das produzierende Ge-
werbe unter den Einschrénkungen, die zur Einddmmung der Pandemie ergriffen wurden.

Die staatlichen Haushalte beendeten das Jahr 2020 nach den vorlaufigen Berechnungen des Statisti-
schen Bundesamtes mit einem Finanzierungsdefizit von ca. 140 Milliarden €. Somit musste das erste
Finanzierungsdefizit des Staates seit 2011 verzeichnet werden und das zweithdchste Defizit seit der
deutschen Wiedervereinigung.

Aufgrund der zum Jahreswechsel 2020/2021 anhaltenden und in Wellenform verlaufenden Covid-19-
Pandemie, ist die Lage am Arbeitsmarkt immer noch als angespannt anzusehen. Prognosen fallen unter
den gegenwartigen Rahmenbedingungen schwer. Die Covid-19-Pandemie war beispielsweise im inner-
stadtischen Einzelhandeln nicht der Ausldser fir Anpassungsmalnahmen, sondern wirkte wie ein Zeit-
raffer. Der Strukturwandel insbesondere im Rheinischen Revier hat sich beschleunigt. Die Arbeitsagen-
tur setzt weiterhin verstarkt auf Weiterbildung und Qualifizierung und sieht darin einen Schlissel zu
einer erfolgreichen Integration von Arbeitssuchenden in den Arbeitsmarkt.

Zahlungsfahigkeit und Zahlungswilligkeit unserer Kunden hangen von den Einnahmen ab, tber die sie
verfigen. Im Wesentlichen werden die Einnahmen privater Haushalte gepragt durch Einnahmen aus
nichtselbststandiger Tatigkeit. Insofern ist die Arbeitslosenquote in der Region ein wichtiger Beobach-
tungspunkt. In unserem Homeland, also in der StadteRegion Aachen, liegt die Arbeitslosenquote im
Dezember 2020 bei 7,8% und damit im regionalen, Landes- und Bundesvergleich recht hoch. Im ersten
Quartal ist sie hierzulande auf 8,2% gestiegen. Der Bundesdurchschnitt liegt bei 6,2%.

Dementsprechend liegt auch das verfligbare Einkommen der vor Ort lebenden Menschen unter dem
Landesdurchschnitt. Damit einhergehend steigt die Sensibilitat fur die Hohe von Energie- & Wasserprei-
sen.

Die gesamte StadteRegion, also die Birgerinnen und Birger, die Kundinnen und Kunden, die gesamte
Wirtschaft und damit die enwor spiiren seit Beginn des Jahres 2020 die von der Covid-19-Pandemie
ausgehenden Wirkungen, Vorgaben und Regeln.

In den ersten neun Monaten 2020 ist der Stromverbrauch nach vorlaufigen Berechnungen des BDEW
um 5,7% gesunken. Der Rickgang ist vor allem auf die schwache Wirtschaftslage und den damit ver-
bundenen geringeren Strombedarf in der Industrie zurtickzufiihren. Die Industrie ist der grofdte Strom-
verbraucher, entsprechend hat ein Riickgang in diesem Kundensegment relevante Auswirkungen auf
den gesamten Stromverbrauch. Der Lockdown infolge der Pandemie hat die Effekte der bereits zuvor
feststellbaren konjunkturellen Abschwachung noch verstéarkt. Im 3. Quartal 2020 wurden nach Mitteilung
des Statistischen Bundesamtes in Deutschland 116,7 Milliarden Kilowattstunden Strom erzeugt und in
das Stromnetz eingespeist. Nach vorlaufigen Ergebnissen des Statistischen Bundesamtes (Destatis)
waren das 2,9% weniger als im Vergleichszeitraum des Vorjahres.

Die Wechselquote seit der Liberalisierung des Energiemarktes steigt bestandig und wird in absehbarer
Zeit beim Strom die 50% Marke erreichen bzw. Uberschreiten. Im Gasbereich liegt sie bei 38%.

Die Problematik fur die enwor als Stromlieferanten und unmittelbaren wie mittelbaren Erzeuger lasst
sich an folgender Zahl ablesen: Der Stromverbrauch in Deutschland ist von 2020 mit 541 Mrd. kWh auf
488 Mrd. kWh gesunden. Es handelt sich also um einen permanent schrumpfenden Markt, bei dem
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typischerweise ein Verdrangungswettbewerb herrscht. Diesen Verdrangungswettbewerb spiren wir in
der Form, dass die enwor- Energieabsatzmengen seit Jahren chronisch ricklaufig sind. Im Jahr 2020
konnte der Trend deutlich abgemildert werden. Ein Mengenriickgang konnte aufgrund von Vertriebser-
folgen vermieden werden. Anzeichen fir eine stabile Trendumkehr kdmen dann zustande, wenn bei-
spielsweise in den Bereich Mobilitat und Raumwarme eine zunehmende Elektrifizierung festzustellen
ware.

Die Enwor begegnet diesen Herausforderungen durch eine Geschéftspolitik der ruhigen Hand. Sie ist
im gesamten Geschéftsjahr 2020 trotz widriger Rahmenbedingungen ihrer unternehmerischen und ge-
sellschaftlichen Verantwortung fur unsere Region, fur unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, unsere
Kundinnen und Kunden, unsere Lieferanten und Geschéftspartner. Der Gesundheitsschutz wurde hoch
priorisiert, um jederzeit eine Fortfuhrung unserer Geschéftstatigkeit sicherstellen zu kénnen. Die enwor
hat proaktiv und gegenwartsorientiert alle erforderlichen MaBnahmen zum Schutz gegen das Virus er-
griffen und diese im Rahmen von kontinuierlichen Verbesserungsprozessen an die standig neuen Re-
gelwerke und Notwendigkeiten angepasst.

(...)

3. Ertragslage

Samtliche, in diesem Berichtsteil verwendeten Zahlen liegen folgende Quellen zugrunde: Die Ist-Werte
entstammen der Bilanz und der handelsrechtlichen Gewinn- und Verlustrechnung (im folgenden kurz
GuV) bzw. der Sparten-Bilanz und der Sparten-GuV fiir das Berichtsjahr. Planwerte sind den internen
Planungsunterlagen entnommen. Die Absatz- und Erldsstatistiken fur die einzelnen Sparten bilden die
Grundlage fir die Angabe von Ist-Mengen:

Der Jahresiiberschuss nach Steuern ist im Geschaftsjahr 2020 mit 7,03 Mio. € um 2 Mio. € unter dem
Planwert ausgefallen. Die Geschaftsfiihrung schlagt der Gesellschafterversammlung vor, einen Betrag
in Héhe von 7,0 Mio. € an die gewinnbezugsberechtigten Gesellschafter auszuschitten und den ver-
bleibenden Jahresiiberschuss in Hohe von 0,03 Mio. € auf neue Rechnung vorzutragen.

Insgesamt konnten die Umsatzerlése der enwor mit 125,8 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr mit 122,4
Mio. € auch gegenuber der Prognose um 3,4 Mio. € gesteigert werden. Die Materialaufwendungen sind
von 71,8 Mio. € im Vorjahr um 2,7 Mio. € auf jetzt 74,5 Mio. € leicht gestiegen. Das Rohergebnis sank
von 61,4 Mio. € im Vorjahr um 5,6 Mio. € auf 55,8 Mio. € im Geschaftsjahr. Dadurch konnte der in
Planung fiir 2020 angesetzte Wert von 56,5 Mio. € nicht ganz erreicht werden.

Der Personalaufwand erreicht 26,1 Mio. €. Er ist gegentber dem Vorjahreswert um 1,2 Mio. € auf dann
24,9 Mio. € erneut gestiegen und Ubertrifft damit auch den Planwert in dieser Hohe, was zum einen auf
die tarifmaRige Gehaltssteigerung und zum anderen auf die Neuberechnung der Pensionsriickstellun-
gen zurtckzufiihren ist.

Das Finanzergebnis hat sich im Vergleich zum Vorjahr von -7,1 Mio.€ auf nunmehr -4,0 Mio. € verbes-
sert. Damit liegt das Finanzergebnis oberhalb der Planung von -4,5 Mio. €, was daran liegt, dass die
Belastung der Zinskomponente zu den Pensionsriickstellungen nicht in der bei der Planungserstellung
erwarteten Hohe ausgefallen ist.

Im Folgenden wird die Ertragslage fur die einzelnen Geschéftsbereiche dargestellt. Eine detaillierte
Ubersicht zu den Erlds- und Aufwandspositionen ergibt sich aus den verdffentlichten Spartenabschliis-
sen.

3.1. Entwicklung im Strombereich
3.1.1. Strom Netz

enwor ist Netzbetreiber Strom in den Stadten Herzogenrath und Wirselen und versorgt dort rund 85.900
Einwohner Uber ein ca. 1.145 km langes Leitungsnetz. Die Jahresnetzlast liegt mit 288,0 Mio. kWh
deutlich unter dem Vorjahresniveau (298,4 Mio. kwWh) und ebenfalls unterhalb der Prognose von 292,2
Mio. kwh. Die Durchleitungsmenge fir Fremdlieferanten ist i im abgelaufenen Geschéftsjahr mit 132,7
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Mio. kWh im Vergleich zum Vorjahreswert mit 140,4 Mio. kWh und ebenfalls zur Prognose mit 142,6
Mio. kWh gesunken.

Messstellen, die bereits mit modernen Messeinrichtungen ausgestattet sind und gemaR Messstellenbe-
triebsgesetz (MsbG) nach Preisobergrenze (POG) abgerechnet werden, werden nicht mehr dem Strom-
netz, sondern einer separaten Sparte Messstellenbetrieb zugeordnet. Somit finden die Abrechnungser-
|6se daraus auch keine Berlicksichtigung mehr in der Sparte Stromnetzbetrieb. Dennoch konnten die
Erlése des Stromnetzbetriebes mit 2,3 Mio. € leicht gegenliber dem Vorjahr gesteigert werden.

3.1.2 Stromvertrieb

Die Stromabgabe an samtliche Kunden der enwor hat sich von 187,6 Mio. kWh im Vorjahr auf jetzt
189,0 Mio. kWh erhght, und liegt somit deutlich oberhalb der Prognose von 184,9 Mio. kWh.

Dabei konnte im Out- of-Area-Bereich ein deutliches Plus von 4,7 Mio. kWh verzeichnet werden. Im
Homeland- Bereich der enwor musste ein Riickgang von 3,4 Mio. kWh hingenommen werden. In beiden
Bereichen wird dies durch die Entwicklung der Kundenzahlen widergespiegelt.

Durch eine optimierte Energiebeschaffung konnte das Rohergebnis Stromvertrieb mit 4,5 Mio. € das
Vorjahresniveau und die Prognose deutlich tbertreffen.

3.1.3. Sonstige Stromaktivitaten

Zu den Sonstigen Aktivitaten zahlt die Stromerzeugung aus dem Trianel Kohlekraftwerk in Linen, mit
dem die enwor Uber Stromabnahmevertrag verbunden ist, sowie die StralRenbeleuchtung und der Bau
und Betrieb von Telekommunikationsnetzen verbunden, die wir dieser Sparte zugeordnet haben.

Der Kohleausstieg ist grundsatzlich im Gesetz geregelt. Die Zukunft des Steinkohlekraftwerkes in Liinen
ist in Bezug auf das Stilllegungsjahr ungewiss und fir die enwor in noch ungewisser Hohe weiterhin
ergebnisbelastend. Auch das Geschaftsjahr 2020 schlie3t in diesem Bereich mit einem Fehlbetrag in
Hohe von 2,0 Mio. € ab. Die bereits bestehende Drohverlustriickstellung wurde abermals erhéht, so
dass fir die kinftigen Geschaftsjahre 2021-2026 in erheblichem Umfang Rickstellungen zum erwarte-
ten Verlustausgleich angelegt sind. In Abhangigkeit vom Stilllegungsjahr und den dann verbleibenden
Finanzparametern muss der Rickstellungsdotierungsbedarf jahrlich neu ermittelt werden.

Der Geschéftsbereich Bau und Betrieb von Telekommunikationsnetzen entwickelte sich auch in 20202
sehr positiv. So ist die enwor als Dienstleisterin im Rahmen des ,Weisse-Flecken-Programms* der Bun-
desregierung mit Verlegearbeiten fir das Glasfaserkabel befasst. Die entsprechenden Vertrage wurden
in 2020 unterzeichnet.

Nach der ErschlieBung des Stadtgebietes Wiirselen sowie groRRer Teile der Stadtgebiete von Alsdorf
und Baesweiler mit Lichtwellenleitern in FTTC-Technik konnten wir im Geschéaftsjahr 2020 die Sparte
weiter ausbauen. Die Umsatzerldse stiegen von 759 T€ auf 883 T€ im Geschaftsjahr 2020. Innerhalb
eines mittelfristigen Zeitraums sehen wir den Umsatz bei 1 Mio. €.

3.2 Entwicklung im Gasbereich
3.2.1. Gas Netz

Die enwor betreibt das Gasnetz auf dein Gebiet Stadt Herzogenrath mit einer im Vergleich zum Vorjahr
kaum veranderten Leitungslange von 136 km. Die Zahl der Anschliisse konnte auch im Geschéftsjahr
2020 um 156 Anschliisse gesteigert werden, die Gasabgabe mit 216,7 Mio. kWh lag ebenfalls unter
dem Vorjahreswert von 225,3 Mio. kWh. Prognostiziert waren 218,3 Mio. kWh. Das Rohergebnis im
Bereich Gas Netz ist gegeniiber dem Vorjahr mit 3,5 Mio. € wiederum deutlich gestiegen und liegt damit
Uber dem geplanten Wert von 3,0 Mio. €.

2.2. Gas Vertrieb

Der Gas Vertrieb hat sich im Geschéftsjahr 2020 gut behauptet. Die Kundenanzahl im eigenen Netzge-
biet konnte wiederum gehalten und im Out-of-Area-Bereich leicht gestiegen werden. Die Gasabgabe an
Kunden sank um 13,6 Mio. kwWh von 207,3 Mio. kWh auf dann 193,7 Mio. kWh riicklaufig. Damit liegt
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die Ist-Abgabe rund 5,9 Mio. kWh unter dem prognostizierten Wert von 199,6 Mio. kWh. Ursache dafur
war mafdgeblich die Witterung; 2020 war das warmste Jahr in Deutschland seit Gber 100 Jahren.

Bei gesunkenen Beschaffungskosten und ebenfalls riicklaufigen Abgabemengen ist auch das Roher-
gebnis der Gasvertriebssparte im Geschéaftsjahr 2020 mit 2,8 Mio. € erkennbar unter dem Vorjahreswert
geblieben und ebenfalls das prognostizierte Rohergebnis.

3.3 Entwicklung im Wasserbereich

Die enwor ist Wasserversorger in den Stadten Herzogenrath, Wirselen, Alsdorf, Baesweiler und Stol-
berg sowie in Teilen von Eschweiler und Roetgen und versorgt rund 241.400 Menschen sowie Industrie-
und Gewerbekunden in dieser Region mit Einwand freiem Trinkwasser. Die enwor betreibt hierzu ein
fast 1.129 km langes Leitungsnetz mit rd. 64.000 Hausanschlissen.

Die Wasserabgabe erhohte sich von 15,7 Mio. m?® im Vorjahr auf jetzt 15,9 Mio. m?3 im Geschaftsjahr
2020. Dies entspricht nahezu der prognostizierten Menge von 16,0 Mio. m3,

Die Umsatzerlése sind dennoch auf 36,3 Mio. € im Geschéftsjahr 2020 gesunken, was aber einmaligen
Vorgangen im Vorjahr geschuldet ist. Das Rohergebnis liegt mit 22,5 Mio. € leicht Gber dem Vorjahres-
niveau, allerdings unter dem geplanten Wert von 23,2 Mio. €.

3.4 Entwicklung im Warmebereich

Die enwor hat im Geschéftsjahr 2020 an insgesamt 309 Kunden eine Gesamtwarmeabgabe von 19,1
Mio. kWh geliefert. Dies Ubersteigt den prognostizierten Wert von 21,2 Mio. kWh. Dies ist wie inder
Vertriebssparte Gas der aul3ergewoéhnlich warmen Witterung geschuldet.

Insbesondere im Bereich Warmecontracting ist das Geschaftsjahr 2020 mit einer Steigerung von 132
Kunden Im Vorjahr auf jetzt 157 Kunden sehr erfolgreich verlaufen.

3.5 Betriebsfuhrungen

Im Geschaftsjahr 2020 wurden die Betriebsflihrungsleistungen fir die WAG Wassergewinnungs- und
aufbereitungsgesellschaft Nordeifel mbH sowie fiir die Stadtwerke Ubach-Palenberg GmbH auf Grund-
lage von Dienstleistungs- bwz. Betriebsflihrungsvertrages erbracht. Die Umsatzerlse liegen in diesem
Geschaftszweig daher auch mit 8,3 Mio. € auf Vorjahresniveau und damit geringfligig Uber dem geplan-
ten Wert von 8,2 Mio. €.

(-.2)
6. Prognose-, Risiko-und Chancenbericht

Als Unternehmen der kritischen Infrastruktur ist die erste Aufgabe des Hauses darin zu sehen, die si-
chere Bereitstellung von Energie und Wasser herbeizufiihren. Auch oder geraden in den Covid-19-Pan-
demiezeiten hat die enwor unter Beweis gestellt, dass ihre bewahrten und zertifizierten Regel- und Kri-
senprozesse gut funktionieren und Stressteste bestehen. Darauf kénnen sich die Menschen in der Stad-
teRegion auch in 2021 verlassen. Die enwor Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben mit ausgepragter
Verantwortungsbereitschaft und hoher Motivationslage sowohl die Geschéaftsprozesse souveran abge-
wickelt als auch die Umsetzung der laufendenden und in 2020 neu gestarteten (Invesitions-)Projekte
ermdglicht. Ihnen allen gilt auch an dieser Stelle im Namen der Geschéftsfiihrung ein besonderer Dank
und ein Wort der uneingeschréankten Anerkennung.

Aufgrund der zum Jahreswechsel 2020/2021 anhaltenden Covid-19.Pandemie und der umfangreichen
Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt, ist die Finanzlage bei vielen unserer Kunden als angespannt an-
zusehen. Prognosen fallen unter den gegenwartigen Rahmenbedingungen schwer.

Die lokalen Jobcenter rechnen damit, dass zum Jahresende 2021 das ,vor-Corona-Beschaftigungs-
Niveau“ auf dem Arbeitsmarkt wahrscheinlich noch nicht erreicht werden wird. Hierzu dirfte es wahr-
scheinlich mindestens bis zum Friihjahr 2022 dauern.
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Gleichwohl ist festzustellen, dass die Kurzarbeit fir viele der hiesigen Industriebetriebe ein bedeutsa-
mes Gegenmittel in der Krise war, um bedrohte Arbeitsplatze (Uber die Zeit) zu retten. Ohne dieses
Instrument ware die Zahlen bzw. die Lage deutlich schlechter.

Insgesamt ist ein Absinken der Zahlungsvolumina nicht auszuschlieRen.

Diese Ausganslage lasst uns erwarten, dass Forderungsausfalle in naher Zukunft zwar in erhéhtem
Mal3e, aber immer noch in einem tberschaubaren Bereich, zu verzeichnen sein werden.

Insgesamt erwarten wir fir das Geschaftsjahr 2021 ein vergleichsweise stabiles Rohergebnis in der
Grolenordnung von ca. 56 Mio. €.

MalRRnahmen zur Erneuerung, zum Erhalt und zur Erweiterung unserer Netze werden weiterhin den
Schwerpunkt unserer investiven Téatigkeit ausmachen. Die Hohe der Zinssatze fur das Im Netzbereich
gebundene Eigenkapital wurde von der BNetzA festgelegt. Hochstrichterlich wurde bestétigt, dass dies
dem Grunde und insbesondere der H6he nach zulassig ist. Um die Energiewende zu schaffen, sind in
erheblichem Umfang Investitionen in die Energienetze notwendig. Fir die bald anstehende 4. Regulie-
rungsperiode wird mit niedrigeren Zinssétzen gerechnet. Das wird die Rentabilitat der Investitionen nicht
erhéhen und die Mobilisierung von Kapital fir diese Segmente der enwor erschweren.

Das Bundesamt fur Sicherheit in der Informationstechnik (BSI) hat Anfang 2020 die sogenannte Markt-
erklarung fir intelligente Zahler verodffentlicht. Darauf folgt, dass es genligend Anbieter am Markt gibt,
die intelligente Messsysteme herstellen. Somit sind die grundzustandigen Messstellenbetreiber ver-
pflichtet, Stromkunden mit einem definierten Jahresverbrauch mit einem intelligenten Messsystem aus-
zustatten. Weitere Anwendungsfélle werden folgen. Die Digitalisierung der Energiewende ist fur die
Umsetzung der Energie- und Klimapolitik in Deutschland bedeutsam; intelligente Messsysteme sind
dabei ein wichtiger Baustein.

Im Wassernetz bleibt es bei der Notwendigkeit, im Bereich der Haupttransportleitungen altersbedingte
Erneuerungen vorzunehmen, um langfristig die Versorgungssicherheit zu gewéahrleisten und auch ein
dieser Stelle ein niedriges Risiko (C-Risiko) nach Mdglichkeit auszuschliel3en. Insgesamt ist in diesem
Sinne eine leicht steigende Investitionstatigkeit im Anlagevermdgen geplant.

Die Bedeutung der Unternehmensbeteiligungen ist bei enwor in den letzten Geschéftsjahren gewach-
sen. Die Finanzanlagen machen zurzeit fast ein 1/3 des gesamten Anlagevermdégens aus. Damit stellen
die Beteiligungen einen Sachverhalt mit mittlerem bis hohem Risikopotential dar.

Mit dem Kohleausstiegsgesetz sind bei der enwor ambivalente Einschatzungen verbunden. Im Jahr
2020 hat sich der Gesetzgeber zu einem nachhaltigen Einstieg in ein klimaneutrales Energiesystem
sowie die Elektrifizierung von Raumwéarme und Mobilitat bekannt und die Bedingungen fir die Stillle-
gung von altem wie auch modernen Kohlekraftwerken definiert. Die enwor ist an dem modernen Kohle-
kraftwerk in LUnen beteiligt, dessen wirtschaftliche Aussichten durch das Kohleausstiegsgesetz erneut
eintriben. Andererseits wird die Bedeutung der Kraft-Warme- Kopplung (KWK) unterstrichen: Das
KWK-Gesetz wurde bis 2029 verlangert.

Das Brennstoffemissionshandelsgesetz (BEHG), das Ende 2019 vom Bundestag beschlossen wurde,
bedeutet den Einstieg in die Abgabenbelastung fossiler Energietrager Erdgas und Erdél. Die Héhe der
Abgabe steigt jahrlich bis 2025. Die Attraktivitat dieser Form der Raumwarmeversorgung sinkt kontinu-
ierlich und stellt Netzausbauplane in Frage.

Die Liquiditat der Gesellschaft wird fir die kommenden Jahre als gut eingeschétzt. Dennoch ist die
Liquiditatssituation mit geringem Risikopotential als C-Risiko belastet. Zinstragende Verbindlichkeiten
sind langfristig vereinbart. Zum Teil wurden Finanzderivate (Zinsswaps) zur Fixierung kunftiger Zah-
lungsstrome aus variabel verzinslichen (Euribor) Darlehen verwendet. Das daraus resultierende Bewer-
tungsrisiko wurde bilanziert und ist abgedeckt.

Im Bereich L6hne und Gehalter erwarten wir in den kommenden Jahren eine durchschnittliche tarifliche
Steigerung um 2,5 bis 3% per annum. Infolge der Niedrigzinsphase, deren Anhalten wir planerisch un-
terstellen, sind bei den Pensionsrickstellungen weiterhin Belastungen im Personalaufwand der enwor
zu erwarten. Wir gehen wie in den Vorjahren davon aus, dass in naher Zukunft diese Belastung voraus-
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sichtlich schrittweise abnehmen wird. Spatestens ab 2023 erwarten wir deutlich weniger zinsniveaube-
dingte Zufiihrungen zur Pensionsriickstellung, so dass sich das Risiko bei einem mittleren Niveau ein-
stellen wird.

Kurz- bis mittelfristige Ergebnisbelastungen gehen von einer hausinternen Rickrufaktion bei Hausan-
schliissen aus, die zwischen 2015 und heute erstellt wurden und als mehrheitlich mangelbehaftet ein-
zustufen sind. Dieses Risiko erreicht die Kategorie eines A-Risikos.

Es bleibt abzuwarten, wie sich die Umsatzerlose mittelfristig entwickeln werden bzw. wie schnell die
Volks- bzw. Regionalwirtschaft die Rezession wegen der anhaltenden Covid-19-Pandemie tberwinden.
Fur die kommenden Jahre wird von einem kontinuierlich steigenden Jahresuberschuss nach Steuern in
einer Bandbreite der Uberschiisse zwischen 7 und 8 Mio. € per annum ausgegangen. Die Geschéfts-
fuhrung wird dem Aufsichtsrat im Sommer 2021 eine entsprechend aktualisierte Prognoserechnung fur
2021 auf der Basis valider Halbjahreswerte erstellen kénnen.

Zur Abschéatzung und Begrenzung von Risiken wird bereits seit dem Jahr 2007 ein jahrlicher Risikoma-
nagementbericht fir die enwor- energie & wasser vor ort BmbH erstellt. Hierzu werden festgelegte Ri-
siken von den jeweils verantwortlichen Mitarbeitern in engen zeitlichen Abstéanden bzw. bedarfsorientiert
be- und ausgewertet. Die Geschéaftsfiihrung Uberpriift die Risikoeinschatzung im Sinne eines Friihwarn-
systems und leitet im gegebenen Fall Gegensteuerungsmafnahmen ein. Der Risikobericht wird dem
Jahresabschlussprifer im Rahmen seiner Abschlussprifung vorgelegt und dem Aufsichtsrat zur Kennt-
nis gegeben.

Insgesamt sieht die Geschéaftsfiuhrung das Unternehmen gut aufgestellt.

Organe und deren Zusammensetzung

Geschaftsfuhrung

Huls, Dipl.-Ing. Reinhold Geschaftsfihrung bis 31.12.2020
Thomas, Prof. Dr. Axel Geschaftsfuhrung

Prokura

Dautzenberg, Walter

Hunze, Stephan

Aufsichtsrat

Dr. Griuttemeier, Tim

Stadteregionsrat Aachen Vorsitzendelr

von den Driesch, Christoph stellvertr. Vorsitzende/r
Birgermeister Herzogenrath bis 31.10.2020

Rauch, Michael

Betriebsratvorsitzender 2. stellv. Vorsitzende/r

Bausch, Manfred
stellvertretender Geschaftsfuihrer

Billmann, Matthias
Elektromeister
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Aufsichtsrat

Billmann, Reimund
Abteilungsleiter im Ruhestand

bis 31.03.2020

Dr. Fadavian, Benjamin
Birgermeister Herzogenrath

ab 01.11.2020

Dr. Fasel, Bernd
selbststandig

ab 01.11.2020

Goebbels, Wolfgang
Personalratsvorsitzender

Gronowski, Dieter
Bautechniker

ab 01.04.2020

Jentges, Michael
technischer Sachbearbeiter

Jungnitsch, Wolfgang
Birgermeister Ubach-Palenberg

bis 31.10.2020

Kelleter, Manfred
Rohrnetzmeister

Kramer, Friedhelm
Beamter a.D.

Klppers, Christoph
Rechtsanwalt

Neitzke, Gerhard
Pensionar

bis 31.10.2020

Nelles, Arno
Blrgermeister Stadt Wirselen

bis 31.10.2020

Niel3en, Roger
Biirgermeister Stadt Wiirselen

ab 01.11.2020

Platz, Heide-Marie
Kaufm. Sachbearbeiterin

Prast, Gunter
Ruhestandler

bis 31.10.2020

Rattgers, Udo
Techn. Angestellter

Siepmann, Harald
Volkswirt

Sobczyk, Marie-Therese
Fachkraft Betreuung

Thonnissen, Ulla
Geschaéftsfiihrerin

Wolf, Dieter
Dipl. Betriebswirt

von Morandell, Ingrid
Betriebswirtin

Gesellschafterversammlung

Nelles, Arno

Birgermeister
Stadt Wirselen

bis 31.10.2020

Niel3en, Roger

Birgermeister
Stadt Wirselen

ab 01.11.2020

Ausfuhrliche Aufsichtsratsiibersicht aus dem Jahresabschluss der enwor — energie & wasser vor ort
GmbH. Fir die Gesellschafterversammlung nur die Angabe der Besetzung der Stadt Wrselen.
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Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fur das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit Giber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmafiig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehéren von den insgesamt 26 Mitgliedern 4 Frauen
an (Frauenanteil: 15,4 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent nicht
erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8§ 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fur Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet 8 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Die enwor GmbH ist aufgrund der Unternehmensgrindung im Jahr 1909 ein Bestandsunternehmen und
muss gem. § 2 LGG keinen Gleichstellungsplan vorweisen.
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3.4.1.6 Energie- und Wasser- Versorgung GmbH

Basisdaten

Energie- und Wasser- Versorgung GmbH
Anschrift Willy-Brandt-Platz 2
52222 Stolberg

Grindungsjahr 1912

Internet www.ewv.de
Telefon 02402/101-0
Telefax 02402/101-1515

Zweck der Beteiligung

Der Gegenstand des Unternehmens ist

1. die Energie- und Wasserversorgung im Kreis Aachen und benachbarter Gebiete,

2. die Einrichtung und der Betrieb der hierzu erforderlichen Anlagen und Werke,

3. die Grindung, die Pachtung und der Betrieb der hierzu erforderlichen Anlagen und
Werke,

4. die Beteiligung an anderen Unternehmen dieser Art sowie die Betriebsfiihrung von Wasserge-

winnungs- und -versorgungsunternehmen,

5. die Grindung, die Pachtung und Verpachtung, der Erwerb und die Veraul3erung derartiger Un-
ternehmen und die Beteiligung an anderen Unternehmen dieser Art sowie

6. die unmittelbare und mittelbare, rechtliche und tatsachliche Beteiligung an und Innehabung von
allen damit im Zusammenhang stehenden Anlagen, Einrichtungen und dazugehdriger Infra-
struktur, insbesondere Versorgungsnetzen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist die Sicherstellung der Versorgung in Wirselen mit Strom, Wasser und Gas.

Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Aufgabe der
EWYV ist die Sicherstellung der Versorgung mit Energie, Wasser und Warme im Versorgungsgebiet.
Dartber hinaus tragt die EWV Verantwortung als Arbeitgeber und Auftragnehmer in der Region. Die
Geschéfte der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffentlichen Zwecksetzung gehalten. Zur 6ffent-
lichen Zwecksetzung und zur Zweckerreichung hat die Gesellschaft im Lagebericht Stellung genom-
men.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Gemeinde Langerwehe
Stadt Linnich
Gemeinde Niederzier
Gemeinde Aldenhoven

Anteil am Anteile
Gesellschafter Stammkapital in %
(TEURO)
Innogy SE, Essen 9.751,0f 53,72%
Stadt Stolberg 2.592,0| 14,28%
Stadt Eschweiler 2.394,2| 13,19%
StadteRegion Aachen 1.679,0 9,25 %
Kreis Heinsberg 687,9 3,79%
Stadt Alsdorf 395,7 2,18 %
Stadt Wirselen 357,6 1,97 %
Stadt Baesweiler 181,5 1,00 %
Beteiligungsgesellschaft Kreis Dlren 105,3 0,58 %
Gemeinde Roetgen
Gemeinde Simmerath
Stadt Monschau
Gemeinde Inden 73 0,04 %

Anteilsbesitz gem&R § 285 Nr. 11 HGB

- Anteil am Anteile
Beteiligungen Stammkapital in %
(TEURO)

regionetz GmbH, Diren 132.453,3| 49,20 %
Windpark Eschweiler Beteiligungs GmbH 3.232,2| 55,10 %
GREEN Solar Herzogenrath GmbH 1.733,9| 45,00 %
Warmeversorgung GmbH, Wirselen 1.523,0| 100,00 %
Stadtisches Wasserwerk Eschweiler GmbH 1.312,0| 24,90 %
EWYV Baesweiler GmbH & Co. KG 1.063,4| 45,00 %
Windpark Paffendorf GmbH & Co.KG 992,3| 49,00 %
GREEN Gesellschaft fur regionale und erneuerbare Energie mbH Stolberg 2914 39,16 %
EWYV Baesweiler Verwaltungs GmbH 14,9| 45,00 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der sich aus dem Jahrestiberschuss ergebende Gewinn flie3t der Stadt Wrselen in Hohe ihres Anteils
am Stammkapital von 1,97 % (abzigl. Kapitalertragsteuer / Solidaritdtszuschlag) jeweils im n&chsten
Jahr zu. Im Jahr 2020 waren dies 336 T€ Gewinnanteil. Daneben erhielt die Stadt Wirselen Konzessi-
onsabgaben fiir die Gasnetze in Wirselen in Héhe von 123 T€. Insgesamt ergaben sich in 2020 Ertrage
von der EWV in H6he von 487 T€.

Die Aufwendungen an die EWV beliefen sich im Jahr 2020 auf 1.028 T€. Darunter fallen unter anderem
die Bewirtschaftungskosten der Gebaude in der Stadt Wirselen mit Heizung und Energie in H6he von

1.026 T€.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Veréande- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 154.819| 154.396 423 Eigenkapital 57.193| 55.805 1.388
Umlaufvermdgen 54.192| 42.633| 11.559|Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 66.930| 65.828 1.102
Verbindlichkeiten 85.366| 75.565 9.801
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab-|  ; 44g 724 584 nungsabgrenzun- 830 554 276
grenzungen
gen
Bilanzsumme 210.319| 197.752| 12.567|Bilanzsumme 210.319| 197.752| 12.567

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Es bestehen keine Burgschaften zwischen der Stadt Wurselen und der Energie- und Wasser- Versor-

gung GmbH.
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020

2019

Veranderung 2020

zu 2019
TEURO TEURO TEURO

1 Umsatzerldse 251.815 260.585 -8.770
2  Erhohung oder Verminderung des Be-

standg an fertigen und unfertigen Er- -45 30 -76

zeugnissen
3 Sonstige betriebliche Ertrage 2.209 2.210 -2
4  Materialaufwand -190.785 -197.234 6.450
5  Personalaufwand -23.419 -21.736 -1.683
6  Abschreibungen -2.727 -2.768 41
7  Sonstige betriebliche Aufwendungen -24.187 -28.011 3.824
8  Ertrége aus Beteiligungen 13.755 15.503 -1.749
9 Ertrage aus anderen Wertpapieren und

Ausleihungen des Finanzanlagevermo- 17 15 3

gens
10 Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 124 156 -32
12 Zinsen und &hnliche Aufwendungen -4.499 -5.127 629
13 Steuern vom Einkommen und Ertrag -3.611 -4.432 821
14 Ergebnis nach Steuern 18.646 19.190 -544
15 Sonstige Steuern -259 -412 154
16 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 18.388 18.777 -390
Kennzahlen

2020 2018 2020 74 2019

Eigenkapitalquote 272 % 28,2% -1,0%
Eigenkapitalrentabilitat 32,2 % 33,6 % -1,5 %
Anlagendeckungsgrad 2 36,9 % 36,1 % 0,8 %
Verschuldungsgrad 266,3 % 253,4 % 12,9 %
Umsatzrentabilitat 73% 72% 0,1%

Personalbestand

Zum 31. Dezember 2020 waren 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 238) fur das Unterneh-

men tatig.

56




Geschaéaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht:

(...)
2. Wirtschaftsbericht

2.1. Entwicklungen in der Gesamtwirtschaft

Wahrend im Jahr 2019 noch ein moderates Wirtschaftswachstum zu beobachten war, brach die globale
Wirtschaft im Jahre 2020 entgegen den urspriinglich 2019 prognostizierten Wachstumserwartungen
signifikant ein. Hierfir war in erster Linie die weltweite Covid-19-Pandemie verantwortlich, welche durch
die Vielzahl méglicher Verlaufsszenarien auch eine Prognose der globalen wirtschaftlichen Entwicklung
fur das Jahr 2021 erschwert. Neben der weltweiten Rezession steigt die Arbeitslosenquote in den
OECD-Landernl stark an. Nationale GrenzschlieBungen, die eingefuihrt wurden, um die Ausbreitung
des Corona-Virus zu verlangsamen, schrénkten die Bewegungsfreiheit ein, mit negativen Folgen fur die
globale wirtschaftliche Entwicklung. Industrie, Handel und Gewerbe mussten 2020 weltweit ihre Pro-
duktion einschranken — je nach Verlauf der Pandemie und den national und regional unterschiedlichen
Restriktionen fir Beschéftigte und Verbraucher. Infolge dessen ging der Energieverbrauch weltweit zu-
rick. So sank beispielsweise die gesamte Stromnachfrage in Deutschland im Vergleich zu 2019 um ca.
vier Prozent, in GroR3britannien waren es im Jahresvergleich sechs Prozent, in Spanien und Frankreich
jeweils funf Prozent und in Italien sank der Wert sogar um acht Prozent.

Neben der Pandemie bestimmten die Brexit-Verhandlungen das Jahr 2020 in besonderem Mal3e. Die
Brexit-Ubergangsphase, welche den Zeitraum zur Ausgestaltung etwaiger Ausstiegs-Regelungen bie-
ten sollte, endete Ende Dezember 2020. Mit Beginn des Jahres 2021 ist Grof3britannien somit nicht
mehr Teil des EU-Binnenmarktes. Kurz vor dem Jahreswechsel wurde ein Handels- und Kooperations-
abkommen zwischen der EU und Grof3britannien getroffen, mit dem u.a. Zélle vermieden werden.

2.2. Energiepolitisches Umfeld
International

Am 4. November 2020 trat der von Prasident Donald Trump initiilerte Austritt der USA aus dem Pariser
Klimaabkommen offiziell in Kraft. Damit ist eine der grof3ten Industrienationen und CO2-Emittenten welt-
weit nicht mehr Teil des globalen Klimadialogs. Mit dem Amtsantritt von Joseph Biden am 20. Januar
2021 ist jedoch wieder mit einer baldigen Aufnahme von klimabezogenen Gesprachen zu rechnen und
ein Wiedereintritt der USA zum Pariser Klimaabkommen vorstellbar. Biden hatte im Vorfeld seiner Amts-
einfuhrung angekundigt, den Kampf gegen den Klimawandel fortzusetzen.

Deutschland

Um die wirtschaftlichen Einbriiche in Folge der Covid-19-Pandemie abzumildern, hat die Bundesregie-
rung im Laufe des Jahres eine Reihe von MaRnahmen ergriffen. So beschloss der Bundestag u.a. im
Mérz eine gesetzliche Regelung, die sich auf Dauerschuldverhéltnisse wie Strom- oder Gaslieferver-
trdge bezog. Private Verbraucher und kleine Gewerbebetriebe durften demnach Zahlungen fir Strom
und Gas fur drei Monate aussetzen, wenn sie nachweisen konnten, dass sie aufgrund der Covid-19-
Pandemie in eine wirtschaftliche Schieflage geraten waren. Anfang Juni 2020 hat die Bundesregierung
ein 130 Mrd. € schweres Konjunkturpaket fur die Jahre 2020 und 2021 beschlossen, das unter anderem
Mehrwertsteuerabsenkungen fur das zweite Halbjahr 2020 vorsah. Weitere Mittel sollen in die Bereiche
Energie, Klimaschutz und griine Mobilitat flieRen. Allein 11 Mrd. € sind ab dem Jahr 2021 zur Stabilisie-
rung der EEG-Umlage vorgesehen. Die Pramien des Bundes fiir den Kauf von Elektrofahrzeugen wur-
den verdoppelt und 2,5 Mrd. € sollen zusatzlich in den Ausbau der Ladesaulen-Infrastruktur flie3en.
Weitere Hilfsmafinahmen fiir Gewerbe und Industrie wurden im Zuge der im November sowie Dezem-
ber 2020 verkiindeten Einschrankungen des offentlichen Lebens beschlossen.
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2.3 Entwicklungen in der Energiewirtschaft
Wetterlage

Das Wetter spielt fur die Energienachfrage und fir die regenerative Erzeugung unseres Unternehmens
eine wesentliche Rolle. Im vergangenen Jahr lagen die Durchschnittstemperaturen in Deutschland ober-
halb der Werte des Vorjahres sowie deutlich oberhalb der Werte des langjahrigen Mittelwertes.

Strom- und Gasnhachfrage

Vorlaufige Berechnungen des Bundesverbands der Energie- und Wasserwirtschaft (BDEW) lassen da-
rauf schlieBen, dass sich der Stromverbrauch in Deutschland 2020 gegenuber dem Vorjahreszeitraum
um ca. 4,4% verringert hat. Zu den wesentlichen Griinden fir diesen Rickgang zahlen die pandemie-
bedingte konjunkturelle Abschwachung und die damit verbundenen Produktionsriickgange in der In-
dustrie, sowie ein immer effizienterer Einsatz von Energie. Die deutsche Gasnachfrage lag, nach Schét-
zungen des BDEW, mit voraussichtlich 3,4% unter dem Wert des Vorjahres. Hauptursache fir diese
Reduzierung war die Covid-19-Pandemie sowie die erhdhte Durchschnittstemperatur im Jahre 2020.

Strompreise

Die Spotpreise an der Grolhandels-Bérse EEX sind im Jahr 2020 gegeniiber dem Vorjahresdurch-
schnitt gesunken und verringerten sich um 20% auf rund 30 €/ MWh (Base-Kontrakt) bzw. um 10% auf
rund 37 €/ MWh (Peak-Kontrakt), wobei am Jahresende mit durchschnittlich rund 44 €/ MWh (Base-Kon-
trakt) bzw. 58 €/ MWh (PeakKontrakt) Jahreshdchstpreise zu verzeichnen waren. Die Preise im Endkun-
dengeschéft folgen der Entwicklung am GroRRhandelsmarkt typischerweise erst mit Zeitverzug. Die
Preise fur Haushaltskunden erhdhten sich laut BDEW im vergangenen Jahr um rund 3%, insbesondere
bedingt durch gestiegene Abgaben, Umlagen und Netzentgelte.

Gaspreise

Der Preis fir Gasimporte nach Deutschland (BAFA-Preis) betrug 2020 rund 12 €/ MWh und lag damit
25% unter den Preisen des Jahres 2019. Die Preise am niederlandischen Spotmarkt TTF, dem konti-
nentaleuropaischen ,Leitmarkt”, lagen mit einem Durchschnittswert von rund 9,3 € MWh etwa 31% unter
dem entsprechenden Vorjahreswert. Auch beim Gas folgen die Endkundenpreise den GroRhandelsprei-
sen mit einem gewissen Zeitversatz. Haushaltskunden mussten laut BDEW in 2020 durchschnittlich
jeweils ca. 4-6 % weniger bezahlen als noch im Jahr 2019, im Wesentlichen bedingt durch den temporar
gesenkten Mehrwertsteuersatz sowie gesunkene Beschaffungskosten.

2.4 Wichtige Ereignisse des Jahres
Vision und Leitbild

Die EWYV lebte bislang die in 2015 neu gestaltete Strategie fiir die Unternehmensgruppe. Die Vision und
das Leitbild fokussierten sich dabei auf die Schwerpunkte Kunden, Produkte, Gemeinschaftsleistung,
Mitarbeiter, Arbeitgeber sowie Klima- und Umweltschutz. In 2020 startete ein neuer Strategieentwick-
lungsprozess, der dem Projekt ,EWV Zukunft* aus 2019 Rechnung tragt. Sowohl die Unternehmensvi-
sion sowie die sich daraus abzuleitenden Bereichsziele werden dabei an den strategischen Entwick-
lungsfeldern der EWV ausgerichtet. Die Strategie wird im Friihjahr 2021 unternehmensweit kommuni-
ziert und implementiert sein.

Imagekampagne

Im November hat die EWYV ihre neue Imagekampagne veroffentlicht. Ziel ist die Steigerung der Bekannt-
heit, die stetige Imageverbesserung und Kundenbindung. Angelehnt an die neue Strategie der EWV
steht das Thema Regionalitat weiterhin im Mittelpunkt. Hierzu werden die Felder Sponsoring, Kunden-
nahe und erneuerbare Energien in den Motiven der Kampagne aufgegriffen.

Es hat ein Wechsel von der EWV-Sicht in die Kundensicht stattgefunden, der sich in der Ansprache ,Du
liebst...“ wiederfindet. Hier wird der Kunde noch eindeutiger in den Fokus gertickt und sein Blickwinkel
eingenommen. Emotionale Bilder und die wiederkehrende Herzmotiv-Linie runden die neue EWV-
Imagekampagne ab.
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Konzession

Die in 2019 ausgeschriebenen Konzessionsverfahren mit Beteiligung der EWV als Konzessionarin wur-
den in 2020 zugunsten der EWV entschieden. Darlber hinaus hat die EWV in 2020 eine weitere Inte-
ressenbekundung zur Beteiligung an einem Verfahren zu einer auslaufenden Gaskonzession abgege-
ben. Das Angebotsverfahren wird in 2021 fortgefuhrt und entschieden.

Ladeinfrastruktur fir Elektromobilitat in der StadteRegion

Aktuell betreibt die EWV in ihrem Versorgungsgebiet mittlerweile 50 Stromlades&aulen mit 100 Lade-
punkten. Mit dem Ausbau des Lades&ulennetzes liefert die EWV einen weiteren wichtigen Beitrag zur
Entwicklung der Infrastruktur in E-Mobilitét in der StadteRegion. Die vertriebliche Produktpalette wurde
in diesem Zusammenhang um Angebote rund um E-Mobilitat erweitert.

(-.-)
3. Chancen- und Risikobericht
3.1. Risikomanagement

Bei der EWYV orientiert sich das Risikomanagementsystem an der innogy-Konzernrichtlinie ,Risikoma-
nagement KonTraG".

Ziel dieses Systems ist es, mdgliche Risiken fir die Gesellschaft durch unternehmenseinheitliche Re-
gelungen rechtzeitig zu identifizieren und entsprechend gegenzusteuern. Im Rahmen der Prozesse sol-
len aber auch Chancen und das damit einhergehende Ergebnispotenzial erkannt und genutzt werden.
So wird das systematische Risikomanagement von EWV als aktives Instrument der Risikosteuerung
sowie als integraler Bestandteil der Unternehmensfilhrung genutzt. Im Rahmen des Systems werden
die Risiken des laufenden Wirtschaftsjahres untersucht und bewertet. Ergebnis dieser Untersuchungen
ist ein aktualisiertes Risikoportfolio, welches potenzielle und/oder unternehmensgefahrdende Risiken
beinhaltet. Relevant im Sinne des Risikomanagementsystems sind solche Risiken, die im Rahmen der
Mittelfristplanung nicht oder nur teilweise berticksichtigt und insofern mit einer relativ héheren Unsicher-
heit behaftet sind. Der Umgang mit den im Rahmen des Risikomanagementprozesses identifizierten
und nach Kategorien zusammengefassten Risiken wird nachfolgend beschrieben.

3.2. Absatzmarktrisiken

Im Bereich Gas wirken milde Winter reduzierend auf die Absatzmenge. Das Einspar- und Substitutions-
verhalten der Kunden im Strom- und Warmemarkt, sowie die zunehmende Strom-Eigenproduktion
durch Solaranlagen auf Dachern fihren daruber hinaus zu einem stetig steigenden Absatzverlust. Er-
ganzt wird dieses Absatzrisiko durch konjunkturelle Absatzrisiken sowie abnehmenden Kundenzahlen
und reduzierter Margengenerierung bedingt durch steigenden Wettbewerb.

3.3. Beschaffungsmarktrisiken

Zum Management der Risiken der Energiebeschaffung wird ein spezielles Risikohandbuch verwendet.
Hier werden die Beschaffungsstrategien abgebildet und Mengen- und Preisrisiken beschrieben und be-
wertet. Damit kénnen die Chancen der Gro3handelsmarkte bei begrenztem Risiko genutzt werden.

Das begleitende, regelmaRig tagende Risikokomitee tGiberwacht die Einhaltung der Vorgaben und ana-
lysiert, bewertet und steuert die Risiken.

Die fur das Jahr 2020 bendétigten Strom- und Gasmengen wurden Uberwiegend bereits im Laufe der
Jahre 2016 bis 2019 zu marktgerechten Preisen gekauft. Im Sinne einer Risikodiversifikation wurden
Geschaftsabschlisse mit verschiedenen Lieferanten zu unterschiedlichen Kaufzeitpunkten durchge-
fuhrt. Als Ergebnis eines professionellen Portfoliomanagements wurden einerseits standardisierte Han-
delsprodukte und andererseits auch speziell auf die Bedirfnisse der EWV angepasste Produkte be-
schafft. Fir die Lieferjahre 2021 bis 2023 sind ebenfalls bereits Mengen entsprechend der Risikodiver-
sifikation beschafft worden.
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3.4. Betriebsrisiken

Betriebsrisiken kénnen aus betrieblich-technischen Einflissen entstehen, die die Leistungsfahigkeit des
Unternehmens behindern. Die unternehmerische Tatigkeit bringt eine Vielzahl von operativen Prozess-
und Projektrisiken mit sich. Beispiele hierflir sind ungeplante Betriebsunterbrechungen im EDV- oder
administrativen Bereich. Trotz Einleitung von MalBnahmen zur Risikovermeidung sind Betriebsrisiken
jedoch nie ganzlich ausschlie3bar.

Generell schiitzt die EWYV sich gegen Risiken, die in unmittelbarem Zusammenhang mit der unterneh-
merischen Téatigkeit stehen, durch adaquate Versicherungen. Haftungsrisiken sind durch eine entspre-
chende Betriebshaftpflichtversicherung abgedeckt.

3.5. Finanzrisiken

Finanzrisiken beinhalten Liquiditats-, Preis- und Adressausfallrisiken sowie Zahlungsstromschwankun-
gen. Sie kdnnen aus Finanztransaktionen im operativen Geschaft, der Finanzierungstatigkeit der EWV
und der Wertveranderung von Bilanzposten resultieren. Die Risiken werden durch den kaufméannischen
Bereich der EWV und dessen interne Sicherungssysteme durch monatliche Reportings und Kennzah-
lenanalysen laufend Uberwacht. Die von der EWV voraussichtlich benétigten Kreditlinien wurden und
werden von den Banken jederzeit zur Verfligung gestellt.

Das Beteiligungsergebnis steht in Abhangigkeit von der kiinftigen Entwicklung der Beteiligungsgesell-
schaften; nennenswerte Ergebnisriickgdnge sind nicht auszuschliel3en, werden aber derzeit nicht er-
wartet. Diesem Risiko begegnet die Gesellschaft durch ein implementiertes internes Kontrollsystem und
der laufenden Uberwachung der Beteiligungen.

3.6. Umfeldrisiken

Es bestehen nicht beeinflusshare Umfeldrisiken aufgrund von regulatorischen Einflissen, durch die
Energiepolitik, durch Marktveranderungen oder aufgrund gesamtwirtschaftlicher Rahmenbedingungen.
Dabei bestehen zwischen Umfeldrisiken im regulatorischen Bereich und Absatzmarktrisiken enge wech-
selseitige Beziehungen.

Durch die Regulierungspraxis der Bundesnetzagentur drohen weiterhin negative Einflisse auf das Be-
triebsergebnis.

Im Rahmen des Risikokomitees werden aktuelle Risiken untersucht und adéaquate Gegenmaflinahmen
beschlossen.

Ebenso fiihren die Regelungen des EEG (Erneuerbare Energien Gesetz) zu fortwahrenden Kostenstei-
gerungen im Stromsegment in Folge des Kostenwalzungsmechanismus bei der Forderung des Ausbaus
der erneuerbaren Energien (Einspeisevergitung und in Folge EEG-Satz). Diese Kostensteigerungen
kénnen zum Teil durch den EWV Vertrieb nur begrenzt im Markt weitergeben werden. In Folge der
Forderung der dezentralen Stromerzeugung wachst insbesondere der Ausbau der erneuerbaren Ener-
gien und damit der Grad der Eigenproduktion bzw. des Eigenverbrauchs. Damit sinkt der Stromabsatz
im Bestandskundensegment.

3.7. Risiko-Portfolio

Das Risiko-Portfolio der EWV wird turnusmafiig aktualisiert und dem Risikokomitee der EWV vorgestellt.
Dieses Portfolio wird als Matrix dargestellt, bestehend aus den Dimensionen

a) Eintrittswahrscheinlichkeit des potenziellen Schadens (in Prozent) in den Auspragungen:
a. Niedrig (>1 bis 10 %)
b. Mittel (>10 bis 20 %)
c. Hoch (>20 bis 50 %)
d. Sehr Hoch. (>50 bis 100 %)

und
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b) Schadensklasse im Verhdltnis des betrieblichen Ergebnisses in den Auspragungen:
a. Gering (0 bis 10 %)

Mittel (>10 bis 20 %)

Schwerwiegend (>20 bis 50 %)

Kritisch (>50 %)

Existenzbedrohend (ohne %-Angabe)

®oo0 o

Grundsatzlich werden im Risiko-Portfolio der EWV nur Risiken dargestellt, die weder in der Planung
noch durch bilanzielle VorsorgemalRnahmen berticksichtigt worden sind. Folgende Risiken wurden als
wesentlich eingestulft:

1. Erfordernis zur Einfihrung eines neuen ERP-Systems zur Abl6sung der aktuell bestehenden Kon-
zernlésung ESM (Schadensklasse ,Mittel“ und Eintrittswahrscheinlichkeit ,,Niedrig®), (3,0 Mio. €)

Ursache kdnnte beispielsweise ein IT-Strategiewechsel innerhalb des Konzerns sein, der es fiur die
EWYV erforderlich macht, ein eigenes ERP-System aufzusetzen. Unter anderem das in diesem Fall
fehlende Synergiepotenzial sowie hohe Migrationskosten waren wesentliche Kostentreiber.

2. Erhohte Vorkosten Strom und Gas (insbesondere Strombezug und EEG) kdnnen nicht Uber Preiser-
héhungen weitergegeben werden (Schadensklasse ,Mittel* und Eintrittswahrscheinlichkeit ,Niedrig*),
(2,0 Mio. €)

Inshesondere im Commaodity-Geschéft besteht das Risiko, dass bestimmte nicht beeinflussbare Vor-
kosten nicht oder nur unter Hinnahme eines kommerziellen Schadens weitergereicht werden kénnen.
Nennenswert sind hier insbesondere Strom-/ Gasbezug, schwankende Netznutzungsentgelte, gesetz-
liche Umlagen beispielsweise aus dem KWK- oder EEG- Gesetz oder auch Sonderbelastungen (z.B.
Smart Meter Rollout)

3. Absinken der spezifischen Gasverbrauchsmenge (Schadensklasse ,,Gering” und Eintrittswahrschein-
lichkeit ,Mittel”), (1,2 Mio. €)

Durch Einsparverhalten, Substitution von Erdgas durch andere Engergietrager, Investitionen in Warme-
dammung und Energietechnik sowie durch den allgemeinen Temperaturanstieg (Gas) besteht das Ri-
siko sinkender Absatzmengen.

4. Sportmarktrisiko (Schadensklasse ,,Gering” und Eintrittswahrscheinlichkeit ,Mittel), (1,8 Mio. €)

Das Risiko entsteht aus Abweichungen zwischen langfristig eingedeckten Mengen und kurzfristigen
temperatur- und/ oder konjunkturbedingten Verbrauchsschwankungen. Der Schaden ergibt sich ent-
sprechend aus der Divergenz der Einkaufs- und Verkaufspreise. Je nach Preislage kann dieses Risiko
allerdings auch einen positiven Effekt aufweisen.

5. Gas Mindermarge aufgrund von Temperaturschwankungen (Schadensklasse ,Gering” und Eintritts-
wahrscheinlichkeit ,Mittel”), (1,9 Mio. €)

Abgebildet wird hier die Temperaturelastizitat des Heizenergieverbrauchs. Mit steigender Auf3entempe-
ratur sinkt der Gasverbrauch entsprechend. In der Planung werden Normaljahresdaten (Norm- GZT)
unterstellt, so dass in einem Warmjahr ein Minderabsatz zu verzeichnen ist. Das hier beschriebene
Szenario beruht auf einer 9%- Normabweichung.

3.8. Gesamtrisiko

Die Uberpriifung des gegenwartigen Risikoszenarios fiihrt zu der Erkenntnis, dass im Geschéftsjahr
keine den Fortbestand des Unternehmens gefahrdenden Entwicklungen bestanden haben und aus heu-
tiger Sicht auch in absehbarer Zukunft nicht erkennbar sind.
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4. Prognosebericht und Chancen
4.1. Entwicklungen in der Gesamtwirtschaft und im Energiesektor

Fur das Jahr 2021 geht die Gesellschaft von einem normalen Temperatur- und Absatzverlauf aus. Bei
der Energieart Strom wird im Bereich Warme (Nachtspeicherheizung) ebenfalls von einem normalen
Temperaturverlauf ausgegangen. Die weiteren konjunkturellen Auswirkungen der Covid-19-Pandemie
sind weiterhin nur schwierig abzuschatzen.

In Zukunft wird es Aufgabe der EWYV sein, die Kunden bei der Energiewende zu begleiten, und die sich
bietenden Chancen bei dem Umbau des Energiemarktes durch ein Angebotsportfolio adaquater Leis-
tungen und Produkte zu nutzen.

4.2. Strategische Entwicklung der EWV
Auf- und Ausbau neuer Geschaftsfelder

Im Jahr 2020 hat die EWV den Ausbau der ,neuen“ Geschéftsfelder Dienstleistungen, Nah- und Fern-
warme und erneuerbare Energien weiter vorangetrieben. Im Geschaftskundensegment wurden Projekte
im Bereich von Quartierskonzepten und Heizungsanlagen akquiriert und umgesetzt. Darliber hinaus
wurde bei einer Reihe von weiteren Kunden das Energiemonitoringsystem EMSO mit begleitendem
Messstellenkonzept eingefiihrt bzw. ausgeweitet, mit dem sich der Energieverbrauch aufgeschalteter
Messstellen Uberwachen und steuern l&sst.

Die EWV wird ihr Beteiligungsportfolio weiter ausbauen und optimieren. Zu diesem Zweck sind ver-
schiedene Projekte in Vorbereitung.

Die GREEN Solar Herzogenrath GmbH, an der die EWV mit 45% beteiligt ist, méchte in den kommen-
den Jahren ihre Aktivitdten im Bereich der erneuerbaren Energien ausbauen. Auf dem Gelande der
Nivelsteiner Sandwerke befindet sich seit 2012 eine der grofdten Solaranlagen Nordrhein- Westfalens.
Mit dieser Photovoltaikanlage werden heute bereits 14 Mio. kWh an regenerativem Strom erzeugt. Um
die Klimaschutzziele der Bundesregierung zu erreichen und die lokale und regenerative Strom- und
Warmeerzeugung in NRW zu realisieren, ist der Ausbau der nachhaltigen Stromerzeugung in Verbin-
dung mit einer regenerativen Warmeerzeugung und der grofRtechnischen Speicherung von Wéarme und
Strom notwendig. Im Rahmen eines geplanten Projektes ,Energiepark Herzogenrath® kénnten durch
den Ausbau der Solarenergie und der Windenergie am Standort in Nivelstein rund 100 Mio. kwWh Strom
erzeugt werden. In Kombination mit der Speicherung bzw. Umwandlung des Stroms wére es somit
mdoglich, die Stadt Herzogenrath bereits in wenigen Jahren zu 100 % mit regenerativem Strom zu ver-
sorgen und unabhangig von der Stromerzeugung aus Kohle zu machen. Der Ausbau einer Nahwéarme-
versorgung koénnte diesen Weg auch flr eine nachhaltige Warmeversorgung ertffnen. Die unmittelbare
Nahe zu den Niederlanden ermdglicht optional auch eine grenziberschreitende Losung.

Strategisch wird der Warmemarkt fur die EWV Privat- und Gewerbekunden sowie flir kommunale Kun-
den nach wie vor eine sehr hohe Bedeutung behalten. Neben dem Contracting flir Erdgasanwendungen
wird sich die EWV zunehmend umweltfreundlicheren Anwendungen zuwenden. Neben Pelletheizungen
sind dies insbesondere Warmepumpen oder Hybridheizungen (Gasbrennwert + solarthermische An-
lage). Zudem sind PV und Speicher zunehmend von Bedeutung.

Das Geschéaftsfeld Elektromobilitét verspricht in naher Zukunft — aufgrund umweltpolitischer Rahmen-
bedingungen und der damit verbundenen vermehrten Ausrichtung der Automobilkonzerne auf E-Fahr-
zeuge — eine steigende Nachfrage. Die EWYV erfillt mit den im Konzernumfeld verfligbaren Leistungen
und Produkten die Grundvoraussetzungen fiur eine Teilhabe an der Entwicklung. Die Sensibilisierung
und Nachfrage nach Ladeinfrastruktur und Lésungen fur Elektromobilitét sind deutlich gestiegen. So
wird aktiv an der Weiterentwicklung der E-MobStrategie in Abhangigkeit der Marktentwicklung gearbei-
tet.

Kooperationen

Im Bereich der erneuerbaren Energien werden gemeinsam mit der GREEN Projekte im Bereich Wind
und Photovoltaikentwickelt sowie Dienstleistungen vermarktet.
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Die Marktpartnergruppen Elektro, Sanitér-, Heizung-, Klimahandwerk, Bezirksschornsteinfeger, Archi-
tekten/beratende Ingenieure und GroRhandler sind in der regioenergiegemeinschaft, einer in den Ge-
bietskdrperschaften StadteRegion Aachen, Kreis Heinsberg sowie Kreis Diiren agierenden Energiege-
meinschaft, organisiert. Die EWV ist gemeinsam mit den Stadtwerken Jilich Grindungsmitglied der
Marktpartnergemeinschatft.

Das im Oktober 2011 durch die regioenergiegemeinschaft mit Unterstiitzung der drei Energieversorger
EWV GmbH, Stadtwerke Aachen AG und der Stadtwerke Julich GmbH und dem regionalen Handwerk
erdffnete Beratungszentrum effeff.ac in Aachen ist gutim Markt etabliert. Das Beratungs- und Vertriebs-
netzwerk bietet den privaten Kunden ein umfangreiches Leistungsspektrum. Den beteiligten Handwer-
kern dient das effeff als Auftragsvermittlungsplattform.

Zudem ist die EWYV ist mit einem Anteil in Hohe von 6,58% der flnftgrolite kommunale Gesellschafter
der Green GECCO Beteiligungsgesellschaft GmbH & Co. KG, die zu 49% an der Green GECCO GmbH
& Co. KG beteiligt ist. Mehrheitsgesellschafter, mit einem Anteil von 51%, ist die Westenergie AG. Ins-
gesamt betreibt die Green GECCO GmbH & Co. KG fiinf gro3e Windparks (Schottland (An Suidhe),
Schleswig-Holstein (Stiderdeich und Horup), Niedersachsen (Dishorner Heide) und Nordrhein-Westfa-
len (Titz)). Neue Projekte sind nicht geplant.

4.3. Ausblick
Klimaschutz und Strukturwandel

Der Klimaschutz bildet das aktuelle zentrale Politikthema. Fir ihn wird eigens ein Gesetz erstellt: das
Klimaschutzgesetz. Der Klimaschutz wird vor allem durch die Energiewende vorangetrieben. Wesentli-
che Impulse ergeben sich hier aus der jingeren EU-Gesetzgebung in Form der novellierten Erneuer-
bare-Energien-Richtlinie als auch aus dem Strukturwandelprozess im Rahmen des Braunkohleaus-
stiegs.

Nach dem Beschluss der Kommission ,Wachstum, Strukturwandel und Beschaftigung” vom 26. Januar
2019 wird Deutschland zur Verringerung des CO2-Ausstol3es bis zum Jahr 2038 komplett aus der Koh-
leverstromung aussteigen.

Die Zukunftsagentur ,Rheinisches Revier® wird den Strukturwandelprozess im Auftrag des Landes
Nordrhein-Westfalen in den kommenden Jahrzehnten mafRgeblich steuern, um auf lange Zeit Wert-
schoépfung und Beschéftigung zu sichern und eine lebenswerte Zukunft zu erméglichen. Der Raum des
Rheinischen Reviers umfasst die Kreise Diren, Euskirchen, Heinsberg, den Rhein-Erft-Kreis, den
Rhein-Kreis Neuss, die StadteRegion Aachen und die Stadt Mdnchengladbach. Gemeinsam mit den
2,4 Millionen Menschen, die im Rheinischen Revier leben, ist es Ziel, eine lebenswerte Zukunft fur diese
Region zu gestalten.

Das Wirtschafts- und Strukturprogramm 1.0 wurde mit dem Ziel erstellt, einen konkreten Leitfaden fur
den bestmoglichen Einsatz der in Aussicht gestellten Férdermittel fir das Rheinische Revier zu schaf-
fen. Die Bundesregierung beabsichtigt, das Rheinische Revier in den nachsten zwei Jahrzehnten mit
bis zu 15 Milliarden Euro zu unterstiitzen, um Beschéftigungs- und Wertschopfungsverluste in den Teil-
regionen zu kompensieren und eine erfolgreiche Transformation fur die Zeit nach der Braunkohlever-
stromung zu ermdoglichen. Das Wirtschafts- und Strukturprogramm 1.0 ist die bislang ambitionierteste
Zukunftsvision des Rheinischen Reviers fir die Zeit nach der Braunkohle. Das Rheinische Revier will
seine herausragenden Kompetenzen in der Energiewirtschaft, in der Ressourcen- und Bioékonomie, in
der industriellen Produktion, in Wissenschaft und Forschung sowie die Neuordnung von Raum und Inf-
rastrukturen nutzen, um zeitnah die erforderlichen neue Wertschdpfungs- und Beschéaftigungspotenzi-
ale im Wirkungsraum der auslaufenden Braunkohleverstromung zu erschlieRen. Damit will es Modell
und Pilotregion fur neue Energie und Mobilitat sowie nachhaltige Produktionen werden und ein darauf
ausgerichtetes attraktives Lebensumfeld erschaffen. Bis zum Jahr 2050 will die Region zudem vollstan-
dig CO2-neutral wirtschaften. Die international vereinbarten Nachhaltigkeitsziele (Sustainable Develop-
ment Goals) und deren Umsetzungsstrategien kénnen dabei eine wichtige Orientierung liefern.

Konjunktur

Der Sachverstandigenrat zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung erwartet in seinem
im Dezember 2020 vertffentlichten Jahresgutachten in den ersten Monaten 2021 zunéchst ein eher
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schwaches Wirtschaftswachstum Deutschlands. Im weiteren Jahresverlauf sei in Deutschland mit ei-
nem Wirtschaftswachstum von insgesamt 3,7% zu rechnen. Damit ware die Wirtschaftsleistung am
Ende des Jahres 2021 wieder knapp unter dem Vorkrisenniveau von 2019 anzusiedeln.

Strom- und Gasnhachfrage

Nachdem die Temperaturen im Jahr 2020 Uber dem langjahrigen Mittel lagen, dirfte im Falle eines
Jahres mit normalen Temperaturen der witterungsabhangige Teil der Gasund Stromnachfrage steigen.
Der konjunkturabhéngige Teil der Strom- und Gasnachfrage wird tberwiegend durch den weiteren Ver-
lauf der Covid-19-Pandemie maf3geblich beeinflusst. Im Falle positiver Entwicklungen hinsichtlich des
Impffortschrittes ist mit einer Normalisierung aufgrund der von der Bundesregierung kommunizierten
Impfplane ab dem dritten Quartal 2021 zu rechnen.

Energiepreise

Bei den international gehandelten Rohstoffen Ol und Kohle notieren die Forward-Kontrakte fir das Jahr
2022 bei zuletzt (21.01.2021) rund 56 $/bbl bzw. 69 $/t. Gas-Forwardkontrakte (TTF) fur 2022 werden
zur Zeit mit rund 16,6 €/ MWh gehandelt, wahrend im Strommarkt die Base-Forwardkontrakte 2022 mit
durchschnittlich knapp 50 €/ MWh und die Peak-Forwardkontrakte mit rund 61 €/ MWh notieren.

EWV Schwerpunkte

Das Jahr 2020 war von der Etablierung und Festigung der neuen Organisationsstruktur gepragt. Hierbei
gilt es, die strategische Auspragung des Unternehmens weiter zu forcieren. Insbesondere die organisa-
torische Etablierung des Kommunalmanagements legte einen wichtigen Grundstein fir die enge Ver-
netzung zu unseren kommunalen Partnern.

Die EWV verflgt Uber umfangreiches Praxis-Know-how und Dienstleistungskompetenzen in den Berei-
chen IT, Kundenservice, Personalwirtschaft und Rechnungswesen und wird auch 2021 verstarkt die
Vermarktung bedarfsgerechter und praxiserprobter Losungen flr operative und strategische Aufgaben-
stellungen fur Energieversorger und kommunale Partner ausbauen.

Die Digitalisierung beeinflusst fortgesetzt die Geschéaftsprozesse und die Marktbearbeitung der EWV.
Der permanente Ausbau der Digitalisierung von Prozessen soll ein wesentliches Instrument zur Verbin-
dung von Kundenorientierung und Effizienz sein. Deshalb engagiert sich EWV in dem regionalen ,Digital
Hub® und bei konzernweiten Digitalisierungsprojekten.

Unter dem Dach der Zukunftsagentur Rheinisches Revier sind entlang der Themenfelder Infrastruktur
und Mobilitat, Energie und Industrie, Ressourcen und Agrobusiness, Raum, Innovation und Bildung so-
wie Internationale Bau- und Technologieausstellung (IBTA) so genannte Revierknoten definiert worden.
Die Revierknoten erarbeiten jeweils mit einem Expertenkonsortium die inhaltliche Basis fiur kiinftige For-
derprogramme. Die EWV wird sich im Rahmen des Zukunftsfeldes ,Energie und Industrie“ als Experte
aus der Energiewirtschaft gemeinsamen mit anderen Unternehmen der Region engagieren. Unser
Schwerpunkt wird auch hier auf der Vernetzung mit unseren kommunalen Partnern liegen, mit denen
wir gemeinsam die Potentiale im Strukturwandel nutzen wollen.

Im Rahmen des Kommunalmanagements will die EWV die Vernetzung untereinander starker im Rah-
men von Netzwerkveranstaltungen fordern und den interessierten Kommunen so eine Plattform bieten
voneinander zu lernen. Ganz nach dem Motto "Gemeinsam sind wir starker" kann die Teilnahme an
einem Netzwerk gro3en- oder kapazitéatsbedingte Nachteile einzelner Kommunen ausgleichen und so
alle Beteiligten starken.

In Kommunen bestehen hohe Energie-Einsparpotenziale, vor allem in 6ffentlichen Gebaduden. Kommu-
nale Energieeffizienz-Netzwerke tragen nennenswert dazu bei, diese Potenziale zu identifizieren und
zu heben. Daher wurde als wichtige SofortmaRnahme des Nationalen Aktionsplans Energieeffizienz
(NAPE) die Forderung von Energieeffizienz-Netzwerken von Kommunen eingefihrt.

In den Bereichen der erneuerbaren Energien und der Energieeffizienz wird die Rolle als Projektierer,
Produzent, Investor, Dienstleister oder Vermarkter gestarkt und weiter ausgebaut. In diversen Projekten
von PV bis Wind Uber Wéarme wird die EWYV fortgesetzt in verschiedenen Rollen aktiv sein.
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Die Umsatzerlose der EWV werden auf Grundlage der Planung und der in ihr verarbeiteten Absatzer-
wartungen in 2021 262,3 Mio. € betragen. Einen wesentlichen Beitrag liefern die Commodity-Absatz-
mengen mit 801 GWh Strom und 1.381 GWh Gas mit korrespondierenden Stromerlésen i. H. v. 142,8
Mio. € und Gaserlosen i. H. v. 73,8 Mio. €. Der Jahreslberschluss der EWV flr 2021 wird geman Plan
bei 19,4 Mio. € liegen. Darin enthalten ist eine Ausgleichszahlung der Regionetz i. H. v. 13,2 Mio. €.
Das Investitionsvolumen 2021 betragt ca. 5,5 Mio. €. Es ist nochmals auf die Ungewissheit hinsichtlich
des weiteren Verlaufes der Covid-19-Pandemie hinzuweisen. Die Auswirkungen der Pandemie werden
aller Voraussicht nach ab dem dritten Quartal 2021, sofern ein hinreichender Impffortschritt gemaf den
Planen der Bundesregierung erfolgt, nachlassen und es ist mit einem weiteren Aufschwung der Ge-
samtwirtschaft sowie der Nachfrage nach Strom und Gas zu rechnen.

Organe und deren Zusammensetzung

Geschéftsfihrung

Schréder, Dipl.-Ing. Dipl.-Wirt. Ing. Manfred

Geschaftsfihrung

Aufsichtsrat

Bertram, Rudolf
Birgermeister Eschweiler

Vorsitzende/r

bis 31.10.2020

Leonhardt, Nadine
Birgermeisterin Eschweiler

Vorsitzende/r

ab 01.11.2020

Dr. Klppers, Stefan
Geschaftsfuhrer Westnetz GmbH

1. stv. Vorsitzende/r

Kohlen, Thomas
Betriebsratsvorsitzender EWV

2. stv. Vorsitzende/r

Bachmann, Erik
Abteilungsleiter Kundenservice/Abrechnung/Debi-
toren

Back, Dieter
Gruppenleiter Lager & Material

Becker, Udo
Betriebsratsvorsitzender Regionetz GmbH

Borkenhagen, Karsten
Leiter Beteiligungen

bis 31.12.2020

Briining, Jan-Bernd
Controlling/ Regulierung Grid & Infrastructure

bis 18.02.2020

Dipl.-Ing. Spelthahn, Wolfgang
Landrat des Kreises Diiren

Dr. Grittemeier, Tim
Stadteregionsrat Aachen

Dr. Schroder, Achim
Vorstand Westenergie AG

ab 01.07.2020

Finke, Guido
stv. Betriebsratsvorsitzender

Haas, Patrick
Biurgermeister Stolberg

Henrichs, Oliver
Vorstand Westenergie AG

von 18.02.2020
bis 30.06.2020

Jussen, Peter
Ratsmitglied Stolberg

bis 31.10.2020

Prof. Dr. Linkens, Willi
Burgermeister Baesweiler

bis 31.10.2020
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Aufsichtsrat

Pusch, Stephan
Landrat des Kreises Heinsberg

Ruhnau-Schroeder, Klaudia
Referentin Cross Company und Sonderthemen

Schepers, Inge
Stellv. Betriebsratsvorsitzende EWV

bis 01.04.2020

Thill, Josua
Senior Experte Unternehmenscontrolling

ab 02.04.2020

Vogt, Brigitte
Leiterin Vertriebs- und Vertragssteuerung

Wallraven, Jirgen
Leiter EVU Vertrieb Diiren

Wirtz, Axel
Stadteregionstagsmitglied

Gesellschafterversammlung

Nelles, Arno
Blrgermeister Stadt Wirselen

bis 31.10.2020

Niel3en, Roger
Birgermeister Stadt Wiirselen
L

ab 01.11.2020

Beirat

NielRen, Roger
Birgermeister Stadt Wirselen

von Hoegen, Till
Erster und technischer Beigeordneter
—

Ausfuhrliche Aufsichtsratsiibersicht aus dem Jahresabschluss der EWV Energie- und Wasser-Versor-
gung GmbH. Fir die Gesellschafterversammlung und den Beirat nur die Angabe der Besetzung der
Stadt Wrselen.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit Giber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehdren von den insgesamt 24 Mitgliedern 4 Frauen
an (Frauenanteil: 16,7 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent nicht
erreicht.
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Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet 8 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Die EWV GmbH ist aufgrund der Unternehmensgriindung im Jahr 1912 ein Bestandsunternehmen und
muss gem. 8 2 LGG keinen Gleichstellungsplan vorweisen.
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3.4.1.7 GWG Wohnungsbaugesellschaft fir die StadteRegion Aachen GmbH

Basisdaten
GWG Wohnungsbaugesellschatft fir die StadteRegion Aachen GmbH
Anschrift Mauerfeldchen 72
52146 Wirselen
Internet https://www.gwg-aachen.de/
E-Mail info@gwg-aachen.de
Telefon 02405 -48913-0
Telefax 02405 - 48 913 - 10

Zweck der Beteiligung

Zweck der Gesellschaft ist vorrangig eine sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung der
breiten Schichten der Bevdlkerung (gemeinnitziger Zweck). Die Gesellschaft errichtet, betreut, bewirt-
schaftet und verwaltet Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen, darunter Eigenheime und Eigen-
tumswohnungen. Sie kann auRerdem alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stédtebaus, der
Infrastruktur anfallenden Aufgaben tbernehmen, Grundstiicke erwerben, belasten und verauf3ern sowie
Erbbaurechte ausgeben. Sie kann Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Gewer-
bebauten, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen bereitstellen. Die
Gesellschaft ist berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten, andere Unternehmen zu erwerben, zu
grinden oder sich an solchen zu beteiligen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist die Sicherstellung einer sicheren und sozial verantwortbaren Wohnungsversor-
gung der breiten Schichten der Bevdélkerung der Stadt Wirselen.

Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Er besteht in
der Versorgung breiter Schichten der Bevolkerung in der StadteRegion Aachen mit attraktivem und
gleichzeitig bezahlbarem Wohnraum. Dies ist eine anspruchsvolle Daueraufgabe, bei der technische,
Okologische, volks- und betriebswirtschaftliche Aspekte miteinander in Einklang zu bringen sind. Insbe-
sondere zeigt sich die Herausforderung dabei, Bestande wirtschaftlich im Hinblick auf Wohnqualitat und
technische Ausstattung auf das heutige Niveau zu bringen. Die GWG ist ein wesentliches Element der
Wohnungspolitik der StadteRegion Aachen und der kreisangehdrigen Kommunen. Die Geschéfte der
Gesellschaft haben sich im Rahmen der o6ffentlichen Zwecksetzung gehalten. Hierzu hat die Gesell-
schaft im Lagebericht Stellung genommen.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

iz am Anteile
Gesellschafter Stammkapital in %

(TEURO)
StadteRegion Aachen 781,8| 78,17 %
Stadt Stolberg 49,1 4,91 %
Provinzial 48,8 4,87 %
Stadt Eschweiler 43,5 4,35 %
Stadt Alsdorf 17,9 1,79 %
Stadt Wurselen 16,5 1,65 %
Stadt Herzogenrath 16,5 1,65 %
Sparkasse (S-IBG) 15,3 1,52 %
ASEAG AG 6,1 0,60 %
Gemeinde Simmerath 4,9 0,49 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

An der Gewinnausschittung bzw. einer Verlustabdeckung der Gesellschaft ist die Stadt Wirselen ent-
sprechend ihrem Anteil von 1,645 % am Stammkapital beteiligt. In 2020 entsprach dies 1.645,00 €.

Insgesamt wurden in 2020 163.465,30 € an Ertragen von der GWG eingenommen. Hauptséachlich han-
delt es sich dabei um Mieten fir stadtische Hauser in Hohe von 45.099,62 € sowie 39.004,81 € fir
Kanalbenutzungsgebiihren Schmutzwasser und Niederschlagswasser.

Die Stadt Wirselen hat 42.838,12 € an Aufwendungen an die GWG gezahlt. Dabei handelt es sich
hauptsachlich um Aufwendungen aus Leistungsbeziehungen und betreffen die Bewirtschaftung sowie
die Unterhaltung der Gebaude und stadtischen Hauser.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 32.663| 31.364 1.299] Eigenkapital 17.741| 15.349 2.392
Umlaufvermdgen 5.825 5.676 150 Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 246 275 -29
Verbindlichkeiten 20.508| 21.421 -914
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab-
grenzungen 6 6 Ofnungsabgrenzun- 0 0 0
gen
Bilanzsumme 38.494| 37.045 1.449]Bilanzsumme 38.494| 37.045 1.449

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Es bestehen keine Blrgschaften zwischen der Stadt Wirselen und der Gemeinnitzige Wohnungsbau-
gesellschaft fur die StadteRegion Aachen mbH.
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020

2019

Veranderung 2020

zu 2019
TEURO TEURO TEURO

1 Umsatzerldse 4.900 4.878 22
2  Erhohung oder Verminderung des Be-

standg an fertigen und unfertigen Er- -44 91 -135

zeugnissen
3 Andere aktivierte Eigenleistungen 46 6 40
4  Sonstige betriebliche Ertrage 75 218 -143
5  Materialaufwand -1.604 -1.755 151
6  Personalaufwand -944 -927 -16
7  Abschreibungen -1.103 -1.097 -7
8  Sonstige betriebliche Aufwendungen -228 -269 41
9 Ertrage aus anderen Wertpapieren und

Ausleihungen des Finanzanlagevermo- 99 101 -2

gens
10 Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 9 0 9
11 Zinsen und &hnliche Aufwendungen -503 -539 36
12 Steuern vom Einkommen und Ertrag -59 -22 -37
13 Ergebnis nach Steuern 643 685 -42
14 Sonstige Steuern -150 -145 -5
15 Jahresiberschuss/Jahresfehlbetrag 492 540 -47
16 Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 0 1 -0
17 Iriulgiltaeggzgen in die Bauerneuerungs- -392 -440 48
18 Bilanzgewinn 100 100 0
Kennzahlen

2020 2018 2020 74 2019

Eigenkapitalquote 46,1 % 41,4 % 4,7 %
Eigenkapitalrentabilitat 2,8% 3,5% -0,7 %
Anlagendeckungsgrad 2 54,3 % 48,9 % 5,4 %
Verschuldungsgrad 117,0 % 141,4 % -24,4 %
Umsatzrentabilitat 10,0 % 111 % -1,0%

Personalbestand

Zum 31. Dezember 2020 waren 35 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 33) fiir das Unternehmen

tatig.
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Geschaéaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020
(-.-)

1. Uberblick tiber die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen

Die deutsche Wirtschaft bii3te beim Bruttoinlandsprodukt (BIP) bedingt durch die Folgen der Covid-19-
Pandemie (geschlossene Grenzen und Lieferkettenunterbrechungen) im Vergleich zum Vorjahr (2019)
ca. 5 % ihrer Wirtschaftskraft ein. Deutschland ist nach einer 10-jahrigen, ununterbrochenen Wachs-
tumsphase im Covid-19-Pandemie-Krisenjahr 2020 in eine schwere Rezession geraten, wie dies zuletzt
wahrend der Finanz- und Wirtschaftskrise 2008/2009 festzustellen war. Die Pandemie hinterlie3 im Jahr
2020 deutliche Spuren in fast allen Wirtschaftsbereichen. Mindestens vortibergehend litten die Indust-
rieproduktion und die meisten Dienstleistungsbereiche unter den Einschrankungen, die Einddmmung
der Pandemie ergriffen wurden.

Zur Jahresmitte 2020 hatten Wirtschaftsforschungsinstitute fur das Jahr 2020 mit einem Minus von mehr
als 10 % fur das Gesamtjahr gerechnet. Dass dieses nicht eingetreten ist, kann neben der Resilienz der
deutschen Wirtschaft auch auf die intensiven MaBhahmenpakete der Bundesregierung zur Stitzung der
Wirtschaft und zur Stabilisierung der Einkommen zurlckzufiihren sein. Im dritten Quartal 2020 setzte
eine (voribergehende) wirtschaftliche Erholung der Wirtschaft ein. Ausgeldst durch die zweite Covid-
19-Infektionswelle und die damit einhergehenden Einschrankungen fir Personen und Unternehmen war
diese Erholung nicht von langer Dauer. Gegen Ende des Jahres 2020 war eine Phase der Stagnation
zu beobachten.

Fur den Auftakt des Jahres 2021 zeichnet sich in der 3. Welle erneut eine ricklaufige 6konomische
Aktivitat ab. Unter der Arbeitshypothese, dass in der ersten Jahreshélfte 2021 eine Impfstoffoffensive
startet und fortschreitet, wurde fur das Gesamtjahr 2021 mehrheitlich von den Konjunkturforschern mit
einem Wirtschaftswachstum in Deutschland von 3-4 % (Uber dem Niveau des Krisenjahres 2020) ge-
rechnet. Zahlreiche vorausgegangene Prognosen wurden zu Beginn des Jahres 2021 deutlich gesenkt.
So hat beispielsweise das Deutsche Institut fur Wirtschaftsforschung (DIW) seine Prognose von 5,2 %
auf noch 3,5 % zuriickgenommen. Mit diesem Wirtschaftswachstum wird das Minus beim Bruttoinlands-
produkt, das im Jahr 2020 zu konstatieren war, gegen Ende 2021 nicht wieder ausgeglichen sein.

Begriindet wird der teilweise feststellbare Optimismus fur das Wirtschaftswachstum zum Beispiel durch
eine hohe Sparquote, die im Bereich des privaten Konsums eine Basis flir Nachholeffekte sein konnte.
Als weitere Stitze erweist sich der exportorientierte Industriebereich der Volkswirtschaft, der seinen
Aufholprozess trotz des 2. Lockdown fortsetzen kann. Denn im Gegensatz zum ersten Lockdown im
Frihjahr 2020 ist die Produktion und der Export derzeit nicht durch GrenzschlieBungen beeintréchtigt.
Insbesondere die anziehende Nachfrage aus China tragt zur Erholung bei.

Die staatlichen Haushalte beendeten das Jahr 2020 nach den vorlaufigen Berechnungen des Statisti-
schen Bundesamtes mit einem Finanzierungsdefizit von ca. 190 Milliarden €. Somit musste das erste
Finanzierungsdefizit des Staates seit 2011 verzeichnet werden und das héchste Defizit seit der deut-
schen Wiedervereinigung.

2. Arbeitsmarkt

Die Wirtschaftsleistung wurde im Jahresdurchschnitt 2020 von ca. 44,8 Millionen Erwerbstatigen mit,
einem inlandischen Arbeitsort erbracht. Das waren rund 477.000 Personen (entsprechend 1,1 %) we-
niger als im Vorjahr. Damit endete infolge der Covid-19-Pandemie ein Uber 14 Jahre hinweg, anhalten-
der Anstieg der Erwerbstétigkeit, der sogar die Finanz- und Wirtschaftskrise 2008/2009 Uberstanden
hatte. Vor allem die erweiterten Regelungen zur Kurzarbeit diirften dazu beigetragen haben, dass der
Beschaftigungsriickgang nicht noch drastischer ausgefallen ist.

Zahlungsfahigkeit und Zahlungswilligkeit unserer Kunden hangen von den Einnahmen ab, Giber welche
diese verfugen. Im Wesentlichen werden die Einnahmen privater Haushalte gepréagt durch Einnahmen
aus nichtselbststandiger Tatigkeit. Insofern ist die Arbeitslosenquote in der Region ein wichtiger Be-
obachtungspunkt. In der Stadteregion Aachen liegt die Arbeitslosenquote im Dezember 2020 bei 7,8 %.
Die Arbeitslosigkeit ist auf Bundes- und Landesebene niedriger. In der Bundesrepublik Deutschland
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liegt sie zum gleichen Zeitraum bei 5,9 % und in den alten Bundesléndern bei 5,6 %. Auch in den an-
grenzenden Gebietskdrperschaften ist die Arbeitslosigkeit niedriger. Im Kreis Heinsberg betragt sie zum
Referenzzeitpunkt nur 5,6 % und im Kreis Diuren 7,1 %.

Zum Jahresauftakt 2021 sind die Arbeitslosenzahlen gestiegen. In der Stadteregion liegt sie bei 8,2 %
(das sind 0,4 % Punkte mehr als im Vormonat). Der Bundesdurchschnitt liegt bei 6,3 %. Die Anzahl der
Langzeitarbeitslosen steigt ebenfalls an. Die Kurzarbeit reichte im Berichtsjahr einen historischen
Hdéchstwert. Gleichwonhl ist festzustellen, dass die Kurzarbeit ein bedeutsames Gegenmittel in der Krise
war, um bedrohte Arbeitsplatze zu retten. Ohne dieses Instrument ware die Zahlenlage deutlich schlech-
ter.

Aufgrund der zum Jahreswechsel 2020/2021 anhaltenden Covid-19-Pandemie unter umfangreichen
Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt ist die Lage immer noch als angespannt anzusehen. Prognosen
fallen unter den gegenwartigen und sich kurzfristig andernden Rahmenbedingungen schwer. Die Covid-
19-Pandeniie war beispielsweise im Einzelhandel nicht der Ausléser fir Anpassungsmal3nahmen, son-
dern wirkte wie ein Zeitraffer. Der Strukturwandel insbesondere im Rheinischen Revier hat sich be-
schleunigt. Die Arbeitsagentur setzt weiterhin verstarkt auf Weiterbildung und Qualifizierung und sieht
darin einen Schlussel zu einer erfolgreichen Integration von Arbeitssuchenden in den Arbeitsmarkt.

Die lokalen Jobcenter rechnen damit, dass zum Jahresende 2021 das ,vor-Corona-Niveau“ auf dem
Arbeitsmarkt wahrscheinlich noch nicht erreicht werden wird. Hierzu dirfte es wahrscheinlich bis min-
destens zum Friihjahr 2022 dauern.

3. Bauwirtschaft

Die Covid-19-Pandemie hat verschiedene Teile der deutschen Wirtschaft stark getroffen, die Auswir-
kungen auf die Baukonjunktur sind bislang relativ gering. Bei einem Grol3teil der Bauunternehmen liefen
und laufen die Arbeiten noch (oder wieder) weitgehend im Normalbetrieb- Baustellen unseres Hauses
wurden bislang seitens der Dienstleister nicht stillgelegt.

Die Bauindustrie sieht die gré3te Bedrohung fur inlandische Baukonjunktur im laufenden Jahr darin,
dass die Produktion bzw. die Lieferketten durch Probleme bei den Baustoff- und Baumaterialzulieferern,
durch partiellen Ausfall der auslandischen Beschéftigten (infolge von Einreiseverboten) oder durch ver-
mehrte organisatorische MalBhahmen gebremst und verzégert wird. Anzeichen, dass dies so sein
konnte, bemerken wir als Auftraggeber und erhalten Bestatigungen durch die Unternehmen. Auf dem
Krisenmonitor taucht der Gewerbebau auf. Nur wenige Unternehmen denken in der Rezessionsphase
Uber Bauinvestitionen zur Erweiterung ihrer Kapazitaten nach. Folglich dessen stehen die Kapazitaten
fur den Wohnungsbau bereit- so hofft es die GWG.

Der Hauptverband der deutschen Bauindustrie geht derzeit davon aus, dass der baugewerbliche Um-
satz im Bauhauptgewerbe angesichts der Nachfrage mindestens auf dem Vorjahresniveau konsolidie-
ren wird.

4. Geschéaftsverlauf
GWG-bezogene Wohnungsmarkt-Aussagen:

Die Situation am hiesigen Wohnungsmarkt konsolidiert auf hohem Niveau. Die Baupreise steigen ober-
halb der Inflationsrate. Dem Risiko einer steigenden finanziellen Zinsbelastung bei einer Anschlussfi-
nanzierung wird vorgebeugt. Die GWG legt Wert auf nachhaltige Finanzstabilitdt und unterlegt die In-
vestitionen, die sie im Jahr 2020 vorgenommen hat und in den Folgejahren vornehmen wird, mit ca. 25
bis 30 % Liquiditat aus eigenen Mitteln und ist auf langfristige Zinssicherungen ausgerichtet.

Der hiesige Wohnungsmarkt befindet sich weiterhin in einer bislang ununterbrochenen dynamischen
Phase, die neben der allgemeinen Sympathie fur Betongold getragen wird. Die GWG orientierte auch
im Jahr 2020 ihr Handeln am MaRstab der Finanzsoliditdt und des nachhaltigen finanziellen Erfolges.
Unser operativer Fokus liegt auf der Bewirtschaftung und Entwicklung unseres Wohnungsbestandes.
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Mit seniorengerechten Neubauvorhaben sind wir in einem wachsenden Markt aktiv, der durch die de-
mografische Entwicklung unterstiitzt wird. Mit wertstarken Neubauten verbessern und verjiingen wir
unser Portfolio.

Dabei konzentrieren wir uns auf klassische Wohnimmobilien. Im 6éffentlich geférderten Wohnungsbau
werden wir schwerpunktmafig bzw. verstarkt Projekte entwickeln. Es ist nicht vorgesehen, auf externe
Projektentwicklungen zuriickzugreifen.

Bestandsentwicklung:

Wir verfugten Uber

31.12.2020 31.12.2019
Hauser 125 125
Wohnungen 786 786
c) tIZ))L;ar\]/c(j)gnfrei finanziert/preisge- 585/201 585/201
Garagen/ Stellplatze 260/ 137 255/ 137
Wohnflachen 47.188 m? 47.188 m?
Anzahl sonstiger Einheiten 11 11
Flache sonstiger Einheiten 3.134 m? 3.134 m?

Der Wohnungsbestand liegt vollstandig im Gebiet der StadteRegion Aachen.

(...)

lll. Chancen- und Risikobericht:
1. Risikobericht:
Branchenspezifische Risiken:

Da infolge der Covid-19-Pandemie gesamtwirtschaftliche bzw. weltwirtschaftliche Verwerfungen entste-
hen, beeinflusst dies die Zahlungswilligkeit und Zahlungsfahigkeit unserer aktuellen und potenziellen
Mieter und die Nachfrage nach unseren Wohnungsangeboten negativ. Daraus kénnen sich fur die GWG
Umsatz- und Ergebnisrisiken entwickeln. Voraussetzung fir zukinftige wirtschaftliche Erfolge ist, dass
beispielsweise die Arbeitslosenquote in der Region sich nicht nennenswert von der heutigen Situation
unterscheidet. AuBerdem kénnen sich (unplanmafige) Kostensteigerungen bei zukiinftigen Neubauvor-
haben als Belastungsfaktoren fiir zukiinftige Ergebnisrechnungen herausstellen.

Ertragsorientierte Risiken:

Uberkapazitaten am hiesigen Wohnungsmarkt sind derzeit noch nicht zu erkennen, obwohl allerorten
Neubauten entstehen. Die Folge ware ein Verdrangungswettbewerb mit den daraus resultierenden Kon-
sequenzen fir die Erlése und Ertrdge. Wir gehen davon aus, dass unsere Wohnungen weiterhin Ge-
genstand der Nachfrage sein werden. Schlief3lich sind wir im Neubaubereich tUberdurchschnittlich fur
den demografischen Wandel aufgestellt. Der Anteil alterer Menschen an der Gesamtbevdélkerung wird
stetig zunehmen.

In diesem Kontext reduzieren wir den Anteil von Wohnungen, die nicht barrierefrei sind. Allerdings ist
festzuhalten, dass sich mdglicherweise Ertragsrisiken daraus ergeben, dass zwar eine Nachfrage nach
unseren Seniorenwohnbauprodukten vorhanden ist, die Mietinteressenten aber finanziell nicht in der
Lage sind, uns eine kostendeckende Miete zu zahlen (Stichwort: Altersarmut). Die Einkommensverhalt-
nisse in der Region sind stark unter schiedlich und insgesamt unter dem Landesdurchschnitt.
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Finanzwirtschaftliche Risiken:

Aufgrund der stabilen Liquiditats- und Eigenkapitalausstattung unseres Unternehmens sind Liquiditats-
risiken derzeit nicht erkennbar.

Wahrungsrisiken, die die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft negativ beeinflussen
kénnten, sind ohnehin nicht vorhanden, da die Gesellschaft nicht in Fremdwahrungen refinanziert ist.

Die Liquiditatslage ist aktuell zufriedenstellend; es sind bei vertragstreuer Mietzahlung keine Engpasse
zu erwarten. Die Gesellschaft hat das derzeit niedrige Zinsniveau genutzt, um fir Verbindlichkeiten, die
in ZeitrAumen, die man mit Forward-Konditionen abdecken kann, mit Zinssicherheit zu versehen. Somit
hat sich die Gesellschaft im Rahmen des Mdglichen gegen Zinssteigerungsrisiken gewappnet. Im Neu-
baubereich unterlegt die Gesellschaft ihre Investitionen stets mit einer konservativen Eigenmittelaus-
stattung. Gleich wohl besteht das Restrisiko, dass die Kreditinstitute der Gesellschaft bei einem Neubau
vorhaben keine neuen Kredite gewéahren wiirden. Dies wiirde sich auf das Neubaugeschaft retardierend
auswirken.

Die Gesellschaft verfiigt Giber ein Kundenportfolio, das in Bezug auf die Rickstande permanent der
Beobachtung und individualisierter Gegensteuerungsmafinahmen bedarf.

Verbindlichkeiten werden von der Gesellschaft stets innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen gezahlt,
hier ist kein Risiko zu erkennen.

Ziel des Finanz- und Risikomanagements der Gesellschaft ist die Sicherung des Unternehmenserfolges
gegen finanzielle Bedrohungen. Beim Management von Finanzpositionen verfolgt das Unternehmen
eine konservative Risikopolitik.

Zur Absicherung gegen Liquiditatsrisiken wird fir jedes Neubauprojekt ein separater Liquiditatsplan er-
stellt, der dem Aufsichtsrat bzw. den Gremien einen Uberblick tiber die Geldaus- und -eingénge vermit-
telt.

Soweit Ausfall- und Bonitétsrisiken erkennbar sind, werden entsprechende Wertberichtigungen mit der
gebotenen kaufmannischen Vorsicht vorgenommen. Das Mahnwesen setzt niederschwellig und friih ein
und ist im Rahmen des rechtlich Zulassigen konsequent.

Bei der Beschaffung von Bauleistungen sehen wir Steigerungen, aber noch keine Engpéasse. Aufgrund
der bisher vorliegenden Ergebnisse kdnnen wir darauf verweisen, dass sowohl im Bauhauptgewerbe
als auch im Baunebengewerbe bis vor Eintritt der Covid-19-Krise noch eine knapp ausreichende Anzahl
von Anbietern vorhanden ist, die einen interessierten Preis bei den Ausschreibungen abgeben. Die Ge-
schaftspolitik ist im Bereich der Beschaffungen auf die Erweiterung unseres Handwerkerpools ausge-
richtet.

Im Bereich der Refinanzierungen stehen uns im Regelfall mehrere Kreditinstitute zur Verfiigung. Inso-
fern bestehen keine Engpéasse.

2. Chancenbericht:

Dem Wettbewerb am Vermietungsmarkt werden wir weiterhin durch Erfahrung, Flexibilitdt und ein defi-
niertes Maf3 an Qualitat begegnen. AuRerdem ist die Preissetzung der GWG nicht so ausgerichtet, dass
die GWG an der Preisspitze des jeweiligen Marktsegmentes steht.

Der Angebotsmix in Bezug auf Standorte und Qualitaten ist gro3. Der Anteil barrierefreier Wohnungen
ist Uberdurchschnittlich. Projektentwicklungen setzen - da Nachverdichtungschancen bereits ausgereizt
sind - Grundstiuicke voraus. Aufgrund unserer Einbindung in die Systeme der kommunalen Daseinsvor-
sorge sehen wir gute Chancen auf perspektivstarke Grundstiicke, die wir nachfragen kdnnen oder die
uns angeboten werden.
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3. Gesamtaussage:

Risiken der kiinftigen Entwicklung kénnen sich sowohl auf der Einnahmenseite (Mietzahlungen in und
nach der Covid-19-Pandemie) als auch im Sanierungsbedarf unserer Bestande ergeben. Vor dem Hin-
tergrund unserer finanziellen Soliditat sehen wir uns fur die Bewaltigung der kiinftig eintretenden Risiken
gut geristet. Risiken, die den Fortbestand der Gesellschaft gefahrden kdnnten, sind derzeit nicht er-
kennbar. Die GWG geht mit Mal3 und Mitte mit den vorgenannten Chancen und Risiken um. Sie unter-
sucht insbesondere ihr Portfolio sténdig darauf, ob es zukunftsféhig ist und ob es qualitativ und quanti-
tativ den Anforderungen unserer aktuellen und potenziellen Kunden entspricht. Wo die Rentabilitat der
untersuchten Sanierung ungewiss ist, stellt die VeraufRerung angesichts der derzeitigen Nachfrage nach
Immobilien ggf. eine Alternative dar. Der Wohnungsmarkt in der Region, entwickelt sich insgesamt voll
zufriedenstellend (mit durchaus vorhandenen regionalen Unterschieden). Die Chancen und Risiken der
Wohnungsbaugesellschaft kbnnen allerdings nur im Kontext der wirtschaftlichen Entwicklung der Volks-
wirtschaft sowie insbesondere der Region in Bezug auf Wachstum, Einkommen und Beschéaftigung gel-
ten. Risiken ergeben sich aus, der Finanzlast, die die GWG zu tragen hat. Bei einer investitionsbedingt
steigenden Fremdkapitalquote wirden sich nachhaltige Zinssteigerungen fiir Wohnungsbaukredite im
Ergebnis der GWG langfristig bemerkbar machen. Dementsprechend ist die Gesellschaft bemuht, die-
ses Risiko zu minimieren. Die Mietzahlungen der Kunden werden seit jeher beobachtet.

IV. Risikobericht tGber die Verwendung von Finanzinstrumenten:

Zu den im Unternehmen bestehenden Finanzinstrumenten z&hlen im wesentlichen Forderungen, Ver-
bindlichkeiten und Guthaben bei Kreditinstituten.

In Bezug auf die beiden Darlehen, die mit einer Doppelswap-Konstruktion unterlegt sind, besteht kein
Risiko, da es sich um eine Bewertungseinheit handelt.

V. Prognosebericht:

Um die positive Weiterentwicklung des Unternehmens zu unterstiitzen, werden wir uns in Zukunft un-
verandert, um folgende Themen schwerpunktmafig kimmern:

a) Halten unserer bestehenden Mieter

b) Akquisition neuer Mieter (da unsere Fluktuationsquote konstant bei ca. 9-10 % liegt)

¢) Akquisition von Grundstiicken fiir neue BaumalRnahmen, um das Portfolio zu optimieren
d) 6ffentlich geforderter Wohnungsbau.

Voraussetzung fir die unter a) und b) genannten Aspekte ist, dass wir unsere Wohnbestande qualitativ
auf einem Niveau halten, das von Kunden als attraktiv vom Preis-Leistungs-Verhaltnis angesehen wird.

Insgesamt sind keine wesentlichen Anderungen in unserer Geschéaftspolitik notwendig. Die stabilen Er-
gebnisse der letzten Jahre sind eine Bestatigung.

Wir beurteilen die voraussichtliche Entwicklung der GWG positiv. Die Nachfrage nach Wohnraum in der
Region ist noch auf einem erfreulichen Niveau. In unserer Planung gehen wir von einer moderaten
Umsatzsteigerung im Zeitablauf aus, denn wir erwarten, dass aufgrund der Fertigstellung von Neubau-
maflnahmen die Mietumsétze insgesamt steigen werden. Das Jahresergebnis 2021 erwarten wir bei
unserem strategischen Zielwert von 400 T€.

Wir werden voraussichtlich auch zukiinftig in der Lage sein, unseren Zahlungsverpflichtungen fristge-
recht nachzukommen.

Unser Ziel ist es, in einem mittelfristigen Zeitraum von ca. 5 Jahren 100 neue Wohnungen zu projektie-
ren bzw. zu realisieren.

(...)
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Organe und deren Zusammensetzung

Geschéftsfihrung

Thomas, Prof. Dr. Axel

Geschaftsfiihrung

Aufsichtsrat

Dr. Grittemeier, Tim
Stadteregionsrat Aachen

Vorsitzende/r

Berlipp, Heiner
Dipl. Ing. Architekt

1. stv. Vorsitzende/r

Bertram, Rudi
Birgermeister der Stadt Eschweiler

Borning, Ronald
Zollbeamter a.D.

Haas, Patrick
Blrgermeister Stolberg

Jucker, Stephan

Aachen

Bau- und Umweltdezernenten der StadteRegion

Kahlen, Ralf
Erster Beigeordneter der Stadt Alsdorf

Korlings, Franz
Rentner

Kdster, Janine
Gymnasiallehrerin

Laufs, Norbert
Vorstandsvorsitzender Sparkasse Aachen

Migenda, Ragnar
Techn. Beigeordneter der Stadt Herzogenrath

Simon, Christoph
Rentner

bis 17.12.2020

Gesellschafterversammlung

von Hoegen, Till
Erster und technischer Beigeordneter

Erster und technischer Beigeordne-
ter

Ausfuhrliche Aufsichtsratsiibersicht aus dem Jahresabschluss der Gemeinnitzige Wohnungsbaugesell-
schaft fur die StadteRegion Aachen GmbH. Fir die Gesellschafterversammlung nur die Angabe der

Besetzung der Stadt Wirselen.
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Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fur das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit tiber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmafiig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehért von den insgesamt 12 Mitgliedern eine Frau an
(Frauenanteil: 8,3 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent nicht
erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8§ 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet 8 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Die Gemeinnitzige Wohnungsbaugesellschaft fir die StadteRegion Aachen GmbH ist aufgrund der Un-
ternehmensgrindung im Jahr 1951 ein Bestandsunternehmen und muss gem. 8§ 2 LGG keinen Gleich-
stellungsplan vorweisen.
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3.4.1.8 Wirtschaftsforderungsgesellschaft StadteRegion Aachen mbH

Basisdaten
Wirtschaftsforderungsgesellschaft StadteRegion Aachen mbH
Anschrift Mauerfeldchen 72
52146 Wirselen
E-Mail info@wfg-aachen.de
Telefon 02405/489130
Telefax 02405/4891310

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist es, die wirtschaftliche Entwicklung in der StadteRegion Aachen in struktureller
Hinsicht unter Beachtung 6kologischer Erfordernisse voranzutreiben und zu begleiten. Zur Erreichung
dieses Zwecks erbringt die Gesellschaft Informations- und Beratungsleistungen fir Unternehmen, sons-
tige wirtschaftliche Zielgruppen wie auch fur Gebietskérperschaften und sonstige Institutionen und Per-
sonen. Die Leistungen fur Unternehmen umfassen insbesondere den Nachweis von Grundsticksfla-
chen zum Zwecke der Ansiedlung sowie die Beratung Uber 6ffentliche Finanzierungshilfen.

Die Gesellschaft kann auch selber Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte erwerben, bebauen
und veraufern, Grundstiicke sanieren sowie Geb&ude errichten und im Public-Leasing-Verfahren finan-
zieren.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Entwicklungsprojekte im Kreis Aachen zu planen, zu realisieren und zu
verwalten.

Die Gesellschaft darf alle sonstigen MaRhahmen vornehmen, die ihrem Unternehmenszweck forderlich
sind, insbesondere

- mit anderen Einrichtungen im In- und Ausland, die gleiche oder ahnliche Ziele verfolgen, ko-
operieren,

- sich an Gesellschaften, die gleiche oder &hnliche Zwecke verfolgen, zu beteiligen, solche zu
griinden oder zu erwerben,

- Zweigniederlassungen errichten.

Die Gesellschaft ist verpflichtet, ihre Geschéafte zum Wohle aller beteiligten Stadte und Gemeinden zu
betreiben.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist es, neue Arbeitsplatze zu schaffen, bestehende Arbeitsplatze zu sichern sowie
fur die Ansiedlung von Gewerbetreibenden im Gebiet der Gesellschaft zu werben.

Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Aufgaben der
Wirtschaftsférderung zahlen zu den nichtwirtschaftlichen Betatigungen der Gemeinde, die in § 107 Abs.
3 GO NRW aufgefihrt ist. Die Geschéafte der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffentlichen
Zwecksetzung gehalten. Zur 6ffentlichen Zwecksetzung und zur Zweckerreichung hat die Gesellschaft
im Lagebericht Stellung genommen.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

iz am Anteile
Gesellschafter Stammkapital in %

(TEURO)
StadteRegion Aachen 1.183,1| 51,36 %
Sparkasse Aachen 306,8| 13,32%
Stadt Stolberg 213,4 9,27 %
Stadt Eschweiler 189,4 8,23 %
Stadt Alsdorf 151,8 6,59 %
Stadt Wurselen 128,5 5,59 %
Stadt Herzogenrath 109,7 4,76 %
Stadt Baesweiler 5,2 0,22 %
Gemeinde Roetgen 5,2 0,22 %
Gemeinde Simmerath 5,2 0,22 %
Stadt Monschau 5,2 0,22 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Fur die Finanzierung der Wirtschaftsférderungsgesellschaft StadteRegion Aachen mbH bringt die Stadt
Wirselen aus dem stéadtischen Haushalt Mittel fir die WFG-Sockelférderung auf. Im Berichtsjahr 2020

waren dies 4.394,79 €.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermogenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 160 870 -710| Eigenkapital 2.698 2.665 32
Umlaufvermdgen 4.529 6.341 -1.812] Sonderposten 0 0 0
Rickstellungen 20 81 -61
Verbindlichkeiten 1.893 4.458| -2.565
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 1 0 1lnungsabgrenzun- 79 6 73
grenzungen
gen
Bilanzsumme 4.690 7.211 -2.521|Bilanzsumme 4.690 7.211 -2.521

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Seit 2017 besteht keine Burgschaft mehr zwischen der Wirtschaftsforderungsgesellschaft StadteRegion
Aachen mbH und der Stadt Wirselen.
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;lérig 2020
TEURO TEURO TEURO

1  Umsatzerlose 211 549 -337
3  Sonstige betriebliche Ertrage 214 187 27
4  Materialaufwand -36 -61 25
5  Personalaufwand -62 -68 6
6  Abschreibungen -73 -141 68
7  Sonstige betriebliche Aufwendungen -249 -117 -132
8 Ertrage aus Gewinnabfuhrungsvertragen 0 70 -70
9  Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 5 11 -6
10 Zinsen und &ahnliche Aufwendungen -49 -184 135
11 Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 -98 98
12 Ergebnis nach Steuern -38 149 -187
13 Sonstige Steuern 0 0 -0
14 Ertrage aus Verlustibernahme 70 0 70
15 Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag 32 149 -117
Kennzahlen

2020 2019 2020 74 2019
Eigenkapitalquote 57,5% 37,0% 20,5 %
Eigenkapitalrentabilitat 1,2 % 5,6 % -4,4 %
Anlagendeckungsgrad 2 k.A. k.A. k.A.
Verschuldungsgrad 70,9 % 170,3 % -99,4 %
Umsatzrentabilitat 15,2 % 27,1 % -11,9 %

Personalbestand

Zum 31. Dezember 2020 waren 6 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 5) fir das Unternehmen

tatig.

Geschéftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020

Die Beschreibungen zu den wirtschaftlichen Rahmenbedingungen sowie zum Arbeitsmarkt sind aus der
Geschaftsentwicklung der Wirtschaftsforderungsgesellschaft StadteRegion Aachen mbH zu entneh-

men.

(...)
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Bauwirtschaft

Die Covid-19-Pandemie hat verschiedene Teile der deutschen Wirtschaft stark getroffen, die Auswir-
kungen auf die Baukonjunktur sind bislang relativ gering. Bei einem Grof3teil der Bauunternehmen liefen
und laufen die Arbeiten noch (oder wieder) weitgehend im Normalbetrieb.

Die Bauindustrie sieht die gréRte Bedrohung fiir inlandische Baukonjunktur im laufenden Jahr darin,
dass die Produktion bzw. die Lieferketten durch Probleme bei den Baustoff- und Baumaterialzulieferern,
durch partiellen Ausfall der auslandischen Beschéaftigten (infolge von Einreiseverboten) oder durch ver-
mehrte organisatorische MaRhahmen gebremst und verzdgert wird. Nur wenige Unternehmen denken
in der Rezessionsphase Uber Bauinvestitionen zur Erweiterung ihrer Kapazitaten nach.

Der Hauptverband der deutschen Bauindustrie geht derzeit davon aus, dass der baugewerbliche Um-
satz im Bauhauptgewerbe angesichts der Nachfrage mindestens auf dem Vorjahresniveau konsolidie-
ren wird. Voraussetzung ist das es nicht zu erratischen oder knappheitsbedingten Anderungen von Prei-
sen kommt, die letztlich die Kunden nicht mehr zu zahlen bereit sind.

Il. 2. Geschaftsverlauf
Public-Leasing

Das Geschaftsjahr 2020 war das 10. Geschaéftsjahr, nachdem der Beschluss gefasst wurde, kein Neu-
geschéaft mehr zu akquirieren und das bestehende Leasingvolumen ressourcenschonend abzuwickeln.
In diesem Sinne haben die Gremien der WFG zum Jahreswechsel 2010/2011 beschlossen, die damals
im Bestand gehaltenen Engagement bis zu ihrem Auslaufende weiterzufiihren und keine neuen Lea-
singvertrdge mehr einzugehen. Im Jahr 2020 ist erneut Geschéfts- und damit auch Risikovolumen ab-
gebaut worden. Alle Leasingnehmer kamen ihren vertraglich vereinbarten Pflichten nach. Der Leasing-
zins-Uberschuss, der im Berichtsjahr erzielt werden konnte, lieferte erneute positive Deckungsbeitréage.
Zum Jahresultimo lag das Volumen an Forderungen gegeniber den Leasingnehmern bei rund 1,8 Mio.
€. (Vorjahr: ca. 3,0 Mio. €).

Projektsteuerungsleistung

Die WFG erbrachte im Geschéftsjahr 2020 eine Projektsteuerungsleistung im Gegenwert von rund 9,6
T€. Hierfur ist ein Mitarbeiter im Rahmen einer Nebentatigkeit eingestellt worden.

Vermietung

Die im Portfolio der WFG verbliebenen Vermietungsobjekte der Gesellschaft waren zum Jahresende
2020 jeweils mit Mietvertragen unterlegt. Zum 31.07.2021 lauft der Mietvertrag mit dem Mieter des gro-
Reren der beiden Mietobjekte aus. Da der Mieter Interesse am Erwerb des Objekts bekundet hat, hat
die WFG Kontakt mit dem Mieter aufgenommen. Der Mieter wird mdglicherweise die Immobilie zum
Ende des Mietvertrages erwerben. Aufgrund der Sanierungsbedurftigkeit der Immobilie liegt der Kauf-
preis rund 45 T€ unterhalb des Restbuchwertes zum 31.12.2020.

Angesichts der Verkaufsabsicht ist das Objekt Ende 2020 in das Umlaufvermégen umgebucht worden
und unter Beachtung des strengen Niederstwertprinzips auf den vereinbarten Verkaufspreis abgewertet
worden. Zum Berichtszeitpunkt ist das Abstimmungsverfahren angelaufen, mit dem die Gesellschafter
um Zustimmung zum Verkauf gebeten werden.

Im Bereich des Kunst- und Kulturzentrums Monschau sind die Kosten fir den Umbau der Entwéasse-
rungsleitung rund 7 T€ niedriger ausgefallen, als im Jahr 2019 veranschlagt. Dies hat zu Ertrdgen aus
der Auflésung der Riickstellung in entsprechender Héhe gefihrt.

(--)

5. Prognosebericht

Die WFG verfugt 2020 uber insgesamt 3 Ertrags- bzw. Einnahmequellen:
a) Leasingzinsuberschuss

b) Sockelférderung

¢) Vermietungsergebnisse.
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Der Leasingzinsiiberschuss reduziert sich planmafig und tilgungsbedingt bzw. in der Nachfolge von
Vertragsaufhebungen. Insgesamt weist die Zinstiberschusskurve einen treppenférmig abfallenden Ver-
lauf auf. Auf Grund des erreichten Volumens an Tilgung (relativiert am seinerzeitigen Gesamtinvestiti-
onsbetrag) sind die Risiken der WFG limitiert, beim etwaigen Ausfall eines Leasingnehmers in wirt-
schaftliche Turbulenzen zu geraten.

Die Sockelférderung als Einnahmequelle wurde ab dem Jahr 2020 im Zusammenhang mit dem redu-
zierten Betatigungsumfang und der geénderten Kostenstruktur (keine hauptamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter mehr) deutlich abgesenkt, wovon die Haushalte der Gesellschafter spirbar profitieren.

Im Gewerbeimmobilienbereich erwartet die Geschéaftsfilhrung unter der Annahme eines vertragskonfor-
men Verhaltens der Mietparteien weder spartenbezogene Uberschiisse noch Fehlbetrage, sondern in
etwa ausgeglichene Ergebnisse.

IV. Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung

Die WFG konzentriert sich darauf, Geschaftsvolumen abzubauen und Restrisiken zu minimieren. Es ist
das Ziel, fur das groRere der beiden Vermietungs-Engagements eine verbindliche Ubergangslésung zur
Jahresmitte 2021 zu generieren.

VI. Risikoberichterstattung Uber die Verwendung von Finanzinstrumenten

Die Gesellschaft verfugt nicht Gber risikotragende Finanzinstrumente wie Swaps. Derartige Risiken sind
in den vergangenen Jahren planmaRig abgebaut worden. Im Ubrigen ist die WFG weitestgehend fristen-
und gréRenkongruent refinanziert.

Organe und deren Zusammensetzung

Geschaftsfuhrung

Thomas, Prof. Dr. Axel Geschaftsfuhrung

Gesellschafterversammlung

Nelles, Arno Birgermeister Stadt Wirselen bis 15.12.2020

Niel3en, Roger Birgermeister Stadt Wirselen ab 16.12.2020

Fur die Gesellschafterversammlung nur die Angabe der Besetzung der Stadt Wirselen.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsrédten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit liber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmafig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Das Unternehmen verfiigt nicht Gber entsprechende Aufsichts- und Verwaltungsrate.

Damit erlibrigt sich die Berechnung des im § 12 Absatz 1 LGG geforderten Mindestanteils von Frauen.

84



Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8 5 LGG

Aufgrund der Unterschreitung von 20 Mitarbeitern ist gemaR § 5 Abs. 1 S. 1 LGG kein Gleichstellungs-
plan aufzustellen.

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Beteiligungen. Fiir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Aufgrund der Unterschreitung von 20 Mitarbeitern ist gemaR 8 5 Abs. 1 S. 1 LGG kein Gleichstellungs-
plan aufzustellen.
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3.4.1.9 regio iT - gesellschaft fur kommunikationstechnologie mbH

Basisdaten
regio iT - gesellschaft fir kommunikationstechnologie mbH
Anschrift Lombardenstr. 24
52070 Aachen
Internet www.regioit.de
E-Mail info@regioit.de
Telefon 0241/41359-0

Zweck der Beteiligung

Zweck des Unternehmens ist die automatische Informationsverarbeitung fur alle hierfir geeigneten Auf-
gaben kommunaler Gesellschafter, ihrer kommunalen Unternehmen und wirtschaftlich selbstandigen
Organisationseinheiten sowie ihrer juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts. Weiterhin fuhrt die
Gesellschaft iT-gestitzte Qualifizierung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der kommunalen Gesell-
schafter, sowie deren kommunalen Gesellschaften, sowie von Einwohnern und Einwohnerinnen der
kommunalen Gesellschafter fur den ersten Arbeitsmarkt durch.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist die Sicherstellung der automatischen Informationsverarbeitung in den Verwal-
tungen der Stadt und der stadtischen Unternehmen.

Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Aufgabe der
regioiT ist die Sicherstellung der automatischen Informationsverarbeitung sowie die Qualifizierung von
kommunalen Mitarbeitern und Einwohnern. Die Geschéfte der Gesellschaft haben sich im Rahmen der
offentlichen Zwecksetzung gehalten. Zur 6ffentlichen Zwecksetzung und zur Zweckerreichung hat die
Gesellschaft im Lagebericht Stellung genommen.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Better Mobility GmbH

iz am Anteile
Gesellschafter Stammkapital in %

(TEURO)
Energieversorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH Aachen 579,6| 38,64 %
Civitec Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung 270,0f 18,00 %
Zweckverband INFOKOM Giitersloh 193,2| 12,88%
StadteRegion Aachen 151,3| 10,09 %
Stadt Aachen 151,3| 10,09 %
Stadt Wurselen 12,9 0,86 %
Stadt Stolberg 3,1 0,86 %
Stadt Eschweiler 3,1 0,86 %
Stadt Alsdorf 31 0,86 %
Stadt Baesweiler 31 0,86 %
Gemeinde Roetgen 3,1 0,86 %
Gemeinde Simmerath 31 0,86 %
Stadt Monschau 31 0,86 %
Stadt Herzogenrath 3,1 0,86 %
Beteiligungsgesellschaft Kreis Dlren 3,1 0,86 %
Deutschsprachige Gemeinschaft Belgien (DG) 3,1 0,86 %
Stadt Duren 31 0,86 %

- Anteil am Anteile

Beteiligungen Stammkapital in %

(TEURO)
cogniport Beratungs- und Dienstleistungsgesellschaft mbH 26,0/ 100,00 %
vote iT GmbH 21,3| 85,00 %

12,5

50,00 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der sich aus dem Jahresiiberschuss ergebende Gewinn flie3t der Stadt Wirselen in Héhe ihres An-
teils am Stammkapital von 0,859 % (abzligl. Kapitalertragsteuer und Solidaritéatszuschlag) in Hohe von
19.549,05 € zu.

Die Stadt Wirselen hat im Jahr 2020 Aufwendungen in Hohe von 1.233.724,22 € an die regio iT
GmbH geleistet. Dabei handelt es sich ausschlieBlich um Aufwendungen aus Leistungsbeziehungen,
wie bspw. 953.941,29 € fir die Benutzung der EDV-Anlage und Programmpflege sowie 257.089,26 €
fur die Realisierung des Medienentwicklungskonzepts.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Veréande- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 26.242| 15.635| 10.607]Eigenkapital 10.909 4.523 6.386
Umlaufvermdgen 18.191 9.827 8.364| Sonderposten 0 0 0
Rickstellungen 9.677 6.206 3.470
Verbindlichkeiten 27.483| 17.173| 10.310
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab-
grenzungen 4.071 2.482 1.590| nungsabgrenzun- 436 42 394
gen
Bilanzsumme 48.504| 27.944| 20.560]Bilanzsumme 48.504| 27.944| 20.560

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Es bestehen keine Burgschaften zwischen der Stadt Wirselen und der regio iT — gesellschaft fir kom-
munikationstechnologie mbH.
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Veranderung 2020

2020 2019 27U 2019
TEURO TEURO TEURO
1 Umsatzerldse 122.283 76.279 46.005
2  Andere aktivierte Eigenleistungen 98 0 98
3 Sonstige betriebliche Ertrage 848 456 392
4  Materialaufwand -52.597 -29.071 -23.526
5  Personalaufwand -46.574 -31.421 -15.153
6  Abschreibungen -7.870 -4.436 -3.434
7  Sonstige betriebliche Aufwendungen -10.745 -8.646 -2.099
8  Ertrage aus Beteiligungen 309 246 63
9  Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 11 14 -3
10 Zinsen und &hnliche Aufwendungen -206 -189 -17
11 Steuern vom Einkommen und Ertrag -1.781 -1.056 -725
12 Ergebnis nach Steuern 3.776 2.175 1.602
13 Sonstige Steuern -40 -24 -16
14 Jahresiberschuss/Jahresfehlbetrag 3.736 2.151 1.585
Kennzahlen
2020 2019 2020 74 2019

Eigenkapitalquote 225% 16,2 % 6,3 %
Eigenkapitalrentabilitat 34,2 % 47,6 % -13,3 %
Anlagendeckungsgrad 2 41,6 % 28,9 % 12,6 %
Verschuldungsgrad 340,6 % 516,9 % -176,2 %
Umsatzrentabilitat 31% 28% 0,2 %

Personalbestand

Zum 31. Dezember 2020 waren 595 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 402) fiir das Unterneh-
men tatig.

Geschéftsentwicklung

1. Grundlagen des Unternehmens

1.1. Geschaftsmodell

Die regio iT gesellschaft fur informationstechnologie mbh (regio iT) mit Unternehmenssitz in Aachen
und einer Niederlassung in Gitersloh ist ein etablierter und zertifizierter mittelstandischer IT-Dienstleis-
ter fur Kommunen, kommunale Unternehmen, Energie- und Entsorgungsunternehmen, Schulen sowie
Non-Profit-Organisationen.
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Die Gesellschaft verfolgt das Ziel, innovative und wettbewerbsféahige Losungen entlang der gesamten
Wertschopfungskette ihrer Kunden anzubieten, damit diese ihrerseits mit ihren Leistungen am Markt
wirtschaftlich erfolgreich sind. Sie verfiigt Giber eine umfassende Kenntnis der Prozesse aus ihrer Kun-
den und kann so ihre Lésungen optimal auf deren Bedurfnisse ausrichten. Mit einem Angebot lber alle
Wertschopfungsstufen der IT und ihrer Integrationskompetenz verfiigt die regio iT Uiber ein wichtiges
Alleinstellungsmerkmal. Sie orientiert sich als kommunales Unternehmen mit ihrem Produktangebot und
der Preisgestaltung am Markt und versteht sich als Teil des Wettbewerbs.

Das Tochterunternehmen vote iT versteht sich als Dienstleister und Berater rund um Softwarel6sungen
fur Wahlen. Inzwischen konnten auch weitere strategische Partner als Gesellschafter der vote iT ge-
wonnen werden, die ihrerseits Geschéfte in die Gesellschaft eingebracht haben. Die beabsichtigte Ent-
wicklung der vote iT wurde auch im Berichtsjahr weiter strategisch gestarkt. Mit Wirkung zum
01.01.2020 hat die vote iT die vollstandigen Geschéftsanteile der WRS Softwareentwicklung GmbH,
Hamm, sowie der elect IT GmbH (vormals IVU.Elect GmbH), Berlin, lbernommen.

Seit 2019 ist die regio iT zusammen mit der ASEAG, der OPNV-Verkehrsgesellschaft der Stadt Aachen,
an der Better Mobility GmbH mit Sitz in Aachen beteiligt. Das Unternehmen ibernimmt das von beiden
Gesellschaftern entwickelte Softwareprodukt Mobility Broker. Der Mobility Broker ist eine Mobilitatsplatt-
form, die vor allem regional fokussiert Mobilititsangebote auf einer Plattform vernetzt.

Der Mobility Broker differenziert sich von vielen reinen Auskunftsdiensten im Markt, indem angezeigte
Angebote auch sofort gebucht und tber die Plattform abgerechnet werden kdnnen, ohne dass der
Kunde sich bei den verschiedenen Mobilitdtsanbietern zuvor anmelden muss. Betreiber der Plattform
konnen dabei Smart Cities sein, die mit ihren Verkehrsgesellschaften ihren Birgern attraktivere multi-
modale Angebote als Alternative zum zunehmenden Individualverkehr machen wollen.

Ziel der Gesellschatft ist es, mittels agiler Methoden die Fortentwicklung der Plattform im Markt voran-
zutreiben, um den erzielten Innovationsvorsprung zu halten sowie die Wettbewerbsfahigkeit zu sichern.
Die Better Mobility GmbH ist zudem als kommunale Kooperationsgesellschaft gestaltet.

2. Wirtschaftsbericht
2.1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die deutsche Wirtschaft wurde durch die Corona-Pandemie im Jahr 2020 schwer getroffen. Das preis-
bereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP) sank im Corona-Krisenjahr 2020 nach ersten Berechnungen des
Statistischen Bundesamtes um etwa 5 %. Nach einer zehnjahrigen Wachstumsphase ist die deutsche
Wirtschaft in eine tiefe Rezession geraten, éhnlich wie zuletzt wahrend der Finanz- und Wirtschaftskrise
2008/2009. Der konjunkturelle Einbruch fiel aber im Jahr 2020 weniger stark aus als im Jahr 2009 ( -5,7
%).

Durch die Corona-Pandemie entwickelte sich auch die Digitalbranche in Deutschland leicht ricklaufig.
Die Umsatze im Informationstechnik-Gesamtmarkt fielen 2020 von 170,9 (2019) auf 169,8 Mrd. Euro (-
0,6 %). Auch das zuvor kraftige Beschaftigungswachstum flachte im Zuge der Corona-Krise ab. Nach-
dem im Jahr 2019 noch 58.000 neue Jobs geschaffen werden konnten, ging die Zahl der Beschéftigten
im Krisenjahr 2020 um 8.000 zuriick. Der Konjunkturriickgang fiel in der Digitalbranche jedoch ver-
gleichsweise moderat aus, weil auch die Corona-Pandemie die Behérden, Schulen und Unternehmen
zur verstarkten Digitalisierung ihrer Prozesse und Arbeitsmittel zwingt und Nachholbedarf transparent
gemacht hat.

Die Wachstumstreiber der vergangenen Jahre, die Teilmérkte fir Software und IT-Services, verzeich-
neten mit einem Marktvolumen von 65,5 Mrd. Euro im Krisenjahr 2020 (Vorjahr 67,1 Mrd. Euro) mit -4,2
% den starksten Rickgang. Der Teilmarkt fir IT-Hardware entwickelte sich hingegen entgegengesetzt
mit +3,2 % (bei einem Marktvolumen von 29,1 Mrd. Euro, Vorjahr 28,2 Mrd. Euro) erneut positiv. Starks-
tes Wachstumsthema war hierbei die digitale Transformation von Kommunalverwaltungen und Behor-
den sowie des Bildungsbereichs. Die Bundesregierung hatte u. a. im Rahmen des im Juni 2020 be-
schlossenen Konjunktur- und Zukunftspakets eine erneute Aufstockung bereits laufender Digitalisie-
rungs-Férderprogramme beschlossen. Grundlage fiir die Markteinschatzung fiir 2020/2021 sind die
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Prognosen der European Information Technology Observatory (EITO) und Erhebungen des Branchen-
verbandes BITKOM

2.2. Geschaftsverlauf

Zum 01.01.2020 hat die regio iT den IT- Geschéftsbetrieb des civitec Zweckverbandes flir kommunale
Informationstechnik, Siegburg, im Wege eines Asset- Deals erworben. Der civitec Zweckverband war
als strategischer Partner und Kunde bereits mit 1% der Geschaftsanteile an der regio iT beteiligt, stockte
in diesem Zusammenhang seine Anteile an der regio iT auf 18% der Geschéftsanteile auf.

Die regio iT firmiert weiterhin unter dem in Markt etablierten Namen. Als nun grof3ter kommunaler IT-
Dienstleister in Nordrhein-Westfalen betreut die regio iT kinftig mehr als 14 Mio. Einwohner in NRW
direkt und indirekt mit Services am Unternehmenssitz in Aachen, in den Niederlassungen in Siegburg
und Gutersloh sowie in weiteren Geschéftsstellen. Im Geschéftsjahr 2020 haben sich die wichtigsten
wirtschaftlichen Kennziffern der regio iT hervorragend entwickelt. Entgegen der Marktentwicklung der
IT- Branche konnte die regio IT Umsatz und Jahresergebnis steigern.

Die Bundesregierung hatte u. a. im Rahmen des im Juni 2020 beschlossenen Konjunktur- und Zukunfts-
pakets eine Aufstockung bereits laufender Digitalisierungs-Férderprogramme im kommunalen Umfeld
beschlossen. Vor diesem Hintergrund, aber auch vor dem Hintergrund von Wettbewerbsdruck bzw.
steigender gesetzlicher Anforderungen, haben unsere Kunden gezielt in die Digitalisierung von Ge-
schéftsprozessen und die Modernisierung der IT-Systeme investiert.

Die Corona-Pandemie hat zudem Digitalisierungsbedarf transparent gemacht und die Umsetzung von
Digitalisierungsmaf3nahmen beschleunigt. Bedingt durch die Corona-Pandemie war ein beherrschen-
des Thema des Berichtsjahres die mobile Digitalisierung (z. B. Home-Office, Distanzlernen). Dies zeigt
sich auch in der sehr deutlichen Steigerung der Umsétze aus Handels-/Leasinggeschaft. Hier konnte
der Umsatz um 8,7 Mio. € oder 87,9 % auf 18,6 Mio. € erheblich gesteigert werden. Wachstumstreiber
waren in diesem Umsatzsegment Mobile Devices bzw. Arbeitsplatzausstattung, z. B. fiir Schulen/Leh-
rer. Erneut und deutlich konnte trotz der Einschrankungen durch die Corona-Pandemie das Beratungs-
geschéft in allen Unternehmensbereichen gesteigert werden. Prasenztermine konnten durch Videokon-
ferenzen ersetzt werden. Nachdem im Vorjahr in diesem Umsatzsegment mit 9,6 Mio. € bereits ein
hervorragender Umsatz erzielt wurde, konnte dieser erneut gesteigert werden. Mit einem erzielten Be-
ratungsumsatz von 12,1 Mio. € wurde ein neuer Bestwert erwirtschaftet.

Auch die Umsétze aus Produkt- und Applikationsbetrieb konnten deutlich gesteigert werden, hier konnte
eine Steigerung um 33,0 Mio. € oder 64,6 % auf 84,1 Mio. € erzielt werden. Auf Basis der breiten Pro-
duktpalette der regio iT konnten sowohl Umsatzzuwachse bei Bestandskunden als auch mit Neukunden
generiert werden. Sehr positiv haben sich insbesondere auch die ibernommenen Kundenvertrage bzw.
deren Umsatze mit den Zweckverbandsmitgliedern des civitec entwickelt. Da die Leistungen des civitec
Zweckverbandes bis 2019 tiberwiegend umsatzsteuerfrei waren, wurde mit dem Ubergang der Kunden-
vertrage auf die regio iT mit den Kunden eine schrittweise Uberwélzung des Umsatzsteuersaldos in den
kommenden Jahren vereinbart. Jedoch konnten schon im ersten Jahre des Zusammenschlusses die
vertraglich vereinbarten Umsétze gesteigert und somit auch bei den Zweckverbandskommunen Um-
satzzuwachse erzielt werden.

Dementsprechend liegt auch der Gesamtumsatz mit 122,3 Mio. € deutlich Gber dem Vorjahreswert (76,3
Mio. €). Die Gesamtleistung eines (IT-) Dienstleistungsunternehmens korreliert im hohen Maf3e mit der
Personalkapazitat. Die deutliche Steigerung des Gesamterfolges fiihrt demnach auch zu hdheren Per-
sonalkosten: Einem Vorjahreswert von 31,4 Mio. € steht ein Wert im Berichtsjahr von 46,6 Mio. € ent-
gegen. Mit 10,7 Mio. € im Berichtsjahr liegen die sonstigen betrieblichen Aufwendungen um 2,1 Mio. €
Uber dem Vorjahreswert (8,6 Mio. €). Aufgrund der hervorragenden Geschéaftsentwicklung konnte das
Ergebnis des Vorjahres vor Steuern (3,2 Mio. €) deutlich auf 5,6 Mio. € gesteigert werden. Der Jahres-
Uberschuss nach Steuern betragt 3,8 Mio. € (Vorjahr 2,2 Mio. €). Diese hervorragende Entwicklung
schon im ersten Jahr des Zusammenschlusses mit dem civitec Zweckverband ist ein Spiegelbild der
Digitalisierungsaktivitaten unserer Gesellschafter und Kunden. Sowohl bei den Kommunen als auch bei
den kommunalen Unternehmen wurden entsprechende Projekte beauftragt. Schwerpunkte waren im
Geschaftsjahr Infrastruktur-Projekten (VDI/mobiles Arbeiten) sowie die Konsolidierung von Infrastruktur-
Services in unserem Rechenzentrum. Wachstumstreiber war weiterhin die Digitalisierung von (Verwal-
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tungs-) Prozessen, wie z. B. Dokumentenmanagementsysteme, elektronische Akten, Birgerportale so-
wie SAP-Projekte bei Kommunen und kommunalen Unternehmen. Zusammenfassend sind es vielfaltige
Digitalisierungsthemen, die zu der hervorragenden Entwicklung der Gesamtleistung der regio iT im Ge-
schaftsjahr 2020 gefiihrt haben.

2.3 Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Zur internen Steuerung des Unternehmens werden die folgenden bedeutsamsten finanziellen und nicht-
finanziellen Leistungsindikatoren, die fur das Verstandnis des Geschéftsverlaufs und der Lage der Ge-
sellschaft von Bedeutung sind, herangezogen (monetére Werte in Mio. €):

2.3.1 finanzielle Leistungsindikatoren

Eine wesentliche Strategie der regio iT ist die Steigerung der eigenen Wertschdpfung bei gleichzeitig
hohem Bestand dauerhafter, mehrjahriger Kundenvertrage. Wichtige Indikatoren fur die eigene Wert-
schopfung sind die Entwicklung des Rohergebnisses und der einzelnen Umsatzsegmente. Nach Abzug
des Materialaufwandes von der Gesamtleistung verbleibt ein Rohergebnis von 70,6 Mio. € im Berichts-
jahr (Vorjahr 47,7 Mio. €). Das geplante Rohergebnis (67,3 Mio. €) wurde deutlich Ubertroffen (+3,3 Mio.
€).

Die Umsétze aus Produkt-/Applikationsbetrieb liegen mit 84,1 Mio. € ebenfalls tGber Planniveau (79,5
Mio.€)

Deutlich Uberplanm&Rig haben sich auch die Umséatze aus Handels- und Leasinggeschéft entwickelt.
Die geplanten Umsatzerlése (7,5 Mio. €) konnten sehr deutlich um 11,1 Mio. € Ubertroffen werden.

Ein weiterer wichtiger Indikator der eigenen Wertschopfung ist der Anteil der Umsétze aus Projektleis-
tungen und Beratung. Einem geplanten Umsatz von 9,5 Mio. € (9,4 % der Gesamtumsétze) stand ein
erzielter Umsatz von 12,1 Mio. € gegenuber.

Demzufolge lag das Ergebnis vor Steuern mit 5,6 Mio. € um 3,9 Mio. € sehr deutlich iiber dem Planwert
(1,7 Mio. €). Die Gesamtleistungsrendite (vor Steuern) lag im Berichtsjahr in der Folge bei 4,5 % (Plan
1,6 %, Vorjahr 4,2 %).

2.3.2 nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Die regio iT verfugt Uber zertifizierte Geschéaftsprozesse. Mit den definierten und zertifizierten Qualitéts-
standards tragt die regio iT den hohen Anforderungen ihrer Kunden Rechnung und qualifiziert sich
gleichzeitig fur die erfolgreiche Teilnahme an Ausschreibungen.

Das Managementsystem (IMS) der regio iT hat sich in den letzten Jahren kontinuierlich weiterentwickelt.
Mittlerweile ist das Managementsystem so aufgebaut, dass es mdéglich ist, die drei fur die regio iT wich-
tigen Normen ISO 9001 (Organisation und Prozesse), ISO 27001 (Sicherheit) und 1ISO 20000 (Service-
management) zeitgleich von den externen Auditoren hinsichtlich ihrer Wirksamkeit tGberprifen zu las-
sen. Die Audits fanden im Juni 2020 fir die Standorte Aachen und Guitersloh statt. Das Auditergebnis
bestétigt, dass das Qualitats-, Informations-, Sicherheits- und Servicemanagement-System fir diese
Standorte wirksam implementiert ist. Insgesamt wurden keine wesentlichen Abweichungen zu den zu-
grundeliegenden Normforderungen festgestellt.

Die Einfliihrung von intelligenten Messsystemen (Smart Metern) ist das Startsignal fur die Digitalisierung
der Energiewende in Deutschland. Die Voraussetzung fiir die Bereitstellung von IT-Services und die
Durchflihrung von Geschéftsprozessen (Smart Meter Gateway Administration) ist eine Bestatigung bzw.
Zertifizierung, dass die regio iT die Anforderungen des Bundesamtes fir Sicherheit in der Informations-
technik gemaf Messstellenbetriebsgesetz § 25 erfullt. Im Rahmen der IMS Audits wurde bestétigt, dass
die regio iT diese Anforderungen umgesetzt hat und anwendet. Diese ergdnzende Zertifizierung (hach
BSI TR-03109-6, Version 1) ist bis 2023 giiltig.

Fur die regio iT bedeuten die positiven Aussichten der IT-Branche, dass sich der bestehende Fachkraf-
temangel noch verstarken kdnnte. Daher ist es fur die regio iT bei der Gewinnung neuer Fachkréfte ein
wichtiger Wettbewerbsfaktor, Unternehmensziele und Mitarbeiterinteressen in eine tragféahige Balance
zu bringen. Seit 2011 halt die regio iT das Siegel ,,Beruf und Familie* der Hertie-Stiftung (berufundfamilie
GmbH). Das Siegel bescheinigt, dass die Malihahmen und Angebote der regio iT zur besseren Verein-
barkeit von Beruf und Familie tberdurchschnittlich umfangreich und vielfaltig sind. Die regio iT ist nach
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der Bestéatigung der Zertifizierung im Jahr 2020 auch weiterhin berechtigt, dieses Siegel bis 2023 zu
fuhren.

2.4 Ertragslage

Die regio iT konnte im Geschéaftsjahr 2020 den Gesamtumsatz erneut deutlich steigern. Mit einem Ge-
samtumsatz von 122,3 Mio. € konnte der Vorjahreswert von 76,3 Mio. € um 46 Mio. € oder 60,3 %
erheblich Ubertroffen werden. Es konnten sowohl neue Kunden gewonnen werden, als auch auf Basis
des breiten Produktportfolios der regio iT Umsatzzuwachse durch ergdanzende Produkte und Dienstleis-
tungen bei Bestandskunden generiert werden. Ein wesentlicher Wachstumsfaktor waren auch die Kun-
den, deren Vertrage durch den Asset-Deal bzw. durch den Zusammenschluss mit dem civitec Zweck-
verband Ubernommen wurden. Hier konnten ebenfalls schon im ersten Jahr des Zusammenschlusses
deutliche Umsatzsteigerungen erzielt werden.

Der schon hervorragende Wert des Vorjahres bei den Umsatzerlésen aus Projektleistungen und Bera-
tung (9,6 Mio. €) konnte nochmals gesteigert werden. Im Berichtsjahr konnte in diesem Segment ein
Umsatz in Hohe von 12,1 Mio. € erzielt werden. Dieser Wert liegt somit um 2,5 Mio. € oder 26,5 % Uber
dem Vorjahreswert. Diese hervorragende Entwicklung schon im ersten Jahr des Zusammenschlusses
mit dem civitec Zweckverband ist ein Spiegelbild der Digitalisierungsaktivitaten unserer Gesellschafter
und Kunden. Sowohl bei den Kommunen als auch bei den kommunalen Unternehmen wurden entspre-
chende Projekte beauftragt. Beginnend mit Infrastruktur-Projekten (VDI/mobiles Arbeiten) sowie der
Konsolidierung von Infrastruktur-Services in unserem Rechenzentrum. Wachstumstreiber war weiterhin
die Digitalisierung von (Verwaltungs-) Prozessen, wie z. B. Dokumentenmanagementsysteme, elektro-
nische Akten, Blrgerportale sowie SAP-Projekte bei Kommunen und kommunalen Unternehmen.

Erheblich gesteigert wurden auch die Umsatze aus Handels-/Leasing-Geschéft. Der Vorjahreswert (9,9
Mio. €) wurde um 8,7 Mio. € gesteigert und somit beinahe verdoppelt. Wachstumstreiber waren in die-
sem Umsatzsegment Mobile Devices bzw. Arbeitsplatzausstattung, z. B. fir Schulen/Lehrer. Das er-
hebliche Wachstum ist vor allem auf kommunale Kunden zurtickzufiihren, da die Bundesregierung im
Rahmen des Konjunktur- und Zukunftspakets Fordermittel flr Digitalisierungsmalinahmen zur Verfi-
gung gestellt hat.

Gestiegen sind auch die Umsétze aus Weiterberechnung von Fremdleistungen/Porto. Diese lagen im
Vorjahr bei 5,7 Mio. €, im Geschéaftsjahr 2020 bei 7,5 Mio. €. Hierbei handelt es sich jedoch Uberwiegend
um die reine Weiterberechnung von Fremdleistungen ohne eigene Wertschépfung. Die Umsatzerlése
korrelieren mit den im Materialaufwand enthaltenen Kosten.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage liegen mit 0,9 Mio. € ebenfalls Gber dem Vorjahresniveau (0,5 Mio.
€). Die Steigerung ist im Wesentlichen auf die Auflésung von Ruickstellungen zuriickzufiihren. Ansons-
ten handelt es sich im Geschaéftsjahr vor allem um Férdermittel bzw. anteilige Erstattungen des regio iT-
Personalaufwandes innerhalb von durch den Bund geférderten Forschungs- und Entwicklungsprojek-
ten. Durch gezielte Férderung von Forschung und Entwicklung wird eine kontinuierliche Weiterentwick-
lung des eigenen Produktportfolios gewéhrleistet. Die wesentlichen Forderprojekte unter Beteiligung der
regio iT im Berichtsjahr waren: SmartMaaS (Smarte Mobilitat in Stadten), Govchain nrw (Blockchain fur
den offentlichen Bereich), EUR.friends (berufliche Mobilitdt EUREGIO/E-Learning), Reallabor IRR
(Blockchain Reallabor Rheinisches Revier), PlanQK (Quantenunterstiitzte Kl) sowie ONCE (Sichere
digitale Identitaten fur die Verwaltung).

Korrespondierend mit der Umsatzentwicklung liegt der Materialaufwand mit 52,6 Mio. € Uber dem Vor-
jahresniveau (29,1 Mio. €).

Demzufolge konnte das Rohergebnis sehr deutlich von 47,7 Mio. € um 22,9 Mio. € auf 70,6 Mio. €
gesteigert werden. Diese Steigerung korreliert mit den deutlichen Umsatzzuwéachsen aus Produkt-/Ap-
plikationsbetrieb sowie aus Projektleistungen und Beratung.

Mit 46,6 Mio. € (inkl. Fremdleistungen Beamte) liegen die Personalkosten im Geschéftsjahr 2020 um
15,2 Mio. € Uber dem Vorjahreswert (31,4 Mio. €). Zum 31. Dezember 2020 waren bei der regio iT 595
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 410), davon 32 Auszubildende (Vorjahr: 26) beschéftigt. Zu-
satzlich wurden der Gesellschaft von der Stadt Aachen, dem Zweckverband INFOKOM Gutersloh sowie
dem Zweckverband civitec insgesamt 29 Beamtinnen und Beamte (Vorjahr 22) zugewiesen. Die Perso-
nalkostenintensitat (Personalkosten in % vom Umsatz) liegt bei 38,1 % (Plan 46,0 %, Vorjahr 41,2 %).
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Die Abschreibungen liegen aufgrund des gestiegenen Investitionsvolumens bzw. Anlagevermégens mit
7,9 Mio. € Uiber dem Vorjahreswert (4,4 Mio. €). Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen im
Berichtsjahr mit 10,7 Mio. € aufgrund des gestiegenen Geschaftsvolumens ebenfalls (iber dem Vorjah-
resniveau (8,6 Mio. €).

2.5 Vermogens- und Finanzlage
Zum 31. Dezember 2020 betrug die Bilanzsumme 48,5 Mio. € (Vorjahr 27,9 Mio. €).

Im Berichtsjahr lagen die Investitionen im Bereich der immateriellen Vermégensgegenstande und der
Sachanlagen bei 17,5 Mio. € (Vorjahr 5,7 Mio. €). Das Anlagevermogen halt die regio iT im Wesentlichen
fur die Bereitstellung der IT-Infrastruktur und Softwarelizenzen im Zusammenhang mit ASP-Kundenver-
tragen vor (Application Service Providing). Korrelierend mit den Umsatzerldsen aus Produkt-/Applikati-
onsbetrieb ist somit ein hoher Anteil uber mehrjahrige Kundenvertradge bzw. einen hohen Auftragsbe-
stand mittelfristig refinanziert.

Wie jedoch die Kennzahlen Anlagendeckungsgradl sowie die Eigenkapitalquote zum Bilanzstichtag
zeigen, kann die regio iT ihre notwendigen Investitionen in das Anlagevermdgen nicht immer aus eige-
nen Mitteln finanzieren. Zum 31. Dezember 2020 betrug der Anlagendeckungsgradl 41,6 %, und die
Eigenkapitalquote 22,5 % (Eigenkapitalquote Vorjahr 16,2 %). Die Investitionen werden daher neben
dem Cashflow mittels langfristiger Kredite finanziert. Gegeniiber Kreditinstituten bestanden zum Bilanz-
stichtag langfristige Verbindlichkeiten in H6he von 17,1 Mio. € (Vorjahr 8,1 Mio. €). Fur die Betriebsmit-
telfinanzierung stellt die E.V.A. der regio iT zudem ein variables Gesellschafterdarlehen bis zu einer
maximalen Hoéhe von 4,0 Mio. € zur Verfugung.

2.6. Berichterstattung tGber die 6ffentliche Zwecksetzung

Hinsichtlich der Berichterstattung zur Erfullung der offentlichen Zwecksetzung (8 108 GO NRW) wird
folgendes festgestellt: Die regio iT ist im Geschaftsjahr 2019 ihren satzungsgemalen Aufgaben, beste-
hend aus der Erbringung von iT-Dienstleistungen fur alle hierflr geeigneten kommunalen Aufgaben,
nachgekommen. Die Geschafte der Gesellschaft wurden im Sinne des Gesellschaftsvertrages und des
GmbH-Gesetzes durchgefihrt.

2.7. Zusammenfassung

Der Verlauf des Berichtsjahres 2020 kann aufgrund Steigerungen beim Umsatz und Jahresiberschuss
unter schwierigen Marktbedingungen als hervorragend bewertet werden. Die regio iT konnte im Be-
richtsjahr erneut wachsen, wéhrend sich sowohl der ITK-Markt (Markt fir Informations- und Kommuni-
kationstechnik) als auch die Gesamtwirtschaft aufgrund der Corona-Pandemie riicklaufig entwickelten.
Die Entwicklung der Umsatzerlose dokumentiert nach wie vor die erfolgreichen Wachstumsstrategien
der regio iT. Die Vermdgenslage ist jedoch weiterhin gepragt von einer Eigenkapitalquote deutlich un-
terhalb des durchschnittlichen Wertes deutscher mittelstandischer Unternehmen in vergleichbarer
GroRRe 2 (37 %, Stand 2019). Der Finanzierungsbedarf im Berichtsjahr war hingegen utber ein variables
Gesellschafterdarlehen sowie Uber langfristige Bankdarlehen ausreichend gesichert. Die Zahlungsfa-
higkeit war zu jedem Zeitpunkt im Berichtsjahr gesichert.

3. Prognosebericht einschliel3lich Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung
3.1. Prognosebericht

Die regio iT setzt sich als Ziel, durch die Gewinnung neuer Kunden sowie den Ausbau der Wertschdp-
fungstiefe bei Bestandskunden auch weiterhin organisch zu wachsen. Fusionen, Kooperationen und
Partnerschaften mit Partnern in kommunaler Tragerschaft steht die regio iT weiterhin offen gegeniber.
Fur den Markt der Informationstechnik wird nach dem Corona bedingten Einbruch wieder von einem
Wachstumspfad ausgegangen:

Mit einem voraussichtlichen Umsatz von 98,6 Milliarden Euro und einem Wachstum von 4,2 % im Jahr
2021 wird dieser innerhalb der ITK Branche wieder als Wachstumstreiber gesehen. Mit einem Volumen
von 27,0 Milliarden Euro legt das Software-Segment voraussichtlich auch wieder zu (+4,1 %). Auch die
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IT-Services verzeichnen mit einem voraussichtlichen Plus von 1,1 % ein Wachstum auf ein Marktvolu-
men von 40,0 Milliarden Euro. Nachdem das Segment IT-Hardware auch im Krisenjahr 2020 mit be-
achtlichen 3,2 % gewachsen ist, wird fiir 2021 sogar von einem Wachstum von 8,6 % ausgegangen.

Durch das breite Dienstleistungsportfolio, vor allem auch durch die ausgewiesene Expertise bei Private-
Cloud-Plattformen und -Technologien, ist die regio iT auf diese Herausforderungen ihrer Kunden sehr
gut vorbereitet. Starkstes Wachstumsthema wird hierbei die digitale Transformation sein. In diesem
Themenfeld investieren insbesondere auch die deutschen Behorden, denn es besteht immer noch
Nachholbedarf. Experten gehen davon aus, dass sich mittels Digitalisierung die Aufwénde fur 6ffentliche
Dienstleistungen bei Behérden und Burgern um die Halfte reduzieren lie3en. Nicht zuletzt die Corona-
Pandemie hat in vielen Verwaltungsprozessen und im Bildungsbereich die Digitalisierungspotenziale
klar aufgezeigt. Angefangen bei Themen wie mobilem Arbeiten & Lernen bis hin zu IT-gestutzten
Schnittstellen bzw. Datenaustausch zwischen verschiedenen Behérden.

Ein Engpassfaktor fiir das Wachstum ist jedoch nach wie vor der Fachkraftemangel. Grundlage der
Markteinschatzung fur 2020/2021 sind die Prognosen der European Information Technology Obser-
vatory (EITO) und Erhebungen des Branchenverbandes BITKOM. Dartber hinaus ist die regio iT auch
in 2021 bei innovativen und geférderten Forschungsprojekten in Konsortien vertreten. So beschaftigt
sich die regio iT bereits seit mehreren Jahren mit den Entwicklungen rund um die Blockchain-Techno-
logie (Distributed Ledger Technology), um Erfahrungen hinsichtlich mdéglicher Einsatzszenarien fir
Kommunen und kommunale Unternehmen zu sammeln und ihrem Kundenkreis entsprechende Lésun-
gen anbieten zu kénnen.

Fur das Geschéaftsjahr 2021 plant die regio iT bei den Umsétzen aus Produkt-/Applikationsbetrieb mit
88,2 Mio. € eine Steigerung von 4,1 Mio. €. Neue Produkte, bei denen Wachstumschancen gesehen
werden, sind das Produkt Virtual Desktop Infrastructure (VDI), Produkte im Bereich Intelligentes Mess-
wesen fir die Energieversorgungswirtschaft, Full-Service-Dienstleistungen im Schulbereich und (Bur-
ger-) Portalldsungen/Digitalisierung im kommunalen Umfeld (Modellregionen). Zudem ergeben sich
auch weiterhin Umsatzpotenziale im Kundenkreis bzw. durch die tibernommenen Kundenvertrage des
civitec Zweckverbandes.

Bei den Umsatzerldsen aus Projektleistung/Beratung wird von einem geplanten Wert von 11,8 Mio. € in
etwa vom Vorjahresniveau ausgegangen. Auch weiterhin ist es das Ziel der regio iT, Umsétze aus Pro-
jektleistung und Beratung in H6he von ca. 10 % des Gesamtumsatzes zu erwirtschaften. Aufgrund der
bereits vorliegenden Projektbeauftragungen (2020) sowie umfangreichen Projekt-/Beratungsanfragen
Uber alle Unternehmensbereiche und lber alle Kundengruppen hinweg sind wir optimistisch, dieses
Umsatzniveau realisieren zu kénnen. Treiber sind insbesondere Projekt-/Beratungsanfragen im Kontext
der Digitalisierung von Kommunen (Modellregionen) und Schulen sowie Energie & Mobilitat. Erkennbar
ist, dass die Kunden entsprechende Budgets fiir den Weg der Digitalisierung eingeplant haben bzw.
derzeit auch vielfaltige Fordermittel bereitstehen. Zusammen mit unseren Consultants wurden auch
schon entsprechende Forderantrdge mit konkreten Projektskizzen fur Landes-/Bundesmittel gestellt.
Den vielfaltigen Chancen im Kontext dieser Zukunftsthemen stehen aber auch Budgetrisiken entgegen,
insbesondere bei der Fragestellung der Bewilligung der Fordermittel fur unsere Kunden und damit auch
mittelbar fur die regio iT.

Im Bereich der Umsétze aus Handels-/Leasinggeschéaft wird nach den hohen Einmaleffekten im Pan-
demie-Jahr 2020 zwar rucklaufige Erlose (-3,8 Mio. €) erwartet, die aber voraussichtlich mit 14,8 Mio. €
nach wie vor auf sehr hohem Niveau liegen werden. Trotz der positiven Marktprognose verbleibt das
Risiko, dass die Hersteller der hohen Nachfrage nur mit sehr langen Lieferzeiten begegnen kénnen.

Wesentlichste gegenlaufige Kostenposition sind die Personalkosten. Hier erwartet die regio iT eine Stei-
gerung von 46,6 Mio. € auf 50,9 Mio. €.

In der Folge erwartet die regio iT flr 2021 eine Steigerung des Rohergebnisses von 70,6 Mio. € auf 75,3
Mio. € bei einem Rickgang des Ergebnisses vor Steuern von 5,6 Mio. € auf 4,0 Mio. €. Dieses liegt
dann um 1,6 Mio. € unter dem hervorragenden, aber auch durch Einmaleffekte gepragten Niveau des
Berichtsjahres.

Zusammenfassend geht die regio iT trotz der anhaltenden Corona-Pandemie von einer positiven Ge-
schéaftsentwicklung fur das Jahr 2021 aus, auf deren Basis die geplanten Ziele erreicht werden kénnen
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3.2. Chancen und Risiken der zuklinftigen Entwicklung

Das Kerngeschaft der regio iT ist die Erbringung von IT-Dienstleistungen fiir Kommunen und kommu-
nale Unternehmen. Deren finanzielle Mittel sind in hohem Maf3e von der gesamtwirtschaftlichen Ent-
wicklung abhéangig. Der IT-Markt ist zudem auBerst wettbewerbsintensiv und die IT-Branche ist einem
rasanten technologischen Wandel unterworfen. Der herrschende Wettbewerb pragt hinsichtlich hohen
Preisdrucks bei gleichzeitig steigenden Anforderungen auf Produkt- und Servicequalitat insbesondere
den IT-Dienstleistungsbereich. Neue Technologien kénnen sich zudem disruptiv auf das Geschéaftsmo-
dell der regio iT auswirken, z. B. wenn Softwarelieferanten durch Cloud-Technologien zu Wettbewer-
bern werden. Um diesen Risiken zu begegnen, passt die regio iT alle Prozesse sowie das Produktport-
folio laufend den Markt-/Kundenanforderungen an. Die regio iT investiert zudem in Forschung & Ent-
wicklung, die auf Geschéftsfelder mit Gberdurchschnittichem Wachstumspotenzial ausgerichtet sind
(Cloud-Computing, E-Mobilitat, Shared-Service-Dienstleistungen, Bildung etc.). In diesem Umfeld be-
teiligt sich die regio iT regelmaRig an Netzwerken innerhalb von mit Bundes-oder EU-Mitteln geférderten
Projekten.

Die Uberwachung der Geschéftsentwicklung und der damit einhergehenden Risiken ist wesentlicher
Bestandteil des operativen Controllings der regio iT und des entsprechenden Berichtswesens. Durch
die Gesellschafterstruktur und damit verbunden auch die konstante Kundenstruktur bestehen langfris-
tige Vertragsbeziehungen, die als grof3e Chance flr eine positive Geschéaftsentwicklung zu sehen sind.
Das Risiko der Kundenfluktuation in Verbindung mit wesentlichen kurzfristigen Vertragskiindigungen
wird derzeit als gering eingeschéatzt.

Die Kunden der regio iT, Kommunen und kommunale Unternehmen, haben hohe Anforderungen an die
IT-Sicherheit. Die Anzahl der Cyberangriffe und des Datendiebstahls durch kriminelle Handlungen, Sa-
botage und Spionage nimmt weltweit nachweisbar zu. Weiterhin bestehen Haftungsrisiken aus dem
Verstol3 gegen nationale und internationale Datenschutzbestimmun gen. Um diese Risiken zu minimie-
ren trifft die regio iT zahlreiche Vorkehrungen. Die Sicherheit der Informationsverarbeitung ist daher ein
zentraler Aspekt aller Prozesse der regio iT.

So sind die Geschéftsprozesse der regio iT entsprechend den Anforderungen der DIN EN 1SO 9001,
ISO/I EC 20000 zertifiziert. Zudem verfligt die regio iT Uber ein nach der strengen internationalen Norm
ISO/IEC 27001 zertifiziertes Informationssicherheits-Managementsystem. Es kann jedoch nicht ausge-
schlossen werden, dass, die getroffenen (Sicherheits-)MaRnahmen keinen ausreichenden Schutz bie-
ten. Kénnen Beeintrachtigungen der IT-Infrastruktur nicht kurzfristig behoben werden, stellt dies ein Ri-
siko fur die vertraglich vereinbarte Leistungserbringung dar. In der Folge kénnen durch Ausfélle der IT-
Systeme UmsatzeinbulRen, Reputationsschaden sowie Zahlungsverpflichtungen aus vertraglichen
und/oder gesetzlichen Anspriichen von Kunden, Vertragspartnern und Behorden entstehen. Um nega-
tive wirtschaftliche Auswirkungen zu begrenzen, hat die regio IT eine Spezial- Haftpflichtversicherung
fur IT-Dienstleister gezeichnet. Eingeschlossen sind hier auch Folgeschaden aufgrund fehlerhafter Soft-
ware und IT-Dienstleistungen.

Projekte der regio iT zeichnen sich oft durch hohe Komplexitéat bei hohem Zeit- und Kostenaufwand aus.
Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass diese aufgrund von negativen Einwirkungen das definierte
Projektziel verfehlen. Daher erfolgt vor der Erstellung von Angeboten grundsétzlich eine Vorkalkulation
auf Basis definierter kaufmannischer Kennzahlen/Vorgaben (Deckungsbeitrag, Mindestrendite, Kapazi-
tat/Mitarbeiteraquivalente) sowie eine Prifung der technischen und personellen Machbarkeit.

Weiterhin bestehen Risiken aus einer mdglichen Verletzung von Schutzrechten Dritter. Dies kann dazu
fuhren, dass Lizenzzahlungen erforderlich sind oder Dritte Anspriiche aus der Verletzung von Schutz-
rechten gegeniiber der regio iT geltend machen.

Eventuellen Vertragsrisiken wird bei der regio iT durch die Verwendung von standardisierten und/oder
gepruften Vertradgen begegnet. Dies beinhaltet auch den Abgleich der vertraglichen Rahmenbedingun-
gen eines moglichen Vorlieferanten mit den vertraglichen Verpflichtungen, die die regio iT mit ihren
Kunden eingeht. Im Rahmen von ASP-Dienstleistungen (Application Service Providing) stellt die regio
iT ihren Kunden Softwareprodukte Dritter zur Verfiigung. Eine nicht vertragskonforme Erbringung des
vertraglich vereinbarten Leistungsniveaus durch den Lieferanten oder dessen Ausfall kdnnte negative
Auswirkungen auf das mit dem Kunden vertraglich vereinbarte Leistungsniveau haben. Zur Minimierung
dieses Risikos setzt die regio iT auf ein stringentes Lieferantenmanagement bei wichtigen IT-Produkten.
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Ein verbleibendes Risiko besteht jedoch darin, dass der Markt fur spezialisierte kommunale Anwendun-
gen/Verfahren sehr klein ist und haufig keine adaquaten Alternativen bestehen.

Der Erfolg der regio iT, die zuklinftige positive wirtschaftliche Entwicklung sowie die Minimierung ge-
schéaftlicher Risiken hangt entscheidend vom eigenverantwortlichen Handeln aller Mitarbeiter nach den
definierten und beschriebenen Prozessen ab. Hierzu muss die regio iT hinreichend qualifiziertes Perso-
nal aufbauen, gewinnen und halten kénnen. Demzufolge ist es fir die regio iT ein wichtiger Wettbe-
werbsfaktor, Unternehmensziele und Mitarbeiterinteressen in eine tragfahige Balance zu bringen. Bei
der regio iT bestehen Finanzierungs- und Liquiditatsrisiken. Eine Verschlechterung der Geschéftsent-
wicklung bzw. der Liquiditat kann fur die regio iT wesentliche und moglicherweise bestandsgefahrdende
Risiken zur Folge haben. Daher erstellt die regio iT neben der mittelfristigen Finanzplanung auch einen
monatlichen Liquiditatsplan mit rollierendem Forecast fur 12 Monate.

Stoérungen innerhalb der bzw. zwischen den am Leistungsprozess der regio iT beteiligten Organisati-
onseinheiten und Teilprozessen kénnten zu Problemen bzw. zum Erliegen des Leistungsprozesses fiih-
ren. Um negative wirtschaftliche Auswirkungen zu begrenzen, hat die regio iT neben organisatorischen
Prozessen mit hoher (technischer) Integritéat, eine Spezial-Haftpflichtversicherung fiir IT-Dienstleister
gezeichnet. Eingeschlossen sind hier auch Folgeschaden aufgrund fehlerhafter IT-Dienstleistungen.

Die weitere Entwicklung der Corona-Pandemie beinhaltet weiterhin Risiken fir die Geschéaftsentwick-
lung 2021 und kénnte die regio iT insbesondere durch Kontaktbeschrénkungen und Ausféllen von Mit-
arbeitern/Quarantéane oder bei der Interaktion mit Kunden beeintréachtigen. Die regio iT begegnet diesen
Risiken durch den Einsatz von mobiler IT Ausstattung und der Nutzung von Online-Kollaborationssys-
temen, durch deren Einsatz im ersten Pandemie-Jahr 2020 weitestgehend stabil gearbeitet werden
konnte. Der Uberwiegende Anteil der Belegschaft hat von der Méglichkeit der mobilen Arbeit Gebrauch
gemacht. Bei der Akquise, Abwicklung von Projektauftrdgen und bei Schulungen ist die regio iT jedoch
auch auf die Verfugbarkeit der Kunden angewiesen. Auch wenn im ersten Pandemiejahr 2020 weitest-
gehend stabil gearbeitet werden konnte, und mit der Verfligbarkeit von Impfstoffen Anfang 2021 ein
wesentlicher Fortschritt in der Bekampfung der Pandemie erzielt werden konnte, bestehen hinsichtlich
der weiteren Entwicklung und der Auswirkung auf die Geschaftstétigkeit der regio iT Risiken.

Zusammenfassend stehen erkannten Risiken entsprechende Chancen gegenuber. Aktuelle Teilnah-
men an Ausschreibungen sowie konkrete Anfragen von Bestandskunden und nicht zuletzt die neu ge-
wonnenen Kunden des civitec Zweckverbands mit wesentlichen wirtschaftlichen Potenzialen belegen
diese Einschatzung. Demzufolge wird davon ausgegangen, dass die geplanten wirtschaftlichen Ziele
2021 erreicht werden.

Als Ergebnis der jahrlichen Risikoinventur liegen keine bestandsgefahrdenden oder entwicklungsbeein-
trachtigenden Risiken vor.

Organe und deren Zusammensetzung

Geschaftsfuhrung
Rehfeld, Dieter Vorsitzender der Geschéftsfihrung
Ludwigs, Dieter Geschaftsfuhrung

Aufsichtsrat

Servos, Michael

Geschaftsfiihrer Vorsitzende/r
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Aufsichtsrat

Dr. Griuttemeier, Tim

Stadteregionsrat Aachen 1L 20, VEIE ZEne el

Erichlandwehr, Hubert

. : 2. stv. Vorsitzende/r
Blrgermeister

Adenauer, Sven-Georg
Landrat

Becker, Dr. Christian
Geschaéftsfuhrer

Beckers, Friedrich
Ratsherr

Ehanantharajah, Rahupriyan
Ratsherr

Hermanns, Karl-Heinz
StadteRegionsrat

Kremer, Dr. Markus
Beigeordneter

Lirken, Iris
Ratsfrau

Parting, Daniela
Ratsfrau

Pilgram, Hermann-Josef
Ratsherr

Schulz, Henning
Blrgermeister

Thonnissen, Ulla
Geschaéftsfihrerin

Tillmanns, Peter
Ratsherr

Gesellschafterversammlung

Burgermeister

Niefsen, Roger Stadt Wilrselen

ab 16.12.2020

Fachdienstleiter/in

Schaffrath, Bernd Stadt Wiirselen

bis 15.12.2020

Ausfuhrliche Aufsichtsratsubersicht aus dem Jahresabschluss der regio iT Gesellschaft fur informati-
onstechnologie mbH. Fir die Gesellschafterversammlung nur die Angabe der Besetzung der Stadt W(ir-
selen.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsrédten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fur das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit liber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelméafig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehdren von den insgesamt 15 Mitgliedern 3 Frauen
an (Frauenanteil: 20,0 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent nicht
erreicht.
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Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fur Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet 8 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Das Gesetz fiir die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Mannern an Fuhrungspositionen in der
Privatwirtschaft und im 6ffentlichen Dienst ist am 1. Januar 2015 in Kraft getreten. Danach miissen unter
anderem Gesellschaften, die der unternehmerischen Mitbestimmung (insbesondere nach dem MitbestG
oder dem DirittelbG) unterliegen, ZielgroRen fur den Frauenanteil an bestimmten Fihrungspositionen
sowie Fristen zu deren Erreichung festlegen. Aufgrund des Zusammenschlusses mit dem civitec Zweck-
verband im Jahr 2020 greifen die Regelungen des DrittelbG nun auch fiir die regio iT. Im Berichtsjahr
wurde ein umfangreiches Reorganisationsprojekt aufgesetzt, welches zu wesentlichen organisatori-
schen Veranderungen bzw. zu einer veranderten Unternehmensstruktur fihren wird. Daher wird die
Geschaftsfihrung diese Vorgabe zusammen mit dem Aufsichtsrat im Jahr 2021 fir die regio iT erdrtern.
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3.4.1.10 d-NRW A6R

Basisdaten

d-NRW AGR
Anschrift Rheinische Str. 1

44137 Dortmund
Internet www.d-nrw.de
E-Mail info@d-nrw.de
Telefon 0231/22243810
Telefax 0231/22243811

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist die Unterstitzung der Trager und andere 6ffentliche Stellen beim Einsatz von
Informationstechnik in der 6ffentlichen Verwaltung. d-NRW entwickelt und betreibt fur die 6ffentlichen
Gesellschafter verwaltungstibergreifende E-Government-Losungen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziele der Beteiligung sind die Férderung der kummunal-staatlichen und interkommunalen Zusammen-
arbeit sowie der Aufbau von modernen, flaichendeckenden und wirtschaftlichen E-Government-Kompo-
nenten. Uberdies unterstiitzt die Anstalt den IT-Kooperationsrat bei der Erfiillung seiner Aufgaben nach
§ 21 des nordrhein-westfalischen E-Government-Gesetzes. Auf Grundlage des 6ffentlich-rechtlichen
Vertrages gemal 88 54 bis 62 des Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen
erbringt die Anstalt ihre Leistungen gegenuber ihren Tragern und 6ffentlichen Stellen.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Die Trager der d-NRW ASR zum 31.12.2020 sind:

a) Land NRW —vertreten durch das fir Digitalisierungen zustandige Ministerium-
b) 243 Stadte und Gemeinden (VJ: 210)

C) 26 Kreise inkl. Der StadteRegion Aachen sowie (VJ: 22)

d) Die Landschaftsverbande LVR und LWL
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Es sind keine Finanzierungsbeziehungen im Geschéftsjahr 2020 vorhanden.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 77 78 -0] Eigenkapital 2.800 2.767 33
Umlaufvermdgen 12.935| 14.281 -1.346] Sonderposten 0 0 0
Rickstellungen 1.884 1.274 609
Verbindlichkeiten 8.333| 10.319 -1.986
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab-
grenzungen 4 1 3|nungsabgrenzun- 0 0 0
gen
Bilanzsumme 13.017| 14.360 -1.344|Bilanzsumme 13.017| 14.360 -1.344

Nachrichtlicher Ausweis von Burgschaften

Es bestehen keine Blrgschaften zwischen der Stadt Wiirselen und der d-NRW AG6R.

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;lérig 2020
TEURO TEURO TEURO
1 Umsatzerlése 28.062 10.779 17.282
2 Erhohung oder Verminderung des Be-
stands_ an fertigen und unfertigen Er- 0 -42 42
zeugnissen
3  Sonstige betriebliche Ertrage 23 20 3
4  Materialaufwand -24.775 -6.813 -17.962
5  Personalaufwand -2.343 -1.750 -593
6  Abschreibungen -55 -35 -21
7  Sonstige betriebliche Aufwendungen -736 -454 -283
8  Zinsen und ahnliche Aufwendungen -31 -18 -13
9  Ergebnis nach Steuern 144 1.688 -1.544
10 Sonstige Steuern -144 -1.688 1.544
Jahresiberschuss/Jahresfehlbetrag 0 0 0
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Kennzahlen

2020 2018 2020 71 2019
Eigenkapitalquote 215% 19,3 % 2,2%
Eigenkapitalrentabilitat 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Anlagendeckungsgrad 2 K.A. k.A. k.A.
Verschuldungsgrad 364,9 % 419,0 % -54,1 %
Umsatzrentabilitat 0,0 % 0,0% 0,0%

Personalbestand

Zum 31. Dezember 2020 waren 43 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 33) fiir das Unternehmen
tatig.

Geschéftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020
(--)

Il. Geschéftsverlauf
a) Entwicklung von Branche und Gesamtwirtschaft

Die deutsche Gesamtwirtschaft durchlebte im Berichtsjahr aufgrund der Corona-Pandemie eine
schwere Rezession. Weniger beeintrachtigt wurde dabei die IT-Branche, die vergleichsweise gut durch
die Krise gekommen ist. Die Pandemie hat dazu beigetragen, die grof3en Chancen und Potentiale der
Digitalisierung aufzuzeigen und die digitale Transformation zu beschleunigen. Die Digitalisierung der
Verwaltung bildete im Zusammenhang mit dem digitalen Wandel von Gesellschaft und Wirtschaft die
Grundlage fur weiterhin gute Umsatze.

b) Produktentwicklung

Bei der Produktentwicklung standen die Zusammenarbeit von Land und Kommunen im Bereich des
Serviceportals.NRW, die Weiterentwicklung des Wirtschafts-Service-Portals.NRW, die Umsetzung ver-
schiedener ,nrwGOV-Projekte”, das offentliche Auftragswesen inklusive der Umsetzung der E-Rech-
nung, die IT-Unterstltzung fiur die Abwicklung des Forderprogrammcontrollings verschiedener Res-
sorts, die Auftrage fur den Ausbau von IT-Lésungen fur den Bereich Kinder und Jugend im Geschafts-
bereich des MKFFI, die Weiterentwicklung der Online-Sicherheitsprifung (OSiP), diverse Entwicklun-
gen im Bereich der PfAD-Projekte, der Landesredaktion FIM und MalRnahmen im Zusammenhang mit
dem Onlinezugangsgesetz (OZG) im Vordergrund.

c) Absatz-Beschaffungspolitik

Wesentliche Vertragspartner auf der Beschaffungsseite waren die publicplan GmbH, Dusseldorf, die
cosinex GmbH, Bochum, die T-Systems International GmbH, Dusseldorf, die BMS Consulting GmbH,
Dusseldorf, die d-NRW Gesellschaft fur Softwareentwicklung und Beratung mbH, Dusseldorf, die Gov-
Tech Services GmbH & Co. KG, Bochum, die Detecon International GmbH, K&In, das Kommunale Re-
chenzentrum Niederrhein, Kamp-Lintfort, die flowconcept Agentur fir Kommunikation GmbH, Ober-
haching, sowie das Kommunale Rechenzentrum Minden-Ravensberg/Lippe. Wesentliche Vertrags-
partner auf der Absatzseite waren das Land Nordrhein-Westfalen und die Kommunen in NRW.

d) Produktion

Die Produktion erfolgte unmittelbar durch die unter lit. ¢) genannten Projektpartner auf Beschaffungs-
seite.
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e) Investitionen
Die Anstalt hat im Jahr 2020 keine nennenswerten Investitionsmaflinahmen ergriffen.
f) Finanzierung

Die Finanzierung der Anstalt erfolgte im Geschaftsjahr 2020 vollstandig durch die Kostenerstattung aus
Auftragen.

g) Personal

Die Anstalt hat im Jahr 2019 im Durchschnitt 43 Mitarbeiter beschéftigt. Kennzeichnend war - wie bereits
in den Vorjahren - die Aufstockung der Personalressourcen infolge von neuen Aufgaben und zuneh-
menden Projektauftragen.

h) Umwelt

Umweltrisiken und umweltrechtliche Auflagen oder Anforderungen bestehen nicht. Umweltschutzmal3-
nahmen wurden infolgedessen nicht durchgeftihrt.

i) Wichtige Ereignisse im Geschéaftsjahr

Der Verwaltungsrat hat am 13.11.2020 der Durchflihrung einer europaweiten Ausschreibung zur Ge-
winnung von externen Dienstleisterkapazitaten zur Umsetzung des Online Zugangsgesetzes (OZG) un-
ter Bertcksichtigung des zu erwartenden Auftragsvolumens des Konjunkturpaketes des Bundes mit
einer Obergrenze von bis zu 200 Mio. EUR und einer Laufzeit von 4 Jahren zugestimmt. Damit einher-
gehend wurde zudem der Erweiterung der Aufgaben der OZG-Koordinierungsstelle um eine zentrale
Ressourcensteuerung zur Umsetzung von OZG-Diensten durch das Land Nordrhein-Westfalen zuge-
stimmt

(...)

IV. Wesentliche Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
a) Chancen

Hinsichtlich der Umsatz- und Auftragsentwicklung ist die durch die Rechtsforméanderung zur AGR noch
engere Bindung an das Land NRW sowie die grof3ere Ndhe zu den kommunalen Trégern nebst der
zugehorigen IT-Dienstleister erneut besonders hervorzuheben. Eine wesentliche Chance der Anstalt
liegt damit in ihrer Verankerung im kommunal-staatlichen Umfeld. An der Schnittstelle von Land und
Kommunen kann die d-NRW AOGR o6ffentliche Aufgaben im Bereich der kommunal-staatlichen Zusam-
menarbeit Gbernehmen und hierflr Auftrage sowohl von Landesseite als auch von kommunaler Seite
erwarten. Die neue Rechtsform einer Anstalt 6ffentlichen Rechts bietet die Chance, sich im verwaltungs-
Ubergreifenden Umfeld zukinftig noch starker zu etablieren. Unterstiitzend koénnte sich dabei die aktu-
elle Corona-Pandemie auswirken, die der Digitalisierung der Verwaltung einen Zusatzlichen Schub ver-
leiht.

b) Risiken

Unwagbarkeiten ergeben sich im Geschéftsbetrieb der Anstalt weiterhin dadurch, dass in der neuen
Rechtsform fir Leistungen kostendeckende Entgelte zu erheben sind, d. h. die Erzielung von Gewinn
nicht Zweck der Anstalt ist. Insoweit wurde, wie mit der Aufsichtsbehdrde vereinbart, eine Riickstellung
fur Ausgleichsverpflichtungen aufgrund von Kosteniiberdeckungen gebildet.

Unwagbarkeiten bestehen in steuerlicher Hinsicht - trotz der zwischenzeitlichen Verstéandigung hinsicht-
lich der engen Voraussetzungen fiur die Anerkennung einer Nichtunternehmerschaft (s.0.) - dadurch,
dass das Verfahren zur Umsatzsteuersonderprifung der d-NRW AGR noch nicht abgeschlossen ist. Im
Ubrigen steht noch die Feststellung aus, ob die d-NRW AG6R einen ertragssteuerpflichtigen Betrieb ge-
werblicher Art (BgA) begriindet und dementsprechend auch Kérperschafts-und Gewerbesteuern zu ent-
richten hat.

Grundsatzentscheidungen zum E-Government auf Bundes- und Landesebene kénnen die Entwick-
lungsperspektiven beeintrachtigen, wenn damit erhebliche Verzégerungen fur Auftragserteilungen ein-
hergehen.
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Organe und deren Zusammensetzung

Geschéftsfihrung

Lienenkamp, Dr. Roger

Vorsitzende/r

Both, Markus

Allgemeine/r Vertreter/in

Verwaltungsrat

Beul3, Hartmut
CIO - Beauftragter der Landesregierung fir IT

bis 31.08.2020

Dreyer, Simone
Regierungsbeschéftigte

Hagen, Dr. Helma
Ministerialratin

Hamacher, Lee
Ministerialdirigentin

Jestaedt, Katharina
Ministerialdirigentin

ab 01.09.2020

Jagers, Diane
Ministerialdirigentin

Keller, Dr. Stephan
Stadtdirektor Stadt Kéln

bis 19.11.2020

Kopietz, Sebastian
Stadtdirektor Stadt Bochum

Kuhn, Dr. Marco
Erster Beigeordneter Landkreistag NRW

Meyer-Falcke, Prof. Dr. Andreas
ClO-Beauftragter der Landesregierung fir IT

ab 01.09.2020

Mnich, Stefan
Ministerialdirigent

bis 31.08.2020

Oberheim, Dr. Heinz
Ministerialrat

Richter, Martin M.
Kreisdirektor Kreis Mettmann

Weike, Marion
Birgermeisterin Stadt Werther (Westf.)

Zillikens, Harald
Birgermeister Stadt Jiichen

Ahajliu, Karim
Referent Landkreistag NRW

Stellvertreter/in

ab 01.09.2020

Baumann, Dr. Bernhard
Birgermeister Gemeinde Neunkirchen

Stellvertreter/in

Brakmann, Dr. Markus
Ministerialrat

Stellvertreter/in

Briigge, Dirk
Kreisdirektor Rhein-Kreis-Neuss

Stellvertreter/in

Faber, Dr. Markus
Hauptreferent Landkreistag NRW

Stellvertreter/in

bis 31.08.2020

Flus, Dr. Jorg
Regierungsbeschéftigter

Stellvertreter/in

ab 01.09.2020

Friedrich, Dagmar
Ltd. Miniterialratin

Stellvertreter/in

Grah, Eckhard
Ministerialrat

Stellvertreter/in
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Verwaltungsrat

Grehling, Annekathrin

Stadtdirektorin & KaAmmerin Stadt Aachen Stellvertreterfin

Happe, Andreas

Ministerialdirigent Stellvertreter/in

KeRen, Stefan

Ltd. Stadt. Direktor Stadt Hagen SRV

Klinken, Mareike

Ministerialrtin Stellvertreter/in

Kdoster, Petra

Ministerialratin Stellvertreter/in

Weyer-Schopmans, Barbara
Ministerialratin

Stellvertreter/in bis 31.08.2020

Wohland, Andreas

Beigeordneter Stadte & Gemeindebund NRW SN

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsréten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit tiber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmafig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Der Verwaltungsrat in diesem Unternehmen gehdren von den insgesamt 15 Mitgliedern 6 Frauen an
(Frauenanteil: 40,0 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Héhe von 40 Prozent
erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8§ 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet 8 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Ein Gleichstellungsplan nach § 5 LGG befindet sich in Erstellung und soll voraussichtlich im Jahr 2021
in Kraft treten.
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3.4.1.11 Entsorgungszweckverband RegioEntsorgung

Basisdaten

Entsorgungszweckverband RegioEntsorgung
Anschrift Mariadorfer StralRe 5
52249 Eschweiler

Internet www.regioentsorgung.de
E-Mail info@regioentsorgung.de
Telefon 02403/5550600
Telefax 02403/5550689

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist, die den Verbandsmitgliedern als offentlich-rechtlichen Entsorgungstragern
nach den Vorgaben des Kreislaufwirtschaftsgesetzes sowie des Landesabfallgesetzes NRW zugewie-
senen Aufgaben in eigener Zustandigkeit wahrzunehmen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Der Zweckverband RegioEntsorgung hat zur Wahrnehmung seiner ihm von den Kommunen tbertrage-
nen Aufgaben gemaf § 114a GO NRW das Kommunalunternehmen als Anstalt des 6ffentlichen Rechts
RegioEntsorgung, Anstalt des 6ffentlichen Rechts* gegriindet und die von den Kommunen Ubertrage-
nen Aufgaben insgesamt und mit befreiender Wirkung auf das Kommunalunternehmen tbertragen. Das
Kommunalunternehmen tibernimmt insoweit die Pflichten des Zweckverbandes als 6ffentlich-rechtlicher
Entsorgungstrager, ist allein verantwortlicher Aufgabentrager, soweit ihm Aufgaben vom Zweckverband
Ubertragen wurden und verfolgt das Ziel der Vereinheitlichung der Entsorgungsstrukturen. Entsorgungs-
aufgaben erfilllen nach § 107 GO NRW grundsatzlich eine 6ffentliche Zwecksetzung.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

RegioEntsorgung AGR

iz am Anteile
Gesellschafter Stammkapital in %

(TEURO)
Stadt Wirselen 6,3 6,25 %
Stadt Stolberg 6,3 6,25 %
Stadt Eschweiler 6,3 6,25 %
Stadt Alsdorf 6,3 6,25 %
Stadt Baesweiler 6,3 6,25 %
Gemeinde Roetgen 6,3 6,25 %
Gemeinde Simmerath 6,3 6,25 %
Stadt Monschau 6,3 6,25 %
Gemeinde Inden 6,3 6,25 %
Gemeinde Langerwehe 6,3 6,25 %
Stadt Linnich 6,3 6,25 %
Gemeinde Niederzier 6,3 6,25 %
Stadt Geilenkirchen 6,3 6,25 %
Stadt Herzogenrath 6,3 6,25 %
Gemeinde Nideggen 6,3 6,25 %
Gemeinde Vettweil3 6,3 6,25 %

- —_—— am Anteile

Beteiligungen Stammkapital in %

(TEURO)

25,0/ 100,00 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zur Finanzierung der Ubertragenen Aufgaben erhalt
Entsorgungszweckverband eine Zuweisung, die jahrlich
festzulegen ist.

die RegioEntsorgung AO6R vom
im Rahmen der Wirtschaftsplanung

Die Hohe der Zuweisung bemisst sich nach den kalkulatorischen Kosten gem. Wirtschaftsplan, die fir
die Aufgabenerfiillung auf dem jeweiligen Stadtgebiet des Verbandsmitgliedes anfallen. Die Umlage fir
die Stadt Wirselen betrug im Geschaftsjahr 2020 3.156.283,00 EUR.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 25 25 O Eigenkapital 100 100 0
Umlaufvermdgen 1.552 1.473 80| Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 8 8 0
Verbindlichkeiten 1.469 1.390 80
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab-
grenzungen 0 0 Ofnungsabgrenzun- 0 0 0
gen
Bilanzsumme 1.577 1.498 80| Bilanzsumme 1.577 1.498 80

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Es bestehen keine Blrgschaften zwischen der Stadt Wirselen und dem Zweckverband RegioEntsor-

gung.

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;lérig 2020
TEURO TEURO TEURO

1  Umsatzerlose 25.875 25.450 425

3  Materialaufwand -25.858 -25.434 -424

4  Sonstige betriebliche Aufwendungen -16 -16 -1

5  Zinsen und ahnliche Aufwendungen -1 -0 -0
Ergebnis nach Steuern

Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 0 0 0
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Kennzahlen

2020 2019 2020 71 2019
Eigenkapitalquote 6,3 % 6,7 % -0,3%
Eigenkapitalrentabilitat 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Anlagendeckungsgrad 2 400,0 % 400,0 % 0,0 %
Verschuldungsgrad 1.477,2 % 1.397,5 % 79,7 %
Umsatzrentabilitat 0,0 % 0,0% 0,0%

Personalbestand

Der Entsorgungszweckverband RegioEntsorgung beschaftigt kein eigenes Personal. Das zur Durchfiih-
rung der Aufgaben erforderliche Personal ist in der durch den Zweckverband gegriindeten RegioEnt-
sorgung AOR angestellt, auf die die Aufgaben mit befreiender Wirkung Ubertragen wurden.

Das Unternehmen beschéaftigt keine eigenen Mitarbeiter.

Geschaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020
I. Grundlagen des Unternehmens

Geschaftsmodell des Unternehmens

Die 16 Gesellschafter (Mitgliedskommunen) haben in unterschiedlichem Umfang dem Entsorgungs-
zweckverband RegioEntsorgung (ZRE) ihre Aufgaben als 6ffentlich-rechtlicher Entsorgungstrager - das
Sammeln und Transportieren von Abfallen - mit befreiender Wirkung tibertragen.

Der ZRE hat, ebenfalls mit befreiender Wirkung, diese Aufgaben zur operativen Erledigung an sein 100
%iges Kommunalunternehmen, die RegioEntsorgung AGR, Ubertragen.

Durch die Ubertragung der Aufgaben an die ASR und die Darstellung des Ergebnisses als Forderung
bzw. Verbindlichkeit wird der ZRE sowohl in Bezug auf Chancen und Risiken, als auch im wirtschaftli-
chen Sinne maf3geblich vom Ergebnis der Geschéftstatigkeit der AGR beeinflusst.

Der Entsorgungszweckverband beschéftigt kein eigenes Personal. Die Geschéfte werden durch die Re-
gioEntsorgung A6R erledigt.

Aufgrund der rechtlichen Rahmenbedingungen finanziert der Entsorgungszweckverband seine Ge-
schéafte mit dem Verwaltungskostenanteil der Umlage, welche durch die Kommunen bezahlt wird. Die
restliche Umlage gibt der Entsorgungszweckverband als Zuweisung an die RegioEntsorgung AR wei-
ter, welche die eigentlichen operativen Aufgaben Ubernimmt. Das Ergebnis des ZRE wird analog zur
AOR als Forderung/Verbindlichkeit gegentber den Mitgliedskommunen des ZRE ausgewiesen und ent-
sprechend den Vorschriften des Kommunalgesetzes innerhalb der folgenden vier Jahre in die Kalkula-
tion einbezogen. Somit ergibt sich sowohl fur den ZRE als auch fiir die AGR jeweils ein ausgeglichenes
Jahresergebnis. In 2020 wurde eine Uberdeckung von 8.869 € als Verbindlichkeit gegeniiber den Ver-
bandskommunen ausgewiesen.

Il. Wirtschaftsbericht
1. Gesamtwirtschaftliche, branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die Corona-Pandemie hat in Deutschland seit Marz 2020 zu einer der schwersten Rezessionen der
Nachkriegszeit gefihrt. Trotz einer zeitweisen Erholung im Sommer 2020 wurde aufgrund des starken
Anstiegs der Infektionszahlen in den Wintermonaten ein zweiter Lockdown erforderlich, der primér die
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Dienstleistungsbranche deutlich einschrankte. In der Folge ist die deutsche Wirtschaftsleistung in 2020
annahernd so stark eingebrochen wie zuletzt in Zeiten der Finanzkrise 2009. Infolge der Corona-Pan-
demie sank das Bruttoinlandsprodukt in 2020 um rd. 5,0 %. Die Pandemie hat deutliche Spuren in na-
hezu allen Wirtschaftsbereichen hinterlassen. Die Produktion war sowohl in den Dienstleistungsberei-
chen als auch im produzierenden Gewerbe teilweise massiv eingeschrankt.

Die Abfallwirtschaft ist in Deutschland per Gesetz den 6ffentlich-rechtlichen Entsorgungskérperschaften
(6rE), in der Regel den Landkreisen bzw. kreisfreien Stadten, Gbertragen. Vor diesem Hintergrund fun-
giert Entsorgungszweckverband zusammen mit der RegioEntsorgung ASR als 6rE und fasst damit die
offentlich-rechtlichen abfallwirtschaftlichen Aufgaben der Verbandsmitglieder zusammen.

Die Corona-Krise in 2020 hat vor allem im zweiten Quartal auch das Millaufkommen in Deutschland
veréndert. Einer reduzierten Menge an Gewerbeabféllen stand ein Anstieg von Haushaltsabféllen ge-
genuber. Aufgrund der Zeit daheim nutzten viele Menschen diese Zeit zum Entrimpeln, was zu einer
starken Frequentierung der Wertstoffhdfe gefuhrt hat. Besonders Sperrmiill, Griinschnitt und Elektro-
schrott sind entsorgt worden. Aufgrund der coronabedingten zeitweisen Schlief3ung von Wertstoffhtfen
kam es auRerdem vermehrt zu illegaler Millentsorgung (z. B. Bauschutt im Restm{ll oder Elektroschritt
in der gelben Tonne).

2. Geschaftsverlauf

Die Verbandsversammlung vom 16.03.2020 wurde coronabedingt abgesagt. Die folgenden Sitzungen
mussten ab Oktober in externen R&umen stattfinden, um die Vorschriften der Coronaschutzverordnung
einzuhalten.

In der Sitzung vom 22.06.2020 wurde die 16. Anderungssatzung der Zweckverbandssatzung des Ent-
sorgungszweckverbandes RegioEntsorgung beschlossen, in welche die 6ffentlich-rechtliche Vereinba-
rung zur Ubertragung der Verwertung von Alttextilien aufgenommen wurde. Diese sieht vor, dass der
Zweckverband Entsorgungsregion West dem Entsorgungszweckverband RegioEntsorgung die Zustan-
digkeit fur die stoffliche Verwertung der Alttextilien aus privaten Haushaltungen tbertragt. Die geneh-
migte 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung zwischen dem ZRE und dem ZEW zur Ubertragung der Ver-
wertung von Alttextilien wurde am 18. Mai 2020 im Amtsblatt fir den Regierungsbezirk Kdéln Nr. 20
B.227 veroffentlicht. Damit ist der ZRE ab 19. Mai 2020 fiur die Verwertung der Alttextilien zustandig.
Die RegioEntsorgung ASR Ubernimmt diese Aufgabe nach § 5 Abs. 1 der Zweckverbandssatzung.

Im Méarz 2020 wurde offiziell bekanntgegeben, dass das Bundesfinanzministerium die Ubergangsfrist
zur Umsetzung der EU-Richtlinie zu § 2b UStG um 2 Jahre verlangert, sodass die Umsetzung zum 31.
Dezember 2022 zu erfolgen hat. Diese Ubergangsfrist nutzt die RegioEntsorgung A6R und beauftragte
die Wirtschaftsprifungsgesellschaft PKF, Duisburg, mit der Priifung der steuerlichen Auswirkungen und
dem Aufzeigen von Gestaltungsmoglichkeiten. Um Rechtssicherheit zu erlangen, beauftragte die Re-
gioEntsorgung AGR im Juni 2021 die Wirtschaftsprifungsgesellschaft PKF zudem, einen Antrag auf
Erteilung einer verbindlichen Auskunft beim Finanzamt Aachen zu stellen.

In der Sitzung vom 07.09.2020 erfolgte die 17. Anderungssatzung, in der die Wahlzeit fiir den Verbands-
vorsteher und dessen Vertreter auf zweieinhalb Jahre geandert wurde.

Es wurden fir die Jahre 2020-2021 Herr Birgermeister Herrmann Heuser zum Verbandsvorsteher so-
wie Herr Blrgermeister Christoph von den Driesch zum stellvertretenden Verbandsvorsteher gewahlt.
Bedingt durch die Kommunalwahlen vom 13. September bzw. den Stichwahlen vom 27. September
2020 musste in der Sitzung vom 16.11.2020 eine neue Wahl erfolgen. Hier wurden fir den Zeitraum
von zweieinhalb Jahren Burgermeister Jorma Klauss zum Verbandsvorsteher und Burgermeister
Joachim Kunth zum Stellvertreter des Verbandsvorstehers gewahlt. Gemal § 5 Abs. 2 der Satzung fur
das Kommunalunternehmen RegioEntsorgung A6R ist die Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvor-
steher in Personalunion auch der Vorsitzende des Verwaltungsrates, ebenso der/die Stellvertreter/in.

Des Weiteren wurden in der Sitzung vom 16.11.2020 Herr Birgermeister Roger Nie3en zum Vorsitzen-
den der Verbandsversammlung und Frau Burgermeisterin Marion Schunck-Zenker zur stellvertretenden
Vorsitzenden gewahlt, ebenfalls jeweils fir zweieinhalb Jahre.
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Da der Entsorgungszweckverband RegioEntsorgung die ihm Ubertragenen abfallwirtschaftlichen Auf-
gaben seiner Mitgliedskommunen mit befreiender Wirkung auf die RegioEntsorgung AOR Ubertragen
hat, ist der Geschéaftsverlauf ganz Gberwiegend von den von der A6R erbrachten Entsorgungsleistun-
gen, die den Verbandsmitgliedern tiber den Zweckverband in Form einer Umlage weiterbelastet werden,
und in geringem Umfang von der eigenen Verwaltungstatigkeit gepragt. Wesentliche Besonderheiten
sind insoweit im Wirtschaftsjahr 2020 nicht zu verzeichnen gewesen.

(...)
lll. Prognosebericht

Die Erweiterung des Téatigkeitsgebiets und die VergréRerung des Verbandsgebiets liegen weiter im Fo-
kus des Entsorgungszweckverbandes. Es kommt immer wieder zu Anfragen von Kommunen, aktuell
finden diesbeziiglich Gespréache mit den Kommunen Hirtgenwald, Merzenich und Norvenich statt, de-
nen Beitrittsangebote unterbreitet wurden. Ein konkreter Neubeitritt steht dennoch nicht unmittelbar be-
vor, da dieser immer auch von den Vertragslaufzeiten mit den Entsorgern vor Ort sowie den entspre-
chenden Ratsentscheidungen abhéangt.

IV. Chancen- und Risikobericht

Wiederkehrende Anfragen von Kommunen zeigen, dass weiterhin Interesse an dem Entsorgungs-
zweckverband und der RegioEntsorgung AR besteht.

Der Entsorgungszweckverband RegioEntsorgung stellt keinen eigenen Risikobericht auf. Durch die vor-
liegenden Strukturen und Rahmenbedingungen wird der ZRE wesentlich durch die Risiken der Regio-
Entsorgung AS6R beeinflusst.

Aktuell gibt es vier bedeutsame Risiken bei der RegioEntsorgung A0R:

1) Ein Strategierisiko besteht darin, dass Rechtsnormen erlassen oder Gerichtsurteile auf EU-, Bundes-
oder Landesebene gefallt werden, die Auswirkungen auf Kernprozesse des Unternehmens haben. Die
Einflussmdoglichkeit des Unternehmens auf das Normsetzungs- bzw. Gerichtsverfahren ist stark einge-
schrankt bzw. gar nicht vorhanden. Eine Liberalisierung der Abfallbeseitigung wird immer wieder disku-
tiert und stellt ein schwerwiegendes Risiko dar. Die Rechtslage muss beobachtet werden, insbesondere
VerpackG und ElektroG. Das Tariftreuegesetz NRW stérkt - auch in der novellierten Fassung - die Po-
sition der RegioEntsorgung AGR im Wettbewerb.

2) Ein weiteres strategisches Risiko besteht, wenn die Kommunalpolitik in Bezug auf die Entsorgung
andere Ziele verfolgt als das Unternehmen. Als Ursache kommt in einem solchen Fall die Anderung der
politischen Situation in einer oder mehreren am Unternehmen beteiligten Kommunen in Betracht. Das
Risiko des Ausscherens einer oder mehrerer Kommunen ist latent vorhanden, aber das Haftungs- und
Ubernahmerisiko fiir Personal sowie das Risiko der Erfiillung des langjéhrigen Mietvertrages tragt die
ausscherende Kommune anteilig mit. Uber den Vorstand und die Mitglieder der Gremien der RegioEnt-
sorgung AOR besteht eine enge Verflechtung mit der Kommunalpolitik. Es herrscht Personalunion zwi-
schen Verwaltungsrat und Verbandsversammlung. Au3erdem fungiert der Ausschuss fiir Strukturfragen
als vorbereitendes Gremium, dass in der Regel Empfehlungen fur die Entscheidungsgremien formuliert.

3) Auch die Anderung der regionalen Rechtslage stellt ein Risiko dar. Es werden auf Ebene des ZEW
Satzungen erlassen oder Gerichtsurteile gefallt, die konkret das Unternehmen betreffen. Die Einfluss-
maglichkeit des Unternehmens auf Normsetzungs- bzw. Gerichtsverfahren ist vorhanden. Auch hier
muss die politische Entscheidungs- und Rechtslage beobachtet werden.

4) Die aktuelle, durch Sars-CoV-2 ausgeltéste Pandemie beeinflusst das Unternehmen auf mannigfaltige
Weise. Die Situation wirkt sich insbesondere auf alle Personalrisiken aus. Dies strahlt auf die Organisa-
tion und die Ergebnisse samtlicher Leistungserbringungen aus. Das Unternehmen hat entsprechende
Gegenmalinahmen ergriffen, um die Ausbreitung des Virus in der Belegschaft zu verhindern und die
malf3gebliche betriebliche Infrastruktur (Einsatzleitung, Werkstatt, IT) aufrechterhalten zu kénnen. Es
besteht weiterhin das Risiko, dass ganze Teams ausfallen und wéhrend der Genesung bzw. Quaran-
téne ersetzt werden mussen. Plane hierfur existieren.
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Ebenfalls durch die Pandemie bedingt ist der Markt fur Alttextilien zusammengebrochen, sodass die
RegioEntsorgung nur eingeschrankt Abnehmer findet, da deren Lager gefillt und die Verwertungspreise

niedrig sind.

5. Gesamtaussage

Der Zweckverband RegioEntsorgung zeigt sich weiterhin gefestigt am Markt. Die Umlagen und die da-
mit verbundenen Zuweisungen sind 2020 moderat gestiegen. Dies liegt hauptséachlich an Kostensteige-
rungen fir Entsorgungskosten, welche auch im Wirtschaftsplan 2020 beriicksichtigt wurden. Das Er-

gebnis bleibt auch in Folgejahren ausgeglichen.

Organe und deren Zusammensetzung

Verbandsvorsteher

Heuser, Hermann
Birgermeister der Gemeinde Niederzier

bis 15.11.2020

Klauss, Jorma
Burgermeister der Stadt Roetgen

ab 16.11.2020

Kunth, Joachim
Birgermeister der Gemeinde Vettweil}

Stellvertreter/in

ab 16.11.2020

von den Driesch, Christoph
Burgermeister Herzogenrath

Stellvertreter/in

bis 15.11.2020

Verbandsversammlung

NielRen, Roger
Blrgermeister Stadt Wirselen

Vorsitzende/r ab 16.11.2020

ab 27.09.2020

Schunck-Zenker, Marion
Burgermeisterin der Stadt Linnich

Vorsitzende/r bis 15.11.2020
stellvertretende/r Vorsitzende/r ab
16.11.2020

ab 16.11.2020

Kunth, Joachim
Burgermeister der Gemeinde Vettweil3

stellvertretende/r Vorsitzende/r
bis 15.11.2020

Bertram, Rudolf
Burgermeister der Stadt Eschweiler

bis 26.09.2020

Cremer, Peter
Burgermeister der Stadt Heimbach

bis 26.09.2020

Dr. Fadavian, Benjamin
Burgermeister Herzogenrath

ab 27.09.2020

Froesch, Pierre
Birgermeister Baesweiler

ab 27.09.2020

Goffart, Bernd
Birgermeister Simmerath

ab 27.09.2020

Gobbels, Heinrich
Burgermeister der Gemeinde Langerwehe

bis 26.09.2020

Haas, Patrick
Biurgermeister Stolberg

Hermanns, Karl-Heinz
Birgermeister der Gemeinde Simmerath

bis 26.09.2020

Heuser, Hermann
Birgermeister der Gemeinde Niederzier

bis 26.09.2020

Klauss, Jorma
Burgermeister der Stadt Roetgen

Langefeld, Jorg
Burgermeister der Gemeinde Inden

bis 26.09.2020
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Verbandsversammlung

Leonhardt, Nadine
Birgermeisterin Eschweiler

ab 27.09.2020

Linkens, Prof. Dr. Willi
Birgermeister der Stadt Baesweiler

bis 26.09.2020

Mertens, Silvia
Birgermeisterin Monschau

ab 27.09.2020

Munstermann, Peter
Birgermeister Langerwehe

ab 27.09.2020

Nelles, Arno
Birgermeister Stadt Wiirselen

bis 26.09.2020

Pfennings, Stefan
Birgermeister Inden

ab 27.09.2020

Ritter, Margarete
Birgermeisterin der Stadt Monschau

bis 26.09.2020

Rombey, Frank
Birgermeister Niederzier

ab 27.09.2020

Schmunkamp, Marco
Birgermeister der Stadt Nideggen

Sonders, Alfred
Birgermeister der Stadt Alsdorf

Weiler, Jochen
Blrgermeister Heimbach

ab 27.09.2020

von den Driesch, Christoph
Burgermeister der Stadt Herzogenrath

bis 26.09.2020

Gem. § 11 der Verbandssatzung kdnnen Ausschusse und Beiréte gebildet werden, wobei mindestens
ein Ausschuss fur Strukturfragen und ein regionaler Abfallwirtschaftsbeirat zu bilden ist.

Im Jahr 2006 wurden der technische Strukturausschuss sowie die Abfallwirtschaftsbeirate fir die
Nordkreise Aachen und Diren etabliert. Als Folge der Erweiterung des Verbandsgebietes wurden die
Abfallwirtschaftsbeirate im Jahr 2008 neu strukturiert und in die drei regionalen Abfallwirtschaftsbeirate
Nordwest, Nordost und Sudwest.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Der Verbandsversammlung in diesem Unternehmen gehdren von den insgesamt 15 Mitgliedern 3
Frauen an (Frauenanteil: 20,0 %).

Damit wird der im 8§ 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent nicht
erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Grindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.
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Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Beteiligungen. Fiir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Der Zweckverband RegioEntsorgung hat keinen Gleichstellungsplan.
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3.4.1.12 Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Basisdaten
Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen
Anschrift Ubacher Weg 36
52477 Alsdorf
Internet www.vhs-nordkreis-aachen.de
E-Mail info@vhs-nordkreis-aachen.de
Telefon 02404/906315
Telefax 02404/906320

Zweck der Beteiligung

Die Volkshochschule Nordkreis Aachen ist eine Einrichtung der Weiterbildung gemaf 88 1, 2 Abs. 2, 3
und 10 des WbG NRW. Sie dient der Weiterbildung von Erwachsenen und Jugendlichen nach Beendi-
gung einer ersten Bildungsphase. Weitere Aufgaben der Volkshochschule Nordkreis Aachen sind auch
MaRnahmen und Projekte, die der Qualifizierung und zur Unterstiitzung der Eingliederung in den Ar-
beitsmarkt dienen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist das Schaffen eines umfangreichen Bildungsangebots, die die Entfaltung der
Personlichkeit fordern, die Fahigkeiten zur Mitgestaltung des demokratischen Gemeinwesens starken
und die Anforderungen der Arbeitswelt bewéltigen helfen. Es umfasst die Bereiche der allgemeinen,
politischen, beruflichen und kulturellen Weiterbildung und schlie3t den Erwerb von Schulabschliissen
sowie Eltern- und Familienbildung ein. Zu diesem Zweck fuhrt die Volkshochschule entsprechend dem
Bedarf Lehrveranstaltungen wie Vortrage, Seminare, Kurse, Diskussionen, Studienfahrten, Vorfiihrun-
gen u.a.m. durch. Die Lehrveranstaltungen sollen in den Mitgliedsstadten gleichwertig angeboten wer-
den. In allen Stadten werden Lehrveranstaltungen durchgefihrt, wenn die Mindestteilnehmerzahl dort
gesichert ist.

Die in der Verbandssatzung genannten Aufgaben dienen der 6ffentlichen Bildung und erfillen insofern
einen offentlichen Zweck.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Umlage der Stadte

2020 2019
TE T€
Alsdorf 96 104
Baesweiler 55 60
Herzogenrath 95 103
Wirselen 79 86
Gesamt 325 353
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Soweit der Finanzierungsbedarf des Zweckverbandes nicht aus Entgelten, Projektmitteln und
Zuschussen gedeckt wird, erhebt der Zweckverband von den Verbandsmitgliedern eine Umlage. Die
Umlage bemisst sich nach dem Verhdltnis der Einwohnerzahl der Verbandsmitglieder.

An den Zweckverband VHS Nordkreis Aachen wurde im Jahr 2019 eine Umlage in H6he von 86.284,80
€ und in 2020 79.046,27 € gezahlt.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermodgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 8 10 -2| Eigenkapital 1.682 1.526 156
Umlaufvermdégen 1.769 1.771 -3| Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 31 39 -8
Verbindlichkeiten 63 147 -84
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 1 1 0|nungsabgrenzun- 2 71 -69
grenzungen
gen
Bilanzsumme 1.778 1.782 -5|Bilanzsumme 1.778 1.782 -5

Nachrichtlicher Ausweis von Blrgschaften

Es bestehen keine Birgschaften zwischen der Stadt Wirselen und der VHS Nordkreis Aachen.
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;lérig 2020
TEURO TEURO TEURO
1  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.078 1.103 -24
2  Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 520 812 -292
3  Kostenerstattungen und Kostenumlagen 131 15 116
4  Sonstige ordentliche Ertrage 5 0 5
5 Ordentliche Ertrage 1.735 1.929 -195
6  Personalaufwendungen -1.077 -1.082 5
7 g\g;wend. Fur Sach- und Dienstleistun- 12 220 8
8  Bilanzielle Abschreibungen -3 -10 8
Sonstige ordentliche Aufwendungen -487 -681 194
10 Ordentliche Aufwendungen -1.579 -1.793 214
11 Ordentliches Ergebnis 156 136 20
12 Finanzertrage 0 0 -0
13 Finanzergebnis 0 0 -0
14 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit 156 136 20
AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
15 Jahresergebnis 156 136 20
Kennzahlen
2020 2018 2020 70 2019
Eigenkapitalquote 94,6 % 85,6 % 9,0 %
Eigenkapitalrentabilitat 9,3 % 8,9 % 0,3 %
Anlagendeckungsgrad 2 k.A. k.A. k.A.
Verschuldungsgrad 5,6 % 12,1 % -6,6 %
Umsatzrentabilitat K.A. K.A. k.A.

Personalbestand

Zum 31. Dezember 2020 waren 19 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 19) fir das Unternehmen

tatig.

Geschéftsentwicklung

Ausschnitt aus dem Lagebericht 2020

(...)

6.7 Sonstige wichtige Ereignisse des Haushaltsjahres /Vorgénge von besonderer Bedeutung
nach Schluss des Haushaltsjahres
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Das Haushaltsjahr 2020 war gepragt durch die neuartige SARS-CoV-2-Pandemie. Die Volkshochschule
Nordkreis Aachen musste aufgrund steigender Infektionszahlen und damit einhergehender Lockdowns
sowohl ihr Friihjahrssemester unterbrechen als auch ihr Herbstsemester vorzeitig beenden. Im Sinne
des Infektionsschutzes schrieb die Coronaschutzverordnung strenge Hygienekonzepte vor, die sich u.a.
auf die Kursbelegung auswirkten. Die VHS musste demnach drastisch ihre Teilnehmendenzahlen in
ihren Veranstaltungen und Kursen reduzieren und in HygienemafRnahmen investieren. Um in den Kur-
sen zumindest eine Honorarkostendeckung zu erzielen, beschlossen die Mitglieder der Verbandsver-
sammlung per Umlaufbeschluss im Mai 2020 eine Ausweitung der Staffelgebihren. Mit dem Instrument
der Staffelgebihren (steigende Kursgebuhren bei geringerer Teilnehmendenzahl) konnten auch Kurse
in Kleingruppen (5-6 Teilnehmende) durchgefuhrt werden. Dies war zum einen nétig, weil viele VHS-
eigene als auch externe Raumlichkeiten von der Gré3e nur noch fir kleinere Gruppen geeignet waren.
Zum anderen waren viele Teilnehmende durch die Infektionsgefahr verunsichert und buchten nur sehe
verhalten Veranstaltungen. Erschwerend kam hinzu, dass die VHS auf viele der rund 100 externen
Raumlichkeiten keinen Zugriff mehr hatte. Auf der Suche nach grof3eren geeigneten Raumlichkeiten
,2ogen die Teilnehmend nur bedingt mit um® — auch wenn sich der neue Veranstaltungsort in raumlicher
Nahe befand.

Um die finanziellen EinbuRen aufzufangen, stellte die VHS Investitionen zurlick, besetzte nicht alle im
Stelleplan vorgesehenen Stellen, startete eine Spendenaktion und beantragte die Zuschussleistung
nach dem Sozialdienstleister-Einsatzgesetz (SodEG). Die SodEG-Mittel dienten in erster Linie dazu, die
Honorarausfélle der Integrationskursdozent*innen zu kompensieren, damit benétigte Strukturen fur die
Integration aufrechterhalten werden konnten. Dariiber hinaus deckten ein Teil der Mittel Overheadkos-
ten im Integrationsbereich ab.

Ein positiver Effekt war, dass der VHS der Sprung in die Digitalisierung gelang. So wurden die Schul-
abschlusslehrgange und ein Teil der Kurse aus fast allen Fachbereichen auf Online-Unterricht umge-
stellt. Digitale Angebote ersetzen nicht die Prasenzangebote, werden aber fester Bestandteil ds Pro-
gramms bleiben.

6.8 Ausblick

Ein Drittel des VHS-Haushalts wird durch Landesmittel aus dem Weiterbildungsgesetz NRW (WbG)
finanziert. Durch den Zusammenschluss der Volkshochschulen Alsdorf-Baesweiler mit den Volkshoch-
schulen Herzogenrath und Wirselen im Jahr 2006 erzielte der erweiterte Zweckverband VHS Nordkreis
Aachen finanzielle Synergien. Durch die seit Jahren angekindigte Novellierung des WbG besteht die
Gefahr, dass durch eine Neuberechnung der Landesmittel, der VHS empfindliche finanzielle Einbul3en
bevorstehen. Zudem ist mit der Novellierung geplant, die finanzielle Férderung fur Schulabschlusslehr-
gange nach WbG § 6 fur weitre Trager zu 6ffnen. Damit wirde sich die Forderung fur die Schulab-
schlusslehrgange ggf. reduzieren und der Akquisedruck, um Teilnehmende zu gewinnen erhdhen. Mit
der Novellierung des WbG NRE, die zum 01.02.2022 in Kraft tritt, erhalt die VHS Nordkreis Aachen
Planungssicherheit. Die Gesetzesanderung sieht vor, dass kein Trager finanziell schlechter gestellt
wird, die Férderungen fiir die Fachbereichsleitungen angehoben wird, die Mittel fir den 2. Bildungsweg
erhoht werden, eine Dynamisierung der jahrlichen Férderung angestrebt wird, Digitalisierungsprozesse
in Einrichtungen gefordert werden und bisher nicht geférderte Fachbereiche wie Gesundheitsbildung,
kulturelle Bildung und Angebote zur nachhaltigen Bildung als Pflichtstunden anerkannt werden.

Die zweithdchste Umsatzposition im Haushalt erwirtschaftet die VHS mit den durch die vom Bundesamt
fur Migration und Flichtlinge (BAMF) geftrderten Integrationskurse und berufssprachlichen Deutsch-
kurse. Ein Einbruch der Integrationskurse kdnnte nicht durch die anderen Fachbereiche kompensiert
werden. Dennoch ist durch die weltweiten Konflikte derzeit nicht davon auszugehen, dass die Nachfrage
an Integrationskursen zuriickgehen wird. Hinzu kommt. Dass Migration durch Fachkraftemangel erfor-
derlich ist und Prognosen nach bis zu 150 Millionen Menschen durch den Klimawandel auf der Flucht
sein werden.
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6.9 Fazit

Trotz all der Unwagbarkeiten realisierte die VHS Nordkreis Aachen 2020 566 Kurse und Veranstaltun-
gen mit 11.870 Unterrichtsstunden, an denen 3.365 Kund*innen (insgesamt 8.202 Belegungen/Anmel-
dungen) teilnahmen. Damit erflillt sie ihren gesetzlichen Auftrag nach dem Weiterbildungsgesetz in vol-
lem Umfang und betrifft das ihr vorgeschriebene Mindestangebot von 8.000 Unterrichtsstunden. Die
Weiterbildungsdichte liegt bei 75. Darunter versteht man das Verhaltnis der erteilten Unterrichtsstunden
zu der Einwohnerzahl im Nordkreis Aachen.

Das Ergebnis in der Gesamtergebnisrechnung fuhrt weder zu einer Entnahme aus der allgemeinen
Rucklage noch aus der Ausgleichsriicklage. Die VHS Nordkreis Aachen hat sich eine gute finanzielle
Rucklage erarbeitet, so dass sie kiinftig auch Krisen meistern kann.

Organe und deren Zusammensetzung

Verbandsversammlung

Altdorf, Franz-Josef
Rentner

Barth, Bruno
Dozent

Baumann, Kai Heribert
Anwendungsentwickler

Blaney, Jana
VHS Leitung

Boehm, Ingo
Druckermeister

Ciftci, Reyhan
Krankenschwester RWTH

Dumke, Andreas
Math. Techn. Assistent

Fasel, Dr. Bernd
Dipl.-Ingeneur

Fleckenstein, Dr. Manfred
akademischer Direktor i.R.

Froesch, Pierre
Burgermeister Baesweiler

Gllpen, Renate
Lehrerin

Harst, Doris
Hausfrau

Heidenreich, Horst-Dieter
Angestellter

Held, Manfred
Rentner

Hendriks, Thomas
Kommunalbeamter

Kern, Monique
Tanzpadagogin

Kramer, Konrad
Verwaltungsheamter

Kdéhne, Sylvia
Dipl.soz.-Padagogin

Linkens, Prof. Dr. Willi
Burgermeister der Stadt Baesweiler

Mimberg, Marietheres
Unternehmensberaterin

Niel3en, Roger
Burgermeister Stadt Wirselen
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Verbandsversammlung

Philippengracht, Hubert
1. Beigeordneter und Stadtkdmmerer

Puhl, Matthias
Studiendirektor beim Land NRW

Reinartz, Daniel
Regierungsbeschaftigter Land NRW

Runge, Klaus-Dieter
Kaufmann

Schallenberg, Markus
Verwaltungsfachangestellter

Schmidt, Manfred
Referatsleiter Jugend, Schule und Sport

Schmittmann, Jorg
Realschullehrer a.D.

Schwedt, Tino
Kaufmann fir Versicherungen und Finanzen

Tirtey, Balthasar
Polizeibeamter Land NRW

Verhoolen, Gerd
Regierungsbeschaftigter Land NRW

von den Driesch, Christoph
Blrgermeister Herzogenrath

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwal-
tungsrédten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammen-
setzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmafiig in geeigneter Form zu un-
terrichten.

Der Verbandsversammlung in diesem Unternehmen gehdren von den insgesamt 32 Mitgliedern 7
Frauen an (Frauenanteil: 21,9 %).

Damit wird der im 8§ 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent nicht
erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und 8 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Ver-
treterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechts-
formen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die
entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskor-
perschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG be-
achtet werden. Dies gilt sowohl fur unmittelbare als auch fur mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen,
die auf eine Beendigung ihrer Geschéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine An-
wendung.

Die Erstellung eines Gleichstellungsplanes ist laut Aussage der VHS Nordkreis Aachen in Planung.
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3.4.2 Mittelbare Beteiligungen der Stadt Wirselen zum 31. Dezember 2020

3.4.2.1 Bauland Wiurselen Verwaltungs- GmbH

Basisdaten

Bauland Wirselen Verwaltungs- GmbH
Anschrift Klosterstralie 33

52146 Wirselen
Griundungsjahr 2001

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist Geschaftsfiihrung und Vertretung sowie die Ubernahme der persénlichen Haf-

tung der Bauland Wiirselen GmbH & Co. KG.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist die Begrenzung der Haftung fur die Bauland Wirselen GmbH & Co. KG.
Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Die Geschéfte
der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffentlichen Zwecksetzung gehalten.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermégenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Veréande- 2020 2019 Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 0 0 0| Eigenkapital 48 79 -31
Umlaufvermdégen 311 342 -31] Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 3 3 0
Verbindlichkeiten 260 260 0
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 0 0 Ofnungsabgrenzun- 0 0 0
grenzungen
gen
Bilanzsumme 311 342 -31|Bilanzsumme 311 342 -31
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020

2019

Veranderung 2020

zu 2019

TEURO TEURO TEURO
1  Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 -0
2  Personalaufwand -6 -7 2
3 Sonstige betriebliche Aufwendungen -19 -10 -9
4  Ertrage aus Beteiligungen 1 14 -13
5  Zinsen und ahnliche Aufwendungen -7 -9 2
6  Ergebnis nach Steuern -30 -12 -18
7  Sonstige Steuern -0 -0 0
8 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag -31 -13 -18

Geschéftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020

Die Grundstiicke Dobacher StralRe sollen mittelfristig wirtschaftlich verwendet werden. Entsprechende
Verhandlungen werden fortlaufend mit der Stadt Wirselen und weiteren Grundstiickseigentiimern ge-
fuhrt. Aus dem Kaufvertrag (...) aus dem Jahr 2009 ergibt sich eine Nachschusspflicht auf den Kauf-
preis fur den Fall der Rechtskraft eines Bebauungsplanes des Baugebietes Dobacher Stral3e, die er-
satzlos entféllt, wenn bis zum Jahre 2024 keine Rechtskraft des Bebauungsplanes eintritt.

Die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft war im Berichtsjahr zu jeder Zeit gegeben.
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3.4.2.2 Bauland Wiirselen GmbH & Co. KG

Basisdaten

Bauland Wiirselen GmbH & Co. KG
Anschrift Klosterstraf3e 33

52146 Wirselen
Grindungsjahr 2010

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist die Durchfiihrung von ErschlieBungsmal3nahmen sowie der Erwerb und die
Verauflerung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten im Rahmen dieser Betatigung im
Gebiet der Stadt Wirselen, Neubaugebiet Kapellenfeldchen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Durch die Beteiligung der Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG an der Bauland W irselen GmbH
& Co.KG wird das offentliche Ziel zur Férderung der stadtebaulichen Entwicklung der Stadt Wirselen
verfolgt. Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen offentlichen Zweck. Aufga-
ben der Wirtschaftsférderung zéhlen zu den nichtwirtschaftlichen Betatigungen der Gemeinde, die in §
107 Abs. 3 GO NRW aufgeflhrt ist. Die Geschéfte der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffent-
lichen Zwecksetzung gehalten.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermégenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Veréande- 2020 2019 Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 0 0 0| Eigenkapital -10 -15 5
Umlaufvermdégen 6 13 -7]Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 2 2 0
Verbindlichkeiten 14 27 -13
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 0 1 -1lnungsabgrenzun- 0 0 0
grenzungen
gen
Bilanzsumme 16 28 -13|Bilanzsumme 16 28 -13
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;lérig 2020
TEURO TEURO TEURO

1  Sonstige betriebliche Ertrage 10 0 10
2  Materialaufwand 0 0 -0
3 Sonstige betriebliche Aufwendungen -5 -17 12
5 Ergebnis nach Steuern 5 -17 22
6 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 5 -17 22
7  Belastung auf Kapitalkonten 0 17 -17
8  Gutschrift auf Kapitalkonten -5 0 -5
Bilanzgewinn 0 0 0

Geschéftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020

Zurzeit fuhrt die Gesellschaft keine operativen Geschéfte aus. Die Geschéftsfihrung pruft jedoch fort-
laufend die Moglichkeiten tber den Erwerb und die ErschlieBung von neuen Grundstiicksflachen im
Gebiet der Stadt Wirselen. Sollten sich im laufenden Jahr keine Optionen fiir eine erfolgreiche Erschlie-
Bung von Baugebieten ergeben, so soll die Auflosung der Gesellschaft beschlossen werden. Die Zah-
lungsfahigkeit der Gesellschaft war im Berichtsjahr zu jeder Zeit gegeben.
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3.4.2.3 Aachener Kreuz Merzbrick Verwaltungs- GmbH

Basisdaten
Aachener Kreuz Merzbriick Verwaltungs- GmbH
Anschrift Klosterstralle 33
52146 Wirselen
Grindungsjahr 1999
Telefon 02405/67580

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist Geschaftsfiihrung und Vertretung sowie die Ubernahme der personlichen Haf-
tung der Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co. KG.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist die Begrenzung der Haftung fur die Aachener Kreuz Merzbrick GmbH & Co.

KG.

Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Die Geschéfte
der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffentlichen Zwecksetzung gehalten.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermogenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 0 0 O Eigenkapital 21 20 1
Umlaufvermdgen 23 22 1] Sonderposten 0 0 0
Rickstellungen 2 2 -1
Verbindlichkeiten 1 0 1
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 0 0 Ofnungsabgrenzun- 0 0 0
grenzungen
gen
Bilanzsumme 23 22 1] Bilanzsumme 23 22 1
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;lérig 2020

TEURO TEURO TEURO
1  Sonstige betriebliche Ertrage 72 72 0
2  Sonstige betriebliche Aufwendungen -74 -74 0
3  Ertrage aus Beteiligungen 3 0
4  Ergebnis nach Steuern 1 0
5 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 1 0

Geschaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020

Im Jahr 2015 hat die Aachener Kreuz Merzbrick GmbH & Co. KG, deren Komplementérin die Aachener
Kreuz Merzbriick Verwaltungsgesellschaft mbH ist, die zu erschlieRenden Grundstiicke am Flugplatz
Merzbriick weitgehend erwerben kénnen. Im Jahr 2016 wurden Verhandlungen mit Grundstiickseigen-
tumern der noch bendtigten Flachen gefihrt. Die Kaufvertrage hierzu wurden Anfang 2017 beurkundet,
so dass sich nunmebhr alle fur die ErschlieBung bendtigten Grundstiicke im Besitz der Aachener Kreuz
Merzbriick GmbH & Co. KG befinden. Dadurch hat die Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co. KG seit
diesem Zeitpunkt einen erhdhten Geschéftsbetrieb, der zum einen durch die laufende Vermietung der
erworbenen Gebaude und zum anderen durch die Planungen fir die GrundstiickserschlieRungen be-
dingt ist. Dies fuhrt bei der Berichtsfirma zu einem erhéhten Aufwand hinsichtlich der Geschéftsfihrung
und der in diesem Zusammenhang stehenden Téatigkeiten. (...)

GemalR Gesellschafterbeschluss der Aachener Kreuz Merzbrick GmbH & Co. KG vom 27.10.2016
wurde die Haftungsvergitung mit Wirkung vom 01.01.2016 auf 7,5% des eingezahlten Stammkapital
erhoht (vorher 5%), um die laufenden Kosten der Gesellschaft decken zu kénnen.

Die Gesellschaft hat auf Grund der vorhandenen Verlustvortrage keine Steuern zu entrichten.

Die aus dem Gesellschaftervertrag resultierende Verpflichtung zur Erhaltung des 6ffentlichen Zwecks
der Gesellschaft und die Erreichung dieses Zweckes wurden im Berichtsjahr erfullt.
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3.4.2.4 Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co. KG

Basisdaten
Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co. KG
Anschrift Klosterstraf3e 33
52146 Wirselen
Grindungsjahr 1999
E-Mail www.akm-wuerselen.de
Telefon 02405/67580

Zweck der Beteiligung

Zweck der Beteiligung ist der Erwerb, die Aufbereitung, die Entwicklung, die Erschliefung und Vermark-
tung von Gewerbeflachen im Bereich des Verkehrslandeplatzes Aachen-Merzbriick in Wirselen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Durch die Beteiligung der Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG an der Aachener Kreuz Merz-
briick GmbH & Co.KG wird das 6ffentliche Ziel zur Férderung der stadtebaulichen Entwicklung der Stadt
Wirselen verfolgt. Die Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen
Zweck. Aufgaben der Wirtschaftsforderung zéhlen zu den nichtwirtschaftlichen Betatigungen der Ge-
meinde, die in § 107 Abs. 3 GO NRW aufgefiihrt ist. Die Geschéfte der Gesellschaft haben sich im
Rahmen der 6ffentlichen Zwecksetzung gehalten.

Ubersicht iber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermdgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 1.589 1.606 -17|Eigenkapital 6.064 6.072 -8
Umlaufvermdgen 7.543 4.728 2.815]| Sonderposten 0 0 0
Rickstellungen 14 9 5
Verbindlichkeiten 3.055 255 2.800
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 5 5 Ofnungsabgrenzun- 3 3 1
grenzungen
gen
Bilanzsumme 9.137 6.338 2.799|Bilanzsumme 9.137 6.338 2.799
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;%rig 2020
TEURO TEURO TEURO
1  Umsatzerlose 231 249 -18
2  Erhohung oder Verminderung des Be-
standg an fertigen und unfertigen Er- 3.129 460 2.670
zeugnissen
3  Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0
4  Materialaufwand -3.227 -549 -2.678
5  Abschreibungen -17 -17 0
6  Sonstige betriebliche Aufwendungen -120 -115 -4
7  Zinsen und ahnliche Aufwendungen -5 -9 5
8 Ergebnis nach Steuern -8 17 -25
9  Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag -8 17 -25

Geschéftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2020

Im Berichtsjahr war die Geschéftstatigkeit der Gesellschaft neben der laufenden Arbeit im Rahmen der
Vermietung der Bestandsimmobilien und der Verpachtung von Freiflachen im Wesentlichen darauf aus-
gerichtet, die Rechtskraft des Bebauungsplanes 182 der Stadt Wiirselen herbeizufiihren. Durch die Gel-
tendmachung von Bedenken im Hinblick auf die Verkehrssituation der L 223 bzw. der BAB-Auf- und —
abfahrten an der A 44 durch Stralen NRW im Dezember 2019 musste die Verkehrsfihrung innerhalb
des Plangebietes noch einmal dahingehend angepasst werden, dass die Verbindungsstrall3e zwischen
dem Bestandsbereich und dem neuen Planbereich, die urspringlich gepollert werden sollte, fir den
Verkehr getffnet wird.

Diese Anderung zog auch noch einmal eine gesonderte Betrachtung der Entwéasserung nach sich. Ins-
gesamt konnten die Auswirkungen allerdings als unwesentlich bewertet werden, so dass durch den
Beschluss des Rates der Stadt Wirselen am 01.09.2020 der Satzungsbeschluss zum Bebauungsplan
182 der Stadt Wilrselen (Gewerbegebiet Aero-Park 1 Merzbriick) gefasst wurde. Der Bebauungsplan
ist mit seiner Bekanntmachung im Amtsblatt der Stadt Wirselen am 11.09.2020 rechtskraftig geworden.

Unmittelbar daran hat das beauftragte Ingenieurbiro mit der Erstellung der Entwurfsplanung fur die
ErschlieBung (Strallenbau und Entwasserung) begonnen.

Im Zusammenhang mit dem Satzungsbeschluss zum Bebauungsplan wurden auch die Regelungen
zum Artenschutz und zum 6kologische Ausgleich im Bereich Duffesheider Weg flachenméaRig umge-
setzt.

Bereits in 2018 wurde zur Entwicklung des Aero-Parks 1 Merzbrick (Bebauungsplan 182 der Stadt
Wiirselen) das Eigenkapital der Gesellschaft um 6,0 Mio. Euro erhdht und es wurden Darlehensvertrage
Uber insgesamt 4,5 Mio. Euro insbesondere zur Deckung der anfallenden Grunderwerbskosten und der
ErschlieBungskosten abgeschlossen.

Mit der Umsetzung des Planfeststellungsbeschlusses zur Verschwenkung und Verlangerung der Start-
und Landebahn des Verkehrslandeplatzes Merzbriick und der entsprechenden Ausbauférderung durch
das Land NRW war schlie3lich die schwerpunktmaRige Ausrichtung des Flugplatzes als Forschungs-
flugplatz verbunden. Dies wiederum hat ein nachhaltiges Interesse der Aachener Hochschulen und de-
ren Kooperationspartner geweckt, sich im Gewerbegebiet entlang der Flightline mit eigenen For-
schungsvorhaben und Gebauden ansiedeln zu wollen.
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Im Zusammenhang mit den aus dem Strukturstarkungsgesetz Kohleregionen zu erwartenden Forder-
mitteln wird aktuell die Entwicklung des Gesamtstandortes Merzbriick mit seinen rund 80 Hektar an
Gewerbeflache vor dem Hintergrund einer ausschlieBlichen Aviation-Ausrichtung diskutiert. Erganzt
werden soll die Standortentwicklung um die Errichtung eines Mobilitats-HUB'’s.

Die StadteRegion Aachen hat dazu im Dezember 2020 die Ausarbeitung eines Masterplanes auf der
Grundlage eines Zuwendungsbescheides der Bezirksregierung Koln vergeben.

Durch die Entwicklung des Gesamtstandortes Merzbriick zum NRW-Cluster Luftfahrt mit Forschungs-
flugplatz und Mobilitats-HUB soll auf Merzbriick eine einzigartige Kompetenzbiindelung von Forschung
und Wirtschaft erfolgen. Dabei werden hinsichtlich der Themenkomplexe Innovativitat, Nachhaltigkeit
und Wirtschaftlichkeit vollig andere Standortvoraussetzung eingefordert, als diese bislang Uber den Be-
bauungsplan 182 definiert wurden.

Der Masterplan wird deshalb auch einen technischen Masterplan beinhalten, der sich intensiv einem
ganzheitlichen und gewerkelibergreifenden Planungskonzept zur Entwicklung von Liegenschaften und
Quartieren der nachsten Generation widmen wird. Dabei werden die Themen Co2-neutrale-Energiever-
sorgung, Digitalisierung und Smartness, Wasser, Mobilitat, Abfall und Logistik, Infrastrukturkanéle,
Komfort, Circular-Economy und Férdermittelrecherche in den Fokus der Betrachtung geriickt.

So wird dann auch nach der Vorlage des Masterplanes Merzbriick eine Entscheidung der Stadt Wrse-
len und der Gremien der Gesellschaft darliber zu treffen sein, in welcher Form und in welchem Ausmaf3
die Ergebnisse des Masterplanes realisiert werden sollen, um darauf bezogen gegebenenfalls in ein
Bebauungsplananderungsverfahren zum Bebauungsplan 182 der Stadt Wirselen gehen zu kénnen.

Vor dem Hintergrund der aktuellen Entwicklungen hat die Geschéftsfiihrung deshalb die weitere Ausar-
beitung der ErschlieBungsplanung im Februar 2021 zunachst gestoppt.

Die Geschéftsfihrung geht aktuell deshalb davon aus, dass der Masterplan Merzbriick véllig andere
Standortvoraussetzungen definieren wird, als diese tUber den Bebauungsplan 182 in seiner rechtskraf-
tigen Form gegeben sind. Wie sich die Ergebnisse des Masterplanes Merzbriick tatsachlich auf den
Bebauungsplan und das weitere Verfahren auswirken werden, kann die Geschéftsfihrung im Augen-
blick nicht einschatzen. Dazu werden verlassliche Aussagen erst nach der Vorlage des Masterplanes
maglich sein.
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3.4.2.5 Flugplatz Aachen Merzbriick GmbH

Basisdaten

Flugplatz Aachen Merzbriick GmbH
Anschrift Merzbrick 216

52146 Wirselen
Grindungsjahr 1993
Internet https://www.flugplatz-aachen.de/
Telefon 02405/73597
Telefax 02405/73390

Zweck der Beteiliqung

Gegenstand der Beteiligung ist der Betrieb, die Unterhaltung und der Ausbau des Verkehrslandeplatzes
und Segelfluggelandes Aachen-Merzbrick, sowie die zeitweise Nutzung des Gelédndes fur Veranstal-
tungen im Sinne des § 107 Abs. 2 Nr. 2 GO NRW.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Durch die Beteiligung der Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG an der Flugplatz Aachen-Merz-
briick GmbH & Co.KG wird das 6ffentliche Ziel zur Férderung der stadtebaulichen Entwicklung der Stadt
Woirselen verfolgt sowie die Durchfiihrung von Kulturveranstaltungen in Wirselen gewahrleistet. Die
Gesellschaft verfolgt aufgrund ihres Gesellschaftszwecks einen 6ffentlichen Zweck. Aufgaben der Wirt-
schaftsforderung zéhlen zu den nichtwirtschaftlichen Betétigungen der Gemeinde, die in § 107 Abs. 3
GO NRW aufgefiihrt ist. Die Geschéafte der Gesellschaft haben sich im Rahmen der 6ffentlichen Zweck-

setzung gehalten.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Vermdgenslage Kapitallage
Aktiva Passiva
2020 2019 |Verénde- 2020 2019 |Verande-
rung rung
2020 zu 2020 zu
2019 2019
TEURO | TEURO | TEURO TEURO | TEURO | TEURO
Anlagevermdgen 7.360 2.865 4.495] Eigenkapital 923 902 21
Umlaufvermdgen 1.537 2.098 -561| Sonderposten 3.711 0 3.711
Rickstellungen 22 38 -16
Verbindlichkeiten 4.252 3.999 253
. Passive Rech-
Aktive Rechnungsab- 11 1 11jnungsabgrenzun- 0 24 -24
grenzungen
gen
Bilanzsumme 8.908 4.963 3.944|Bilanzsumme 8.908 4.963 3.944
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranzdue;%rig 2020
TEURO TEURO TEURO

1  Umsatzerlose 281 316 -34
2  Andere aktivierte Eigenleistungen 0 18 -18
3 Sonstige betriebliche Ertrage 219 71 149
4  Materialaufwand -1 -1 0
5  Personalaufwand -224 -250 26
6  Abschreibungen -62 -7 -55
7  Sonstige betriebliche Aufwendungen -159 -126 -33
8  Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 0 48 -48
9  Zinsen und ahnliche Aufwendungen -74 -50 -24
10 Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0
11 Ergebnis nach Steuern -19 18 -37
12 Sonstige Steuern -0 -0 0
13 Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag -19 18 -37

Geschéftsentwicklung

Im Jahr 2020 wurde der endgiltige Ausbau des Verkehrslandeplatzes fortgefuihrt. Die Er6ffnung hat am
05.09.2020 im Beisein von Verkehrsminister Herrn Wst stattgefunden.

Im Zusammenhang mit dem Ausbau der Start- und Landebahn und damit verbundenen Schliel3ungen
des Platzes stellt sich das Geschéftsergebnis flr das Jahr 2020 entsprechend reduzierter im Verhéltnis
zu den Vorjahren dar. Mit dem derzeitigen Ausbau wird die Sicherheit des Flugbetriebes erhdht und die
Larmimmission in den angrenzenden Siedlungsbereichen wesentlich gemindert durch die Verschwen-
kung der Start- und Landebahn und der daraus resultierenden Veranderung der Platzrunde.

Mit dem geférderten Ausbau des Verkehrslandeplatzes zum Forschungsflugplatz ist die Grundlage zur
Standortentwicklung und Realisierung von 80 ha luftaffiner Gewerbeflache gelegt worden. Damit soll
der Strukturwandel im Rheinischen Revier am Standort Aachen-Merzbriick gestaltet und Arbeitsplatze
in jedem Quialifizierungssegment geschaffen werden.

Der Fortbestand des Unternehmens ist durch den Ausbau zum Forschungsflugplatz und der Ansiedlung
der Forschungsunternehmen im angrenzenden Gewerbegebiet gesichert. Gesetzliche Vorgaben bedin-
gen die Ertlichtigung des VLP im vorgenommenen Sinn. Die Landesférderung zum Ausbau war mit der
Bedingung der Qualifizierung zum Forschungsflugplatz verbunden. Anderweitig wére die Aufrechterhal-
tung des bisherigen Motor- und Segelflugbetriebs nicht gewahrleistet gewesen und damit der Fortbe-
stand der Gesellschaft in der bisherigen Form ad absurdum gefihrt.

Ebenso hétte der Verzicht des Umbaus Finanzierungsherausforderungen bedeutet, da insbesondere
Einnahmeausfalle bspw. der Westflug GmbH u.a. hinzunehmen wéren.

Der Ausbau sichert einen nachhaltig aufgestellten Betrieb des VLP und damit den Fortbestand der Flug-
platz Gesellschaft.

Die Gesellschafter planen fir 2022 eine Erweiterung des Gesellschaftszwecks, um die Aufgaben der
Standort- und Gebietsentwicklung und eine Erweiterung des Gesellschafterkreises.
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4 Darstellung der Betriebe gewerblicher Art sowie
der Beteiligungsunternehmen

BgA Bader-Sauna
4
100% 4
100% Euregio Freizeitbad Wirselen Komplementar | Euregio Freizeitbad Wirselen
" Verwaltungs- GmbH g GmbH & Co. KG
11,189% enwor
- Energie und Wasser vor Ort GmbH
1,974%
— EWV GmbH
BgA SEW
A
100% ¢
100% Stadtentwicklung Wiirselen Komplementar Stadtentwicklung Wiirselen
Verwaltungs- GmbH GmbH & Co. KG
]
v 33,333%
Aachener Kreuz Merzbriick Komplementar Aachener Kreuz Merzbriick 33,333%
Verwaltungs-GmbH g GmbH & Co. KG
v 50%
Bauland Wirselen Komplementar Bauland Wirselen 50%
Verwaltungs-GmbH GmbH & Co. KG )
1 6450 Gemeinniitzige Wohnungsbaugesell- Flugplatz Aachen . 25,01%
- 2 »| schait fur die StadteRegion Aachen Merzbrick GmbH
GmbH
5578% | wirtschaftsford lischaft Freizeitzentrum o
, o, irtschaftsforderungsgesellscha Blausteinsee GmbH
StadteRegion Aachen mbH
. . | 3%
1,000% regio iT gesellschaft fir GREEN Gesellschaft fir regionale
> informationstechnologie mbH und erneuerbare Energie mbH
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5 Ubersicht tiber die Vertreter der Stadt Wirselen in
den Organen beteiligter Unternehmen, Verbanden,
Vereinen und sonstigen Institutionen

Stand: November 2020

Angaben zur Person

Nachname Vorname Beruf Partei

Nelles Arno Birgermeister Verwaltung

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Verwaltungs-GmbH Gesellschafterversammlung Vertreter
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vorsitzender
Gesellschafterversammlung Vertreter
Stadtentwicklung Wiirselen Verwaltungs-GmbH Gesellschafterversammlung Vertreter
Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vorsitzender
Gesellschafterversammlung Vertreter
enwor - energie & wasser vor ort GmbH Aufsichtsrat Vertreter
Gesellschafterversammlung Vertreter
EWYV - Energie- und Wasserversorgung GmbH Gesellschafterversammlung Vertreter
gzrgeinnﬂtzige Wohnungsbaugesellschaft furr die Stédteregion Aachen Gesellschafterversammlung Stellvertreter
Wirtschaftsférderungsgesellschaft Stadteregion Aachen Gesellschafterversammlung Vertreter
Aachener Kreuz Merzbriick Verwaltungs-GmbH Gesellschafterversammlung Vertreter
Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
Gesellschafterversammlung Vertreter
Flugplatz Aachen-Merzbriick GmbH Aufsichtsrat Vertreter
Gesellschafterversammlung Vertreter
Larmschutzbeirat Vertreter
Freizeitzentrum Blausteinsee GmbH Gesellschafterversammlung Vertreter
GREEN - Gesellschatft fur regionale und erneuerbare Energie mbH Gesellschafterversammlung Vertreter
Stadte- und Gemeindebund NRW Arbeitsgemeinschaften Vertreter
AG Kdln Vorsitzender
Wasserverband Eifel/Rur Verbandsversammlung Vertreter
Zweckverband RegioEntsorgung Verbandsversammlung Vertreter
Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat Vertreter
RegioEntsorgung ASR Verwaltungsrat Vertreter
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Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Verbandsversammlung

Stellvertreter

Fachausschuss Stellvertreter
Deutsch-Franzdsische Gesellschaft e.V. Mitgliederversammlung Vertreter
Deutsch-lItalienische Freundschaftsgesellschaft Wiirselen-Campagnatio Mitali
eV itgliederversammlung Vertreter
Freundschaftsgesellschaft Burkina Faso/Reé e.V. Mitgliederversammlung Vertreter
Freundschaftsgesellschaft Wurselen-Hildburghausen e.V. Mitgliederversammlung Vertreter
Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Ruichang e.V. Mitgliederversammlung Vertreter
VABW - Verein fiir allgemeine und berufliche Weiterbildung e.V. Vorstand Vertreter

Mitgliederversammlung Vertreter
Stiftung Bergbaumuseum Grube Anna Kuratorium Vertreter
Kulturstiftung Wirselen Stiftungsrat Vorsitzender

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

von Hoegen Till

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Erster und Technischer Beigeordneter

Verwaltung

Institution Organ Funktion
EWYV - Energie- und Wasserversorgung GmbH Beirat Vertreter
gebmeinnmzige Wohnungsbaugesellschaft fur die Stadteregion Aachen Gesellschafterversammlung Vertreter

Aufsichtsrat Vertreter
Flugplatz Aachen-Merzbriick GmbH Larmschutzbeirat Vertreter
Zweckverband Aachener Verkehrsverband ﬁgélhgsirat in der StadteRegion Vertreter
Zweckverband RegioEntsorgung Ausschuss fur Strukturfragen Vertreter
OPNV ASEAG Verkehrsbeirat ASEAG Vertreter

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Niel3en Roger

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Beigeordneter

Verwaltung

Institution Organ Funktion
EWYV - Energie- und Wasserversorgung GmbH Beirat Vertreter
Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen Verbandsversammlung Vertreter

Fachausschuss Vertreter

VABW - Verein fir allgemeine und berufliche Weiterbildung e.V.

Mitgliederversammlung

Stellvertreter

Kulturstiftung Wrselen

Vorstand

Vertreter
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Bremen Ludwig

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Kammerer

Verwaltung

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Benatzky Erich

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Geschaéftsfuhrer

Cbhu

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Benend Guido

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Landwirt

Cbhu

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Stellvertreter
Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter

Zweckverband RegioEntsorgung

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Stellvertreter

Forderverein Kindergarten In der Dell

Vertreter

Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Hildburghausen e.V.

Vorstand

Vertreter

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Benja Michaela

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Qualitdtsmanagementbeauftragte

UWG

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Billes Hans-Josef

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Geschaftsfihrer

CDhuU

Institution

Organ

Funktion

Euregio Freizeitbad Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Stiftung Bergbaumuseum Grube Anna

Versammlung der Stifter

Stellvertreter
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Carduck Hans
Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Rentner

Organ

FDP

Funktion

Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG
Angaben zur Person

Nachname Vorname

Aufsichtsrat

Beruf

Vertreter

Partei

Carduck Markus

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Angestellter

Organ

FDP

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreter

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Aufsichtsrat

Beruf

Stellvertreter

Partei

DrelRen Ulf

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Lehrer

Organ

SPD

Funktion

Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Verbandsversammlung

Stellvertreter

Deutsch-Italienische Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Campagnatio
e.V.

Vorstand

Vertreter

Kulturstiftung Wirselen

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Stiftungsrat

Beruf

Vertreter

Partei

Dumke Andreas

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Math.-techn. Assistent

SPD

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen Verbandsversammlung Vertreter

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Fachausschuss

Beruf

Stellvertreter

Partei

Eck Alexander

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Finanzbeamter

Organ

CDhuU

Funktion

Wasserverband Eifel/Rur

Verbandsversammlung

Vertreter
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Frey Yvonne

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Rentnerin

SPD

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Hahn Winfried

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Rentner

SPD

Institution

Organ

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreterin

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Harst Doris

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

Hausfrau

SPD

Institution

Organ

Funktion

Sprungbrett GmbH

Aufsichtsrat

Mitglied

Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Verbandsversammlung

Vertreterin

Fachausschuss Vertreterin
Medizinisches Zentrum StadteRegion Aachen GmbH Aufsichtsrat Mitglied
Parkplatz Marienhéhe GmbH Aufsichtsrat Mitglied

WBK Trager des Euregio-Kollegs Vorstand Vorsitzende
Veranstaltergemeinschaft Antenne AC Vorstand Mitglied

WASir o " Stellv. Vorsit-
'Wir in Wirselen" e.V. sende

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Havers Martina

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Geschaéftsfuhrerin

Cbhu

Institution

Organ

Funktion

Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Angaben zur Person

Verbandsversammlung

Stellvertreterin

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Huppertz Frank

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Betriebsschlosser

SPD

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wurselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter
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Stiftung Bergbaumuseum Grube Anna

Angaben zur Person

Stifterversammlung

Vertreter

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Janas Erwin

Rentner

FDP

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Organ

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Angaben zur Person

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Jawher Demet

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Sozialpadagogin

SPD

Institution

Organ

Funktion

Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Verbandsversammlung

Stellvertreterin

Deutsch-Franzosische Gesellschaft e.V.

Angaben zur Person

Vorstand

Vertreterin

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Jochmann Michael

Dipl. Ingenieur

B90/ Die Grlinen

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Angaben zur Person

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Kern Monique

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Tanzpéadagogin

Cbhu

Institution

Organ

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Angaben zur Person

Aufsichtsrat

Vertreterin

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Knauf Dr. Renate

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Waldakquisition & Kommunalberatung

B90/ Die Grlinen

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wurselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreterin

Tierschutzverein fir die StadteRegion Aachen e.V.
"Blihende Landschaft"

Mitglied
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Knisch Mark

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Projektmanager

Organ

Cbhu

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Verbandsversammlung

Beruf

Stellvertreter

Partei

Kdhne Sylvia Tessa

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Dipl. Soz.-Padagogin

Organ

Cbhu

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreterin

Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreterin

Verein der Freunde und Foérderer der
Sebastianusschule Wiirselen e.V. -

Vorsitzende

Kulturstiftung

Stiftungsrat

Stellv. Vorsit-
zende

Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Verbandsversammlung

Vertreterin

Wirselen-Campagnatio e.V.

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Fachausschuss Vertreterin
Deutsch-Franzosische Gesellschaft e.V. Vorstand Vertreterin
Deutsch-lItalienische Freundschaftsgesellschaft Vorstand Vertreterin

Partei

Klppers Christoph

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Rechtsanwalt

SPD

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Institution Organ Funktion
Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
enwor - energie und wasser vor ort GmbH Aufsichtsrat Vertreter

Partei

Kurmann Jorg

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Pflegedienstleiter

Organ

SPD

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreter
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Nehr Dirk

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Betriebsingenieur

Organ

Cbhu

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreter

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Zweckverband RegioEntsorgung

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Beruf

Vertreter

Partei

Niederhauser Ralf

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Rentner

Organ

UWG

Funktion

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Kulturstiftung Wirselen

Stiftungsrat

Vertreter

Wasserverband Eifel/Rur
Angaben zur Person

Nachname Vorname

Verbandsversammlung

Beruf

Vertreter

Partei

Parschmann Hans-Bernd

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Rentner

Organ

B90/ Die Grlinen

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Zweckverband RegioEntsorgung

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Beruf

Stellvertreter

Partei

Pasderski Dr. Edgar

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Rechtsanwalt

Organ

SPD

Funktion

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreter

Zweckverband RegioEntsorgung

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Beruf

Stellvertreter

Partei

Putz Karl-Heinz

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Rentner

Organ

SPD

Funktion

Euregio Freizeitbad Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreter
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Scherberich Theo

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Kfm. Angestellter

UWG

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Schmitz Karl-Jurgen

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Rechtsanwalt

Cbhu

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellv. Vorsitzen-
der

Aachener Kreuz Merzbriick Verwaltungs-GmbH

Gesellschafterversammlung

Vertreter

Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Gesellschafterversammlung

Stellvertreter

Flugplatz Aachen-Merzbriick GmbH

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Gesellschafterversammlung

Stellvertreter

Freizeitzentrum Blausteinsee GmbH

Aufsichtsrat

Stellvertreter

GREEN - Gesellschaft fiir regionale und erneuerbare Energie mbH

Angaben zur Person

Gesellschafterversammlung

Stellvertreter

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Schmitz Sven-Karl

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Baufinanzierer Immobilienberater

Cbhu

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Sieben Anne

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Rentnerin

SPD

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wurselen GmbH & Co.KG

Angaben zur Person

Aufsichtsrat

Vertreterin

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Steffes Axel

Unternehmer

CDhuU

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Organ

Funktion
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Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Flugplatz Aachen-Merzbriick GmbH

Larmschutzbeirat

Stellvertreter

Zweckverband RegioEntsorgung

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Vertreter

Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Ruichang e.V.

Vorstand

Vertreter

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Thielen Ferdi

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Schulhausmeister

SPD

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Viehoff Heinz

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

Rentner

SPD

Institution Organ Funktion
Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
Zweckverband RegioEntsorgung Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat Vertreter

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Voigt-Kiippers Eva Maria

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Mitglied des Landtages

SPD

Institution Organ Funktion
Verein fiir allgemeine und berufliche Weiterbildung e.V. Vorstand Mitglied
NRW Bank Wohnungsbeirat Mitglied

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Wirtz Manfred

Physiotherapeut

Cbhu

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution Organ Funktion
Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
Sparkasse Aachen Sparkassenbeirat Mitglied

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Zimmer Frank

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Rentner

SPD

Institution

Organ

Funktion

Wasserverband Eifel/Rur

Verbandsversammlung

Vertreter
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Zweckverband RegioEntsorgung

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Vertreter

Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Ruichang e.V.

Vorstand

Vertreter

143




Angaben zur Person

Nachname Vorname

Stand: Dezember 2020
(Neubesetzung durch die Kommunalwahlen)

Beruf

Partei

Niel3en Roger

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Birgermeister

Verwaltung

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Verwaltungs-GmbH Gesellschafterversammlung Vertreter
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vorsitzender
Gesellschafterversammlung Vertreter
Stadtentwicklung Wurselen Verwaltungs-GmbH Gesellschafterversammlung Vertreter
Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vorsitzender
Gesellschafterversammliung Vertreter
enwor - energie & wasser vor ort GmbH Aufsichtsrat Vertreter
Gesellschafterversammliung Vertreter
EWYV - Energie- und Wasserversorgung GmbH Gesellschafterversammliung Vertreter
Beirat Vertreter

Gemeinniitzige Wohnungsbaugesellschaft fur die Stadteregion
Aachen mbH

Gesellschafterversammliung

Stellvertreter

Aufsichtsrat Vertreter
Wirtschaftsférderungsgesellschaft Stadteregion Aachen Gesellschafterversammliung Vertreter
regio iT gesellschaft fir informationstechnologie mbH Gesellschafterversammlung Vertreter
Aachener Kreuz Merzbriick Verwaltungs-GmbH Gesellschafterversammlung Vertreter
Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co.KG Gesellschafterversammlung Vertreter
Bauland Wirselen Verwatlungs-GmbH Gesellschafterversammliung Vertreter
Bauland Wurselen GmbH & Co.KG Gesellschafterversammlung Vertreter
Flugplatz Aachen-Merzbriick GmbH Aufsichtsrat Vertreter
Gesellschafterversammliung Vertreter
Larmschutzbeirat Vertreter
Freizeitzentrum Blausteinsee GmbH Gesellschafterversammlung Vertreter
GREEN - Gesellschatft fiir regionale und erneuerbare Energie mbH Gesellschafterversammlung Vertreter
Stadte- und Gemeindebund NRW Arbeitsgemeinschaften Vertreter
Zweckverband RegioEntsorgung Verbandsversammlung Vorsitzender
Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat Vertreter
RegioEntsorgung ASR Verwaltungsrat Vertreter
Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen Verbandsversammlung Vertreter
Fachausschuss Vertreter
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Deutsch-Franzésische Gesellschaft e.V. Mitgliederversammlung Vertreter
Deutsch-lItalienische Freundschaftsgesellschaft Wiirselen-Campagnatio Mitali
e.V. itgliederversammlung Vertreter
Freundschaftsgesellschaft Burkina Faso/Re6 e.V. Mitgliederversammlung Vertreter
Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Hildburghausen e.V. Mitgliederversammlung Vertreter
Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Ruichang e.V. Mitgliederversammlung Vertreter
VABW - Verein fir allgemeine und berufliche Weiterbildung e.V. Vorstand Vertreter
Mitgliederversammlung Vertreter
Griinmetropole e.V. Vertreter

Angaben zur Person

Mitgliederversammlung

Nachname Vorname

Beruf

Partei

von Hoegen Till

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Erster und Technischer Beigeordne-
ter

Verwaltung

Institution Organ Funktion
EWYV - Energie- und Wasserversorgung GmbH Beirat Vertreter
gebmeinni]tzige Wohnungsbaugesellschaft fur die Stéadteregion Aachen Gesellschafterversammiung Vertreter
Flugplatz Aachen-Merzbriick GmbH Larmschutzbeirat Vertreter
Wasserverband Eifel/Rur Verbandsversammlung Vertreter
Zweckverband Aachener Verkehrsverbund ﬁzghsre:irat in der StadteRegion Vertreter
Zweckverband RegioEntsorgung Ausschuss fiir Strukturfragen Vertreter
OPNV ASEAG Verkehrsbeirat ASEAG Vertreter

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Kaiser Alexander

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Beginn

Kammerer

Organ

Verwaltung

Funktion

regio iT gesellschaft fur informationstechnologie mbH

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Gesellschafterversammlung

Beruf

Stellvertreter

Partei

Benend Guido

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Landwirt

Organ

Cbhu

Funktion

Stadtentwicklung Wurselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreter

Zweckverband RegioEntsorgung

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Stellvertreter

Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Hildburghausen e.V.

Vorstand

Vertreter
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Benja Michaela
Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Qualitatsmanagementbeauftragte

Organ

UWG

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG
Angaben zur Person

Nachname Vorname

Aufsichtsrat

Beruf

Vertreterin

Partei

Carduck Hans

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Rentner

Organ

FDP

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

VIR Wirselen 1911
Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Ehren-
vorsitzender

Partei

Carduck Markus

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Angestellter

FDP

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Institution Organ Funktion
Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
VIR Wirselen 1911 Vorsitzender

Partei

ClalRen Melanie

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Leitung Rechnungswesen

Organ

Cbu

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreterin

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreterin

Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen
Angaben zur Person

Nachname Vorname

Verbandsversammlung

Beruf

Stellvertreterin

Partei

Debray Tobias

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Jurist

Organ

Cbhu

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreter
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Drabent Hans-Peter

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Pensionar

Organ

Cbu

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Deutsch-Italienische Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Campagnatio

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

eV, Vorstand Vertreter
Seniorenunion Wirselen Vorsitzender
Behindertensportclub Wirselen Vorstand Mitglied

i kommissarischer
CDA Wirselen Vorsitzender
Kreuzverein Wirselen Vorstand Mitglied

Partei

Dumke Andreas

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Programmierer

SPD

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen Verbandsversammlung Vertreter

Fachausschuss Vertreter
VABW - Verein fir allgemeine und berufliche Weiterbildung e.V. Mitgliederversammlung Vertreter

Partei

Eck Alexander

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Finanzbeamter

Organ

Cbu

Funktion

Wasserverband Eifel/Rur

Verbandsversammlung

Vertreter

Zweckverband RegioEntsorgung

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Stellvertreter

Interessengemeinschaft Euchener Hauptkirmis

Vorsitzender

Interessengemeinschaft Dorfhaus Euchen

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Vorsitzender

Partei

Franzen Heiko

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Leiter Qualitaitsmanagement und
Arbeitssicherheit

Organ

Cbu

Funktion

Zweckverband RegioEntsorgung

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Vertreter
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Fries Anna

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Angestellte

SPD

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Hahn Winfried

Rentner

SPD

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Organ

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Stellv. Vorsitzen-

KG Au Ulle der
Rhenania Wirselen Ehrenrat
Bissener Burgerverein Vorsitzender

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Hahnrath Yvonne

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

Fallmanagerin

SPD

Institution

Organ

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreterin

Zweckverband RegioEntsorgung

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Stellvertreterin

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Havers Peter

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Unternehmensberater

Cbu

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Angaben zur Person

Verbandsversammlung

Stellvertreter

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Janas Erwin

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Rentner

FDP

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
KZV R 174 Wirselen Scherberg Vorsitzender

Landesverband des Rheinischer Rasse-Kaninchenziichter e.V.

Stellv. Vorsitzen-
der
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Jawher-Ozkesemen Demet

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Angestellte/Leiterin Sozialamt

SPD

Institution Organ Funktion
Landesintegrationsrat NRW Vorstand Mitglied
Arbeitskreis der kommunalen Integrationsréte in der StadteRegion Aachen Vorsitzende

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Jochmann Michael

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Dipl. Ingenieur E-Technik/ Projektlei-
tung

B90/ Die Griinen

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreter

Zweckverband RegioEntsorgung

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Stellvertreter

Birgersolaranlage Richterich GbR mbH

Angaben zur Person

Nachname Vorname Beruf Partei
Juristischer Geschaftsfihrer
Lehrbeauftragter und Gutachter

Klppers Christoph Hochschule fur Polizei und 6ffentli- SPD

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

che Verwaltung NRW
Rechtsanwalt

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

SPD Stadtverband Wirselen

Kassierer

SPD Ortsverein Broichweiden

Beisitzer

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Kuppers Claudia

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Dipl. Sozialarbeiterin

B90/ Die Griinen

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreterin

Biene e.V.

Angaben zur Person

Vorstand

Mitglied

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Kurmann Jorg

Pflegedienstleiter

SPD

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Organ

Funktion
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Euregio Freizeitbad Wiirselen GmbH & Co.KG

Angaben zur Person

Aufsichtsrat

Vertreter

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Lohmann Josefine

Bankkauffrau

Cbu

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreterin

VABW - Verein fir allgemeine und berufliche Weiterbildung e.V. Vorstand Vertreterin
Bildungszentrum fir Pflege und Gesundheit gGmbH Aufsichtsrat Vorsitzende
Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Mitglied
Verwaltungsausschuss Senioren- und Betreuungszentrum der StadteRe- .

. - Mitglied
gion Eschweiler
Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Hildburghausen e.V. SﬁSChaﬂSfUhre-

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Maalien Hans

Rentner

Cbhbu

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen Verbandsversammlung Vertreter
Fachausschuss Vertreter
Arbeitsgemeinschaft Wirselener Jungenspiele Vorsitzender
Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Hildburghausen e.V. Vorsitzender

Jungenspiel Linden-Neusen

Ehrenmitglied

Sterbenotgemeinschaft Linden-Neusen-Broicher Siedlung

Angaben zur Person

Vorsitzender

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Mimberg Marietheres

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Unternehmensberaterin

B90/ Die Griinen

Institution

Organ

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreterin

Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen

Angaben zur Person

Verbandsversammlung

Vertreterin

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Parschmann Hans-Bernd

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Rentner

B90/ Die Griinen

Institution

Organ

Funktion
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Wasserverband Eifel/Rur

Verbandsversammlung

Vertreter

Zweckverband RegioEntsorgung

Angaben zur Person

Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat

Vertreter

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Reuters Alfred

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Designer

Die Partei

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Scherberich Theo

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Kaufm. Angestellter

UWG

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Schmitz Karl-Jirgen

Rechtsanwalt

Cbu

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Organ

Funktion

Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

stellv. Vorsitzen-
der

enwor - energie & wasser vor ort GmbH

Aufsichtsrat

Vertreter

Aachener Kreuz Merzbriick GmbH & Co.KG

Gesellschafterversammliung

Stellvertreter

Aachener Kreuz Merzbriick Verwaltungs-GmbH

Gesellschafterversammlung

Stellvertreter

Flugplatz Aachen-Merzbriick GmbH

Gesellschafterversammliung

Stellvertreter

Flugplatz Aachen-Merzbriick GmbH

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Flugplatz Aachen-Merzbriick GmbH

Larmschutzbeirat

Stellvertreter

Freizeitzentrum Blausteinsee GmbH

Gesellschafterversammliung

Stellvertreter

Bauland Wiirselen Verwatlungs-GmbH

Gesellschafterversammlung

Stellvertreter

Bauland Wiirselen GmbH & Co.KG

Gesellschafterversammliung

Stellvertreter

GREEN - Gesellschaft fur regionale und erneuerbare Energie mbH

Gesellschafterversammliung

Stellvertreter

St. Hubertus Schutzenbruderschaft Wirselen - Scherberg 1894 e.v.

Vorsitzender

Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Ruichang e.V.

Angaben zur Person

Vorstand

Vertreter

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Schuppen-Bittgen Brigitta

Lehrkraft fur Pflegeberufe

B90/ Die Griinen

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Organ

Funktion
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Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Sieben Anne

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Rentnerin

Organ

SPD

Funktion

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreterin

Kulturforum Wirselen

FG Burkina Faso/Réo

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Thielen Ferdi
Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Rentner

Organ

SPD

Funktion

Deutsch-Franzosische Gesellschaft e.V.
Angaben zur Person

Nachname Vorname

Vorstand

Beruf

Vertreter

Partei

Thorand Dagmar

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

Steuerberaterin

SPD

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Institution Organ Funktion

Mensaverein Wirselen e.V. Vorsitzende
Reitverein Gut Kldsterchen Kassiererin
Gynergie e.V. Vorsitzende

Partei

Tirtey Balthasar

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Polizeibeamter

Cbu

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
Zweckverband RegioEntsorgung Regionaler Abfallwirtschaftsbeirat Vertreter
Zweckverband Volkshochschule Nordkreis Aachen Verbandsversammlung Vertreter

Fachausschuss Vertreter
Deutsch-Franzésische Gesellschaft e.V. Vorstand Vertreter

Partei

Tremodhlen Heike

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Hauswirtschaftsleitung

Cbu
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Institution

Organ

Funktion

Euregio Freizeitbad Wiirselen GmbH & Co.KG

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Aufsichtsrat

Beruf

Vertreterin

Partei

Voigt-Kippers Eva-Maria MdL

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Landtagsabgeordnete

SPD

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Institution Organ Funktion
AWO Gesellschaft fiir Altenhilfeeinrichtungen mbH Kéln Aufsichtsrat Mitglied

AWO Gesellschaft fur Altenhilfeeinrichtungen Aachen Aufsichtsrat Mitglied

Der Sommerberg AWO Vertriebsgesellschaft mbH Rdsrath Aufsichtsrat Mitglied

DSE Dienstleistungen fir soziale Einrichtungen GmbH Kéln Aufsichtsrat Mitglied

DRK Ortsverband Wirselen féilgg Vorsit
Wir in Wirselen Vorstand Mitglied
VABW - Verein fir allgemeine und berufliche Weiterbildung Vorstand Mitglied
Arbeiterwohlfahrt Wittelrhein Iriizidiumsmit-

Beruf

Partei

Wetzstein Wolfgang

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Medizinisch-Techn. Assistent

Organ

B90/ Die Griinen

Funktion

Euregio Freizeitbad Wirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Vertreter

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co.KG

Aufsichtsrat

Stellvertreter

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Rhein-Maas-Klinikum Aufsichtsrat Mitglied
Rhein-Maas-Klinikum-Parkplatz Aufsichtsrat Mitglied
Bildungszentrum fiir Pflege und Gesundheit gGmbH Aufsichtsrat Stellv. Mitglied
StadteRegion Aachen Inklusionsbeirat Mitglied

Beruf

Partei

Woltery Lukas

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Steuerberater

Cbu

Nachname Vorname

Institution Organ Funktion
Euregio Freizeitbad Wiirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
HC Weiden 2018 e.V. Vorstand Mitglied

Angaben zur Person

Beruf

Partei

Ziegenhagen Nicole

Softwareentwicklerin

Die Partei
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Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Institution

Organ

Funktion

Angaben zur Person

Nachname Vorname

Beruf

Partei

Zitzen Max

Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Kontrollgremien, Organen

Wissenschaftlicher Mitarbeiter

SPD

Institution Organ Funktion
Stadtentwicklung Wirselen GmbH & Co.KG Aufsichtsrat Vertreter
Stadtische Kindertageseinrichtung "In der Dell" Tragervertreter
Freundschaftsgesellschaft Wirselen-Hildburghausen e.V. Vorstand Vertreter
SPD-Stadtverband Wrselen Vorsitzender
SPD-Ortsverein Broichweiden Beisitzer
Forderkreis Asyl Wiirselen e.V. Revisor
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6 Berechnungsgrundlage fur Finanzkennzahlen

Kennzahlen = Berechnung

Eigenkapitalquote = Eigenkapital x 100 / Bilanzsumme

Eigenkapitalrentabilitat = Jahresergebnis nach Steuern x 100 / Eigenkapital

Anlagedeckungsgrad I = (Eigenkapital + langfristiges Fremdkapital) x 100 / (Anlage-
vermoégen + standig gebundenes Umlaufvermdgen)

Verschuldungsgrad = Fremdkapital / Eigenkapital x 100

Umsatzrentabilitat = Gewinn/Umsatz x 100
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7 Abklrzungsverzeichnis

> /=

<

a.D.
Abs.
AG
AGIT
AZUBI
BGBI.
BHKW
bzw.
cbm

EBIT

EBITDA

EBT
EK
enwor
e.V.

EWV

FAM
FGA e.V.
GmbH
GO
GWG
HGB
IHK
KG
kwh
Mio.
NRW

gm

groRer als bzw. gleich
geringer als

auBBer Dienst

Absatz
Aktiengesellschaft
Aachener Gesellschaft fir Innovations- Technologietransfer mbH
Auszubildende
Bundesgesetzblatt
Blockheizkraftwerk
beziehungsweise
Kubikmeter

Ergebnis vor Steuern zuzlglich Zinsaufwand — ohne Zinsanteil der Zufiihrung
zu Pensionsriickstellungen- (Earnings before Interest and Taxes) —

Ergebnis vor Steuern zuziglich Zinsaufwand —ohne Zinsanteil der Zu-fiihrung
zu Pensionsrickstellungen- und Abschreibungen — incl. auf Finanzanlagen —
(Earnings before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization)

Ergebnis vor Steuern (Earnings before Interest)
Eigenkapital

enwor — energie und wasser vor ort GmbH
eingetragener Verein

Energie- und Wasser-Versorgung GmbH

Euro

Flughafen Aachen-Merzbriick GmbH
Fluggemeinschaft Aachen e.V.

Gesellschaft mit beschréankter Haftung
Gemeindeordnung

Gemeinnitzige Wohnungsbaugesellschaft fur die StadteRegion Aachen
Handelsgesetzbuch

Industrie- und Handelskammer zu Aachen
Kommanditgesellschaft

Kilowattstunden

Million

Nordrhein-Westfalen

Quadratmeter
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RAP
SEW
stellv.
T€

to
WFG
WVW
ZAR

Rechnungsabgrenzungsposten

Stadtentwicklung Wiirselen GmbH & Co. KG

stellvertretender

Tausend Euro

Tonne

Wirtschaftsforderungsgesellschaft StadteRegion Aachen mbH
Wérmeversorgung Wirselen GmbH

Zukunftsinitiative im Aachener Raum e.V.
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