LL
__\_:_\\IZ_’.- \éﬁegaﬁ'e.

W sdorf

WWWALSDORF.DE Il

AMTSBLAIT

Amtliches Mitteilungsblatt
ftir Biirgerinnen und Blirger
der Stadt Alsdorf

51. Jahrgang
Alsdorf, 02. Juni 2022
Nummer: 19



Sehr geehrte Damen und Herren,

das Amtsblatt — Amtliche Mitteilungsblatt der Stadt Alsdorf ist das gesetzlich
vorgeschriebene Bekanntmachungsorgan der Stadt.

Das Amtsblatt wird im Internet kostenfrei veréffentlicht auf der Homepage
der Stadt Alsdorf unter www.alsdorf.de.

Mit freundlichen GriRen

Alfred Sonders
Blirgermeister
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Stadt Alsdorf
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Postanschrift:
HubertusstraBe 17

52477 Alsdorf

Telefon: 02404 /50-294
FAX: 02404 /50-303
Homepage: www.alsdorf. dg_
E-Mail:

Beate.Braun@alsdorf.de

Verantwortlich:
Der Biirgermeister

Veroffentlichung:
Aushang im Rathausfoyer
Mitnahme im Rathausfoyer
im Internet abrufbar unter
www.alsdorf.de (im Bereich
“Aktuelles”)

OFFNUNGSZEITEN

Allgemeine Besuchszeiten:

Mo. - Fr. 8.30-12.00 Uhr
Mi. 14.00 - 18.00 Uhr
und nach Vereinbarung

Besuchszeiten Meldeamt:

Mo./Di./Do. 7.30 - 16.00 Uhr
Mi. 7.30 - 18.00 Uhr
Fr. 7.30 - 12.00 Uhr

Besuchszeiten Sozialamt:
Mo./Di./Do./Fr. 8.30 - 12.00 Uhr
Mi. 14.00 - 18.00 Uhr
ansonsten ausschlieBlich nach
telefonischer Vereinbarung

Besuchszeiten Asylstelle:
Di./Fr. 8.30 - 12.00 Uhr
Mi. 14.00 - 18.00 Uhr
ansonsten ausschlie3lich nach
telefonischer Vereinbarung
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Mit voller Energie ins Berufsleben!

Die Stadt Alsdorf sucht fiir das Ausbildungsjahr 2023
Anwirter*innen (m/w/d)

des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienstes

(Duales Studium mit Bachelorabschluss)

Als Anwirter*in im gehobenen Verwaltungsdienst werden Sie in verschiedenen Amtern der
Stadtverwaltung Alsdorf eingesetzt und arbeiten mit Gesetzen und Vorschriften z.B. in den Bereichen
»Haushalt & Finanzen”, ,Personal & Organisation”, , Leistungsverwaltung” und ,6ffentliche Sicherheit
und Ordnung”. Abhdngig vom jeweiligen Bereich sind Sie z.B. in die Beratung von Biirger*innen tiber
Sozialleistungen, Verwaltung des Zahlungsverkehrs der Stadt oder Organisation des internen Ablaufs
innerhalb des Rathauses eingebunden.

Alsdorf ist eine mittlere stadteregionsangehérige Stadt mit rund 48.000 Einwohnern in der nordrhein-
westfdlischen Stadteregion Aachen und liegt nahe des Dreildnderecks Deutschland / Belgien /
Niederlande. Bis zum Ende des 20. Jahrhunderts war Alsdorf aktive Bergbau-Stadt. Heute ist Alsdorf
bekannt als innovativer Wirtschaftsstandort und fiir sein breit gefachertes Freizeit- und Kulturangebot
wie zum Beispiel das Energeticon oder den Tierpark.

Ausbildungsbeginn: 1. September 2023
Dauer der Ausbildung: 3 Jahre
Anwarter-Beziige (brutto, gemall § 47 LBesG): 1.299,78 EUR

Die theoretische Ausbildung findet als Blockstudium an der Hochschule fur Polizei und 6ffentliche
Verwaltung (HSPV) in Aachen statt, wo neben betriebswirtschaftlichen Grundlagen z.B. in
kommunalem Finanzmanagement auch juristische Fachkenntnisse zum Beispiel in Ordnungsrecht,
Staatsrecht und Allgemeinem Verwaltungsrecht vermittelt werden.

Die fachpraktische Ausbildung wird innerhalb verschiedener Amter der Stadtverwaltung Alsdorf
durchgefihrt.
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Wir bieten lhnen:

e eine vielseitige Dienstvorbereitung mit hohen Ubernahmechancen
e einen krisensicheren Beruf mit fairen Arbeitsbedingungen

e flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitmodell

e Besoldung geméaR Landesbesoldungsgesetz NRW

e Vermogenswirksame Leistungen

e Anspruch auf Beihilfeversorgung

Sie bringen mit:

e Mindestens Allgemeine Hochschulreife oder ein gleichwertiger zu einem
Fachhochschulstudium berechtigender Schulabschluss

e Deutsche Staatsangehdrigkeit oder die Angehorigkeit eines EU-Mitgliedstaates

e Engagement und Verantwortungsbewusstsein

. Teamfihigkeit und Freude an Kontakt mit anderen Menschen

e Gute Allgemeinbildung und gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

e Grundkenntnisse im Bereich Datenverarbeitung (z.B. MS Office) und Interesse an der Arbeit
mit Zahlen und Gesetzen

Bitte beachten Sie die laufbahnrechtliche Altersgrenze nach § 14 Landesbeamtengesetz NRW.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 19.06.2022 online Uiber die Plattform www.interamt.de.
Die Ausschreibung finden sie unter der Stellen-1D 804459. Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen
vollstandig aus.

Das Auswahlverfahren besteht aus einem Online-Einstellungstest und einem persdnlichen Gesprach.
Durch den Online-Einstellungstest werden unter anderem lhre mathematischen und sprachlichen
Fihigkeiten, lhr Allgemeinwissen sowie Schliisselqualifikationen und berufliche Motivation abgefragt.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Das Stellenangebot richtet sich
daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhingig Ihrer Herkunft, Weltanschauung,
Religion und sexuellen Identitat. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind
willkommen.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an die Mitarbeiter*innen des A 11 Personalamtes unter:

Tel.: 02404/50-313 oder 50-269 oder per Email an Ausbildung@Alsdorf.de

In Vertretung:

gez. Kahlen
Erster Beigeordneter
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Mit voller Energie ins Berufsleben!

Die Stadt Alsdorf sucht fiir das Ausbildungsjahr 2022

Auszubildende zur/zum Notfallsanitater*in (m/w/d)

fiir die hauptamtliche Feuer- und Rettungswache

Alsdorf ist eine mittlere stadteregionsangehdrige Stadt mit rund 48.000 Einwohnern in der nordrhein-
westfalischen Stadteregion Aachen und liegt nahe des Dreildnderecks Deutschland / Belgien /
Niederlande. Bis zum Ende des 20. Jahrhunderts war Alsdorf aktive Bergbau-Stadt. Heute ist Alsdorf
bekannt als innovativer Wirtschaftsstandort und fiir sein breit gefachertes Freizeit- und Kulturangebot
wie zum Beispiel das Energeticon oder den Tierpark.

Als Notfallsanitdter*in verfiigen Sie lber die hochste nichtérztliche Qualifikation im Rettungsdienst.
Neben dem schulischen Blockunterricht werden Sie in verschiedenen Praxisabschnitten an
Krankenhdusern und auf Rettungsdienststellen durch erfahrene Praxisanleiter*innen begleitet und
nehmen in dieser Zeit auch an realen Einsatzen teil.

Ausbildungsbeginn: 1. August 2022
Dauer der Ausbildung: 3 Jahre
Ausbildungsvergtlitung 1. Ausbildungsjahr: 1.190,69 EUR

(brutto, gemaR TVAGD-Pflege)
2. Ausbildungsjahr: 1.252,07 EUR

3. Ausbildungsjahr: 1.353,38 EUR
Wir bieten lhnen:

e eine vielseitige Ausbildung mit hohen Ubernahmechancen,

e ein hochmotiviertes und qualifiziertes Praxisanleiter-Team welches Sie fachpddagogisch
wihrend der Ausbildung begleitet und anleitet,

¢ eine moderne Dienststelle und Lehrrettungswache, die auf dem aktuellsten Stand der
Technik ist,

e modernste Rettungswagen mit einem hohen Standard an Ausstattung und Equipment,

e Angebot externer Praktika auRerhalb der Dienststelle,

e Ausbildungsentgelt gemiR dem Tarifvertrag fiir Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes
inklusive einer Jahressonderzahlung,

e Betriebliche Altersvorsorge,

e Vermogenswirksame Leistungen,

e Aussicht auf Einstieg in die Laufbahn des feuerwehrtechnischen Dienstes bei besonderer
Eignung.
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Sie bringen mit:

e Mindestens Fachoberschulreife (FOR / MSA) oder einen gleichwertigen Bildungsstand,
e Engagement und Verantwortungsbewusstsein,

e uneingeschriankte gesundheitliche Eignung fiir den Rettungsdienst,

e Interesse am Umgang mit Menschen sowie an medizinischen Zusammenhadngen,

e sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache,

e Fahrerlaubnis Klasse B.
Wiinschenswert wire eine Fahrerlaubnis Klasse C1/C oder die Bereitschaft, diese wahrend

der Ausbildung zu erlangen.

Hinweis: Sollten Sie bereits iiber die Qualifikation ,Rettungssanitdter*in“ verfiigen verschiebt sich
der Ausbildungsbeginn auf den 01.11.2022.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 19.06.2022 online iiber die Plattform www.interamt.de.
Die Ausschreibung finden sie unter der Stellen-1D 811754. Bitte fullen Sie dort den Bewerbungsbogen
vollstandig aus.

Im Rahmen des Personalausleseverfahrens sind ein Einstellungstest sowie ein Sporttest zu absolvieren.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Das Stellenangebot richtet sich
daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhangig Ihrer Herkunft, Weltanschauung,
Religion und sexuellen Identitdt. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind
willkommen.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an die Mitarbeiter*innen des A 11 Personalamtes unter:

Tel.: 02404/50-313 oder 50-269 oder per Email an Ausbildung@Alsdorf.de

In Vertretung:

gez. Kahlen
Erster Beigeordneter
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Mit voller Energie ins Berufsleben!

Die Stadt Alsdorf sucht fiir das Ausbildungsjahr 2023

Auszubildende zur / zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

im Bereich Kommunalverwaltung

Als Verwaltungsfachangestellte*r werden Sie in verschiedenen Amtern der Stadtverwaltung Alsdorf
eingesetzt und arbeiten mit Gesetzen und Vorschriften z.B. in den Bereichen , Haushalt & Finanzen”,
»Personal & Organisation”, ,Leistungsverwaltung” und ,0ffentliche Sicherheit und Ordnung"”.
Abhangig vom jeweiligen Bereich sind Sie z.B. in die Beratung von Biirger*innen lber Sozialleistungen,
Verwaltung des Zahlungsverkehrs der Stadt oder Organisation des internen Ablaufs innerhalb des
Rathauses eingebunden.

Alsdorf ist eine mittlere stadteregionsangehdrige Stadt mit rund 48.000 Einwohnern in der nordrhein-
westfalischen Stadteregion Aachen und liegt nahe des Dreildanderecks Deutschland / Belgien /
Niederlande. Bis zum Ende des 20. Jahrhunderts war Alsdorf aktive Bergbau-Stadt. Heute ist Alsdorf
bekannt als innovativer Wirtschaftsstandort und fiir sein breit gefachertes Freizeit- und Kulturangebot
wie zum Beispiel das Energeticon oder den Tierpark.

Ausbildungsbeginn: 1. August 2023

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre

Brutto-Ausbildungsvergiitung (gemaR § 8 TVAGD): 1. Ausbildungsjahr: 1.068,26 EUR
2. Ausbildungsjahr: 1.118,20 EUR

3. Ausbildungsjahr: 1.164,02 EUR

Die theoretische Ausbildung findet zwei- bis dreimal wochentlich am Berufskolleg fiir Wirtschaft und
Verwaltung in Herzogenrath und beim Studieninstitut fir kommunale Verwaltung statt, wo neben
betriebswirtschaftlichen Grundlagen ‘2.B. in kommunalem Finanzmanagement auch juristische
Fachkenntnisse zum Beispiel in Ordnungsrecht, Staatsrecht und Allgemeinem Verwaltungsrecht
vermittelt werden.

Die fachpraktische Ausbildung wird innerhalb verschiedener Amter der Stadtverwaltung Alsdorf
durchgefiihrt.
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Wir bieten lhnen:

e eine vielseitige Ausbildung mit hohen Ubernahmechancen

e einen krisensicheren Beruf mit fairen Arbeitsbedingungen

e flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitmodell

e Ausbildungsentgelt gemaR dem Tarifvertrag fur Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes
inklusive einer Jahressonderzahlung

e Betriebliche Altersvorsorge

e Vermdgenswirksame Leistungen

Bereitstellung von Lernmitteln & Lehrmittelzuschuss

Sie bringen mit:

e Mindestens Fachoberschulreife (FOR / MSA)

e Engagement und Verantwortungsbewusstsein

e Teamfihigkeit und Freude an Kontakt mit anderen Menschen

e Gute Allgemeinbildung und gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

e Grundkenntnisse im Bereich Datenverarbeitung (z.B. MS Office) und Interesse an der Arbeit
mit Zahlen und Gesetzen

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 19.06.2022 online tber die Plattform www.interamt.de.
Die Ausschreibung finden sie unter der Stellen-ID 804447. Bitte fiillen Sie dort den Bewerbungsbogen
vollstandig aus.

Das Auswahlverfahren besteht aus einem Online-Einstellungstest und einem persénlichen Gespréch.
Durch den Online-Einstellungstest werden unter anderem lhre mathematischen und sprachlichen
Fahigkeiten, Ihr Allgemeinwissen sowie Schliisselqualifikationen und berufliche Motivation abgefragt.

Die Stadt Alsdorf fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Das Stellenangebot richtet sich
daher ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter unabhangig ihrer Herkunft, Weltanschauung,
Religion und sexuellen Identitat. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind
willkommen.

‘Bei Fragen wenden Sie sich gerne an die Mitarbeiter*innen des A 11 Personalamtes unter:

Tel.: 02404/50-313 oder 50-269 oder per Email an Ausbildung@Alsdorf.de

In Vertretung:

gez. Kahlen
Erster Bei_geordneter
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