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In dieser Zeit hat sich eindrucksvoll bewiesen: Der Beruf ist viel mehr als nur reiner 
Gelderwerb. Jede Ausbildung zählt und hilft, die Gesellschaft zu stützen. 

Die Ausbildungsbörse im Rathaus hat das Ziel, die Schülerinnen und Schüler bei der 
Auswahl des Berufsweges zu unterstützen. Der Vorteil einer Messe, bei der man sich 
von Angesicht zu Angesicht trifft, ist groß: Gespräche mit den Ausbildungsbetrieben 
und -institutionen sind effektiver als die heimische Suche im Internet. Berufe werden 
erfahrbar, weil Fragen gezielt gestellt werden können. Neue Berufsfelder eröffnen 
sich. 

Die Ausbildungsbörse im Rathaus ist erfolgreich: Bereits zum sechsten Mal in Folge 
wird sie für die Abgangsklassen der Schulen aus Bad Honnef und Umgebung organi-
siert. Dieses Jahr wird sie durch ein neues, digitales Format noch einmal vergrößert 
und vor allem so informativ wie möglich gestaltet. Schließlich wurden in den fünf 
vergangenen Jahren genügend Erfahrungen gesammelt, so dass gezielt auf die Wün-
sche der Schülerinnen und Schüler, die einen Beruf suchen, eingegangen werden 
kann: Welcher Beruf entspricht den eigenen Interessen? Welche Anforderungen gilt 
es zu erfüllen? 

Demgegenüber präsentieren die Firmen und Institutionen ihr Leistungsspektrum und 
die Möglichkeiten, die den zukünftigen Auszubildenden geboten werden. Und die 
sind enorm vielseitig und trotzdem mit sicherer und stabiler Perspektive verbunden, 
sodass sich der weitere Lebensweg in Vertrauen auf die gute Ausbildung gestalten 
lässt. 
Die Schülerinnen und Schüler können dank der verlässlichen Ausbildungsbetriebe 
ihre Zukunft fest ins Visier nehmen. Vielleicht gelingt es Schülerinnen und Schülern, 
den ersten Direktkontakt zum Ausbildungsbetrieb aufzunehmen und so für die Be-
werbung Punkte zu sammeln. 

Zusätzlich gibt es wieder den Ausbildungsatlas 2021/2022, der sowohl nützliche 
Tipps für die Bewerbung als auch Adressen und Ansprechpartnerinnen sowie -part-
ner der Betriebe in der Umgebung auflistet. Er liegt auch im Rathaus aus und wird an 
den Schulen verteilt. 
Ich wünsche allen Schülerinnen und Schülern sowie den ausstellenden Firmen und 
Institutionen eine informative und erfolgreiche Ausbildungsbörse 2021. 
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Allgemeiner Sozialer Dienst (ASD) 
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
des Allgemeinen Sozialen Dienstes 
(ASD) bieten Kindern, Jugendlichen, 
Eltern, Alleinerziehenden und jungen 
Volljährigen Beratung, Information 
und Hilfe in Problem- und Krisen-
situationen an. Dabei kann es sich 
um Erziehungsprobleme, die Vermitt-
lung in schwierigen Trennungs- und 
Scheidungssituationen, aber auch um 
allgemeine Überforderungssituatio-
nen handeln. Bei Bedarf vermitteln 
sie weitergehende Hilfen. 
Die Mitarbeiter und Mitarbeiterin-
nen des ASD sind verantwortlich für 
Schutz und Versorgung von Kindern 
und Jugendlichen in Notsituationen 
und bei Kindeswohlgefährdung. 
Die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 
des ASD wirken in familiengericht-
lichen Verfahren und im Rahmen der 
Jugendhilfe im Strafverfahren mit. 
Der Allgemeine Soziale Dienst ist 
zentraler Ansprechpartner für alle 
Kinder, Jugendliche, junge Volljähri-
ge und Familien, die in Bad Honnef 
wohnen. 

Jugendsozialarbeit 
Die Aufgaben der Jugendsozialarbeit 
in Bad Honnef sind insbesondere die 
sozialpädagogische Beratung, Be-
gleitung und Förderung schulischer 
und beruflicher Bildung sowie die 
Unterstützung junger Menschen bei 
der sozialen Integration und Einglie-
derung in Ausbildung und Arbeit. 

Wir sind Ansprechpartner für Fragen 
zu schulischer und beruflicher 
Bildung und entwickeln das Ange-
bot der Jugendsozialarbeit ständig 
weiter. Wir arbeiten mit Schulen, Be-
hörden und Arbeitgebern zusammen, 
um den Übergang zwischen Schule 
und Beruf zu erleichtern.

Das Jugendamt hilft
ASD und Jugendsozialarbeit stellen sich vor

Ansprechpartnerin 
Sandra Breuer 
Zimmer 129

Telefon 02224 184 306 
Fax 02224 184 4306 
sandra.breuer@bad-honnef.de

Ansprechpartnerin 
Annett  Volmer 
Zimmer 136

Telefon 02224 184 276  
Fax 02224 184 4444 
jugendamt@bad-honnef.de

Standort Siegburg
Zentrumsnah und unmittelbar neben 
dem ICE-Bahnhof Siegburg gelegen, d.h. 
erreichbar mit ICE, S-Bahn, Straßenbahn 
und Bus bieten wir folgende Schulformen 
an: Handelsschule, Höhere Handelsschu-
le und Berufliches Gymnasium. Der aus-
schließlich in der Hauptstelle angesiedelte 
Berufsschulbereich umfasst folgende Aus-
bildungsberufe: Bankkaufleute, Kaufleute 
für Büromanagement, Industriekaufleute, 
Kaufleute im Einzelhandel und Verkäufer, 
Kaufleute im Groß- und Außenhandel und 
Kaufleute im E-Commerce. 
Der Unterricht findet statt in 5 modern 
und zeitgemäß ausgestatteten Gebäuden 
mit 3 Sporthallen. Eine umfangreich aus-
gestattete Bibliothek sowie zeitgemäß 
ausgestattete Fachräume für den natur-
wissenschaftlichen Unterricht ergänzen 
unser Angebot. 
Wir verfügen über 11 Fachräume mit mehr 
als 250 modern ausgestatteten Compu-
terarbeitsplätzen. Eine umfangreiche Me-
dienausstattung wie z.B. mobile Laptop-
Beamer-Einheiten sowie Active-Boards 
ermöglichen einen flexiblen Einsatz in 
unserem an modernen Lehr- und Lernkon-
zepten orientierten Unterricht. 

Standort Bad Honnef
Die kleinste Außenstelle des Berufskollegs 
Siegburg befindet sich nah am Stadtzen-
trum. In ruhiger, gepflegter Atmosphäre 
bieten wir für Schülerinnen und Schüler 
mit Hauptschulabschluss nach Klasse 9 

Der Rhein-Sieg -Kreis ist Schul-
träger von vier Berufskollegs an 
sieben Standorten. 

Berufskolleg
Modern und innovativ

oder 10 den Besuch der Berufsfachschule 
Typ 1 oder 2.

Rheingoldweg 16a
53604 Bad Honnef
Telefon: 02224/71391

Standort Eitorf
In den hellen und freundlichen Räumen 
werden Klassen der Höheren Handelsschule 
sowie der Handelsschule unterrichtet, um 
die Schullandschaft an der oberen Sieg zu 
ergänzen. Die Außenstelle verfügt über zwei 
PC-Fachräume, die einen zeitgemäßen Un-
terricht im Fach Informationswirtschaft er-
möglichen. Neben den Klassenräumen gibt 
es einen zusätzlichen Seminarraum. 

Schoellerstr. 34
53783 Eitorf
Telefon: 02243/911565

Standort Neunkirchen-Seelscheid
In dieser Außenstelle werden Schülerinnen 
und Schüler in den Bildungsgängen Höhere 
Handelsschule sowie Berufsfachschule Typ 
1 und 2 unterrichtet.
Das Schulgebäude befindet sich im Ortskern 
Neunkirchen und verfügt über sieben Klas-
senräume und einen PC-Fachraum.
Ein berufsorientierter Unterricht und die 
Überschaubarkeit einer kleinen Schule in 
ländlicher Region bieten eine hervorragen-
de Ausgangsposition für einen erfolgreichen 
Start in die Ausbildung.

Gartenstraße 6
53819 Neunkirchen-Seelscheid
Telefon: 02247/9237-0
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Tipps für ein erfolgreiches  
Beratungsgespräch
Als Vorbereitung auf das Gespräch  
ist es sinnvoll, das Selbsterkundungs-
Tool „Beruf Universum“ auf  www.
planet-beruf.de zu nutzen. Wer nach 
dem richtigen Studium für sich sucht, 
wird bei www.arbeitsagentur.de/bil-
dung/studium/welches-studium-passt 
fündig.

• Erwartungen an das  
Beratungsgespräch

• bisherige Auseinandersetzung  
mit dem Thema Berufswahl

• Talente und Vorlieben (zum Beispiel 
auch Lieblingsfächer)

• Interessen, Stärken und Schwächen

• Wünsche und Erwartungen an  
den künftigen Beruf

• bisherige berufliche Erfahrungen  
(z.B. Praktika oder Ferienarbeit)

Kontakt zur  
Berufsberatung
Wir beraten Dich/Sie bei der 
Berufswahl und nehmen uns  
Zeit für Deine/Ihre Fragen.  
Einfach anrufen und einen  
Termin vereinbaren: 
 
Telefon 0800 4 5555 00
oder 02241 300 800 
berufsberatung-bonn.de

Agentur für Arbeit Siegburg 
Schumannstr. 7 
53721 Siegburg

Agentur für Arbeit Königswinter 
Im Mühlenbruch 20 
53639 Königswinter

Agentur für Arbeit Eitorf 
Posthof 7 
53783 Eitorf

Agentur für Arbeit Bonn 
Villemombler Str. 101 
53104 Bonn

Anna-Lena Becker 
(links) und Alexandra 
Sperling betreuen 
die Gesamtschule St. 
Josef in Bad Honnef.

In Deutschland gibt es ungefähr 
350 anerkannte Ausbildungsbe- 
rufe und mehr als 17 000 Studien- 
gänge. Den für sich selbst passen- 
den Beruf dabei zu finden, ist  
nicht einfach. 

Neben den Gesprächen mit Freunden 
und Menschen, die einen kennen, 
kommen hier die Spezialisten der 
Berufsberatung ins Spiel. Sie helfen 
bei der Orientierung in dem Berufe-
Dschungel und für sich den richtigen 
Weg zu finden.

So kann die Berufsberatung  
unterstützen 
Die Berufsberatung können alle Schü-
lerinnen und Schüler aller Schularten 
in Anspruch nehmen, aber auch Auszu-
bildende, Studierende, Hochschulab-
solventinnen und Hochschulabsolven-
ten sowie alle Personen, die erstmals 
eine Berufsausbildung anstreben oder 
sich beruflich neu orientieren wollen. 
Sich frühzeitig und intensiv mit der 
Berufswahl auseinanderzusetzen ist 
wichtig, um den richtigen Beruf für sich 
zu finden. Jeder hat Interessen und 
Stärken, die sich nicht unbedingt am 
Zeugnis ablesen lassen. Die Berufsbe-
ratung hilft dabei, die eigenen Stärken 
zu erkennen und mit dem richtigen 
Beruf in Verbindung zu bringen. Unter-
stützen können die Berufsberaterinnen 
und Berufsberater aber nicht nur bei 
der Berufs- oder Studienwahl. Sie hel-

Angebote der Berufsberatung
fen auch dabei, Fragen zu Berufs- oder 
Studieninhalten zu klären, eine Aus-
bildungsstelle zu  finden, eine Orien-
tierung für den weiteren Lebensweg 
nach Schule oder Studium zu erhalten, 
Informationen zum Ausbildungs- oder 
Arbeitsmarkt zu bekommen, einen 
Berufswahltest zu machen, Fragen zu 
der Bewerbung zu klären, den Wunsch-
beruf zu finden und auch Alternativen 
dazu, schulische Schwierigkeiten zu 
überwinden, Hilfe bei gesundheitli-
chen Problemen zu finden. Im persön-
lichen Beratungsgespräch werden alle 
Fragen geklärt.

So geht’s zum Beratungsgespräch
Die Berufsberatung ist auf unterschied-
liche Weise erreichbar: Persönlich in 
der Sprechstunde der Berufsberatung 
an Deiner/Ihrer Schule. Das Sekretariat 
kennt die Termine, wann die Berufs-
berater vor Ort sind.

Telefonisch unter der gebührenfreien  
Service- Nummer 0800 4 5555 00 oder 
unter der Hotline der Berufsberatung 
02241/300 800 
Web: berufsberatung-bonn.de
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Der Stadtjugendring Bad Honnef 
ist ein Zusammenschluss von 38 
Vereinen, die in Bad Honnef Kin-
der- und Jugendarbeit leisten. 

Der Stadtjugendring wurde im April 
1977 gegründet. In erster Linie sind wir 
eine Arbeitsgemeinschaft und ein Lob-
byist. Wir treten dafür ein, dass die Kin-
der- und Jugendarbeit finanziell, räum-
lich und personell gut ausgestattet ist. 
Wir arbeiten nicht nur als Lobbyist; 
1998 übernahm der Stadtjugendring 
die Trägerschaft der beiden Jugend-
zentren: das Haus der Jugend Bad Hon-
nef und den Jugendtreff Aegidienberg. 
Im August 1999 kam der Betrieb der 
Betreuungseinrichtungen an vier Bad 
Honnefer Grundschulen dazu. Im Au-
gust 2007 führten wir die Übermittag-
betreuung am Siebengebirgsgymna-
sium (Sibi-Plus) für die 5. und 6. Klasse 
im Feuerschlösschen ein. Am 1. Januar 
2013 haben wir die Stadtjugendring 
Bad Honnef gemeinnützige Träger 
GmbH gegründet, die seitdem die Trä-
gerschaft für die genannten Einrichtun-
gen hat.
Auch als Veranstalter treten wir regel-
mäßig auf. So organisieren wir alljähr-
lich das große Open-Air-Konzert „R(h)
einspaziert“ auf der Insel Grafenwerth. 
Sehr beliebt ist unsere alljährliche 
Feriennaherholung, die ebenfalls ein 
Kooperationsprojekt ist. Mittlerweile 
nehmen bis zu 200 Kinder an der Be-

Starker Zusammenschluss

treuungsmaßnahme in den letzten bei-
den Wochen der Sommerferien teil.
Vereinen bieten wir vielfältige Unter-
stützung an:

Zuschüsse: Wir verwalten im Auftrag 
der Stadt Bad Honnef die städtischen 
Zuschüsse für die Kinder- und Jugend-
arbeit. 

Material-Pool: Bei uns können sich 
Vereine vieles ausleihen, darunter 
beispielsweise: Kleinbus (9-Sitzer), 
Zelte, Pavillons, Drängelgitter für 
Konzerte, aufblasbare Weltkugel, But-
tonmaschine, Beamer + Leinwand, PA-
Anlage, Kunststoff-Mehrweg-Becher 
(0,3 l), auffaltbare Fußballtore u.v.m. 

Beratung: Wir beraten gerne bei allen 
Fragen rund um die Kinder- und Ju-
gendarbeit. 

Infos: www.sjr-honnef.de

Geschäftsstelle:
Rommersdorfer Str. 78
53604 Bad Honnef
T 02224 919 499
F 02224 919 502
info@sjr-honnef.de

Der Stadtjugendring Bad Honnef

Das alljährliche Open-Air-Festival R(h)einspaziert musste zwei Jahre Corona-Pause machen. 
Am  13. August 2022 findet es wieder auf der Insel Grafenwerth statt.

Der geschäftsführende Vorstand 
des Stadtjugendrings (von links): 
Marcelo Peerenboom, Marius 
Nisslmüller und Kim Zustrassen.

Die Feriennaherholung er-
freut sich großer Beliebtheit. 
Bürgermeister Otto Neuhoff 
spendiert den Kindern zum 
Abschluss stets ein Eis.
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Altenpflegehelfer*in

Altenheim Christinenstift
Kirchstraße 12
53572 Unkel
T 02224/7780
info@altenheim-christinenstift-unkel.de
www.altenheim-christinenstift-unkel.de
Ansprechpartner: 	 Carsten Tappel
Ausbildungsdauer: 	 1 Jahr
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Bewerbung bevorzugt: 	Post
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Altenpfleger (m/w/d)

Parkresidenz Bad Honnef GmbH
Am Spitzenbach 2
53604 Bad Honnef
T 02224/183-0
parkresidenz@wohngut.de
www.wohngut.de/parkresidenz
Ansprechpartnerin: 	 Natalia Scheid
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail
Wir bieten Praktika an

Anlagemechaniker*in

Bad Honnef AG
Lohfelder Str. 6
53604 Bad Honnef
T 02224/17-184
a.rieke@bhag.de
www.bhag.de/jobs
Ansprechpartnerin:  	 Anja Rieke
Ausbildungsdauer:  	 3,5 Jahre
Voraussetzung:  	 Mittlere Reife 
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	bhag.de/jobs
Wir bieten Praktika an

BonnNetz GmbH
Karlstraße 2-6 
53115 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin: 	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	30.09. 
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Anlagenmechaniker*in SHK

Linnig Sanitär- und Heizungstechnik 
GmbH
Zilzkreuz 10 
53604 Bad Honnef
T 02224/97390
info@linniggmbh.de
www.linniggmbh.de
Ansprechpartner: 	 Torsten Linnig
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Augenoptiker*in

Fielmann AG
Weidestraße 118a 22083 Hamburg
T 0800/2435437
ausbildung@fielmann.com
www.optiker-werden.de
Ansprechpartner: 	 Bewerberservice 
	 Ausbildung
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Bewerbung: 	 ganzjährig
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail  oder online unter: 
	 www.optiker-werden.de
Wir bieten Praktika an

Fabian Neumann
Hauptstraße 74
53604 Bad Honnef
T 02224/10198
info@optik-beth.de, www.optik-beth.de
Ansprechpartner: 	 Fabian Neumann
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung:	 Abschluss der Berufsreife
Bewerbung jeweils bis: 	August
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post

Automobilkaufmann/-frau

Auto Thomas GmbH
August-Lepper-Str. 1-12
53604 Bad Honnef
T 0228/4491-421
m.hinz@auto-thomas.de
www.auto-thomas.de
Ansprechpartner: 	 Florian Maacks
Ausbildungsdauer:	  3 Jahre
Voraussetzung: 	 sehr guter 
	 Realschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Online unter: 
	 https://t1p.de/tynv
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Bachelor of Arts in Business  
Administration

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0 228 181 27447
Recruiting.hubv-6@telekom.de
https://t1p.de/hpqu
Ansprechpartner:         	 Anja Krüger
Studiendauer:                	 3,5 Jahre
Voraussetzung:             	 (Fach-)hochschulreife
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:     	01.09.2022

Bachelor of Laws
Allgemeine Verwaltung  
Kommunaler Verwaltungsdienst

Stadt Bad Honnef
Rathausplatz 1 
53604 Bad Honnef
T 02224/184-0
Personalwesen@bad-honnef.de

Ausbildungsberufe 
 von A bis Z
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www.meinbadhonnef.de
Ansprechpartnerin: 	 Frau Herfurt
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Abitur/uneingeschränkte 	
	 Fachhochschulreife 
Nächste Einstellung: 	 1. August 2023
Bewerbung: 	 Online
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf
 

Bachelor of Engineering 
in Informations- und Kommunikationstechnik

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0 228 181 27447
Recruiting.hubv-6@telekom.de
https://t1p.de/90x1
Ansprechpartner:          	 Anja Krüger
Studiendauer:                	 3,5 Jahre
Voraussetzung:             	 (Fach-)hochschulreife
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:     	01.10.2022

Bachelor of Engineering 
in Telekommunikationsinformatik

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0 228 181 27447
Recruiting.hubv-6@telekom.de
https://t1p.de/xbem
Ansprechpartner:         	 Anja Krüger
Studiendauer:               	 3,5 Jahre
Voraussetzung:             	 (Fach-)hochschulreife
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:     	01.10.2022

Bachelor of Science in Informatik

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0 228 181 27447
Recruiting.hubv-6@telekom.de
https://t1p.de/rg7v
Ansprechpartner:         	 Anja Krüger
Studiendauer:                	 3 Jahre
Voraussetzung:              	 (Fach-)hochschulreife
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:     	01.10.2022

Bachelor of Science 
in IT-Security

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0 228 181 27447
Recruiting.hubv-6@telekom.de
https://t1p.de/vp7d
Ansprechpartner:         	 Anja Krüger
Studiendauer:                	 3 Jahre
Voraussetzung:              	 (Fach-)hochschulreife
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:     	01.10.2022

Bachelor of Science 
in Wirtschaftsinformatik an der FOM

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0 228 181 27447
Recruiting.hubv-6@telekom.de
https://t1p.de/sukm
Ansprechpartner:         	 Anja Krüger
Studiendauer:                	 3,25 Jahre
Voraussetzung:              	 (Fach-)hochschulreife

Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:     	01.10.2022

Bachelor of Science 
in Wirtschaftsinformatik an der FHDW

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0 228 181 27447
Recruiting.hubv-6@telekom.de
https://t1p.de/sukm
Ansprechpartner:         	 Anja Krüger
Studiendauer:                	 3 Jahre
Voraussetzung:              	 (Fach-)hochschulreife
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:     	01.10.2022

Bäcker*in

Bäckerei Welsch
Hauptstr. 41a  
53604 Bad Honnef
T 02224/72829
info@baeckerei-welsch.de
www.baeckerei-welsch.de
Ansprechpartner: 	 Randolph Welsch
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail oder Post
Wir bieten Praktika an

Bäckereifachverkäufer*in

Bäckerei Welsch
Hauptstr. 41a  
53604 Bad Honnef
T 02224/72829
info@baeckerei-welsch.de

www.baeckerei-welsch.de
Ansprechpartner: 	 Randolph Welsch
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung:	  Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail oder Post
Wir bieten Praktika an

Bankkaufleute

Volksbank Köln Bonn eG
Heinermannstraße 15
53175 Bonn
T 0221 200361714
guido.breese@volksbank-koeln-bonn.de
www.volksbank-koeln-bonn.de
Ansprechpartner: 	 Guido Breese
Ausbildungsdauer: 	 2,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Abitur/Fachabitur
Bewerbung jeweils bis: 	Mai 2022
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Online 
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf
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Kreissparkasse Köln
Neumarkt 18-24
50667 Köln
T 0221 227 2725
www.ksk-koeln.de

Ansprechpartner: 		  Petra Staesche
Ausbildungsdauer: 		  2,5 bis 3 Jahre
Voraussetzung: 		  Mittlere Reife,
		  Abitur,
		  Fachhochschulreife
Bewerbung jeweils bis: 	 fortlaufend
Bewerbung:  		  über die Homepage
Nächste Einstellung: 		  01.09.2022
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Deutsche Bank AG
An den Dominikanern 11-27
50668 Köln
T 0221/142-2742
andree.arnrich@db.com
careers.db.com/ausbildung-studium 
Ansprechpartner: 	 Andree Arnrich
Ausbildungsdauer: 	 2,5 Jahre mit Realschul-

	 abschluss; 2 Jahre mit
	 (Fach)Hochschulreife
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss/	
	 (Fach)Hochschulreife
Bewerbung bevorzugt: 	online
Nächste Einstellung: 	 01.08.2022
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Bundesfreiwilligendienst

Stadtjugendring Bad Honnef gemein-
nützige Träger GmbH
Rommersdorfer Str. 78,
53604 Bad Honnef
T 02224 919499
info@sjr-honnef.de
www.sjr-honnef.de
Ansprechpartnerin: 	 Silke Kornstädt
Ausbildungsdauer: 	 1 Jahr
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	31. März 
Nächste Einstellung: 	 1. September 2022
Bewerbung bevorzugt:	 per E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Dachdeckergesell*in/ 
Fachgesell*in

Christian Klein Dachdeckermeister
August-Lepper-Str. 61
53604 Bad Honnef
T 02224/960200
elke.klein@daecher-von-klein.de
www.daecher-von-klein.de
Ansprechpartnerin: 	 Elke Klein
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre /verkürzt 2 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	Juni
Nächste Einstellung: 	 Juli/August 2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail oder Post
Wir bieten Praktika an

Diplom-Finanzwirt*in

Finanzverwaltung NRW - Finanzamt 
Sankt Augustin
Hubert-Minz-Str. 10
53757 Sankt Augustin
T 02241/242-0
service-5222@fv.nrw.de
www.finanzverwaltung.nrw.de/karriere
Ansprechpartner: 	 Frau Birkenhof
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Allgemeine 
	 Hochschulreife / 
	 volle Fachhochschulreife
Bewerbung jeweils bis: 	31. Dezember 
Nächste Einstellung: 	 09/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Online unter: 
ausbildung-im-finanzamt.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Drogist*in

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Am dm-Platz 1 
79227 Karlsruhe
T 0800/3663669
arbeiten@dm.de
www.dm-jobs.de
Ansprechpartner: 	 Bewerber-Management
Ausbildungsdauer: 	 36 Monate
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt:	  Online unter: 
www.dm-jobs.de/machwasdraus
Wir bieten Praktika an

Duale Studierende

Maritim Hotel Königswinter
Rheinallee 3
53639 Königswinter
T 02223/707803
gtrommeschlaeger.kwi@maritim.de
www.maritim.de
Ansprechpartnerin: 	 Gisela Trommeschläger
Ausbildungsdauer: 	 2-3 Jahre
Voraussetzung: 	 Abitur
Bewerbung jeweils bis: 	laufend
Nächste Einstellung: 	 01/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Duales Studium Elektrotechnik

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin:	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer: 	 2 Jahre bis ca. 5 Jahre 
	 je nach Berufsbild
Voraussetzung: 	 Abtur/Fachabitur 
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung:	 www.wirtgen-group.com/
de-de/ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Duales Studium Maschinenbau

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
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Ansprechpartnerin:	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer: 	 2 Jahre bis ca. 5 Jahre 
	 je nach Berufsbild
Voraussetzung: 	 je nach Berufsbild von
	 Berufsreife bis 
	 Fachhochschulreife 
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 Online unter: 
www.wirtgen-group.com/de-de/ausbildung/
wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Elektroniker*in

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin:	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer:	 2 Jahre bis ca. 5 Jahre 
	 je nach Berufsbild
Voraussetzung: 	 je nach Berufsbild von 
	 Berufsreife bis 
	 Fachhochschulreife 
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung:	 Online unter: 
www.wirtgen-group.com/de-de/ausbildung/
wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Elektroniker*in Betriebstechnik

MEPA - Pauli und Menden GmbH
Rolandsecker Weg 37 
53619 Rheinbreitbach
T 02224/929-253
p.wiemer@mepa.de
www.mepa.de

Ansprechpartnerin:	 Petra Wiemer
Ausbildungsdauer: 	 3.5 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 	12/2021
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Stadtwerke Bonn Konzern
Theaterstraße 24 
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin: 	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung:	 Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Online unter:  
	 www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an: Ja
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf: Ja

Elektroniker*in Betriebstechnik 
mit Dualem Studium

BonnNetz GmbH
Karlstraße 2-6 
53115 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartner: 	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 2,5 Jahre
Voraussetzung: gutes 	 (Fach-)Abitur
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an

Elektroniker*in für Energie und 
Gebäudetechnik

Stefan Wolf Elektrotechnik
Drieschweg 28
53604 Bad Honnef
T 02224/5455
k.papenfuss@wolf-elektro.de
www.wolf-elektro.de
Ansprechpartner: 	 Kevin Papenfuss
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	April
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail
Wir bieten Praktika an

Elektroniker*in für Geräte und 
Systeme

Stadtwerke Bonn Konzern
Theaterstraße 24 
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin: 	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer:	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung: 	 08/2022

Bewerbung bevorzugt: 	www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Elektroniker*in für Informations- 
und Systemtechnik 

SWB Bus und Bahn
Sandkaule 2
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin: 	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 guter Realschulabschluss 	
	 oder (Fach-)Abitur
Bewerbung jeweils bis:  September
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Elektroniker*in für Maschinen- 
und Antriebstechnik

Hitachi ABB Power Grids Germany AG
Lohfelder Str. 19-21
53604 Bad Honnef
T 02224/14239
christine.proff@hitachi-powergrids.de
www.hitachiabb-powergrids.com/de/de/career/
jobs/details/DE51967071_E1
Ansprechpartner: 	 Thomas Lazar
	 thomas.lazar@
	 hitachi-powergrids.com
Ausbildungsdauer: 	 3.5 Jahre
Voraussetzung:	 Hauptschulabschluss
Bewerbung jeweils bis:	 11/2021
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 online
	 https://t1p.de/m3ji
Wir bieten Praktika an
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Elektroniker*in für Energie- und 
Gebäudetechnik

Firma Jäger & Nemitz
Drieschweg 13 b
53604 Bad Honnef
T 02224/74730
jaeger-nemitz-elektro@t-online.de
www.jaeger-nemitz.de
Ansprechpartner: 	 Thomas Jäger
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
	 (Verkürzung möglich)
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	jederzeit
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Erzieher*in

Stadtjugendring Bad Honnef  
gemeinnützige Träger GmbH
Rommersdorfer Str. 78 Bad Honnef, 53604
T 02224-919499
info@sjr-honnef.de
https://sjr-honnef.de
Ansprechpartnerin: 	 Silke Kornstädt
Ausbildungsdauer:	 1-3 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	31.07. des Vorjahres
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	per E-Mail
Wir bieten Praktika an

Fachinformatiker*in

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817

boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin: 	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre 
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss 
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung: 	 www.wirtgen-group.com/	
	 de-de/�ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Fachinformatiker für Daten- und  
Prozessanalyse

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/Fachinformatiker für Daten- u. 
Prozessanalyse
Ansprechpartnerin:        	Astrid Götz
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung:         	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:   	 01.09.2022

Fachinformatiker für  
Systemintegration

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/Fachinformatiker für Systemint-
egration
Ansprechpartnerin:   	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:     	 3 Jahre
Voraussetzung:    	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:     	01.09.2022

Fachinformatiker*in für  
Anwendungsentwicklung

Bluhm Systeme GmbH
Maarweg 33
53619 Rheinbreitbach
T 02224/7708-0
info@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com
Ansprechpartnerin:	 Susanne Freund
Ausbildungsdauer: 	 2-3 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 	Juni
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail
Wir bieten Praktika an
Eignung für Menschen mit Förderbedarf: 
	 individuell zu prüfen

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/Fachinformatiker für Anwend-
ungsentwicklung
Ansprechpartnerin:	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:     	 3 Jahre
Voraussetzung:            	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:  	 01.09.2022

Fachkraft für Lagerlogistik

Bluhm Systeme GmbH
Maarweg 33
53619 Rheinbreitbach
T 02224/7708-0
info@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com
Ansprechpartnerin:	 Susanne Freund
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung:	 Mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 	Juni
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail
Wir bieten Praktika an
Eignung für Menschen 
mit Förderbedarf: 	 individuell zu prüfen

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin: 	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer:	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 mittlerer 
	 Bildungsabschluss 
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung: 	 www.wirtgen-group.com/	
	 de-de/ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Confiserie Coppeneur et  
Compagnon GmbH
Gewerbepark Dachsberg 1
53604 Bad Honnef
T 02224 901 040 | F 02224 901 043 0
bewerbungen@coppeneur.de
www.coppeneur.de
Ansprechpartnerin: 	 Tatjana Andreew
Ausbildungsdauer:	 3 Jahre
Voraussetzung:	 Realschulabschluss
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Bewerbung bevorzugt: 	per E-Mail
Nächste Einstellung: 	 01.08.2022
Wir bieten Praktika an

Auto Thomas GmbH
August-Lepper-Str. 1-12
53604 Bad Honnef
T 0228/4491-421
m.hinz@auto-thomas.de
www.auto-thomas.de
Ansprechpartner: 	 Florian Maacks
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 guter 
	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 https://t1p.de/tynv
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Haus Rabenhorst O. Lauffs 
Rabenhorststr. 1
53604 Bad Honnef
T 02224/1805-227
azubi@rabenhorst.de
https://haus-rabenhorst.de/de/karriere/
wir-als-arbeitgeber
Ansprechpartnerin: 	 Tatjana Pizir
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlerer Schulabschluss
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung: 	 haus-rabenhorst.de/de/ 
	 karriere/stellenangebote
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Fachkraft für Metalltechnik

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de

Ansprechpartnerin:	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer: 	 2 Jahre bis ca. 5 Jahre 
	 je nach Berufsbild
Voraussetzung: 	 je nach Berufsbild von 
	 Berufsreife bis 
	 Fachhochschulreife 
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung:	 www.wirtgen-group.com/	
	 de-de/ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Fachkraft im Gastgewerbe

Maritim Hotel Königswinter
Rheinallee 3
53639 Königswinter
T 02223/707803
gtrommeschlaeger.kwi@maritim.de
www.maritim.de
Ansprechpartnerin:	 Gisela Trommeschlaeger
Ausbildungsdauer: 	 2-3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Nächste Einstellung: 	 01/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Fachverkäufer*in 
Lebensmittelhandwerk Bäckerei

Gilgens’s Bäckerei & Konditorei GmbH 
& Co. KG
Meysstraße 14
53773 Hennef
T 02242/92010
bewerbung@gilgens.de
www.gilgens.de
Ansprechpartnerin: 	 Martina Schlösser
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	30.06.
Nächste Einstellung: 	 02/2021

Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Achim Lohner GmbH  & Co. KG
Rudolf-Diesel-Straße 17 
56751 Polch
T 02654/94840
Bewerbung@die-Lohners.de
www.die-Lohners.de
Ansprechpartnerinnen: 	Katharina Schlaf
	 Jeanette Bengel
Ausbildungsdauer:	 3 Jahre
Voraussetzung:	 Berufsreife 
	 (Hauptschulabschluss)
Bewerbung jeweils bis: 	ganzjährig
Nächste Einstellung: 	 09/2021
Bewerbung bevorzugt:	 E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Fahrzeuglackierer*in

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin: 	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre

Voraussetzung: 	 mittlerer Schulabschluss  
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 www.wirtgen-group.com/	
	 de-de/ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Feinwerkmechaniker*in

Reinhold Wolscht
Am Honnefer Kreuz 61
53604 Bad Honnef
T 02224/94250
info@filterprofi.de
www.filterprofi.de
Ansprechpartnerin:	 Gudrun Wolscht
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlerer Schulabschluss
Nächste Einstellung: 	 09/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Finanzwirt*in
Finanzverwaltung NRW 

Finanzamt Sankt Augustin
Hubert-Minz-Str. 10
53757 Sankt Augustin
T 02241/242-0
service-5222@fv.nrw.de
www.finanzverwaltung.nrw.de/karriere
Ansprechpartnerin:	 Frau Birkenhof
Ausbildungsdauer:	 2 Jahre
Voraussetzung: 	 Fachoberschulreife oder 
	 vergleichbarer 
	 Bildungsabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	31.12. 
Nächste Einstellung: 	 09/2022
Bewerbung: 	 ausbildung-im-	
	 finanzamt.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf
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Fleischer*in

Gebr. Hielscher GmbH & Co. KG
Am Siemensbach 17
53757 Sankt Augustin
T 02241/337021
bewerbung@fleischwaren-hielscher.de
www.fleischwaren-hielscher.de
Ansprechpartner: 	 Sebastian Hielscher
Ausbildungsdauer: 	 2,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Bewerbung jeweils bis: 	Juli
Nächste Einstellung: 	 sofort
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Fleischerfachverkäufer*in

REWE Bock OHG
Siebengebirgsstr. 23
53639 Königswinter
T 02244/873725
rike.bock@gmx.de
www.rewe.de
Ansprechparterin: 	 Friederike Bock
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 alle Abschlüsse mögoich
Bewerbung bevorzugt: 	per Post, Per E-Mail
Wir bieten Praktika an

Friseur*in

Melanie Zimmermann 
Haare machen Leute
Kirchst. 11a
53604 Bad Honnef
T 02224/76565
m.zimmermann@haaremachenleute.de
www.haaremachenleute.de
Ansprechpartnerin:	 Melanie Zimmermann
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Bewerbung jeweils bis: 	30.04.
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post
Wir bieten Praktika an

Hauswirtschafter*in

Diacor Gesellschaft für diakonische 
Aufgaben mbH
Am Honnefer Kreuz 21
53604 Bad Honnef
T 02224/15-0
stephan.schwienheer@diacor.de
http://www.diacor.de
Ansprechpartner: 	 Stephan Schwienheer
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Heilerziehungspfleger*in

Hohenhonnef GmbH
Bergstraße 111 
53604 Bad Honnef
T 02224/776-0
ausbildung@hohenhonnef.de
www.hohenhonnef.de
Ansprechpartnerinnen:	Julia Huhn�  
	 Birgit Nieland-Schneiders
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Sekundarabschluss I,
	 Ausbildung zum 
	 Sozialassistenten
Bewerbung jeweils bis: 20.02.
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Hochbaufacharbeiter*in

Jochem Schwippert Baugesellschaft 
mbH
Beueler Str. 44
53604 Bad Honnef
T 02224/74790
info@schwippert-bau.de
www.schwippert-bau.de
Ansprechpartnerin: 	 Gabriele Schwippert
Ausbildungsdauer: 	 2 Jahre
Voraussetzung: 	 mind. Hauptschule
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt:	 E-Mail
Wir bieten Praktika an

Hörakustiker*in

Fielmann AG
Weidestraße 118a 
22083 Hamburg
T 0800/2435438

ausbildung@fielmann.com
www.akustiker-werden.de
Ansprechpartner: 	 Bewerberservice 
	 Ausbildung
Ausbildungsdauer:	 3 Jahre
Bewerbung: 	 ganzjährig
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt 	 per E-Mail oder über
	 www.akustiker-werden.de
Wir bieten Praktika an

Hotelfachleute

Maritim Hotel Königswinter
Rheinallee 3
53639 Königswinter
T 02223/707803
gtrommeschlaeger.kwi@maritim.de
www.maritim.de
Ansprechpartnerin:	 Gisela Trommeschlaeger
Ausbildungsdauer: 	 2-3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Bewerbung jeweils bis: 	laufend
Nächste Einstellung: 	 01/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Steigenberger Grandhotel &  
Spa Petersberg
Petersberg
53639 Königswinter
T 02223/74-431
marie.kurtenbach@petersberg.steigenberger.de
www.steigenberger.com 
Ansprechpartnerin: 	 Marie Kurtenbach
Ausbildungsdauer:	 3 Jahre 
	 (2,5 bei Verkürzung)
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	Mitte Juli
Nächste Einstellung: 	 01/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail oder unter: 
	 Deutsche Hospitality
Wir bieten Praktika an
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Immobilienkaufleute

Hausverwaltung Klein GmbH & Co. KG
Hauptstr. 73
53619 Rheinbreitbach
T 02224 9012100 | F 02224 9012109
klein@IhrVerwalter.de
www.IhrVerwalter.de
Ansprechpartner: 	 Frau Klein
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Fachhochschulreife
	 oder Abitur
Bewerbung bevorzugt:	 per E-Mail
Nächste Einstellung: 	 01.08.2022
Wir bieten Praktika an

Industriekauffrau/-mann

Haus Rabenhorst O. Lauffs  
GmbH & Co. KG
Rabenhorststr. 1
53604 Bad Honnef
T 02224/1805-227
azubi@rabenhorst.de
https://haus-rabenhorst.de/de/karriere/
wir-als-arbeitgeber
Ansprechpartnerin:	 Tatjana Pizir
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlerer Schulabschluss, 
	 Fachoberschulreife, 	
	 Fachabitur, Abitur 
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 haus-rabenhorst.de/de/	
	 karriere/stellenangebote
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Contec GmbH Industrieausrüstung
Heideweg 24 
53604 Bad Honnef
T 02224/9893-0
info@contec-filtration.de
www.contec-filtration.de

Ansprechpartner:	 Jochen Lehmkuhl
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlere Reife / Abitur
Bewerbung jeweils bis: 	30.07.
Nächste Einstellung: 	 09/2021
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail

Bluhm Systeme GmbH
Maarweg 33
53619 Rheinbreitbach
T 02224/7708-0
info@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com
Ansprechpartnerin: 	 Susanne Freund
Ausbildungsdauer:	 2-3 Jahre
Voraussetzung: 	 Fachhochschulreife oder 	
	 Abitur
Bewerbung jeweils bis: 	30.06.
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail
Wir bieten Praktika an
Eignung für Menschen 
mit Förderbedarf: 	 individuell zu prüfen

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin:	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer:	 2,5 - 3 Jahre
Voraussetzung:	 Fachhochschulreife /	
	 Abitur
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: � wirtgen-group.com/de-de/
	 ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Stadtwerke Bonn GmbH
Theaterstraße 24 
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de

www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin:	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 2.5 Jahre
Voraussetzung: 	 guter Realschulabschluss 	
	 oder (Fach-)Abitur
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung: 	 www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/Industriekaufleute
Ansprechpartnerin:	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:     	 3 Jahre
Voraussetzung:             	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt:	 Homepage
Nächste Einstellung:     	01.09.2022

Industriekaufleute mit Dualem 
Studium

Stadtwerke Bonn GmbH
Theaterstraße 24 
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin:	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 2,5 Jahre
Voraussetzung: 	 gutes (Fach-)Abitur
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an

Industriemechaniker*in

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin:	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer:	 2 Jahre bis ca. 5 Jahre�  
	 je nach Berufsbild
Voraussetzung: 	 je nach Berufsbild von 
	 Berufsreife bis 
	 Fachhochschulreife 
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 wirtgen-group.com/
	 de-de/ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Stadtwerke Bonn Konzern
Theaterstraße 24 
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin:	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung bevorzugt:	 www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf
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Industriemechaniker*in
Maschinen- und Anlagebau

MEPA - Pauli und Menden GmbH
Rolandsecker Weg 37 
53619 Rheinbreitbach
T 02224/929-253
p.wiemer@mepa.de
www.mepa.de
Ansprechpartnerin:	 Petra Wiemer
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 	Dezember
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an:
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

IT-Systemelektroniker*in

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/IT-Systemelektroniker
Ansprechpartner: 	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:     	 3 Jahre
Voraussetzung:           	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:  	 01.09.2022

Karosserie- u. Fahrzeugbauer*in

Auto Thomas GmbH
August-Lepper-Str. 1-12
53604 Bad Honnef
T 0228/4491-421
m.hinz@auto-thomas.de
www.auto-thomas.de
Ansprechpartner: 	 Florian Maacks

Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 guter 
	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 https://t1p.de/catm
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Kauffrau/Kaufmann  
im Gesundheitswesen

Barmer
maurice.krey-thompson@barmer.de
www.barmer.de/karriere
Ansprechpartner:	 Maurice Krey-Thompson
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlere Reife / Abitur
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post, E-Mail oder online 	
	 unter: Barmer.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Kaufleute für Büromanagement

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/Kaufleute für Büromanagement
Ansprechpartnerin: 	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:     	 3 Jahre
Voraussetzung:              	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:   	 01.09.2022

Kaufleute für Büromanagement 
in Teilzeit

Stadtwerke Bonn GmbH
Theaterstraße 24 
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin:	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 guter Realschulabschluss 
	 oder (Fach-)Abitur
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt:	 www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Kaufleute für Dialogmarketing

SWB Energie und Wasser
Welschnonnenstraße 4 
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de

Ansprechpartnerin:	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 guter Realschulabschluss 
	 oder (Fach-)Abitur
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/Kaufleute für Dialogmarketing
Ansprechpartnerin:	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:     	 3 Jahre
Voraussetzung:        	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:  	 01.09.2022

Kaufleute für  
IT-Systemmanagement

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/IT-Systemmanagement
Ansprechpartnerin:	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:     	 3 Jahre
Voraussetzung:              	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:     	01.09.2022
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Kaufleute
für Groß- und Außenhandelsmanagement - 
Fachrichtung Großhandel

SWB Energie und Wasser
Welschnonnenstraße 4 
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin:	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 guter Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis:	 September
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Kaufleute im Einzelhandel

rahm Zentrum für Gesundheit GmbH
Bahnhofstraße 26a 
53604 Bad Honnef
T 02241/908177
jobs@rahm.de
www.rahm.de
Ansprechpartnerin: 	 Heike Weichelt
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	www.rahm.de
Wir bieten Praktika an

Lidl-Vertriebs-GmbH & Co.KG
Am Autobahnkreuz 8
56072 Koblenz
T 0261-13380-0
bewerbung.kob@lidl.de
http://jobs.lidl.de
Ansprechpartner: 	 bewerbung.kob@lidl.de
Ausbildungsdauer: 	 2 Jahre bis 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Haupt- bzw. 

	 Realschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	https://jobs.lidl.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Norma Lebensmittelfilialbetrieb 
Stiftung & Co.KG
Daimlerstraße 23-25
50170 Kerpen
T 02273/598209
a.hunhold@norma-online.de
https://karriere.norma-online.de/de/karriere/
ausbildung-bei-norma/
Ansprechpartnerin: 	 Anja Hunhold
Ausbildungsdauer: 	 2 bzw. 3 Jahre
Voraussetzung:	 überzeugender 
	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

REWE Bock OHG
Siebengebirgsstr. 23
53639 Königswinter
T 02244/873725
rike.bock@gmx.de
www.rewe.de
Ansprechparterin: 	 Friederike Bpck
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 alle Abschlüsse möglich
Bewerbung bevorzugt: 	per Post, Per E-Mail
Wir bieten Praktika an

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/Kaufleute im Einzelhandel
Ansprechpartnerin:	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:  	 3 Jahre
Voraussetzung:        	 Hauptschulabschluss

Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:  	 01.09.2022

Kaufleute im E-Commerce

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/Kaufleute im E-Commerce
Ansprechpartnerin:  	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:    	 3 Jahre
Voraussetzung:       	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:  	 01.09.2022

Recruiting.hubv-6@telekom.de
Telekom Karriere/Kaufleute für Digitalisierungs-
management
Ansprechpartnerin: 	 Astrid Götz
Ausbildungsdauer:    	 3 Jahre
Voraussetzung:              	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Homepage
Nächste Einstellung:   	 01.09.2022

Kfz-Mechatroniker*in

Auto Thomas GmbH
August-Lepper-Str. 1-12
53604 Bad Honnef
T 0228/4491-421
m.hinz@auto-thomas.de
www.auto-thomas.de
Ansprechpartner: 	 Florian Maacks
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 guter 
	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 https://t1p.de/catm
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

SWB Bus und Bahn
Sandkaule 2
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin: 	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt:	 www.swb-karriere.de
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Kaufleute für  
Digitalisierungsmanagement

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
0228 181 274 46
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Koch/Köchin

Steigenberger Grandhotel & Spa Peters-
berg
Petersberg
53639 Königswinter
T 02223/74-431
marie.kurtenbach@petersberg.steigenberger.de
www.steigenberger.com
Ansprechpartnerin:	 Marie Kurtenbach
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre 
	 (2,5 bei Verkürzung)
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	Mitte Juli
Nächste Einstellung: 	 01/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail oder unter: �
	 Deutsche Hospitality
Wir bieten Praktika an

Parkresidenz Bad Honnef GmbH
Am Spitzenbach 2
53604 Bad Honnef
T 02224/183-0
parkresidenz@wohngut.de
www.wohngut.de/parkresidenz
Ansprechpartner: 	 Tobias Hinken
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail
Wir bieten Praktika an: 

Maritim Hotel Königswinter
Rheinallee 3
53639 Königswinter
T 02223/707803
gtrommeschlaeger.kwi@maritim.de
www.maritim.de
Ansprechpartnerin:	 Gisela Trommeschlaeger
Ausbildungsdauer: 	 2-3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Bewerbung jeweils bis: 	laufend
Nächste Einstellung: 	 01/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an:

Konstruktionsmechaniker*in

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2 53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin:	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer: 	 2 Jahre bis ca. 5 Jahre 
	 je nach Berufsbild
Voraussetzung: 	 je nach Berufsbild von 
	 Berufsreife bis 
	 Fachhochschulreife
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung:	 wirtgen-group.com/de-	
	 de/ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Landschaftsgärtner*in

Richard Gruber Galabau
August-Lepper-Str. 12 a
53604 Bad Honnef
T 02224/4318
r.gruber@gruber-garten.de
Ansprechpartner: 	 Herr Liebetrau
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule / Realschule
Bewerbung bevorzugt: 	Post
Wir bieten Praktika an

Maurer*in

Hupperich + Westhoven GmbH
Drieschweg 5 
53604 Bad Honnef
T 02224/960140
info@hupperich-westhoven.de
www.hupperich-westhoven.de
Ansprechpartner: 	 Herr Lange
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung bevorzugt:	 per Post
Wir bieten Praktika an

Jochem Schwippert Baugesellschaft 
mbH
Beueler Str. 44
53604 Bad Honnef
T 02224/74790
info@schwippert-bau.de
www.schwippert-bau.de
Ansprechpartnerin:	 Gabriele Schwippert
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 mind. Hauptschule
Bewerbung jeweils bis: 	Halbjahreszeugnis �
	 Abschlussklasse
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Mechatroniker*in

Bluhm Systeme GmbH
Maarweg 33
53619 Rheinbreitbach
T 02224/7708-0
info@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com
Ansprechpartnerin: 	 Susanne Freund
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung:	 Mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 	Juni

Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail
Wir bieten Praktika an:
Eignung für Menschen
mit Förderbedarf: 	 individuell zu prüfen

SWB Bus und Bahn
Sandkaule 2
53111 Bonn
T 0228/7111
ausbildung@stadtwerke-bonn.de
www.swb-karriere.de
Ansprechpartnerin: 	 Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	www.swb-karriere.de
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Mechatroniker*in
Fachkraft für Fruchtsafttechnik

Haus Rabenhorst O. Lauffs GmbH & Co. 
KG
Rabenhorststr. 1
53604 Bad Honnef
T 02224/1805-227
azubi@rabenhorst.de
https://haus-rabenhorst.de/de/karriere/
wir-als-arbeitgeber
Ansprechpartnerin:	 Tatjana Pizir
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlerer Schulabschluss,	
	 Fachoberschulreife, 	
	 Fachabitur, Abitur - 
	 je nach Ausbildungsberuf 	
	 unterschiedlich
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 haus-rabenhorst.de/de/	
	 karriere/stellenangebote
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf
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Medientechnolog*in Druck 

Bluhm Systeme GmbH
Maarweg 33
53619 Rheinbreitbach
T 02224/7708-0
info@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com
Ansprechpartnerin:	 Susanne Freund
Ausbildungsdauer:	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 	September
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail
Wir bieten Praktika an
Eignung für Menschen 
mit Förderbedarf:	 individuell zu prüfen

Plump Druck & Medien GmbH
Rolandsecker Weg 33 
53619 Rheinbreitbach
T 02224/77060
kontakt@plump.de
www.plump.de
Ansprechpartner:	 Serdal Ördeck
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	ganzjährig
Nächste Einstellung: 	 08/2021
Bewerbung bevorzugt: 	per E-Mail
Wir bieten Praktika an

Notarfachangestellte*r

Notarin Dr. Christiane Kluge
Hauptstr. 27a  
53604 Bad Honnef
T 02224/71271
info@notarbadhonnef.de
www.notarbadhonnef.de
Ansprechpartner:	 Frau Kluge
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung:	 Abitur / 

	 Fachoberschulreife
Nächste Einstellung:	 07/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail

Notfallsanitäter*in
Stadt Königswinter
Dollendorfer Str. 39
53639 Königswinter
T 02244 889-326
www.koenigswinter.de
Ansprechpartner:	 Frank Ruppert
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Fachoberschulreife
Bewerbung bevorzugt: 	per Post oder online
Nächste Einstellung: 	 September 2022
Wir bieten Praktika ab 18 Jahre an 

Operationstechnische Assistenz

GFO Kliniken Bonn
Betriebsstätten Cura Krankenhaus Bad Honnef, 
St. Marien-Hospital Bonn, St. Josef Hospital Bonn-
Beuel
Robert-Koch-Straße 1
53115 Bonn
T 0228/4078420
arne.weiffenbach@gfo-kliniken-bonn.de
www.gfo-kliniken-bonn.de/startseite.html
Ansprechpartner: 	 Arne Weiffenbach 
	 (stv. Pflegedirektor)
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 mittlerer Schulabschluss 
�	
	 oder Hauptschulabschluss
	 in Verbindung mit einer 	
	 Ausbildung in der Gesund	
	 heits- und 
	 Krankenpflegeassistenz
Bewerbung jeweils bis: 	jederzeit
Nächste Einstellung: 	 09/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Pflegefachassistenz

GFO Kliniken 
Bonn, Bad Honnef / GFO Seniorenzentrum König-
swinter, Bad Honnef
Robert-Koch-Straße 1
53115 Bonn und Schützenstr. 9
53639 Königswinter (SZ)
T 0151/58490840 (Fr. Scherner)
0228/4078481 (Hr. Pottkämper)
sabine.scherner@gfo-online.de
joerg.pottkaemper@gfo-kliniken-bonn.de
www.gfo-kliniken-bonn.de
www.seniorenzentrum-katharina.de
Ansprechpartner: 	 Frau Scherner
	 Herr Pottkämper
Ausbildungsdauer: 	 1 Jahr
Voraussetzung: 	 Mindestens Hauptschule; 	
	 möglichst mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 	ganzjährig
Nächste Einstellung: 	 04/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail, Post oder Online
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf: Ja (nach 
Rücksprache in Ausnahmefällen)

Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Diacor Gesellschaft für diakonische 
Aufgaben mbH
Am Honnefer Kreuz 21
53604 Bad Honnef
T 02224/15-1
martin.schulz@diacor.de
http://www.diacor.de
Ansprechpartner:	 Martin Schulz
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlerer Schulabschluss
Nächste Einstellung:	 04/2022 und 10/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Seniorenvilla am Siebengebirge
Fuchshardtweg 4
53604 Bad Honnef
T 02224/9898512
info@seniorenvilla-badhonnef.de
www.seniorenvilla-badhonnef.de
Ansprechpartner: 	 Kai Sander
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Pflegefachfrau/-mann 
(Schwerpunkt Altenpflege)

Altenheim Christinenstift
Kirchstraße 12
53572 Unkel
T 02224/7780
info@altenheim-christinenstift-unkel.de
http://www.altenheim-christinenstift-unkel.de
Ansprechpartner: 	 Carsten Tappel
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschule
Bewerbung bevorzugt: 	Post
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf
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Altenheim Franziskus-Haus
Klosterstraße 6
T 02224/8171
info@altenheim-franziskus-haus-aegidienberg.de
www.altenheim-franziskus-haus-aegidienberg.de
Ansprechpartnerin:	 Sylvia Saggese
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung:	 Realschule
Bewerbung bevorzugt: 		 Post
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

GFO Kliniken Bonn
Betriebsstätten Cura Krankenhaus Bad Honnef, 
St. Marien-Hospital Bonn, St. Josef Hospital Bonn-
Beuel
Robert-Koch-Straße 1
53115 Bonn
T 0228/4078420
arne.weiffenbach@gfo-kliniken-bonn.de
www.gfo-kliniken-bonn.de/startseite.html
Ansprechpartner: 	 Arne Weiffenbach 
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 mittlerer Schulabschluss 	
	 oder Hauptschulabschluss
	 in Verbindung mit einer 	
	 Ausbildung in der Gesund	
	 heits- und 
	 Krankenpflegeassistenz
Bewerbung jeweils bis:	 jederzeit
Nächste Einstellung: 	 04/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Polizeibeamtin/-beamter

Land NRW
Polizeipräsidium Bonn 
Königswinterer Str. 500 
53227 Bonn
T 0228/152281
personalwerbung.bonn@polizei.nrw.de
www.genau-mein-fall.de

Ansprechpartner: 	 Herr Schellhase
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Abitur/ Fachabitur
Bewerbung jeweils bis: 	ganzjährig
Nächste Einstellung: 	 09/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail oder online unter: 	
	 www.genau-mein-fall.de

Rechtsanwaltsfachangestellte*r

Rechtsanwälte im Bereich Köln/Bonn/
Siegburg
Rechtsanwaltskammer Köln
Riehler Str. 30
50668 Köln
T 0221/97301025
schaefer@rak-koeln.de
www.rak-koeln.de
Ansprechpartner: 	 Udo Schäfer
Ausbildungsdauer: 	 1,5 - 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlere Reife
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Raths Rechtsanwaltspartnerschaft
Hauptstr. 27
53604 Bad Honnef
T 02224/9892090
partnerschaft@raths.de
www.raths.de
Ansprechpartner: 	 RA Raths
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Abitur

Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail
Wir bieten Praktika an

Restaurantfachkraft

Parkresidenz Bad Honnef GmbH
Am Spitzenbach 2
53604 Bad Honnef
T 02224/183-0
parkresidenz@wohngut.de
www.wohngut.de/parkresidenz
Ansprechpartnerin: 	 Sandra Kreuser
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung:	 Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: 	Post oder E-Mail

Maritim Hotel Königswinter
Rheinallee 3
53639 Königswinter
T 02223/707803
gtrommeschlaeger.kwi@maritim.de
www.maritim.de
Ansprechpartnerin:	 Gisela Trommeschlaeger
Ausbildungsdauer: 	 2-3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Bewerbung jeweils bis: 	laufend
Nächste Einstellung: 	 01/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Steigenberger Grandhotel &  
Spa Petersberg
Petersberg
53639 Königswinter
T 02223/74-431
marie.kurtenbach@petersberg.steigenberger.de
www.steigenberger.com
Ansprechpartnerin:	 Marie Kurtenbach
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre 
	 (2,5 bei Verkürzung)
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 	Mitte Juli

Nächste Einstellung: 	 01/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail oder unter: �
	 Deutsche Hospitality
Wir bieten Praktika an

Straßenbauer*in

Hupperich + Westhoven GmbH
Drieschweg 5 
53604 Bad Honnef
T 02224/960140
info@hupperich-westhoven.de
www.hupperich-westhoven.de
Ansprechpartner: 	 Herr Lange
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	Post
Wir bieten Praktika an

Studiengang BWL-Handel 
Schwerpunkt Filiale (B.A.)

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Am dm-Platz 1 
79227 Karlsruhe
T 0800/3663670
arbeiten@dm.de
www.dm-jobs.de/machwasdraus
Ansprechpartner: 	 Bewerber-Management
Ausbildungsdauer: 	 36 Monate
Voraussetzung:	 Gute allgemeine bzw.	
	 fachgebundene 
	 Hochschulreife, gute 	
	 Fachhochschulreife mit 	
	 allgemeinem Studier-	
	 fähigkeitstest oder eine 	
	 besondere Qualifizierung 	
	 von Berufstätigen mit be	
	 standenem Eignungstest 
Bewerbung:	 dm-jobs.de/
	 machwasdraus
Wir bieten Praktika an
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Technische*r Produktdesigner*in

Wirtgen GmbH
Reinhard Wirtgen Str. 2
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin: 	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer: 	 2 Jahre bis ca. 5 Jahre �
	 je nach Berufsbild
Voraussetzung	 je nach Berufsbild von 	
	 Berufsreife bis 
	 Fachhochschulreife
Nächste Einstellung:	 08/2022
Bewerbung: 	 wirtgen-group.com/de-	
	 de/ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Verkäufer*in

Edeka Klein
Himberger Str. 35
53604 Bad Honnef
T 02224 8606
buero@edeaklein.de
www.edeka-klein.de
Ansprechpartner: 	 Frau Schertler
Ausbildungsdauer:	 2 Jahre
Voraussetzung: 	 Haupt- und Realschule
Bewerbung jeweils bis: 	Mai
Nächste Einstellung: 	 01.08.2022
Bewerbung bevorzugt: 		 per Post
Wir bieten Praktika an

HIT Markt  
Pütz & Kloss GmbH & Co. KG
Berck-Sur-Mer-Str. 1
53604 Bad Honnef
T 02224 180 10 I F 02224 180 158
hit19@dohle.com 
www.hit.de

Ansprechpartner: 	 Jörg Pütz
Ausbildungsdauer: 	 2 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis:	 März mit �
	 Halbjahreszeugnis 
Bewerbung bevorzugt: 	per Post
Nächste Einstellung: 	 August 2022
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Verkäufer*in 
im Lebensmittelhandwerk

Gebr. Hielscher GmbH & Co. KG
Am Siemensbach 17
53757 Sankt Augustin
T 02241/337021
bewerbung@fleischwaren-hielscher.de
www.fleischwaren-hielscher.de
Ansprechpartner: 	 Sebastian Hielscher
Ausbildungsdauer:	 2,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Hauptschule
Bewerbung jeweils bis: 	Juli
Nächste Einstellung: 	 sofort
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an

Norma Lebensmittelfilialbetrieb 
Stiftung & Co.KG
Daimlerstrasse 23-25
50170 Kerpen
T 02273/598209
a.hunhold@norma-online.de
https://karriere.norma-online.de/de/karriere/
ausbildung-bei-norma/
Ansprechpartnerin:	 Anja Hunhold
Ausbildungsdauer: 	 2 bzw. 3 Jahre
Voraussetzung: 	 überzeugender�
	 Hauptschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Verwaltungsfachangestellte*r

Stadt Bad Honnef
Rathausplatz 1 
53604 Bad Honnef
T 02224/184-0
Personalwesen@bad-honnef.de
www.meinbadhonnef.de
Ansprechpartnerin: 	 Frau Herfurt
Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Realschulabschluss
Nächste Einstellung: 	 1. August 2022
Bewerbung: 	 über die Homepage
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Verwaltungsfachangestellte*r
(Fachrichtung Bundesverwaltung)

Bundespolizeidirektion Sankt Augustin
Bundesgrenzschutzstr. 100 
53757 Sankt Augustin
T 02241/238-1354
bpold.sanktaugustin.sb35@polizei.bund.de
www.bundespolizei.de
Ansprechpartner: 	 Wolfgang Schwarzer

Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre
Voraussetzung: 	 Fachoberschulreife
Bewerbung jeweils bis: 	Januar
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail oder Post
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Werkzeugmechaniker*in 
Stanz- und Umformtechnik

MEPA - Pauli und Menden GmbH
Rolandsecker Weg 37 
53619 Rheinbreitbach
T 02224/929-253
p.wiemer@mepa.de
www.mepa.de
Ansprechpartnerin:	 Petra Wiemer
Ausbildungsdauer:	 3,5 Jahre
Voraussetzung: 	 Mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 	Dezember
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung bevorzugt: 	E-Mail
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf
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Zerspannungsmechaniker*in

Wirtgen GmbH

Reinhard Wirtgen Str. 2 
53578 Windhagen
T 0264/51312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen.de
Ansprechpartnerin:	 Carolin Gruber
Ausbildungsdauer: 	 2 Jahre bis ca. 5 Jahre �
	 je nach Berufsbild
Voraussetzung:	 je nach Berufsbild von 	
	 Berufsreife bis 
	 Fachhochschulreife
Nächste Einstellung: 	 08/2022
Bewerbung: 	 wirtgen-group.com/de-	
	 de/ausbildung/wirtgen
Wir bieten Praktika an
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf

Zimmerer*in

HoffmannHaus
Vogelsbitze 23
53604 Bad Honnef
T 02224 978083
office@hoffmannhaus.com
https://hoffmannhaus.com
Ansprechpartnerin: 	 Simone Hoffmann
Bewerbung bevorzugt: 	Post/Mail
Wir bieten Praktika an

Zollbeamtin/-beamter
im mittleren Dienst oder gehobenen Dienst

Zoll
Hauptzollamt Köln
Stolberger Straße 200
50933 Köln
T 0159/04389503
presse.hza-koeln@zoll.bund.de
http://www.zoll-karriere.de
Ansprechpartnerin: 	 Christina Sandeck �
	 (bewerbung.hza-koeln@	
	 zoll.bund.de)
Ausbildungsdauer:	 2 Jahre mittlerer Dienst 
	 3 Jahre gehobener Dienst 	
	 (duales Studium)
Voraussetzung: 	 mittlere Reife / Abitur	
	 oder vollständiges 	
	 Fachabitur
Bewerbung bis: 	 15. September 2022
Nächste Einstellung: 	 1. August 2023
Bewerbung bevorzugt: 	per Post
Geeignet für Menschen mit Förderbedarf
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