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Der Eifelverein hat sich seit seiner Griindung im Jahre 1888 zur grofsten Biirgerinitiative
der Eifel entwickelt. Heute fiihlen sich 24.000 Mitglieder in 142 Ortsgruppen mit den
Zielen des Eifelvereins verbunden. Gemeinsam wandern wir, markieren Wanderwege,
betreiben Jugendarbeit, pflegen Kulturgiiter und schiitzen Natur und Landschaft durch
unser engagiertes Handeln. Und das nicht nur in der Mittelgebirgslandschaft der Eifel,
sondern bis ins Rheinland hinein sowie in Berlin, Potsdam und Eupen.

Diese vielfaltigen Aktivitaten und die grofie Zahl unserer engagierten Mitglieder
wollen organisiert und koordiniert werden. Hierzu ist in den letzten 130 Jahren eine
Organisationsstruktur gewachsen, die dem Verein Stabilitdt verleiht aber gleichzeitig
genug Flexibilitdt ermdglicht, um wechselnden Anforderungen gerecht zu werden.
Diese Struktur méchten wir in dieser Broschiire kurz beschreiben. So bekommen
Mitglieder des Eifelvereins und Interessenten an der Neugriindung einer Ortsgruppe
das Wesen und Zusammenspiel der vielfdltigen Vereinsaktivitaten nahergebracht.’
Auferdem gibt es einen Uberblick iiber die unterschiedlichen Organisationsebenen
unseres Vereins und deren Zusammenwirken. Im Einzelnen sind das der Hauptver-
ein, die Bezirksgruppen, die Ortsgruppen und die Jugendgruppen.

Die vorliegende Mappe ist als Loseblattsammlung konzipiert und kann somit problem-
los aktualisiert werden. Aus Erfahrung ist davon auszugehen, dass sich die hier doku-
mentierten Aufgaben, Zusammenhdnge und Richtlinien mit der Zeit verdndern kdnnen.
Immer dann erfolgt eine Aktualisierung der betreffenden Passagen —digital und analog -,
die in gedruckter Form kostenfrei iiber die Hauptgeschéftsstelle bezogen werden.

Details zu anderen Themen wurden im Rahmen der Initiative ,Eifelverein 2030 —fit in
die Zukunft” in einzelnen Broschiiren zusammengefasst:
Der Image-Flyer ,Wo die Eifel am schénsten ist, zeigt Ihnen der Eifelverein® infor-
miert allgemein ber die Ziele des Eifelvereins (Register WZ).
Der Zukunfts-Flyer ,Eifel verein(t)" legt die zukiinftigen Schwerpunkte in der
weiteren Entwicklung des Eifelvereins fest (Register WZ).
Wie und von wem diese Aufgaben umgesetzt werden sollen, sind im Leitfaden
»unsere Funktionstrager im Eifelverein“ beschrieben (Register WZ).
Spezielle Informationen lber die ,Hauptwanderwege des Eifelvereins” findet der
Leser in 17 einzelnen Wege-Flyern und in einer Wege-Ubersichtskarte (Register WZ).

Die Handreichungen konnen in gedruckter oder digitaler Form kostenlos iber die
Hauptgeschiftsstelle bezogen werden.

Der Hauptvorstand im Juni 2019 -Eifelverein e.V. (Hauptverein)

Besonders im Zuge der Vorbereitungen zur Neugriindung einer Ortsgruppe erhalten die Interessenten bzw. Aufien-
stehenden im Rahmen der betreffenden Info-Veranstaltung viele Fakten Uber die Tatigkeiten und Strukturen des
Eifelvereins, die man sich nicht immer alle merken kann. Zum Nachlesen und Vertiefen dieser Inhalte soll die vor-
liegende Broschiire dienen.
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1. Hauptverein
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Die Aufgaben des Hauptvereins leiten sich, wie bei jedem anderem Verein, aus der
Satzung ab (Register B). Die heutige Satzung ist im Laufe der vielen Jahrzehnte im-
mer wieder an den aktuellen Zeitgeist angepasst worden. So sind nach dem Zweiten
Weltkrieg der Aufbau und die Pflege der internationalen Zusammenarbeit und Mitte
der 1970er Jahre der Natur- und Umweltschutz hinzugekommen. Trotzdem sind die
Hauptziele seit der Grindung unverandert geblieben:

- Die Starkung der Eifeler Wirtschaftsstruktur durch die Férderung des Wander-
tourismus und die touristische ErschliefSung der Eifel mittels Ausweisung von
Wanderwegen und Herausgabe von Wanderliteratur

sowie

- die Bewahrung von Kultur und Brauchtum.

Auf dieser Basis ist der Hauptverein heute insbesondere zustdndig fiir:

- die Markierung von 2.100 km Hauptwanderwegen (Register CD und WZ).

- das Management von 1.500 km touristischen Wanderwegen wie Eifelsteig oder
AhrSteig (Register CD)

- den Betrieb eines eigenen Verlages mit der Vorhaltung eines Kartenwerkes von 40
Wanderkarten {iber die Eifel im Mafdstab 1:25 000 sowie Herausgabe des Eifeljahr-
buches und der Mitgliederzeitschrift DIE EIFEL (Register E)

- die Aus- und Fortbildung von Wanderfiihrern des Deutschen Wanderverbandes mit
patentrechtlich geschiitztem Zertifikat DWV-Wanderfiihrer® (Register F) sowie die
Schulungen von Wanderwarten, Wegewarten, Naturschutzwarten, Jugendwarten,
Medienwarten und Kulturwarten auf den Fachwartetagungen (Register L)

- die Qualifizierung der ehrenamtlichen Funktionstrager in Seminaren zur Presse-
arbeit, zum Vereinsrecht etc.
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die Verleihung des Wolf-von-Reis-Kulturpreises und des Konrad-Schubach-Natur-
schutz-Preises flir seine Ortsgruppen (Register 1f)

die finanzielle Férderung der Deutschen Wanderjugend im Eifelverein

die Unterhaltung der Eifelbibliothek in Mayen (Register H) und Mitwirkung an der
Ausstattung des Eifelmuseums in Mayen

die Gewdhrung von Versicherungsschutz fiir alle Mitglieder (Register K)

die Bewilligung von Zuschiissen fiir Ortsgruppen (Register L)

die Pflege einer zentralen Mitgliederverwaltung fir alle Ortsgruppen

die Abgabe von Werbematerialien (Register M)

die kostenfreie Moglichkeit zur Gestaltung eines eigenen OG-Flyers (Register N)
die kostenlose Bereitstellung eines zentralen Homepagesystems fir die
Ortsgruppen (Register G)

die Moglichkeit zur Teilnahme an der Werbeaktion ,,MITeinander in der Eifel wan-
dern” (Register OP)

die Ehrungen von Mitgliedern mit der Verleihung von Verdienstnadeln (Register QR)
die Interessensvertretung des Eifelvereins in der Eifel und im Deutschen Gebirgs-
und Wanderverband.

Diese Aufgaben des Hauptvereins werden vom Hauptvorstand, dem Erweiterten
Hauptvorstand und der Hauptgeschiftsstelle in Diiren wahrgenommen (Register ST).
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Der Hauptvorstand ist ein ehrenamtliches Gremium, welches sich aus 18 Personen
zusammensetzt. Im Hauptvorstand werden Themen behandelt und Entscheidungen
getroffen, die sowohl strategische als auch operative Auswirkungen auf die Vereins-
arbeit vor Ort haben.

Beispiele fiir strategisches Handeln:

- Festlegung der zukiinftigen Schwerpunkte der Vereinsarbeit (z.B. Ausbildungsof-
fensive, Kooperation mit den Touristikern etc.)

- Er6rterung von Themen eifelweiter Bedeutung aufderhalb der iiblichen Vereins-
arbeit (z.B. Nutzungskonzept Vogelsang IP, Wegeplan fiir Nationalpark Eifel,
Schulwandern, Reiten und Mountain-Biking auf Wanderwegen etc.)

- Mehrwert des Hauptvereins fiir seine Ortsgruppen etc.

Beispiele fiir operatives Handeln:

- Vorbereitung und Durchfiihrung von Tagungen und Lehrgange durch die Haupt-
fachwarte

- Herausgabe von neuen Wanderkarten des Eifelvereins

- Weiterentwicklung der Eifelbibliothek des Eifelvereins in Mayen

- Beratung von Orts-, Bezirks- und Jugendgruppen in Fachfragen

- Transfer des Fachwissens innerhalb und aufierhalb des Vereins (z.B. Vortrage hal-
ten, Exkursionen durchfiihren etc.)

Der Vorstandsvorsitzende (Hauptvorsitzender) ist zugleich Vorgesetzter des haupt-
amtlichen Geschiftsfiihrers des Hauptvereins (Hauptgeschaftsfiihrer). Unterstiitzt
wird er vom Hauptschatzmeister, den verschiedenen Hauptfachwarten, Stellvertre-
tern und dem Hauptgeschaftsfihrer. Letzterer nimmt an den Sitzungen des Haupt-
vorstandes mit beratender Stimme (ohne Stimmrecht) teil.
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1.2 Erweiterter Hauptvorstand

Dieses ehrenamtliche Gremium besteht aus den Mitgliedern des Hauptvorstandes
und den Vorsitzenden der Bezirksgruppen (insg. 29 Personen). Eine Bezirksgruppe
setzt sich aus mehreren Ortsgruppen innerhalb einer Region (teils identisch mit Land-
kreisen; Register S) zusammen. Haufig sind hier die Landrdte der betreffenden Land-
kreise Vorsitzende der Bezirksgruppen und unterstiitzen die Belange des Eifelvereins
insbesondere auf kommunalpolitischer Ebene.

Im Erweiterten Hauptvorstand werden Themen behandelt und Entscheidungen ge-
troffen, die von iiberregionaler Bedeutung fiir die Eifel sind (z.B. Stellungnahmen zu
Windkraft, Autobahnbau, Kernkraftwerke, Baukultur etc.).

1.3 Hauptgeschiftsstelle

Zur professionellen Unterstiitzung seiner
Arbeit unterhdlt der Hauptverein eine Haupt-
geschiftsstelle in Diiren, die gleichzeitig als
Servicezentrum fiir die Jugend-, Orts- und
Bezirksgruppen dient.

Die Geschaftsstelle ist besetzt mit drei haupt-
amtlichen Kréften (2 zu jeweils 80 % Vollzeit;
12U 100 % Vollzeit = Hauptgeschéftsfiihrer)
und einer Mini-Job-Stelle. Die Beschdftigten
sind verantwortlich fiir:

die Verwaltung des Vereins

den Servicebetrieb

die Organisation von Veranstaltungen und Tagungen des Hauptvereins

die Herausgabe der Mitgliederzeitschrift DIE EIFEL und

die Leitung des eigenen Verlages.

Fur die Erflllung der 0.g. Aufgaben des Hauptvereins und Unterhaltung der Hauptge-
schaftsstelle fiihren die Ortsgruppen folgende Beitrdge an den Hauptverein ab:
Jugendmitglied: 1 € pro Jahr
Partnermitglieder: 4 € pro Jahr
Vollmitglied: 19 € pro Jahr
Die Verwendung der Beitrdge von Vollmitgliedern ist exemplarisch in Register SCH
dargestellt.
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2. Bezirksgruppen

Die Aufgaben der Bezirksgruppen werden von der Bezirksversammlung und dem Be-
zirksvorstand bestimmt (Register ST).

In diesen beiden Gremien werden Uberértliche Anliegen der Ortsgruppen behan-
delt und bei Bedarf an den Hauptverein weitergeleitet. Umgekehrt werden grofsere
Vorhaben des Hauptvereins (z. B. Wegemanagement kommunaler Wanderwege,
Einrichtung zentrales Homepagesystem etc.) in der Regel durch die Bezirksgruppen
an die Ortsgruppen kommuniziert. Wichtige Aufgaben erfiillen die Bezirksgruppen
insbesondere in den Bereichen:

- Wandern: Zur Pflege der Gemeinschaft im jeweiligen Bezirk soll jahrlich ein Be-
zirkswandertag ausgerichtet werden. Die Organisation ibernimmt eine der zuge-
horigen Ortsgruppen. Aufierdem sollen in einer Bezirksversammlung Neuigkeiten
vermittelt, Erfahrungen ausgetauscht und Termine abgestimmt werden.

- Wege: Die fiir die Koordination der Markierungsarbeiten von Hauptwanderwegen
erforderlichen Bezirkswegewarte sind in der Struktur der Bezirksgruppen veran-
kert. So erhalten sie eine legitime Basis zur Erflllung ihrer Aufgaben im Auftrag
der Ortsgruppen des Bezirks.

- Naturschutz: Die Bezirksgruppen haben ein Vorschlagsrecht fiir die Besetzung der
Beirdte in den Naturschutzbehorden Gber die nach § 63 BNatSchG anerkannten
Landesverbande in Rheinland-Pfalz und Nordrhein-Westfalen. Damit besteht fiir
den Eifelverein die Moglichkeit, sein Mitspracherecht bei raumbedeutsamen Ein-
griffen in die Landschaft effektiv zu nutzen.

- Neugriindungen: Gemafs § 13 der Satzung des Hauptvereins sollen die Bezirks-
gruppen bei Neugriindungen von Ortsgruppen mitwirken bzw. initiativ werden.
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Hierbei handelt es sich um selbstdndige Vereine mit eigenen Vorstanden und
eigenen Mitgliederversammlungen (Register ST). Jede Ortsgruppe beschliefien unter
Beriicksichtigung von Vorgaben des Hauptvereins ihre eigene Beitragsordnung. Die
Ortsgruppen im Eifelverein sind teils beim Amtsgericht eingetragene Vereine (rechts-
fahige Vereine) und/oder vom Finanzamt anerkannte gemeinniitzige Vereine.

Alle Ortsgruppen des Eifelvereins orientieren sich satzungsgemafs an den Aufgaben
des Hauptvereins bzw. haben vergleichbare Vereinszwecke und Vereinsstrukturen
wie der Hauptverein. Es wird empfohlen, die beiliegende Mustersatzung zu verwen-
den (Register T).

3.1. Verhiltnis Ortsgruppen zu Hauptverein
Die Zugehorigkeit der Ortsgruppen zum Hauptverein ermdglicht die Inanspruch-
nahme der unter Punkt 1 genannten Mehrwerte (Aufgaben des Hauptvereins) sowie
weiterer ideellen Vorteile wie:
Markierungsbefugnis der Wanderwege (Register CD)
Vorbringung von Anliegen bei Politik und Wirtschaft (z.B. Resolutionen)
Ehrenamtliches Engagement in einem traditionsbewussten und renommierten
Verein von beachtlicher Gréfe.
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Die Jugendgruppe ist ein Bestandteil der Ortsgruppe und hat idealer Weise ein
eigenes Vereinsleben unter Beachtung der Satzung der zugehdrigen Ortsgruppe.
Sie sollte aus ihrer Mitte einen Jugendwart wahlen, der gleichberechtigtes Mitglied
im Vorstand der Ortsgruppe ist. Wiinschenswert ist die Aufstellung eines eigenen
Jugendwanderplans bzw. die eigenverantwortliche Durchfiihrung von Jugendaktivi-
taten mit finanzieller Unterstiitzung der Ortsgruppe.

Die Jugendwarte der Ortsgruppen wahlen auf
der Jugendwartetagung der Deutschen Wan-
derjugend im Eifelverein ihren Hauptjugend-
wart. Der Hauptjugendwart ist Mitglied des
Hauptvorstandes.

Als Jugendmitglieder eines Vereins gelten ge-
mafd dem Landesjugendring Nordrhein-West-
falen und Jugendférderungsgesetz Rhein-
land-Pfalz alle Personen, die noch nicht das
27. Lebensjahr erfiillt haben.

Exkurs:
Unser Verhdltnis zu (ibergeordneten Wanderorganisationen

A) Deutscher Wanderverband (DWV)

Der Eifelverein e.V. (Hauptverein) ist beitragspflichtiges
Mitglied im ,Verband Deutscher Gebirgs- und Wanderver-
eine” (kurz: Deutscher Wanderverband). Hier sind bundes-
weit 58 Gebietswandervereine mit einer Gesamtzahl von
420.000 Mitgliedern vereinigt. Aufgaben und Leistungen

des Dachverbandes sind auf der Homepage des Verbandes:
www.wanderverband.de und dem Register SCH zu entnehmen.
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B) Landeswanderverband Nordrhein-Westfalen (LWV NRW)
Der im Jahre 2018 gegriindete Landeswanderverband NRW
setzt sich aus den Gebietswandervereinen in NRW zusam-
men und verfolgt vorrangig das Ziel, die Interessen der
NRW-Wandervereine gebiindelt gegeniiber dem DWV und
dem Land NRW zu vertreten. Dadurch soll die Schlagkraft
der Wandervereine gestarkt und die ehrenamtliche Arbeit
im landespolitischen Raum aufgewertet werden.

C) Landesverband der Deutschen Gebirgs- und Wandervereine Rheinland-Pfalz (RLP)
Der Landesverband RLP beherbergt die Gebietswandervereine in RLP und ist im
Jahre 1993 vorrangig mit dem Ziel gegriindet worden, als gesetzlich anerkannte
Naturschutzorganisation - vergleichbar mit der Mitgliedschaft des Eifelvereins in

der Landesgemeinschaft Naturschutz und Umwelt NRW (LNU) - offiziell an allen Vor-
haben der 6ffentlichen Hand mit Auswirkungen auf das Landschaftsbild beteiligt zu
werden. Seitdem bearbeitet eine Vielzahl an ,Gutachtern” im Auftrag der RLP-Wan-
dervereine, so auch des Eifelvereins, kommunale Planungsunterlagen und verfasst
hierzu Stellungnahmen aus der Sicht der Wandervereine. Fiir diese Beteiligung an
den Mitwirkungsfillen nach § 63 Bundesnaturschutzgesetz (BNatSchG) erhalten die
Wandervereine bzw. die ,Gutachter” eine finanzielle Anerkennung vom RLP-Umwelt-
ministerium.

D) Landesverbdnde der Deutschen Wanderjugend
(DWJ) NRW und RLP

Die Jugendgruppen des Eifelvereins sind zu-
gleich Mitglied in der Deutschen Wanderjugend
im DWV sowie in den DWJ-Landesverbdanden Rheinland-Pfalz und Nordrhein-West-
falen.

Durch diese Mitgliedschaften kénnen Férdermittel fiir jJugendaktivitaten, Vergiinsti-
gungen durch den Erwerb der Jugendleitercard (juleica) oder vielféltige Schulungs-
moglichkeiten (z.B. Jugendwanderfiihrer) in Anspruch genommen werden. Weitere
Infos unter:

www.wanderjugend.de

www.wanderjugend-nw.de

www.wanderjugend-rlp

Diese Informationen einschlieflich der nachfolgenden Materialien sind zusammen-
gestellt worden von Manfred Rippinger, Hauptgeschaftsfiihrer des Eifelvereins.
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Markierung der Hauptwanderwege
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Markisrungsgenshmigungen des Eifelvereins

Sehr geehnier Herr Rippinger,

vielen Drank for Ihr Schreiben vom 30.10.2012, Die dem Efelvarein ersilben Markia-
rungsgenehmigungen der shemaligen Bezikksregierungen Koblenz (Genshmigung
vom 21.03.1980; Az. 553-804) und Trier (Genehmigung vom 20.03.1980; Az 553
G000 wurden unbafristel. d.h, auf Dauer edeilt.

Sie sind auch derzeit und kOrflig bestandskrifig und begrinden die Befugnis des Ei-
falvereins zur Kennzeichnung von Wanderwegen.

Emner neuen Kennzeichnungsbefugnis bedarl es somit nicht. Erforderlichenfalls kann
sich der Efelverein auf dieses bestiigande Schreiben stitzen.

Mit freundiichen GriBan
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Bezirksregierung Kiln
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z Hd. Herrn Manfred Herr Saummmann
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Emimat. K 38 -

Durciraahl (D221] 147 - 3618

Teletar  [0F1) 147 - 3335
Akdgrseichen (bing bai Antwor angebsh]:
1.2-2.4-706

Pos—- [N I} 2004

Befugnis zur Kennzelchnung von Wanderyegen

Main Schreiben vom 15.04.1878
Ihr Antrag vom 0806, 20085

Sahr geshrtar Harr Rippinger,

germalt § 59 des Gesetzes rur Sichorung des Naturhaushalles und zur Entwicklung
der Landschaft (Landschaftsgesetz — LG) in der Fassung der Bekanntmachung vam
26.06.1980 (GV NW 5. 734, zuletzt geandert durch Geselz vom 17 02 1987 (GV NW
5. 62), SGV NW 791, in Verbindung mil § 18 der Varordnung zut Durchiinnng des

Der Inhall meines Schresbens vom 19.04. 1978 hat weiterhin Bestand,

Mit freundlichen GriRen
Im Aufirag
g‘w Ak
(Sauermann)
i g e 05 1RG0 LA m m:; lll-nulﬂlm'm.T W'““
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Eifelsteig

eifelsteig

Eifelsteig-Partnerwege

wie z.B. Wittlicher Sdubrenner, Stolberger Kupferroute

Vulkaneifel-Pfade

AhrSteig
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Ahl'SteIg + ZUWege

Rémerkanal-Wanderweg
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Eifelleiter
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leiter

Ortliche Wanderwege in der Gemeinde Simmerath

Ortliche Wanderwege im Naturpark Rheinland

313 km

246 km

296 km

100 km

28 km

120 km

52 km

232 km

67 km
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Diiren. Wer sich die Beitrdge aus den Ortsgruppen in unserer Zeitschrift, insbesonde-
re zum Thema ,Wandern®, einmal genau anschaut, der wird erkennen, mit welchem
Engagement die Erlebnisse in unserer Gemeinschaft niedergeschrieben werden. Das
ist im Prinzip auch gut so, denn unsere Ortsgruppen sollen sich ja auch in unserer Zeit-
schrift wieder finden.

Nun ist es aber leider so, dass einerseits immer wieder und oftmals sehr lange Manu-
skripte von Ortsgruppen in der Zeitschriftenredaktion eingehen und andererseits die
Anzahl der Zeitschriftenausgaben auf vier pro Jahr begrenzt worden ist. Um nun nicht
die Darstellung der Schwerpunktthemen, welche unsere Zeitschrift zu einem wertvol-
len Nachschlagewerk iiber aktuelle Entwicklungen in der Eifel machen, einschranken
zu miissen, darf ich hier an dieser Stelle nochmals die Vorgaben fiir das Abfassen von
Berichten aus den Ortsgruppen wiederholen:

Technische Richtlinien (Text)
Umfang: 1/2 bis max. 3/4 DIN A4-Seite
Schriftgréfie: 12 Punkt Arial
Seitenrander: jeweils 2,5 cm
Formatierung: keine
Beitrage in WORD schreiben und per E-Mail an die Hauptgeschaftsstelle schicken.
Manuskripte in Hand- oder Schreibmaschinenschrift werden nicht angenommen.

Technische Richtlinien (Foto)

Madglichst digitale Fotos im JPG-Format und grofier Auflésung einreichen (mind. 2

MB pro Foto)

Keine Dias oder Fotos einscannen, um diese dann als Dateien einzureichen. Statt-

dessen bitte immer die Originale zustellen, die nach Gebrauch zuriickgesendet

werden.

Bildunterschrift beifligen: In wenigen Worten beschreiben, was das Bild darstellt.

Gemafs den Datenschutzrichtlinien vom 25.5.2018 sind stets anzugeben:

- Name des Fotografen

- Bei Fotos von Erwachsenen: Der Redaktion DIE EIFEL muss ein schriftlicher Hin-
weis des Einsenders vorliegen, dass die abgebildeten Personen mit ihrer Ver6f-
fentlichung zu Vereinszwecken einverstanden sind.

- Bei Fotos von Kindern: Der Redaktion DIE EIFEL muss ein schriftlicher Hinweis des
Einsenders vorliegen, dass die Eltern der abgebildeten Kinder (unter 18 Jahre) mit
der Veroffentlichung zu Vereinszwecken einverstanden sind.
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Inhaltliche Richtlinien

Gemafd den Empfehlungen der Medienwartetagung vom 9.5.2005 sind nicht mehr zu
veroffentlichen Berichte lber:

- Tageswanderungen - oder ausfliige

- Jahreshauptversammlungen einschl. Auszeichnungen

- Weihnachts-/Adventsfeiern

- Wahlen

- Termine ortl. Bedeutung

- Gedichte

Abschliefsend bitte ich zu beachten, dass die Auswahl der zu veréffentlichten Beitrage
von dem Einhalten der o.g. Richtlinien abhangig ist und dem Schriftleiter der Zeit-
schrift obliegt, der stets um eine gerechte ,Quote” aus den Ortsgruppen bemiiht ist,
aber nicht in der Verpflichtung steht, seine Entscheidungen zu rechtfertigen.

Manfred Rippinger, Schriftleiter DIE EIFEL
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Merkmale
Dauer der Ausbildung

Inhalte der Ausbildung

Priifung (Theorie/Praxis)
Zertifikat

Gliltigkeit der Zertifizierung

Voraussetzungen

Kosten' fiir Mitglieder
des Eifelvereins

(2019)

Kosten' fiir Mitglieder im
deutschen Wanderverband

(2019)

Kosten' fiir alle
ibrigen Teilnehmer
(2019)

. Mmerkmale und Ausweis

DWV-Wanderfiihrer
80 Std. Kompaktkurs

Bundeseinheitlicher Rahmenplan nach den Vorgaben des
Deutschen Wanderverbandes (DWV). Mit Hilfe natur-
padagogischer Methoden wird das Wissen iiber Natur
und Heimat auf hohem fachlichem Niveau vermittelt mit
dem Ziel, den Erlebniswert und die Attraktivitdt jeder
Wanderung zu steigern. Trainiert wird die Gestaltung
von Fiihrungen und Naturerlebnisveranstaltungen durch
Gruppen- und Projektarbeit, Exkursionen sowie Vortrage.

Ja

DWV-Zertifikat, Wanderfiihrer-Ausweis mit Nummer und
DWV-Anstecknadel fiir Mitglieder im Eifelverein oder in
einem DWV-Gebietsverein. Ansonsten nur Teilnahmebeschei-
nigung. Kostenlose Zustellung des viermal jahrlich erschei-
nenden Multiplikatormagazins WANDERZEIT durch den DWV.

Zertifikat ist auf 5 Jahre befristet. Innerhalb dieser Zeit
sind in Eigenregie mind. zwei Fortbildungen mit jeweils
mind. 6 Std. zu belegen. Weiterhin muss in 5 Jahren ein
Erste-Hilfe-Kurs oder ein Outdoor-Erste-Hilfe-Lehrgang
nachgewiesen werden.

Besitz eines Erste-Hilfe-Nachweises, der nicht alter
als 3 Jahre sein darf. Mindestalter: 18 Jahre

Einzelzimmer: 670,- € pro P.
Doppelzimmer: 620,- € pro P.
Heimschléfer: 470,- € pro P.
Einzelzimmer: 700,- € pro P.
Doppelzimmer: 650,- € pro P.
Heimschlafer: 470,- € pro P.
Einzelzimmer: 770,- € pro P.
Doppelzimmer: 720,- € pro P.
Heimschléfer: 520,- € pro P.

1 Leistungen: Ubernachtung mit Vollpension, nicht alkoholische Getrdnke frei, zertifizierte Ausbildung,
DWV-Handbuch (240 S.), Zertifikate des DWV und der EWV



© Eifelverein - 06.2019

wande

iijhrer Mmerkmale und Ausweis
rfu

Die Mitgliedschaft im Eifelverein muss mindestens 6 Monate vor Anmeldung be-
stehen, um die o.g. vergiinstigten Kursgebiihren (670,- € bzw. 620,- €) nutzen zu
kénnen. Mitglieder des Eifelvereins kénnen darlber hinaus eine Bezuschussung der
bereits ermafiigten Lehrgangsgebiihren formlos beantragen.

Voraussetzungen sind:
Die Mitgliedschaft mindestens 6 Monate vor Anmeldung bestehen.
Es ist ein entsprechender Vertrag mit dem Hauptverein abzuschlief3en.
Das Mitglied verpflichtet sich, in einer Ortsgruppe des Eifelvereins seiner Wahl in
Abstimmung mit dem zustdndigen OG-Vorsitzenden gefiihrte Wanderungen nach
den DWV-Richtlinien anzubieten und durchzufihren.
Es sind insgesamt mindestens zehn Wanderungen iiber einen Zeitraum von drei
Jahren ab Datum der Zertifizierung zu absolvieren; mindestens jedoch drei Wande-
rungen pro Jahr.
Das Mitglied hat dem Eifelverein e.V. unaufgefordert einmal jahrlich eine schriftliche
Meldung iiber den Vollzug der durchgefiihrten Wanderungen per Formblatt zukom-
men zu lassen.

Die Férderung umfasst einen Nachlass in Héhe von 50 % der Lehrgangsgebiihren fiir
Mitglieder, die Bezuschussung wird auf max. 350,- € begrenzt.

Merkmale European Walk-Leader
Dauer der Ausbildung Keine zusdtzliche Ausbildung
Inhalte der Ausbildung Es handelt sich um eine Anerkennung der

DWV-Wanderfiihrerausbildung durch die Europdische
Wandervereinigung (EWV).

Priifung (Theorie/Praxis) Nein

Zertifikat Der Erwerb ist kostenfrei in der Kursgebiihr inbegriffen.
Ausstellung eines European Walk-Leader-Ausweises
mit zugehoriger Nummer des DWV-Ausweises mit
Anstecknadel.

Glltigkeit der Zertifizierung Zertifikat ist auf 5 Jahre begrenzt
Voraussetzungen Keine weiteren

Kosten fiir alle Teilnehmer Keine weiteren
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Tiefgreifender technologischer Wandel, insbesondere in der Informationstechnologie,
hat unsere Welt in den letzten 2-3 Jahrzehnten grundlegend verdndert. Wir erleben
diese Verdnderungen in der Art, wie wir arbeiten, wie wir uns informieren, wie wir
kommunizieren, wie wir unsere Freizeit verbringen. Mit dem technologischen Wandel
einher geht sozialer und kultureller Wandel: Mit der Wendung hin zum Individualis-
mus schwindet die Bereitschaft, sich ehrenamtlich zu engagieren. Diese Entwicklung
bekommen alle Gruppierungen zu spiiren: politische Parteien, Vereine, Hilfsorganisa-
tionen oder karitative Einrichtungen.

Medienarbeit im Eifelverein in verandertem Umfeld

Diese Veranderungen gehen nicht am Eifelverein vorbei: Sie wirken auf ihn und in ihn
hinein. Zwar liegt Wandern im Trend, aber insbesondere junge Wanderer sind kaum
noch bereit, sich in Wandervereinen zu organisieren. Statt Termine ein Jahr im Voraus
in einem Wanderprogramm zu planen, bevorzugen sie es, sich spontan zu verabreden.
Moderne Informationstechnologie, insbesondere die sozialen Netzwerke, beférdern
diese Entwicklung.

Mit unserer Medienarbeit versuchen wir, uns auf dieses verdnderte Umfeld einzu-
stellen. In den letzten Jahren haben wir konsequent die Internetprasenz des Eifel-
vereins vorangetrieben: Etwa neun von zehn Ortsgruppen verfiigen (iber eine eigene
Homepage und stellen damit sich und ihre Aktivitdten vor. Uber soziale Netzwerke
(Facebook, Twitter) erreichen wir die (fiir den Eifelverein interessante) Altersgruppe
der 35- bis 55-Jdhrigen. Die Beitrdge fassen wir in unseren Blogs zusammen. Mit dem
1EifelPfadFinder” prasentieren wir unsere Wanderwege und Tourentipps in Zusammen-
arbeit mit dem Tourenportal outdooractive.com, Europas gréfster Outdoor-Plattform.
Der Tourenplaner erméglicht unseren Mitgliedern die Tourenvorbereitung nach Stand
der Technik am Computer. Vergangene Ausgaben unserer Vereinszeitschrift DIE EIFEL
stellen wir bis zur drittletzten Ausgabe auf unserer Homepage als PDF-Dateien zur
Verfiigung.

Damit présentieren wir uns der Offentlichkeit als aktiver, vielseitiger Verein, modern
und neuen Techniken zugewandt. Gleichzeitig aber behalten auch unsere gedruckten
Medien (Pressebeitrage, Wanderprogramme, Flyer, Wanderkarten) ihre Bedeutung;
Druck und digital stehen gleichberechtigt nebeneinander.
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Die Homepages

123 unserer 142 Ortsgruppen verfligen liber eine Homepage, das sind fast 90% der
Ortsgruppen. 105 von ihnen sind an unser zentrales System angeschlossen, 19 Orts-
gruppen haben keine eigene Homepage. Wir streben an, alle Ortsgruppen an unser
gemeinsames (integriertes) Homepage-System anzuschlieflen, um damit einen ein-
heitlichen Auftritt des Eifelvereins im Internet zu erreichen (,Corporate Identity*);
gleichzeitig gibt uns das die Moglichkeit, alle unsere Veranstaltungen eifelweit auf der
zentralen Homepage www.eifelverein.de zu prasentieren.

Eifelversin
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Der Aufbau unserer Homepages (Abb. 1) ist einheitlich gestaltet mit dem Logo des
Eifelvereins Uber der Bildlaufleiste in der oberen linken Ecke, daneben das Menii (Na-
vigationszeile), liber das die weiteren Seiten aufgerufen werden kénnen. Die Wander-
programme der angeschlossenen Ortsgruppen werden auf der Seite des Hauptvereins
zusammengefasst. Mit Fotos in der Bildlaufleiste stellen die Ortsgruppen sich und
ihren Ort vor. Deren Anzahl sollte sinnvollerweise auf ca. 15 Fotos begrenzt bleiben.
Die Websites sind responsiv, d.h. sie passen sich an das jeweilige Endgerat (Smart-
phone, Tablet, Desktop) an.
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T (Abb. 2)

Das Redaktionssystem (Abb. 2) dhnelt mit seinen Schaltflichen dem, was man von
Textverarbeitungssystemen her kennt; es lasst sich intuitiv bedienen. Mehrere Bilder
und andere Dateien kénnen gleichzeitig hochgeladen werden, Bilder werden dabei
verkleinert.

Die Schulungsseite , www.eifelverein-schulung.de” bietet anhand von YouTube-Vi-
deos anschauliche Hilfen fir die Bedienung des Editors. Workshops zur Schulung der
Medienwarte bzw. Webmaster erganzen das Angebot.

Die Terminseite www.eifelverein-termine.de informiert iiber Termine des Eifelvereins
von allgemeinem Interesse (Aus- und Fortbildung, Miteinander Wandern und allgemei-
ne Veranstaltungen).

Interessierte fiir die Mitarbeit im Team gesucht

Fur die Verstdrkung unseres Teams suchen wir Eifelfreunde (innerhalb und
auflerhalb des Eifelvereins), die Spaf3 an der Gestaltung von Homepages
haben: An Webdesign, Datenbanken, Systemintegration etc. Wir bieten eine
erfiillende ehrenamtliche Aufgabe und partnerschaftliche Zusammenarbeit in
einem freundlichen Team. Was wir tun, tun wir aus Liebe zur Eifel.

Wenn Sie dabei sein mdchten, wenden Sie sich an unsere Hauptgeschaftsstelle
in Diren: Tel. 02421 13121; Mail: post@eifelverein.de. Wir freuen uns auf Sie.
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E’lfelbibliothek

Die Eifelbibliothek auf der Genovevaburg in Mayen ist aus den einstmals selbststan-
digen Biichereien des Eifelvereins (erdffnet 1890) und des Mayener Geschichts- und
Altertumsvereins (begriindet 1904) hervorgegangen. 1921 zog die Biicherei des Eifel-
vereins von Priim in die neu hergerichteten Raume der Mayener Burg, die aufSerdem
das Eifelmuseum beherbergen. Zu diesem Verbund zahlt seit 1997 auch das Eifelarchiv,
das neben zahlreichen regionalen Bestdnden auch den Nachlass des Eifelvereins und
einzelner Ortsgruppen verwahrt.

Seit 1997 unterhdlt das Romisch-Germanische Zentralmuseum Mainz einen For-
schungsbereich fiir Vulkanologie, Archdologie und Technikgeschichte in Mayen. Damit
entstand ein Netzwerk von Einrichtungen, welche sich direkt oder indirekt mit der
Erforschung der Eifel befassen. Motor der Forschung sind die Museen und Vereine. Sie
teilen sich auch die Aufgabe der Bewahrung und Vermittlung des kulturellen Erbes.
Dieser produktive Forschungsverbund erfordert eine landeskundliche Bibliothek fiir die
gesamte Eifel.

Die Eifelbibliothek besitzt neben
der einschlagigen Fachliteratur zur
Geschichte und Landeskunde, Haus-
forschung und Volkskunde, Geo-
logie, Mineralogie, Flora und Fauna
der Eifel eine einmalige Sammlung
von Kleinschriften, z. B. Publikatio-
nen von Vereinen, Kommunen und
Hotels. Daneben fiihren wir fast alle
regionalen Periodika und besitzen
einen bemerkenswerten Altbestand
an Biichern und Karten aus dem 16.
bis 19. Jahrhundert.

Zu den Schatzen unserer Bibliothek
gehort u.a. eine Kosmographie von
Sebastian Miinster aus den Jahren
1556/58, welche die erste Landkarte
der Eifel beinhaltet.

Sebastian Miinsters ,Eyfalia” -
Die dlteste Landkarte der Eifel
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Die Eifelbibliothek ist die bedeutendste landeskundliche Einrichtung der Eifel. Besuchen
Sie uns, studieren Sie unsere Homepage, stobern Sie in unserem Katalog, kommen Sie
nach Mayen, lassen Sie sich die Schatze der Bibliothek vorlegen. Aufierdem brauchen
Bibliotheken Freunde: Wir suchen nicht nur freiwillige Helfer, sondern auch Buchpaten,
die sich unserer kostbaren Altbestande annehmen, wir sind dankbar fiir Biicherschen-
kungen (nach vorheriger Riicksprache) und vor allem haben wir Defizite im Bereich der
neueren Fachliteratur, weil grofiere Biicherkdufe die Mdglichkeiten der beiden Vereine
iibersteigen. Umso mehr freuen wir uns, wenn Sie uns sogenannte ,graue Literatur®,
Festschriften, Ortschroniken und andere Kleinschriften, zukommen lassen. Um das kul-
turelle Erbe der Region zu bewahren, miissen wir es erforschen, und dafiir brauchen wir
auch im digitalen Zeitalter noch ,Wissensspeicher” wie die Eifelbibliothek.

Offnungszeiten:
Jeden Mittwoch von 15 - 18 Uhr (Voranmeldung per E-Mail wird empfohlen)
E-Mail: info@eifelbibliothek.de - http://www.gavmayen.de/eifelbibliothek.html

Die Genovevaburg zu Mayen, Sitz der Eifelbibliothek des Eifelvereins
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Praambel
Der Eifelverein e. V. setzt sich in der Eifel neben dem Naturschutz und anderen ge-
meinnitzigen Werten auch ein fir

Denkmalschutz, Denkmalpflege

Schutz historisch wertvoller Gebdude und Einrichtungen

Kulturelle und kunstgeschichtliche Tatigkeiten

Heimatkundliche Veranstaltungen

Historische Literatur und Musik

Férderung der Heimat

Brauchtum

Um auf diesen Bereichen beispielgebende, vorbildliche, iberdurchschnittliche und
ehrenamtliche Leistungen sowie Verdienste in der Eifel, insbesondere der Ortsgruppen
des Eifelvereins, aber auch anderer Persdnlichkeiten/Institutionen, der breiten Offent-
lichkeit vorzustellen und auszuzeichnen, verleiht der Eifelverein e. V. den
,WOLF-VON-REIS-KULTURPREIS".

1. Bezeichnung und Ausstattung des Preises

Der Preis wird unter der Bezeichnung , WOLF-VON-REIS-
KULTURPREIS” verliehen. Die Zustimmung zur Benutzung
des Namens wurde in der Sitzung des Hauptvorstandes am
13. Mai 2006 von Herrn Wolf von Reis persénlich erteilt.
Herr von Reis war von 1991 - 2006 Vorsitzender des Eifel-
vereins Rurberg-Woffelsbach und von 1995 - 2007 stellv.
Schatzmeister des Hauptvereins.

Der Preis besteht aus einer Urkunde und einem Betrag von max. 2.500,00 €. Er kann
vom Stifter oder nach seinem Tod vom Hauptvorstand geteilt oder erh6ht werden.

Der Preis wird in der Regel jahrlich durch den Eifelverein e. V. (Hauptverein Diiren) 6f-
fentlich ausgeschrieben und vergeben. Die Ausschreibung und die Vergabe werden auf
der Internetseite des Hauptvereins und durch Pressemitteilungen bekannt gegeben.
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2. Bestimmungen fiir die Verleihung

Pramiert wird der beispielgebende Einsatz insbesondere der Ortsgruppen des Eifel-
vereins oder einer Personlichkeit bzw. Institution auf den in der Prdambel angegeben
Gebieten. Der Preis kann auch ausgeschrieben werden, um kulturelle Aktivitdten neu
zu initiieren. Das Preisgeld kann auch in Form von Sachwerten iibergeben werden. Der
Preis kann an eine Person oder Ortsgruppe/Institution friihestens finf Jahre nach einer
Verleihung und nur fiir neu erbrachte Leistungen ein weiteres Mal vergeben werden.

3. Bewerbung um den Preis

Um den Kulturpreis kénnen sich alle Ortsgruppen des Eifelvereins, der Hauptverein
oder auch Einzelpersonen/Institutionen bewerben. Vorschlage kénnen auch von Drit-
ten eingereicht werden. Die Bewerbungsunterlagen diirfen/sollen auch Aktivitaten der
Bewerber/Vorgeschlagenen auf anderen gemeinniitzigen Gebieten erwadhnen. Sie sind
jeweils bis zum 31. Januar bei der Hauptgeschiftsstelle des Eifelvereins einzureichen.
Spater eingereichte Unterlagen kénnen aus organisatorischen Griinden nicht mehr be-
ricksichtigt werden. Die Projekte sind auf maximal fiinf DIN A 4-Seiten vorzustellen.
Anlagen, wie beispielsweise Fotos, Karten, Zeichnungen, Berichte oder Referenzen
sind den Unterlagen beizufiigen.

4. Die Jury und die Auswahl
Die Jury wird vom Hauptvorstand benannt. lhr gehdren an:
der Stifter als geborener Vorsitzender. Bei seiner Verhinderung tibernimmt der/die
Hauptvorsitzende des Eifelvereins den Vorsitz
der/die Hauptvorsitzende des Eifelvereins
der/die Hauptkulturwart/e/in
der/die Hauptgeschéftsfiihrer/in des Eifelvereins
Der Stifter kann weitere Personen seines Vertrauens auf Zeit in die Jury einbeziehen.
Nach dem Ableben des Stifters steht dieses Recht dem Hauptvorstand des Eifelvereins
zu.

Die Jury wird vom Vorsitzenden einberufen und bestimmt in geheimer Sitzung aus der
Kandidatenliste den/die Preistrager/in/innen und legt die Einzelheiten der Preisvergabe
fest.

Die Jury soll einstimmig beschliefsen. Die Entscheidung kann nicht gegen die Stimme
des Stifters erfolgen, bei seiner Verhinderung nicht gegen die des/der Hauptvorsitzen-
den.

Die Jury ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend ist.
Schriftliche Stellungnahmen verhinderter jurymitglieder sind moglich.
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5. Preisverleihung

Die Aushandigung des Preises erfolgt durch den Hauptvorsitzenden des Eifelvereins im
Rahmen einer Festveranstaltung. Den Preistrdgern oder einem Laudator soll die Mog-
lichkeit gegeben werden, die Projekte den Anwesenden sowie der Presse vorzustellen.

6. Schlussvorschrift
Der Rechtsweg gegen Entscheidungen, die aufgrund dieser Satzung erfolgen, ist aus-
geschlossen.

Diese Satzung wurde vom Hauptvorstand am 13. Mai 2006 beschlossen.

Diiren, den 13. Mai 2006

Der Hauptvorsitzende des Eifelvereins Der Stifter
Dr. Hans Klein Wolf von Reis

Ergdnzung Punkt 2 letzter Satz mit Zustimmung des Vorstandes vom 24.3.2012
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Zielsetzung und Dotierung
Der Eifelverein e. V. setzt sich satzungsgemafs in besonderem Maf3e fiir Naturschutz
und Landschaftspflege im Eifelraum ein.

Um vorbildliche, Giberdurchschnittliche und ehrenamtliche Leistungen sowie Verdiens-
te im Bereich des Naturschutzes auszuzeichnen, verleiht der Eifelverein e. V. alle zwei
Jahre den ,Konrad-Schubach-Naturschutzpreis®.

Konrad Schubach, ehemaliger Staatssekretar im rhein-
land-pfélzischen Landwirtschaftsministerium war von 1973
bis 1991 Hauptvorsitzender des Eifelvereins, von 1979 bis
1993 Prasident des Verbandes der Deutschen Gebirgs- und
Wandervereine und von 1976 bis 1985 Prasident der Europai-
schen Wandervereinigung. Zu dessen Ehren beschloss der
Hauptvorstand in seiner Sitzung am 02.09.1991 die Verlei-
hung eines Naturschutzpreises mit seinem Namen.

Der Preis ist mit bis zu 2.500 € dotiert. Er kann auf Vorschlag des Preisgerichtes ge-
teilt werden. Pramierte Mafnahmen, die bereits seit den letzten sechs Jahren vom
Hauptverein an die betreffende Ortsgruppe bezuschusst worden sind, finden bei der
aktuellen Bewerbung um den ,,Konrad-Schubach-Naturschutzpreis* keine Beriicksichti-
gung mehr.

Bewerbungskriterien
Eingereicht werden kénnen Projekte von besonderer Bedeutung aus allen Bereichen
des Naturschutzes, die dazu beitragen, die natirlichen Umweltbedingungen im Eifel-
raum zu erhalten oder zu verbessern. Beispielhaft seien folgende Projekte genannt:
Baumpflanzaktionen,
Ubernahme von Pflegemafinahmen und Patenschaften fiir Bache, Waldstiicke, Feld-
gehdlze,
Pflege und Entwicklung von Streuobstwiesen, Feuchtbiotopen, 6ffentlichen An-
lagen.

Um den Naturschutzpreis kénnen sich alle Ortsgruppen des Eifelvereins fiir ihren Be-
reich bewerben.
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Die Bewerbungsunterlagen sind jeweils bis zum 31. Januar bei der Hauptgeschaftsstelle
des Eifelvereins einzureichen. Spater eingehende Unterlagen kénnen aus organisa-
torischen Griinden nicht mehr beriicksichtigt werden. Die Berichte sollen nur solche
Leistungen beschreiben, die innerhalb der letzten sechs Jahre erbracht worden sind.

Die Projekte sind auf maximal 5 DIN A-4 Seiten vorzustellen. Anlagen, wie beispiels-
weise Fotos, Karten, Zeichnungen, Presseberichte oder Referenzen sind den Unterla-
gen beizufiigen.

Auswahl und Preisvergabe
Auswahl und Bewertung der Projekte obliegt einem vom Hauptvorstand des Eifelver-
eins eingesetzten Preisgericht. Dieses setzt sich wie folgt zusammen:

Hauptnaturschutzwart (Nord)
Hauptnaturschutzwart (Siid)
Hauptgeschaftsfiihrer und méglichst

ein externer Experte aus dem Bereich Naturschutz

Nach Auswahl und Bewertung der eingereichten Unterlagen sowie einer bedarfswei-
sen Besichtigung der Projekte vor Ort legt das Preisgericht dem Hauptvorstand einen
Vorschlag fiir die méglichen Preistrager vor.

Der Hauptvorstand entscheidet iiber die Preisvergabe.
Die Aushandigung des Preises erfolgt durch den Hauptvorsitzenden des Eifelvereins in

der Regel im Rahmen der Friihjahrstagung. Dort sollen die Preistrager die Moglichkeit
haben, ihre Projekte den Delegierten und Gasten sowie der Offentlichkeit vorzustellen.

Beschluss des Hauptvorstandes vom 02.09.1991, aktualisiert durch Beschlisse des
Hauptvorstandes aus den Jahren 2000, 2006 und 2012
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Vertragspartner

Fir alle Mitglieder im Eifelverein (kostenlos):
Allgemeine Haftpflichtversicherung
Allgemeine Unfallversicherung

Fir alle Anbieter (nicht Teilnehmer) von Ferienwanderangeboten (kostenlos):
Reiseveranstalter-Haftpflichtversicherung mit Vermégensschaden-
Haftpflichtversicherung

Versichert sind Schaden, die das Mitglied einer anderen Person ohne Absicht zufiigt.

Welche Deckungssummen?
Personenschidden:  3.000.000 €
Sachschéden: 3.000.000 €
Vermoégensschaden:  100.000 €'

Wer ist die ,,andere Person“?: Jeder Dritte:
Mitglied
Nicht-Mitglied (z.B. Gast)

Grundsatzlich gilt das Prinzip der sog. Subsidaritdt. Dies besagt, dass die Vereinshaft-
pflichtversicherung nur dann fiir einen Schaden aufkommt, wenn sonst keine andere
Haftpflichtversicherung den betreffenden Schaden reguliert. Besonders bei Schaden
von Mitgliedern untereinander priift die Vereinshaftpflichtversicherung, ob hier nicht
die eigene, private Haftpflichtversicherung in Anspruch genommen werden muss.

1 Resultiert aus der Beschddigung einer Person oder Sache ein finanzieller Nachteil
(z.B. Verdienstausfall), so wird dieser erstattet.
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Was ist versichert?
Organisation und Teilnahme an satzungsgemiRen, nicht der Offentlichkeit zugéng-
lichen Veranstaltungen, auch im Ausland, wie:
- Mitgliederversammlungen
- Vorstands- und Ausschusssitzungen
- Schulungen und Lehrgange
- Wanderungen jeglicher Art
Aktivitaten
- des Naturschutzes
- der Kulturpflege
- der Jugendarbeit
- des Wegewesens
- der Werbung
- der internationalen Zusammenarbeit
Jubilaumsfeiern
Teilnahme an Veranstaltungen
- des Verbandes Deutscher Gebirgs- und Wandervereine
- der Europdischen Vereinigung fiir Eifel und Ardennen
- der Europdischen Wandervereinigung sowie
- der DWJ-Landesverbdande NRW und RLP

Als nicht der Offentlichkeit zugénglich gelten alle Veranstaltungen, an denen neben
den Vereinsmitgliedern selbst teilnehmen nur:

Familienangehdrige der Mitglieder

Personen, die zum Freundes- und Bekanntenkreis der Mitglieder geh6ren

fremde Vereine und deren Mitglieder

Besondere Regelungen:

1. Ebenfalls unter den Haftpflichtversicherungsschutz fallen folgende éffentliche Ver-
anstaltungen, sofern diese in der Summe nicht mehr als 1.000 Personen (Teilneh-
mer und Besucher) pro Jahr Giberschreiten:

10 Jubildumsfeiern mit Rahmenprogramm pro Jahr

Dariiber hinaus gehende 6ffentliche Veranstaltungen wie z.B. Martinszlige, Mund-
artvorlesungen, Weihnachtsmarkte etc. sind nicht versichert. Diese sind iiber eigene
Veranstalter-Haftpflichtversicherungen abzusichern.
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2. Mitversichert ist die gesetzliche Haftpflicht aller Mitglieder und samtlicher fiir den

Versicherungsnehmer (Eifelverein) tétige Personen, soweit es sich nicht um gewerb-
liche oder selbstandige Tatigkeiten handelt. => Helfer befreundeter Vereine sind
beim Eifelverein haftpflichtversichert. Anmerkung: Biihnenauftritte von Gruppen
sind nicht versichert!

Fazit: Gegenseitige Anspriiche der 0.g. Personen sind versichert, sofern ein Ver-
schulden vorliegt!

. Mitversichert ist die gesetzliche Haftpflicht als Eigentiimer, Mieter, Pachter und

Nutzniefser von Grundstiicken, Gebduden, Raumlichkeiten und Einrichtungen, die
der Durchfiihrung von satzungsgemafsen Veranstaltungen dienen.

4.Achtung:

Die Verkehrssicherungspflicht fiir Wanderwege obliegt stets dem Grundeigentiimer,
fiir Einrichtungen wie Aussichtstiirme, Treppen, Stege etc. bei demjenigen, der sie
gebaut hat, sofern nicht eine Vereinbarung iiber eine Haftungsfreistellung geschlos-
sen worden ist (Register L).

. Mitversichert ist die gesetzliche Haftpflicht als Pate und Bauherr bis zu einer Bau-

summe je Bauvorhaben von 25.565,- € (wdhrend der Paten/-Bauphase)

6.Versichert sind auch Schaden an gemieteten und geliehenen Sachen bis zu 1.500,-€

bei SB von 100,- € pro Schaden.

Wegepatenschutz

Die Wegepaten/innen des Eifelvereins sind unabhéngig von ihrer Mitgliedschaft im
Eifelverein im Rahmen ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit im Auftrag des Eifelvereins un-
fall- und haftpflichtversichert.
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Was ist nicht versichert?

Eigenschaden (im personl. Besitz)

Absichtlich verursachter Schaden

Schdden, die aus Vertragen resultieren wie z.B. Reisevertrag

Ubernahme der Verkehrssicherungspflicht

Schaden, die aus dem Betrieb von Kfz resultieren. Solche Unfallschaden reguliert
die Kfz-Haftpflichtversicherung des Halters. Hierliber werden auch Personen- und
Sachschaden von Insassen abgewickelt.

Ist der Fahrer Mitglied im Eifelverein und erleidet er bei dem Unfall einen Personen-
schaden, so wird dieser aus der Unfallversicherung des Eifelvereins gedeckt.

Eine Insassen-Unfallversicherung ist nur dann erforderlich, wenn man sich vor
Schaden durch den Betrieb von Kfz absichern will, fiir die niemand haftbar gemacht
werden kann. Dies ist z.B. der Fall bei Unféllen durch hohere Gewalt oder durch Ver-
ursacher, die keine Kfz-Haftpflichtversicherung abgeschlossen haben!

Was ist versichert?
Versichert sind Unfallschdden, die dem Mitglied wahrend einer Tatigkeit im Rahmen
der Vereinssatzung, auch im Ausland (z.B. Ferienwanderung), zustof3en.

Ein Unfall liegt vor, wenn der Versicherte durch ein plotzlich von aufien auf seinen
Korper wirkendes Ereignis (Unfallereignis) unfreiwillig eine Gesundheitsschadigung er-
leidet. Als Unfall gilt auch, wenn durch eine erhohte Kraftanstrengung an Gliedmafien
oder Wirbelsdule ein Gelenk verrenkt wird oder Muskeln, Sehnen, Bander und Kapseln
gezerrt oder zerrissen werden.

Herzinfarkt und Kreislaufkollaps zdhlen nicht als Unfall!
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Welche Deckungssummen?
Fir Personen bis zur Vollendung des 9o. Lebensjahres:
8.000,- € flir den Todesfall
40.000,- € fiir den Invaliditatsfall
5.000,- € flr den Bergungsfall

Eine Leistung aus der Invaliditaitssumme erfolgt erst ab einem Invaliditdtsgrad von
iiber 20%.

Beispiel:

Bei einer Wanderung verletzt sich ein Vereinsmitglied so stark am Bein, dass dieses
auf Dauer nicht mehr belastbar ist. Sollte dieser Fall eintreten, so ist der Invaliditats-
grad von bis zu 70% erreicht. Dann erfolgt eine Zahlung bis zu 28.000,- €.

Vorschdden sind bei der Haftungspriifung durch die Versicherung anzugeben. Ab dem
65. Lebensjahr wird der Schadenersatz - wie iiblich - in Form einer Rente ausgezahlt.

Weitere Versicherungsleistungen bei Invaliditdt, z.B.
beim Verlust eines Auges: bis zu 50%
beim Verlust des Gehors auf einem Ohr bis zu 30%

Dariiber hinaus ist das Wegerisiko (nicht nur die Teilnahme, auch die An- und Abreise)
versichert, d.h. alle Fahrten mit zugelassenen Kfz von und zu satzungsgemafsen Ver-
anstaltungen des Eifelvereins unterliegen dem Unfallversicherungsschutz!

Der Versicherungsschutz entféllt wenn die normale Dauer des Weges verldngert oder
der Weg selbst durch rein private und eigenwirtschaftliche Mafnahmen (z.B. Besuch
von Wirtschaften zu Privatzwecken) unterbrochen wird.
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Wer braucht diese Versicherung?
Jeder, der eine Pauschalreise anbietet bzw. veranstaltet.

Was ist eine Pauschalreise?

Bietet ein Mitglied bzw. Ortsgruppe eine Ferienwanderung an, die mindestens aus
zwei Leistungen im Verbund mit einem Pauschalpreis besteht und langer als 24 Stun-
den dauert, so handelt es sich um eine Pauschalreise.

Wer eine Pauschalreise anbietet, ist im Sinne von § 651 a BGB Reiseveranstalter und
unterwirft sich damit allen Pflichten des Reisevertragsgesetzes. Der Reiseveranstalter
haftet fiir alle Fehler bzw. Mdngel und damit verbundenen Vermégens-, Sach- und
Personenschdden einer Ferienwanderung.

Welche Deckungssummen?

Personenschaden: 15.000.000,- €
Sachschaden: 1.500.000,- €
Vermoégensschaden: 100.000,- €
Schadensarten:

Sach- und Personenschdden resultieren aus Unfallen von Reiseteilnehmern, fir die
der Reiseveranstalter die Verantwortung tragt.

Typische Vermégensschdden fiir den Veranstalter (Ortsgruppen) sind die Zahlung
von Stornokosten an die Leistungstrager wegen Absage der kompletten Reise auf-
grund Ausfall des Wanderfihrers, Entschadigungen an die Teilnehmer infolge Ver-
eitelung oder erheblicher Beeintrichtigungen der Reise (entgangene Urlaubsfreude)
oder Verdienstausfalle von Teilnehmern infolge nicht rechtzeitiger Riickkehr von der
Reise.
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Achtung!

Stornokosten infolge des Nichterscheinens von Teilnehmern sind nicht dem Reisever-
anstalter anzulasten, weil er dies nicht zu verantworten hat, sondern den betreffenden
Personen selbst. Deshalb ibernimmt die Reiseveranstaltung-Haftpflichtversicherung
des Eifelvereins hier keine Schaden.

Es wird folgendes empfohlen:

Jeder Teilnehmer soll eine eigene Reiseriicktritts-Versicherung abschliefen.

Der Reiseveranstalter, hier Wanderfiihrer bzw. Ortsgruppe, soll im Ausschreibungstext
mit den Teilnehmern vereinbaren, dass eine angemessene Vorauszahlung auf den Rei-
sepreis als Sicherheit fiir die Zahlung von Stornokosten infolge der Reiseabsage durch
das Verschulden der Teilnehmer zu leisten und im Schadensfall dafiir zu verwenden
ist.

Weitere Haftungsverpflichtungen:

Der Reiseveranstalter haftet grundsatzlich auch fir ein Verschulden seiner Leistungs-
trager, die im vorliegenden Falle seine Erfiillungsgehilfen sind. Bei solchen Schaden,
die z.B. aus einer Verletzung der Verkehrssicherungspflicht eines Leistungstragers
resultieren, muss der Reiseveranstalter die Beweislast dafiir tragen, dass ihn kein Ver-
schulden trifft.

Der Reiseveranstalter haftet auch fiir unrichtige Leistungsbeschreibungen in Prospek-
ten, nachldssige Auswahl der Leistungstrager oder fiir fehlerhafte Organisation und
Reservierung von Reiseleistungen.

Verfahren:
Teilnehmerlisten bei Hauptgeschaftsstelle anfordern, ausfiillen und zuriicksenden

Teilnahme auf eigene Gefahr gilt nicht!

Im Zusammenhang mit der oben erwahnten Vereinbarung zwischen Vermittler und
Reiseveranstalter ist darauf hinzuweisen, dass gemaf3 § 651 f/g BGB alle Vertrags-
konstruktionen, die auf eine Umgehung der gesetzlichen Regelungen abzielen, wie
z.B. Teilnahme auf eigene Gefahr oder Verzicht auf jegliche Regressforderungen, nicht
zuldssig sind!
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Achtung:
Diese Versicherung kann nicht zentral vom Hauptverein fiir seine Ortsgruppen an-
geboten, sondern muss von jeder Ortsgruppe selbst abgeschlossen werden!

Gesetzlich vorgeschrieben!

Gemadfs § 651 1 BGB unterliegt der Reiseveranstalter der Insolvenzsicherungspflicht;
d.h. er muss sicherstellen, dass er im Falle seiner eigenen Zahlungsunfahigkeit dem
Reisenden seinen gezahlten Reisepreis und die notwendigen Aufwendungen fiir die
Riickreise erstatten muss.

Eine Absicherung dieser Pflicht erfolgt i.d.R. iiber eine entsprechende Versicherung.
Der Hauptverein war bislang bei der Versicherungsagentur ,tourvers®, Borsteler Chaus-
see 51, 22453 Hamburg, Tel. 040/244 288 0, Fax. 040/244 288 999, E-Mail: service@
tourvers.de, insolvenzversichert.

Wer braucht diese Versicherung?
Jeder, der Reiseveranstalter im Sinne von § 651 a BGB ist.

Welche Fahrten entfallen?

Nach § 651 a BGB sind folgende Reiseveranstalter von der Insolvenzsicherungspflicht

befreit:

1. Reiseveranstalter, die Reisen von bis zu 24 Std. ohne Ubernachtung und deren
Reisepreis 500 Euro nicht {ibersteigt. Damit sind i.d.R. alle Tagesfahrten ausgenom-
men.

2. Reiseveranstalter, die Reisen gelegentlich, d.h. max. zwei Reisen pro Jahr,
und ohne Absicht auf Gewinnerzielung durchfiihren

Bufdgeld droht!

Bei Verletzung der Insolvenzsicherungspflicht droht dem Reiseveranstalter nach § 147
b GewO ein Bufdgeld und der Reisende hat das Recht zur fristlosen Kiindigung der
Reise.
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Verkehrssicherungspflicht an Wanderwegen
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Immer wieder gibt es bei unseren Wegewarten/innen Diskussionen um die Frage, wer
bei einem Schaden durch die Benutzung eines Wanderweges haftet. Die informative
Broschiire des Eifelvereins, basierend auf einer Ausarbeitung des Schwabischen
Albvereins, gibt hierzu eindeutige Auskiinfte. Als Fazit des 12-seitigen Beitrages bleibt
festzuhalten: "Finger weg vom Bau von Einrichtungen in Wald und Flur!"

Die kostenlose Broschiire steht als Download auf der Homepage www.eifelverein.de
bereit und kann - wie alle iibrigen Broschiiren und Flyer - kostenlos {iber die Hauptge-
schaftsstelle bezogen werden.

Manfred Rippinger
Hauptgeschiftsstelle

Verkehrssicherungspflicht
an Wanderwegen
Wer haftet im Schadensfall?

Ein Leitfaden fir die
Wegewarte/innen des Eifelvereins
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Zur Starkung des ehrenamtlichen Engagements in den Ortsgruppen des Eifelvereins
bietet der Hauptverein die Moglichkeit an, Férdermittel zu vergeben. Dieses Kapital
steht fiir eine anteilige Férderung von Projekten und Aktionen unserer Ortsgruppen im
Rahmen der gemeinniitzig anerkannten Zwecke zur Verfligung.

Welche Projekte/Aktionen sind forderungsfahig?

Mafdnahmen, die iiber die iblichen Ortsgruppen-Aktivitdten hinausgehen, wie z.B.
Bau/Instandsetzung von Aussichtstirmen und -plattformen, Wanderheimen,
Schutzhiitten, Wanderbriicken etc.

Ausrichtung von Veranstaltungen mit iiberregionaler Bedeutung in den Bereichen
Wandern, Kultur, Naturschutz, Jugend, internationale Beziehungen

(z.B. Wandern mit mobilitdtseingeschrénkten oder sehbehinderten Menschen, Brauch-
tumsabend, Mundartwettbewerb, Kennenlern-Wanderung mit jungen Fliichtlingen etc.)
Herstellung/Restaurierung von Bildstdcken und Wegekreuzen

Ausstattung eigener Singkreise, Orchester, Trachtengruppen etc.

Anlage von Biotopen

Herausgabe heimatkundlicher Literatur und Jubilaumsschriften

Instandsetzung von ortlichen und Hauptwanderwegen

Férderung der Jugendarbeit

Was wird nicht bezuschusst?

Alle Aktivitaten, die das ,normale” Tatigkeitsfeld einer Ortsgruppe umfassen, wie z.B.
Durchfiihrung von Wanderfahrten jeglicher Art
Ausrichtung von Bezirkswandertagen, Jubilaumsfesten, Weihnachtsfeiern
Herausgabe von Wanderplanen

Was sind die Voraussetzungen?
Die Ortsgruppe muss vom Finanzamt als gemeinnitziger Verein anerkannt sein.
Mit dem Vorhaben darf vor Bewilligung nicht begonnen werden.
Die Mainahme muss in dem Formular ,Kosten- und Finanzierungsplan® des Haupt-
vereins beschrieben sein (abrufbar bei der Hauptgeschdftsstelle). Dort sind die
Materialkosten und die fremden Personalkosten gemafs dem Kostenvoranschlag des
Auftragnehmers aus- und nachzuweisen. Bei den eigenen personlichen Aufwendun-
gen sind nur die von der Ortsgruppe gezahlten Auslagen (wie z.B. Verpflegungs-
kosten oder Fahrtkosten fiir die ehrenamtliche Arbeit) aufzufiihren.
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Wie wird beantragt?

Nach Kontaktaufnahme mit der Hauptgeschaftsstelle ist als Antrag das o.g. Formular
auszufillen und Kostenvoranschlage beizufiigen. Dabei ist zu beachten, dass mog-
lichst Férdermittel von Dritten erschlossen werden. Nach Abschluss der Mafsnahme ist
ein Verwendungsnachweis einzureichen.

Die Sonderférdermittel werden freigegeben nach der Feststellung des jahrlich zu ver-
offentlichen Haushaltes durch die Mitgliederversammlung. Die Mittelvergabe ist be-
grenzt und erfolgt jeweils einmalig in der Reihenfolge der eingehenden Férderantrage.
Ein Rechtsanspruch besteht nicht.

Beschluss des Hauptvorstandes vom 17. Mdrz 2018

Diiren. Vorstandsmitglieder bzw. Fachwarte der Orts-, Jugend- und Bezirksgruppen,
die von unseren Hauptfachwarten zu einer Fachwartetagung eingeladen werden,
haben einen Anspruch auf Erstattung der Fahrtkosten durch den Hauptverein in Héhe
von 7 Cent pro km; max. 25 € pro Teilnehmer und Jahr.

Dieser Anspruch ist von der Orts-/Jugend-/Bezirksgruppe gesammelt jeweils im Ok-
tober geltend zu machen, indem diese der Hauptgeschaftsstelle formlos eine Abrech-
nung ihrer Teilnehmer unter Angabe der Namen, gefahrenen Kilometer, Bezeichnung
der Tagung und Bankverbindung mitteilt.

Davon ausgeschlossen sind alle kostenpflichtigen Veranstaltungen des Hauptvereins,
des Deutschen Wanderverbandes oder anderer Vereine/Organisationen (wie Aus-/Fort-
bildung der DWV-Wanderfiihrer, Gesundheitswanderfiihrer oder Schulwanderfiihrer,
Seminare zur Pressearbeit, Vereinsrecht etc.)

Manfred Rippinger
Hauptgeschdftsstelle



© Eifelverein - 06.2019

Rollups und Displays

Die nachfolgenden Rollups und Displays (auch ,Kundenstopper” oder ,Klappstander”
genannt) kénnen zu Werbezwecken von den Ortsgruppen bei der Hauptgeschéftsstelle
kostenlos ausgeliehen werden.

Rollup Natur und Kultur erleben Rollup Mitglied werden

Wir bieten

Der Eifelverein - seit 1888

Grofte Biirgerinitiative der Eifel mit

- Gefiihrte Wanderungen

24.000 Mitglieder in 142 Ortsgruppen © Mit Freunden unterwegs sein

- Von Tages- bis Ferienwanderungen

- Wandern in Gemeinschaft

- Aufgaben, die SpaR® machen

- Markieren von Wanderwegen 0 Py
- Lehrgénge zur Fort- und Ausbildun;

- Schutz von Natur- und Landschaft e B
- Plattform fiir gemeinniitzige Projekte

- Pflege der Kultur
m . - Vergiinstigungen fiir Mitglieder
- Forderung von Jugend und Familien

- Mitgliedschaft im

- Publikationen im eigenen Verlag Deutschen Wanderverband

www.eifelverein.de

www.eifelverein.de

Rollup und Display im Einsatz

—
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WEGE & KARTEN

JUGEND & FAMILIEN
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..zu den schansten
Sehenswilrdigkeiten der Eifel

- 2100 km Hauptwanderwege
- 5.000 km Wanderwege unserer
Ortsgruppen

- 2.000 km touristische Wanderwege
‘wie Eifelsteig oder Ahrsteig

300 Wegewarte im Einsatz

- 40 elgene Wanderkarten

..mit sozialer Kompetenz
und Kreativitit

- spiel- und Bastelstunden
- Projektwochen, Zeltlager

- Radtouren, Abenteuerwanderungen
- Theater und musikalische Auftitte
- Deutsche Wanderjugend

~..und kiimmern uns um den Erhalt

- Patenschaften fir Wegekreuze,
Bildstacke oder Kapellen

- Mundartvortrage,
heimatkundliche Exkursionen

- Brauchtumsveranstaltungen

- Eifeljahrbuch seit 1926

- orts-Chroniken und Biicher
mit historischem Inhalt

i ¢

B ¢

B ¢

Display
Wege und Karten

Display Natur und
Landschaftsschutz

Display
Jugend und Familie

Display
Wandern

Display
Kultur und Tradition

Display
Senioren

)

)

NATUR & LANDSCHAFT

..als dlteste Naturschutzorganisation
der Eifel

- Pflanzungen vor Ort

- Pflegen, hegen und weiterentwickeln
- Biotop-Patenschaften

- Nistkistenbetreuung

« Freischneideaktionen

..an Bewegung und Gesundheit

+ Wandern mit ortskundigen Fiihrern
- 20 FuR oder per Rad

- 1m In- und Ausland

- Geselligkeit und Unterhaltung

- Deutsches Wanderabzeichen

~..und bleiben fit

- Engagiert sein als Wanderfihrer,
Weger, Kultur- oder Naturschutzwart

- Mitmachen bei speiellen
Seniorenwanderungen

- Gefragt sein bei Projekten

- Mitreden bei ingiffen
in die Landschaft

- Weitergeben von Erfahrungen
an Jingere
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ortsgruPPer

Flyer

Infos und Anleitungen zur Gestaltung und zum Druck

Der Eifelverein e.V. (Hauptverein) bietet seinen Ortsgruppen den Service an, kosten-
frei eigene Werbeflyer herzustellen. Hierfiir sind nur ein Internetzugang und ein wenig
technischer Sachverstand erforderlich. Alle damit verbundenen Kosten tragt der
Hauptverein. Vor der Anwendung ist bitte das Einverstandnis der Ortsgruppe (Vorsit-
zender) einzuholen.

Jetzt geht’s los

Mit dem Link: www.druckcenter.de/kunden/eifelverein/
sowie dem Benutzername: eifelverein und dem Passwort: flyer
erhalten Sie Zugang zur Online-Erfassungsmaske.

Bitte behandeln Sie diese Daten vertraulich. Die Hauptgeschaftsstelle wird automa-
tisch vor jeder Bestellung durch die Ortsgruppen informiert, um die Berechtigung bzw.
die angeforderten Stiickzahlen auf Plausibilitat Giberpriifen zu kénnen.

Nach Eingabe der 0.g. Daten (Link, Benutzername, Passwort) erscheint die Erfassungs-
maske von DCM (DruckCenterMeckenheim). Auf den ersten beiden Seiten stehen in

griinen Kastchen mit weifder Schrift Hinweise zu den Eingabefeldern. Anschliefsend er-
scheinen die einzelnen Eingabefelder. Angaben mit einem Sternchen sind Pflichtfelder.

Bitte dabei folgendes beachten:

Grafik-Datei: Beim Klicken auf Durchsuchen wird Zugriff auf Ihren Rechner genom-
men. Dort miissen Sie ein Foto auswihlen und auf Offnen klicken. AnschlieRend wird
dieses Foto hochgeladen. Dabei bitte die Maximalgréfie von 8 MB beachten. Wollen
Sie dieses Foto wieder entfernen bzw. gegen ein anderes austauschen, einfach ohne
auf Absenden zu klicken die DCM-Seite verlassen und von neuem beginnen.

Texteingabe: Wird zu viel Text eingegeben, erscheint ein sog. Scroll Balken. Dann bit-

te den Text kiirzen. Ansonsten wird dieser automatisch ,abgeschnitten®, was unschon
aussehen diirfte.

' Bitte den Link ganz oben links in die Adresszeile Ihres Browsers eingeben.
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Die Fertigstellung

Nach Absenden werden Ihre Texte und Fotos bei DCM von eine/r Mediengestalter/in
bearbeitet. Sie erhalten im ersten Durchgang einen digitalen Korrekturabzug, den Sie
nach Priifung bitte wieder an DCM zurlicksenden mégen, versehen mit lhren An-
merkungen (entweder Druckfreigabe oder Anderungswiinsche). Vermerken Sie auf
dem Abzug Korrekturen, so werden diese von DCM ausgefiihrt und lhnen im zweiten
Durchgang zur Endkontrolle erneut vorgelegt. Diesen 2. Abzug bitte nach Priifung
wieder an DCM zuriicksenden, verbunden mit lhrer Druckfreigabe. Wir bitten um Ver-
standnis dafiir, dass aus Kostengriinden spdtestens nach dem 2. Korrekturabzug die
Druckfreigabe durch Sie erfolgen muss.

Anschliefiend erfolgt der Druck und die Flyer werden frei Haus zu lhnen angeliefert.

Manfred Rippinger, Hauptgeschdftsstelle

Eilelverein

Ortsgruppe UNTERMOSEL

Eifelverein —
Drtsgruppe BAD BERTRICH

Eifelverein
Ortsgrupne WITTLICH

Elbelverply
UH-SE-'U;'[[JE BOMNN

Wishr als sin Wande

— Mehir al ein Wandervassin

T _»

Mshr ity ain Wanderensin
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Hier ist Platz fiir die Informatione

zu den Ansprechpartnern und den

LTI TE Thr individuelles Foto

MITGLIEDERN Angabe von bis zu 2 Ansprechpartnern mit folgenden
Kontaktinformationen (optionsl)
‘Ansprechpartner 1: N .
TAELTE Eifelverein
)
Name Ortsgruppe MUSTERSTADT
Adresse
Tel.:
+ Wandern unter kundiger Fiihrung im Kreise EMal:
+ Zusammengehbrigkeitsgefihl in einer groBen Familie von Ansprechpartner 2:
Heimat. und Eifelfreunden
+ Abwechslungsreiche und altersspezifische Freizeit- Name
angebote auch fiir Familien, Jugendliche und Senioren
+ Aus- und Fortbildungsmbglichkeiten als Wanderfihrer und Adresse
Fachwart in den Bereichen Wegewesen, Naturschuz,
Kultur, Jugend und Familie sowie Medien mit Gewahrung b
von Zuschisssen durch den Hauptverein
+ Engagement in gemeinnitzigen Projekten EMail
. itziger Beitrag zur Haupt-
wanderwegenetzes durch die Eifel Konten des Eifelvereins:
+ Versicherungsschutz (Unfall und Haftpflicht) bei allen Sparkasse
Vereinsaktivitsten
1BAN
+ Kostenlose Mitgliederzeitschrift DIE EIFEL
+ Verbilligter Bezug von Biichern und dem Alle und werden frihzeitig (optio-
vereinseigenen Verlag nal) durch Aushang im Schaukasten .. in der Lokalpresse und im
o Internet auf unserer Homepage unter http://www.ifelverein.de/
- Eintrittsverginstigung im Eifelmuseum Mayen ORTSGRUPPE bekannt gegeben. Dort finden Sie auch weitere Ein-
Dazu i bietern cifelweit,  Zelheiten. m
Rabatte fiir DWV-Karteninhaber (Mitgliedskarte des Deutschen Auf kuraiistige Anderungen wird im Internet - wenn moglich auch & /
Wanderverbandes) bei Anbietern in ganz Deutschland (z.B. durch Aushang - hingewiesen.
Wanderheime, Wanderhotels, Reiseveranstalter, Garmin) Gaiste sind zu allen Wanderungen und Fahrten herzlich willkommen. : i
s Mehr als ein Wanderverein!

Hier ist Platz fiir Thre Ub

und Informationen

WER WIR SIND WAS WIR TUN AUS LIEBE ZUR EIFEL

Kurze Vorstellung der Entwicklung der Ortsgruppe, z.B. Kurze Vorstellung der Aktivititen der Ortsgruppe, z.B. Der Eifelverein ist eine Gemeinschaft von 24.000 Eifelfreun-

© Geschichte + Unsere Wanderungen den, die sich in einem engmaschigen Netz von 142 Ortsgrup-
pen zusammengefunden haben.

+ Herausragende Erfolge + Unsere Familienaktivitat ) - i

& & noere Familienaidivitaten Schon seit iber 130 Jahren setzen sich seine Mitglieder fir die

+ Meilensteine der letzten Jahre - Heimat und Kultur Eifel ein: Anfangs ging es darum, unsere arme, entbehrungs-

veiche Heimat zu fordern, ouristisch zu erschliefen und damit

. etc. * Theaterki
cateriaels Grundlagen fiir Wohlstand und Wohlergehen der Biirger zu
-+ Musikireis schaffen. Heute ist die Eifel eine blihende Mittelgebirgsland-
e, schaft, der Eifelverein hat dazu seinen Beitrag geleistet

Er betreut ca. 2.100 km Uberregionale Hauptwanderwege,
1,500 kn Qualitétswanderwege und noch einmal ca. 5.000 km
ortlich i der i

tur und wichtige Grundlage der touristischen Entwicklung.

Unsere 1.500 geschulten Wanderfihrer begleiten unsere Tou-
ren, Urlauber von nah und fern sind bei uns stets gern gesehe-
ne Gaste. Wir machen die Menschen durch thematische Exkur-
sionen mit unserer Heimat vertraut, wir pflegen und bewahren
das kulturelle Erbe, auch durch heimatkundliche Publikatio-
isten Beitrige zum Naturschutz und geben seit
1900 die Mitgliederzeitschrift, seit 1926 das

und seit iiber 50 Jahren flichendeckend fir die Eifel Wander-
Karten im MaBstab 1:25.000 heraus.

Wir engagieren uns ehrenamtlich. Wir fragen nicht, was fiir
uns dabei herauskommt, wir handeln aus Liebe zu unserer
Heimat.

Wir laden Sie ein, sich uns anzuschlieBen: Aus Liebe zur Eifel!

© Eifelverein - 06.2019

Mehr als ein Wanderverein!




© Eifelverein - 06.2019

Akﬁon’

M|Teinander wandern

C

Ziele
Gemeinschaftsaktion von Eifel Tourismus (ET) GmbH und Eifelverein zur Starkung
unseres Vereins durch Bewerbung von speziellen Wanderangeboten der Ortsgruppen
iiber das touristische Online-Portal DESKLINE
Breitere Bekanntmachung der in diesen Wanderangeboten enthaltenen Wanderwege
in der Eifel

Voraussetzungen
Kostenfreie Teilnahme fiir Gaste
Rundwanderungen mit Dauer von 3 -4 Std
Abschluss mit Einkehr
Wanderangebote innerhalb des Einzugsgebietes der Eifel Tourismus GmbH (Nordei-
fel, Vulkaneifel, Stideifel) unabhdngig vom Vereinssitz der Ortsgruppe
Wegetypus: Wandern auf Premiumwegen (z.B. Eifelsteig), Partnerwegen (z.B. Vulka-
neifel-Pfad), Hauptwanderwegen oder auf wenig bekannten Wegen (Insidertouren)

Allgemeines
Geselligkeit sollte im Mittelpunkt der Touren stehen; d.h. auch Gaste ,mitnehmen”
Griffige Wanderthemen wahlen wie ,Lecker wandern” oder ,Gemeinsam im Winter
wandern”
Wanderfiihrer sollte (fiir Gaste) mit Namen erkennbar sein
Die bestehende gute Zusammenarbeit zwischen Touristiker und Ortsgruppen des
Eifelvereins ist der Grundstein fiir den Erfolg dieser Aktion.

Vorteil

Der entscheidende Mehrwert fiir die Ortsgruppen des Eifelvereins ist das kostenfreie,
zusatzliche Bewerben ihrer Wanderungen in den touristischen Medien mit der Chance,
neue Mitglieder zu gewinnen.

Kontakt
Bitte wenden Sie sich an Ihre nachstgelegene Tourist-Info. Diese sind uber die o0.g.
Aktion informiert und helfen thnen gerne weiter.
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Das folgende Musterformular kann auf der Homepage www.eifelverein.de unter
~Aktuelles” heruntergeladen oder liber die Hauptgeschiftsstelle bezogen werden.

Aktion: MITeinander in der Eifel wandern

ANMELDUNG DER TERMINE 2019
MName der Ortsgruppe

Thema:'

Termin:

Beschreibung:?

%,

Start/Ziel:

Lange der Tour,
Rundwanderung:
Schwierigkeitsgrad:
Anmelden wo?

Jafe]x

<,

Name WanderfGhrer: ¥

¥ | Erforderliche Ausriisiung:*

+ | Einkehr:

¥ | Sonsliges:®

Absender:

Datum:

Bitte stimmen Sie Ihr Angebot zundchst mit Ihrer ndchstgelegenan Tourist-Info ab mit
der Bitte, diese in das System DESKLINE einzustellen. AnschBeBend senden Sie
bifte das ausgefilite Formular bis zum 18.1.2018 an: posti@eifelverain.de

7 Thivan civ Wandinng soll Apeett machen” suf mabe. Doshal maghchel g Fu anvandemon Landacha,
T Erdbvssn b,

¥ Kurzheschwedbung des Sireckeraaus mi Senennung das wmmmmﬂm
¥ Gavrp han gich dier WandenTives in Form ained kurren , Slockbriofes” vorsialan,

* Zuen Badspiat Sostes Schulwark

® fve Tednshme ist fir joden fauch Kir Gasle) kostenirel
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fur Auszeichnungen

I. Ehrenmitgliedschaft

1. Ehrenmitglieder des Hauptvereins

Die Ernennung von Ehrenmitgliedern des Eifelvereins (Hauptverein) obliegt gemafs

§ 7 Abs. 3 der Satzung des Eifelvereins der Mitgliederversammlung auf Vorschlag des
Erweiterten Vorstandes. Die Ehrenmitglieder des Hauptvereins sind beitragsfrei.

2. Ehrenmitglieder Ortsgruppen

Die Ernennung von Ehrenmitgliedern der Ortsgruppen des Eifelvereins erfolgt nach
den Bestimmungen der einzelnen Satzungen der Ortsgruppen. Fir die von ihr
ernannten Ehrenmitglieder bleibt die Ortsgruppe gegeniiber dem Eifelverein e.V.
(Hauptverein) beitragspflichtig.

Il. Verdienstnadeln

1. Griine Verdienstnadel

Die Griine Verdienstnadel wird fiir besonderes ehrenamtliches
Engagement im Eifelverein verliehen (z.B. Vorstandsmitglied,

Fachwart, Wanderfihrer etc.).

Vorausgesetzt wird ein verdienstvolles Wirken von mindestens vier Jahren.

Beantragung:

a) Die Verleihung der Griinen Verdienstnadel wird in Abstimmung mit dem Vorsitzen-
den der Ortsgruppe beim zustandigen Vorsitzenden der Bezirksgruppe beantragt.
Das erforderliche Formular ist online unter
https://www.eifelverein.de/index.php/eifelverein/vereinsinfos/formulare
oder iiber die Hauptgeschaftsstelle zu beziehen.

Im Antrag sind die Verdienste der zu ehrenden Person kurz darzustellen.
Der Bezirksvorsitzende priift, ob der Antrag die formalen Voraussetzungen erfiillt.

b) Bei Genehmigung leitet dieser den Antrag mit einem persénlichen Vermerk an die
Hauptgeschiftsstelle weiter. Von dort aus erhalt der Antragsteller die Verleihungs-
unterlagen (Urkunde, Nadel, Antrag) mit der Auflage, die Aushdndigungsmodali-
taten mit der Orts- und Bezirksgruppe abzustimmen.
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2. Silberne Verdienstnadel
Die Silberne Verdienstnadel wird fiir ehrenamtliches Engagement
im Eifelverein verliehen, wenn

fr Auszeichnungen

das verdienstvolle Wirken im Eifelverein nach Auszeichnung mit der Griinen Nadel
in der Summe fiir mindestens weitere vier Jahre anhalt oder

die Vereinsaktivitaten in ihren Auswirkungen iiber die Ortsgruppe hinausgehen. Da-
bei sollen diese in der Summe grundsitzlich acht Jahre lang ausgeiibt worden sein.

Beantragung:

a)
b)

3. Goldene Verdienstnadel
Die Goldene Verdienstnadel wird fiir ehrenamtliches Engagement
im Eifelverein verliehen, wenn

siehe Griine Nadel.

Bei Genehmigung leitet der Bezirksvorsitzende den Antrag mit einem persénlichen
Vermerk an die Hauptgeschaftsstelle weiter mit der Bitte um Zustimmung durch
den Hauptvorstand in seiner ndchsten Sitzung. Die Zustimmung kann auch durch
ein Umlaufverfahren eingeholt werden. Wird diese erteilt, gehen die Verleihungs-
unterlagen an den Antragsteller mit der Auflage, die Aushandigungsmodalitdten
mit der Orts- und Bezirksgruppe abzustimmen.

das verdienstvolle Wirken im Eifelverein nach Auszeichnung mit der Silbernen
Nadel in der Summe fiir mindestens weitere vier Jahre anhalt und

die Aktivitaten in ihren Auswirkungen fiir den Gesamtverein von aufierordentli-
chen Bedeutung sind. Dabei sollen diese in der Summe grundsatzlich 12 Jahre lang
ausgeiibt worden sein.

Beantragung:

a)
b)

siehe Griine Nadel.

Bei Genehmigung leitet der Bezirksvorsitzende den Antrag mit einem persénlichen
Vermerk an die Hauptgeschéftsstelle weiter mit der Bitte um Zustimmung durch
den Erweiterten Hauptvorstand in seiner nachsten Sitzung. Die Zustimmung kann
auch durch ein Umlaufverfahren eingeholt werden. Wird diese erteilt, entscheidet
der/die Hauptvorsitzende Uber die Aushdndigungsmodalitdten, die bei Bedarf mit
der Orts- und Bezirksgruppe abzustimmen sind.

Anmerkung: Die Antragsunterlagen sind mindestens vier Monate vor dem Verleihungs-
termin iber die Bezirksgruppe an die Hauptgeschdftsstelle weiterzuleiten, um eine recht-
zeitige Behandlung des Antrages im Vorstand/Erweiterten Vorstand zu erméglichen.

Beschluss des Erweiterten Hauptvorstandes vom 23. April 2016
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Bekanntlich wird von den Ortsgruppen des Eifelvereins fiir jedes Vollmitglied
19,— € pro Jahr an den Hauptverein abgefiihrt, um die satzungsgemafien Aufgaben
des Eifelvereins erfiillen zu kdnnen. Aus nachfolgender Ubersicht ist die Mittel-
verwendung zu entnehmen.

Was geschieht mit meinen 19,- € Mitgliedsbeitrag?

Verband: 1,0 Euro Allgemein 3,0 Euro

Zeitschrift; 6,0 Euro

Gegenleistung fiir 19,- €/)Jahr

|, EDV-Mitgliederverwaltung fiir _» Beratung von OG und Mitglie-
alle Ortsgruppen (OG) dern, Auskiinfte Dritter
L Kor[espondenz.m.it 0G, L Abze:ichen (DWvV), Treue-/
Behorden, Touristikern... Verdienstnadeln, Etiketten
|_»  Sitzungen, Besprechungen |,  Verwaltung geehrte, neue
mit OG, Behdrden... und treue Mitglieder
Haushaltswesen Versicherungen, Ausweise
—> 0 —> e !
u.a. flir OG-Mafsnahmen Verzeichnisse fiir OG
|,  Beitragseinzug, Mahnungen, . Fin. Eérderung von OG/
Spenden... Lehrgdngen, OG-Manager
L 5 Personglmangggment, L 5 Qualifizierung OG, kostenlose
Biirologistik OG-Homepagenutzung
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Gegenleistung fiir 19,- €/)Jahr

Fachaufgaben Verlag/Zeitschrift

Zertif. WaFi-Lehrgange, Redaktion, Autoren-
ZNL-Fortbildungen gewinnung DIE EIFEL; EJB
> Management: 2.100 km |, Veroffentlichen/Redigieren
HWW, 2.000 km tour. Wege der OG-Berichte
5 Naturschutzpreis fiir OG, | Akquisition von Themen und
Mitwirkung § 60 BNatSchG Anzeigen (Tipps fiir OG)
| 5 Kulturpreis fiir OG, Biibliothek | 5 Umbruch, Druck, Versand,
Mayen Fundus fiir OG Frei-Exempl. OG-Werbung
L 5 Dt. Wanderjugend: |, 40 Wanderkarten, Erwerb
Zuschiisse, Tagungen glinstiger fiir Mitglieder
L 5 Flyer fiir OG, zentrales |, Versand eig. Verlagswerke fiir
Homepagesystem fiir OG Mitglieder kostenfrei

Deutscher Wanderverband

L Teilnahme von OG am Deutschen Wandertag,
Schulungen der Hauptfachwarte des Eifelvereins
> Ermoglichung der Mitwirkung des Eifelvereins
in LNU & Landesverband RLP (Naturschutzverbande)

| 5 Verleihung der Eichendorff-Plakette und

Bezug Zeitschrift ,Wanderzeit” fiir OG, Tag des Wanderns
| 5 Flyer-Serien zur Jugend-/Familienarbeit, Broschiiren Zukunft OG,

Schul-/Ferienwandern
L > Deutsches Wanderabzeichen fiir OG, Rabatte bei Ausriistung,
Unterkunft und Reiseangeboten

L 5 Bundesweite Lobbyarbeit & Werbung durch Vertretung

in Gremien und Start von Aktionen

Erstellt von Manfred Rippinger, Hauptgeschdftsfiihrer Eifelverein
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12 Bezirksgruppen:

gebildet von meh-
reren Ortsgruppen
(OG) aus einer
Region
(teils identisch mit
Landkreisen)

142 Ortsgruppen

24.000 Mitglieder

Y

Hauptgeschiftsstelle

!

Erweiterten
Hauptvorstand
(Vorstand +
Bezirksvorsitzende)

f

Hauptvorstand
(18 Ehrenamtler)

Mitglieder-
versammlung
Hauptverein:

gebildet von allen
OG und BG-Vor-
sitzenden. Diese

Delegierten wdhlen

A

den Hauptvorstand.

Bezirks-
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gebildet von meh-
reren Vertretern aus
den Vorstanden der
zugehdrigen OG.
Diese Delegierten
wahlen den Bezirks-
vorstand.

Bezirksvorstand:
bestehend u.a. aus

Bezirksfachwarte...

<> 0G-Mitgliederver-
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Vorstand der OG.

OG-Vorstand:
bestehend u.a. aus
OG-Vorsitzenden,

OG-Fachwarte...

—>

—

Bezirksvorsitzenden,

<
i
o
o
>
o
O
%]
b4
-4
N
[T}
()

ORTSGRUPPEN



© Eifelverein - 06.2019

Must®

§ 1 Name und Sitz
Der Verein tragt den Namen
,Ortsgruppe XY des Eifelvereins” mit Sitz in 7??

Die Ortsgruppe, gegriindet im Jahr 7?7, ist eine Untergliederung des Eifelverein e.V.
(Hauptverein) und ibernimmt alle Rechte und Pflichten nach der Satzung des Eifelver-
eins (Hauptverein).

§ 2 Vereinsgebiet
Das Vereinsgebiet umfasst ??? Mitglieder mit Wohnsitz aufSerhalb des Vereinsgebiets
kénnen auch aufgenommen werden.

§ 3 Vereinszweck

Die Ortsgruppe dient der Eifel, ihrer Bevolkerung und allen, die hier Erholung und
Entspannung suchen. Der Verein steht auf dem Boden des Grundgesetzes der Bundes-
republik Deutschland und ist parteipolitisch und konfessionell nicht gebunden. Die
Aufgaben werden verwirklicht insbesondere durch:

3.1 Heimatkundliche und kulturelle Tatigkeit
Durch heimatkundliche Veranstaltungen aller Art weckt und vertieft der Eifel-
verein das Interesse fiir die Eifel. Hierzu gehdren insbesondere Wanderungen
aller Art, kulturhistorische Exkursionen, geschichtliche und kunstgeschichtliche
Fihrungen, Vortrage und Ausstellungen sowie Lehrgdnge und Tagungen zur Wei-
terbildung der in der Vereinsarbeit ehrenamtlich tatigen Mitglieder. Der Pflege
des heimischen Brauchtums, dem Denkmalschutz und der Denkmalpflege fiihlt
sich der Eifelverein in besonderer Weise verpflichtet.

3.2 Naturschutz, Landschaftspflege und Umweltschutz
Der Eifelverein setzt sich fiir einen wirksamen Umweltschutz, insbesondere fir
die Erhaltung und den Schutz der einmaligen Natur und Landschaft der Eifel ein.
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3.3

Strukturelle Férderung

Der Eifelverein vertritt die Interessen der Eifel und ihrer Bevolkerung bei der Pla-
nung und Durchfiihrung aller Mafinahmen, die der Verbesserung der wirtschaft-
lichen und sozialen Verhdltnisse in der Eifel dienen. Dabei misst er sowohl der
Umwelt- als auch der Sozialvertraglichkeit besondere Bedeutung zu. In diesem
Sinne wirkt er mit bei der Anlage und Unterhaltung von gemeinniitzigen Einrich-
tungen, die der Erholung dienen.

3.4 Jugend- und Familienarbeit

3.5

Der Eifelverein sieht in der Einbeziehung der Familien seiner Mitglieder in alle
Aktivitdten im Rahmen des Vereinszwecks eine besondere Aufgabe. Den Familien
der Mitglieder wird so die Moglichkeit geboten, in allen Bereichen der Tatigkeit
des Eifelvereins aktiv am Vereinsleben teilzunehmen. Der Eifelverein betreibt
insbesondere eine zeitgemafie Jugendarbeit z.B. durch Férderung demokrati-
schen und sozialen Denkens und Handelns, Gruppenarbeit, Seminare, Lehrgange,
Wanderungen oder Zeltlager.

Die Deutsche Wanderjugend im Eifelverein ist Mitglied in:
der Deutschen Wanderjugend (DW)) des Verbandes Deutscher Gebirgs- und
Wandervereine e.V. (Bundesebene)
der Deutschen Wanderjugend, Landesverband Rheinland-Pfalz
der Deutschen Wanderjugend, Landesverband Nordrhein-Westfalen.

Internationale Beziehungen
Die Ortsgruppe pflegt im Rahmen ihrer Moglichkeiten internationale Verbindun-
gen, insbesondere durch die Mitarbeit in europdischen Vereinigungen.

§ 4 Gemeinniitzigkeit

Die Ortsgruppe verfolgt ausschliefslich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sin-
ne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Die Ortsgruppe
ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel
der Ortsgruppe diirfen nur fir die satzungsgemafsen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck der Ortsgruppe fremd sind oder durch unverhiltnis-
mafsig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.



© Eifelverein - 06.2019

atzung

§ 5 Mitgliedschaft

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Mitglieder der Ortsgruppe sind:

a) Vollmitglieder (nur Vollmitglieder beziehen die Zeitschrift DIE EIFEL vom
Hauptverein)

b) Partnermitglieder (der Ehepartner muss Vollmitglied sein; bei Lebensge-
meinschaften muss der Partner Vollmitglied sein). Nach dem Wegfall des
zugehorigen Vollmitglieds wird die Mitgliedschaft des betreffenden Partners
automatisch in diejenige eines Vollmitgliedes umgewandelt. Das Weiterbe-
stehen einer Partnermitgliedschaft ohne korrespondierendes Vollmitglied ist
nicht moglich.

c) Jugendmitglieder (unter 27 Jahre)

d) Zweitmitglieder, die zusdtzlich noch Mitglied (Vollmitglied) in einer anderen
Ortsgruppe sind.

e) Fordernde Mitglieder (z.B. Gesellschaften, Kérperschaften, natirliche Perso-
nen)

f) Ehrenmitgliedschaft (Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende)

Uber den Aufnahmeantrag der unter a) bis e) genannten Mitglieder entscheidet
der Vorstand. Sind die Jugendmitglieder in einer Gruppe der DW) (Deutsche Wan-
derjugend) zusammengeschlossen, so entscheidet bei c) die DWJ-Gruppe oder
nachrangig der Vorstand.

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Versammlungen und Veranstaltungen des
Eifelvereins teilzunehmen und alle Verglinstigungen des Eifelvereins in Anspruch
zu nehmen. Die Mitglieder unter a) bis d) sind stimmberechtigt und besitzen
aktives (sind wahlberechtigt) sowie passives Wahlrecht (sind wahlbar).
Fordernde Mitglieder sind stimmberechtigt und besitzen nur aktives Wahlrecht.
Sie sind nicht durch den Eifelverein e.V. unfall- und haftpflichtversichert.

Ehrenmitgliedschaften werden auf Vorschlag des Vorstandes von der Mitglieder-
versammlung bestatigt.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Austritt oder Ausschluss. Der Austritt ist
durch das Mitglied gegeniiber der Ortsgruppe bis zum 1. Dezember schriftlich zu
erkldren; die Mitgliedschaft endet dann zum 31. Dezember des laufenden Jahres.
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Mitglieder kénnen ausgeschlossen werden, wenn sie:

a) gegen Zwecke und Ziele des Eifelvereins oder der Ortsgruppe gréblich
verstofien oder

b) das Ansehen des Eifelvereins oder der Ortsgruppe schwer schadigen oder

c) den Mitgliedsbeitrag trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung nicht bezahlen.

Der Ausschluss erfolgt durch den Vorstand und ist schriftlich zu begriinden.
Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied die Berufung an die Mitgliederver-
sammlung zu. Sie hat aufschiebende Wirkung bis zur Entscheidung durch die
Mitgliederversammlung. Die Berufung muss innerhalb eines Monats nach Aus-
schlussmitteilung beim Vorstand schriftlich erfolgen.

Die Beendigung der Mitgliedschaft ist der Hauptgeschaftsstelle des Eifelvereins
bis zum 15. Dezember des laufenden Jahres schriftlich mitzuteilen.

§ 6 Ehrenmitgliedschaft und Ehrenvorsitz

6.1

6.2

6.3

6.4

Personen des 6ffentlichen Lebens oder Personen, die sich um die Ortsgruppe
verdient gemacht haben, kdnnen auf Vorschlag eines Organs der Ortsgruppe zu
Ehrenmitgliedern ernannt werden. Die Ernennung bedarf der Zustimmung der
Mitgliederversammlung.

Vorsitzende, die sich um die Ortsgruppe besonders verdient gemacht haben,
koénnen nach Ablauf ihrer Amtszeit durch ein Vereinsorgan zu Ehrenvorsitzenden
der Ortsgruppe ernannt werden. Die Ernennung bedarf der Zustimmung der Mit-
gliederversammlung.

Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende sind Mitglieder auf Lebenszeit ohne
beitragspflichtig gegeniiber der Ortsgruppe zu sein. Sie sind stimmberechtigt
und besitzen nur aktives Wahlrecht; ansonsten haben sie gleiche Rechte und
Pflichten wie ein Vollmitglied. Die Beitragspflicht gegeniiber dem Hauptverein
wird von der Ortsgruppe XY Ubernommen. Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende
werden in der Mitgliederliste als Vollmitglieder gefiihrt und so an den Hauptver-
ein gemeldet.

Die Eigenschaft als Ehrenmitglied und als Ehrenvorsitzender erlischt am Ende der
Mitgliedschaft nach § 5.5 der Satzung. Sie bedarf keiner Feststellung.
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§ 7 Beitrage

7.1 Die Hohe des Jahresbeitrages setzt die Mitgliederversammlung unter Beriick-
sichtigung des abzufiihrenden Beitrages der Ortsgruppe an den Eifelverein e.V.
(Hauptgeschaftsstelle) fest. Der Mitgliedsbeitrag ist bis zum 1. Mérz an die Orts-
gruppe zu entrichten.

7.2 Dervon der Ortsgruppe je Mitglied an den Eifelverein e.V. (Hauptgeschaftsstelle)

zu iberweisende Beitrag ist bis zum 31. Marz abzufiihren.

§ 8 Organe des Vereins
Organe sind:
die Mitgliederversammlung
der Vorstand

§ 9 Mitgliederversammlung

9.1

9.3

Die Mitgliederversammlung ist 6ffentlich. Stimmberechtigt sind alle Mitglieder
(siehe § 5 dieser Satzung), die den Beitrag fiir das zuriickliegende Jahr bezahlt
haben. Die Mitgliederversammlung ist mindestens einmal jahrlich, méglichst bis
zum 1. April durch den Vorsitzenden oder bei dessen Verhinderung durch seinen
Stellvertreter einzuberufen. Die Einberufung, postalisch und/oder digital an alle
Mitglieder, erfolgt mindestens zwei Wochen vorher schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung.

Eine aufserordentliche Mitgliederversammlung muss auf Beschluss des Vorstan-
des oder auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Drittel der Mitglieder
einberufen werden.

Die Mitgliederversammlung ist stets beschlussfahig und beschliefst mit einfacher
Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder. Eine Stimmrechtsiiber-
tragung ist nicht moglich (siehe auch § 14). Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag
als abgelehnt.



© Eifelverein - 06.2019

Must®

9.4 Sie beschlief3t insbesondere iiber

9.5

9.6.

9.7

die Hohe der Mitgliedsbeitrage

die Jahresrechnung

die Entlastung des Vorstandes

den Haushaltsplan

die Wahl des Vorstandes fiir mindestens zwei Jahre. Eine Aufstockung der
Wahlperiode bis auf max. vier Jahre ist durch die Mitgliederversammlung még-
lich. Die Mitglieder des Vorstandes iiben ihr Amt auch nach Ablauf der Amts-
periode bis zum Ende der Mitgliederversammlung aus, in der eine Neu- oder
Wiederwahl erfolgt ist.

die Nachwahl fiir ausgeschiedene Vorstandsmitglieder fiir die verbleibende
Amtszeit

die Wahl von Rechnungspriifern fiir mindestens zwei Jahre. Eine Aufstockung
der Wahlperiode bis auf max. vier Jahre ist durch die Mitgliederversammlung
moglich.

die Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden

die Anderung der Satzung

die Behandlung von Antrdgen

die Auflésung der Ortsgruppe

Alle Wahlen sind geheim. Offene Wahlen sind zuldssig, wenn nicht mehr als ein
Viertel der anwesenden Stimmen widerspricht. Die Wahl der Vorsitzenden (Vor-
sitzender / Stellv. Vorsitzender) ist eine Einzelwahl. Die iibrigen Mitglieder des
Vorstandes kdnnen in einem gemeinsamen Wahlgang gewdhlt werden, wenn
nicht mehr als ein Viertel der anwesenden Stimmen widerspricht und nur ein
Kandidat je Funktion vorgeschlagen ist.

Es ist der Kandidat gewahlt, der mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen
Stimmen erhalten hat. Erreicht kein Kandidat im 1. Wahlgang die absolute Mehr-
heit (siehe auch § 14.1), findet eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten
mit der hochsten Stimmenzahl statt. Gewahlt ist im 2. Wahlgang der Kandidat,
der die meisten Stimmen erhalt. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los.
Die Vorstandsmitglieder sind wirksam gewahlt, wenn die Betreffenden das Amt
angenommen haben.

Versammlungsleiter ist grundsatzlich der Vorsitzende oder bei dessen Verhinde-
rung der stellv. Vorsitzende. Uber die Mitgliederversammlung ist eine Nieder-
schrift zu fertigen, die vom Versammlungsleiter und Protokollfiihrer zu unter-
zeichnen ist.
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§ 10 Vorstand

10.1

10.3

10.4

10.5

10.6

Der Vorstand besteht aus:
dem Vorsitzenden
dem stellvertretenden Vorsitzenden
dem Geschiftsfiihrer
dem Kassenwart
dem Schriftfihrer
Fachwarten z.B. fiir Wandern, Wege, Naturschutz, Kultur, jugend, Familie und
Medien
den Beisitzern (Anzahl wird von der Mitgliederversammlung bei der Wahl be-
stimmt)

Uber die Sitzungen des Vorstandes werden Niederschriften gefertigt, die vom Sit-
zungsleiter (in der Regel der Vorsitzende) und vom Protokollfiihrer (in der Regel
der Schriftfiihrer) zu unterzeichnen sind.

Der Vorsitzende und der stellv. Vorsitzende vertreten gemafs § 26 11 BGB die
Ortsgruppe gerichtlich und aufiergerichtlich (Vertretung nach aufen). Jeder ist
allein handlungsbefugt bzw. vertretungsberechtigt. Vorsitzender und stellv.
Vorsitzender bilden den sog. BGB-Vorstand. Im Innenverhaltnis ist der stellv.
Vorsitzende nur im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden handlungsbefugt.

Die Ubertragung mehrerer Amter auf eine Person ist statthaft mit Ausnahme der
Personalunion von Vorsitzender und Kassenwart.

Der Vorstand tritt nach Einladung des Vorsitzenden nach Bedarf zusammen. Der
Vorsitzende muss den Vorstand einberufen, wenn ein Drittel seiner Mitglieder
dies schriftlich unter Angabe des Grundes verlangt. Der Vorstand ist beschluss-
fahig bei Anwesenheit der Halfte seiner Mitglieder. Jedes Vorstandsmitglied hat
1 Stimme. Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit (50 % plus 1
Stimme) gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende.

Auch ein nicht vollstandig besetzter Vorstand ist beschlussfahig.



© Eifelverein - 06.2019

Must®

10.7 Dem Vorstand obliegen insbesondere
die Fiihrung der Geschéfte des Vereins
das Vollziehen der Beschliisse der Mitgliederversammlung
die Genehmigung der Ausgaben
die Erstellung der Jahresberichte, des Kassenberichtes und des Haushaltsplanes
die Entsendung von Mitgliedern zu Tagungen und Lehrgangen
das Vorschlagsrecht zur Verleihung von Verdienstnadeln
die Vorbereitung und Durchfiihrung der Mitgliederversammlung
die Festlegung von Ort und Zeitpunkt der Mitgliederversammlung

10.8 Scheidet ein Vorstandsmitglied wéhrend der Amtszeit aus, kénnen die restlichen
Vorstandsmitglieder ein neues Vorstandsmitglied kommissarisch bis zur ndchsten
Mitgliederversammlung bestellen. Das kommissarisch bestellte Vorstandsmit-
glied hat kein Stimmrecht.

Alternativ:

Scheidet ein Vorstandsmitglied wihrend der Amtszeit aus, kénnen die restlichen
Vorstandsmitglieder ein neues Vorstandsmitglied bis zur ndchsten Mitgliederver-
sammlung kooptieren (Selbstergénzung des Vorstandes). Das kooptierte Vor-
standsmitglied besitzt Stimmrecht und ist von der ndchsten Mitgliederversamm-
lung nachzuwdhlen.

10.9 Die Mitgliederversammlung kann beschliefen, dass fiir die Wahrnehmung be-
stimmter Amter innerhalb des Vorstandes eine angemessene pauschale Auf-
wandsentschadigung und der Ersatz von Auslagen im Rahmen der gesetzlichen
Vorgaben gewahrt werden.

10.10 Der Vorstand kann fiir besondere Zwecke der Vereinsarbeit Ausschiisse einsetzen.

§ 11 Wanderjugend

Die Ortsgruppe strebt die Bildung einer Jugendgruppe an. Die Jugendgruppe wahlt
einen Jugendwart, der dem Vorstand der Ortsgruppe angehort. Fir die Jugendgruppe
gelten auch die Satzungen der Deutschen Wanderjugend (DW)) im Verband der Deut-
schen Gebirgs- und Wandervereine und der DWJ-Landesverbdnde Rheinland-Pfalz und
Nordrhein-Westfalen.
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§ 12 Geschiftsjahr
Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das Kassen- und Rechnungswesen obliegt dem
Kassenwart im Auftrage und der Verantwortlichkeit des Vorstandes.

§ 13 Satzungsanderungen

Anderungen dieser Satzung kénnen von der Mitgliederversammlung mit drei Viertel
der abgegebenen Stimmen der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlos-
sen werden.

§ 14 Allgemeine Bestimmungen
14.1 Wird nichts anderes vereinbart, werden alle Beschliisse mit einfacher/absoluter
Mehrheit der giiltigen Stimmen (50 % plus 1 Stimme) gefasst.

14.2 Als giiltige Stimmen werden nur die Ja- und Nein-Stimmen gewertet; Enthaltun-
gen finden bei der Auszdhlung keine Beriicksichtigung.

14.3 Um wahl- und stimmberechtigt zu sein, muss das Mitglied das 14. Lebensjahr
vollendet haben. In den Vorstand kénnen nur Mitglieder, die das 18. Lebensjahr
vollendet haben gewdhlt werden.

14.4 Die in dieser Satzung aufgefiihrten Funktionsbezeichnungen sind geschlechts-
neutral aufzufassen.
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§ 15 Datenschutz

15.1

15.2

15.3

15.4

Zur Erfiillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der
Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdaten-
schutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten (iber persdnliche und sachliche

Verhaltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vor-
liegen, hat jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgende Rechte:

das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,

das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,

das Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,

das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und

das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde nach Artikel 77 DS-GVO.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Tatigen ist
es untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen
zur Aufgabenerfiillung gehérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben,
Dritten zugénglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch
iiber das Ausscheiden der obengenannten Personen aus dem Verein hinaus.

Hat der Verein mindestens zehn Personen (Arbeitnehmer oder Ehrenamtler) stan-
dig mit der automatisierten Verarbeitung personenbezogener Daten beschiftigt,
so muss zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach der EU-Daten-
schutz-Grundverordnung und dem Bundesdatenschutzgesetzes der Vorstand
nach § 38 BDSG einen Datenschutzbeauftragten bestellen.
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§ 16 Auflosung der Ortsgruppe

16.1

16.2

16.3

Die Auflésung der Ortsgruppe kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung mit drei Viertel der abgegebenen Stimmen aller stimm-
berechtigten Mitglieder beschlossen werden. Nehmen an dieser Mitgliederver-
sammlung nicht mindestens drei Viertel der stimmberechtigten Mitglieder teil,
so ist innerhalb eines Monats eine weitere Mitgliederversammlung einzuberufen,
in der die Auflésung mit drei Viertel der abgegebenen Stimmen der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden kann.

(Bei e.V.) Der Vorstand hat zwei Liquidatoren zu bestellen, die innerhalb eines
Jahres nach Zustellung des Auflésungsbeschlusses an das Amtsgericht:

die laufenden Geschéfte des Vereins beenden,

die Forderungen einziehen,

das {ibrige Vereinsvermogen in Geld umsetzen,

die Glaubiger befriedigen und

den Uberschuss an den Anfallsberechtigten (siehe § 16.2) aushandigen.

Bei Auflosung der Ortsgruppe fillt das Vermdgen dem Eifelverein e.V. (Haupt-
verein) zu, der es unmittelbar und ausschliellich fiir gemeinniitzige Zwecke
entsprechend seiner eigenen Satzung zu verwenden hat.

Diese Satzung wurde vom Eifelverein e.V. (Hauptverein) mit Schreiben vom ??? ge-
nehmigt und in der Mitgliederversammlung der Ortsgruppe XY vom ??? beschlossen.
Sie tritt an diesem Tage in Kraft.

Stand: 30.10.2018

Anmerkung

Diese Mustersatzung kann auf der Homepage www.eifelverein.de unter der Rubrik
. Vereinsinfos, Satzungen” heruntergeladen oder (ber die Hauptgeschdftsstelle an-
gefordert werden.
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Diese Printprodukte kdnnen kostenfrei iiber die Hauptgeschaftsstelle zu Werbe-
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iiber die Hauptwanderwege in den Tourist-Infos und sonstigen stark frequentierten
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