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Anstatt: Jn_der Betreffzeile der Bewerbungsunterlagen muss die Referenznummer der Stellenausschreibung
angegeben werden (COR/AD 14/20 BIS[20). Die Bewerbung muss Folgendes umfassen:

— ein datiertes und unterzeichnetes Motivationsschreiben (hochstens fiinf Seiten), in dem der Bewerber
Auskunft iiber seine Motivation, seine nachgewiesene Erfahrung in den unter Ziffer 5.2 genannten
Bereichen und iiber seine Vorstellungen beziiglich der kiinftigen Herausforderungen fir den AdR
gibt;

— ecinen aktualisierten Lebenslauf (im Europass-Format);

— ecine datierte und unterzeichnete ehrenwortliche Erklarung (Formular in Anhang I) betreffend die
Erfillung der unter Ziffer 4 enthaltenen Zulassungsvoraussetzungen;

— den in Anhang II enthaltenen datierten und unterzeichneten Kontrollzettel;
— ecine Kopie eines Ausweisdokuments;
— eine Kopie des Hochschulabschlusses, der Zugang zur Besoldungsgruppe gibt (siche Ziffer 4);

— Kopien der Belege tiber die berufliche Tatigkeit zum Nachweis der erforderlichen Berufserfahrung
des Bewerbers gemif$ den unter Ziffer 4 genannten Bedingungen;

— cine amtliche Bescheinigung, aus der hervorgeht, dass der Bewerber Beamter der Europiischen
Union ist, und die Angaben iiber die Art seiner Beschiftigung, seine Besoldungsgruppe und bei
Beamten der Besoldungsgruppe AD 13 das Datum der Beforderung in diese Besoldungsgruppe
enthilt;

— den in Anhang IIT enthaltenen datierten und unterzeichneten Kontrollzettel.”

muss es heiflen: ,In_der Betreffzeile der Bewerbungsunterlagen muss die Referenznummer der Stellenausschreibung
angegeben werden (COR/AD 14/20 BIS[20). Die Bewerbung muss Folgendes umfassen:

— ein datiertes und unterzeichnetes Motivationsschreiben (hochstens fiinf Seiten), in dem der Bewerber
Auskunft iiber seine Motivation, seine nachgewiesene Erfahrung in den unter Ziffer 5.2 genannten
Bereichen und iiber seine Vorstellungen beziiglich der kiinftigen Herausforderungen fiir den AdR
gibt;

— einen aktualisierten Lebenslauf (im Europass-Format);

— eine datierte und unterzeichnete ehrenwortliche Erklarung (Formular in Anhang I) betreffend die
Erfillung der unter Ziffer 4 enthaltenen Zulassungsvoraussetzungen;

— den in Anhang II enthaltenen datierten und unterzeichneten Kontrollzettel;
— eine Kopie eines Ausweisdokuments;
— ecine Kopie des Hochschulabschlusses, der Zugang zur Besoldungsgruppe gibt (siche Ziffer 4);

— Kopien der Belege iiber die berufliche Tatigkeit zum Nachweis der erforderlichen Berufserfahrung
des Bewerbers gemif den unter Ziffer 4 genannten Bedingungen;

— den in Anhang III enthaltenen datierten und unterzeichneten Kontrollzettel.”
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