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Vorwort

Der Verband Deutscher Naturparke e.V. (VDN) und die bundesweit derzeit

105 Naturparke in Deutschland haben sich die kontinuierliche Entwicklung von
Naturparken zu Modellregionen fur nachhaltige Entwicklung zum Ziel gesetzt.
Das in diesem Leitfaden vorgestellte Projekt , Aktiv fur Naturparke™ unterstttzt
die Naturparke in dieser Aufgabe, indem es den Rahmen dafir schafft, zahl-
reiche Partner in den einzelnen Naturparken fur die gemeinsame Umsetzung
dieses Ziels zu gewinnen.

Das Projekt ,, Aktiv fur Naturparke” und der Leitfaden sind im Férderprojekt
~Naturpark-Partner-Netzwerk fur naturschutzgerechtes und nachhaltiges Wirt-
schaften” entwickelt worden, welches der VDN in Zusammenarbeit mit dem
Naturpark Luneburger Heide und unter Mitwirkung aller Naturparke in Nieder-
sachsen durchgefthrt hat. Geférdert wurde das Projekt vom Land Nieder-

sachsen im Rahmen der Richtlinie Landschaftswerte mit Mitteln des EU-For-
derprogramms EFRE. Das Konzept und der Kriterienkatalog zur Auszeichnung
von Partnern wurden im Bundesbeirat des VDN beraten und vom Vorstand des
VDN beschlossen.

Das Naturpark-Partner-Projekt , Aktiv fur Naturparke" ist ein Auszeichnungs-
verfahren und steht den Naturparken dauerhaft zur Anwendung zur Verfigung.
Der VDN wird daftr Sorge tragen, dass die Grundlagen und Kriterien dieses
Projekts kontinuierlich weiterentwickelt werden. Diesen Prozess gestaltet der
VDN gemeinsam mit den Naturparken, die sich aktiv an dem Projekt beteiligen.
Es wirde mich freuen, wenn viele Naturparke das Projekt ,, Aktiv fir Natur-
parke" in ihrer Arbeit aufgreifen.

Friedel Heuwinkel
Prasident



Bei der Entwicklung des Projekts , Aktiv fur Naturparke®
konnte der VDN von den Erfahrungen von Naturparken
aus dem européischen Ausland in der Zusammenarbeit
mit Partnern profitieren. Die Auswertung bereits be-
stehender Partnermodelle von Naturparken in Oster-
reich, Schweiz, Frankreich, Luxemburg und Deutschland
hat ergeben, dass es fur den dauerhaften Erfolg eines
Naturpark-Partner-Modells gleichermafen wichtig ist,
dass es glaubwurdig und leicht vermittelbar ist, fur Na-
turparke sowie deren Partner einen Mehrwert erschlie3t
und im Managementaufwand den begrenzten personel-
len und finanziellen Ressourcen der Naturparke ent-
spricht.

Aufbauend auf diesen Erkenntnissen wurden im Projekt
+Aktiv fur Naturparke* folgende Leitlinien bei der Pro-
jektentwicklung verfolgt:

m Eswerden nur wenige Kriterien verwendet, die fur
zentrale Qualitatsmerkmale stehen und durchgéngig
Uberprufbar sind.

m Eserfolgt eine konsequente Einbeziehung bereits
bestehender Zertifizierungen und Auszeichnungen
der Partner, um Prufungsaufwénde zu minimieren.

m Eswird ein prozessorientierter Ansatz verfolgt.

Die partnerschaftliche Zusammenarbeit und das
gemeinsame Engagement sollen als gemeinsamer
Weiterentwicklungsprozess verstanden werden.

m Fur die Partner und den jeweiligen Naturpark wird
durch das Engagement, das der Auszeichnung zu
Grunde liegt, ein zusatzlicher Nutzen erschlossen.

Der vorliegende Leitfaden soll Naturparken als Handrei-

chung von der ersten Kontaktaufnahme mit Partnern

bis zur tatsachlichen Etablierung eines Partner-Netz-

werks dienen. Entsprechend umfasst das Dokument

m Informationen Uber die konzeptionellen Grundlagen
und Ziele des Projekts , Aktiv fur Naturparke®,

m die deutschlandweit geltenden Basiskriterien fur die

Auszeichnung von Partnern,

m Empfehlungen zur Umsetzung des Projektes in der
Praxis,

m Informationen und Empfehlungen zum Aufbau eines
Partner-Netzwerks und ftr die Ansprache und Be-
treuung der Partner,

B ein Kommunikationskonzept, das Inhalte und Mog-
lichkeiten von interner und externer Kommunikation
im Rahmen des Projekts aufzeigt,

B ein Muster fur eine Vereinbarung mit Partnern mit
einem Erhebungsbogen zur Prufung der Kriterien,

m ein Corporate-Design-Manual mit Gestaltungs-
beispielen fur die Anwendung der im Projekt ent-
wickelten Logos.

Der VDN stellt den Naturparken tber den Leitfaden hin-
aus Materialien fur die Gewinnung und Begleitung poten-
zieller Partner zur Verfugung, wie z.B. Textbausteine

far Infoflyer und den Entwurf eines Anschreibens an
mogliche Partner.
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1. Grundlagen des Projekts

»Aktiv fiir Naturparke*

1.1 Ziele und Grundbotschaft

Das Projekt , Aktiv fur Naturparke™ hat zum Ziel, die Bil-
dung neuer Partnerschaften zwischen Naturparken und
regionalen Betrieben, Institutionen und Organisationen zu
unterstttzen oder bestehende Partnerschaften zu festi-
gen und weiter auszubauen. Kern dieser partnerschaftli-
chen Beziehung ist ein gemeinsames Engagement fur die
Ziele des jeweiligen Naturparks, das in der Auszeichnung
+Aktiv fur den Naturpark” zum Ausdruck kommt.

Im Folgenden ist im Leitfaden immer von der Auszeich-
nung ,Aktiv flr den Naturpark" die Rede. Gemeint ist
dann immer, dass der Name des jeweiligen Naturparks
ergénzt wird, der das Projekt umsetzt.

Im Einzelnen verfolgt das Projekt folgende Ziele:
Erhaltung, Pflege bzw. Aufwertung der regionalen
Kulturlandschaft
Sicherung bzw. Wiederherstellung einer hohen
biologischen Vielfalt mit einer vielfaltigen Tier- und
Pflanzenwelt
Umwelt- und naturvertragliche Landnutzung
Nachhaltiges Wirtschaften und einen schonenden
und nachhaltigen Umgang mit den natdrlichen
Ressourcen
Verbesserte ¢ffentliche Wahrnehmung des Na-
turparks sowie der mit ihm verbundenen Themen
und Angebote
Nachhaltige Entwicklung im Naturpark

Die Grundbotschaft des Projekts, welche der Natur-
park und seine Partner gemeinsam an die Offentlich-
keit kommunizieren, lautet daher:

»Wir engagieren uns aktiv fiir eine nachhaltige
Entwicklung in der Naturparkregion und machen
den Naturpark gemeinsam in der Offentlichkeit
bekannt.“

Zentral fur die Idee der angestrebten Partnerschaften ist
das Engagement fur die oben beschriebenen Projektziele.
Der Begriff des Engagements wird im Projekt ,, Aktiv fir
Naturparke" als die aktive Teilnahme an MaBnahmen
oder die aktive Unterstitzung von MaBnahmen im Sinne
der Naturparkziele begriffen. Um die verschiedenen
Ebenen von Engagement in der partnerschaftlichen Be-
ziehung zwischen Betrieben, Institutionen oder Organi-
sationen und Naturparken zu strukturieren und sichtbar
zu machen, sind im Projekt Kriterien fur die vier Bereiche
»Nachhaltigkeit”, ,Kulturlandschaft”, ,Kommunikation”
und , Netzwerkarbeit” entwickelt worden (Abb. 1). Diese
werden um das funfte Kriterium , Lage im Naturpark*
erganzt. Alle Kriterien werden mitsamt Erlduterungen

im Kapitel 2 des Leitfadens vorgestellt.

Die Auszeichnung , Aktiv fur den Naturpark™ wird durch
den jeweiligen Naturpark zunachst fur zwei Jahre an seine
Partner verliehen. Im Anschluss erfolgt eine erneute Aus-
zeichnung fur das gelebte und angestrebte Engagement
jeweils fur einen Zeitraum von funf Jahren.

Auftrag

Naturpark Betriebe

{—
CSR

Nachhaltigkeitsengagement

Kulturlandschaftsengagement

Kommunikationsengagement

Netzwerkengagement

Abbildung 1: Ebenen des Naturpark-Partner-Engagements
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Der Naturpark entscheidet auf Grundlage der Festle-
gungen in diesem Leitfaden, welche Betriebe als Partner
JAktiv far den Naturpark” ausgezeichnet werden
sollen.

Als Partner in Frage kommen in Naturparkgemeinden
ansassige Betriebe, Institutionen oder Organisationen
(Gastronomie, Hotellerie, Mobilitatsunternehmen, Land-
und Forstwirtschaft, Winzer, Bildungseinrichtungen,
Anbieter von Naturerlebnissen, Anbieter von Produkten
und Dienstleistungen im Food- & Non-Food-Bereich etc.)
sowie auBerhalb dieser Kulisse liegende Anbieter, sofern
sie sich dauerhaft im Naturpark oder fur den Naturpark
und seine Ziele engagieren. Grundlage der Partnerschaft
ist ein gemeinsames Verstandnis einer nachhaltigen
Regionalentwicklung. Eckpfeiler der nachhaltigen Ent-
wicklung im Sinne des Projekts zeigt das Kapitel 1.2 auf.
Neben okologisch-sozialen Faktoren gehért dazu auch
eine hohe Besucher- und Kundenorientierung.

Das Projekt ermoglicht den Naturparken, entsprechend
ihren regionalen Rahmenbedingungen und vorhandenen
Ressourcen, mit unterschiedlichen Partnergruppen zu
arbeiten. Diese werden von den Naturparken selbst aus-
gewahlt und bei Erfullung der Kriterien ausgezeichnet.

Naturparke

= Sweigerung der Bekanntheit
der Naturparkregion

=  Gewinnung neuver Ressourcen
und Mitstreiter zur Erfaliung
der Maturparkziele

* Untersetzung durch erlebbare
Produkte

= Generierung einer
Unverwechselbarkeit

Mutzen

*  Begleitendes Management

= Bereitstollung einer Plattform
fiir gemeinsame Aktivititen
(Wissenstransfer,

Erwartu ngen Offentlichheitsarboit)

= Bereitstellen
niedrigschwelliger und
rielgerichteter Engagement-
Miglichkeiten

*  Qualifitierung der Partner

Der einzelne Naturpark kann entscheiden, ob er themen-
und branchenubergreifend arbeiten méchte oder einen
Fokus auf spezifische Themen, wie z.B. Bildung ftr nach-
haltige Entwicklung oder regionale Erzeuger, legen will.

1.2 Partnerschaften mit Mehrwert
entwickeln

Der Nutzen von Partnerschaften mit regionalen Ak-
teuren ergibt sich aus dem Auftrag der Naturparke in
Deutschland: Naturparke werden auf der Grundlage von

§ 27 Bundesnaturschutzgesetz und den entsprechen-
den Regelungen in den Landesnaturschutzgesetzen

von den Bundeslandern ausgewiesen, um groBraumige
Kulturlandschaften, die aus Naturschutzgriinden sowie
wegen ihrer besonderen Eigenart und Schénheit von
herausragender Bedeutung sind, zu erhalten und wei-
terzuentwickeln. In Naturparken sollen der Naturschutz
und die Erholungsvorsorge mit einer umweltvertraglichen
Landnutzung und einer nachhaltigen Regionalentwicklung
verbunden werden. Dieses Anliegen verfolgen Naturparke
in Zusammenarbeit mit zahlreichen Akteuren in der
Region. Naturparke kooperieren eng mit verschiedenen
gesellschaftlichen Gruppen, unterstitzen einen Interes-

Partner /
Unternehmen

= Steigerung von Image,

Wahmehmung und

Bekanntheit

Einbindung in

Kommaunikationskandle des

Maturparks

= Maglichkeit von Vernetzung,
Austausch und Qualifizierung

= Steigerung der Motivation der
Mitarbeiter

* Engagerment in den Bereichen
Machhaltigheit, Kultur-
landschaft, Kommunikation und
regionale Vernetzung

*  Bereitstellen von qualitativ
hochwertipen Angeboten

Abbildung 2: Nutzen und Erwartungen von Naturparken und Betrieben/Institutionen/Organisationen im Projekt , Aktiv fur Naturparke*



senausgleich und streben die Umsetzung gemeinsamer
Zielsetzungen an. Formen der Partnerschaft werden be-
reits heute in vielfaltiger Weise gelebt, so beispielsweise
die Kooperationen mit Naturpark-Schulen oder Natur-
park-Kitas oder die Mitarbeit in LEADER-Netzwerken. Das
Projekt , Aktiv fur Naturparke" soll Partnerschaften mit
Leistungstragern in den Naturparken ermaoglichen. Fur
regionale Betriebe, die die maf3gebliche Zielgruppe des
Projekts sind, gewinnt ihre Engagementbereitschaft im
Sinne einer ,Corporate Social Responsibility (CSR)" tber
die rein gewinnorientierten Unternehmensziele hinaus
stetig an Bedeutung. Unter dem Begriff der CSR wird laut
Europaischer Kommission , die Verantwortungstber-
nahme von Unternehmen fur ihre Auswirkungen auf die
Gesellschaft” auf Grundlage der Einhaltung gesetzlicher
Standards verstanden. Vier Verantwortungsbereiche, in
denen sich Unternehmen engagieren, kénnen hierbei
unterschieden werden:

Gesellschaft: z.B. Projekte im Sinne eines ,,Corpo-
rate Citizenship"; unentgeltliche Sach- und Dienst-
leistung; Einbringen von fachlichem Know-how,
Forderung ehrenamtlichen Engagements der Beleg-
schaft.

Personal: z.B. Weiterbildung und Férderung der
sozialen Kompetenzen der Mitarbeiter*innen.
Umwelt: z.B. Investitionen in den Umwelt- und
Naturschutz.

Markt: z.B. Bedienung bestimmter Bedurfnisse und
Forderungen anderer Marktakteure, um erfolgreich
zZu sein.

Verschiedene Studien zeigen, dass sich die regionale
Verbundenheit von Unternehmen mit ihrem Standort
auch in deren Engagement-Aktivitaten niederschlégt oder
kunftig vermehrt niederschlagen wird. Knapp zwei Drittel
der Unternehmen richten ihr gesellschaftliches Engage-
ment langfristig aus. Der Trend zur wachsenden Bedeu-
tung von Umweltthemen in der Wirtschaft wird sich auch
in Zukunft fortsetzen.

Die Mehrwerte des Projekts , Aktiv fir Naturparke® sind
fur den Naturpark sowie seine Partner vielfaltig. Grund-
satzlich sind Partnermodelle dann nachhaltig, wenn die
Region (hier der Naturpark), die Partner / Unternehmen
und der Kunde davon profitieren und einen Mehrwert er-
kennen (Abb.2).

Die spezifischen Mehrwerte lassen sich wie folgt abbilden:
Moglicher spezifischer Mehrwert der Partnerschaft fur:
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Besucher der Naturparke und Kunden der Partner:
Es wird das zunehmende Bedurfnis nach Regionalitat
und Authentizitat angesprochen. Entsprechende
Angebote werden sichtbar und erreichbar gemacht.
Wahrend das Projekt , Aktiv fur Naturparke® keine
Spezifika bzgl. der Qualitat einzelner Produkte garan-
tiert, betont die Auszeichnung jedoch die Veranke-
rung eines Partners in der Region und bestatigt des-
sen Engagement fur die durch Kunden oder Besu-
cher als wertvoll erachteten Ziele eines Naturparks.
Es findet bei nachhaltigen Bildungs- und Tourismus-
angeboten eine erlebnisorientierte Wissensvermitt-
lung zu 6kologisch relevanten Themenkomplexen wie
dem der regionalen Biodiversitat statt. Besonders die
Zielgruppe der LOHAS (Lifestyle of Health and Sus-
tainability) wird von diesem Qualitatsversprechen
angesprochen. Diese Zielgruppe orientiert sich an
Ubergeordneten Werten wie Gesundheit und Nach-
haltigkeit, um in Harmonie mit der Natur und der Ge-
sellschaft die personliche Lebensqualitat zu steigern.
Die Tendenzen zur kritischen und selbstbestimmten
Auseinandersetzung mit Fragen der verwendeten
Ressourcen und Konsumfolgen bei Kaufentscheidun-
gen fuhren zu dem Motto , Ich kaufe, also bestimme
ich, was Unternehmen auf den Markt bringen*. Das
Ziel dieser Konsumenten ist es, mitzuentscheiden,
was produziert wird. Letztendlich werden héher-
wertige, umweltfreundliche Produkte und Firmen
bevorzugt. Die Zahlungsbereitschaft hierfur ist Gber-
durchschnittlich und kann somit die regionale Wert-
schopfung im Naturpark positiv beeinflussen.

Unternehmen und Betriebe: Durch die Auszeich-
nung im Rahmen des Projekts , Aktiv fur Naturparke”
sowie durch die damit verbundene Einbeziehung in
die Kommunikationskanéle des Naturparks erfahren
die Partner eine Wahrnehmungs- und Bekanntheits-
steigerung. Die Kommunikation des gesellschaftli-
chen und dkologischen Engagements (Verantwor-
tungswahrnehmung fir Umwelt- und Naturschutz
auf betrieblicher Ebene) wird zunehmend wichtiger,
um einen Beitrag zum positiven Unternehmensbild
zu leisten sowie zur langfristigen Verbesserung des
Unternehmensimages. Es ergeben sich positive Aus-
wirkungen fur die Mitarbeitermotivation und damit
eine hohere Identifikation mit dem Unternehmen.
AuBerdem findet durch neue Vernetzungen und Part-
nerschaften neben Qualifikationsmoglichkeiten auch
ein Erfahrungsaustausch und Know-how-Transfer
statt.
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Naturparke: Die Naturparke gewinnen mit den Part-
nern neue Mitstreiter fur die Erftllung der Naturpark-
ziele. Die Partner werden zudem zu Multiplikatoren
der Botschaften der Naturparke und erhohen so die
Kommunikationsreichweite. Leistungen und Produkte
der Partner kdnnen die Naturparkziele unterstutzen
und zum Profil und zur Unverwechselbarkeit des Na-
turparks beitragen. Den Naturparken kann es durch
Aktivitaten im Partnernetzwerk gelingen, in intensi-
veren und langfristigen Kontakt mit Leistungstragern
in der Region zu treten, welche zu Dialogprozessen
und einem Ausbau der nachhaltigen Entwicklung
fahren koénnen. Ein starkes Partner-Netzwerk kann zu
erhohten Akzeptanzwerten fur die Ziele der Natur-
parkarbeit fhren und den Naturpark attraktiver ftr
die Kooperation mit weiteren Akteuren machen.

1.3 Nachhaltige Regionalentwicklung
praktizieren

Die Ziele des Projekts gehen aus dem Auftrag der Natur-

parke hervor, einen aktiven Beitrag zur nachhaltigen Regi-

onalentwicklung und zum Erhalt der besonderen Kultur-
landschaften zu leisten. Im Projekt , Aktiv fur Naturparke”
ist es daher notwendig, eine fur die Naturparke und lhre
potenziellen Partner verstandliche Auffassung nachhalti-
ger Regionalentwicklung zu formulieren. Abbildung 3 bil-
det hierzu vier Bereiche ab, in denen das Projekt positiv
im Sinne der Nachhaltigkeit (NH) wirken soll: im Bereich
der Umwelt (6kologische NH), in der Wirtschaft (6kono-
mische NH) und in der Gesellschaft (soziale NH). Hinzu
kommt der innerbetriebliche Kontext sowohl des Natur-

parks als auch der einzelnen Partner, welcher hier unter
Management zusammengefasst ist. In allen vier Berei-
chen kénnen Naturparke und ihre Partner durch gemein-
sames Engagement einen Mehrwert im Sinne einer nach-
haltigen Regionalentwicklung schaffen — wobei dieser
Abschnitt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit erhebt.
Die nachfolgenden Uberlegungen zu Beitragen zur nach-
haltigen Regionalentwicklung in unterschiedlichen Berei-
chen finden sich zudem in den Kriterien ,,Engagement
far dkologische Nachhaltigkeit im Kerngeschaft” sowie
~Engagement fur Kulturlandschaft, Regionalentwicklung
und Naturpark” wieder (siehe Kapitel 2).

Pflege bzw. Erhalt von Natur und Landschaft:
Der Erhalt und die Pflege sowie auch die Vermittlung
der Natur- und Kulturlandschaft werden unterstutzt.
Es findet ein rucksichtsvoller Umgang mit Landschaft
und Biodiversitat statt. Im Projekt ist dieser Kultur-
landschaftsbezug ein zentraler Fokus, da er ein
Hauptziel der Naturparke sowie ein wichtiger Identi-
fikationsaspekt der Akteure und Besucher mit dem
Naturpark ist. Uber spezielle Aktivitaten, Wissens
vermittlung und konkrete Unterstutzung von Erhalt
und Pflege von Natur und Landschaft kann dieser
Bezug gelebt werden.

Verringerung von CO,-Emmissionen bzw.
bewusster Umgang mit Energie: Es gibt einen
bewussten Umgang mit Energie (z.B. Energiever-
brauch, -effizienz, Okostrom) sowie MaBnahmen
zur Einsparung von Energie und Ressourcen sowie
zur Vermeidung von CO,-Emissionen.

Management

Machhaltigkeits-
Management
Quadifizienung

Einbeiching

Gastenformation
u Naturpark
[-angeboten)

reghonaler
Stakeholder

Umwelt

Matur, Landschaft
Wt
réssaurcen

Bewusster Umgang
mit Energie
C0-Kompensation

Wirtschaft

Besonderer
Hunden-
nutzen

Stirkung der

regionalen
Wirtschaft

Gesellschaft

Spezifische
Gliste-
bedlrfnisse

Abbildung 3: Nachhaltigkeitskriterien fur das Naturpark-Partnermodell

Phege der
regionalen
Kultur



Starkung der nachhaltigen regionalen Wirtschaft:

Der Partner und der Naturpark berucksichtigen lo-
kale und regionale Produkte sowie Dienstleister und
unterstutzen das lokale Gewerbe mit dem Ziel, eine
nachhaltige regionale Entwicklung voranzubringen.
Lokale Ressourcen und Sehenswurdigkeiten werden
in Wert gesetzt.

Besonderer Kundennutzen: Das Angebot ermég-
licht den Kunden bzw. Nutzern attraktive Erfahrun-
gen und Erlebnisse. Es generiert dank der hohen
Qualitat, der Einzigartigkeit oder des expliziten Be-
zugs zur Region einen hohen Kundennutzen. Beson-
dere Qualitaten konnen ebenso abgebildet werden,
z.B. durch Biozertifizierungen oder Giber dem Markt-
standard liegende regionale Qualitatsanforderungen
an Produkte.

Beriicksichtigung spezifischer Gastebediirfnisse:
z.B. durch besondere Naturvermittiungsangebote,
die Kenntnisse Uber den Naturpark und seine Kultur-
landschaft vermitteln. Ebenso transparente Kommu-
nikation und Information Uber die Partnerkriterien

im Projekt ,, Aktiv fur Naturparke®. AuBerdem die Be-
rucksichtigung von speziellen Bedurfnissen wie etwa
im Bereich der Barrierefreiheit.

Engagement fiir die Region durch Pflege der
lokalen Kultur: Die lokale Kultur wird thematisiert,
gepflegt und gefordert, z.B. Brauchtum, regionales
Handwerk, Mundarten oder Architektur. Das Ange-
bot tragt zur Erhaltung und Verbesserung des kul-
turellen Angebots der Region bei. Es ist authentisch
und steht in Einklang mit den lokalen kulturellen Be-
gebenheiten. Der Austausch zwischen Gasten

und Einheimischen wird geférdert.

Gasteinformation iliber Naturpark: Gaste und Kun-
den werden durch die Partner aktiv und prominent
Uber Naturparkziele und Nachhaltigkeitsaspekte
informiert und, wo sinnvoll, fur Moglichkeiten sensibi-
lisiert, einen eigenen Beitrag zu leisten.

Nachhaltigkeitsmanagement und Qualifizierung:
Die Partner bzw. Mitarbeitenden mit Gaste- oder
Kundenkontakt werden Uber die Naturparkziele, die
Kulturlandschaft, erlebnisorientierte Naturvermitt-
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lungsangebote sowie Nachhaltigkeitsaspekte infor-
miert und kdnnen kompetent Auskunft geben.

Einbeziehung der Stakeholder: Mit allen direkt Be-
teiligten wie Partnern und Gasten sowie mit indirekt
Beteiligten wie Einheimischen wird der Austausch
aktiv gesucht und ein regelmaBiger Dialog gepflegt.
Bedurfnisse und Bedenken werden entgegenge-
nommen und bei der Ausgestaltung des Angebots
berucksichtigt (Feedbackschleife).

1.4 Engagement auszeichnen und
kommunizieren

Eine Partnerschaft zwischen Naturpark und Partner im
Projekt , Aktiv fur Naturparke* soll von einer Zusam-
menarbeit auf Augenhdhe gepragt sein. Sie soll eine
Auszeichnung fur ein Engagement fur die gemeinsame
Sache sein. Sie geht also nicht davon aus, dass der
Betrieb im Rahmen dieses Projektes durch ein Prufver-
fahren extern zertifiziert wird. Neben einigen gesetzten
Standards beziglich der Passfahigkeit der gemeinsa-
men Zielrichtung, was auch die 6kologische Nachhaltig-
keit umfasst, steht das Projekt , Aktiv fur Naturparke*
far einen gemeinsamen Qualitatsentwicklungs-Prozess
und eine Ausweitung des gemeinsamen Engagements
fur die Ziele des Naturparks.

Das Projekt soll zudem das Engagement beider Seiten —
Partner und Naturpark selbst — fur den Erhalt der regio-
nalen Kulturlandschaft und den Einsatz fur das Ziel einer
nachhaltigen Regionalentwicklung stérker in das Blick-
feld der Offentlichkeit ricken. Die MaBnahmen zum
Schutz von Natur und Landschaft sowie zur Sicherung
der Artenvielfalt bedtrfen standiger gesellschaftlicher
Legitimation gegentber den Bewohnern und Besuchern
der Naturparke.

Ziel der zusatzlichen KommunikationsmaBnahmen im
Rahmen des Projekts ist daher auch die Steigerung der
Bekanntheit des Naturparks sowie seiner Aufgaben.
Dieser Anspruch einer zielgerichteten Kommunikation
ist auch Bestandteil einer Partnerschaftsvereinbarung,
den Naturpark und Partner unterzeichnen und fur die
der VDN ein Muster zur Verfugung stellt (siehe Kapitel
6). AuBerdem spiegelt sich dieses Thema auch in den
Kriterien ,Kommunikationsengagement” und , Engage-
ment im Naturpark-Partner-Netzwerk" wider (siehe
Kapitel 2).
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2. Kriterien fiir die Auszeichnung
»Aktiv fiir den Naturpark*

Die Grundbotschaft fur die Zusammenarbeit mit Betrie-
ben, Institutionen und Organisationen als Partner in den
einzelnen Naturparken lautet in diesem Projekt:

»Wir engagieren uns aktiv fiir eine nachhaltige Ent-
wicklung in der Naturparkregion und machen den
Naturpark gemeinsam in der Offentlichkeit be-
kannt.“ Die im Folgenden aufgefuhrten funf bundesweit
geltenden Kriterien folgen dem Anspruch, gleichzeitig
niederschwellig, leistbar und realistisch in der Umset-
zung zu sein — ohne dabei den Qualitatsanspruch im
Sinne des Auftrags der Naturparke vermissen zu lassen.

Der Kriterienkatalog greift den Begriff des Engagements
vor dem Hintergrund der vier Wirkungsbereiche Umwelt,
Wirtschaft, Gesellschaft und Management (siehe Abb. 3)
auf und Ubersetzt ihn in funf Kriterien, die jeder Partner
erfullen muss.

Jeder Naturpark kann fur seine Region Zusatzkriterien
erganzen, die fur seine Arbeit mit den Partnern wichtig
sind. Es durfen dabei aber keine Bestandteile der bun-
desweit geltenden Kriterien geandert oder entfernt wer-
den. Die deutschlandweiten Kriterien kénnen aufgrund
der laufenden Erfahrungen im Projekt vom Verband
Deutscher Naturparke tUberprift und Uberarbeitet wer-
den. Fur die Prafung durch die Naturparke, ob die Krite-
rien erflllt werden, stellt der VDN einen Erhebungsbogen
zur Verfugung, der unter Anlagen in Kapitel 6 zu finden
ist. AuBerdem muss jeder Partner eine Partnerschafts-
vereinbarung mit dem Naturpark abschlie3en, der der
Erhebungsbogen beigefligt wird. Eine Mustervereinba-
rung ist in den Anlagen in Kapitel 6 abgedruckt.

Kriterium 1 ,Lage in einer Naturparkgemeinde oder
Engagement im Naturpark“

Definition: Der Partner hat seinen Sitz bzw. eine Nieder-
lassung oder auch Flachen in einer im Naturpark liegen-
den Gemeinde. Auch Betriebe mit Hauptsitz auRerhalb
dieser Kulisse erfullen dieses Kriterium, wenn sie sich
im Naturpark oder fur den Naturpark mit seinen Zielen
engagieren (z.B. in einer Naturparkgemeinde liegende

Verkaufs- und Vertriebsstellen regionaler Produkte und
Dienstleistungen).

Erlauterung: Bei der Festlegung von Sitz, Lage und
Flachen zahlt die gesamte Raumkulisse jener Gemein-
den, die zumindest anteilig in der Naturparkkulisse
liegen.

Nachweis: Nennung der Naturparkgemeinde, in der
sich Sitz, Betriebsstatte, Flachen befinden.

Oder

Beschreibung des aktuellen und in den n&chsten 2 Jah-
ren geplanten Engagements im Naturpark oder fur den
Naturpark.

Kriterium 2 ,,Kommunikationsengagement*

Definition: Der Partner stellt Informationen tber den
Naturpark gut sichtbar zur Verfiigung und verlinkt seine
Homepage mit jener des Naturparks. Zudem fuihrt er
jahrlich alleine oder gemeinsam mit dem Naturpark eine
weitere abgestimmte Kommunikationsmafnahme
durch.

Erlduterung: Besucher einer Einrichtung oder Teilneh-
mer einer Veranstaltung sollen tiber den Naturpark und
seine Aktivitaten informiert werden. Die Form kann je
nach Partner variieren: z.B. Informationsecken, -tische
mit Flyern oder ein Bildschirm mit Naturparkinfos; bei
Fuhrungen z.B. Verteilung von Flyern oder anderer Infor-
mationsmaterialien; QR-Codes mit Link auf die Natur-
park-Internetseite auf den eigenen Medien (z.B. Flyer,
Visitenkarten). Der Naturpark kann dem Partner eine
standardisierte Form der Information vorgeben, wie z.B.
ein Roll-Up fur den Eingangsbereich oder einen Aufstel-
ler fur Flyer.

Die jahrliche KommunikationsmaBnahme schlieBt vom
Partner herausgegebene Pressemitteilungen, Direktmai-
lings etc. zu Naturpark-Angeboten, Teilnahmen auf
Messen, informative Betreuung vereinbarter Zielgrup-
pen etc. ein.



Nachweis: Verlinkung Internetseite (Prufung durch
Naturpark)

und

Dokumentation der Form der Information tber den
Naturpark (Foto oder Exemplar)

und

Dokumentation der durchgefthrten jahrlichen Kommu-
nikationsmaBnahme (z.B. Exemplar Flyer, Imagefilm,
Pressebericht, Printwerbung).

Kriterium 3 ,,Engagement fiir 6kologische Nach-
haltigkeit im Kerngeschaft“

Definition: Der Partner setzt im Geschéaftsbetrieb MaR3-
nahmen einer 6kologisch nachhaltigen Wirtschaftsweise
um und erfullt die grundlegenden und branchenspezi-
fisch aufgefuhrten Standards.

Erlauterungen: Als Zertifizierungen und Auszeichnungen
werden anerkannt (die Liste kann z.B. durch Regional-
marken erganzt werden, deren Kriterien der Naturpark
dem VDN zur Anerkennung vorlegt): EU-Bio-Siegel;
Mitglieder der Anbauverbande Bioland, Naturland,
Demeter, Ecovin, Biopark, Ecoland, Gaa, Biokreis sowie
lizenznehmende Betriebe des ,Regionalfensters®; Nach-
haltigkeitszertifizierungen wie EMAS (Eco-Management
und Audit Scheme), ISO 14001, ( ggf. NFI-Richtlinie —
Nachhaltigkeits- und Diversitatsverbesserungsgesetz
fur Betriebe mit ¢ffentlichem Interesse tber 500 Mitar-
beiter, Sozialstandard — SA 8000, Qualitatsstandard -
ISO 9000, Nachhaltigkeitslinie — 1ISO 26000) sowie
Nachhaltigkeitsberichterstattung; Nachhaltigkeitslabels
wie Naturland Fair, Hand in Hand (Rapunzel); Forstzer-
tifikate wie PEFC oder Forest Stewardship Council, Aus-
zeichnung Qualitatsmanagement Wassertourismus
Kanu (QMW). Liegt keine Zertifizierung vor, kann dieses
Kriterium auch Uber im Erhebungsbogen (siehe Anlagen
Kapitel 6) festgehaltene MaBnahmen erfullt werden.

Nachweis 3.1 zu grundlegenden Standards:

Betriebliche Zertifizierung oder Auszeichnung entspre-
chend der o.g. Liste mit 6kologischem Nachhaltigkeits-
bezug (Kopie oder Einsicht).

Oder

Umsetzung der bei Abschluss der Kooperation im Erhe-
bungsbogen vereinbarten MaBnahmen (Fotodokumen-
tation 0.4.).

Nachweis 3.2 fur branchenspezifische Standards:

Fur alle nachfolgend genannten Partner-Branchen sind
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zusatzlich zum Nachweis 3.1. folgende branchenspezi-
fische Nachweise zu erbringen (will ein Naturpark einen
Partner auszeichnen, der nicht zu den angegebenen
Branchen passt, wendet er sich bitte an den VDN):

Hotellerie

Das Partnerhotel kommuniziert aktiv Naturerlebnis-
angebote oder andere nachhaltige Angebote in der
Naturparkregion an seine Gaste.

Erlauterung: Beispiele fur Naturerlebnisangebote
(Erleben von regionalen, kulturellen und landschaft-
lichen Besonderheiten) sind z.B. Angebote von Na-
turparkfuhrer¥*innen fur Naturexkursionen oder auch
Wander- und Radfahrangebote, auf die das Partner-
hotel seine Géaste hinweist.

Nachweis: z.B. Exemplar Flyer, Programm, Pau-
schale etc.

Ist ein gastronomisches Angebot im Hotel vorhanden,
dann gelten ebenfalls alle Kriterien der Partner-Branche
,Gastronomie".

Gastronomie

Bei mindestens drei Angeboten auf der Speisekarte
stammen die Hauptzutaten aus den Naturparkge-
meinden. Eine geringere Zahl der Angebote ist zu
begriunden und durch Angebote mit Hauptzutaten
von Regional-, Bio- oder Fairtrade-Marken zu er-
setzen.

Erlauterung: Prioritar sollen die Hauptzutaten von
drei Angeboten von Produzenten aus der direkten
Naturparkregion stammen. Ist dies nicht méglich,
kénnen auch Hauptzutaten von Regional-, Bio- oder
Fairtrade-Marken anerkannt werden.

Nachweis: Exemplar von Speisekarte, Einleger/Tisch-
aufsteller 0.a. mit Information zu den regionalen
Produkten und dem Naturpark.

Land- und Forstwirtschaft, Weinbau

Betriebe besitzen bereits eine Zertifizierung oder
Auszeichnung entsprechend der o.g. Liste (die Liste
kann durch Regionalmarken ergénzt werden, deren
Kriterien der Naturpark dem VDN zur Anerkennung
vorlegt). Es ist kein weiterer Nachweis erforderlich.

Oder



12_LEITFADEN ,AKTIV FUR NATURPARKE"

Im Einzelfall kbnnen Betriebe aufgenommen werden,
die keine entsprechende Zertifizierung oder Aus-
zeichnung vorweisen konnen, wenn dem Naturpark
bekanntist, dass die Betriebe und deren Produkte
vergleichbaren Kriterien entsprechen (Qualitats-
Standards der Produkte, naturraumrelevante
Bewirtschaftung, Naturschutzstandards, etc.).

Nachweis: Anerkennung durch regionalen Naturpark.

Oder

Der Partner unterstutzt die Arbeit oder Ziele des Na-
turparks auf besondere Weise, z.B. durch Land-
schaftspflegemalBnahmen.

Erlauterung: Zertifizierte oder ausgezeichnete Be-
triebe entsprechend der o0.g. Liste missen keinen
weiteren Nachweis erbringen. Sofern Regionalmar-
ken mit entsprechenden Kriterien in der Region vor-
liegen, konnen diese vom VDN anerkannt werden.
Betriebe, die die genannten Anforderungen Uber an-
erkannte Zertifizierungen nicht erfullen, kénnen auch
Partner werden, wenn dem Naturpark bekannt ist,
dass sie vergleichbare Standards erfullen oder dass
sie die Arbeit oder Ziele des Naturparks auf beson-
dere Weise unterstutzen. Hierunter fallen vor allem
Betriebe, die sich im Bereich des Artenschutzes und
von LandschaftspflegemaBnahmen nachweislich en-
gagieren wie z.B. Schaferei, Imkerbetrieb, Land-
schaftspflegehof etc.

Nachweis: Anerkennung durch regionalen Naturpark.

»Non-Food“-Produzenten und Handel mit Bezug
zu Produkten/Materialen aus dem Naturpark
Betriebe besitzen bereits eine Zertifizierung oder
Auszeichnung entsprechend der o.g. Liste (die Liste
kann durch Regionalmarken erganzt werden, deren
Kriterien der Naturpark dem VDN zur Anerkennung
vorlegt). Es ist kein weiterer Nachweis erforderlich.
oder

Der Partner verwendet Produkte/Materialien aus
dem Naturpark.

Erlauterung: Unter dem Aspekt der Verarbeitung von
Materialien aus der Region sind Produkte zu verste-
hen, die aus regionalem Holz, Gestein (inkl. Minera-
lien), Wolle etc. hergestellt sind bzw. diese Materia-

lien in wesentlichen Teilmengen enthalten. Auch der
kontinuierliche Vertrieb dieser Produkte berechtigt
zu einer Anerkennung.

Nachweis: Produkt-/ Materialbenennung und Infor-
mation zur regionalen Herkunft.

Oder

Der Partner unterstitzt die Arbeit oder Ziele des
Naturparks auf besondere Weise, z.B. durch traditio-
nelles Kunsthandwerk. Hierunter fallen z.B. Betriebe,
die sich im Bereich Kunst und Kultur oder im traditio-
nellen Kunsthandwerk im Sinne der Entwicklung der
Region engagieren.

Nachweis: Anerkennung durch regionalen Naturpark.

Exkursionen, Umweltbildung, Fithrungen
Der Partner fuhrt pro Jahr mindestens zwei Ange-
bote mit Bezug zu Naturparkthemen durch.

Nachweis: Foto/Kopie Angebot.

Und

Die Aktivitat wird von einer in Bezug auf die Natur-
parkthemen qualifizierten Person durchgefthrt.

Erlauterung: Als Zertifizierungen und Auszeichnun-
gen werden anerkannt (Liste kann durch VDN er-
ganzt werden): Ausbildung zu zertifizierten Natur-
und Landschaftsfuhrer*innen, Ausbildung zu
Umwelt- und Kulturfuhrer*innen, Stadtnaturfthrer*
innen, Zertifikat Waldpadagogik, BVGD-Zertifikat
DIN EN 15565, BNE-Zertifizierung, zertifizierte
Gastefuhrer*innen.

Nachweis: Vorlage Zertifizierung oder berufliche
Qualifikation.

Oder

Der Partner ist Mitglied eines regionalen oder Gber-
regionalen Netzwerks mit entsprechenden Qualitats-
kriterien.

Erlauterung: Die Standards und Qualitatskriterien
eines regionalen oder eines Uberregionalen Netzwerkes
koénnen nach Vorlage vom VDN anerkannt werden.



Nachweis: Mitgliedsliste/-urkunde und Standards
eines anerkannten Netzwerks.

Natursport

Der Partner stimmt seine Aktivitaten mit dem Natur-
park ab, so dass es durch die Aktivitaten des Part-
ners nicht zu Beeintrachtigung von Natur und Land-
schaft kommt.

Erlauterung: Ein Kanuverleih, ein Fahrradverleih, ein
Reitstall etc. sind wichtig fur naturnahe Erholungs-
und Freizeitangebote im Naturpark. Durch die Ab-
stimmung der Aktivitaten des Partners mit dem Na-
turpark wird gewahrleistet, dass diese Aktivitaten
z.B. in Bezug auf die Wegefuhrung oder moglicher-
weise erforderliche jahreszeitlich bzw. wetterbe-
dingte Einschrénkungen an Schutzbedurfnisse von
Natur und Landschaft angepasst werden.

Nachweis: Vereinbarung zwischen Partner und
Naturpark.

Kriterium 4 ,,Engagement fiir Kulturlandschaft,
Regionalentwicklung und Naturpark*

Definition: Der Partner engagiert sich fur die Themen
Kulturlandschaft, Regionalentwicklung und Naturpark
Uber sein Kerngeschéaft hinaus, indem er MaBnahmen
durchfuhrt oder Beitrage zu MaBRnahmen leistet fur den
Erhalt und die Entwicklung der Kulturlandschaft oder
zur Unterstutzung der Arbeit des Naturparks.

Erlauterung: Das Engagement kann auf unterschiedliche
Weise erfolgen. Es kann sich u.a. um die ehrenamtliche
Mitarbeit beim Naturpark oder in anderen Organisatio-
nen wie in einer LEADER-Steuerungsgruppe handeln,
aber auch um Geld- oder Sachspenden sowie um teilho-
norierte Tatigkeiten. Inhaltlich kann es sich z.B. auf die
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Pflege von Streuobst, das Entkusseln der Heide, die
Verbesserung des kulturellen Angebots der Region etc.
handeln.

Nachweis: Dokumentation des Engagements. Es ist kein
Nachweis notwendig, wenn diese Aktivitat im Rahmen
von Naturparkaktionen stattfindet oder wenn die Zeit-,
Geld- oder Sachspenden direkt dem Naturpark zu Gute
kommen.

Kriterium 5 ,,Engagement im Naturpark-
Partner-Netzwerk“

Definition: Der Partner erfullt in seinem Engagement
im Netzwerk der vom jeweiligen Naturpark ausgezeich-
neten Partner alle folgenden Punkte: Er
benennt einen festen Ansprechpartner,
macht seine Mitarbeit im Netzwerk sichtbar durch
Anbringen einer bereitgestellten Plakette mit dem
Logo , Aktiv fur den Naturpark” und/oder durch das
Abbilden des Logos in mindestens einem Medium
(Flyer, Website, Visitenkarte u.a.),
nimmt mindestens einmal im Jahr am Informations-
und Erfahrungsaustausch zwischen Naturpark und
den Partnern im Partnernetzwerk teil (Netzwerk-
treffen),
nimmt an einer spateren Evaluation des Projektes
teil.

Erlduterung: Die einzelnen Naturparke legen die Form
des Netzwerktreffens fest und laden dazu ein.

Nachweis:
Name und Kontaktdaten des Ansprechpartners
Dokumentation der Nutzung der Plakette/des Logos
(Foto, Exemplare der Medien)
Teilnahme am Informations- und Erfahrungsaus-
tausch (Teilnehmerliste)
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3. Schritt fur Schritt -

»Aktiv fiir Naturparke*

In diesem Kapitel werden zunéachst die Aufgaben des
VDN und der einzelnen Naturparke im Projekt erldutert.
AnschlieBend werden die empfohlenen einzelnen Schritte
zur regionalen Umsetzung des Projektes vorgestellt.

3.1 Rolle des VDN

Der Verband Deutscher Naturparke (VDN) ist verant-
wortlich fur die Qualitatssicherung und -entwicklung.
MaBnahmen dazu sind:

Grundlagen: Der VDN stellt die Grundlagen fur das bun-
desweite Projekt , Aktiv fur Naturparke” zur Verfugung
und entwickelt diese weiter. Dazu zahlt auch dieser
Leitfaden. Die regionale Auszeichnung , Aktiv far den
Naturpark” wird durch den jeweiligen Naturpark an
seine Partner verliehen.

Weiterentwicklung: Der VDN ist Ansprechpartner fur
die Naturparke sowie fur die Qualitatssicherung, Weiter-
entwicklung und Evaluierung des Projekts. Dies gilt auch

in der Umsetzung

Kriterium 3) sowie fur die Klarung von strittigen Fallen.
Der VDN kann diese Aufgaben an ein Gremium Uber-
tragen, dem Vertreter*innen der am Projekt beteiligten
Naturparke angehoren.

Jahrestreffen: Auf einem einmal jahrlich stattfindenden
Treffen treten der VDN und die in der Umsetzung des
Projekts befindlichen Naturparke in den Erfahrungsaus-
tausch und geben Hinweise zur Weiterentwicklung des
Leitfadens bzw. machen Themenvorschlage fur die Wei-
terentwicklung des Projekts.

KommunikationsmaBBnahmen: Es werden Medien wie
ein Logo, ein CD-Manual und ein Infoflyer bereitgestellt
sowie eine Urkunde und eine Plakette (Kosten ca. 20 €
je Plakette) fur die Auszeichnung.

Evaluierung: Nach Etablierung von Partner-Netzwerken
in einer ausreichenden Anzahl an Naturparken strebt der
VDN eine Evaluierung an. Diese soll der Vergleichbarkeit
der Ergebnisse und kontinuierlichen Verbesserung der
Rahmenbedingungen in den einzelnen Naturparken

fur die Anerkennung von regionalen Marken (siehe dienen.
Fester
Ansprechpartner
mit zeltlichen
Konzept zum Ressourcen
Einberug der
Partner in dia
eigene
Algtivitdten- und
Mediaplanung
Naturpark
Finanzielle
Ressourcen fir
Kommunikation

Abbildung 4: Grundvoraussetzungen eines Naturparks zur Umsetzung des Projekts



3.2 Aufgaben des Naturparks

Wéhrend der VDN mit den genannten Leistungen die
Umsetzung in den einzelnen Naturparken unterstutzt
und begleitet, sind die am Projekt teilnehmenden
Naturparke fur den Aufbau und das kontinuierliche
Management der eingegangenen Kooperationsverein-
barungen mit Partnern vor Ort verantwortlich. Bei der
Implementierung des Modells sollten daher zun&chst
die Voraussetzungen im jeweiligen Naturpark gepruft
und ggf. geschaffen werden, bevor die Partnergewin-
nung erfolgt. Nachhaltigkeit ist dann gegeben, wenn
ein konstantes Management der Kooperation gewahr-
leistet ist.

Naturparke, die das Partnermodell umsetzen wollen,

sollten nachfolgende folgende Aufgaben und Kriterien

erfullen (Abb.4):

m Benennung eines festen Ansprechpartners beim
Naturpark mit zeitlichen Ressourcen von mindesten
10 Std. pro Monat

m Erstellung eines Konzepts, wie die ausgezeichneten
Partner in die eigenen Aktivitaten bzw. in die eigenen
Medien einbezogen bzw. im Rahmen der Offentlich-
keitsarbeit kommuniziert werden kénnen

m Bereitstellung eines Budget von mindestens 2.000 €
pro Jahr (Empfehlung) fur zusatzliche Kommuni-
kationsaktivitaten

Wenn der Naturpark sich dann am Projekt ,, Aktiv fur
Naturparke” beteiligt und es in seinem Gebiet umsetzt,
ist er fur die Implementierung des Projekts auf der
Grundlage dieses Leitfadens verantwortlich. Die zustén-
digen Gremien des Naturparks legen fest, wer im Natur-
park fur die Umsetzung des Projekts zustandig ist (z.B.
Geschéaftsstelle, Vorstand, Partner-Arbeitsgruppe).

Nach der Entscheidung fur den Einstieg in das Projekt
fallen im Naturpark folgende Aufgaben zur Implemen-
tierung an:

m |dentifizierung moglicher Partner

B Ansprache und Information der potenziellen Partner
m Prufung der Erhebungsbdgen und Entscheidung tber
die Auszeichnung von Partnern

Beratung und Abschlusse der Partnervertrage
Auszeichnung der Partner

Einrichtung einer Partner-Arbeitsgruppe
Kommunikation des Projektes und der Mal3nahmen
Management des Netzwerks (inkl. Netzwerktreffen
und Qualifizierung)
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m Umsetzung bzw. Koordination von geplanten MafR3-
nahmen
= Mitwirkung bei einer spateren Evaluierung

3.3 Identifizierung méglicher Partner

Wie in Kriterium 1 festgelegt, koénnen die in den Natur-
parkgemeinden ansassigen Betriebe, Institutionen und
Organisationen (Gastronomie, Hotellerie, Mobilitatsun-
ternehmen, Land- und Forstwirtschaft, Winzer, Bildungs-
einrichtungen, Anbieter von Naturerlebnissen, Anbieter
von Produkten und Dienstleistungen im Food- & Non-
Food-Bereich etc.) sowie auBBerhalb der 0.g. Kulisse lie-
gende Betriebe, wenn sie sich dauerhaft im Naturpark
oder fur den Naturpark mit seinen Zielen engagieren, als
Partner ausgezeichnet werden. Im Folgenden werden
alle diese potenziellen Partner zusammenfassend
,Betriebe"” genannt. Der jeweilige Naturpark wahlt die
Betriebe aus, mit denen er eine Kooperation eingehen
maochte. Aus Zugangs- und Aufwandsgrinden wird emp-
fohlen, mit bereits bekannten Betrieben und mit Betrie-
ben, die in den Kernaufgabenfeldern der Naturparke
tatig sind, zu starten. Ergénzende Hinweise zu unter-
schiedlichen Partner-Netzwerkstrukturen stehen in
Kapitel 4.1.

Folgende Fragestellungen kénnen bei der Auswahl ge-

eigneter Betriebe als Ausgangspunkt dienen:

m  Mit welchen Betrieben arbeiten wir schon in unseren
Aufgabenfeldern zusammen?

B Welche Betriebe verfugen Gber besondere Kompe-
tenzen fur die Erfullung der Naturparkziele (Umwelt-
bildung, Offentlichkeitsarbeit, Erholung etc.) bzw.
konnen Zugénge zu wichtigen Zielgruppen (Gaste,
Familien in der Region etc.) erschlieRen?

m Erfullen diese Betriebe die im Kapitel 4 benannten
Kriterien aktuell oder kunftig?

3.4 Ansprache und Information der
potenziellen Partner

Uber das konkrete Verfahren der Partneransprache

entscheidet der einzelne Naturpark. Mégliche Formen

der Partneransprache sind:

m Personliche oder schriftliche Einzelansprache von
Betrieben

E Informationsveranstaltungen, zu denen Betriebe
eingeladen werden
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Dabei kann der Naturpark entscheiden: Kénnen nur Be-
triebe Partner werden, die der Naturpark aktiv anspricht
oder kdnnen Betriebe sich beim Naturpark auch von
sich aus bewerben?

Empfohlen wird eine personliche Einzelansprache von

ausgewahlten Betrieben und eine erganzende schriftli-

che Anfrage mit Informationen zu folgenden Fragen

(einen Vorschlag fur diese schriftliche Partneransprache

stellt der VDN auf Nachfrage zur Verfigung):

m  Wieist das Projekt ,,Aktiv fur Naturparke® struktu-
riert? Wer organisiert das Netzwerk?

m Wasist das Ziel und zu welchem Mehrwert fuhrt die
Kooperation? (Siehe auch Kapitel 1.2)

B Nach welchen Kriterien werden Partner ausgezeich-
net? Was muss der potenzielle Partner leisten?

m  Welche weiterfuhrenden Aktivitaten sind denkbar?

3.5 Prifung der Erhebungsbégen
und Entscheidung liber Partner

Betriebe bekunden ihr Interesse an einer Mitarbeit im
regionalen Partner-Netzwerk ,Aktiv fur den Naturpark*”
durch die Einreichung des Erhebungsbogens (siehe
Anlagen Kapitel 6), mit dem der Naturpark prufen kann,
ob alle Kriterien fur eine Auszeichnung erftllt sind.

Es wird empfohlen, dass der Naturpark den Betrieben im
Rahmen von Gesprachsterminen Hilfe fur das Ausfullen
des Erhebungsbogens anbietet und fur Ruckfragen zur
Verfugung steht. Durch einen Gesprachstermin beim
Ausfullen des Erhebungsbogens gewinnt der Naturpark
einen klareren Eindruck, ob der betreffende Betrieb die
Kriterien erfullt und kann bei Unklarheiten direkt néhere
Informationen zu den einzelnen Kriterien geben. Der
Naturpark entscheidet auf der Grundlage der Festlegun-
gen in diesem Leitfaden, welche Betriebe als Partner im

Netzwerk , Aktiv fir den Naturpark” ausgezeichnet werden.

Ein vom Naturpark eingesetztes Gremium bzw. eine au-

torisierte Person (z. B. Vorstand, Leitung/Geschéftsfih-

rung oder Partner-Arbeitsgruppe) praft den Erhebungs-
bogen und entscheidet dartber,

B obder potenzielle Partner die Kriterien erfullt und die
Auszeichnung erhalt oder nicht,

B obder potenzielle Partner ein Gesprachsangebot
bekommt, in dem Unklarheiten beseitigt und mogli-
che erforderlich Ergdnzungen bei einzelnen Kriterien
beraten werden,

m obsich der Naturpark an den VDN wendet, da der
Naturpark unsicher ist, ob der Betrieb die Kriterien
erfullt oder wenn es andere Unklarheiten gibt. Wenn
bei einzelnen Betrieben, die ein Naturpark anspre-
chen mochte oder von denen er angesprochen wird,
Unsicherheit besteht, ob die Kriterien fur eine Part-
nerschaft im Projekt , Aktiv fir den Naturpark” erfullt
werden, ist es Aufgabe des betreffenden Naturparks,
den VDN zu informieren und die Frage dem VDN
zur Beratung und Entscheidung vorzulegen.

Hierbei gilt es, neben der Erfullung der fachlichen
Kriterien auch zu beachten, dass das Engagement
der Betriebe im Rahmen dieses Projekts den Einsatz
fur eine freiheitlich-demokratische Gesellschafts-
ordnung mit Werten wie einen toleranten Umgang
aller gesellschaftlichen Akteure untereinander, die
Achtung von Tier- und Menschenrechten und die
Ablehnung menschenverachtender Ideologien
miteinschlieft.

Der Naturpark informiert den Betrieb per Brief oder

per E-Mail tber das Ergebnis. Im Falle der Zustimmung
informiert er den Betrieb Uber die weiteren Schritte, wie
z.B. den erforderlichen Abschluss einer Partnerschafts-
vereinbarung, das Auszeichnungsverfahren mit Plakette
und Urkunde sowie Uber den Auszeichnungstermin

und die damit verbundene Offentlichkeitsarbeit.

3.6 Abschluss einer Partnerschafts-
vereinbarung und Auszeichnung

Nach der Entscheidung, dass der Betrieb die Kriterien
erfullt, muss der Naturpark mit dem auszuzeichnenden
Betrieb noch eine Partnerschaftsvereinbarung abschlie-
RBen. Grundlage ist eine Mustervereinbarung des VDN
(siehe Anlagen Kapitel 6). Dort werden die Grundlagen
der Auszeichnung, die damit verbundenen Rechte und
Pflichten sowie die Form der Zusammenarbeit geregelt.

Nach Unterzeichnung dieser Vereinbarung erfolgt die
Auszeichnung des Betriebs als Partner im regionalen
Netzwerk ,Aktiv fur den Naturpark®. Es wird empfohlen,
die Auszeichnung im Rahmen einer 6ffentlichen Veran-
staltung des Naturparks vorzunehmen.

Dem neuen Partner wird eine Urkunde Uberreicht sowie
eine Plakette. Die Muster ftr Urkunde und Plakette fin-
den sich im CD-Manual in Kapitel 7. Der VDN fertigt



Urkunde und Plakette in Abstimmung mit dem Natur-
park an. Die Herstellungs- und Versandkosten fur die
Plakette (ca. 20 € je Plakette) tragt der Naturpark.

Die Laufzeit der Auszeichnung und damit auch der Part-
nervereinbarung ist zunachst auf zwei Jahre begrenzt.
Nach Ablauf dieser zwei Jahre kann der Naturpark die
Auszeichnung fur jeweils weitere funf Jahre verlangern.
Grundlage fur diese Verlangerung muss die Erfullung der
Inhalte der Partnerschaftsvereinbarung in der vorausge-
gangenen Phase sein sowie weiterhin die Erfallung der
Kriterien. Hierzu wird der Erhebungsbogen aktualisiert
und dem Entscheidungsgremium des Naturparks (siehe
Kapitel 3.5) vorgelegt.

Der Naturpark muss fur jeden ausgezeichneten Partner
die von beiden Seiten unterzeichnete Partnerverein-
barung mitsamt dem Erhebungsbogen archivieren und
dem VDN auf Wunsch zur Einsicht bereitstellen. Die
Plakette, die die Partner erhalten, bleibt im Eigentum
des Naturparks, um sicherzustellen, dass der Naturpark
die Plakette von einem Partner zurtickfordern kann,
dessen Auszeichnung nicht verlangert worden ist.

3.7 Einrichtung einer Partner-Arbeits-
gruppe

Um den Aufbau eines Partner-Netzwerks im Rahmen
des Projektes zu unterstutzen, wird die Bildung einer
Partner-Arbeitsgruppe unter Leitung des Naturparks
aus dem Kreis der Partner empfohlen, die dem Natur-
park bei der Bearbeitung und Steuerung des Projekts
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zur Seite steht. Diese Arbeitsgruppe sollte nicht zu grof3

sein, damit sie arbeitsfahig bleibt. Die Arbeitsgruppe

kann z.B. Aufgaben erfullen wie:

®  Auswahl von anzusprechenden Betrieben in der
Region

B Unterstutzung bei der Ansprache der Betriebe

Mitwirkung bei der Planung gemeinsamer Aktivitaten

oder der Erstellung eines Aktions- und Kommunika-

tionsplans
®  Mitwirkung bei der Planung und Durchfuhrung des
jahrlichen Netzwerktreffens aller Partner

3.8 KommunikationsmaBnahmen

Mit dem Start der Umsetzung des Projekts , Aktiv fur
Naturparke” in einem Naturpark bzw. mit der Auszeich-
nung der ersten Partner beginnt eine kontinuierliche
Offentlichkeitsarbeit und interne Kommunikation. Die
Einbindung der Auszeichnung in eine 6ffentliche Veran-
staltung (z.B. Naturparkfest, Mitgliederversammlung)
sowie die Darstellung des Projekts auf der Naturpark-
Homepage erhdhen die Wahrnehmung und Wertschat-
zung des Engagements der Partner.

Im Kapitel 5 sind Vorschlage fur die Kommunikation
genannt.Es wird empfohlen, mit allen Partnern gemein-
same KommunikationsmaBnahmen zu planen und
umzusetzen wie z. B. eine Broschtre mit Umweltbil-
dungs- oder Outdoor-Aktivitaten des Naturparks und
der Partner oder die Durchfiihrung eines Saisonstarts
mit vielen verschiedenen Fuhrungen und Veranstal-
tungen.
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4. Organisation des Partner-Netzwerks

Ein gutes Management bildet die Grundlage fur die
erfolgreiche Durchfuihrung des regionalen Partner-
Netzwerks , Aktiv fur den Naturpark®.

Dazu werden in diesem Kapitel folgende Fragen behan-
delt:
Welche Formen von Partner-Netzwerken kommen
im Projekt infrage?
Welche Netzwerkaktivitaten mussen fur einen ge-

meinsamen Wissensaufbau sowie fur die Kommuni-

kationsarbeit geplant werden?

Wie kénnen diese Aktivitaten finanziert werden?
Welche Kompetenzen sind hierfur notwendig und
welche Aufgaben muss das Projekt-Management
im Rahmen der Netzwerkbegleitung leisten?

4.1 Formen fiur Partner-Netzwerke

Entschlief3t sich der jeweilige Naturpark, ein Part-
ner-Netzwerk mit den ausgezeichneten Partnern auf-

Abbildung 5: Netzwerkformen

zubauen, dann kann dieses sehr unterschiedlich ge-
staltet sein. Die Formen reichen von einem , geclusterten
Modell” Gber eine , offene” Form bis hin zu einem
~gemischten” Ansatz (Abb. 5):

Geclustertes Modell: Ein Partner-Netzwerk kann aus
Betrieben bestehen, die sich mit demselben Thema/An-
liegen (z.B. Flachenpflege, Kulinarik) oder mit denselben
Zielgruppen (z.B. Angebote rund um Jugendliche) be-
schaftigen. Wenn es hier eine Chance auf die Buindelung
von 8-10 Betrieben gibt, sollte dies gepruft werden.
Vorteil dieses Systems ist, dass die Nutzenerwartungen
ahnlich und die Kommunikation in Bezug auf die fur die
Betriebe und den Naturpark relevanten Zielgruppen
leichter zu gestalten sind. Ein Nachteil kann - je nach
Ausgangslage im Naturpark — der héhere Startaufwand
bei der ErschlieBung der Partner sein.

Offenes Modell: Hier werden alle Betriebe, mit denen
bereits Beziehungen bestehen, sowie weitere Interes-
sierte einbezogen. Der Vorteil dieser Herangehensweise

geclustertes
Modell

offenes
Modell

gemischtes
Modell



ist, dass schneller und leichter auf bereits schon uber-
zeugte Betriebe zugegangen werden kann. Als Nachteil
ist zu werten, dass die anschlieBenden Managementauf-
gaben beziglich der Schaffung eines Mehrwerts und
einer differenzierten Kommunikation in der Regel auf-
wandiger sind.

Gemischtes Modell: Hier wird ein Weg gewéhlt, auf dem

zum einen mit Teilgruppen in geclusterter Form und er-
géanzend mit einzelnen unterstutzenden Akteuren in

Beispielablauf Netzwerktreffen

Vorstellungsrunde (20 min)
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loser und punktueller Form zusammengearbeitet wird.
Die Partner im Netzwerk entwickeln zusammen Ziele,
die gemeinsam erreicht werden sollen.

RegelmaRige Netzwerktreffen — als Orientierung kénnen
zwei Veranstaltungen pro Jahr gelten — schaffen eine
Bindung und eine Plattform fur den Informationsaus-
tausch, fur die Qualifizierung der Partner und fur Ab-
stimmungsprozesse.

Vorstellung der Teilnehmer*innen (mit kurzem Profil und zentralen Angeboten)

Netzwerkkonzept (40 min) — Vorstellung und Diskussion

Vorstellung und Diskussion des aktuellen Arbeitsstandes zum bundesweiten Projekt
,Aktiv fur Naturparke“ und dem entsprechenden regionalen Netzwerk , Aktiv fur den Naturpark®.

Warum setzt der Naturpark das Projekt um?

Wie sehen die Rollen / Aufgaben des Naturparks und der Partner aus?

Welche Struktur hat das Netzwerk und wie wird es gesteuert?

Was sind gemeinsam erreichbare Ziele bzw. wie kommen wir dazu?

Welche Ressourcen stehen von Seiten des Naturparks zur Verfugung, welche missen bei
dartberhinausgehenden Aktivitdten gemeinsam erschlossen werden?

Welche Offentlichkeitsarbeit / welche Aktivitdten werden von wem gemacht?

Vorstellung méglicher Aktivitdten des Naturparks — Einstieg in Planung des ersten Jahres (30 min):

Vorstellung Fahrplan und Schwerpunktsetzungen

Pause

Thementische / Workshops (45 min)

An Thementischen oder in Workshops werden Ideen fur die Schwerpunkte des kommenden Jahres
erarbeitet (Qualifizierungsangebote, Treffen fur kollegiale Beratung etc.).

Vorstellung der Ergebnisse und Feedbackrunde (20 min)

Festlegung der zukiinftigen Schwerpunktsetzung (20 min)

Abschluss

Abbildung 6: Netzwerktreffen — Beispiel fur einen Ablaufplan
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4.2 Planung von Netzwerk-Aktivitaten

Es wird empfohlen, in jedem Jahr eine gemeinsame Ak-
tion des Netzwerks , Aktiv fur den Naturpark® durchzu-
fahren. Die Planung sollte vom Naturpark in Zusammen-
arbeit mit der Partner-Arbeitsgruppe (falls vorhanden)
vorbereitet und auf dem jahrlichen Netzwerktreffen
abgestimmt werden.

Generell helfen die folgenden Fragestellungen bei der
Planung von Aktivitaten des Netzwerks:
Wie kénnen wir uns in der Region besser kennenler-
nen (Personen, Betriebe, Angebote)?
In welchen Bereichen soll eine Qualifizierung der
Partner erfolgen (Wissen Gber Naturpotenziale und
Besonderheiten der Kulturlandschaft, tber Besu-
cherlenkung, tber Methoden erlebnisorientierter
Prasentationen etc.)?
Welche Mitmachmoglichkeiten bei Vorhaben des Na-
turparks kénnen wir einzelnen oder allen Partnern
anbieten?
Wo werden Ansatze gesehen, wie die Kommunikati-
onsarbeit des Naturparks mit seinen Partnern nach
innen und/oder auBBen wirkungsvoller gestaltet wer-
den kann?
Wo haben Mitmach- oder KommunikationsmafBnah-
men stattgefunden, die gemeinsam reflektiert und
evaluiert werden sollten?

Die Planung der Netzwerkarbeit kann demnach folgende
Bereiche umfassen:

Netzwerktreffen: Mindestens eines pro Jahr zur ge-
meinsamen Planung von Aktionen, Kommunikation und
Qualifizierung zu Themen der Naturparkregion (Ablauf-
beispiel siehe Abb. 6). Weitere Treffen mit Qualifizie-
rungs- oder Kennenlernzielen kénnen sinnvoll sein (z.B.
Besuch einzelner Betriebe, bei denen der jeweilige Part-
ner seinen Betrieb vorstellt, ggf. ein weiteres Thema
gesetzt wird und viel Zeit fur Austausch besteht). Bei
geclusterten Netzwerken bietet sich an, ein bis zwei wei-
tere Treffen einzuplanen, in denen Themen des jeweili-
gen Clusters bearbeitet werden.

Mitmachmaoglichkeiten: Beziehungen und Identifika-
tion entstehen durch gemeinsames Tun. Eine Liste mit
Beteiligungsmoglichkeiten bei NaturparkmaBnahmen
oder eine gemeinsame Partneraktion (z.B. gemeinsame
Saisoneroffnung der Naturparkfuhrer¥innen) wird vom
Naturpark in Form von Optionen bereitgestellt.

Kommunikation: Verstandigung Uber gemeinsame
Kommunikationsaktivitaten (siehe auch Kapitel 5).
Hier werden die Darstellung und Kommunikation des
Projekts sowie gemeinsamer Kommunikationsaktivi-
taten durch den Naturpark sowie die Partner bespro-
chen und koordiniert.

4.3 Finanzierung von Netzwerk-
MaBnahmen

Die zentrale Leistung der Partner ist das Engagement fur
den Naturpark in den Bereichen Nachhaltigkeit, Kultur-
landschaft, Kommunikation und regionale Vernetzung,
fur das die Partner ausgezeichnet werden.

Die Partner-Netzwerke in den einzelnen Naturparken
konnen Aktivitaten wie Veranstaltungen, Kommunikati-
onsmafnahmen etc. im Rahmen des Netzwerks ver-
einbaren und hierfur die Aufteilung der anfallenden
Kosten mit ihren Partnern abstimmen. Moéglich ist auch
die Vereinbarung eines pauschalen Netzwerkbeitrages
far klar definierte Aktivitaten, den jeder Partner zahlt.
Dies ist vor allem sinnvoll, wenn alle Partner ein gleich-
hohes Interesse an den gemeinsamen Aktivitaten
haben.

Zu prufenist, ob in diesem Zusammenhang steuerliche
Fragen zu klaren sind. Zur Klarung dieser Fragen stellt
der VDN auf Nachfrage erganzende Informationen zur
Verfugung.

4.4 Management des Netzwerks

Zentrale Managementherausforderungen sind es, die
Interessen innerhalb des Netzwerkes auszugleichen, die
Aktivitaten auf die gemeinsamen Ziele auszurichten
sowie eine ldentitat des Netzwerks zu fordern. Ein Anfor-
derungsprofil fir ein Netzwerkmanagement soll sich an
den nachfolgenden Punkten orientieren:

Fester Ansprechpartner und Ressourcen: Fir ein er-
folgreiches Projekt-Management ist beim Naturpark ein
fester Ansprechpartner mit zeitlichen Ressourcen von
mindestens 10 Std. pro Monat erforderlich.

Kompetenzen und Fahigkeiten: Die Netzwerkmanager
haben idealerweise eine integrierende Funktion. Fol-
gende Fahigkeiten und Eigenschaften sind fur die Netz-
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werkmanager von Vorteil (selbstverstandlich missen werks sowie projektbezogene Kontaktpflege zum

nicht alle aufgefuhrten Kompetenzen erfullt sein): VDN und ggf. zu anderen Naturparken.

Prozesskompetenz: Hierzu zéhlen z.B. Kommunika-
tionsfahigkeit, Motivationstalent, Verstandnis fur die
Funktionsmechanismen in Netzwerken, Objektivitat
und Unabhéngigkeit, Fahigkeit, die Rolle eines Trei-
bers und Motors des Netzes zu ibernehmen,
(Schnittstellen-) Managementerfahrung und Akzep-
tanz bei den Akteuren des Netzwerks.
Fachkompetenz: Hierzu zéhlen z.B. spezifische
Fachkenntnisse in den Bereichen Markt, Marketing,
Logistik, Qualitatssicherung, Innovation und Finan-
zierung.

Aufgaben des Managements

Kommunikation: Kontakte im Netzwerk aufrecht-
erhalten, Abstimmungen mit einer Partner-Arbeits-

gruppe (falls vorhanden), Einladung zu und Organisa-

tion von Netzwerktreffen, Moderation der Vereinba-
rung von Spielregeln fur die Zusammenarbeit,
Offentlichkeitsarbeit und AuBenauftritt des Netz-

Partneransprache und -betreuung: Partneraus-
wahl und -ansprache, Beratung beim Ausfullen der
Erhebungsboégen, Vorbereitung der Partnerschafts-
vereinbarungen sowie Abstimmung mit dem entspre-
chenden Gremium im Naturpark, Fortschreibung der
Zusammenarbeit nach den ersten zwei Jahren bzw.
Verabschiedung von Partnern nach dem Vertrags-
ende.

Planung von Aktivitdaten: Planung der Netzwerkak-
tivitaten, Aufgaben- sowie Ressourcenverteilung.
Welche Ressourcen sind fur Aktivitaten erforderlich?
Was bringen der Naturpark und die einzelnen Partner
an zeitlichen oder finanziellen Ressourcen ein?
Evaluation: Unterstutzung der zu einem spateren
Zeitpunkt geplanten bundesweiten Evaluation sowie
interne Reflexion im Rahmen der Netzwerktreffen:
Inwieweit haben die umgesetzten Aktivitaten die
Erwartungen erfullt und welche Konsequenzen sind
daraus zu ziehen?
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5. Kommunikationskonzept

Durch die Auszeichnung , Aktiv fur den Naturpark" soll
das Engagement der Partner und des Naturparks ftir den
Erhalt der regionalen Kulturlandschaft und far eine nach-
haltige Regionalentwicklung stérker in das Blickfeld der
Offentlichkeit riicken. Deshalb ist eine aktive Kommuni-
kationsarbeit erforderlich.

5.1 Projekttitel, Logo und Corporate
Design-Manual

Far die Entwicklung des Projekttitels , Aktiv fur Natur-
parke” und fur das damit verbundene Logo wurden im
Vorfeld folgende Vorgaben definiert:
Titel/Logo sollen eine emotionale Botschaft und ein
Motiv beinhalten, das fur den Naturpark und die Part-
ner attraktiv ist, so dass eine Identifikation mit dem
Titel/Logo moglich ist und dieses gerne platziert wird.
Ziel ist dabei ein Bekenntnis zum Engagement fur eine
gemeinsame Sache im Naturpark und fur die Ziele
des Naturparks.
Die graphische Darstellung soll es ermdglichen,
dass die Naturparke ihr eigenes Logo integrieren
kénnen.

Um diesen Zielen gerecht zu werden, wurde fur das
bundesweite Projekt das Logo ,,Aktiv fiir Naturparke*

allt.cv

Abbildung 7: Projekt-Logo , Aktiv fur Naturparke*

entwickelt (Abb. 7). Vor Ort in einem Naturpark heif3t
das regionale Projekt dann , Aktiv fur den Naturpark”
(Abb. 8) mit einem entsprechend angepassten Logo, das
das Logo des Naturparks beinhalten kann. Fur den Ein-
satz des Logos in einem Naturpark wurde ein CD-Manual
mit verschiedenen Anwendungsformen entwickelt
(siehe Kapitel 7).

5.2 Zielsetzung und MaBnahmen

Das gemeinsame Engagement der Partner und des
Naturparks im Projekt , Aktiv fur Naturparke” ftr die
Kulturlandschaft, fur die Naturvermittlung und fur
Nachhaltigkeitsziele sollte gezielt kommuniziert
werden.

Kommunikationsleistungen des Naturparks und
der Partner

Naturpark: Kommunikation der Region und des Natur-
park-Partner-Netzwerks mit seinem Engagement.

Partner: Breite und kompetente Kommunikations-
leistungen tUber den Naturpark mit seinen Leistungen
und Angeboten sowie Funktion als authentischer
Anbieter von qualitativ hochwertigen, regionalen
Angeboten.

LY,
lr;‘Zturpark

Liineburger Heide

Abbildung 8: Logo der Auszeichnung und des regionalen
Partner-Netzwerks , Aktiv fur den Naturpark*



Die guten Beispiele fur das Engagement sind Anlass, die
Partner ebenso wie die Anliegen des Naturparks in der
Offentlichkeit zu prasentieren. Dies erfolgt in verschie-
denen Formen und an verschiedene Zielgruppen:

Offentlichkeitsarbeit im Zusammenhang mit der
Auszeichnung ,,Aktiv fiir den Naturpark“

Fur die Kommunikation der Auszeichnung der Partner
zahlen die regionale Offentlichkeit, bereits bestehende
Partner und Multiplikatoren aus dem Naturpark-Umfeld
zur Zielgruppe.

Der Naturpark kommuniziert die Auszeichnung einzelner
Partner Uber seine Formen der Offentlichkeitsarbeit wie
Pressearbeit, Prasentation des ausgezeichneten Part-
ners mit seinem Engagement auf der Homepage (ohne
aktive Verlinkung, siehe folgender Absatz zur Erklarung)
etc. Der ausgezeichnete Partner hat ebenfalls das Recht,
die Auszeichnung in seiner Offentlichkeitsarbeit und
gegenUber seinen Kunden darzustellen.

Zusatzliche kommunikative MaBnahmen

Im Rahmen der Kommunikation sowie im Partner-Netz-
werk kénnen gemeinsam zusatzliche Kommunikations-
maRnahmen umgesetzt werden, Gber deren Finanzie-
rung sich Naturpark und Partner verstandigen mussen.
Hierbei ist zu prifen, ob die Form der Kommunikation
werblichen Charakter hat oder einen Leistungstausch
zwischen Naturpark und Partner beinhaltet und damit
steuerrelevant ist. So besteht bereits eine werbliche
Aktivitat, wenn der Naturpark bei der Darstellung der
Partner auf seiner Website deren Websites aktiv verlinkt.
Zur Klarung dieser steuerlichen Fragen stellt der VDN
auf Nachfrage erganzende Informationen zur Verfugung.

Angestrebtes Ergebnis der zusatzlichen kommunikati-
ven Maf3nahmen sind ein erhéhter Bekanntheitsgrad
und eine positive Imageentwicklung des Naturparks
sowie einzelner Angebote und deren Anbieter.

5.3 Zielgruppen

Im Rahmen der Kommunikationsstrategie sind in jedem
Naturpark Zielgruppen zu definieren. Die Haupt-Ziel-
gruppen sind bei vielen Naturparken in der Region bzw.
in einem tagestouristischen Umfeld zu finden.

Werden zusétzliche KommunikationsmaBnahmen
durchgefuhrt, so sind Zielgruppen innerhalb und auf3er-
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halb des Naturparks zu unterscheiden und die folgen-
den Punkte fur eine zielgerichtete Kommunikation zu
klaren:
Quellgebiete der Zielgruppen (z. B. Bevolkerung
im Naturpark, Nachbarregionen, Einzugsbereich
nach km)
Vergewisserung Gber deren Stand des Vorwissens
zum Naturpark, zur Region und zu den Angeboten
Nutzerverhalten bezuglich einzelner Medien und
Kommunikationsformen

Zielgruppen innerhalb des Naturparks: Hier sind
solche Zielgruppen zu identifizieren, die fur festgelegte
Themen sensibilisiert oder auf regionale Naturerlebnis-
angebote des Naturparks und der Partner aufmerksam
gemacht werden sollen. Zu prufen ist, ob wichtige Multi-
plikatoren, die fur die ausgewahlten Themen stehen, wie
z. B. Behorden, Flacheneigentimer oder touristische
Dachmarken, einzubeziehen sind.

Zielgruppen auBBerhalb des Naturparks: Diese sind
bei vielen Naturparken entsprechend ihrem Einzugs-
gebiet fur Besucher im Umfeld von 100 km zu finden.
Gemeinsam mit den Partnern im Netzwerk sollte ab-
gestimmt werden, welche Angebote/Themen kommuni-
ziert werden und dementsprechend kann eine spezifi-
sche Mediaplanung erfolgen.

5.4 Kommunikationsziele

Die folgenden internen und externen Kommunikations-
ziele konnen im Projekt verfolgt und auch mit den ange-
gebenen Indikatoren gemessen werden:

Interne Kommunikationsziele mit Indikatoren
Die Verbundenheit mit dem Naturpark, seinen Zielen
und mit der Region wird wahrnehmbarer.
Indikator: Zahl der ausgezeichneten Partner.
Das Engagement fur die Kulturlandschaft hat im Rah-
men des Projekts zugenommen.
Indikator: Umfang der zusétzlich durchgefuhrten
MaBnahmen und der zusétzlich erschlossenen Zeit-,
Geld- und Sachspenden.
Die Partnerbetriebe ftihlen sich mit Informationen
und Wissen gut versorgt und vom Netzwerk-Manage-
ment gut begleitet.
Indikator: Zufriedenheitsgrad der Partnerbetriebe
bezuglich des Informationsflusses und Netzwerkqua-
litat im Projekt.
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Externe Kommunikationsziele mit Indikatoren

Die Wahrnehmung des Naturparks und der mit ihm
verbundenen Angebote und Partner hat sich bei
wichtigen Zielgruppen erhoht.

Indikator: Nutzerzahlen im Bereich der gewahlten

Kommunikationsformen (z.B. Social Media), Teilneh-
merzahlen bei Veranstaltungen wie z.B. Fiihrungen,
Besucherzahlen in Informationszentren o.a.

Die Partnerbetriebe fuihlen sich und die Naturpark-

region von ihren Zielgruppen besser wahrgenommen.
Indikator: Zufriedenheitsgrad der Partnerbetriebe

bezuglich Wahrnehmung der Region und ihres Be-
triebes.

5.5 Aufgaben des Naturparks in
der Kommunikation

Mogliche Aufgaben des Naturparks in der Kommunika-
tion fur das regionale Projekt , Aktiv fur den Naturpark*®

sind:

Steuerung und Koordinierung der Kommunikation
Kontinuierlicher Informationsfluss, z. B. Gber regel-
maRige Rundmails an die Partner (Neuigkeiten zur
Region und zu einzelnen Partnern, landschaftsbe-
zogene Informationen, Hinweise auf Fihrungen,
Veranstaltungen des Naturparks oder der Partner)
Allgemeine Offentlichkeitsarbeit im Zusammenhang
mit der Auszeichnung der Partner (u.a. Plakette,
Urkunde, Pressemitteilung, Naturpark-Homepage;
hier aus steuerlichen Griinden keine aktive Ver-
linkung auf die Homepage der ausgezeichneten
Partner, es sei denn, dies wird separat vertraglich
vereinbart)

Kommunikation auf den Social-Media-Kanélen
(kostengunstig, aktuell, sehr hohe Wahrnehmung)
Attraktive Offentlichkeitsarbeit mit verstarktem
Einsatz von Bildern (Fotos, Grafiken) und Videos
(Naturvideos, Erklarvideos, animierte Slideshows)

m Erstellung eines Mediaplans gemeinsam mit dem
Netzwerk an ausgezeichneten Partnern, in dem die
zusatzlichen Kommunikationsmafnahmen verankert
und auch finanziell abgesichert sind. Damit verbun-
den kénnen auch weitere Service-Leistungen fr die
Partnerbetriebe sein, wie die Bereitstellung von
Bannern, Fahnen, Einlegern in Speisekarten, Tisch-
displays etc.

Uber die Finanzierung der MaBnahmen im Media-
plan und der Service-Leistungen mussen sich Natur-
park und Partner verstandigen. AuBerdem ist zu
prufen, ob die Formen der Kommunikation werbli-
chen Charakter haben oder einen Leistungstausch
zwischen Naturpark und Partner beinhalten und
damit steuerrelevant sind. Zur Klarung dieser Fragen
stellt der VDN auf Nachfrage erganzende Informa-
tionen zur Verfugung.

5.6 Serviceleistungen des VDN
in der Kommunikation

Der Verband Deutscher Naturparke stellt im Projekt fol-
gende Serviceleistungen im Bereich der Kommunikation
bereit:

m CD-Manual mit Logo und Anwendungsbeispielen,
Gestaltung der Plakette sowie Gestaltung und Druck
der Urkunde far die Auszeichnung der Partner

B Materialien fur die Présentation des Partnermodells
wie Power-Point-Prasentation, Infoflyer zum Partner-
modell

B Darstellung des Projekts ,,Aktiv fir Naturparke* auf
einer eigenen Unterseite der Naturparke-Homepage
www.naturparke.de mit Verweis auf die Naturpark-
ebene
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6. Anlagen

6.1 Partnerschaftsvereinbarung ,, Aktiv fiir den Naturpark*

Muster-Vereinbarung des Verbandes Deutscher Naturparke (VDN)
Die Mustervereinbarung kann nach den Erfordernissen vor Ort abgeandert und erganzt werden.

Partnerschafts-Vereinbarung

zwischen dem Unternehmen / Betrieb (im Folgenden ,Partner” genannt) + Kontaktdaten
— vertreten durch den /die Leiter/-in / Geschéftsfuhrer/-in / Ansprechpartner/-in XY —
und dem Naturpark XY (im Folgenden ,Naturpark” genannt) + Kontaktdaten

— vertreten durch den/die Vorsitzende(n) / Leiter/-in / Geschaftsfuhrer/-in XY —

Praambel

Der Naturpark verleint dem Partner die Auszeichnung , Aktiv fir den Naturpark XY* im bundesweiten Projekt

LAktiv fir Naturparke" des Verbandes Deutscher Naturparke fur zwei Jahre. Sie ist gtiltig bis XX.XX.XXXX.

Die Auszeichnung ist eine Anerkennung fir das Engagement des Partners bei der Verwirklichung folgender Ziele:
Erhalt, Pflege bzw. Aufwertung der Kulturlandschaft
Sicherung bzw. Wiederherstellung einer hohen Biodiversitat mit einer vielfaltigen Tier- und Pflanzenwelt
Forderung naturschutzgerechter und nachhaltiger Formen des Wirtschaftens und der Landnutzung
Verbesserte 6ffentliche Wahrnehmung des Naturparks durch Einheimische und Besucher

Die Auszeichnung wird als Ausdruck des gemeinsamen Engagements fiir die o.g. Ziele verstanden und kann Grund-

lage fur dartberhinausgehende weitere gemeinsame Aktionen in einem Partner-Netzwerk des Naturparks sein.

§1
Voraussetzungen fiir die Auszeichnung
Der Partner engagiert sich in den nachfolgend genannten vier Feldern. Form und Umfang werden in Anlage 1

dokumentiert.

a) Engagement fur die Kommunikation tber die Naturparkregion

Der Partner stellt seinen Kunden aktuelle Informationen Giber den Naturpark gut sichtbar zur Verftigung (Print
und/oder Online — mit Verlinkung auf Naturpark-Homepage). Der Partner setzt jahrlich eine weitere mit dem
Naturpark abgestimmte KommunikationsmaBnahme um bzw. wirkt aktiv bei einer 6ffentlichkeitsorientierten
MaBnahme des Naturparks mit.

b) Engagement fur 6kologische Nachhaltigkeit im Kerngeschaft

Der Partner erbringt einen Nachweis zur 6kologischen Nachhaltigkeit seines Wirtschaftens (Zertifizierung,
Auszeichnung oder MaBRnahmenkatalog) und erfullt die im Kriterienkatalog definierten branchenspezifischen
Standards.

c) Engagement fur Kulturlandschaft, Regionalentwicklung und Naturpark

Der Partner engagiert sich fur die Kulturlandschaft im Naturpark, fur die landliche Entwicklung oder fur spezifische
Naturparkanliegen, indem er MaBnahmen durchfthrt oder Beitrage (Geld-, Zeit- oder Sachspenden) leistet zu Mal3-
nahmen zum Erhalt und zur Entwicklung der Kulturlandschaft oder zur Unterstttzung der Arbeit des Naturparks.
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d) Engagement im Naturpark-Partner-Netzwerk
Der Partner bringt sich in das Naturpark-Partner-Netzwerk und dessen gemeinsame Weiterentwicklung ein.
Er nimmt jahrlich im Rahmen von mindestens einem Informations- und Erfahrungsaustausch teil bzw. qualifiziert
sich dort bezuglich der Themen der Naturparkregion. AuBerdem kommuniziert der Partner die Auszeichnung
durch die vom Naturpark auf Zeit bereitgestellte Plakette sowie durch den Abdruck des Logos , Aktiv fur den
Naturpark* in mindestens einem Medium (Flyer, Visitenkarte u. a.).

§2

Mit der Auszeichnung verbundene Leistungen durch den Naturpark

(1) Der Naturpark stellt dem ausgezeichneten Partner fur die Dauer der Partnerschaft Informationen zum Naturpark
und zu nachhaltigen Angeboten zur Verfligung. Er informiert regelmaBig Uber Projekte und MaRnahmen des
Naturparks.

(2) Der Naturpark weist auf den Partner, seine Auszeichnung und seine verantwortlichen Personen im Rahmen
seiner Kommunikation, Presse- und Offentlichkeitsarbeit inklusive digitale Medien hin, ohne den Partner aktiv zu
bewerben oder aktiv auf seine Internetseite zu verlinken.

(3) Der Naturpark veranstaltet ein jahrliches Vernetzungs- und Informationstreffen und bietet dort integrierte oder
erganzende Qualifizierungsangebote fur seine Partner.

(4) Der Naturpark fihrt im Zusammenhang mit der Auszeichnung MaBnahmen der Offentlichkeitsarbeit durch.

(5) Werden vom Partner aktive Werbeleistungen gewtinscht, so werden diese mit einem marktublichen Entgelt in
Rechnung gestellt. Dies wird in einem gesonderten Vertrag geregelt.

§3

Verwendung des Logos ,,Aktiv fiir den Naturpark*

(1) Der Partner erhalt fur die Dauer der Partnerschaft das Recht, im Rahmen seiner Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit inklusive digitale Medien nach Abstimmung mit dem Naturpark auf die Auszeichnung hinzu-
weisen und das Logo , Aktiv fir den Naturpark® sowie die entsprechende Auszeichnungsplakette zu nutzen.

Hier mussen ggf. steuerliche Fragen bertcksichtigt werden. Siehe § 1 oder § 2 (5).

(2) Die Nutzung des Logos , Aktiv fur den Naturpark® ist unverauBerlich und nicht tibertragbar. Die Erlaubnis zur
Verwendung ist an die Geltungsdauer dieser Vereinbarung gebunden. Die Nutzung des Logos ist fur den Partner
kostenfrei.

(3) Die Plakette, die der Partner erhélt, verbleibt im Eigentum des Naturparks.

§4

Mitarbeit im Partner-Netzwerk ,,Aktiv fiir den Naturpark*

(1) Soweit vom Naturpark angeboten, berechtigt die Auszeichnung zu einer Mitwirkung in einem Partner-Netzwerk.
Dieses Netzwerk kann sich ein eigenes Regelwerk geben.

(2) Die Koordinierung des Partner-Netzwerks tbernimmt der Naturpark oder eine von ihm bestimmte Person/
Organisation.

(3) Entscheidungen tber MaBRnahmen im Rahmen des Partner-Netzwerks, die Kosten fir die einzelnen Partner verur-
sachen, werden im Konsens getroffen bzw. gelten nur fur jene Partner, die an einzelnen Aktivitaten teilnehmen.

(4) Im Sinne einer erfolgreichen Arbeit zwischen dem Naturpark und den Partnern wirkt der Partner bei einer Befra-
gung zur Zufriedenheit zum Netzwerk mit.
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§5

Datenschutz

(1) Name und Anschrift des Partners bzw. Naturparks, Vorname und Nachname der Leitung und Ansprechperson
des Partners bzw. Naturparks, Internetadresse, Telefonnummer, Faxnummer, E-Mail-Adresse kénnen von Part-
ner bzw. Naturpark in den Medien des Partners, des Naturparks oder des VDN veréffentlicht werden.

(2) Partner, Naturpark und VDN ist erlaubt, die unter § 5 (1) aufgefiihrten Daten in einem computergestitzten Ad-
ressverwaltungsprogramm sowie in Microsoft Office Programmen zu speichern, um sich gegenseitig Anfragen
oder Unterlagen/Materialien per Mail, Fax oder Post zuzusenden.

(3) Partner, Naturpark und VDN vereinbaren, dass:

a) dieunter §5 (1) genannten Daten spéatestens 6 Monate nach Beendigung des Vertrages nicht mehrin den
genannten Medien veroffentlicht werden durfen;

b) die unter § 5 (2) getroffene Vereinbarung auch nach Beendigung des Vertrages weiterhin unbefristet gilt.
Es steht Partner, Naturpark und VDN frei, dieser weiteren Verwendung ihrer Daten nach Beendigung des Ver-
trages per Mail oder Brief schriftlich zu widersprechen.

(4) Soweit im Rahmen der Kooperation auf Grundlage dieses Vertrages in irgendeiner Form mit personenbezogenen
Daten umgegangen wird, die nicht durch § 5 (1) bis (3) naher definiert ist, sind die einschlagigen datenschutz-
rechtlichen Bestimmungen zu beachten.

§6

Giiltigkeit

(1) Diese Partnerschaftsvereinbarung tritt mit dem Datum der Ausstellung der Urkunde zur Auszeichnung als Partner
im regionalen Netzwerk , Aktiv fur den Naturpark® in Kraft und gilt fir die Dauer von zwei Jahren.

(2) Die Gultigkeitsdauer der Auszeichnung nach § 6 (1) kann nach Prufung und ggf. Aktualisierung der Anlage 1 form-
los durch eine schriftliche Erklarung des Naturparks um jeweils funf Jahre verlangert werden. Damit verlangert
sich automatisch auch die Giltigkeitkeitsdauer dieser Partnerschaftsvereinbarung um denselben Zeitraum, so-
fern weder Naturpark noch Partner dem aktiv widersprechen.

(3) Die Vereinbarung kann von den Vertragspartnern wahrend der Laufzeit unter Wahrung einer Frist von mindestens
drei Monaten zum Ende eines Quartals gektindigt werden, wenn flir einen der Beteiligten die mit dieser Vereinba-
rung verfolgte Zielstellung nicht mehr erreicht werden kann oder von einem der Partner die vereinbarten Leistun-
gen nicht mehr gewahrleistet werden kénnen. Damit verbunden ist dann auch die Aberkennung der Auszeichnung
»Aktiv far den Naturpark®.

(4) Die vom Naturpark ausgegebene Plakette , Aktiv fir den Naturpark” erhalt der Naturpark nach Ablauf der Gultig-
keitkeitsdauer fur die Auszeichnung bzw. bei vorzeitiger Aufhebung dieser Partnerschaftsvereinbarung zurtick.

Ort XX, den xx.xx.20..

Name Name
Vertreter Naturpark Vertreter des Partners
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6.2 Erhebungsbogen fiir die Auszeichnung ,,Aktiv fir den Naturpark“

Bitte beschreiben Sie hier Ihren inhaltlichen oder raumlichen Bezug zum Naturpark und stellen Sie lhr aktuel-
les bzw. kunftiges Engagement in den Bereichen Kommunikation, Nachhaltigkeit, Kulturlandschaft bzw. Re-
gion sowie Netzwerk-Mitarbeit dar. Zusammen mit Ihrem Ansprechpartner beim Naturpark wird diese Grund-
lage des Partnervertrages besprochen und offene Fragen geklart.

Name des Betriebes

Kriterium 1: Lage und/oder dauerhafte Aktivitat in einer Naturparkgemeinde

Der Partner hat seinen Sitz bzw. eine Niederlassung oder auch Flachen in einer im Naturpark liegenden
Gemeinde. Auch Betriebe mit Hauptsitz auBerhalb dieser Kulisse erftllen dieses Kriterium, wenn sie sich
dauerhaft im Naturpark oder fur den Naturpark mit seinen Zielen engagieren (z.B. in einer Naturparkgemeinde
liegende Verkaufs- und Vertriebsstellen regionaler Produkte und Dienstleistungen).

Standort / Sitz des Betriebes / Betriebsstatte / Flachen liegen in folgender Naturparkgemeinde: O

Standort / Sitz des Betriebes liegt auBBerhalb einer Naturparkgemeinde - Beschreibung des U
Engagements fiir den Naturpark aktuell bzw. geplant im Zeitraum der Kooperation:

Kriterium 2: Kommunikationsengagement

Der Partner leistet einen aktiven Beitrag zur Erhdhung der 6ffentlichen Sichtbarkeit des Naturparks. Dies um-
fasst jahrlich eine eigenstandig oder gemeinsam mit dem Naturpark abgestimmte KommunikationsmaBnahme
hinsichtlich der Partnerschaft oder einer sonstigen Aktivitat des Naturparks.

Wir engagieren uns U
a) durch die Verlinkung der Internetseite.
(Nachweis: Foto/Screenshot, Angabe des Links)
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Wir engagieren uns U
b) z.B. durch die Einrichtung einer Naturpark-Ecke mit Auslage von Naturpark- und Infomaterialien.
(Nachweis: Foto/Screenshot)

Wir engagieren uns (I
c¢) durch die Mitwirkung an /oder Umsetzung einer Werbe- / KommunikationsmafRnahme, z.B.
Netzwerk-Vorstellung in eigenem Newsletter, Messe /Offentlichkeitsaktion.
(Nachweis: Dokumentation)

Kriterium 3: Engagement fur kologische Nachhaltigkeit im Kerngeschaft

Der Partner setzt im Geschaftsbetrieb MaBnahmen einer 6kologisch nachhaltigen Wirtschaftsweise um und
erftllt die grundlegenden und branchenspezifisch aufgefihrten Mindeststandards. Der Nachweis wird tUber
eine anerkannte Zertifizierung oder eine mit dem Naturpark abgestimmte MaBBnahme erbracht.

Wir engagieren uns O
a) bereits und kénnen eine betriebliche Zertifizierung oder Auszeichnung mit ¢kologischem Nach-
haltigkeitsbezug vorweisen.
(Nachweis: Kopie des Dokuments)

Wir engagieren uns

b)* im betrieblichen Rahmen mit folgender/n MaRnahme(n) fur 6kologische Nachhaltigkeit, die wir in
den kommenden 2 bzw. 5 Jahren umsetzen, in mindestens einem der folgenden Handlungsfelder:
Energieeffizienz, MaBnahmeneffizienz, Wasser, Abfall, Emissionen.
(Nachweis: Dokumentation)

* Hinweis zu Punkt 3b:

Fur den Fall, dass ein potenzieller Partner keine Zertifizierung oder Auszeichnung entsprechend 3a) hat, so dass Sie
mit ihm MaBnahmen entsprechend 3b) vereinbaren wollen, stellt der VDN |hnen auf Nachfrage eine Erlduterung zur
Verflgung, die Ihnen hierbei weiterhilft.

Information fiir den Naturpark: Im Folgenden sind die branchenspezifischen Kriterien aufgefiihrt.

Bitte stellen Sie dem Partner aus Griinden der Ubersichtlichkeit nur die Fassung mit den fiir die Branche
des Partner zutreffenden Kriterien zur Verfiigung. Hier konnen Sie den online bereit gestellten Erhebungs-
bogen verwenden.
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Hotellerie

Das Partnerhotel kommuniziert aktiv Naturvermittlungs- und Naturerlebnisangebote (z.B. Natur-
fahrer*innen) an seine Gaste.
(Nachweis: Foto Auslage Flyer, Programm, Kopie Pauschale etc.)

Und
Es ist ein gastronomisches Angebot im Hotel vorhanden.
(Hinweis: Es geltenden auch alle fur die Partnergruppe ,, Gastronomie “festgelegten Kriterien.)

Gastronomie

Bei mindestens drei Angeboten auf der Speisekarte stammen die Hauptzutaten der Gerichte aus-
schlieBlich aus dem Naturparkgebiet. Ausnahmen bezlglich der Zahl der Angebote sind zu begrtinden
und im Regelfall durch Bio- oder Fairtrade-Produkte zu ersetzen.

(Nachweis: Kopie Speisekarte oder schriftliche Begriindung)

Und

Zusatzliche Informationen zu den regionalen Produkten und zum Naturpark stehen dem Kunden tber
die Speisekarte oder Gber Tischaufsteller zur Verfigung.

(Nachweis: Kopie Speisekarte mit Produktbenennung oder Kopie/Foto Einleger/Tischaufsteller)

Land- und Forstwirtschaft, Winzer

Eine Bio-/Oko-Zertifizierung liegt bereits vor (siehe Kriterium 2).

Oder
Der Betrieb oder das Partner-Netzwerk gehort einer durch den VDN anerkannten Regionalmarke an.
(Nachweis: Kopie der Mitgliedsliste/-urkunde oder Standards einer anerkannten Regionalmarke)

Oder

Der Betrieb und seine Produkte erftillen vergleichbare Kriterien anderer Regionalmarken, ohne einer
anzugehoren (Qualitats-Standards der Produkte, naturraumrelevante Bewirtschaftung, Naturschutz-
standards, etc.).

(Nachweis:Nennung der Kriterien)
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Oder O

Der Betrieb kann keine der o0.g. Anforderungen Uber Qualitatsstandards darstellen, unterstttzt aber
die Arbeit oder Ziele des Naturparks auf besondere Weise. Hierunter fallen vor allem Betriebe, die sich
im Bereich des Artenschutzes und der LandschaftspflegemaBnahmen nachweislich stark machen,
z.B. Schafer, Imkereien, Landschaftspflegehofe, Flachenpaten.

(Nachweis: Nennung der Unterstitzungsleistungen)

»Non-Food“-Produkte mit Bezug zum Naturpark

Eine Bio-/Oko-Zertifizierung liegt vor (siehe Kriterium 2). o

Oder

Der Betrieb oder das Partner-Netzwerk gehort einer durch den VDN anerkannten Regionalmarke an.
Ausnahmen kénnen gemacht werden, wenn der Betrieb vergleichbare Standards nachweisen kann.
Mitgliedsliste/-urkunde oder Standards eines anerkannten Vergleichs-Partner-Netzwerks liegen vor.

Oder
Der Betrieb/die Person verwendet Produkte/Materialien aus dem Naturpark (z.B. Holz, Stein, Wolle).
(Nachweis: Nennung der Produkte/Materialien und deren Herkunft)

Oder

Der Betrieb/die Person unterstutzt die Arbeit oder Ziele des Naturparks auf besondere Weise,
z.B. durch traditionelles Kunsthandwerk.

(Nachweis: Nennung der Unterstutzungsleistungen)

Exkursionen, Umweltbildung, Fiihrungen

Die Aktivitat wird von qualifizierten Leiter*innen durchgefihrt, die den Naturpark reprasentieren kénnen.
(Nachweis: Kopie der Zertifizierung oder der beruflichen Qualifikation)
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Oder:

Der Betrieb, die Person ist Mitglied eines regionalen oder Uberregionalen Netzwerkes mit unterlegten
Qualitatskriterien.

(Nachweis: Kopie der Mitgliedsliste/-urkunde oder Standards eines anerkannten Vergleichs-Partner-
Netzwerks)

Und:
Der Partner fuhrt pro Jahr mindestens zwei Vermittlungsangebote mit Bezug zu Naturparkthemen durch.
(Nachweis: Foto/Kopie Angebot)

Natursport

Der Partner stimmt seine Aktivitaten mit dem Naturpark ab, so dass es durch die Aktivitaten des
Partners nicht zu Beeintrachtigungen von Natur und Landschaft kommt.
(Nachweis: Vereinbarung zwischen Partner und Naturpark)

Kriterium 4: Engagement fur Kulturlandschaft, Regionalentwicklung
und Naturpark

Der Partner engagiert sich fur die Themen Kulturlandschaft, Regionalentwicklung und Naturpark tber sein
Kerngeschaft hinaus, indem er MaBnahmen durchfihrt oder Beitrage zu MaBRnahmen leistet fur den
Erhalt und die Entwicklung der Kulturlandschaft oder zur Unterstutzung der Arbeit des Naturparks.

Wir engagieren uns
a) durch MaBnahmen oder Beitrage zu MaBnahmen zum Erhalt und zur Entwicklung der Kulturlandschaft.
(Nachweis: Spendenbescheinigung, Foto, etc.)

Wir engagieren uns

b) durch MaBRnahmen oder Beitrage zu MaBnahmen zur Unterstitzung der Arbeit des Naturparks,
von Regionalentwicklungs- oder Kulturinitiativen.
(Nachweis: Spendenbescheinigung, Foto, etc.)
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Kriterium 5: Engagement im Naturpark-Partner-Netzwerk
Der Partner engagiert sich im Partner-Netzwerk des Naturparks und erfiillt alle nachfolgenden Punkte.

a) Fester Ansprechpartner fiir den Naturpark:

Anbringen einer Plakette und/oder Logo auf mindestens einem Medium (Flyer, Website, =
Visitenkarte u.a.).
(Nachweis: Dokumentation der Medien, Originale oder Fotos, Screenshots, etc.)
Teilnahme am Informations- und Erfahrungsaustausch zwischen Naturpark und den Partnern -
im Partnernetzwerk mindestens einmal im Jahr.
(Nachweis: Kopie der Teilnahmelisten)

O

Aktive Teilnahme an der Evaluation des bundesweiten Partner-Projekts, wenn diese durch-
gefiihrt wird.
(Nachweis: Kopie der Teilnahmelisten)

Ort, Datum Unterschrift Naturpark






CD-MANUAL

Naturpark-Partner-Netzwerk

allt v

fir Naturparie
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Wort-Bild-Marke Variante 1

Das Logo des Naturparks wird in der Kombination mit der Wort-Bild-Marke
»aktiv fur den” zu einer Einheit.

At v allt v

Liineburger Heide -

altcv  allty

Naturpark Naturpark O
Elbhiéhen-Wendland Sternberger Seenland
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Wort-Bild-Marke Variante 2

Der Naturpark wir als typografische Komponente unter der Wort-Bild-Marke
~aktiv fur den” positioniert.

altcv alby

altcv alldlv
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Die Plakette bei Auszeichnung

alltov

()N

1 Y Naturpark

Liineburger Heide

Wir sind Teil des Naturpark-Partner-Netzwerks

in Kooperation mit dem Verband Deutscher Naturparke e. V.

alltov

Naturpark
Elbhéhen-Wendland

Wir sind Teil des Naturpark-Partner-Netzwerks
in Kooperation mit dem Verband Deutscher Naturparke e. V.
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... und ihre Anwendung
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Die Urkunde zur Partnerschaft mit dem Naturpark

W Fda Lisbpinghrme= 17T WK Sy Usbeinahmas XYT

alltiv alltiv

rl-:_'({lilul'l-llh ’ Narsepark @
Lineburger Heide e —r| Dlshahon - W andland B
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.. und ihre Anwendung

'i"ﬁ-‘;--
ihgannee

/—4 .-"“"“'?.3_'.'
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.‘.
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Buttons mit Naturparklogo

CMYK 16101510

Aty altv  allbov akhv
frj" i etz @ e @

CMYK 251019010

altlv aldtiv albiv altdiv
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... und ihre Anwendung

MU'W

FL' roen
'—(I:ll rpark

lJnEhuqu Heide
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... auf der Kleidung
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... auf der Homepage

Heide-Ranger

Naturerlebnis Limeburder Heide

— : ey

et AT R TRy

Pnttet e ch e . £ g i AR B,

St prasines Kl bin i pliy b Doy Matur i8ng. Benets in dor Schuls TR OAT0L Tfeting - Linurer Hee
weging: ich Ranger warden. O e Shesen Berl i Doudsihlend nichs gal, AL nesipflaann @

tefrmAe K ehmrdmiics. e Ratumcholzpetet, ieistetn manen Dvidert MR-y

sy Wogitmart st Waltftrwr i MEtkanaipan Schimwig-Hottnniche P0G JOLT Heskangen o
Watmsrrreer und il fchiafiich Bologke. As Vol darden Pt g

itsiete ik in enginchon Schutspeisenen. Mol erite Arateliurg fard ich BRI Feifariee n

o ey Linseesiifung WA, i (e i e Projeit iefisle, it dem Thel HERACh L e

sy Bevul dhes. Rargers i pane Detscniand nu etabienee,

T

Heule gibl &5 i alen deutachen Natonsiperen Ranges, o Fombidungsiena! mure bundessest singefia urd der
Brcesweriend hatanwecht e.v, Qegronses {wwe Sundesver tand-ratuweht oe)

Tiach dern Ranger-Projel lebete ich § Jahve S Fatursacht Brandentum, die ot bl mu L1 festangesteiten Ranrgem and
tamstn vipkan Fratwigan |5 Grnlsatngetentn (Netionainary, losptdernresnrvecs, Nabhurmarks) bt
[wwew et )

Mitin 2% kehete i g Ldnburger Haide runick, hierher, wo i 508 meiner Kindhot mE menem Grofivater durch de Mabye
enifin, i i Jagel ging, Sngelt ot misne srite Birkhatrdaly avicbln, Man 2o i e run, i der Lineurger Helde, e
Filinest kit et eniuind i S#uh ity
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Weitere Anwendungsbeispiele
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Naturparke in Deutschland

{

Schlei

Huttener Berge

Westensee

Aukrug

Holsteinische Schweiz
Lauenburgische Seen
Sternberger Seenland
Nossentiner/Schwinzer Heide
Mecklenburgische Schweiz und
Kummerower See
Flusslandschaft Peenetal

Insel Usedom

Am Stettiner Haff

Feldberger Seenlandschaft
Hummling

Wildeshauser Geest
Ltneburger Heide

Sudheide

Elbhéhen-Wendland
Bourtanger Moor — Bargerveen
Dummer

Steinhuder Meer

TERRA.vita

Weserbergland

Elm-Lappwald

Solling-Vogler im Weserbergland
Harz/Niedersachsen

Minden

AKTIV FUR NATURPARKE"

6
o Hamburg

Bremen 16

Drémling
Harz/Sachsen-Anhalt
Harz/Sachsen-Anhalt
(Mansfelder Land)

Unteres Saaletal

Fldming

Dubener Heide
Saale-Unstrut-Triasland
Stechlin-Ruppiner Land
Uckermarkische Seen
Westhavelland

Barnim

Markische Schweiz

Hoher Flaming

Nuthe-Nieplitz
Dahme-Heideseen
Niederlausitzer Landrucken
Schlaubetal

Niederlausitzer Heidelandschaft
Hohe Mark

Teutoburger Wald/Eggegebirge
Schwalm-Nette
Deutsch-Belgischer Naturpark
Hohes Venn - Eifel

Rheinland

Siebengebirge

Bergisches Land

Sauerland Rothaargebirge

7

L]
Schwerin ©

Arnsberger Wald
Diemelsee
Kellerwald-Edersee
Habichtswald
Reinhardswald
Frau-Holle-Land
Lahn-Dill-Bergland
Rhein-Taunus

Taunus

Vulkanregion Vogelsberg
Hessische Rhon
Hessischer Spessart
BergstralRe-Odenwald
Eichsfeld-Hainich-Werratal
Sudharz

Kyffhéuser

Thuringer Wald
Thuringer Schiefergebirge/
Obere Saale
Erzgebirge/Vogtland
Zittauer Gebirge
Rhein-Westerwald
Nassau

Sudeifel

Vulkaneifel
Saar-Hunsruck
Soonwald-Nahe
Pfalzerwald

Neckartal-Odenwald
Stromberg-Heuchelberg
Schwaébisch-Frankischer Wald
Schénbuch

Schwarzwald Mitte/Nord
Sudschwarzwald

Obere Donau

Bayerische Rhon

HaBberge

Frankenwald

Bayerischer Spessart
Steigerwald

Frankische Schweiz —
Frankenjura

Fichtelgebirge

Steinwald

Frankenhohe

Hirschwald

Nordlicher Oberpfalzer Wald
Oberpfalzer Wald

Oberer Bayerischer Wald
Bayerischer Wald
Altmuhltal
Augsburg-Westliche Walder
Ammergauer Alpen
Nagelfluhkette



Nahere Informationen zu den Naturparken in Deutschland
finden Sie unter www.naturparke.de



Verband Deutscher Naturparke e. V.
HolbeinstraBRe 12

53175 Bonn

Tel. 0228 921286-0

Fax 0228 921286-9
info@naturparke.de
www.naturparke.de

@

Naturparke
Deutschland

EUROPAISCHE LINION
Europhéscher Fonds fir
regicnale Entwickiung



