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Gleichstellungsquoten
der FH Aachen

for die Jahre 2019-2021
vom 20. November 2019

Aufgrund des § 2 Absatz 4 Satz 1 in Verbindung mit § 37 a Absatz 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 16. September 2014 (GV. NRW. S. 547), zuletzt geandert durch das Gesetz zur
Anderung des Hochschulgesetzes vom 19. Juli 2019 (GV. NRW. S. 425), gibt die FH Aachen die folgenden Gleichstellungs-
quoten fur die Jahre 2019 bis 2021 bekannt:

Gleichstellungsquoten

Das Rektorat hat im Einvernehmen mit den Dekanen sowie der Gleichstellungsbeauftragten fUr die Fachbereiche folgende
Gleichstellungsquoten zur Gewahrleistung der Chancengleichheit von Frauen und Mannern bei der Berufung von
Professorinnen und Professoren fur den Zeitraum 2019 bis 2021 beschlossen:

. . Gleichstellungsquote
Fachbereich (Lehr- und Forschungsbereiche) FH Aachen (%)
Fachbereich 1 40
Fachbereich 2 20
Fachbereich 3 30
Fachbereich 4 50
Fachbereich 5 15
Fachbereich 6 15
Fachbereich 7 30
Fachbereich 8 15
Fachbereich 9 15
Fachbereich 10 (LFB Maschinenbau/Pysikalische Technik) 15
Fachbereich 10 (LFB Elektrotechnik) 10
Veroffentlichung

(1) Die Bekanntgabe wird im Verkiondungsblatt der FH Aachen (FH-Mitteilungen) veroffentlicht.

(2) Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Rektorats vom 23. September 2019.

Aachen, den 20. November 2019

Der Rektor
der FH Aachen

gez. M. Baumann

Prof. Dr. Marcus Baumann
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