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Zeitung der Hafen und Guterverkehr KéIn AG

Nutzungsvertrag von Stadt, HGK und WSA regelt das Festmachen im Kéner Rheinauhafen

ine gute Entscheidung zugunsten der Bin-
E nenschifffahrt: Zwischen der Stadt Kéln,

der Hifen und Giterverkehr Koln AG
(HGK) und dem WasserstrafSen- und Schifffahrt-
samt Koln (WSA) wurde ein Nutzungsvertrag be-
ziiglich der Liegeplatze fiir Binnenschiffe an der
Auflenseite des Kolner Rheinauhafens abgeschlos-
sen. Somit bleibt die Moglichkeit, dort festzuma-
chen, fiir die Binnenschifffahrt langfristig erhalten.

Grundlage geschaffen. Mit dem unterschrie-
benen Nutzungsvertrag wurde von den Beteiligten
die Grundlage geschaffen, dass dort bis zu zehn
Giiterschiffe anlegen konnen. Das WSA Koln wird
der Ufermauer vorgelagert so genannte Dalben
(eingerammte Pfihle im Grund) und Treppen-
aufginge errichten, die das Anlegen von Schiffen
nach heutigem Standard und den Landgang der
Besatzung ohne Beanspruchung der Ufermauer
ermoglichen. Beschlossen wurde die Lésung unter
Einbeziehung der sogenannten ,, Akteurskonferenz—
Linksrheinische Anlegestellen“. In dem Gremium
werden die Themen der Schifffahrt gebiindelt und
gemeinsam erortert. Beteiligt sind dabei die Schiff-
fahrtsverbande, Vertreter der gewerblichen Giiter-
und Fahrgastschifffahrt, die HGK AG, die Stadt
Koln und das WSA Koln.

Uberregionale Bedeutung. ,Wir freuen uns
sehr, dass die HGK AG, die Stadt Koln und das
WSA eine belastbare, gemeinsame Losung finden
konnten. Fiir die Binnenschifffahrt am Rhein ist
das eine sehr gute Nachricht“, so der Vorstandvor-
sitzende der HGK AG, Uwe Wedig. Birgitta Beul,
Leiterin des WasserstrafSen- und Schifffahrtsamtes

33 Die Akteurskonferenz
zum Thema Binnenschifffahrt ist
ein Erfolgsmodell

Koln, erklirte: ,,Die Liegestelle in Koln hat eine
herausragende und uberregionale Bedeutung. Sie
wird vor allem vom durchgehenden Schiffsverkehr
genutzt und dariiber hinaus von Schiffen, die ihre
Giiter in den Kolner Hifen und an den Anlagen
des Chemiegiirtels rund um Koéln umschlagen.“
Auch Andrea Blome, die Beigeordnete fiir Mobi-
litit und Verkehrsinfrastruktur der Stadt Koln,
zeigte sich zufrieden: ,,Dieser Abschluss der Nut-
zungsvereinbarung zeigt, dass die Akteurskonfe-
renz mit den gebiindelten Themen der Schifffahrt
ein Erfolgsmodell ist. Besonders freut mich, dass
langfristig der Landgang im Bereich des Rheinau-
hafens gesichert werden konnte.*

Auflagen. Bei dem Konzept im Rheinauhafen
wird ausdriicklich auch der Umweltschutz beriick-
sichtigt. Denn die Schifffahrt wird verpflichtet,
den dort angebotenen Landstrom zu nutzen, statt
die an Bord wihrend der Ruhephasen benotigte
Energie durch das Laufen des eigenen Motors zu
erzeugen. Somit wird die Abgas- oder Larmbelis-
tigung fur die Anwohner minimiert, das schont die
Umwelt und fithrt zu einer grofleren Akzeptanz der
Binnenschifffahrt. Schiffsfithrer, die keinen Land-
strom nutzen wollen, diirfen mit ihren Fahrzeugen
dort nicht halten.

Freigabe. Die Anfang des 20. Jahrhunderts er-
richtete Ufermauer an der Auflenseite des Rhei-
nauhafens wird seit jeher als Liegestelle von der
Giiterschifffahrt genutzt. Anfang 2018 wurde die
Liegestelle zunichst aus Griinden der Stand- und
Verkehrssicherheit durch die HGK AG fir die
Schifffahrt gesperrt, nachdem zwei Schiffe Fest-
machvorrichtungen auf der Mauer aus den Veran-
kerungen gerissen hatten. AnschlieSend wurde das
Festmachen an den Vorrichtungen in der Mauer
unter Einschrinkungen wieder freigegeben. Durch
den Erhalt der Liegestelle wird der Mangel an Lie-
gepldtzen fiir die Giiterschifffahrt im Raum Koln
deutlich entscharft. (red.)

Hochwasser-Ubung bei Drei-Meter-Pegel

Uberpriifung des eingelagerten Materials im Rheinauhafen fand turnusméaRig statt

er Pegelstand des Rheines  Hintergrund: Es fand ein Pro-  tungsgesellschaft“.

Dariiber

lag in Koln zwar nur bei
rund drei Metern. Keine akute
Gefahr also beziiglich eines mog-
lichen Hochwassers. Trotzdem
wurden im Bereich des Rheinau-
hafens umfangreich Stege aufge-
baut. Drohte also in absehbarer
Zeit eine Uberschwemmung?
Die Antwort: Nein, Entwar-
nung, es handelte sich nur um
eine notwendige Ubung!

beaufbau der Stege auf der
Mitteltrasse im Rheinauhafen
statt. ,,Ziel der Ubung war,
nach fast 10 Jahren Zeitab-
stand zum letzten Aufbau
das eingelagerte Equipments
auf Funktionsfihigkeit und
Vollstandigkeit ~ zu  tber-
prifen“, erklirte Thomas
Beez, Geschiftsfithrer der
»RVG Rheinauhafen Verwal-

hinaus sollte erneut ermittelt
werden, wie lange im Ernst-
fall ein Aufbau dauern wiirde.
Das Material der anliegenden
Immobilien im Rheinauhafen
wurde ebenfalls einbezogen. So
wurde geprobt, wie die Bewoh-
ner und Anrainer im Hoch-
wasser-Fall von den Stegen aus
ihre Hiuser erreichen konnen.

(red.)

Hochwasser im Rheinauhafen? Nein, es war nur eine Ubung!

Editorial

Uwe Wedig, Vorsitzender
des Vorstands der Hafen und
Guterverkehr KoéIn AG

Liebe Kdlnerinnen
und Koélner,

ein ereignisreiches und turbulentes
Jahr neigt sich dem Ende. Vieles war
bemerkenswert und kénnte hier Er-
wahnung finden. Da dies aber den
Rahmen sprengen wiirde, méchte ich
an dieser Stelle nur einige Uberschrif-
ten platzieren:

Ratsbeschluss zum Ausbau des
Godorfer Hafens, Fahrverbote fir
LKW Uber 7,5 t auf der Rheinuferstra-
Be und der Zoobricke, schwierige
wirtschaftliche Bedingungen, Kili-
mawandel, Nachhaltigkeit und Digi-
talisierung.

Diese und weitere Themen fiihren
am Ende zu Verdnderungen und zu
einem notwendigen Erneuerungs-
prozess. Wir wollen uns veréandern
und erneuern. Wir wollen moderner
und noch professioneller werden. Wir
wollen die Dienstleistungsqualitat fir
unsere Kunden verbessern und un-
sere Effizienz steigern. Und weiter
wachsen wollen wir auch. Zu all dem
gehoért dann eine Vielzahl von Pro-
zessen, die wir im neuen Jahr ange-
hen werden. Unter anderem werden
wir unsere Kommunikationsstrategie
und unseren AuBenauftritt an veran-
derte Bedingungen anpassen. Dies
beginnt mit unserem Web-Auftritt,
den wir komplett neu gestalten wer-
den und endet bei unserem Logo,
das auch in die Jahre gekommen ist.
Alles dies werden wir behutsam re-
alisieren, aber stringent. Auch unse-
re Botschaften werden wir lhnen ab
dem neuen Jahr Uber die modernen
und heute géngigen Medien vermit-
teln. Die Hafenzeitung erscheint da-
her heute letztmalig in der gewohnten
Form. Freuen Sie sich also mit uns
auf den neuen Auftritt der HGK und
auf die spannenden Herausforderun-
gen des neuen Jahres. Fur lhre bis-
herige Treue bedanken wir uns ganz
herzlich. An dieser Stelle gilt unser
Dank auch den mittlerweile 1.500
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
HGK-Gruppe. Sie alle haben unter
teils widrigen Umstanden einen tollen
Job zum Wohle unserer Stadt und ih-
rer Menschen gemacht.

Ich wiinsche lhnen allen nun eine be-
sinnliche Weihnachtszeit und ein ge-

sundes, erfolgreiches neues Jahr.

Mit weihnachtlichen GriiBen

Ihr Uwe Wedig

Schreiben Sie mir: “8 info@hgk.de
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Fahrbeschrankung

Ausnahmeregelung
fur Euro-6-Lkw

Bestimmte Lkw kénnen unter
Auflagen die RheinuferstraBBe wieder
befahren

Zur Verbesserung der Luftqualitdt und zur
Vermeidung moglicher Gesundheitsgefah-
ren durch Stickoxide hatte die Stadt Kdln
im August 2019 in der Innenstadt sowie in
Teilen von Deutz und Mdlheim eine Durch-
fahrtverbotszone fiir Lastkraftwagen mit
mehr als 7,5 Tonnen Gesamtgewicht ein-
gefiihrt. Damit wurde eine weitere MaBnah-
me flr den Luftreinhalteplan umgesetzt.

Aufgrund der nur eingeschrankten Nutz-
barkeit von Leverkusener Briicke, MUlhei-
mer Brliicke und Zoobriicke war aber der
kombinierte Verkehr (Transportkette Stra-
Be und Wasserweg) besonders von dem
Durchfahrtverbot betroffen. Fir Verkehre in
und aus dem Niehler Hafen mussten Um-
wege von bis zu 25 Kilometern gefahren
werden. Das stellte die Rentabilitdt des
Gutertransportes im kombinierten Verkehr
in Frage.

Aus diesem Grund hat das Dezernat flr
Mobilitat und Verkehrsinfrastruktur in be-
grindeten Fallen Ausnahmen vom Durch-
fahrtverbot zugelassen. Dafir hat die Stadt
KoIn eine so genannte Allgemeinverfligung
erlassen, nach der diese Fahrten mit Quelle
oder Ziel Niehler Hafen flir den kombinier-
ten Verkehr erlaubt sind. Die Allgemeinver-
fugung wurde am 4. Dezember 2019 im
Amtsblatt der Stadt KoIn veroffentlicht.

Die neue Regelung besagt, dass die Fah-
rer groBer Lkw, die mit Fahrzeugen der
Euro-6-Norm oder besser in der Durch-
fahrtverbotszone auf der RheinuferstraBe
unterwegs sind und anhand ihrer Papie-
re das Ziel oder die Quelle Niehler Hafen
nachweisen kénnen, bei Kontrollen keine
Strafen beflirchten missen. (red.)

TV-Dreh

Prominente Gaste
auf der Rheinfahre

Eckart von Hirschhausen (l.) und
Wigald Boning auf der Fahre

Die Rheinfahre ,Fritz Middelanis“ stellt fiir
Lkw- und Pkw-Fahrer eine schnelle Alter-
native zur haufig verstopften Leverkusener
Rheinbriicke dar. Aber auch bei FuBgangern
und Radfahrern ist die verléssliche Verbindung
zwischen KdlIn-Langel und Leverkusen-Hitdorf
bei Rheinkilometer 705,3 sehr beliebt. Davon
Uberzeugten sich auch Eckart von Hirschhau-
sen und Wigald Boning bei einer Fernsehpro-
duktion fur den WDR.

Fur die Samstagabend-Show ,Hirschhau-
sens Quiz des Menschen* hatte der Modera-
tor gemeinsam mit Boning eine Fahrrad-Tour
von Disseldorf nach KéIn absolviert. Da eine
Rheinliberquerung per Drahtesel Uber die Au-
tobahnbriicke weder sinnvoll noch erlaubt ist,
bot sich die Verbindung mit der Féhre gera-
dezu an. So wurde die ,,Fritz Middelanis* zum
Fernsehstar. (cl)

Emissionsfrei mit dem Transit durch Koln unterwegs

Ford stellt stadtischen Gesellschaften Plug-in Hybrid-Fahrzeuge fir Feldversuch zur Verfigung

as Wetter war durchwachsen,

der Anlass dafiir umso erfreuli-
cher: Offiziell iibergab Gunnar Herr-
mann, Vorsitzender der Geschifts-
filhrung der Ford-Werke, eine zehn
Fahrzeuge umfassende Test-Flotte
von Plug-in Hybrid-Fahrzeugen an
Gesellschaften der Stadt Koln. Die
Hifen und Giiterverkehr Koln AG
nutzt zwei Transit-Modelle in den
Bereichen Technik und IT, um die
einzelnen Standorte zu betreuen. Die
Fahrzeuge benétigen auf 100 Kilo-
metern 2,7 | (kombiniert) und haben
CO2-Ausstof$ von 60 g/km.

Emissionsfrei. ,Fir die Zukunft

Der Plug-in Hybrid-Transit im Alltagstest

hat fir uns die Umstellung unserer
Fahrzeugflotten auf klimafreundli-
che Autos eine hohe Prioritdt. Un-
ser Ziel ist es, in allen Bereichen

quent weiterverfolgen, um die Luft-
und die Lebensqualitidt in unserer
Stadt zu verbessern.“

Umweltzone selbsttitig auf batte-
rie-elektrischen Antrieb umstellt.
Dazu sind alle Fahrzeuge mit Mo-
dem und GPS-Empfinger ausgestat-
tet. Die Hybridfahrzeuge erreichen
eine rein Batterie-elektrische Reich-
weite von rund 50 Kilometern. An
einer Haushaltssteckdose dauert die
Aufladung knapp vier Stunden. Das
Fahrzeug absorbiert die entstehende
Bremsenergie und fihrt sie wieder
der 13,6 kWh groflen Lithium-Io-
nen-Batterie zu. Ein 1,0-Liter-Eco-
Boost-Turbo-Benzinmotor kann bei
Bedarf die Batterie laden und so die
Gesamtreichweite auf bis zu 500 Ki-
lometer verlangern. Dank der flach

unserer Stadt ist es wichtig, auf eine

emissionsfreie Mobilitit zu setzen®, die bestmogliche Losung einer

betonte Henriette Reker, Oberbiir-
germeisterin der Stadt Kéln, bei
der Ubergabe-Zeremonie. ,Daher

klimagerechten Mobilitdt zu errei-
chen. Als Verwaltung werden wir
diese Entscheidung daher konse-

Eine nachhaltige
Investition in die Zukunft

Von Huirth-Kendenich aus
wird der Bahnverkehr im
HGK-Netz gesteuert. Die
Netzleitzentrale wird jetzt
um- und ausgebaut

igentlich ist der Standort Hiirth bekannt
Eals Produktionsstandort fir verschiede-

ne Medienformate. Weniger bekannt ist,
dass von Hiirth aus der gesamte Bahnverkehr auf
den Strecken der Hifen und Giiterverkehr Koln
AG gesteuert wird. Dazu gehoren beispielswei-
se die Stadtbahnlinien 7, 16, 17, 18 und 68 der
KVB AG und der SWBV. Auch der Giiterverkehr
fiir die Industriestandorte Koln-Godorf, Koln-
Niehl, Briihl, Frechen, Hiirth und Wesseling wird
iber das HGK-Netz von Unternehmen wie der
HGK-Beteiligung RheinCargo abgewickelt.

Biiro-Container. Zurzeit gehen 33 Mitarbei-
ter der Netzleitzentrale in Hurth-Kendenich in
Biiro-Containern ihrer Tatigkeit nach. Grund
dafiir ist, dass das bisherige Gebiude an der Ur-
sulastrafle in die Jahre gekommen ist. Fir etwa
3,1 Millionen Euro wird der Bau saniert und
ausgebaut sowie ein neues Interieur entwickelt.
Da Strafsenbahnen und Giiterziige auch wih-
rend der Umbauphasen weiter iber HGK-Gleise
rollen mussen, wurde der Umzug der Mitar-
beiter in eine Ersatzleitstelle fiir die Dauer der
Bauarbeiten notwendig. Die Losung, den Auf-
bau der Leitstelle in Containern zu realisieren,
ermoglichte eine flexible Raumaufteilung unter
Beriicksichtigung der individuellen Bediirfnisse
und Anforderungen.

Bild: Wischum

Derzeit arbeiten die Kollegen der Netzleitzentrale
in Containern neben dem bisherigen Geb&ude.

Baubeginn 2020. Vorbereitende Arbeiten
wie die Verlegung eines im Baufeld befindlichen
Kanales, Kampfmittelsondierungen und Bode-
nuntersuchungen wurden zwischenzeitlich ab-
geschlossen, so dass einem Baubeginn Anfang
2020 nichts mehr im Wege steht. Bei einer ver-
anschlagten Bauzeit von etwa zwolf Monaten ist
die schliisselfertige Ubergabe des Komplexes fiir
Dezember 2020 geplant. ,,Die Moblierung und

3 Inbetriebnahme
fuir das Friihjahr 2021 geplant

technische Ausstattung der neuen Warte wird
im Januar 2021 eingerichtet, so dass wir davon
ausgehen, nach Karneval 2021 aus unserer neu-
en Netzleitzentrale heraus arbeiten zu kénnen®,
hofft Giinther Wischum, der HGK-Sachbereichs-
leiter Netzbetrieb.

251 km Gleise. Mit einer Streckenlinge von
94 Kilometern, 251 km Gleisen und 63 Gleis-
anschliissen verantwortet die Hifen und Giiter-
verkehr Koln AG eine umfangreiche Eisenbahn-
infrastruktur im Rheinland. Rund um die Uhr
uberwachen und regeln die Fahrdienstleiter den
Schienenverkehr auf den HGK-Strecken. Doch
ihr Standort war iiber die Jahre einfach zu klein

Selbstandiges Umstellen. Mit-
tels Geofencing kann automatisiert
sichergestellt werden,
Fahrzeug beim Einfahren in eine

installierten Batterie verfiigt der
Transit iber eine Zuladungs-Kapa-
zitit von 1.100 Kilogramm und ein
Laderaum-Volumen von sechs Ku-
bikmetern. (red.)

dass das
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So schick soll die neue
Netzleitzentrale der HGK
AG einmal aussehen.

Eng, aber funktional: Ein Blick in das
Innenleben des Containers.

und zu eng geworden. ,,Die Zentrale entsprach
nicht mehr den Anforderungen der heutigen
Zeit“, so Wischum. ,, Taktverdichtungen im Per-
sonennahverkehr und Mehrverkehre im Giiter-
verkehr, zum Beispiel durch die Inbetriebnahme
des Terminals Koln Nord fiir den Kombinierten
Verkehr, erfordern eine hohere Prisenz von Mit-
arbeitern, um einen sicheren Eisenbahnbetrieb zu
gewidhrleisten. Diese Anforderungen haben sich
in der ursprunglich fir nur drei Bedienplitze
konzipierten Warte im bisherigen Gebaude nicht
mehr umsetzen lassen.

Ressourcenschonend. Unter Beriicksich-
tigung der fortschreitenden Digitalisierung ist
die Baumafinahme eine richtungsweisende und
nachhaltige Investition, um auch durch das An-
gebot von modernen Arbeitspldtzen das Unter-
nehmen zukunftsfahig zu halten. Intelligente
Kommunikationsnetze und die damit einherge-
hende Angleichung der Technikmodule werden
in den kommenden Jahren mafigebend fiir alle
Eisenbahn-Infrastrukturanbieter sein. Dadurch
kann der Verkehr auf der Schiene wirtschaftli-
cher, ressourcenschonender und leistungsstarker
abgewickelt werden. Die Umsetzung des Projek-
tes in Kendenich ist dabei fiir die HGK ein ganz
wichtiger Schritt und ein weiterer Baustein zum
gelebten Klimaschutz. (red.)

ie Taufe eines Schiffes auf ei-
nen bestimmten Namen ist seit
Urzeiten ein feierlicher Akt.

Der Brauch soll bereits weit vor Christi
Geburt entstanden sein, statt Sekt wur-
den damals allerdings Opfer gebracht,
manchmal tierische, manchmal sogar
menschliche. Dass Lokomotiven getauft
werden, kommt hingegen eher selten
vor. Und statt Lebewesen wird heut-
zutage Sekt verwendet. Auch fur den
Logistikdienstleister RheinCargo war
die Taufe von drei neuen Loks ein
Novum. Aber die Zeremonie hat ihre
eigene Geschichte.

Tradition. Seit Januar 2019 fithrt die
RheinCargo gemeinsam mit der Wan-
ne-Herner Eisenbahn Rangierdienste
und Infrastrukturbetrieb fiir die Kokerei
Prosper des Stahlkonzerns ArcelorMittal
durch. Auf den etwa 30 Kilometer lan-
gen Gleisanlagen des Werksgelandes des
Stahl-Weltmarktfiihrers wird die gesam-
te Logistik der Ver- und Entsorgung der
Kokerei mit Kohle und Koks tber die
Schiene abgewickelt. Hinzu kommt noch
der Betrieb der Bahn im Hafen Bottrop.
Um nun an die geschichtstrichtige Ber-
gbau-Tradition im Revier zu erinnern,
wurden drei Loks der RheinCargo und

eine von WHE von den jeweiligen Stadt-
spitzen getauft. Dabei standen die Na-
men ehemaliger Schachtanlagen Pate,
die auf dem Weg von Bottrop nach Her-
ne liegen: Prosper, Zollverein, Nordstern
und Unser Fritz.

» Dienstleistungen
sind im Markt gefragt

Zusammenarbeit. ,Starke Loks, star-
ke Partnerschaft. So skizzierten die Ge-
schiftsfithrer von RheinCargo und WHE,
Wolfgang Birlin und Mirko Strauss, das
Projekt in Bottrop. ,,Unser gemeinsamer
Auftrag ist eine Erfolgsstory. Auch aus
diesem Grund hat sich die RheinCargo
entschieden, den neuen Geschiftsbe-
reich Werks- und Industriebahnen zu
etablieren®, erklart Birlin, als RheinCar-
go-Geschiftsfithrer fiir den Bereich Schie-
nengliterverkehr zustdndig. Der neue
Unternehmensbereich wurde gegriindet,
da diese Dienstleistungen im Markt ver-
stirkt nachgefragt werden. ,,Wir haben
mehreren Anfragen fiir weitere Projekte
erhalten. Das hat uns zu diesem Schritt
bewogen®, erldutert Birlin. Mit der
Griindung wird das bereits erfolgreiche
Portfolio der RheinCargo aus Nah- und

Fernverkehren um eine vielversprechende
Sparte ergdnzt, so Birlin.

Klassische Aufgaben. Geleitet wird
der Bereich von Peter Jacobs, der bislang
den Eisenbahnbetrieb der RheinCargo in
Neuss verantwortete. ,, Grofle Unterneh-
men aus Industrie und Logistik betreiben
oft umfangreiche Eisenbahnnetze. Diese
sind auf den Bedarf der Werke zugeschnit-
ten. Die RheinCargo tibernimmt hier zum
einen die klassischen Aufgaben einer Ei-
senbahn, sprich Transport, Rangieren,
Be- und Entladung sowie Stellwerksbe-
dienung. Dazu kommen aber auch noch
Infrastrukturaufgaben, wie beispielsweise
Bau und Instandhaltung von Gleisanla-
gen, Bauwerken oder der Leit- und Siche-
rungstechnik®, erklart Jacobs, der auch
gleichzeitig fir die Werksbahn Bottrop
die Aufgaben des Eisenbahnbetriebslei-
ters iibernommen hat. ,Wir sind in der
Lage, alle relevanten Dienstleistungen
nicht nur im Bereich Eisenbahnbetrieb,
sondern auch bei der Eisenbahninfra-
struktur abzudecken, sagt Jacobs.

Schnittstellen. In der Prozesskette
industrieller Produktionen stellen die-
se Bereiche sehr sensible Schnittstellen
dar. Eine durchgingige Verfiigbarkeit
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Rudolf Jelinek (1), 1. Burgermeister d
Namen , Zollverein®. Wol .
Vorstand Jorn pufpaff und Mir

einer Werksbahn ist in diesem Zusam-
menhang unabdingbar. Umso interes-
santer ist es fiir Unternehmen, die Ex-
pertise der RheinCargo als Dienstleister
fir diese Aufgaben zu nutzen. Und das
zeigt sich eindrucksvoll in Bottrop.
Dort transportieren RheinCargo und
WHE auf dem AM-Gelinde jahrlich
rund 4,5 Millionen Tonnen Koks und
Kohle. ,Eine reibungslose Rohstoff-
versorgung ist fir uns unerldsslich®,
betont Dennis Riller, Rohstoffversor-
ArcelorMittal.
Denn: ,,In einer Kokerei diirfen die Ofen
Ein Auftrag, den
die Partner zu 100 Prozent erfiillen.

gungs-Manager  bei

«

niemals ausgehen.

fgang Birlin (v.l.n.
ko Strauss (

HGK

Die vier Lokomotiven auf dem
Geldnde der Kokerei Prosper

Bild: Volker Wiciok fur WHE

er Stadt Essen, taufte eine Lok auf den

r.), Dennis Riller (AM), Kokerei- _
WHE) begleiteten die Zeremonie.

Bedient wird das Gelinde mit neuen
Lokomotiven vom Typ Vossloh DE 18.
Die Modelle verfugen tiber eine Leistung
von je 1.800 Kilowatt. Dank eines mo-
dernen diesel-elektrischen Antriebs ist
bei den Fahrzeugen eine geringere Mo-
tordrehzahl und Kihlleistung moglich,
was zusammen mit einem verschleif3-
freien Bremssystem fiir einen geringe-
ren Treibstoff-Verbrauch, deutlich re-
duzierte Emissionen und einen besseren
Gerauschpegel sorgt. ,,Damit werden
wir den Anforderungen einer modernen
Logistik im Hinblick auf die Nachhaltig-
keit gerecht®, so Wolfgang Birlin.
Christian Lorenz

Gatem Erste europaische LNG-Bunkeranlage
fUr Binnenschiffe in Koln eingeweiht

Der alternative Kraftstoff wird flr die Binnenschifffahrt immer interessanter

Die Anlage im Niehler Hafen in KoIn ist die erste
Festbunkerstation fir LNG-Binnenschiffe in Europa.

Mit aufsteigenden Luftballons wurde die LNG-Station eingeweiht.

Bislang werden viele Binnen-
schiffe mehrheitlich mit Die-
sel angetrieben. Als alternativer
Kraftstoff wird Fliissiggas (LNG)
fiir die Branche aber immer inte-
ressanter. Im Hafen Koln Niehl
wurde jetzt die erste europdische
Festbunkerstation fiir verfliissigtes
Erdgas durch die Firma PitPoint.
LNG errichtet.

Zukunfts-Investition.  Die
englische Abkiirzung LNG bedeu-
tet Liquefied Natural Gas - also
verfliissigtes Erdgas. LNG ist far-
blos, ungiftig und wird produziert,
indem Erdgas auf minus 162 Grad
Celsius gekiihlt wird. Der grofste
Gewinn des Kraftstoffs besteht

vor allem durch die geringere
Belastung durch Feinstaub und
Stickstoffoxide. Die
Reduzierung dieser Schadstoffe

eindeutige

tragt zur Verbesserung der Luft-
qualitdt bei. ,,Wir sind sehr stolz
darauf, dass die erste europdische
LNG-Bunkerstation in unserem
Hafen in Koln-Niehl eroffnet
wurde. Diese Tankanlage ist ein
weiterer Baustein in unserem Kon-
zept, auf noch nachhaltigere und
umweltschonendere ~ Transporte
und die entsprechende Logistik zu
setzen. LNG steht fir eine zuver-
lassige und saubere Kraftstoff-Al-
ternative. Die Nutzung dieses
Treibstoffs tragt dazu bei, Schad-
stoff-Belastungen zu senken. Wir

betrachten die Nutzung von LNG
als einen wichtigen Schritt, die
Zukunft der Logistik nachhaltig
zu gestalten®, erklirten Jan Son-
ke Eckel und Wolfgang Birlin, die
Geschiftsfithrer des Hafenbetrei-
bers RheinCargo.

LNG-Infrastruktur. Die Anla-
ge ist Bestandteil der europdischen
Zielsetzung, eine  LNG-Infrastruk-
tur fiir Schwerlastverkehr auf Strafse
und Wasser zu entwickeln. Das Pro-
jekt wurde von der Europdischen
Union mitfinanziert. Die strategisch
optimale Lage Kolns am Rhein zwi-
schen Basel und Rotterdam sowie
die hervorragende Erreichbarkeit
des Standorts waren die Haupt-

grunde fur die Wahl der Station in
Niehl. Mit der Eroffnung des Tanks
an Europas verkehrsreichster Was-
serstraffe wird das LNG-Netzwerk
erweitert. Wihrend LNG-Schiffe
bislang durch Tankwagen befullt
werden mussten, kann dies jetzt
vom Land aus tber die leistungs-
starken Pumpen der Station erfol-
gen. Die Festbunkerstation ist rund
um die Uhr zuginglich.

Strenge Anforderungen. ,Die
Eroffnung der Bunkeranlage ist ein
wichtiger Schritt in Richtung Trans-
port auf dem Wasser. LNG erfiillt
die strengsten Emissionsanforde-
rungen und ermoglicht einen um-
weltschonenderen Transport.  (cl)
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JUnsere Berufe
sind vielfaltig und
spannend”

Wie ,Die Wirtschaftsmacher” das Image
der Logistik verbessern und typische
Vorurteile entkraften, erklart Sprecherin
Frauke Heistermann im Interview

Frauke Heistermann ist Spre-
cherin der Initiative ,,Die Wirt-
schaftsmacher®, in der sich
uber 100 Logistikdienstleister,
Unternehmen aus Industrie und
Handel, Medien, Hochschulen
und Verbinde zusammenge-
schlossen haben, um gemein-
sam fiir den Wirtschaftsbereich
Logistik zu werben. Im Mittel-
punkt steht die deutschland-
weite Imagekampagne ,,Logis-
tikhelden®.

Wer heute auf Jobsuche geht,
hat oft die Logistik nicht auf
dem Schirm, schaut vielleicht
eher Richtung Industrie und
Handel. Wie wollen Sie das
andern?
Frauke Heistermann: Auch
Handel und Industrie sind auf
die Logistik angewiesen, denn
da steckt mehr dahinter als nur
Transport und Lager. Tatsich-
lich ist es so, dass es iiber 200
unterschiedliche Logistikberufe
und mehr als 100 Studienginge
zum drittgrofSten Wirtschafts-
bereich in Deutschland gibt.
Arbeiten in der Logistik ist
vielfaltiger und spannender, als
gemeinhin angenommen wird,
und genau dieses Image wol-
len wir mit unserer Initiative
durch unsere deutschlandweiten
Imagekampagne ,Logistikhel-
den® verbessern.

Jobs in der Logistik gelten

als hart und schlecht bezahlt.
Was soll eine Imagekampagne
daran andern?

Genau dort ansetzen und auf-
klaren, wie es wirklich um un-
seren Wirtschaftsbereich steht.
Viele giangige Vorurteile lassen
sich schnell entkraften. Laut
dem Stepstone-Gehaltsmonitor
2018 liegt die Logistik bei der
Entlohnung beispielsweise im
gesunden Mittelfeld, tbrigens
noch vor Handel, 6ffentlichem
Dienst und Medien. Und laut
der Hamburger Vergitungsbe-
ratung PersonalMarkt verdie-
nen Berufseinsteiger in der Lo-
gistik im Mittel bereits 40.000
Euro. Was wir in unserer Kam-
pagne aber hervorheben wol-
len, sind die Menschen, die
jeden Tag mit viel Leidenschaft
ihren Job gerne machen. Sie
kommen aus ganz verschiede-
nen Bereichen und zeigen, wie
bunt und ungemein wichtig
Logistik fir das Wohl von Biir-
gern und Unternehmen ist.

Gehoren auch Lokfiihrer dazu?
Oder ist das Ihrer Meinung
nach dank fortschreitender
Digitalisierung und Automati-
sierung bald ein aussterbender
Beruf?

Selbstverstiandlich gehéren auch
Lokfiihrer dazu. Fiir sie gilt das-
selbe wie fiir Binnenschiffer und
LKW-Fahrer: Die fortschrei-
tende Automatisierung wird
ihre Arbeit verandern, aber sie
keineswegs tiberflissig machen.
Es wird auf absehbare Zeit un-
verzichtbar sein, dass Menschen
computergesteuerte Fahrzeuge
kontrollieren und bei Bedarf
schnell eingreifen konnen. Ein
Flugzeug mit Autopilot macht
ja schlielich auch nicht den
Piloten aus Fleisch und Blut
uberfliissig.

Wie passt die Logistik in eine
Zukunft, in der es immer star-
ker um Klimaschutz geht und
CO2-Werte immer wichtiger
werden? Werden sich Bewerber
iiberhaupt noch dafiir begeis-
tern konnen?

Ja, und das tun sie bereits heu-
te schon. Indem sie innovative
Konzepte fiir eine griine Logis-
tik entwickeln, die beispiels-
weise Pakete in der Innenstadt
mit Lastenrddern oder Elekt-
ro-LKW ausliefert. Und das,
obwohl laut Shell Nutzfahr-
zeugstudie der Giiterverkehr
mit 5,6 Prozent der gesamten
CO2-Emissionen an letzter Stel-
le liegt, hinter Energie, Industrie
und PKW. Oder indem sie Elek-
tro-Hybridschiffe testen wie in
Berlin. Logistiker machen sich
bereits viele Gedanken tiber die
Auswirkungen ihrer tiglichen
Arbeit auf die Umwelt. Zahlrei-
che Leuchtturmprojekte zur Re-
duktion von Emissionen belegen
das. Das kommt bereits bei Be-
rufseinsteigern an, die darin eine
spannende Herausforderung se-
hen. Und ich bin mir sicher, dass
wir dahingehend kiinftig noch
mehr Gutes von der Logistik le-
sen werden. (red.)

Infos:
B www.die-wirtschaftsmacher.de

Will das Image der
Logistik verbessern:
Frauke Heistermann

bis zum IT-S

ie funktioniert eigentlich Logis-
tik? Wie werden Warenstrome
organisiert? Wie stellen wir uns

eine Spedition vor? Und wie kommen denn
die schicken Schuhe, die in Italien hergestellt
wurden, zum Kunden bezichungsweise zur
Kundin? Ganz ehrlich, fillt der Begriff Logis-
tik, haben viele Menschen nur das Bild von
einem fahrenden LKW, der die Autobahn
verstopft, vor dem geistigen Auge. Ein biss-
chen weiter gedacht, kommen einem auch
hoffentlich noch die nachhaltigen Transport-
mittel Gtitereisenbahn und Binnenschiff in
den Sinn. Aber wie die Dinge vernetzt sind,
wie die Handelsketten wirklich funktionie-
ren, was die Unternehmen fir unser tagli-
ches Leben leisten, das wissen wohl nur die
wenigsten Mitbiirgerinnen und Mitbiirger.

Die HGK AG ist bei
der Hauptschule
GrolSer Griechenmarkt

auf KURS

Lernpartnerschaft beschlossen.
Zwei Jugendliche haben sich bereits
um Ausbildungen beworben

Vom Kranfuhrer

ezialisten

—

Der Niehler Hafen: Hier
werden GUter von der
StraBe auf die Schiene
und den Rhein verlagert.

Wolfgang Brendgen (l.), Teamleiter Containerreparatur
und -wartung, mit Container-Checker Alexander Geus

Saskia Goy aus der CTS-Abteilung Barge & Rail Operations
kimmert sich um die Abfertigung von Schiffen und Zugen.

Smart. Dabei ist die Logistik als Stiitze
der Wirtschaft ein Wachstumsmarkt und
— ganz wichtig — zukunftsorientiert. Das
macht sie interessant fur potenzielle Ar-
beitnehmer. Die Branche leidet zwar im-

entwickelt. Und so werden in den zahlrei-
chen unterschiedlichen Berufsbildern viele
zukunftssichere Arbeitsplitze angeboten,
wofiir die HGK-Gruppe exemplarisch mit
ihren Tochter- und Beteiligungsunterneh-

nung, Steuerung und Umsetzung in den
Unternehmen wieder — in Bereichen wie
Vertrieb, Distribution, Disposition, Sup-
ply Chain Management, Controlling
oder IT.

Kaufleute firr Spedition und Logistik-
dienstleistung, Fachlageristen, Fachkraft
fur Lagerlogistik, Schlosser, IT-Fach-
krifte — allesamt Spezialisten in ihrem
Metier. Sehr viele Betriebe bilden in den

unserer globalisierten Welt werden die
wenigsten Giiter noch dort genutzt oder
konsumiert, wo diese auch produziert
werden. Dass dies mitunter verstorende
Bliiten treibt, ist unbestritten: Niemand
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Steilpass zum Job!
In der Arena gibt es
nicht nur Ful3ball

HGK-Gruppe prasentierte sich bei Berufswahl-
messen in Deutz und im RheinEnergieStadion

erufe live“ — unter diesem Namen

fand die grofite Berufswahlmesse
im Rheinland in den Messehallen in
Deutz statt. An zwei Tagen informier-
ten sich dort rund 13.000 Besucher,
zumeist Schuler, Eltern und Lehrer.
Uber hundert Aussteller gaben den
Interessenten Einblicke dariiber, eine
Ausbildung zu starten, ein Studium
aufzunehmen oder ein Freiwilliges So-
ziales Jahr zu absolvieren. Die HGK
als Holding war mit dem Tochterun-
ternehmen neska und der Beteiligung
RheinCargo an einem eigenen Stand
vertreten und konnte so iiber die zahl-
reichen Ausbildungsméglichkeiten fiir
2020 in der HGK-Gruppe informieren.

In den Angebotsportfolios der
HGK-Unternehmen stehen die unter-
schiedlichsten Ausbildungen: So wer-
den beispielsweise Azubis zum Indus-
triemechaniker, Gleisbauer oder zur
Fachkraft fiir Lagerlogistik gesucht.
Dariiber hinaus gab es auf der Messe
seitens vieler Schiiler auch eine ver-
stirkte Nachfrage fur Orientierungs-
praktika. Nicht zu vergessen natiirlich
auch, dass im Eisenbahnbereich ein
groffer Bedarf an Triebfahrzeugfiih-
rern besteht. Um auf den faszinieren-
den Job des Lokfiihrers aufmerksam
zu machen, konnten Interessenten
sich am Bahnsimulator ausprobieren.

tern und Lehrer nutzten die Gelegen-
heit, einmal ein echtes Bahnfeeling zu
erleben. Eine sehr wirksame Methode,
den Menschen den Beruf des Lokfiih-
rers ndher zu bringen.

Auch auf der Jobmesse ,,Karrieretag“
im RheinEnergieStadion-Businessbe-
reich waren die Personalverantwortli-
chen von HGK und RheinCargo aktiv.
99 Unternehmen aus unterschiedli-
chen Branchen im Groffraum Kéln
nutzten dort die Gelegenheit, sich
und ihre Jobs vorzustellen. Dazu
veranstalteten die Organisatoren
weitere Aktionen wie einen Be-
werbungsmappen-Check oder ein
Bewerbungsfoto-Shooting, es gab
Coachings und Vortrige.

Rund 6.000 Besucher fanden sich im
Stadion ein. Der Stand von HGK und
RC wurde stark frequentiert. Zwolf
verschiedene Berufsbilder mit ins-
gesamt mehr als 30 offenen Stellen
wurden prasentiert. Viele Besucher
fragten gewerblich-technische Tatig-
keiten nach. Hiufig wurde sich auch
nach Praktika fiir Umschulungen
erkundigt. Eher vereinzelt waren An-
fragen zu Ausbildungen. Erste erfolg-
versprechende Bewerbungseingidnge
von Besucherinnen und Besuchern
des Standes lieSen nicht lange auf

mer noch unter dem Image ,laut, dreckig  men steht.

und nicht gerade geruchsneutral®, doch

Drittgrofste  Branche. Die Logistik
stellt in Deutschland den grofSten Wirt-

schaftsbereich nach der Automobilwirt-

2 Schlussige Konzepte,
intelligente Technologien,
nachhaltige Losungen

schaft und dem Handel mit derzeit mehr
als drei Millionen Beschiftigten in den
unterschiedlichsten Berufen dar. Dabei
ist etwa nur die Hilfte der Mitarbeiterin-
sie befreit sich langsam davon. Denn unter nen und Mitarbeiter mit dem Transport
dem Stichwort ,,Smart Logistics“ werden von Giitern beschiftigt wie beispielsweise
Triebfahrzeugfithrer oder Staplerfahrer.

Die andere Hilfte findet sich in der Pla-

mit schlissigen Konzepten und intelligen-
ten Technologien nachhaltige Losungen

irtschaft trifft Bildung: Die Héfen und Giter-

; R / verkehr Koln AG (HGK AG) und die Katholi-
sche Hauptschule Grofler Griechenmarkt, die
Nachfolgerin der von den Fooss besungenen legendiren
»Kayjass Nummer null“, haben eine Lernpartnerschaft
unter dem Dach der Initiative KURS (Kooperation Unter-

nehmen und Schule) abgeschlossen. Die Kooperationsver-
einbarung dazu wurde im November unterzeichnet.

Wissenstransfer. Das Programm KURS bringt Schulen
und Unternehmen in Kontakt und erméglicht eine konstruk-
tive Zusammenarbeit. Die Unternehmen dienen den Schu-
len dabei als Modell fiir Wirtschaft, ermoglichen Wissen-
stransfer in die Fiacher und in ficheriibergreifende Projekte,
bieten Praxisanbindung fiir schulischen Unterricht und for-
dern die jungen Menschen bei ihrer Berufswahlorientierung
und Bewerbung. Durch KURS sollen Interesse und Begeiste-
rung fiir die zahlreichen Jobs bei der HGK-Gruppe geweckt
werden. Auch die zur HGK-Gruppe gehorende CTS Cont-
ainer-Terminal GmbH ist eine solche Partnerschaft mit dem
Erich Kédstner-Gymnasium eingegangen.

Infrastruktur. Koéln ist einer der bedeutendsten Wirt-
schafts- und Logistikstandorte Deutschlands. Von hier aus
werden internationale Giliterstrome gelenkt und verteilt.
Um das zu gewihrleisten, bedarf es einer multimodalen
Infrastruktur, welche die Logistikholding HGK AG mit
ihren Tochterunternehmen neska und HTAG sowie ihrer
Beteiligung RheinCargo GmbH & Co. KG zur Verfiigung

interessanten und krisensicheren Beru-
fen aus, teilweise auch in dualen Studi-
engidngen. Weiterbildungsmoglichkeiten
gibt es an vielen Schulen, Hochschulen

Spezialisten. Bei der HGK-Gruppe,
zu der Unternehmen wie neska, HTAG,
CTS oder RheinCargo gehoren, werden
an den Standorten in Hifen und an Ter-
minals Schiffe, Eisenbahnziige und LKW
abgefertigt, Waren geladen und gelagert.
Man sieht dort die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter auf Gabelstaplern, auf den
riesigen Reach Stackern, auf den Krinen
und in den Biiros. Menschen fahren klei-
ne und grofse LKW, Lokomotiven und
eben auch Binnenschiffe. Hier arbeiten

stellt. ,,Der Logistik-Markt steht vor grofsen He-
rausforderungen. Der demografische Wandel und
eine zunehmende Konkurrenz sorgen dafiir, dass
der Wettbewerb auf mehreren Ebenen schwieriger
wird“, so Uwe Wedig, Vorsitzender des Vorstands

33 Der Logistik-Markt
steht vor grof3en
Herausforderungen

der Hifen und Giterverkehr Koln AG. Und weiter:
,»Vor dem Hintergrund des zunehmenden Fachkraf-
temangels ist es wichtig, unsere vielfiltigen Ausbil-
dungsmoglichkeiten zielgruppenorientiert vorstellen
zu konnen. Die Zusammenarbeit mit der Katholi-
schen Hauptschule GrofSer Griechenmarkt gibt uns
genau diese Moglichkeit. Potenzielle Bewerber kon-
nen bei der HGK sichere, gut bezahlte Arbeitsplat-
ze mit hervorragenden Zukunftsaussichten bekom-
men.“ 600 Beschiftigte und rund 20 Auszubildende
sind zurzeit allein bei der HGK AG beschiftigt. Aus-
gebildet werden Lokfiihrer, aber auch Gleisbauer,
Eisenbahner im Betriebsdienst und Industriemecha-
niker sowie Elektroniker. In der HGK-Gruppe arbei-
ten insgesamt etwa 1500 Personen.

Hoher Stellenwert. Schulleiter Manfred Lebek
freut sich tiber die Lernpartnerschaft. ,,Die Berufs-

und Fachhochschulen in unmittelbarer
Nihe, wobei dann nach eigenen Interes-
sen vielfach spezialisiert das Wissen ver-
tieft werden kann.

Nachhaltiger Transport. Natiirlich
gibt es auch kritische Stimmen zum The-
ma Transport und Logistik. Es ist leider
ein Fakt, der nicht zu negieren ist: In

braucht in Europa wirklich Mineralwas-

ser, welches auf den Fidschi-Inseln abge-
filllt wurde. Und angesichts der offen-
sichtlichen Klimakrise, die ja nur noch
von hartnickigen Realitdts-Verweige-
rern bestritten wird, sind wir alle gut
beraten, Auswiichse dieser Art zu ver-
hindern. Umso wichtiger ist es da, dass

die Transport- und Logistik-Branche mit

orientierung hat einen hohen Stellenwert an unse-
rer Schule. Wir werden regelmifSiig mit dem Berufs-
wahlsiegel ausgezeichnet. Die Zusammenarbeit
mit der Hifen und Giterverkehr Koln AG ist ein
weiterer Mosaikstein fiir unsere praxisorientierte
Berufsorientierung. Sie erweitert die Basis der be-
ruflichen Méglichkeiten fiir unsere Schulabginger
und bietet fiir einige vielleicht eine konkrete Zu-
kunft.“ Auch Christopher Meier, Geschiftsfithrer
Aus- und Weiterbildung der Industrie- und Han-
delskammer zu Koéln, begriifft die Zusammenar-
beit: ,,Logistik ist fiir viele ein abstraktes Thema.
Aber jeder von uns ist auf Warentransport ange-

ihren intelligenten Konzepten und smar-

ten Losungen wesentlich dazu beitrigt,

die Zukunft nachhaltig zu gestalten.
Oliver Haas / Christian Lorenz

wiesen — und das gerne tiber die Schiene oder tiber
den Rhein. In dieses spannende Gebiet kénnen die
Schiilerinnen und Schiiler der Katholischen Haupt-
schule GrofSer Griechenmarkt jetzt einen direkten
Einblick bekommen. Bestimmt ist fiir die eine oder
den anderen auch eine berufliche Perspektive in
dieser Branche denkbar. Wer sich fiir Ausbildungs-
berufe in der Logistik interessiert, ist bei uns in der
[HK zu Koéln auf jeden Fall gut beraten.

Schnelle Ergebnisse. Die neue Kooperation
trug sofort Friichte. Zwei Bewerbungen fiir zwei
verschiedene Ausbildungsberufe gingen schon vor

Christoph Meier (l.) von der IHK Kéln und der HGK-Vorstandsvorsitzende
Uwe Wedig unterzeichnen die Kooperations-Vertrage.

Viele junge Menschen, aber auch El-

sich warten. (red.)

Gefragte Jobs:
Reger Andrang
herrschte am
Stand der Un-
ternehmen der
HGK-Gruppe.

der Ratifizierung ein. Der 17-jdhrige Pascal hat sich
fir eine Ausbildung zum Gleisbauer beworben.
Wenn alles gut geht, kann er 2023 seine Abschluss-
prifung zum Gleisbauer vor der Industrie- und
Handelskammer zu Koln ablegen. Dominic (16)
hatte zuvor sogar schon ein Praktikum als Lokfiih-
rer absolviert. Er konnte demnichst mit mehr als
1000 PS Giiter in Deutschland, in den Niederlan-
den und sogar in der Schweiz befordern. Auch sei-
ne Bewerbung ist eingegangen - und er ist seinem
Traum, als Eisenbahner im Betriebsdienst (so die
offizielle Bezeichnung) Tausende PS auf Schienen
zu bewegen, einen Schritt niher gekommen.  (cl)

Dominik
(I.) hat sich
bereits

als Lok-
fUhrer bei
RheinCargo
beworben,
Pascal als
Gleisbau-
er bei der
HGK.
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Aus nach

fast 30 Jahren

Planung

Stadtrat stoppt den
Ausbau des
Godorfer Hafens

Bild: HGK

Um das Geléande in dem markierten
Bereich drehte sich die Diskussion.

Nach fast 30 Jahren hat der Kolner
Stadtrat Ende September 2019 beschlos-
sen, den Ausbau des Hafens Godorf
endgiiltig ad acta zu legen. Damit kann
die Hifen und Giiterverkehr Koln AG
thre Pline nicht mehr umsetzen, dort
ein Container-Terminal zu errichten,
um so verstarkt der politisch gewollten
und okologisch sinnvollen Verkehrsver-
lagerung von der Strafle auf das Wasser

Rechnung zu tragen.

Das Ende eines langen Prozesses: Die
HGK AG hatte seit Anfang der 1990er
Jahre den Ausbau in Godorf um ein vier-
tes Hafenbecken angestrebt. 2006 be-
schloss die Bezirksregierung Koln dann
die Planfeststellung zur Hafenerweite-
rung. 2007 gab der Rat der Stadt Koéln
fiir den Ausbau des Godorfer Hafens

griines Licht.

Das Projekt war allerdings von Anfang an
umstritten, da ein Teil des Naturschutz-
gebietes Siirther Aue von den Plinen
betroffen gewesen wire. 2009 hob das
Verwaltungsgericht Koln den Planfest-
stellungsbeschluss der Bezirksregierung
aus formalen Griinden auf. So erhielten
die Klagen der Ausbau-Gegner eine auf-
schiebende Wirkung, was faktisch einen

Baustopp bedeutete.

Das Oberverwaltungsgericht Miinster
bestitigte die Aufhebung, die Berufungen
der HGK scheiterten. Bei den Entschei-
dungen ging es zwar hauptsichlich um
juristische Fragen, mit dem Hafenvorha-
ben selbst wurde sich kaum auseinander
gesetzt. Nach der gerichtlichen Entschei-
dung fiihrte die Stadt Koln 2011 noch
eine Einwohnerbefragung durch. Da aber
nicht die notige Anzahl der festgelegten
Stimmen pro oder contra erreicht wur-
de, galt das Quorum als nicht wirksam.
Seitdem ruhte das Projekt, bis es nun im

Kolner Stadtrat beendet wurde.

Fiir die HGK AG bedeutet die Entschei-
dung einen finanziellen Schaden. Die
bereits getitigten Investitionen aufgrund
des Ratsauftrages in Hohe von etwa
8 Millionen Euro mussten abgeschrieben
werden, was eine Ergebnisminderung
bedeutet. Im Jahr 2018 hatte die HGK
AG noch einen Gewinn von 7,8 Millio-
nen Euro erwirtschaftet und damit einen
signifikanten Beitrag fir den Stadtwerke
Koln Konzern und somit zum Haushalt

der Stadt Koln geliefert.

(cl)
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Bei der CTS im Niehler Hafen
werden gleichermalBen Binnenschiffe
und Zugprodukte abgefertigt.

Vearn SingierrEiizr)
2411 Mallgare

Beispiel CTS: Die Container Terminal GmbH optimiert in einer Hubfunktion die
Zusammenarbeit zwischen den Verkehrstragern Wasserweg, Schiene und Stralse

iele grofSe deutsche Stadte verfiigen iiber
\ / einen Binnenhafen. Diese waren und
sind fiir die Versorgung der Menschen
in der Region mit Giitern duflerst wichtig. Dazu
werden in unserer globalisierten Welt produzierte
Giiter iiber die Binnenhifen in aller Herren Lian-
der transportiert. Die Bedeutung und Funktion
der Binnenhifen hat sich dabei deutlich verin-
dert. Einige wurden — wie der Kolner Rheinauha-
fen — in neue Wohnviertel umgewandelt. So sind
die Kranhiduser vielen Kélner Biirgern bekannt.
Der Hafen Koln-Niehl als zweitgrofSter Binnen-
hafen Deutschlands wird jedoch nur rudimentir
wahrgenommen, obwohl Hunderte Menschen
hier arbeiten und von hier aus ein grofSer Teil der
Versorgung der Stadt erfolgt.

Veranderung. In der Vergangenheit dienten
die Binnenhifen, in denen traditionell die drei
Verkehrstrager Binnenschiff, Eisenbahn und Stra-
Benverkehr zusammentrafen, hauptsichlich der
Schiffsabfertigung. Waren wurden geloscht und
geladen, gelagert, sowie per Eisenbahn und LKW
im direkten Umbkreis verteilt oder von dort ange-
liefert. Heute stellen die Binnenhifen — und vor al-
lem der Hafen Kéln Niehl — immer noch Knoten-
punkte in der Verkniipfung der Verkehrstrager dar,
es werden jedoch neben den Binnenschiffen auch
europaweite Bahnprodukte abgefertigt. In Zeiten
von Fachkriftemangel z.B. im LKW-Gewerbe,
einer maroden Infrastruktur mit vielen Briicken-
schiden und der dringenden MafSgabe, Emissio-
nen zu senken, steht der kombinierte Einsatz der
Verkehrstriger Binnenschiff und Eisenbahn fiir
eine effektive und nachhaltigen Logistik. Die Op-
timierung der Zusammenarbeit zwischen den Ver-
kehrstragern ermoglicht es, intelligente Systeme
mit groStmoglicher Schonung der Ressourcen zu
entwickeln.

Griine Logistik. Ein stetig wachsender Trend
ist der Einsatz von Containern. Es wurden im
Laufe der Zeit Container und Trailer fiir alle er-
denklichen Giiter entwickelt. Traditionell werden
dabei Binnenschiff und Eisenbahn genutzt, damit
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sind diese Verkehre Vorbilder beim Thema ,,grii-
ne Logistik“. Die neska-Gruppe betreibt entlang
der Rheinschiene verschiede trimodale Container-
terminals und Umschlaganlagen. Die CTS Cont-
ainer-Terminal GmbH —als Teil der neska-Gruppe —
bewirtschaftet auf 131.000 qm das grofite trimo-
dale Binnenterminal an der Rheinschiene und ist
einer der grofsten Anlieger im Hafen Koln-Niehl.

22 Bahn & Schiff,
Vorbilder der ,Griinen Logistik”

Neue Bahnprodukte. Die CTS fertigt Trans-
porte per Binnenschiff in die Westhdfen Rot-
terdam, Antwerpen und Moerdijk ab, steht fiir
Containertrucking, Depothaltung, Reparatur,
Container-Verkauf und Vermietung. Seit 2006
ergdnzt ein eigenes Zugsystem mit fiinf wochent-
lichen Abfahrten die Binnenschiffsverkehre nach
Rotterdam. Zusammen mit IGS Hamburg gibt
es ein eigenes Bahnprodukt von und nach Kéln-
Niehl in die deutschen Seehifen Hamburg und
Bremerhaven. Nachdem diese Verbindung zuvor
28 Jahre lang durch Dritte angeboten, dann
aber eingestellt wurde, sind seit 2019 wieder alle
relevanten Seehifen intermodal an die CTS
Container-Terminal GmbH und da-

mit den Hafen Koln Niehl ange-
schlossen.

Ausbildung zum/zur

e P Kaufmann fiir Spedition
und Logistikdienstleistung (m/w/d)

e+ P Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

(1S

. Bild: O. Haas

Anbindung Luxemburg. An den Container-
terminals in Niehl werden zusitzlich wochent-
lich elf Zuge aus dem GrofSraum Mailand, fiinf
Ziige aus Valencia und derzeit fiinf wochentliche
Zuge aus Curtici (Ruminien) abgefertigt. Die
Bayrischen Stidte Schweinfurt und Aschaffen-
burg sind ebenso auf der Schiene an Kéln-Niehl
angebunden wie Schwedt an der Oder. Test-Zuige
von und nach China wurden wie Anbindungen
in die Tirkei abgefertigt. Eine Binnenschiffsver-
bindung besteht aufler in die Westhifen Rot-
terdam, Antwerpen und Moerdijk auch noch
nach Mertert (Luxemburg) an der Mosel. Der
GrofsSraum Luxemburg ist so per Binnenschiff
an Koln angebunden. Durch die Weiterleitungs-
moglichkeit auf der Schiene in die deutschen
Seehifen ist hier erstmalig eine intermodale An-
bindung entstanden.

Wachsende Bedeutung. Fir die CTS wird
die Kombination der Verkehrstrager zukiinftig
noch an Bedeutung gewinnen. Hierbei gilt es
Kooperationsmodelle zwischen Operateuren,
Spediteuren sowie Industrie und Handel zu
entwickeln. In Zeiten des immer grofSeren Ver-
kehrsaufkommens, des grofferen Wettbewerbs
und schwierigeren Rahmenbedingungen
bei Transportdienstleistungen erhalten die
Binnenhifen eine noch grofSere

Bedeutung. Oliver Haas

Bild: O. Haas

Mit einem Reachstacker
(deutsch: Greifstapler) wird ein
Lkw-Anhanger verladen.

Bewerben Sie sich jetzt!

Bei Frau Judith Fuhrmann
Telefon: +49 221 75208 23
Email: bewerbung@cts.container-terminal.de

CTS Container-Terminal GmbH
Rhein-See-Land-Service

Stapelkai. 50735 KéIn. Deutschland
www.cts.container-terminal.de

Die ungewohnliche Karriere
des Dominique Bouchereau
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Der 31-Jahrige schaffte es bei der uct GmbH in Dormagen vom Zeitarbeiter zum

stellvertretenden Betriebsleiter — und weitere Aufgaben warten bereits schon auf ihn

Tellerwidscher zum Milliondr“ quasi
zur DNA der Nation. Motto: Wer sich
anstrengt, der kann es weit bringen. Dass

I n den USA gehort die Erzdhlung ,, Vom

diese Einstellung auch in Deutschland ver-
fangen kann, beweist Dominique Bouche-
reau von der uct Umschlag Container Ter-
minal GmbH in Dormagen eindrucksvoll.
Der 31-Jahrige wurde jetzt von der Indus-
trie- und Handelskammer zu Dusseldorf
als jahrgangsbester Logistikmeister aus-
gezeichnet — und dabei ist sein beruflicher
Werdegang alles andere als gewohnlich.«

»” Jahrgangsbester
Logistikmeister bei der
IHK Diisseldorf

Priifungen. Berufung. Praktikum, Mit-
arbeit, Ausbildung, Weiterbeschiftigung
als Fachkraft — so in etwa lautet der Ein-
stieg in die Karriere in der Logistikbran-
che. Diesen klassischen Weg schlug Domi-
nique aber nicht ein. ,,Stimmt, das war bei
mir ein etwas anderer Prozess“, erzihlt er
schmunzelnd. Nach dem Abitur entschied
er sich fur ein Studium in der Fachrichtung
International Business. Um dieses finanzie-
ren zu konnen meldete er sich bei einer
Zeitarbeitsfirma an, ging tagsiiber arbei-
ten und abends in die Uni. Als ungelernter
Arbeiter verdiente er so sein Geld zunichst
beim HGK-Tochterunternehmen neska,
zu der auch die uct in Dormagen gehort.
,Die Arbeit im Hafen machte mir sofort
groflen Spafs. Von da an war fiir

mich klar: In dem Job will ich

Serie, Teil 7
Ein Tag mit-*

bleiben, da habe ich meine Berufung er-
kannt“, so Dominique.

Weiterbildung. Zwischenzeitlich erhielt
er bei der uct einen ,richtigen“ Vertrag
als Hafenarbeiter. 2018 wurde ihm dann
durch die Geschiftsfithrung angeboten,
den Abschluss als Logistikmeister anzu-
streben. Doch wie geht so etwas, ganz ohne
Ausbildung? ,Das war kein Problem®,
sagt Dominique, ,ich habe Abitur und
konnte fiinf Jahre Berufserfahrung nach-
weisen. Damit waren die Voraussetzungen
vorhanden, den Lehrgang anzugehen.“

Freistellung. Ohne die Unterstiitzung
seines Arbeitgebers hitte das Projekt aller-
dings nicht funktioniert. ,,Wir haben ihn
sechs Monate in Vollzeit freigestellt, damit
er seinen Abschluss machen konnte“, be-
richtet uct-Geschiftsfiihrer Thomas Hein-
richs. In Disseldorf driickte Dominique
bei der Meisterakademie Graf dann wie-
der die Schulbank, was fiir Thn eine massi-
ve Umstellung bedeutete, da der Praktiker
plotzlich zum Theoretiker werden musste.
»lch hatte schon fast vergessen, wie an-
strengend es sein kann, zur Schule zu ge-
hen und zu lernen, berichtet Dominique,
»aber zum Gliick habe ich da schnell wie-
der reingefunden.“

Zukunfts-Perspektive. Heinrichs ver-
heimlicht gar nicht, dass sein Unterneh-
men dabei auch nicht ganz selbstlos han-
delte. Denn Dominique Bouchereau soll
einmal die Betriebsleitung der uct in
Dormagen iibernehmen. ,, Unser jet-

ziger Betriebsleiter Detlev Fab-
ricius, der langsam seinen
Ruhestand

vor Augen hat, arbeitet

verdienten

Die HAFENZEITUNG stellt
Mitarbeiter in ihrem
Arbeitsumfeld vor.

Heute:

Dominique Bouchereau,
stellvertretender
Betriebsleiter der uct
in Dormagen

ihn zurzeit weiter ein. So kénnen wir ga-
rantieren, dass in diesem Bereich Konti-
nuitit herrscht®, freut sich der Geschifts-
fithrer. Und was glaubt Dominique, dass er
mitbringen muss, um die Aufgabe zu meis-
tern? Er Giberlegt kurz und sagt dann fest:
»Verantwortung tragen. Entscheidungen
treffen. Technisches Denken. Teamfihig-
keit und soziale Kompetenz im Umgang
mit den Kollegen.“

33 Teamfahigkeit,
Verantwortung tragen,
Entscheidungen treffen

Feier. Gefreut hat er sich natiirlich sehr
tber die Auszeichnung der THK Dissel-
dorf. Bei der feierlichen Veranstaltung
in der Diisseldorfer Tonhalle wurden die
271 besten Auszubildenden (von rund
5000 Azubis) sowie 30 Weiterbildungs-
beste (von rund 2000) von IHK-Prisident
Andreas Schmitz ausgezeichnet. ,,Auf Sie
trifft ganz sicher nicht zu, was Karl Va-
lentin einst zu Protokoll gab: Ich habe
Bildung nie mit dem Loffel gegessen, nur
mit der Messerspitze! Vielmehr feiern wir
Sie heute als IHK-Priifungsbeste, weil Sie
in der Gesamtnote bei Ausbildungspriifun-
gen ein Sehr gut erreicht haben. Das schaf-
fen jahrlich nur rund finf Prozent

aller Pruflinge“, lobte Schmitz.

HGK

Dominique Bouchereau
(l. mit uct-Geschaftsfuh-
rer Thomas Heinrichs
(M.) und dem Prokuristen
Sebastian Hopf

Bild: Lorenz

Von DUs-
seldorfs
IHK-Prasiden-
ten Andreas
Schmitz und
IHK-Bereichs-
leiterin Iris
Kremp erhielt
Dominique

\ die Urkunde.

Bild: IHK Dusseldorf

Da Dominique in seinem Bereich als
einziger das Qualititsniveau erreich-
te, darf er sich mit Fug und Recht
»Priifungsbester  2018/2019¢
nennen. Christian Lorenz

Seine Welt: Dominique
Bouchereau auf dem
Gelande der uct



HGK
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Wer weil} es?

Mitmachen
und gewinnen!

Frage:

Seit Januar 2019 flhrt der Logistik-
Dienstleister RheinCargo Rangierdienste
und Infrastrukturbetrieb fur die Kokerei
Prosper des Stahlkonzerns ArcelorMit-
tal durch. Auf den etwa 30 Kilometer
langen Gleisanlagen des Werksgeldndes
des Stahl-WeltmarktfUhrers wird die ge-
samte Logistik der Ver- und Entsorgung
der Kokerei mit Kohle und Koks Uber die
Schiene abgewickelt. Unsere Frage: In
welcher Stadt des Ruhrgebiets befindet
sich die Kokerei Prosper?

a) Essen
b)  Gelsenkirchen
c) Bottrop

Die Lésung
senden Sie bitte an:

HGK

z. Hd. Christian Lorenz
ScheidtweilerstraBe 4
50933 Koin

Oder schreiben Sie eine E-Mail an:
Y% hafenquiz@hgk.de

Absender nicht vergessen!

Einsendeschluss:
31. Januar 2020

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Zu gewinnen sind zwei Mal je zwei
Tickets fur die Kélner Hafenrundfahrt.

Bild: M. Schmitz

Die ,,MS RheinCargo” fahrt Sie
durch die Koélner Hafen.

Die Gewinner des vorigen Ratsels sind:

Ina Voigt (Neuss) per Post
Frithjof Boehme (K&In) per Mail

Alle Gewinner wurden benachrichtigt.

Die richtige Antwort lautete:
b) 21,5 Meter
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Fur die HGK-Gruppe nahm ein
gemeinsames Team mit Laufern der HGK,
der neska und der RheinCargo teil.

Jlch bin sehr froh, dass
ich helfen konnte”

Manfred Wilhelms konnte einen Laufer wiederbeleben.
15 Tage vorher hatte er einen Erste-Hilfe-Kurs absolviert

anfred Wilhelms ist ein passionier-

ter Sportler. Das sieht man ihm auch

an. Fir Menschen wie ihn wurde
wahrscheinlich der Begriff ,,drahtig® erfunden.
»30 Jahre lang bin bestimmt jede Woche drei,
vier Mal gelaufen. Mittlerweile machen aber lei-
der meine Knie nicht mehr richtig mit, so dass
ich andere Sportarten betreibe. Die Grundkon-
dition ist aber nach wie vor da“, berichtet der
56-Jahrige, der seit 41 Jahren bei der HGK AG
und ihren Vorgingerunternehmen arbeitet. Mit
seiner sportlichen Konstitution konnte er es aber
so ohne Probleme wagen, sich beim diesjihrigen
Kolner B2Run anzumelden und dann am 6. Sep-
tember in der Mannschaft der HGK-Gruppe teil-
zunehmen — wo er eine bewundernswerte Leis-
tung vollbrachte. Dabei stand aber in erster Linie
nicht sein sportliches Abschneiden im Vorder-
grund: Gemeinsam mit einem weitere Athleten
konnte er einen zusammengebrochenen Laufer
bei der Firmenlaufmeisterschaft wiederbeleben.

Herzstillstand. Das Ziel war etwa nur noch
einen Kilometer entfernt, als Wilhelms vor sich
einen Liufer plotzlich taumeln sah. ,,Der Mann
fiel dann in ein Absperrgitter und kippte um. Ich
rannte mit anderen Liufern sofort zur Hilfe. Zu-
nichst glaubte ich an einen Epileptischen Anfall,
weil der Verunglickte verkrampfte. Ich habe
ihn stabilisiert, seinen Kopf gehalten. Aber dann
wich jede Luft aus seinem Korper, er atmete nicht
mehr, er hatte einen Herzstillstand“, schildert
Wilhelms die dramatischen Sekunden.

Dreimal reanimiert. Jetzt begann ein Wett-
kampf um Leben und Tod. Wilhelms und ein
zweiter Hobbysportler verstindigten sich kurz
und tbernahmen jeweils einen Teil der Wieder-
belebungsmafinahmen. Manfred Wilhelms: ,,Er
kiimmerte sich um die Herzdruckmassage. Ich
fithrte eine Mund-zu-Mund- Beatmung durch. So
gelang es uns gemeinsam, den Mann zuriickzu-
holen.“ Leider war das zunachst nur von kurzer
Dauer. ,,Wir haben ihn dann wieder verloren.
Insgesamt haben wir ihn in der kurzen Zeit drei-
mal reanimiert, bis Notarzt und Krankenwagen-
besatzung vor Ort waren®, so Wilhelms.

Hervorragende Organisation. Wilhelms
lobt ausdriicklich die Organisation des Laufwett-
bewerbs: ,,Das ging alles sehr schnell, die Retter

waren in kiirzester Zeit verstindigt und vor
Ort. Es vergingen nur ganz wenige Augenbli-
cke, bis die professionellen Krifte iibernommen
haben*, berichtet er. Durch das rasche Eingrei-
fen der beiden Sportler hatten die Mediziner an-
schliefend gute Voraussetzungen, die weiteren
lebensrettenden MafSnahmen durchzufiihren.
Durch die Massage und Beatmung des Opfers
war dessen Blutkreislauf so in Gang gehalten
worden, dass keine Gefahr bestand, sein Gehirn
konnte in der Zeit unterversorgt worden sein.

3 |ch konnte ohne
Zogern und Nachdenken
beginnen

Handlungssicherheit. Dass Wilhelms so
gut helfen konnte, kam allerdings nicht von un-
gefihr. Erst am 21. August, also exakt 15 Tage
vor der Laufveranstaltung, hatte er einen ganz-
tagigen Auffrischungslehrgang in Sachen Erster
Hilfe beim Roten Kreuz absolviert. ,, Wenn ich

Nach dem Lauf
Wilhelms ein al

KOLNERHAFENZEITUNG I

Bild: Luise Hermann

gab es fUr Lebensretter Manfred
koholfreies Grapefruit-Weizen.

ehrlich bin, hatte ich das zuvor etwas geschlab-
bert. Das war natiirlich ein Zufall, dass ich so
kurz danach eingreifen konnte“, sagt er. Damit
dient er aber auch als gutes Beispiel dafiir, wie
wichtig es ist, dass diese Fihigkeiten immer
wieder geschult werden. ,,Bei der Fithrerschein-
priifung gibt es eine verpflichtende Mafinahme.
Aber die Inhalte geraten ja schnell in Verges-
senheit“, weif$ er — und dann steht der ein oder
andere im Notfall hilflos dar. Thm dagegen habe
der Kurs ,,eine gute Handlungssicherheit“ gege-
ben, ,ich konnte ohne Zogern oder Nachden-
ken beginnen®.

Wichtige Hilfe. Kontakt zu dem Verungliick-
ten hat Wilhelms nicht: ,,Ich hoffe natiirlich sehr,
dass es ihm wieder besser geht und er keine Scha-
den davon getragen hat. Ich bin aber in erster
Linie froh, dass ich helfen konnte. Mir hat der
Vorfall gezeigt, wie wichtig es ist, die Vorausset-
zungen dafiir zu haben. Daher bin ich unseren
Unternehmen sehr dankbar, dass wir regelmifSig
solche Kurse in Anspruch nehmen kénnen.“
Christian Lorenz

Manfred Wilhelms ist bei der HGK AG als Sachbearbeiter im Bereich Eisenbahnbetrieb tatig.



