o
S Sparkasse
KélnBonn

Jahresabschluss 2017

Name der Gesellschaft Sparkasse KélnBonn

Sitz HahnenstralRe 57, 50667 Kéln
eingetragen beim Amtsgericht Kdln

Register Nr. HRA 7961

Land Nordrhein-Westfalen
Regierungsbezirk Koln

Gegriindet 1826

Kreditanstalt des 6ffentlichen Rechts
Trager der Sparkasse KélnBonn ist der Sparkassenzweckverband
"Zweckverband Sparkasse KoélnBonn"



Die Sparkasse KélnBonn im Internet:

Jederzeit erreichbar unter:
www.sparkasse-koelnbonn.de

Hier finden Sie Informationen zu
unserem gesellschaftlichen Engagement:

www.sparkasse-koelnbonn.de/engagement

www.sparkasse-koelnbonn-stiftungen.de


http://www.sparkasse-koelnbonn.de/
http://www.sparkasse-koelnbonn.de/
http://www.sparkasse-koelnbonn.de/engagement
http://www.sparkasse-koelnbonn.de/engagement
http://www.sparkasse-koelnbonn-stiftungen.de/
http://www.sparkasse-koelnbonn-stiftungen.de/

Sparkasse Ké6lnBonn
Jahresabschluss 2017

Inhalt

Lagebericht
A. Grundlagen der Geschaftstatigkeit der Sparkasse KéInBonn
B. Wirtschaftsbericht
C. Rechnungslegungsprozess
D. Chancen- und Risikobericht
E. Prognosebericht
Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit der Sparkasse Ké6lnBonn

Jahresabschluss (HGB)
Aktiva
Passiva

Gewinn- und Verlustrechnung
fur die Zeitvom 1. Januar 2017 bis 31. Dezember 2017

Eigenkapitalspiegel
Kapitalflussrechnung

Anhang zum Jahresabschluss
Grundlagen der Rechnungslegung
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Ausweis in der Bilanz und der GuV sowie im Anhang
Sonstige Angaben
Nachtragsbericht
Verwaltungsrat der Sparkasse KéInBonn

Vorstand
Anlage zum Jahresabschluss

Bestdtigungsvermerk des
unabhdngigen Abschlusspriifers

Bericht des Verwaltungsrates

u h A

19
33
36

40
41
42

43
45
46

48
48
48
54
67
79
80

83
84

85
94



a Y

Sparkasse KélnBonn | Lagebericht (4 )

Lagebericht

A. Grundlagen der Geschiftstdtigkeit der Sparkasse K6lnBonn

Geschaftsmodell

Die Sparkasse KolnBonn ist eine Kreditanstalt des 6ffentlichen Rechts gemal
8 1 Sparkassengesetz NRW. Der Trager der Sparkasse ist der Sparkassenzweckverband "Zweckver-
band Sparkasse KélnBonn".

Die Sparkasse betreibt als Universalkreditinstitut Bankgeschéafte im Sinne des Kreditwesengesetzes.
Sie dient der geld- und kreditwirtschaftlichen Versorgung der Bevolkerung und der Wirtschaft, insbe-
sondere in der Wirtschaftsregion Kéin/Bonn, sowie der entsprechenden Versorgung ihres Tragers.
Die Sparkasse starkt den Wettbewerb im Kreditgewerbe. Das Geschdftsmodell der Sparkasse
KoélnBonn besteht aus vier strategischen Geschaftsfeldern:

Privatkunden

Firmenkunden

Kapitalmarktgeschaft

Corporate Center (Verwaltungs- und sonstige Geschaftsaktivitaten)

Sie fuhrt ihre Geschéfte nach kaufmdnnischen Grundsdtzen unter Beachtung ihres offentlichen Auf-
trags. Gewinnerzielung ist nicht Hauptzweck des Geschéftsbetriebes.

Sie unterliegt dem Regionalprinzip der Sparkassen. Danach stimmt das Geschéftsgebiet einer Spar-
kasse im Allgemeinen mit dem Gebiet des jeweiligen kommunalen Tragers tberein. Wichtige Eck-
punkte der Sparkasse KoélnBonn sind ihre Gemeinwohlorientierung, ihre kommunale Bindung, die
dezentrale Unternehmerverantwortung und die Zusammenarbeit im Verbund mit den anderen Ein-
richtungen der Sparkassen-Finanzgruppe. Die Sparkasse KolnBonn ist Mitglied im Rheinischen
Sparkassen- und Giroverband (RSGV) und uber diesen dem Deutschen Sparkassen- und Giroverband
(DSGV) angeschlossen.

Die Sparkasse KolnBonn sowie die Sparkassen in Deutschland werden durch ein als Einlagensiche-
rungssystem anerkanntes institutsbezogenes Sicherungssystem der Sparkassen-Finanzgruppe
gesichert. Die Mitglieder stehen fuireinander ein und sichern den Bestand der Institute. Auf diese
Weise schitzt die Institutssicherung auch die Einlagen der Kunden. Alle Sparkassen sind Mitglieder
des zustdndigen regionalen Stiitzungsfonds. Sollte ein Institut in wirtschaftliche Schwierigkeiten
geraten, wird es vom jeweiligen Fonds gestiitzt, um Liquiditat und Solvenz zu gewdhrleisten. Wenn
bei einem regionalen Stutzungsfonds die Mittel fiir eine mogliche Stiitzung nicht ausreichen sollten,
tritt ein Uiberregionaler Ausgleich ein. Die Ubrigen Sparkassenstiitzungsfonds wiirden sich in diesem
Fall an einer Stltzung beteiligen. In einem weiteren Schritt stehen bei Bedarf die gesamten Mittel
aller Sparkassenstiitzungsfonds, der Sicherungsreserve der Landesbanken und des Sicherungsfonds
der Landesbausparkassen zur Verfligung.

Die Sparkasse KolnBonn ist kapitalmarktorientiert, da sie einen organisierten Markt im Sinne des
8 2 Absatz 5 Wertpapierhandelsgesetzes (WpHG) durch von ihr emittierte Wertpapiere im Sinne des
8 2 Absatz 1 Satz 1 des WpHG in Anspruch nimmt.

Die Sparkasse KélnBonn verzichtet unter Verweis auf 8 290 Absatz 5 HGB auf die Aufstellung eines
Konzernabschlusses.
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B. Wirtschaftsbericht

1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die konjunkturelle Lage in Deutschland war im Jahr 2017 weiterhin durch ein solides und stetiges
Wirtschaftswachstum gekennzeichnet. Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt stieg im Jahr 2017
um 2,2 Prozent gegeniiber dem Vorjahr und entwickelte sich damit noch dynamischer als im Jahr
2016. Die deutsche Wirtschaft ist damit das achte Jahr in Folge gewachsen. Da in 2017 rechnerisch
drei Arbeitstage weniger zur Verfligung standen als im Vorjahr, lag das kalenderbereinigte Wachstum
sogar bei 2,5 Prozent.

Die positiven Wachstumsimpulse kamen hauptséachlich aus dem Inland. So wuchsen die privaten
Konsumausgaben dank einer guten Beschdftigungsentwicklung und steigender Reallohne preis-
bereinigt um 1,9 Prozent gegeniiber dem Vorjahr. Die staatlichen Konsumausgaben stiegen im
Unterschied zum Vorjahr mit 1,6 Prozent unterdurchschnittlich. Besonders deutlich zogen die Inves-
titionen an, die einen Zuwachs von 3,3 Prozent gegeniiber 2016 aufwiesen. Ein starkes Wachstum
verbuchten dabei die Ausriistungsinvestitionen mit einem Zuwachs von 4,0 Prozent. Die Bauinvesti-
tionen wuchsen gegeniiber dem Vorjahr um 2,7 Prozent. Der AuBenbeitrag steuerte rein rechnerisch
0,2 Prozentpunkte zum BIP-Wachstum bei.

Die deutsche Wirtschaft hat ihren Wachstumskurs auch im vierten Quartal 2017 fortgefiihrt. So stieg
das BIP preisbereinigt um 0,6 Prozent gegentiber dem Vorquartal. Positive Impulse kamen im Vor-
quartalsvergleich iberwiegend aus dem Ausland. So hatte der AuRenbeitrag dank stark steigender
Exporte einen positiven Effekt auf das BIP. Wahrend der Staat seine Konsumausgaben erhéhte, lagen
die privaten Konsumausgaben in etwa auf dem Niveau des Vorquartals. Einen positiven Wachstums-
beitrag lieferten zudem die Ausrustungsinvestitionen. Investitionen in Bauten waren dagegen leicht
rucklaufig.

Der Arbeitsmarkt entwickelte sich in 2017 weiter sehr erfreulich und profitierte dabei von einem breit
angelegten Konjunkturaufschwung. Die Arbeitslosigkeit ist zum vierten Mal in Folge gesunken und
die sozialversicherungspflichtige Beschaftigung kraftig gestiegen. In 2017 sank die Arbeitslosigkeit
im Durchschnitt um 158.000 auf 2.533.000 Personen. Unter Beriicksichtigung von Personen in Mal3-
nahmen der Arbeitsmarktpolitik und in kurzfristiger Arbeitsunfahigkeit lag die Unterbeschaftigung
durchschnittlich bei 3.517.000 Personen und damit um 60.000 Personen unter Vorjahresniveau. Die
Erwerbstdtigkeit stieg im Jahresdurchschnitt um 638.000 auf 44,27 Mio. und erreichte damit ihren
hochsten Stand seit der Wiedervereinigung. Wie schon in den Vorjahren hat die sozialversicherungs-
pflichtige Beschéaftigung starker zugenommen als die Erwerbstdtigkeit insgesamt. Die tibrigen For-
men der Erwerbstdtigkeit z.B. geringfligige Beschdftigung oder Selbststdandigkeit waren weiter
rucklaufig. Per Juni 2017 lag die Zahl sozialversicherungspflichtig beschaftigter Arbeitnehmer bei
32,17 Mio. Personen und damit um 722.000 Personen (iber dem Niveau des Vorjahres. Neben kon-
junkturellen Faktoren war der Zuwachs auch auf den sektoralen Wandel, eine hohe Arbeitsmarktan-
spannung und Zuwanderung zuriickzuftihren.

Die gute Entwicklung am Arbeitsmarkt hat sich im vierten Quartal 2017 weiter fortgesetzt. Die Nach-
frage nach Arbeitskrdften stieg auf anhaltend hohem Niveau weiter an. Im Dezember nahm die Ar-
beitslosigkeit saisonbereinigt gegeniiber dem Vorjahresmonat nochmals spiirbar ab.

Die Verbraucherpreise in Deutschland erhéhten sich im Jahresdurchschnitt 2017 gegeniiber dem
Vorjahr um 1,8 Prozent und damit deutlich stédrker als in den letzten Jahren. So lag die Inflationsrate
von 2014 bis 2016 jeweils unterhalb von einem Prozent. MaRgeblich fiir den deutlichen Anstieg der
Jahresteuerungsrate waren die Energie- und Nahrungsmittelpreise, die sich gegentuber 2016 um
3,1 Prozent bzw. 3,0 Prozent verteuerten. Im Wirtschaftsraum der Europdischen Wahrungsunion lag
die Inflationsrate, gemessen am Harmonisierten Verbraucherpreisindex, im Jahresdurchschnitt 2017
bei 1,5 Prozent.
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Die Europdische Zentralbank (EZB) hat in 2017 ihre ultralockere Geldpolitik fortgefiihrt und damit die
Wirtschaft in der Eurozone weiter unterstitzt. So wurden insbesondere die Anleihekdufe fortgefuhrt,
auch wenn das Volumen der monatlichen Kaufe ab April 2017 von 80 Mrd. Euro auf 60 Mrd. Euro
reduziert wurde. Im Oktober 2017 hat der EZB-Rat eine Fortfiihrung der Anleihekdufe bis mindestens
September 2018 beschlossen bei einer Halbierung der Anleihekdufe ab Januar 2018. Zudem signali-
sierte die EZB, dass die Leitzinsen noch fur einige Zeit nach dem Ende des Anleihekaufprogramms
unverdndert bleiben werden und begriindete dies mit der anhaltend niedrigen Inflation in der Euro-
zone.

Wirtschaft in der Region KéIn/Bonn 2017

In der Region KolnBonn stand die Entwicklung der Wirtschaft unter einem positiven Vorzeichen.
Getragen von einer robusten Binnennachfrage, der positiven Arbeitsmarktentwicklung und dem
anhaltend niedrigen Zinsniveau befand sich die Wirtschaft auch im Jahr 2017 in einer guten Verfas-
sung. Das anhaltende positive Vertrauen der Unternehmen in die weitere Entwicklung bestétigte sich
im Jahresverlauf durch Berichte liber eine gute und sich aufhellende Geschéftslage. Die regionale
Wirtschaft zeigte sich — wie die nationale Wirtschaft — duRerst robust gegeniber internationalen
Entwicklungen.

Auch zum Jahreswechsel 2017/18 befindet sich die regionale Wirtschaft weiterhin in einer Hochlage.
Zusammen mit der dynamischen Entwicklung des AuRenbeitrages, der positiven Tendenz auf dem
Arbeitsmarkt und der fortgesetzten Konsumbereitschaft der privaten Verbraucher sind die Aussich-
ten fur die Wirtschaft in der Region KélnBonn weiterhin gut. Die Geschéftslage befindet sich weiter
auf einem Hoch. Gut gefillte Auftragsbiicher und die hohe Kapazitdatsauslastung lassen die Unter-
nehmen zuversichtlich in die Zukunft blicken. Hierzu durfte die erfreuliche Entwicklung der Exporte
beigetragen haben. Angesichts dieses freundlichen Klimas, sollte sich die positive wirtschaftliche
Entwicklung 2018 weiter verfestigen. Der von vielen Unternehmen geschilderte Fachkraftemangel
und gestiegene Arbeitskosten kdnnten sich dabeijedoch belastend auswirken.

Der Aufschwung am Arbeitsmarkt setzte sich auch 2017 in der Region Kéln/Bonn fort. Abgesehen von
saisontypischen Schwankungen sanken die Arbeitslosenzahlen und der Arbeitskrdftebedarf der
Unternehmen stieg an.

In der Domstadt Koln lag Ende Juni 2017 die Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
mit 553.442 Personen um 3,1 Prozent héher als noch 12 Monate zuvor. Diese erfreuliche Entwicklung
machte sich auch bei der Arbeitslosenstatistik bemerkbar: Im Jahresdurchschnitt waren 48.227
Koélnerinnen und Kolner arbeitslos gemeldet, was einem Riickgang um 2,8 Prozent gegeniiber 2016
entspricht. Die Arbeitslosenquote sank dementsprechend um 0,3 Prozentpunkte auf 8,4 Prozent. Der
positive Trend setzte sich bis zum Jahresende fort. Im Dezember 2017 sank die Arbeitslosigkeit in
Koln auf den niedrigsten Stand seit sechs Jahren. Die Anzahl der gemeldeten Arbeitslosen lag mit
46.310 Menschen unter dem Jahresdurchschnitt. Auch die Arbeitslosenquote lag mit 8,1 Prozent
unter dem Jahresmittel.

In der Beethovenstadt Bonn stieg die Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschdftigten am
Arbeitsort Bonn um 2,2 Prozent auf 173.531 Personen. Entsprechend positiv wirkte sich dies auf die
Arbeitslosenstatistik aus. Im Jahresdurchschnitt waren 11.156 Personen arbeitslos gemeldet. Die
Arbeitslosenquote sank im Jahresdurchschnitt von 7,1 Prozent auf 6,7 Prozent. Die positive Tendenz
auf dem Bonner Arbeitsmarkt setzte sich auch am Jahresende 2017 fort, die Arbeitslosenquote fiel
auf 6,6 Prozent. Die Anzahl der arbeitslos gemeldeten Personen ging auf 10.929 Personen zurtick.

Zum Jahresbeginn 2018 weisen einschldgige Umfragen bei Unternehmen in der Region Kéln/Bonn
eine gestiegene Bereitschaft zur Einstellung von Arbeitskraften auf. Die Entwicklung auf dem Ar-
beitsmarkt der Region durfte sich vor diesem Hintergrund anhaltend positiv entwickeln. Determinie-
render Faktor kann dabei der Fachkrdftemangel sein.

Branchenbezogene Rahmenbedingungen 2017

Im Jahr 2017 hat sich das Umfeld fur die internationale Kreditwirtschaft nach zwei Jahren rucklaufi-
ger globaler Wachstumsraten der globalen Wirtschaft und einem in den vergangenen Jahren sukzes-
siv gesunkenen Zinsniveau gewandelt. So begiinstigt das robuste globale Wirtschaftswachstum ein
von sehr niedrigem Niveau ausgehendes langsam wieder steigendes Zinsniveau. Derzeit sind erste
Anzeichen einer Verdnderung der Struktur des deutschen Finanzsystems, etwa durch technischen
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Fortschritt oder neue Wettbewerber, zu beobachten. Einzelne Banken ziehen sich aus internationalen
und risikoreichen Geschaftsfeldern zurtick, wéahrend Investmentfonds und technologische Finanzin-
novationen (Fintechs) zunehmend an Bedeutung gewinnen.

Von dem robusten wirtschaftlichen Umfeld profitieren private Haushalte und Unternehmen ebenso
wie Finanzinstitute. So haben die privaten Haushalte wie auch die nichtfinanziellen Unternehmen in
den letzten Jahren ihren Verschuldungsgrad sukzessive zuriickgefahren. Die Eigenkapitalquote der
Unternehmen ist seit Ende der 1990er Jahre um lber 10 Prozentpunkte auf durchschnittlich rund
30 Prozent der Bilanzsumme im Jahr 2015 gestiegen, die Zinszahlungen haben sich in den letzten
zehn Jahren im Verhaltnis zu den Unternehmensgewinnen vor Steuern und Zinsen ungefahr halbiert.
Auch die durchschnittliche Zinsbelastung der privaten Haushalte in Relation zum verfiigbaren Ein-
kommen hat sich seit Mitte der 2000er Jahre mehr als halbiert. Von der verbesserten Bonitdt der
Kreditnehmer profitieren wiederum die deutschen Banken. Die erwartete Zahl und Kosten kunftiger
Kreditausfalle sind niedrig; die Risikovorsorge befindet sich auf tiefem Niveau.

Die deutschen Kreditinstitute haben ihre Kreditvergabepolitik in 2017 im Firmenkunden- sowie
Konsumenten- und Wohnungsbaukreditgeschéaft weiter gelockert. Die Anpassungen der Kreditbe-
dingungen betrafen tiberwiegend die Margen der Banken: Sowohl im Firmenkundengeschidft wie
auch bei der privaten Wohnungsbaufinanzierung reduzierten sie die Aufschldge deutlich. Ausléser
dieser Margenverengungen war nach Angaben der Banken der hohe Wettbewerbsdruck. Die Nachfra-
ge nach Krediten stieg im Unternehmensgeschéft spiirbar. Der Mittelbedarf der privaten Haushalte
nach Wohnungsbaukrediten veranderte sich dagegen insgesamt wenig, wahrend Konsumentenkredi-
te starker nachgefragt waren. In der zweiten Jahreshdlfte 2017 starkten die Banken im Hinblick auf
die neuen regulatorischen und aufsichtsrechtlichen Veranderungen ihre Eigenkapitalposition erneut.

Die Struktur des Finanzsystems in Deutschland hat sich seit der Krise der Jahre 2008/2009 verdndert.
Gemessen an den finanziellen Aktiva zeigt sich, dass der Sektor der Monetaren Finanzinstitute (MFI)
gegeniiber anderen Finanzsektoren, wie z.B. Versicherungen und Investmentfonds, relativ an Bedeu-
tung verloren hat. Ein dhnlicher Befund ergibt sich fur den Euroraum. Dies ldsst sich darauf zuriick-
fuhren, dass der Wert der finanziellen Vermdgenswerte des MFI-Sektors seit dem Jahr 2009 relativ
konstant blieb, wahrend der Wert der finanziellen Aktiva der tGibrigen Finanzsektoren weiter gewach-
sen ist. Zudem hat der Bankensektor im Zuge eines allgemeinen Entschuldungs-Prozesses Verbind-
lichkeiten abgebaut und die Verflechtung der Banken untereinander ist zuriickgegangen. Ein Treiber
fur strukturelle Veranderungen, der immer starker an Wichtigkeit gewinnt, ist dariiber hinaus die
Digitalisierung. Technologische Finanzinnovationen (Fintechs) gewinnen an Bedeutung. Allerdings
lassen sich die damit verbundenen Folgen fiir die Finanzstabilitdt laut Bundesbank aufgrund der
fruhen Phase der Innovation und der aktuell noch unzureichenden Datenlage schwer abschatzen.
Weitere strukturelle Anpassungen diirften zudem durch den Austritt des Vereinigten Kénigreichs aus
der EU in den nichsten Jahren und die daraus resultierenden Anderungen in der Bankenlandschaft
notwendig werden.
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2. Geschiftsverlauf und Darstellung der Geschiftsentwicklung

Der Jahresabschluss der Sparkasse KélnBonn wurde fiir das Geschaftsjahr 2017 unter Beachtung der
Vorschriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) aufgestelit.

Abweichungen in den Summenzeilen oder Unterpositionen der nachfolgenden Tabellen und Texte
resultieren aus Rundungsdifferenzen.

Geschaftsentwicklung

Die Geschéaftsentwicklung der Sparkasse KélnBonn ist in 2017 insgesamt zufriedenstellend verlaufen.
Das Geschéftsvolumen (Bilanzsumme und Eventualverbindlichkeiten) verringerte sich um 3,6 Prozent
auf 26.491 Mio. EUR. Die Bilanzsumme sank planmaBig um 3,7 Prozent auf 26.079 Mio. EUR. Ursache
hierfur waren hauptsachlich gesunkene Einlagen, die weiter fortschreitende Reduktion von GroRen-
gagements im Kreditgeschdft sowie reduzierte Barreserven bei der Bundesbank.

31.12.2016 31.12.2017 Veranderungen Verdnderungen

Wesentliche Positionen Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR in Prozent
Geschéftsvolumen 27.472 26.491 -981 -3,6
Bilanzsumme 27.068 26.079 -990 -3,7
Kreditvolumen 18.818 18.508 -310 -1,6
Kundeneinlagen 20.142 19.675 -467 -2,3
Depotvolumen 11.624 13.223 1.599 13,8
Kreditgeschaft

2013 2014 2015 2016 2017
Kreditvolumen Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Forderungen an Kunden 19.668 19.255 19.054 18.402 18.085
Treuhandkredite 17 15 14 12 11
Eventualverbindlichkeiten 385 553 432 404 412
Gesamt 20.070 19.823 19.500 18.818 18.508

Die strategische Reduktion des Kreditvolumens durch den Abbau von groen Tranchen im Kreditge-
schift setzte sich auch im Geschaftsjahr 2017 weiter fort. Zudem war das Volumen von Kommunal-
krediten anhaltend riicklaufig, so dass das Kreditvolumen um insgesamt 1,6 Prozent auf
18.508 Mio. EUR zuriickging. Der Bestand an "Unwiderruflichen Kreditzusagen" (Passiva Unterstrich
Posten 2. c) ist aufgrund der Umwandlung unwiderruflicher Kontokorrentkreditzusagen in widerrufli-
che Zusagen um 43,2 Prozent auf 902 Mio. EUR gesunken.

2013 2014 2015 2016 2017
Kreditvolumen nach Kreditnehmern Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Unternehmen und wirtschaftlich
Selbststandige 12.242 11.436 11.111 11.133 11.115
Private 6.608 6.629 6.639 6.352 6.117
Sonstige 1.220 1.758 1.750 1.333 1.276
Gesamt 20.070 19.823 19.500 18.818 18.508

Insgesamt waren zum Stichtag an Firmenkunden und wirtschaftlich Selbststandige 11.115 Mijo. EUR,
an Privatkunden 6.117 Mio. EUR sowie an sonstige Kunden (zum Beispiel Kommunen, Versicherun-
gen, Kirchen, Vereine) 1.276 Mio. EUR ausgeliehen. Die Versorgung der in der Region ansdssigen
Unternehmen und Gewerbetreibenden sowie der Birger mit Kreditmitteln bleibt der Sparkasse auch
weiterhin ein Hauptanliegen.

] N
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Eigenanlagen in Wertpapieren

Der Gesamtbestand der Eigenanlagen (Bilanz-Posten Aktiva 5 und 6) der Sparkasse KélnBonn in
Hohe von 3.551,6 Mio. EUR, inklusive der Zinsabgrenzungen, gliedert sich in die Bestandteile Staats-
anleihen (700,9 Mio. EUR), Wertpapiere von Finanzinstituten (2.714,2 Mio. EUR, davon 55,9 Mio. EUR
Verbriefungstransaktionen) und Unternehmensanleihen (136,5 Mio. EUR, davon 69,4 Mio. EUR Ver-
briefungstransaktionen).

Zum Bilanzstichtag waren insgesamt 250,1 Mio. EUR dem Anlagevermégen, das nach dem gemilder-
ten Niederstwertprinzip bewertet wird, zugeordnet. Dieses entspricht circa 7 Prozent der Eigenanla-
gen. Die ABS-Strukturen der Sparkasse KélnBonn wurden im vergangenen Geschéftsjahr durch
Tilgungen weiter reduziert.

In 2017 sind bei den Eigenanlagen Bewertungs- und Realisierungsergebnisse von per Saldo
-17,1 Mio. EUR angefallen. Darin verrechnet sind Ergebnisse von 1,2 Mio. EUR aus strukturierten
Investments, 0,4 Mio. EUR aus Wertpapieren von Emittenten der GIIPS-Staaten sowie -18,7 Mio. EUR
aus sonstigen Wertpapieren.

Derivative Geschéfte

Derivative Finanzinstrumente werden bei der Sparkasse KélnBonn grundsétzlich fur Sicherungszwe-
cke abgeschlossen. Der Einsatz erfolgt im Wesentlichen im Rahmen der Zinsbuchsteuerung. Zudem
werden Bewertungseinheiten zur Absicherung von Zins-, Wéahrungs- und sonstigen Marktpreisrisiken
gemal’ § 254 HGB gebildet.

Die Angaben zur Bilanzierung und Bewertung der Derivate sowie die beizulegenden Zeitwerte ein-
schlieBlich der zugehorigen Nominalwerte der zum Stichtag offenen Derivatepositionen sind dem
Anhang zu entnehmen.

Beteiligungen

Der unter den Beteiligungen (Bilanz-Posten Aktiva 7) und Anteile an verbundenen Unternehmen
(Bilanz-Posten Aktiva 8) ausgewiesene Anteilsbesitz der Sparkasse KélnBonn stieg um 0,1 Prozent
auf 409,3 Mio. EUR.

Immobilien

Die unter den Sachanlagen (Aktiva 12) ausgewiesenen Grundstiicke und Gebdude sowie Betriebs-
und Geschéftsausstattung der Sparkasse sanken um 12,6 Prozent auf 124,5 Mio. EUR. Der Riickgang
ist im Wesentlichen auf den Verkauf diverser, gréf3tenteils nicht betrieblich genutzter Immobilien
zurtickzufuihren.

Im Zusammenhang mit dem Projekt "Rheinparkmetropole" (Entwicklung des alten Messegelandes in
Ko6ln-Deutz zu einer Gewerbe- und Biroimmobilie) ergaben sich auch in 2017 Fragestellungen, die
sich in den Bewertungen zum Jahresabschluss niederschlagen. Latent vorhandene Risiken sind in
angemessenem Umfang abgeschirmt. Hinsichtlich der beauftragten Leistungen sowie bestehenden
vertraglichen Verpflichtungen, die von der Sparkasse KéInBonn Gbernommen wurden, verbleiben
jedoch projektimmanente Unsicherheiten.

Einlagengeschaft

2013 2014 2015 2016 2017
Kundeneinlagen Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 18.171 18.282 18.828 19.849 19.333
Verbriefte Verbindlichkeiten 143 106 66 54 60
Nachrangige Verbindlichkeiten 564 473 317 239 282

Gesamt 18.878 18.861 19.211 20.142 19.675

] N
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Die gesamten Kundeneinlagen (Verbindlichkeiten gegentiber Kunden, verbriefte Verbindlichkeiten
ohne Kreditinstitute und nachrangige Verbindlichkeiten ohne Kreditinstitute) verringerten sich um
2,3 Prozent auf 19.675 Mio. EUR.

Die Verbindlichkeiten gegentiber Kunden verringerten sich im Geschéftsjahr 2017 um 2,6 Prozent auf
19.333 Mio. EUR. MaRgeblich trugen geringere Bestdnde an tdglich falligen Einlagen von Kunden zu
der Reduktion bei.

Die verbrieften Verbindlichkeiten stiegen um 11,1 Prozent auf 60 Mio. EUR. Darin enthalten ist die
Begebung von Inhaberschuldverschreibungen. Die nachrangigen Verbindlichkeiten stiegen um
18,0 Prozent auf 282 Mio. EUR.

2013 2014 2015 2016 2017
Kundeneinlagen nach Produkten Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Sichteinlagen/Anlagekonten 9.316 9.873 10.890 12.042 11.646
Termineinlagen 562 464 296 309 286
Spareinlagen 5.045 5.224 5.126 5.201 5.260
Sparkassenbriefe 3.689 3.069 2.753 2.515 2.402
Schuldverschreibungen 266 231 146 76 81
Gesamt 18.878 18.861 19.211 20.142 19.675

Weiterhin den groBten Anteil der Kundeneinlagen bilden kurzfristig disponible Sichteinlagen und
Anlagekonten, die sich im Vergleich zum Vorjahr um 3,3 Prozent auf 11.646 Mio. EUR reduzierten.
Bedingt durch das anhaltende Niedrigzinsniveau binden sich Kunden nur zuriickhaltend an langer-
fristige Anlagen und halten ihre Einlagen stattdessen dauerhaft liquide. Die leichte Steigerung der
eigenen ausgegebenen Schuldverschreibungen um 6,6 Prozent auf 81 Mio. EUR ist auf die Emissi-
onstdtigkeit im Geschéftsjahr 2017 zuriickzufuhren.

Termineinlagen wurden schwdcher nachgefragt und verringerten sich um 7,4 Prozent auf
286 Mio. EUR. Bei den Spareinlagen ist ein leichter Zugewinn von 1,1 Prozent auf 5.260 Mio. EUR
festzustellen. Die Sparkassenbriefe wurden im Vorjahresvergleich um 4,5 Prozent weniger nachge-
fragt und reduzierten sich auf 2.402 Mio. EUR. Im Einzelnen resultiert der Riickgang aus den hohen
Falligkeiten der unter dieser Position zusammengefassten Namenspapiere (Sparkassenbriefe,
Schuldscheindarlehen und Namensschuldverschreibungen) und einer geringeren Zahl an Neuanla-
gen aufgrund des Niedrigzinsniveaus.

Depotvolumen

2013 2014 2015 2016 2017
Bestandsentwicklung im Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Kundendepotgeschift
Aktien 1.960 2.101 2.177 2.187 2.458
Zertifikate 43 62 69 178 220
Festverzinsliche Wertpapiere 5.543 5.499 5.965 5.853 6.754
Investmentfonds 1.501 1.676 1.806 2.033 2.299
Vermogensverwaltungsprodukte 1.049 1.177 1.307 1.373 1.492
Gesamt 10.096 10.515 11.324 11.624 13.223

Das Geschaft mit bilanzneutralen Wertpapieren und Vermdgensverwaltungsprodukten entwickelte
sich im Jahr 2017 positiv. Das Bestandsvolumen stieg im Vergleich zum Vorjahr deutlich um
13,8 Prozent auf 13.223 Mio. EUR. Neben der allgemein positiven Entwicklung der Finanzmarkte
trugen, zu einem geringeren Teil, auch gesteigerte Kundeninvestitionen in Wertpapiere zu dem
Wachstum bei.

Die Depotbestdnde an Aktien erhdhten sich im vergangenen Geschdftsjahr um 12,4 Prozent auf
2.458 Mio. EUR. Die Depotbestdnde an Zertifikaten stiegen auf 220 Mio. EUR, spielen jedoch weiter-

i B
(10 )



Sparkasse KélnBonn | Lagebericht

hin eine eher untergeordnete Rolle im Kundengeschift. Die Bestande an festverzinslichen Wertpa-
pieren stiegen im Vorjahresvergleich um 15,4 Prozent auf 6.754 Mio. EUR. Die Anlagen in Invest-
mentfonds stiegen um 13,1 Prozent auf 2.299 Mio. EUR. Die Vermdgensverwaltungsprodukte stiegen
im vergangenen Geschéftsjahr um 8,7 Prozent auf 1.492 Mio. EUR.

Wichtige Vorgdnge des Geschéftsjahres
Vertragliche Neugestaltung der Stillen Einlage des Zweckverbands der Sparkasse KélnBonn

Der Zweckverband der Sparkasse KélnBonn hat der Sparkasse KéInBonn ab 2009 Stille Einlagen tber
500,0 Mio. EUR bereitgestellt. Die Mittel dienen insbesondere der Sicherstellung der kreditwirt-
schaftlichen Versorgung der Bevélkerung und Wirtschaft im Geschéaftsgebiet der Sparkasse Koln-
Bonn. Die aus Basel Ill (Art. 26 ff. Capital Requirements Regulation) resultierenden gednderten auf-
sichtsrechtlichen Anforderungen fiihrten dazu, dass eine vertragliche Neugestaltung der Stillen
Einlagen hinsichtlich ihrer qualitativen Kriterien erforderlich wurde. Die Sparkasse KéInBonn hat aus
diesem Grunde bereits im Februar 2016 einen Vertrag tiber die Begriindung einer stillen Gesellschaft
mit dem Zweckverband abgeschlossen, aufgrund dessen die Anforderungen an hartes Kernkapital im
Sinne des Art. 26 ff der CRR erfiillt werden. Das aus diesem Vertrag resultierende Recht der Sparkasse
auf Ziehung neuer Stiller Einlagen (Capital-Call) bei gleichzeitiger Riickzahlung der entsprechenden
alten Stillen Einlagen wurde im Dezember 2017 ausgelibt. Dies tragt dazu bei, dass die Sparkasse
auch kuinftig die Anforderungen an die vorgeschriebenen aufsichtsrechtlichen Kapitalquoten einhlt.

Geschéftsstellenkonsolidierung

In den vergangenen Jahren hat die Sparkasse KélnBonn einen deutlichen Riickgang der Kundenbe-
suche in ihren Filialen festgestellt. Die Sparkasse KélnBonn hat sich nach eingehender Analyse des
Filialnetzes dazu entschlossen, Service und Beratung einzelner gering frequentierter Geschaftsstel-
len mit benachbarten groBeren Filialen zusammenzulegen. Bei der Analyse wurden neben dem
Kundenverhalten auch betriebswirtschaftliche Notwendigkeiten und der Sparkassenauftrag beachtet,
eine flachendeckende Versorgung mit Bankleistungen zu gewdhrleisten. Drei Standorte wurden
bereits im Geschéftsjahr 2016 mit jeweils anderen Standorten zusammengefiihrt. Im Geschaftsjahr
2017 folgten 19 weitere Standortzusammenlegungen. Die Sparkasse KélnBonn bleibt auch weiterhin
das Kreditinstitut mit dem dichtesten Service- und Filialnetz in Kéln und Bonn.

Personelle Verdnderungen in der Geschéftsleitung

Mit dem Ende des Geschéftsjahres 2017 trat der Vorstandsvorsitzende Artur Grzesiek auf eigenen
Wunsch in den Ruhestand.

In seiner Sitzung vom 05. Dezember 2017 wdhlte der Verwaltungsrat einstimmig Herrn Dr. Rudiger
Linnebank zum neuen Vorstandsvorsitzenden. Dies wurde durch die Zustimmung des Zweckverbands
der Sparkasse KélnBonn am 06. Dezember 2017 bestatigt. Herr Dr. Linnebank wird sein neues Amt
zum 01. April 2018 antreten. Ebenfalls in dieser Sitzung wurde das langjdhrige Vorstandsmitglied
Ulrich Voigt einstimmig zum neuen stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstands ab dem
01. Januar 2018 gewahlt.

3. Darstellung und Analyse der Lage

Ertragslage

Vor dem Hintergrund einmaliger Sondereffekte, insbesondere im Zusammenhang mit der Neugestal-
tung Stiller Einlagen sowie Aufwdnden fiir strategische Initiativen, und trotz eines Riickgangs des
Ergebnisses aus der normalen Geschaftstédtigkeit auf 44,9 Mio. EUR (Vorjahr: 72,8 Mio. EUR) ist die
Ertragslage als insgesamt zufriedenstellend zu bewerten. Der Zinstiberschuss im Geschéftsjahr 2017
nahm aufgrund der europdischen Niedrigzinspolitik wie bereits im Vorjahr erwartungsgemaR weiter
ab, der Provisionsiberschuss konnte diesen Riickgang trotz einer Steigerung nur teilweise kompen-
sieren.

In der Gewinn- und Verlustrechnung der Sparkasse KélnBonn fir das Jahr 2017 wird als Ergebnis aus
der normalen Geschaftstdtigkeit (GuV-Posten 19) ein Betrag in Hohe von 44,9 Mio. EUR (Vorjahr:
72,8 Mio. EUR) ausgewiesen.
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Das Ergebnis vor Steuern und Teilgewinnabfiihrung betragt 44,5 Mio. EUR (Vorjahr: 72,5 Mio. EUR).
Nach Berucksichtigung der Steuern sowie der aufgrund eines Teilgewinnabfiihrungsvertrages abzu-
fuhrenden Gewinne ergibt sich ein Jahresiiberschuss in Hohe von 17,7 Mio. EUR (Vorjahr:
15,2 Mio. EUR). Die Auszahlung der aufgrund eines Teilgewinnabfiihrungsvertrages abzuftihrenden
Gewinne (Vergltung des stillen Gesellschafters) erfolgt nach Feststellung des Jahresabschlusses fiir
das Geschaftsjahr 2017.

Entwicklung der Ertragslage 2016 2017 Verdnderung Verdnderung
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR in Prozent
Zinsliberschuss 402,3 386,2 -16,1 -4,0
+ Laufende Ertrdge und Ertrdge aus 13,4 27,3 13,9 >100,0
Gewinnabfiihrungen
+ Provisionsliberschuss 155,2 160,7 5,5 3,6
. Personalaufwand 260,3 298,1 37,8 14,5
J. Sachaufwand 191,1 183,9 -7,2 -3,8
+ Saldo sonstige betriebliche Ertrage (+) -4,9 3,7 8,6 >100,0
und Aufwendungen (-)
. Bewertung/Risikovorsorge 41,9 51,0 9,1 21,7

Ergebnis der normalen

Geschiftstatigkeit
+ Saldo auBerordentliche Ertrdge (+) und -0,3 -0,4 -0,1 33,3
aulerordentliche Aufwendungen (-)
Ergebnis vor Steuern und
Teilgewinnabfiihrung
Steuern 19,0 -10,4 -29,4 >100
Aufgrund eines Teilgewinnabfiihrungs- 38,2 37,3 -0,9 -2,4
vertrages abgefiihrte Gewinne

R ||

Jahresiiberschuss / Bilanzgewinn

Zur Ergebnisentwicklung des Jahres 2017 im Einzelnen

Der Zinsuiberschuss (GuV-Posten 1 und 2) verringerte sich als Folge der weiter anhaltenden Niedrig-
zinsphase weiter um 4,0 Prozent auf 386,2 Mio. EUR. Die Zinsertrage (GuV-Posten 1) verringerten
sich um 8,1 Prozent, die Zinsaufwendungen (GuV-Posten 2) sanken um 11,6 Prozent, woraus sich per
Saldo ein Absinken des Zinsiiberschusses von 16,1 Mio. EUR ergibt. Auf der Grundlage der durch-
schnittlichen Bilanzsumme ergibt sich eine auf dem Vorjahresniveau liegende Zinsspanne von
1,5 Prozent (Vorjahr: 1,5 Prozent). Der Anteil des Zinsiiberschusses an den gesamten Ertragen in
Hohe von 702,7 Mio. EUR (siehe GuV-Posten 1 bis 8) belief sich auf 55,0 Prozent, nach 57,8 Prozent
im Vorjahr. Das Zinsgeschdft bleibt weiterhin die bedeutendste Ertragsquelle der Sparkasse Koln-
Bonn.

Die laufenden Ertrdge (GuV-Posten 3) stiegen auf 25,2 Mio. EUR. Die Steigerung ist hauptsdchlich auf
hohere Ausschiuttungen aus Kapitalanlagen zurtickzuftihren. Die unter Ertrdge aus Gewinnabfiih-
rungsvertrdgen (GuV-Posten 4) zu erfassenden Erfolge der Tochterunternehmen, mit denen die
Sparkasse KolnBonn Gewinnabfuihrungsvertrage geschlossen hat, waren mit einer geringeren Ge-
winnabfiihrung um absolut 0,3 Mio. EUR gesunken.

Der Provisionsuiberschuss steigerte sich um 3,6 Prozent auf 160,7 Mio. EUR. Dazu haben vor allem
moderate Steigerungen der Ertrdge aus dem Girogeschaft sowie leicht gestiegene Ertrdage aus dem
Kreditkartengeschdft und dem Wertpapiergeschidft beigetragen. Damit konnten Riickgdnge von
Ertragen im Kontokorrentkreditgeschaft tberkompensiert werden. Insgesamt liegt die Relation des
gesamten Provisionsiiberschusses zur durchschnittlichen Bilanzsumme auf dem Wert des Vorjahres
mit 0,6 Prozent. Der Anteil des Provisionstiberschusses an den gesamten Ertragen (siehe GuV-Posten
1 bis 8) lag mit 22,9 Prozent tiber dem Vorjahreswert von 22,3 Prozent.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage (GuV-Posten 8) erhohten sich um 2,2 Prozent auf 128,5 Mio. EUR
(Vorjahr: 125,7 Mio. EUR). Die Steigerung ist im Wesentlichen auf einmalige Effekte aus erfolgswirk-
samen Rickstellungsauflosungen sowie mehrere Immobilienabgdnge im Geschéftsjahr zuriickzufih-
ren.
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Die Ertrdge der Sparkasse KolnBonn (GuV-Posten 1 bis 8) stiegen insgesamt um 6,1 Mio. EUR auf
702,7 Mio. EUR, nach 696,6 Mio. EUR im Vorjahr.

Die allgemeinen Verwaltungsaufwendungen (GuV-Posten 10) erhdhten sich um 7,7 Prozent auf
insgesamt 470,9 Mio. EUR (Vorjahr: 437,2 Mio. EUR). Die Relation der allgemeinen Verwaltungsauf-
wendungen zur durchschnittlichen Bilanzsumme lag mit 1,8 Prozent leicht tiber dem Niveau des
Vorjahres. Die darin enthaltenen Personalaufwendungen einschlieflich der sozialen Abgaben und
Aufwendungen fur Altersversorgung und Unterstiitzung stiegen um 14,5 Prozent auf 298,1 Mio. EUR.
Die Zunahme resultiert im Wesentlichen aus dem Ansteigen der Aufwendungen fiir die Altersversor-
gung, der Bildung von Riickstellungen fiir strategische Initiativen, sowie wirksam gewordenen Tarif-
erh6hungen. Zudem trug die Integration einer ehemaligen Tochtergesellschaft in die Sparkasse zu
den gestiegenen Personalaufwendungen bei. Der Sachaufwand (GuV-Posten 10b), andere Verwal-
tungsaufwendungen zuziiglich GuV-Posten 11 Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immate-
rielle Anlagewerte und Sachanlagen, verringerte sich um 3,8 Prozent auf 183,9 Mio. EUR. Neben der
Reduktion der Sachaufwendungen im Rahmen der bereits skizzierten Integration einer Tochterge-
sellschaft konnte, trotz weiter hoher Aufwendungen fiir die europdische Bankenabgabe, insgesamt
eine Kostenersparnis erzielt werden, was insbesondere auf konsequentes Kostenmanagement,
beispielsweise fiir die IT-Infrastruktur zurtickzuftihren ist.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen (GuV-Posten 12) sanken um 4,5 Prozent auf
124,8 Mio. EUR (Vorjahr: 130,6 Mio. EUR).

Der Gesamtaufwand (GuV-Posten 10 bis 12) stieg um 4,3 Prozent (absolut um 24,9 Mio. EUR) auf
606,8 Mio. EUR, nach 581,9 Mio. EUR im Vorjahr.

Das Verhéltnis der ordentlichen Aufwendungen zu den ordentlichen Ertrédgen (nach Betriebsver-
gleichsschema der Sparkassen-Finanzgruppe, Cost-Income-Ratio) verdanderte sich auf 79,1 Prozent
nach 77,3 Prozent im Vorjahr. Die Steigerung der Ertrége bei konsequentem Kostenmanagement ist
ein vorrangiges Ziel der Unternehmenspolitik der Sparkasse KélnBonn, um die Cost-Income-Ratio
mittelfristig zu reduzieren.

Die Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen, Wertpapiere, Beteiligungen und
Anteile an verbundenen Unternehmen (Bewertung/Risikovorsoge) werden - nach der Verrechnung
mit Ertrdgen - mit 51,0 Mio. EUR tber dem Vorjahreswert (41,9 Mio. EUR) ausgewiesen. Dies resul-
tiert im Wesentlichen aus der hoheren Risikovorsorge nach 8340 g HGB, die von 7,8 Mio. EUR im
Vorjahr auf 15,0 Mio. EUR anstieg. Eine Erhohung der Vorsorge im Rahmen der MaBnahmen zur
Stabilisierung der ehemaligen WestLB war im Geschéftsjahr 2017 nicht erforderlich (fir weitere
Informationen siehe Anhang zum Jahresabschluss, Abschnitt "Sonstige finanzielle Verpflichtungen").
Entgegen der Vorjahresprognose verringerte sich die erforderliche Risikovorsorge im Kreditgeschaft
und bleibt weiterhin auf einem vergleichsweise niedrigen Niveau (vergleiche Teil D., Risikokatego-
rien, Adressenausfallrisiken, "Abbildung: Entwicklung der Risikovorsorge im Kreditgeschaft"). Bei
den Wertpapieren fuhrten laufzeitbedingte Abschreibungen von liber pari erworbenen Papieren
sowie Credit Spread Veranderungen zu einem negativen Bewertungsergebnis. Das Beteiligungser-
gebnis fiel insgesamt leicht negativ aus.

Insgesamt wurde im Geschaéftsjahr ein geringeres Ergebnis aus der normalen Geschaftstatigkeit in
Hohe von 44,9 Mio. EUR (Vorjahr: 72,8 Mio. EUR) erzielt.

Im auBerordentlichen Ergebnis (GuV-Posten 22) sind aus der Anwendung der durch das Bilanz-
rechtsmodernisierungsgesetz gednderten Vorschriften des Handelsgesetzbuches resultierende
erfolgswirksame Folgeeffekte berticksichtigt. Das aulRerordentliche Ergebnis der Sparkasse K6InBonn
lag mit insgesamt -0,4 Mio. EUR nahezu auf dem Vorjahreswert (-0,3 Mio EUR).

Die Steuerposition weist eine Entlastung in Hohe von 10,4 Mio. EUR aus, nach einem Steueraufwand
19,0 Mio. EUR im Vorjahr. Insbesondere konnten aufgrund von Ergebnissen aus Betriebspriifungen
fur vergangene Geschéftsjahre Steuerriickstellungen aufgeldst bzw. -forderungen dotiert werden, so
dass sich insgesamt eine Steuerentlastung ergibt. Fiir das Jahr 2017 werden eine Kérperschaftsteu-
erlast von 5,3 Mio. EUR und eine Gewerbesteuerlast von 4,3 Mio. EUR beriicksichtigt.

Der Jahresuberschuss nach Steuern und nach Berticksichtigung der aufgrund eines Teilgewinnabfiih-
rungsvertrages abzufiihrenden Gewinne (GuV-Posten 25, Vergutung des stillen Gesellschafters),
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belduft sich auf 17,7 Mio. EUR (Vorjahr: 15,2 Mio. EUR). Uber die Verwendung beschlieRt der Triger
der Sparkasse auf Vorschlag des Verwaltungsrats unter Berticksichtigung der Ausschuttungssperre
gemal’ 88 253 Abs. 6 Satz 2 HGB und 268 Abs. 8 HGB.

Das gemadl’ § 26a Abs. 1 Satz 4 KWG zu ermittelnde Verhéltnis von Jahresuberschuss und Bilanz-
summe betrdgt zum 31. Dezember 2017 0,07 Prozent (Vorjahr: 0,06 Prozent).

Finanzlage

Die Zahlungsfahigkeit der Sparkasse KélnBonn war im Geschéftsjahr aufgrund einer planvollen und
ausgewogenen Liquiditdtsvorsorge jederzeit gegeben.

Im Berichtsjahr wurden dispositionsbedingt kurzfristige Refinanzierungsgeschiafte abgeschlossen.
Im Detail handelte es sich um die Aufnahme von Ubernachtkrediten, Tages- und Termingeldern sowie
Pooling-Geschéfte tiber die Eurex Clearing AG.

Zur Erfullung der Mindestreservevorschriften wurden entsprechende Guthaben bei der Deutschen
Bundesbank unterhalten. Die vorgeschriebenen Mindestreserven wurden stets in der erforderlichen
Hohe unterhalten.

In der langfristigen Perspektive verfuigt die Sparkasse weiterhin {iber ein breites Mal} an Einlagen,
sowohl von Privat- und Firmenkunden als auch von anderen Kreditinstituten. Dies sind insbesondere
Sparkassenbriefe, Schuldverschreibungen und Schuldscheindarlehen, die als langfristige Refinanzie-
rungsbasis (im Sinne der Ursprungslaufzeit) zur Verfligung stehen.

Kreditinstitute Kunden Gesamt
Langfristige Verbindlichkeiten Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Gedeckt:
Namenspfandbriefe 152,0 1.412,5 1.564,5
Inhaberpfandbriefe 1.725,5 - 1.725,5
Ungedeckt:
Sparkassenbriefe 41,3 556,8 598,1
Schuldscheindarlehen 51 31,4 36,5
Inhaberschuldverschreibungen® 56,1 59,9 116,1
Namensschuldverschreibungen 28,4 139,0 167,3
Nachrangig:
Schuldscheindarlehen 41,2 41,2
Inhaberschuldverschreibungen® 59,7 20,7 80,4
Namensschuldverschreibungen 51 220,9 226,0
Gesamt 2.073,2 2.482,4 4.555,5

D Aufteilung gemaR Emissionsglaubiger

Zum Stichtag 31.12.2017 sind Namensschuldverschreibungen in der Kategorie Kunden bezogen auf
die Tabelle in voller Hohe Geschéftskunden zuzuordnen. Bei den Sparkassenbriefen betragt der
Buchwert der Papiere, die Geschéftskunden zuzuordnen sind 446,7 Mio. EUR. In den ungedeckten
Verbindlichkeiten sind Schuldscheindarlehen mit einem Buchwert in Hohe von 10,0 Mio. EUR sowie
Inhaberschuldverschreibungen mit einem Buchwert von 15,6 Mio. EUR enthalten, die strukturierte
Emissionen nach 8 46f Abs. 7 KWG darstellen.

Auch im Jahr 2017 hat die Sparkasse im Rahmen ihrer Refinanzierungsstrategie Hypothekenpfand-
briefe emittiert. Vor dem Hintergrund des groen und qualitativ hochwertigen Deckungsstocks sieht
die Sparkasse den Pfandbriefmarkt als nachhaltige Refinanzierungsquelle an. Weitere Informationen
kénnen dem Anhang entnommen werden.
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Beziiglich der Erfillung der aufsichtsrechtlichen Kennzahlen und der Steuerung der Liquiditdtslage
verweisen wir auf den Chancen- u. Risikobericht (Teil D.).

Vermdgenslage

Die Sparkasse KéInBonn weist fiir das Geschéftsjahr 2017 einen Bilanzgewinn von 17,7 Mio. EUR aus.
Die Sicherheitsriicklage wird sich im Falle der Zufiihrung des Bilanzgewinns auf 1.083,1 Mio. EUR
belaufen - das entspricht einer Erhohung um 1,7 Prozent gegentiber dem Vorjahr. Insgesamt ergdbe
sich ein gegeniiber dem Vorjahr um 1,1 Prozent héheres Eigenkapital der Sparkasse KélnBonn in
Hohe von 1.583,1 Mio. EUR (Vorjahr: 1.565,4 Mio. EUR).

Neben der Sicherheitsriicklage und den stillen Einlagen als hartes Kernkapital verfuigt die Sparkasse
KoélnBonn uber Ergdnzungskapital in Form von Genussrechts- und Nachrangkapital als Basis fiir die
zukiinftige Ausweitung ihres risikotragenden Geschaftes.

Dem Fonds fiir allgemeine Bankrisiken (Bilanz-Posten Passiva 11) wurde eine Vorsorge in Héhe von
15,0 Mio. EUR (Vorjahr: 7,8 Mio. EUR) zugefiihrt.

Innerhalb der Bilanzstruktur wirkte sich der Rickgang der Forderungen an Kunden und Interbank-
verbindlichkeiten in Kombination mit dem Riickgang der Bilanzsumme aus: Auf der Aktivseite stellen
die Forderungen an Kunden mit 69,4 Prozent (Vorjahr: 68,0 Prozent) den bedeutendsten Posten dar.
Die Relation der Wertpapiere (Schuldverschreibungen und Aktien) zur Bilanzaktiva betrdgt
13,6 Prozent (Vorjahr: 12,5 Prozent). Auf der Passivseite sind die Verbindlichkeiten gegeniiber Kun-
den mit 74,1 Prozent (Vorjahr: 73,3 Prozent) sowie die Interbankenverbindlichkeiten mit 6,8 Prozent
(Vorjahr: 7,8 Prozent) die bedeutendsten Posten.

Mit den gebildeten handelsrechtlichen Wertberichtigungen und Riickstellungen wurden von der
Sparkasse KélnBonn die derzeit erkennbaren Kreditrisiken, die tiber alle Kundengruppen und Bran-
chen verteilt sind, die Beteiligungsrisiken sowie sonstige Verpflichtungen angemessen abgeschirmt.
Fir die besonderen Risiken der Kreditinstitute wurde Vorsorge getroffen.

Rund 7 Prozent der eigenen Wertpapiere wurden nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewer-
tet. Aufgrund der zum Teil nach wie vor inaktiven Mdrkte wurden zur Bestimmung des beizulegenden
Zeitwerts bei bestimmten Wertpapieren Modelle eingesetzt (vergleiche Anhang in den Angaben zur
Bilanz, Erlduterungen zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden). Die individuelle Festlegung
wesentlicher Bewertungsparameter ist mit Ermessensentscheidungen verbunden, die trotz sachge-
rechter Ermessensausibung im Vergleich mit aktiven Markten zu hdheren Schatzunsicherheiten
fuhren kénnen.

Eigenkapitalrelationen

Die Sparkasse KolnBonn wendet fiir die Ermittlung ihrer Eigenmittelanforderungen gemdR EU-
Verordnung Nr. 575/2013 (Capital Requirements Regulation) den Kreditrisiko-Standardansatz an. Die
Differenzierung der Eigenkapitalunterlegung erfolgt hier grundsatzlich durch die Verwendung auf-
sichtsrechtlich vorgegebener Risikogewichte bzw. externer Rating-Einschdtzungen anerkannter
Rating-Agenturen.

Gesamtkapitalquote* 31.12.2016 31.03.2017 30.06.2017 30.09.2017 31.12.2017
Einzelinstitut 13,7 13,9 14,3 14,6 14,6
Institutsgruppe 13,6 13,9 14,3 14,6 14,6

*gem. CRR ergénzt durch die Vorschriften der Solvabilitdtsverordnung

Das Verhadltnis der angerechneten Eigenmittel bezogen auf die gewichtete Risikoposition Giberschrei-
tet per 31. Dezember 2017 mit einer Gesamtkapitalquote von 14,6 Prozent auf Einzelinstitutsebene
sowohl die aufsichtsrechtliche Mindestanforderung fiir das Jahr 2017 in Hohe von 8,0 Prozent als
auch die fur das Jahr 2019 vorgesehene Mindestanforderung zuziiglich Kapitalerhaltungspuffer in
Hohe von insgesamt 10,5 Prozent.

Die Kernkapitalquote der Sparkasse KélnBonn, definiert als Verhdltnis des Kernkapitals zu den Risi-
kopositionen, betrdagt sowohl auf Einzelinstituts- als auch auf Gruppenebene 11,6 Prozent (Vorjahr:

-
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10,9 Prozent). 2017 betrug die aufsichtsrechtliche Mindestkernkapitalquote 6,0 Prozent. Inklusive
Kapitalerhaltungspuffer ist ab 2019 eine Kernkapitalquote von mindestens 8,5 Prozent einzuhalten.

Die Basis fir eine zuklinftige Geschédftsausweitung ist nach wie vor gegeben. Die Sparkasse KéInBonn
steuert ihre Risiken in einer Weise, die dem Geschaftsumfang und der Geschédftskomplexitat ent-
spricht (vergleiche Teil D. Chancen- und Risikobericht).

Wirtschaftliche Lage

Im Geschéftsjahr 2017 verzeichnet die Sparkasse KélnBonn einen zufriedenstellenden Verlauf ihrer
wirtschaftlichen Lage, was sich insbesondere in der weiteren Stéarkung des Eigenkapitals widerspie-
gelt.

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Lageberichtes verlauft die Entwicklung der Finanz-, Vermdégens-
und Ertragslage entsprechend den Erwartungen der Sparkasse KélnBonn fiir das Jahr 2018.

Personal- und Sozialbereich

Die Sparkasse KolnBonn bleibt weiterhin ein attraktiver Arbeitgeber in der Region Kéln/Bonn: Zum
Jahresende beschéftigte die Sparkasse K6lnBonn insgesamt 4.077 (Vorjahr: 4.185) Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Von den 3.779 aktiv Beschaftigten arbeiten 2.296 (Vorjahr: 2.348) in Vollzeit und
1.483 (Vorjahr: 1.459) in Teilzeit.

Gegeniiber dem Vorjahr ist der Personalbestand damit um 2,6 Prozent gesunken. Die Sparkasse
nutzte die naturliche Fluktuation, die seit Jahren weitestgehend konstant ist, zu einer Verringerung
ihres Personalbestandes, um dem auch in den Folgejahren erwarteten Riickgang der Stellen durch
Effizienzsteigerungen bei den Geschéaftsprozessen und der Entwicklung zur Omnikanalbank gerecht
zu werden. Frei werdende Stellen wurden weitgehend intern besetzt. In 2017 waren dariber hinaus
einzelne externe Neueinstellungen zur Deckung spezifischer Bedarfe erforderlich. Bis ins Jahr 2022
strebt die Sparkasse einen sozialvertraglich vorgenommenen deutlichen Mitarbeiterabbau an, um
der zunehmenden Digitalisierung des Bankgeschéfts und den Auswirkungen des anhaltenden Nied-
rigzinsniveaus auf die Ertragslage Rechnung zu tragen.

Um flexiblere und damit auch 6konomischere Arbeitszeitregelungen zu verwirklichen, kdnnen die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Sparkasse KoélnBonn die variable Arbeitszeit sowie unterschied-
liche Teilzeit- und Austrittsmodelle nutzen. AuBerdem besteht fiir die Mitarbeiter die Méglichkeit,
Gehaltsbestandteile in Urlaubstage umzuwandeln. Die bankspezifische Teilzeitquote belief sich per
31. Dezember 2017 auf 39,1 Prozent, nach 38,1 Prozent im Vorjahr. Damit erreicht die Sparkasse
KéInBonn einen Wert, der die gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie belegt.

Mit 138 Auszubildenden (Vorjahr: 181) weist die Sparkasse eine riickldufige Ausbildungsquote auf.
Die Sparkasse KéInBonn wurde von den Industrie- und Handelskammern Kéln und Bonn im vergan-
genen Jahr zum wiederholten Mal fiir herausragende Leistungen in der Ausbildung ausgezeichnet.

Die durchschnittliche Betriebszugehorigkeit der Beschaftigten betrdgt 23 Jahre und das Durch-
schnittsalter 46 Jahre. 39 Prozent der bankspezifisch Beschdftigten weisen mit einem Hochschul-,
Fachhochschul-, Lehrinstituts- oder einem Abschluss zum Sparkassenbetriebswirt beziehungsweise
Bankbetriebswirt eine hohere Qualifizierung auf.

Die Anforderungen sowohl an die Fach- als auch an die Sozialkompetenz der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie aller Fiihrungskréfte steigen stetig. Die Herausforderungen reichen von der Einfiih-
rung technischer Neuerungen iiber die nachhaltige Sicherung der Beratungsqualitdt der Sparkasse
KélnBonn bis hin zu erhohten aufsichtsrechtlichen Anforderungen und dem Umgang mit immer
schneller werdenden Verdnderungsprozessen. Fir diese Aufgaben bietet die Sparkasse KélnBonn
zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten. Hierzu geh6ren Traineeprogramme, interne und
externe Schulungen, individuelle Coachings sowie Trainings vor Ort am Arbeitsplatz.



Sparkasse KélnBonn | Lagebericht

C. Rechnungslegungsprozess

Rechnungslegung

Die Zustdndigkeit fiir das externe Rechnungswesen sowie die Jahresabschlussprozesse und Bilanzie-
rung obliegt dem Zentralbereich Finanzen. Das Rechnungswesen ist als marktunabhdngiger Bereich
bis einschlieBlich der Ebene des Vorstands von den operativen Marktbereichen getrennt. Die Erfas-
sung und Pflege der geschéftsprozessbezogenen Daten erfolgt in groRen Teilen dezentral. Im Rah-
men der Rechnungslegung erfolgt auf Basis dieser Daten und der durch das Rechnungswesen
verantworteten Abschlussarbeiten die Aufstellung des Jahresabschlusses.

Die technische Plattform fuir das Rechnungswesen bildet die Gesamtbanklosung OSPlus (One System
Plus) der Finanz Informatik GmbH & Co KG (FI). Das Kernbankensystem OSPlus der Sparkassenorgani-
sation wird erganzt durch Zusatzangebote bzw. Nebenbiicher der Fl sowie entsprechende Eigenan-
wendungen der Sparkasse. Die Nebenbiicher und unterstiitzende Anwendungen wurden unter
Beachtung von Risikogesichtspunkten im Rahmen eines standardisierten Programmeinsatzverfah-
rens implementiert. In Einklang mit der IT-Strategie ist die grundséatzliche Zielrichtung die Nutzung
von zentralen Anwendungen bzw. Entwicklungen der Sparkassen-Finanzgruppe, sofern dies mit Blick
auf das Produktportfolio der Sparkasse maoglich ist.

Die Methoden und Verfahren im Rechnungswesen der Sparkasse orientieren sich an den "Grundsat-
zen ordnungsgemadfBer Buchfiihrung” und "Grundsédtze zur ordnungsmédBigen Fiilhrung und Aufbe-
wahrung von Biichern, Aufzeichnungen und Unterlagen in elektronischer Form sowie zum
Datenzugriff (GoBD)". Die Anwendung des gesetzlichen Rahmens zur Gestaltung des Rechnungswe-
sens, inklusive der wesentlichen Elemente und Wahlrechtsausiibungen, sowie die prozessuale Abbil-
dung werden in der schriftlich fixierten Ordnung dokumentiert. Die Buchungssystematik orientiert
sich am Kontenrahmen des Deutschen Sparkassen- und Giroverbandes. Durch ein Bilanzierungs-
handbuch wird die Buchungssystematik fiir die Sparkasse KéInBonn spezifiziert.

Zur Steigerung von Effizienz und Qualitdt wurden auch die Abldufe im Rechnungswesen weiter digita-
lisiert. So werden alle Aktivitdten zum Jahresabschluss zentral (iber eine Anwendung gesteuert. Die
Erstellung und Kontrolle der Rechenwerke durch alle am Prozess Beteiligten wird mittels eines auto-
matisierten Workflows unterstitzt. Im Nachgang zum Jahresabschluss wird der Gesamtprozess
hinsichtlich moéglicher Verbesserungspotentiale analysiert.

Internes Kontrollsystem

Die Sparkasse KolnBonn ist als kapitalmarktorientiertes Unternehmen im Sinne von 8264 d HGB
gemaR § 289 Absatz 5 HGB verpflichtet, die wesentlichen Merkmale des internen Kontroll- und Risi-
komanagementsystems im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess zu beschreiben. Der Gesetz-
geber hat keine speziellen Vorgaben zur Einrichtung oder inhaltlichen Ausgestaltung eines internen
Kontroll- und Risikomanagementsystems fiir die Rechnungslegung erstellt. Fiir die Einrichtung
angemessener Systeme ist der Vorstand der Sparkasse KéInBonn verantwortlich.

Das interne Kontrollsystem (IKS) bezogen auf den Rechnungslegungsprozess soll die Ordnungsma-
Rigkeit der Rechnungslegung, insbesondere die Aufstellung des Jahresabschlusses unter Beachtung
der gesetzlichen Regelungen sicherstellen, um ein den tatsachlichen Verhédltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage zu vermitteln. Durch das IKS sollen die wesentlichen
Risiken des Rechnungslegungsprozesses frithzeitig erkannt und vermieden werden. Zu den wesentli-
chen Risiken gehoren unter anderem eine nicht sachgerechte Finanzberichtserstattung sowie eine
verspdtete Veroffentlichung des Jahresabschlusses.

Das IKS in den rechnungslegungsrelevanten Prozessen der Sparkasse KélnBonn berticksichtigt die
Grundséatze, die Verfahren und die MaRBnahmen, die auf die organisatorische Umsetzung der Ent-
scheidungen des Managements zur Sicherung der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaéfts-
tatigkeit ausgerichtet sind. Dadurch werden die OrdnungsmaRigkeit und die Verldsslichkeit der
Rechnungslegung sichergestellt. Die operative Kontrolldurchfiihrung und deren Dokumentation
erfolgt auf der Basis der Beurteilung von Vorhandensein, Angemessenheit, Wirksamkeit und Wirt-
schaftlichkeit von Kontrollen. Im Rahmen der Jahresabschlusserstellung werden die Risikotreiber im
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Rechnungswesen identifiziert und risikoorientierte Kontrollen abgeleitet. Eine Risikokontrollmatrix
wird jahrlich Gberarbeitet und dient der Einleitung von MaBnahmen zur Minimierung der identifizier-
ten Risiken.

Den Schwerpunkt des internen Kontrollsystems im Rechnungswesen der Sparkasse KélnBonn bilden
die Funktionstrennung und das Vier-Augen-Prinzip. Ziel ist dabei, Konflikte und Manipulationen von
Finanzdaten und Finanztransaktionen zu vermeiden. Im Zentralbereich Finanzen sowie in jedem
dezentralen Aufgabenbereich mit Funktionen des Rechnungswesens existiert ein gestaffeltes Kom-
petenzgefiige. Das interne Kontrollsystem umfasst alle relevanten Bereiche und hierarchischen
Strukturen im Rechnungswesen, inklusive der Auslagerungen.

Unterjdhrig erfolgen im Rahmen des IKS-Managements im Zentralbereich Finanzen risikoorientiert
Beurteilungen der Angemessenheit und der Wirksamkeit von vorgegebenen bzw. durchgefiihrten
Kontrollen. Ziel ist es, das IKS durch regelmdRige ValidierungsmaBnahmen standig weiterzuentwi-
ckeln. Der Zentralbereich Finanzen wird zudem in wesentliche Entscheidungsprozesse, wie bei-
spielsweise die Produktneueinfiihrung beziehungsweise die Produktvariierung, maBgeblich mit
eingebunden.

Die Interne Revision prift und beurteilt risikoorientiert und prozessunabhdngig die Wirksamkeit und
Angemessenheit des Risikomanagements und des internen Kontrollsystems. Des Weiteren prift und
beurteilt sie die OrdnungsmaRigkeit grundsatzlich aller Aktivitaten und Prozesse unabhangig davon,
ob diese ausgelagert sind. Bei einigen ausgelagerten Prozessen stiitzt sich die Interne Revision der
Sparkasse KolnBonn auf die Interne Revision des Auslagerungsunternehmens, von deren Funktions-
fahigkeit sie sich regelmédRig tberzeugt. Die Interne Revision fiihrt auf Basis eines umfassenden und
jdhrlich fortgeschriebenen Prifungsplans Funktions- und Systemprufungen der fir die Rechnungsle-
gung relevanten Prozesse durch. Sowohl die Prifungsplanung als auch die Prifungsdurchfiihrung
erfolgt unter Beachtung eines risikoorientierten Priifungsansatzes.
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D. Chancen- und Risikobericht

Risikoorientierte Gesamtbanksteuerung

Steuerungssystem

Die Gesamtbanksteuerung der Sparkasse KélnBonn basiert auf einem periodischen Ansatz, der
interne SteuerungsgréfRen mit externen Anforderungen der Rechnungslegung und des Aufsichts-
rechts verbindet. Um ihre Ziele mit einem angemessenen Einsatz von Kapital nachhaltig zu erreichen,
verfolgt die Sparkasse eine integrierte Sichtweise von Risiko und Ertrag auch unter Beriicksichtigung
einer wertorientierten Betrachtung. Ein wesentliches Instrument fiir die strategische Steuerung
bildet die jahrliche Mittelfristplanung. In diesem Kontext werden durch den Vorstand rendite- und
risikoorientierte ZielgroBen fixiert und Ergebnisverantwortlichkeiten festgelegt. Dabei werden stets
ZielgroBen definiert, die den Ergebnisbeitrag nach Abzug von Risiko-, Personal-, Sach- und Kapital-
kosten abbilden. Die operationalisierten Kennzahlen werden durch den Vorstand regelmaRig tuber-
wacht. Im Sinne des Kapitalplanungsprozesses kénnen so Abweichungen von der Geschaftsplanung
fruhzeitig erkannt und Gegenmalnahmen eingeleitet werden.

Als Kriterium zur Beurteilung des Erfolgs dient unter anderem die Erreichung eines Mindestertrages,
der zur Starkung des Eigenkapitals und zur Bedienung der Stillen Einlagen des Tragers zur Verfligung
steht. Um dieses Ziel zu erreichen, soll der Verwaltungsaufwand durch MaRnahmen zur Optimierung
der Personal- und Sachkosten stabil gehalten werden. Im Rahmen der Erfolgsanalyse misst die Spar-
kasse zudem die Kundenbindung mithilfe von Kundenbindungsindizes fur Privat- und Firmenkunden.
Bezuiglich der Kennzahlen zur Beurteilung der Risiken und der Risikotragfahigkeit sei an dieser Stelle
auf die nachfolgenden Abschnitte verwiesen.

Die beschriebenen strategischen Kennzahlen sind im Rahmen der Unternehmensstrategie in ein
Kennzahlensystem integriert, welches laufend Giberwacht wird.

Risikostrategie/Risikomanagement

Mit einer risikoorientierten Gesamtbanksteuerung verfolgt die Sparkasse KélnBonn eine systema-
tische Steuerung der mit den Geschéftsaktivitaiten verbundenen bankgeschéftlichen Risiken sowie
das Vorhalten eines angemessenen Risikodeckungspotenzials, um eine jederzeitige Risikotragfahig-
keit zu gewdhrleisten.

Die Verantwortung fur ein funktionsfahiges und ordnungsgemafles Risikomanagementsystem tragt
der Gesamtvorstand. Dieser verabschiedet neben den geschéftsstrategischen Zielen eine dazu kon-
sistente Risikostrategie. Diese beinhaltet mit dem Risikoappetit und dem Zielrisikoprofil zwei strate-
gische GroRen, die sich streng an den Notwendigkeiten der Geschdftsstrategie sowie an den
Vorgaben aus der Mittelfristplanung orientieren. Durch den Risikoappetit wird festgelegt, wie viel der
zur Verfligung stehenden Eigenmittel durch das Bestands- beziehungsweise Neugeschdft maximal
belegt werden darf. Im Zielrisikoprofil wird festgelegt, welche relativen Anteile das Adressenausfall-,
das Marktpreis-, das Beteiligungs-, das operationelle und das Refinanzierungsrisiko am Gesamtrisiko
der Sparkasse KolnBonn perspektivisch haben sollen. Zur Beurteilung, ob Abweichungen zwischen
dem Ziel- und Ist-Risikoprofil als unkritisch einzustufen oder mit Handlungsbedarf verbunden sind,
wurden durch den Vorstand der Sparkasse KoélnBonn Bandbreiten fur akzeptable Ziel-/Ist-
Abweichungen festgelegt.

Entsprechend den aufsichtsrechtlichen Anforderungen wird das Risikomanagement der Sparkasse
KoélnBonn in einem vom Markt unabhéngigen Bereich wahrgenommen.

Im Einklang mit der Risikostrategie beschlieBt der Gesamtvorstand auBerdem Risiko- und Verlustli-
mite sowohl fiir die einzelnen Risikokategorien als auch fiir einzelne Steuerungsbereiche. Die Spar-
kasse KoInBonn verwendet ein Limitsystem fir alle quantifizierbaren wesentlichen und steuerbaren
Risikokategorien, das unter anderem auf der Messung der Risiken mittels vergleichbarer Value at
Risk-Kennziffern beruht.
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Die Sparkasse KélnBonn steuert die Einhaltung der Risikolimite sowohl auf Ebene der Gesamtbank
(Makroebene) als auch auf Basis einzelner Portfolios. Insbesondere fiir Marktrisikopositionen werden
hierbei derivative Finanzinstrumente eingesetzt. Im handelsrechtlichen Jahresabschluss werden
Derivate mit den Grundgeschaften zu Bewertungseinheiten zusammengefasst, soweit deren Hauptri-
siko auf dem gleichen Risikofaktor — zum Beispiel Zinssdtze in einer Wahrung oder einzelne Wahrun-
gen - beruht (vergleiche Teil D., Abschnitt "Sicherungsgeschifte"). Im Rahmen der
Zinsbuchsteuerung werden Zinsanderungsrisiken im Anlagebuch begrenzt. Die Sparkasse KélnBonn
steuert die Marktpreisrisiken des Anlagebuches direkt tiber externe Geschafte.

Funktionen des Risikomanagements mit Blick auf die Steuerung der strategischen Marktrisikopositi-
on nimmt der Finanz- und Dispositionsausschuss (FDA) wahr. lhm gehéren unter anderen alle Vor-
standsmitglieder an.

Die Klassifizierung der Risiken orientiert sich einerseits am Geschéaftsschwerpunkt der Sparkasse
Ko6lnBonn — der Erzielung von Ertragen durch das bewusste Eingehen von Risikopositionen unter der
Voraussetzung angemessener Risikopramien — sowie andererseits an aufsichtsrechtlichen Vorgaben
beziiglich des Risikomanagements von Banken. Die Prozesse des Risikomanagements sind regelma-
Rig Gegenstand sowohl interner als auch externer Priifungen.

Fir zeitkritische Aktivitdten und Prozesse im Risikomanagementsystem besteht ein Notfallkonzept
zur Reduktion des Ausmales moglicher Schaden. Die Wirksamkeit und Angemessenheit des Notfall-
konzeptes wird regelmaRig durch Notfalltests tiberpriift.

In der vierteljahrlichen Risikoberichterstattung werden die Geschéftsleitung, der Risikoausschuss
des Verwaltungsrats sowie der Verwaltungsrat iiber die Risikosituation der Sparkasse KélnBonn
umfassend mindlich und schriftlich informiert. Neben der Darstellung erfolgt auch eine Beurteilung
der Risikosituation durch das Risikomanagement. Anlassbezogen werden zudem Handlungsvor-
schldge aufgezeigt. Auf besondere Risiken fiir die Geschaftsentwicklung und dafiir geplante MaRR-
nahmen wird gesondert eingegangen. Neben der vierteljahrlichen Berichterstattung uber die
Gesamtrisikosituation werden zusdtzlich monatliche Reports zu den Adressenausfallrisiken, den
Liquiditats- und Marktpreisrisiken sowie der Risikotragfahigkeit durch das Risikomanagement er-
stellt und der Geschaftsleitung zur Verfligung gestellt. Die Geschaftsleitung leitet dem Verwaltungs-
rat der Sparkasse KolnBonn unter Risikogesichtspunkten wesentliche Informationen unverzuglich
weiter.

Wesentliche Risiken

Als Risiko wird in der Sparkasse KélnBonn die Gefahr moéglicher Verluste oder entgangener Gewinne
verstanden, die ihre Ursache in internen oder externen Faktoren haben kénnen. Der Steuerung der
bankgeschdftlichen Risiken der Sparkasse KéInBonn, die als wesentlich eingestuft wurden, liegen die
nachstehenden allgemeinen Risikosteuerungskonzepte zugrunde:

Risikokategorien

Adressenausfall- Marktpreis- Beteiligungs- Operationelle Liquiditats- Sonstige
risiken risiken risiken Risiken risiken Risiken

Risikover-
Minimierung / Abschdtzung meidung/
-versicherun

Bewusste Risikonahme durch Risikomessung
und Risikosteuerung/-limitierung

Abb.: Ubersicht der wesentlichen Risikoarten im Kontext der Risikotragfahigkeit und Risikobewaltigungsstrategien in der Sparkasse
KéInBonn



Sparkasse KélnBonn | Lagebericht

Risikotragfdhigkeit

Bei ihrer Geschaftstatigkeit ist die Sparkasse KélnBonn dem Risiko ausgesetzt, dass unerwartete
Risiken schlagend werden. Die Risikotragfahigkeitsanalyse der Sparkasse KolnBonn erfolgt in zwei
Sichten. Als primér steuerungsrelevante Sicht wird der Fortfiihrungsansatz klassifiziert. Als strenge
Nebenbedingung wird der Liquidationsansatz beriicksichtigt.

Mit der Risikotragféahigkeitsanalyse verfolgt die Sparkasse KolnBonn die Zielsetzung, denjenigen
Verlust zu ermitteln, der mit einer bestimmten Wahrscheinlichkeit auf Sicht eines Jahres nicht tiber-
schritten wird (Value at Risk). Dieser Value at Risk muss jederzeit durch das vorhandene Risikode-
ckungspotenzial getragen werden kénnen. Ein weiterer Teil der Risikotragfdhigkeitsanalyse ist die
Beurteilung der Risikotragfahigkeit unter Einfluss von Stressszenarien, um Aussagen liber eine
ausreichende Kapitalausstattung in Krisensituationen treffen zu kénnen. Dariiber hinaus wird die
Risikotragfahigkeitsanalyse dazu genutzt, den Risikoappetit und ein Zielrisikoprofil geméal3 Risi-
kostrategie festzulegen und Abweichungen liber einen Ziel/lst-Vergleich zu analysieren.

Neben der Betrachtung des Risikos auf einem Konfidenzniveau von 95 Prozent im Fortfiihrungsan-
satz werden auBBerdem die Risiken auf einem Konfidenzniveau von 99,9 Prozent im Liquidationsan-
satz betrachtet. Als Ausgangsbasis des Risikodeckungspotenzials werden in beiden Sichten jeweils
die Eigenmittel in der Definition des Aufsichtsrechts herangezogen, wobei ggf. unterjahrig auftre-
tende und im Folgejahr prognostizierte Verluste beriicksichtigt werden. Das Risikodeckungspotenzi-
al wird dabei im primdr steuerungsrelevanten Fortfihrungsansatz so gewdhlt, dass die
aufsichtsrechtlichen Eigenkapitalanforderungen nach Eintritt des Risikofalls weiterhin erfillt sind.

In beiden betrachteten Sichtweisen der Risikotragféhigkeit werden auf Basis des Risikoappetits und,
im Fall des Fortfuhrungsansatzes, unter Einbeziehung des Zielrisikoprofils Richtwerte fiir die Risiko-
limite abgeleitet. Uber diesen Mechanismus wird eine Verzahnung der in der Risikostrategie ge-
troffenen Festlegungen und der operativen Risikosteuerung sichergestellt. Die Messung der
Auslastung der Risikolimite erfolgt uber die Anwendung von Value at Risk-Methoden, in Abhédngig-
keit von der Risikoart.

Neben den Risikolimiten werden fur das Marktpreis- und Adressenrisiko des Eigengeschifts Barwert-
verlustlimite definiert. Die Auslastung der Barwertverlustlimite wird anhand der Barwertverdnderun-
gen der Zahlungsstrome berechnet.

Gesamtbild der Risikolage

Im Vergleich zum Vorjahr ist das Gesamtbankrisiko im Fortfiihrungsansatz angestiegen. Dies liegt
hauptsdchlich an einem Anstieg des Marktpreisrisikos sowie des Adressenrisikos des Kundenge-
schédfts begriindet. Die Erhohung des periodischen Marktpreisrisikos ist auf Neugeschéaft und eine
hohere Schwankung in den Credit-Spreads zuriickzuftihren. Im Adressenrisiko des Kundengeschdfts
fuhrt eine Weiterentwicklung des Kreditrisikomodells (Risikoaufschlag fur einzelwertberichtigte
Engagements in den Ratingklassen 17 und 18) zum Risikoanstieg. Im Adressenrisiko Eigengeschift
bewirkt unter anderem der Abbau von Anleihen mit schlechtem Rating sowie Collateralized Debt
Obligations (CDOs) einen Risikoriickgang. Das Beteiligungsrisiko und das operationelle Risiko sowie
das Refinanzierungsrisiko blieben im Jahresvergleich relativ konstant. Wahrend des gesamten Ge-
schéftsjahres 2017 traten keine Limitiiberschreitungen auf.

Das Risikodeckungspotenzial im Fortfliihrungsansatz reduziert sich im Jahresvergleich aufgrund der
prospektiven Berlicksichtigung der dritten Stufe des Kapitalerhaltungspuffers gemal3 Artikel 129
CRD IV (Richtlinie 2013/36/EU) i.H.v. 1,875 Prozent, die ab dem 01.01.2018 einzuhalten ist. Diese
Reduktion wird teilweise durch das Projekt zur technischen RWA-Optimierung im Jahr 2017 sowie
das Ergebnis aus dem Jahresabschluss 2016 kompensiert.

Eine Analyse des Gesamtbankrisikos im Fortfuhrungsansatz — ohne Berticksichtigung von Diversifika-
tionseffekten zwischen den Risikokategorien — ergibt auf Basis der effektiven Risikonahme, dass zum
Jahresende 41 Prozent des Risikodeckungspotenzials als Risikokapital gebunden war. Diese Auslas-
tung des Risikodeckungspotenzials betrug im Vorjahr 33 Prozent und lag das gesamte Jahr 2017
deutlich unter dem maximalen Risikoappetit von 70 Prozent, der in der Risikostrategie festgelegt
wurde. Der Anstieg der Auslastung des Risikodeckungspotenzials im Jahresvergleich resultiert
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hauptsdchlich aus der o.g. Erhohung des Gesamtbankrisikos sowie der Reduzierung des Risikode-
ckungspotenzials. Ohne Berlicksichtigung des Kapitalerhaltungspuffers ware die Auslastung des
Risikodeckungspotenzials nahezu konstant geblieben. Der Quotient aus Gesamtbankrisiko unter
Stress und Risikodeckungspotenzial sinkt im Jahresvergleich von 64 Prozent auf 57 Prozent. Das
Zielrisikoprofil sieht 60 Prozent fuir Adressenausfallrisiken, 25 Prozent fur Marktpreisrisiken,
5 Prozent fur Beteiligungsrisiken, 8 Prozent fuir operationelle Risiken und 2 Prozent fiir Refinanzie-
rungsrisiken vor. Alle Risikoarten befinden sich innerhalb der festgelegten Bandbreiten fiir akzeptab-
le Ziel-/Ist-Abweichungen.

Im Liquidationsansatz als zweiten Steuerungskreis ist das Gesamtbankrisiko im Vergleich zum Vor-
jahr gesunken. Dies ist hauptsachlich auf einen reduzierten Refinanzierungsbedarf im Refinanzie-
rungsrisiko, einen Rickgang der Zinsvolatilitaiten im Marktpreisrisiko sowie den o.g. Effekten im
Adressenrisiko Eigengeschéft zurtickzufiihren. Demgegeniber wirkt eine Linienausweitung im Betei-
ligungsrisiko. Eine Analyse der Gesamtrisikosituation ergibt eine Auslastung des Risikodeckungspo-
tenzials zum Jahresende von 30 Prozent (Vorjahr: 34 Prozent), deutlich unter dem maximalen
Risikoappetit von 70 Prozent. Die leichte Verbesserung der Auslastung des Risikodeckungspotenzi-
als im Jahresvergleich resultiert hauptsdchlich aus der Reduktion des Gesamtbankrisikos und der
leichten Erhéhung des Risikodeckungspotenzials. Der Quotient aus Gesamtbankrisiko unter Stress
und Risikodeckungspotenzial sinkt im Jahresvergleich von 63 Prozent auf 51 Prozent.

Neben der 6konomischen Analyse des Gesamtrisikoprofils missen die regulatorischen Anforderun-
gen zur Solvabilitat (vergleiche Teil B., 3. Darstellung und Analyse der Lage, Abschnitt "Eigenkapital-
relationen”) und zur Liquiditat (vergleiche Teil D., Abschnitt "Liquiditatsrisiken") eingehalten werden.

Die Analysen des Gesamtrisikoprofils der Sparkasse KdlnBonn zeigen sowohl aus 6konomischer als
auch aus aufsichtsrechtlicher Sicht eine Uberdeckung der eingegangenen Risikopositionen mit
vorhandenen Vermégenswerten.

Risikokategorien

Adressenausfallrisiken

Unter dem Adressenausfallrisiko versteht die Sparkasse KéInBonn das Risiko, dass der Vertrags-
partner der Sparkasse KélnBonn seinen Zahlungsverpflichtungen nicht, nur teilweise oder zeitverzo-
gert nachkommt. Hierunter fallen das Ausfallrisiko, das zusatzlich durch das Sicherheitenrisiko
beeinflusst wird, das Migrationsrisiko und das Landerrisiko (Transferrisiko). Das Eigengeschaft um-
fasst die Unterrisikokategorien Emittentenrisiko, Settlementrisiko in den Auspragungsformen Vor-
leistungs- und Abwicklungsrisiko sowie Kontrahentenrisiko (Wiedereindeckungsrisiko inkl. Credit
Value Adjustments (CVA)-Risiko).

Der Vorstand der Sparkasse KélnBonn hat Grundsdtze verabschiedet, die den wesentlichen Rahmen
der Risikonahme beschreiben. Die Ausgestaltung der Kreditprozesse der Sparkasse KélnBonn ist
geprdgt von einer klaren aufbauorganisatorischen Trennung der Bereiche Markt und Marktfolge. Auf
Vorstandsebene wird die funktionale Trennung zwischen Markt und Marktfolge durch den Geschéfts-
verteilungsplan geregelt.

Zur Biindelung von Fachwissen und zur Sicherstellung einer effizienten Bearbeitung sind sogenannte
Spezialfinanzierungen in separaten Einheiten angesiedelt. Unabhdangig vom Markt erfolgt eine Auf-
teilung der Aufgaben in Kreditanalyse, Kreditsachbearbeitung, Kreditkontrolle, Risikomanagement,
Spezialkreditmanagement und Revision. Die Kreditsachbearbeitung liegt teilweise im Vertrieb.

Die Steuerungsinstrumente der Sparkasse KélnBonn umfassen fiir das Kreditgeschéft ein Friihwarn-
system fur die Erkennung und konsequente Bearbeitung potenziell ausfallbedrohter Engagements,
ein Limitsystem zur Begrenzung von GroBenkonzentrationen sowie Rating- und Scoring-Verfahren
zur umfassenden Beurteilung des Kreditportfolios. Im Eigengeschift ist ebenfalls ein Uberwachungs-
system fir Kapitalmarktpartner im Einsatz. Zudem werden ungedeckte Bankenlinien in Abhangigkeit
von deren Rating und der Hohe des assoziierten Eigenkapitals im Rahmen von Orientierungslimiten
eingerdaumt. Neben den bereits genannten Steuerungsinstrumenten erfolgt auf Gesamtbankebene
die Risikosteuerung des Kreditgeschafts tiber die durch den Gesamtvorstand beschlossenen Verlust-
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und Risikolimite fir das Kreditportfolio. Im Ergebnis driickt sich durch die Anwendung dieser Steue-
rungsinstrumente eine risikobewusste Kreditvergabepolitik der Sparkasse KélnBonn aus.

Die im Einsatz befindlichen Rating-Modelle sind methodenkonsistent auf eine Ein-Jahres-
Ausfallwahrscheinlichkeit kalibriert, wobei die nachfolgende Masterskala des Deutschen Sparkassen-
und Giroverbandes (DSGV) als BezugsgroRe dient. Die DSGV-Masterskala ist in 18 Rating-Klassen
unterteilt, 15 fur nicht ausgefallene Kreditnehmer und drei Ausfallklassen. Die Ratingklassen 1 und
15 werden dabei wiederum in sieben bzw. drei Klassen unterteilt. Jeder Klasse ist eine mittlere
Ausfallwahrscheinlichkeit zugeordnet.

DSGV- Ausfallwahr- DSGV- Ausfallwahr-
Masterskala scheinlichkeit (%) Masterskala scheinlichkeit (%)
1 (AAA) 0,01 6 0,60
1 (AA+) 0,02 7 0,90
1 (AA) 0,03 8 1,30 -
o
1 (AA-) 0,04 9 2,00 7
S
1(A+) 0,05 _ 10 3,00 2
2 3
1(A) 0,07 & 11 4,40 2
3 o
1 (A-) 0,09 e 12 6,70 =
~ Q.
2 0,12 g 13 10,00 ®
&
3 0,17 14 15,00
4 0,30 15 20,00
5 0,40 15 (B) 30,00
15 (Q) 45,00
16-18 Ausfall Default

Die Abdeckung mit Rating- und Scoring-Verfahren im Kundengeschéft betragt 97,7 Prozent (Vorjahr:
94,9 Prozent), bezogen auf das Kunden- und Eigengeschaft 97,6 Prozent (Vorjahr 95,8 Prozent). Von
den gerateten Kunden des mit Adressenrisiken behafteten Geschéfts entfallen 67,3 Prozent (Vorjahr:
64,1 Prozent) auf Investment-Grade-Kunden (Rating 5 und besser) und 32,7 Prozent (Vorjahr:
35,9 Prozent) auf Non-Investment-Grade-Kunden (Rating 6 und schlechter).

Die folgende Ubersicht zeigt eine Aufteilung des gewerblichen und privaten Kunden- sowie des
Eigengeschidftes auf die Rating-Klassen per 31. Dezember 2017 in Mio. EUR. Dabei bezeichnet das
Obligo im Kundengeschdft die Summe aus Kreditinanspruchnahme und offener Kreditlinie. Das
Volumen des Gesamtportfolios ist die Summe der Obligos des Kundengeschdfts und der Marktwerte
des Eigengeschafts:

Gesamtportfolio Kundengeschift Eigengeschift

Volumen Anteil Obligo Marktwert
Verdnd. Verdnd. Verdnd.
ggi. Vorjahr ggu. Vorjahr ggu. Vorjahr
AAA bis A 9.463 637 34,3% 4.872 273 4.592 364
1(A-) bis 5 8.663 813 31,4% 7.786 567 876 247
6 bis 9 6.485 31 23,5% 6.405 66 80 -34
10 bis 15 (C) 2.011 -257 7.3% 1.950 -272 61 15
16 bis 18 300 -332 1,1% 300 -332 0 0
ohne Rating 659 -470 2,4% 512 -615 147 145

Gesamt . 100,0%

2
(23 )
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Bei der Risikomessung und Strukturanalyse werden die Kundengeschaftsfelder und das Eigenge-
schéft unterschieden. Zur Quantifizierung der Kreditrisiken und potenzieller Risikokonzentrationen
im Steuerungsbereich Adressenausfallrisiken werden Kreditportfoliomodelle verwendet.

Fir die Messung des Adressenausfallrisikos im Kundengeschaft wird das durch den zentralen Dienst-
leister Sparkassen Rating- und Risikosysteme GmbH (SR) entwickelte Risikomodell Cre-
dit Portfolio View verwendet. Die Risikoquantifizierung wird monatlich durchgefuihrt. Fir einen
Zeithorizont von einem Jahr wird mittels einer Monte Carlo-Simulation die Verlustverteilung der
Portfolien ermittelt. Aus der Verteilung wird die H6he des unerwarteten Verlusts, der in der barwerti-
gen Sichtweise durch Ausfélle und Migrationen von Kreditengagements verursacht wird, bestimmt.
Fir die Bestimmung des buchwertigen Verlusts ist lediglich das Ausfallrisiko relevant.

Zum Ende des Geschéftsjahres 2017 beliefen sich die Kreditrisiken des Kundengeschifts der Spar-
kasse KélnBonn im Fortfihrungsansatz (Credit Value at Risk, Konfidenzniveau von 95 Prozent) auf
78 Mio. EUR (Vorjahr: 68 Mio. EUR) und im Liquidationsansatz (Konfidenzniveau von 99,9 Prozent)
auf 178 Mio. EUR (Vorjahr: 181 Mio. EUR). Der Anstieg des Kreditrisikos im Fortflihrungsansatz ist auf
die Einfihrung eines Risikozuschlags zur Beriicksichtigung von materiellen Blankoanteilen in der
Ratingklasse 18 und moglichen EWB-Erh6hungen fiir Engagements in der Ratingklasse 17 zurtickzu-
fuhren. Ohne diesen Sondereffekt wdre das Risiko durch positive Verdnderungen in der Portfo-
liostruktur weiter gesunken.

Die Messung des Adressenausfallrisikos im Eigengeschéaft wird mit Hilfe des Risikomodells Credit-
Metrics wochentlich durchgefiihrt. Fur einen Zeithorizont von einem Jahr wird mittels einer Monte
Carlo-Simulation die Barwertverteilung des Portfolios ermittelt. Aus der Verteilung wird die Hohe des
unerwarteten Verlusts, der durch Ausfdlle und Migrationen von Emittenten sowie Ausfdlle von Kon-
trahenten verursacht wird, bestimmt. Die Risikorechnung unterscheidet hierbei ebenfalls zwischen
einer barwertigen Messung (99,9 Prozent-Quantil: Liquidationsansatz) und einer buchwertigen
Messung (95 Prozent-Quantil: Fortfiihrungsansatz), in der Gewinne aus Ratingverbesserungen nicht
betrachtet werden, da diese gemdR dem strengen Niederstwertprinzip nicht GuV-wirksam sind.

Die Adressenausfallrisiken im Eigengeschdft lagen bei insgesamt (Credit Value at Risk, Konfidenzni-
veau von 95 Prozent) 32 Mio. EUR und (Konfidenzniveau von 99,9 Prozent) 140 Mio. EUR (Vorjahr: 38
und 149 Mio. EUR). Der Risikoriickgang ist im Wesentlichen auf einen Abbau von Anleihen mit
schlechtem Rating sowie Collateralized Debt Obligations (CDOs) zurtickzufiihren. Demgegeniber
steht ein moderater Risikoanstieg in dem von der Sparkasse gehaltenen Spezialfonds aufgrund von
Investitionen in USD High Yield Anleihen.

Der Risikoaufschlag fir Credit Value Adjustments aus Geschdften mit OTC-Derivaten betragt
4 Mio. EUR im 95 Prozent-Quantil und 8 Mio.EUR im 99,9 Prozent-Quantil (Vorjahr: 6 und
12 Mio. EUR). Neben Markt- und Bestandsdnderungen fihrt das vermehrte Abwickeln von Derivate-
geschéften tuber eine zentrale Gegenpartei zu einem sinkenden CVA-Risiko.

Die vierteljahrliche Risikoberichterstattung an die Geschdftsleitung enthdlt neben den Risikokenn-
zahlen unter anderem erganzende, umfangreiche Strukturanalysen des Kreditportfolios. Das origina-
re Kreditgeschdft in den Kundengeschédftsfeldern wird geprdgt von den ©6konomischen
Rahmenbedingungen innerhalb des Geschdftsgebiets. Vor allem bei den gewerblichen Kunden ist
eine moderate Branchenkonzentration aufgrund des Regionalprinzips der Sparkasse KoélnBonn
festzustellen.

Die Verteilung nach Branchen bzw. Kundengruppen im gewerblichen Kunden- und im Eigengeschéft
(inkl. Derivategeschidfte mit Kunden) stellt sich zum 31.12.2017 wie folgt dar:
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Kundengruppe / Branche Kundengeschift Eigengeschdft Gesamtportfolio  Veranderung
in Mio. EUR Obligo Marktwert Volumen zum Vorjahr
Grundstticks- und Wohnungswesen 5.151 63 5.214 382
Kredit- u. Versicherungswesen 876 459 1.335 -19
Beratung, Planung, Sicherheit 1.164 4 1.168 -164
GroR- und Einzelhandel 987 4 991 25
Bautréger 881 0 881 -160
Dienstleistungen fiir Unternehmen 823 12 834 -4
Gesundheit, Soziales 595 10 605 -9
Baugewerbe 596 2 598 -154
Verarbeitendes Gewerbe 483 77 560 95
Offentliche und private Dienstleistungen 520 7 527 -14
Verkehr, Nachrichten 464 41 505 -5
Gastgewerbe 435 1 436 -11
Energie, Wasser, Bergbau 387 49 435 59
Organisationen ohne Erwerbszweck 297 5 302 27
Privatiers 289 0 289 -29
Kraftfahrzeughandel 203 5 208 -6
Land- u. Forstwirtschaft, Fischerei 21 6 26 3
ubrige 100 39 139 49
Gewerbliche Kunden 14.272 784 15.053 65
Private Kunden 7.554 13 7.567 -329
Kreditinstitute 359 4.234 4.593 1.085
Offentliche Haushalte 2.612 726 3.338 -98

Kundenkredit- und Eigengeschift

Kundenverbindungen mit Immobilienbezug weisen einen vergleichsweise hohen Anteil am gesam-
ten Kundenkreditgeschiaft der Sparkasse KélnBonn auf. Infolge des Regionalprinzips gehoren Kredit-
und Ertragskonzentrationen im regionalen Immobilienfinanzierungsgeschaft originar zum Ge-
schaftsmodell. Mit der Fokussierung auf den regionalen Markt und seine Teilnehmer ist die Biinde-
lung von Expertenwissen innerhalb der Aufbauorganisation verbunden. Diese Informationsvorteile
kdénnen von der Sparkasse KélnBonn gezielt fir eine hochwertige Beratung und zur Risikovermei-
dung genutzt werden.

97 Prozent (Vorjahr: 97 Prozent) der einzelnen Positionen im Kundenkreditportfolio der Sparkasse
Ko6lnBonn sind kleiner als 250 TEUR. Die wesentliche Sicherheitenart mit einem Anteil von 91 Prozent
(Vorjahr: 89 Prozent) bilden die Grundpfandrechte. Selbststandige und Unternehmen stellen mit
einem Anteil von circa 58 Prozent (Vorjahr: 57 Prozent) des Kreditvolumens neben den privaten
Kunden mit einem Anteil von 30 Prozent (Vorjahr: 31 Prozent) die wesentlichen Kundengruppen im
Kundenkreditportfolio der Sparkasse KéInBonn dar.

Die Struktur des Eigengeschifts ist durch Investitionen im Investment-Grade-Bereich mit einem
Anteil von 97 Prozent (Vorjahr: 97 Prozent) des Kreditvolumens gepragt, wobei der Finanzsektor
dominiert. Mit wesentlichen Kontrahenten bestehen Collateral-Vereinbarungen zur Minderung der
Adressenausfallrisiken im Derivate-, Repo- und Wertpapierleihe-Geschaft.

In einen Spezialfonds sind zusatzlich Anteile an Renten- und Aktien-ETFs, USD High Yield Anleihen
sowie Bar- und Fremdwédhrungsabsicherungspositionen eingebracht. Von dem gesamten Marktwert
des Spezialfonds tber rund 515 Mio. EUR (Vorjahr: 504 Mio. EUR) entfallen 58 Prozent auf Anleihen
europadischer und amerikanischer Firmen (Vorjahr: 72 Prozent). Weitere 20 Prozent des Fonds beste-
hen aus Aktien weltweit tatiger Unternehmen sowie Unternehmen aufstrebender Volkswirtschaften
(Vorjahr: 17 Prozent). Die Investition in USD High Yield Anleihen besitzt einen relativen Anteil von
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9 Prozent des Spezialfonds (erstmals in 2017). Der verbleibende Anteil des Fonds wird aus Kassen-
positionen und derivativen Instrumenten gebildet.

Die Entwicklung der Risikovorsorge, das heiflt das GuV-wirksame Bewertungsergebnis im Kunden-
kreditgeschaft der Sparkasse KéInBonn - bestehend aus Direktabschreibungen, Zufiihrung zu bezie-
hungsweise Auflosung von Wertberichtigungen und Eingdngen auf abgeschriebene Forderungen -,
istim Vergleich zum Vorjahr gesunken und befindet sich weiterhin auf einem niedrigen Niveau.
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Abb.: Entwicklung der Risikovorsorge im Kreditgeschéft (Ausgangswert 2012 = 100 Prozent)

Die Methoden und Prozesse zur Bildung der Risikovorsorge im Kundenkreditgeschaft sind durch
Arbeitsanweisungen geregelt. Zur Fritherkennung von Leistungsstérungen sind klar definierte Indi-
katoren auffdllig gewordener Kreditnehmer hinterlegt. Unterstiitzt wird dieser Prozess durch ein
automatisiertes Friihwarnsystem der Finanz Informatik GmbH & Co. KG. Die Bearbeitung von Leis-
tungsstérungen wird mit der erforderlichen Betreuungsintensitdt (Intensivbetreuung, Sanierung)
durchgefihrt.

Die Sparkasse KélnBonn hat verschiedenen Einzelkreditnehmern Kredite zur Refinanzierung von
Beteiligungen bereitgestellt. Auch im Geschaftsjahr 2017 wurden die Salden dieser Finanzierungen
nochmals deutlich reduziert. Die Sparkasse erwartet die endgdltige Riickfiihrung der Darlehen in
2018 und somit keine besonderen Risiken mehr aus den Kreditengagements. Die von verschiedenen
Kreditnehmern geltend gemachten Anspriiche und daraufhin erhobenen Klagen sind nach Auffas-
sung der Sparkasse KélnBonn unbegriindet. Diese Auffassung wird gestitzt durch interne und exter-
ne Rechtsgutachten sowie verschiedene klageabweisende, mittlerweile auch rechtskréftige Urteile
und Hinweise der zustandigen Gerichte aus laufenden Verfahren.

Beteiligungsrisiken

Zur Quantifizierung des Beteiligungsrisikos wird der aufsichtsrechtliche PD/LGD-Ansatz (analog
Artikel 165 ff. CRR) verwendet. In diesem Ansatz wird das Beteiligungsrisiko als Risiko des Ausfalls
einzelner Beteiligungen und der daraus resultierenden Verluste der Beteiligungsbuchwerte sowie
der den Beteiligungen gewdhrten Kredite am 1-Jahres-Horizont definiert. Dariiber hinaus wird das
Risiko der Inanspruchnahme aus bestehenden Haftungsverhdltnissen im Beteiligungsrisiko beriick-
sichtigt.

Die Beteiligungsrisiken sind den origindren unternehmerischen Risiken der Sparkasse KoélnBonn
zuzuordnen und stellen eine wesentliche Risikokategorie innerhalb der Sparkasse KélnBonn dar. Im
primdr steuerungsrelevanten Fortfihrungsansatz (Konfidenzniveau 95 Prozent) beliefen sich die
Beteiligungsrisiken auf 7 Mio. EUR (Vorjahr: 5 Mio. EUR). Im Liquidationsansatz (Konfidenzniveau von
99,9 Prozent) betrugen die Beteiligungsrisiken 47 Mio. EUR (Vorjahr: 40 Mio. EUR). Das Risiko im
Beteiligungsportfolio ist somit aufgrund von Geschéaftsausweitungen bei einer Beteiligungsholding
leicht gestiegen.

Die Risikosteuerung des Beteiligungsportfolios erfolgt im Rahmen der durch den Vorstand der Spar-
kasse KoInBonn beschlossenen Risikostrategie sowie anhand des Risikolimits fiir das Beteiligungs-
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portfolio. Durchgefiihrt wird die Steuerung durch den Gesamtvorstand sowie iiber den Marktbereich
Beteiligungen. Der Marktbereich Beteiligungen fiihrt seine Aktivitaiten im Rahmen eines Kreditent-
scheidungs- und Uberwachungsprozesses auf Einzelbeteiligungsebene durch. Er bereitet dazu ins-
besondere die entscheidungsrelevanten Steuerungsaktivititen der zustiandigen Tochter-
unternehmen zur Entscheidung durch den Kompetenztrdger auf. Beteiligungsentscheidungen trifft
der Gesamtvorstand auf der Grundlage eines Zwei-Voten-Prozesses analog dem Kreditgeschaft.

Das Beteiligungsrisikocontrolling wird von einem marktunabhdngigen Bereich vorgenommen. Dieser
quantifiziert die Beteiligungsrisiken auf Portfolioebene und liefert der Geschaftsleitung im Rahmen
des integrierten Risikoberichtes vierteljdhrlich eine separate detaillierte Ubersicht iiber die Risi-
koposition. Die seitens des Beteiligungsbereiches erstellten Beteiligungsbewertungen werden von
einem marktunabhdngigen Bereich plausibilisiert und festgesetzt.

Die einzelnen Beteiligungen der Sparkasse KélnBonn werden anlassbezogen, aber mindestens ein-
mal jahrlich bewertet. In diesem Zusammenhang erfolgt eine intensive Auseinandersetzung mit der
Beteiligung und deren wirtschaftlicher Entwicklung, so dass eine Frilherkennung potenzieller Risiken
gewadhrleistet ist. Bei Abschreibungsbedarf in wesentlicher Hohe erfolgt eine Ad-hoc-
Berichterstattung an den Vorstand.

Marktpreisrisiken

Mit Marktpreisrisiken werden die moglichen Gefahren bezeichnet, die durch Verdanderungen von
marktabhdngigen Parametern wie Zinsen, Credit-Spreads, Volatilitaten, Fonds, Fremdwédhrungs- und
Aktienkursen zu Verlusten oder Wertminderungen fiihren kénnen.

Die operative Steuerung der Marktpreisrisiken erfolgt durch den zentralen Vertriebsbereich Treasury
unternehmensweit. Den Rahmen dazu setzt der Gesamtvorstand, indem er, auf Vorschlag des Zent-
ralbereichs Risikomanagement, Limite festlegt. Die Limite sind so bemessen, dass sie die Risikotrag-
fahigkeit nicht gefdhrden.

Der FDA legt im Rahmen der Risikotragfahigkeit und auf Grundlage der Vorgaben des Vorstands
hinsichtlich der langfristigen Refinanzierungs- und Anlagestruktur die Benchmark und die Bench-
markinvestments fest. Im Rahmen der Zinsbuchsteuerung wird die EUR-Zinsposition auf ein gleiten-
des 10-Jahres-Risikoprofil gesteuert.

Eigenanlagen werden im Wesentlichen zur Anlage von Liquiditdt und zur Risikosteuerung durchge-
fuhrt. Als Beitrag zur Portfoliodiversifizierung, der aber gleichzeitig fur den Bedarfsfall hochliquide
sein soll, wird auch in begrenztem Umfang in Spezialfonds investiert (langfristiges Anlagekonzept,
"LAK"). Eigengeschdfte in Aktien oder Devisen zu Spekulationszwecken werden nicht getatigt.

Nennenswerte offene Wédhrungspositionen werden aufgrund des Geschdftsmodells der Sparkasse
K6lnBonn nicht unterhalten.

Die Bereiche Treasury (Handel), Abwicklung/Kontrolle, Rechnungswesen und Risikomanagement sind
organisatorisch und funktional getrennt.

Der Zentralbereich Risikomanagement tiberwacht die Einhaltung der Risikolimite. Alle Marktpreisri-
siken werden auf Basis des internen Marktpreisrisikomodells tdglich quantifiziert und tiberwacht.
Methodisch erfolgt die Messung des Marktpreisrisikos als Value at Risk mittels eines Varianz-
Kovarianz-Ansatzes in Delta-Gamma-N&herung. Das allgemeine Marktpreisrisiko wird mit dem Credit
Spread-Risiko integriert betrachtet. Grundlage fiir die Ermittlung der Risikopositionen sind die tdg-
lich zu Marktpreisen bewerteten Bestédnde. Eingangsdaten sind neben den Positionsdaten der Spar-
kasse KéInBonn die qualitatsgesicherten Zeitreihen der Risikofaktoren.

Verlustrisiken unter der Annahme extremer Marktentwicklungen (Szenarioanalysen) werden eben-
falls taglich untersucht. Neben Parallelverschiebungen der Zinsstrukturkurve werden Drehungen und
Credit Spread-Verdnderungen betrachtet.

Die Berichterstattung tiber die Risikopositionen und das Ergebnis der Geschéftstatigkeit erfolgt
monatlich an den Gesamtvorstand und zustdndige Entscheidungstrdger in der zweiten Fihrungs-
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ebene. Bei erheblichen Einflissen auf die Marktpreisrisiken beziehungsweise auf das Ergebnis der
Geschaftstatigkeit erfolgt ferner eine Ad-hoc-Berichterstattung.

Die angemessene Beurteilung der Marktpreisrisiken erfordert eine dem Umfang, der Komplexitat und
dem Risikogehalt entsprechende kontinuierliche Weiterentwicklung der Systeme und Methoden.
Dies stellt eine der zentralen Tatigkeiten des Risikomanagements der Sparkasse KéInBonn dar.

Zum Ende des Geschdftsjahres 2017 beanspruchten die Marktpreisrisiken der Sparkasse KélnBonn
65 Mio. EUR (Geschdftsjahr 2016: 43 Mio. EUR) im Fortfilhrungsansatz der Risikotragféhigkeit und
114 Mio. EUR (Geschaftsjahr 2016: 127 Mio. EUR) im Liquidationsansatz der Risikotragfahigkeit. Der
Risikoanstieg im Fortfiihrungsansatz ist iberwiegend auf Neugeschaft zurtickzufiihren. MaRBgeblich
fur den Risikortickgang im Liquidationsansatz ist ein Riickgang der Zinsvolatilitat.

Die zu erwartende Barwertverdanderung des Zinsbuchs aufgrund des simulierten Zinsschocks gemaR
Finanz- und Risikotragfahigkeitsinformationenverordnung (FinaRisikoV) sowie des BaFin-
Rundschreibens 11/2011 hat sich wie folgt entwickelt:

31.12.2017 31.12.2016

Barwertverinderung in Prozent 10,3 10,3

Operationelle Risiken

Das operationelle Risiko ist die Gefahr von Schdden, die infolge der Unangemessenheit oder des
Versagens von internen Verfahren, Mitarbeitern, der internen Infrastruktur oder infolge externer
Einflisse eintreten. Es wird in die Unterrisikokategorien Personal-, IT-Risiko, interne Verfahren (Pro-
zessrisiko) und externes Risiko gegliedert. Diese Definition umfasst ebenfalls die Rechtsrisiken.
Operationelle Risiken sind unvermeidbarer Bestandteil des Betreibens von Bankgeschaften.

Die Identifikation von operationellen Risiken beruht im Wesentlichen auf der Ex-post-Betrachtung
eingetretener Schadensfédlle im Rahmen einer Schadensfalldatenbank, der Ex-ante-Betrachtung
moglicher Risikoszenarien durch das Instrumentarium der Risikolandkarte und der Teilnahme am
Datenpooling der Sparkassen Rating und Risikosysteme GmbH. Dabei werden auch verdnderte Rah-
menbedingungen beziiglich rechtlicher Risiken (zum Beispiel durch neue BGH-Urteile) bewertet und
falls notwendig im Management der operationellen Risiken beriicksichtigt. Dies umfasst neben der
Erfassung der Risiken auch MaBnahmen zur zukiinftigen Vermeidung solcher Schaden durch Anpas-
sung von Prozessen, Dokumentationen und Produkten.

Zur Messung des operationellen Risikos wird in der Sparkasse KélnBonn ein Quantifizierungsmodell
genutzt, welches den erwarteten Verlust sowie den operationellen Value at Risk berechnet. Das
Quantifizierungsmodell basiert auf einem Verlustverteilungsansatz. Hierbei werden die vorliegenden
empirischen internen und externen Verlustdaten sowie Szenariodaten in Verlustcluster nach Ursa-
chenkategorien und betroffenen Prozessclustern gegliedert. Mittels einer Monte Carlo-Simulation
wird eine Verteilung der jahrlichen Gesamtverluste — pro Verlustcluster und auf Gesamthausebene -
aus operationellen Risiken geschatzt.

Bei einem Betrachtungshorizont von einem Jahr und einem Konfidenzniveau von 95 Prozent betrug
der operationelle Value at Risk zum Ende des Geschdftsjahres nahezu unverdndert 8 Mio. EUR. Bei
einem Konfidenzniveau von 99,9 Prozent ist der operationelle Value at Risk ebenfalls auf einem
konstanten Niveau geblieben (89 Mio. EUR). Zur Vermeidung beziehungsweise Reduzierung von
operationellen Risiken bestehen verschiedene Instrumente (unter anderem ein IT-Notfallkonzept,
Optimierung von Geschaftsprozessen, Einstellen oder Outsourcing bestimmter Geschéftsaktivitdaten
sowie der Abschluss von Versicherungen).

Hinsichtlich der steuerlichen Behandlung unseres Hybridkapitals (Stille Einlagen und Genussrechte)
bestehen zwischen der Finanzverwaltung und der Sparkasse im Rahmen des Veranlagungsverfahrens
unterschiedliche Rechtsauffassungen. Sollte sich die Finanzverwaltung mit ihrer Auffassung in Ganze
durchsetzen, wiirden hieraus Steuernachzahlungen in Hohe von ca. 122,5 Mio. EUR resultieren. Unter
Wirdigung der Argumente der Finanzverwaltung und unter Beriicksichtigung des gegenwadrtigen
Stands der Rechtsprechung halten wir es jedoch weiterhin fur tiberwiegend wahrscheinlich, dass wir
im weiteren Verfahrensverlauf mit unserer Rechtsauffassung obsiegen. Aus diesem Grund haben wir
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im Jahresabschluss 2017 von der Bildung einer Rickstellung fiir diese latenten Steuerrisiken abge-
sehen.

Durch den vierteljahrlich erstellten Risikobericht sowie einen jdhrlichen Sonderbericht wird der
Vorstand tiber operationelle Risiken informiert. Der Vorstand legt den grundsatzlichen Umgang mit
operationellen Risiken fest. Er entscheidet Gber SteuerungsmalRnahmen zur Risikoreduzierung, die
ihm durch ein regelmdRig tagendes Gremium vorgeschlagen werden.

Liquiditatsrisiken

Beim Liquiditatsrisiko unterscheidet die Sparkasse KélnBonn zwischen dem klassischen Liquiditats-
risiko (dispositives Liquiditatsrisiko, Zahlungsunfahigkeitsrisiko) und dem strategischen Liquiditats-
risiko (Refinanzierungsrisiko).

Die Sparkasse KolnBonn fuhrt neben der Betrachtung angemessener Verhéltniskennzahlen (Liquidi-
tétskennzahl gemdR Liquiditdatsverordnung sowie Beobachtungskennzahlen) regelméaRige Szenario-
analysen durch. Als kapitalmarktorientiertes Institut fihrt die Sparkasse K6lnBonn Stresstests gemaR
den Mindestanforderungen an das Risikomanagement auf Basis einer Liquiditatsablaufbilanz durch.
Diesem Stressszenario steht eine ausreichend bemessene, nachhaltige Liquiditatsreserve in Form
von hochliquiden, unbelasteten Verm6gensgegenstdnden per 31.12.2017 gegeniber.

Aus der Analyse der Verhdltniskennzahlen, der Liquiditdtsablaufbilanz sowie der Stresstestergebnis-
se, die in einem monatlichen Turnus an den Gesamtvorstand und zustdndige Entscheidungstrdger in
der zweiten Fiilhrungsebene berichtet werden, kénnen, unter der Hinzunahme von Geld- und Kapi-
talmarkteinschatzungen, SteuerungsmafRnahmen bis hin zur Auslésung des Notfallplans abgeleitet
werden. Daruber hinaus wird das dispositive Liquiditatsrisiko tdglich gemaR den Mindestanforderun-
gen an das Risikomanagement (MaRisk) tberwacht und gesteuert.

Die Steuerung des Zahlungsunfdhigkeitsrisikos erfolgt im Wesentlichen tber das Halten von liquiden
Aktiva sowie Uber die Strukturierung der Passivseite. Die Planung der Refinanzierung basiert auf den
gegebenen Refinanzierungspotenzialen sowie den geplanten Aktivitditen in den Geschaftsfeldern.
Die Steuerung wird fortlaufend tberwacht und die Planungspramissen werden gegebenenfalls ange-
passt. Zum 31.12.2017 lagen keine nennenswerten Refinanzierungsrisiken vor (Vorjahresrisiko:
95 Prozent-Konfidenzniveau 1 Mio. EUR; 99,9 Prozent-Konfidenzniveau 31 Mio. EUR). Der Riickgang
des Refinanzierungsrisikos resultiert aus einem im Gegensatz zum Vorjahr reduzierten Refinanzie-
rungsbedarf.

Die bankaufsichtliche Liquiditatskennzahl gemédR Liquiditdtsverordnung lag zum Jahresende mit
2,50 deutlich tber dem Mindestwert von 1,0. Die aufsichtsrechtlichen Anforderungen aus der Liquidi-
tdtsverordnung gem. 8§11 KWG entfallen zum 01.01.2018 und werden dann nicht mehr in der Liquidi-
tatssteuerung der SKB beriicksichtigt. Die Liquidity Coverage Ratio (LCR) liberstieg mit einem Wert
von 1,57 (delVO, Mindestwert 0,80) zum 31.12.2017 ebenfalls sehr deutlich die aufsichtliche Anfor-
derung. Die Zahlungsunfahigkeitsrisikobetrachtungen zukunftiger Perioden deuten nicht auf zu
erwartende Liquiditdtsengpdsse hin. Neben den Refinanzierungsmoglichkeiten im Kundengeschaft
verfiigt die Sparkasse KéInBonn per Ende des Jahres lber ein freies Pfanddepot bei der Europdischen
Zentralbank beziehungsweise der Eurex in Hohe von 1,1 Mrd. EUR sowie Uiber ein mittel- bis langfris-
tiges Refinanzierungspotenzial von 1,8 Mrd. EUR. Beide Refinanzierungsquellen kénnen bei Bedarf
weiter erhoht werden. Die Sparkasse KélnBonn wdre somit in der Lage, einen unerwartet auftreten-
den, groRen Mittelabfluss, wie er in Szenarien geméal den MaRisk zu simulieren ist, kurzfristig zu
kompensieren. Die Zahlungsféhigkeit der Sparkasse KélInBonn war wahrend des gesamten Geschafts-
jahres 2017 ausreichend gesichert.
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Liquiditatskennzahl gemaR 31.12.2016 31.03.2017 30.06.2017 30.09.2017 31.12.2017
Liquiditdtsverordnung

Liquiditatskennziffer 24 2,2 2,6 2,6 2,5

Beobachtungskennzahlen nach taglich fallig Uber 1 Monat

Restlaufzeiten per 31.12.2017 bis 1 Monat bis 3 Monate

Laufzeitband Laufzeitband

1 2

Beobachtungskennzahl 2,5 10,9

Sonstige Risiken

Unter Sonstige Risiken werden Risikokonzentrationen, Geschaftsrisiken (einschlieBlich Absatzrisiken
und Reputationsrisiken) sowie Risiken aus eigenen Immobilien zusammengefasst.

Diese Risiken zeichnen sich dadurch aus, dass sie nicht als eigenstdndige Risiken gemessen und
berichtet werden, sondern entweder Bestandteile der anderen Risikoarten sind oder aufgrund ihrer
Unwesentlichkeit fiir die Sparkasse KolnBonn nicht berticksichtigt werden.

Sicherungsgeschifte

Im Risikomanagement eingegangene Sicherungsbeziehungen, die die Voraussetzungen des
8§ 254 HGB erfullen, werden auch fur bilanzielle Zwecke als Sicherungsbeziehung (Bewertungseinheit)
behandelt. Die Bildung von Bewertungseinheiten wird im Zentralvertriebsbereich "Treasury" initiiert.
Die Kontrolle und Dokumentation der Bewertungseinheiten erfolgt im Zentralbereich "Finanzen".

Die bilanzielle Abbildung von Bewertungseinheiten gemédR 8 254 HGB erfolgt nach den gesetzlichen
Vorschriften und den Interpretationen des Rechnungslegungsstandards IDW RS HFA 35. Auf dieser
Basis ermittelt die Sparkasse KéInBonn fiir jede Bewertungseinheit zum Bilanzstichtag die Wertdnde-
rung von Grund- und Sicherungsgeschéft. Differenziert wird dabei nach Wertdanderungen, die auf
gesicherte Risiken und solche, die auf ungesicherte Risiken entfallen. Die auf gesicherte Risiken
entfallenden Wertdnderungen werden auf der Grundlage der sogenannten Einfrierungsmethode
aulBerhalb der bilanziellen Wertansdtze miteinander verrechnet. Sofern sich die Werténderungen
nicht vollstandig ausgleichen, wird fiir einen Aufwandsiiberhang eine Rickstellung gebildet, ein
positiver Uberhang bleibt unberiicksichtigt. Die auf ungesicherte Risiken entfallenden Wertidnderun-
gen werden unsaldiert nach den allgemeinen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatzen der zu-
grunde liegenden Geschéfte behandelt.

Grundlage jeder Bewertungseinheit ist eine Dokumentation unter Angabe der Sicherungsabsicht und
der Sicherungsziele sowie die Darlegung, dass die Sicherungsgeschafte objektiv geeignet sind, den
angestrebten Sicherungserfolg zu gewdhrleisten. Zur prospektiven Beurteilung der Wirksamkeit
einer Sicherungsbeziehung werden fiir Macro Bewertungseinheiten Effektivitatskennziffern auf der
Basis von Zinssensitivitaten ermittelt. Die Micro Bewertungseinheiten erfullen bis auf geringfligige
Ausnahmen die Critical Terms Match-Kriterien. Fur den Zeitraum der Sicherungsbeziehung gleichen
sich daher die Wertdanderungen bezogen auf das gesicherte Risiko voraussichtlich vollstdndig aus.
Der Zeitraum, in dem sich die gegenlaufigen Wertdnderungen kiinftig voraussichtlich ausgleichen,
beginnt mit der Bildung der Bewertungseinheit und endet mit der Fédlligkeit des Grundgeschifts
beziehungsweise des Sicherungsgeschafts.

Bei der Bildung von Bewertungseinheiten wurden folgende Posten beziehungsweise Transaktionen
einbezogen:
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Vermoégensgegenstdande Art der Bewertungseinheit Gesichertes Risiko Nominalvolumen in
TEUR

- . . Wertdnderungsrisiko
Festverzinsliche Wertpapiere Micro-Hedge (risikoloser Zins) 117.061

N . Wertdnderungsrisiko
Festverzinsliche Wertpapiere Macro-Hedge (risikoloser Zins) 2.698.500
Schwebende Geschifte Art der Bewertungseinheit Gesichertes Risiko Nominalvolumen in
TEUR

. . Wertdnderungsrisiko
Festzins-Swaps Micro-Hedge (risikoloser Zins) 3.000

. . —— Wertdnderungsrisiko
Devisenoptionen Micro-Hedge (Wahrung) 75.768

Mit den Bewertungseinheiten wurden Risiken mit einem Gesamtbetrag von 2,9 Mrd. EUR abgesichert.
Der Gesamtbetrag bezieht sich auf das Nominalvolumen der designierten Grundgeschéfte. Der hohe
Anteil gesicherter Wertpapiere ist das Ergebnis der strategischen Entscheidung, zinsbedingte Wert-
minderungen bei Wertpapieren der Liquiditdtsreserve gering zu halten.

Chancen

Die Sparkasse KéInBonn reagiert auf die sich schnell verandernden Rahmenbedingungen von starke-
rer Bankenregulierung, lang anhaltendem Niedrigzinsumfeld und verdandertem Kundenverhalten
durch Anpassung der Kapitalausstattung, Optimierung ihrer Refinanzierungsstruktur, einer Neuaus-
richtung der Vertriebsaktivitdten und —prozesse sowie neuer Produkte, insbesondere im Bereich des
digitalen Angebots.

Auch in der anhaltenden Niedrigzinsphase verfligt die Sparkasse KélnBonn tber Méglichkeiten zur
Optimierung der Refinanzierungskosten. Chancen ergeben sich insbesondere jedoch im Falle eines
moderat ansteigenden Zinsniveaus.

Generell kann die Sparkasse von dem Bevdlkerungswachstum in der Region Kéln/Bonn profitieren.
Auch kénnen sich der stabile Immobilienmarkt sowie die solide wirtschaftliche Entwicklung im Ge-
schdftsgebiet insgesamt positiv auswirken.

Aufgrund konstant hoher Marktaktivitaten und der Erkenntnisse aus den Weiterentwicklungen der
Privat- und Firmenkundenstrategien kdnnen die Geschéftsbeziehungen zu Bestandskunden intensi-
viert und neue Kunden im Geschéftsgebiet akquiriert werden. Als moderne Multikanal-Sparkasse
richtet die Sparkasse KéInBonn ihr Produktangebot am Bedarf ihrer Kunden aus und setzt, trotz der
Reduktion der Anzahl der Geschdftsstellen, auch weiterhin auf Qualitdt in der Flache und den Ausbau
neuer Ansprachewege. So steht durch den stationdren Vertrieb in Verbindung mit einer Neuausrich-
tung der Beratungs- und Vertriebsstrukturen sowie den Ausbau des Internet- und Mobile-Banking
allen Kundengruppen eine moderne Infrastruktur zur Verfiigung. Die Entwicklung von Omnikanal-
Strategien wird als Erfolgsfaktor zur Kundenbindung gesehen und kann dartiber hinaus zu einer
Ausweitung der Kundenanzahl sowie des Zins- und Provisionsgeschéfts fiihren. In diesem Zusam-
menhang steht bei der Sparkasse KélnBonn die Ertragssteigerung bei konsequentem Kostenma-
nagement im Vordergrund.

Daruiber hinaus ist es méglich, dass sich bei anhaltend positiver Wirtschaftsentwicklung erwartete
Belastungen in den Kategorien Adressen-, Beteiligungs- oder Marktpreisrisiken nicht konkretisieren
beziehungsweise bei der notwendigen Risikovorsorge der Sparkasse Entlastungen entstehen.

Im Bereich der Rechts- und Vertragsrisiken konnen sich bisher als belastend zu bewertende Sachver-
halte durch Rechtsprechung, neue gesetzliche Regelungen oder neue vertragliche Vereinbarungen
mit Dritten zum Positiven wenden, so dass positive Effekte beztiglich der Gewinn- und Verlustrech-
nung tUber die Ansdtze gemaR Prognosebericht (Teil E.) hinaus mdglich sind.
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Gleiches gilt weiterhin auch fir Entwicklungen beziiglich Rechtsprechung und Verwaltungsmeinung
im steuerrechtlichen Bereich mit Blick auf die nach bisheriger Einschdatzung gebildeten Riickstellun-
gen fir Verpflichtungen gegeniiber der Finanzverwaltung bzw. die zukinftige Geltendmachung
bislang nicht rechtssicherer Anspriiche der Sparkasse.
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E. Prognosebericht

Die nachfolgenden Einschdtzungen fiir die Entwicklung im Jahr 2018 haben Prognosecharakter. Die
tatsdchlichen zukiinftigen Ergebnisse konnen von den zum Zeitpunkt der Erstellung des Lageberich-
tes getroffenen Erwartungen tber die voraussichtliche Entwicklung abweichen. Die Darstellung der
Ergebnisprognose basiert auf der internen, steuerungsrelevanten Struktur der Gewinn- und Verlust-
rechnung (Betriebsvergleichsschema der Sparkassen-Finanzgruppe; die Werte nach Betriebsver-
gleichsschema und nach HGB-Formblatt kdnnen voneinander abweichen).

Ruckblickend lag der Bilanzgewinn der Sparkasse KéInBonn fur das Jahr 2017 insgesamt deutlich
Uber den Erwartungen. Dabei blieb jedoch das operative Ergebnis, insbesondere das Zins- und Provi-
sionsergebnis, leicht unterhalb des prognostizierten Wertes. Dieser Effekt konnte durch eine deutlich
niedrigere Vorsorge im Kreditgeschaft tiberkompensiert werden. Auch das neutrale Ergebnis entwi-
ckelte sich merklich positiver, als vorab erwartet.

Im abgelaufenen Jahr wurde die geplante Bilanzsummenreduktion insgesamt durch den Abbau der
Einlagen von Kunden erreicht. Korrespondierend hierzu sank die Barreserve bei der Bundesbank Auf
der Aktivseite hat daneben auch der Bestandsriickgang der Kundenforderungen im Vergleich zum
Vorjahr die Entwicklung beeinflusst. In diesem Gesamtkontext sanken auch die Forderungen und
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten.

Die Sparkasse KolnBonn hat im Januar 2018 eine auf den strategischen Zielen basierende Mittelfrist-
planung fiir die Geschaftsjahre 2018 bis 2022 verabschiedet. Die Mittelfristplanung stiitzt sich hin-
sichtlich der Einschdtzung zu den konjunkturellen Rahmenbedingungen, wie in den Vorjahren, auf
die Prognosen von Forschungsinstituten. Danach ist die deutsche Konjunktur dynamisch aufwarts
gerichtet. Die Geschéftslage in der Region Kéln/Bonn ist anhaltend gut. Vor diesem Hintergrund
dirfte sich die eingeschlagene Entwicklung in den ndchsten zwolf Monaten weiter verfestigen.

Im Verlauf von 2018 wird im Vergleich zum Vorjahr ein nahezu gleichbleibender Preisauftrieb auf
moderatem Niveau erwartet.

Abweichend von den Prognosen verschiedener Marktteilnehmer, die von leicht steigenden Zinsen
ausgehen, geht die Sparkasse fiir den mittelfristigen Planungszeitraum aus Vorsichtsgriinden von
gleichbleibenden Zinsen aus. Die zugrunde liegende aktuelle Zinsstruktur ist dabei weiterhin auf
niedrigem Niveau.

Im Hinblick auf die aktuelle Phase mit weiterhin niedrigen beziehungsweise negativen Zinsen, die
sich insbesondere durch reduzierte Margen in den Kundenprodukten bemerkbar macht, hat die
Sparkasse die in den Vorjahren aufgesetzten MaBnahmen zur Steigerung und Diversifizierung ihrer
Ertrage weiterverfolgt. Parallel dazu wurden die MaBnahmen zur Kostenreduktion stringent fortge-
fuhrt. Weitere ergebnissteigernde MaBnahmen aus einem Strategieprojekt sind noch nicht in die
Planung eingeflossen. Diese werden erwartungsgemaB zu weiteren positiven Effekten fuhren. Daher
ist die Sparkasse zuversichtlich, in einem weiterhin sehr anspruchsvollen Umfeld die geschéftlichen
Risiken zu beherrschen und ausreichende Jahresergebnisse erwirtschaften und thesaurieren zu
kdnnen um den steigenden Kapitalanforderungen weiterhin zu geniigen.

Auf Basis der vorgenannten Annahmen, die die Grundlage fiir die Planungen der Sparkasse KéInBonn
bilden, wird fur 2018 mit einem weiteren Riickgang der Bilanzsumme von insgesamt 1,9 Prozent
gerechnet. Wahrend bei den durchschnittlichen Bestéanden der Kundenforderungen fiir 2018 mit
einem leichten Riickgang gerechnet wird, wird bei den Kundeneinlagen von einem geringeren
Wachstum ausgegangen.

Der Zinsiiberschuss wird aufgrund des weiterhin niedrigen Zinsniveaus gegentiber dem Vorjahr in
2018 moderat zuriickgehen. Auch mittelfristig rechnet die Sparkasse mit einem weiterhin leichten
Riickgang des Zinsergebnisses.
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Die Sparkasse erwartet, dass der Provisionsiiberschuss in 2018 leicht tiber dem Vorjahresniveau
liegen wird. Bei den sonstigen ordentlichen bzw. betrieblichen Ertréagen wird, wie im Vorjahr, ein
geringer Riickgang erwartet.

Angesichts des schwierigen Wettbewerbsumfelds wird die Sparkasse KélnBonn, wie bereits in den
Vorjahren, ihre Bemithungen zur Begrenzung des Sach- und Personalaufwands weiter fortsetzen. Fur
2018 wird mit weiter leicht sinkenden Aufwandspositionen gerechnet. Mittelfristig wird einer Stabili-
sierung auf einem Niveau unterhalb des Vorjahreswertes gerechnet. Erwartete Tarifsteigerungen in
den ndchsten Jahren werden durch einen stetigen Riickgang der Mitarbeiterkapazitdaten kompen-
siert. In 2018 werden diese Verwaltungsaufwendungen von der Umsetzung strategischer Initiativen
beeinflusst. Hierzu zahlen auch die Aufwendungen fur den weiteren Ausbau der Sparkasse als Omni-
kanalanbieter, den Ausbau der Digitalisierung sowie der Verbesserung der Prozesse im Kundenge-
schéft inklusive der Beratung.

Das operative Ergebnis der Sparkasse KéInBonn wird auf der Grundlage dieser Planung im Folgejahr
per Saldo etwas niedriger ausfallen, so dass ein Betriebsergebnis vor Bewertung leicht unter dem des
Jahres 2017 erwartet wird.

Der Risikovorsorgebedarf im Kreditgeschédft lag auch in 2017 sehr deutlich unter den Erwartungen. In
der Region Koln/Bonn dirfte sich im Jahr 2018 ein anhaltendes moderates Wirtschaftswachstum
auch in der Risikovorsorge fir das Kreditgeschéft positiv niederschlagen. Trotz der grundsatzlichen
Erwartung einer positiven wirtschaftlichen Entwicklung geht die Sparkasse unter Vorsichtsaspekten
im Vergleich zum abgelaufenen Wirtschaftsjahr fiir 2018 von einer merklich hoheren Risikovorsorge
fur Kredite aus. Dabei beriicksichtigt sie jedoch auch erwartete methodische Veranderungen bei der
Bewertung latenter Kreditrisiken.

Das negative Bewertungsergebnis des Jahres 2017 beziglich der Anlage in Wertpapieren wird im
neuen Geschaftsjahr voraussichtlich leicht hoher ausfallen. Das Bewertungsergebnis Wertpapiere
umfasst erwartete zeitanteilige Abschreibungen von hoherverzinslichen Wertpapieren, die zu An-
schaffungskosten tber ihrem Nominalwert erworben wurden, auf den erwarteten Riickzahlungswert.
Daruiber hinaus konnen Wertveranderungen aufgrund der allgemeinen Marktentwicklung sowie der
Entwicklung von Bonitatsrisiken einzelner Emittenten im Anlageportfolio nicht generell ausgeschlos-
sen werden. Insgesamt betrdagt der erwartete Bewertungsbedarf jedoch deutlich weniger als ein
Prozent des betreffenden Aktivwvermégens.

Im abgelaufenen Wirtschaftsjahr hatte die Sparkasse aus dem Beteiligungsportfolio ein leicht negati-
ves Bewertungsergebnis erzielt, welches jedoch geringfiigig besser war, als erwartet. Da keine we-
sentliche Verdnderung des Beteiligungsportfolios erwartet wird und sich die wirtschaftliche Situation
wesentlicher Engagements stabilisiert hat, werden auch fur die nachsten Jahre keine wesentlichen
negativen Effekte aus der Bewertung von Beteiligungen mehr erwartet.

Die fiir 2017 erwarteten Ertrdge aus Verkdufen ausgewdhlter Immobilien wurde in Teilen erst Anfang
2018 realisiert, so dass deren Erfolgsbeitrag fir 2017 deutlich unter den Erwartungen lag. Dement-
sprechend wird fiir 2018 insgesamt mit einem deutlich h6heren Beitrag aus dem Immobiliengeschaft
zum Bewertungsergebnis gerechnet.

Das neutrale Ergebnis in 2017 liegt unter anderem aufgrund des Vorfalligkeitsentgeltes anldsslich
des durchgefiihrten Tausches Stiller Einlagen des Tragers in neue Kapitalinstrumente sowie Aufwen-
dungen fur strategische Initiativen deutlich unter dem Vorjahresniveau, aber noch merklich besser,
als erwartet. Auch fuir 2018 wird durch die Belastung aus weiteren strategischen Initiativen mit einem
vergleichbaren Ergebnis wie in 2017 gerechnet.

Im Jahr 2017 verzeichnet die Sparkasse beziiglich der Steuerposition einen positiven Ergebnisbei-
trag, der auf Sondereffekte beziiglich zurtickliegender Veranlagungszeitraume zurtickzuftihren ist.
Dies wird sich in 2018 erwartungsgemaf nicht wiederholen. Der Jahresuiberschuss des Jahres 2018
nach Steuern und vor Teilgewinnabfiihrung wird vor diesem Hintergrund im Ergebnis voraussichtlich
deutlich niedriger ausfallen als im abgelaufenen Geschéftsjahr. Aufgrund der Vertragsbedingungen
der neuen Stillen Einlagen steht dem Trager fir diese kein Zins, sondern ein quotaler Gewinnan-
spruch, bezogen auf das Ergebnis nach Steuern, zu. Insgesamt wird es voraussichtlich in 2018 m&g-
lich sein, neben der quotalen Bedienung der Stillen Einlagen auch die Sicherheitsriicklage weiter
durch die Thesaurierung eines Bilanzgewinns zu starken.
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Fir die Jahre nach 2018 geht die Sparkasse angesichts der wirtschaftlichen Rahmendaten von einem
moderaten Wachstum im Kundengeschift bei weiterhin geringen Zinsmargen aus. Ausgehend von
einem weiterhin niedrigen Zinsniveau wird mit einem anhaltenden Druck auf die Zinsergebnisse der
Sparkasse gerechnet.

Ausgehend von den gesamtwirtschaftlichen und branchenbezogenen Rahmendaten bzw. Entwick-
lungen will die Sparkasse ihren Marktauftritt sowie die betrieblichen Prozesse starker und effizienter
an den Kundenbediirfnissen ausrichten.

Die Zahlungsfahigkeit der Sparkasse KélnBonn wird auf Basis der vorausschauenden Liquiditatspla-
nung im neuen Geschéftsjahr jederzeit gegeben sein. Sowohl die bereits bisher relevanten Kennzif-
fern gemdR MaRisk als auch die neue Liquidity Coverage Ratio (LCR) gemdR Basel Il werden 2018 auf
Basis der Planungen stets deutlich erfillt werden.

Auch die seit 2015 geltenden Anforderungen an die Eigenkapitalausstattung von Kreditinstituten
gemadl’ Basel Ill (EU-Verordnung Nr. 575/2013 Capital Requirements Regulation) werden von der
Sparkasse in den nachsten Jahren jederzeit erfillt. Hierbei hat die Sparkasse intern Zielquoten defi-
niert, die iber den gesetzlichen Anforderungen liegen. Die Sparkasse hat Ende 2017 mit Blick auf die
zukiinftigen Anforderungen an die Eigenkapitalausstattung mit ihrem Trager "Zweckverband Spar-
kasse KélnBonn" den Tausch der Stillen Einlagen in Instrumente des harten Kernkapitals umgesetzt
und somit deren dauerhafte Anrechnung als hartes Eigenkapital erméglicht.

Die Sparkasse KélnBonn wird auch in 2018 die Mitarbeiterkapazitdten insgesamt weiter reduzieren.
Fiir 2018 sind jedoch die Einstellungen von Auszubildenden anzahlmdRig auf dem Niveau des Vor-
jahres geplant. Notwendige externe Neueinstellungen beschrénken sich auf den Bedarf von ausge-
wiesenen Spezialistenfunktionen.

Insgesamt geht die Sparkasse von einer wirtschaftlichen Entwicklung aus, die im operativen Ergebnis
leicht unter dem Niveau des abgelaufenen Jahres liegen wird.
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Anlage zum Lagebericht

Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit der Sparkasse KéInBonn

fur die Zeit vom 01.01.2016 bis 31.12.2016

MaBRnahmen zur Férderung der Gleichstellung und Herstellung von Entgeltgleichheit
und deren Wirkung

Ziele und Konzepte im Rahmen der Umsetzung des Landesgleichstellungsgesetzes und des fiir
2016 giiltigen Forderplans der Sparkasse KélnBonn zur Gleichstellung von Frauen und Mdnnern

Die Sparkasse KoInBonn ist gemdR Landesgleichstellungsgesetz (LGG) vom 9. November 1999, das
mit Wirkung zum 15.12.2016 reformiert wurde, verpflichtet, einen Forder(Gleichstellungs)plan je-
weils fiir einen Zeitraum von 3 bis 5 Jahren zu erstellen und fortzuschreiben. Grundlagen des For-
der(Gleichstellungs)plans sind eine Bestandsaufnahme und Analyse der Beschaftigtenstruktur sowie
Ziele und MalRnahmen zur Férderung der Gleichstellung, der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
und zum Abbau der Unterrepréasentanz von Frauen. Fiir den vorliegenden Bericht zur Gleichstellung
und Entgeltgleichheit zum Kalenderjahr 2016 wird fiir detaillierte MaBnahmen auf den fiir den Zeit-
raum 2015 bis 2017 gultigen Foérderplan nach LGG verwiesen. Im Folgenden werden daher die MaR-
nahmen im Jahr 2016 nur in Kiirze dargestelit.

Die TOP-Ziele der Sparkasse KéInBonn zur Gleichstellung von Frauen und Ménnern sind:
= Steigerung des Anteils von Frauen in héher qualifizierten Fach- und Fiithrungspositionen
=  Foérderung des Modells "Fiihren in Teilzeit" (Fiihren in Flexi<100%)
= Ausbau des Anteils héher qualifizierter Tatigkeiten in Teilzeit (Flexi<100%)
= Unterstltzung des Leitbildes zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Lebensphasenorientierte Personalentwicklung

Die Sparkasse KéInBonn setzt auf eine lebensphasenorientierte Personalpolitik. Sie verfolgt das Ziel,
ihren engagierten und motivierten Beschdftigten zu jeder Zeit die Moglichkeit zur beruflichen Wei-
terentwicklung zu geben. Dabei ist die individuelle Ausgestaltung unabhdngig vom Geschlecht sehr
vielfdltig. Zum festen Instrumentarium zdhlen neben Schulungen zu Fach-, Personlichkeits- und
Fihrungsthemen auch die Forderung von WeiterbildungsmaBnahmen mit karriererelevanten Ab-
schliissen, z. B. Sparkassenfach- und Betriebswirtin oder der Studienabschliisse Bachelor und Master.

Wesentliche Voraussetzungen fiir die Entscheidung, eine Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter gezielt
zu fordern und weiterzuentwickeln, sind das personliche Engagement, der Leistungswille sowie die
Verdanderungs- und Lernbereitschaft. Sind diese Anforderungen gegeben, gelingt es der Sparkasse
KoéInBonn i. d. R., ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern attraktive Aufgaben zu erméglichen — und
dies auch im Rahmen der Wiedereingliederung nach der Familienphase, nach einer Auszeit fur einen
Auslandsaufenthalt oder zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Pflege bzw. Beruf und Kind in
Teilzeit. Wir setzen uns dafir ein, auch hochqualifizierte Fach- und Fihrungsaufgaben in Flexi<100
zu ermdoglichen.

Dabei unterstiitzen wir zeitgemdRe Rollenbilder fur Frauen und Mé@nner. Mit unserem Engagement im
Vaternetzwerk NRW tragen wir dem gesellschaftlichen Wandel Rechnung, dass Véter sich heute
aktiver in das Familienleben einbringen und Frauen und Manner heute familidre wie berufliche Ver-
antwortung partnerschaftlich tragen mochten.
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Durchgefiihrte MaBnahmen in 2016

Realisierte MaBnahmen in 2016

Aufgabenfeld Arbeitszeit/Arbeitsort

= Breites Angebot an flexiblen Beschaftigungsmodellen mit Beschéftigungsquotienten (BQ) von 40%
bis 100% . Um die geforderte Flexibilitat in jedem Beschaftigungsmodell wertzuschdtzen, werden
alle Modelle einheitlich mit dem Zusatz Flexi und dem jeweiligen BQ bezeichnet, z.B. Flexi100,
Flexi90 etc. Die klassischen Bezeichnungen "Teilzeit- und Vollzeitbeschdftigung" werden bewusst
ersetzt, um Klischees entgegenzuwirken;

= Variable Arbeitszeit ohne Kernarbeitszeiten nach dem Grundsatz der Selbstbestimmung innerhalb
zeitautonomer Teams;

= Einsatzplanung unter Beriicksichtigung von Fahrzeiten und personlicher Lebenssituation;

= Steigerung der Beschaftigung in Flexi<100%-Arbeitszeitmodellen in héher qualifizierten Tatigkei-
ten;

= Fithrung in Beschéftigungsmodellen Flexi<100. Abhdngig von der Fiihrungsebene und der jeweili-
gen betrieblichen Situation sind folgende Arbeitszeitreduzierungen maoglich: untere Ebene bis auf
max. Flexi 60%, mittlere Ebenen bis auf max. Flexi 70%, obere Ebene bis auf max. Flexi 80%;

= Auf Antrag der Mitarbeiterin/des Mitarbeiter und der jeweils zustandigen Fiihrungskraft ist zur
besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben anteiliges Arbeiten von zuhause aus mit siche-
rem Zugang ins Netz der Sparkasse moglich.

Aufgabenfeld Informations-/Kommunikationspolitik

= Betreiben eines Intranet-Auftritts zu den Themen Gleichstellung und Vereinbarkeit von Beruf und
Familie sowie zum betrieblichen Gesundheitsmanagement;

= Veranstaltungsangebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie;

= Veroéffentlichung von Broschiiren (Leitfaden, Checklisten) zu Themen der Gleichstellung und Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie;

= regelmalige Beitrdge zum Thema Chancengerechtigkeit in der Mitarbeiterzeitschrift;
= Pflege interner und externer Netzwerke;
= Jahrlicher Messestand auf der Bonner ,women&work" seit 2013.

Aufgabenfeld Fiihrungskompetenz

= Begleitung der Nachwuchs-Fuhrungskrafte mittels interner Schulungen, Coaching- und Mentoring-
Programmen;

= Schulung der Fuhrungskrafte zum Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz;

= Im Rahmen des Vaternetzwerks NRW Schulung der Fiihrungskrafte zu zeitgemaRen Rollenbildern,
Vereinbarkeitsthemen und Chancengerechtigkeit.

Aufgabenfeld Personalentwicklung

= Systematische Nachwuchsbeobachtung durch Personalbeurteilung, Potenzialeinschdtzung und
Assessmentcenter;

= Wahrung der Chancengerechtigkeit bei Ausschreibungen, Bewerbungen und WeiterbildungsmaR-
nahmen;

= Elternzeit- und Wiedereingliederungskonzept;

= vielféltige Angebote im Rahmen des Gesundheitsmanagements incl. Durchfiihrung eines Gesund-
heitstages.

Aufgabenfeld Entgeltbestandteile

= Transparentes und verbindliches Stellenbewertungssystem;

= Betriebliche Altersversorgung;

= Katalog auBertariflicher Leistungen ;

= Garantien bei Wiedereinstieg fiir Beschéftigte ab Entgeltgruppe E 12.
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Aufgabenfeld Service fur Familien

=Beratungs- und Vermittlungsangebote der pme Familienservice GmbH zur Kinder- und Ferienbe-
treuung sowie zu Eldercare;

=Kurzzeitbetreuung fur Kinder, wenn in Notfallen die regelmé&Rige Betreuung ausfdllt;
®DHL Packstation am Eingang zu zentralem Standort;

=Raum der Stille und mobile Massage an allen zentralen Standorten in Kéln und Bonn .
Aufgabenfeld Betriebsspezifika

=Erste Sparkasse, die bereits 2004 das "audit berufundfamilie" abschloss;

=Zweite Sparkasse, die sich fiir das vom Bundesfamilienministerium geférderte Label "Logib-D Lohn-
gleichheit im Betrieb" bewarb und die Beratung erfolgreich abschloss;

=Umsetzung des LGG (Gleichstellungsbeauftragte, Férder- bzw. Gleichstellungsplan, Berichtswesen);

=Griindungsmitglied des 2015 gegriindeten Biindnisses "Vaternetzwerk NRW". Ziel ist es, den Blick-
winkel der Arbeitgeber auf familienbewusste MaRnahmen aus Sicht der Vater zu erweitern. Dafir
werden mit den teilnehmenden Unternehmen Konzepte zur Unterstiitzung einer familien-, vdterbe-
wussten Unternehmenskultur entwickelt. 2016 fanden mehrere workshops und Netzwerktreffen
satt. Das Projekt wird 2017 auf Bundesebene mit insgesamt 15 Unternehmen fortgesetzt. Unter der
Schirmherrschaft des Vorstandsvorsitzenden hat sich 2016 im Zuge des Biindnisses ein internes
Vaternetzwerk gegriindet;

=Griindungsmitglied des 2016 gegriindeten Biindnisses "Mit Frauen in Fiihrung". Mitinsgesamt 13
weiteren namhaften Unternehmen in der Region KéInBonn haben wir uns verpflichtet, in gemein-
samen Arbeitsgruppen und Aktivitdten die Karrieren von Frauen zu férdern.

MaBnahmen zur Herstellung von Entgeltgleichheit fiir Frauen und Manner

Vergitung Tarifmitarbeiter

Die Sparkasse KéInBonn ist tarifgebunden. Aus diesem Grund findet auf die Arbeitsverhdltnisse der
Sparkassen-beschaftigten grundsétzlich der Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D) - beste-
hend aus einem Allgemeinen Teil sowie dem fiir die Sparkassen Besonderen Teil (BT-S) — Anwendung,
einschlieRlich der neuen Entgeltordnung. Im Sinne einer besseren Ubersicht und Lesbarkeit haben
die Tarifvertragsparteien fuir den Dienstleistungsbereich der Sparkassen den TV6D-S (durchgeschrie-
bene Fassung des TVOD fiir die Sparte Sparkassen) erstellt. Die neue Entgeltordnung kniipft bei der
Bestimmung der Entgeltgruppe einzig an Tatigkeitsmerkmale an. Zudem werden die Beschdftigten
gemaR TVOD-S innerhalb der Entgeltgruppe einer Stufe zugeordnet, die sich nach ihrer Berufserfah-
rung richtet. In Abhangigkeit von ihrer Leistung erreichen die Beschéftigten nach vorgegebenen
Tatigkeitszeiten die ndachst hohere Stufe.

Die fixe Vergutung der Tarifangestellten umfasst das monatliche Tabellenentgelt inklusive eventuel-
ler Zulagen sowie eine tariflich garantierte Sparkassensonderzahlung (fir das Jahr 2016 in Héhe von
97,6 Prozent eines Monatstabellenentgelts).

Auf Basis der tariflichen Eingruppierungsvorschriften wird jede Stelle innerhalb der Sparkasse bzw.
das dazugehorige Arbeitsplatzprofil bewertet, anhand derer sich das monatliche Tabellenentgelt
bemisst.

Da jede Stelle eindeutig bewertet ist und klare Regeln sicherstellen, unter welchen Voraussetzungen
eine Mitarbeiterin bzw. ein Mitarbeiter die stellenbezogene Entgeltgruppe erhdlt, bietet das System
groRtmaogliche Transparenz und Nachvollziehbarkeit und stellt sicher, dass sowohl das Benachteili-
gungsverbot als auch das Entgeltgleichheitsgebot hinsichtlich der tariflichen Vergiitung eingehalten
wird.

Neben tariflichen Zulagen werden auch arbeitsplatzbezogene oder personliche Zulagen dauerhaft
gezahlt. Diese werden in Abhdngigkeit der Leistung vergeben und sind nicht an das Geschlecht
geknupft.
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Die Verglitung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter besteht neben der fixen Vergutung aus einer
variablen Vergiitung (variabler Anteil der Sparkassensonderzahlung (SSZ)), die sowohl aus einem
unternehmenserfolgs- als auch einem individuell-leistungsbezogenen Anteil besteht.

Der individuelle Anteil der variablen Vergutung (SSZ) ist an die Eignung fiir den jeweiligen Arbeits-
platz gekoppelt. Ziel ist es, das alltdgliche Engagement und die Gesamtleistung der Beschaftigten zu
wirdigen. Die Leistungsbewertung fiir die variable Vergiitung ist somit eng mit dem Beurteilungs-
prozess innerhalb der Sparkasse KélnBonn verzahnt. Die Fiihrungskraft kommt aufgrund ihrer zu
dokumentierenden Beobachtungen in verschiedenen Kompetenzfeldern und zu vereinbarten Erwar-
tungen zu einer Eignungsaussage "geeignet”, "bedingt geeignet" oder "nicht geeignet". Aus der
Eignungsaussage ergibt sich, ob der individuell-leistungsbezogene Anteil der variablen Vergiitung

ganz, zur Hélfte oder nicht ausgezahlt wird.

Als Bemessungsgrundlage fiir den unternehmensbezogenen Anteil gilt das vereinbarte Unterneh-
mensziel im zu bewertenden Kalenderjahr. Die Auszahlung erfolgt gemaR einer zwischen Vorstand
und Personalrat festgelegten Staffel. Die maximale Auszahlung betragt 100 Prozent.

Vergiitung AuBertariflich-Beschaftigter

Bereichsleiterinnen und Bereichsleitern (2. Fihrungsebene) sowie einzelne Beschiftigte (insgesamt
3 Prozent aller Beschdftigten) erhalten eine auBertarifliche Vergtitung. Dabei wird das Jahresgrund-
gehalt auf Basis einer internen Vergutungsstruktur individuell vereinbart und ist nicht an das Ge-
schlecht gekniipft. Die variable Vergutung wird nach vergleichbaren Modalitdten wie der variable
Anteil der Sparkassensonderzahlung ausgezahlt (siehe oben).

Nebenleistungen

Zusatzlich zu den fixen und variablen Vergutungsbestandteilen erhalten die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Sparkasse weitere vergiitungsrelevante Nebenleistungen, die grundsatzlich entweder
auf Basis des Tarifvertrages (z.B. vermdgenswirksamen Leistungen, betriebliche Altersvorsorge,
Jubildumsgeld) oder auf Basis einer Vereinbarung mit dem Personalrat (z.B. Personalsonderkonditi-
onen) gezahlt werden. Alle Nebenleistungen werden unabhdngig vom Geschlecht ausgezahit.

Auskunftsverlangen

Im Berichtszeitraum wurden keine Auskunftsverlangen seitens der Beschdftigten gestellt.

Statistische Angaben

Durchschnittliche Gesamtzahl der aktiv Beschéftigten und der Vollzeit- und Teilzeitbeschaftigten,
jeweils getrennt nach Geschlecht:

Gesamt Frauen Anteilin % Méanner Anteilin %
Vollzeitkréfte 2.542 1.164 45,8% 1.378 54,2%
Teilzeitkrdfte 1.455 1.332 91,5% 123 8,5%

Beschiftigte gesamt
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Aktiva
31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 131.780.251,08 100.484
b) Guthaben bei der Deutschen Bundesbank 566.593.666,57 1.050.783

698.373.917,65 1.151.268

2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Refinanzierung
bei der Deutschen Bundesbank zugelassen sind = -

3. Forderungen an Kreditinstitute

a) Hypothekendarlehen - R
b) Kommunalkredite .- -
c) andere Forderungen 2.553.343.253,01 2.856.138
darunter:
taglich fillig 104.099.093,88 (172.730)

2.553.343.253,01 2.856.138

4. Forderungen an Kunden

a) Hypothekendarlehen 8.839.491.166,55 9.140.190
b) Kommunalkredite 1.659.055.222,19 1.873.473
c) andere Forderungen 7.585.968.551,77 7.388.428
darunter:
gegen Beleihung von Wertpapieren - (190.218)

18.084.514.940,51 18.402.091

5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere .- -
b) Anleihen und Schuldverschreibungen

ba) von 6ffentlichen Emittenten 634.848.241,17 680.533
darunter:
beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 629.784.953,50 (675.470)
bb) von anderen Emittenten 2.421.743.335,71 2.203.162
darunter:
beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 2.246.440.691,06 (2.080.858)
3.056.591.576,88 2.883.695
c) eigene Schuldverschreibungen 8.843.155,12 7.087
Nennbetrag 8.661.500,00 (6.862)
3.065.434.732,00 2.890.782
6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 486.159.656,15 491.600
6a. Handelsbestand - -
7. Beteiligungen 378.382.511,49 377.690
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 30.911.302,00 31.167
9. Treuhandvermégen 11.399.371,98 12.145
darunter:
Treuhandkredite 11.399.371,98 (12.145)

10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch - -

1

[

. Immaterielle Anlagewerte
a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte 575.300,00 1.101

b) Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ghnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 1.688.073,50 2.640

c) Geschifts- oder Firmenwert - .
d) geleistete Anzahlungen - .

2.263.373,50 3.741

12. Sachanlagen 124.466.277,82 142.425

13. Sonstige Vermdgensgegenstidnde 269.440.564,21 237.409
14. Rechnungsabgrenzungsposten

a) aus dem Emissions- und Darlehensgeschift 5.659.311,28 7.087

b) Andere 288.895.304,68 388.393

294.554.615,96 395.480

15. Aktive latente Steuern 79.280.000,00 76.390

Summe der Aktiva 26.078.524.516,28 27.068.325
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Passiva
31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
a) begebene Hypotheken-Namenspfandbriefe 152.038.556,16 152.039
b) begebene 6ffentliche Namenspfandbriefe - -
c) andere Verbindlichkeiten 1.628.292.392,35 1.950.100
darunter:
taglich fillig 7.005.419,02 (11.090)

1.780.330.948,51 2.102.138

2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

a) begebene Hypotheken-Namenspfandbriefe 1.374.325.612,40 1.400.843
b) begebene 6ffentliche Namenspfandbriefe 38.135.977,81 38.136
c) Spareinlagen 5.260.495.173,70 5.200.936
ca) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von drei Monaten 4.564.252.766,53 4.421.461
cb) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von mehr als drei Monaten 696.242.407,17 779.475
d) andere Verbindlichkeiten 12.659.651.805,27 13.209.231
darunter:
taglich fillig 11.646.214.730,18 (12.042.296)

19.332.608.569,18 19.849.147

3. Verbriefte Verbindlichkeiten

a) begebene Schuldverschreibungen 1.841.552.922,42 1.893.328
aa) Hypothekenpfandbriefe 1.715.477.441,08 1.739.605
ab) offentliche Pfandbriefe 10.017.512,33 10.018
ac) sonstige Schuldverschreibungen 116.057.969,01 143.706

1.841.552.922,42 1.893.328
3a. Handelsbestand o R

4. Treuhandverbindlichkeiten 11.399.371,98 12.145
darunter:
Treuhandkredite 11.399.371,98 (12.145)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 187.513.691,76 164.607
6. Rechnungsabgrenzungsposten
a) aus dem Emissions- und Darlehensgeschift 23.656.390,32 29.040
b) Andere 239.669.171,28 383.278
263.325.561,60 412.317
7. Riickstellungen
a) Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 68.944.251,63 65.490
b) Steuerrtickstellungen 35.567.544,19 94.057
c) andere Riickstellungen 256.161.836,71 250.294
360.673.632,53 409.840
8. (weggefallen)
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 347.605.153,28 303.992
10. Genussrechtskapital 222.807.500,00 222.808
darunter:
vor Ablauf von zwei Jahren fillig 202.807.500,00 (148.500)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 147.586.000,00 132.586

12. Eigenkapital
a) gezeichnetes Kapital
aa) Einlagen stiller Gesellschafter 500.000.000,00 500.000
b) Kapitalriicklage - -
c) Gewinnriicklagen
ca) Sicherheitsriicklage 1.065.415.982,14 1.050.248
cb) andere Riicklagen - -

1.565.415.982,14 1.550.248
d) Bilanzgewinn 17.705.182,88 15.168
1.583.121.165,02 1.565.416
Summe der Passiva 26.078.524.516,28 27.068.325

1. Eventualverbindlichkeiten
b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und Gewéhrleistungsvertrigen 412.075.975,75 403.544
412.075.975,75 403.544

2. Andere Verpflichtungen
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen 901.679.981,97 1.586.555
901.679.981,97 1.586.555
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar 2017 bis 31. Dezember 2017

1.1.-31.12.20171.1.-31.12.2016

EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschéften 790.367.509,48 853.098
darunter:
abgesetzte negative Zinsen 7.711.863,75 (4.786)
aus der Abzinsung von Riickstellungen 94.072,55 (600)
b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen 10.080.562,71 17.960
800.448.072,19 871.058
2. Zinsaufwendungen 414.233.198,11 468.712
darunter:
abgesetzte negative Zinsen 3.799.833,24 (1.364)
aus der Aufzinsung von Riickstellungen 5.276.038,68 (5.672)
386.214.874,08 402.346
3. Laufende Ertrdge aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 14.526.494,02 4.670
b) Beteiligungen 8.606.703,27 6.480
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 2.104.188,68 500
25.237.385,97 11.650
4. Ertrige aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs- oder Teilgewinnabfiihrungsvertriagen 2.076.889,73 1.737
5. Provisionsertrage 175.650.899,58 168.247
6. Provisionsaufwendungen 14.947.303,64 13.072
160.703.595,94 155.175
7. Nettoertrag des Handelsbestands .- -
8. Sonstige betriebliche Ertrage 128.451.156,91 125.719
darunter:
aus der Fremdwédhrungsumrechnung 4.985.945,87 (4.063)
9. (weggefallen)
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehélter 226.676.476,63 205.837
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 71.451.342,00 54.448
darunter:
fuir Altersversorgung 26.955.727,08 (17.912)
298.127.818,63 260.284
b) andere Verwaltungsaufwendungen 172.799.056,27 176.886
470.926.874,90 437.171
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 11.064.877,97 14.181
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen 124.773.659,56 130.596
darunter:
aus der Fremdwéhrungsumrechnung 510.554,48 (-)
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und bestimmte
Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschift 36.502.963,43 35.896
14. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten Wertpapieren
sowie aus der Auflésung von Riickstellungen im Kreditgeschéft - -
36.502.963,43 35.896
15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen, Anteile an
verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermdégen behandelte Wertpapiere .- -
16. Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen an verbundenen
Unternehmen und wie Anlagevermégen behandelten Wertpapieren 590.303,84 2.055
590.303,84 2.055
Ubertrag 60.005.830,61 80.839
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1.1.-31.12.20171.1.-31.12.2016

EUR EUR EUR EUR TEUR

Ubertrag 60.005.830,61 80.839

17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme 64.183,59 279

18. Zufihrungen zum oder Entnahmen aus (-) dem Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 15.000.000,00 7.800

19. Ergebnis der normalen Geschiftstatigkeit 44.941.647,02 72.760

20. AuBerordentliche Ertrage 3.545,78 -

21. AuBerordentliche Aufwendungen 372.179,92 350
darunter:

Ubergangseffekte aufgrund des BilMoG 360.949,00 (350)

22. AuBerordentliches Ergebnis -368.634,14 -350

23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

(in 2017 Ertrag, im Vorjahr Aufwand) 10.822.420,85 18.610
darunter:

Verdnderung der Steuerabgrenzung nach 8 274 HGB -2.890.000,00 (-7.790)

24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 433.527,47 425

10.388.893,38 19.034

25. Aufgrund eines Teilgewinnabfiihrungsvertrages abgefiihrte Gewinne 37.256.723,38 38.208

26. Jahresiiberschuss 17.705.182,88 15.168

Bilanzgewinn 17.705.182,88 15.168]
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Als kapitalmarktorientiertes Unternehmen, das nicht zur Aufstellung eines Konzernabschlusses
verpflichtet ist, hat die Sparkasse KéInBonn nach § 264 Absatz 1 Satz 2 HGB den Jahresabschluss um
einen Eigenkapitalspiegel und eine Kapitalflussrechnung zu erweitern. Von dem Wahlrecht zur Erwei-
terung des Jahresabschlusses um eine Segmentberichterstattung macht die Sparkasse KélnBonn
keinen Gebrauch.

Eigenkapitalspiegel

Die Darstellung des Eigenkapitalspiegels erfolgte in enger Anlehnung an den Deutschen Rechnungs-
legungs Standard (DRS) 22, der am 23. Februar 2016 im Bundesanzeiger veroffentlicht wurde. Der
Eigenkapitalspiegel gibt Auskunft tiber die Entwicklung des Eigenkapitals der Sparkasse KéInBonn.

TEUR Einlagen stiller  Sicherheits- Bilanzgewinn  Eigenkapital
Gesellschafter riicklage

Bestand zum 01.01.2016 500.000 1.024.476 25.772 1.550.248

Jahresiiberschuss - - 15.168 15.168

Einstellung Einlagen stiller Gesellschafter - - - -

Einstellung in die Sicherheitsriicklage - 25.772 -25.772 g

Ausschiittungen - - - -

Sonstige Verdnderungen - - - -

Bestand zum 31.12.2016
Jahresuiberschuss? - -

17.705 17.705
Einstellung Einlagen stiller Gesellschafter - - - -
-15.168 -
Ausschittungen - - - -

0 - - -
500.000 1.065.416 17.705 1.583.121

Einstellung in die Sicherheitsriicklage -

Sonstige Verdnderungen?
Bestand zum 31.12.2017
D Ein Teilbetrag unterliegt der Ausschiittungssperre

2Vertragliche Neugestaltung der Stillen Einlage (siehe Lagebericht "Wichtige Vorgange des Geschéftsjahres")

_J

45 )



Sparkasse KolnBonn | Jahresabschluss 2017

Kapitalflussrechnung

Die Darstellung der Kapitalflussrechnung erfolgt in enger Anlehnung an die branchenspezifischen
Regelungen fir die Kapitalflussrechnung von Kredit- und Finanzdienstleistungsinstituten gemafR
DRS 21. Die Kapitalflussrechnung gibt Auskunft tiber die Entwicklung der Zahlungsmittel der Spar-
kasse KoInBonn. Die Darstellung erfolgt getrennt fiir den Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit,
den Cashflow aus Investitionstatigkeit und den Cashflow aus Finanzierungstdtigkeit.

Fur Kreditinstitute ist die Aussageféhigkeit der Kapitalflussrechnung als gering anzusehen, da sie
keinen Aufschluss tber die tatsdchliche Liquiditatssituation erméglicht. Die Kapitalflussrechnung
ersetzt fur die Sparkasse KéInBonn weder die Liquiditats- beziehungsweise Finanzplanung noch wird
sie als Steuerungsinstrument eingesetzt.

2017 2016
TEUR TEUR
Jahresiiberschuss 17.705 15.168
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf
Forderungen und Gegenstdnde des Anlagevermdgens -15.743 57.652
Zunahme/Abnahme der Riickstellungen 8.961 11.811
Andere zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrédge 22.110 14.093
Gewinn/Verlust aus der VerduRerung von Gegenstdnden des
Anlagevermogens -7.717 -7.338
Sonstige Anpassungen (Saldo) 12.279 25.661
Forderungen an Kreditinstitute 290.301 -582.863
Forderungen an Kunden 361.961 631.868
Wertpapiere (soweit nicht Finanzanlagevermégen) -231.148 -58.830
Andere Aktiva aus laufender Geschiftstatigkeit 71.671 102.186
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten -288.333 -308.271
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden -520.538 1.011.280
Verbriefte Verbindlichkeiten -49.911 -3.902
Andere Passiva aus laufender Geschéftstatigkeit -164.152 -219.467
Zinsertrage/Zinsaufwendungen -386.215 -402.346
Ertrdge/Aufwendungen aus auBerordentlichen Posten 369 350
Ertragsteueraufwand -10.822 18.610
Erhaltene Zinsen und Dividenden 829.167 904.932
Gezahlte Zinsen -439.544 -511.873
AulBerordentliche Einzahlungen 4 -
AuBerordentliche Auszahlungen -11 -
Ertragsteuerzahlungen -50.557 19.324
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit -550.163 718.045
Einzahlungen aus Abgdngen des Finanzanlagevermodgens 62.715 134.466
Auszahlungen fur Investitionen in das Finanzanlagevermodgen -23.574 -19.421
Einzahlungen aus Abgdngen des Sachanlagevermdégens 19.817 2.648
Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermogen -4.698 -7.923
Einzahlungen aus Abgdngen des immateriellen Anlagevermdgens 648 57
Auszahlungen fur Investitionen in das immaterielle Anlagevermégen -499 -462
Cashflow aus der Investitionstatigkeit 54.409 109.365

Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen g -
Auszahlungen an Unternehmenseigner - -
Sonstige Auszahlungen -
Mittelverdanderungen aus sonstigem Kapital (Saldo) 42.862 -13.747
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 42.862 -13.747

)
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2017 2016

TEUR TEUR

Finanzmittelfonds zum 1.1. 1.151.268 337.605
Cashflow aus operativer Geschdftstatigkeit -550.163 718.045
Cashflow aus der Investitionstdtigkeit 54.409 109.365
Cashflow aus der Finanzierungstdtigkeit 42.862 -13.747

Effekte aus Wechselkurs- und Bewertungsdnderungen - -
Finanzmittelfonds zum 31.12. 698.376

Im Rahmen der Kapitalflussrechnung wird der Finanzmittelfonds der Sparkasse KélnBonn zu Beginn
des Geschéftsjahres durch die Abbildung der Zahlungsstrome (Cashflows) aus der

= operativen Geschiftstatigkeit,
= Investitionstatigkeit sowie
= Finanzierungstdtigkeit

auf den am Ende des Geschéftsjahres zur Verfligung stehenden Finanzmittelfonds Gbergeleitet. Die
Summe aus diesen Zahlungsstromen entspricht der Verdnderung des Zahlungsmittelfonds in der
Berichtsperiode. Der Zahlungsmittelfonds umfasst den Kassenbestand, die Guthaben bei der Deut-
schen Bundesbank sowie die Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Refinanzierung bei
der Deutschen Bundesbank zugelassen sind.

Ausgehend vom Jahresiiberschuss werden die Cashflows aus der operativen Geschaftstatigkeit, aus
der Investitionstatigkeit und aus der Finanzierungstatigkeit ermittelt.

Der Cashflow aus der operativen Geschéftstatigkeit wird nach der indirekten Methode bestimmt. Er
umfasst dabei die aus dem Jahrestiberschuss abgeleiteten zahlungswirksamen Aufwendungen und
Ertrdage sowie die Zahlungsstréme, die auf Verdanderungen der Bilanzpositionen durch operative
Geschaftstatigkeit zurtickgehen. GemdR DRS21 werden neben zahlungswirksamen Zins-,
Dividenden- sowie Steuerzahlungen auch das Zinsergebnis, die auBerordentlichen Aufwendungen
sowie erfolgswirksam erfasste Steuern im Cashflow aus der operativen Geschéftstatigkeit gesondert
ausgewiesen.

Im Cashflow aus Investitionstdtigkeit werden Ein- und Auszahlungen aus Positionen dargestellt,
deren Zweck im Allgemeinen in einer langfristigen Investition beziehungsweise Nutzung begriindet
ist. Hierunter fallen zum Beispiel Investments in Wertpapiere, die nicht den Handelsaktivitaten zuzu-
ordnen sind, oder Investitionen in Grundstiicke und Gebdude. GemdR DRS 21 werden auch Ein- und
Auszahlungen aus Zu- und Abgdngen immaterieller Wirtschaftsgiiter gesondert ausgewiesen.

Unter dem Cashflow aus Finanzierungstdtigkeit werden insbesondere Eigenkapitalveranderungen
aus der Bereitstellung beziehungsweise Riickzahlung von nachrangigen Verbindlichkeiten, die auf-
sichtsrechtlich dem haftenden Eigenkapital zuzurechnen sind, gezeigt. Daneben sind Zahlungsstré-
me aus Transaktionen mit Eigenkapitalgebern sowie aus sonstigem Kapital zu beriicksichtigen.
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Anhang zum Jahresabschluss

Grundlagen der Rechnungslegung

Der Jahresabschluss der Sparkasse KélnBonn wurde unter Beachtung der Vorschriften des Handels-
gesetzbuches (HGB) und der Verordnung tiber die Rechnungslegung der Kreditinstitute (RechKredV)
sowie des Pfandbriefgesetzes (PfandBG) aufgestelit.

Die in den FuRnoten zum Formblatt 1 der RechKredV fiir Kreditinstitute, die Pfandbriefe begeben
haben, vorgesehenen zusdtzlichen Angaben hat die Sparkasse erstmals in das Bilanzformblatt aufge-
nommen, wdahrend im Vorjahr hieriiber noch im Anhang berichtet wurde. Ebenso haben wir erstmals
negative Zinsen in der Gewinn- und Verlustrechnung gesondert ausgewiesen. Durch die neue Dar-
stellung wird die Ubersichtlichkeit und Klarheit des Jahresabschlusses verbessert. Die Vorjahreszah-
len wurden im Hinblick auf die Vergleichbarkeit i.S.v. 8 265 Abs.2 HGB an die Gliederung des
aktuellen Jahresabschlusses angepasst.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Allgemeine Angaben

Die auf den vorhergehenden Jahresabschluss angewendeten Ansatz- und Bewertungsmethoden
werden stetig angewendet.

Bilanzierung und Bewertung der Aktivposten

Kreditgeschaft

Forderungen an Kreditinstitute und Kunden (einschlieBlich Schuldscheindarlehen mit Halteabsicht
bis zur Endfdlligkeit) sowie Namensschuldverschreibungen wurden zum Nennwert bilanziert. Die
Unterschiedsbetrdage zwischen Nennwert und Auszahlungsbetrag wurden aufgrund ihres Zinscharak-
ters in die Rechnungsabgrenzungsposten aufgenommen und werden planméaRig Uber die Laufzeit
der Geschéfte verteilt.

Erkennbaren Ausfallrisiken aus dem Kreditgeschaft wurde in Hohe des zu erwartenden Ausfalls durch
die Bildung angemessener Einzelwertberichtigungen oder Riickstellungen Rechnung getragen. Fiir
den latent gefdhrdeten Forderungsbestand hat die Sparkasse auf Basis der Hohe der Forderungsaus-
falle der letzten funf Jahre Pauschalwertberichtigungen gebildet. Daneben hat die Sparkasse Vorsor-
ge fir die besonderen Risiken der Kreditinstitute getroffen.

Des Weiteren bilanziert die Sparkasse KélnBonn zusatzlich eine pauschale Landerrisikovorsorge fiir
die ausfallgeféhrdeten, nicht schon einzelwertberichtigten Forderungen gegentiber auslandischen
Staaten beziehungsweise Schuldnern in ausldndischen Staaten. Das Wahlrecht zur Kompensation
zwischen Aufwendungen und Ertrdgen beim Ausweis der Risikovorsorge in der Gewinn- und Verlust-
rechnung wurde in Anspruch genommen.

Von Kunden im Zusammenhang mit einer vorzeitigen Anpassung von Festzinsvereinbarungen an das
aktuelle Marktzinsniveau erhaltene Ausgleichsbetrage wurden - wie Vorfélligkeitsentgelte - unmit-
telbar in voller Hohe erfolgswirksam vereinnahmt.

Wertpapiere

Die Zuordnung von Wertpapieren zur Liquiditdtsreserve (Umlaufvermégen) oder zum Anlagevermo-
gen haben wir im Geschaftsjahr nicht gedndert.

e 3\
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Anschaffungskosten von Wertpapieren, die aus mehreren Erwerbsvorgangen resultieren, wurden auf
Basis des Durchschnittspreises ermittelt.

Bei Wertpapierleihgeschéften gehen wir nicht von einem Abgang der Wertpapiere aus, da die we-
sentlichen Chancen und Risiken und damit das wirtschaftliche Eigentum weiterhin bei der Sparkasse
verbleiben.

Fiir Wertpapiere des Anlagevermégens wurden Abschreibungen auf den niedrigeren beizulegenden
Wert nur dann vorgenommen, wenn dieser voraussichtlich dauerhaft unter dem letzten Buchwert
beziehungsweise den Anschaffungskosten lag (gemildertes Niederstwertprinzip).

Eine dauernde Wertminderung liegt bei Schuldverschreibungen dann vor, wenn zum Bilanzstichtag
davon auszugehen ist, dass vertragsgemale Leistungen nicht oder nicht in dem zum Erwerbszeit-
punkt erwarteten Umfang erbracht werden. Um dies zu bewerten, wurden aktuelle Bonitdtsbeurtei-
lungen herangezogen. Fir Wertpapiere aus Verbriefungstransaktionen wurde anhand aktueller
Investorenreports ermittelt, ob die den eigenen Rechten nachrangigen Teile der Emission sowie die
vorhandenen Sicherheiten voraussichtlich ausreichen, um die eingetretenen und erwarteten Verluste
zu decken. Sofern dies wahrend der voraussichtlichen Restlaufzeit der Emission nicht mehr zu erwar-
ten ist, wurde eine dauernde Wertminderung angenommen. Unabh&ngig davon sind Wertminderun-
gen von Schuldverschreibungen bis zum Rickzahlungswert beziehungsweise bis zu den
fortgefuihrten Anschaffungskosten stets dauerhaft, soweit sie auf die Verkiirzung der Restlaufzeiten
zurtickzufuihren sind.

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere sowie nicht festverzinsliche Wert-
papiere der Liquiditatsreserve (Umlaufvermdgen) sind mit ihren Anschaffungskosten unter Beach-
tung des strengen Niederstwertprinzips und des Wertaufholungsgebots bilanziert. Dartiber hinaus
wurde Vorsorge fur die besonderen Risiken der Kreditinstitute getroffen.

Fiir alle Wertpapiere wurde untersucht, ob zum Bilanzstichtag ein aktiver Markt bestand oder der
Markt als inaktiv anzusehen war. Dabei hat die Sparkasse KolnBonn die Marktverhdltnisse in enger
zeitlicher Umgebung zum Bilanzstichtag einbezogen.

Ein aktiver Markt wurde unterstellt, wenn Marktpreise von einer Borse, einem Market Maker oder
einer Preisserviceagentur leicht und regelmdRig erhdltlich sind. Aktive Markte wurden im Wesentli-
chen fur borsennotierte Wertpapiere und Staatsanleihen festgestellt. Fiir an einem aktiven Markt
gehandelte Wertpapiere wurde der Borsen- beziehungsweise der Marktpreis zum Abschlussstichtag
als beizulegender (Zeit-)Wert verwendet. Fir als nicht aktiv angesehene Markte hat die Sparkasse
KéInBonn — sofern auch keine Informationen tber jlingste Transaktionen in diesen oder vergleichba-
ren Wertpapieren vorlagen — die von Marktteilnehmern veréffentlichten indikativen Kurse (vergleiche
Ausfuihrungen zu ABS-Strukturen) oder ein Bewertungsmodell verwendet.

Die modellbasierte Bewertung erfolgte mit Hilfe des Discounted-Cashflow-Verfahrens (DCF-Modell).
Dieses Verfahren basiert auf der Abzinsung der aus den jeweiligen Wertpapieren erwarteten Cash-
flows mit einem geeigneten Zins. Der Schatzung der Cashflows wurden grundsétzlich die vertragli-
chen Regelungen tber die Zins- und Tilgungszahlungen zugrunde gelegt. Cashflows, die aus variabel
verzinslichen Instrumenten resultieren, wurden auf der Basis von Forward-Zinssdtzen geschatzt. Die
Wahrscheinlichkeit zukiinftiger Ausfdlle wurde durch einen Risikozuschlag im Diskontierungszins
abgebildet. Der Diskontierungszins setzt sich aus einem Basiszins und einem Risikozuschlag
(Spread) zusammen. Fiir die Bestimmung der Parameter wurden vorrangig am Markt beobachtbare
Werte verwendet. Als Basiszins hat die Sparkasse KélnBonn deshalb die fir den Interbankenhandel
mit Zinsswaps am Markt beobachtbare Zinsstrukturkurve (Swap-Kurve) verwendet.

Der Spread setzt sich im Wesentlichen aus einem Zuschlag fiir das Kreditrisiko des Emittenten (Credit
Spread) und einem Zuschlag fiir das Liquiditatsrisiko (Liquiditatsspread) zusammen. Credit Spreads
wurden nach Branche, Rating und Laufzeit ermittelt. Diese wurden aus am Markt handelbaren Anlei-
hen hergeleitet. Hinsichtlich des Liquiditatsspreads zeichnen sich inaktive Méarkte insbesondere
dadurch aus, dass dieser nicht mehr aus tatsachlich zustande gekommenen Markttransaktionen
abgeleitet werden kann. Die Sparkasse KolnBonn verwendet zwei Arten von Liquiditatsspreads. Der
Basis-Liquiditatsspread soll sicherstellen, dass keine illiquide Anleihe einen geringeren Liquiditdts-
spread aufweist, als es dem Durchschnitt der liquiden Anleihen gleicher Kategorie nach Ausbruch der
Bankenkrise entspricht. Dazu hat die Sparkasse eine Analyse der mittleren Geld-Brief-Spannen zu-
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zuglich der einfachen Standardabweichung fur unterschiedliche Wertpapierkategorien durchgefiihrt.
Diese Basis-Liquiditdatsspreads werden im Rahmen der Qualitdtssicherung der Wertpapierbewertung
regelmdRig Uberprift. Zusadtzlich wird bei einer definierten Preisdifferenz zu einem Marktreferenz-
preis (Bloomberg Generic Preis) ein emissionsabhdngiger Liquiditatsspread verwendet.

Wertpapiere in Bewertungseinheiten mit derivativen Instrumenten wurden einer gesonderten Be-
trachtung unterzogen.

Die unternehmensindividuelle Festsetzung wesentlicher Bewertungsparameter ist mit Ermessens-
entscheidungen verbunden, die — trotz sachgerechter Ermessensausiibung — im Vergleich mit aktiven
Markten zu deutlich hoheren Schatzungsunsicherheiten fiihren. Die grundlegenden Annahmen, die
bei inaktiven Markten der Bestimmung des beizulegenden Zeitwertes der Finanzinstrumente zu-
grunde gelegt wurden, sind in den entsprechenden Abschnitten erldutert.

Investmentfondsanteile

Fir Investmentfondsanteile hat die Sparkasse KélnBonn in der Regel als beizulegenden (Zeit-)Wert
den investmentrechtlichen Riicknahmepreis beziehungsweise bei bérsengehandelten Anteilen den
Borsenkurs angesetzt.

Die Riicknahme von Anteilen eines offenen Immobilienfonds (1,0 Mio. EUR Bilanzwert), der sich im
Anlagevermdgen befindet, ist von der Kapitalanlagegesellschaft aufgrund auBergewdhnlicher Um-
stande gemdl § 98 Absatz 2 KAGB ausgesetzt. Deshalb wurden Wertminderungen dieser Fondsantei-
le als dauerhaft behandelt. Sie werden tiber den Freiverkehr bérslich gehandelt und zum Bérsenkurs
bilanziert.

Die Bewertung der nach dem AIFM-Umsetzungsgesetz umgegliederten Anteile an Investmentvermo-
gen erfolgt weiterhin analog der Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteili-
gungen.

Bewertungsmodell ABS-Strukturen

Fiir Wertpapiere aus Verbriefungstransaktionen (ABS-Strukturen), fiir die zum Bilanzstichtag kein
aktiver Markt mit handelbaren, liquiden Marktpreisen zur Findung eines beizulegenden Zeitwertes
beobachtet werden konnte, wurde das folgende Bewertungsverfahren angewendet: Sofern fir die
Wertpapiere aktuelle Preisindikationen iber den Informationsdienst beziehungsweise die Preisser-
viceagentur Bloomberg vorlagen, wurden diese zur Bewertung verwendet.

In den anderen Féllen wurden vorhandene Bankenbewertungen zugrunde gelegt. Ratingveranderun-
gen wurden im Einzelfall untersucht und - sofern sie als wertaufhellend anzusehen waren - in die
Wertfindung einbezogen. Durch die verwendeten Bilanzansatze wurde gewdhrleistet, dass Verluste
durch nicht mehr zu erwartende vertragliche Zins- und Tilgungszahlungen beriicksichtigt wurden.

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen

Die Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen wurden mit den Anschaffungskosten,
gegebenenfalls vermindert um Abschreibungen wegen dauernder Wertminderung, bilanziert.

Die Beteiligungsbewertung erfolgt grundsatzlich nach dem Ertragswertverfahren. Andere Bewer-
tungsmethoden kommen dann zum Einsatz, wenn die Art beziehungsweise der betragliche Umfang
der Beteiligung dies rechtfertigen.

GemdlR dem Rechnungslegungsstandard (IDW RS HFA 18) des Instituts der Wirtschaftsprifer in
Deutschland e.V. werden nicht eingeforderte Einlagen unter den sonstigen finanziellen Verpflichtun-
gen im Sinne des 8285 Nummer 3a HGB angegeben. Ausstehende Verpflichtungen zur Leistung
gesellschaftsvertraglich begriindeter Einlageverpflichtungen werden dann aktiviert, wenn sie am
Bilanzstichtag bereits eingefordert wurden.
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Immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen

Die Sparkasse KélnBonn verzichtet seit dem Geschéftsjahr 2016 angesichts vergleichsweise niedri-
ger Volumina auf das Wahlrecht zur Aktivierung selbst erstellter immaterieller Verm6gensgegen-
stande gemal3 8 248 Abs. 2 HGB.

Die immateriellen Anlagewerte und das Sachanlagevermégen wurden entsprechend der betriebsge-
wohnlichen Nutzungsdauer linear abgeschrieben.

Vermogensgegenstdnde von geringerem Wert bis 150,00 EUR wurden sofort als Sachaufwand er-
fasst. Fur Vermdégensgegenstinde mit Anschaffungskosten von mehr als 150,00 EUR bis
1.000,00 EUR wurde ein Sammelposten gebildet, der im Rahmen einer Gesamtbetrachtung tber funf
Jahre gewinnmindernd aufgelost wird.

Bilanzierung und Bewertung der Passivposten

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten wurden mit den Erfillungsbetragen angesetzt. Agien und Disagien wurden in
die Rechnungsabgrenzungsposten eingestellt und zeitanteilig verteilt.

Riickstellungen

Bei der gemdR dem kaufmdnnischen Vorsichtsprinzip vorzunehmenden Dotierung der Riickstellun-
gen wurden alle erkennbaren Risiken fiir ungewisse Verpflichtungen und drohende Verluste aus
schwebenden Geschdften in ausreichender Hohe berticksichtigt. Dabei werden die sonstigen Riick-
stellungen in Hohe des voraussichtlichen Erflillungsbetrages unter Beriicksichtigung zukiinftiger
Preis- und Kostensteigerungen gebildet, sofern ausreichende objektive Hinweise fur deren Eintritt
vorliegen.

Die sonstigen Riickstellungen entfallen im Wesentlichen auf mégliche Verpflichtungen im Zusam-
menhang mit rechtlichen Risiken, auf mogliche Risiken aus der An- und Vermietung gewerblicher
GroRobjekte sowie auf Verpflichtungen in Zusammenhang mit Personalthemen. Sie wurden in Héhe
des voraussichtlichen Erfillungsbetrages gebildet. Fiir Zwecke der Riickstellungsbildung hat die
Sparkasse KélnBonn Einschdatzungen vorgenommen, ob dem Grunde nach riickstellungspflichtige
Tatbestdnde vorliegen und ob nach aktuellen Erkenntnissen mit hoher Wahrscheinlichkeit eine
Inanspruchnahme zu erwarten ist. Dabei wurde in Einzelfdllen auf die Einschatzung externer Sachver-
standiger zurlickgegriffen. Bei der Beurteilung von Rechtsrisiken hat die Sparkasse KélnBonn die
aktuelle Rechtsprechung beriicksichtigt.

Gemadl 8253 Absatz 2 HGB wurden alle Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem
Jahr mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden Zinssatz abgezinst. Dabei wurde ein von der Heu-
beck AG auf Basis der von der Deutschen Bundesbank veroffentlichten durchschnittlichen Markt-
zinssdtze der vergangenen sieben Geschéftsjahre prognostizierter Marktzinssatz verwendet. Fir die
Ruckstellungen fiir Sparvertrage hat die Sparkasse K6InBonn auch bei voraussichtlichen Restlaufzei-
ten bis zu einem Jahr eine Abzinsung vorgenommen. Beim erstmaligen Ansatz von Rickstellungen
wird nach der Nettomethode der diskontierte Erfiillungsbetrag in einer Summe erfasst. Bei der Be-
stimmung des Diskontierungszinssatzes ist die Sparkasse KélnBonn grundsatzlich davon ausgegan-
gen, dass Anderungen des Zinssatzes jeweils zum Jahresende eingetreten sind. Entsprechend wurde
fir die Bestimmung des Zeitpunktes der Anderungen des Verpflichtungsumfanges beziehungsweise
des zweckentsprechenden Verbrauchs vorgegangen. Bei den Drohverlustriickstellungen aus Mietob-
jekten wurde die Ermittlung der Zinseffekte unter Berticksichtigung des unterjdhrigen planmédBigen
Verbrauchs auf den verbleibenden Erfiillungsbetrag am Ende des Geschéftsjahres abgestelit.

Erfolge aus der Anderung des Abzinsungssatzes zwischen zwei Abschlussstichtagen und Erfolge aus
einer gednderten Schdtzung der Laufzeit werden in dem Posten, bei dem die Ersterfassung des
abgezinsten Erfullungsbetrages erfolgte, ausgewiesen. Bei Personalriickstellungen ist dies der
Personalaufwand, bei den sonstigen Riickstellungen der Sachaufwand oder gegebenenfalls der
sonstige betriebliche Aufwand beziehungsweise der Aufwand fir die Risikovorsorge. Aufzinsungsef-
fekte werden unter den Zinsaufwendungen ausgewiesen. Der gesonderte Ausweis der Ertrdge und
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Aufwendungen aus der Abzinsung von Riickstellungen erfolgt fur die Positionen Zinsertrag und
Zinsaufwand (GuV 1 und 2) abweichend zum Vorjahr in der Gewinn- und Verlustrechnung.

Die Ruckstellungen fur Altersversorgungsverpflichtungen wurden auf der Grundlage der Heubeck-
Richttafeln 2005 G berechnet. Die Berechnung erfolgte nach der sogenannten Projected Unit Credit
Method ("PUC-Methode"). Bei der Ermittlung wurden jéhrliche Lohn- und Gehaltssteigerungen von
2,5 Prozent und Rentensteigerungen von 2,0 Prozent unterstellt. Der Abzinsung der Pensionsriick-
stellungen wurde ein auf das Jahresende 2017 prognostizierter Durchschnittszinssatz von
3,68 Prozent zugrunde gelegt. Die Riickstellung fiir Altersversorgungsverpflichtungen und vergleich-
baren langfristig fdlligen Verpflichtungen wurden in Anwendung von 8253 Absatz 2 Satz 1 HGB
pauschal mit dem prognostizierten Durchschnittszinssatz abgezinst, der sich bei einer angenomme-
nen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt. Die Ermittlung dieses durchschnittlichen Zinssatzes basiert
auf einem Betrachtungszeitraum von zehn Jahren. Von der Méglichkeit, Zufiihrungsbetrdge zu Pen-
sionsriickstellungen aus dem Ubergang auf das BilMoG iiber einen Zeitraum von maximal 15 Jahren
zu verteilen (Artikel 67 Absatz 1 EGHGB) hat die Sparkasse KolnBonn Gebrauch gemacht. Im Jahr
2017 wurde in diesem Zusammenhang ein Betrag von 0,4 Mio. EUR zugefuihrt, der in dem GuV-
Posten 21 "AuBerordentliche Aufwendungen" enthalten ist. Der in den Folgejahren noch zuzufiihren-
de Betrag belduft sich auf 1,5 Mio. EUR. Daruiber hinaus existieren dhnliche Verpflichtungen in Form
von arbeitnehmerfinanzierten garantierten Pensionszusagen (siehe Anhangangabe Bilanz-Posten
Passiva 7).

Altersteilzeitvertrage wurden bislang auf der Grundlage des Altersteilzeitgesetzes und des Tarifver-
trags zur Regelung der Altersteilzeit abgeschlossen. Bei den hierfuir gebildeten Rickstellungen
werden kiinftige Lohn- und Gehaltssteigerungen von 2,0 Prozent angenommen. Die durchschnittli-
che Restlaufzeit der Vertrage betragt zwei Jahre. Die Abzinsung erfolgt mit dem der durchschnittli-
chen Restlaufzeit der Vertrage entsprechenden Zinssatz von 1,33 Prozent. Dariliber hinaus wird es
aufgrund einer Dienstvereinbarung fiir einen bestimmten Personenkreis ab dem zweiten Quartal
2018 die Moglichkeit zur Inanspruchnahme einer hausindividuellen Altersteilzeitregelung und indi-
viduelle Abfindungsangebote geben. Da die Grundlagen dieser MaBnahmen bereits im abgelaufenen
Geschaftsjahr beschlossen und kommuniziert wurden, hat die Sparkasse unter Berticksichtigung der
wahrscheinlichen Inanspruchnahme Riickstellungen nach kaufménnischen Grundsatzen gebildet.

Fur Finanzinstrumente wurden Riickstellungen tber insgesamt 28,6 Mio. EUR gebildet. Darin enthal-
ten sind Rickstellungen in Hohe von 27,2 Mio. EUR fiir drohende Verluste aus der Wahrungsumrech-
nung (siehe Abschnitt "Wdahrungsumrechnung").

Wdhrungsumrechnung

Nicht in Bewertungseinheiten geméaR 8 254 HGB aufgenommene, auf auslandische Wahrung lautende
Vermogensgegenstdnde und Schulden sowie nicht abgewickelte Kassageschdfte wurden mit dem
Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag in Euro umgerechnet. Ausldndische gesetzliche Zah-
lungsmittel wurden am Bilanzstichtag mit dem Sortenankaufskurs in Euro umgerechnet. Fir am
Abschlussstichtag nicht abgewickelte Termingeschafte wurde der Terminkurs herangezogen. Der
Terminkurs wurde in seine Bestandteile Kassakurs und Swapsatz aufgeteilt, sofern Termingeschafte
zur Sicherung zinstragender Bilanzpositionen dienen. In diesen Féllen ist der Unterschiedsbetrag
zwischen Kassa- und Terminkurs bei Abschluss der Termingeschdfte zeitanteilig im Zinsergebnis
enthalten.

Fremdwahrungsgeschafte steuert die Sparkasse KélnBonn tiber eine Gesamtposition je Wahrung. Die
Bilanzierung erfolgt gemdR § 340h HGB (besondere Deckung). Die Aufwendungen und Ertrdge von
besonders gedeckten Geschaften wurden je Wahrung saldiert und in der Gewinn- und Verlustrech-
nung unter den sonstigen betrieblichen Ertragen beziehungsweise den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen ausgewiesen. In diesem Ausweis werden neben den Bewertungsergebnissen auch die
realisierten Gewinne und Verluste ausgewiesen.

Fiir Bewertungsgewinne aus Fremdwdhrungsderivaten wurde ein Ausgleichsposten in Hohe von
5,7 Mio. EUR in dem Bilanzposten Aktiva 13 und fiir drohende Verluste eine Riickstellung in Hohe von
27,2 Mio. EUR gebildet. Unter Berticksichtigung der Umrechnungsergebnisse aus den bilanziellen
Fremdwdhrungsgeschaften sowie der im laufenden Geschéftsjahr realisierten Erfolge werden in
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Summe 5,0 Mio. EUR in den sonstigen betrieblichen Ertragen und 0,5 Mio. EUR in den sonstigen
betrieblichen Aufwendungen (saldiert je Wahrung) ausgewiesen.

Bewertung des zinsbezogenen Bankbuchs (Zinsbuch)

Zinsbezogene Finanzinstrumente (einschlieBlich Derivate) des Bankbuchs (Zinsbuchs) hat die Spar-
kasse KélnBonn auf der Grundlage der vom IDW veroffentlichten Stellungnahme zur Rechnungsle-
gung RS BFA 3 ,Einzelfragen der verlustfreien Bewertung von zinsbezogenen Geschédften des
Bankbuchs (Zinsbuch)“ nach der Barwertmethode bewertet. Das Bankbuch umfasst — entsprechend
dem internen Risikomanagement — alle bilanziellen und auBerbilanziellen Finanzinstrumente mit
vergleichbarer Zinsbindungsdauer. Bei der Beurteilung werden alle Zinsertrdge aus zinsbezogenen
Finanzinstrumenten des Bankbuchs sowie die voraussichtlich noch zu deren Erwirtschaftung erfor-
derlichen Aufwendungen (Refinanzierungskosten, Standard-Risikokosten, Verwaltungskosten) be-
rucksichtigt. Die Diskontierung erfolgt auf Basis der Zinsstrukturkurve zum Abschlussstichtag. Ein
Verpflichtungsiiberschuss besteht nicht, so dass die Bildung einer Riickstellung nicht erforderlich
war.

Bilanzierung und Bewertung von Derivaten

Die Sparkasse KélnBonn setzt Derivate im Wesentlichen im Rahmen der Zinsbuchsteuerung ein. Sie
wurden in die verlustfreie Bewertung des Bankbuchs (Zinsbuchs) gem&R IDW RS BFA 3 einbezogen.

Daruiber hinaus wurden Bewertungseinheiten zur Absicherung von Zins- und Wahrungsrisiken gemaf}
8 254 HGB gebildet. Die Angaben nach § 285 Nummer 23 HGB erfolgen im Lagebericht (vgl. Teil D.
Chancen- und Risikobericht, Abschnitt "Sicherungsgeschafte").

Kreditderivate hdlt die Sparkasse KéInBonn sowohl in der Position des Sicherungsnehmers als auch
des Sicherungsgebers. Dabei handelt es sich um getrennt bilanzierte Credit Default Swaps (CDS) aus
synthetischen ABS-Strukturen sowie den Sparkassen-Kreditbasket-Transaktionen. Als Sicherungs-
nehmer hat die Sparkasse die Sicherungswirkung der CDS im Hinblick auf die vertraglichen Vereinba-
rungen und ihre Halteabsicht bis zur Félligkeit bei der Bewertung der gesicherten Geschifte
beriicksichtigt. In der Position des Sicherungsgebers gehaltene CDS behandelt die Sparkasse auf-
grund des vereinbarten Sicherungszwecks (Ausfallrisiko) und der Dauerhalteabsicht als gestellte
Kreditsicherheit. Die Bilanzierung und Bewertung erfolgt nach den fiir das Biirgschafts- und Garan-
tiekreditgeschdft geltenden Regeln. Verbindlichkeitsriickstellungen fiir eine zu erwartende Inan-
spruchnahme wurden in Hohe von 1,4 Mio. EUR gebildet. Den Nominalbetrag dieser Kreditderivate
hat die Sparkasse — gekiirzt um gebildete Riickstellungen — mit 55,9 Mio. EUR unter der Bilanz als
Eventualverbindlichkeit (Passiva Unterstrich 1) angegeben.

Zinsergebnisse aus Derivaten

Die Sparkasse KéInBonn kompensiert die Zinsergebnisse aus Derivaten in der Gewinn- und Verlust-
rechnung indem die Zinsaufwendungen und -ertrédge der derivativen Geschédfte zum Jahresende auf
Einzelgeschédftsebene netto dargestellt werden. Sofern aufgrund des derzeitigen Zinsumfelds sowohl
aus den festen als auch den variablen Zinszahlungen eines Vertrages Zinsaufwendungen oder Zinser-
trdge resultieren, werden die Betrage summiert als Zinsertrag oder Zinsaufwand ausgewiesen. Eine
Einbeziehung in die Angabe negativer Zinsen erfolgt nicht, da es sich bei wirtschaftlicher Betrach-
tung um einen Zahlungsstrom handelt.

Fir die internen Derivate wurde neben der Kompensation auf Einzelgeschdftsebene eine weitere
Verrechnung tber alle Geschifte vorgenommen. Das Nettozinsergebnis der Derivate, die Bestandteil
von Bewertungseinheiten sind, wurde mit Zinsertrdgen der Grundgeschifte (Wertpapiere bezie-
hungsweise Schuldscheindarlehen) verrechnet.

Interne Geschafte

Unter institutsinternen Geschéften sind zu marktgerechten Konditionen abgeschlossene Transaktio-
nen zwischen rechtlich unselbststandigen Organisationseinheiten der Sparkasse KélnBonn zu ver-
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stehen. Diese Geschafte wurden bis 2010 abgeschlossen und dienten der zentralen Steuerung von
Zins-, Wahrungs- und sonstigen Preisrisiken in Kompetenzcentern des Handels. Zum Bilanzstichtag
hatte die Sparkasse ausschlieflich zinsbezogene interne Geschafte im Bestand.

Die Bilanzwerte der internen Geschdfte wurden saldiert und in der Bilanz unter den sonstigen Ver-
bindlichkeiten ausgewiesen.

Ausweis in der Bilanz und der GuV sowie im Anhang

Abweichungen in den Summenzeilen oder Unterpositionen der nachfolgenden Tabellen und Texte
resultieren aus Rundungsdifferenzen.

Stille Einlagen

Die Vergutungen fur stille Einlagen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung unter Posten 25
"Aufgrund eines Teilgewinnabfiihrungsvertrages abgefiihrte Gewinne" ausgewiesen.

Negative Einlagezinsen

Zinsaufwendungen fur Guthaben bei der Zentralbank oder bei anderen Kreditinstituten (sogenannte
gezahlte Minuszinsen) wurden von der Position Zinsertrdge (Gewinn- und Verlustrechnung Posten 1)
abgesetzt.

Zinsertrdge und Verwahrentgelte, die die Sparkasse fiir die Hereinnahme von Geldern anderer Kredit-
institute oder Kunden erhalten hat (sogenannte erhaltene Minuszinsen), wurden von der Position
Zinsaufwendungen (Gewinn- und Verlustrechnung Posten 2) abgesetzt.

Zinsabgrenzungen fiir Negativzinsen wurden fiir Geldmarktgeschafte bei den zugehérigen Bilanzpos-
ten ausgewiesen, fiir die restlichen Geschaftsarten wurden Forderungen oder Verbindlichkeiten
gesondert vom Grundgeschaft ausgewiesen.

Anteilige Zinsen

In Austibung des Wahlrechtes nach § 11 Satz 3 RechKredV enthalten die zu Posten oder Unterposten
der Bilanz nach Restlaufzeiten gegliederten Betrdge keine anteiligen Zinsen.

Sonstige Erlduterungen zur Bilanz

Aktiva 3 — Forderungen an Kreditinstitute

31.12.2017 31.12.2016
Forderungen an Kreditinstitute EUR EUR

In diesem Posten sind enthalten:

Forderungen an die eigene Girozentrale 63.141.647,13 145.556.981,87

Der Unterposten c) - andere Forderungen - setzt sich fuir nicht taglich
fallige Forderungen nach Restlaufzeiten wie folgt zusammen:

bis drei Monate 1.151.565.525,94 1.774.634.582,44
mehr als drei Monate bis ein Jahr 1.095.059.297,23 745.000.000,00
mebhr als ein Jahr bis fuinf Jahre 41.264.932,57 -

mehr als fiinf Jahre 10.000.000,00 -
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31.12.2017

31.12.2016

Forderungen an Kunden

EUR

EUR

In diesem Posten sind enthalten:

Forderungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungs-
verhdltnis besteht

Forderung an verbundene Unternehmen
Nachrangige Forderungen

darunter:

an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhdltnis
besteht

Forderung an verbundene Unternehmen

55.110.435,35

20,65

57.244.844,16
26.162,16
450.769,33

Dieser Posten setzt sich nach Restlaufzeiten wie folgt zusammen:
bis drei Monate
mehr als drei Monate bis ein Jahr
mehr als ein Jahr bis funf Jahre
mehr als fiinf Jahre

Forderungen mit unbestimmter Laufzeit

1.071.752.668,26
1.241.547.202,15
4.008.516.636,48
10.707.761.424,52
1.021.330.788,69

1.356.783.063,39
1.105.890.775,85
3.940.664.613,73
11.128.779.575,85
849.076.445,92

Aktiva 5 — Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere

31.12.2017

31.12.2016

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere

EUR

EUR

In diesem Posten sind enthalten:
Betrdge, die zum Ende des Abschlussfolgejahres fdllig werden
b) Anleihen und Schuldverschreibungen

c) eigene Schuldverschreibungen

228.542.457,83
5.838.481,71

313.053.264,23
423.547,02

Von den in diesem Posten enthaltenen borsenfdhigen Wertpapieren

sind:
bérsennotiert
nicht bérsennotiert

2.968.462.316,04
96.972.415,96

2.848.613.124,74
42.169.045,54

In folgenden Unterposten sind nachrangige Schuldverschreibungen

enthalten:

b) Anleihen und Schuldverschreibungen

6.496.668,95

19.869.785,97

Die folgende Darstellung dient der Vermittlung zusatzlicher

Bewertung des Wertpapierbestandes:

Informationen zur

Bilanzierung und
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Anlagevermogen
Art der Anlage Buchwerte beizulegende Aktiver Grundlage fiir die
Zeitwerte Markt Bewertung
Mio. EUR Mio. EUR
Verbriefungstransaktion 125,3
davon 125,3 Nein Marktpreis (indikativ)
davon 0.0 Nein Bewertungsmodell
Buchwerte > Zeitwerte 43,6 42,1
sonstige Unternehmenstransaktionen 2,0
davon 2,0 Ja Marktpreis
davon 0.0 Nein Bewertungsmodell
Buchwerte > Zeitwerte 0,0 0,0
Staatsanleihen Eurozone 54,8
davon 49,8 Ja Marktpreis
davon 51 Nein Bewertungsmodell
Buchwerte > Zeitwerte 44,8 39,2
sonstige Staatsanleihen und Anleihen
von Finanzinstituten 64,1
davon 59,1 Ja Marktpreis
davon 5,0 Nein Bewertungsmodell
Buchwerte > Zeitwerte 25,0 25,0

In den beizulegenden Zeitwerten sind die Marktwerte der Absicherungsderivate beriicksichtigt. Alle
Wertpapiere sind borsenfahig. Samtliche Papiere des Anlagevermdgens werden nach dem gemilder-
ten Niederstwertprinzip bewertet. Im Zusammenhang mit der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden wird dargelegt, unter welchen Voraussetzungen von einer dauernden bezie-
hungsweise nur voriibergehenden Wertminderung ausgegangen wird. Bei Anwendung des strengen
Niederstwertprinzips wéren zusédtzliche Abschreibungen in Héhe von 7,1 Mio. EUR entstanden. Bei
den Wertpapieren, die nicht mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet wurden, ist nach derzeitiger
Erkenntnis damit zu rechnen, dass die vertragsgemdRBen Leistungen in vollem Umfang erbracht
werden.

Zum Abschlussstichtag waren unter diesem Posten ausgewiesene Vermdgensgegenstinde mit
einem Buchwert von insgesamt 62,2 Mio. EUR in Pension gegeben.

Aktiva 6 — Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

31.12.2017 31.12.2016
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere EUR EUR
Von den in diesem Posten enthaltenen borsenfdhigen Wertpapieren
sind:
boérsennotiert - -
nicht bérsennotiert 1.193.395,27 1.560.116,24

Die Sparkasse KoélnBonn hdlt mehr als 10 Prozent der Anteile an Sondervermégen im Sinne des
81 Abs. 10 des Kapitalanlagegesetzbuchs (KAGB), die nachfolgend nach Anlagezielen gegliedert
dargestellt sind:
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Buchwert Marktwert Differenz Ausschiittung Tdgl. Riick- Unterlassene
Buchwert gabe méglich Abschrei-
Marktwert bungen
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Spezialfonds
HI-SKB-Konzept-
Fonds 477,9 515,2 37,3 13,6 nein 0,0

Der Spezialfonds HI-SKB-Konzept ist international ausgerichtet und investiert breit diversifiziert in
Euro- und Dollar-Unternehmensanleihen-ETFs, Aktien-ETFs sowie USD High-Yield Anleihen. Daneben
befinden sich Derivate in dem Fonds.

Anlagevermégen
Art der Anlage Buchwerte Beizulegende Aktiver Markt Grundlage fiir die
Zeitwerte Bewertung
Mio. EUR Mio. EUR
Investmentfondsanteile 1,0
davon 1,0 Ja Marktpreis
davon 0,0 Nein Bewertungsmodell
Buchwerte > Zeitwerte 0,0 0,0
Geschlossene Immobilienfonds und
sonstige von institutionellen Inves-
toren gehaltene Investment-
fondsanteile 7,1
davon 0,0 Ja Marktpreis
davon 7,1 Nein Bewertungsmodell
Buchwerte > Zeitwerte 0,0 0,0

Von den Betrdgen entfallen 1,2 Mio. EUR auf borsenfdhige Wertpapiere. Sdmtliche Wertpapiere des
Anlagevermdgens werden mit dem strengen Niederstwertprinzip bewertet.

Aktiva 7 / 8 - Beteiligungen/Anteile an verbundenen Unternehmen

Angaben zu Unternehmen im Sinne von 8 271 Absatz 1 HGB soweit diese nicht von untergeordneter

Bedeutung sind:
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Beteiligungen / Anteile an verbundenen Unternehmen

Anteilsbesitzliste der Sparkasse KélnBonn gemaR § 285 Nummer 11 und 11a HGB

Name der Gesellschaft Sitz der Kapitalanteil Eigenkapital Ergebnis

Gesellschaft in % in TEUR in TEUR
Erwerbsgesellschaft der S-Finanzgruppe mbH & Co. KGY4 Frankfurt (Oder) 3,20 3.309.325,11 -
GKS - Gesellschaft fiir KontoService mbH? K&ln 100,00 500,00 -
Golding Capital 2 GmbH & Co. KG Miinchen 45,00 3.464,06 932,07
GSE Grundstiicksentwicklungsgesellschaft mbH & Co. KG  KéIn 100,00 -2.410,80 -261,11
Regionalis Bonn GmbH? Bonn 49,90 -137,58 628,38
Rheinischer Sparkassen- und Giroverband?® Dusseldorf 17,92 991.343,82 -
S-Direkt Verwaltungs GmbH & Co. KG Dusseldorf 5,90 17.897,87 6.055,64
S MittelstandsKapital K6lnBonn GmbH? Kéln 100,00 71.500,00 .-
TVM Life Science Ventures VI GmbH & Co. KG Minchen 2,70 68.330,18 -16.061,87

D Unterbeteiligung
2 Ergebnisabfiihrungsvertrag

3 mittelbar gehalten

4 Das Unternehmen hat seinen Jahresabschluss nicht offenzulegen und die Sparkasse KélnBonn kann keinen beherrschenden
Einfluss ausiiben

Im Hinblick auf die untergeordnete Bedeutung der Tochterunternehmen fiir die Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Sparkasse KélnBonn wurde gemdR § 290 Absatz 5 HGB i.V.m. § 296 Absatz 2 HGB
auf die Aufstellung eines Konzernabschlusses verzichtet.

Aktiva 9 - Treuhandvermégen

31.12.2017 31.12.2016
Treuhandvermoégen EUR EUR
Bei den Treuhandforderungen handelt es sich um Forderungen
gegenliber:
Kreditinstituten o o
Kunden 11.399.371,98 12.145.213,04
Aktiva 12 - Sachanlagen
31.12.2017 31.12.2016
Sachanlagen EUR EUR
In diesem Posten sind enthalten:
im Rahmen der eigenen Tétigkeit genutzte Grundstiicke und
Gebdude 42.721.456,47 45.886.606,84
Aktiva 13 — Sonstige Vermodgensgegenstdnde
31.12.2017 31.12.2016
Sonstige Vermogensgegenstdande EUR EUR
In diesem Posten sind enthalten:
Schecks, féllige Schuldverschreibungen, Zins- und
Gewinnanteilscheine sowie Einzugspapiere 36.186,05 35.898,08
Steuererstattungsanspriiche 58.708.330,87 57.415.378,97

Gezahlte Optionsprdmien 31.285.592,60 29.646.391,94

e R
(58 )
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Aktiva 14 - Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2017 31.12.2016
Rechnungsabgrenzungsposten EUR EUR
In diesem Posten sind enthalten:
Unterschiedsbetrag zwischen dem Riickzahlungsbetrag und
niedrigerem Ausgabebetrag bei Verbindlichkeiten 5.015.378,49 6.606.869,20

Aktiva 15 — Latente Steuern

Latente Steuern

Aus den in § 274 HGB genannten Sachverhalten resultieren latente Steuerbe- und Steuerentlas-
tungseffekte. Die Sparkasse hat diese Effekte auf der Basis eines Korperschaftsteuersatzes (inklusive
Solidaritatszuschlag) von 15,83 Prozent und eines Gewerbesteuersatzes von 16,78 Prozent unter
Zugrundelegung des Deutschen Rechnungslegungsstandards (DRS) Nummer 18 ermittelt.

Bestehende passive latente Steuern wurden mit aktiven latenten Steuern verrechnet. Einen verblei-
benden Uberhang aktiver latenter Steuern hat die Sparkasse KélnBonn unter Beriicksichtigung der
steuerlichen Planungsergebnisse der zukiinftigen Wirtschaftsjahre angesetzt.

Aktive latente Steuern

Die aktiven latenten Steuern resultieren im Wesentlichen aus unterschiedlichen Wertanséatzen fol-
gender Gruppen von Vermdgensgegenstanden und Schulden:

e Grundstiicken bzw. Gebduden
Forderungen an Kunden
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
Wertpapiere und Fondsanteile

Rickstellungen
Daruiber hinaus sind gewerbesteuerliche Verlustvortrage bei der Berechnung berticksichtigt worden.
Passive latente Steuern

Die passiven latenten Steuern resultieren im Wesentlichen aus unterschiedlichen Wertansatzen
folgender Gruppen von Vermégensgegenstdnden:

e Aktive Rechnungsabgrenzung
e Anteile an geschlossenen Fonds

Die Sparkasse KélnBonn hat von der Méglichkeit gemé&f DRS 18.21, steuerliche Verlustvortrage mit
zu versteuernden temporéaren Differenzen unabhdngig vom Realisationszeitpunkt zu verrechnen,
keinen Gebrauch gemacht.
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Finanzanlagevermdgen Wertpapiere Anteile an  Beteiligungen Sonstige
EUR des Anlage- verbundenen Vermégens-

vermdgens  Unternehmen gegenstdnde
Bilanzwert 01.01.2017 298.002.165,81 31.166.696,63 377.690.494,96 223.110,22

Veranderungen im Geschéftsjahr

Bilanzwert? 31.12.2017

-43.727.783,04
254.274.382,77

-255.394,63
30.911.302,00

692.016,53
378.382.511,49

223.110,22

1) inkl. Zinsabgrenzung

Sonstiges Anlagevermodgen Immaterielle Grundstiicke  Betriebs- und Sonstige
EUR Anlagewerte und Gebdude Geschifts- Vermégens-
Entwicklung der Anschaffungs- ausstattung gegenstdnde
IHerstellungskosten
Anschaffungskosten am 01.01.2017 22.370.397,23 130.791.393,39 138.780.507,10 215.695,00
Zugénge 499.371,29 1.265.085,19 3.432.650,99
Abgénge 657.611,16  19.677.470,28 7.917.191,33
Umbuchungen -\-- - - -
Stand am 31.12.2017 22.212.157,36 112.379.008,30 134.295.966,76 215.695,00
Entwicklung der kumulierten
Abschreibung
Stand am 01.01.2017 18.629.719,30  18.412.057,44 108.735.140,30 3,58
Abschreibungen im Geschéftsjahr 1.328.567,41 3.257.655,26 6.478.655,30
Zuschreibungen im Geschéftsjahr -)-- 72.000,00 -p-- -y--
Anderung der gesamten
Abschreibungen in Zusammenhang
mit Zugdngen -\-- - - -
Anderung der gesamten
Abschreibungen in Zusammenhang
mit Abgéngen 9.502,85 7.446.779,09 7.156.031,97
Anderung der gesamten
Abschreibungen in Zusammenhang
mit Umbuchungen -- .- - -
Stand am 31.12.2017 19.948.783,86  14.150.933,61 108.057.763,63 3,58

Bilanzwert 31.12.2017 2.263.373,50 98.228.074,69 26.238.203,13
Vorjahr 3.740.677,93 112.379.335,95  30.045.366,80 215.691,42
Abschreibungen im Vorjahr 1.549.174,50 4.170.584,23 8.461.651,41
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Passiva 1 - Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

31.12.2017 31.12.2016

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten EUR EUR
In diesem Posten sind enthalten:

Verbindlichkeiten gegenuber der eigenen Girozentrale 99.970,70 6.289.143,05

Die Unterposten a)-c) setzen sich fiir nicht taglich fallige Verbindlich-
keiten nach Restlaufzeiten wie folgt zusammen:

bis drei Monate

mehr als drei Monate bis ein Jahr
mehr als ein Jahr bis flinf Jahre
mehr als funf Jahre

149.399.024,46
111.327.244,20
484.959.246,41
859.172.658,63

418.980.348,79
249.939.917,68
415.095.459,35
805.172.940,06

Verbindlichkeiten, fiir die Vermdgensgegenstdnde als
Sicherheiten iibertragen sind

Fur die folgenden Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind
Vermdgensgegenstdnde als Sicherheit Gibertragen:

NRW.Bank Refinanzierungen

1.230.051.359,03

1.126.201.843,55

Passiva 2 — Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

31.12.2017

31.12.2016

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

EUR

EUR

In diesem Posten sind enthalten:

Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhdltnis besteht

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

12.493.479,32
11.900.611,34

12.231.946,77
11.771.817,42

Der Unterposten c)cb) - Spareinlagen mit vereinbarter Kiindigungs-
frist von mehr als drei Monaten - setzt sich nach Restlaufzeiten wie
folgt zusammen:

bis drei Monate

mehr als drei Monate bis ein Jahr
mehr als ein Jahr bis flinf Jahre
mehr als funf Jahre

51.405.720,97
626.617.912,06
16.460.240,32
1.758.533,82

52.158.835,77
708.748.380,86
16.405.542,50
2.162.203,58

Der Unterposten d) - andere Verbindlichkeiten - setzt sich fur nicht
tdglich fdllige Verbindlichkeiten wie folgt zusammen:

bis drei Monate

mehr als drei Monate bis ein Jahr
mehr als ein Jahr bis funf Jahre
mehr als fiinf Jahre

229.372.896,09

94.824.923,05
234.780.544,48
384.013.801,15

224.874.189,73
137.464.546,93
190.277.701,56
548.127.751,59

Passiva 3 — Verbriefte Verbindlichkeiten

31.12.2017

31.12.2016

Verbriefte Verbindlichkeiten

EUR

EUR

Im Unterposten a) - begebene Schuldverschreibungen - sind vor dem
31.12.2018 fdllige Betrdge enthalten

43.857.500,00

67.398.182,09

N
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Passiva 4 - Treuhandverbindlichkeiten

31.12.2017

31.12.2016

Treuhandverbindlichkeiten

EUR

EUR

Bei den Treuhandverbindlichkeiten handelt es sich um Verbindlich-
keiten gegeniber:

Kreditinstituten

11.190.394,46

11.870.296,80

Kunden 208.977,52 274.916,24
Passiva 5 — Sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2017 31.12.2016

Sonstige Verbindlichkeiten EUR EUR

In diesem Posten sind enthalten:
Erhaltene Optionspramien und sonstige Verbindlichkeiten aus
derivativen Geschiften

Ausgleichsposten fur die Verrechnung interner Geschifte aus
Derivaten

38.814.283,47

62.442.165,08

36.890.379,71

37.390.056,18

Passiva 6 - Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2017 31.12.2016
Rechnungsabgrenzungsposten EUR EUR
2.808.817,42 8.655.586,83

In diesem Posten ist der Unterschiedsbetrag zwischen Nennbetrag
und niedrigerem Auszahlungsbetrag von Forderungen enthalten

Passiva 7 - Riickstellungen

Der Unterschiedsbetrag zwischen dem Ansatz der Rickstellungen fiir Altersversorgungs-

verpflichtungen nach MaRgabe des entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatzes aus den
vergangenen zehn Geschédftsjahren und deren Ansatz nach MaRgabe des durchschnittlichen
Marktzinssatzes aus den vergangenen sieben Geschiftsjahren betragt zum 31.12.2017
8.365.014,05 EUR.

Dem Posten "Riickstellungen fur Pensionen und dhnliche Verpflichtungen" liegen unter anderem
arbeitnehmerfinanzierte garantierte Pensionszusagen der Sparkasse KélnBonn zugrunde. Zur Finan-
zierung dieser Zusagen wurden Investmentfondsanteile erworben.

Die Vermdégensgegenstdande dienen ausschlieBlich der Erfillung der Verpflichtungen aus Pensions-
rickstellungen und sind dem Zugriff tibriger Glaubiger entzogen. Sie wurden im Geschaftsjahr gemaR
8 246 Absatz 2 Satz 2 HGB mit den zugrunde liegenden Verpflichtungen wie folgt verrechnet:

31.12.2017 31.12.2016
Riickstellungen EUR EUR
Erfullungsbetrag aus der Verpflichtung wegen des fondsbasierten
Versorgungswerkes S-Bonusvorsorge 6.641.360,68 6.629.576,84
Abzuglich des beizulegenden Zeitwertes der Investmentfondsanteile
(Deckungsvermdgen) 6.637.865,05 6.545.851,83
Nettopensionsriickstellung: 3.495,63 83.725,01

Der nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendige Erfiillungsbetrag im Sinne des
8§ 253 Absatz 1 HGB wird als Anwartschaftsbarwert der am Bilanzstichtag erworbenen Anwartschaften
ermittelt. Dabei werden unter Anwendung der sogenannten Projected Unit Credit Method (PUC-
Methode) Dynamiken beriicksichtigt, die fest zugesagt oder mit hoher Wahrscheinlichkeit zu gewdh-
ren sind. Dementsprechend enthélt der versicherungsmathematische Barwert alle bis zum Bilanz-
stichtag erfolgten Entgeltumwandlungen der Arbeitnehmer als Mindestleistung.
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GemdlR 8§ 246 Absatz 2 Satz 2 HGB besteht fiir Aufwendungen und Ertrége aus dem zu verrechnenden
Deckungsvermogen eine Verrechnungspflicht. Dabei wurden Zuschreibungen auf die Investment-
fondsanteile in Hohe von 464.530,75 EUR (Vorjahr: 478.745,74 EUR) vorgenommen, die mit Aufwen-
dungen aus der Aufzinsung der Riickstellung in Hohe von 399.202,07 EUR (Vorjahr: 477.645,83 EUR),
der Differenz der Zinssatzénderung in Héhe von -1.192,06 EUR (Vorjahr: 0,00 EUR) sowie mit Perso-
nalaufwendungen verrechnet wurden.

Passiva 9 — Nachrangige Verbindlichkeiten

31.12.2017 31.12.2016
Nachrangige Verbindlichkeiten EUR EUR

Summe der Nachrangigen Verbindlichkeiten 347.605.153,28 303.991.906,53

Die Bedingungen fiir diese von der Sparkasse KélnBonn eingegangenen nachrangigen Verbindlich-
keiten entsprechen dem Grunde nach den bankaufsichtsrechtlichen Anforderungen. Sie sind im
Rahmen der Ubergangsbestimmungen der EU-Verordnung Nr. 575/2013 als Ergdnzungskapital
anrechenbar. Die Umwandlung dieser Mittel in Kapital oder eine andere Schuldform ist nicht verein-
bart oder vorgesehen.

Vereinbart wurden Ursprungslaufzeiten von 7 bis 35 Jahren. Fiir die in diesem Posten ausgewiesenen
Verbindlichkeiten sind im Geschéftsjahr Aufwendungen in Hohe von 11,0 Mio. EUR (Vorjahr:
11,7 Mio. EUR) angefallen. Die Durchschnittsverzinsung der nachrangigen Verbindlichkeiten betragt
3,31 Prozent. Innerhalb des ndchsten Geschéftsjahres werden 60,4 Mio. EUR (Vorjahr: 36,0 Mio. EUR)
zur Riickzahlung fdllig.

Passiva 10 — Genussrechtskapital

31.12.2017 31.12.2016
Genussrechtskapital EUR EUR

Summe des Genussrechtskapitals 222.807.500,00 222.807.500,00

In diesem Posten sind 51 Genussrechte mit einem Nominalvolumen von 222,8 Mio. EUR enthalten.
Die Genussrechte verbriefen das Recht auf eine jahrliche Zinszahlung von durchschnittlich
6,19 Prozent.

Passiva 11 - Fonds fiir allgemeine Bankrisiken

31.12.2017 31.12.2016
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken EUR EUR
Fonds fur allgemeine Bankrisiken - Ansparrticklage EAA 89.586.000,00 89.586.000,00
Fonds fur allgemeine Bankrisiken - Allgemeine Risiken der
Kreditwirtschaft 58.000.000,00 43.000.000,00

Summe Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 147.586.000,00 132.586.000,00

Fir das Geschéftsjahr 2017 wurde eine Vorsorge durch Zufiihrung zum Fonds fiir allgemeine Bankri-
siken in Hohe von 15,0 Mio. EUR (Vorjahr: 7,8 Mio. EUR) vorgenommen.

Eventualverbindlichkeiten

Bei den Kreditgewdhrungen werden in diesem Posten fiir Kreditnehmer ibernommene Biirgschaften
und Gewdhrleistungsvertrdage erfasst. Auf Basis der regelmaRigen Bonitatsbeurteilungen der Kunden
im Rahmen der Kreditrisikomanagementprozesse sowie individueller Beurteilungen geht die Spar-
kasse KolnBonn fiir die hier ausgewiesenen Betrdge davon aus, dass sie nicht zu einer wirtschaftli-
chen Belastung fiihren werden. Sofern dies nicht mit (iberwiegender Wahrscheinlichkeit
ausgeschlossen werden kann, hat die Sparkasse KélnBonn ausreichende Ruckstellungen gebildet.
Gebildete Riickstellungen sind vom Gesamtbetrag der Eventualverbindlichkeiten abgesetzt worden.
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Unwiderrufliche Kreditzusagen

Die unwiderruflichen Kreditzusagen werden im Rahmen der Kreditvergabeprozesse herausgelegt.
Auf dieser Grundlage ist die Sparkasse KéInBonn der Auffassung, dass die Kunden voraussichtlich in
der Lage sein werden, ihre vertraglichen Verpflichtungen nach der Auszahlung zu erfillen.

Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

GuV-Posten 8 - Sonstige betriebliche Ertrdage

31.12.2017

31.12.2016

Sonstige betriebliche Ertrage

EUR

EUR

In diesem Posten sind enthalten:
Ertrdge aus der Auflésung von Riickstellungen

Ertrdge aus der Vermietung von Immobilien

34.902.980,85
50.365.387,02

19.910.252,27
53.076.348,61

GuV-Posten 10 - Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

31.12.2017 31.12.2016
Allgemeine Verwaltungsaufwendungen EUR EUR
In diesem Posten sind enthalten:
Aufwendungen aus der Anderung des Diskontierungszinssatzes
von Ruckstellungen 3.533.151,43 95.488,57
GuV-Posten 12 - Sonstige betriebliche Aufwendungen
31.12.2017 31.12.2016
Sonstige betriebliche Aufwendungen EUR EUR
In diesem Posten sind enthalten:
Aufwendungen aus der Anderung des Diskontierungszinssatzes
von Ruckstellungen 1.244.602,61 599.010,50

Aufwendungen aus der Anmietung von nicht sparkassen-
betrieblich genutzten Immobilien

Vorfélligkeitsentgelt im Zusammenhang mit der Vertragsaufhe-
bung alte stille Einlagen

47.268.198,85

28.200.000,00

52.464.183,06

GuV-Posten 23 - Steuern vom Einkommen und Ertrag

31.12.2017 31.12.2016

Steuern vom Einkommen und Ertrag EUR EUR
In diesem Posten sind enthalten:

Periodische Ertragsteuern 9.528.147,08 14.143.366,69

Latenter Steuerertrag 2.890.000,00 7.790.000,00

Neben dem periodischen Steueraufwand sind aperiodische Steueraufwdande in Hohe von
19,1 Mjo. EUR (Vorjahr: 50,0 Mio. EUR) sowie aperiodische Steuerertrdage in Héhe von 36,5 Mio. EUR

(Vorjahr: 37,7 Mio. EUR) enthalten.

-
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Ausschiittungssperre

Zum 31.12.2017 besteht eine Ausschuttungssperre im Sinne der 88 253 Absatz 6 Satz 2 HGB und
268 Absatz 8 HGB, hier dargestellt als Verdnderung der relevanten Bilanzwerte im Vergleich zum
31.12.2016:

Ausschiittungssperre EUR
aus Aktivierung selbst geschaffener immaterieller Anlagewerte vor passiven Latenzen -525.451,00
aus Aktivierung latenter Steuern 2.890.000,00
aus Aktivierung von Vermdgensgegenstdanden zum beizulegenden Zeitwert 163.983,95
aus Unterschiedsbetrag betreffend Altersvorsorgevermégen 1.553.910,23

Gesamt 4.082.443,18

Nicht zum beizulegenden Zeitwert bilanzierte derivative Finanzinstrumente

Die nachstehenden Ubersichten zeigen die noch nicht abgewickelten extern kontrahierten Terminge-
schédfte der Sparkasse KoInBonn zum 31. Dezember 2017.

Derivative Finanzinstrumente Nominalvolumen nach Restlaufzeiten?
(Teil 1)
Angaben in Mio. EUR
bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre ab 5 Jahre Insgesamt
Zinsbezogene Produkte
OTC Produkte
Zinsswaps 9.445,5 15.640,7 10.575,2 35.661,5
Zinsoptionen
long 113,6 449,0 474,0 1.036,6
short 128,2 550,9 373,0 1.052,1
WP-Termingeschéfte - - - -
Borsengehandelte Produkte
Zinsfutures
Waidhrungsbezogene Produkte
OTC Produkte
Devisentermingeschafte 1.081,4 69,0 - 1.150,4
Zinswdhrungsswaps 51,3 21,4 6,1 78,8
Wédhrungsswaps 70,4 131,7 6,4 208,4
Devisenoptionen
long 53,5 22,3 - 75,8
short 53,5 22,3 75,8

10.997,4 16.907,4 11.434,7

bTechnisch bedingte Rundungsdifferenzen méglich
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Derivative Finanzinstrumente Zeitwert? Buchwert?
(Teil 2)
Angaben in Mio. EUR

(Optionspramien, Upfronts, Ruckstel-
Variation Margins) lungen

positiv negativ Aktiv Passiv Bilanzposten| Bilanz-

posten P7

Zinsbezogene Produkte
OTC Produkte
Zinsswaps 983,6 -1.018,8 -272,8 225,4 A13/A14/P6
Zinsoptionen
long 23,0 -28,0 Al3
short 0,1 -21,4 - 35,4 Al13/P5 -
WP-Termingeschéfte -, -\ -, -, -,
Borsengehandelte Produkte
Zinsfutures - - - - -

Waidhrungsbezogene Produkte
OTC Produkte
Devisentermingeschifte 14,8 -12,0 - - -
Zinswdhrungsswaps 23,0 - -2,5 - Al4 -
Wahrungsswaps 5,9 -46,5 -0,1 0,7 Al4/P6
Devisenoptionen
long 1,6 - -3,3 - Al3 -
short - -1,6 - 3,4 P5 -

1.052,0 -1.100,3

YTechnisch bedingte Rundungsdifferenzen maglich

Ruckstellungen in Hohe von 1,4 Mio. EUR fur in dieser Tabelle nicht erfasste trennungspflichtige CDS
aus synthetischen ABS sowie Riickstellungen tiber 27,2 Mio. EUR fur Fremdwédhrungsderivate (be-
sondere Deckung) und 0,02 Mio. EUR fiir Bewertungseinheiten sind in der Tabelle nicht enthalten.

Die oben aufgefiihrten Derivate stellen im Wesentlichen Deckungsgeschiafte dar. Hierbei handelt es
sich um in Bewertungseinheiten einbezogene schwebende Geschdfte zur Absicherung von Zins- und
Wdhrungsrisiken sowie um Derivate zur Steuerung des Zinsdanderungsrisikos (verlustfreie Bewertung
des Bankbuchs).

Fir OTC-Produkte, wie zum Beispiel Zinsswaps, wurden die Zeitwerte als Barwert zukiinftiger Zins-
zahlungsstrome auf Marktzinsen basierend ermittelt. Dabei wurden die Swap- sowie OIS-Zinskurven
(Mehrkurvenansatz) der jeweiligen Wahrungen per 29. Dezember 2017 verwendet. Die Zeitwerte von
Optionen wurden anhand des allgemein anerkannten Black-Scholes-Modells ermittelt; fiir europai-
sche Zinsoptionen wurde die Black-Scholes-Formel entsprechend modifiziert. Grundlagen der Bewer-
tung waren der Marktwert des Underlyings im Verhdltnis zum Basispreis, die Restlaufzeit und die
impliziten Volatilitdten, die den Veroffentlichungen der Agentur Reuters entnommen wurden. Zur
Ermittlung der Zeitwerte von Devisentermingeschéften wurde der Terminkurs am Bilanzstichtag fir
die entsprechenden Restlaufzeiten herangezogen. Diese wurden den Veréffentlichungen der Agentur
Reuters entnommen.

Bei den Kontrahenten der derivativen Finanzinstrumente der Sparkasse KéInBonn handelt es sich im
Wesentlichen um Kreditinstitute aus dem OECD-Raum. Zusédtzlich wurden Derivate mit Kunden
abgeschlossen. Fir die dariiber hinaus bestehenden trennungspflichtigen Credit Default Swaps aus
synthetischen ABS-Investments und den Sparkassen-Kreditbaskets, bei denen die Sparkasse Koln-
Bonn Sicherungsgeber ist, wurden Eventualverbindlichkeiten von 55,9 Mio. EUR unter dem Bilanz-
strich vermerkt.
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Strukturierte Produkte

Strukturierte Produkte sind dadurch gekennzeichnet, dass ein verzinsliches oder unverzinsliches
Basisinstrument (in der Regel Forderungen oder Wertpapiere) mit einem oder mehreren Derivaten
vertraglich zu einer Einheit verbunden ist.

Die in strukturierten Produkten eingebetteten Derivate hat die Sparkasse KélnBonn grundsatzlich
zusammen mit dem Basisinstrument als einheitlichen Vermégensgegenstand beziehungsweise als
einheitliche Verbindlichkeit bilanziert. Sofern die strukturierten Produkte durch das eingebettete
Derivat im Verhaltnis zum Basisinstrument wesentlich erhohte oder zusatzliche Risiken beziehungs-
weise Chancen aufwiesen, wurde eine getrennte Bilanzierung der Bestandteile vorgenommen.

Die Bilanzierung und Bewertung erfolgte in Ubereinstimmung mit der Stellungnahme des IDW RS
HFA 22 "Zur einheitlichen oder getrennten handelsrechtlichen Bilanzierung strukturierter Finanzin-
strumente".

Sonstige Angaben

Angaben zu Pfandbriefen

Die Sparkasse KolnBonn ist als Pfandbriefemittentin verpflichtet, die Transparenzvorschriften des
Pfandbriefgesetzes (PfandBG) zu beachten. Die regelmédRBigen Transparenzvorschriften des
§ 28 PfandBG werden durch die Veroffentlichung (ber unsere Homepage im Internet
(www.sparkasse-koelnbonn.de) erfiillt. Die nachfolgenden Angaben gemaR PfandBG per 31.12.2017
werden getrennt nach Hypothekenpfandbriefen und 6ffentlichen Pfandbriefen dargestelit.

Die im Hypothekendeckungsregister aufgefiihrten Realdarlehen in Héhe von 4.554,7 Mio. EUR (Vor-
jahr: 4.132,1 Mio. EUR) werden in der Bilanz unter Forderungen an Kunden ausgewiesen. Die im
Deckungsregister der Offentlichen Pfandbriefe enthaltenen Darlehen werden in der Bilanz unter
Forderungen an Kunden in Hohe von 341,8 Mio. EUR (Vorjahr: 231,0 Mio. EUR) ausgewiesen. Die
Wertpapiere zur Deckung der Hypothekenpfandbriefe in Hohe von 97,5 Mio. EUR (Vorjahr:
211,5 Mio. EUR) und die zur Deckung der Offentlichen Pfandbriefe bestimmten Wertpapiere mit
einem Betrag von 5,0 Mio. EUR (Vorjahr: 25,0 Mio. EUR) finden sich in der Bilanz unter Schuldver-
schreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere.

a) Hypothekenpfandbriefe

Im Geschaftsjahr 2017 platzierte die Sparkasse KélnBonn Hypothekenpfandbriefe mit einem Nomi-
nalwert in H6he von 22,0 Mio. EUR (Vorjahr: 57,1 Mio. EUR).
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Angaben zum
Gesamtbetrag
(Angaben Mio. EUR)

Nennwert Barwert Risikobarwert? Risikobarwert?
(Zinsverschiebung (Zinsverschiebung
nach oben) nach unten)

2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016

Gesamtbetrag des
Pfandbriefumlaufs

Gesamtbetrag der
Deckungsmasse!

Uberdeckung in Prozent

Sichernde Uberdeckung
gemdl 84 PfandBG in
Prozent

3.207,96 3.258,23 3.552,35 3.691,27 3.037,33 3.091,99 3.751,95 3.867,37

4.652,23 4.343,58 5.092,89 4.868,05 4.524,31 4.337,46 5.252,42 4.957,87

45,02 33,31 43,37 31,88 48,96 40,28 39,99 28,20

2,94 2,88

1) in der Deckungsmasse befanden sic

h keine Derivate

2) Statistisches Verfahren gemé&R Pfandbrief-Barwertverordnung (PfandBarwerV)

Pfandbriefumlauf Deckungsmasse

Angaben zur Laufzeitstruktur 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016

< sechs Monate 75,00 10,00 579,01 315,09
> sechs Monate bis zwolf Monate 31,00 181,56 178,29
> zwo1f Monate bis 18 Monate 241,60 75,00 201,79 178,80
> 18 Monate bis 2 Jahre 25,70 194,55 230,92
> 2 Jahre bis 3 Jahre 550,55 267,30 440,16 490,01
> 3 Jahre bis 4 Jahre 50,50 550,55 450,42 456,63
>4 Jahre bis 5 Jahre 540,00 60,50 419,60 445,36
> 5 Jahre bis 10 Jahre 925,25 1.457,25 1.655,83 1.571,66
>10 Jahre 799,36 806,63 529,30 476,82

TN
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Anteil in Prozent am Gesamt-
Gesamtbetrag betrag der Deckungsmasse

Gesamtbetrag der zur Deckung
verwendeten Forderungen
(Angaben in Mio. EUR)

31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016

nach GréRBenklassen

x<300TEUR 2.479,51 2.244,28 53,30 51,67
300 TEUR < x = 1 Mio. EUR 1.032,31 961,74 22,19 22,14
1 Mio. EUR < x =10 Mio. EUR 940,37 850,08 20,21 19,57
x> 10 Mio. EUR 102,54 75,98 2,20 1,75
nach Nutzungsart (I) in Deutschland?

wohnwirtschaftlich 3.535,91 3.191,49 76,00 73,48
gewerblich 1.018,82 940,59 21,90 21,65
nach Nutzungsart (1) in Deutschland?

Wohnungen 770,01 667,94 16,55 15,38
Ein- und Zweifamilienhduser 1.307,10 1.152,98 28,10 26,54
Mehrfamilienhduser 1.443,42 1.344,47 31,03 30,95
Bilirogebdude 307,36 255,06 6,61 5,87
Handelsgebdude 213,06 203,82 4,58 4,69
Industriegebdude 456,03 443,03 9,80 10,20
sonstige gewerblich genutzte Geb&dude 42,37 38,68 0,91 0,89
unfertige und noch nicht ertragsfahige

Neubauten 0,62 9,47 0,01 0,22
Bauplatze 14,76 16,63 0,32 0,38

1) AuBerhalb Deutschlands befanden sich keine Grundstiickssicherheiten.

Sonstige Deckung
(Angaben in Mio. EUR)

31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016

weitere Deckung gem. 8 19 I Nr. 2-3

PfandBG brutto -,-- 114,00 -,-- 2,62
davon nach § 19| Nr.2 PfandBG -,-- 104,00 -,-- 2,39
davon héchste Geldforderung geg. Ki 65,00 1,50

Deckung nach § 4 Abs. 1 PfandBG (fiir

sichernde Uberdeckung verwendet) 97,50 97,50 2,10 2,24

Deckung ausschlieRlich fur Liquiditatssi-
cherung nach 8 4 Abs. 1a PfandBG
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Anteil in Prozent am Gesamt-
betrag des Pfandbriefumlaufs

Weitere Deckung 31.12.2017 31.12.2016
nach 8 19 PfandBG
davon in Deckungswerten nach Absatz 1 Nr. 1 PfandBG == -
davon in Deckungswerten nach Absatz 1 Nr. 2 PfandBG -)-- 3,19
davon in Deckungswerten nach Absatz 1 Nr. 3 PfandBG == 0,31
Weitere Deckung
(Angaben in Mio. EUR)
nach Art der gesetzlichen Begrenzung
Bundesrepublik Deutschland - 14,00
Finnland = 90,00
Die Sparkasse KélnBonn verfiigt tiber keine auf Fremdwdahrung lautenden Deckungswerte.
Weitere Angaben 31.12.2017 31.12.2016
Prozentualer Anteil festverzinslicher Deckungswerte 91,57 91,38
Prozentualer Anteil festverzinslicher Pfandbriefe 99,53 99,54
Durchschnittlicher gewichteter Beleihungsauslauf 52,30 52,02
Uberschreitungsbetrag hypothekarischer Deckung in Staaten bei denen
Pfandbriefglaubigervorrecht nicht sichergestellt ist (813 Abs. 1 PfandBG) -,-- ---
volumengewichteter Durchschnitt der seit Kreditvergabe verstrichenen
Laufzeit 5,80 5,71
Riickstéandige Forderungen
(Angaben in Mio. EUR)
Gesamtbetrag der mehr als 90 Tage riickstandigen Forderungen -)-- -
wohnwirtschaftlich gewerblich
Sonstige Angaben (Angaben in EUR) 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016

Anzahl der am Bilanzstichtag anhangigen
Zwangsversteigerungs- und Zwangsverwal-

tungsverfahren ="
Anzahl der im Geschéftsjahr durchgefuhr-

ten Zwangsversteigerungen

Anzahl der im Geschéftsjahr zur Verhilitung
von Verlusten Gibernommenen Grundstlicke S

Gesamtbetrag der riickstandigen Zinsen -)--

b) 6ffentliche Pfandbriefe

Im Geschéftsjahr 2017 wie auch im Vorjahr platzierte die Sparkasse

Pfandbriefe.

KolnBonn keine o6ffentlichen

.
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Angaben zum Nennwert Barwert Risikobarwert? Risikobarwert?
Gesamtbetrag (Zinsverschiebung (Zinsverschiebung
(Angaben in Mio. EUR) nach oben) nach unten)

2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Gesamtbetrag des
Pfandbriefumlaufs 4720 4720 5568 57,83 50,53 5139 5630 5828
Gesamtbetrag der
Deckungsmasse?! 346,79 255,99 374,02 284,91 333,94 247,82 38592 293,61
Uberdeckung in Prozent 634,72 442,34 571,72 392,66 560,83 382,25 585,43 403,74
Sichernde Uberdeckung
gemdl 84 PfandBG in
Prozent 9,77 9,60
1) in der Deckungsmasse befanden sich keine Derivate
2) Statistisches Verfahren geméaR Pfandbrief-Barwertverordnung (PfandBarwerV)

Pfandbriefumlauf Deckungsmasse
Angaben zur Laufzeitstruktur 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016
< sechs Monate -,-- - 73,74 6,28
> sechs Monate bis zw§If Monate 7,78 5,48
> zwo1f Monate bis 18 Monate 11,00 - 10,20 7,40
> 18 Monate bis 2 Jahre 10,31 6,74
> 2 Jahre bis 3 Jahre -)-- 11,00 25,87 28,39
>3 Jahre bis 4 Jahre 23,58 33,65
>4 Jahre bis 5 Jahre 31,20 - 22,55 21,11
> 5 Jahre bis 10 Jahre 5,00 36,20 144,33 118,59
>10 Jahre 28,43 28,34
31.12.2017 31.12.2016

Deckungsmasse (Angaben in Mio. EUR)
Gesamtbetrag der zur Deckung verwendeten Forderungen 346,79 255,99
nach GréBenklassen
x <10 Mio. EUR 53,85 40,98
10 Mio. EUR < x <100 Mio. EUR 181,03 215,01
x>100 Mio. EUR 111,91
Zur Deckung verwendete Staat Regionale Gebiets- Ortliche Gebiets- Sonstige Schuldner
Forderungen nach Landern korperschaften korperschaften
und Schuldnerklassen
(Angaben in Mio. EUR)

2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Deutschland 5,00 25,00 266,26 202,73 75,53 28,26

Die Sparkasse KélnBonn verfugt tiber keine auf Fremdwéahrung lautenden Deckungswerte.
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Anteil in Prozent am Gesamt-
betrag des Pfandbriefumlaufs

Ersatzdeckung 31.12.2017 31.12.2016
nach § 20 Absatz 2 PfandBG - -
davon héchste Forderung - i

Riickstdndige Forderungen
(Angaben in Mio. EUR)

Gesamtbetrag der mehr als 90 Tage rlickstandigen Forderungen - .

Weitere Angaben
Prozentualer Anteil festverzinslicher Deckungswerte 81,23 89,58
Prozentualer Anteil festverzinslicher Pfandbriefe 100,00 100,00

Nichtin der Bilanz enthaltene Geschifte

Zum Bilanzstichtag bestehen die im Folgenden nicht in der Bilanz enthaltenen Geschéfte im Sinne
des 8 285 Nummer 3 HGB:

Mietverpflichtungen

Die Sparkasse KoInBonn hdlt geschéftlich eigen- wie fremdgenutzte Objekte. Die kiinftigen Mietver-
pflichtungen belaufen sich auf insgesamt 604,3 Mio. EUR (iber einen Zeitraum von bis zu 19 Jahren.
Dabei entfallen Mietverpflichtungen in Hohe von 59,3 Mio. EUR auf einen Zeitraum von bis zu einem
Jahr, in H6he von 208,2 Mio. EUR auf mehr als ein Jahr bis funf Jahre und in Hhe von 336,8 Mio. EUR
auf mehr als finf Jahre. AuBerdem besteht eine Verpflichtung von 7,4 Mio. EUR aus einem Erbbau-
recht mit einer Restlaufzeit von 54 Jahren.

Weiterhin bestehen mehrjdhrige Verpflichtungen aus Leasingverhdltnissen fiir Mobilien in H6he von
0,4 Mio. EUR.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum Bilanzstichtag bestehen die im Folgenden genannten sonstigen finanziellen Verpflichtungen im
Sinne des 8 285 Nummer 3a HGB:

Noch nicht eingeforderte Einlagen

Zum Bilanzstichtag bestehen Einzahlungsverpflichtungen auf noch nicht eingeforderte bedingte
Einlagen bei Beteiligungen von 1,1 Mio. EUR (Vorjahr: 1,1 Mio. EUR) und bei verbundenen Unterneh-
men von 45,0 Mio. EUR (Vorjahr: 6,5 Mio. EUR). Zudem bestehen Einzahlungsverpflichtungen auf
noch nicht eingeforderte Kommanditeinlagen sonstiger Unternehmen in H6éhe von 1,2 Mio. EUR
(Vorjahr: 1,2 Mio. EUR).

Festpreisvergiitungen

Zum Bilanzstichtag bestehen in Zusammenhang mit der Auslagerung der Abwicklung des immobi-
lienbesicherten Forderungsinkassos Festpreisvergutungsverpflichtungen in Héhe von 0,8 Mio. EUR
(Vorjahr: 1,2 Mio. EUR).

Unwiderrufliche Zahlungsverpflichtungen

Zum Bilanzstichtag besteht eine unwiderrufliche Zahlungsverpflichtung in Hé6he von 4,0 Mio. EUR. Es
handelt sich um einen Teilbetrag des Beitrags zum Restrukturierungsfonds nach 8 12 Abs. 2 Restruk-
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turierungsfondsgesetz (sog. Bankenabgabe). Der Betrag wurde liquiditatswirksam als Barsicherheit
auf den Konten der Bundesanstalt fiir Finanzmarktstabilisierung (FMSA) beziehungsweise des Single
Resolution Board (SRB) hinterlegt.

Mittelbare Verpflichtungen im Zusammenhang mit MaBnahmen zur Stabilisierung der
ehemaligen Westdeutschen Landesbank AG

Die ehemaligen Anteilseigner der Portigon AG, vormals Westdeutschen Landesbank AG (unter ande-
rem der Rheinische Sparkassen- und Giroverband, Diisseldorf — RSGV — mit 25,03 Prozent) haben im
November 2009 mit der Bundesanstalt fiir Finanzmarktstabilisierung (FMSA) MaBnahmen zur Uber-
tragung von Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten der WestLB auf eine Abwicklungsanstalt ver-
einbart.

Auf dieser Grundlage wurden im Dezember 2009 die Vertrage zur Errichtung einer Abwicklungsan-
stalt (Erste Abwicklungsanstalt) gemaR § 8a Finanzmarktstabilisierungsfondsgesetz geschlossen. Der
RSGV ist entsprechend seines Anteils verpflichtet, tatsachliche liquiditdtswirksame Verluste der
Abwicklungsanstalt, die nicht durch das Eigenkapital der Abwicklungsanstalt von 3,0 Mrd. EUR und
deren erzielte Ertrage ausgeglichen werden kénnen, bis zu einem Hochstbetrag von 2,25 Mrd. EUR zu
iibernehmen. Im Zuge der Ubertragung weiterer Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten auf die Erste
Abwicklungsanstalt (EAA) im Jahr 2012 wurde die Haftung dergestalt modifiziert, dass der RSGV sich
verpflichtet, bei Bedarf maximal 37,5 Mio. EUR als Eigenkapital zum Ausgleich bilanzieller Verluste
zur Verfugung zu stellen. Die Ausgleichsverpflichtung fiir tatsachlich liquiditatswirksame Verluste
verringert sich entsprechend um diesen Betrag, so dass der Hochstbetrag von 2,25 Mrd. EUR unver-
dndert bleibt. Auf die Sparkasse KolnBonn entféllt als Mitglied des RSGV damit eine anteilige indirek-
te Verpflichtung entsprechend ihrer Beteiligung am RSGV. Auf Basis derzeitiger Erkenntnisse ist fur
diese Verpflichtung im Jahresabschluss 2017 keine Riickstellung zu bilden.

Es besteht aber das Risiko, dass die Sparkasse KéInBonn wdhrend der voraussichtlich langfristigen
Abwicklungsdauer entsprechend ihres Anteils am RSGV aus ihrer indirekten Verpflichtung in An-
spruch genommen wird. Die Sparkasse KélnBonn ist verpflichtet fiir dieses Risiko fur einen Zeitraum
von 25 Jahren aus den Gewinnen des jeweiligen Geschéftsjahres eine jahresanteilige bilanzielle
Vorsorge durch Dotierung des Fonds fiir allgemeine Bankrisiken nach 8 340g HGB zu bilden. Die
Hohe der Vorsorge orientiert sich an der Beteiligungsquote der Sparkasse KélnBonn am RSGV zum
Zeitpunkt der Ubernahme der indirekten Verpflichtung im Jahr 2009 (19,94 Prozent). Zum
31. Dezember 2017 betrdgt die Beteiligungsquote der Sparkasse Ké6InBonn am RSGV 17,92 Prozent.

Die im Zuge der Ubernahme der Ausgleichsverpflichtungen vereinbarte Uberpriifung des Vorsorge-
bedarfs im Jahr 2016 hat ergeben, dass die Voraussetzungen fiir eine Aussetzung erstmals zum
31.12.2015 erfullt waren. Neben dem Erreichen des vereinbarten kumulierten Mindestreservevolu-
mens ldsst der Abwicklungsplan der Erste Abwicklungsanstalt derzeit erwarten, dass ein Verlustaus-
gleich nicht zu leisten sein wird. Die Aussetzung erfolgte bis auf Weiteres. Die regelmdRige
Uberprifung hat ergeben, dass die Voraussetzungen auch zum 31.12.2017 erfiillt waren.

Die bis zum 31.12.2014 gebildete bilanzielle Vorsorge von 89,6 Mio. EUR durch die Dotierung des
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken nach 8 340g HGB bleibt von der Aussetzung unberihrt.

Zusatzversorgung

Allgemeines

Die Sparkasse KolnBonn ist Mitglied der Zusatzversorgungskasse der Stadt Koln (ZVK K&In) sowie der
Rheinischen Zusatzversorgungskasse (RZVK) und gehért jeweils dem im Umlageverfahren gefiihrten
Abrechnungsverband | an.

Die Zusatzversorgungskassen haben die Aufgabe, den Beschéftigten ihrer Mitglieder eine zusatzliche
Alters-, Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenenversorgung nach MaRRgabe der jeweiligen Satzung
und des Tarifvertrages tiber die zusatzliche Altersvorsorge der Beschéftigten des 6ffentlichen Diens-
tes vom 01.03.2002 (ATV-K) zu gewdhren. GemdR 8 1 Absatz 1 Satz 3 BetrAVG steht die Sparkasse fur
die Erfullung der zugesagten Leistung ein (Subsidiarhaftung im Rahmen einer mittelbaren Versor-
gungsverpflichtung).
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Zum 31.12.2000 wurde das friihere Gesamtversorgungssystem geschlossen. Es wurde durch ein als
Punktemodell konzipiertes Betriebsrentensystem ersetzt.

Die Betriebsrenten werden jeweils zum 1. Juli eines Jahres um 1,0 Prozent ihres Betrages erhoht. Die
Hohe der Umlage und des Sanierungsgeldes werden auf der Basis gleitender Deckungsabschnitte,
die jeweils mindestens einen Zeitraum von 10 Jahren (plus 1 Uberhangjahr) umfassen, regelmiRig
(alle 5 Jahre) Uiberprift.

Mitgliedschaft in der RZVK

Im Geschéftsjahr 2017 betrug der Umlagesatz bei der RZVK 4,25 Prozent der zusatzversorgungs-
pflichtigen Entgelte (Bemessungsgrundlage). Er bleibt im Jahr 2018 unverandert. Die RZVK erhebt
zusédtzlich zur Umlage ein so genanntes - pauschales - Sanierungsgeld in Hohe von 3,5 Prozent der
Bemessungsgrundlage zur Deckung eines zusdtzlichen Finanzbedarfs hinsichtlich der Finanzierung
der Versorgungsanspriiche, die im ehemaligen Gesamtversorgungssystem entstanden sind. Die
Umlage bleibt im Jahr 2018 unverdandert. Die RZVK geht davon aus, dass mit dem im Jahr 2010 auf
den jetzigen Wert von 7,75 Prozent angehobenen Gesamtaufwand ein nachhaltiger und verstetigter
Umlage- und Sanierungsgeldsatz erreicht worden ist. Zusatzbeitrage zur schrittweisen Umstellung
auf ein kapitalgedecktes Verfahren werden zurzeit nicht erhoben. Auf Basis der Angaben im Ge-
schéftsbericht 2016 der RZVK wurden die Rentenleistungen in diesem Jahr zu etwa 22 Prozent durch
die erzielten Vermdégensertrdagnisse finanziert.

Mitgliedschaft in der ZVK Kdln

Im Geschéftsjahr 2017 betrug der Umlagesatz bei der ZVK Kéln 5,8 Prozent der zusatzversorgungs-
pflichtigen Entgelte (5,5 Prozent Arbeitgeberanteil, 0,3 Prozent Arbeitnehmeranteil). Zum Aufbau
einer Kapitaldeckung wird seit dem 1. Januar 2003 ein Zusatzbeitrag erhoben. Dieser Zusatzbeitrag
betragt seit dem Jahr 2007 3,2 Prozent. Es wird derzeit mit einer dauerhaft gleichbleibenden Ge-
samtbelastung von 9,0 Prozent gerechnet, spatestens nach einer Ubergangszeit von insgesamt rund
30 Jahren wird von einer splirbaren Entlastung durch die Kapitaldeckung ausgegangen. Auf Basis der
Angaben im Geschéftsbericht 2016 werden die Leistungen bei der ZVK K&In zu etwa 36 Prozent durch
die erzielten Vermdégensertrdagnisse finanziert.

Die Gesamtaufwendungen fiir die Zusatzversorgung betrugen bei versorgungspflichtigen Entgelten
von 193,8 Mio. EUR im Jahr 2017 16,8 Mio. EUR.

Nach der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) in seinem Rechnungslegungsstandard HFA 30
vertretenen Rechtsauffassung begriinden die Mitgliedschaften in der ZVK Koéln und der RZVK im
Hinblick auf Fragen des Jahresabschlusses eine mittelbare Pensionsverpflichtung.

Die Zusatzversorgungskassen haben im Auftrag der Sparkassen auf Basis der Rechtsauffassung des
IDW den Barwert der auf die Sparkasse entfallenden Leistungsverpflichtungen nach MaRgabe des
IDW RS HFA 30 zum 31.12.2017 ermittelt. Unabhdngig davon, dass es sich bei dem Kassenvermdégen
um Kollektivwermdégen aller Mitglieder des umlagefinanzierten Abrechnungsverbands | handelt, ist es
gemadl} IDW RS HFA 30 fiir Zwecke der Angaben im Anhang nach Art. 28 Abs. 2 EGHGB anteilig in
Abzug zu bringen. Auf dieser Basis belauft sich der gemafR Art. 28 Abs. 2 EGHGB anzugebende Betrag
auf 297,8 Mio. EUR.

Der Barwert der auf die Sparkasse entfallenden Leistungsverpflichtungen wurde in Anlehnung an die
versicherungsmathematischen Grundsatze und Methoden, die auch fiir unmittelbare Pensionsver-
pflichtungen angewendet wurden, unter Berticksichtigung einer jahrlichen Rentensteigerung von
1 Prozent ermittelt. Als Diskontierungszinssatz wurde der gemdfR3 8 253 Abs. 2 Satz 2 HGB i. V. m. der
Riickstellungsabzinsungsverordnung ermittelte Wert zum 31.12.2017 verwendet.

Fremdwédhrung

In den Aktiva sind Vermégensgegenstdnde, die auf Fremdwdhrung lauten, im Gesamtbetrag von
309,6 Mio. EUR enthalten. Von den Passiva und den Eventualverbindlichkeiten lauten auf Fremdwah-
rung 122,4 Mio. EUR.
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Offenlegung

Die offenzulegenden Angaben gemdR der Verordnung (EU) 575/2013 tber Aufsichtsanforderungen
an Kreditinstitute und Wertpapierfirmen sind auf der Internetseite der Sparkasse KélnBonn
(www.sparkasse-koelnbonn.de/ir) unter der Rubrik "Jahresabschliisse und Kennzahlen" veroffent-
licht.

Geschifte mit nahe stehenden Unternehmen und Personen im Sinne des
§ 285 Nr.21 HGB

Sparkassentypische Geschiéftsbeziehungen im Kredit- und Einlagenbereich mit Tochterunternehmen,
assoziierten und sonstigen nahe stehenden Unternehmen (die Beteiligungsunternehmen der Stadte
Ko6ln und Bonn), Personen in Schliisselpositionen, nahen Familienangehérigen und dem Zweckver-
band Sparkasse KéInBonn sowie dessen Mitgliedern ergeben sich in folgender Hohe:

Art der Beziehung Kredite und Avale und Einlagen Derivative Finan-
(Angaben in Mio. EUR) Darlehen (un)widerrufliche zinstrumente -
Kreditzusagen Nominalbetrag
Tochterunternehmen 0,1 0,1 11,9 ==
Assoziierte Unternehmen 8,0 8,5 0.8 ==
Sonstige nahe stehende Unternehmen 1.953,4 438,9 1.418,8 258,4
Personen in Schlusselpositionen 7,2 0,4 3,9 -
Nahe Familienangehdrige 0,6 0,1 1,5 -p--
Zweckverband Sparkasse KélnBonn
und Mitglieder des Zweckverbandes 1.578,8 505,4 1.412,0 50,7
Gesamt 3.548,1 953,4 2.848,9 309,1

Die Sparkasse KélnBonn erbrachte Dienstleistungen an den Trager der Sparkasse KélnBonn "Zweck-
verband Sparkasse KéInBonn" in Hohe von 0,1 Mio. EUR, die aus satzungsbedingten Vereinbarungen
resultierten.

Dariiber hinaus erbrachte die Sparkasse KélnBonn Dienstleistungen in Héhe von 7,4 Mio Euro an ihre
Tochterunternehmen und assoziierte Unternehmen. Demgegentiber erhielt sie von diesen Dienstleis-
tungen in Hohe von 12,3 Mio Euro. AuBerdem erhielt die Sparkasse KélnBonn von nahe stehenden
Unternehmen Mieten mit einem Gesamtvolumen von 1,0 Mio Euro. Aufgrund besonderer vertragli-
cher Konstellationen und deren wirtschaftlichen Gehalt wird eine Stiftung der Sparkasse KéInBonn
als nahe stehendes Unternehmen definiert. Fiir diese Stiftung hat die Sparkasse KélnBonn ein Patro-
nat in Hohe von 0,7 Mio Euro abgegeben und es bestehen derivative Finanzinstrumente mit einem
Nominalvolumen von 36,5 Mio EUR.

Die Bezilige der Organmitglieder werden im nachfolgenden Abschnitt aufgefiihrt. Weitere Personen in
Schlisselpositionen erhielten Gesamtbeziige in Hohe von 0,9 Mio. EUR.

Beziige und Kredite der Organmitglieder

Beziige des Verwaltungsrates

Den ordentlichen und stellvertretenden Mitgliedern des Verwaltungsrates und seiner Ausschisse
(Hauptausschuss, Bilanzprufungsausschuss, Risikoausschuss, Vergutungskontrollausschuss) sowie
den Teilnehmern gemdlR 88 11 Absatz 3 Satz 2, 10 Absatz 4 Sparkassengesetz NRW wurde fir ihre
Tatigkeit in diesen Gremien ein Sitzungsgeld von 512,00 EUR je Sitzung gezahlt; die Vorsitzenden
dieser Gremien erhielten jeweils den doppelten Betrag, die stellvertretenden Vorsitzenden den
anderthalbfachen Betrag. Zudem wurde ihnen fur die Tatigkeit im Verwaltungsrat und im Risikoaus-
schuss jeweils ein Pauschalbetrag von 2,6 TEUR p.a. gezahlt; diejenigen Personen, die Vorsitzender
oder stellvertretender Vorsitzender eines dieser Gremien waren, erhielten jeweils den doppelten
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beziehungsweise den anderthalbfachen Pauschalbetrag. Fiir die Tatigkeit in RSGV-Gremien wurde
den teilnehmenden Verwaltungsratsmitgliedern eine pauschale Vergiitung in Héhe von 500,00 EUR
je Sitzung gezahlt. Sofern Organmitglieder umsatzsteuerpflichtig sind, wurden die genannten Bezi-
ge der Verwaltungsratsmitglieder zuziiglich 19 Prozent Umsatzsteuer gezahlt.

In Abhédngigkeit von der Sitzungshdufigkeit und -teilnahme ergaben sich damit im Geschaftsjahr
2017 folgende Beziige: Dr. Carl W. Barthel 8,2 TEUR, Dr. Karlheinz Bentele 10,2 TEUR, Jurgen Biskup
11,8 TEUR, Martin Bérschel 44,8 TEUR, Rolf Brief 15,4 TEUR, Guido Déus 31,5 TEUR, Jurgen Didschun
9,2 TEUR, Dr. Ralph Elster 25,0 TEUR, Marion Feld 2,9 TEUR, Jorg Frank 2,6 TEUR, Ursula Géartner
0,5 TEUR, Werner Hummrich 7,2 TEUR, Prof. Dr. Paul Norbert Jacobs 0,5 TEUR, Irmgard Kroll
4,3 TEUR, Irene Kuron 9,2 TEUR, Mark Stephen Pohl 7,7 TEUR, Brigitta Poppe-Reiners 0,5 TEUR,
Henriette Reker 7,7 TEUR, Béarbel Richter 18,4 TEUR, Tom Schmidt 11,8 TEUR, Ashok Sridharan
8,2 TEUR, Gisela Stahlhofen 7,2 TEUR, Ralph Sterck 1,0 TEUR, Gero Wiesenhofer 7,2 TEUR, Andreas
Wolter 9,2 TEUR, Michael Zimmermann 13,3 TEUR. Insgesamt ergeben sich damit fur die Mitglieder
des Verwaltungsrates und seiner Ausschiisse im Berichtsjahr Gesamtbeziige in H6he von
302,3 TEUR. Zusatzlich fielen Umsatzsteueranteile in Héhe von 27,0 TEUR an. Daneben haben die
Mitglieder des Verwaltungsrates in 2017 an Veranstaltungen der Sparkasse KéInBonn im Gesamtwert
von 18,8 TEUR teilgenommen.

An die Mitglieder des Verwaltungsrates wurden Vorschiisse und Kredite (einschlieBlich Haftungsver-
héltnisse) in Hohe von 2.367,2 TEUR ausgereicht.

Beziige des Vorstandes

Fiir die Festlegung der Struktur und der Héhe der Beziige der Mitglieder des Vorstandes ist der vom
Verwaltungsrat gebildete Hauptausschuss zustéandig. Er orientiert sich dabei beziiglich der Hohe an
den Empfehlungen der nordrhein-westfdlischen Sparkassen- und Giroverbdnde zu den Anstellungs-
bedingungen fur Vorstandsmitglieder und Stellvertreter.

Mit den Mitgliedern des Vorstands bestehen auf fiinf Jahre befristete Dienstvertrage. Neben der
Festverglitung wird als variable Vergiutung eine nichtruhegeldfdhige Ergebniszulage von bis zu
81,0 TEUR bei den stellvertretenden Vorstandsmitgliedern, 108,0 TEUR bei den Vorstandsmitglie-
dern, 134,0 TEUR bei dem stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden und bis zu 162,0 TEUR bei dem
Vorstandsvorsitzenden gewdhrt. Die Auszahlung der Ergebniszulage wird jahrlich durch den Haupt-
ausschuss auf Basis des Unternehmensergebnisses und der individuellen und Team-Zielerreichung
festgelegt. 50 Prozent der Ergebniszulage werden erst im Folgejahr, 25 Prozent erst im Folgefolge-
jahr und weitere 25 Prozent im dritten folgenden Jahr bei entsprechender Nachhaltigkeit ausgezahlt.

Die festen Gehaltsanspriiche werden in regelméaRigen Abstéanden vom Verwaltungsrat tiberprift und
angepasst.

Im Geschéftsjahr 2017 wurden dem Vorstandsvorsitzenden, Artur Grzesiek, 653,1 TEUR Festvergi-
tung gezahlt. Dariiber hinaus erhielt er eine Ergebniszulage in Hohe von 148,1 TEUR und sonstige
Vergiitungen in Hohe von 24,4 TEUR.

Im Geschéftsjahr 2017 wurden Herrn Ulrich Voigt, seit dem 01.01.2018 stellvertretender Vorstands-
vorsitzender 452,8 TEUR Festvergiitung gezahlt. Dartiber hinaus erhielt er eine Ergebniszulage in
Hohe von 99,3 TEUR und sonstige Verglitungen in Hohe von 23,9 TEUR.

Im Geschéftsjahr 2017 wurden Frau Dr. Nicole Handschuher 407,5 TEUR Festvergiitung gezahlt.
Dariiber hinaus erhielt sie eine Ergebniszulage in Hohe von 23,2 TEUR und sonstige Vergitungen in
Hohe von 12,9 TEUR.

Im Geschéftsjahr 2017 wurden Herrn Dr. Christoph Siemons 452,8 TEUR Festvergilitung gezahlt.
Daruiber hinaus erhielt er eine Ergebniszulage in Hohe von 80,4 TEUR und sonstige Vergltungen in
Hohe von 21,4 TEUR.

Im Geschaftsjahr 2017 wurden Herrn Volker Schramm 339,6 TEUR Festvergutungen gezahlt. Dartiber
hinaus erhielt er eine Ergebniszulage in H6he von 51,4 TEUR und sonstige Vergiitungen in Héhe von
25,2 TEUR.
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Im Geschéftsjahr 2017 wurden Herrn Rainer Virnich 339,6 TEUR Festvergutungen gezahlt. Dartiber
hinaus erhielt er eine Ergebniszulage in H6he von 71,2 TEUR und sonstige Vergiitungen in Héhe von
40,9 TEUR.

Im Geschéftsjahr 2017 wurden Herrn Dr. Joachim Schmalzl, der zum 29.02.2016 aus dem Vorstand
ausschied, 57,2 TEUR Ergebniszulagen gezahit.

Die sonstigen Verglitungen betreffen im Wesentlichen Sachbeziige aus der privaten Nutzung von
Dienstfahrzeugen und Sachbeziige nach 8 37 Einkommensteuergesetz.

Insgesamt wurden fiir die Mitglieder und ehemaligen Mitglieder des Vorstandes im Berichtsjahr
Gesamtbeziige in Hohe von 3.406,4 TEUR gezahlt.

Im Falle einer Nichtverlangerung der Dienstvertrage haben Mitglieder des Vorstandes, mit Ausnahme
von Frau Dr. Handschuher, Anspruch auf Zahlung von Versorgungsbeziigen. Fur stellvertretende
Mitglieder des Vorstands besteht in diesem Fall ein Abfindungsanspruch.

Die Hohe der Versorgungsbeziige ist abhdngig von der Dauer der Tatigkeit als Mitglied des Vor-
stands. Der Anspruch steigt im Falle einer Wiederbestellung regelmaRig um 5 Prozentpunkte auf
maximal 55 Prozent der Festvergitung zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand an. Auf dieser
Basis und unter der Annahme eines Eintritts in den Ruhestand mit Vollendung des 65. Lebensjahres
beziehungsweise 67. Lebensjahres wurde der Barwert der Pensionsanspriiche nach versicherungs-
mathematischen Grundsatzen berechnet. Auf die Pensionsanspriiche wird ab Beginn der Ruhege-
haltszahlungen die Tarifentwicklung des 6ffentlichen Dienstes angewendet.

Der Barwert der Pensionsanspriiche von Herrn Grzesiek belduft sich zum 31. Dezember 2017 auf
5.537,0 TEUR. Im Jahr 2017 wurden der Pensionsriickstellung 1.685,3 TEUR zugefiihrt.

Der Barwert der Pensionsanspriiche von Herrn Voigt belduft sich zum 31. Dezember 2017 auf
3.770,0 TEUR. Im Jahr 2017 wurden der Pensionsriickstellung 1.159,1 TEUR zugefihrt.

Der Barwert der Pensionsanspriiche von Herrn Dr. Siemons belduft sich zum 31. Dezember 2017 auf
2.945,7 TEUR. Im Jahr 2017 wurden der Pensionsriickstellung 581,1 TEUR zugefuhrt.

Der Barwert der Pensionsanspriiche von Herrn Schramm belduft sich zum 31. Dezember 2017 auf
1.085,4 TEUR. Im Jahr 2017 wurden der Pensionsriickstellung 219,9 TEUR zugefiihrt.

Der Barwert der Pensionsanspriiche von Herrn Virnich belduft sich zum 31. Dezember 2017 auf
1.144,6 TEUR. Im Jahr 2017 wurden der Pensionsriickstellung 219,8 TEUR zugefiihrt.

Zusatzlich zu den oben genannten Betrdagen, wurden fir Frau Dr. Handschuher in 2017 Betrdage zur
Finanzierung einer Altersvorsorge in Hohe von 81,5 TEUR gezahlt. Die Hohe des zuséatzlichen Betrags
ist abhangig von der Dauer der Tatigkeit als Mitglied des Vorstands. Er steigt im Falle einer Wieder-
bestellung regelmdRig um 5 Prozentpunkte auf maximal 35 Prozent der Festvergiitung.

Fir die Mitglieder des Vorstands belduft sich der Barwert der Pensionsanspriiche auf insgesamt
14.482,8 TEUR. Fiir noch nicht gebildete Riickstellungen aus der Neubewertung nach dem BilMoG,
die gemald Artikel 67 Absatz 1 Satz 1 EGHGB spédtestens bis zum 31. Dezember 2024 in jedem Ge-
schéftsjahr zu mindestens einem Fiunfzehntel angesammelt werden, wurden weitere 14,3 TEUR
zugefuhrt.

Daruiber hinaus wurden Pramienzahlungen fiir Versicherungen der Organmitglieder geleistet. Fur
eine D&O Versicherung der Organmitglieder erfolgte eine pauschale Versicherungspramie in Hohe
von 267,8 TEUR. Des Weiteren wurden Pramien fir eine Gruppen-Unfallversicherung geleistet. Die
Pramienzahlungen belaufen sich dabei auf insgesamt 4,4 TEUR. Fiir eine Rechtschutz-Versicherung
wurde eine Pramie in Hohe von 11,5 TEUR gezahlt.

Den friheren Mitgliedern des Vorstandes und deren Hinterbliebenen wurden Gesamtbeziige in Hohe
von 2.906,4 TEUR gewdhrt, davon betrafen keine Leistungen die aktive Geschaftstatigkeit. Fur diese
Personengruppe bestehen Pensionsriickstellungen in Hohe von 38.583,8 TEUR und noch nicht gebil-

-
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dete Riickstellungen aus der Neubewertung nach dem BilMoG in Héhe von 1.397,8 TEUR, die gemédR
Artikel 67 Absatz 1 Satz 1 EGHGB spatestens bis zum 31. Dezember 2024 in jedem Geschaftsjahr zu
mindestens einem Fiinfzehntel angesammelt werden. Dartiber hinaus bestehen fiir diese Personen-
gruppe Beihilfertuickstellungen in Héhe von 285,7 TEUR.

Den Mitgliedern des Vorstandes wurden Vorschiisse und Kredite (einschlieRlich Haftungsverhdltnis-
se)in Hohe von 1.419,7 TEUR gewahrt.

Honorare des Abschlusspriifers

Im Geschéftsjahr wurden fir den Abschlussprifer folgende Honorare gemdR 8 285 Nummer 17 HGB
erfasst:

Honorare des Abschlusspriifers EUR
a) fur die Abschlussprifung 1.084.520,36
b) fiir sonstige Bestatigungs- oder Bewertungsleistungen 95.527,74

c) fur sonstige Leistungen -

Gesamt 1.180.048,10,

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt 2017 wurden bei der Sparkasse K6InBonn beschéftigt:

2017 2016
Vollzeitkréfte 2.341 2.380
Teilzeit- und Ultimokrafte 1.487 1.455
Zwischensumme 3.828 3.835
Auszubildende 120 162

Gesamt 3.948 3.997
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Nachtragsbericht

Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach Beendigung des Geschéftsjahres

Bereits im Geschéftsjahr 2017 hat die Sparkasse KéInBonn die Immobilie "Friedensplatz” in Bonn
verauBert. Der wirtschaftliche Ubergang des Objekts und die Zahlung des Kaufpreises fanden im
ersten Quartal 2018 statt.

Die Sparkasse hat Anfang 2018 auRergerichtliche Vergleiche mit Kldgern geschlossen, die teils zu
einer erfolgswirksamen Auflosung von Rickstellungen fiir Rechtsrisiken fuhren.

Aus diesen Vorgdngen ergeben sich deutlich positive Effekte.

Weitere Vorgange von besonderer Bedeutung haben sich nach Schluss des Geschéftsjahres nicht
ergeben.
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Verwaltungsrat der Sparkasse KéInBonn

Vorsitzender

Mitglieder

Stellvertreter

Martin Borschel

Mitglied des Landtages des
Landes Nordrhein-Westfalen
Selbstdndiger Rechtsanwalt

Erster stellvertretender
Vorsitzender:

Guido Déus

Zweiter stellvertretender
Vorsitzender:

Dr. Ralph Elster
(seit 13.06.2017)

Dr. Carl W. Barthel
Selbstdndiger Steuerberater

Dr. Karlheinz Bentele
Staatssekretdr a. D.
Sparkassenprdsident a. D.
Dipl.-Verwaltungswissenschaftler

Jurgen Biskup
Sparkassenangestellter
Mitarbeitervertreter
Bankkaufmann
Sparkassenbetriebswirt

Rolf Brief
Sparkassenangestellter
Mitarbeitervertreter
Bankkaufmann
Sparkassenbetriebswirt

Guido Déus

Mitglied des Landtages NRW
Beamter

Bundesanstalt flr
Immobilienaufgaben
Dipl.-Finanzwirt

Jurgen Didschun
Sparkassenangestellter
Mitarbeitervertreter
Bankkaufmann
Sparkassenbetriebswirt

Dr. Ralph Elster

(seit 13.06.2017; vormals Stell-
vertreter)

Dipl.-Biologe

Angestellter Unternehmens-
berater

Irmgard Kroll (bis 31.08.2017)
Produktmanagerin
Prosystems IT GmbH
Sparkassenangestellte
Mitarbeitervertreterin
Bankkauffrau

Marion Feld (seit 01.09.2017;
vormals Stellvertreterin)
Sparkassenangestellte
Mitarbeitervertreterin
Bankkauffrau
Sparkassenbetriebswirtin

Ursula Gartner
Dipl.-Volkswirtin
Verwaltungsangestellte
Abteilungsleiterin

Monika Schultes
Verwaltungs-Fachangestellte
Geschaftsfiihrerin im Ruhestand

Ingrid Drager
Sparkassenangestellte
Mitarbeitervertreterin
Bankkauffrau

dipl. Sparkassenbetriebswirtin

N.N.

Birgitta Jackel
Dipl.-Volkswirtin
Angestellte im Einzelhandel
Abteilungsleiterin

Markus Pohl
Sparkassenangestellter
Mitarbeitervertreter
Bankkaufmann

Birgitta Nesseler-Komp
(seit 13.06.2017)
Dipl.-Betriebswirtin
Landwirtin

Inge Mohr
Sparkassenangestellte
Mitarbeitervertreterin

- N
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Mitglieder

Stellvertreter

Werner Himmrich
Sparkassenangestellter
Mitarbeitervertreter
Bankkaufmann
Sparkassenbetriebswirt

Irene Kuron

Dipl.-Volkswirtin
Selbstdndige Unternehmens-
beraterin

Mark Stephen Pohl

GrofR- und AulBenhandels-
kaufmann

Politologe M.A.
Vorstandsassistent

Béarbel Richter
Sachbearbeiterin
Archivangestellte

Archiv der sozialen Demokratie

Tom Schmidt
Geschéftsfuhrer der Fraktion
Biindnis 90/Die Griinenim
Rat der Bundesstadt Bonn

Gisela Stahlhofen
MaRschneiderin
Mitarbeiterin im Wahlkreisbiiro

Gero Wiesenhofer
Sparkassenangestellter
Mitarbeitervertreter
Bankkaufmann
diplomierter
Sparkassenbetriebswirt

Andreas Wolter
Controller

BRUNATA Warmemesser-
Gesellschaft Schultheiss
GmbH + Co.
Dipl.-Betriebswirt

Michael Zimmermann
Verwaltungsangestellter
Stadt Kéln

Michael S6llheim
Sparkassenangestellter
Mitarbeitervertreter
Bankkaufmann
Sparkassenbetriebswirt

Prof. Dr. Norbert Jacobs
Rechtsanwalt

Professor fiir Wirtschaftspriifung
und Steuerrecht

Ralph Sterck
Hauptgeschéftsfiihrer des FDP-
Landesverbandes in Nordrhein-
Westfalen

Dipl.-Kaufmann

Hans-Werner Niklasch
Bankkaufmann im Ruhestand
Sparkassenbetriebswirt

Brigitta Poppe-Reiners
Dipl.-Oecotrophologin
Oberlandwirtschaftsratin
Dienstleistungszentrum Wester-
wald-Osteifel

Jorg Detjen
Drucker u. Verlagskaufmann
Geschéftsfiihrer

Michael Baedorf
Sparkassenangestellter
Mitarbeitervertreter
Bankkaufmann
Sparkassenbetriebswirt

Jorg Frank

IT-Systemanalytiker
Geschaftsfiihrer der Fraktion
Biindnis 90/Die Griinen im Rat der
Stadt Kéln

Dorothée Schneider
Verwaltungsangestellte
Kammerin der Stadt Diisseldorf

Bis 30.06.2017:

Teilnehmer (gemdR 8 11 Absatz 3
Satz 2 des Sparkassengesetzes
fir Nordrhein-Westfalen)

Ashok Sridharan
Oberbiirgermeister der
Bundesstadt Bonn
Jurist

Im Falle der Verhinderung von
Herrn Oberbiirgermeister
Ashok Sridharan

Henriette Reker
Oberbiirgermeisterin der
Stadt Koln

Juristin

-
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Beratender Teilnehmer an den
Sitzungen des Verwaltungsrates

gemal § 10 Absatz 4 des Sparkas-

sengesetzes fiir Nordrhein-
Westfalen

Henriette Reker
Oberbiirgermeisterin der
Stadt Koln

Juristin

Ab 01.07.2017:

Teilnehmer (gemdR § 11 Absatz 3
Satz 2 des Sparkassengesetzes
fur Nordrhein-Westfalen)

Henriette Reker
Oberbiirgermeisterin der
Stadt Koln

Juristin

Im Falle der Verhinderung von
Frau Oberbiirgermeisterin
Henriette Reker

Ashok Sridharan
Oberbiirgermeister der
Bundesstadt Bonn
Jurist

Beratender Teilnehmer an den
Sitzungen des Verwaltungsrates

gemal § 10 Absatz 4 des Sparkas-

sengesetzes flr Nordrhein-
Westfalen

Ashok Sridharan
Oberbiirgermeister der
Bundesstadt Bonn
Jurist

-
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Vorstand
Vorsitzender Folgende Mitglieder des Vorstandes gnd_Mitarbei-
Artur Grzesiek (bis 31.12.2017) ter der Sparkasse KolnBonn sind Mitglieder des

Aufsichtsrates von Kapitalgesellschaften gemaR
8 340a Absatz 4 Nummer 1 HGB:
Stellvertretender Vorsitzender

Ulrich Voigt (seit 01.01.2018) Vorstand
Artur Grzesiek

Mitglieder —  Landesbank Berlin Holding AG

Dr. Nicole Handschuher — Landesbank Berlin AG

Dr. Christoph Siemons —  Berlin Hyp AG

Ulrich Voigt (bis 31.12.2017) —  Deutscher Sparkassen Verlag GmbH
Ulrich Voigt

Stellv. Mitglieder —  Stréer Management SE

Volker Schramm —  Stroer SE & Co. KGaA

Rainer Virnich —  Finanzinformatik GmbH & Co. KG
Rainer Virnich

— Vereinigte Bonner Wohnungsbau AG

—  Deutsche Servicegesellschaft fiir
Finanzdienstleister mbH

Zum 01.04.2018 wird Herr Dr. Riidiger Linnebank den Vorstandsvorsitz der Sparkasse KélnBonn
tbernehmen.

Versicherung des Vorstandes gemaR 88 264 Absatz 2 Satz 3 und 289 Absatz 1 Satz 5 HGB in
Verbindung mit 8 2 Absatz 14 WpHG, § 327a HGB:

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemdl3 den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsat-
zen der Jahresabschluss der Sparkasse KélnBonn - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrech-
nung, Anhang, Kapitalflussrechnung und Eigenkapitalspiegel - ein den tatsdchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage vermittelt und im Lagebericht der
Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschéaftsergebnisses und die Lage der Sparkasse KélnBonn so
dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird sowie
die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung der Sparkasse KélnBonn
beschrieben sind.

Koln, den 13. Médrz 2018

// //a{afé/w Zlr~ L)ﬂﬂ,@wq

gt Dr. Handschuher Dr. Siemons
Fots L .
. @(’V \ (oysasf | ))})y \_/
Schramm Virnich
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Anlage zum Jahresabschluss

gemaR § 26a Absatz 1 Satz 2 KWG zum 31. Dezember 2017
(,Landerspezifische Berichterstattung®)

Die Sparkasse KélnBonn hat keine Niederlassungen im Ausland. Samtliche nachfolgende Angaben
entstammen dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 und beziehen sich ausschlieBlich auf ihre
Geschaftstatigkeit als regional tatige Sparkasse in der Bundesrepublik Deutschland. Die Tatigkeit der
Sparkasse KélnBonn besteht im Wesentlichen darin, Einlagen oder andere riickzahlbare Gelder von
Privat- und Firmenkunden entgegenzunehmen und Kredite fiir eigene Rechnung zu gewdhren.

Die Sparkasse KélnBonn definiert den Umsatz als Saldo folgender Komponenten der Gewinn- und
Verlustrechnung nach HGB: Zinsertrage, Zinsaufwendungen, laufende Ertrdge aus Aktien etc., Ertrage
aus Gewinngemeinschaften etc., Provisionsertrdge, Provisionsaufwendungen, Nettoertrag/-aufwand
des Handelsbestands und sonstige betriebliche Ertrége. Der Umsatz betrdgt fir den Zeitraum vom
1. Januar bis 31. Dezember 2017 702.683,9 TEUR.

Die Anzahl der Lohn- und Gehaltsempfanger in Vollzeitdquivalenten betrdgt 3.310 im Jahresdurch-
schnitt.

Der Gewinn vor Steuern betragt 44.573,0 TEUR.

Die Steuerposition insgesamt weist fiir das Geschéftsjahr 2017 eine Erstattung von 10.822,4 TEUR
aus. Insbesondere konnten aufgrund von Ergebnissen aus Betriebspriifungen fiir vergangene Ge-
schiéftsjahre Steuerritickstellungen aufgelost bzw. -forderungen dotiert werden, so dass sich insge-
samt eine Steuerentlastung ergibt. Die Steuern betreffen sowohl laufende als auch latente Steuern.

Die Sparkasse KolnBonn hat im Geschéftsjahr keine offentlichen Beihilfen im Rahmen eines EU-
Beihilfeverfahrens erhalten.

-
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Bestdtigungsvermerk des unabhdngigen
Abschlusspriifers

An die Sparkasse KélnBonn (im Folgenden "Sparkasse")
A.Vermerk iiber die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Sparkasse bestehend aus der Bilanz zum 31.12.2017, der Ge-
winn- und Verlustrechnung, der Kapitalflussrechnung und dem Eigenkapitalspiegel fiir das Ge-
schéaftsjahr vom 01.01.2017 bis zum 31.12.2017 sowie dem Anhang, einschlieRlich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden gepruft. Dartiber hinaus haben wir den Lagebericht der
Sparkasse fiir das Geschéftsjahr vom 01.01.2017 bis zum 31.12.2017 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

= entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Kreditinstitute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
der deutschen Grundsdtze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhdltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Sparkasse zum 31.12.2017 so-
wie ihrer Ertragslage fur das Geschéaftsjahr vom 01.01.2017 bis zum 31.12.2017 und

= vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Spar-
kasse. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahres-
abschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemadlR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die
OrdnungsmaéBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
8317 HGB und der EU-Abschlusspriiferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-APrVO*) unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ord-
nungsmafBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind
in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufs-
rechtlichen Vorschriften von der Sparkasse unabhdngig und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Dariiber hinaus erklaren wir
gemal Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO i. V. m. 8§ 340 k Abs. 3 HGB, dass alle von uns beschéftig-
ten Personen, die das Ergebnis der Prifung beeinflussen kdnnen, keine verbotenen Nichtprifungs-
leistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

B. Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgema-
Ren Ermessen am bedeutsamsten in unserer Priifung des Jahresabschlusses fiir das Geschaftsjahr
vom 01.01.2017 bis zum 31.12.2017 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit
unserer Prifung des Jahresabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prufungsurteils
hierzu beriicksichtigt; wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.
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Nachfolgend stellen wir die aus unserer Sicht besonders wichtigen Prifungssachverhalte dar:

—_

Bewertung von Beteiligungen und Anteilen an verbundenen Unternehmen

Bildung und Bewertung von Riickstellungen im Rahmen der geplanten Reduzierung der Mit-
arbeiteranzahl

3. Behandlung einer Stillen Einlage des Trdgers im Jahresabschluss

4. Steuerliche Behandlung von erhaltenem Hybridkapital

5. Ansatz und Bewertung aktiver latenter Steuern

N

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Priifungssachverhalte haben wir wie folgt aufgebaut:

a) Sachverhalt und Problemstellung
b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse
c) Verweis auf weitergehende Informationen

1. Bewertung von Beteiligungen und Anteilen an verbundenen Unternehmen

a) Sachverhalt und Problemstellung

Im Jahresabschluss der Sparkasse werden zum 31.12.2017 Beteiligungen und Anteile an verbunde-
nen Unternehmen unter den Bilanzpositionen Aktiva 7 und Aktiva 8 mit Buchwerten von
378,4 Mio. EUR und 30,9 Mio. EUR ausgewiesen. Sie entfallen im Wesentlichen auf die Anteile am
Rheinischen Sparkassen- und Giroverband (RSGV).

Der RSGV hdlt seinerseits Beteiligungen im Wesentlichen an Unternehmen der Sparkassen Finanz-
gruppe. Da weder fur die unmittelbaren noch fiir die mittelbaren Beteiligungen regelmaRig be-
obachtbare Marktpreise vorliegen, ist es fur die Bewertung des Anteilsbesitzes notwendig, auf
Bewertungsmodelle bzw. Wertgutachten zurtickzugreifen. Da die in die Bewertung einflieBenden
Parameter wesentlich die Wertermittlung beeinflussen, war dieser Sachverhalt angesichts der Hohe
der Beteiligungsbuchwerte im Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung.

b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse

Im Rahmen unserer Jahresabschlusspriifung haben wir die Vorgehensweise der gesetzlichen Vertre-
ter (Vorstand) nachvollzogen sowie die internen Verfahren der Sparkasse zur Bewertung der Beteili-
gungen beurteilt. Die fiir die Bestimmung des Wertansatzes herangezogenen Unterlagen haben wir
in Bezug auf deren Eignung, Aktualitdt, Methodik sowie die Nachvollziehbarkeit der Wertermittlung
gewiirdigt. Damit einhergehend haben wir uns ein Verstdndnis iber die den Wertermittlungen zu-
grunde liegenden Ausgangsdaten, Wertparameter und getroffenen Annahmen verschafft, diese
kritisch gewirdigt und beurteilt, ob sie in vertretbaren Bandbreiten liegen. Die vom Vorstand zur
Bewertung der Beteiligungen angewandten Bewertungsparameter und -annahmen sind hinreichend
dokumentiert und begriindet. Sie konnten von uns nachvollzogen werden und liegen innerhalb
vertretbarer Bandbreiten.

c) Verweis auf weitergehende Informationen

Weitere Informationen zu den Beteiligungen bzw. zu Anteilen an verbundenen Unternehmen und der
Bewertung sind in den Anhangangaben gemdaR 8 285 Nr. 11 HGB bei den Angaben zu Aktiva 7 und 8
(Abschnitt ,Sonstige Erlduterungen zur Bilanz"“) und den Erlauterungen zu den Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden enthalten. Darliber hinaus verweisen wir auf die Darstellungen und Erldute-
rungen im Lagebericht (Teil D. Chancen- und Risikobericht, Abschnitt Beteiligungsrisiken).

2. Bildung und Bewertung von Riickstellungen im Rahmen der geplanten Reduzierung der
Mitarbeiteranzahl

a) Sachverhalt und Problemstellung
Die Sparkasse strebt in den ndchsten Jahren vor dem Hintergrund der zunehmenden Digitalisierung

des Bankgeschdfts und der Auswirkungen des anhaltenden Niedrigzinsniveaus einen deutlichen
Mitarbeiterabbau an. Im Geschéftsjahr 2017 hat der Vorstand der Sparkasse MaBnahmen beschlos-
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sen und kommuniziert, mit denen dieses Ziel erreicht werden soll. Gegenstand dieser MaBnahmen ist
u. a. ein im Rahmen der sogenannten strategischen Initiativen fur einen bestimmten Personenkreis
angebotenes Altersteilzeitprogramm.

Sofern die handelsrechtlichen Ansatzkriterien erfillt sind, ergibt sich aus den beschlossenen Mal3-
nahmen die Notwendigkeit zur Bildung von Riickstellungen fiir ungewisse Verbindlichkeiten in Hohe
der in diesem Zusammenhang zu erwartenden Aufwendungen.

Die Sparkasse hat zum 31.12.2017 Riickstellungen insoweit gebildet, wie der Vorstand bei seiner
Beurteilung zu dem Ergebnis gelangt ist, dass hinreichend konkrete Planungen den Abschluss ent-
sprechender Vereinbarungen iiberwiegend wahrscheinlich machten. Nach unserer Einschdatzung ist
der Sachverhalt von Bedeutung, da dieser zum Bilanzstichtag in einem hohen MaB auf Einschédtzun-
gen und Annahmen des Vorstandes beruht und sich hieraus wesentliche Auswirkungen auf den
Jahresabschluss zum 31.12.2017 ergeben.

b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse

Fiir ungewisse Verbindlichkeiten sind Riickstellungen nach § 249 Abs. 1 Satz 1 HGB zu bilden. Hierfiir
muss eine sicher oder wahrscheinlich be- bzw. entstehende AuRenverpflichtung vorliegen, die im
abgelaufenen Geschéftsjahr rechtlich oder wirtschaftlich verursacht wurde, und es muss ernsthaft mit
einer Inanspruchnahme gerechnet werden. Bei unserer Priifung haben wir das Vorliegen der notwen-
digen Ansatzkriterien sowie die Bewertung der Verpflichtung gepriift. Hierbei haben wir uns entspre-
chende Nachweise vom Vorstand zum Umsetzungsstand der MaBnahmen vorlegen lassen und diese
nachvollzogen und gewiirdigt. Wir konnten uns von der Einschdtzung des Vorstands uberzeugen,
dass, soweit eine Riickstellung gebildet wurde, die Ansatzkriterien zum 31.12.2017 erfiillt waren,
wahrend dies fur weitere Teile der geplanten MaBnahmen nicht der Fall war. Diese Einschdtzungen
sind hinreichend dokumentiert und begriindet.

Die fur die Bestimmung des Wertansatzes vom Vorstand beschlossenen Verfahrensbeschreibungen
haben wir hinsichtlich der Geeignetheit der verwendeten Methode sowie der Nachvollziehbarkeit der
Wertermittlung gewirdigt. Damit einhergehend haben wir uns ein Verstdndnis tber die den Werter-
mittlungen zugrunde liegenden Ausgangsdaten, Parameter und getroffenen Annahmen verschafft,
diese kritisch gewirdigt und beurteilt. Die zur Bewertung der Riickstellungen angewandten Bewer-
tungsparameter und -annahmen sind hinreichend dokumentiert und begriindet. Sie liegen innerhalb
vertretbarer Bandbreiten.

c) Verweis auf weitergehende Informationen

Fir weitere Informationen und Angaben verweisen wir auf die Darstellungen des Vorstands im Lage-
bericht (Teil B. Wirtschaftsbericht, 3. Abschnitt sowie Teil E. Prognosebericht) und auf die Anhangan-
gaben zu den Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften.

3. Behandlung einer Stillen Einlage des Tragers im Jahresabschluss

a) Sachverhalt und Problemstellung

Der Tréger der Sparkasse (Zweckverband Sparkasse KélnBonn) ist seit 2009 als stiller Gesellschafter
mit Vermogenseinlagen am Handelsgewerbe der Sparkasse beteiligt (im Folgenden ,Stille Einlagen®).
Vor dem Hintergrund aufsichtsrechtlicher Vorgaben der EU (Capital Requirements Regulation - CRR)
wurde eine vertragliche Neugestaltung der Stillen Einlagen erforderlich, um eine dauerhafte Anrech-
nung als Kernkapital im Sinne der CRR zu ermdglichen. Hierzu wurde im Februar 2016 ein Vertrag
Uber die Begriindung einer stillen Gesellschaft mit dem Zweckverband der Sparkasse KoélnBonn
abgeschlossen, der das Recht der Sparkasse auf Begriindung einer neuen Stillen Einlage bei gleich-
zeitiger Riickzahlung der alten Stillen Einlagen vor Félligkeit vorsah. Dieses Recht hat die Sparkasse
im Dezember 2017 ausgeiibt. Im Zusammenhang mit dieser Transaktion hat die Sparkasse eine
Ausgleichszahlung (Vorfdlligkeitsentgelt) an den Zweckverband geleistet.

Im Jahresabschluss zum 31.12.2017 der Sparkasse wird die Stille Einlage unter der Bilanzposition
Passiva Nr. 12. ,Eigenkapital“ in Unterposten aa) ,Einlagen stiller Gesellschafter in Hohe von
500,0 Mio. EUR ausgewiesen. Verglitungen auf die Stille Einlage werden in der Gewinn- und Verlust-
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rechnung unter Position 25 ,Aufgrund eines Teilgewinnabfiihrungsvertrages abgefiihrte Gewinne*
erfasst.

Die Verdnderung in den vertraglichen Grundlagen der Stillen Einlagen hat wesentliche Auswirkungen
auf den Jahresabschluss der Sparkasse. Inshesondere sind die sachgerechte Abgrenzung und der
sich hieraus ergebende Ausweis der Eigenkapitalbestandteile mit Blick auf die Darstellung der Ver-
mogenslage von hoher Bedeutung fiir den handelsrechtlichen Jahresabschluss. Dariiber hinaus
haben die Vergiutung der Stillen Einlagen sowie die geleistete Ausgleichszahlung nennenswerte
Auswirkungen auf die Ermittlung des handelsrechtlichen Jahresergebnisses. Vor diesem Hintergrund
erforderten die Sachverhalte im Rahmen unserer Priifung eine besondere Befassung.

b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse

Grundlage fiir unsere Prifungshandlungen im Rahmen unserer Jahresabschlusspriifung waren die
vertraglichen Vereinbarungen zwischen dem Zweckverband und der Sparkasse. Auf dieser Basis
haben wir die Riickzahlung der bestehenden Stillen Einlagen und die Begriindung einer neuen Stillen
Einlage gewirdigt. Insbesondere haben wir auf Basis der Grundsdtze ordnungsméRiger Bilanzierung
beurteilt, ob die zum 31.12.2017 bestehenden Stillen Einlagen die Voraussetzungen fiir einen Aus-
weis als bilanzielles Eigenkapital erfullen. Ebenso haben wir die Ermittlung der Vergiitungen fiir die
zuriickgezahlte Stille Einlage und die neu begriindeten Stillen Einlagen, die Berechnung der Aus-
gleichszahlung sowie die Erfassung und den Ausweis der Aufwendungen in der Gewinn- und Verlust-
rechnung geprift.

Wir konnten uns davon liberzeugen, dass die vertraglichen Vereinbarungen beachtet wurden und die
Entscheidungen des Vorstands zur Erfassung im Jahresabschluss ausreichend dokumentiert und
hinreichend begriundet sind.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir auch auf die Ergebnisse externen fachlichen Rates (Konsulta-
tion) zuriickgegriffen und diese bei unserer Beurteilung beriicksichtigt.

¢) Verweis auf weitergehende Informationen

Weitere Informationen enthélt der Lagebericht der Sparkasse (Teil B. Wirtschaftsbericht, Abschnitte
2.und 3. sowie Teil E. Prognosebericht).

4. Steuerliche Behandlung von erhaltenem Hybridkapital

a) Sachverhalt und Problemstellung

Die Sparkasse hat in den zuriickliegenden Jahren Genussrechtskapital herausgegeben sowie seit
2009 sogenannte Stille Einlagen von ihrem Tréger erhalten. In diesem Zusammenhang von der Spar-
kasse gezahlte Vergitungen wurden im Geschéftsjahr 2017 und in vorangegangenen Geschdftsjah-
ren aufwandswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst und haben die
Steuerbemessungsgrundlage insoweit vermindert.

Hinsichtlich der steuerlichen Behandlung sowohl der gezahlten Vergiitungen als auch von Verlust-
teilnahmen und Wiederauffillungen in der Vergangenheit bestehen zwischen der Finanzverwaltung
und der Sparkasse im Rahmen einer steuerlichen Betriebspriifung unterschiedliche Rechtsauffas-
sungen. Sollte sich die Finanzverwaltung mit ihrer Auffassung durchsetzen, wiirden hieraus Steuer-
nachzahlungen und steuerliche Nebenleistungen in erheblichem Umfang resultieren.
Steuerbescheide lagen bis zum Ende unserer Priifung nicht vor.

Der Vorstand der Sparkasse halt es unter Wirdigung der Argumente der Finanzverwaltung und unter
Berticksichtigung des gegenwadrtigen Standes der Rechtsprechung fiir iiberwiegend wahrscheinlich,
im weiteren Verfahrensverlauf mit seiner Rechtsauffassung zu obsiegen. Die Sparkasse hat daher fir
dieses steuerliche Risiko keine Riickstellung gebildet.

Aus unserer Sicht ist der Sachverhalt von besonderer Bedeutung, da die Bewertung vor einer endgul-
tigen rechtswirksamen Entscheidung von der rechtlichen Beurteilung der Erfolgsaussichten durch
den Vorstand der Sparkasse abhangt und der betragliche Umfang der méglichen Auswirkungen fiir
die Beurteilung der Finanz-, Vermégens- und Ertragslage der Sparkasse wesentlich ist.
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b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse

Fir ungewisse Steuerschulden ist bei Vorliegen der Ansatzkriterien nach §249 Abs.1 HGB eine
Riickstellung fur ungewisse Verbindlichkeiten zu bilden. Ob fiir eine ungewisse Steuerschuld eine
Riickstellung zu passivieren ist, hangt - neben den weiteren Ansatzkriterien - hier im Wesentlichen
von der Wahrscheinlichkeit des Bestehens einer Steuerschuld ab. Wir haben uns daher mit den di-
vergierenden Auffassungen der Finanzverwaltung und der Sparkasse auseinandergesetzt und diese
beurteilt. Aufgrund der Bedeutung des Sachverhalts und der abweichenden Auffassung der Finanz-
verwaltung haben wir externen fachlichen Rat (Konsultation) eingeholt.

Bei unserer Beurteilung haben wir auf die Ergebnisse der Konsultation zurtickgegriffen und diese
beriicksichtigt.

Wir konnten uns davon tberzeugen, dass der Sachverhalt sowie die vom Vorstand vorgenommenen
Einschatzungen und getroffenen Annahmen fir den Nichtansatz einer Riickstellung fiir ungewisse
Steuerschulden hinreichend begriindet und dokumentiert sind.

c) Verweis auf weitergehende Informationen

Die Sparkasse hat Angaben zu diesem Sachverhalt in den Lagebericht (Teil D. Chancen- und Risikobe-
richt, Abschnitt ,,Operationelle Risiken*) aufgenommen.

5. Ansatz und Bewertung aktiver latenter Steuern

a) Sachverhalt und Problemstellung

Die Sparkasse KélnBonn weist in ihrem Jahresabschluss zum 31.12.2017 im Bilanzposten Aktiva 15
+Aktive latente Steuern* einen Betrag von 79,3 Mio. EUR aus. Diese wurden auf Basis der Vorgaben
nach 8 274 HGB fur unterschiedliche Wertansatze zwischen Handels- und Steuerbilanz bei einzelnen
Vermogensgegenstdanden, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten sowie fir gewerbesteuerli-
che Verlustvortrdge gebildet.

Bei der Berechnung hat die Sparkasse die ermittelten aktiven mit passiven latenten Steuern verrech-
net. Die latenten Steuern wurden mit einem Koérperschaftsteuersatz von 15,83 Prozent und einem
Gewerbesteuersatz von 16,78 Prozent bewertet.

Da das Volumen der aktiven latenten Steuern fiir die Beurteilung der Vermégens- und Ertragslage
der Sparkasse von nennenswerter Bedeutung ist und die Erwartung einer zukilinftigen Steuerentlas-
tung maBgeblich von den Einschatzungen des Vorstands zur Entwicklung der Ertragslage abhdngt,
war dieser Sachverhalt im Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung.

b) Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse

Aktive latente Steuern kénnen in der Bilanz angesetzt werden, wenn die unterschiedlichen Wertan-
sdtze sich in spdteren Geschiaftsjahren voraussichtlich abbauen und sich daraus eine zukiinftige
Steuerentlastung ergibt. Steuerliche Verlustvortrdge sind in Hohe der innerhalb der nachsten fiinf
Jahre zu erwartenden Verlustverrechnungen zu berticksichtigen. Bei unserer Priifung haben wir das
Vorliegen der notwendigen Ansatzkriterien geprift. Dazu haben wir uns Nachweise zu Art und Um-
fang der unterschiedlichen Wertansdtze sowie zur Hohe gewerbesteuerlicher Verlustvortrage vorle-
gen lassen, diese nachvollzogen und gewiirdigt. Ebenso haben wir die Annahme des Vorstandes zu
den der Bewertung zugrunde gelegten Steuersdtzen gewiirdigt. Dartiber hinaus haben wir fiir unsere
Beurteilung auf die mittelfristigen Einschdtzungen des Vorstandes zur Entwicklung der Ertragslage
zuriickgegriffen.

Die Entscheidung des Vorstandes, welche Bewertungsunterschiede dem Grunde nach einbezogen
werden, ist ebenso begriindet und dokumentiert, wie seine Einschdtzung, dass es in Hohe der ange-
setzten aktiven latenten Steuern zu einer zukinftigen Steuerentlastung kommt.

c) Verweis auf weitergehende Informationen
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Weitere Informationen zu latenten Steuern enthdlt der Anhang zum Jahresabschluss unter den
~Sonstigen Erlauterungen zur Bilanz* (Aktiva 15).

C. Sonstige Informationen

Der Vorstand ist firr die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfas-
sen:

= dengemdl’ 8§ 289b Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 Buchstabe a HGB zusammen mit dem Lagebericht
nach § 325 HGB veroffentlichten nichtfinanziellen Bericht fur das Geschéftsjahr 2017

= die Versicherung nach 8 264 Abs. 2 Satz 3 HGB zum Jahresabschluss und die Versicherung
nach 8 289 Abs. 1 Satz 5 HGB zum Lagebericht

= den Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit gem&f 8 21 EntGTranspG

Unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine
andere Form von Prufungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen
zulesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

= wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zum Lagebericht oder unseren bei der
Prufung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

= anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

D. Verantwortung der gesetzlichen Vertreter (Vorstand) und des Aufsichtsorgans
(Verwaltungsrat) fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Der Vorstand ist verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kreditinstitute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht
und daftir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsdtze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Sparkasse vermittelt. Ferner ist der Vorstand verantwortlich fiir die internen Kontrol-
len, die er in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsdtzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als
notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen - beabsichtigten und unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der Vorstand dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der
Sparkasse zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren hat er die Verant-
wortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern
einschldgig, anzugeben. Dartber hinaus ist er daflir verantwortlich, auf der Grundlage des Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstdtigkeit zu bilanzieren, sofern dem
nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem ist der Vorstand verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Sparkasse vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der Vorstand ver-
antwortlich fiir die Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme), die er als notwendig erachtet hat, um
die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzli-
chen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im
Lagebericht erbringen zu kénnen.
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Der Verwaltungsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Sparkasse zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

E. Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist,
und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Sparkasse vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chan-
cen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk
zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine in
Ubereinstimmung mit §317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmadRiger Abschlusspriifung
durchgefiihrte Prufung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kdnnen aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
vernlinftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage
dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adres-
saten beeinflussen.

Wdhrend der Prifung tiben wir pflichtgemdRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-
tung. Daruber hinaus

= identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fuhren
Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachwei-
se, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zu die-
nen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei
VerstéBBen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoRe betriigerisches Zusammenwirken, Fal-
schungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuRer-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

= gewinnen wir ein Verstdandnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten in-
ternen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstdnden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Sys-
teme abzugeben.

= beurteilen wir die Angemessenheit der vom Vorstand angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der vom Vorstand dargestellten geschdtzten Werte und da-
mit zusammenhdngenden Angaben.

= Zziehen wir Schlussfolgerungen tiber die Angemessenheit des vom Vorstand angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusam-
menhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fa-
higkeit der Sparkasse zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir
zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestdtigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Er-
eignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiihren, dass die Sparkasse ihre Unter-
nehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.
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=  beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschdftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Sparkasse vermittelt.

= beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Sparkasse.

= flhren wir Prifungshandlungen zu den vom Vorstand dargesteliten zukunftsorientierten An-
gaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollizie-
hen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben vom Vorstand zugrunde
gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zu-
kunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den
zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht
ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich
von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit dem Verwaltungsrat unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der
Prufung sowie bedeutsame Priufungsfeststellungen, einschlieflich etwaiger Mdngel im internen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Wir geben gegeniiber dem Verwaltungsrat eine Erklarung ab, dass wir die relevanten Unabhédngig-
keitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit ihm alle Beziehungen und sonstigen Sach-
verhalte, von denen verniinftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere
Unabhéangigkeit auswirken, und die hierzu getroffenen SchutzmafBnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit dem Verwaltungsrat erdrtert haben, diejenigen
Sachverhalte, die in der Prifung des Jahresabschlusses fiir den aktuellen Berichtszeitraum am be-
deutsamsten waren und daher die besonders wichtigen Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben
diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften
schlieBen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.

F. Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Ubrige Angaben gemiR Artikel 10 EU APrvVO

Wir sind nach 8 24 Abs. 3 Satz 1 des Sparkassengesetzes Nordrhein-Westfaleni. V. m.
8 340k Abs. 3 Satz 1 HGB gesetzlicher Abschlusspriifer der Sparkasse.

Wir erkldren, dass die in diesem Bestdtigungsvermerk enthaltenen Priifungsurteile mit dem Pru-
fungsbericht nach Artikel 11 EU-APrVO in Einklang stehen.

Von uns beschiftigte Personen, die das Ergebnis der Priifung beeinflussen kénnen, haben folgende
Leistungen, die nicht im Jahresabschluss oder im Lagebericht angegeben wurden, zusatzlich zur
Abschlussprifung fur die Sparkasse erbracht:

= Priufung des Wertpapierdienstleistungsgeschaftes gemaR 8 36 Abs. 1 Satz 1, 2 und 5 WpHG
i.V.m. 8 24 Abs. 6 Sparkassengesetz Nordrhein-Westfalen

= Erteilung einer Bescheinigung nach 8 16j FinDAG

=  Erteilung eines Comfort Letters gemdR IDW Priifungsstandard 910




Ay

Sparkasse KéInBonn | Bestatigungsvermerk des unabhdngigen Abschlusspriifers ( 93 )

G. Verantwortlicher Wirtschaftspriifer
Der fur die Prufung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist Michael Vietze.

Diuisseldorf, den 08. Mai 2018

Prufungsstelle des
Rheinischen Sparkassen- und Giroverbandes

% U e/ L~y

Vietze Schankweiler
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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Bericht des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat hat im Geschéftsjahr 2017 die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden Aufga-
ben wahrgenommen, insbesondere die Geschéftsfiihrung des Vorstandes tberwacht sowie ihn in
wichtigen Fragen beraten. Der Vorstand informierte den Verwaltungsrat in insgesamt acht Sitzungen
Uber die Geschaftsentwicklung, die wirtschaftlichen Verhdltnisse, die Risikolage und das Risikoma-
nagement. In diesen Sitzungen fasste der Verwaltungsrat auch die nach dem Gesetz erforderlichen
Beschlisse.

Aktuelle Einzelthemen wurden in zehn Sitzungen des Hauptausschusses des Verwaltungsrates (Vor-
sitzender des Verwaltungsrates sowie sein erster und zweiter Stellvertreter) mit dem Vorsitzenden
des Vorstandes und unter Einbindung der Oberbiirgermeister der Stadte Kéln und Bonn erértert und
anschlieRend in die Sitzungen des Verwaltungsrates eingebracht. Zusatzlich tauschten sich der
Vorsitzende des Verwaltungsrates und der Vorstandsvorsitzende der Sparkasse KélnBonn in regel-
maRigen Gesprachen aus.

Der Vergiitungskontrollausschuss hat in vier Sitzungen die im KWG festgeschriebenen Aufgaben
wahrgenommen beziehungsweise die vom Verwaltungsrat zu treffenden Beschllsse vorbereitet.

Der Risikoausschuss hat in sechs Sitzungen die ihm nach Sparkassengesetz obliegenden Kreditent-
scheidungen getroffen. Die nach den Vorschriften der Mindestanforderungen an das Risikomanage-
ment der Kreditinstitute (MaRisk) regelmdRig an das Aufsichtsgremium zu erstattenden Berichte
wurden zu den quartalsmaRigen Stichtagen vorgelegt und jeweils zundchst ausfiihrlich in den Sit-
zungen des Risikoausschusses und anschlieRend im Verwaltungsrat erértert.

Der Bilanzpriifungsausschuss hat in einer Sitzung vorbereitend zur Schlussbesprechung im Verwal-
tungsrat das Prifungsergebnis des Jahresabschlusses 2016 mit den Prufern besprochen. In vier
weiteren Sitzungen erorterte der Bilanzpriifungsausschuss u.a. die Mittelfristplanung, die Kapitalpla-
nung der Sparkasse sowie diverse Quartals- und Jahresberichte der internen Revision und der Com-
pliance-Beauftragten. Der Vorstand informierte den Bilanzpriifungsausschuss auch unterjdahrig zu
Themen und Sachverhalten, die absehbar Einfluss auf das Jahresergebnis 2017 der Sparkasse hatten.
Der Verwaltungsrat wurde regelméaRig tiber die Sitzungen des Bilanzprufungsausschuss informiert
und beriet die Themen und Sachverhalte abschlieBend.

Die lang anhaltende Niedrigzinsphase, der steigende Wettbewerbsdruck auch von Nichtbanken, zu
beobachtende Verdnderungen im Kundenverhalten und den Kundenerwartungen, die wachsenden
Herausforderungen der Digitalisierung und der aufsichtsrechtlichen Anforderungen setzen das
Geschdftsmodell der Sparkassen zunehmend unter Druck. Da diese Trends sich in den ndchsten
Jahren fortsetzen, sind Verédnderungen und Anpassungen in der Sparkasse KélnBonn erforderlich,
um auch in Zukunft erfolgreich in der Region wirken zu kénnen. Der Verwaltungsrat diskutierte mit
dem Vorstand deshalb u. A. in einer Klausurtagung intensiv dariiber, wie sich die Sparkasse in den
nachsten Jahren durch eine strategische Neuausrichtung diesen Herausforderungen stellt. Das
hierzu entworfene Zielbild findet Niederschlag in der Geschéftsstrategie 2018 und wird in den kom-
menden Jahren weiterentwickelt.

Der Vorsitzende des Vorstandes der Sparkasse KéInBonn, Herr Artur Grzesiek, informierte Ende Mai
dariiber, dass er zum 31.12.2017 in den Ruhestand treten mochte. Zur Suche eines Nachfolgers/einer
Nachfolgerin bildete der Verwaltungsrat eine Findungskommission, die mit Unterstiitzung externer
Berater und nach Festlegung der Anforderungskriterien in funf Sitzungen ein Auswahlverfahren
durchfiihrte. Im Ergebnis empfahl die Findungskommission dem Verwaltungsrat die Bestellung von
Dr. Rudiger Linnebank zum vorsitzenden Mitglied des Vorstandes der Sparkasse KélnBonn. Nach
einem entsprechendem Beschluss in der Sitzung des Verwaltungsrates am 05. Dezember 2017 und
der Bestatigung in der Sitzung des Zweckverbandes am 12. Dezember 2017 wird Herr Dr. Linnebank
diese Aufgabe zum 01.April 2018 tibernehmen. Ebenfalls in der Sitzung am 05.Dezember 2017
berief der Verwaltungsrat Herrn Ulrich Voigt zum stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstandes.
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Tatigkeit der internen Revision

Im Rahmen der vom Verwaltungsrat erlassenen Dienstanweisung hat die Interne Revision unvermu-
tet und planmaRig in allen Geschaftsbereichen ihre Prifungen durchgefiihrt. Schwerpunkte wurden
dabei auf die Funktionsfahigkeit des Kontrollsystems, die OrdnungsmaéRigkeit, Zweckmé&Rigkeit und
Wirtschaftlichkeit betrieblicher Arbeitsverfahren und -abldufe sowie die Uberwachung des Kreditge-
schéftes gelegt. Der Bilanzprifungsausschuss und der Verwaltungsrat wurden im Berichtsjahr quar-
talsweise Uber die Prifungstdtigkeit informiert. Im Rahmen des Jahresberichts erfolgte eine
ausfihrliche Erorterung im Bilanzprifungsausschuss und anschlieBend im Verwaltungsrat.

Fortbildung der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Verwaltungsrates

Die Sparkasse veranstaltete zur Fortbildung der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des
Verwaltungsrates Fortbildungsseminare mit internen und externen Dozenten. Dariiber hinaus nutz-
ten die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Verwaltungsrates das Seminarangebot der
Sparkassenakademie Nordrhein-Westfalen.

Entlastung der Organe der Sparkasse KélnBonn

Der "Zweckverband Sparkasse KélnBonn" als Trager der Sparkasse KélnBonn, an dem die Stadt Kéln
zu 70 Prozent und die Bundesstadt Bonn zu 30 Prozent beteiligt sind, erteilte dem Verwaltungsrat
und dem Vorstand der Sparkasse KolnBonn im Berichtsjahr fur das Geschaftsjahr 2016 Entlastung.

Priifung und Bestatigung des Jahresabschlusses 2017

Die Prufungsstelle des Rheinischen Sparkassen- und Giroverbandes, Disseldorf, nahm die gesetzlich
vorgeschriebene Prifung des Jahresabschlusses vor. Dem vom Vorstand vorgelegten Jahresab-
schluss und Lagebericht 2017 der Sparkasse KélnBonn wurde der uneingeschrdankte Bestdatigungs-
vermerk erteilt.

Der Verwaltungsrat hat auf Empfehlung des Bilanzprifungsausschusses den Jahresabschluss 2017
festgestellt und den Lagebericht des Vorstandes gebilligt. Die Sparkasse KélnBonn hat die das Jahr
2017 betreffenden Zinsverpflichtungen fur Genussrechtskapital in voller H6he passiviert. Die Auszah-
lung der Genussrechtszinsen an die Gldubiger erfolgt nach der Feststellung des Jahresabschlusses in
2018. Ebenfalls wurde ein Betrag in Hohe von 37,3 Mio. EUR zur Bedienung der stillen Einlage passi-
viert. Dem Fonds fir allgemeine Bankrisiken gem. 8§ 340g HGB wurde eine Vorsorge in Hohe von
15,0 Mio. EUR zugefiihrt. Die Sparkasse KolnBonn weist einen Bilanzgewinn in Hohe von
17,7 Mio. EUR aus.

Der Verwaltungsrat dankt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie dem Vorstand fur die geleis-
tete engagierte Arbeit in 2017. Ein besonderer Dank gilt Herrn Artur Grzesiek, der als Vorsitzender
des Vorstandes seit 2008 die Sparkasse KéInBonn mit groBem Engagement und hoher Kompetenz
geleitet hat.

Koln, den 01.03.2018

Der Vorsitzende des
Verwaltungsrates der Sparkasse KéInBonn

(i W

Martin Borschel
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