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O ‘ Hochschule Fachbereich Sozialversicherung
Bonn-Rhein-Sieg

University
of Applied Sciences

Fachbereichsordnung

fiir den Fachbereich Sozialversicherung
der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg

am Campus Hennef

vom 26.03.2009

Aufgrund des § 26 Abs. 3 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474) erlasst der
Fachbereichsrat des Fachbereichs Sozialversicherung am Campus Hennef der Hochschule
Bonn-Rhein-Sieg folgende Ordnung:
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Kapitel 1
Organe des Fachbereichs, Gremien, Einrichtungen, Ordnungen

§1
(M)

()

Aufgaben und Organe des Fachbereichs

Der Fachbereich erfillt unbeschadet der Gesamtverantwortung der Hochschule und der
Zustandigkeit der zentralen Hochschulorgane und Gremien fir sein Gebiet die
Aufgaben der Hochschule.

Mitglieder des Fachbereichs sind die Dekanin oder der Dekan, das hauptberufliche
Hochschulpersonal, das Gberwiegend im Fachbereich tatig ist, und die Studierenden, die
far einen vom Fachbereich angebotenen Studiengang eingeschrieben sind.

Ohne Mitglieder zu sein, gehéren dem Fachbereich die nebenberuflichen
Professorinnen und Professoren sowie die nebenberuflich, vortibergehend oder
gastweise an der Hochschule Tatigen an. Sie nehmen an Wahlen nicht teil.

Organe des Fachbereichs sind die Dekanin oder der Dekan und der Fachbereichsrat.

Beirat

Der Fachbereich ist drittmittelfinanziert. Fir ihn gilt neben den hochschulrechtlichen
Vorschriften auch der Kooperationsvertrag zwischen der Hochschule und der Deutschen
Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) als Rechtsnachfolgerin des Hauptverbandes der
gewerblichen Berufsgenossenschaften (HVBG) in der jeweils gultigen Fassung.

Die DGUV und die Hochschule richten einen paritatisch besetzten Beirat ein, der die
Fachbereichsleitung und den Fachbereichsrat beim Wechseltransfer Wissenschaft/Praxis
berat. Der Beirat berat den Fachbereichsrat bei der Fortschreibung der Studien- und
Prafungsordnungen.

Mitglieder des Fachbereichsrats; Vorsitz
Dem Fachbereichsrat gehoren als stimmberechtigte Mitglieder an

e 6 Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und Professoren,

e 2 Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern,

e 1 Vertreterin oder Vertreter der Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und

e 2 Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Studierenden.

Zur Sicherstellung der in § 11 Abs. 2 S. 3 HG vorgegebenen Stimmenverhaltnisse
kdnnen die Stimmen der Mitglieder aus der Gruppe der Professorinnen und Professoren
in den dort genannten Fallen gewichtet werden. Dies gilt insbesondere dann, wenn

a) ein professorales Mitglied oder mehrere professorale Mitglieder vor Ablauf der
Amtszeit seine/ihre Stimmberechtigung verlieren und kein/e Ersatzmitglied/er zum
Nachricken verfugbar ist/sind oder

b) fur die Gruppe der Professorinnen und Professoren nicht ausreichend viele
Hochschulmitglieder wahlberechtigt sind.



Die von professoralen Mitgliedern des Fachbereichsrates abgegebenen Stimmen werden
in diesen Fallen bis zur Wiederherstellung der in Satz 1 genannten Zusammensetzung
mit dem Gewichtungsfaktor vervielfacht, durch den die in § 11 Abs. 2 S. 3 HG
vorgegebene Stimmverhaéltnisse erreicht werden, z. B. bei finf verbleibenden
Professor/innen mit dem Faktor 1,2 und bei vier verbleibenden Professor/innen mit dem
Faktor 1,5.

Die Dekanin oder der Dekan sowie die Prodekanin oder der Prodekan sind nicht
stimmberechtigt. (§ 28 Abs. 3 HG)

Fur die Wahl zum Fachbereichsrat gilt § 13 HG i.V.m. mit der Wahlordnung fur die
Wabhlen des Senats und der Fachbereichsrate, der Dekaninnen oder Dekane und der
Prodekaninnen oder Prodekane sowie der Gleichstellungskommission der Hochschule
Bonn-Rhein-Sieg vom 21. Juni 2007 in der jeweils gultigen Fassung (WahlO).

Der Fachbereichsrat wahlt gemaB Ziffer 4.8. Abs. 2 der Grundordnung der Hochschule
Bonn-Rhein-Sieg vom 15. Marz 2007 in der jeweils gultigen Fassung aus der Gruppe
der stimmberechtigten Professorinnen und Professoren die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden mit der Mehrheit seiner Stimmen. § 28 Abs. 1 bis 3 WahlO gelten
entsprechend.

Aufgaben der Dekanin/des Dekans

Die Dekanin oder der Dekan leitet den Fachbereich und vertritt ihn innerhalb der
Hochschule (§ 27 Abs. 1 Satz 1 HG). Die Dekanin oder der Dekan wird durch die
Prodekanin oder den Prodekan vertreten (§ 27 Abs. 2 HG).

Sie oder er erstellt im Benehmen mit dem Fachbereichsrat den Entwicklungsplan des
Fachbereichs als Beitrag zum Hochschulentwicklungsplan und ist insbesondere
verantwortlich fir die Durchfihrung der Evaluation im Sinne des § 7 HG, fur die
Vollstandigkeit des Lehrangebotes und die Einhaltung der Lehrverpflichtungen sowie fir
die Studien- und Prufungsorganisation; sie oder er gibt die hierftr erforderlichen
Weisungen (§ 27 Abs. 1 Satz 2 HG).

Sie oder er entscheidet Uber den Einsatz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Fachbereichs und wirkt unbeschadet der Aufsichtsrechte des Prasidiums darauf hin,
dass die Funktionstragerinnen und Funktionstrager, die Gremien und Einrichtungen des
Fachbereichs ihre Aufgaben wahrnehmen und die Mitglieder und Angehérigen des
Fachbereichs ihre Pflichten erfllen ( § 27 Abs. 1 Satz 3 HG).

Halt sie oder er einen Beschluss fur rechtswidrig, so fuhrt sie oder er eine nochmalige
Beratung und Beschlussfassung herbei. Wird keine Abhilfe geschaffen, so unterrichtet
sie oder er unverzUglich das Prasidium (§ 27 Abs. 1 Satze 4, 5 HG).

Sie oder er erstellt die Entwirfe der Studien- und Prifungsordnungen.

Sie oder er bereitet die Sitzungen des Fachbereichsrates vor und fihrt dessen Beschlisse
aus. Hinsichtlich der Ausfihrung von Beschlissen des Fachbereichsrates ist sie oder er
diesem gegeniber rechenschaftspflichtig (§ 27 Abs. 1 Satze 7, 8 HG).

Die Dekanin oder der Dekan gibt den Vertreterinnen oder Vertretern der Gruppe der
Studierenden im Fachbereichsrat einmal im Semester Gelegenheit zur Information und
Beratung in Angelegenheiten des Studiums (§ 27 Abs. 3 HG).



§5
(1)

§7

Aufgaben des Fachbereichsrates

Der Fachbereichsrat wahlt aus dem Kreis der Professorinnen und Professoren innerhalb
der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer mit der Mehrheit der
Stimmen des Gremiums die Dekanin oder den Dekan und die Prodekanin oder den
Prodekan (§ 27, Abs. 4 Satz 1 HG).

Dem Fachbereichsrat obliegt die Beschlussfassung Uber die Angelegenheiten des
Fachbereichs, fir die nicht die Zustdndigkeit der Dekanin oder des Dekans oder eine
andere Zustandigkeit bestimmt ist. (§ 28 Abs. 1 Satz 1 HG)

Er ist insoweit in allen Forschung und Lehre betreffenden Angelegenheiten und fir die
Beschlussfassung tber die Fachbereichsordnung und die sonstigen Ordnungen fir den
Fachbereich zustandig. (§ 28 Abs. 1 Satz 2 HG)

Er nimmt die Berichte der Dekanin oder des Dekans entgegen und kann Uber die
Angelegenheiten des Fachbereichs Auskunft verlangen. (§ 28 Abs. 1 Satz 3 HG)

Ausschiisse und Kommissionen; Priifungsausschuss

Der Fachbereichsrat kann beratende Gremien (Kommissionen) bilden und Gremien mit
Entscheidungsbefugnissen (Ausschisse) einrichten. Der Fachbereichsrat bestimmt den
Aufgabenbereich des jeweiligen Gremiums und den Einsetzungszeitraum des Gremiums
bzw. einzelner Mitglieder. Die stimmberechtigten Mitglieder eines Ausschusses werden
nach Gruppen getrennt von ihren jeweiligen Vertreterinnen und Vertretern im Gremium
aus dessen Mitte gewahlt (§ 12 Abs. 1 S. 5 HG).

Die Vorschriften des Kapitels 2 dieser Fachbereichsordnung gelten fir die Ausschisse
und Kommissionen sinngeman.

Die Mitglieder des Fachbereichsrats, Dekanin oder Dekan und Prodekanin oder
Prodekan kénnen an den Sitzungen der Ausschisse und Kommissionen beratend
teilnehmen. Dies gilt nicht fir den Prifungsausschuss; es sei denn, die oder der
Vorsitzende des Prifungsausschusses lasst die Teilnahme unter Berlcksichtigung der zu
beratenden oder zu entscheidenden Angelegenheit zu.

Die Ausschisse und Kommissionen berichten dem Fachbereichsrat in regelmaBigen
Abstanden Uber ihre Tatigkeit.

Die Mitglieder des Prifungsausschusses werden vom Fachbereichsrat gewahlt: deren
Amtszeit fallt mit der jeweiligen Amtszeit im Fachbereichsrat zusammen.

Fur die Abstimmung bestimmter Angelegenheiten, die mehrere Fachbereiche berthren
und eine aufeinander abgestimmte Wahrnehmung erfordern, sollen die beteiligten
Fachbereichsrdate gemeinsame Ausschiisse und Kommissionen bilden (§ 28 Abs. 6 HG).

Wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten

Nach MaBgabe des Hochschulentwicklungsplans und § 29 HG kénnen wissenschaftliche
Einrichtungen und Betriebseinheiten gebildet werden.

§8
(1)

Berufungsverfahren

Auf Vorschlag des Fachbereichs schreibt das Prasidium im Einvernehmen mit dem
Kooperationspartner DGUV die Stellen fur Professorinnen und Professoren 6ffentlich



aus. Das Berufungsverfahren richtet sich — unter Beachtung der Vorgaben des § 11
Abs. 2 HG — nach § 38 HG und der Berufungsordnung der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg
vom 3. Juli 2008 in der jeweils gltigen Fassung..

Im Berufungs- bzw. Auswahlverfahren gilt das Prinzip der Bestenauslese. Hierzu richtet
der Fachbereich eine Berufungskommission ein, die mit Vertreterinnen und Vertretern
der Hochschule sowie mit mindestens zwei externen Mitgliedern besetzt wird, Die
Beteiligung von Experten aus dem Kreis der Trager der gesetzlichen Unfallversicherung
bzw. der DGUYV ist hierbei sicherzustellen.

Die hochschulseitigen Mitglieder der Berufungskommission werden vom
Fachbereichsrat gewahlt. Bei interdisziplinar ausgerichteten Professuren sind Mitglieder
der betroffenen Fachbereiche als Mitglieder der Berufungskommission zu beteiligen.

Studien- bzw. Priifungsordnungen; Studienbegleitende Fachberatung

Die Fortschreibung oder Anderung der Studien- und Prifungsordnung kann unter
Berticksichtigung der Verantwortlichkeit der Dekanin oder des Dekans nach § 27 Abs. 1
HG einer Studienkommission Ubertragen werden, die vom Fachbereichsrat gebildet
wird. Nach Uberpriifung durch das Prasidium sind die Ordnungen vom Fachbereichsrat
zu beschlieBen.

Die Studienberatung im Sinne von § 58 Abs. 5 HG wird von der allgemeinen
Studienberatung der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg oder der Studienberaterin oder dem
Studienberater wahrgenommen, die oder der vom Fachbereichsrat gewahlt wird.

Kapitel 2
Sitzungen des Fachbereichsrates

§ 10 Einberufung des Fachbereichsrates; Einladung

(1)
()

Je Semester sollen mindestens zwei Sitzungen des Fachbereichsrates stattfinden.

Die Sitzungen des Fachbereichsrats sind grundsatzlich 6ffentlich (§ 12 Abs. 2 HG).
Durch Beschluss kann die Offentlichkeit ganz oder teilweise ausgeschlossen werden.
Personalangelegenheiten und Prifungssachen werden in nichtoffentlicher Sitzung
behandelt. (§ 12 Abs. 2 Satz 3 HG)

Die/der Vorsitzende des Fachbereichsrates beruft den Fachbereichsrat ein und schlagt
die Tagesordnung vor. Die/der Vorsitzende hat ihn unverziglich einzuberufen, wenn
mindestens ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder einen entsprechenden Antrag
unter Angabe des Beratungsgegenstandes stellt.

Die/der Vorsitzende ladt die Mitglieder spatestens eine Woche vor dem Sitzungstermin
schriftlich zu den Sitzungen ein und teilt die vorlaufige Tagesordnung sowie Ort und
Zeit mit, mdglichst unter Beifigung der erforderlichen Unterlagen. Gleichzeitig wird die
Einladung durch Aushang am dafdr vorgesehenen Ort bekannt gegeben.

Die vor der Einladung eingegangenen schriftlich begrindeten Antrage und Anfragen zu
Themen werden in dieser, spatestens in der darauf folgenden Sitzung des
Fachbereichsrats bertcksichtigt.



(6) In Ausnahmefallen kénnen Antrage auf Aufnahme in die Tagesordnung noch zu Beginn
der Sitzung gestellt werden. Die Entscheidung Uber die Aufnahme des Antrags trifft der
Fachbereichsrat.

(7) Ist ein Mitglied an einer Teilnahme verhindert, teilt es dies der oder dem Vorsitzenden
des Fachbereichsrates unverziglich mit.

§ 11 Sitzungsablauf

(1) Die/der Vorsitzende des Fachbereichsrates ertffnet, leitet und schliet die Sitzung.
Die/der Vorsitzende wird von der dienstaltesten anwesenden und stimmberechtigten
Professorin oder dem dienstaltesten anwesenden und stimmberechtigten Professor,
vertreten.

(2) Die/der Vorsitzende erteilt das Wort grundséatzlich in der Reihenfolge der
Wortmeldungen. Durch Hinweise oder Antréage zur Geschaftsordnung wird die
Beratung nach der Rednerliste unterbrochen.

(3) Antrage zur Geschaftsordnung sind insbesondere
e Aufnahme, Vertagung oder Absetzung eines Tagesordnungspunktes,
e Begrenzung der Redezeit,
e Schluss der Rednerliste,
e Schluss der Aussprache,
e Unterbrechung der Sitzung.
Uber einen Antrag zur Geschéaftsordnung wird sofort abgestimmt, nachdem vorher

mindestens zu einer GegenaduBerung Gelegenheit gegeben worden ist.

§ 12 OrdnungsmaBnahmen

(1) Verletzt ein Mitglied des Fachbereichsrates durch unsachliche oder beleidigende
AuBerungen oder in sonstiger Weise wahrend einer Sitzung seine Pflichten, so kann
die/der Vorsitzende

e zur Sachlichkeit auffordern,
¢ im Wiederholungsfalle eine Missbilligung erteilen und
e ihm notfalls nach vorheriger Androhung das Wort entziehen.

(2) Stort das Mitglied weiter, so kann es durch Beschluss des Fachbereichsrates mit einer
Zweidrittelmehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder von der weiteren
Teilnahme an der Sitzung ausgeschlossen werden.

(3) Die/der Vorsitzende kann stérende Nichtmitglieder zur Ordnung rufen und im
Wiederholungsfall von der weiteren Teilnahme an der Sitzung ausschlieBen.

§ 13 Beschlussfassung

(1) Der Fachbereichsrat berat und beschlieBt in Sitzungen. Bei der Beratung Uber
Berufungsvorschlage von Professorinnen und Professoren sind alle Hochschullehrer, die
Mitglied des Fachbereichs sind, ohne Stimmrecht teilnahmeberechtigt (§ 28 Abs. 5 HG).

v



()

(4)

Der Fachbereichsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist und die Gruppe der Professorinnen und
Professoren die Mehrheit besitzt. Die/der Vorsitzende stellt die Beschlussfahigkeit bei
Eroffnung der Sitzung fest.

Ist eine Angelegenheit wegen Beschlussunfahigkeit zurlickgestellt worden, so ist der
Fachbereichsrat in der fir die Beratung derselben Angelegenheit neu einberufenen
Sitzung ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig. In der
Einladung muss hierauf ausdriicklich hingewiesen werden.

In dringenden Angelegenheiten ist auch eine Beschlussfassung im Umlaufverfahren per
Fax und/oder per e-mail moglich.

§ 14 Ausschluss von Beratung und Beschlussfassung

(1)

Die Mitglieder des Fachbereichsrates durfen an der Beratung von Angelegenheiten und
an der Beschlussfassung tUber Angelegenheiten nicht teilnehmen, bei denen sie

e selbst Beteiligte,
e Angehorige einer/eines Beteiligten,

o \ertreter einer/eines Beteiligten kraft Gesetzes oder Vollmacht allgemein oder bei
dieser Angelegenheit

e Angehorige einer Person sind, die eine/einen Beteiligte/n in diesem Verfahren vertritt.

Ausgeschlossen ist auch, wer bei einer/einem Beteiligten gegen Entgelt beschaftigt oder
bei einer/einem Beteiligten als Mitglied des Vorstandes, des Aufsichtsrates oder eines
gleichartigen Organs tatig ist oder wer durch die Tatigkeit oder durch die Entscheidung
einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil erlangen kann.

Angehdrige im Sinne des Absatzes 1 sind:

Verlobte,

Ehegatten,

e Verwandte und Verschwdagerte gerader Linie,

e Geschwister,

e Kinder der Geschwister,

e Ehegatten der Geschwister und Geschwister der Ehegatten,
e Geschwister der Eltern,

e Personen, die durch ein auf langere Dauer angelegtes Pflegeverhaltnis mit hauslicher
Gemeinschaft wie Eltern und Kind miteinander verbunden sind (Pflegeeltern und
Pflegekinder).

Halt sich ein Mitglied des Fachbereichsrats fir ausgeschlossen oder bestehen Zweifel,
ob die Voraussetzungen des Absatzes 1 gegeben sind, teilt es dies der/dem
Vorsitzenden des Fachbereichsrates mit. Der Fachbereichsrat entscheidet Gber den
Ausschluss. Die/der Betroffene darf an dieser Entscheidung nicht mitwirken. Das



(5)

ausgeschlossene Mitglied darf bei der weiteren Beratung und Beschlussfassung nicht
zugegen sein.

Bestehen Zweifel, ob ein AusschlieBungsgrund vorliegt, entscheidet in Abwesenheit des
oder der Betroffenen der Fachbereichsrat.

Ein Beschluss ist unwirksam, wenn bei der Beratung oder Beschlussfassung ein
Fachbereichsratsmitglied mitgewirkt hat, obwohl ein AusschlieBungsgrund vorlag.

§ 15 Wahlen und Abstimmungen

(1)

Abgestimmt wird grundsatzlich durch Handzeichen unmittelbar im Anschluss an die
Beratung. In Personalangelegenheiten wird geheim abgestimmt. Auf Antrag eines
stimmberechtigten Mitgliedes beschlieBt der Fachbereichsrat, ob geheim abzustimmen
ist. Satz 3 gilt nicht fur Geschaftsordnungsantrage. Wahlen und geheime
Abstimmungen werden mit Stimmzetteln vorgenommen.

Liegen zu demselben Verhandlungsgegenstand mehrere Antrage vor, wird Uber den
weitestgehenden Antrag jeweils zuerst abgestimmt. Im Zweifel wird dartber
abgestimmt, welches der weitestgehende Antrag ist.

Die/Der Vorsitzende des Fachbereichsrates zahlt die Stimmen. Wurde mit Stimmzetteln
abgestimmt oder gewahlt, ist jedes Mitglied des Fachbereichsrates berechtigt, die
abgegebenen Stimmzettel einzusehen.

Soweit Rechtsvorschriften nichts anderes vorsehen, werden Beschlisse mit der Mehrheit
der abgegebenen glltigen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen und ungultig
abgegebene Stimmen gelten als nicht abgegebene Stimmen.

Bei Angelegenheiten, die durch Abstimmung entschieden wurden, kann in derselben
Sitzung nur dann erneut in die Beratung eingetreten und ggf. die Abstimmung
wiederholt werden, wenn der Fachbereichsrat dies mit zwei Drittel der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder beschlief3t.

§ 16 Niederschrift

(M)
()

Uber jede Sitzung des Fachbereichsrates wird eine Niederschrift aufgenommen.
Die Niederschrift enthalt mindestens

e Ort, Tag, Zeitpunkte des Beginns und des Endes der Sitzung,

e die Namen der teilnehmenden Mitglieder,

e Beschlussfahigkeit, ggf. Nichtéffentlichkeit der Sitzung, ggf. Ausschluss von
Personen,

¢ Inhalt der gestellten Antrage und

e Beschlussfassungen, Abstimmungs- und Wahlergebnisse, evtl. Sondervoten (§ 12
Abs. 3 HG)

Die Niederschrift wird durch der oder des Vorsitzenden und einem weiteren Mitglied
unterzeichnet. lhr wird eine Anwesenheitsliste beigefiigt, in die sich jedes anwesende
Mitglied eigenhandig eintragt. Jeweils eine Ablichtung der Niederschrift wird jedem



Mitglied des Fachbereichsrates innerhalb eines Monats zugeleitet sowie am dafur
vorgesehenen Ort ausgehangt.

(4) Einwendungen gegen die Niederschrift mussen bis spatestens zum Ende der nachsten
Sitzung erhoben werden.

Kapitel 3
Schlussbestimmungen

§ 17 Veréffentlichung, Anderung und Inkrafttreten

(1) Diese Fachbereichsordnung wird in den Amtlichen Bekanntmachungen der Hochschule
Bonn-Rhein-Sieg — Verkiindungsblatt — vertffentlicht.

(2) Sie tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung in Kraft.

(3) Antrage zur Anderung der Fachbereichsordnung kénnen von jedem Mitglied des
Fachbereichsrates gestellt werden. Der Fachbereichsrat beschliet mit
Zweidrittelmehrheit seiner stimmberechtigten Mitglieder Gber Anderungsantrage.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrates vom 26.03.2009

Hennef, den 26.03.2009

Prof. Dr. Laurenz Mulheims

Dekan des Fachbereichs Sozialversicherung
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