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EINLEITUNG

Mit der am 26. Juli unterzeichneten Vereinbarung zwischen dem griechischen und deutschen
Jugendministerium eréffnen sich neue Chancen fiir den Jugendaustausch zwischen beiden
Ldndern. Doch auch jetzt schon gibt es eine groBe Vielfalt von gemeinsamen Themen:

Inklusion, Erinnerungsarbeit, Politische Bildung, ein solidarisches Europa, Flucht und Migration.

Im Griechenland-Special 2017 schildern Autorinnen und Autoren aus beiden Ldndern, wie sie diese
Themen in Projekten aufgreifen und welchen Nutzen Jugendliche davon haben. AuBerdem

haben wir fiir alle, die in den Austausch mit Griechenland einsteigen médchten, Informationen

zu maglichen Partnern und zur Férderung zusammengestellt.

m 26. Juli 2017 haben Bundesjugendministerin Dr. Katarina

Barley und der Generalsekretar fiir Lebenslanges Lernen und

Jugend im Ministerium fiir Bildung, Forschung und Religidse
Angelegenheiten der Hellenischen Republik, Pafsanias Papageorgiou,
in Berlin eine Vereinbarung zwischen den beiden fiir Jugend zustan-
digen Fachministerien unterzeichnet. Es sieht die Griindung eines
Deutsch-Griechischen Jugendwerks bis 2019 vor. Damit brechen fiir
den deutsch-griechischen Jugendaustausch neue Zeiten an, denn ein
Jugendwerk gewahrleistet Kontinuitadt, fachliche Beratung, Qualifi-
zierung und Vernetzung fiir die Initiator(inn)en von Austauschen -
und natiirlich finanzielle Férderung.

Dass auch jetzt schon viele Projekte auf den Weg gebracht werden
kénnen, hat seine Ursache im Sonderprogramm des Bundesministe-
riums fiir Familie Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) zur Forde-
rung des deutsch-griechischen Jugendaustauschs. Seit 2016 konnten
durch das Sonderprogramm liber 200 Austausche unterstiitzt werden
und damit ein Anstieg erreicht werden, der wesentlich fiir die Etablie-
rung eines Jugendwerks ist. Darauf mdchten wir besonders diejenigen
hinweisen, die gerade Griechenland als Partnerland im Austausch fiir
sich entdecken.

Im Griechenland-Special 2017 sind wir der Frage nachgegangen,
welche Potenziale im deutsch-griechischen Austausch stecken und
welchen Nutzen junge Menschen und Fachkrédfte daraus ziehen kon-
nen. Dazu haben wir unter anderem Teilnehmende des Deutsch-Grie-
chischen Jugendforums, das im Marz 2017 etwa 80 Aktive des

deutsch-griechischen Austauschs in Thessaloniki zusammenbrachte,
und Referent(inn)en des Fachtags des BMFSFJ zur politischen Bildung
im deutsch-griechischen Jugendaustausch befragt. Ihnen verdanken
wir interessante Projektbeispiele und Einblicke in die Diskussionen
wahrend des Fachtags.

Einen besonderen Schwerpunkt haben wir diesmal auf die kirchliche
Jugendarbeit gesetzt. Im immer noch krisengeplagten Griechenland
sind es oft die Kirchengemeinden, die Jugendlichen eine Anlaufstel-
le und Orientierung bieten. In Deutschland sind es auch die groBen
kirchlichen Jugendverbédnde, die auf eine lange Tradition des interna-
tionalen Austauschs zuriickblicken kénnen - auch mit Griechenland.

Immer im Mittelpunkt stehen fiir uns die Fragen ,Wie geht es den
Jugendlichen in beiden Landern?" und ,Was haben sie vom Jugend-
austausch?”. Aus deutscher Perspektive ist es dabei besonders wichtig,
zu verstehen, wie die Situation in Griechenland ist, was griechische
Jugendliche umtreibt, wovon sie trdumen und wofiir sie sich engagie-
ren wollen. Diesen Themenblock haben wir mit ,Griechische Jugend"”
liberschrieben.

Ein Jugendwerk fordert nicht nur auBerschulischen, sondern auch
schulischen Austausch. Beim Padagogischen Austauschdienst haben
wir uns daher nach dem schulischen Austausch umgehort - und fest-
gestellt, dass man dabei auch etwas fiir den non-formalen Bildungs-
sektor lernen kann.

Dija.de halt dauerhaft Zusammenstellungen von mdglichen Pro-
jektpartnern und zur Férderung aktuell und vermittelt grundlegende
jugendpolitische Informationen zu Griechenland. Auch dies ist Teil
des Specials.

Unser Dank gilt den vielen Gastautor(inn)en und dem BMFSFJ, ohne
dessen Forderung diese Publikation nicht mdglich gewesen wére!

Ihr Redaktionsteam
Natali Petala-Weber, Christian Herrmann,
Katrin Schauer und Friedrich Kersting
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Ein FuBball fiir blinde Kinder -
ein neues Instrument fiir alle

Die Jugendorganisation Youthorama der Gemeinde Pylaia-Hortiati schuf erstmalig weltweit
einen BlindenfuBBball, der auch fiir Kinder geeignet ist. Elias Mastoras, Prdsident von Youthorama,
zustandiger Koordinator fiir die Schiedsrichter/-innen des Internationalen Blindensportverbands
weltweit — und Trainer im zweiten Deutsch-Griechischen Jugendforum - erkldrt, wie der Ball fiir
blinde Kinder als Methode fiir Inklusion auch im deutsch-griechischen Jugendaustausch genutzt

werden kann.

Elias Mastoras

Uber Youthorama

Youthorama wurde 2003 als Sport-, Kultur- und Bildungsverein ge-
griindet und ist in der Gemeinde Pylaia-Hortiati in Thessaloniki an-
sassig. Der Verein veranstaltet jeden Monat offene Jugendtreffen
und greift die Wiinsche der Mehrheit seiner 50 jungen Mitglieder im
Alter zwischen 14 und 25 Jahren zur Umsetzung verschiedener Pro-
jekte auf. Wahrend des laufenden Jahres beteiligt sich der Verein an
Erasmus+ Programmen mit Jugendaustausch und Aufbau von strate-
gischen Partnerschaften, an Programmen der Europdischen Jugend-
stiftung des Europarats, um ein Pilotprojekt fiir Jugendliche vor Ort
zu implementieren, und pflegt eine langfristige Kooperation mit der
Internationalen Stiftung Save the Dream mit Sitz in Katar.

Alle gewinnen

Youthorama ist rechtmaBig zustdndiger Trager fiir das Programm
Erasmus+ Sport mit Partnern aus Italien und Spanien. Im Rahmen des
Jahresaktionsplans wurde erstmalig weltweit auch ein BlindenfuBball
fiir Kinder geschaffen. Dieses Programm besteht aus drei Saulen: Er-
zeugung eines Bildungsinstrumentariums fiir Inklusion auch fiir all-
gemeinbildende Grundschulen und fiir Sonderschulen der Grundstufe
mithilfe des neuen Balls. Parallel dazu wird die internationale Kam-

pagne ,Alle gewinnen" implementiert mit dem Ziel zu Themen der
Vielfalt und der Inklusion aller Menschen im Alltag zu sensibilisieren.
Dieses Programm wird zudem auch internationalen Institutionen vor-
gestellt mit dem Ziel, den Ball, blinden Kindern und Schulen weltweit
kostenlos zur Verfiigung zu stellen. Solche Balle wurden bereits den
Schiiler(inne)n der Blindenschule Thessaloniki zur Verfiigung gestellt
und der ndchste Schritt sieht eine landesweite Verteilung der Bélle in
den Schulen vor.

Der Ball in Katar

Das Programm wurde im Februar 2017 in Doha, Katar, im Rahmen
der Festlichkeiten des Nationalen Sporttags vorgestellt. Die Aktion
wurde unterstiitzt durch die internationale Stiftung Save the Dream,
die eine langfristige Zusammenarbeit mit Youthorama zu Inklusions-
und Sportthemen aufgebaut hat. Der Veranstaltung wohnte der ehe-
malige FuBballer von Barcelona, Xavi Hernandez, bei sowie weitere
beriihmte Sportler/-innen, die in Katar leben.

Die Auftaktveranstaltung fand in Griechenland mit 120 jungen Teil-
nehmer(inne)n aus 10 Lidndern des Erasmus+ Jugendprogramms der



Nationalagenturen im Einkaufszentrum Mediterranen Cosmos statt.
Das Publikum beteiligte sich interaktiv an den Sportspielen und die
Veranstaltung wurde live im &ffentlichen Fernsehen ibertragen. Be-
richtet wurde auch in Fachsendungen wie ,Sechster Sinn" und in den
Abendnachrichten landesweit.

Der Ball im deutsch-griechischen Jugendaustausch

Erste Prioritat fiir die Tragerorganisation ist mit Unterstlitzung inter-
nationaler Stiftungen, die Entwicklung eines Bildungsinstruments fiir
offentliche Schulen. Mit dem Ball fiir Alle als Konzept - als Produkt
speziell fiir blinde Kinder entwickelt - wendet sich Youthorama auch
an deutsche Einrichtungen, die diese Initiative junger Leute in Grie-
chenland bzw. Deutschland fordern mdchten. Ziel ist die Inklusion
aller Jugendlichen in die Formate und Methoden der formalen und
der non-formalen Bildung und dabei auch den neuen Ball kostenlos
allen blinden Kindern, aber auch den Grundschulen in beiden Landern,
zur Verfligung zu stellen. Der Trager erhofft sich durch diesen Beitrag
weitere Einrichtungen zu sensibilisieren, die die Visionen von Youtho-
rama fiir die Jugend teilen. Die bezweckte Resonanz beschrénkt sich
nicht nur auf die blinden Schiiler/-innen des Landes, sondern bezieht
auch alle 6ffentlichen Schulen mit ein. Es wurden bereits Schiiler/-in-
nen in zehn 6ffentlichen Schulen der Grundstufe im Umgang mit dem
Ball trainiert und das Projekt wird liber das gesamte Jahr fortgesetzt.

Der Ball in den Medien

Stratos Chatziapostolidis, Paraolympionike mit der Nationalmann-
schaft Griechenlands im BlindenfuBball bei der Olympiade in Athen
2004 und Botschafter des FuBballs fiir blinde Kinder, erkldrte ge-
geniiber dem 6ffentlichen griechischen Fernsehen (ERT): ,Es handelt
sich um eine einzigartige Chance, Kindern den BlindenfuBball nahe
zu bringen, denn sie konnen den Ball horen und somit ohne Furcht
damit spielen. Wichtig dabei ist, dass dank dieses neuen Inklusionsin-
struments blinde Kinder gemeinsam mit gleichaltrigen Kindern ohne
Sehstérungen spielen kdnnen. Der Ball ist sicher, da er nicht schwer
ist bzw. keine Angst vor Korperkontakt bereitet." Die gesamte Pra-
sentation im &ffentlichen griechischen Fernsehen findet man unter
webtv.ert.gr/ert3/06mai2017-ekti-esthisi-o-arithmos-112-ke-ba-
les-gia-tifla-pedia/. In der gleichen Sendung duBerte sich auch der
zweite Botschafter des BlindenfuBballs, der Biirgermeister von Py-
laia-Hortiati Ignatios Kaitetzidis, der die Bedeutung dieses innova-

tiven Instruments hinsichtlich einer erfolgreichen Inklusion ins Spiel
fiir alle Kinder, ob blind oder nicht, betonte und erklarte, dass dies
der Grund sei, weshalb seine landesweite kostenlose Verteilung durch
Organisationen und Stiftungen unterstiitzt werden miisse.

Der Ball beim zweiten Deutsch-Griechischen Jugendforum
Dieses Projekt wurde auch im Rahmen des zweiten Deutsch-Griechi-
schen Jugendforums in Thessaloniki vorgestellt mit dem Ziel, Partner
und Férderprogramme fiir diese Initiative zu finden. Der Prasident der
Jugendorganisation Youthorama war Teil des Trainerteams, das fir
die Umsetzung des Programms des Forums zustdndig war, und am
Forum nahm auch ein Mitglied von Youthorama teil: Die 22-jdhrige
Teilnehmerin Areti Vasmatzoglou kommentierte das Forum in den So-
cial Media: ,Das zweite Deutsch-Griechische Jugendforum, das vom
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5.-8. Mérz 2017 in Thessaloniki stattfand, bezweckte eine Vernetzung
von Jugendarbeiter(inne)n aus beiden Landern, um mdgliche Koope-
rationen anzubahnen, Jugendprojekte vorzustellen und Gute Prak-
tiken auszutauschen (...). Das Forum fokussierte das Thema soziale
Inklusion und wie Internationale Jugendarbeit zur Inklusion beitragen
kann. Die Teilnehmer/-innen tauschten sich aus iiber Themen wie:
Inklusion von Gefliichteten/ Migrant(inn)en und ihren Nachfahren,
Intoleranz, Fremdenhass und Rassismus und teilten Ansichten und
Erfahrungen zu Jugendaustausch, Jugendarbeitslosigkeit, Jugendbe-
teiligung und Berufliche Bildung. Youthorama beteiligte sich aktivam
Forum und vereinbarte die Umsetzung eines trilateralen Projekts mit
Thessaloniki, Athen und Deutschland zum Thema Jugendliche mit Be-
hinderung."

Der Ball in Deutschland

Der einzige auch fiir Kinder geeignete BlindenfuBball sollte urspriing-
lich im Rahmen der BlindenfuBball-Europameisterschaft in Berlin
vom 17.-27.8.2017 mit parallelen Events vorgestellt werden. Wir
hofften, dass bis dahin einen deutschen Partner gefunden hatten,
der unsere Vision teilt, den Ball blinden Kindern und Jugendlichen im
Jugendaustausch zur Verfiigung zu stellen. Die ersten Eindrlicke von
der kostenlosen Verteilung des Balls an Schiiler und Schiilerinnen der
Blindengrundschule Thessaloniki waren einzigartig. Die Koordinatorin
des Programms Erasmus+ Sport berichtete, dass 15 Schiiler/-innen je-
weils einen Ball als ein Instrument fiir Selbststandigkeit in der Schule
und in ihrem Alltag erhalten haben. Geplant ist ein Workshop fiir
Kinder mit dem Paraolympioniken im BlindenfuBball, um die Nutz-
barkeit des neuen FuBballs optimal zu erweitern. Die Schiiler/-innen
werden die Gelegenheit haben, im Rahmen dieses Zusammentreffens
Erfahrungen auszutauschen. Ziel ist es, den Ball bis September 2017
kostenlos an alle Kinder in Griechenland zu verteilen. Die Veranstal-
tung in der Blindengrundschule von Thessaloniki besuchte der Prasi-
dent und Leiter des Zentrums fiir Bildung und Rehabilitation Blinder
K.EAT.

Weitere Informationen auf der zweisprachigen Webseite der Tra-
gerorganisation www.youthorama.gr sowie auf der zweisprachigen
Webseite des Trainers und des Leiters des Vereins ,Youthorama”, Elias
Mastoras www.e-mastoras.eu.

Elias Mastoras ist Vorsitzender der griechischen Jugendorga-
nisation Youthorama in der Gemeinde Pylaias-Chortiati. Indem
er sich die sechs Fertigkeiten eines Jugendtrainers aneignete,
schaffte er eine ,comfort zone" im Bereich der non-formalen Bil-
dung zu Themen wie Jugendpolitik, Bildungsarbeit zu Menschen-
rechten, Ausbildung und Qualitdt im Europdischen Freiwilligen-
dienst, Programmen, in denen die non-formale Bildung auf die
formale Bildung trifft, Sport und Inklusion.


http://webtv.ert.gr/ert3/06mai2017-ekti-esthisi-o-arithmos-112-ke-bales-gia-tifla-pedia/
http://webtv.ert.gr/ert3/06mai2017-ekti-esthisi-o-arithmos-112-ke-bales-gia-tifla-pedia/
http://www.e-mastoras.eu

HES JUGENDFORUM

Vision Network Athens: ,Die Zivilgesellschaft

Ist da und hat viel zu sagen”

Vision Network Athens hat im Mdrz 2017 erstmals am Deutsch-Griechischen Forum
teilgenommen und hat gleich 4 Projektkonzepte in Zusammenarbeit mit deutschen
Partnerorganisationen mitgenommen. Maria Melina Laina berichtet, was das Forum fiir
ihre Organisation, die sich fiir den deutsch-griechischen Kulturaustausch einsetzt,

bewirkt hat.

Maria Melina Laina

er Schlissel zur Vélkerverstdndigung ist das Feuer bzw. das

Entziinden des Feuers. Diese Erkenntnis hat meine Lebensper-

spektive verdndert. In einer Zeit, in der sich Ideen mit Lichtge-
schwindigkeit in alle Welt verbreiten lassen und sich in Millionen von
Gehirnen festsetzen kdnnen, ist es ganz entscheidend zu wissen, wie
wir sie auf den Weg bringen kénnen. Das markiert die Wende fiir jede
Art von Begegnungen, jede Art von Ideen. Was man neu erschaffen
will, kdnnte eine Idee, eine besondere Betrachtungsweise, ein geis-
tiges Konstrukt zum Mitnehmen bzw. zum Wertschatzen sein, was
uns und unser Leben auf gewisse Weise verdndert. Das war auch der
Fall des 2. Deutsch-Griechischen Jugendforums 2017 in Thessaloniki.

Das Besondere am Jugendforum war nicht so sehr der Gedanke, dass
sich Deutsche und Griech(inn)en in einem von Erasmus+ und Son-
derprogramm geforderten Rahmen zusammenfinden. Das Besondere
war vielmehr, dass es sich um einen Rahmen handelte, in dem sich
Menschen sehr unterschiedlicher Disziplinen treffen und austauschen
konnten. Diese gegenseitige Befruchtung konnte etwas in der Welt
bewegen. Eine bilaterale vergleichende Betrachtung macht uns mit
unterschiedlichen Wahrnehmungen und Abbildungen der geistigen
und physischen Welt vertraut. Sie setzt voraus, dass wir Neugier auf
das Fremde mitbringen, bereit sind, unsere Perspektive zu wechseln

und evtl. auch unsere vorgefassten Ansichten zu transformieren. Auf
dem Jugendforum wurde aufgezeigt, wie Vereine, Organisationen, In-
stitute zu einer Image-Veranderung beitragen konnen. Dabei wurden
neue Konzepte fiir deutsch-griechische Begegnungen im interkultu-
rellen Sinne vorgestellt.

Wir sind daran gewodhnt, dass diese Image-Verdnderung eher von
oben gemacht wird, nicht aber, dass wir sie mitkonstruieren und mit-
bestimmen kdnnen. Der gemeinniitzige Verein Vision Network Athens
hat eine Vision: Die Zivilgesellschaft kann Kulturpolitik mitgestalten.
Und genau darin besteht die Rolle des biirgerlichen Engagements.
Vision Network Athens, deutsch-griechische Begegnungen, ist ein
frischgegriindeter gemeinnitziger Verein auf der Basis der grie-
chisch-deutschsprachigen Beziehungen in den Bereichen Kultur, Bil-
dung, Wissenschaften. Der Ausgangspunkt des Vereins ist die Einsicht,
dass internationale Gesinnung, Vdlkerverstandigung, soziale Integra-
tion und Toleranz von existentieller Bedeutung sein sollten. Auch die
Entwicklung eines gemeinsamen Europdischen Bewusstseins ist von
groBter Bedeutung.

Und das klappte auf dem 2. Deutsch-Griechischen Jugendforum.
Die Vision des Forums stiftete die Beteiligten an, zum Fenster hi-



naus in eine fremde Welt zu klettern, gab ihnen neue Brillen, mit
denen das Ungewdhnliche im Gewdhnlichen erkannt wurde und zwar
das typisch Deutsche im Griechischen und das typisch Griechische
im Deutschen. Das Forum gestaltete eine Art von Reise, die zur Ent-
deckung, zur Erkldrungstour, zum Miteinandersein, zum Mitmachen
fiinrte. Die Beteiligten wurden an einen gemeinsamen Ort gebracht,
wo sie freien Austausch genossen und den Ausgangspunkt zukiinfti-
ger deutsch-griechischer Zusammenarbeit entdecken konnten bzw.
durften, was tragfahige Briicken zwischen den Vdlkern baut. So war
es eine Art von stiller Revolution seitens der Beteiligten, die eine Welt
nach den Bediirfnissen der Zivilgesellschaft im deutschsprachigen
und griechischsprachigen Raum schaffen wollten. Ideenvermittlung,
die darliber hinausgeht, die zu einem Geistesqut, zu einem Mehrwert
umzuwandeln ist.

Was fiir Gedanken machen Sie sich zu diesem Punkt? Wiirden Sie
die dargestellte Situation als entsetzlich oder interessant beziiglich
der deutsch-griechischen Beziehungen bezeichnen? Machen Sie
sich keine Sorgen! Sie brauchen nicht auf die Fragen zu antworten,
denn auf dem Jugendforum setzte sich allem Anschein nach in vie-
len Gruppen eine bestimmte Form des gesellschaftlichen Austauschs
durch: das Erzdhlen. Das Erzdhlen von Erfahrungen, Fehlfunktionen
und zukiinftigen Projektkonzepten. Das war also kein bloBer Zeitver-
treib, wenn es um ,Geschenke" geht und zwar: Erkenntnisse, Lektio-
nen, neue Perspektiven, Hintergriinde oder auch Hoffnung auf eine
bessere Zukunft. Und diese Reise quer durch das 2. Deutsch-Griechi-
sche Jugendforum, durch das vielfaltige erlebnis- und bildungsreiche

Haupt- und Rahmenprogramm und die Vernetzungspausen vermit-
telte eine liberzeugende Lektion in den bilateralen Beziehungen zwi-
schen Deutschland und Griechenland: Die Zivilgesellschaft ist da und
hat viel zu sagen. Jede Station auf dieser Reise war auf solche Weise
entwickelt, dass die Beteiligten nicht nur neue Inhalte kennenlernten,
sondern das Programm wie einen durchgehenden Prozess spiirten.
Neuer Mittelpunkt fiir dieses soziale Miteinander war das ,Feuer”,
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in dem Sinne der Leidenschaft und der innerlichen Bediirfnisse, der
aktiven Biirger/-innen, die im Schein und in der Warme des Feuers
gemeinsame Kommunikationsachsen als Schliissel zur Vélkerver-
stdndigung erkannten, von gemeinsamen Gehwegen traumten und
Fehlfunktionen zu verbessern versuchten. In diesem Sinne hat das 2.
Deutsch-Griechische Jugendforum 2017 in Thessaloniki die Perspek-
tive der Beteiligten im Bezug auf die Zukunft und die Nachhaltigkeit
in den deutsch-griechischen Beziehungen verandert.

Das Entscheidende ist, dass diese Art von Foren als Ort des Gedanken-
austauschs erhalten bleiben sollten. Was wir alle festgestellt haben,
war: ,Wir, alle haben etwas zu sagen” und das bleibt auf jeden Fall
erhalten. Sie geben die Mdglichkeit etwas bewirken zu kdnnen nicht
nur, indem sie Menschen erreichen, sondern indem sie Gesprache an-
stoBen und die Beteiligten ermutigen, ihre Komfortzonen zu verlas-
sen, der Welt Fragen und Denkanst6Be zu geben, was eigentlich zum
Nachhaltigkeitsprinzip mitzahlt. Kommen Sie! Lassen Sie uns etwas
gemeinsam erschaffen!

Bis zum ndchsten Jugendforum in Kéln 2018!
Weitere Ideen, Vorschlage, Fragen?

E-Mail: visionnetworkathens@gmail.com
Facebook: https://www.facebook.com/visionnetworkathens/

Y Maria Melina Laina ist Deutschlehre-
rin im 6ffentlichen Dienst und promoviert
zur Zeit an der Universitdt Athen. Sie ist
Lizenzmediatorin des griechischen Minis-
teriums fiir Justiz, Transparenz und Men-
schenrechte und Vorsitzende des Vision
Network Athens e.V..

Bild: privat
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G2RED - jung und multikulturell

Die Organisation Generation 2.0 for Rights, Equality & Diversity (G2RED) beteiligte sich im Mdrz
2017 am zweiten Deutsch-Griechischen Jugendforum in Thessaloniki, bei dem sich Vertreter/
-innen von Jugendorganisationen aus Deutschland und Griechenland mit dem Thema der
Integration junger Menschen beschdftigten. Thanassis Tsaldaris, Projektmanager bei G2RED,
stellt die Aktivitdten der Organisation und ihre Kooperation mit Deutschland vor.

Thanassis Tsaldaris

eneration 2.0 for Rights, Equality & Diversity (G2RED) fand

sich 2006 formlos als eine StraBengruppe von jungen Leu-

ten mit Migrationshintergrund in zweiter Generation zusam-
men. Hauptsédchliches Anliegen dieses Zusammenschlusses war ihre
gleichberechtigte Eingliederung in die griechische Gesellschaft - et-
was, das durch die in den Jahren 2010 und 2015 ratifizierten Gesetze
zur griechischen Staatsangehdrigkeit erreicht wurde und bei dem die
Organisation G2RED die treibende Kraft darstellte. Mit der Zeit ent-
wickelte sich die Jugendgruppe in eine Nichtregierungsorganisation,
die sich im Bereich der Menschenrechte engagiert - insbesondere
was Flucht und Migration sowie soziale Inklusion betrifft.

Griechenland stellt seit jeher einen bedeutenden Knotenpunkt von und
nach Europa und empfangt téglich zahlreiche Migrant(inn)en, Asylbe-
werber/-innen und Gefliichtete. Wahrend der letzten zwei Jahre stieg
die Zahl der Gefllichteten, insbesondere aufgrund der Krise in Syrien,
vehement an, sodass lber eine Million junger Menschen auf ihrem Weg
in andere Lander durch Griechenland reisten. Zurzeit befinden sich im
Land etwa 60.000 Migrant(inn)en und Gefliichtete - die Mehrheit
davon sind Frauen und Minderjdhrige, die in Camps bzw. in anderen
organisierten oder nicht organisierten Unterkiinften leben. Das kultu-
relle Mosaik des Landes wird ergdnzt durch Migrant(inn)en, Asylbe-
werber/-innen, Gefliichtete sowie Kinder von Migrant(inn)en in zweiter
Generation, die bereits seit der Zeit zuvor im Land ansassig sind.

Die meisten sind junge Menschen, die alle diese Schwierigkeiten des
Integrationsprozesses in die griechische Gesellschaft erleben. Der Zu-
gang zu annehmbaren Unterkiinften und Nahrungsmittel ist schwie-
rig. Der Arbeitsmarkt bietet nicht die Chancen und die Akzeptanz fiir
Diversitat, die jede/r demokratische Biirger/-in erwarten wiirde. Alle
rechtlichen Verfahren zur Erlangung der erforderlichen Dokumente
gestalten sich extrem zeitaufwendig und kompliziert. Die griechische
Gesellschaft préasentiert sich manchmal von ihrer gastfreundlichen
Seite, viele andere Male aber enthiillt sie ihr hartes Gesicht durch
die nicht seltenen Félle des offensichtlichen oder auch verborgenen
Rassismus und der Diskriminierung. Ein sehr ernstes Problem ist der
gleichberechtigte Zugang zu zuverldssigen und kostenlosen Informa-
tionen und Dienstleistungen. Diesen Mangel versucht unsere Organi-
sation zu beseitigen.

G2RED behandelt die Frage der Integration dieser Menschen in ihrem
gesamten Umfang ausgehend von der Annahme, dass die meisten von
ihnen letztendlich in Griechenland bleiben werden. Aus diesem Grund
bieten wir Migrant(inn)en, Gefliichteten und Asylbewerber(inne)n
Rechtsberatung sowie Kontaktaufnahme zur Asylbehdrde und unter-
stlitzen wahrend des gesamten Verfahrens hinsichtlich des jeweiligen
Asylantrags, der Aufenthaltserlaubnis bzw. des Einblirgerungsantrags.
G2RED bietet diesen Zielgruppen auch eine sehr erfolgreiche und ef-
fiziente Berufsberatung an.



Wie oben bereits erwdhnt behandelt G2RED die Frage der Integration
rundum und unter Berticksichtigung aller Gesichtspunkte. Aus diesem
Grund engagiert sie sich auch in verschiedenen Bildungsprojekten
und Kampagnen sowie in Aktivitdten zur Wahrung der Menschen-
rechte. Vor kurzem iibernahm die Organisation auch die Verwaltung
einer Unterkunft in Athen, in der minderjdhrige Gefliichtete im Alter
zwischen 12 und 18 Jahren aufgenommen werden und durch die man
versucht, fir diese Kinder die bestmdglichen Lebensbedingungen zu
schaffen und die Vision einer toleranten und multikulturellen Gesell-
schaft zu realisieren.

Kooperation mit der Kreuzberger Kinderstiftung

im Bildungsbereich

Im Rahmen der Bildungsaktivitdten hat auch die Zusammenarbeit
mit Deutschland begonnen: In Kooperation mit der Kreuzberger Kin-
derstiftung hat G2RED wahrend des Schuljahres 2016-2017 eine
Reihe von Bildungsworkshops fiir Oberschiiler/-innen (Lyzeum und
Gymnasium) in Athen veranstaltet. Ziel dieser Workshops war es, die
jungen Schiiler/-innen mit den Themen Diversitat und Kulturvielfalt
vertraut zu machen und dadurch Fillen von Rassismus, Fremden-
feindlichkeit, Homophobie und sozialer Diskriminierung vorzubeugen.
Insgesamt 750 Schiiler/-innen besuchten diese Workshops.

G2RED beim zweiten Deutsch-Griechischen Jugendforum
Innerhalb dieser Aktivitdten beteiligte sich G2RED auch am zweiten
Deutsch-Griechischen Jugendforum in Thessaloniki. Durch Teilnahme
der Organisation bot sich Mdglichkeit, Kontakte zu Organisationen in
Griechenland und Deutschland zu kniipfen. Good Practices aus beiden
Landern wurden besprochen und es gab eine gemeinsame Beteiligung
an Workshops und Podiumsdiskussionen. Zahlreiche Jugendorganisa-
tionen aus beiden Ldndern konnten erstmalig gemeinsame Koope-
rationen und Projekte entwickeln. Auch unsere Organisation plant
Projekte mit Partner(inne)n aus Deutschland, die Jugendaustausche,
Bildungsaktivitdten und Kooperationen zwischen jungen Menschen
vorsehen und fiir die bald die Antrége eingereicht werden.
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Ziel dieser gemeinsamen Projekte ist der Austausch von Good
Practice-Beispielen in den unterschiedlichen Bereichen, die unter-
schiedlichen NGOs umgesetzt haben, aber auch die Stdrkung der
Beziehung zwischen den beiden Landern durch Zusammenarbeit,
Entwicklung gemeinsamer Initiativen, Bildung und Solidaritadt zwi-
schen beiden Landern. Schwierigkeiten ergeben sich durch die Un-
terschiede zu deutschen NGOs in unterschiedlichen Bereichen, vor
allem aber hinsichtlich der Finanzierung, der Organisationsstruktur,
das Knowhow und den Erfahrungsstand, wodurch die Zusammenar-
beit mit deutschen Tragern auf allen Ebenen eine besondere Heraus-
forderung darstellt.

Uber diese Unterschiede hinaus allerdings teilen insbesondere Nicht-
regierungsorganisationen mehr oder weniger die gleichen Werte, wah-
rend der Mensch selbst in den Mittelpunkt aller Aktivitdten gestellt
wird. Damit bestehen von Vornherein ein hohes Level an gegenseitigem
Verstandnis und an Kooperationskultur zur Erreichung der gemein-
samen Ziele. So sind beispielsweise im Bereich der Integration von
Migrant(inn)en, in dem sich G2RED besonders engagiert, die gesetzten
Ziele identisch mit denen der deutschen NGOs. In einem konkurrieren-
den Unternehmensumfeld zum Beispiel wiirde dies anders aussehen,
denn jedes Unternehmen wiirde versuchen, die ,Konkurrent(inn)en”
auszubooten. Zwischen NGOs ist dies in der Regel nicht der Fall und
auf Basis der gemeinsamen Werte kann man auf einer Kooperation auf
hohem Niveau starten - fernab von Versteifungen solcher Art.

Zusammenfassend: In Griechenland und in der gesamten Europédi-
schen Union gibt es mittlerweile eine hohe Zahl von Menschen, die
zwangslaufig von NGOs bedient werden miissen, da sich der grie-
chische Staat ibertrieben schwerfdllig und oberflachlich in seinen
Ansétzen und Konzepten zeigt. Die griechischen NGOs sind aufgefor-
dert, diese Menschen zu unterstiitzen, oft ohne lber die notwendigen
Strukturen, das Knowhow, die Zeit bzw. die Mittel zu verfiigen. In
diesem Sinne konnen eine Kooperation mit deutschen Organisatio-
nen sowie die Teilnahme an diesem Forum fiir den Arbeitsbereich von
G2RED nur neue Chancen bergen.

Thanassis Tsaldaris ist Projektmana-
ger bei Generation 2.0 for Rights, Equality
& Diversity (G2RED). Er ist Absolvent der
Abteilung fiir Psychologie der Pantei-
| on Universitdt. Er setzt sich ein fiir eine
gleichberechtigte Gesellschaft mit Chan-
cengleichheit und versucht durch sein
Engagement bei G2RED, eine nachhaltige
soziale Verdnderung herbeizufiihren.

Bild: G2RED




Fachtag Politische Bildung im deutsch-griechischen
Jugendaustausch: Politische Bildung in Griechenland -
Geschichte, Strukturen, Themen

Wie funktioniert politische (Jugend-)Bildung in Deutschland und in Griechenland? Wiéhrend es
hierzulande ein breit geféichertes Angebot an Stiftungen und NGOs gibt, ist politische Bildung in
Griechenland Aufgabe des Staates, erldutert der Politikwissenschaftler Charalampos Karpoucht-
sis. In seinem Vortrag erklért Karpouchtsis die Strukturen politischer Bildung in Griechenland und
berichtet vom ,Park der Verséhnung” und der Bedeutung der Feier- und Gedenktage.

Babis Karpouchtsis

olitische Bildung soll Menschen zu miindigen Biirgerinnen

und Biirgern erziehen, sie dazu befdhigen Politik zu ver-
I stehen, diese mitzugestalten und letztlich die Demokratie
zu unterstiitzen", so Charalampos Karpouchtsis, Politikwissenschaft-
ler aus Berlin. In seinem Vortrag geht es um politische Bildung und
politische Jugendbildung in Griechenland. Doch bevor man sich Grie-
chenland anschaut, ist es wichtig, sich im Klaren zu sein, mit welcher
Brille man auf das Land im Siiden blickt.

Schaut man sich politische Bildung in Deutschland an, so kann man
sagen, dass sehr viel getan wird. Uber die Bundeszentrale fiir politische
Bildung, liber die politischen Stiftungen bis zu NGOs und weiteren Or-
ganisationen, ist das Angebot an politischer Bildung in Deutschland
breit. Fiir viele Biirger/-innen Deutschlands ist das selbstverstindlich,
doch das ist nicht das MaB fiir den Rest der EU-Mitgliedsstaaten und
auch nicht das fiir Griechenland. Deutschland ist ein besonderer Fall
und der hohe Stellenwert der politischen Bildung hdngt auch mit der
jlingeren Geschichte des Zweiten Weltkriegs zusammen. Betrachtet
man Hellas mit einer ,deutschen Brille", so entsteht leicht der Ein-
druck, dass es in Griechenland fast keine politische Bildung gibt. Doch

dem ist nicht so, denn politische Bildung in Griechenland ist anders
als in Deutschland organisiert.

Politische Bildung ist Teil des griechischen
Schulunterrichts

Politische Bildung ist in der Verfassung Griechenlands verankert und
die Inhalte werden durch die Gesetzgebung festgelegt. Damit gehort
politische Bildung zu den Aufgaben des Staates und fangt bereits in
der 5. Klasse in der Schule an. Das Fach heiBt ,Politische Bildung" und
wird in der 5. und 6. Klasse, dann noch ein Jahr lang im Gymnasium
(7. bis 9. Klasse im griechischen Schulsystem) und noch ein Jahr lang
im Lyzeum (10. bis 12. Klasse im griechischen Schulsystem) unterrich-
tet. Ob das genug ist, zu viel oder zu wenig, sei dahingestellt.

Fiir die Inhalte des Schulfachs ist das Institut fiir Politische Bildung
zustandig, welches das Ministerium fiir Bildung in Griechenland be-
rat. Es forscht, stellt Inhalte und Methoden zusammen, hat aber kei-
nen eigenen Bildungsauftrag. Das heifBt, das Institut beschaftigt sich
mit dem Fach Politische Bildung, bietet aber keine Seminare fiir die
breite Offentlichkeit.
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Politische Stiftungen und Think Tanks in Griechenland
Schon anfangs stellt Karpouchtsis in der Prisentation fest: es gibt
in Griechenland keine Institutionen, z.B. Stiftungen, die einen klaren
Auftrag zur politischen Jugendbildung oder politischen Bildung im
allgemeinen Sinne haben. Der junge Politologe zahlt unterschiedliche
griechische Stiftungen und Think Tanks auf, darunter ELIAMEP (Helle-
nische Stiftung fiir Europa- und AuBenpolitik). Diese beraten die Re-
gierung in einigen Angelegenheiten, organisieren auch Tagungen und
Seminare und haben in ihren Satzungen politische Bildung als Ziel
festgelegt. Jedoch beschaftigt sich keiner dieser Trager ausschlieBlich
mit politischer Bildung. Auch Tagungs- und Bildungsstatten, wie man
sie in Deutschland kennt, findet man in Griechenland nicht. Keiner
dieser Think Tanks hat ein klares Mandat, um hauptsachlich politische
Bildung fiir Biirger und Biirgerinnen anzubieten. Dazu fehlt nicht nur
das Mandat, sondern auch die Ressourcen.

Karpouchtsis erzdhlt auch von den parteinahen politischen Stiftun-
gen Griechenlands. Er betrachtet diese sehr kritisch und sieht dar-
in keine Anhnlichkeiten zu den deutschen politischen Stiftungen. Die
griechischen politischen Stiftungen leiden nicht nur an mangelnden
Ressourcen wegen der strikten Austeritédtspolitik, sondern auch an der
eigenen Identitdt, meint Karpouchtsis. Sie fungieren weitestgehend
als Parteiableger und bieten Veranstaltungen nur fiir die eigenen Par-
teimitglieder, Parteifreund/-innen und fiir die Parteiflihrung. Das An-
gebot richtet sich nicht an die breite Offentlichkeit und der Charakter
der Seminare und Tagungen folgt der Parteilinie.

Park fiir nationale Versdhnung

Doch nicht alles sei so negativ und schlecht, wie es sich anhort. ,Po-
litische Bildung ist ein Emanzipationsprozess. Er ist langwierig und
schwer und nimmt viel Kraft in Anspruch”, betont Karpouchtsis und
stellt ein positives Beispiel der politischen Bildung in Hellas vor: den
Park flir nationale Verséhnung. Diese Bildungsstatte wurde von der
Stiftung fiir Parlamentarismus und Demokratie des Hellenischen Parla-
ments gegriindet. Im Grammos-Gebirge von Westmakedonien befindet
sich ein geschiitztes Gebiet, der genannte Park, der mit Restaurant,
Bibliothek, Seminarrdumen und 60 Zimmern ausgestattet ist. Das ist
eine flir Hellas einzigartige Bildungsstatte. Diese beschéftigt sich mit
dem griechischen Biirgerkrieg, der zwischen 1946 und 1949 das Land
und die Biirger/-innen tief spaltete. Die letzten Schlachten fanden im
Grammos-Gebirge statt. Deshalb befindet sich auch dort die Bildungs-
statte und deshalb heit der Park auch ,Park fiir nationale Verséhnung"

Diese Bildungsstatte hat ein klares Bildungsmandat und wird von
Schulen und Universitdten besucht. Sie st6Bt damit einen Emanzipati-
onsprozess an, indem dort die traumatische Vergangenheit thematisiert
wird. Die Bildungsstatte, die seit 2011 existiert, mag flir manche zu spat
gekommen sein. Doch allein die Tatsache, dass es sie liberhaupt gibt,
ist schon ein Schritt in die richtige Richtung. Eine Zusammenarbeit mit
deutschen Bildungsstatten kdnnte sich Karpouchtsis gut vorstellen.
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Gedenktage pragen die politische Bildung

SchlieBlich geht Karpouchtsis auf die politische Kultur in Griechen-
land ein. Diese wird von den zwei Nationalfeiertagen und dem Ge-
denktag geprdgt. Der 25. Marz signalisiert Griechenlands Unabhan-
gigkeitskampf gegen das Osmanische Reich. Der 28. Oktober wird als
der ,Ochi-Tag" der ,Nein-Tag" Griechenlands zu den Axis-Machten
und als Eintritt in den Zweiten Weltkrieg gefeiert. Der 17. Novem-
ber gilt als Gedenktag fiir die blutige Zerschlagung des Studieren-
denaufstands gegen die Militdrjunta Griechenlands. Diese Tage und
die Geschichte sowie die Mythen, die sie begleiten, pragen nicht nur
die politische Bildung in der Schule, sondern auch auBerhalb. Das ist
wichtig, wenn man mit Hellas im Rahmen politischer Bildung zusam-
menarbeiten mochte. Denn diese Tage prdgen zum einen die nationale
Identitit der Biirger/-innen, zum anderen weisen sie auf die jiingere
Vergangenheit des Landes hin. Die Inhalte dieser Feiertage bieten sich
fiir politische Bildung an, denn dariiber diskutiert die breite Offent-
lichkeit. Was friiher als ein ,Ochi-Tag" gegeniiber den Italienern oder
Deutschen galt, gilt heute als ein ,Nein" zum Faschismus. Ahnlich der
.Polytechnion-Tag", der sich als ein Aufruf gegen Unterdriickung und
fiir Bildung und Freiheit versteht.

Politische Bildung wird durch die Feier- und Gedenktage weitgehend
geprdgt und diese Tage fungieren sehr gut als Ankniipfungspunkte
fiir politische Bildungsthemen in Griechenland. Materialien dazu gibt
es im formalen und non-formalen System in groBen Mengen: Fotos,
Filme, Dokumentarsendungen, Biicher aus dem In- und Ausland und
auch Zeitzeug/-innen. Diese Tage sind fiir alle Biirgerinnen und Biir-
ger bedeutend und kénnen damit eine breite Offentlichkeit anspre-
chen. Daher sind sie auch gut fiir politische Bildungsprojekte nutzbar,
meint Karpouchtsis.

Zusammenfassend betont Karpouchtsis, dass Griechenland eine an-
dere Art von politischer Bildung als Deutschland hat mit anderen
Strukturen, die, obwohl man es nicht merkt, gut zu funktionieren
scheinen. Diese Unterschiede sollte man in der Zusammenarbeit ken-

nen, um Hindernissen auszuweichen und Chancen in der Jugendbil-
dung zu erkennen.

Charalampos (Babis) Karpouchtsis
ist zwischen Griechenland und Deutsch-
studierte Politik-
wissenschaft an der FU-Berlin und ab-

land aufgewachsen,

solvierte seinen Master in Europdischer
" Politik an der University of Bath (GB). Seit
2015 ist er als freier Politikberater mit
polisis.eu selbstdndig und konzentriert sich
auf deutsch-griechische Beziehungen. Er lebt und arbeitet in Berlin.

Bild: Christian Herrmann



http://polisis.eu

Y

\\\

Friedensforderung durch deutsch-griechische Jugend-
bildungsarbeit - Eine friedens- und konfliktwissen-
schaftliche Perspektive auf die europaische Friedensarbeit

Dieser Artikel behandelt die Rolle des ,Positiven Friedens” fiir die Friedensférderung im europdi-
schen Kontext sowie Formen von Jugendbildungsarbeit als Teil dieser Friedensférderung: Es wird
eine Kategorisierung der vielfdltigen Initiativen vorgenommen und deren Biindelung unter dem
Konzept der ,Friedensbildung” oder ,Friedenserziehung” vorgeschlagen. Das Anliegen dieses Kon-
zeptentwurfes geht (iber eine analytische Fingeriibung hinaus und stellt ein Plidoyer an Jugend-
bildungs-Akteure dar, ihre europdischen Aktivititen als Formen der Friedensbildung mit dem Ziel
einer héheren Wirkungskraft und Kohdrenz zu begreifen. Ausziige des unten dargelegten Konzep-
tentwurfes wurden im Rahmen eines Workshops beim Fachtag Politische Bildung im deutsch-grie-

chischen Jugendaustausch im November 2016 vorgestellt.

Katharina Wuropulos & Thea Gutschke

Friedensbegriff und Jugendbildung

Ein Handschlag zwischen Freund(inn)en zur Uberwindung eines
Streits, ein Vertrag zwischen Staaten zur Uberwindung eines Kriegs -
Frieden hat viele Facetten, Friedensschliisse erleben wir im Privaten
wie in der Politik. So sind im Laufe der Geschichte sehr unterschied-
liche Friedenskonzepte entwickelt worden. Unter den Bekanntesten
sind die von Thomas von Aquin im 13. Jh., iber Immanuel Kant im 18.
Jh. bis zu Johan Galtung in den 70er Jahren.

Die grundlegende Eigenschaft von Frieden, die Minimalbedingung,
die all seine verschiedenen Formen und heutigen Definitionsversuche
gemeinsam haben, ist die Abwesenheit von Gewalt. Galtung differen-
ziert dabei zwischen ,Positivem"” und ,Negativem Frieden": Wahrend
der Negative Friede sich in der herkémmlichen Bedeutung auf die Ab-
wesenheit von Krieg (personelle Gewalt) beschrénkt, also die gewalt-
lose Konfliktaustragung und Sicherheit der Bevdlkerung zum Ziel hat,

ist das Konzept des Positiven Friedens noch weitreichender, indem es
neben der personellen auch strukturelle und kulturelle Gewalt aus-
schlieBt. Der Positive Friede beschreibt damit ein Ideal, das gekenn-
zeichnet ist durch Rechtsstaatlichkeit, Demokratie, Menschenrechte,
Freiheit, soziale Gerechtigkeit, Toleranz und Dialogféhigkeit.

Dem Konzept des ,Positiven Friedens" liegt die Auffassung zugrunde,
dass ein langfristiger Frieden mehr als einen Friedensschluss erfor-
dert. Die neuere Friedens- und Konfliktforschung versteht Frieden
in diesem Sinne nicht als Zustand, sondern als einen Prozess, der
durch individuelle, gesellschaftliche und systemische Bedingungen
charakterisiert ist: Gewaltfreies Handeln, Demokratisierung und eine
Transformation und Verrechtlichung des internationalen Kontextes
ermdglichen Frieden im Sinne einer Konflikttransformation auf ver-
schiedenen Ebenen.
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Auf dieser Annahme fuBt auch die Idee der Europdischen Union als
.Gemeinschaft im Dienste des Friedens": Durch wirtschaftliche Ver-
flechtung, Demokratisierung und internationale Verrechtlichung, aber
auch durch Grenzéffnungen, Reisen, das Erlernen von Fremdsprachen,
gemeinsame Projekte lber nationale Grenzen hinweg sowie die Be-
gegnung zwischen Politiker(inne)n und zwischen den Biirger(inne)n
verschiedener Linder sollte eine so starke Verbundenheit entstehen,
dass Kriege in Europa nicht mehr moglich sind. Ein besseres Kennen-
lernen und gegenseitiges Vertrauen sind also wesentliche Erfolgsfak-
toren fiir dieses Friedensprojekt.

Damit geht der Anspruch der Europdischen Union weit {iber das
Konzept des Negativen Friedens hinaus. Der Positive Frieden eignet
sich insofern bestens als ein Friedensbegriff fiir die Friedensarbeit
im derzeitigen europdischen Kontext. Fiir diese Friedensarbeit beste-
hen, obwohl es seit liber 70 Jahren Frieden zwischen EU-Staaten gibt
und ein Krieg kaum vorstellbar ist, wichtige Griinde: Zum einen sind,
wie beispielsweise durch Diskriminierung und Auslanderfeindlichkeit
manifestiert, manche Bedingungen des Positiven Friedens, die liber
die Abwesenheit von Krieg hinausgehen, nicht gewahrleistet. Zum
anderen ist die Unvorstellbarkeit eines Krieges zwischen EU-Staa-
ten kein Garant flir Frieden, mit dem man sich begniigen darf - vor
allem nicht, wenn Frieden als Prozess verstanden wird und auch die
Abwesenheit innerstaatlich gewaltsam ausgetragener Konflikte ein-
schlieBt. Dies miissen wir uns vor dem Hintergrund eines erstarkten
Nationalismus, wachsender EU-Skepsis und zunehmend unverhohle-
ner Auslanderfeindlichkeit bewusstmachen. Es macht die Notwendig-
keit eines Bemiihens um die Wahrung des Negativen Friedens und
eine weitere Anndherung an das Ideal eines Positiven Friedens nach
Galtung offensichtlich.

Nach Gandhis Pramisse ,Wenn wir wahren Frieden in der Welt er-
langen wollen, miissen wir bei den Kindern anfangen”, tragt die
Jugend der Gegenwart die Verantwortung fiir eine friedliche Zu-
kunft. Dass diese die Werte der gemeinsamen Verantwortung, Ach-
tung der Menschenwiirde, Rechtsstaatlichkeit, Toleranz, sozialen
Gerechtigkeit und kulturellen Vielfalt schatzt und lebt, ist fiir ein
friedliches demokratisches Zusammenleben unabdingbar. Unsere
heutige Verantwortung besteht damit darin, den nichsten Gene-
rationen ein moglichst leichtes Erbe zu hinterlassen und sie durch
entsprechende Jugendbildungsarbeit fiir ein friedliches Zusam-
menleben und dessen Voraussetzungen zu sensibilisieren. Dies ist
nicht nur im Hinblick auf zunehmenden Nationalismus, Populismus
und Auslénderfeindlichkeit von wesentlicher Bedeutung, sondern
auch gerade angesichts des groBen Erfolgs des ,Friedensprojekts
Europa”: Nicht mehr lange wird es die letzten Zeitzeug(inn)en des
zweiten Weltkrieges geben, der fiir die Prdgung der europdischen
und nationalen Identitdten so entscheidend war. Damit hat die jiin-
gere europdische Generation mit Ausnahme einiger zugezogener
Neu-Europder/-innen und den Bewohner(inne)n des ehemaligen
Jugoslawiens nie Krieg zwischen den europdischen Staaten erlebt.
Dieser Frieden, der auf jahrzehntelangen vielseitigen Bemiihungen
der Vertrauensbildung und Vdlkerverstandigung basiert, kann heu-
te leicht als Selbstverstdndlichkeit empfunden werden. Darum ist
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gerade die Sozialisierung junger Menschen im Sinne des positiven
Friedens, namlich Friedensbildung oder Friedenserziehung (englisch:
peace education), so unabdingbar. [1] Eine solche Jugendbildungs-
arbeit mit dem Ziel der friedlichen Lésung von Konflikten, der in-
ternationalen Begegnung und des gegenseitigen Verstandnisses ist
Friedensforderung und Vélkerverstandigung im Sinne der Grundidee
der Europdischen Union.

.Im Frieden leben erfordert nicht groBe Worte, sondern viele kleine
Schritte." - sagte Egon Bahr 1975. Viele Menschen in Europa sind
bereit, diese Schritte zu gehen und setzen sich mit Leidenschaft fiir
ein friedliches gemeinsames Zusammenleben iiber nationale Grenzen
hinweg ein. Die Inhalte und Formen der Friedensbildungsinitiativen
der europdischen Jugendbildungsarbeit sind vielfaltig und umfassen
die Bereiche: der (1) Antidiskriminierungspidagogik, (2) Demokra-
tiebildung und Politische Bildung und (3) Erinnerungs- und Versoh-
nungsarbeit.

Antidiskriminierungspadagogik

Viele pddagogische Herangehensweisen der Jugendbildungsarbeit
werden unter dem Begriff Antidiskriminierungspddagogik zusam-
mengefasst. Die Antidiskriminierungspadagogik als Disziplin hat vor
allem zum Ziel iiber Formen der gesellschaftlichen strukturellen Ge-
walt aufzukldren und basierend auf einem besseren Verstandnis von
Diskriminierung Missstdnde anzuprangern und Techniken zu entwi-
ckeln, um bestehende Strukturen zu dndern.

Wie kdnnen Jugendliche Sexismus und Rassismus erkennen und damit
umgehen bzw. diese Formen der Gewalt in ihre Schranken weisen? Wie
kénnen Jugendliche fiir unterschiedliche Lebensweisen und Inklusion
sowie Vorurteile und Diskriminierung sensibilisiert werden? Wie kon-
nen sie eigenstandig Gegenstrategien entwickeln, um sich und andere
vor Diskriminierung und ihren Auswirkungen zu schiitzen?

Eine libersichtliche Einordnung des Feldes in Interkulturelle Padago-
gik, Antirassistische Pddagogik [2], Geschlechterbewusste Pddagogik,
Lebensweisenpddagogik, Integrative Pddagogik, Inklusionspadago-
gik, Menschenrechtsbildung, Diversitypddagogik sowie den Anti-Bi-
as-Approach (Vorurteilsbewusste Bildung) bietet das Buch Antidis-
kriminierungspadagogik von Liebscher und Fritzsche (2010), das das
Konzept vorurteils- und diversitdtsbewusster Bildung sowie mdglicher
Gegenstrategien mit dem Ziel der Chancengleichheit und Teilhabege-
rechtigkeit in heterogenen Gesellschaften anschaulich vermittelt.

Der Antidiskriminierungspadagogik ldsst sich dariiber hinaus auch
die Gewaltpravention zuordnen. Gewaltpravention gilt als die groBe
Schwester der Antidiskriminierungspddagogik und behandelt schon
dem Namen nach die wohl stirkste Form der Diskriminierung, die
physische Gewalt, und ihre Vermeidung. Hier werden vor allem die
Grundlagen des friedlichen Miteinanders und das Prinzip des gewalt-
losen Handelns vermittelt, wobei sich Inhalte oft mit den oben ge-
nannten einzelnen Teilbereichen der Antidiskriminierungspadagogik
liberschneiden.
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Ausgewidhlte Literaturtipps zum Themenfeld:

e [iebscher, Doris, and Heike Fritzsche. 2010. Antidiskriminierungs-
pédagogik. Edited by Rebecca Pates, Daniel Schmidt, and Susan-
ne Karawanskij. Wiesbaden: VS Verlag fiir Sozialwissenschaften.

®  Gugel, Giinther, ed. 2010. Fiir die Sekundarstufen und die Arbeit
mit Jugendlichen. Handbuch Gewaltprévention 2. Tiibingen: Ins-
titut fiir Friedenspéidagogik e.V./WSD Pro Child e.V.

®  Praktische Eindriicke und Lehrmaterialien zu den verschiedenen
Kategorien der Antidiskriminierungspddagogik bietet die Stif-
tung EVZ auf ihrer Website.

Demokratiebildung/Politische Bildung

Dieser Ansatz behandelt im Unterschied zur Antidiskriminierungspa-
dagogik das politische System und soll ein demokratisches Bewusst-
sein vermitteln sowie zum/zur miindigen Biirger/-in erziehen. Gesell-
schaftliche Partizipation und das Gewicht der eigenen Stimme und
des eigenen Handelns werden hierbei hervorgehoben: Wieso ist Par-
tizipation von Jugendlichen bzw. Biirger(inne)n jeden Alters wichtig?
Was bedeutet die einzelne Stimme? Wie kdnnen Jugendliche etwas
verdndern und sich fiir ihre Anliegen einsetzen?

Dariiber hinaus werden in der Demokratiebildung/Politischen Bil-
dung die inhaltlichen Themen Europa, Europapolitik und der Mehr-
wert der Europdischen Union behandelt. Eine kritische Auseinander-
setzung mit diesen Themen gehort allerdings auch zum Gegenstand
der Politischen Bildung. SchlieBlich kénnen sowohl die Vermittlung
von Wissen lber die Genese und Geschichte des demokratischen und
pluralistischen Europas als auch europdische Freundschaften lber
Landesgrenzen hinweg zu einem europdischen ldentitdtsbewusst-
sein der an der europdischen Friedensarbeit beteiligten Jugendlichen
fiihren.

Ausgewihlte Literaturtipps zum Themenfeld:
Generell ist im deutschsprachigen Raum die Artikel- und Materialien-
sammlung fiir Demokratiebildung/ Politische Bildung der Bundeszent-
rale fir Politische Bildung (bpb) zu empfehlen.

Erinnerungs- und Verséhnungsarbeit

Elementarer Bestandteil der Friedensbildung sind im deutschen sowie
im europdischen Kontext die Erinnerungs- und Versdhnungsarbeit.
Diese Kategorie kann sich insbesondere mit der Menschenrechtsbil-
dung, jedoch auch mit der Antidiskriminierungspddagogik insgesamt
und der Demokratiebildung/Politischen Bildung tiberschneiden. De-
finierende Eigenheit der Erinnerungs- und Verséhnungsarbeit ist die
Fokussierung auf historisches Geschehen, die Bewahrung geschicht-
lichen Wissens und das Lernen aus der Vergangenheit. Das Erinnern
vergangener Unrechtstaten ist fiir die Anerkennung von Menschen-
rechtsverletzungen von zentraler Bedeutung. Und nur durch ein bes-
seres Verstandnis der Vergangenheit kann aus dieser gelernt und die
Wiederholung solcher Taten verhindert werden. Damit eine einst von
Grausamkeit und Feindseligkeit geprdgte Gesellschaft friedlich und
versdhnt zusammenleben kann, muss diese sich also kritisch mit ihrer
Vergangenheit auseinandersetzen.

FACHTAG POLITISCHE BILDUN

Die européische Erinnerungs- und Versdhnungsarbeit mit Jugendli-
chen verschiedener Nationalitdten und Hintergriinde zielt in manchen
Féllen auf die Auseinandersetzung mit Einzelschicksalen zum besse-
ren Verstdndnis der Komplexitdt der Geschichte ab, beispielsweise
durch Zeitzeugeninterviews und Methoden der oral history. Versoh-
nungsarbeit kann sich jedoch auch auf menschliche Begegnungen in
nicht-politischen Belangen ohne Thematisierung der Vergangenheit
konzentrieren und dadurch Verstandigung zwischen diversen sozialen
Gruppen erreichen.

Akteure und Umsetzungsformen der Friedensbildung und -erziehung
Die europédischen JugendbildungsmaBnahmen werden auf vielfaltige
Weise innerhalb der drei skizzierten Bereiche der Friedensbildung und
-erziehung umgesetzt. Formate der Antidiskriminierungspadagogik,
Demokratiebildung/ Politischen Bildung und der Erinnerungs- und
Verséhnungsarbeit reichen von europdischen Jugendaustauschpro-
grammen und -begegnungen, Sport- und Musikveranstaltungen liber
Workcamps bis zu Dialog- und Streit-/ Rhetorik-Seminaren, die Ju-
gendliche verschiedener Nationalitdten einbeziehen und miteinander
in Kontakt bringen. Jugendparlamente, Planspiele und Simulationen
gehoren dazu wie Sommeruniversitaten und -schulen.

In der Umsetzung der Friedensarbeit sind neben den schulischen Aus-
bildungsstatten in vielen Fillen Stiftungen, Museen, Gedenkstatten,
Kommunen und Zivilgesellschaft als Einzelakteure und im Zusam-
menspiel involviert. Auch Vereine, Verbande und Kirchen spielen eine
wichtige Rolle in der Organisation und Finanzierung vieler Initiativen.
Programme wie Europeans for Peace von der Stiftung Erinnerung Ver-
antwortung Zukunft (EVZ) finanzieren europdische Projekte zu The-
men der Antidiskriminierungs-, Erinnerungs- und Versdhnungsarbeit.
In Schweden, Ddnemark und Norwegen gehdren bildungspolitische
Europareisen fiir die Mitglieder der dortigen Jugendparteien zur Nor-
malitat. Ahnliche Programme bieten die europaweiten Projekte der
belgischen und franzosischen Pfadfinder/-innen. Institutionen, wie
das Deutsch-Polnische und das Deutsch-Franzdsische Jugendwerk ha-
ben in der Vergangenheit dazu gefiihrt, dass Generationen deutscher
Jugendlicher die Lander Frankreich und Polen und vice-versa kennen
lernten, und genieBen die Reputation, erheblich zur Vélkerverstandi-
gung beigetragen zu haben. In das kommende Deutsch-Griechische
Jugendwerk, dessen Griindungsvorhaben fiir 2019 am 26. Juli 2017
unterzeichnet wurde, werden entsprechende Hoffnungen gelegt. Ju-
gendliche in ganz Europa werden also dank vielféltiger Akteure und
Kooperationen in diesen und dhnlichen Projekten europdisch soziali-
siert und erlangen somit ein Grundversténdnis fiir die Relevanz inter-
nationaler Verstandigung.

Das Beispiel der deutsch-griechischen Beziehungen

Die deutsch-griechischen Beziehungen haben in den letzten Jahren
unter dem scharfen Ton der politischen und medialen Auseinander-
setzungen gelitten und wahrenddessen wurden die Bilder der beiden
Lander oftmals auf negative Stereotypen reduziert. Allerdings ha-
ben zivilgesellschaftliche Beziehungen und Jugendbildungsprojekte
zwischen den beiden Landern, wenn auch in begrenztem Umfang,
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https://www.stiftung-evz.de
http://www.bpb.de/
http://www.bpb.de/

eine lange Tradition. Die Zahl dieser deutsch-griechischen Jugend-
bildungsprojekte stieg vor allem in den letzten drei Jahren dank der
Forderprogramme fiir deutsch-griechische Begegnungen und des aus
der Krise hervorgegangenen intensiven zivilgesellschaftlichen En-
gagements.

Ein sehr erfolgreiches Beispiel solchen Engagements stellen die Ju-
gendaustausche zwischen der Evangelischen Friedensgemeinde Char-
lottenburg und der Hamburger Gelehrtenschule des Johanneums auf
der einen Seite und dem Kulturverein des nordgriechischen Bergdor-
fes Lechovo auf der anderen Seite dar. Die Austausche in den Jah-
ren 2014 und 2015 leisteten ein inhaltlich aufeinander aufbauendes
Friedensbildungsprogramm und eine Verinnerlichung der vermittelten
Werte und Themen: Zwischen jenen Jugendlichen aus dem griechi-
schen Bergdorf, die an der ersten internationalen Jugendbegegnung
im Jahr 2014 teilnahmen, und jenen, die sich erst im Jahr 2015 be-
teiligten, fand entsprechend dem lokal traditionell engem Austausch
ein Wissenstransfer statt. So verfiigten letztere zum Zeitpunkt des
zweiten internationalen Austausches im Jahr 2015 bereits liber ein
Grundverstdndnis im Hinblick auf Antidiskriminierung, Erinnerung
und Verséhnung, auf welchem wéhrend des Austauschprogramms
aufgebaut werden konnte. Solch langfristige Partnerschaften und
liber Jahre hinweg inhaltlich aufeinander aufbauende Bildungspro-
gramme in eng vernetzten gesellschaftlichen Kontexten bieten damit
den groBen Vorteil, auf indirektem Wege auch Familienmitgliedern
und Bekannten der Teilnehmenden die behandelten Themen, Debat-
ten und Diskurse nahezubringen. Bei allen direkten jugendlichen Teil-
nehmenden war zum Ende der Projekte eine starke soziale Kohasion
beobachtbar und in ihren Werdegédngen seitdem eine deutliche Affi-
nitat zu Aufenthalten in anderen europdischen Landern.

Eine fortdauernde Intensivierung der deutsch-griechischen zivilge-
sellschaftlichen Beziehungen, beispielsweise durch das Deutsch-Grie-
chische Jugendwerk, ermdglicht jungen Européer/-innen durch die
Krise verscharfte Vorurteile zu lberwinden, und zur europdischen
Friedensforderung im Sinne des positiven Friedens beizutragen.

Fazit: So what?

Ein wichtiger Bestandteil der Friedensférderung im europdischen
Kontext, flr die sich der Ziel-Begriff des Positiven Friedens nach
Galtung eignet, besteht in der Sozialisierung junger Menschen (iber
nationale Grenzen hinweg, durch die gegenseitiges Verstandnis und
Vertrauen und ein Verbundenheitsgefiihl geschaffen werden soll.
Diese JugendbildungsmaBnahmen mit dem Ziel der internationalen
Begegnung und des gegenseitigen Verstandnisses werden auf vielfal-
tige Weise umgesetzt und lassen sich in drei Kategorien einteilen und
unter dem Dach der Friedensbildung oder Friedenserziehung biindeln.
Diese Auffassung erhebt die einzelnen JugendbildungsmaBnahmen
der Antidiskriminierungspddagogik, der Demokratiebildung und der
Politischen Bildung sowie der Erinnerungs- und Versdhnungsarbeit
zu einem ganzheitlichen Konzept, deren Elemente das Anliegen der
europdischen Friedensférderung gemein haben. Eine so verstandene
Friedensbildung oder Friedenserziehung allein mag keine Garantie fiir
Frieden bieten. Doch sie leistet eine wichtige Grundvoraussetzung:

FACHTAG POLITISCHE BILDUNG

Sie erzieht die Generationen, in deren Hénden einmal die Zukunft
Europas liegen wird, zu demokratischen europdischen Biirgern mit
einem gemeinsamen Verantwortungsbewusstsein und beféhigt sie zu
friedlicher Konfliktldsung und einem toleranten Zusammenleben.

[1] Eine Ubersicht zur Einfiihrungslektiire in Friedenserziehung, Friedenspadagogik und den
Diskussionen um Begrifflichkeiten ist auBerdem unter http://friedensbildung-schule.de/
friedenspaedagogik zu finden. Materialien gezielt fiir die Friedenspadagogik unter :
http://www.friedensbildung-bw.de/uebersicht_materialien.html.

[2] Der Antirassistischen Pddagogik kann zudem die Anti-Ziganismuspadagogik unterge-

ordnet werden.
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protesten und Policy Innovation sowie fiir das Friedensinnovationsla-
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und organisiert seit 2014 deutsch-griechische Friedensbegegnungen
fiir Jugendliche.
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Thea Gutschke ist Politikwissenschaft-
lerin mit einem Schwerpunkt in Friedens-
und Konfliktforschung. Sie ist in Spanien,
Deutschland und Siidafrika aufgewach-
sen und kirzlich aus Kolumbien zuriick-
gekehrt, wo sie zur Partizipation im Frie-
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dete sie den Verein ,Youth Association for Peace”, mit dem sie inter-
nationale Jugenddelegationen zu den jahrlich stattfindenden Treffen
der Friedens-Nobel-Preistrdger organisiert und begleitet.

Foto: privat.

Beide Autorinnen haben einen Hintergrund in Friedens- und Kon-
fliktforschung und organisierten in den letzten Jahren europdische
und deutsch-griechische Jugendbegegnungen, die sich thematisch
mit Antidiskriminierung, Demokratiebildung/Politische Bildung, Er-
innerungs- und Verséhnungsarbeit und Friedensférderung auseinan-
dersetzten. Besonders vor dem Hintergrund der politisch und medial
angespannten Beziehungen zwischen Deutschland und Griechenland
sehen sie einen groBen Mehrwert von Jugendbildungsprojekten fiir
die zivilgesellschaftlichen Beziehungen und die Volkerverstandigung
der beiden Lander.
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Fachtag Politische Bildung im deutsch-griechischen
Jugendaustausch: Integration, Migration und
Flucht im Jugendaustausch

Wie kénnen junge gefliichtete Menschen in Jugendbegegnungen integriert werden?

Wie kénnen Vorurteile im Umfeld der jungen Gefliichteten abgebaut werden? Wie gelingt
der Jugendaustausch zum Thema Flucht und Migration? Auf diese und weitere Fragen
entwickelte der Workshop , Integration, Migration, Flucht im Jugendaustausch” interessante

Ergebnisse und Empfehlungen.

Florence Gabbe

eltweit waren im Sommer 2016 mehr als 60 Mio. Men-

schen auf der Flucht. Die Mehrheit unter ihnen suchte

nicht zwingend in Europa, sondern auch in Nachbarstaaten
ihrer Herkunftslander Zuflucht. Deutschland selbst verzeichnete im
Jahr 2016 einen Riickgang der Fliichtlingszahlen, der unter anderem
auf die Sperrung der Balkanroute, die Abschiebung von Gefliichteten
durch griechische Behdrden, bei fehlendem Nachweis auf Verfolgung,
und das starkere Vorgehen der Tiirkei gegen Schleuser zurlickzufiih-
ren ist. 2014 wurden Bosnien-Herzegowina, Mazedonien und Serbi-
en, 2015 Albanien, Montenegro und das Kosovo als herkunftssichere
Lander eingestuft, weshalb auch die Zahl der Gefliichteten aus dem
Westbalkan stark sank. Mit den nordafrikanischen Staaten sollte
2016 dhnlich verfahren werden, ein Gesetzesentwurf hierzu scheiter-
te Méarz dieses Jahres.

Die 6stliche Mittelmeerroute bleibt nach wie vor einer der wichtigsten
Wege nach Europa, sodass ein GroBteil der Gefliichteten in Griechen-
land aus Syrien, Afghanistan und dem Irak kommt. In Deutschland
ist die Zahl dieser Fliichtlingsgruppe ebenfalls gestiegen. Wahrend
Deutschland sich mehr oder weniger freiwillig bereit erklarte, Ge-
flichtete aufzunehmen, sind Staaten wie Griechenland nach der
Dubliner Verordnung verpflichtet, weitergereiste Gefllichtete wieder
bei sich aufzunehmen. Frankreich hat zwischen 2011 und 2015 von
5. Mio. syrischen Geflohenen 10.000 aufgenommen. Insgesamt zahlte
das Land 2015 27% mehr Gefliichtete als in den Vorjahren.

Trilaterale deutsch-franzdsisch-griechische
Jugendbegegnungen sind besonders geeignet

fiir das Thema Flucht und Migration

Trotz dieser nur vergroberten Darstellung der Situation der letzten
zwei Jahre, ist es naheliegend, dass sich insbesondere deutsch-grie-
chische und deutsch-franzdsisch-griechische Jugendbegegnungen
anbieten, um sich mit jungen Menschen (iber die aktuelle Situation
in ihren Landern sowie die jeweiligen rechtlichen, politischen und so-
zialen Bedingungen vor Ort auszutauschen. Dabei sollte eine Vielzahl
von Fragen aufgegriffen werden, um Missverstandnissen und einer
fehlerhaften Wahrnehmung in der Offentlichkeit entgegenzuwirken.
Wer gilt nach internationalem Recht als Fliichtling und warum fliehen
Menschen aus ihren Heimatlandern? Was beinhaltet ein Asylverfah-
ren und was bedeutet Bleiberecht? Mangelndes Wissen und Unsicher-
heiten Uber einfache Begriffe wie ,Fliichtling”, ,Asylbewerber”, ,Im-
migrant”, ,Integration” oder ,Assimilation” sollten behoben werden
und ein einheitliches Verstandnis liber die allgemeinen Geschehnisse,
europdische Abkommen oder Gesetzgebungen vermittelt werden.

Unsere Partnerorganisation und das Deutsch-Franzosische Jugend-
werk (DFJW) selbst haben von Beginn an groBes Interesse und Initi-
ative gezeigt, um auf die Gefliichteten in ihren Begegnungen einzu-
gehen. Hochschul- und Schulaustauschprogramme, in deren Rahmen
rechtliche, politische oder historische Aspekte der Migration aufge-
arbeitet wurden, kdnnen hier beispielhaft angefiinrt werden, aber
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auch Fortbildungen fiir Fachkrafte und Personen aus dem Ehrenamt.
Jugendliche diskutierten iiber die Ursachen von Migration und neh-
men weiterhin aktiv an Freiwilligenprogrammen zur Betreuung und
Unterstiitzung geflohener Menschen teil. Trilaterale, deutsch-fran-
z6sisch-griechische Programme, sind hier besonders geeignet, da sie
verschiedene Blickwinkel auf die drei Lander er6ffnen und Mdglich-
keit zum Austausch von Best Practice Beispielen, Blockaden oder un-
terschiedlichen Herangehens- und Arbeitsweisen geben.

Neben der theoretischen Aufarbeitung und der Erlduterung aktuel-
ler Gegebenheiten, stellt sich immer mehr die Frage, wie gefliichtete
Minderjdhrige und junge Erwachsene in Jugendaustauschprogramme
integriert und an deren Planung beteiligt werden kdnnen. Fiir Fach-
krafte der internationalen Jugendarbeit bedeutet dies, im Rahmen des
in den Ldndern geltenden Rechts Handlungsmdglichkeiten festzule-
gen oder Methodenvorschldge auszuarbeiten.

Empfehlungen fiir Jugendaustauschbegegnungen

mit gefliichteten Jugendlichen

Folgende Ergebnisse konnten aus den Gesprdchen und Diskussio-
nen mit den Teilnehmenden des Workshops ,Integration, Migration,
Flucht im Jugendaustausch” festgehalten werden:

Bereits in der Planungsphase ist zu liberlegen, welche Art von Ju-
gendbegegnungen und welche darin behandelte Thematik sich be-
sonders gut fir die Einbeziehung dieser eventuell erstmals angespro-
chenen Zielgruppe eignen und welche Ziele realistisch umzusetzen
sind. Von klassischen Themen zur Migration bis hin zur beruflichen
Bildung sind hier viele Varianten méglich. Wie immer heiit es zum
einen, auf individuelle, landes- und kulturspezifische Besonderheiten
zu achten und Wege zu suchen, alle Anwesenden einzubeziehen. Die
Arbeit mit Gefliichteten kann auch verlangen, auf Friedenspadagogik,
Mediation und Konfliktmanagement sowie die Bewéltigung von Trau-
mata eingehen zu kénnen.

Weiter ist zu liberlegen, wie gefliichtete Jugendliche, denen politi-
sche Bildung und Jugendaustausche unbekannt sein konnen, erreicht
werden und weshalb sie sich trotz ihrer akuten Herausforderungen
auf eine Begegnung einlassen sollten. Es kann nicht immer von ein
und demselben Verstandnis fiir Zivilgesellschaft, freie MeinungsauBe-
rung, politische Mitbestimmung oder Wissen zur Europdischen Idee
ausgegangen werden. Eine Jugendbegegnung hat somit auch gewisse
Voraussetzungen zu erfiillen, damit diese Zielgruppe bestmdglich be-
teiligt werden kann.

Die Jugendlichen selbst miissen liber den rechtlichen Status verfiigen,
damit sie an Auslandsreisen teilnehmen diirfen. Sollten Interessen-
ten nicht zu Auslandreisen ermachtigt sein, ist z.B. zu (iberlegen, ob
sie nur an einer Begegnungsphase teilnehmen oder wie sie mit Hilfe
zum Beispiel digitaler Medien in die Begegnung einbezogen werden
kénnen. (DFJW: Mobilitit fiir Menschen mit Fliichtlingsstatus/Asyl-
berechtigung in Deutschland).
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Weiterhin sind bendtigte Sprachkenntnisse festzulegen oder iber an-
dere eventuelle Kriterien und Eignungen zur Teilnahme nachzuden-
ken. Geschulte Teamerinnen und Teamer, mdglichst auch in ausrei-
chender Zahl im Verh3ltnis zu den Teilnehmenden, kdnnen mit Hilfe
von Sprachmittlung, interkultureller Kompetenz oder Kompetenzen in
Mediation und Psychologie eine wichtige Hilfe sein. (Das DFJW bietet
padagogische Materialien und Schulungen zur Sprachmittlung, zum
Flisterdolmetschen, zum interkulturellen Lernen und zur interkultu-
rellen Mediation an: https://www.dfjw.org/paedagogische-materiali-

en/, https://www.dfjw.org/fortbildungen-fuer-jugendleiter).

Sollte die Gruppe nicht ausschlieBlich aus Gefliichteten bestehen, ist
nicht nur ausreichende Kommunikationsarbeit bei deren Anlaufstellen
zu leisten, auch Eltern, Schulen, Jugend- und Sportvereine etc. sind
umfassend zu informieren, um méglichen Angsten und Vorurteilen der
Jugendlichen und ihres Umfeldes entgegenzuwirken. Gerade solche Per-
sonen, die Vorurteilen stark ausgesetzt sind, sollten jedoch in die Pro-
gramme einbezogen werden, um diese Vorurteile liberwinden zu kénnen.

Wahrend des Projekts selbst ist besonderer Wert auf eine Vermi-
schung der Gruppen und die Beteiligung der Teilnehmenden zu legen.
Auch hier heiBt es weiterhin zu erkliren, Angste und Vorurteile abzu-
bauen und auf Problematiken sofort zu reagieren. Hier kann es zum
Beispiel von Interesse sein, sich liber unterschiedliche Vorgehenswei-
sen auszutauschen und Besonderheiten zu erkldren. Gerade in diesen
Momenten konnen Beitrdge von den Jugendlichen selbst erbracht
werden und auch auBenstehende Personen im Rahmen von Vortrdgen
und Konzert-, Koch- oder z.B. Theaterabenden eingeladen werden.

Die gesammelten Erfahrungen eines solchen Austausches sind an-
schlieBend unbedingt auszuwerten (siehe hierzu die Evaluationsme-
thoden des DFJW) und kénnen auch mit den spezifischen Anlaufstel-
len der Jugendlichen geteilt werden. Genauso wie eine Vorbereitung
aller Jugendlichen auf den Austausch notwendig ist, so ist eine Un-
terstiitzung bei der Verarbeitung der gesammelten Erfahrungen nach
dem Austausch wichtig. Dies erlaubt ihnen, Erfahrenes und Erlerntes
einzuordnen und zu festigen, Kontakte zu hegen, begonnene Projekte
weiterzufiihren oder an neuen Initiativen zu arbeiten. Uber die ge-
samte Dauer eines solchen Austauschs sollte stets daran gedacht
werden, wie die Potentiale, Erfahrungen und Kenntnisse eines Ein-
zelnen, also auch der geflohenen Jugendlichen, eingebracht und auf
unterschiedlichste Weise anerkannt werden kénnen.

Fiir weitere Fragen zu Jugendaustauschbegegnungen zum Thema
Migration und Integration sowie zu Programmen mit gefliichteten
Jugendlichen wenden Sie sich bitte an diederichs@dfjw.org oder
gabbe@dfjw.org.

Florence Gabbe ist im Deutsch-
Franzosischen Jugendwerk fiir
trilaterale Programme zusténdig.
Mehr zum Deutsch-Franzésischen
. Jugendwerk: www.dfjw.org

Bild: agorayouth.com
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Fachtag Politische Bildung im deutsch-griechischen
Jugendaustausch: Active Citizenship und soziale

Solidaritat entwickeln

Im Rahmen des Fachtags Politische Bildung im deutsch-griechischen Jugendaustausch begleitete
Georg Pirker, Referent fiir internationale Aufgaben beim Arbeitskreis deutscher Bildungsstditten e.V.,
den Workshop zu den Themen Active Citizenship und soziale Solidaritdt. Hier fasst er die

Ergebnisse des Workshops zusammen - und beleuchtet die Bedeutung, die ein Deutsch-
Griechisches Jugendwerk fiir die Ausrichtung deutsch-griechischer Projekte erreichen kann.

Georg Pirker

Zentrales Anliegen politischer Jugendbildung ist es, junge Men-
schen zu befdhigen von ihren Rechten zu gesellschaftspolitischer
Teilhabe aktiv Gebrauch zu machen. Trotz einer fundamental diver-
gierenden wirtschaftlichen und sozialen Grundkonstellation l3sst sich
konstatieren, dass Jugend und Erwachsenwerden in Deutschland und
in Griechenland als Bewaltigungsaufgabe verstanden werden kénnen:
Junge Menschen stehen in beiden Landern vor der Herausforderung,
sich in der Gesellschaft zu etablieren; die aktuelle wirtschaftliche Si-
tuation l4sst dabei sehr unterschiedliche Maglichkeiten zu (in punkto
finanzielle und politische Selbststdndigkeit und auch bzgl. der Mdg-
lichkeit zur Verwirklichung etc.).

Jugendpolitisch kdnnte es zielfiihrend sein, sich am Leitbild der Euro-
paischen Jugendstrategie wie an der Jugendpolitik/Kinderrechtspo-
litik im Kontext des Europarats zu orientieren, da in beiden Landern
politische Verantwortung zur Umsetzung und Ausgestaltung besteht.

Was ist der besondere Mehrwert von deutsch-
griechischen Jugendaustauschen zu Themen

politischer Bildung?

Generell sollten wir im Austauschkontext davon ausgehen, die je-
weils eigene Motivation der Partner, politische Bildungsprojekte
anzugehen, zu respektieren: In der Kooperation kann man sich nur
befruchten und gemeinsam arbeiten, wenn man die im deutsch-grie-
chischen Kontext bestehenden Differenzen und Gefalle (Macht, Wirt-
schaft, hist. Deutungshoheit...) offenlegt.

Politische Bildung legt den Fokus auf die Mikroebene, auf die Ar-
beit und die Begegnung mit und von Individuen - das ist eine Starke
politischer Jugendbildung in der Internationalen Jugendarbeit allge-
mein, die flir deutsch-griechische Jugendarbeit insbesondere genutzt
werden kann. Fiir deutsch-griechische Begegnungsarbeit sahen die
Teilnehmer/-innen am Workshop drei wichtige thematische Felder, an
denen sich Begegnungsarbeit orientieren sollte.

Als inhaltliche Bezugspunkte kristallisierte sich fiir die Teilnehmen-
den sicherlich das Anliegen eines (1) gemeinsamen Umgangs mit
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der deutsch-griechischen Geschichte, insbesondere wi3hrend der
Zeit des Nationalsozialismus heraus: Die griechischen Opferdorfer
und das Thema Emigration im Biirgerkrieg bilden elementare Bezugs-
punkte fiir Begegnungsarbeit, zu denen bei vielen Akteur(inn)en in
beiden Landern langjahrige Erfahrung besteht und an die angekniipft
werden kann.

Unter dem Fokus (2) Migration bieten sich zum einen die vielfiltigen
Verflechtungen iiber Gastarbeit/Arbeitsmigration an, wie aktuell auch
die Situation von und der Umgang mit Gefliichteten und die Thema-
tisierung von Flucht in beiden Gesellschaften.

Extrem wichtig erscheint es auch, (3) die Frage von Jugend, Ar-
beit, Arbeitswelt und Demokratie zu bearbeiten. Hier geht es vor
allem darum, ausgehend von der fundamental unterschiedlichen Lage
junger Menschen in Bezug auf Erwerbsarbeit, Lebensperspektiven
und ihren daraus resultierenden Fragen und Bedirfnissen an Ge-
sellschaftspolitik (Engagement, Zugange, Macht, Solidaritit) - auch
unter dem Stichwort Utopiefdhigkeit - zu arbeiten. Stichworte und
Aufgaben sind u.a.: Fragen vom Politikverstandnis Jugendlicher, von
Politikverdrossenheit in beiden Ldndern, von Populismus zu bearbei-
ten. Partner/-innen berichten unisono von guten Voraussetzungen
fiir Kooperationen, die politische Jugendbildung mit kiinstlerischen
Methoden/asthetischen Konzepten bzw. kulturelle und politische Bil-
dung verbinden: Kunst kann nie unpolitisch sein.

Welches sind die Gelingensbedingungen fiir diese
Projekte? Wie kdnnen Grundlagen fiir ihre

erfolgreiche Umsetzung geschaffen werden?

Die Teilnehmenden am Workshop verfiigten liber recht unterschied-
liche Erfahrungen im Jugendaustausch - insbesondere in Bezug auf
politische Jugendbildung.

FACHTAG POLITISCHE BILDUNG

Jugendorganisationen in Griechenland, die keiner Partei zuzuordnen
sind, haben es schwer, Férderung zu erhalten; in diesem Sinne ist die
Etablierung eines unabhdngigen Jugendwerks auch eine Hoffnung fiir
den Aufbau unabhédngiger Strukturen und unabhdngiger Zugénge in
der Jugendarbeit, die natiirlich Grundlage zur Umsetzung von Aus-
tausch sind. Die Einrichtung eines bilateralen Jugendwerks verstehen
die Teilnehmenden auch als Chance, da es keine vergleichbare Insti-
tution gibt, die eine intensive Kooperation mit den Lédndern Siideu-
ropas unterstiitzt.

Dennoch: Das Jugendwerk sollte nicht liberschatzt werden. Es ist als
solches kein Instrument der Demokratiebildung. Um Demokratie und
Teilhabe junger Menschen im Land zu sichern, benétigt es auch eine
funktionierende Volkswirtschaft, eine Kohdrenz von AuBen-, Wirt-
schafts- und Finanzpolitik in beiden Landern. Das Deutsch-Griechi-
sche Jugendwerk als solches kann auch nicht Jugendarbeitslosigkeit
verdndern. Austausche kdnnen aber Jugendliche aus beiden Ldndern
befdhigen, gemeinsame Perspektiven zu entwickeln.

Begegnung und Austausch zu fordern bedeutet Kontakt auf Augen-
hohe entwickeln - bei ungleicher Finanzierung? Dieser Herausfor-
derung muss sich deutsch-griechische Jugendarbeit - insbesondere
auch manifestiert als Jugendwerk - stellen.

Bildungs- und Jugendpolitik sind in Griechenland in einem Ministeri-
um verbunden. Dies bietet eine Chance zur Umsetzung europdischer
Jugend- und Menschenrechtspolitik.

Protokoll: Pressenetzwerk fiir Jugendthemen ergdnzt durch Workshopleitung

Der Politologe und Historiker Georg Pirker ist Referent fiir in-
ternationale Bildungsarbeit im Arbeitskreis deutscher Bildungs-
statten. Arbeitsschwerpunkte sind Bildung zu Menschen- und
Kinderrechten, Vielfalt, Teilhabe und Anti-Diskriminierung im

internationalen Kontext.
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Fachtag Politische Bildung im deutsch-griechischen
Jugendaustausch: Erinnerungsarbeit

Vor dem Hintergrund der aktuellen deutsch-griechischen Beziehungen setzt sich der Workshop
«Erinnerungsarbeit im deutsch-griechischen Jugendaustausch” mit der Erinnerungskultur
beider Lidnder auseinander. Dabei erkundeten die Teilnehmenden des Workshops den Mehrwert
deutsch-griechischer Jugendaustauschprojekte zur Erinnerungsarbeit und fragten nach den

Gelingensbedingungen fiir eine erfolgreiche Umsetzung.

Friedrich Kersting

N eben Informationen zu Strukturen politischer Bildung in Grie-
chenland und spannenden Einblicken in ein aktuelles Format des
deutsch-griechischen Jugendaustauschs durch die beiden Fachvortra-
ge zu Beginn des Fachtags ,Politische Bildung im deutsch-griechischen
Jugendaustausch” am 16.11.2016 lag der Fokus der Veranstaltung auf
dem Austausch und der Zusammenarbeit der Teilnehmenden in den
Workshops zu vier verschiedenen Themen der Politischen Bildung. Einer
dieser Workshops beschéftigte sich mit dem Thema der Erinnerungs-
arbeit im deutsch-griechischen Jugendaustausch als Teil der historisch
politischen Bildungsarbeit. Durch zwei Leitfragen strukturiert bestand
die Mdglichkeit, sich tiber den Mehrwert und die Gelingensbedingun-
gen von Jugendprojekten zur Erinnerungsarbeit auszutauschen. Nach
fast zwei Stunden angeregter Diskussion der Teilnehmenden konnten
Ergebnisse und Forderungen zur Verbesserung der Voraussetzungen
von Jugendprojekten formuliert und vorgestellt werden.

Erinnerungsarbeit hat einen hohen Stellenwert im
deutsch-griechischen Jugendaustausch

Deutsch-griechische Jugendaustauschprojekte zum Thema Erinne-
rungsarbeit haben einen hohen Stellenwert innerhalb des Kontex-
tes der Bemiihungen um eine Vertiefung der deutsch-griechischen
Jugendarbeit. Das ldsst sich an verschiedenen Punkten festmachen.

So wurden seit dem ersten deutsch-griechischen Jugendforum im
Herbst 2014 in Bad Honnef mehrere Fachprogramme mit Teilneh-
menden beider Lander an unterschiedlichen Orten durchgefiihrt. Im
April 2016 fand ein gesonderter Fachtag zur Erinnerungsarbeit im
deutsch-griechischen Jugendaustausch in der Mahn- und Gedenk-
statte Ravensbriick statt. Zu diesen fachlichen Austauschen und For-
derungen kommen noch die ,Umsetzungen in der Praxis": Mit der
finanziellen Unterstiitzung des Sonderférderungsprogramms wurden
schon mehrere deutsch-griechische Jugendbegegnungen und Fach-
kraftequalifikationen durchgefiihrt, weitere werden zudem geplant.
Diese steigende Zahl von Projekten zur Erinnerungsarbeit macht die
Bedeutung und Verbreitung dieses Themas im deutsch-griechischen
Jugendaustausch erkenntlich.

Unkenntnis liber die NS-Besatzung Griechenlands
existiert in beiden Landern

Im Zusammenhang der Erinnerungsarbeit spielt Griechenland eine
spezielle Rolle. Das liegt an den besonderen Gegebenheiten der grie-
chischen Erinnerungskultur und deren Verbindungen zu Deutschland.
So ist die Zeit der NS-Besatzung Griechenlands von 1941 bis 1944
mit ihren grausamen Wehrmachtsverbrechen und Deportationen
zentraler Erinnerungsgegenstand. Diese Zeit wird innerhalb des grie-
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chischen Gedachtnisraums allerdings von dem anschlieBendem Biir-
gerkrieg (1946-1949) und der spiter folgenden Militirjunta (1967-
1974) iberlagert und vermischt, was ein Faktor dafiir ist, dass das
AusmaB und die Details der Verbrechen der NS-Besatzung bis heute
selbst in Griechenland nicht sehr bekannt sind. Diese Unkenntnis lasst
sich ebenso in Deutschland feststellen: Wahrend viele Aspekte der
Zeit des Nationalsozialismus, des 2. Weltkriegs und der Shoa mitt-
lerweile nicht nur wissenschaftlich aufgearbeitet wurden, sondern in
der breiten Offentlichkeit bekannt sind, gehoren die Besatzung Grie-
chenlands und die dort ausgelibten Verbrechen nicht dazu.

Jugendbegegnungen helfen, Vorurteile im angespannten
deutsch-griechischen Verhiltnis abzubauen

Zur Ausgangslage fiir bilaterale Jugendprojekte zur Erinnerungsar-
beit gehdren auch die aktuelle Situation der beiden Lander und ihre
Beziehung zueinander. Schlagworter wie ,Finanzhilfen”, ,Eurokrise”,
.Reparationsforderungen”, ,Spar-Diktat" und ,Fllichtlingskrise” cha-
rakterisieren ein angespanntes Verhaltnis, das mediale Zuspitzungen
auf beiden Seiten gewohnt ist.

Offensichtlich erschwert diese konfliktbehaftete Ausgangssituation auf
den ersten Blick bilaterale Jugendprojekte zur Erinnerungsarbeit. Doch
scheinen insbesondere Jugendprojekte sehr geeignet daflir zu sein,
Vorurteile abzubauen und gute Beziehungen als européische Partner
untereinander aufzubauen. Die Schwierigkeiten, die wie Hindernisse
wirken, konnen als Chancen wahrgenommen werden, Jugendliche fiir
die Thematik zu interessieren, gemeinsam Erinnerung wiederaufleben
zu lassen und die Erinnerungskultur auf beiden Seiten zu verandern.

Mehrwert deutsch-griechische Jugendaustauschprojekte
zur Erinnerungsarbeit

Wahrend des Erfahrungsaustausches der Teilnehmenden des Work-
shops liber Aspekte des Mehrwerts von deutsch-griechischen Jugend-
austauschprojekten zur Erinnerungsarbeit wurde deutlich, dass sich
die verschiedenen Antworten und Bemerkungen zu dieser Leitfrage in
mehreren Kategorien zusammenfassen lassen.

Manche Uberlegungen zielten auf den positiven Einfluss auf die
Projekteilnehmenden selbst ab. Die teilnehmenden ehren- oder
hauptamtlichen Expert(inn)en aus der Praxis waren sich iiber die Be-
deutung von Jugendaustauschprojekten in Bezug auf die Persénlich-
keitsentwicklung der Jugendlichen einig, besonders bei Projekten der
Erinnerungsarbeit kennzeichnet dieser positive Effekt den Austausch.
So bieten kritische und offene Dialoge zu verschiedenen, auch ak-
tuellen, Konfliktfeldern den Jugendlichen die Mdglichkeit, an ihnen
zu wachsen. Durch die Begegnung mit den Jugendlichen aus dem
jeweils anderen Land wird ein Austausch der beiden Lebenswirklich-
keiten ermdglicht, der mit Blick auf die Erinnerungsthematik ein Be-
wusstsein fiir unterschiedliche historische Narrative schafft und die
Reflexion liber kontroverse Standpunkte fordert. Die Teilnehmenden
des Workshops berichteten von den verschiedenen Perspektiven auf
die gemeinsame Geschichte und die dadurch gegebene Mdglichkeit,
den eigenen Blickwinkel zu verdndern und die Themen der Erinne-
rungsarbeit unterschiedlich zu beleuchten.

FACHTAG POLITISCHE BILDUN

Daran ankniipfend lassen sich andere Antworten zum Mehrwert von
Jugendaustauschprojekten zur Erinnerungsarbeit in der Kategorie
.Verbesserung und Herausbildung von deutsch-griechischen zwi-
schenjugendlichen Beziehungen" zusammenfassen. Die Workshop-
teilnehmenden stimmten {iberein, dass die bilateralen Projekte zu ei-
ner Verbesserung der deutsch-griechischen Beziehungen fiihren und
zwar dadurch, dass sich die Jugendlichen beider Lander kennenlernen,
miteinander und voneinander lernen. Den Jugendlichen bietet sich in
den Projekten die Chance auf personliche Begegnungen mit Gleich-
altrigen aus dem jeweils anderen Land und die Mdglichkeit, sich mit
ihnen liber das Projektthema, aber auch liber Alltdgliches, Hobbys,
Interessen und die jeweils eigene ,Lebenswelt” auszutauschen. Sie
arbeiten gemeinschaftlich in verschiedenen Projekten im Zusam-
menhang mit Erinnerungsarbeit: vom gemeinsamen Theater- oder
Orchesterauftritt, tiber Kunstprojekte, bis zu Outdooraktivitdten. Der
libereinstimmende Punkt und damit auch Mehrwert all dieser Pro-
jekte zur Erinnerungsarbeit ist neben der gemeinsamen Aufarbeitung
und ,Spurensuche” der deutsch-griechischen Vergangenheit wahrend
der NS-Besatzungszeit in Griechenland und deren Folgen bis heute,
auch der Abbau von gegenseitigen Vorurteilen und die Entstehung
von freundschaftlichen deutsch-griechischen Verhaltnissen.

Als dritten Aspekt des Mehrwerts der Jugendaustauschprojekte im
Kontext der Erinnerungsarbeit machte die Workshopgruppe deren
langfristigen Effekte aus: die Bekanntmachung und Verbreitung des
europdischen Gedankens und demokratischer Werte. Ausgehend von
den eigenen Erfahrungen wurde in der Diskussion ein solcher Ent-
wicklungsverlauf skizziert: Angefangen beim gegenseitigen Ken-
nenlernen der Jugendlichen und dem beginnenden gegenseitigem
Vertrauen werden Vorurteile abgebaut. Im gemeinsamen Austausch
und urteilsfahig durch differenziertes Betrachten entwickelt sich ein
politisches Interesse, bspw. zu aktuellen, beide Gruppen betreffende
Themen wie die Fliichtlingssituation. Dank dieser Auseinandersetzung
werden gemeinsame und europdische Werte deutlich, die die Jugend-
lichen beider Ldnder auch nach den Projekten begleiten. Auf die be-
schriebene langfristige Wirkung des Abbaus gegenseitiger Vorurteile
hin zu einer Stirkung des europdischen Gedankens und dauerhaf-
tem, nachhaltigen Zusammenarbeitens konnten sich alle im Work-
shop einigen und sie betonten diesen besonderen Mehrwert von den
deutsch-griechischen Jugendaustauschprojekten.

Gelingensbedingungen fiir eine erfolgreiche Umsetzung
deutsch-griechischer Jugendaustauschprojekte

zur Erinnerungsarbeit

In der zweiten Halfte des Workshops widmeten sich die Teilnehmen-
den den Gelingensbedingungen fiir eine erfolgreiche Umsetzung der
Projekte. Gerade bei diesem Thema waren die Inputs aus dem Erfah-
rungsschatz der verschiedenen Praktiker/-innen hilf- und aufschluss-
reich. Unterschiedliche Aspekte wurden diskutiert und bei dieser
zweiten Leitfrage bietet es sich wieder an, die Ergebnisse zu ordnen.

Es wurde fiir alle deutlich, dass sich die Bedingungen auf die deutschen
und griechischen Partner/-innen verteilen und zeitlich unterschiedlich
wichtig sind: vor, wihrend und nach der Durchfiihrung des Jugend-
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austauschs. Allgemein |3sst sich sagen, dass die zentralen Grundlagen
fiir erfolgreiche deutsch-griechische politische Jugendbildungsprojek-
te die moglichst langfristig sichere Finanzierung, die gleichberechtigte
Kooperation auf Augenhdhe und die adaquat richtige Vor- und Nach-
bereitung, sowohl von den Fachkréften, als auch von den Jugendli-
chen sind. Die Bedeutung der Vor- und Nachbereitung betonten alle
Workshopteilnehmenden. Besonders bei diesen deutsch-griechischen
Austauschprojekten sei es wichtig, sich vorher auf die jeweils ande-
re Kultur und den fremden Kontext vorzubereiten. AuBerdem sei es
hilfreich, sich mit den politischen und gesellschaftlichen Verhdltnis-
sen auseinanderzusetzen, um die Jugendlichen fiir die Situation und
Lebenswirklichkeit der Jugend im Projektland zu sensibilisieren. Von
dem positiven Einfluss personlicher Kontakte zu den Partner(inne)n
im Vorfeld des Jugendaustauschs berichteten die Praktiker/-innen des
Workshops und zeigten auf, dass zusammenhdngend mit der perso-
nellen Kontinuitét auf beiden Seiten diese Kontakte oft den Anstof zu
Projekten geben und ein Faktor fiir ihre Langfristigkeit sind.

AuBerdem wurden im Workshop Grundlagen fiir die erfolgreiche
Umsetzung von deutsch-griechischen Austauschprojekten zur politi-
schen Jugendbildung auf der deutschen Seite diskutiert. Gerade hier
sei der Wille zur Selbstkritik notwendig und einzufordern, um eine
offene Kooperation mit den griechischen Partner(inne)n auf ,Augen-
hdhe" zu gewahrleisten. Es diirfe sich keine paternalistische Haltung
gegeniiber der griechischen Erinnerungsarbeit einschleichen. Um eine
gleichberechtigte Zusammenarbeit zu erreichen, sei es notwendig
sich mit der tberspitzen Formulierung der ,Erinnerungskolonisation”
auseinanderzusetzen. Zu dieser Zusammenarbeit zdhlen die gemein-
same Kldrung und Konkretisierung der geplanten Ziele und der stin-
dige Austausch miteinander. Ausgehend von den eigenen praktischen
Erfahrungen wurde der positive, sich-gegenseitig-erganzende Effekt
der Zusammenarbeit mit den jeweiligen Partner(inne)n gewiirdigt.
Ganz ohne Vorurteile bedienen zu wollen, betonte die Workshop-
gruppe, dass sich eine eher ,typisch-deutsche” Strukturierung und ein
eher ,typisch-griechisches" Improvisationstalent gut zu erfolgreichen
Projektplanungen erganzen.

Wenn es um die Gelingensbedingungen fiir deutsch-griechische Ju-
gendaustauschprojekte geht, stellt sich auch die Frage nach Verbes-
serungen des Status Quo. In diesem Sinne wurde die Forderung nach

besserer Vernetzung zwischen den Schnittstellen von Kommunen,
Partnerschaftsvereinen, Projekttragern, der Gesellschaft, der Politik und
den Schulen formuliert. Auf beiden Seiten, Deutschland und Griechen-
land, wiirde ein prasentes Netzwerk mit offener Kommunikation die
Grundlage und ,Infrastruktur” fiir Jugendprojekte verbessern. Hierbei
bereits hilfreiche und informative Instrumente wie das Webblog ,ago-
rayouth.com” von BMFSFJ und 1JAB leisten dabei schon gute Arbeit.
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Als gute Grundlage und wichtige Gelingensbedingung haben sich
Kenntnisse von Sprache, Mentalitdt, Landeskunde und Kultur erwie-
sen. Die Arbeit von sogenannten ,Kulturmittler(inne)n”, also Personen,
die im deutschen und im griechischen Kontext zuhause sind, erfuhren
im Workshop besondere Wertschdtzung. So verbessern gerade diese
Briickenbauer/-innen die bilateralen Jugendbegegnungen und ver-
einfachen die Kommunikation und das Verstandnis. Sowohl die Sen-
sibilisierung von Projektpartner(inne)n fiir diese Institution und ihre
Méglichkeiten als auch die Verbreitung und Akzeptanz der Kulturver-
mittler/-innen scheinen eine nachvollziehbare Forderung zu sein.

Neben den gemeinsamen Gelingensbedingungen, denen auf deut-
scher Seite, denen auf griechischer Seite, solchen, die vor oder nach
den Austauschen beachtet werden sollten, waren Grundlagen fiir
gelingende Projekte wahrend der Begegnungszeit selbst Thema im
Workshop. So war es Konsens, dass die konkreten Formen, Inhalte
und Intensitaten der Jugendaustauschbegegnungen je nach Zielgrup-
pe oder Teilnehmenden unterschiedlich ausgerichtet sein missen.
Als Methode, die sich in allen Kontexten bewahrt habe, ist der ,peer
to peer"-Ansatz grundlegend. Den jugendlichen Teilnehmenden als
Gleichberechtigte die Chance zu geben, voneinander und miteinander
zu lernen, bildet die Grundlage von erfolgreichen Projekten.

AbschlieBend l3sst sich zusammenfassen, dass man den Eindruck ge-
winnen kann, Interesse und Know-How zur Durchfiihrung von bilatera-
len Jugendaustauschprojekten mit dem Thema bzw. Teilaspekt Erinne-
rungsarbeit sind in der deutschen Tragerlandschaft vorhanden. Mit Blick
auf die oben beschriebene Ausgangslage ist das Engagement der Ehren-
und Hauptamtlichen an der Auseinandersetzung mit der gemeinsamen
Vergangenheit von Deutschland und Griechenland beeindruckend. Mit
Hilfe von politischer und gesellschaftlicher Unterstiitzung und den dar-
gestellten Gelingensbedingungen sind die Jugendprojekte ein wichtiger
Teil bei der Verbesserung der gegenseitigen Beziehungen.

Friedrich Kersting ist Politikwissenschaftler und ehemaliger
Freiwilliger im Projekt ElanDe der Evangelischen Freiwilligen-
dienste, der Evangelischen Kirche Deutscher Sprache in Athen
und der Apostoli (dem Hilfswerk der griechisch-orthodoxen
Kirche). Er engagiert sich seit 2013 im deutsch-griechischen Ju-
gendaustausch und im Bereich der Erinnerungsarbeit.
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Reisestipendium: Griechenland und seine Grenzen

Auf Augenhdéhe. So kénnte man den Austausch mit Griech(inn)en bezeichnen, der Lisa BriiBler
durch ein Stipendium der Schwarzkopf Stiftung Junges Europa und der Kreuzberger
Kinderstiftung ermdglicht wurde. Sie suchte wdhrend ihrer sechswéchigen Reise durch
Griechenland nach Antworten auf die Frage ,Wie gehen junge Griech(inn)en mit den Krisen um,
die ihr Land nun seit Jahren heimsuchen?: Die Antworten, die sie bekam, waren schonungslos,
haben Hoffnungsschimmer gezeigt, aber vor allem Fragen hinterlassen.

Lisa BriiBler

uni 2016. E1, Pirdus. Das ist das letzte Terminal des Hafens, in
Jdem eine bunte Zeltstadt steht - das erste, was man sieht, wenn
man mit dem Schiff in den Hafen einfahrt. Uberall liegt MUll herum,
in dem Kinder spielen. Immer dann, wenn mal wieder ein Terminal
gerdaumt werden soll, halten die Medien stundenlang ihre Kameras
auf das Geschehen. Gleichzeitig gibt es immer weniger Freiwillige.
Ich verteile in der Mittagssonne bei 30 Grad das Essen, das die Ar-
mee gebracht hat, an die verbleibenden Fliichtlinge, die seit Monaten
in notdiirftigen Zelten im Hafen leben. Meistens gibt es Nudeln mit
SoBe. Meistens heiB3t vier bis fiinf Mal die Woche. Manchmal gibt es
Feta dazu, Orangen als Nachtisch. ,Portokalia” heien die Friichte auf
Griechisch, das haben viele der Gefliichteten schnell gelernt.

Im E1 arbeiten hauptsichlich Rentner/-innen, Studierende und andere
Freiwillige, die immer wieder vor und nach der Arbeit kommen. Tag fiir
Tag. Kommunizieren ist nicht einfach, Englisch sprechen nur die we-
nigsten derjenigen, die jetzt noch im Hafen von Pirdus leben. Fiinfzig
Meter daneben, um 17.30 Uhr, legt die groBe Fahre nach Santorin ab.
Blue Star heiBt die Reederei - blauer Stern. Mit einer dieser Féhren
sind auch viele der Gefliichteten hier angekommen. Jetzt sind es Au-
tos, LKWs und Touristen, die an Bord gehen. So nah neben denen, die
nicht einfach so reisen kdnnen. Die festsitzen, seit Monaten im selben
Zelt, am selben Ort, weit weg von Zuhause, in einem Land, in dem sie

eigentlich keinen Asylantrag stellen mochten. ,,Almania”, Deutschland,
heilt das Ziel der meisten Gefllichteten, mit denen ich spreche.

An der Belastungsgrenze

Athen ist in der Zeit, in der ich dort bin, an den Grenzen seiner Auf-
nahmefadhigkeit. Alle Einrichtungen sind voll, immer wieder sieht man
Kinder in Hauseingdngen schlafen, die Verzweiflung ist spiirbar. Ich
gehe mit dem Guide Gianni durch Metaxourgheio, das Viertel, in dem
er friither immer Drogen genommen hat. Jetzt arbeitet er fiir Sxedia,
das griechische Obdachlosenmagazin, das einen traurigen Rekord
halt: Es ist wohl das einzige mit einer 200 Personen langen Warte-
liste, an Menschen, die nur diese Zeitung verkaufen wollen, von der
StraBe runter, wieder ein Dach liber dem Kopf haben wollen. Es sind
vor allem Leute zwischen 25 und 80, die vorher einen Job hatten
und dann arbeitslos wurden, erzdhlt mir der Chef des Magazins Chris
Alefantis. Jeden Tag sehe ich dltere Leute, die in Resten des Obst- und
Gemiisemarktes nach Essbarem suchen. Leute, die ihr ganzes Leben
gearbeitet haben. Ich helfe in einer der vielen hundert Suppenkiichen
Athens mit, sehe viele Leute mittleren Alters, die schnell, mit gesenk-
tem Kopf essen und wieder verschwinden. Sie schdmen sich.

In Metaxourgeio besuche ich auch Natassa und Jenny in ihrem neo-
klassizistischen Haus, das ein cross-cultural center beherbergt. ,Com-
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munitism” heiBt das Projekt, das das etwas zerfallene Haus nutzen
will fiir die Nachbarschaft und Kiinstlerszene, da der Eigentiimer es
nicht mehr in Stand halten kann. Das kleine Team von Studierenden,
Arbeitslosen und Kiinstler(inne)n, das aus der Krise heraus entstanden
ist, organisiert Workshops, Ausstellungen, Konzerte und Lesungen.
Heute ist Alexandra vom Caravan-Projekt da, die das Social Conserva-
tory Notes in Athen mit der Kamera begleitet hat. In dem Konservato-
rium erteilen seit Krisenbeginn vierzig Lehrer/-innen ohne Bezahlung
Musikunterricht an Kinder und Jugendliche, die nicht die finanziellen
Mittel haben. Fast immer sind die Musiklehrer/-innen selbst krisen-
bedingt arbeitslos geworden, aber sie haben SpaB hier, eine Aufgabe.
Das Caravan-Storytelling-Projekt ist selbst nur mdglich durch die fi-
nanzielle Unterstiitzung einer groBen griechischen Stiftung.

Auf den Inseln und in ldndlichen Gebieten

Meine Reise verlief auch fernab der Athener Realitdt: So besuchte ich
die kleinen Kykladeninseln Amorgos und Syros und konnte wertvolle
Gespréche fiihren. Auf Amorgos, ein paar Stunden mit der Fahre von
Athen entfernt, schldft zwar niemand auf der StraBe, aber wenn man
die Preise im Supermarkt und an der Tankstelle sieht, wird einem klar,
dass die Krise hier nur nicht so sichtbar ist. Als ich mich mit dem
Busfahrer unterhalte, erzéhlt er mir, dass er im Juni, als ich da bin, ein
Minus macht, wenn er fahrt, weil es zu wenig Touristen gibt. ,Ti na
kano", sagt er, ,was soll ich machen? Der Bus muss ja fahren." Als ich
da war, funktionierten zwei der drei Geldautomaten der Insel nicht.
Warum? Weil die Firma, die diese bestiickt, pleite gegangen ist und
sich kein Nachfolger findet - wochenlang missen deshalb alle - ob
Tourist oder Einheimischer - zur einzigen Bank in der Hafenstadt Ka-
tapola fahren. Den meisten Cafés ist das zu umstandlich: Sie erlauben
den wenigen ausldndischen Touristen wieder anzuschreiben und zu
bezahlen, wenn sie denn mal in die Hafenstadt kommen und dort das
Geldabheben mdglich ist - unvorstellbar in Deutschland.

Ein Hohepunkt meiner Reise war der Besuch in Arta und seiner Um-
gebung im Epirus in Westgriechenland, eine der d&rmsten Regionen
der gesamten Eurozone. Uber die griechische NGO Inter Alia bekam
ich Kontakt zu Pater Kostas, der in einer kleinen Gemeinde als Lehrer
tatig ist und mich mit in seine Schule nahm. Nahe der albanischen
Grenze gibt es nur wenig Tourismus, wenig Industrie, eine hohe Ar-
beitslosenquote und vor allem wenig Chancen fiir Jugendliche. Ich
gehe in die lokale soziale Arztpraxis, eine Struktur, die seit Krisen-
beginn in vielen Stadten Griechenlands zu finden ist. Sie finanziert
sich ausschlieBlich iiber Spenden. Einige der Menschen kommen fiir
ein Medikament, das in der Apotheke nur fiinf Euro kosten wiirde,
kilometerweit nach Arta gelaufen. Weil sie eben diese fiinf Euro nicht
haben. Viele Menschen dort zahlen in Raten - auch einfache Dinge
wie etwa Kleidung. Fiir die Geschaftsleute ist das in Ordnung, denn
das ist besser, als gar keine Kunden, sagen sie mir.

In der einzigen Schule weit und breit

Mit Pater Kosta fahre ich in ein Dorf in den Bergen. Es ist sein tag-
licher Schulweg, um Mathe, Chemie, Physik und Bio dort zu unter-
richten. Die Schule dort ist die einzige weit und breit, das bedeutet
auch, dass einige Kinder tiber 90 Minuten mit dem Schulbus unter-
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wegs sind. Viele der Schiiler/-innen dort waren noch nie im Urlaub
und kdnnen auch die 100 Euro fiir die Klassenfahrt nicht aufbringen.
Kostas ist fiir seine Schiiler/-innen so etwas wie ein kleiner Held, der
mit den Jugendlichen nach Chancen sucht, ein Stipendium zu be-
kommen fiir ein Studium, ein europdisches Projekt, einen Weg raus
aus der Region - auch wenn er sie lieber dort behalten wiirde, um das
Potenzial des Epirus auszubauen.

Mit Anastasia, Apostolia, Maria und Marianna, Oberstufenschiilerin-
nen von Pater Kosta, verbringe ich einen Vormittag. Ich merke schnell,
dass sie politisch interessiert sind, sich so freuen, dass sie jemand
nach ihrer Meinung fragt, fragt, warum es keinen Jugendclub, keinen
Sportplatz in ihrem 2000 Einwohnerr/-innen groBen Dorf gibt, wo die
einzige Beschaftigung ist, in die Cafeteria zu gehen. Viele der Mad-
chen wollen weg, nach England, Deutschland, einen Beruf lernen, der
ihnen Freude macht - und nicht nur den Magen fiillt. Nicht das Leben
hier fortfiihren in dem Laden oder Hof der Eltern.

Viele der Familien hier sind konservativ, wollen ,anstidndige” Jobs fiir
die Kinder - finanzielle Sicherheit ist das oberste Gebot, erzahlt mir
Pater Kosta. Als mir die 15-jahrige Maria sagt, dass es ihr Herzens-
wunsch sei, einen Job bei der Polizei oder dem Militar zu bekommen,
beginne ich zu verstehen, warum das hier kein seltsamer Wunsch ist,
sondern Normalitat.

Eine Zeit extremer Veranderungen

Es gibt sie, die kleinen Hoffnungsschimmer, Initiativen und Einzel-
personen, die Tolles auf die Beine stellen. Es gibt aber auch die, die
am helllichten Tag auf der StraBe Drogen nehmen, fiir die sich fast
niemand interessiert, die ohne Suppenkiichen bereits verhungert
waren. Die Wirtschaftskraft des Landes ist extrem zuriickgegangen:
Auf Syros sagte man mir, dass der Markt um 70 Prozent eingebiit
habe im Vorkrisenvergleich. Die Kaufkraft nimmt immer weiter ab, der
Leerstand an Laden ist weiterhin extrem hoch. Griechenland ist in der
Fllichtlingskrise quasi tiber Nacht von einem Durchgangs- zu einem
Aufnahmeland geworden und bewaltigt diese in weiten Teilen mit
einem erstaunlichen Engagement fiir andere.

Auf den Hotspot-Inseln ist in der Fliichtlingskrise der Tourismus, oft-
mals die Haupteinnahmequelle, fast komplett eingebrochen. Aber
nicht nur das: Auch hat die Fliichtlingskrise die Bevdlkerung und ihr
Verhalten verandert. Auf Lesvos erzahlt mir Katerina, dass Einwohner
zum Beispiel nicht mehr ins Meer schwimmen gingen oder keinen Fisch
mehr aBen, weil so viele Menschen darin umgekommen sind. Dinge,
die eigentlich zum elementaren Leben eines Inselbewohners gehdren.

Etwa ein Fiinftel der griechischen Bevdlkerung ist armutsgefahrdet
und das Risiko fiir Kinderarmut und soziale Ausgrenzung ist von 2010
zu 2014 signifikant gestiegen. An die Erneuerung, die die Politik ver-
spricht, glauben viele der Jugendlichen, mit denen ich gesprochen
habe, nicht und wollen gehen. Nicht fiir 500 Euro arbeiten und auch
nicht in einem Job, flir den sie lberqualifiziert sind. Sie wollen nicht
mehr nach dem Studium noch zuhause wohnen, sondern ihr eigenes
Leben.
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Sinnvolle Zusammenarbeit mit Griechenland muss nicht nur auf der
individuellen Ebene stattfinden. Bestehende Strukturen vor Ort, die
oftmals sehr gute Arbeit leisten, miissen unterstiitzt werden. Es muss

Lisa BriiBler hat Politikwissenschaft
in Gottingen, Hannover, Rethymno und
Athen studiert und arbeitet als freie Jour-
sensibilisiert werden dafiir, dass man die Menschen auf dem Festland nalistin zu den Themen Europa, Jugend
und Bildung. Seit 2017 gestaltet sie den
Blog agorayouth.com. Wann immer sie

kann, bereist sie Griechenland mit der

nicht genauso behandeln kann, wie Menschen, die auf Inseln leben
und mit ganz anderen Problemen zu kdmpfen haben. Funktionierende
Strukturen fiir Jugendliche miissten dringend ausgebaut werden und

alternative gegriindet werden in Gebieten, in denen Jugendliche den Kamera.
Eindruck haben, dass sich ihr Land, ihre Politik nicht fiir sie interes- Bild: privat
siert. Dabei nicht vergessen werden diirfen auch die vielen Menschen,
die dazugekommen sind und eine zusatzliche Belastung, aber auch
Bereicherung fiir das Land sein kdnnen - vergisst man sie, wird es
nur noch schwerer. Austausch auf Augenhohe sollte die Grundlage
dessen sein. Gleichzeitig muss strukturell viel getan werden, damit
Engagement fiir andere und politische Mitgestaltung, etwa in Verei-

nen fiir junge Menschen ermdglicht wird und nicht weiter das Gefiihl

verbreitet wird, ihre Stimmen wiirden nicht gehort.




Austausch fur Frieden und Freundschaft

Lechovo, ein malerischer Bergort in Westmakedonien, hat das Interesse deutscher und griechischer
Medien geweckt, da der lokale Kulturverein ,Profitis llias" Projekte mit deutschen Partnern
umgesetzt hat. Niki Stefanidou, Mitglied des Vereins, nahm bereits 2014 am ersten Austausch teil,
der in Berlin stattfand, und berichtet (iber ihre Erfahrungen und die Pliine der jungen Menschen

ihres Ortes.

Niki Stefanidou

Lechovo wurde wahrend des Zweiten Weltkriegs von der deutschen
Besatzung in Brand gesetzt und vollstdndig zerstort. Dennoch
wanderten die meisten der Einwohner/-innen einige Jahre spiter
nach Deutschland aus, in der Hoffnung dort eine bessere Zukunft zu
finden. So kommt es dazu, dass deren Nachkommen bereits seit 2014
Anstrengungen unternehmen, zwischen den beiden Volkern Briicken
zu schlagen unter dem gemeinsamen Motto ,Erinnerung, Freund-
schaft, Gleichheit, Frieden”.

Der Kulturverein der Lechovit(inn)en ,Profitis llias" (dt. Prophet Ili-
as) kann auf eine lange Vereinsgeschichte zuriickblicken: Er wurde
1921 von den Dorfoewohner(inne)n gegriindet, zahlt mittlerweile 250
Mitglieder und setzt jedes Jahr zahlreiche Projekte um, die Tradition
und Sitten, die Geschichte und das lokale Kulturgeschehen fordern.
Hierzu zdhlen unter anderem die Herausgabe einer Zeitung, kulturelle
Veranstaltungen, der Betrieb einer Leihbibliothek und des Volkskun-
demuseums, traditionelle Tanzensembles sowie eine neugegriindete
Theatergruppe. Im Rahmen der Bemiihungen zur Hervorhebung der
Geschichte und der Tradition der Region beteiligte sich der Kulturver-
ein auch an zwei Jugendaustauschprogrammen mit deutschen Part-
nern, die das Motto ,Erinnerung, Freundschaft, Gleichheit, Frieden”
bekraftigten, zumal sie dazu fiihrten, dass sich zwischen den jungen
Menschen beider Lander freundschaftliche Beziehungen entwickelten
und sie die Mdglichkeit erhielten, sich ungezwungen und gleichbe-

rechtigt zu Themen zu duBern, die nicht allein die Geschichte beider
Volker, sondern auch die Zukunft Europas im Allgemeinen betreffen.

Gleichzeitig fand im Rahmen dieser Versdhnungsbemiihungen im
Mai 2016 das Forum ,Erinnerung und Bildung" statt mit dem Ziel,
Erinnerung und Gedenken hervorzuheben, und den Dialog zwischen
Expert(inn)en zu kritischen Fragen des Zweiten Weltkriegs zu forcie-
ren. Das Forum erfuhr eine groBe Resonanz und ermdglichte vielen
Menschen aus ganz Griechenland und anderen sogenannten Marty-
rerorten Griechenlands, die Geschichte ihres Heimatortes vorzustel-
len. Es wurden verschiedene deutsch-griechische Projekte prasentiert,
darunter auch die Jugendaustausche mit Lechovo.

Berlin in Lechovo

Der erste Jugendaustausch fand im Sommer 2014 mit der Beteiligung
von 15 Jugendlichen der Evangelischen Gemeinde Charlottenburg
aus Berlin und 15 Jugendlichen aus Lechovo statt. Das Thema die-
ses Jugendaustausches war die Erinnerungsarbeit und das friedliche
Zusammenleben der Volker. Der erste Teil des Austauschprojekts fand
vom 17. bis zum 24. Juli in Lechovo statt und umfasste Aktivitdten
zu Gedenken und Erhaltung der Erinnerung. Die Jugendlichen waren
in der Sporthalle von Lechovo untergebracht, die zur Aufnahme der
Gruppe aus Deutschland entsprechend umgestaltet worden war.
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Die jungen Menschen hatten Gelegenheit, ausgiebig die lokale Kii-
che zu kosten, denn die Miitter der griechischen Gastgeber/-innen
kochten téglich traditionelle Gerichte aus der Region, die die deut-
schen Gaste gern probieren wollten. Die Tage verstrichen ganz unge-
zwungen und mit viel SpaB und Unterhaltung fiir beide Seiten. Die
jungen Gaste aus Deutschland besichtigten den Ort, sie besuchten
das Volkskundemuseum und die Kirchen des Dorfes, informierten
sich Uber seine Geschichte und erlebten den Alltag vor Ort. Es fanden
zahlreiche Workshops zu Erinnerungsarbeit, zu den deutsch-griechi-
schen Beziehungen und zur Vorbereitung von Interviews mit Zeit-
zeug(inn)en der Naziverbrechen statt. Die Interviews der jungen Teil-
nehmer/-innen aus beiden Lindern mit den Uberlebenden fanden in
einem mit Betroffenheit und Mitgefiihl aufgeladenem Klima statt.
Jugendliche, denen die historischen Ereignisse sowohl aus deutscher
als auch aus griechischer Sicht nicht bekannt waren, kamen sich nahe
und erlebten, wie es ist, gemeinsam Daten aus erster Hand - von den
Uberlebenden selbst - zu sammeln. Die Jugendlichen sprachen iiber
diese Erfahrung und schlugen Schritte fiir eine bessere Zukunft vor.
Ihr gemeinsames Motto war ,Pote xana!" (dt. nie wieder!). Dariber
hinaus wanderten sie auch auf Pfaden, denen die griechischen Sol-
daten gefolgt waren.

Selbstverstdndlich nahmen sie auch an Veranstaltungen teil, die ihnen
viel SpaB machten. Zu diesem Zeitpunkt fand im Ort das traditionelle
Volksfest zu Ehren des Propheten llias statt und die Jugendlichen hat-
ten Gelegenheit gemeinsam zu speisen, zu tanzen und traditionelle
Volkstdnze aus ganz Griechenland kennenzulernen. Bemerkenswert
ist die Tatsache, dass alle Teilnehmer/-innen sich vergniigten und
eine schone Zeit miteinander verbrachten, unabhangig davon, ob ihr
Tischnachbar aus Deutschland oder aus Griechenland stammte. Am
letzten Tag trennten sich die Jugendlichen mit dem Versprechen, sich
in wenigen Tagen wieder zu treffen.

.Begeistert hat uns vor allem, dass wir es schafften, iiber Erinnerung
zu sprechen und Ansichten auszutauschen. Bemerkenswert waren die
freundschaftlichen und offenen Gesprdche (ber unsere Vorfahren, die
ihrer Zeit Feinde waren. Wir fiihlten uns gleich, unsere Meinung wurde
ernst genommen und gleichzeitig hatten wir die Méglichkeit, einzuse-
hen, wie solche Austauschprojekte Freundschaften aufbauen kénnen.”

Lechovo in Berlin

Am 28. August 2014 bestiegen flinfzehn Jugendliche aus Lecho-
vo das Flugzeug in Richtung Berlin. Fiir manche war dies die erste
Auslandsreise. Der zweite Teil des Austauschprojekts fand vom 28.
August bis zum 4. September in Berlin statt. Die griechischen Gaste
wurden von ihren Berliner Freund(inn)en herzlich empfangen. Eine
Unterkunft wurde fiir die jungen Gaste in der Evangelischen Gemein-
de in Charlottenburg umgestaltet und zur Verfligung gestellt. Auch
sie hatten die Gelegenheit, die deutsche Kiiche kennenzulernen, denn
taglich wurden ihnen neue Gerichte mit Uberraschungseffekt zube-
reitet. Die Jugendlichen erkundeten Berlin, besuchten Gedenkstétten,
den Berliner Zoo, erfuhren viel Neues lber die Geschichte der Stadt
und erlebten den Berliner Alltag. Mit Begeisterung durchstreiften
die Jugendlichen eine der groBten Stidte Europas, begleitet von den
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besten Stadtfiihrer(inne)n - ihren neuen Freund(inn)en. Selbstver-
standlich wurden auch dieses Mal Workshops durchgefiihrt, in denen
Interviews mit deutschen Uberlebenden des Zweiten Weltkriegs vor-
bereitet wurden. Die Interviews bewegten die Jugendlichen emotio-
nal und brachten Fakten ans Licht, die sie zuvor nicht kannten. Die
Jugendlichen diskutierten (iber ihre Erfahrungen und Eindriicke vom
Austausch. Die Begegnung schloss mit dem Dreh eines Videos ab, das
Szenen und Aktivitdten des Austausches ablichtet. Die Jugendlichen
trennten sich mit Bedauern und gaben sich ein aufrichtiges Verspre-
chen: ,Niemals wieder!".

.Mir bleiben die gemeinsam erlebten Momente unvergesslich in Erin-
nerung. Fiir mich war es eine einmalige Gelegenheit, mit Gleichaltrigen
zu diskutieren, Erfahrungen mit ihnen auszutauschen, ihre Stadt und
ihren Alltag kennenzulernen. Die Jugendlichen aus meinem Ort hatten
die Chance allein ins Ausland zu reisen und Freunde in einem anderen
Land zu finden und ihre englischen Sprachkenntnisse anzuwenden.”

Lechovo in Hamburg

Der Erfolg des ersten Austausches ermutigte Lechovo zu einem
zweiten. Diesmal beteiligten sich 15 Jugendliche des Johan-
nes-Brahms-Gymnasiums aus Hamburg und 15 Jugendliche aus
Lechovo, die in ihrem Austausch das Thema soziale Ausgrenzung be-
handelten. Der erste Teil des Austausches fand vom 9. bis zum 17.
Juli 2015 in Hamburg statt. Die jungen Teilnehmer/-innen wurden in
Gastfamilien untergebracht, was ihnen einen unmittelbaren Einblick
in den Alltag der jungen Hamburger/-innen gab. Die Stimmung war
sehr positiv und herzlich. Die Jugendlichen trafen sich jeden Morgen
in der Schule und begannen ihren Tag mit Fiihrungen durch die Stadt
oder sie fiihrten Workshops und weitere Aktivitdten zu ihrem Thema
durch. Alle wurden angeleitet, ihre personliche Meinung zum Thema
soziale Ausgrenzung zu duBern und sich Gedanken dariiber zu ma-
chen, welche Gruppen potentiell betroffen sein konnten. Mit Anlass
diese Diskussionen trafen wir Vertreter/-innen von Organisationen,
die sich fiir Minderheiten einsetzen, und die uns lber ihre Erfahrun-
gen berichteten. Dariiber hinaus begegneten die Jugendlichen Ein-
wohner/-innen mit griechischem Migrationshintergrund, mit denen
sie die Méglichkeit hatten, Uber soziale Diskriminierung zu sprechen
und (iber die Schwierigkeiten, die ein Leben als Einwanderer/-in mit
sich bringt. Sie erlebten wahrend ihres Aufenthalts den Alltag der
Einwohner/-innen Hamburgs und hatten SpaB mit Gleichaltrigen, mit
denen sie gemeinsam Traume und Gedanken fiir eine bessere europa-
ische Zukunft teilen konnten.

.Der gréBte Erfolg fiir die jungen Teilnehmer/-innen war es, in einer
GroBstadt ohne ihre Familien und Freunde und nur mit ihren neu ge-
wonnenen Freund(inn)en zu verbringen. Fiir die jungen Leute aus ei-
nem Ort mit nur 1200 Einwohner(inne)n war diese Reise ins Ausland
und in die GroBstadt Hamburg eine unvergessliche Herausforderung.
Die Jugendlichen gewannen Einblick in den Alltag ihrer neuen Freunde,
in ihre Kultur und ihre Art und Weise, alltigliche Probleme zu I6sen.”
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Hamburg in Lechovo

Diesmal haben sich die Teilnehmer/-innen nicht mal fir einen Tag
aus den Augen verloren, denn sie reisten am 17. Juli gemeinsam nach
Lechovo, wo sie sich bis zum 22. Juli fiir die Riickbegegnung aufhiel-
ten. In den ersten Tagen ihres Aufenthalts wurden sie in Gastfamilien
untergebracht, wahrend sie in den letzten drei Tagen in einen um-
gestalteten Raum der Sporthalle umzogen, um in einer Art Wohn-
gemeinschaft die restlichen Tage zu verbringen. Die Jugendlichen
aus Deutschland erhielten ebenfalls die Mdglichkeit, den Alltag der
Lechovit(inn)en zu erleben, und sie nahmen an Fiihrungen teil mit
dem Ziel, die Geschichte des Ortes kennenzulernen. Bestandteil des
Programms waren auch Workshops und Treffen mit Menschen, die
mal nach Deutschland ausgewandert waren, und mit Migrant(inn)en
aus Albanien, die nun in Lechovo leben. Auf diese Weise konnten sie
sich ein vollstdndiges Bild lber soziale Diskriminierung machen, wie
sie sowohl in Deutschland als auch in Griechenland aussehen kann.
Die Jugendlichen beteiligten sich an kulturellen Veranstaltungen, die
zu der Zeit in Lechovo stattfanden, spielten gemeinsam traditionelle
Spiele und wanderten durch die Berglandschaft in der Region. Diese
damals neuen Freundschaftsbande wahren bis heute und die Teilneh-
mer/-innen erinnern sich mit Freude an den Austausch. Sie bitten
die Mitglieder des Kulturvereins um die Organisation weiterer solcher
Austausche.

«Die Ergebnisse des Austausches waren beeindruckend und die Teil-
nehmer aus Lechovo haben bewiesen, dass sie mit ehrenamtlichem En-
gagement und der beriihmten griechischen Gastfreundschaft jungen
Leuten die Chance geben kénnen, zu reisen, ihre Meinung zu vertreten,
Gleichaltrige aus Europa kennenzulernen und sich nicht demotivieren
zu lassen von der aktuellen politischen und wirtschaftlichen Situation.
Den jungen Leuten wurde bewusst, dass der Planet vielleicht von Poli-
tikern regiert wird, jedoch leben auf ihm gleichberechtigte Menschen,
die Wertvolles leisten. Die Dynamik des Vereins ist offensichtlich und

es besteht der Wunsch, den Jugendaustausch zu férdern.”
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Die Zukunft der Jugend von Lechovo

Eine Schwiéche, mit der Lechovo zu kdmpfen hat, ist, dass der Kul-
turverein es noch nicht geschafft hat, einen Jugendaustausch durch-
zuflihren mit handfesten Ergebnissen, die Besucher/-innen des Ortes
auch sehen konnen; so dass also Menschen, die den Ort besuchen,
sehen konnen, hier hat eine Begegnung des Friedens stattgefunden.
Unser Ziel und unser Wunsch ist es, einen Jugendaustausch durch-
zuflihren, der nicht nur aus stundenlangen Gesprdchen und Ausein-
andersetzungen in der Theorie besteht, sondern auch ein handfestes
Werk hinterldsst. Wir mochten einen kiinstlerisch gestalteten Frie-
denspfad in Lechovo schaffen, auf dem Soldaten gewandert sind,
die fiir die Freiheit dieses Ortes gekdmpft haben. Auf diesem Pfad
mochten wir die Werke junger Menschen sehen, die die Wanderer und
Wanderinnen daran erinnern, dass an diesem Ort Menschen getdtet
wurden, deren Nachkommen mit den Nachfahren der Tater in Frieden
gemeinsam agieren. Wir hoffen und sind offen fiir neue Projektvor-

schldge.

Elpiniki Stefanidou ist ehrenamtlich
aktiv im Kulturverein von Lechovo ,Pro-
phet llias" und nahm in diesem Rahmen
am ersten Jugendaustausch 2014 in Ber-
lin und Lechovo teil. 2015 beteiligte sie
sich als Organisatorin im griechischen
Team an der pddagogischen Umsetzung
: des Jugendaustausches zwischen Lechovo
und Hamburg. Im April 2017 wurde sie als griechische Vertretung zur
Jugendkonferenz von [JAB nach Schwerin eingeladen.

Bild: privat




Kinderlacheln — The Smile of the Child

Im Oktober 2016 erhielt IJAB vor Ort in Athen die Mdglichkeit, die gréBte griechische
Kinderschutzorganisation kennenzulernen. Bei den Gesprdchen mit dabei war auch
Rania Papadopoulou - zustéindig bei The Smile of the Child fiir das Projekt YouSmile.

Natali Petala-Weber

Was genau ist The Smile of the Child?

Rania Papadopoulou: The Smile of the Child ist die Idee des 10-jah-
rigen Andreas, der kurz vor seinem Ableben in seinem Tagebuch den
Wunsch duBerte, einen Verein zu griinden, der allen Kindern ein L&-
cheln schenken kdnnte. 22 Jahre spater ist The Smile of the Child
die einzige griechische Organisation, die sich landesweit, 24/7, 365
Tage im Jahr an die Seite aller Kinder stellt, unabhdngig von ihrer
Nationalitdt oder Konfession. Taglich werden Aktivitdten zur Praven-
tion umgesetzt, um Kinder in Griechenland vor Gewalt und Trafficking
zu schiitzen, und um &rztliche Vorsorgeuntersuchungen anbieten zu
konnen. Zudem interveniert die Organisation in Féllen, in denen Min-
derjahrige Opfer von Gewalt sind, in denen Kinder vermisst werden,
gesundheitliche Probleme aufweisen, in Armut leben bzw. von einem
Leben in Armut gefdhrdet sind. SchlieBlich bietet die Organisation
Behandlungen an fiir Kinder, die Opfer jeglicher Form von Gewalt
sind. Die Werte, auf deren Basis die Organisation arbeitet, sind: Fiir-
sorge, Gleichberechtigung, Wiirde, Liebe, Uneigenniitzigkeit, Flexibi-
litdt, Innovation, Respekt, Engagement, Konsequenz und Kooperation.

Rania, was genau tust du bei The Smile of the Child?

Rania Papadopoulou: Basierend auf der Erkenntnis, dass es fiir Kinder
besonders wichtig und notwendig ist, eine eigene Stimme zu haben,
schufdie Organisation das Projekt YouSmile, ein ehrenamtliches Projekt
fiir Schiiler/-innen, in dem Kinder und Jugendliche bis 18 Jahre indi-

viduell oder auch mit ihrer Schule Freiwilligenarbeit leisten. YouSmile
ist ebenfalls ein offizielles Instrument des griechischen Ministeriums
fiir Bildung, Forschung und Religidse Angelegenheiten. Dort also, zu-
sammen mit diesen Kindern, arbeite auch ich. Im Rahmen von YouS-
mile werden Kinder und Jugendliche lber ihre Rechte aufgeklart und
lernen, sich fiir diese einzusetzen - basierend auf den Werten der
Gleichberechtigung, des Respekts, der Toleranz und der Freiheit. Unser
Ziel ist es, die Kreativitdt, die Kommunikation und die Kooperation
zwischen den Kindern und Jugendlichen zu férdern. Wir bieten den
Kindern als Instrument, die Mdglichkeit eigene Bildungs-, Info- und
Unterhaltungssendungen im Web TV & Web Radio zu gestalten sowie
Videos, mit denen sie ihre Botschaften an Gleichaltrige senden, zu
kreieren. An den Aktivitdten des Projekts YouSmile haben sich 50
Schulen und diber 1000 Schiiler(inn)en und Jugendliche beteiligt.

Wie reagieren die Kinder und Jugendlichen
auf das Projekt YouSmile?

Rania Papadopoulou:Kinder und Jugendliche haben YouSmile mit Be-
geisterung angenommen und sie widmen viele Stunden ihrer wertvol-
len Freizeit, um sich an unseren Aktionen zu beteiligen. Sie haben alle
erforderlichen Mittel zur Verfligung, um ihrer Meinung eine Stimme
zu verleihen, Aktivitdten zu planen und die Entscheidungen der ,Gro-
Ben" zu beeinflussen, die sich ja fir sie féllen, zu beeinflussen. Selbst-
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verstandlich nutzen sie einen eigenen Raum, wo sie sich treffen und
diskutieren: das Studio von YouSmile, in dem sie auf der Grundlage
ihrer Fahigkeiten und ihres Talents an kreativen Aktionen teilnehmen
mit dem Ziel, die lokale Gesellschaft positiv zu verdndern. Zudem pla-
nen und implementieren sie ehrenamtliche Aktivitdten - sowohl ein-
zeln als auch innerhalb ihrer Schulen oder ihrer Nachbarschaft bzw.
wo immer sie sich dafiir entscheiden. SchlieBlich vertreten sie die
jungen Menschen des Landes im Europarat und in der UNO, lernen
Gleichaltrige aus verschiedenen Landern kennen und tauschen sich
aus zu Themen, die sie beschaftigen, womit sie dem Projekt eine eu-
ropdische, aber auch eine internationale Identitét verleihen.

Wie genau funktioniert YouSmile?

Rania Papadopoulou: Kinder und Jugendliche gestalten ihre eigenen
Sendungen zu Themen, die sie beschdftigen und teilen ihre Ideen
und Gedanken mit ihrem gleichaltrigen Publikum. Zudem produzie-
ren sie Videos liber ihre Kinderrechte, Bullying in der Schule, liber
sicheres Surfen im Internet und liber andere Themen. Sie beteiligen
sich auch an Aktionen von The Smile oft he Child. Sie verteilen Ge-
schenke an junge Patient(inn)en oder unterstiitzen beim Einordnen
von Bedarfsartikeln in den Stationen zur Unterstiitzung von Kindern
und Familien der Organisation.

Welche ehrenamtliche Aktivitat, die die Kinder
von YouSmile gestalten, ist fiir dich personlich
besonders und warum?

Rania Papadopoulou: Eine unserer besten Aktionen findet jeden Marz
statt, wenn alle ehrenamtlich engagierten Kinder von YouSmile zu-
sammenkommen und ein Video mit einer Message gegen Mobbing
gestalten. Das Video ist fiir gewdhnlich inspiriert von eigenen Erfah-
rungen aus der Schule, was besonders wichtig ist, da es diejenigen,
die es betrifft — sowohl als Opfer als auch als Tater/-innen - direkt
anspricht. Weitaus riihrender ist es, wenn junge Menschen unse-
rer Bitte, liber das, was sie erleben, zu sprechen, nachkommen und
YouSmile Nachrichten schicken, in denen sie Auskunft Gber unsere
nationale Hotline 1056 anfordern.

Gibt es Plane fiir die Zukunft?

Rania Papadopoulou:Unsere Mission ist es, freiwillige Aktivitdten von
Kindern und Jugendlichen auf europdischer und internationaler Ebe-
ne anzuregen, zu fordern und zu kommunizieren.

Unsere Vision ist eine Welt, in der die Meinung von Kindern und Ju-
gendlichen von den Erwachsenen wirklich ernstgenommen wird und
ihre Kreativitdt dazu genutzt wird, ihre Rechte zu schiitzen und ihre
wahren Fahigkeiten aufzuzeigen.
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Bestehen bereits Kooperationen mit Partnern im Ausland?

Rania Papadopoulou: Wir haben teilgenommen am EUROPEAN
YOUTH ADVISORY COUNCIL, das seinerseits das Projekt YouSmile
besichtigt hat. Wahrend des E-YAC Launch haben wir eine Sendung
durchgefiihrt, in der wir Kinder dariiber informierten, wie wichtig die
SOS-Hotlines fiir alle Kinder in jedem Land sind. AuBerdem tauschten
wir Erfahrungen uber unsere Freiwilligenprojekte aus und betonten
die Bedeutung des ehrenamtlichen Engagements.

Konntest du dir eine Zusammenarbeit mit deutschen
Einrichtungen auf diesem Bereich vorstellen?
In welchem Rahmen?

Rania Papadopoulou: Eine Kooperation mit deutschen Trdagern, die
sich in der Kinder- und Jugendarbeit engagieren, ist nicht nur mdg-
lich, sondern von allen bei YouSmile auch erwiinscht. Mit einer sol-
chen Mdglichkeit konnten die jungen Menschen vereint gemeinsam
Themen angehen, die sie beschaftigen, und den Erwachsenen, die
liber diese Themen entscheiden, ihre Signale senden. Es wére zudem
ein Austausch von Eindriicken und Erfahrungen aus dem Alltag mdg-
lich, was zwischen den jungen Leuten beider Lander Kommunikati-
onsbriicken aufbauen wiirde. Und schlieBlich kdnnten gemeinsame
Veranstaltungen zur Information und Sensibilisierung der Gesell-
schaft zu Themen wie Kinderrechte, Mobbing in der Schule, Gewalt
u.a. umgesetzt werden. Eine solche Zusammenarbeit ware fruchtbar,
sowohl fiir die Jugendlichen als auch fiir die Erwachsenen, die daran
teilhaben.

Unsere Gesprichspartnerin Rania Papadopoulou ist bei The
Smile of the Child fiir das Projekt YouSmile zustdndig. Rania
Papadopoulou hat auf ein Portratfoto verzichtet, weil sie nicht
als Einzelperson herausgehoben werden méchte und sich als Teil
ihres Teams versteht.




GRIECHISCHE JUGEND

YMCA Thessaloniki

Der Christliche Verein Junger Menschen (CVJM bzw. YMCA) Thessaloniki ist ein gemeinniitziger
Wohltdtigkeitsverein, der in Thessaloniki seit 1921 tdtig ist. Der Verein hat seinen Sitz in einem
beeindruckenden historischen Gebdude im Herzen der Stadt. Neben dem Gebdude befindet sich
das moderne Sportzentrum des CVJM «Mimis Tsikinas». Der CVJM verfiigt iiber Zweigstellen in
Kalamaria und Asvestohori (GroBraum Thessaloniki), liber zwei einzigartige Feriencamps in der
herrlichen Natur von Sithonia-Chalkidiki und in Pilion und (iber ein Bergausbildungszentrum in
der traditionellen Siedlung Nymphaio-Florina. Verwaltet wird der CVJM durch einen 24k6pfigen
Vorstand von Freiwilligen, der von 170 freiwilligen Mitglieder-Kommissar(inn)en beraten wird,

und beschdftigt 58 Mitarbeitende.

Eleni Athanasiadou & Afroditi Lola

Das denkmalgeschiitzte Gebdude des CVIM verfiigt liber funkti-
onelle Veranstaltungs-, Seminar- und Schulungsrdume fiir Fort-
bildungsprogramme, Uiber Sportséle fiir Fitness, Ballett und Modern
Dance, Yoga und alternative Gymnastikformen, iiber die erste Sport-
halle mit Basketballfeld in Thessaloniki und das einzige Hallenbad mit
einer 25-Meter-Schwimmbahn im Stadtzentrum. In dem Gebdude
befinden sich zudem eine Vorschule und ein Kindergarten mit 5 Lehr-
raumen, einer Kiiche, einem Veranstaltungssaal, sowie einem Hof.
AuBerdem gibt es im Geb&dude einen der bedeutendsten Theatersale
der Stadt, das Theater AVLAIA.

Das moderne Sportzentrum CVJM «Mimis Tsikinas» ist mit einer
Sporthalle mit 1.100 Sitzplatzen ausgestattet, ideal fiir groBe Sport-
und Kulturveranstaltungen, Kampfsportprésentationen und Tischten-
nisturnieren. Dazu gehdren ein Aufwdrmraum, ein voll ausgestat-
teter Fitnessraum, Sportler(innen)unterkiinfte, sowie ein Sportplatz
mit einem 5x5 KleinfuBballfeld und Tennisplatze. Weil in dem 1919
erbauten Sportzentrum zum ersten Mal in Griechenland Basketball
gespielt wurde, befindet sich dort das Basketballmuseum des Lan-
des. Das Museum wurde 2013 gegriindet und finanziert durch das

Férderprogramm Interreg «Griechenland - Bulgarien, 2007-2013». Die
Ausstellung wird fortwdhrend aktualisiert und eine Erweiterung ist
bereits geplant. Das Museum ist Mitglied des Internationalen Muse-
umsrats (ICOM). AuBer bedeutenden SportgréBen besuchen das Mu-
seum Schulklassen und Bildungsgruppen.

Im Mittelpunkt des CVJM stehen junge Leute. Im Rahmen eines in-
novativen Programms, der Schule fiir Fiihrungskréfte, zur Bildung
von Jugendlichen im Alter von 14-17 Jahren méchte man zu deren
Personlichkeitsgestaltung mit der Forderung von Teamgeist, sozi-
alem Engagement, Fiihrungsqualitdten, Ergreifung von Initiativen
und Kommunikationsfertigkeiten beitragen. 500 Jugendliche werden
jahrlich von Freiwilligen im Alter von 18-24 Jahren durch Spiele ,ge-
schult”, um anschlieBend als freiwillige Flihrungskrafte fiir die Camps
und das breite Freiwilligennetz des CVJM beschéftigt zu werden.

Der CVJM sorgt sich um jedes zeitgemaBe soziale Problem. Er motiviert
die Biirger/-innen und veranstaltet MaBnahmen, die oft iiber die Stadt-
grenzen bzw. die Landesgrenzen hinausreichen. Das soziale Engage-
ment des CVJM ist der Kern seines Betriebs. Ob von der Versorgung der
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Fliichtlinge aus Kleinasien, das erste Abendgymnasium, die Férderklas-
sen fiir Studierende aus der Provinz bis zur Suppenkiiche, die Unterstiit-
zung von Arbeitslosen und alleinerziehenden Miittern, die MaBnahmen
fiir soziale Randgruppen und die Férderung der heutigen Fliichtlings-
kinder aus den Léndern des Nahen Ostens - der CVJM arbeitet stets im
Brennpunkt der sozialen Probleme. Der Verein bedient aus der Stipen-
diumskasse die Anfragen anerkannter sozialer Trager fiir die kostenlose
Beteiligung von Kindern am Vereinsangebot. Fiir sein Engagement ist
der CVJM von der Athener Akademie ausgezeichnet worden.

Der Sport stand stets im Mittelpunkt des Vereins und hat ihn landes-
weit als besonderen Sportverein, ohne Kontroversen unter den Fans
bekannt und akzeptiert gemacht. Heute werden neun Sportabteilungen
auf Leistungsebene betrieben (Basketball, Handball, Volleyball, Tisch-
tennis, Schwimmen Judo, Taekwondo, Wasserpolo und Schach) mit 600
teilnehmenden Sportler(inne)n, sowie vierzehn Nachwuchsakademien
(Basketball, Handball, Volleyball, Tischtennis, Schwimmen, Judo, Taek-
wondo, Wasserpolo, Schach, BogenschieBen, Fechten, Tennis, Squash
und FuBball), in denen Gber 1000 Kinder sich sportlich betétigen.

Der CVJM bietet eine groBe Vielfalt an Sportkursen fiir Kinder und
Erwachsene. Die Kinder haben die Wahl zwischen verschiedenen Ar-
ten des klassischen und modernen Tanzes und der Gymnastik. In den
Sommermonaten werden der Kunsttanz-Workshop und diverse Sport-
camps angeboten. Die Erwachsenen kénnen zwischen einer Vielzahl
an Kursen und Programmen wéhlen, wie Gymnastik und alternative
Sportformen, Schwimmkurse und Aquaerobic, traditionelle und mo-
derne Tdnze mit bekannten Balletttdnzer(inne)n und Tanzlehrkraften.
Etwa 800 Personen nehmen monatlich an diesen Programmen teil.

Fiir die kreative Beschaftigung in der Freizeit von Kindern und Er-
wachsenen werden Kurse, wie Malerei, Fotografie, Keramik, Hand-
werk-Workshops, Schneiderei und Stricken, aber auch Kurse zur Er-
lernung von Musikinstrumenten und zum Umgang mit Computern,
sowie Theater-Workshops angeboten. In den Sommermonaten gibt
es ein Beschaftigungsprogramm fiir Kinder. Zudem werden Bildungs-
seminare angeboten zu Themen, wie Erndhrung, Personlichkeitsent-
faltung und zahlreicher weiterer Themenfelder. AuBer der Vorschule
und dem Kindergarten, bietet der CVJM Musikerziehung und Kurse
fiir Kinder ab sechs Monaten an. Uber 700 Personen nutzen jéhrlich
dieses Angebot.

Der CVIM blickt auf eine lange Tradition zuriick, die 1922 begann.
Damals begann der Verein zum ersten Mal in Griechenland mit der
Einrichtung von Camps. Das war die Griindung des ersten Tage-
scamps in Ag. Triada-Thessaloniki und zwei Jahre spater das erste
strukturierte Kindercamp in Agios loannis-Pilion, das mittlerweile
seit 95 Jahren veranstaltet wird. Es folgte das Camp in Ag. Nikolaos-
Chalkidiki 1972, in einer schattigen Landschaft von 12 ha, ebenso
wie das mobile Camp in Pindos 1980, das Berg-Camp in Nymphaio-
Florina 1989 und in den letzten fiinf Jahren, das Segelcamp auf den
Sporaden-Inseln und das Abenteuer-Camp in Pilion. Ziel der Camp-
Angebote ist es nicht nur, die Liebe zur Natur zu kultivieren, sondern
auch die Mdglichkeit zu erdffnen, Freundschaften aufzubauen und
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Erfahrungen zu sammeln, durch die die Camp-Teilnehmenden ihre
Fertigkeiten verbessern und ihre Persdnlichkeit entfalten kdnnen.

Der CVIJM investiert in den Ausbau seines Netzwerks. Der Verein
ist Griindungsmitglied des Nationalen Jugendvereinsrats Griechen-
lands (.S....), des Jugendnationalrats (.S...), des EUROPEAN und
des WORLDAllianceofYMCA's und ist ebenso Griindungsmitglied des
Netzwerks der Freiwilligenorganisationen Thessaloniki (Thess ).
Besonders bedeutend sind die Kooperationen mit anderen Tragern,
wie die Memorandi zur Zusammenarbeit mit der Stadt Thessaloniki,
mit dem Staatsorchester Thessaloniki, mit der Griechischen Gesell-
schaft fiir Umwelt und Kultur, mit dem Verein der Freunde der Ame-
rikanischen Farmschule und den Bildungstragern der Stadt. Seit 2016
beteiligt sich der Verein am Programm REACT (RefugeeAssistanceCol-
laborationThessaloniki), das unter der Schirmherrschaft des UNHCR
steht und von der EU finanziert wird, mit dem den Fliichtlingen hu-
manitdre Hilfe geboten wird.

Der CVIM bezweckt die Zusammenarbeit mit Einrichtungen aus
Deutschland zur gemeinsamen Forderung des Jugendaustausches
durch europdische Programme. Zu diesem Zweck, beteiligten sich drei
Flihrungskréafte des CVJM am 2. Deutsch-Griechischen Jugendforum,
das vom 5.-8. Mdrz in Thessaloniki stattfand und von der griechischen
und deutschen Nationalagentur fiir Erasmus+ JUGEND in Kooperation
mit dem Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend,
dem Generalsekretariat flir Lebenslanges Lernen und Jugend des Mi-
nisteriums fiir Bildung, Forschung und Religionsangelegenheiten sowie
IJAB - Fachstelle fiir Internationale Jugendarbeit der Bundesrepublik
Deutschland e.V. organisiert wurde. Ziel des Forums war, die Begegnung
von Fachkriften der Jugendarbeit aus Deutschland und Griechenland
zu ermdglichen, um die Chancen einer zukiinftigen Kooperation zu
eruieren, MaBnahmen zu férdern und bewahrte Praktiken miteinander
zu teilen. Bei diesem Forum, hatte der CVJM die Gelegenheit, Kultur-
und Bildungseinrichtungen aus Deutschland kennenzulernen. Seitdem
stehen wir in Kontakt und priifen Kooperationsmdéglichkeiten im Rah-
men von Jugendprogrammen (Férderung von Fertigkeiten, berufliche
Orientierung, aktive Partizipation europaischer Biirger usw.).

CVJM (Generalsekretérin), Rechtsanwiltin

I Eleni Athanasiadou, Mitglied des Freiwilligenvorstands des

Afroditi Lola, PhD, Leiterin der Abteilung fiir Européische
Programme des CVIM
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— KIRCHLICHE

ElanDe - flinf Jahre deutsch-griechischer Freiwilligenaustausch
der Evangelischen Kirche Deutscher Sprache in Griechenland
und APOSTOLI der Orthodoxen Kirche

ElanDe, eine Kooperation kirchlicher Triger Iénder-, sprachen- und konfessionsiibergreifend
fiir junge Griech(inn)en und Deutsche, die sich im sozialen Bereich engagieren méchten -
ein Projekt mit starker gesellschaftlicher Relevanz, aber schwacher finanzieller Unterstiitzung.

Hildegard Hiilsenbeck

then im Dezember 2012, die Wirtschafts- und Finanzkrise in vol-

lem Gang, 60 Prozent Jugendarbeitslosigkeit, keinerlei Perspek-
tive, dass es bald wieder bergauf gehen konnte, Abbau von Arbeits-
pldtzen, nicht nur in der Privatwirtschaft und bei Behdrden, auch bei
Kirchen und in sozialdiakonischen Einrichtungen, Verarmung groB3er
Teile der griechischen Bevdlkerung.

Besuch aus Deutschland, eine Delegation von Bundestagsabgeord-
neten. Auch der damalige Pfarrer der Athener Gemeinde der Evange-
lischen Kirche Deutscher Sprache in Griechenland, René Lammer, ist
eingeladen. Am nachsten Tag Brainstorming. Wie kann man effizient
helfen? Wie kdnnen Vorurteile, die zweifellos Gber Deutschland und
Griechenland im jeweils anderen Land bestehen, abgebaut werden?
Wie kann man langfristig dazu beitragen, griechischen und deutschen
Jugendlichen begehbare Wege aufeinander zu 6ffnen? Als Kirche, als
Christ(inn)en. Die Antwort: mit einem deutsch-griechischen Freiwil-
ligenaustausch. Das Konzept: Fiinf bis zehn deutsche Jugendliche
kommen fiir ein Jahr nach Griechenland und arbeiten in sozialdiako-
nischen Einrichtungen der orthodoxen, der griechisch evangelischen
und der deutschsprachigen evangelischen Kirche, und ebenso viele
Jugendliche gehen nach Deutschland und arbeiten in Einrichtun-
gen der Diakonie. Die Partner, die die Evangelische Kirche deutscher

Sprache in Griechenland dafiir brauchte, waren schnell gefunden.
In Athen die Apostoli, das sozialdiakonische Werk der orthodoxen
Kirche, und die griechische evangelische Kirche, in Deutschland die
Evangelischen Freiwilligendienste in Hannover. Finanzierung schwie-
rig, aber nicht unmdoglich. Man kalkulierte in Athen und Hannover,
walzte Bewerbungen ambitionierter Jugendlicher und setzte einen
Termin flir den Startschuss fest. Am 15. September 2013 trafen die
ersten Deutschen in Athen zum BegriiBungsseminar ein, die ersten
Griech(inn)en in Erfurt.

5 Jahre ElanDe - Eine Bilanz

Vier Jahre sind vergangen. Am 15. September wird der fiinfte Elan-
De-Jahrgang erwartet. Und alle Beteiligten sprechen voller Enthusi-
asmus liber dieses wundervolle Programm. El(lada) hat an De(utsch-
land) angekniipft. Mit vollem Elan haben sich bislang mehr als fast 40
Jugendliche in ihren freiwilligen Dienst geworfen, haben einzigartige
Erfahrungen gesammelt, viel gelernt, viel gegeben und viel bekom-
men. Und doch liegen auch auf diesem Programm gewisse Schatten.
Der dunkelste Schatten ist die Finanzierung des Projekts. Der zweite
dunkle Schatten ist komplexer, hat mit Mentalitdt und aktueller po-
litischer und wirtschaftlicher Lage Griechenlands zu tun. Vielleicht
auch ein wenig mit der Akzeptanz der Evangelischen Kirche und der
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Deutschen. So mussten wir feststellen, dass deutlich weniger griechi-
sche Freiwillige nach Deutschland gegangen sind, als deutsche Frei-
willige nach Griechenland gekommen sind. Eigentlich unverstandlich,
zumal ja die Jugendarbeitslosigkeit in Griechenland enorm ist. Und
doch haben wir beobachtet, dass die Bewerbung des Programms
durch die Apostoli und unsere Partnerkirchen in Athen wenig Erfolg
gebracht hat, dass zahlreiche Bewerber/-innen sich zwar interessiert
zeigten, aber dann doch abgesprungen sind. Ihre Griinde sind sehr
unterschiedlich. Einigen ist der Einsatz zu lang. Sie flirchten, den hei3
erarbeiteten Studienplatz zu verlieren, mochten gern die gesamte Fa-
milie mitnehmen oder werden von der Familie nicht ohne Weiteres
losgelassen. Die griechische omniprasente Mutter kann sich nicht
vorstellen, ihr Kind so weit weg zu wissen, lbertragt Bilder von grie-
chischen sozialdiakonischen Einrichtungen auf diakonische Einrich-
tungen in Deutschland, fragt sich, warum ihr Kind freiwillig in einem
so reichen Land wie Deutschland arbeiten soll. Sogar die Angst, dass
das Kind sich von der Orthodoxie entfernt, ist schon genannt worden.
Sicher spielt auch eine Rolle, dass Freiwilligendienste in Griechen-
land noch lange nicht so weit verbreitet sind, wie beispielsweise in
Deutschland. Und warum sollte ein junger Mensch sich verpflichten,
fiir einen relativ langen Freiwilligeneinsatz nach Deutschland zu ge-
hen, wenn er auch in Griechenland unter dem Schutz der Familie auf
einen Studienplatz wartend sich freiwillig einbringen kann? Gerade
hier und jetzt mit mehr als 80 000 Fliichtlingen im stark verarmten
Land, in Flichtlings- und anderen Sozialprojekten, die eine deutlich
kiirzere Laufzeit haben?

An dieser Stelle missen wir als Evangelische Kirche Deutscher Spra-
che in Griechenland selbstkritisch bleiben und sagen, dass auch wir
unter der Finanz- und Wirtschaftskrise leiden, Personal abbauen
mussten, uns nicht ausreichend um eine ausfiihrliche Information der
Jugendlichen und ihrer Familien, um die intensivere Bewerbung des
Programms bemiiht haben. Langfristig missen wir gerade in diesen
Bereich mehr Arbeit stecken. Aber auch das hat mit dem dunklen
Schatten der Finanzierung zu tun. Es stehen keine Gelder und Ka-
pazitaten der relativ kleinen Gemeinde fiir Marketing und PR-Arbeit
zur Verfiigung. Wir schaffen es so gerade eben, aus gemeindeeigenen
Mitteln das Programm am Leben zu erhalten. Denn die Einsatzstel-
len, die Unterbringung und Verpflegung, Transport und Sprachkurs fiir
die Freiwilligen in Deutschland bezahlen, kénnen das in Griechen-

land nicht stemmen. Die griechischen Einsatzstellen kdnnen zum Teil
nicht einmal die Gehalter der festangestellten griechischen Mitarbei-
ter/-innen und die Rechnungen ihrer Lieferant(inn)en piinktlich und
in vollem Umfang bezahlen.
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Im Jahr 2013 sah die Finanzierung des Projekts noch recht gut aus
dank einer Anschubfinanzierung der EKD, die dafiir eine Jahreskollek-
te zur Verfligung stellte. Die EKD sieht zweifellos den Wert dieses Pro-
gramms fiir die jungen Menschen, aber auch fiir unsere Kirchen. Seit
Aufbrauch die EKD-Mittel im Sommer 2015 muss die kleine Athener
Gemeinde das Programm selbst finanzieren. Und das tut sie aus voller
Uberzeugung mit kleineren oder gréBeren Spenden einzelner Mit-
glieder, mit etwa acht Gottesdienstkollekten pro Jahr, der freiwilligen
Mitarbeit einzelner Gemeindeglieder bei der Betreuung der Jugend-
lichen, ihrer Unterbringung, der Gestaltung der Seminareinheiten.
Trotzdem lieB sich eine Reduzierung des Programms nicht vermeiden.

Leider kénnen wir in diesem Jahr keine/n einzige/n Freiwillige/n nach
Deutschland entsenden und nehmen nur flinf Freiwillige aus Deutsch-
land in Athen auf, die ihren Dienst am 15. September beginnen. Aber
davon lassen wir uns nicht entmutigen. Ab September wollen wir uns
erneut und verstarkt um Finanzierungsmdglichkeiten und die inten-
sive Bewerbung des Programms bemiihen. Denn der Erfolg ist liber-
wiltigend. Alle ElanDist(inn)en sind gliicklich Giber ihre Erfahrungen,
sagen, ElanDe sei die ,Chance ihres Lebens” gewesen, stellen fest,
dass ElanDe sich deutlich von anderen Freiwilligeneinsdtzen absetzt,
weil die Betreuung durch die Athener Gemeinde derart intensiv ist,
dass sie sich wahrend ihres Einsatzes nie allein gefiihlt haben und die
Gemeinde eine Briicke zu ihren Einsatzstellen und zur griechischen
Gesellschaft, zu Kultur, Geschichte und Mentalitat der Griech(inn)
en schldgt. Es sei groB- und einzigartig, dass sie in einer vertrauten
Gruppe, in einer Stadt und unter dem Dach einer deutschsprachigen
Kirchengemeinde in die griechische Gesellschaft eintauchen und so
viele unterschiedliche Dinge erfahren konnten.

Hildegard Hiilsenbeck ist Projektver-
antwortliche fiir ElanDe bei der Evangeli-
schen Kirche Deutscher Sprache in Grie-
chenland.
Bild: privat




Das Haus der offenen Tir auf internationalen Wegen

Was machen kirchlich angesiedelte Tréiger der Kinder- und Jugendhilfe in der Zusammenarbeit
mit Griechenland? Petra Klein vom Haus der offenen Tiir (HoT) Sinzig bietet einen Einblick

in Motivation, Ziele und Aktivitdten am Beispiel ihres Trdgers in Rheinland-Pfalz.

Und sie erzdhlt tiber die kulturellen Unterschiede und Gemeinsamkeiten, die ihre deutsch-

griechischen Jugendbegegnungen prdgen.

Petra Klein

Die Stunde ist gekommen, gemeinsam das Europa aufzubauen, das
sich nicht um die Wirtschaft dreht, sondern um die Heiligkeit der
menschlichen Person, der unverduBerlichen Werte; das Europa, das
mutig seine Vergangenheit umfasst und vertrauensvoll in die Zukunft
blickt, um in Fiille und voll Hoffnung seine Gegenwart zu leben. Es
ist der Moment gekommen, den Gedanken eines verdngstigten und
in sich selbst verkrimmten Europas fallen zu lassen, um ein Europa
zu erwecken und zu fordern, das ein Protagonist ist und Trdger von
Wissenschaft, Kunst, Musik, menschlichen Werten und auch Trdger
des Glaubens ist. Das Europa, das den Himmel betrachtet und Ideale
verfolgt; das Europa, das auf den Menschen schaut, ihn verteidigt und
schiitzt; das Europa, das auf sicherem, festem Boden voranschreitet,
ein kostbarer Bezugspunkt fiir die gesamte Menschheit!"

(Papst Franziskus in seiner Ansprache an das Europaparlament,
StraBburg, 25. November 2014)

Das Haus der offenen Tiir (HoT) - Wer wir sind - Was wir
tun! Wer entscheidet wie und warum?

Immer wieder werden wir von den unterschiedlichsten Menschen ge-
fragt: ,Was genau macht das HoT eigentlich?” - Und viele von denen,
die uns besser kennen fragen uns: ,Was macht das HoT eigentlich
nicht?" Beide Fragen scheinen ihre Berechtigung zu haben. Wer den
Namen ,Haus der offenen Tir" ernst nimmt, der/die kann beispiels-

weise niemanden wegschicken, der/die um Einlass oder Hilfe bittet.
Und so lassen wir auch niemanden alleine, wenn wir sehen, dass wir
unterstiitzend tdtig werden kdnnen.

Unser Schwerpunkt liegt ganz klar bei jungen Menschen. In der Ent-
stehungsgeschichte des HoT waren wir einfach ein Haus, das Jugend-
lichen die Mdglichkeit gegeben hat, sich zu treffen und ihre Freizeit
zu verbringen. Offene Jugendarbeit war der Schwerpunkt unserer Ak-
tivitdten. Erst im Laufe der Zeit kamen weitere Schwerpunkte hinzu
und in den letzten Jahren konnten wir uns mehr und mehr zu einem
Jugendzentrum ausbauen, das nicht nur nationale, sondern auch in-
ternationale Angebote bereithélt.

Mit sieben hauptamtlichen Mitarbeiter(inne)n sind wir ein schlag-
kraftiges Team, das eine Menge bewegen und gemeinsam mit den
vielen uns unterstiitzenden ehrenamtlich Engagierten erreichen kann.

Unsere Tragerin ist die Katholische Kirchengemeinde St. Peter. Unser
.Chef" ist also der Sinziger Pfarrer, in unserem Fall sogar der Dechant.
Unsere Einrichtung findest du in Sinzig am Rhein (und an der Ahr).
Sinzig liegt politisch betrachtet im Kreis Ahrweiler (bekannt fiir gu-
ten Rotwein), im nérdlichen Rheinland-Pfalz (an der Grenze zu Nord-
rhein-Westfalen, 20 km bis Bonn) und kirchenpolitisch ,bedugt” im
Bistum Trier.

35



Alle Wege flihren nach Rom...?

Nun kdnnte gefragt werden, ob die Zugehdrigkeit zur Katholischen
Kirche Auswirkungen auf unsere Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit
hat? Ehrliche Antwort? Ja, das hat sie. Denn: Ausgehend vom christ-
lichen Menschenbild wollen wir alle, dass jeder Mensch - egal wo er
herkommt, hingeht, glaubt oder nicht glaubt, tut oder auch nicht tut
- seine Talente entdecken und entfalten kann, um somit ein selbstbe-
stimmtes und gelingendes Leben fiihren zu kénnen.

Wir glauben daran, dass eine Gesellschaft nur eben so reich ist, wie es
ihr gelingt, die Talente/Potenziale der Einzelnen wertzuschitzen, zu
beférdern und zur Entfaltung zu bringen. Wir leisten hierzu unseren
Beitrag, indem wir Rdume bieten sich zu orientieren, Erfahrungen zu
sammeln, den eigenen Standort zu bestimmen und Perspektiven zu
entwickeln. Mit unserem Team begleiten wir junge Menschen und
ihr soziales Umfeld beim Losen ihrer Probleme und nutzen dabei ein
breitangelegtes Netzwerk aus Wirtschaft, Gesellschaft, Verwaltung
und Politik - mit dem Ziel -, neue Wege und schnelle Hilfen zu er-
moglichen.

Gemeinsam mit ehrenamtlichen Mitarbeiter(inne)n, die wir sehr
wertschatzen, ist es moglich, dass wir seit vielen Jahren erfolgreich
arbeiten. Wir ermdglichen Begegnungen von Menschen unterschied-
lichster Herkunft, unterschiedlichster Nationen, Generationen und
Professionen (national wie international).

Bei uns wird jede/-r angenommen. Aus diesem Gefiihl der Geborgen-
heit entsteht der Raum sich zu &ffnen. In diese Atmosphédre geben
wir Impulse, entwickeln gemeinsam mit den Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen Zielperspektiven, die diese motivieren aktiv
an der Gesellschaft teilzuhaben und Wertvolles zu leisten. Wir sind
ein Zentrum, in dem junge Menschen und ihre Familien mit ihren
Anliegen und ihren komplexen Problemlagen Unterstiitzung aus einer
Hand erhalten: Von Kinder- und Jugendpflege tiber Schul- und Ju-
gendsozialarbeit, jugendpolitischer Bildung, interkultureller, gemein-
wesenorientierter, arbeitsweltbezogener Jugend(sozial)arbeit bis hin
zu internationaler Jugendarbeit.

Wer entscheidet denn nun, was, wann, wie und mit wem die Fach-
krafte des HoTs professionell handeln? Der Dechant? Nein, dies ent-
scheidet das Team gemeinsam mit den ehrenamtlich Tatigen und den
jungen Menschen ganz alleine. Sobald es jedoch um finanzielle Fra-
gen geht, miissen wir uns an den Verwaltungsrat (dessen Vorsitzender
der Dechant ist) wenden und um deren OK werben. Meistens klappt's!

Viele Wege nach Europa...?

Die internationale Jugendarbeit (IJA) ist ein fester Bestandteil unse-
rer non-formalen Bildung im HoT. Unsere zentralen Fragestellungen
hierbei lauten: Was bringt die Thematik ,Internationalitat” der Ein-
richtung? Miissen wir unsere Arbeit dafiir 6ffnen und wie kénnen wir
die IJA fiir unsere Klientel und fiir uns nutzbar machen? Wir leben in
einer Welt, in der sich (nationale) Grenzen nicht mehr klar ziehen las-
sen. Die (6konomische) Globalisierung hat insgesamt dafiir gesorgt,
dass mein Dorf, meine Stadt, meine Region und mein Land ldngst

KIRCHLICHE JUGENDARBEIT

nicht mehr denkbar sind ohne die Nachbar(inne)n jenseits der Gren-
zen. Angesichts der derzeitigen Finanz-, Wirtschafts- und nun auch
(seit Griechenland, GroBbritannien, Polen, Ungarn, ...) politischen Kri-
sen scheint das Image Europas, also des europdischen Projekts, im
freien Fall begriffen zu sein. Von daher sehen wir uns verpflichtet,
- wir - die wir Internationalitdt auf unsere Fahne geschrieben haben,
die ernsthafte Auseinandersetzung mit Europa und mit européischen/
internationalen Themen gemeinsam mit jungen Menschen weiter-
zuentwickeln. Das europdische Projekt und auch die Globalisierung
(hier positiv verstanden) haben - jedenfalls unserer Meinung nach
- auf Dauer wohl nur eine Chance erfolgreich zu sein, wenn diese als
.Integrationsprojekt” die Unterstlitzung der Biirger/-innen und deren
aktive Mitarbeit erfahren.

Im Kern unserer internationalen Arbeit geht es uns um die Férderung
der Mobilitdt junger Menschen und um die Starkung ihres Selbstver-
trauens, ihrer Personlichkeit. Verstarkt den sogenannten ,Benachtei-
ligten" eroffnen wir die Mdglichkeit, eine gewisse Zeit im Ausland
zu verbringen. Dies kann z. B. in Form einer kurzzeitigen MaBnahme
(Jugendaustausch, Workcamp, Jugendbegegnung) oder einer lang-
fristigen MaBnahme wie etwa einem Freiwilligendienst, einem Stu-
dienaufenthalt oder einem Berufspraktikum erfolgen. Mobilitat ist
dabei jedoch kein Selbstzweck, vielmehr ist es der Bildungsaspekt von
Mobilitat, mittlerweile in zahlreichen Studien belegt, den wir vorran-
gig betrachten. Der Zugewinn an personlichen, aber auch professio-
nellen Kompetenzen durch einen Auslandsaufenthalt ist fiir uns ein
bedeutendes Argument fiir die ErschlieBung des Lernfeldes Europa
(und dariiber hinaus).

Unsere Internationale Jugendarbeit will die persdnliche Begegnung
junger Menschen aus verschiedenen Landern, ihr gemeinsames Ler-
nen und Arbeiten, den Erfahrungsaustausch von Fachkraften der Ju-
gendarbeit/Jugendsozialarbeit sowie die Zusammenarbeit der Trager
der Kinder- und Jugendhilfe liber die Grenzen hinaus ermdglichen.

Historisch betrachtet war das Grundanliegen der IJA der Auftrag der
Volkerverstandigung. ,Junge Menschen sollen in der Begegnung mit
Gleichaltrigen anderer Nationen und Kulturen Kompetenzen erwer-
ben, die zu mehr Toleranz und Verstandnis fiihren" (Harles et al. 2003,
S. 5). Dabei stellt die IJA fiir junge Menschen ein Ubungsfeld dar, in
dem sie zur gesellschaftlichen Verantwortung und zum sozialen En-
gagement angeregt und hingefiihrt werden.

Bezugnehmend auf unsere Verortung in der Katholischen Kirche
bilden deren AuBerungen/Haltung/Publikationen selbstverstandlich
auch eine Basis fiir unsere Arbeit (siehe auch das Zitat von Papst
Franziskus). So formuliert beispielsweise die Arbeitsgemeinschaft ka-
tholisch-sozialer Bildungswerke in der Bundesrepublik Deutschland
(AKSB) - katholische Fachorganisation fiir politische Jugend- und
Erwachsenenbildung - auf der Grundlage christlicher Sozialethik
folgende Aufgaben und Ziele internationaler Jugendarbeit, denen
auch wir uns verpflichtet fiihlen: ,Angesichts von Europdisierung
und Globalisierung schaffen internationale Begegnungen Toleranz
und Verstandnis fiir andere Lebenswelten und Kulturen. Dem Leit-
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gedanken der Fachstelle fiir internationale Jugendarbeit (IJAB) folgt
die bildungspolitische Einordnung der internationalen Jugend- und
Erwachsenenarbeit unter das Vorzeichen eines lebenslangen Lernens".
Die europédischen Bildungsprogramme fordern zudem Mobilitat, In-
novationstransfer, Partnerschaften und Besuche und regen zu gren-
ziiberschreitenden Kooperationen an, die nationale Engstirnigkeit
verhindern und zu offenen Gesprachen unter Europderinnen und Eu-
ropdern fiihren sollen.”

Fast 700 junge Menschen aus unserer Region haben seit 2011 an rund
80 internationalen Projekten - sei es in Sinzig oder im europdischen
Ausland - teilgenommen. Diese Aktionen fiihrten uns vor Augen,
welcher Wert in der Mobilitdt junger Menschen steckt; wie eine po-
sitive Erfahrung in einem ganz und gar interkulturellen Kontext das
Selbstbewusstsein der Jugendlichen férdert, wie sie innerhalb kurzer
Zeit gemeinsam einen Rahmen schaffen, in dem sie sich wohl fiihlen,
obwohl sie raus sind aus ihrem téglichen Leben und ihrer vertrauten
Umgebung, und wie sie lernen, gemeinsam mit anderen jungen Men-
schen zu arbeiten und Verantwortung zu ibernehmen.

Um den teilnehmenden Jugendlichen qualitativ hochwertige Pro-
jekte versichern zu kdnnen, ist Vernetzung auch in der internatio-
nalen Jugendarbeit enorm wichtig. Dazu investiert das HoT viel in
das Schiiren und Hegen von Beziehungen zu solchen Organisationen
aus anderen Lindern, die ebenso aktiv sind in der Jugendarbeit mit
Inklusionsgruppen. Wéhrend der vergangenen Jahre haben wir mit
tiber 100 Organisationen aus 39 verschiedenen Lindern zusammen-
gearbeitet und die Kooperation mit 17 von diesen Organisationen
fortgefiihrt, um den Prozess weiter zu verbessern. Zudem ist unsere
Einrichtung Teil von wichtigen internationalen Netzwerken der Ju-
gendarbeit (z. B. Anna Lindh Euro-Mediterranean Foundation for the
Dialogue Between Cultures, einem Netzwerk von NGOs zur Férderung
des interkulturellen Dialogs in Europa und den mediterranen Partne-
rorganisationen, Youthexpress Networks - YEN, European network of
Youthcentres - ENYC, ...).

Und einige Wege fiihren nach Griechenland ...?

Folgt man Presse und anderen Medien besteht schon seit langem eine
enge Beziehung und ein reger Austausch zwischen Deutschland und
Griechenland. Derzeit leben laut Bundesstatistik rund 300.000 Men-
schen mit griechischen Wurzeln in Deutschland (34 im Kreis Ahr-
weiler). Viele davon kamen als Gastarbeiter/-innen nach Deutschland
und blieben entweder hier oder kehrten mit deutschen Kontakten
nach Griechenland zuriick. AuBerdem verlieBen unter anderem Politi-
ker/-innen und Wissenschaftler/-innen wahrend der Obristendiktatur
(1967-1974) ihr Heimatland und suchten in Deutschland Exil. Bis
heute absolvieren viele griechische Akademiker/-innen ihr Studium in
Deutschland, wie zum Beispiel Ingenieure/-innen, Arzte/-innen und
Jurist(inn)en.

Auch wir arbeiten mit Organisationen in Griechenland zusammen. So
haben wir beispielsweise einen ,Short term EVS" fiir junge Erwachsene
ab 17 Jahren in Verbindung mit einem Training fiir Jugendarbeiter/-in-
nen gemeinsam mit Spanien, Rumanien, Tschechien und Griechenland
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durchgefiihrt. Mehrere Trainingskurse zum Thema ,Inklusion” und

.Leadership” gehdren auch dazu. Alle ,Begegnungen” waren sehr

spannend und bereiteten allen viel SpaB. Zudem haben wir sehr viel

gelernt, insbesondere im Bereich der kulturellen Gemeinsamkeiten und

Unterschiede zwischen griechischen und deutschen Teilnehmer/-in-

nen. Folgende Punkte, die uns besonders aufgefallen sind:

®  Beziehungen sind in Griechenland wichtig
Also, zu erwdhnen wére da als erstes die von uns wahrgenomme-
ne ausgepragte ,Beziehungsorientierung” unserer griechischen
Partner/-innen. Beziehungen haben unserer Beobachtung nach
in Griechenland eine groBe Bedeutung, was fiir uns als Deut-
sche in diesem Ausmal erst einmal ungewohnt war. Enge und
stabile Beziehungen scheinen sowohl im privaten als auch im
beruflichen Kontext meist als wichtiger und verldsslicher einge-
schatzt zu werden als Vertrdge oder Absprachen. So entschieden
beispielsweise die Beziehung und die individuelle Situation, ob
die zuvor festgelegten Regeln momentan galten oder nicht. Von
daher war es fiir uns und unsere Partner/-innen immens wich-
tig, uns gut zu kennen und gegenseitig zu vertrauen, bevor wir
Projekte planten. Formalitdten und Strukturen schienen unseren
griechischen Freund(inn)en weniger wichtig zu sein als uns.

e  Emotionale Kommunikation
Wahrend bei uns - sicher nicht immer, aber doch meistens -
der sachliche Informationsaustausch, das gemeinsame Suchen
und Finden von Ldsungen zu bestimmten Problemen im Vorder-
grund stand, hatte fir unsere Partner/-innen die Diskussion an
sich schon einen hohen Wert. Dass gemeinsame Besprechungen
unterbrochen wurden, Gesprdache abschweiften und Sitzungen
entsprechend langer dauerten, wurde gern in Kauf genommen.
Hinzu kam, dass die Art der Kommunikation deutlich impulsiver,
lebhafter, lauter und gefiihlvoller verlief. Oftmals glaubten Kol-
leg(inn)en, die zum ersten Mal mit siideuropdischen Tempera-
menten konfrontiert waren, es handele sich um Streit!

®  Gastfreundschaft
Ganz besonders fiel uns jedoch die Gastfreundschaft in Griechen-
land auf. Diese scheint grundsatzlich oberstes Gebot zu sein. Wir
wurden als ,Fremde" bewirtet und umsorgt, als gehdrten wir zur
Familie. Sie sorgten als Gastgeber/-innen dafiir, dass es uns an
nichts mangelt. Wir wurden permanent gefragt, ob wir noch Hun-
ger haben, Getranke wurden nie alle. Gingen wir in Griechenland
zusammen aus, flihlten sich unsere Freunde/-innen automatisch
als Gastgeber/-in. Unter ,Freunden” wurde fiir alle gemeinsam be-
stellt, am Ende wurde die Rechnung zu gleichen Teilen zwischen
allen aufgeteilt. Die sogenannte ,deutsche Methode”, das heiBt
die Rechnung genau zu teilen, war absolut uniiblich.

Und hier noch ein paar Kommentare zu unseren griechisch-deutsch
Begegnungen, die von jungen Menschen bei der Abschlussreflexion
notiert wurden.

... Just for fun

In Griechenland war alles lustig. ,Nur zum SpaB3" - das war der Lieblings-
spruch unserer griechischen Freund/-innen. Eigentlich gab es nichts, was
ihnen nicht SpaB machen wiirde ... Es waren also sehr ,spaBige” Tage dort!
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... Sehenswiirdigkeiten

Das Orakel von Delphi, die Landschaft von Mykene, das Meer in Lutra-
ki, die Akropolis in Athen und so viele Sehenswiirdigkeiten mehr ... Es
lohnt sich wirklich nach Griechenland zu fahren, man lernt eine ganze
Menge (neu) kennen.

... Could
Unser aller Lieblingswort nach ein paar Tagen zusammen. ,Wir kdnn-
ten an den Strand. Aber wir kdnnten auch ..."

... Malaka
Eines der Lieblingsworter unter uns Jugendlichen beim Austausch. Ei-
gentlich ein Schimpfwort, aber was es heiBt, bitte selber rausfinden...

Und zum Abschluss - was steht an und

wo wollen wir noch hin?

Derzeit arbeitet das HoT gemeinsam mit Organisationen aus GrofBbri-
tannien, Schweden, Griechenland und dem Libanon am Thema ,Inte-
gration von Fliichtlingen in den Arbeitsmarkt - Best Practice Social
and Creative Enterprise Training” Hierzu findet vom 2.-8. September
ein Treffen der Organisationen in Athen statt, bei dem der Austausch
zur Thematik von Best Practice im Vordergrund steht.
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Vor dem Hintergrund der politischen und gesellschaftlichen Entwick-
lungen in Europa sind wir aber auch auf der Suche nach einer grie-
chischen Partnerorganisation, die gerne mit uns in die ,Erinnerungs-
arbeit und Demokratiebildung” einsteigen méchte. Dies orientiert an
folgenden Werten:

e Nichstenliebe (Mit Achtung und Respekt miteinander umgehen),

e Vielfalt (die Verschiedenartigkeit von Kulturen wird als Gewinn
und Bereicherung verstanden),

e Solidaritat (Einsetzen gegen Ausgrenzung und Diskriminierung),

e Demokratie (Férderung von selbstbestimmten Handeln von jun-
gen Menschen).

Petra Klein war zunichst 14 Jahre lang
im Bereich ,Eventgastronomie” selbst-
standig tatig und stellte dort die ersten
internationalen Kontakte nach Griechen-
land her. Sie studierte in den Neunzigern
~ als Spateinsteigerin in Disseldorf Soziale
L Arbeit. Seit dem Jahr 2001 leitet sie das
Haus der offenen Tiir in Sinzig.
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Auftrag und Strukturen der internationalen Beziehungen
der Evangelischen Jugend in Deutschland

Welche Ziele verfolgt die Evangelische Jugend in Deutschland in der internationalen
Zusammenarbeit mit kirchlichen und politischen Partnerorganisationen? Dirk Thesenvitz
schafft einen Uberblick, der auch die Zusammenarbeit mit Griechenland beleuchtet.

Dirk Thesenvitz

Die Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland
e. V. (ae)) ist der Zusammenschluss der verschiedenen Arbeits-
formen der Evangelischen Jugend in Deutschland. Als Dachorgani-
sation vertritt die aej die Interessen der Evangelischen Jugend auf
den Ebenen des Bundes und der europdischen Kooperation gegen-
liber Parlamenten, Bundesministerien und Verwaltungen, kirchlichen
Zusammenschliissen, Fachorganisationen und internationalen Part-
ner/-innen. Ihre derzeit 32 Mitglieder sind bundeszentrale evangeli-
sche Jugendverbdnde und Jugendwerke, Jugendwerke evangelischer
Freikirchen und die Jugendarbeit der Mitgliedskirchen der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland (EKD). AuBerdem sind acht evangelische
oder 6kumenische Verbande, Einrichtungen oder Fachorganisationen
als auBerordentliche Mitglieder angeschlossen. Die aej vertritt damit
die Interessen von etwa 1,35 Millionen jungen Menschen.

Die Evangelische Jugend in Deutschland ist ein Teil der weltweit Ei-
nen Kirche, wie sie im apostolischen Glaubensbekenntnis bekraftigt
wird. Die weltweite Verbundenheit der Evangelischen Jugendarbeit in
Deutschland driickt sich in den vielféltigen internationalen Beziehun-
gen aus, die sie zu kirchlichen und weltlichen oder anderen religidsen
Partner/-innen auf allen Kontinenten pflegt. Internationale Jugendar-
beit nimmt innerhalb der Evangelischen Jugend aus mehreren Griin-
den einen besonderen Platz ein. Sie ist einerseits ein politisches und
padagogisches Querschnittsphdnomen, eine hochmoderne Lebensau-

Berung fiir alle Beteiligten in einer globalisierten Gesellschaft, die
gleichzeitig dem ureigenen Wesen der Kirche als Grenzen und Kultu-
ren iberschreitende religidse Organisationsform entspricht. Anderer-
seits ist sie eine zuweilen als auBergewdhnlich bis exotisch betrach-
tete, mit besonderem finanziellem und organisatorischem Aufwand
verbundene Form der padagogischen Arbeit, die ihre Macher/-innen
gelegentlich unter Luxusverdacht und Rechtfertigungsdruck geraten
lasst. Unbestreitbar und inzwischen mehrfach wissenschaftlich be-
legt ist dagegen der groBe und nachhaltige Nutzen, den gerade junge
Menschen selbst aus kurzfristigen Angeboten des Jugendaustauschs
ziehen. Die besonderen Mdglichkeiten der internationalen Jugendar-
beit werden in allen Formen, Traditionen und Zielgruppen der evan-
gelischen Kinder- und Jugendhilfe genutzt. Die unterschiedlichen
Formate und die umfangreiche fachliche und finanzielle Forderung
erlauben auch Berufsanfinger/-innen und ehrenamtlich Tétigen zu
Akteur/-innen der internationalen Jugendarbeit zu werden.

Entstehung und Fakten

Neben der theologischen Grundlegung aus der apostolischen Mis-
sionsgeschichte des Neuen Testaments, in dem von intensiver Rei-
se- und Besuchstatigkeit unter Anteilnahme an den inneren Angele-
genheiten der Partnergemeinden berichtet wird, liegen die Wurzeln
des internationalen Engagements der Evangelischen Jugend in der
eigenen geschichtlichen Erfahrung des 20. Jahrhunderts. Aus ihr er-
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wéchst ein historisch-politischer Bildungsauftrag, der liber die Gren-
zen Deutschlands hinausweist und insbesondere die Beziehungen zu
den ehemaligen und aktuellen Nachbarlandern Deutschlands in Blick
nimmt. Eine besondere Rolle spielt auBerdem die Verbindung in das
Heilige Land, die von der Evangelischen Jugend in ihren Partnerschaf-
ten zu Israel und Palédstina gepflegt wird.

Die langjdhrig existierenden Austauschbeziehungen zwischen Grup-
pen und Einrichtungen der Evangelischen Jugend in verschiedenen
Regionen Deutschlands zu Partnern in Griechenland haben ihre Wur-
zeln ebenfalls hdufig in der historisch-politischen Bildung und in der
Versdhnungsarbeit mit einzelnen historischen Opferddrfern. Diese
teils seit Jahrzehnten innerhalb der aej entwickelte Arbeit erfdhrt
neue und groBere Aufmerksamkeit seit dem einseitigen Beschluss
der deutschen Bundesregierung, ein zusitzliches Deutsch-Griechi-
sches Jugendwerk in Analogie zu den seit den Sechziger und Neun-
ziger Jahren bestehenden, bilateral begriindeten Jugendwerken mit
Frankreich und Polen zu organisieren. In die Lenkungsgremien beider
Jugendwerke hat die Evangelische Jugend in Deutschland von Beginn
an eigene Vertreter/-innen entsandt; im Deutsch-Polnischen Jugend-
werk nimmt sie weiterhin die offizielle Vertretung der Evangelischen
Kirche in Deutschland wahr. Diese Funktion entspricht beispielhaft
der Kooperation zwischen der aej als unabhdngigem konfessionel-
lem Jugendverband mit dem Staat auf der einen und den Kirchen auf
der anderen Seite. Sie wird an dieser Schnittstelle gemeinsamer Ver-
antwortung von Regierung und Religionsgemeinschaften besonders
deutlich. Eine solche, rechtlich abgesicherte, Beteiligung einerseits
der Kirchen, anderer Religionen und Weltanschauungsgemeinschaf-
ten wird neben den AuBenvertretungen auf nationaler und internati-
onaler Ebene ebenso im jugendpolitischen Engagement der Evangeli-
schen Jugend im Inland, auf lokaler und regionaler Ebene bzw. in den
Strukturen der einzelnen Bundeslander erkennbar.

Als Griindungsmitglied wirkt die Evangelische Jugend in Deutschland
aktiv im Deutschen Bundesjugendring (DBJR) mit und unterstiitzt
diesen nach Kraften in seinem europdischen und internationalen
Engagement. Innerhalb des DBJR und der Kinder- und Jugendringe
der Lander arbeitet die Evangelische Jugend im Rahmen ihrer Mdg-
lichkeiten besonders eng mit dem Bund der Katholischen Jugend
in Deutschland zusammen. Darliber hinaus hat sie eigene Partner-
schaftsprogramme zum Aufbau und zur Unterstiitzung der Jugend-
arbeit der orthodoxen Kirchen in Deutschland mit dem Orthodoxen
Jugendbund entwickelt und engagiert sich seit mehreren Jahren fiir
dieselben Bemihungen im Bereich der altorientalischen Kirchen der
koptischen und syrisch-orthodoxen Traditionen.

Die Gesamtzahl der Austauschbegegnungen im internationalen Ju-
gendaustausch durch Trager und einzelne Gruppen aus dem Spektrum
der Evangelischen Jugend ist aufgrund der foderal gegliederten Ver-
antwortung fiir die Kinder- und Jugendarbeit und fiir deren statisti-
sche Erhebung nicht mit letzter Prézision zu ermitteln. Dennoch kann
die Zahl der aus Mitteln des Bundes lber die Evangelische Jugend in
Deutschland gefdrderten internationalen Jugendbegegnungen einen
gesicherten minimalen Anhalt fiir das Gesamtaufkommen geben. Da-
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bei ist zu beriicksichtigen, dass die Forderung auf Bundesebene die
Ausnahme hinsichtlich der Aufteilung der Forderverantwortlichkeit
darstellt. Pro Jahr werden {iber die Geschéftsstelle der Arbeitsgemein-
schaft der Evangelischen Jugend in Deutschland e.V. (aej) etwa 480
internationale Begegnungsprojekte mit Partnern aus mehr als 65 Lan-
dern auf fiinf Kontinenten unterstiitzt. Neben Polen, Frankreich, Israel
und Paldstina zdhlen Russland, Italien, Ungarn, Finnland und die USA
regelmadBig zu den Partnerldndern mit dem hchsten Aufkommen an
geférderten Austauschprogrammen. Im Bereich der Lander des Si-
dens nehmen Indien, Indonesien, Tansania und Brasilien die vorderen
Platze ein. Verstarkt wurden auf Grund politischer Entwicklungen die
Programme zur Anbahnung weiterer Kontakte zu Partnern in China
und in Griechenland.

Angebote, Programme und Methoden

Die Zielgruppen und Formate dieser Jugendbegegnungen, Seminare
und FachkraftemaBnahmen reichen von Fahrten einzelner Jugend-
gruppen im Rahmen von Gemeindepartnerschaften liber internationa-
le Pfadfinder(innen)treffen, Veranstaltungen der Ten-Sing-Bewegung,
Jugendbegegnungen mit sportlichen Schwerpunkten, bilaterale Kurse
mit Theaterpadagog(inn)en bis zum Austausch von Kinderzirkusgrup-
pen, Sprachférderangeboten und vielfaltigen MaBnahmen der pada-
gogischen Fortbildung flir hauptberuflich und ehrenamtlich tatiges
Personal. Einen besonderen Stellenwert haben innerhalb der Evange-
lischen Jugend solche Projekte, die das historisch-politische Lernen
im internationalen Kontext in den Mittelpunkt stellen. Dazu zéhlen
Gedenkstattenfahrten zur Geschichte des Nationalsozialismus ebenso
wie Programme, die Begegnungen mit den noch lebenden Zeitzeugen
und Zeitzeuginnen einbeziehen. Gemeinsam mit der Evangelischen
Studierendengemeinde in der Bundesrepublik Deutschland (ESG) ar-
beitet die aej auf diesem Feld an der Entwicklung neuer methodischer
Zugange fiir die Zeit nach der Zeitzeug(inn)engeneration. Neben die
klassischen Programme der Verséhnungsarbeit treten zunehmend in-
haltliche Orientierungen in MaBnahmen, die sich mit der neuen Rolle
Deutschlands in der Mitte Europas und als in der Weltpolitik enga-
gierte wirtschaftliche GroBe befassen.

Ziele

Die Zusammenhénge der wirtschaftlichen, kulturellen und politischen
Globalisierung erfahren junge Menschen aus erster Hand, besonders
wenn sie an den zahlreichen jugendpolitischen Programmen der Evan-
gelischen Jugend mit Partner(inne)n in Entwicklungslandern teilneh-
men. Dabei kommt dem Grundsatz der Gegenseitigkeit des Austauschs
ein besonderer Stellenwert zu, da jungen Menschen aus solchen Part-
nerlandern regelmaBig die Einreise nach Deutschland erschwert oder
verweigert wird. Diese Hiirden im Einzelfall und in der politischen
Vertretungsarbeit lberwinden zu helfen, ist eine weitere wichtige
Aufgabe der aej. Ein internes Ziel besteht in diesem Bereich im gelin-
genden Ubergang der lokalen Partnerschaftsarbeit mit Partnerkirchen
des Siidens aus dem Erbe der internationalen Missionstatigkeit auf
die Jugendlichen und jungen Erwachsenen. Hier gilt es oft, eine ganze
Generation zu Uberspringen und ,die Enkel' der seit den 1970er Jahren
nach der Welle der Entkolonialisierung Engagierten zu gewinnen.
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Zu den eigenen Zielen, die sich die Evangelische Jugend fiir ihre inter-
nationale Arbeit setzt, gesellen sich haufig politische und 6konomi-
sche Anforderungen von auBen. Da die Durchfiihrung internationaler
MaBnahmen vergleichsweise kostenintensiv ist, ergibt sich daraus oft
eine hohere Empfindlichkeit gegeniiber den Steuerungsabsichten von
Zuschussgebern und anderen Forderern der Arbeit. Besondere Vor-
sicht ist bei der Einflussnahme von bildungspolitisch ambitionierten
Industriestiftungen in verschiedensten Rechtsformen geboten, deren
philanthropisches Engagement nicht immer in einem ethischen Ein-
klang mit den gesellschaftlichen Auswirkungen ihres Produktionssek-
tors steht, der die von ihnen vergebenen Mittel generiert.
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In Deutschland und in ihren Partnerlandern fordert die Evangelische
Jugend seit langer Zeit MaBnahmen des Jugendaustauschs, die den
besonderen Voraussetzungen benachteiligter Gruppen und Einzel-
teilnehmenden gerecht werden. Dazu zdhlen die spezielle Férderung
fiir integrative MaBnahmen, Hilfestellung bei der Beratung iiber
Mobilitatsaspekte ebenso wie die Anbahnung von passenden Part-
nergruppen im Ausland z.B. flr Schulabbrecher/-innen in Berufs-
bildungseinrichtungen. Die lauter werdenden Anforderungen an die
internationale Jugendarbeit, dass sie nach Mdglichkeit Menschen mit
Behinderungen und mit Migrationshintergrund einbezieht, demokra-
tisches Bewusstsein und Medienkompetenz stérkt, sich positiv auf die
soziale und berufliche Integration auswirkt, die Partizipation junger
Menschen férdert und dabei die unterschiedlichen Sichtweisen und
Bediirfnisse von Jungen und Madchen bzw. jungen Ménnern und jun-
gen Frauen beriicksichtigt, fiihren dazu, dass dieses Handlungsfeld
auf die wichtige Zukunftsaufgabe der Inklusion schon jetzt bestens
vorbereitet ist. Fiir jede/n Jugendliche/n und fiir jede Gruppe gibt es
die passende internationale Erfahrung innerhalb der Evangelischen
Jugend und ihrer Partnerstrukturen. Sie zu ermdglichen ist Auftrag
der hauptberuflich und ehrenamtlich Mitwirkenden in der evangeli-
schen Kinder- und Jugendarbeit.

Dirk Thesenvitz ist Referent fiir internationale dkumenische
Jugendarbeit bei der Evangelischen Jugend in Deutschland (aej)
und stellvertretender Vorsitzender von [JAB.
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Uber Griechenland, Israel und Polen in die ganze Welt

So vielfiltig wie seine Mitgliedsorganisationen sind, so vielfdltig ist auch die internationale Arbeit,
die im Bund der Deutschen Katholischen Jugend seit 70 Jahren geleistet wird. Die ersten Kontakte

nach Griechenland reichen in die 1950er Jahren zuriick.

Elisabeth Liideking

atholisch. politisch. aktiv." Seit seiner Griindung 1947 sind das
yp 1'\die drei Schlagworte, die die Arbeit des Bunds der Deutschen
Katholischen Jugend (BDKJ) bestimmen. Als Dachverband von 17 ka-
tholischen Jugendverbénden, in denen rund 660.000 Kinder und Ju-
gendliche im Alter von sieben bis 28 Jahren organisiert sind, vertritt er
die Interessen seiner Mitglieder in Politik, Kirche und Gesellschaft. Der
BDKJ ist dabei gesellschaftliche Kraft in der Kirche und wirkt auBer-
dem bei der Entwicklung von Gesellschaft, Staat und internationalen
Beziehungen mit. Als junge Katholikinnen und Katholiken wissen wir,
dass auch unsere Glaubensgemeinschaft nicht an der ndchsten Staats-
grenze endet, sondern wir Teil einer weltumfassenden Gemeinschaft
sind. Fachkrifteaustausche zwischen Gruppenleiter(inne)n, Internatio-
nale Weltjugendtage oder europdische Verbandstreffen, gemeinsames
Eintreten fiir Gerechtigkeit und Solidaritét, die Auseinandersetzung mit
kritischem Konsum und weltweiten Madchen- und Frauenrechten mit
Christinnen und Christen aus Indien, Australien, Spanien und Latein-
amerika sind Beispiele fiir unser internationales Profil. Gemeinsame
Erfahrungen, gemeinsam gelebter Glaube, Projekterfolge und auch
kritische Diskussionen Gber die unterschiedlichen (kirchen-)politischen
Standpunkte pragen Menschen, die an solchen MaBnahmen teilge-
nommen haben, oft ein Leben lang.

Friihe Verbindungen nach Griechenland

Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) wird in diesem Jahr
70 Jahre alt und setzt sich seither gegen nationalistische und fremden-
feindliche Haltungen ein und leistet seit vielen Jahrzehnten einen Beitrag
fiir den Umgang mit kultureller Vielfalt, Verstdndigung und Verséhnung.
Insbesondere in den 1960er und 1970er Jahren organisierte der BDKJ Ju-
gendaustausche und freiwillige Hilfsdienste nach Israel und Gedenkstat-
tenfahrten und Wallfahrten nach Auschwitz und Theresienstadt. Stobert
man durch das Verbandsarchiv findet man bereits in den 1950er Jahren
erste Spuren der Verbindung nach Griechenland. So gab es etwa in Ver-
bandszeitschriften von 1958 neben Berichten Uiber Fachkraftereisen ei-
nen Spendenaufruf flir den Bau eines Kinderheims in Nea Makri. Fiir das
von griechisch-katholischen Schwestern gegriindete Haus, das bis heute
unter dem Namen Pammacaristos Stiftung existiert, kamen 1.000 DM
zusammen, fiir die damalige Zeit eine stattliche Summe.

Vor allem aber der internationale Austausch ist ein wichtiger Be-
standteil der Arbeit des BDKJ. Der BDKJ unterstiitzt, férdert und be-
rat seine Mitgliedsverbdnde rund um die internationale Begegnung.
Als Dachverband steht er seinen Mitgliedern als Ansprechpartner zur
Verfligung und setzt Impulse fiir die internationale Arbeit in seinen
Strukturen. So organisiert der BDKJ Fachkrafteaustausche, unter-
stiitzt bei der Suche nach einem geeigneten Partner im Ausland und
berdt konkret bei Forderfragen und bei der inhaltlichen Organisati-
on von Austauschen, die von den Mitgliedsorganisationen und ihren
Gliederungen letztendlich umgesetzt werden.
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Katholische Jugendorganisationen in Deutschland

und weltweit

Die Jugendverbdande im BDKJ sind selbstorganisiert, handeln eigen-
verantwortlich und demokratisch. Sie wahlen ihre Leitungen selbst
und entscheiden gemeinsam Uiber die Gestaltung ihres Verbandes. Zu
ihnen gehdren zum Beispiel die Deutsche Pfadfinderschaft Sankt Ge-
org (DPSG), die Katholische Landjugendbewegung (KLJB), die Katho-
lische Studierendenjugend (KSJ) und die Christliche Arbeiterjugend
(CAJ). Sie wollen junge Menschen zu kritischem Urteil und eigenstan-
digem Handeln aus christlicher Verantwortung befdhigen und anre-
gen. Dazu gehort der Einsatz fiir eine gerechte und solidarische Welt.
Die BDKJ-Mitgliedsverbande sind zugleich in ihren europdischen und
internationalen Dachverbdnden organisiert und vernetzen sich so mit
katholischen Jugendorganisationen weltweit, gestalten gemeinsam
Kirche und Gesellschaft und vertreten die Interessen ihrer jugendli-
chen Mitglieder liber nationale Grenzen hinweg.

Interkulturelle Vorbereitung auf die Studienreise

fiir deutsche Fachkrédfte nach Griechenland, 1954
Gemeinsame Erfahrungen junger Menschen leisten einen Beitrag zum
friedlichen Miteinander und der Versohnung von Menschen unter-
schiedlicher Nationen, Kulturen und Religionen. Bereits im Programm
einer Studienreise fiir Fachkrafte des BDKJ nach Griechenland im Jahr
1954 erfolgte der Versuch, eine erste Briicke zum interkulturellen
Verstandnis zu schlagen. Es enthilt Verhaltenstipps fiir Reisende (z. B.
LHabt es nie eilig, oder zeigt es nicht, denn in Griechenland hat man
Zeit."), die Lesende heute vielleicht amiisiert zur Kenntnis nehmen,
und doch ist es auch ein - wenn auch kleiner - Baustein zum inter-
kulturellen Lernen. Erst durch die vertiefte Auseinandersetzung mit
Menschen, die nicht nur in anderen kulturellen Zusammenhangen,
sondern auch in anderen politischen und wirtschaftlichen Verhaltnis-
sen aufwachsen, erwdchst das Verstandnis flreinander.

Nicht zuletzt ermdglicht der Austausch fiir Katholikinnen und Ka-
tholiken, Weltkirche iiber die nationalen Grenzen hinaus zu erleben
und in den interreligiosen Dialog zu treten. ,Persénlich nehme ich aus
dem Austausch die Erfahrungen mit, dass niemand, der eine (Pilger-)
Reise tut, wie Thomas Morus schon sagte, ohne ein Vorurteil weniger
und eine ldee mehr nach Hause zuriickkehrt", sagt Rebekka Biesen-
bach, geistliche Leitung bei der Katholischen Jungen Gemeinde (KjG)
und dort fiir die internationale Zusammenarbeit zustandig. ,Fir uns
als Christinnen und Christen ist es wichtig, internationale Jugend-
begegnungen durchzufiihren, weil es neue Perspektiven er6ffnet, im
kulturellen, politischen und religiosen Bereich. Genau dieses Wissen,
der Austausch und der personliche Kontakt helfen dabei, Vorurteile
abzubauen, Partnerschaften zu entfachen, Austausch zu ermdglichen
und gemeinsam an einer friedlichen und gerechten Welt zu arbeiten
in der jeder Mensch seine Wiirde und Freiheit leben kann."

So vielféltig wie seine Mitglieder sind, so vielféltig ist auch die in-
ternationale Arbeit, die im BDKJ geleistet wird. Die Partner gibt es
weltweit, insbesondere im europdischen Ausland, aber auch in Siid-
amerika und auf dem afrikanischen Kontinent. Die Katholische Land-
jugendbewegung (KLIB) im Erzbistum Paderborn steht beispielsweise
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bereits seit Anfang der 1990er Jahre im intensiven Austausch mit der
sambischen Landjugend. Bei den Begegnungen setzen sich Jugend-
liche und Fachkréfte der Jugendarbeit aus Deutschland und Sambia
gemeinsam mit Themen wie dem Klimawandel oder Berufsperspekti-
ven fiir Jugendliche im landlichen Raum auseinander.

Austausch mit Osteuropa

.Zwischenmenschliche Kontakte, freundschaftliche Beziehungen,
also das Praktizieren der Nadchstenliebe sollte fiir uns Christinnen
und Christen einen besonders hohen Stellenwert haben. In unserem
nachsten Umfeld gelingt es uns meist leicht, Freundschaften aufzu-
bauen. Internationale Freundschaften hingegen entstehen nicht so
einfach. Sie sind jedoch genauso wichtig. Deshalb mdchten wir mit
unseren internationalen Jugendbegegnungen einen kleinen Teil zum
Aufbau grenziibergreifender Kontakte beitragen”, sagt Olivia Block.
Sie ist politischer Vorstand bei der ,Aktion West-Ost" einer Mitglied-
sorganisation des BDKJ, die traditionell einen engen Austausch mit
Partner(inne)n in osteuropaischen Landern pflegt.

Seit Ende der 1970er lebte der Austausch mit Ldndern im Osten
Europas auf. Es fanden Fahrten in die DDR, nach Polen und in die
Tschechoslowakei statt. Auch heute noch spielt der Austausch mit
den Nachbarn Osteuropas insbesondere in den Grenzregionen eine
wichtige Rolle. Der Didzesanverband Gorlitz steht beispielsweise im
engen Kontakt zu Jugendlichen im benachbarten Polen. Ganz all-
tdglich wird dies in der Zusammenarbeit bei jahrlich stattfindenden
deutsch-polnischen Workshops zu Okologie und Weihnachtssinger-
wochen gelebt. Die letzte 72-Stunden-Aktion des BDKJ, bei der junge
Menschen deutschlandweit drei Tage lang im Einsatz fiir das biirger-
schaftliche Engagement im Land sind, wurde in deutsch-polnischer
Zusammenarbeit absolviert. ,Als Briickenbistum ist uns der Kontakt
zu unseren Nachbarn in Polen sehr wichtig. Daher engagiert sich un-
ser Verband in Projekten und Begegnungen dieser Art. Wir wollen
den Jugendlichen aus Deutschland und Polen die Mdglichkeit der
Begegnung geben”, so der Jugendbildungsreferent des BDKJ Gorlitz
Arkadiusz Miiller, der die Begegnungen in den vergangenen Jahren
intensiv begleitet hat.

Internationaler Weltjugendtag

Anlass fiir die Begegnung gibt es immer auch am Rande des internati-
onalen Weltjugendtags der rémisch-katholischen Kirche, der seit den
1980er Jahren alle zwei bis drei Jahre stattfindet. Im Vorfeld finden
jedes Mal die ,Tage der Begegnung"” statt. Im letzten Jahr war Krakau
Austragungsort des Weltjugendtags. Zu den ,Tagen der Begegnung”
reisten rund 3.000 deutsche Jugendliche in die verschiedenen polni-
schen Bistlimer, um dort mit Jugendlichen anderer Nationen Einblicke
in die Kultur des Gastlandes zu erhalten und damit die europdische
und internationale Solidaritdt zu stirken. Ein Forum fiir die Begeg-
nung und Diskussion zwischen Jugendlichen aus der ganzen Welt bot
auch das ,International Youth Hearing", das im Rahmen des Welt-
jugendtags stattfand. Zahlreiche junge Menschen diskutierten dabei
liber den Zusammenhang ihres Glaubens mit einem Engagement fiir
eine gerechte Welt. Beim ,International Youth Hearing", welches der
BDKJ und die polnische katholische Jugendorganisation Katolickie
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Stowarzyszenie Mtodzie y (KSM) gemeinschaftlich organisiert haben,
ging es ausgehend vom Leitwort ,Selig die Barmherzigen, denn sie
werden Erbarmen finden" auch um die Frage der Bedirfnisse von
gefliichteten Menschen in Europa und welchen Beitrag Kirche und
Staaten fiir einen menschenfreundlichen Umgang leisten kénnen.

.Katholisch, politisch, aktiv" - dieses Motto wird nicht nur in der na-
tionalen, sondern auch in der internationalen Jugendarbeit des BDKJ
und seiner Jugendverbénde seit 70 Jahren gelebt. Und weil die groBen
Fragen und Herausforderungen nur europa- und weltweit geldst wer-
den kdnnen, wird der BDKJ auch weiterhin sein internationales Profil
bewahren - auf die ndchsten 70 Jahre!
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Seit Beginn des Jahres 2016 ist Elisabeth
Liideking Referentin fiir internationale
Jugendarbeit an der BDKJ-Bundesstelle.
Wiahrend ihres Studiums der Slawistik und
Politik in Leipzig und St. Petersburg enga-
gierte sie sich insbesondere im Austausch
zwischen Jugendlichen aus Deutschland
und Osteuropa. Zusammen mit der Férder-
abteilung des Jugendhauses Diisseldorf, der Bundeszentrale fiir katho-
lische Jugendarbeit, steht Elisabeth Liideking als Ansprechpartnerin fiir

Trager der internationalen Jugendarbeit zur Verfligung.
Bild: BDKJ-Bundesstelle
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CHULISCHER AUSTAUSCH

Efcharisto, Griechenland

Von Krisenstimmung ist hier nichts zu bemerken: Im deutsch-griechischen Austausch arbeiten
Schulen engagiert an gemeinsamen Projekten, wie der Beitrag des Pidagogischen
Austauschdienstes (PAD) des Sekretariats der Kultusministerkonferenz zeigt.

Maria Birkmeir

Pythagoras an der Ostsee

Der junge Maler Dimitri stiirzt sich ins Meer, wild entschlossen, nach
Kreta zu schwimmen, um dort den berlihmten Pythagoras zu treffen,
von dem er sich die Losung fiir eine kniffelige geometrische Aufgabe
erhofft. Der leidvolle Gesichtsausdruck des jungen Mannes im wei-
Ben Gewand, der in dem Video durch die Wellen watet, verrat al-
lerdings, dass es sich gar nicht um das warme Mittelmeer handelt.
Und tatsdchlich: Gedreht wurde der Clip an der Ostsee, von Schiilern
und Schiilerinnen der 11. Klasse der Jungmannschule Eckernforde
(Schleswig-Holstein). Zusammen mit ihrer Mathematiklehrerin Ker-
stin Mrotz haben sie eine Ubungseinheit zum Satz des Pythagoras
fiir ihre griechische Partnerklasse vorbereitet. Der kurze Film dient als
humorvoller Einstieg.

Entstanden ist der Clip im Rahmen des eTwinning-Projekts »Learn-
2Teach - Teach2learng, das die Eckernforder mit der Alikianos High
School auf Kreta durchgefiihrt haben. Stylianos Stavgiannoudakis,
der dort Physik unterrichtet, ist einer von lber 20.000 griechischen
Lehrkraften, die sich auf der Onlineplattform mit Kolleginnen und Kol-
legen aus Europa vernetzen. »Stylianos und ich haben uns auf einer
Erasmus+ Fortbildung in Helsinki kennengelernt und dort gemeinsam
die Projektidee entwickeltq, erzahlt Kerstin Mrotz. Von Anfang an sei
ihnen klar gewesen, dass eTwinning dafiir die richtige Plattform ist.
»Durch die Fortbildung hatten wir auBerdem viel tiber Apps und Pro-
gramme gelernt, was wir unseren Schiilerinnen und Schiilern zeigen
konnten. Das war sehr motivierende, sagt sie. Da wahrend der Vorbe-

reitung aufs Abitur jede Woche nur eine Stunde Zeit fiir Projektarbeit
im Unterricht blieb, gestalteten die Jugendlichen zahlreiche Lehrma-
terialien fiir ihre Partnerklasse selbststdndig. Kerstin Mrotz sieht da-
rin keinen Nachteil: "Meine Schiilerinnen und Schiiler fanden es toll,
dass sie so viel Freiheiten hatten. Sie waren begeistert bei der Sache.«

Berufschancen in Europa entdecken

»Was erwartet mich auf dem Arbeitsmarkt«, fragen sich viele jun-
ge Menschen in Europa. Antworten darauf sollten Schiilerinnen und
Schiiler der Realschule am Goldberg in Sindelfingen (Baden-Wiirt-
temberg) in dem Erasmus+ Projekt »Unsere Chancen in Europa« mit
Partner(inne)n in Norwegen, Italien, Litauen und Griechenland er-
halten. Zu den Initiatorinnen gehorte die Lehrerin Gabriele Vorreiter.
Bewerbungstrainings, Betriebsbesichtigungen und Schnupper-Tage in
Unternehmen haben sie und ihre Kolleginnen und Kollegen in den
europdischen Landern organisiert. Zehn ihrer Schiilerinnen konnten
im April 2017 zum Abschluss des produktiven dreijahrigen Austauschs
die Moraitis-Schule in Athen besuchen. Fiir die Jugendlichen sei das
Projekt eine groBe Chance gewesen, erzahlt Gabriele Vorreiter: »Wir
haben hier in Sindelfingen die Automobilindustrie, viele unserer
Schiiler werden spater vielleicht ohnehin mal ins Ausland geschickt.
Im Rahmen des Erasmus+ Projekts kdnnen wir sie jetzt schon darauf
vorbereiten. Die Jugendlichen bemerken dabei auch, dass es gar nicht
so schwer ist, sich auf Englisch zu verstandigen. Das ist fiir viele eine
wichtige Erfahrung.« Beeindruckt waren die Sindelfinger zudem von
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den Sprachkenntnissen der griechischen Schiilerinnen und Schiiler:
»Die sind richtig gut in Deutsch und sprechen auch super Englische.
Auch wenn das Erasmus+ Projekt im vorerst beendet ist, so wollen die
Lehrkrafte untereinander auf jeden Fall in Kontakt bleiben.

Weitere Informationen:
www.erasmusplus-unsere-chancen-in-europa.eu

Warum ist der Himmel blau?

Der Austausch zwischen deutschen und griechischen Schulen ver-
dankt sich allerdings nicht nur engagierten Lehrkraften, sondern auch
jungen Freiwilligen des Programms »kulturweits. Eine davon ist Na-
talie Foth aus dem Marburg-Biedenkopf-Kreis (Hessen). Gleich nach
dem Abitur ging die 19-Jahrige wieder in die Schule - diesmal in
Pallini, einem Vorort von Athen. Von September 2016 an unterstltzte
sie die Deutschlehrkrafte an der Schule. Ein Jahr lang half sie an der
Ellinogermaniki Agogi Schule im Deutschunterricht mit und stellte
zusammen mit sechs Schiilerinnen und Schiilern der 10.Klasse ein
Projekt auf die Beine: Auf der Internetseite der Initiative »Schulen:
Partner der Zukunft« (PASCH) stieB sie auf die Ausschreibung zu
einem Wettbewerb. Die Aufgabe bestand darin, ein Video liber ein
alltdgliches Phdnomen zu drehen, hinter welchem eine biologische,
mathematische, chemische oder physikalische Erklarung steckt. »Das
Videoprojekt war mein erstes eigenes Projekt an der Schule und es hat
groBen Spal3 gemacht, weil ich auch in meiner Freizeit in Deutsch-
land gerne mit Jugendgruppen zusammenarbeiteg, erinnert sie sich.
»Es kamen viele Ideen zusammen und am Ende entschieden wir uns
dafiir, mit einem Stopp-Motion-Video der Frage nachzugehen, warum
der Himmel blau ist«. Dafiir trafen sich Natalie und ihre Projektgruppe
auBerhalb des Unterrichts in den Pausen. »Einige Schiilerinnen und
Schiiler kiimmerten sich bei diesen Treffen um die Bastelarbeit und
die anderen darum, dass der Text fiir das Video aufgenommen wurde.
Als die Figuren und Requisiten soweit fertig waren, setzten wir die
Szenen zusammen und schossen ein Foto davon. Fiir die Aufnahmen
und die Fotos benutzen wir keine professionelle Kamera oder Mik-
rofone, wir brauchten lediglich ein Smartphone.« Und weil die grie-
chischen Schiilerinnen und Schiiler das physikalische Phdnomen auf
Deutsch erkléren sollten, lernten sie so gleichzeitig viele neue Worter,
etwa »Spektralfarben« oder »Molekiile«.

Am Ende wurden Natalie und ihre Gruppe fiir das Engagement be-
lohnt: Unter mehr als hundert eingereichten Videos aus ganz Europa
schaffte es ihr Projekt auf den dritten Platz. Eine tolle Erfahrung fiir
die 19-Jahrige: »Die Motivation der Schiilerinnen und Schiiler hat
mich wahrend des Projekts immer wieder beeindruckt, und alle waren
sehr an Technik, Forschung und Naturwissenschaften interessiert.« In
diesem Sinne: Efcharistd, Griechenland!

Uber die Programme

Erasmus+ ist das Programm fiir Bildung, Jugend und Sport der Eu-
ropdischen Union, das bis 2020 die Modernisierung der Systeme der
allgemeinen und beruflichen Bildung und der Kinder- und Jugend-
hilfe voranbringen will. Der Padagogische Austauschdienst (PAD) des
Sekretariats der Kultusministerkonferenz ist Nationale Agentur fiir
EU-Programme im Schulbereich. eTwinning vernetzt Schulen in Eu-
ropa Uber das Internet. Projekte mit Partnerschulen im geschitzten
virtuellen Klassenraum, kollegialer Austausch in Europa und Fortbil-
dung. kulturweit ist der internationale Freiwilligendienst des Auswar-
tigen Amtes in Kooperation mit der Deutschen UNESCO-Kommission.
Der Freiwilligendienst ermdglicht jungen Menschen im Alter von 18
bis 26 Jahren sich fiir sechs oder zw6lf Monate im Bereich der Kultur-
und Bildungspolitik zu engagieren. Der PAD und die Zentralstelle fiir
das Auslandsschulwesen (ZfA) sind gemeinsam Partner von kulturweit
und vermitteln Freiwillige an von der ZfA betreute Schulen vorwie-
gend in Staaten Mittel- und Osteuropas. Weitere Einsatzstellen be-
finden sich in Lateinamerika, Asien und Afrika.

In Zahlen: Der deutsch-griechische Austausch

im Schulbereich

Der P4dagogische Austauschdienst (PAD) des Sekretariats der Kultus-
ministerkonferenz ist als einzige staatliche Einrichtung im Auftrag
der deutschen Lander fiir den internationalen Austausch im Schul-
bereich tatig. Der PAD fiihrt eine Reihe von Austauschprogrammen
mit Beteiligung Griechenlands durch. Genauere Informationen zu den
einzelnen Programmen sind der Website des PAD www.kmk-pad.org
zu entnehmen. Schulpartnerschaften und andere AustauschmafBnah-
men, die nicht vom PAD gef6rdert werden, sind nicht erfasst.

Maria Birkmeir arbeitet in der Offentlichkeitsarbeit im Referat
VA2 Offentlichkeitsarbeit / eTwinning des PAD.
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