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STELLENPLAN Teil A: Beamte

Laufbahn- Besol- Zahl der Stellen 2019/2020 Zahl der taf:;"l:ﬁ(r;h
gruppen dungs- insgesamt mit Zulage* ausgesondert Stellen besetzten Vermerke, Erliuterungen
gruppe Stellen am
2019 2020 2019 | 2020 2019/2020 2017/2018 30.06.2018
l. Gemeindeverwaltung
Wahlbeamte B 10 1 1 1 1 1 12xA 14 k. w.
B6 5 5 5 5 5 12xA12k. w.
B5
B2 3 3 2 2 2
Laufbahngruppe Il A 16 15 16 16 16 13 |1 XA 1ok u. A4
1xA14k u. A13111
A 15 41 40 37 37 33
1xA1311.2k.u.A1311.1
A14 60 62 61 61 53 1 xA13 111k u A12
A13 29 28 31 32 2% 1, A
4xA12k . u. A11
3xA11k.u.A10
A13 58 59 57 59 58 |1 xA8k u. A7
A12 138 141 133 131 118
A11 232 230 221 221 205
A 10 298 295 306 313 249 |*) gemaRl Fulinotenhinweis 3
A9 87 87 78 103 56 und 11 zur BBesO
Laufbahngruppe |
A9 240 242 57 58 210 210 205
A8 362 370 348 358 320
A7 245 234 255 247 205
AB 52 52 33 53 18
insgesamt 1.866 1.865 57 58 - 1.794 | 1.849 1.567




Zahl der Stellen 2019/2020 Zahl der
Laufbahn- Besol- Zahl der tatsichlich
- H H *
gruppen g:‘:;?:e insgesamt mit Zulage ausgesondert Stellen besetzten Vermerke, Erliuterungen
Stellen am
2019 2020 2019 2020 2019/2020 2017/2018 30.06.2018
Il. Sondervermégen mit Sonderrechnungen
Theater
Laufbahngruppe I A 16 1 1 1 1 1 - .
A 15 _ - _ _ _ VergroRerung der Gesamtzahl auf
A 14 1 1 . . _ Grund der Verlagerung einer Stelle
A13 _ - 1 1 1 (Nachbesetzung durch eine Beamtin/
einen Beamten)
A12 2 2 3 3 2
A11 2 2 - 1 1
A 10 - - - - -
Laufbahngruppe | A9 2 2 1 1 2 2
arupp A8 1 1 1 1 1
A7 - - - - -
Insgesamt ** 9 9 1 1 8 9 8
Seniorenzentren
Laufbahngruppe I A 16 - 1 - - -
A 15 1 - 1 1 1
A 14 - 1 - - -
A13 1 - 1 1 1
A13 - - - - -
insgesamt 2 2 2 2 2
Stadtisches Gebdudemanagement Bonn
Laufbahngruppe Il A 16 1 1 1 1 1 " .
A15 1 1 2 1 1 Verringerung der Gesamtzahl auf
A 14 1 1 1 1 1 Grund der Verlagerung von Stellen
A13 _ - _ _ - (Nachbesetzung durch Beschaftigte)
A13 3 3 3 3 3
A12 3 3 3 3 2
A11 4 4 6 4 4
A 10 1 1 1 1 1
A9 - - 1 - -
Laufbahngruppe | A9 3 3 1 1 4 3 3
A8 3 3 3 3 3
Insgesamt** 20 20 1 1 25 20 19




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2019

Amt Bezeichnung Wahlbeamte Laufbahngruppe |l Laufbahngruppe | Summe Erlduterungen
B10 [B7 |B6 |B5 |B2 |A16 [A15[A14 |[A1311.2]A1311.11A 12 |A11 |[A10 [A9II.IJA9I1.2A8 |A7 |A6 A13Z|A9Z
Verwaltungsvorstand 1 5 4 2 6 1 6 5 3 1 3 1 38 1
O1 | Reforat Protokol un Prssentation I i 19
02 Q:Ctgﬁglltriléirer;ft|onales und globale 1 1 2 1 5
03 |{Tegenschation ind Touremus i o3 9 2 2 2
10 |Personal- und Organisationsamt 1 3 3 5 11 20 29 7 2 11 12 8 114 4
13 [Presseamt 2 1 3
14 |Rechnungsprifungsamt 1 1 3 1 1 1 17 1
20 |Stadtkdmmerei 1 1 5 1 1 21 1
21 |Kassen- und Steueramt 1 3 2 7 13 1 12 25 14 84
25 |lI-2 Referat Vergabedienste 1 1 1 1 1 5
30 |Amt fur Recht und Versicherungen 1 2 4 2 3 2 14
33 [Birgerdienste 1 1 4 1 7 8 16 23 9 41 58 71 247 5
37 |Feuerwehr und Rettungsdienst 1 2 4 4 12 19 21 118 141 59 381 30
40 |Schulamt 1 1 3 1 7 2 1 2 2 27
41 |Kulturamt 1 3 3 1 2 5 6 4 7 45 2
50 |Amt fir Soziales und Wohnen 1 1 3 8 18 32 59 7 23 26 187 9
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 1 4 13 22 1 7 48 1
51 |Amt fir Kinder, Jugend und Familie 3 1 3 1 10 14 28 24 2 91 1
52 |Sport- und Baderamt 1 1 1 13
53 |Gesundheitsamt 1 4 4 1 15
56 Amt fir Umwelt, Verbraucherschutz 1 4 1 4 2 1 3 3 1 20
und Lokale Agenda
60 |Stabsstelle Dezernatskoordination Ill 2
61 |Stadtplanungsamt 4 4 1 3 1 2 1 2 23
62 AmtlfUr Bodgnmanagement und 1 3 1 3 5 4 1 1 19
Geoinformation
63 |Bauordnungsamt 1 1 2 2 2 2 10 15 1 2 38
66 |Tiefbauamt 1 1 13




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2019

. Wahlbeamte Laufbahngruppe |l Laufbahngruppe | Erlduterungen
Amt Bezeichnung 97upp 9ripp Summe 9
B10 [B7 |B6 |B5 |B2 |A16 [A15 A 14 |[A1311.2[A1311.11A 12 |A11 |[A10 [A9II.IJA9I1.2A8 |A7 |A6 A13Z|A9Z
68 [Amt fur Stadtgriin 1 1 1 1 2 2 1 3 3 15
85 Stadtisches Gebaudemanagement 1 1 1 3 3 4 1 3 3 20
Bonn 1
99 |Gesamtstellenplan 1 2 2 2 7 26 68 63 5 33 66 44 319 1
insgesamt 1 5 0 3 15 41 60 29 58| 138| 232| 298 87| 240 362| 245 52 1.866 0 57




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Sondervermégen mit Sonderrechnung - 2019

. Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Erlauterungen
Amt Bezeichnung grupp 9nIpp Summe 9
B10 |[B7 |B6 |B5 |B2 |A16 |[A15|A14 |A1311.2/A1311.1{A12 [A11 |JA10 |JA9ILLJA9I.2|A8 |A7 |A6 A13Z |A9Z
Seniorenzentren der Bundesstadt Bonn 1 1 2
41 |Theater der Bundesstadt Bonn 1 1 2 2 2 1 9
85 Stadtisches Gebdudemanagement 1 1 1 3 3 4 1 3 3 20
Bonn —_——
insgesamt 2 2 2 1 3 5 6 1 5 4 31




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Erlauterungen
Nr.  Produktgruppe B10 | B7 B6 B5 B2 | A16 [ A15 | A14 | A1311.2 | A131l1 | A12 | A11 | A10 | A9ILL1 | A9I.2 A8 A7 A6 Summe A13Z A9Z

0102 Inte_rnati.onales und globale Nach- 100/ 1,00 2,00 1,00 500

haltigkeit
0103 [Verwaltungsfiihrung 1,00 5,00 3,001 5,00 2,00 2,00/ 3,00 3,001 4,00 1,00 2,00 1,00 32,00 1,00
0104 |Koordination Integration 1,00 1,00 1,00 3,00
0107 |Rechnungsprifung 1,00 1,00 2,00 3,00 7,00 1,00 1,00 1,00 17,00 1,00
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00
0109 |Zentrale Dienste 0,15 0,37 1,00 2,001 1,00 1,00 1,00 6,52
0112 |Bauhof und Servicebereich 1,00 0,17 1,00 2,34 4,51
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 2,00 1,00 3,00
0115 |Beschaftigtenvertretung 1,00 1,00 1,00 3,00
0116 |Personalmanagement 0,60 2,00 2,00 3,00 6,00/ 9,00( 13,001 5,00 8,00( 10,00 7,00 1,00 66,60 4,00
0118 |Politische Gremien 1,00( 1,00 1,00 3,00
0120 |Finanzmanagement 1,00 3,00 2,00 1,001 8,00 6,00 4,00 1,00 26,00 1,00
0121 |Finanzbuchhaltung 0,66 1,00 1,00 1,00 2,001 7,00 1,00 4,00 17,00 8,00 42,66
0122 gsz;ﬁ’:gsgzgﬁzunem und 0,34 2,00 1,00 1,00] 3,00 400 300 800 800 6,00 36,34
0123 |Fuhrparkmanagement 0,05 0,08 1,00 0,13 1,13 2,39
0124 I\ZArwn:E:;;Z?::stuend elekironische 0,10| 0,30 3,00 500 7,00 0,39 1,00 0,39 17,18
0126 |[IT-Betrieb 0,10 0,25 1,00 2,00/ 6,00 5,001 1,00 1,48 1,00 0,48 18,31
0127 [Recht 0,78 1,98 4,00 1,98 3,001 2,00 13,74
0128 |Liegenschaftsmanagement 0,15 2,00 8,001 2,00 2,00 1,00 15,15
0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 1,00 1,001 1,00 3,00
0131 Ziﬂ;isg:rg”a”u”gsme"e Bad 1,00 1,00 1,00 3,00
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 1,00 1,00 1,00 3,00
0201 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,15 0,43] 0,50 1,00 0,15 2,15| 3,65 4,50 6,00 5,00 10,50 14,00 1,00 49,03 2,00
0202 |Gewerbewesen 0,15 0,25 0,15 0,95 0,15 0,95 1,60 1,60 3,20 9,00 0,80
0203 |Markte (BgA) 0,15 0,22 0,15 0,15 0,15 0,15 1,00 1,00 2,97

Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und
0204 |Beforderungserlaubnisse, KFZ-Ange- 0,15 0,10 1,80 3,35 1,15 3,85 2,90 5,40 15,30 29,00 5,00 68,00

legenheiten 1,20
0205 |Einwohnerangelegenheiten 0,15 1,15 1,15 3,15| 3,40 10,00 2,00 26,00 21,00 22,00 1,00 91,00 1,00
0206 |Personenstandswesen 0,15 0,15 1,15 1,15 3,40| 3,00 1,00 2,00 7,00 6,00 25,00




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Erlauterungen
Nr. Produktgruppe B10 | B7 | B6 | B5 | B2 | A16 | A15 | A14 | A131.2 | A131l1 | A12 | A11 | A10 | A9l | A9l2 | A8 | A7 A6 | Summe | A13Z | A9Z
0207 |Wahlen 0,10 0,10 0,10/ 0,10] 0,60 1,00 2,00
0208 '\‘/ee:’:::;g::'nu:t’z“”am“”g und 1,00[ 1,30 1,30 1,00 2,00 6,60
0215 |Statistik 0,02| 0,02 1,00 1,04
0219 |Brandschutz 034] 075 263 2,04| 848 11,73 1572 8502 106,29 49,18 282,18 22.99
0220 ?é’:;::e"rzzgizﬁﬁz;’dense'eig'”isse” 033 o110| 037 097 154| 242 123 000 964 437 30,87 258
0221 |Rettungsdienst (KRE) 033 1,15] 1,00 099 198 485 4,05 2308| 2507| 545 67,95 4,03
0301 |Grundschulen 0,30] 030 1,66 025 219 035 258 1,00 0,20 8,83
0302 |Hauptschulen 0,08/ 008 024 0,06| 045 o016 047 025 020 1,99
0303 |Realschulen 0,07| 007| o014 0,10/ 030] o020 0,10 010 020 1,28
0304 |Gymnasien 007| 007| o018 022| 042| 032] o110 022 020 1,81
0305 |Gesamtschulen 0,07| 007| 013 008/ 028 o018 0,10 008 020 1,18
0306 |Férderschulen 0,08 008 017 0,02| 030 o012] 025 009 020 1,30
0307 |Berufskollegs 0,08 008 019 026| 046] 036 0110 026] 020 1,97
0308 |Schiilerbeforderung 0,08 008 0,110 020 o10] 1,10 1,00 0,20 2,86
0309 |Férdermainahmen fir Schiiler 0,09| 009 0,10 1,20 o0210[ 2,10 0,20 3,87
0310 |Sonstige schulische Aufgaben 0,09 0,09 0,10 1,20 0,10 0,10 0,20 1,89
0401 |Kulturelle Projekte 0,13 025 1,80] 0,00 0,55 2,73
0402 |Kulturforderung 0,13 0,36 1,00 0,30 1,79
0403 |Beethovenpflege 0,13 0,10 0,06 0,29
0404 |Volkhochschule 1,01 1,00 0,00 1,00 200 6,00 11,01 1,00
0405 |Musikschule 0,13 0,02 1,00 1,00 2,15
0406 |Stadtbibliothek 0,00{ 1,00 0,01 0,00 1,00 2,01
0407 |Stadtarchiv 1,13 1,00 0,03 1,00 4,00 1,00 8,16
0408 |Stadtmuseum 0,13 0,03| 020 0,00 1,0 1,36
0409 |Kunstmuseum 1,00 1,00 0,01 0,00{ 2,00 4,01
0410 |Beethoven Orchester 0,13 0,02 1,00 1,00 2,15
0411 |Theater 0,13 0,15 0,00 0,06 0,34
0412 |Wissenschaft 0,10 0,10
0413 |Internationale Wissenschaft 0,01 0,03 0,04
0414 |Beethoven 2020 1,00 1,00
0501 gg‘g‘:lsmher”"ggeism”ge" nach dem 017| 005 024 127| 553 15,33| 23,75 0,48 151 815 0,50 56,98 o0




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Erlauterungen
Nr.  Produktgruppe B10 | B7 [ B6 | B5 | B2 | A16 [ A15 [ A14 [ A1312 [ A1311 [ A12 [ A11 | A10 [ Aot | A9I2 A8 A7 A6 Summe | A13Z | A9Z
0502 |Crundversorgung und Leistungen nach 020 065 030 3,25 4,98| 10,81| 30,50 228 1144|400 1,81 70,22
dem SGB XII 8,34
0503 |Leistungen nach dem Asylbewer- 0,02| 005 005 022| 143| 217| 59| 020 o089 o065 065 12,23
berleistungsgesetz 0,66
0504 [Soziale Einrichtungen 0,16 0,30 0,62 025 072 0,10 1,12 1,47 0,10 4,84
Foérderung von Tragern der Wohl-
0506 |fahrtspflege, Vereinen und sonstigen 0,16 0,40 0,76 0,77 0,98 0,65 0,03 0,19 0,50 0,51 4,95
Tragern
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,01 0,05 0,05 0,35 1,25 7,05 1,05 0,16 2,05 12,02
0508 [Betreuungsleistungen 0,01 0,10 0,05 0,07| 0,112] 1,01 1,05 0,08 0,05 2,54
0510 [Sonstige soziale Hilfen und Leis-tungen 0,16| 0,20| 0,46 2,54 2,00| 4,00| 385 0,61 2,66 2,40 0,10 19,07
0511 [Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 0,01 0,02[ 1,21| 1,45] 3,03 0,02 2,99 1,00 0,01 9,74
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 0,22 0,02 0,02 0,26
0goq |-orderung von Kindern in Tagesein- 0,00 0,00 0,05 000 150 011 220 0,01 300 000 6,89
richtungen und Tagespflege
0602 |Tageseinrichtungen flr Kinder 0,79 0,79] 0,10 0,791 2,20 6,47 3,59 3,57 20,00 0,84 39,12 1,00
0603 [Jugendarbeit 0,00 0,00[ 0,15 0,00 0,15| 0,00 0,15 0,00 0,00 0,00 0,45
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,04 0,04 0,20 0,04 0,90 0,07| 054 0,07 0,00 0,04 1,93
0605 |SOnstige Leistungen zur Forderung 0,15 1,15 015 520 6,29| 2145 029 o000 015 34,81
junger Menschen und Familien
ogog | Sonstige Einrichtungen fiirjunge 0,02 1,02| 0,50 3,00 002| 005 005 007 0,05 000 002 4,81
Menschen und Familien
ogog |Aufgaben nach dem Bundeseltern-geld 0,01 0,01 0,01 1,01| 0,01 001 1,00 1,01 3,05
und -zeitgesetz
0701 |Gesundheitsforderung 0,22 1,06 1,50 0,61 0,22 0,44 4,05
0702 |Gutachten und Stellungnahmen 0,22 1,95 1,29 0,74 0,22 0,44 4,86
0703 [Gesundheitshilfe 0,22 0,22| 0,00 0,96 0,22 0,44 2,06
0704 [Gesundheitsschutz 0,34| o0,76] 1,21 0,69 0,34 0,69 4,04
ogo1 |Bereitstellung und Betrieb von 025 0,30 1,10| 0,40 0,40 1,80 0,80 5,05
Sportanlagen
0802 |Sportférderung 0,25 0,30 1,50 0,20 0,20 0,80 0,90 4,15
0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 0,501 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 1,30 3,80
0901 [Raumliche Planung 1,80 0,80 0,64| 0,79| 0,50 0,30 1,00 5,83




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2020

AT Becoichnung Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Summe Erlauterungen
B10 |[B7 |B6 |B5 |[B2 [A16 |A15|A14 |A1311.2|A131l.1]A12 [A11 |[A10 |[A9I1I.1]A91.2 |A8 |A7 [A6 A13Z [A9Z
Verwaltungsvorstand 1 5 1 3 3 5 1 6 5 3 1 3 1 38| 1
O1 | Reforat Prookall und Prisentation I i 19
02 Qg;ﬁ;lltri];ekgrtlonales und globale 1 1 2 1 5
03 Amt far Wirtschaft#érderung, Liegen- 1 1 1 3 9 4 2 2 23
schaften und Tourismus
10 |Personal- und Organisationsamt 1 3 3 5 11 20 29 7 2 11 12 8 114 4
13 |Presseamt 2 1 3
14 |Rechnungspriifungsamt 1 1 2 3 1 6 1 1 1 17 1
20 |Stadtkdmmerei 1 3 2 1 7 5 1 1 21 1
21 |Kassen- und Steueramt 1 3 2 2 6 5 13 1 12 25 14 84
25 |lI-2 Referat Vergabedienste 1 1 1 1 1 5
30 |Amt fir Recht und Versicherungen 1 2 4 2 3 2 14
33 |Burgerdienste 1 1 4 1 7 9 15 23 9 41 58 71 247 5
37 |Feuerwehr und Rettungsdienst 1 2 5 4 11 20 20 120 150 48 381 30
40 |[Schulamt 1 1 3 1 7 7 1 2 2 27
41 [Kulturamt 1 3 3 1 2 6 6 6 4 7 6 45 2
50 |Amt fiir Soziales und Wohnen 1 1 3 8 18 33 58 7 23 26 9 187 10
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 1 4 13 23 6 48 1
51 |Amt fir Kinder, Jugend und Familie 3 1 3 1 10 13 28 24 2 90 1
52 |Sport- und Baderamt 1 2 1 1 3 13
53 |Gesundheitsamt 1 4 4 3 1 2 15
56 Amt fir Umwelt, Verbraucherschutz und 1 4 1 4 2 1 3 3 1 20
Lokale Agenda
60 |Stabsstelle Dezernatskoordination IlI 2 2
61 |Stadtplanungsamt 4 4 1 3 5 1 2 1 2 23|
62 Amt lfUr Bodgnmanagement und 1 3 1 3 5 4 1 1 19
Geoinformation
63 |Bauordnungsamt 1 1 2 2 2 2 10 15 1 2 38|




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2020

AT Becoichnung Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Summe Erlauterungen
B10 [B7 |B6 [B5 |B2 [A16|A15[A14 |A131.2|A1311.11[A12 |A11 [A10 |A9I.1|A912[A8 |A7 (A6 A13Z |A9Z
66 |Tiefbauamt 1 1 1 1 3 1 1 13
68 |Amt firr Stadtgriin 1 1 1 1 2 1 3 15
85 |Stadtisches Gebaudemanagement Bonn 1 1 1 3 3 4 1 3 3 20
99 |Gesamtstellenplan 1 2 2 2 7 27 67 63 5 33 66 44 319
insgesamt 1 5 0 3[ 18] 40[ 62 28 59| 141 230| 295 87 22| 370] 234] 52| 1.865 58]




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2020

. Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Erlauterungen
Amt Bezeichnung gupp grupp Summe g
B10 |B7 [B6 |B5 [B2 |A16 |A15|A14 |A1311.2|A1311.1]A12 |[A11 |A10 [A9II.1]A9I1.2|A8 |A7 |AG6 A13Z |[A9Z
Seniorenzentren der Bundesstadt Bonn 1 1 2
41 |Theater der Bundesstadt Bonn 1 1 2 2 2 1 9
85 |Stadtisches Gebaudemanagement Bonn 1 1 1 3 3 4 1 3 3 20
insgesamt 3 1 3 0 3 5 6 1 5 4 31




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Wahlbeamte Laufbahngruppe |l Laufbahngruppe | Erlauterungen

Nr.  Produktgruppe B10| B7 | B6 | B5 [ B2 [ A16 | A15 | A14 |A131l.2|A131l1| A12 | A11 | A10 |A9IL1|A91.2( A8 | A7 A6 | Summe | A13Z | A9Z
0102 :(r::srnationales und globale Nachhaltig- 1,00 1,00 2.00 1,00 5.00

0103 |Verwaltungsfiihrung 1,00 5,00 3,00| 5,00 2,00 2,00/ 3,00 3,00] 4,00 1,00 2,001 1,00 32,00 1,00
0104 |Koordination Integration 1,00 1,00 1,00 3,00

0107 |Rechnungsprifung 1,00f 1,001 2,00 3,00 1,00 6,00 1,00{ 1,00 1,00 17,00 1,00
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00

0109 |Zentrale Dienste 0,15| 0,37 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 6,52

0112 |Bauhof und Servicebereich 1,00 0,171 1,00 2,34 4,51

0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 2,001 1,00 3,00

0115 |Beschéaftigtenvertretung 1,00 1,00 1,00 3,00

0116 |Personalmanagement 0,60 2,001 2,00 3,00 6,00/ 9,00| 13,00 5,00 8,00 10,00| 7,00] 1,00 66,60 4,00
0118 |Politische Gremien 1,00{ 1,00 1,00 3,00

0120 |Finanzmanagement 1,00 3,00 2,00 1,00( 8,00( 6,00 4,00 1,00 26,00 1,00
0121 |Finanzbuchhaltung 0,66 1,00 1,00 1,00{ 2,00 7,00 1,00 4,00| 17,00 8,00 42,66

0122 \észz't‘:ss‘ézgﬁfe“nem und 0,34 200 100 100 300 400 300 8,00| 8,00| 6,00 36,34

0123 [Fuhrparkmanagement 0,05/ 0,08 1,00 0,13 1,13 2,39

0124 Céx‘gzziig?::sfgd elektronische 0,10| 0,30 3,00/ 500 7,00 0,39| 1,00| 0,39 17,18

0126 |IT-Betrieb 0,10] 0,25 1,00 2,00/ 6,00/ 5,001 1,00 1,48 1,001 0,48 18,31

0127 |Recht 0,78| 1,98] 4,00 1,98 3,00 2,00 13,74

0128 [Liegenschaftsmanagement 0,15 2,00 8,00 2,00 2,001 1,00 15,15

0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 1,00 1,00 1,00 3,00

0131 gizi;kssb":rrgwa'tungssm"e Bad 1,00 1,00 1,00 3,00

0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 1,00 1,00f 1,00 1,00 4,00

0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 1,00 1,00 1,00 3,00

0201 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,15 0,43] 0,50 1,00 0,15 2,15| 3,65| 4,50 6,00 5,00{ 10,50| 14,00] 1,00 49,03 2,00
0202 |Gewerbewesen 0,15 0,25 0,15 0,95| 0,15 0,95 1,60 1,60 3,20 9,00 0,80
0203 |Markte (BgA) 0,15 0,22|] 0,15 0,15 0,15 0,151 1,00 1,00 2,97

Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und
0204 |Beférderungserlaubnisse, KFZ- 0,15 0,10] 1,80 3,35| 2,15 2,85 2,90 5,40| 15,30| 29,00| 5,00 68,00 1,20
Angelegenheiten




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Wahlbeamte Laufbahngruppe |l Laufbahngruppe | Erlauterungen
Nr.  Produktgruppe B10| B7 | B6 | B5 [ B2 [ A16 | A15 | A14 |A131l.2|A131l1| A12 | A11 | A10 |A9IL1|A91.2( A8 | A7 A6 | Summe | A13Z | A9Z
0205 |Einwohnerangelegenheiten 0,15 1,15 1,15 3,15 3,40( 10,00 2,001 26,00 21,00| 22,00] 1,00 91,00 1,00
0206 |Personenstandswesen 0,15 0,15 1,15 1,15 3,401 3,00 1,00 2,00 7,00 6,00 25,00
0207 |Wahlen 0,10 0,10 0,10 0,10] 0,60 1,00 2,00
0208 L?be‘nsmitteIUberwachung und Veteri- 100| 1,30 130 1,00 2.00 6,60
nardienste
0215 |Statistik 0,02| 0,02 1,00 1,04
0219 |Brandschutz 0,34| 0,75| 2,72 2,29| 8,14| 12,63]| 14,82 86,82| #####| 40,18 282,18 22,99
0220 g;’/%?;e"rz:gi;‘lﬁct;‘fde"Sereignisse” 033/ 0,10 128 039 121] 252 1,13 10,10| 10,44| 3,37 30,87 2,98
0221 |Rettungsdienst (KRE) 0,33] 1,15 1,00 1,32| 1,65/ 4,85 4,05 23,08 26,07 4,45 67,95 4,03
0301 |Grundschulen 0,30| 0,30| 1,66 0,25| 2,19] 0,35 2,58 1,001 0,20 8,83
0302 |Hauptschulen 0,08| 0,08 0,24 0,06| 0,45| 0,16] 0,47 0,25| 0,20 1,99
0303 |Realschulen 0,07| 0,07 0,14 0,10 0,30 0,20 0,10 0,10] 0,20 1,28
0304 |Gymnasien 0,07| 0,07 0,18 0,22| 0,42| 0,32] 0,10 0,22| 0,20 1,81
0305 |Gesamtschulen 0,07| 0,07 0,13 0,08 0,28] 0,18 0,10 0,08| 0,20 1,18
0306 |Forderschulen 0,08| 0,08 0,17 0,02 0,30 0,12 0,25 0,09] 0,20 1,30
0307 |Berufskollegs 0,08| 0,08 0,19 0,26| 0,46] 0,36] 0,10 0,26] 0,20 1,97
0308 |Schulerbeférderung 0,08| 0,08] 0,10 0,20{ 0,10| 1,10 1,00 0,20 2,86
0309 |Fordermalinahmen fir Schiler 0,09] 0,09] 0,10 1,201 0,10 2,10 0,20 3,87
0310 |Sonstige schulische Aufgaben 0,091 0,09 0,10 1,20 0,10 0,10 0,20 1,89
0401 |Kulturelle Projekte 0,13 0,25 1,80| 0,00 0,55 2,73
0402 |Kulturférderung 0,13 0,36 1,00 0,30 1,79
0403 |Beethovenpflege 0,13 0,10 0,06 0,29
0404 |Volkhochschule 1,011 1,00/ 0,00 1,001 2,00 6,00 11,01 1,00
0405 |Musikschule 0,13 0,02 1,00 1,00 2,15
0406 |Stadtbibliothek 0,00| 1,00 0,01 0,00 1,00 2,01
0407 |Stadtarchiv 1,13] 1,00 0,03 1,00 4,00 1,00 8,16
0408 |Stadtmuseum 0,13 0,03| 0,20] 0,00 1,00 1,36
0409 |Kunstmuseum 1,00 1,00 0,01 1,00{ 1,00 4,01
0410 |Beethoven Orchester 0,13 0,02| 1,00 0,00 1,00 2,15
0411 |Theater 0,13 0,15 0,00 0,06 0,34
0412 |Wissenschaft 0,10 0,10




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Wahlbeamte Laufbahngruppe |l Laufbahngruppe | Erlauterungen
Nr. Produktgruppe B10| B7 | B6 | B5 | B2 |A16 | A15 | A14 |[A1311.2|A13111] A12 | A11 | A10 |A9IL1|A9I2]| A8 | A7 | A6 | Summe | A13Z | A9Z
0413 |Internationale Wissenschaft 0,01 0,03 0,04
0414 |Beethoven 2020 1,00 1,00
0501 g‘g‘é‘?ﬁ'd‘er“”gs'e'sw”ge” nach dem 0,17| 0,05| 0,24 1,27| 553| 15,33| 24,75| o048 151 7,15 0,50 56,98 1,15
0502 |Grundversorgung und Leistungen 0,20| 065 0,30 3,25| 4,98 10,81| 30.50] 228 1144| 400 181 70,22 8,65
nach dem SGB XII
0503 |-eistungen nach dem Asylbewerber- 0,02| 0,05 0,05 0,22| 143 217 59| o020 o089 065 o065 12,23 0,70
leistungsgesetz
0504 |Soziale Einrichtungen 0,16 0,30 062| 025 072 o10] 1,12 147 0,10 4,84 0,10
Forderung von Tragern der
0506 |Wohlfahrtspflege, Vereinen und 0,16 0,40 0,76| 0,77| o8| 065 003 019 050 051 4,95 0,05
sonstigen Tragern
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,011 0,05 0,05 0,35 1,25 7,05 1,05 0,16 2,05 12,02 0,05
0508 |Betreuungsleistungen 0,01 0,10 005] 007] 0,12 101 105 0,08 0,05 2,54 0,01
0510 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 0,16| 0,20] 0,46 2554] 200] 400 385 o061 266 240 010 19,07 0,10
0511 [Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 0,01 002] 121] 145 303] o002 299 100 0,01 9,74 0,03
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 0,22| 0,02 0,02 0,26
0601 |Forderung von Kindern in Tagesein- 0,00 0,00| 0,05 0,00/ 1,50 0,11 2,20 0,01| 3,00 0,00 6,89
richtungen und Tagespflege
0602 [Tageseinrichtungen fiir Kinder 0,79 0,79| 0,10 0,79] 2,20] 647 3,59 3,57| 20,00] 0,84 39,12 1,00
0603 |Jugendarbeit 0,00 0,00] 0,15 0,00 0,15] 0,00 015 0,00 0,00] 0,00 0,45
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,04 0,04| 0,20 0,04| 090] 0,07 0,54 0,07| 0,00] 0,04 1,93
0605 |SOnstige Leistungen zur Forderung 0,15 1,15 0,15| 50| 5,29| 21,45 0,29| 0,00 0,15 33,81
junger Menschen und Familien
0606 |SOnstige Einrichtungen fiir junge 0,02 1,02| o050 3,00 0,02| 005| 005 0,07 0,05 0,00 0,02 4,81
Menschen und Familien
060g |/\ufgaben nach dem Bundeselterngeld 0,01 0,01 0,01 1,01| 0,01 0,01| 1,00 1,01 3,05
und -zeitgesetz
0701 | Gesundheitsforderung 0,22| 1,08] 1,50 0,61] 0,22 0,44 4,05
0702 [Gutachten und Stellungnahmen 0,22| 1,95 1,29 0,74 0,22 0,44 4,86
0703 |Gesundheitshilfe 0,22| 0,22] 0,00 0,96| 0,22 0,44 2,06
0704 |Gesundheitsschutz 0,34] 076] 1,21 0,69 0,34 0,69 4,04
0801 E‘:;er']tSte"“”g und Betrieb von Sportan- 0,25| 0,30 040 070| o040 o040| 180 080 5,05
0802 | Sportforderung 0.25] 0,30 060] 090] 020 020] 0.0 090 415




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Wahlbeamte Laufbahngruppe |l Laufbahngruppe | Erlauterungen

Nr.  Produktgruppe B10| B7 | B6 | B5 [ B2 [ A16 | A15 | A14 |A131l.2|A131l1| A12 | A11 | A10 |A9IL1|A91.2( A8 | A7 A6 | Summe | A13Z | A9Z
0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 0,501 0,40 0,401 0,40 0,40 0,40 1,30 3,80
0901 |Raumliche Planung 1,80 0,80 0,64| 0,79| 0,50 0,30 1,00 5,83
0902 [Maftnahmen des besonderen 0,70| 0,20 0,76| 126| 0,50 015 3,57

Stédtbaurechts
0903 |Koordination Stadtentwicklung 2,00 2,00
0904 E:har:ﬁfm”g von Erschliefungsmaf- 0,10 0,50 6,05/ 11,00 1,00{ 1,00 19,65
0906 |Ortsbaurecht 0,25 1,00] 1,00 1,00 1,25 1,00 5,50
0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 0,25| 2,00 2,001 2,001 4,25 10,50
0908 [Grundstiicksneuordnung 0,25 1,00 1,00 0,25 1,00 3,50
0909 |Grundstlickswertermittlung 0,25 1,00 3,001 0,25 4,50
1001 [MaRnahmen der Bauaufsicht 0,90| 1,00] 1,50 2,00 2,001 2,00 3,95 4,00 1,00 18,35
1003 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,15 0,071 0,07 0,101 1,00 1,00 2,39

Wohnraumsicherung, -versorgung und
1005 |Hilfen bei (drohender) 0,10 1,15 0,22| 5,32| 9,17 4,16 0,16 2,61| 16,30 3,17 42,36 0,16

Wohnungslosigkeit
1103 Egtt‘i’;isnzem”g und Abwasserbe- 0,28 2,40 0,80 0,28 376
1201 |Gemeindestralen 0,94 0,85| 0,56| 0,40 0,80| 0,56 4,11
1202 |KreisstraRen 0,02 0,05 0,01 0,01 0,01] 0,01 0,11
1203 |LandesstraRen 0,02 0,04] 0,01 0,01 0,01] 0,01 0,10
1204 |Bundesstraen 0,02 0,05 0,01 0,01 0,01] 0,01 0,11
1205 |Parkeinrichtungen 0,011 0,01| 0,01 0,01| 0,01 0,05
1206 |OPNV 0,10 0,10 0,20
1207 |Verkehrsplanung 0,35 2,00 1,51 0,86 0,45 517
1301 |Offentliches Griin 0,60| 0,87| 0,60 1,00f 0,97 0,70] 0,70 5,44
1302 |Forstwirtschaft 0,07| 0,13] 0,07 1,001 0,13 0,06 0,10 0,10 1,66
1303 |Friedhofe 0,33 0,33 0,87| 0,97 1,001 2,201 2,20 7,90
1307 |Natur und Landschaft 0,20 1,20 1,001 1,00 3,40
1308 |Hochwasserschutz und Gewasser 0,02| 0,01 0,02| 0,02 0,07
1401 |Boden- und Gewasserschutz 2,35 0,751 1,35] 0,75 0,75 1,50 0,75 8,20
1402 |Immissionsschutzverfahren 0,15 0,25 0,15 0,25 0,25 0,501 0,25 1,80
1501 |Wirtschaftsforderung 1,50 1,00 1,00 1,00 1,00{ 2,00 7,50




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Nr.

Wahlbeamte Laufbahngruppe |l

Laufbahngruppe |
Produktgruppe

Erlauterungen

A9Z

1502

1507
9900

Konferenzzentrum/Beethovenhalle

Gesamtstellenplan - fiktiv

insgesamt

1,00

56,00




STELLENPLAN Teil B: Beschaftigte

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsachlich

Vermerke, Erlduterungen
*%

Entgeltgruppen 2019/2020 2017/2018 besetzten Stellen
TVoD am 30.06.2018**
Beschiftigte Beschiftigte*
AT 6 6 10 10 10 1xE 14k w.
15 15 15 12 12 12 4xE 13k w.
14 57 57 56 56 52 fXE ]f '; w.
13 74 74 66 66 61 1§E10k~ x
12 102 103 97 97 91 DXE bk w.
11 110 109 99 99 85 IXE 9K w.
10 135 137 137 137 131 3xE 5K W
9 “alt” - - 204 204 169 2xE 4k w.
9c 85 83 - - -
9b 119 119 - - - 7xS 11b k. w.
9a 153 153 - - - 2xS 8bk.w.
8 193 193 310 310 281
7 254 254 65 65 38 1 XE ﬁ E u. E 1(1)
6 275 275 466 467 445 OXE10K u S 15
5 365 365 348 348 306 SYE9bK UES
4 160 160 110 110 82 1XxE9ak u ES8
3 56 56 140 140 140 1xE9ak. u.S 8a
2 4 4 5 5 3 1XxE8k.u.E7
1xE8k.u.E5
S 18 2 2 2 2 2 2XxE7k.u.E6
S17 17 23 12 12 11 9xE6k u.ES
S 16 19 19 18 18 17
S15 61 56 63 63 62 xS lEpuste
S 14 104 104 100 100 92 3xS 16K U S 13
S13 46 46 49 49 45 1xS16k: u:S12
S12 64 64 64 64 58 2xS15k.u.S 13
S11b 71 71 85 85 73 1xS15k. u.S 11b
S 11a 2 2 2 2 2 1xS15k.u.S9
S 9 22 22 24 24 23 1xS13k.u.S11b
S 8b 83 83 89 89 81 1xS13k.u.S9
S 8a 541 541 513 513 463 1xS12k. u.S11b
S 4 34 34 36 36 29 6xS4ku.S3
S 3 219 219 217 217 194 * vor Uberleitung in die
Entgeltordnung des TV6D
** nach Uberleitung in die
Entgeltordnung des TV6D
3.448 3.449 3.399 3.400 3.058
TVK/A 106 106 106 106 105,5
gesamt 3.554 3.555 3.505 3.506 3.163,5




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2019

Entgeltgruppen Summe*
Amt
AT 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4
Verwaltungsvorstand 2 2 4 2 2 6 1 5 5 9 2 1 4 3 53
Referat Verwaltungssteuerung und Referat

o1 Protokoll und Prés?entation o ! ! 8 3 3 ! L ! 19
02 /::nti;i;iltnternationales und globale Nach- 1 1 2 1 1 1 1 s
03 :;;i;’;xi:j?r'zf:g&rjsemng’ Liegen- 1 1 5 7 2 3 3 1 2 1 4 6 1 1 38
04 |Gleichstellungsbeauftragte 1 1 1 3
10 |Personal- und Organisationsamt 1 5 1 9 13 1 2 1 20 8 8 10 1 81
13 |Presseamt 1 2 2 4 1 2 2 1 21

14 |Rechnungspriifungsamt 1 1 3 1 1
20 |Stadtkdmmerei 1 3 1 1 6
21 |Kassen- und Steueramt 2 1 2 14 3 4 1 1 28
25 |lI-2 Referat Vergabedienste 1 1
30 |Amt fur Recht und Versicherungen 1 1 1 1 4
33 |Birgerdienste 2 3 4 12 22 34 4 34 15 132
37 |Feuerwehr und Rettungsdienst 1 2 3 3 5 1 17
40 [Schulamt 4 1 1 1 5 13 42 36 3 9 205
41 |Kulturamt 1 2 4 10 2 3 19 2 31 4 8 24 14 26 17 5 175
50 |Amt fiir Soziales und Wohnen 1 5 18 6 2 19 9 5 18 1 105
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 1 1 16 33 22 3 1 6 1 84
51 |Amt fir Kinder, Jugend und Familie 4 8 1 3 2 1 34 12 6 1 4 7 32 1.064
52 |Sport- und Baderamt 2 2 7 6 1 12 36 21 87|
53 |Gesundheitsamt 4 11 1 1 1 9 3 1 6 22 4 67
56 ﬁcr)r'l; TZT;Z]:;E: Verbraucherschutz und 1 1 4 1 6 10 3 2 P 8 5 1 1 45
60 |Stabsstelle Dezernatskoordination Il 1 2 1 4
61 [Stadtplanungsamt 1 1 6 7 17 9 5 7 1 3 57
62 2:;:: Bodenmanagement und Geoinfor- 14 14 9 13 4 5 7 2 68
63 [Bauordnungsamt 9 8 2 6 2 2 1 1 31
66 [Tiefbauamt 1 2 5 9 39 21 14 3 30 12 5 55 92 44 3 335
68 [Amt fur Stadtgriin 1 2 14 5 17 5 3 11 102 91 28 279
99 [Gesamtstellenplan 1 7 7 3 4 9 7 6 21 10 31 20 43 30 9 424
insgesamt Entgeltgruppen 6 15 57 74 102 110 135 85 119 153 193 254 275 365 160 56 - ?:15

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2019

S-Entgeltgruppen Summe*
Amt
S18 [ S17 | S16 | S15 | S14 [ S13 [ S12 |[S11b|S11a| S9 [S8b | S8a | S7 S4 S3

Verwaltungsvorstand 1 1 1 2 53]
o1 Referat Verwaltg_ngssteyerung und Referat 19

Protokoll und Prasentation
02 Amtl f[]rllnternationales und globale Nach- 8

haltigkeit
03 Amt flr Wirtschaft§f6rderung, Liegen- 38

schaften und Tourismus
04 [Gleichstellungsbeauftragte 3
10 [Personal- und Organisationsamt 1 81
13 |Presseamt 21
14 |Rechnungspriifungsamt 7
20 [Stadtkdmmerei 6)
21 [Kassen- und Steueramt 28]
25 |lI-2 Referat Vergabedienste 1
30 |Amt fir Recht und Versicherungen 4
33 [Blrgerdienste 132
37 |Feuerwehr und Rettungsdienst 17|
40 |Schulamt 2 1 2 1 32 25 16 1 9 205
41 [Kulturamt 1 175
50 |Amt fir Soziales und Wohnen 2 2 7 7 3 105
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 84
51 |Amt fiir Kinder, Jugend und Familie 2 12 18 53 72 43 23 23 2 22 50 454 27 147| 1.064
52 |Sport- und Baderamt 87
53 |Gesundheitsamt 2 2 67|
56 Amt fiir Umwelt, Verbraucherschutz und 45

Lokale Agenda
60 [Stabsstelle Dezernatskoordination Il 4
61 |Stadtplanungsamt 57
62 /:::KZL: Bodenmanagement und Geoinfor- 68
63 |Bauordnungsamt 31
66 [Tiefbauamt 335
68 |Amt fur Stadtgriin 279
99 [Gesamtstellenplan 2 23 3 30 10 8 71 6 63| 424

insgesamt S-Gruppen: 2 17 19 61 104 46 64 71 2 22 83 541 0 34 219 ;44_8|

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe O |15 |14 |13 | 12|11 | 10| 9 |9 |9a]| 8 | 7|66 | 5| 4
0102 |Internationales und globale Nachhaltig-keit 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 8,00
0103 |Verwaltungsfiihrung 2,00 3,00 1,00 2,00 2,00 4,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 21,00
0104 |Koordination Integration 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 12,00
0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 1,00 1,00 1,00 3,00
0107 |Rechnungsprifung 1,00 1,00 3,00 1,00 1,00 7,00
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00 1,00
0109 [Zentrale Dienste 1,00 4,52 3,00 6,00 7,00 21,52
0112 |Bauhof und Servicebereich 0,01 1,00 2,00 2,00 0,01 0,01 0,17 1,00 6,20
0113 |Arbeitssicherheit 1,00 3,00 1,00 1,00 6,00
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1,00 2,00 2,00 6,00 4,00 1,00 2,00 2,00 1,00 21,00
0115 |Beschéaftigtenvertretung 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 10,00
0116 |Personalmanagement 3,00 1,00 3,00 1,00 7,60 1,00 16,60
0118 |Politische Gremien 1,00 1,00 6,00 2,00 3,00 13,00
0120 |Finanzmanagement 1,00 3,00 2,00 1,00 1,00 8,00
0121 |Finanzbuchhaltung 1,00 1,00 1,00 9,66 2,00 4,00 1,00 0,66 20,32
0122 \Z/j:g:g:;gh‘:zg Steuern und Benut- 434 1,00 0,34 5,68
0123 |Fuhrparkmanagement 1,00 0,13 1,00 0,26 2,00 2,00 1,00 7,39
0124 g;:‘;:{:ﬁg;g?::sfgd elektronische 6,00 539 2,79 14,18
0126 |IT-Betrieb 1,00 1,00 1,00 2,48 1,00 3,83 1,00 11,31
0127 |Recht 1,00 1,00 1,00 3,00
0128 |Liegenschaftsmanagement 0,15 1,00 1,00 1,00 0,15 1,00 0,15 1,00 5,45
0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 1,00 2,00 3,00
0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 1,00 1,00 2,00 4,00
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 1,00 1,00 1,00 3,00
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 1,00 1,00 2,00
0201 [Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,15 2,50 5,65| 14,00 3,00 2,00 6,15 33,45
0202 |Gewerbewesen 0,15 0,95 0,15 1,25
0203 [Markte (BgA) 1,00 0,15 1,00 0,15 1,00 0,15 3,45




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe 0|15 | 14 |13 | 12|11 | 10| 9 |9 |9a]| 8 | 7|66 |5 | 4| 3] 2
Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und
0204 |Beforderungserlaubnisse, KFZ- 1,00 3,00 2,15 1,00 3,50 6,85 6,00 1,001 31,00 6,25 61,75
Angelegenheiten

0205 |Einwohnerangelegenheiten 1,15 6,00 5,15 10,00 1,00 0,15 23,45
0206 |Personenstandswesen 0,15 3,15 3,00 1,15 7,45
0207 |Wahlen 0,10 0,10 1,00 1,20
0208 '\‘/eelt’::rfg:git:'n“:;:rw“hung und 030 005 200 1,00, 030 7,00 060 1,00 12,25
0215 |Statistik 0,02 1,00 1,00 0,05 2,07
0219 |Brandschutz 0,45 1,50 1,28 1,41 2,28 0,50 7,42
0220 ?é’;’i’/%?l(re"rz:girs‘jcﬁct:fdenserEig”isse” o10[ o00s] o012 107 o028 o050 100 3,12
0221 |Rettungsdienst (KRE) 0,45 0,45 0,60 0,52 0,44 4,00 6,46
0301 |Grundschulen 2,37 0,25 0,75 0,59 16,00 0,50 4,00 96,69
0302 [Hauptschulen 0,18 0,06 0,18 7,15 5,00 0,28 18,44
0303 |Realschulen 0,17 0,10 0,14 7,00 0,27 1,00 11,94
0304 |Gymnasien 0,17 0,22 0,15| 11,00 9,00 0,27 23,23
0305 |Gesamtschulen 0,17 0,08 0,14 5,00 4,00 0,27 10,33
0306 |Forderschulen 0,20 0,02 3,07 2,15 5,00 0,28 3,00 18,57
0307 |Berufskollegs 0,18 0,26 1,00 0,15 9,00 7,00 0,28 2,00 19,86
0308 |Schilerbeférderung 0,18 0,16 0,28 0,62
0309 |FérdermaRnahmen flr Schiiler 0,19 0,17 0,29 0,65
0310 [Sonstige schulische Aufgaben 0,19 1,00 0,20 1,20 2,19 0,20 2,00 1,40 0,29 8,67
0401 |Kulturelle Projekte 0,70 0,90 0,40 1,00 1,35 1,00 5,35
0402 |Kulturférderung 0,30 0,10 1,00 0,50 0,00 0,00 1,90
0403 |Beethovenpflege 1,00 1,00
0404 |Volkhochschule 1,00 1,00 6,00 0,00 1,00 4,00 1,00 0,00 1,00 16,00
0405 |Musikschule 1,00 1,00 6,00 0,00 23,00 1,05 2,00 1,00 0,15 35,20
0406 [Stadtbibliothek 1,00 1,001 11,00 0,00 4,00 1,00 0,00] 13,00 19,10 1,00 51,10
0407 |Stadtarchiv 0,00 3,00 1,05 1,00 4,10 6,00 15,15
0408 [Stadtmuseum 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 4,00
0409 |Kunstmuseum 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 12,00 0,00 4,00 5,00 2,00 35,00




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe -
— 0|15 | 14 |13 | 12|11 | 10| 9 |9 |9a]| 8 | 7|66 |5 | 4| 3] 2
0410 |Beethoven Orchester 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,00 0,00 4,00 10,00
0411 |Theater 0,00 0,00 0,00 0,10 0,10
0412 [Wissenschaft 0,10 2,00 0,10 0,10 2,30
0413 |Internationale Wissenschaft 0,05 0,05
0414 |Beethoven 2020 1,00 1,00 2,00
0501 |Grundsicherungsleistungen nach dem SGB Il 1,00 1,00 16,33] 33,00 0,70 0,17 22,87 3,00 1,00 6,00 1,48 89,55
0502 Grundversorgung und Leistungen nach dem 040 1136 1,00 0.12 1.20 1,51 18.39
SGB Xl
0503 |-eistungen nach dem 010 0,14 007 002 0,12 0,65
Asylbewerberleistungsgesetz
0504 [Soziale Einrichtungen 1,05 1,00 0,16 7,16 3,00 0,65 1,00 14,02
0506 Foérderung vgn Tragern der_ Wohlfe_z.hrts- 1,05 0,07 0.16 0,57 185
pflege, Vereinen und sonstigen Tragern
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,90 1,00 1,00 0,03 0,01 3,00 1,00 0,11 7,05
0508 |Betreuungsleistungen 0,01 0,01 0,21 7,23
0510 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 0,07 1,50 2,00 1,20 5,16 2,00 4,00 1,78 21,71
0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 1,00 0,02 1,01 0,15 2,18
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 1,00 1,00
0601 |Forderung von Kindern in Tageseinrich- 010 0,10 0,00 000 030 o060 031 0,21 2,53
tungen und Tagespflege
0602 |Tageseinrichtungen fir Kinder 0,90 1,29 1,00 2,00 0,92| 33,62 8,19 3,40 1,30 0,91 3,14] 31,00 885,75
0603 [Jugendarbeit 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02 5,12
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,50 0,44 0,00 1,71 0,71 0,04 0,74 7,70 8,69 0,22 1,00 61,74
0605 |Sonstige Leistungen zur Forderung junger 040 0,15 000 100 200 o015 o015 215 o029 0,38 107,65
Menschen und Familien
0606 |SOnstige Einrichtungen flir junge Menschen 2,00 6,02 0,00 002 002 102 205 2,04 1,00 17,18
und Familien
0608 Au_fgaben nach dem Bundeselterngeld und - 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 1,01 1,04
zeitgesetz
0701 |Gesundheitsférderung 1,09 3,92 0,34 0,03 0,03 0,27 0,47 0,22 3,33 7,81 1,00 18,94
0702 |Gutachten und Stellungnahmen 0,94 1,97 0,08 0,05 0,05 0,44 0,49 0,22 0,94 7,67 1,23 14,80
0703 |Gesundheitshilfe 1,19 1,25 0,58 0,15 0,15 1,17 0,58 0,22 1,37 2,44 0,22 10,65




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe O |15 |14 |13 | 12|11 | 10| 9 |9 |9a]| 8 | 7|66 | 5| 4

0704 |Gesundheitsschutz 0,78 3,86 0,77 0,77 7,12 1,45 0,34 0,35 4,08 1,55 22,62
0801 |Bereitstellung und Betrieb von Sport-anlagen 0,40 0,80 0,65 0,25 8,60 8,95 3,50 23,15
0802 [Sportférderung 0,60 0,10 0,35 0,25 1,80 1,10 0,70 4,90
0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 1,00 1,10 6,00 6,00 0,50 1,601 26,10 16,80 59,10
0901 [Raumliche Planung 0,35 2,00 4,70 4,50 1,00 4,00 0,25 1,90 18,70
0902 xzﬁ;ahmen des besonderen Stadtbau- 0.31 1.30 1,50 0,30 0,56 3,97
0903 |Koordination Stadtentwicklung 1,00 1,00
0904 :;nhamnzi:rung von ErschlieBungsmaR- 0,05 005 0.10
0906 |Ortsbaurecht 3,00 6,00 4,00 2,00 0,25 15,25
0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 9,00 13,00 8,00 11,00 3,25 5,00 7,00 56,25
0908 |Grundstiicksneuordnung 2,00 1,00 1,00 0,25 4,25
0909 |Grundstiickswertermittiung 1,00 3,00 1,00 2,00 0,25 2,00 9,25
1001 [MaRnahmen der Bauaufsicht 9,00 8,00 1,00 5,00 2,00 1,95 1,00 0,95 28,90
1003 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,05 1,00 2,00 0,15 0,28 3,48
1005 \é\é‘i"(‘(;‘rrs:g:jg?)ewgﬁhL‘Zr;gggzsit“”d Hilfen 1,10 300 o030 o015 340 1,00 12,42 25,37
1006 |Wohnraumversorgung durch Unternehmen 1,00 1,00 2,00
1103 [Entwasserung und Abwasserbeseitigung 0,40 0,90 1,84 6,41 18,46 9,07 5,01 2,70 15,07 6,41 2,48| 48,60| 48,14| 32,40 1,84 199,71
1201 |Gemeindestralen 0,50 0,85 0,94 13,29 6,61 7,07 10,51 2,96 2,00 34,01 6,07 84,81
1202 [KreisstraRen 0,02 0,05 0,02 0,27 0,13 1,02 0,19 1,86 0,05 2,32 0,90 6,83
1203 |LandesstralBen 0,02 0,04 0,02 0,27 0,13 0,13 0,19 0,08 0,05 0,53 0,01 1,47
1204 [Bundesstraen 0,01 0,05 0,02 0,27 0,13 0,12 0,19 0,08 0,04 0,54 0,01 1,46
1205 |Parkeinrichtungen 0,01 0,01 0,02 0,02 0,02 0,02 1,00 1,04 1,01 3,15
1206 |OPNV 0,02 2,00 1,00 2,90 2,00 0,22 2,30 0,12 10,56
1207 |Verkehrsplanung 0,27 1,00 1,00 1,00 5,00 2,00 1,00 0,25 0,26 11,78
1301 |Offentliches Griin 0,67 1,54 8,55 4,61 10,04 2,87 1,97 6,00 62,48| 5565| 16,78 171,16
1302 |Forstwirtschaft 0,13 0,92 0,39 0,07 1,13 0,20 1,00 8,00 1,00 12,84
1303 |Friedhofe 0,33 0,33 3,53 4,89 0,83 3,001 21,52 28,35 10,22 73,00
1307 |Natur und Landschaft 0,20 0,05 1,00 1,00 2,00 2,00 0,35 0,40 1,00 8,00




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe O |15 | 14| 13| 12| 11 | 10| 9 | 9b | 9a | 8 7 6 5 4 3 2
1308 [Hochwasserschutz und Gewasser 0,01 o,10[ 0,16] 0,59 1,54| 093] 040[ 0,30 1,53 059 023 540 527 360 0,16 20,83
1401 |Boden- und Gewasserschutz 035 085 075 1,000 425 575 1,20 200 075 3,70 20,60
1402 [Immissionsschutzverfahren 0,15 0,05 0,25 0,75 3,25 0,15 0,25 0,30 5,15
1501 |Wirtschaftsférderung 0,50 4,00 4,00 1,00 2,00 1,50 1,00 0,50 1,00 15,50
1502 | Tourismus 0,25 1,00 1,00 1,25 2,00 325 6,00 14,75
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 3,00 10,00
9900 |Gesamtstellenplan - fiktiv 1,00 7,00/ 700[ 3,00 400 900f 700 600 2100 10,00/ 31,00 20,00 43,00/ 3000 9,00 424,00
insgesamt Entngtgruppen: 6,00 1500 57,000 74,01[ 10200 109,99 13500 8500 119,01 153,01 19299| 254,00 27501 36500 160,03 56,00 4,00 _3_44?,07

* Gesamtzahl (Entgeltgruppen + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

S-Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 | S13 | S12 [S11b[S11al] S9 | S8b | S8a | S7 S4 S3

0102 |Internationales und globale Nachhaltigkeit 8,00]
0103 |Verwaltungsfihrung 21,00

0104 |Koordination Integration 1,00 1,00 1,00 2,00 12,00

0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 3,00
0107 |Rechnungspriifung 7,00|
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00|
0109 |Zentrale Dienste 21,52

0112 |Bauhof und Servicebereich 6,20]
0113 |Arbeitssicherheit 6,00'
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 21,00

0115 |Beschaftigtenvertretung 1,00 10,00

0116 |Personalmanagement 16,60

0118 |Politische Gremien 13,00

0120 |Finanzmanagement 8,00]
0121 |Finanzbuchhaltung 20,32

0122 ;/:g\gﬁ:’t:nng von Steuern und Benutzungs- 5,68

0123 |Fuhrparkmanagement 7,39]
0124 L'Jéﬁ\gr\:\;tasr;?::gtin und elektronische Ver- 14.18

0126 |IT-Betrieb 11,31

0127 |Recht 3,00}
0128 |Liegenschaftsmanagement 5,45

0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 3,00]
0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 4,00|
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 3,00|
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 2,00|




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

S-Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 | S13 | S12 [S11b[S11a| S9 | S8 | S8a | S7 | S4 | S3
0201 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 33,45
0202 |Gewerbewesen 1,25
0203 [Markte (BgA) 3,45
Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und
0204 |Beférderungserlaubnisse, KFZ- 61,75
Angelegenheiten

0205 |Einwohnerangelegenheiten 23,45
0206 |Personenstandswesen 7,45
0207 [Wahlen 1,20]
0208 I&;bnesr:esmittelﬁberwachung und Veterinar- 12,25
0215 |Statistik 2,07
0219 |Brandschutz 7,42
0220 [ Govakorangeschts) 312
0221 |Rettungsdienst (KRE) 6,46
0301 |Grundschulen 2,00 1,00 1,99 1,00 16,25 25,00 16,00 9,00 96,69
0302 |Hauptschulen 5,58 18,44
0303 |Realschulen 3,25 11,94
0304 |Gymnasien 2,42 23,23
0305 |Gesamtschulen 0,67 10,33
0306 |Forderschulen 0,01 3,83 1,00 18,57
0307 |Berufskollegs 19,86
0308 |Schulerbeférderung 0,62
0309 |Férdermalinahmen fir Schiler 0,65
0310 |Sonstige schulische Aufgaben 8,67
0401 |Kulturelle Projekte 5,35
0402 |Kulturférderung 1,90|




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

S-Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 | S13 | S12 [S11b[S11al] S9 | S8b | S8a | S7 S4 S3
0403 |Beethovenpflege 1,00
0404 |Volkhochschule 1,00 16,00
0405 |Musikschule 35,20
0406 |Stadtbibliothek 51,10
0407 |Stadtarchiv 15,15
0408 |Stadtmuseum 4,00
0409 |Kunstmuseum 35,00
0410 |Beethoven Orchester 10,00
0411 | Theater 0,10
0412 |Wissenschaft 2,30
0413 |Internationale Wissenschaft 0,05
0414 |Beethoven 2020 2,00
0501 Grundsicherungsleistungen nach dem 0,55 0,80 165 89,55
SGB I

0502 S;“m”g‘gés‘)’(jlgung und Leistungen nach 0,15 0,20 1,45 1,00 18,39
0503 :ji;ltjunr;gsznegjt(;h dem Asylbewerber- 0,05 0.15 0,65
0504 |Soziale Einrichtungen 14,02
0506 | e Vereimen und sonstigen Trigem 1.85
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 7,05
0508 |Betreuungsleistungen 1,00 6,00 7,23
0510 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 1,00 1,00 2,00 21,71
0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 2,18
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 1,00
oot e e




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

S-Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 | S13 | S12 [S11b[S11a| S9 | S8 | S8a | S7 | S4 | S3
0602 |Tageseinrichtungen fiir Kinder 1,00 7,00l 18,00 39,00 42,00 1,40 2,00 22,00 50,00| 441,70 27,00 147,00 885,75
0603 |Jugendarbeit 0,80 4,20 5,12
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,20 5,00 2,80 20,00 12,00 61,74
0605 [SOnstige Leistungen zur Forderung junger | 45| 4 g9 800 7200 1,00] 1500 107,65
Menschen und Familien

0608 ,_Aztgigt;ga::erlznach dem Bundeselterngeld und 1,04
0701 |Gesundheitsférderung 0,34 0,07 18,94
0702 |Gutachten und Stellungnahmen 0,61 0,11 14,80
0703 |Gesundheitshilfe 1,04 0,29 10,65,
0704 |Gesundheitsschutz 0,01 1,53 22,62
0801 gzllaeri]tstellung und Betrieb von Sportan- 23,15
0802 |Sportférderung 4,90
0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 59,10
0901 |Raumliche Planung 18,70
0902 Ziﬁtnsahmen des besonderen Stadtbau- 3.97
0903 |Koordination Stadtentwicklung 1,00
0904 rl:;nhagzi:rung von ErschlieBungsmaf- 0.10
0906 |Ortsbaurecht 15,25
0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 56,25
0908 |Grundstlicksneuordnung 4,25
0909 |Grundstlickswertermittlung 9,25
1001 |MafRnahmen der Bauaufsicht 28,90




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2019

S-Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 | S13 | S12 [S11b[S11a| S9 | S8 | S8a | S7 | S4 | S3

1003 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 3,48
1005 | e bet (arohenden) Wenmumgsiosigkel 025 375 25,37
1006 |Wohnraumversorgung durch Unternehmen 2,004
1103 |Entwasserung und Abwasserbeseitigung 199,71
1201 |Gemeindestralien 84,81
1202 |Kreisstralten 6,83
1203 |LandesstraRen 1,47
1204 |Bundesstralten 1,46
1205 |Parkeinrichtungen 3,15
1206 |OPNV 10,56
1207 |Verkehrsplanung 11,78
1301 |Offentliches Griin 171,16
1302 |Forstwirtschaft 12,84
1303 |Friedhofe 73,00
1307 |Natur und Landschaft 8,00
1308 |Hochwasserschutz und Gewasser 20,83
1401 |Boden- und Gewasserschutz 20,60
1402 |Immissionsschutzverfahren 5,15
1501 |Wirtschaftsférderung 15,50
1502 | Tourismus 14,75
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 10,00
9900 |Gesamtstellenplan - fiktiv 2,00 23,00 3,001 30,00 10,00 8,00/ 71,00 6,00/ 63,00 424,00
insgesamt S-Gruppen: 2,00 17,00 19,00 61,00 104,00 46,00 64,00 71,00 2,00 22,00 83,00 541,00 0,00 34,00 219,00 - ::1-4;,04

* Gesamtzahl (Entgeltgruppen + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)

10



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2020

Amt Entgeltgruppen Summe*
AT 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4

Verwaltungsvorstand 2 2 4 2 2 6 1 5 5 9 2 1 4 3 53|
o1 [t el o tr | IEEE | 1 o
02 :;rtti;i;iltntemationales und globale Nach- 1 1 P 1 1 1 1 8
03 Amt far Wirtschaﬂ#érderung, Liegen- 1 1 5 7 2 3 3 1 P 1 4 6 1 1 38

schaften und Tourismus
04 |Gleichstellungsbeauftragte 1 1 3
10 [Personal- und Organisationsamt 1 5 1 13 1 2 1 20 8 10 1 81
13 |Presseamt 1 2 3 1 2 1 21
14 |Rechnungspriifungsamt 1 3 1
20 |Stadtkdmmerei 1 3 1
21 |Kassen- und Steueramt 2 1 2 14 3 4 1 1 28
25 |lI-2 Referat Vergabedienste 1 1
30 |Amt fir Recht und Versicherungen 1 1 1 1 4
33 |Burgerdienste 2 3 12 22 34 4 34 15 132
37 |Feuerwehr und Rettungsdienst 3 3 5 17
40 |[Schulamt 4 1 5 13 42 36 3 205
41 [Kulturamt 1 2 4 10 2 3 19 2 31 4 8 24 14 26 17 175
50 |Amt fiir Soziales und Wohnen 1 5 18 6 2 19 9 18 105

50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 1 16 33 22 3 1 1 84

51 |Amt fir Kinder, Jugend und Familie 4 8 1 3 2 34 12 6 1 7 32 1.065
52 |Sport- und Baderamt 2 2 6 1 12 36 21 87|
53 |Gesundheitsamt 4 11 1 1 3 1 22 4 67
56 ﬁglw(taflirérznw;;t, Verbraucherschutz und 1 1 4 1 6 10 3 P P 8 5 1 1 45
60 |Stabsstelle Dezernatskoordination IlI 1 4
61 |Stadtplanungsamt 1 1 6 17 9 5 7 1 3 57|
62 Amt. fir Bodenmanagement und Geoinfor- 14 14 9 13 4 5 7 2 68

mation
63 |Bauordnungsamt 9 8 2 6 2 2 1 1 31
66 |Tiefbauamt 1 2 5 9 39 21 14 3 30 12 5 55 92 44 3 335
68 |Amt fur Stadtgriin 1 2 14 5 17 5 3 11 102 91 28 279
99 |Gesamtstellenplan 1 7 7 3 4 10 6 6 21 10 31 20 43 30 9 424

insgesamt Entgeﬁ;ruppen 6 15 57 74 103 109 137 83 119 153 193 254 275 365 160 56 YT

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2020

Amt S-Entgeltgruppen Summe*
S18 | S17 | S16 [ S15 | S14 | S13 | S12 [S11b[S11al] S9 | S8b | S8a | S7 S4 S3
Verwaltungsvorstand 1 1 1 2 53
01 Referat VenNaItlJ.pgssteyerung und Referat
Protokoll und Prasentation 19|
02 Amt. fur .Internationales und globale Nach-
haltigkeit 8
03 Amt fir Wiﬂschaﬂ§f6rderung, Liegen-
schaften und Tourismus 38
04 |Gleichstellungsbeauftragte 3
10 |Personal- und Organisationsamt 1 81
13 |Presseamt 21
14 |Rechnungsprufungsamt
20 [Stadtkdmmerei
21 |Kassen- und Steueramt 28
25 |lI-2 Referat Vergabedienste 1
30 |Amt fur Recht und Versicherungen 4
33 [Blrgerdienste 132
37 |Feuerwehr und Rettungsdienst 17
40 [Schulamt 2 1 2 1 32 25 16 1 9 205
41  |Kulturamt 1 175
50 |Amt fir Soziales und Wohnen 2 2 7 7 3 105
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 84
51 |Amt flr Kinder, Jugend und Familie 18 18 48 72 43 23 23 2 22 50 454 27 147 1.065
52 |[Sport- und Baderamt 87
53 |Gesundheitsamt 2 2 67|
56 Amt fir Umwelt, Verbraucherschutz und
Lokale Agenda 45
60 [Stabsstelle Dezernatskoordination Ill 4
61 |Stadtplanungsamt 57|
62 Amt. fur Bodenmanagement und Geoinfor-
mation 68|




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2020

Amt S-Entgeltgruppen Summe*
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 | S13 | S12 [S11b[S11a] S9 | S8b | S8a | S7 S4 S3

63 |Bauordnungsamt 31

66 |Tiefbauamt 335

68 |Amt fir Stadtgrin 2791

99 |Gesamtstellenplan 2 23 3 30 10 8 71 6 63 424

insgesamt S-Gruppen: 2 23 19 56| 104 46 64 71 2 22 83[ 541 0 34 219|_ = 3.449|

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe O |15 |14 |13 |12 | 11|10 |9 |9 |9a]| 8| 7| 6| 5| 4
0102 |Internationales und globale Nachhaltigkeit 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 8,00
0103 [Verwaltungsfiihrung 2,001 3,00 1,00 2,00 2,001 4,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 21,00
0104 |Koordination Integration 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 12,00
0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 1,00 1,00 1,00 3,00
0107 |Rechnungsprifung 1,00 1,00 3,00 1,00 1,00 7,00
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00 1,00
0109 |Zentrale Dienste 1,00 4,52 3,00 6,00 7,00 21,52
0112 [Bauhof und Servicebereich 0,01 1,000 2,000 2,00 0,01 0,01 0,17 1,00 6,20
0113 |Arbeitssicherheit 1,00 3,00 1,00 1,00 6,00
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1,00 2,00 2,00 7,001 3,00 1,001 2,000 2,00 1,00 21,00
0115 |Beschaftigtenvertretung 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 10,00
0116 |Personalmanagement 3,00 1,00 3,00 1,00 7,60 1,00 16,60,
0118 |Politische Gremien 1,00 1,00 6,00 2,00 3,00 13,00,
0120 |Finanzmanagement 1,00 3,00 2,00 1,00 1,00 8,00
0121 |Finanzbuchhaltung 1,00 1,00 1,00 9,66 2,00 4,00 1,00 0,66 20,32
0122 Zj;g:g:ggh\;g: Steuern und Benut- 434] 1,00 0,34 5,68
0123 |Fuhrparkmanagement 1,00 0,13 1,00 0,26 2,00 2,00 1,00 7,39
0124 Céx‘:zﬁ‘;‘;r&?::;e”d elekironische 6,00 5,39 2,79 14,18
0126 |IT-Betrieb 1,00 1,00 1,00 2,48 1,00 3,83 1,00 11,31
0127 |Recht 1,00 1,00 1,00 3,00
0128 |Liegenschaftsmanagement 0,15 1,00 1,00 1,00 0,15 1,00 0,15 1,00 5,45
0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 1,00 2,00 3,00
0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 1,00 1,00 2,00 4,00
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 1,00 1,00 1,00 3,00
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 1,00 1,00 2,00
0201 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,15 2,50 5,65 14,00 3,00 2,00 6,15 33,45
0202 |Gewerbewesen 0,15 0,95 0,15 1,25
0203 |Markte (BgA) 1,00 0,15 1,00 0,15 1,00 0,15 3,45




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe O |15 |14 | 13|12 |11 |10 |9 |9 |9a| 8| 7|6 ]| 5| 4] 3|2
Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und
0204 |Beférderungserlaubnisse, KFZ- 1,00 3,00 2,15 1,00 3,50 6,85 6,00 1,00] 31,00 6,25 61,75
Angelegenheiten

0205 |Einwohnerangelegenheiten 1,15 6,00 5,15 10,00 1,00 0,15 23,45
0206 |Personenstandswesen 0,15 3,15 3,00 1,15 7,45
0207 |Wahlen 0,10 0,10 1,00 1,20,
0208 '(;S;irt‘gmitte"jbe””a‘:h“”g und Veterindr- | o 30| 0,05| 2,00 1,00 030 7,00 o060[ 1,00 12,25
0215 |Statistik 0,02 1,00 1,00 0,05 2,07
0219 |Brandschutz 0,45 1,50 1,28 1,41 2,28 0,50 7,42
0220 (ABt’g\vlzT}:e"rz:gGS;ﬁz‘::fdenserei9"isse" o10] o005 o012 107 o028 o050 1,00 3,12
0221 |Rettungsdienst (KRE) 0,45 0,45 0,60 0,52 0,44 4,00 6,46
0301 |Grundschulen 2,37 0,25 0,75 0,59 16,00 0,50 4,00 96,69
0302 |Hauptschulen 0,18 0,06 0,18 7,15 5,00 0,28 18,44
0303 |Realschulen 0,17 0,10 0,14 7,00 0,27 1,00 11,94
0304 |Gymnasien 0,17 0,22 0,15 11,00 9,00 0,27 23,23
0305 |Gesamtschulen 0,17 0,08 0,14 5,00 4,00 0,27 10,33]
0306 |Forderschulen 0,20 0,02 3,07 2,15 5,00 0,28 3,00 18,57
0307 |Berufskollegs 0,18 0,26 1,00 0,15 9,00 7,00 0,28 2,00 19,86
0308 |Schiilerbeforderung 0,18 0,16 0,28 0,62
0309 |Férdermalnahmen fir Schiler 0,19 0,17 0,29 0,65
0310 |Sonstige schulische Aufgaben 0,19 1,00 0,20 1,20 2,19 0,20 2,00 1,40 0,29 8,67
0401 |Kulturelle Projekte 0,70 0,90 0,40 1,00 1,35 1,00 5,35
0402 |Kulturférderung 0,30 0,10 1,00 0,50 0,00 0,00 1,90,
0403 |Beethovenpflege 1,00 1,00
0404 |Volkhochschule 1,00 1,00 6,00 0,00 1,00 4,00 1,00 0,00 1,00 16,00,
0405 |Musikschule 1,00 1,00 6,00 0,00] 23,00 1,05 2,00 1,00 0,15 35,20
0406 |Stadtbibliothek 1,00 1,001 11,00 0,00 4,00 1,00 0,00{ 13,00 19,10 1,00 51,10
0407 |Stadtarchiv 0,00 3,00 1,05 1,00 4,10 6,00 15,15
0408 |Stadtmuseum 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 4,00




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe 0|15 |14 |13 |12 |11 | 10| 9 |9 |9a| 8 | 7 | 6| 5| 4| 3| 2
0409 |Kunstmuseum 1,00 200 1,00 1,00 200 100 1,000 200 100 1200 000 400 500 200 35,00
0410 |Beethoven Orchester 1,00 000 1,00 1,00 200 1,00 0,00 4,00 10,00,
0411 |Theater 0,00 0,00 0,00 0,10 0,10
0412 |Wissenschaft 0,10 2,00 0,10 0,10 2,30
0413 |Internationale Wissenschaft 0,05 0,05
0414 |Beethoven 2020 1,00[ 1,00 2,00
0501 Sg’g‘?lsmhem”gs'eism”ge” nach dem 1,00 1,00 16,33| 33,00 o070 017| 22,87] 300 1,00 600 148 89,55
0502 Sg;ms"gés;lr?“”g und Leistungen nach 040 11,36] 1,00 012] 1,20 1,51 18,39
0503 :‘:;S;r;i‘;r;::tczh dem Asylbewerber- 010 0,14 007 0,02 0,12 0,65
0504 |Soziale Einrichtungen 1,05 1,00 o016 7,16] 3,00 0,65 1,00 14,02
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,90 1,00 1,00 0,03 0,01 3,00 1,00 0,11 7,05
0508 |Betreuungsleistungen 0,01 0,01 0,21 7,23
0510 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 0,07 1,50 2,00 1,20 5,16 2,00 4,00 1,78 21,71
0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 1,00 0,02 1,01 0,15 2,18
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 1,00 1,00
0601 EZ::E;;Z?} YJ‘:}Z ?Z‘;:;gf:ggzagesei”' 0,10 0,10 0,00 0,00 030 o060 0,31 0,21 2,53
0602 |Tageseinrichtungen fiir Kinder 0,90 1,29 1,00[ 2,00 092| 3362 819 340 130 o091 314 31,00 885,75
0603 |Jugendarbeit 0,10| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02 512
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,50 0,44 0,00 1,71 o071 o004 o074 770 869 o022 1,00 61,74
0605 ;‘:;i%‘;ﬁ'igugg;”mzeu; Forderung junger 040 0,15 000 100 200 015 0,15 215 029 0,38 108,65
0606 |SOnstige Einrichtungen flr junge 2,00 6,02 0,00 002 002] 1,02 205 2,04 1,00 17,18

Menschen und Familien
0608 Aufgaben nach dem Bundeselterngeld und 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 1,01 1,04
-zeitgesetz

0701 |Gesundheitsférderung 1,00 392 034 0,03 003 027 o047 o022 333 781 100 18,94
0702 |Gutachten und Stellungnahmen 094 197 0,08 0,05 0,05 044] o049 o022 o094 767 123 14,80




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe O |15 |14 |13 |12 | 11|10 |9 |9 |9a]| 8| 7| 6| 5| 4
0703 |Gesundheitshilfe 1,19 1,25 0,58 0,15 0,15 1,171 0,58 0,22 1,37| 244| 0,22 10,65
0704 |Gesundheitsschutz 0,78 3,86 0,77 0,77 7,12 1,45 0,34 0,35 4,08 1,55 22,62
0801 EZf;tSte"ung und Betrieb von Sportan- 0,40 0,80 0,65 025 860] 895 3,50 23,15
0802 |Sportférderung 0,60 0,10 0,35 0,25 1,80 1,10 0,70 4,90
0803 |Bereitstellung und Betrieb von Béadern 1,00 1,10 6,00 6,00f 0,50 1,60 26,10 16,80 59,10,
0901 |Raumliche Planung 0,35 2,00 4,70 4,50 1,00 4,00 0,25 1,90 18,70,
0902 “sﬂtzlz?;:ﬂ::h?:s‘ besonderen 0,31 1,30 1,50 0,30 0,56 3,97
0903 |Koordination Stadtentwicklung 1,00 1,00
0904 Eianhamnzi:rung von Erschlieungsmal- 0.05 0.05 0.10
0906 |Ortsbaurecht 3,00 6,00 4,00 2,00 0,25 15,25
0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 9,00 13,00 8,00 11,00 3,25 5,00 7,00 56,25
0908 |Grundstiicksneuordnung 2,00 1,00 1,00 0,25 4,25
0909 |Grundstlckswertermittlung 1,00 3,00 1,00 2,000 0,25 2,00 9,25
1001 |MafRnahmen der Bauaufsicht 9,00 8,00 1,00 5,00 2,00 1,95 1,00 0,95 28,90
1003 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,05 1,00 2,00 0,15 0,28 3,48
1005 |Vohnraumsicherung, -versorgung und 1,10] 300 030[ o015 340 1,00 12,42 25,37

Hilfen bei (drohender) Wohnungslosigkeit ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
1006 Wohnraumversorgung durch 1,00 1,00 2.00
Unternehmen

1103 |Entwésserung und Abwasserbeseitigung 0,40 090 1,84 641] 1846] 9,07 5,01 2,70 15,07 6,41 2,48| 48,60 48,14 32,40/ 1,84 199,71
1201 |Gemeindestralen 0,50 0,85 0,94 13,29 6,61 7,07 10,51 2,96 2,00 34,01 6,07 84,81
1202 |Kreisstraen 0,02] 0,05 0,02 0,271 0,13] 1,02 0,19 1,86 0,05 2,32 0,90 6,83
1203 |Landesstral’en 0,02 0,04 0,02 0,27 0,13 0,13 0,19 0,08 0,05 0,53 0,01 1,47
1204 |Bundesstrafien 0,01 0,05 0,02 0,27] 0,13 0,12 0,19 0,08 0,04 0,54| 0,01 1,46
1205 |Parkeinrichtungen 0,01 0,01 0,02 0,02 0,02 0,02 1,00 1,04 1,01 3,15
1206 [OPNV 0,02 2,000 1,000 290 2,00 0,22 2,30 0,12 10,56
1207 |Verkehrsplanung 0,27 1,00 1,00 1,00 5,00 2,00 1,00 0,25 0,26 11,78
1301 |Offentliches Griin 067 1,54 855 4,61 10,04] 2,87| 1,97 6,00 62,48 5565 16,78 171,16




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe O |15 |14 |13 |12 |11 |10 |9 |9 |9a| 8 | 7 | 6| 5| 4
1302 |Forstwirtschaft 0,13 0,92 0,39 0,07 1,13 0,20 1,00 8,00 1,00 12,84
1303 |Friedhofe 0,33 0,33 353 4,89 0,83 3,00 21,52 2835 10,22 73,00
1307 [Natur und Landschaft 0,20 0,05 1,00 1,00 2,00 2,00 0,35 0,40 1,00 8,00
1308 [Hochwasserschutz und Gewasser 0,01 0,10 o0,16] 059 1,554 093] o040 o030 153 o059 023 540 527 360 016 20,83
1401 [Boden- und Gewasserschutz 0,35 085 0,75 1,00 425 575 1,20 2,000 0,75 3,70 20,60
1402 |Immissionsschutzverfahren 0,15 0,05 0,25 0,75 3,25 0,15 0,25 0,30 5,15




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe 0|15 |14 |13 |12 |11 | 10| 9 |9 |9a| 8 | 7 | 6| 5| 4| 3| 2
1501 |Wirtschaftsférderung 0,50 4,00 4,00 1,00f 200 1,50 1,00 0,50 1,00 15,50
1502 |Tourismus 0,25 1,00 1,00 1,25 2,00 3,25 6,00 14,75
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 3,00 10,00
9900 |Gesamtstellenplan - fiktiv 1,00 7,00 7,00 3,00 4,00| 10,00/ 6,00 6,00 21,00 10,00 31,00 2000 43,00 30,00 9,00 424,00,
insgesamt Entgeltgruppen: 6.00] 1500 57,00 7401| 103,00 10809 157,00 83.00] 119,01 153.01| 192,99 254.00] 275.01| 36500] 160.03| 56.00| 400] 3.449,04

* Gesamtzahl (Entgeltgruppen + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

S-Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 [ S15| S14( S13 | S12 [S11b|S11a| S9 | S8b | S8a | S7 S4 ( S3

0102 |Internationales und globale Nachhaltigkeit 8,00]
0103 |Verwaltungsfihrung 21,00
0104 |Koordination Integration 1,00 1,00 1,00 2,00 12,00
0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 3,00
0107 |Rechnungspriifung 7,00|
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00'
0109 |Zentrale Dienste 21,52

0112 |Bauhof und Servicebereich 6,20]
0113 |Arbeitssicherheit 6,00'
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 21,00

0115 |Beschaftigtenvertretung 1,00 10,00

0116 |Personalmanagement 16,60

0118 |Politische Gremien 13,00

0120 |Finanzmanagement 8,00]
0121 |Finanzbuchhaltung 20,32

0122 ;/:g\gslrt:nng von Steuern und Benutzungs- 5,68
0123 |Fuhrparkmanagement 7,39]
0124 I\'/Fe;xa\:\l/tir:;l;z?::;end elektronische 14.18
0126 |IT-Betrieb 11,31

0127 |Recht 3,00}
0128 |Liegenschaftsmanagement 5,45

0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 3,00
0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 4,00|
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 3,00|
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 2,00'
0201 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 33,45

0202 |Gewerbewesen 1,25

0203 [Markte (BgA) 3,45




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

S-Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 [ S15| S14( S13 | S12 [S11b|S11a| S9 | S8b | S8a | S7 S4 ( S3
Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und
0204 |Beforderungserlaubnisse, KFZ- 61,75
Angelegenheiten

0205 |Einwohnerangelegenheiten 23,45
0206 |Personenstandswesen 7,45
0207 [Wahlen 1,20
0208 I&;t:]esr::mittelﬁberwachung und Veterinar- 12,25
0215 |Statistik 2,07
0219 |Brandschutz 7,42
oz [l o St aderserenisen
0221 |Rettungsdienst (KRE) 6,46
0301 |Grundschulen 2,00 1,00 1,99 1,00 16,25 25,00 16,00 9,00 96,69]
0302 |Hauptschulen 5,58 18,44
0303 |Realschulen 3,25 11,94
0304 |Gymnasien 2,42 23,23
0305 |Gesamtschulen 0,67 10,33
0306 |Forderschulen 0,01 3,83 1,00 18,57
0307 |Berufskollegs 19,86
0308 |Schilerbeférderung 0,62
0309 |Foérdermalnahmen flr Schiiler 0,65
0310 |Sonstige schulische Aufgaben 8,67
0401 |Kulturelle Projekte 5,35
0402 |Kulturférderung 1,90]
0403 [Beethovenpflege 1,00|
0404 |Volkhochschule 1,00 16,00
0405 |Musikschule 35,20
0406 |Stadtbibliothek 51,10
0407 |Stadtarchiv 15,15
0408 |Stadtmuseum 4,00]




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

S-Entgeltgruppen Summe*
Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 ([ S13 | S12 ([S11b|S11al S9 | S8b [ S8a| S7 [ S4 | S3
0409 |Kunstmuseum 35,00
0410 |Beethoven Orchester 10,00
0411 | Theater 0,10|
0412 |Wissenschaft 2,30]
0413 |Internationale Wissenschaft 0,05
0414 |Beethoven 2020 2,00
0501 |Grundsicherungsleistungen nach dem SGB I 0,55 0,80 1,65 89,55
0502 Grundversorgung und Leistungen nach dem 0.15 0,20 145 1,00 18.39|
SGB Xl
0503 Lglstungen nach dem Asylbewerber- 0.05 0.15 0.65
leistungsgesetz
0504 |Soziale Einrichtungen 14,02
0506 Fordgrung von Tragern der"WohIfahrtsprege, 185
Vereinen und sonstigen Tragern
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 7,05
0508 |Betreuungsleistungen 1,00 6,00 7,23
0510 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 1,00 1,00 2,00 21,71
0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 2,18
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 1,00}
0601 Fprderung von Kindern in Tagesein- 0,60 0,30 253
richtungen und Tagespflege
0602 | Tageseinrichtungen fiir Kinder 1,00 7,00 18,001 39,00 42,00 1,40 2,00 22,001 50,00 441,70 27,00| 147,00 885,75
0603 |Jugendarbeit 0,80 4,20 5,12
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,20 5,00 2,80 20,00 12,00 61,74
0605 |SOnstige Leistungen zur Forderung junger 1,00| 10,00 3,00 7200 1,00[ 15,00 108,65
Menschen und Familien
0606 Sonstlge.I.Elnnchtungen fur junge Menschen 1,00 1,00 1,00 1718
und Familien
0608 Au.fgaben nach dem Bundeselterngeld und - 1,04
zeitgesetz
0701 |Gesundheitsférderung 0,34 0,07 18,94




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

S-Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 ([ S13 | S12 ([S11b|S11al S9 | S8b [ S8a| S7 [ S4 | S3

0702 |Gutachten und Stellungnahmen 0,61 0,11 14,80
0703 |Gesundheitshilfe 1,04 0,29 10,65,
0704 |Gesundheitsschutz 0,01 1,53 22,62
0801 |Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 23,15
0802 |Sportférderung 4,90]
0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 59,10
0901 |Raumliche Planung 18,70
0902 |Maflnahmen des besonderen Stadtbaurechts 3,97
0903 |Koordination Stadtentwicklung 1,00|
0904 |Finanzierung von ErschlieBungsmalRnahmen O,10|
0906 |Ortsbaurecht 15,25
0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 56,25
0908 |Grundstiicksneuordnung 4,25
0909 |Grundstiickswertermittlung 9,25
1001 |Malnahmen der Bauaufsicht 28,90
1003 | Denkmalschutz und Denkmalpflege 3,48
] it
1006 |Wohnraumversorgung durch Unternehmen 2,00
1103 |Entwasserung und Abwasserbeseitigung 199,71
1201 |Gemeindestralien 84,81
1202 |Kreisstralten 6,83
1203 |LandesstralRen 1,47
1204 |Bundesstralten 1,46
1205 |Parkeinrichtungen 3,15
1206 |OPNV 10,56
1207 |Verkehrsplanung 11,78
1301 |Offentliches Griin 171,16
1302 |Forstwirtschaft 12,84
1303 |Friedhofe 73,00

10



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

S-Entgeltgruppen
Nr. Produktgruppe getaripp

Summe*

S18 | S17 | S16 [ S15| S14 ([ S13 | S12 ([S11b|S11al S9 | S8b [ S8a| S7 [ S4 | S3
1307 |Natur und Landschaft 8,00
1308 |Hochwasserschutz und Gewasser 20,83
1401 |Boden- und Gewasserschutz 20,60

11



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE (S-Gruppen) - Aufteilung nach Produktgruppen - 2020

S-Entgeltgruppen Summe*

Nr. Produktgruppe
S18 | S17 | S16 ([ S15| S14 | S13 | S12 (S11b|S11a| S9 | S8b | S8a | S7 S4 S3

1402 |Immissionsschutzverfahren 5,15
1501 |Wirtschaftsférderung 15,50
1502 | Tourismus 14,75
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 10,00
9900 |Gesamtstellenplan - fiktiv 2,00 23,00 3,00 30,00/ 10,00 8,00 71,00 6,00| 63,00 424,00
insgesamt S-Gruppen: 2,00 23,00 19,00 56,00 104,00 46,00 64,00 71,00 2,00 22,00 83,00 541,00 0,00 34,001 219,00 _3.4_49,_04.

12



STELLENPLAN Teil B: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

|l. Beamte in der Probezeit

Besoldungs- Zahl der Zahl der Zahl der
Amtsbezeichnung gruppe Stellen Stellen tatsachl. Erlauterungen
2019/2020 2018 Stellen am
30.06.2018
Ratin/Rat A13 3 3 2
Brandrat A13 - - -
Stadtvermessungsoberinspektor/in A10 2 2 2
Stadtinspektor/in A 9 55 55 45
Stadtsekretéar/in A 6 65 65 47
Brandmeister/in A7 44 44 43
Brandoberinspektor/in A 10 4 4 4
insgesamt 173 173 143
Il. Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte
N Neuein- beschiftigt
Bezeichnung Art der Vergiitung stellungen fiir am Erlduterungen
2019/2020 01.10.2018
Stadtinspektoranwarter/in Anwarterbezlige 27 67
Stadtsekretaranwarter/in " 30 55
Stadtvermessungsoberinspektoranwarter/in " 2 4
Brandmeisteranwarter/in " 5 12
Brandoberinspektoranwarter/in " 1 5
Brandreferendar " - -
Beamte/Beamtinnen des mittleren nichttechnischen Dienstes, Besoldung nach dem BBesG
zur Ausbildung flr den gehobenen nichttechnischen Dienst 8 13
und prifungserleichterter Aufstieg " 3 -
Beschéftigte in Ausbildung fur den Lehrgang A | Vergiitung nach TV6D 16
Beschiftigte in Ausbildung fiir den Lehrgang A II 16
Auszubildende fiir den Ausbildungsberuf: Ausbildungsentgelt
Altenpfleger/innen " 12 21
Medizinische Fachangestellte " 2 4
Bauzeichner/in " 1 5
Fachangestellte fur Baderbetriebe " 3 5
Fachangestellte(r) fir Medien- u. Informationsdienste " 3 6
Fachinformatiker/in " 1 2
Fachkraft fir Abwassertechnik " 2 7
Forstwirt/in " 3




Neuein- beschiftigt
Bezeichnung Art der Vergiitung stellungen fiir am Erlauterungen
2019/2020 01.10.2018
Gértner/in " 1 2
Geomatiker " 2 3
Kauffrau/Kaufmann fir Biromanagement " - -
Kfz-Mechatroniker/in " - -
Elektroniker fur Betriebstechnik " 1 1
Industriemechaniker Betriebstechnik "
Beikoch/Beikdchin " - -
Fachpraktiker Kiiche " )
Fachpraktiker Service "
Lebensmittelkontrolleur/in " - 1
Medientechnologe/in " - -
Notfallsanitater/in " ° 18
ProzeRleitelektroniker " - -
Strallenbauer/in " 1 1
Tischler/in " - -
Vermessungstechniker/in " 2 3
Verwaltungsfachangestellte " 2 2
Anerkennungspraktikanten na'(lfgri-gsgrftvr:grsgﬁzzr\t’;rﬁ‘ﬁcaklmog 20 19
FOS11 und gelenktes Praktikum entgeltlich 6 5
FSJ " 16 10
PIA (praxisintegrierte Ausbildung) " 20 8
196 314

insgesamt
b
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