{ndustrie- und Hande\skammer . Industrie- und Hande\skammer
zu Koln . BonnIRhe'm—S'\eg




Die Region Koln/Bonn ist eine starke W'\rtschaftsreg'\on, die sich vor allem durch ihre
Branchen\/'\e\fa\t auszeichnet. Auf dem Gebiet der bei je- un

mern _Sieg findet

und mittelstan

der Wirtschafts- und Kulturachse Rhein, i itat der Region pragt, verfugt
die weiter wachsende Region Koln/Bonn zudem gende Qualitaten als
W'\ssenschafts— und Forschungsstandort sowie el i Kktrum an Fach- und
Nachwuchskréﬂen.

Das vorl'\egende, geme'\nsam yon den peiden Indust ckammern unter
Beteiligungd des Region Koln/Bonn eV. erarbeitete positionspaP i e Star-
ken als auch die potenziale der Region Koln/Bonn. Esi

sukiinftige Entwicklung = ein Angebotan alle Akteure, um den be

die Zukunft zu diskutieren und geme‘msam, entschlossen und ehrgeizig Z

Die Herausforderung liegt in erster Linie darin, Strategien Y entwickeln,
noch konkurre i hen und ihr imn o im internati
pewerb einen i ' i

Koln/Bonn vorha

Eine Region kann nur dann wirklich strate

Aufgaben und Trends der Zukunft eigene Konzepte €

d'\esbezi]glich auf einem guten Weg.

Aus W'\rtschaftl'\cher gion Koln/Bonn die Keim den Motor einer
Metropo\reg'\on Rhei . chaft denkt nicht in komm sondern
in W'\rtschaftsréumen. Dahe wichtig, iber Netzwerke und geme'\nsame Strate-
gien eine Erfahrungsstruktur fur das kunftige Funkt'\on'\eren einer Metropo\reg'\on zu
schaffen: eine Kultur der Zusammenarbe'\t, die uber Themen und Projekte lebendig und
5o zum Kernstick einer regionalen Vision fur die Metropolreg'\on Rheintand wird.
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wirtschaftlichen und Politischen Akteuren der Region SOwie ejne
systematische Nutzung der darays resultierenden Synergien gewshr-
leisten eine erfolgreiche Zukunft,

Die regionale Zusammenarbeit leistet einen wichtigen Beitrag dazy,
die Starken der Region weiter z, Starken yng die Region im Nationalen
Wie internationa[en Kontext zu Positionjerep Die Ausgangssituation



Wir verfiigen Uber gjne gut ausgebildete Bevb‘lkerung Mit einem
hohen Anteil ap akademisch gebildeten Fach- yng FUhrungs-
kréften,

Auch eine Vielzah( unternehmensnaher und wissensbasierter Dienst-
leister rund um gje Wirtschaft sorgt fijr einen attraktiven Standort,
Ob Kreatijy - oder IT-Wirtschaft, Versicherungs— oder Finanzwesen - die
Region K(’)‘ln/Bonn ist bundesweit eine der Top-Adressen im Dienst-
leistungssektor. Als gréofter Versicherungsstandort in Deutschland
besch'a'ftigt sie ejn Drittel aller Arbeitnehmer dieser Branche in NRw.

Den traditionsreichen und moderp aufgestellten Unternehmen bieten
diese Optimalen Rahmenbedingungen die Grundlage fiir Weitereg

N inger Chemischen Industrie.
Die Region Kb'ln/Bonn ist ein fihrender Chemiestandort in Euro-
Pa. Rund gg Untemehmen mit 27.000 Beschéftigten erwirtschaften
Jahrlich einen Umsat; von 19 Milliarden Euro. Dag sind 3¢ Prozent



o Berejch Medien und |T.

Ubernachtungen/2008].
Wir verfiigen (jpe
N pje kulture((e un
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ativ sein zU

raftinnov
Reschaftigten inop-

W'\rtschaftsk

Umn bei der sukinftigen Entwicklung der Regton Koln/Bonn und ihrer
konnen, istes unabd'mgbar, das hier \/orhandene Wissen und die Qua\'\f'\kat'\on der
aler FormzU nutzen. Dies kann am pesten durch eine intelligente Verzahnung yon wirtschaft un
wie durch gute Aus~ und Weiterb'\\dungsm'dg\'\chke'\ten fur Beschaftigte erfolgen.
der Region die Attrakt'\\/'\t'a't der Bildungs”
potenzial an gut l

tim
ebensoO
m das

kennbar sein, U

dschaft er
nd auszubauen.

Kopfe hin- im Be-
/Bonn schan

e kluge
gion Kotn
kt'\on'\erenden

e Kopfe sitzen, wollen ander
weist die Re

Wo klug
reich Human Resources
heute ein starkes portfolio und einen fun

Generationenmix mit gut ausgeb'\\deten Arbe\tskréf-
ten auf. 2009 lag die Zahtder Er\Nerbstét'\gen pei mehr
als einer Million Menschen, das entspr'\cht der viert- o
hochsten ErWerbsquote der Metropolreg\onen in Deutsch-
land Besonders hoch ist dabei die \ngenieursquote, die
ntim yVergleich z¥ bundeswe'\t 2,2 prozent
- die bereits in der

t. Eine Gjtuation, die fur di
i wie fur ansied\ungsw'\\\'\ge
ichtigen Vorteil

-

bietet.

e Zukunft

nvestition indi
gion Koln/Bonn

e Re
i ber ein

Einel

reits im K'mdesa\ter. Di
d Gua\'\ﬂz'\erung,
Art sowie an Un'vers'\téten und

Bildung peginnt be
ung un

ist stark in Bild
dichtes Netz an gchulen aller
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Fachhochschu\en verfugt. Dies fuhrtzy einer verg\eichswe'\se hohen Bildungs-
dichte mit einer Uberdurchschn'\tt\ichen Anzahlan sozia\vers'\cherungspﬂ'\cht'\g
peschaftigten Hoch- und Fachhochschu\abso\venten. Erganzt wird das Angebot
durch ein deutsch\andwe'\t pedeutendes Netzwerkvon privaten Anbietern peruf-
licher Aus- und We'\terbi\dung sowie berufsb'\\dender Schulen und Akademien
und \e'\stungsstarken Ausb\\dungsbetr'\eben in allen Branchen. Fur die Betriebe
ist Ausbildung eine wichtige |nvestition in die Zukunft. 2009 gab €S mehr als

33.000 eingetragen® Ausb'\\dungsverhéltn'\sse.

Damit Bildung kunftig noch mehr als Rohstoff der regiona\en Entwicklung
fungieren kann, wollen wir den Wirtschafts- und Arbe'\tsmarktbezug beim
Bi\dungsangebot der Region Koln/Bonn weiter verbessern = sowohl in der
qualitat als auch in der D'Ners'\ﬂzierung und der Forderung von Spez'\alwissen.
Ein wichtiger gchritt auf diesern Weg ist es, die Vernetzung und die Zusammen-
arbeit der B'\\dungse'\nr'\chtungen und -trager auszubauen und zu yerstetigen.
Dabel gehtes zum einen darum, das Wissen um die Chancen und Mt‘)glichke'\ten

in Studium, Aus- und Weiterbildung su verbessern und auch jenseits der Region
die gemeinsame yermarktung des B'\Ldungsangebotes Voranzutre'\ben.

starke Fakten:

| Wir sind eine weiter wachsende Region und zeichnen uns durch eine hohe
B'\\dungsquote pei den soz'\a\vers'\cherungspﬂ'\cht\g Beschaftigten aus.

a Besonders hoch ist die \ngen'\eursquote der Region, die bei 31 Prozentim
Verg\e'\ch ZU bundeSWe'\t 2,2 Prozent liegt.

@ Die Region yerfugt iber ein dichtes Netz an Schulen aller Art sowie an Uni-
yersitaten und Fachhochschu\en.

@ Beiuns gibt €s 21 Hochschu\en und Fachhochschu\en mit uber 110.000
e'\ngeschr'\ebenen gtudenten: eine exzellente perufliche Aus- und Weiter-

b\ldungs\andschaft, die '\hresgle'\chen sucht.

Gemeinsam wollen Wir ...

|| Ausb'\\dungspkétze schaffen und fir die gchaffung weiterer Ausbildungs”
platze werben;

| die Qualitat der Schu\ausb'\\dung und dort vor allem auch die Ausbildungs-
reife von Schu\abgéngern yerbessern:

| die Zusammenarbe'\t zwischen gchulen und Unternehmen yerstarken, um
bkonom'\sche Bildung in den a\lgeme'm pildenden gchulen zu yerankern und
den Berufswah\prozess der SchU\er'mnen und gchuler zu unterst'utzen-,

B die Kooperation von Unternehmen mit privaten und sffentlichen Hochschulen
(z.B. St'\pend'\en\ weiter ausbauen;

a insbesondere die Zielgruppe der Migrantinnen und Migranten fur das peruf-
liche Aus- und We'\terb'\ldungssystem und Stud'\ermbg\'\chke'\ten in der
Region verstarkt interessieren:

a Karr'\erechancen von Beschaftigten durch Weiterbildung und lebenslanges
Lernen erhohen;

| ogute und auf die Region {ipertraghare innovative Aus- und We'\terbildungs—
projekte aufzeigen sowie die \nternat'\ona\'\tét von B'\\dungse'\nr'\chtungen
fordern;

@ Projekte zur Unterstitzung von Qualifizierung fur innovative Branchen in
der Region ansiedeln (z.B. Gamesberufe};

| die Durchléss'\gke'\t zwischen schu\'\scher, beruﬂ'\cher und hochschu\'\scher
Bildung durch regionale |nitiativen erhohen: SO wird die Attraktivitat fur eine
Ausbildung pzw. ein Studium in der Region geste'\gert;

| den demograﬁschen Wwandel als Chance sehen ynd uns dieser Herausfor-
derung geme'\nsam mit einem zukunftswé\senden generat'\onen'\)bergre'\—
fenden Konzept stellen;

B das Wissen von Auszub'\\denden
uber '\nternat'\ona\e
W'\rtschaftsprozesse durch
Aus\andsaufentha\te
wahrend der Ausbildung
We'\terentw'\cke\n.
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Europaische ,,Drehsche'\be“

BE! UNS WIRD MDB\L\T,&T GROSS GESEHR\EBEN

Die Region Koln/Bonn ist eine ,,Drehscheibe" im System der europaischen Verkehrs-
strome. \ndikatoren dafur sind ihre sentrale Lag& ihre Erre'\chbarke'\t und ihre
'\nfrastrukture\\e Ausstattung- Die Lage am Rhein als grofiter europé'\scher
Wasserstraﬁe war bereits 10 der Historie ein \ndikator fur die ausgesprochene
Verkehrsgunst der Region und die Basis fur ihre Bedeutung als Hande\sstandort.
Nach wie Vor ist der Rhein ein wichtiger Transportwed. nicht zuletzt aufgrund der
sweitgrofiten B'\nnenhafenkapaZ\tét in Deutsch\and. Daruber hinaus yerfugt die

Region Koln/Bonn tber Deutsch\ands grofiten GUterbahnhof fir den kombinierten
G'\'Jterverkehr sowie den bundeswe'\t sweitgrofiten Frachtﬂughafen.

Vor dem H'mtergrund eines fortschre'\tenden Prozesses der europaischen Integration
und GLobaUsierung wird sie sich )edoch in Zukunft mit einem weiter wachsenden
Verkehrsaufkommen konfrontiert sehen. SO kommt die yon der \HK—\n'\t'\at'Ne
SINSTNEL peauftragte Studie ,,\lerkehrsentw'\ck\ung Rhe'm\and 2025" zU dem
Ergebn'\s, dass der Verkehr im Rhe'\n\and bis 2025 im Jahresdurchschn‘\tt um 2,4
prozent anwachsen wird. Entsche\denden Anteil daran hat der GUterverkehr. Er
steigt um insgesamt zwel Drittel des pisherigen Aufkommens- Eine Entwicklung,

die die Region Koln/Bonn vor grofie Herausforderungen stellt.

Eine mobile Gese\\schaft penotigt sowohl phys'\sche als auch geistige Mobilitat.
Um diese z4 sichern, pedarf es innovativer Konzepte, denn die Region Koln/Bonn
muss €eine mobile Region pleiben - gut erreichbar fur Konsumenten und
Lieferanten. Es gilt, das vorhandene Verkehrssystem Zu verbessern yor allem
an den Schnittste\\en, an denen Versch'\edene \/erkehrsformen aufemander

treffen.




=

Verkehr als Wachstumsmotor

Geme'\nsam wollen WIr ...

ohne yerkehr kann die Region Koln/

Bonn nicht wachsen. Umim WettbeWerb

n bestehen zu konnen, pedarf
gebauten |nfrastruktur sowie

Mobilitat fur Menschen, Waren und

| die zukunftsfahige
den gtandort Region

\nformat'\onen s'\cherste\\en und sO

der Regione
Koln/Bonn starken;
der \/erkehrstrager

es einel gut aus

einer Vernetzund der Systeme in der Luft, z4 Wasser auf der
strafe und auf der Schiene: 5o kann die Region ihre sentrale Lage noch besser in Wert daftr sorgem dass die Verkniipfung
indung durch gezielte |nterventionen weiter optimierer: Ein derartiger optimiert wird und di€ Innenstadte als Orte des Handels.
Ausbau der regionalen Infrastruktur starktzum einen das W'\rtschaftswachstum der Region, de\-' D'\enat\e'\stung,' des Wohnen® und der Frei-
zum anderen steigert s auch deren Attrakt'\v'\tat fur \nvestoren und Arbe'\tskrafte. zeit erreichbar bleiben; __ .
Ausbauerforder n, be\sp\elswe\se
_ i h'\ns'\chtl'\ch regionaler Knote r West-
s uber versch\edenste Verkehrsm\tte\. Ost—Achsenfunkt\on und im hen ochienen-
Nord und Sud;

glichst reibungstoser Verkehrsflus

5 innovative Konzepte SO gente Steuerungssysteme

wie intelli
n. Dies umfasst

d der Mob'\l'\tatsinformat'\one Hafenkapazitaten
um die Bedeutund

t, das Transportprozesse
den.n Zukunft wird die standort ZU sichern, zum
onner Hafens;

zum Management des \/erkehrsﬂusses un
50 organ'\s'\ert,

i dernes Log'\st'\kmanagemen

be'\sp'\elswe'\se ein MO
dass ihre Wertschbpfung erhoht und ihre Effizienz yerbessert wer
gchaffung eines effizienten und umwe\tvertr'ag\'\chen regionalen Mob'\\'\tatsmanagements
einen hohen gtellenwert einnehmen. Ein Ansatz in diese Richtung ist die Mob'\l'\tatsin'\t'\at'we en- und Sch'\enennetz
Rheintand, die bislang raumlich yoneinander unabhangige \nformat'\onssysteme zu einem Schne\lbahnanb'\ndung
auf den Strec die Grofraume Frankfurt bzW. Brussel;
| den Flughafen in seiner Bedeutung fur die
ch\enengUterverkehrsnetz

regionalen Mob\\'\tatssystem yerknupft.
Region starke

anschUeBen;
B eine pessere V jifentlichen Personennah-

yerkehrs (OPNV)in der chaffen.

-
_g.

gtarke Fakten:
@ Die Region Ksln/Bonn ist eine .,Drehscheibe“ im System der europaischen Verkehrs-

strome.
rofiten GUterbahnho

| Sie yerfugt iber Deutsch\ands g
tgrofiten Frachtﬂughafen un

kehr sowie den bundeswe'\t zwel
U den Log\st'\kzentren

B Die Region Koln/Bonn zahlt zu den fuhren
Unternehmen sorgen dafiir, dass ein Jahresumsatz von annahernd

erw'\rtschaftet wird.
| Der Rhein al 0 Wasserstraﬁe ist gesch'\cht\'\ch un

s Europas grofite
fur die ausge der Region-

£ fur den komb'\n'\erten Guterver-

d B'\nnenhafen.
Europas. Rund 4.800
60 Milliarden Euro

d aktuell ein indikator

sprochene Verkehrsgunst



Stadt, Land, Rhein
Lebensqualitat ist im Wettbewerb um Investitionen und Arbeitsplatze langst zum Standortfaktor

WIR BETRACHTEN LEBENSQUALITAT geworden. Die Region Kéln/Bonn weist hier trotz einer hohen urbanen Verdichtung ein Allein-
mlis S s stellungsmerkmal auf: Im europaischen Mafistab gibt es keine Region, die beziiglich des Flachen-

anteils so grin ist wie sie.

Die Lebensqualitat in der Region Kéln/Bonn ist hoch. Zudem ist das grofie und heterogene
Kultur-, Tourismus- und Freizeitangebot ein Plus, wenn ein Unternehmen sich in der Region
ansiedeln will oder wenn es darum geht, qualifizierte Arbeitskrafte an die Region zu binden.
Diese Attraktivitat muss strategisch weiterentwickelt werden. Es gilt, die unmittelbare Verzah-
nung zwischen dem Landschaftsraum und den stadtischen Arbeitszentren zu wahren und
zugleich Freirdume zu sichern und zu vernetzen. Mit dem :masterplan grin geht die Region
Kéln/Bonn innovative Wege, auch zur Aufwertung der regionalen Potenziale in Tourismus und

Naherholung.




Starkes Tourismus- und Kulturangebot

Freizeit und Tourismus haben in der Region Kéln/Bonn eine grofe wirtschafts-,
arbeitsmarkt- und strukturpolitische Bedeutung. Neben weitlaufigen Landschaf-
ten mit drei Naturparks und einem umfangreichen Wander- und Radwanderan-
gebot bietet die Region eine beeindruckende Vielfalt in Kunst, Kultur und Sport.
Das reicht von Statten des UNESCO-Weltkulturerbes wie dem Kolner Dom und den
Brihler Schlossern Augustusburg und Falkenlust tGber eine Vielzahl von Kirchen,
Burgen und Schlossern bis hin zum Phantasialand und einer international
renommierten Museums- und Galerienlandschaft sowie einer duflerst lebendigen
Kulturszene. Dariber hinaus locken Events wie der Karneval, die Kolner Lichter,
die Leverkusener Jazztage oder das Beethovenfest Besucher aus dem In- und
Ausland an. Die Anziehungskraft des Wirtschafts- und Kulturlebens rund um das
rheinische Brauchtum und seine Feste reicht weit liber die Grenzen der Region
hinaus. Bezogen auf die Zahl der jahrlichen Gesamtibernachtungen in der Regi-
on Koln/Bonn machen internationale Gaste einen Anteil von rund 30 Prozent aus.

Insgesamt gibt es auf regionaler Ebene vier Organisationen, die das Tourismus-
angebot vermarkten. Diese kooperieren bereits beim gemeinsamen Messeauftritt
auf der Internationalen Tourismusbdrse miteinander und generieren gemeinsa-
me Produkte. Kiinftig muss diese Vernetzung weiter gefordert und ausgebaut
werden. Dies entspricht auch den Zielsetzungen des ,,Masterplan Tourismus
Nordrhein-Westfalen”, der das Land zu einer pulsierenden und attraktiven Desti-
nation mit klar erkennbarem Profil entwickeln und den Wertschopfungsbeitrag
der Tourismusbranche nachhaltig steigern mochte.

Auch das kulturelle Angebot der Region sollte unter den Aspekten Erkennbar-
keit und Verflgbarkeit optimiert werden. Hier liegt eine wesentliche Herausfor-
derung darin, die wirtschaftlichen Perspektiven auf Grundlage der kulturellen
Starken deutlich zu machen. Die Region Kéln/Bonn ist eine kreative Region. Hin-
sichtlich ihrer Wettbewerbsfahigkeit ist die Kreativwirtschaft zu einem wichtigen
Standortfaktor geworden. Betrachtet man die Synergieeffekte mit den starken
Branchen Medien und IT, so wird deutlich, welch grof3es Potenzial sie auch 6ko-
nomisch mit sich bringt. Zur hohen Lebensqualitat in der Region tragen die vie-
len Kinstler und Kreativen ohnehin bei.

Starke Fakten:

Die Region verflgt Gber etablierte Strukturen der Kooperation im Tourismus.
Sie zeichnet sich aus durch ein herausragendes kulturelles Erbe, das im
Weltkulturerbe des Kélner Doms - mit taglich 10.000 Besuchern - und der
Briihler Schlosser gipfelt.

Die rheinische Museums- und Galerienlandschaft genief3t internationales
Renommee. Gleiches gilt fur die Kultur- und Kreativwirtschaft am Rhein.
Rund um das rheinische Brauchtum und seine Feste hat sich ein reges
Wirtschafts- und Kulturleben entwickelt.

Die Branche Kultur- und Kreativwirtschaft zéhlt in der Region Kéln/Bonn zu
den wichtigen Wirtschaftszweigen.

Die Freizeitwirtschaft ist in der Region unter anderem mit dem Phantasialand
und seinen zwei Mio. Besuchern im Jahr prominent vertreten.

Die Region Koln/Bonn ist eine griine Region. Es gibt europaweit keine an-
dere Metropolregion mit einem derart hohen Flachenanteil an Griin- und
Freirdumen.

Gemeinsam wollen wir...

B einen weiteren Ausbau der Kooperation im Tourismus forcieren, zum
Beispiel durch die Bindelung der Angebote sowie das Sichtbar- und

Verfiigbarmachen des Gesamtangebotes;
B Gemeinschaftsprojekte in der Region entwickeln;

B den Aufbau eines Kooperationsnetzwerkes im Kulturbereich der Rhein-
schiene vorantreiben und das Renommee als Standort der Kultur- und

Kreativwirtschaft starken;

B die Lebensqualitat der Region sichern: Die Pflege der Landschaftsraume
ist eine wesentliche Ressource fir lebenswerte Regionen und damit ein

wichtiger Faktor fir wirtschaftliche Perspektiven.
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Markenzeichen Region

GEMEINSAM ERWEITERN WIR HDRIZDNTE

werb mijt anderen €Uropéischen
n Spitzenplatz, de

Regionen konkurrenzféhig
S notwendig,

n die Region in vielen Bereichen einnimmt,
die Krifte der regionalen Akte

als ejne ST Wirtschaft

énziale, gje in diesem Positj
ch innen ZU eta
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