
 
 
 
 
 

 
 

Kreis Euskirchen  
 

Stellenplan 2006 



Wahlbeamte Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tats. Erläuterungen

u. guppe 2005 besetzten Stellen

Laufbahngruppen am 30.06.2005

insgesamt ausgesondert

I. Kreis Euskirchen

höherer Dienst

B 6 1 1 1 1
B 2 1 1 1
A 16 5 1 4 4
A 15 5 5 5
A 14 13 1 16 15
A 13 7 5 5

gehobener Dienst

A 13 gD 5 5 4
A 12 13 11 11
A 11 20,5 19 19
A 10 22,23 1 25 20
A 9 1 3 3

mittlerer Dienst

A 9 mD 9,44 2 9 9
A 8 16,03 7 18 16 1 x KW
A 7 5,29 11 11
A 6 1 0 0 1 x KW

Endsumme: 125,49 13 133 124 2 x KW; 0 x KU

Stellenplan 2006
Teil A: Beamte 

Zahl der Stellen 2006



Entgeltgruppe Zahl der Stellen 2006 Zahl der Stellen 2005 Zahl der tats. besetzten Erläuterungen

Stellen am 01.10.2005

tarifl. Beschäftigte Angestellte + Arbeiter tarifl. Beschäftigte

EG 03 7,78 6,78
EG 04 3,68 3,68
EG 05 44,45 42,95 2 x KW
EG 06 158,67 156,89 0,16 x KW;  1 x KU
EG 07 9,00 7,00 1 x KW
EG 08 60,74 60,74 0,5 x KW;  0,779 x KU
EG 09 79,89 78,89 2 x KW;  1 x KU
EG 10 27,39 26,39 1 x KU
EG 11 32,94 32,94
EG 12 12,00 12,00 1 x KU
EG 13 5,52 5,52
EG 14 7,67 7,67
EG 15 1,00 1,00
EG 15a 1,00 1,00

Endsumme: 451,73 ** 445 * 443,45 5,66 x KW; 4,78 x KU

* Stellenplan 2005 : Durch die Einführung des neuen Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) wurde die Unterscheidung
zwischen Angestellten und Arbeitern aufgehoben und eine einheitliche Tarifstruktur nach Entgeltgruppen
hinterlegt, die die bisherigen Vergütungs- und Lohngruppen ersetzen.  
Ein direkter Vergleich ist nicht möglich, da eine Lohn- oder Vergütungsgruppe im neuen System
bis zu drei unterschiedlichen Entgeltgruppen zugeordnet sein kann.
Daher ist hier nur die Gesamtzahl der Vorjahresstellen ausgewiesen: 372 Angestellte + 73 Arbeiter = 445 Stellen 

 
** Stellenplan 2006: Die Differenz zu den Vorjahresstellen ergibt sich daraus, dass 7 Beamtenstellen in Beschäftigtenstellen 

umgewandelt wurden. Die Gesamtzahl der Stellen ist mit 577,22 (125,49 Beamten- + 451,73 Beschäftigtenstellen)
gegenüber dem Vorjahr mit insgesamt 578 Stellen (133 Beamten- +  372 Angestellten- + 73 Arbeiterstellen) 
annähernd gleich geblieben.

Stellenplan 2006
Teil B: tariflich Beschäftigte



 
 
 
 
 

 
 

Kreis Euskirchen  
 

Stellenübersicht 



                                                                                                    Stellenübersicht

                                                                                     Teil A:  Aufteilung nach der Gliederung

                                                                                                       I.  Beamte

Produkt Bezeichnung Erläuterungen

 B 6  B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A 13 A 13 

gD

A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 

mD

A 8 A 7 A 6

111 01 Politische Gremien des Kreises 0,05 0,05 0,90
111 02 Verwaltungsführung 1,00 1,00 0,95
111 03 Gleichstellung 0,50
111 04 Beschäftigtenvertretung 0,10 0,10 0,10
111 05 Rechnungsprüfung 1,00 1,00 1,00
111 06 Zentrale Vergabestelle 0,05 0,50 0,30
111 07 Verwaltungsarchiv 0,05 0,05 0,05 0,85
111 08 Druckerei 0,05 0,05 0,05
111 09 Sonstige Zentrale Dienste 0,05 0,09 0,14 0,05
111 10 Dienstleistungen des Bauhofs 0,01
111 11 Tankstellen 0,05
111 12 Presse- u. Öffentlichkeitsarbeit 0,05 0,70 0,10
111 13 Personalmanagement 1,05 0,20 0,80 1,00 1,00 1,00 1,90 1,50
111 14 Finanzsteuerung und  

–management
0,05 0,80 1,00 1,00

111 15 Kasse 0,05 0,20 0,30
111 16 Organisationsangelegenheiten 0,08 0,20 1,90 0,40
111 17 TUIV 0,05 0,20
111 18 Rechtsangelegenheiten 0,20 1,50
111 19 Immobilienmanagement 0,07 0,20 0,10 0,60
111 20 Kommunalaufsicht 0,05 0,50 0,90 0,50
111 21 Verwaltungsleistung als  KPB 1,00 1,00 1,00 1,00
121 01 Wahlen 0,05 0,10 0,20
122 01 Allgemeine  Gefahrenabwehr 0,02 0,12 0,40 0,20
122 02 Jagd- u. Fischerei-

angelegenheiten
0,03 0,10 0,10 0,73

122 03 Überwachung sonstiger 
erlaubnispflichtiger 
Gewerbebetriebe

0,02 0,12 0,30 0,80

      Höherer Dienst        Gehobener Dienst     Mittlerer DienstWahlbeamte



Produkt Bezeichnung Erläuterungen

 B 6  B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A 13 A 13 

gD

A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 

mD

A 8 A 7 A 6

      Höherer Dienst        Gehobener Dienst     Mittlerer DienstWahlbeamte

122 04 Überwachung von Betrieben und 
Einrichtungen

0,01 0,05 0,60

122 05 Überwachung von Erzeugnissen
0,01 0,05 0,25

122 06 Überwachung  Fleischhygiene 0,01 0,03 0,15
122 07 Schlachttieruntersuchungen 0,01 0,07 0,10
122 08 Tierseuchenbekämpfung 0,02 0,40 0,50
122 09 Tierkörperbeseitigung 0,02 0,05 0,05
122 10 Überwach. des Verkehrs mit 

Tierarzneimitteln
0,02 0,05 0,85

122 11 Tierschutz 0,05 0,30 0,50
122 12 Verkehrsregelung und -lenkung 0,01 0,95
122 13 Bußgeldverfahren 0,02 0,19 1,00
122 14 Fahrerlaubnisse 0,02 0,01 1,00 1,00
122 15 Erlaubnis zur Personen- und 

Güterbeförderung
0,01 0,01 1,00 1,00

122 16 Zulassung 0,10 0,02 1,79
122 17 Melde- und Personenstands-

angelegenheiten
0,02 0,10 0,10

122 18 Staatsangehörigkeits-
angelegenheiten

0,03 0,12 1,00 0,10

122 19 Aufenthaltsregelung 0,01 0,25 1,00 1,00 1,00
126 01 Brandbekämpfung und 

Bevölkerungsschutz
0,07 0,40 0,40 0,88 2,10

126 02 Brandschutzzentrum
127 01 Notfallrettung 0,20 0,50 0,50 0,89 3,29
127 02 Krankentransport 0,08 0,10 0,10 0,23 1,61
221 01 Hans-Verbeek- Schule 0,02 0,03 0,12 0,50
221 02 St. Nikolaus-Schule 0,02 0,03 0,12
221 04 Don Bosco-Schule 0,02 0,03
231 01 Berufskolleg Euskirchen 0,02 0,10
231 02 Berufskolleg Kall 0,02 0,07
242 01 Regionale Schulberatungsstelle

0,01 0,01



Produkt Bezeichnung Erläuterungen

 B 6  B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A 13 A 13 

gD

A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 

mD

A 8 A 7 A 6

      Höherer Dienst        Gehobener Dienst     Mittlerer DienstWahlbeamte

243 01 Schulverwaltung 0,07 0,68
243 02 Schulamt für den Kreis 

Euskirchen
0,03 0,04 0,75

243 03 Verkehrserziehung und 
Aufklärung

0,01 0,01

243 04 Medienzentrum 0,05 0,10 1,00
252 01 Eifelmuseum 0,05 0,10
271 01 Veranstaltungen 0,05
271 02 Besond. Dienstleistungen der 

VHS
0,05

272 01 Historische Kreisbibliothek 0,05 0,05 0,15
281 01 Kulturförderung 0,05 0,10
311 01 Hilfe zum Lebensunterhalt nach 

BSHG
0,01 0,05 0,26

311 02 Leistungen nach dem 
Schwerbehindertengesetz

0,01

311 03 Sonst. Hilfen in besonderen 
Lebenslagen

0,01

311 04 Angebot von Arbeit und 
Qualifizierung

311 05 Pflegewohngeld 0,01 0,15 0,39
311 06 Leistungen besonderen 

Mietzuschusses
0,01 0,05

312 01 Originäre Aufgabe nach SGB II 0,12 0,05
312 03 Leistungen des Kreises für 

ARGE
1,00 1,85 1,00

321 01 Leistungen nach der 
Kriegsopferfürsorge

0,02 0,15

331 01 Förderung von Trägern der 
Wohlfahrtsverbänden

0,01

342 01 Grundsicherungsleistungen 0,01 0,10
343 01 Leistungen bei Krankheit 0,01 0,18 0,18
343 02 Leistungen bei Behinderungen 0,01 0,20 0,56
343 03 Leistung b. Pflegebedürftigkeit 0,01 0,15 2,34



Produkt Bezeichnung Erläuterungen

 B 6  B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A 13 A 13 

gD

A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 

mD

A 8 A 7 A 6

      Höherer Dienst        Gehobener Dienst     Mittlerer DienstWahlbeamte

343 04 Heimaufsicht 0,01 2,00
343 05 Umsetzung Landespflegegesetz 0,01 0,50
344 01 Feststellung  der Aussiedler u. 

Vertriebeneneigenschaft
0,01

351 01 BAFÖG 0,01 0,65
361 01 Tagespflege 0,01 0,06 0,14
362 01 Kinder-/Jugendarbeit in-/außer-

halb von Einrichtungen
0,03 0,30

362 02 Jugendsozialarbeit 0,03 0,20 0,03
362 03 Allgemeine Förderung d. 

Erziehung in der Familie
0,01 0,20

363 01 Erziehungsberatung 0,01 0,01
363 02 Beratungen §§ 17,18 SGB VIII 0,02 0,02 0,14
363 03 Mitwirkung bei Verfahren vor 

dem Familiengericht
0,02 0,01 0,12

363 04 Mitwirkung bei Verfahren vor 
dem Jugendgericht

0,02 0,01 1,00

363 05 Beistandschaften, 
Amtspflegschaften, 
Amtsvormundschaften

0,01 0,18 2,04

363 06 Adoptivvermittlung 0,01 0,70
363 07 Betreuung nach 

Betreuungsgesetz
0,01 2,00 0,02

363 08 Unterhaltsvorschussleistungen 0,01 0,20 0,94
363 09 Ambulante Hilfe zur Erziehung 0,05 0,07 0,20
363 10 Hilfen zur Erziehung 0,08 0,48 1,39
365 01 Plätze in Tageseinrichtungen für 

Kinder
0,03 0,26 1,00

414 01 Planung und Koordination 0,36 0,12
414 02 Gutachtung und Stellungnahmen

0,26 0,45 0,03

414 03 Gesundheitshilfe 0,42 0,09 1,14
414 04 Gesundheitsschutz 0,21 0,27 0,52
421 01 Sportförderung 0,05



Produkt Bezeichnung Erläuterungen

 B 6  B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A 13 A 13 

gD

A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 

mD

A 8 A 7 A 6

      Höherer Dienst        Gehobener Dienst     Mittlerer DienstWahlbeamte

511 01 Landes-, Regional- und Raum-
ordnung

0,15 0,10 0,25

511 02 Fachaufsicht und koordinierende 
Stelle

511 03 Geoinformation 0,85 1,00      2,02 3,00
511 04 Grundstückswerte 0,15
521 01 Bau- und Grundstücksordnung 0,65 0,35 0,05 0,70 1,00 1,00
522 01 Wohnungsbauförderung 0,15 0,05 0,65 0,01 1,00 0,50
523 01 Denkmalschutz und -pflege 0,20 0,30
537 01 Beseitigung und Verwertung von 

Abfällen
0,10 0,16

537 02 Überwachung Abfallentsorgung 0,10 0,02 1,00
537 03 DSD 0,02
537 04 Rekultivierung und Nachsorge 0,10 0,15
542 01 Neubau u. Unterhalt. v. Straßen

0,40 0,90

545 01 Winterdienst 0,02 0,10
547 01 ÖPNV 0,10 0,02 1,00 0,10
552 01 Wasseraufsicht und Wasserbau

0,10 1,02 0,50

554 01 Landschaftsplanung 0,10 0,30 0,02 0,67
554 02 Natur- und Landschaftsschutz 0,10 0,60 0,01 1,00 1,00
561 01 Bodenschutz / Altlasten 0,10 0,02 1,00
571 01 Unternehmens- und gründungs- 

orientierte Dienste
0,10 0,20

571 02 Beschäftigungsorientierte 
Dienstleistung

0,10

571 03 Regionalstelle Frau und Beruf 0,30
571 04 Strukturentwicklung 0,50 0,80

Endsumme: 1,00 0,00 1,00 5,00 5,00 13,00 7,00 5,00 13,00 20,50 22,23 1,00 9,44 16,03 5,29 1,00



                                                                                                      Stellenübersicht

                                                                                   Teil A:  Aufteilung nach der Gliederung           

                                                                                                       II.   Tariflich Beschäftigte

Produkt Bezeichnung 15a 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 Erl.

111 01 Politische Gremien des Kreises 0,96
111 02 Verwaltungsführung 1 1,00 2
111 03 Gleichstellung
111 04 Beschäftigtenvertretung 0,1 0,83 0,10 0,3
111 05 Rechnungsprüfung 1 1 1
111 06 Zentrale Vergabestelle 0,78 0,01
111 07 Verwaltungsarchiv 0,01 0,9 2
111 08 Druckerei 0,91
111 09 Sonstige Zentrale Dienste 0,1 0,78 1 0,51 1,6 1,12 2,5
111 10 Dienstleistungen des Bauhofs 0,05 0,05 0,05 0,8 3,06
111 11 Tankstellen 0,21
111 12 Presse- u. Öffentlichkeitsarbeit 1 1,13
111 13 Personalmanagement 1 1,68 1,02 2
111 14 Finanzsteuerung und -management 1 2 0,01 1
111 15 Kasse 1 1 1,01 3,3 1 1
111 16 Organisationsangelegenheiten 0,05
111 17 TUIV 0,95 0,05 2,18 3 1,43
111 18 Rechtsangelegenheiten 0,32
111 19 Immobilienmanagement 1,65 0,82 0,5 1,58 0,4 7,2
111 20 Kommunalaufsicht 0,21 0,01
111 21 Verwaltungsleistung als Kreispolizei- 

behörde
1,71 1,71

121 01 Wahlen 0,01
122 01 Allgemeine  Gefahrenabwehr 0,1 0,2 0,03

122 02 Jagd- u. Fischereiangelegenheiten 0,6 0,3 0,05
122 03 Überwachung sonstiger 

erlaubnispflichtiger Gewerbebetriebe
0,1 0,03

122 04 Überwachung von Betrieben und 2,8 0,36
122 05 Überwachung  von Erzeugnissen 1,2 0,16
122 06 Überwachung Fleischhygiene 0,05
122 07 Schlachttieruntersuchungen 0,05 0,1 0,53
122 08 Tierseuchenbekämpfung 0,3 1 0,23
122 09 Tierkörperbeseitigung 0,2

Entgeltgruppe



Produkt Bezeichnung 15a 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 Erl.

122 10 Überwachung des Verkehrs mit 
Tierarzneimitteln

0,1

122 11 Tierschutz 0,3
122 12 Verkehrsregelung und  -lenkung 0,5
122 13 Bußgeldverfahren 1 2 0,87 7,22
122 14 Fahrerlaubnisse 0,14 1,00 1,9
122 15 Erlaubnis zur Personen- und 

Güterbeförderung
0,05

122 16 Zulassung 0,25 1 2,00 13,19 0,71
122 17 Melde- u. Personenstands-

angelegenheiten
0,1 0,5 0,03

122 18 Staatsangehörigkeits-angelegenheiten 0,1 0,03
122 19 Aufenthaltsregelung 1 2,05 1,78 1
126 01 Brandbekämpfung und 

Bevölkerungsschutz
0,35 2,80 1,2 3

126 02 Brandschutzzentrum
126 03 Brandschutzdienst
127 01 Notfallrettung 1,45 32,2 11,5 4
127 02 Krankentransport 0,73 1,6 0,5
221 01 Hans-Verbeek-Schule 1,13 0,71 2,58 0,78
221 02 St. Nikolaus-Schule 0,83 0,21 1,53 0,68
221 04 Don Bosco-Schule 0,02 0,08 0,04
231 01 Berufskolleg Euskirchen 0,85 2,59
231 02 Berufskolleg Kall 0,05 2,18 0,27
242 01 Regionale Schulberatungsstelle 0,78 0,52
243 01 Schulverwaltung 0,06 0,04 0,31
243 02 Schulamt f. d. Kreis Euskirchen 1 0,02 2,95
243 03 Verkehrserziehung u. Aufklärung 0,01 1
243 04 Medienzentrum 1 0,01 1,95
252 01 Eifelmuseum 1 0,41 1
271 01 Veranstaltungen 0,85 1,85 0,95 0,88 0,48
271 02 Besondere Dienstleistungen der VHS 0,15 0,15 0,05 0,13 0,03
272 01 Historische Kreisbibliothek 0,01 1,1
281 01 Kulturförderung 0,5 0,30
311 01 Hilfe z. Lebensunterhalt nach BSHG 0,05 0,24 0,13 0,01
311 02 Leistungen nach dem 

Schwerbehindertengesetz
0,01 0,9 0,1 0,11

311 03 Sonstige Hilfen in besonderen 
Lebenslagen (SGB XII)

0,03 0,08 0,13 0,01



Produkt Bezeichnung 15a 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 Erl.

311 04 Angebot von Arbeit und Qualifizierung
311 05 Pflegewohngeld 0,03 0,15 0,55
311 06 Leistungen besonderen Mietzuschuss 0,02 0,13 0,01
311 08 Grundsicherungsleistungen nach SGB 

XII
0,1 0,05 0,13 0,01

312 01 Originäre Aufgaben nach SGB II 0,14 0,46 0,13
312 03 Leistungen des Kreises Euskirchen für 

die ARGE
0,3 1,05 0,3 0,40 0,6

321 01 Leistungen der Kriegsopferfürsorge 0,02 0,05 0,95
331 01 Förderung von Trägern der Wohl-

fahrtsverbände 
0,01 0,13 0,01

343 01 Leistungen bei Krankheit 0,05 0,02 0,7 0,01 0,52
343 02 Leistungen bei Behindrungen 0,1 0,28 0,01
343 03 Leistung bei Pflegebedürftigkeit 0,1 0,83 0,01
343 04 Heimaufsicht 0,01 0,01
343 05 Umsetzung Landespflegegesetz NW 0,01 0,01
344 01 Festst. der Aussiedler – und 

Vertriebeneneigenschaft
0,01 0,05 0,01

351 01 BAFÖG 0,65
361 01 Tagespflege 0,04 0,15 0,75 0,27 0,04
362 01 Kinder- u. Jugendarbeit in/außerhalb 

Einrichtungen
0,07 0,4 0,24 0,06

362 02 Jugendsozialarbeit 0,07 0,12 0,94 0,12 0,06
362 03 Allgem. Förderung der Erziehung in der 

Familie
0,07 0,27 0,18 0,05

363 01 Erziehungsberatung 1,04 1,52 1,29 2,79 0,01 1,23 0,61
363 02 Beratungen §§ 17,18 SGB VIII 0,07 0,54 2,8 0,01 0,19
363 03 Mitwirkung bei Verfahren vor dem 

Familiengericht
0,03 0,45 2,34 0,01 0,22

363 04 Mitwirkung bei Verfahren vor dem 
Jugendgericht

0,03 1 0,01 0,22

363 05 Beistandschaften, Amtspfleg- schaften, 
Amtsvormundschaften

0,03 0,15 2,78 0,01 0,35 0,25

363 06 Adoptivvermittlung 0,04 0,01 0,03
363 07 Betreuung n. Betreuungsgesetz 0,04 0,09 0,47 0,01 0,74
363 08 Unterhaltsvorschussleistungen 0,04 2 1,53 1,03 0,5
363 09 Ambulante Hilfe zur Erziehung 0,1 0,45 2,37 0,12 0,19 0,25
363 10 Hilfen zur Erziehung 0,23 1,05 7,39 0,32 0,53



Produkt Bezeichnung 15a 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 Erl.

365 01 Plätze in Tageseinrichtungen für Kinder 0,1 0,65 0,02 0,07

414 01 Planung und Koordination 0,35 0,41 0,5 0,21 0,57
414 02 Gutachten und Stellungnahmen 0,17 0,05 0,42 1,59
414 03 Gesundheitshilfe 1 1,66 0,33 0,5 2 0,07 6,32 0,63
414 04 Gesundheitsschutz 0,5 0,21 2 3,24 2,34
421 01 Sportförderung 0,43
511 01 Landes-, Regional- u. Raumordnung 0,06 1,1 0,05 1,06
511 02 Fachaufsicht u. koordinierende Stelle
511 03 Geoinformation 0,16 1 4,08 7 11,76 5,23
511 04 Grundstückswerte 0,01 1 2,02 0,43 0,78
521 01 Bau- und Grundstücksordnung 0,12 5,65 1,03 1,84 0,12 1,52 2
522 01 Wohnungsbauförderung 0,05 0,04 3,14 1,05
523 01 Denkmalschutz u. Denkmalpflege 0,02 0,02 0,02
537 01 Beseitigung und Verwertung von 

Abfällen
0,12 0,1 0,5 0,95 0,58 2,2 0,87 1,8 8,88 5,55 1,4

537 02 Überwachung Abfallentsorgung 0,02 0,48 0,04 0,02 0,26
537 03 DSD 0,1
537 04 Rekultivierung und Nachsorge 0,2 0,5 1,35 0,58 1,5 1,05 2,2 9,18 4,68 1,1
542 01 Neubau u. Unterhaltung von Straßen 0,15 0,4 1,55 2,85 3,07 2,9 2,37 0,89 21,67 3,35 0,5
545 01 Winterdienst 0,1 0,05 0,13 0,11 2,37 0,6
547 01 ÖPNV 0,02 0,02 0,02
552 01 Wasseraufsicht und Wasserbau 0,02 1 3 0,08 3 1,02 0,8
554 01 Landschaftsplanung 0,02 1,4 0,04 0,02
554 02 Natur- und Landschaftsschutz 0,02 2,4 0,02 1,02 0,5
561 01 Bodenschutz / Altlasten 0,01 0,6 0,03 0,4 0,01 0,62
571 01 Unternehmens- u. gründungsorientierte 

Dienste
0,7 0,52 0,30

571 02 Beschäftigungsorientierte Dienst- 
leistungen 

0,2 0,13 0,30

571 03 Regionalstelle Frau und Beruf
571 04 Strukturentwicklung 0,5 0,1 0,40

Endergebnis: 1 1 7,67 5,52 12 32,94 27,39 79,89 60,74 9 158,67 44,45 3,68 7,78



I. Beamte zur Anstellung

Amtsbezeichnung Bes.-Gruppe Zahl der Stellen 2006 Zahl der Stellen Zahl der tats. Erläuterungen

2005 besetzten Stellen

am 30.06.2005

Räte z.A. A13 2 0 2 2 Stellen im Stellenplan enthalten
Inspektoren z.A. A9/A 10 3 3 3 2 Stellen im Stellenplan enthalten
Sekretäre z.A. A6 0 0 0

Endsumme: 5 3 5

Stellenübersicht zum Stellenplan 2006
Teil B: Dienstkräfte in der Probe- und Ausbildungszeit 



Bezeichnung Art der Vorgesehen für Beschäftigt am Erläuterungen

Vergütung 2006 01.10.2005

Auszubildende

Inspektoranwärter(innen) Anwärterbezüge 2 2
Vermessungsinspektoranwärter(inne dto. 1 1
Sekretäranwärter(innen) dto. 0 0
Azubi Verwaltungsfachangestellte Ausbildungsvergütung 8 8
Azubi Vermessungstechniker(in) dto. 3 3
Azubi Bauzeichner(in) dto. 2 2
Azubi Straßenwärter(in) dto. 3 3
Azubi Straßen- und Verkehrstechnik dto. 1 0
Azubi Informatikkaufmann/-frau dto. 0 1
Azubi Fotograf dto. 1 1
Praktikanten Praktikantenvergütung 10 7

Endsumme: 31 28

Stellenübersicht zum Stellenplan 2006
Teil B: Dienstkräfte in der Probe- und Ausbildungszeit 

Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte


