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Grundsatze

fur akademische Ehrungen und Auszeichnungen

der Rheinisch-Westfalischen Technischen Hochschule Aachen
vom 07.03.2006

in der Fassung der vierten Ordnung zur Anderung der Grundsatze
fur akademische Ehrungen und Auszeichnungen

der Rheinisch-Westfalischen Technischen Hochschule Aachen

vom 03.04.2018

verdffentlicht als Gesamtfassung

Aufgrund des 8§ 2 Abs. 4 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz — HG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. September 2014
(GV. NRW S. 547), zuletzt geandert durch Artikel 3 des Gesetzes zur Sicherung der Akkreditierung
von Studiengéngen in Nordrhein-Westfalen vom 17. Oktober 2017 (GV. NRW S. 806) in Verbin-
dung mit 8 2 Nr. 2 und 3 der Grundordnung der RWTH Aachen vom 21. September 2007 (Amtliche
Bekanntmachung Nr. 2007/068), zuletzt geandert am 23. August 2016 (Amtliche Bekanntmachung
Nr. 2016/085), hat die Rheinisch-Westfalische Technische Hochschule Aachen (RWTH) die fol-
genden Grundsétze erlassen:
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Praambel

Die Rheinisch-Westfalische Technische Hochschule Aachen mdchte durch die Verleihung von
Ehrungen und Auszeichnungen die Gemeinschaft der Hochschule stérken. Die Verdienste des zu
Ehrenden sollen positive Auswirkungen auf das Ansehen der Hochschule haben.

§1
Arten der Ehrungen und Auszeichnungen

(1) Auf Beschluss des Senats verleiht die Rheinisch-Westfalische Hochschule Aachen folgende
Ehrungen:

¢ die Hochschulmedaille,

e den Karman-Preis,

e die Wirde einer Ehrenburgerin bzw. eines Ehrenblrgers,

¢ den von Kaven-Ring,

e die Wirde einer Senatorin ehrenhalber bzw. eines Senators ehrenhalber,

e den akademischen Grad und die Wirde einer Ehrendoktorin bzw. eines Ehrendoktors
nach den Bestimmungen der Promotionsordnungen der Fakultaten.

(2) Das Rektorat verleint die Auszeichnung ,Reprasentantin der RWTH Aachen” bzw. ,Repra-
sentant der RWTH Aachen” (Representative of RWTH Aachen University).

(3) Das Rektorat verleiht die Bezeichnungen ,Seniorprofessorin® bzw. ,Seniorprofessor* und
~JARA-Seniorprofessorin“ bzw. ,JARA-Seniorprofessor* nach beflrwortendem Votum durch
den Senat.

(4) Das Rektorat verleint die Auszeichnung ,RWTH Lecturer* der RWTH.
(5) Das Rektorat verleiht die Auszeichnung ,RWTH Fellow" der RWTH.

(6) Das Rektorat verleint die Auszeichnung ,Honorary Fellow" der RWTH.

82
Hochschulmedaille

Die Hochschulmedaille wird an Mitglieder und Angehdrige der Hochschule fir besondere Ver-
dienste um die Hochschule verliehen. Dabei reicht es nicht aus, wenn die oder der Vor-
geschlagene uber eine langere Zeit ihren bzw. seinen Dienst an der Hochschule ordentlich verse-
hen hat. Es sollten Uber die Dienstobliegenheiten hinaus besondere Verdienste vorliegen.

83
Karman-Preis

Der Karman-Preis wird an eingeschriebene und ehemalige Studierende der RWTH spatestens
zwei Jahre nach Beendigung ihres Studiums an der RWTH fir herausragende Verdienste um die
RWTH verliehen. Die Verdienste sollen auf3ergewdhnlicher Natur und fur die RWTH insgesamt
von Bedeutung sein, verbunden mit guten Leistungen im Studium. Bei der Verleihung wird neben
der Urkunde ein Geldpreis Uberreicht.
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§4
Ehrenbilrgerwirde

(1) Die Ehrenburgerwirde wird an auf3enstehende Personen mit besonderen Verdiensten um
die Hochschule verliehen.

(2) Ehrenblrgerinnen und Ehrenbirger sind Angehérige der RWTH und gegebenenfalls der be-
antragenden Fakultat.

§5
von Kaven-Ring, Ehrenring der RWTH

Der von Kaven-Ring wird vornehmlich an auf3enstehende Personen mit ganz besonderen Ver-
diensten um die Hochschule verliehen. An Mitglieder und Angehoérige der RWTH kann der von
Kaven-Ring verliehen werden, sofern ihre bzw. seine ganz besonderen Verdienste um die Hoch-
schule Uber die Dienstobliegenheiten hinausgehen.

86
Ehrensenatorwirde

(1) Die Wirde einer Ehrensenatorin bzw. eines Ehrensenators wird vornehmlich verliehen an
AulRenstehende mit auBergewdhnlichen Verdiensten um die Hochschule, die das Ansehen
der RWTH national oder international erhdht haben.

(2) Ehrensenatorinnen und Ehrensenatoren sind Angehérige der RWTH und gegebenenfalls der
beantragenden Fakultéat.

87
Ehrendoktorwiirde

Die Wurde einer Ehrendoktorin bzw. eines Ehrendoktors wird verliehen an Personen, die in einer
Disziplin der jeweiligen Fakultéat oder in einer ihr benachbarten Disziplin eine hervorragende wis-
senschaftliche und/oder schopferische Leistung vorweisen kénnen, mit der sie die eigene oder
verwandte Disziplin besonders nachhaltig gefordert haben. Dabei ist auch an Personen gedacht,
die diese aulergewdhnlichen Leistungen aufRerhalb der Hochschule bzw. wissenschaftlichen Insti-
tutionen erbracht haben. Ebenso ist hier an Autodidaktinnen und Autodidakten zu denken, die —
obwohl sie keine wissenschaftliche Ausbildung auf einem bestimmten wissenschaftlichen Sachge-
biet erhalten haben — dennoch in einem solchen Sachgebiet mit hervorragenden Leistungen auf-
warten kénnen.

Grundlage der genannten Falle ist fur die jeweilige Fakultat stets die hervorragende wissen-
schaftliche und/oder schopferische Leistung der oder des zu Ehrenden, die entweder in wis-
senschaftlichen Publikationen niedergelegt oder anderweitig der Offentlichkeit dokumentiert ist. Die
beantragende Fakultat ist verpflichtet, diese auRergewdhnliche Leistung ausfiihrlich zu dokumen-
tieren, so dass alle Mitglieder des Senats sich von der AuRergewdhnlichkeit der Leistung Uberzeu-
gen konnen. Dieser Forderung unterliegen auch die von der Fakultdt vorgelegten Gutachten.
Voraussetzung fur die Verleihung einer Ehrendoktorwirde ist nicht allein die hervorragende wis-
senschaftliche und/oder schopferische Leistung. Vielmehr soll das gesamte Lebenswerk der bzw.
des zu Ehrenden betrachtet werden, insbesondere im Hinblick auf eine gesellschaftliche Bedeu-
tung und Wirkung.
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88
Verfahren

Um eine Vorabstimmung auf Hochschulebene zu erreichen, soll vor einer Behandlung und
Beschlussfassung im Fakultatsrat die Dekanin bzw. der Dekan die geplante Ehrung im Rek-
torat besprechen.

Antragsberechtigt sind die einzelnen Gruppen nach § 11 Abs. 1 HG uber die Fakultaten der
RWTH, die Fakultaten der RWTH und das Rektorat.

Der Antrag an den Senat auf Verleihung der Hochschulmedaille, des Karman-Preises, der
Ehrenblrgerwirde, des von Kaven-Rings oder der Wirde einer Ehrensenatorin bzw. eines
Ehrensenators enthélt einen Bericht der Fakultat bzw. des Rektorats mit einer ausfiihrlichen
Wirdigung der Verdienste der oder des Vorgeschlagenen um die RWTH sowie ihren bzw.
seinen Lebenslauf.

Dem Antrag an den Senat auf Verleihung des akademischen Grades und der Wirde einer
Ehrendoktorin bzw. eines Ehrendoktors sind beizufiigen:

o der Bericht der Fakultét Giber die besonderen wissenschaftlichen und/oder schépferischen
Leistungen der oder des Vorgeschlagenen, einschlie3lich eines Vorschlags fir den Text
der Urkunde,

e das Abstimmungsergebnis im Fakultatsrat,

¢ ein allgemeiner und wissenschatftlicher Lebenslauf der oder des zu Ehrenden,
o Veroffentlichungs- und Vortragstbersichten,

¢ zwei ausfiihrliche auswartige Gutachten.

89
»Reprasentantin bzw. Reprasentant der RWTH Aachen”
(Representative of RWTH Aachen University)

Das Rektorat bestellt in den ortsansassigen Alumni-Vereinigungen eine offizielle Ansprech-
partnerin bzw. einen offiziellen Ansprechpartner als Reprasentantin bzw. Représentanten der
RWTH. Hierdurch sollen das Netzwerk der Absolventinnen und Absolventen sowie der Ehe-
maligen weltweit ausgebaut und der Kontakt untereinander gestéarkt werden.

Die Aufgaben der Reprasentantin bzw. des Reprasentanten sind:

e Pflege und Ausbau der personlichen Kontakte und Informationsaustausch zwischen der
RWTH und den Alumni

e Information der RWTH Uber die Aktivitdten der Alumni-Vereinigung

e Forderung der Vernetzung der Alumni vor Ort

e Berater, Mittler und Forderer der internationalen Verstandigung durch die RWTH

e Anregen und Weiterentwickeln der Beziehungen der RWTH mit Organisationen aus
Wissenschaft, Wirtschaft, Politik und Kultur in aller Welt

Die RWTH unterstutzt die Aktivitaten durch:

e Beratung
e Vermittlung von Kontakten
e Bereitstellung von Publikationen und weiteren Kommunikationsplattformen.
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(4) Die Aushandigung der entsprechenden Urkunde erfolgt im Rahmen der Veranstaltung ,Ho-
mecoming“ oder in der Deutschen Botschaft des Heimatlandes der bzw. des zu bestellenden
Reprasentantin bzw. Reprasentanten.

(5) Die Auszeichnung wird fur 3 Jahre ausgesprochen. Verlangerung ist méglich.

8§10
Seniorprofessorin bzw. Seniorprofessor und
JARA-Seniorprofessorin bzw. JARA-Seniorprofessor

(1) Bei herausragenden Verdiensten im jeweiligen Fachgebiet kann das Rektorat die Ehrenbe-
zeichnung Seniorprofessorin  bzw. Seniorprofessor an Universitatsprofessorinnen und
-professoren der RWTH nach dem Ausscheiden aus dem aktiven Dienst verleihen. Mit dieser
Verleihung ist die Erwartung auf eine weitere die RWTH wesentlich fordernde wissenschatftli-
che Aktivitat verbunden.

(2) Bei herausragenden Verdiensten um die Entwicklung von JARA, der Jilich-Aachen Rese-
arch Alliance, kann nach Ausscheiden aus dem aktiven Dienst an Universitatsprofessorinnen
und -professoren durch das Rektorat die Ehrenbezeichnung JARA-Seniorprofessorin bzw.
JARA-Seniororofessor verliehen werden. Mit der Verleihung ist die Erwartung auf eine weite-
re JARA wesentlich férdernde wissenschaftliche Aktivitat verbunden.

(3) Die Verleihung erfolgt auf Empfehlung durch eine Fakultat. Bei der JARA-Seniorprofessur ist
zusatzlich eine Empfehlung des Vorstands des Forschungszentrums Julich erforderlich.

(4) Mit der Verleihung der Ehrenbezeichnung sind keinerlei Rechte und Pflichten verbunden.

§11
RWTH Lecturer

(1) Der Titel RWTH Lecturer wird an Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler, die an der
RWTH beschéftigt sind und sich durch hervorragende Lehrtatigkeiten bei gleichzeitigem En-
gagement in der Forschung hervorgehoben haben, vergeben. Die Auszeichnung wird durch
das Rektorat auf Vorschlag des Auswahlgremiums fur die Dauer des Beschéaftigungs- bzw.
aktiven Beamtenverhaltnisses an der RWTH verliehen. Die Aushandigung erfolgt durch die
Prorektorin bzw. den Prorektor fir Personal und wissenschaftlichen Nachwuchs.

(2) Antragsberechtigt sind alle promovierten wissenschaftlichen Beschéftigten bzw. Beamten der
RWTH mit einer mindestens funfjahrigen selbststéandigen Lehrtatigkeit. Ausgenommen sind
Universitatsprofessorinnen und -professoren sowie aul3erplanméf3ige Professorinnen und
Professoren.

(3) Der Antrag enthalt:

e einen tabellarischen, wissenschaftlichen Lebenslauf,
¢ eine Eigendarstellung der Lehrerfahrung,
¢ die funf wichtigsten Publikationen,
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e eine Laudatio der vorgesetzten Professorin bzw. des vorgesetzten Professors. Hierbei
sollen die Grinde zur Verleihung der Auszeichnung an die Antragstellerin bzw. den An-
tragstellers explizit aufgefiihrt werden.

e Beigeflugt werden kann ein Anhang mit Lehrveranstaltungsbewertungen, wie beispiels-
weise EvaSys-Auswertungen oder gleichwertige Belege.

Das Auswahlgremium setzt sich wie folgt zusammen:

e Prorektorin bzw. Prorektor fir Personal und wissenschaftlichen Nachwuchs,
e Exploratory Teaching Space Auswahlgremium und
e Vertreterinnen bzw. Vertreter des Exploratory Research Space Auswahlgremiums.

Als Auswabhlkriterien dienen:
e Exzellenz in der Lehre, nachgewiesen durch Lehrveranstaltungsbewertungen oder sonsti-
ge Informationen, die die Exzellenz in der Lehre begriinden,

¢ eine mindestens funfjahrige erfolgreiche selbststindige Lehrtatigkeit an einer Universitat,
bestétigt durch die Fakultat,

e personliches Engagement in der Lehre,

e Engagement in der Forschung, z. B. durch Publikationen oder andere nachgewiesene
wissenschaftliche Leistungen,

e die in der Laudatio aufgefuhrten Grinde.

e Zusatzfunktionen der Kandidatin bzw. des Kandidaten am Lehrstuhl kénnen bertcksichtigt
werden.

8§12
RWTH Fellow

Der RWTH Fellow ist eine Auszeichnung von exzellenten, herausragend qualifizierten Uni-
versitatsprofessorinnen und -professoren der RWTH, die sich in der Forschung besonders
profiliert, und damit zum Erfolg der Hochschule entscheidend beigetragen haben. Die Aus-
zeichnung wird durch das Rektorat auf Vorschlag des Auswahlgremiums fiir die Dauer des
Beschéftigungs- bzw. aktiven Beamtenverhaltnisses an der RWTH verliehen. Die Aushéndi-
gung erfolgt durch die Rektorin bzw. den Rektor und die Prorektorin bzw. den Prorektor fir
Personal und wissenschaftlichen Nachwuchs.

Vorschlagsberechtigt sind die Dekaninnen bzw. Dekane der RWTH.
Mit der Nominierung durch die Dekaninnen und Dekane wird eine Laudatio eingereicht.

Das Auswahlgremium setzt sich wie folgt zusammen:

e Prorektorin bzw. Prorektor fur Personal und wissenschaftlichen Nachwuchs,
o Mitglieder des Exploratory Research Space Auswahlgremiums und
e Sprecherinnen und Sprecher der Steering Committees der Profilbereiche.
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Als Auswabhlkriterien dienen:

e Nachgewiesene wissenschaftliche Exzellenz der bzw. des Forschenden durch aul3erge-
wohnliche Leistung in der Forschung,

¢ internationale Sichtbarkeit der bzw. des Forschenden,

e Beitrag der Kandidatin bzw. des Kandidaten zur Zukunftsfahigkeit der RWTH und Rele-
vanz fur die Profilbildung der RWTH in der Forschung,

o Lebenswerk" - durch wissenschaftliche Spitzenleistung in der Forschung, die die For-
schungslandschaft an der RWTH nachhaltig gepréagt hat,

Beitrag zur RWTH im Rahmen hochschulpolitischen Engagements.

Die Mitglieder des Auswahlgremiums treffen eine Vorauswahl. Fir die ausgewéhlten Univer-
sitatsprofessorinnen und -professoren werden mindestens zwei hochschulexterne Gutachten
eingeholt. Diese werden unter Berlicksichtigung der Gutachterrichtlinien der DFG von aus-
gewiesenen Expertinnen und Experten erstellt. Aufgrund der externen Gutachten erarbeitet
das Auswahlgremium einen Vorschlag fiir das Rektorat.

§13
Honorary Fellow
Um den Kontakt zu herausragenden internationalen Wissenschaftlerinnen und Wissenschaft-
ler zu starken, kann das Rektorat diesen die Ehrenbezeichnung ,Honorary Fellow" verleihen.
Mit dieser Verleihung ist gleichzeitig eine Wertschétzung sowie die Erwartung auf, eine ver-

tiefte Zusammenarbeit, insbesondere im Bereich der Lehre verbunden.

Die Ehrenbezeichnung wird befristet fur funf Jahre vergeben. Eine Vergabe fiir weitere funf
Jahre ist mdglich.

Die Ehrenbezeichnung kdénnen nur Personen erhalten, die bereits eine regulare Professur
innehaben.

Die Verleihung erfolgt durch das Rektorat auf Empfehlung einer Fakultat.
Mit der Verleihung der Ehrenbezeichnung sind keinerlei Rechte und Pflichten verbunden.

8§14
Rucknahme von Ehrungen bzw. Auszeichnungen

Die Ehrenwirde bzw. Auszeichnung kann entzogen werden, wenn

a.

sich nachtraglich herausstellt, dass die Ehrung durch Tauschung erworben worden ist,

oder

wesentliche Voraussetzungen fur die Verleihung irrigerweise als gegeben angenommen wor-
den sind,

oder

wenn ein Verhalten des oder der Geehrten offenbar wird, das geeignet ist, das Ansehen der

RWTH zu beschéadigen.

Uber die Entziehung entscheidet der Senat bzw. das Rektorat.
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815
Inkrafttreten

Diese Anderungsordnung wird in den amtlichen Bekanntmachungen der RWTH veréffentlicht und
tritt am in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der RWTH vom 01.02.2018.

Fir den Rektor
der Rheinisch-Westfalischen
Technischen Hochschule Aachen
Der Kanzler

Aachen, den 03.04.2018 gez. Nettekoven
Manfred Nettekoven
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