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Breites Angebotsspektrum
Langjährige Erfahrung
Profitieren Sie von unserem
Know-How.

Individuelle Beratung
Gemeinsam finden wir die
passende Lösung für Sie.

Praxisrelevantes
Unterrichtsangebot
Wir kommen aus der Praxis und
sprechen Ihre Sprache.

Permanente Qualitätskontrolle
Für anspruchsvolle Weiterbildung
auf hohem Niveau.

Maßgeschneiderte Inhalte
Wie Sie wünschen, was Sie b
wie es die Aufgabe verlangt.

Gruppen- oder Einzeltraini
Fachliches Coaching am Ar
Wir berichten Ihnen gern im
persönlichen Gespräch von 
Erfahrungen und Referenzen

Flexible Wahl der Räumlic
In den Fachräumen der VHS
direkt bei Ihnen im Unterneh

Marktgerechte, faire Preis
Ihre Investition in ein starkes
Unternehmen, die sich rech

Garantierte Vertraulichkei
Was Sie uns anvertrauen,
erfährt niemand sonst.

Gute Gründe
              für die Weiterbildung mit der VH
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Steigern Sie Ihren Marktwert
Fördern Sie Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter!

Ihr Unternehmen ist so gut,
wie Ihre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter es sind.

Die VHS fördert die Beschäftigungs-
fähigkeit und die Karrieren Ihres
Personals:

| im Management,
| im Sekretariat,
| in der Buchhaltung,
| im Verkauf,
| in der EDV-Abteilung,
| im Innen- und Außendienst,
| im kaufmännischen und

technischen Bereich,
| auf Führungs-, Leitungs- und

operationaler Ebene ...

Unsere besondere Dienstleistung
für Firmenkunden:

Das VHS-Angebot
„Bildung auf Bestellung“
richtet sich flexibel nach den
Bedürfnissen Ihres Unternehmens und
bietet – für EinzeIne oder Gruppen –
Bedarfsanalyse und eigens konzipierte
Seminare in Ihren oder unseren
Räumlichkeiten.



Beste Erfolgsaussichten
Guter Ruf verpflichtet. Sie wie uns.

Wir sind:

| der mit Abstand größte Bildungs-
anbieter im Bereich der allgemeinen
und beruflichen Weiterbildung in Köln
mit rd. 6.200 Veranstaltungen und
70.000 Kunden im Jahr.

| eine Weiterbildungseinrichtung
mit Tradition, Erfahrung und 
Innovationsgeist seit mehr als
60 Jahren.

| Mitglied der „Qualitätsgemein-
schaft Berufliche Weiterbildung der
Region Köln“ und den dort
aufgestellten Qualitätskriterien
verpflichtet.

| qualitätstestiert nach LQW 2.

Unsere Stärke:

Professionelles Dozententeam.
Rund 950 methodisch und
didaktisch versierte Trainer/-innen,
mit den in ihrem jeweiligen Fachgebiet
erforderlichen Kenntnissen und
relevanten Abschlüssen.

Wir bieten:

| Anerkannte Zertifikate

Im IT-Bereich:
Microsoft Zertifikate, den Xpert ECP
(Europäischer ComuterPass)

Im Sprachenbereich:
Cambridge Zertifikate auf unter-
schiedlichen Niveaustufen,
DELE-,TELC- und CNaVT-Zertifikate,
Zertifikate des Goethe Institus

Im Bereich der Softskills:
Zertifikat: Xpert personal business
skills, NLP Praktitioner

| Vorbereitungskurse
für folgende international
anerkannte Zertifikate/Prüfungen:
„English for Commerce“ der
„London Chamber of Commerce
and Industry“
und den TOEFL-Test

Damit Sie jedem Vergleich
standhalten können.



Ausgewogenes Angebot
Vielfalt aus einer Hand.

Themenvielfalt:

| Rund 30 Sprachen

| IT- und Multimediaseminare

| Grafikdesign

| PR-/Öffentlichkeitsarbeit,
Officemanagement

| Telefon-, Stimm- und Sprechtraining

| Rhetorik und Kommunikation

| Persönlichkeits- und
Teamentwicklung

| Buchführung und Rechnungs-
wesen

| Führungen

| Thematisch geleitete
künstlerische Workshops

| Gesundheitsprävention

Auf fast jedem Niveau:

Von der Einsteigerschulung
bis zu international anerkannten
Abschlüssen.

Formenvielfalt:

| Seminare „von der Stange“ oder
zugeschnitten auf die speziellen
zeitlichen und inhaltlichen
Anforderungen des Kunden.

| Vom Seminar im Schulungszentrum
der VHS bis zum Coaching am
Arbeitsplatz.

| Vom Individualtraining
bis zu Schulungspaketen
für große Mitarbeitergruppen.
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Der Oberbürgermeister

Amt für Weiterbildung
Volkshochschule
Fachbereich Arbeitsweltbezogene Weiterbildung
Im Mediapark 7
50670 Köln
Kontakt:
Frau Tenbrink
Telefon: (0221) 221-23742
Telefax: (0221) 221-23591
E-Mail: petra.tenbrink@stadt-koeln.de
Internet: www.vhs-koeln.de

Breites Angebotsspektrum
Langjährige Erfahrung
Profitieren Sie von unserem
Know-How.

Individuelle Beratung
Gemeinsam finden wir die
passende Lösung für Sie.

Praxisrelevantes
Unterrichtsangebot
Wir kommen aus der Praxis und
sprechen Ihre Sprache.

Permanente Qualitätskontrolle
Für anspruchsvolle Weiterbildung
auf hohem Niveau.

Maßgeschneiderte Inhalte
Wie Sie wünschen, was Sie brauchen,
wie es die Aufgabe verlangt.

Gruppen- oder Einzeltrainings
Fachliches Coaching am Arbeitsplatz
Wir berichten Ihnen gern im
persönlichen Gespräch von unseren
Erfahrungen und Referenzen.

Flexible Wahl der Räumlichkeiten
In den Fachräumen der VHS oder 
direkt bei Ihnen im Unternehmen.

Marktgerechte, faire Preise
Ihre Investition in ein starkes
Unternehmen, die sich rechnet.

Garantierte Vertraulichkeit
Was Sie uns anvertrauen,
erfährt niemand sonst.

Gute Gründe
              für die Weiterbildung mit der VHS Köln:




