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CberbUrgermeister Nimptsch ergfinet urn  Uhr die Fragestunde des Rates.

Drucksachen-Nr.: 1011488
Grole Anfrage: Stv. itv. Bernhard Wimmer und BBB-Fraktion vom 06. DS 2010

Sparkasse K&élnBonn:
Beachtung vertraglicher Verelnbarungen, die der Fusionsentscheidung des Rates der Stadt

Bonn vom 17.06,2004 zugrunde lagen

Der Rat nimmi von der GroRen Anfrage und der Stellungnahme der Venvaltung hierzu Kenntnis.

e GroBe Anfrage halle folgenden Inhalt:
Der Oberbirgermeisier wird um Beantwortung folgender Fragen gebeten:

1. Wie war die Aufieilung der Arbeitspldlze (in absoluten Zahlen und in Prozenten) der Beschaf-
figten der neuen Sparkasse KalnBonn zwischen Stadt Kéln und Stadt Bonn zum Beginn des
Geschafisjahres 2005, nachdem die Fusion durch ,Aufnahme der Sparkasse Bonn durch dis
Stadisparkasse Kain® erdolgt war?

2. Wie war die entsprechende AuReilung zum Ende des Geschéfisjahres 20007

3. Hat der CherbOrgermeister, der als dienslliche Pficht auch die Einhaltung der Vereinbarungen
sicherzustellen hat, die im Sffenllich-rechilichen Fusiensverirag befr. Sparkasse K&inBonn
Grundiage des Ratsbeschlusses vom 17.06.2004 waren, fiir den Veriragspariner Siadt Bann
far das laufende Geschaftsjahr von einer Abweichung von dem veriraglich veralnt-arten
Schiossel Kennlnis erhalter und der Abweichung zugestimmt?

4. Aus welchen Grinden weicht die Sparkasse KainBonn im laufenden Geschaftsjahr und for
wie lange dariber hinaus vom veriraglich vereinbarten Schibsse! for die AuRteilung der Ar-
beitsplatze ab?

5. Haben die vom Rat der Stadt Bonn entsandien Mitafiader des Venwaliungsrates der Sparkas-
se K&nBonn ainer solchen Abwelchung von der im Fusionsverirag vereinbarten Aufteilung der
Arbeiisplatze ebenfalls zugestimmi?

Die Stellungnahme der Venwaltung hierzu lautete:

Oie Grofle Anfrage der BEB-Ffaktinh wirde von der Venvaltung an die S;iarkass'e ¥dmBonr zur Stel-
lungnahme weitergeleitet.

Die Sparkasse hal mit Schreiben vom 25.05.2010 mitgeteilt, dass sie bezGglich der Beantwortung
noch die am glefchen Tags statigefundene Yenwvallungsraissitzung abwarten musste, in der Herr
Grzesiek als Vorstandsvorsitzender den Mitgliedem des Verwaltungsrates miindlich zum Thema be-
richtet hat.

Die Sparkasse bedzued, dass sie keine weileren Ober die bereits erleilten Informatianen hinausge-
henden Delails liefemn kann. Dies wirde auch fr die nachste Sitzung des Rales gelten.

Zur Information der Ratsmitglieder legi die Venwaltung die Antwort der Sparkasse KéinBonn an den
Frakiionsvorsitzenden des Birgerbundes, Herrn Wimmer, die bereils in der Ratssitzung vam
26.04.2010 bekannt gemacht worden war, zu diesem Fragenkomplax ernsut var,

. .Die vertraglichen VYereinbarungen anlisslich der Fusion der Sparkasse Bonn und der Stadisparkasse
- Kéln zur Sparkasse KélnBonn sehen vor, dass die Mitarbeiterkapazitaten entsprechend einem Ver-
‘haltnis 74 zu 26 zwischen der Stadt K&in und der Bundesstadt Bonn zu verteilen sind. Die Sparkasse
KolnBonn soll von diesem Verhaltnis nachhaltig aur abweichen, wenn eine andere Regelung sus
Grinden der Gaschifispolilik zwingend erorderich ist. Zudem wurde fusionsveriraglich eine Band-
breite von 5 % der auf den 31. Dezember 2004 ermitlelien Mitarbeiterkapazitdlen der ehemaligen
Sparkasse Bonn festgelegt. Innerhalb diesaer Bandbreite sind Veranderungen in den Milarbeiterkapazi-
taten zu akzeptieren, ohne dass eine Anpassung bei der Ansiedlung der Arbeltspldtze zu erfnlgen hat

Zu Baginn des Geschafisjahres 2005 slellte sich das Arbeitsplatzverhilinis bei der fusioniarien Spar-
kasse KoInBann mit einer Quote von 3.697 Mitarbeiterkapazitaten (74,1 %) - Stadt K&in - zu 1.289
Mitarbeiten-Kapazitdten (25,8 %) - Bundessiadt Bonn - innerhalb der fusionsverraglich versinbarten

Bandbreite dar.
Uber das Yerhilinis der Mitarbeiterkapazitaten wurde der Verwaltungsrat der Sparkasse KélnBonn in

efner Sitzung am 17. Mai 2805 informiert.
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Aufgrund der durch den Umbau der Geschafisstelle Friedensplaiz in der Bundesstadt Bann resultie-
renden Sonderfaktoren haben sich Veranderungen in der Verteilung der Arbeitsplitze bei der Spar-
kasse KainBonn in der Stadt K&in und der Bundesstadt Bonn ergeben, die in den Sitlzungen des Ver-
waltungsrates der Sparkasse KainBonn mit den Mitgliedern des Verwaltungsrates einvernehmlich er-
artert worden sind. Nach Fertigstellung des Neubaues am Friedensplalz in Bonn werden die fusions-
vertraglichen Verainbarungen hinsichtlich des Verhaltnisses der Mitarbeilerkapazitaten in der Stadt
Kain und der Bundesstadt Bonn wieder vollumfanglich eingehalien.

Bezbglich lhrer Anfrage nach den Auswirkungen des geplanten Stellenabbaus auf die davon in Bonn
betroffenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die zu envartenden Auswirkungen auf den Banner
Arbeitsmarkt kann ich lhnen miliellen, dass die Sparkasse K&inBonn sich zur Zeit mit einer von ihr be-
auftragten Unternehmensberatung in einer Detailplanung for das weitere Vorgehen befindel, chne Je-
doch zum jetzigen Zeitpunkt schon konkrete und serits belastbare Zahlen fr die Teilmarkte Kol und
Bonn prasentieren zu kdnnen. Sobald die Einzelheiten hierzu feststehen, werden wir die Gremien un-

seres Hauses darGber informigren.”

An einer Aussprache beteifigen sich Stv. Schmitt —BBB- der einen Vertagungsantrag stelit, sowie Shv.
Dé&us — CDVY -. Nachdem der Vertagungsantrag mehrheitlich abgelehnt wird nimmt der Rat von der
Groften Anfrage und der Stellungnahme der Verwaltung Kenntnis,
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1.1

1888

Offentliche Sitzung

Dbe?bl]rgermeister Nimptsch erdfinet um 18:02 Uhr die Sffentliche Sitzung des Rates.

Anerkeanung der Tagesordnung

Beschluss: [einstimmig)

Die mit der Einladung vom 12.05.2040 zur 7. &ffenllichen Sitzung des Rales am 27.05.2010
Obersandte Tagescrdnung wird anerkannt; der Behandlung der zur Tagesurdnung nachge-
reichien Beralungsgegensinde belr.

die Genehmigung einer Dringlichkeitsentscheidung des Oberbbrgermeisters zur 1. Sat-
zung zur Anderung der Satzung der Bundesstadt Benn Gber Erlaubnisse und Geblhren
fir Sondemutzungen an &Rentlichen Stralten unter TOP 1.3.2,

die Genehmigﬁng einer Dringlichkeitsenischeidung des Oberblrgermeisters zur Eintra-
gung in das Goldene Buch der Stadt Bonn durch den Exekutivsekretar der Klimarah-
menkonvention der Vereinlen Nationen (UNFCCC), Hemrn ¥vo de Boer, unier TOP 1.3.3,

die Genehmigung einer Eilentscheidung des Hauplausschusses vom 19.05.2040 zum
Haus der Bildung - Abriss Siamenshaus unter TOP 1.3.4,

die Genshmigung einer Eilentscheldung des Hauptausschusses vom 19.05.2010 zur
Bestellung elner Yertreterin der Stadt Bonn im Venvaltungsausschuss bei der Agentur
far Arbeit far die 12. Amtsdauer ab 01.07. 2010 unter TOP 1.3.5,

dia Besch[ussw}ﬂage zu Schulp!aizen fir Bonner Schalerinnen und Schaler mit der Qua-
lifikation zum Besuch der gymnasialen Oberstufe unter TOF' 1.4.28,

die Beschiussvorlage zum Erass elner Satzung zur Erhebung von Ellembeitragen fr
die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichiungen, Kinderiages-

pllege und far die Cifenen Ganzitagsschulen im Primarbereich im Stadigebiet der Bun-
desstadt Bonn unter TOP 1.4.20,

die Beschlussvorage zu Bonner Badem vnter TOP 1.4.30,

die Beschlussvoriage zum Eriass einer Satzung der Bundesstadt Bonn ober die Férde-
rung der Kinderagespfiege unter TOP 1.4.31,

die Beschlussvarlage zum Bahnhofsyorplatz/Sodiberbavung unter TOP 1.4.32,

die Beschlussvorfage zur Tragerschatft der neuven Klndeﬂageselnnchtung An der Um-
kehr* Kidinghoven/Ramersdorf unter TOP 1.4.33,

den Dringlichkeitsantrag der Fraktion DIE LINKE vom 11.05.2010 zur Tourismusmesse
German Travel Mart unter TOP 1.5.7,

den Dringlichkeitsanirag der Fraktion DIE LINKE vomn 18.05.2010 zum F'm;eklbeuat Ge-

- samlkonzept Kulturstandort Bonn unter TOP 1.5.8,

den Bringlichkeitsantrag des Stv. Wimmer und BBB-Frakiion zum Drdnungsgerd' gegen
ein Mitglied des Rates unter TOP 1.5.9,

die Beschlussvordage zu Germany Travel Mart 2011 unter TOP 1.6.3 und

die Beschlussvorage zur Stelle fir die Projekisteuerung WCCB unter TOP 1.6.4

wird zugestimmt.

Ein von der SPD-Frakiion vorgelegter Anderungsantrag, die unter TOP 1.7.1 vorgesehene
Mitteilungsvaoriage zum Sachstand betreffend Strallenprostilution als ordentiichen Bera-
fungspunkt zu erheben {O5-Nr. 1011336AA3} wird nach YVortbeitragen von Frau Sty. Salz-



1.2

1.3
131

burger, die den Antrag hegrﬁndet; und einer Gegenrede von Stv. Beu — Bindnis 80/Griine -
mehrheillich abgelehnt. :

" Die urspringlich unter TOP 1.7.6 vorgesehene Mittgilungsvorlage zum WCCB- o

Sachstandsbericht wird aufgrund vorliegender Anderungsantrage, diese zum ardenllichen
Beratungspunkt zu erheben, die mehrheitlich beschlossen werden, unter TOP 1.4.34 um-
gruppiert; dieser und alle anderen das WCCB betreffen dffentlichen Punkle sollen in der Be-
ratung vorgezogen werden. '

Stv. Finger —Bandnis "90/DIE GRONEN- beantragt, den nicht6ffentlichen TOP 2.6.1, Ver-
hangung eines Ordnungsgeldes gegen ein Ratsmilglied, in 6ffentlicher Sitzung zu hehandeln
und gibt hierzu als Betroffener sein ausdriickliches Einverstandnis. Digser Antrag wird vom
Rat mehrheitiich abaelehnt, nachdem Frau AL Maller auf Nachirage bestatigl, dass gegen
eine Behandlung in dfienliicher Sitzung erhebliche rechlliche Bedenken bestehen.

Vion der Tagesordnung abgesetzt werden die TOP 1.4.3, Aufslellung und difentliche Ausle-
gung verschiedener Bebauungsplane im Stadibezirk Bonn, Cristeile Endenich, Dransdorf
und Ippendod, Umwandlung von Spielplatzfidchen, da die Vorlage in den Sitzungen der Be-
zirksveriretung Bonn vom 11.05.2010 und des Ausschusses for Pianung, Verkehr und
Denkmalschuiz vom 26.05.2010 vertagt wurde, TOP 1.4.6, Aufstellung der 1. Anderung des
Bebauungsplanes Nr. 8220-14, Stadibezirk Beuel, orisleit Oberkassel, SWeidenstralie”, da
die Vorlage in den Sitzungen der Bezirksvertretung Bonn vom 12.05.2010 und des Aus-
schusses fir Planung, Verkehr und Denkmalschutz vom 26.05.2010 einstimmig abgelehnt
wurde, TOP 1.4.8, Entwurf ,Rahmenplan Am Vogelsang — Stadtebautiche Entwicklungsper-
spektiven, da die Vorlage in den Sitzungen des Ausschusses fur Wirtschal und Arbeitstor-
derung vom 04.05.2010, der Bezirksverirelung Bonn vom 11.05.201C und des Ausschusses
for Planung, Verkehr und Denkmalschutz vom 26.05.2018 vertagt wurde, TOP 1.4.25, An-
trag der Jugendfarm Bonn e V. auf Gewahrung eines Investitionskostenzuschusses fir den
Jugendtreff Finkenweg, da der Ausschuss far Kindar, Jugend und Familie die Vorlage in sei-
ner Sitzung voem 26.05.2010 in die Haushaltsberatungen des Finanzausschusses venviesen
hat, TOP 1.5.8, Anltrag der BBB-Fraktion zur Fortsetzung der Zusammenarbeit fur Arbeit und
Stadt Bonr im Rahmen der ARGE Bonn, da die Antragstaller eine Behandlung ihres Antra-
ges in der Ratssitzung am 08.07.2010 winschen und TOP 1.7.4, Mitteilungsvortage zur 1.
Anderung des Landesentwickiungsplanes (LEP} Nordrhein-Wastfalen -Energieversorgung-,
da die Mitteilungsvoriage in der Sitzung des Ausschusses fir Planung, Verkehr und Denk-
malschuiz vom 26.05.2010 veragt wurde.

Dem Antrag des Stv. Fenninger — CDU —, den TOP 1.4.11, Planung des Neubaus der In-
tegtierten Leitstelle fir Feuenwehr und Rettungsdienst, Feuerwache 1, Lisvelingsweg 112'
Bonn, in den Finanzausschuss zu verweisen, wird nach Gegenrede von Frau Stv. Richler —
SPD — mehrheitlich zugestimmt. Einstimmig wird dem Vorschlag von Stv. Fenninger ~-GBDU -
gefolgt, den TOP 1.6.1. Verlretung der Bundesstadt Bonn in den Hauptversammlungen der
Vereinigten Bonner Wohnungsbau AG (VEBOWAG) sowie Wahlvorschlag zur Neubeset-
zung des Aufsichisrales, in die néichste Ratssilzung zu verweisen. '

Wegan des engen Sachzusammenhanges werden die TOP 1.5.7, Dringlichkeitsanirag der
Fraktion DIE LINKE vom 11.05.2010 beir. Tourismusmesse Garman Travel Mart, mit TOP
1.6.3, Beschlussvorlage betr. Germany Travel Mart 2011, zur gemeinsamen Beratung mit-

einander verknapfi.

Genehmlgung der Niederschrift Gber die &ffeniliche Sitzung des Rates vom 21.12.2009

Beschluss: {elnstimmig)

Die Niederschrift Uber die dffenlliche Sitzung des Rates vom 21.12.2008 wird genshmigt.

Genehmigung von Dringlichkeitsentscheidungen

Drucksachen-Nr.: 1011480 . ,
Genehmigung elner Dringlichkeitsentscheldung des Oberbilrgermeisters betr.

Eintragung in das Goldene Buch der Stadt Bonn durch die Preistrigerin des In-
ternationalen Demokratiepreises Bonn 2010, Shirin Ebadi
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Beschluss: [einstimmlg}

Die nachstehende Dringlichkeitsentscheidung des Dberbi]rgsnneisters wird genehmigh.

Dringlichkeitsentscheidung gem. § 60 GO NW

Die Preistragerin des Internationalen Demokratiepreises Bonn 2010, Shirin Ebadi, wird gebeten, sich
anldsslich der Preisvereihung am Donnerstag, den 20. Mai 2018, in das Galdens Buch der Stadl
Bonn einzutragen. Die iranische Anwaltin, Menschenrechlierin und Friedensnohelpreistrégerin Shirin
Ebadi erhall in digsem Jahr den Internationalen Demokratiepreis Bonn. Mit der Auszeichaung wird der
unerschrockene Einsatz Ebadis fiir Rechisstaallichkeit und Demokratie im Iran gewdrdigt. Shirin Ebadi
kampfe seii vislen Jahren dafir, dass im Iran die verfassungsrechilich verbOrgten Rechte auch tat-
sachlich eingehalten werden, insbesondere die Rechte von Frauen und Kindemn. .

2003 wurde Shirin Ebadi for ivve _Bembhungen for Demokratie und Menschenrechle” in ihrem Land

mit dem Friedensnobelpreis geehr.

Drucksachen-Nr.: 1011550
Genehmigung elner Dringlichkeitsentscheidung des Oberblirgermeisters betr, 1.
Satzung zur Anderung der Satzung der Bundesstadt Bonn ilber Erlaubnisse und

Gebiihren fitr Sondernutzungen an &ffentlichen Strallen

Beschluss: {mit Mehrheit bei einigen Gegenstimmen und &inlgen Enthaltungen aus der FDP-
Fraktion) '

Die nachstehende Dringlichkeitsentscheidung des Oberbrgermeisters wird genshmigt.

Dringlichkeitsenischeidung gem. § 60 GO NW

Die 1. Satzung zur Anderung der Satzung der Bundesstadt Bonn Ober Erfaubnisse und GeblOhren fir
Sondernutzungen an &ifenliichen Straflen wird in der als Anlage zu dieser Dringlichkeitsentscheidung
beigefogten Fassung beschlossen.

Siv. Schrader —FDP- vertritt die Auffassung, dass die Satzung rechiswidrig und im Obrigen ein untaug-
liches Mitte! zur Erreichung des angestrebten Zieles sei. Alsdann stimmt der Rat mit dem vorstehend
wiedergegebenen Beralungsergebnis der Dringlichkeitsentscheidung zu.

Drucksachen-Nr.: 1011551

Genehmigung einer Dringlichkeitsentscheldung des Oberbirgermeisters betr.
Eintragung in das Galdene Buch der Stadt Bonn durch den Exekutivsekretiir der
Klimarahmenkonventicn der Verelnten Naticnen {UNFCCC), Herrn Yvo de Boer

Beschluss: {einstimmi'g]

Die nachstehends Dn‘ngIicﬁkeitsemscheidung des Oberblirgemmeisters wird genehmigt.

Dringlichkeitsentscheidung gem. § 60 GO NW

Der Exekutivsekeetar der Klimarahmenkonvention der Vereinten Nationen {UNFCCGC), Herr Yvo de
Boer, wird gebeten, sich in das Goldene Buch der Stadt Bonn einzulragen.

Drucksachen-Nr.: 1011611

Genehmigung elner Eilentscheldung des Hauptausschusses vom 19.05.2010 betr.
Haus der Bildung — Abriss Slemenshaus

Beschluss: {mit Mehrheit gegen dle Stimmen der Fraktienen von SPD und FOP)

Dia nachstehende Eilentscheidung des Hauptausschusses vem 19.05.2010 wird nachiraglich vam Rat
genehmigt.

Eilentscheidung gem. § 60 Abs. 1 GO NW
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1. Das Siemenshaus wird unverz{glich abgerissen.

2. Die Finanzierung des Abrisses erfolgt zundchst aus Eigenmitteln der Stadt Bonn.

Drucksachen-Nr.: 1011612

Genehmigung einer Ellentscheidung des Hauptausschusses vom 19.05,2010 betr.
Bestellung einer Vertreterin der Stadt Bonn Im Verwaltungsausschuss bel der
Agentur fiir Arbeit fir dle 12. Amtsdauer ab 01.07.2010

Beschluss: teinstimm_Ig]

Die nachstehende Eilentscheidung des Hauptausschusses vom 19.05.2810 wird nachtraglich vorm Rat
genehmigt.

Eilentscheidung gem. § 60 Abs, 1 GO NW

Zur Berufung in den Verwaltungsausschuss bei der Arbeitsagentur Bonn wird der Bezirksregisrung
Kéln als ordentliches Mitglied vorgeschlagan:

Frau Victoria Appelbe

Vorlagen aufgrund von Empfehlungen der Bezirksvertretungen und der Aus-
schiissa

Drucksachen-Nr.: 1010768NVa
Aufstellung des Bebauungsplan Nr, 7720-13 der Bundesstadt Bonn fiir das Gehiet
im Stadtkezirk Bonn, Ortsteil Kessenlch, Grundstlick der 'Rosenburg’

Beschluss: {einstimmig)

Der Bebauungsplan Nr. 7720-13 der Bundesstadt Bonn {Ur das Gebiel im Stadtbezirk Bonn, Oristeil
¥essenich, Grundstack der .Rosenburg® am Rosenburgweg ist gemah §§ 2 fi Baugesetzbuch
{BauGB) aufzustellan.

Crucksachen-Nr.: 11]1;1139 .
Offentliche Auslegung der 2. Anderung Bebauungsplfan Nr. 74231, Stadthezirk
Bonn, Ortsteil Dransdorf; Justus-von-Liebig-Strake’

Beschluss: {elnstimmin)

Die 2. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 7423-1 der Bundesstadt Bonn im Stadtbezirk Bonn,
Ortsteil Dransdorf, zwischen Justus-von-Liebig-Strale, Bendenweg, Bunsenstralte, Justus-von-Liebig-
Stralle, dem Gewerbegebiet zwischen Romenveg und Fraunhoferstrafie, Haberstralle und den Gleis-

- anlagen der Deutschen Bahn AG ist einschlielich Ihrer Begrindung gemah § 3 Abs 2 Baugesatz-

t-uch in Verbindung mit § 13 Baugesetzbuch &ffentlich auszulegen.

Drucksachen-Nr.: 1011224

Aufstellung und &ffentliche Auslegung verschledener Bebauungspline im Stadt-
bezirk Bonn, Ortsteile Endenich, Dransdnrf und Ippendorf; Umwandiung von
Sple!plalzﬂachen

Diese Angelegenhsit vurde zu Beginn der Sitzung von der Tagesordnung abgesetzt {sh. hierzu auch
Frotokollinotiz zu TOP 1.1},

Der vorgelegte Beschlussvarschiag halte folgenden Werlfaut:
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1. Die 3. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 7323-5 der Bundesstadt Bonn im Sladlbezirk Bonn,
Qrtstell Dransdor, fir den Bereich zwischen den Grundsticken Kleine Siralle 2 bis 8 sowie dem
im Kreuzungsbereich Kieine Strafiie / GroolestraBBe gelegenen Garagenhof ist gemal §§ 2 ff Bau-
gesetzbuch {BauGB) in Verbindung mit § 13 a Baugesetzbuch aufzustellen und ginschliefilich der
dazugehorigen Begrandung gemafl § 3 Abs. 2 Baugesetzbuch &ffenlich auszulegen. -

2. Die 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 7423-3 der Bundesstadt Bonn im Stadibezirk Bonn,
Ortsteil Endenich, fiir den Bereich zwischen den Grundsliicken Mohrstrale 23 und 25 sowie den
Grundsticken Carl-Justi-Straite 18 bis 26 ist gemalt §§ 2 ff Baugesetzbuch (BauGB} in Verhindung
mit § 13 a Baugesetzbuch aufzustellen und einschliefiich der dazugehdrigen Begritndung gemal
§ 3 Abs. 2 Baugeselzbuch &ffentlich auszulegen.

3. Die 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 7618-13 der Bundesstadt Bonn im Stadtbezirk Baonn,
Ortsteil ippendor, for den Bereich zwischen den Grundsticken Aut dem Heidgen 45, 49 und 51
sowie der Stralke Auf dem Heidgen ist gemal §§ 2 ff Baugesetzbuch {BauGE} in Verbindung mit §
13 a Baugesetzbuch aufzustellen und einschiieBlich der dazugeharigen Begrindung gemafi § 3
Abs. 2 Baugesetzbuch &ffenllich auszulegen.

4. Die 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 7618-15 der Bundesstadi Bonn im Stadtbezirk Bonn,
Oristell Ippendord, for den Bereich zwischen den Grundstlcken Karl-F.-Schinkel-Strafie 30 sowie
36 bis 40, dem Grundstick Auf dem Essig 10 und der Strafle Auf dem Essig ist gemafl §§ 2 ff
Baugesetzbuch {BauGB) in Verbindung rit § 43 a Baugesstzbuch aufzustellen und einschliefilich
der dazugeharigen Begrindung gemas § 3 Abs. 2 Baugesetzbuch ffenllich auszulegen.

Drucksachen-Nr.: 0912588
Aufhebung des Aufstellungsbeschlusses zum Bebauungsplan Nr. 8216-15, Stadt-
bezirk Bad Godesberg, Oristell Riingsdorf; ‘Kapellenweg/Seufertstrale’

Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der Fraktionan Biindnis "80/DIE GROUNEN, BBB
und DIE LINKE}

Der Beschluss des Rates der Bundesstadt Benn vom 11.12.2003 (DS-Nr. 0213480) zur Aufstellung
des Bebauungsplanss Nr. 8216-15 for ein Gebiet im Stadibezirk Bad Godesherg, Oristeil Rungsdorf,
zwischen Kapellenweg, Andreas-Gemeinschaftsgrundschule und den Gleisanlagen der Deutschen

Bahn AG wird aufgehohen,

Nach einer Aussprache, an der sich Stv. Schmilt -BBS-, der seinen Anderungsanirag (DS-Nr.:
0912588A43) erfautert und sich gegen die Ansiediung eines Drogeriefachmarkles ausspricht und Stv.
Dr. Redeker —~SPD-, der die Vorlage belOrwortet, beteiligen, wird der von Stv. Schmitt ~-BBB- ginge-
brachte Anderungsantrag vom Rat mit Mehrheit abgelehnt. Alsdann beschliefit der Rat den urspring-
fichen unverdnderten Beschiussvarschlag der Verwaliung. '

Dier von Stv. Schmitt ~BBB- eingebrachle Anderungsantrag (0912588AA3) hatte folgenden Inhalt:

Der Texibebauungsplan Nr. 8218-15 der Bundesstadt Bonn for ein Gebiet im Stadtbezirk Bad Godes-
berg, Ortsleil Rungsdorf, zwischen Kapellenweg und Mendelsohnstralie, dem Gelande der Andreas-

- GemeinschaRsgrundschule und dem Hausgrundstick Seufertstralie 75 — 81, nordastiich der Gleisan-

tagen der Deuischen Bahn AG (Areal des Hausgrundstickes Seufertstrafie Nr. 61 -73) ist gemal § 3
Abs. 2 Baugesetzbuch {BauGB})in Verbindung mit § 13 Baugesetzbuch &ffentlich auszulegen. :

Drucksachen-Nr.: 1011223
Auistellung und dffentliche Auslegung Bebauungsplan Nr. B114-47, Stadtbezirk

Bad Godesherg, Ortsteil Heiderhof; 'Spielplatz Pappelweg II'

Beschluss: {einstimmlg}

Die 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 8114-47 der Bundesstadt Bonn im Stadlbezirk Bad Go-
desberg, Ortsteil Heiderhof, fir den Bereich zwischen den Grundsticken Hainbuchenweg 12 bis 15,
den Grundsticken Pappeiweg 135 und 137 sowie dem Pappelweg ist gemal §§ 2 ff Baugesetzbuch
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{BauGB) in Verbindung mit § 13 a Baugesetzbuch aufzustellen und einschlielich der dazugehdrigen
Begriindung geman § 3 Abs. 2 Baugesetzbuch aifentlich auszulegen.

Drucksachen-Nr.: 1016982
Aufstellung der 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 8220-14, Stadibezirk Beu-

el, Ortstell Oberkassel; "Weldenstrae’

Diese Angelegenheit wiurde zu Beginn der Sitzung von der Tagesordnung abgesetzt {sh. auch Protc-

kolinotiz zu TOP 1.1).

Der vorgelegte Beschfussvorschlég hatte folgenden Worllaut:

Dile 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 8220-14 der Bundesstadt Bonn fir ein Gebiel im Stadibe-
zirk Beuel, Oristeil Oberkassel, zwischen der Bochelstralie {Hausgrundstiick Nr. 64 bis einschlielilich
ir. 78}, der nordwestlichen Grenze der Stadlbahnirasse {Linie 62,68) in Hithe der Haltestelle Bonn
Oherkassel-Mitte bis zur Cacllienstrafie und der rickwartigen Grenze der Hausgrundstlicke Bo-
chelstraBe Nr. 54, Nr. 55 und Nr. 60 ist gemaft §§ 2 ff Baugesetzbuch {BauGB) in Verbindung mit § 13
a BauGB aufzustellen.

Drucksachen-Nr.: 08911068NV3
Verkehrsplanungen im Bahnhofsbereich

Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der Fraktionen von BBB und DIE LINKE}

1a. Die Venwaliung wird beauftragt, auf der Basis der beschriebenen Konzeption zur Verkehrsverla-
gerung und der Planskizze zum ZOB gemald Variante A 3 bzw. A 4 die Vorenbwurisplanungen fir
die 6ffentlichen Strakenrdume zwischen Kaiserplatz und Thomastraile einschliefltlich der Knoten-
punkte {inki, LSA und Micro-Simulation} zu erarbeiten und den Gremien zur Beratung und Be-
schiussfassung vorzulegen. T

1b. Die Verwaltung fegt eine verkehriche Untersuchung vor zur Einrichtung sines Linksabbiegers
vom Belderberg in den Bertha-von-Sutlner-Platz bei Verzicht auf einen Linksabbieger vem Bel-
derberg in die Ralhausgasse und stelit die verkehriichen Auswirkungen dar.

2. Die Verwaltung wird gebeten, im weiteren Verfahren zu prifen, ob die Werkehrsfithrun-
gen stufenweise den stadtebaulichen Entwickiungen angepasst werden kann. In einer
ersken Stufe konnte der Umbau des Knetens RabinstrassefAm Alten Friedhof, die Off-
nung der Rabinstrasse von Norden, die Anlage des nsuen ZOB und die Schliefiung der
Radverkehrsllicke zwischen Thama- und Kalserstralle ausgeflhrt werden.

3. Beider weiteren Konkrelisierung der ZOB-Planung sollen die Verkehrsbetriebe von An-
fang an beteiligt werden.

An einer Aussprache hierzu beteiligen sich Stv. Wimmer ~BBE-, der seinen Anderungsantrag (DS-Nr.:
0912068AAB) erfautert und den Beschluss um eine Ziffer 4. erganzen mochte und Stv. Beu —Bindnis

~ 90/Die Grinen, der sich gegen eine Erganzung des Beschlusses ausspricht.

Der ﬁhﬂemngsantrag des Stv. Wirmmer —BBB- (D3-Nr.: 091208BAAB} hatle fnrgendén Inhait:
_4. Bei den Planungen Ist die Maglichkeit einer Envelterung des ZOB als Option nachzuweisen und of-

fen zu halign.®

Der Rat lehnt zunachst gegen die Stimmen der Fraktionen von BBE und Die Linke. den Andenungsan-
trag der BBB-Fraktion ab und folgt mit dem anschlielenden Beschluss und gban wiedergegebenan
Votum sowohl der Empfehlung des Ausschusses filr Planung, Verkehr und Denkmalschutz vom
28.04.2010, die die Erganzung der Ziffern 2. und 3. vorsah als auch der Bezirksveriretung Bonn vom
11.05.2040, die im Rahmen der Anhgrung die Ziffer 1 b. erganzend vargeschlagen haite. -

Drucksachen-Nr.: 1011137
Anderung des Bebauungsplans Nr. 30/14 'Im Mithlenbruch' der Stadt I{ﬁnigswiqt% 93
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Beschluss: {einstimmig)

- Die Verwallung wird beauftragt, im Rahmen der Frohzeitigen Behardenbetleiligung gem. § 4 Abs.

1 BauGB und interkammunala Abstimmung gem. § 2 Abs, 2 BauGB zur 1. Anderung des Bebau-

ungsplans Ne. 30414 im Mahlenbruch® folgende Stellungnahme abzugehen:

.Gegen die geplante Anderung Im Mahlenbruch® mit dem Ziel in allen Gewerbegebieten des
Bebauungspians Einzethandelsnutzungen wieder zuzulassen, nachdem im Zuge der Neu-
aufstellung im Jahr 2006 zum Schutz der verbrauchemahen Varsorgungsbereiche des Tal-
Raums der Finzelhandel in den Gewerbegebleten weitgehend ausgeschiossen worden war,
hat die Stadt Bann erhabliche Bedenken.

Laut § 2 Il BauGB sind diz Bauleitplane benachbarer Gemeinden aufeinander abzustim-
men. Die vorgesehene Anderung des B-Plans Nr. 30/14 lasst durch eine weilere Ausweitung

des

Angebols in zentren- und nahversorgungsrelevantien Soriimenten eine unzumutbare stadie-
bauliche Auswirkung auf die zenltralen Versorgungsbereiche in Bonn, insbesondere auf das
Zentrum Oberkassel enwarten.

Das Gebiet befindel sich innerhalb einer GIB-Ausweisung {GEFP) in unmitielbarer Nahe zur
Stadigrenze der Stadt Bann und weist schon mit dem Besland des Baumarkies und den
Discountemn erhebliche Kaufkraflumlenkung aus dem SOden des Stadtbezirks Bauel auf,

Dem Einzelhandels- und Zentrenkonzept der Stadt Kdnigswinter kann eine Differenzierung
des nahversormgungsrelevanten Umsaizes nach QOristeilen im Verhaltnis zur enisprechenden
Kaufkrait nicht eninommen werden. Schatzungen zur Folge Gbersteigt die Verkaufsfliche im
Mahversorgungssegment im Oristeil Dollendorf die Kaufkraft dieses Oristeils nicht unerheb-
lich, mit der Folge von Zentrenschadigenden Kaufkrafiumlfenkungen in eine nicht infegrierie
Lage. Efwa 60% dieser Verkaulsflache des Oristeils fiegt schon heuie ,Jm Mahlenbruch®.

Bereils im Jahr 2005 hat die Stadl Bonn eine negative Stellungnahma zu der geplanten Zu-
lassigkeit von selbst  nicht zentrenrelevantem® Einzelhandel im kleinflachigen Bereich im
GEZ2-Gebiet abgegeben, da jede Verkaufsliachenenveiterung im o, g. Bebavungsplangehiet
die Aftrakfivitat fir Bonner Kunden zunimmit und das Oberkassefer Zentrum damit ge-
schwacht wird. '

Da die Stddls Bonn und Kanigswinter in Teilbereichen unterschiedliche Sorlimenislisten in
ihren Zenlrenkonzepten festgelegt haben kann auch eine Festlegung fir  nicht zentrenrele-
vanten® Einzelhandel im Grenzhereich problematiseh sein. Diese Thematik wurde in den
Werkstaitgesprachen zum Regionalen Einzelhandels- und Zenlrenkonzept hervorgehoben
und ein besonders sensibler Umgang mit den Festlegungen in Grenzbereichen emplohlen.

Die Planung der Stadt Konigswinter, jeizt im GE2-Gebiet einen Drogeriemarkt anzusiedein,
fahrt zu einer erheblichen Gefdhrdung des bereifs durch denr Einzelhandelim Mihlenbruch
in seiner Funkiion beeintrachtigten Oberkasseler Orstellzentrums. Ein Nachwels aber dig
Unschadlichkeit des geplanten Yorhabens auf das Zentrum in Oberkasse! liegt der Siadt
Bonn bisher nichi vor. -
‘Das Zigt der Stadi Bonn, innerhalb des Oristeilzentrums einen Drogenemarkt anzusiedeln
und damit einen zusatzlichen Magneten zur Stabilisierung des Zentrums zu schaffen, wirde
durch die vorgesehene Bebauungsplandnderung der Stad{ Kdnigswinter zunichie gemacht.

Insofern wird bei Nlchlberucksachtlgung der Bedenken dar Stacit Bonn die Einleitung eines
Mormmenkontrollverfahrans envogen.”

Drucksachen-Nr.: 1011348

Entwurf 'Rahmenplan Am Vogelsang - Stidtebauliche Entwicklungsperspektiven'

Diese Angeiegenhen wurde zu Begian der Sitzung von der Tagesordnung abgeselzt (sh. auch Proto-
kollnotiz zu TOP 1.1} _
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Der vargelegte Beschlussverschiag hatte folgenden Wortlaut:

1. Dem Entwurf ,Rahmengplan Am Vogelsang - Stadtebauliche Entwicklungsperspekliven® als Grund-
lage fUr die weitere konzeptionelle Ausarbeilung wird zugestimmt.

2. Die "i.-"enl.raltung wird beauftragt, den Enfwurf ;Rahmenplan Am U&gelséng - Stidtebauliche Ent-
wicklungsperspektiven® der Offentlichkeit vorzustellen.

3. Die Venwaltung wird beaufiragt, eine kompakie stadtebauliche Planungswerkstatt zur weiteren
Entwicklung des Bereiches .Am Vogelsang® auf der Grundlage des .Rahmenplans Am Vogelsang -
Stadtebauliche Entwicklungsperspekiiven® durchzufdhren.

4. Der Beschluss zu den Punkten 1.-3. impliziert noch keine Zustimmung Gber die Bereitstellung von
Haushaltsmitteln, die Gber die Koslan fir die Durchfohrung der Planungswerkstatt und weiterer er-
forderficher Untersuchungen (Fachgutachien} hinausgehen.

Drucksachen-Nr.: 1011359

Stadterneerungsprogramm 2011 -

Beantragung von Stadterneuerungsmitteln fiir im Rahmen Integrierter Hand-
lungskonzepte in 2011 vorgesehene Projekte

Siv. van Schewick -CDU- nimmt unter Hinweis auf § 31 GO NRW an der Beratung' und Abstimmung
zZu diesem Punkl nicht keil,

Beschluss: {In ziffernwelser Abstimmung; ZIff. 1. ,,Projekt Stadt zum Rhein": mit Mehrheit ge-
gen die Stimmen der Frakticnen von BBB und DIE LiNKE, Im Ubrigen: mit Mehrheit
gegen dle Stimme von Stv, Schmitt ~-BBB- bel Stimmenthaltung der Fraktion DIE
LINKE) -

Die Venwaltung wird beauftragt, fﬁr die folgenden, Im Rahman Integrierter Handiungskonzepte
zur Realisierung vorgesehenen Projekie, Stadterneuerungsmitle! des Landes far das Haus-

- haltsjahr 2011 bet der Bezirksregierung Kain zu beantragen.

4. Stadlemeuerungsgebiet Bonn-Innenstadl

Umbau des Alten Stadlhauses zum .Haus der Bildung®

Kosten in 2611, Stand; 23.03.2010 9.000.000,00 €
heantragte Zuwendung {58 %): 4.500.000,00 €

Limbau des Innenhofes des Ralhauses

Kosten in 2011, Stand: 23.03.10 160.000,00 €
beantragte Zuwendung (50 %) 50.000,00 €

Projekt _Stadt zum Rhein®’

- Kosten in 2011, Sland: 23.63.10 3.748.000,00 €
~ beantragte Zuwendung {5[1_%}: - - - -LB74.00000€

7 Umgestaliung der .Quantiussiralie”

Kosten in 2041, Stand; 23.03.10 607.000,00 €
beantragle Zuwendung {5& %) 265.000,00 €

Da for die Quanliusstralle Strarlenhaubeitrége nach § & Kormmunalahgabengeselz erhoben
werden, wird sich die zu beantragende Zuwendurg um diese Einnahme verringemn. Jie HO-
he der Einnahme ist derzeit noch nicht absehbar.

2. Stadterneuerungsgebict Bad Godesberg-Mitte

Umagestaltung Koblenzer Sirale
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Kosten in 2014, Stand: 23.03.10 1.450.000,00 €
beaniragte Zewendung {50 %} 72500000 €

Dia for die Koblenzer Stralle Strafienbaubeitrage nach § 8 Kommunalabgabengesetz erho-
ben werden, wird sich die zu beantragende Zuwendung um diese Einnahme veringern. Die
Hahe der Einnahme ist derzeit noch nicht absehbar.

3. Spzigle Stadt Tannenbusch

Kosten in 2011, Siand; 23.G3.10 5.000.000,0C €

beantragte Zuwendung {50 %} - 2.500.000,00 €
4 Ralhausvnrplalz Beuel

- Umgestaltung

Kaosten in 2011, Stand: ca. 260.000,00 €

beantragie Zuwendung (50%):

Die Mafinahme steht unter dem Varbehatt, dass sich kein Invesior im Rahmen des Weithe-
werbs findet.

5. Die fOr die nobwendigen Kanarsanierungé.arbeiten in h‘er Koblenzer Strale in Bad Godesberg
Mitte erfordesdichan Milte! sind in den Haushalt 2010 einzustellen.

6. Die Vema[tung wird beauﬂragt iiber den Ausschuss fOr Finanzen und Beteiligungen Vor-
schidge zu unterbreiten, wie eine Planung fir die StraRe ,Am Burgweiher” so rechitzeilig er-
stellt werden kann, dass fur 2043/2014 entsprechende Forderantrage erfolgversprechend
geslellf werden kdnnen.

Mit der Beantragung (Ziffer 1 - 4} ist keine Bereitstellung von Haushaltsmitteln verbunden, Hier-
{iber muss im Rahmen dar Etatberatungen 2011 entschieden werden.

- Der Rat folgt mit dem vorstehenden Beschluss der Empfehlung des Ausschusses fiir Planung,
Verkehr und Denkmalschutz aus dessen Sitzung vom 26.05,2040 (1011353EB4), wobei unter Zif-
fer 4. .Ralhausvorplatz Beuef* die bisher noch nicht genanntan Kosten in Hohe von ca. 200.000 €

nachgeiragen werden.

Der Beschlussfassung geht eine Aussprache voraus, zu derer Beginn Sty. Fenninger ~CDU- auf
die noch fehlende Kostenaussage unier Ziffer 4. hinweist und Stv. Schmitt -BBB- beantragt, die
Ziffer 1 der Vorlage und den Rest jeweils separal abzuslimmen. Zu weiteren Fragen von Frau
Sty. Tolke —DIE LINKE- nimmt SIBR Wingenfeld Stellung, der hierzu auch die zu Ziffer 4 noch er-
forderlichen Kostenangaban milteilt. In der soweit erganzien Fassung stimmt der Rat alsdann der
Empfehlung des Ausschusses for Planung, Verkehr und Denkmalschutz mit dem vorslehend
wiedergegebenen Abslimmungsergebnis zu.

Der urspringlich vc:rge!egte Eescmussvurschlag enihlelt !edlghch d:e Zaffern 1 h|5 3 des vurstahen-
den Beschlusses. )

1411 Drucksachen-Nr.: 1011150
' Planung des Neubaus der 'Integrierten Leltstelle fiir Feuerwehr und Rettungs-
dienst, Feuerwache 1, Lievelingsweg 112" Bonn

Diese Angelegenheit wurde zu Beginn der Sitzung von der Tagesordnung abgesetzt (sh. hierze auch
Praotokollnotiz zu TOP 1.1).

Der vorgelegle Beschlussvorschlag halte fofgenden Wortlaut:

Der vorgelegten Planung fiir den Neubau der Integrierten Leitstelle mit zugehdrigen Steflplatzen auf
dem Gelande der Feuenwache Lievelingsweg wird zugestimmit.
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Im Zuge des Neubaus der Leitstelle werden die Einfriedung des Gelandes (Toranlagen, Schranken
und Zaun} und der {eilweise Ersatz der Versorgungskemponenten (Motstromaggregat, Hauptvertei-
lung) mit ausgefahrt.

Der Beschaffung eines neuen Einsatzleitsystems zur Realisierung der beabsichtigien Koaperation
zwischen den Leitstellan Bonn und Rhein-Sieg-Kreis wird zugestimmt.

Die Mitte! werden im Wirlschafisplan des SGB 2008 ff wie folgt bereitgestellt.

2009 20.000 EUR
2010 500,000 EUR
20411 4.945 000 EUR
2012 3.500.000 EUR

GegenObar den bisherigen Veranschlagungen im Wirtschaftsplan des SGB sind fur 2012 noch zusatz-
fich 700.000 EUR bereitzustellen, ,

Drucksachen-Nr.: 1011191
Planung einer Mensa ysa im Clara- Schumann-Gymnasium, Loestr. 14 (Stdstadt)

Beschluss: {elnstimmig)

Der vorgelegten Planung for eine Mensa mit Ausgabekiche im Clara-Schumann-Gymnasium weird zu-
gestimmt.

Drucksachen-Nr.: 1011192
Planung elner Mensa an der St. Hedwigschule,
An der Josefshdhe 1,53117 Bann-Auerberg

Beschluss: {efnstimmig}

Der vorgelegten Planung filr eine Mensa mit Ausgabekache an der St. Hedwigschule wird zuge-
stimmt.

Drucksachen-Nr.: 1010570NV4
Brandschutzma®inahmen in Bonner Schulen

Beschluss: feinstimmig}

Diz Venwaltung schreibt die Lisle der durchgefihrien unﬁ geplanien Brandschutzmalnahmen in den Bon
Schulen fort und fegt diese vor. Die Venwaltung zeigt datei auf, welche Malinahmen im Jahr 2010 durchg

fahrt werden solien.

Drucksachen-Nr.: 1011079
Berichterstattung zum Frauenférderplan 01.01.2007 bis 31.12.2009-; Fortschrei-
bung des Frauenférderplans der Stadtverwaltung Bann fiir dfe Jahre 2010 bis

2012

Beschlu55' {einstimmlg)

1. Der Bericht zum Frauenfdrderplan fur die Jahre 2007 bis EDGEI 1.'.rm:i indar a!s Anlage | belgefiigten

Fassung zur Kenntnis genammen.

2. Die Forschrelbung des Frauenforderplans der Stadtvenwaltung Bonn fir die Jahre 2010 bis 2012
wird in der als Anlage Il beigefigien Fassung beschlossen.

Drucksanhen—Nr.:r1ﬂ113I]E
Erlass einer Ordnungsbeh&rdlichen Verordnung iiber ein Alkoholkonsumverbot

Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der Fraktionen von Biindnis "9¢/DIE GRUNEN und
DIE LINKE)

Die Ordnungsbehsrdliche Verordnung bber ein Alkoholkensumverbaot vird in der als Anlage beigefig-
ten Fassung beschiossen,
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Drucksachen-Nr.: 10t0865NV3
Parkraumhbewlirtschaftung

Beschluss: {mit Mahrheit gegen dle Stimmen der FDP-Fraktion)

Die Verwaliung wird beaufiragt, die Verordnung fiber die Bewirlschaftung des Parkraumes und die Er-
hebung von Parkgebahren for die Benutzung der Parkeinrichtungen im Gebist der Stadi Bonn (Park-
geblhrenordnunag) fiir das oberirdische Parken mit dem Ziel zu (berarbeiten, die GebUhren angemes-
sen anzuheben und weitere Flachen in die gebUhrenpflichtige Parkraumhewmschaﬁung einzubezie-

hen,

Drucksachen-Nr.: 912988
Beriicksichtigung der 1AD- Kemarbeitsnurmen bel stidlischen Auftragsvergahen

Beschluss: {mit Mahrheit gegen die Stirnrnen der BBB-Fraktion bel Stimmenthaltung der FDP-
Fraktion)

1. Die Verwallung wird beauftragt, im Sinne einer nachhaltigen Beschafungspalilik inre Bemahungen
fortzusetzen, soziale Belange bei der stadtischen Aufiragsvergabe zu beriicksichfigen.

2. Der Ratsheschluss vom 08.07.2004 zur VYermaidung des Kaufs von Produkien aus ausbeuterischer
" Kinderarbeit{DS-Nr.: 04 107 18EB4) wird insoweit dahingehend fortenbwickelt, dass die Einhaltung
aller Grundprinzipien und Kemnarbeitsnomen der A0 (Intemationale Arbeitsorganisation) von stad-
tischen Aufiragnehmern im Rahmean der Aufiragsausfithrung wie folgt gefordert wrird:

In den Produklbersichen, In danen einerseils eine Sarge basleht, dass Kermarbeitsnorman nicht
eingehalten werden und andererseils therprifbare Nachweise zur Einhaltunig grundsatziich er-
bracht werden kannen, werden die Vergabe- und Verragsunterfagen um eine enlsprechende
Kiausel (siehe Begrondung) erganzt. Des Weiteren wird gaf. eine zusatzliche Eigenerklarung im
Angebotsverfahren geforder. In diesen Fallen sind mit der Auftragsausfuhrung entsprechende
MNachweise vorzulegen.

Die Vergabedienstanweisung in ihrer Fassung vam 5. September 2006 st entsprechend ZU ergan-

zen und fortzuschreiben.

3. Zur Umsetzung der Inhalte gemal vorstehender Beschlussziffer 2 orentied sich die Verwallung an

den .Empfehiungen zur Berircksichtigung sozialer Belange im Vergaberecht®, herausgegeben vom
Deulschen Stadietag {September 2009).

4. Die Stadl Bonn bringt sich auch weiterhin durch Mitarbeit in Gremiern, Offentlichkeilsarbeit etc. aktiv
in den Prozess zur Forentwicklung des Themas gin. Sie infermiert dis Unternehmen Ober ihre
neuen Vergaberichlfinien, die Berlcksichtigung sozialer Aspekte betreffend, um sie enisprechend

zu sensibilisieran.
Die Venwaltung erstellt einen jahriichen Bericht uber Quahtat und Quantitat |hrer fairen Beschaf-

fung.
Dieser Bericht soll Gber folgende Aspekie Auskunfi geben:

s Erfahrungen in der Praxis
« Maglichkeiten der Fortentwickiung sozialer Standards in der Beschaffung

- '« ErschlieBung weiterer Produkibereiche

5. Die Verwaltung wird gebeten zu prifen, auf welche Welse ein grundsatziiches Rechtin drer Aus-
schreibung/Vergabe verankeri werden kann, beim Aufiragsnehmer die Einhaltung der bet der Aui-
tragsdurchfahrung geforderien Normen durch mgene bzw. beauitragte Krafte oder drille staailiche

Stellen pridffen zu lassen

6. Die Venvaltung wird beaufiragt, ihren Beschaffungsbedarf und die Vergabedienstanweisung dar-

aufhin auszurichten, dass auf praktikable Weise weitestgehend nur Produkte von ihr nachgefragt
werden, deren Produklionsgenese jeicht Dberprifbar Ist Im Zweifel ist Gber Teiinahmeweltbewearba

der Marki zu sondisren.

7. Die Verwaltung und soweit rechtiich zulassig, die Vertrelerlnnen der Stadt Bonn in Aufsichisraten
und vergleichbaren Gremien, werden angewiesen bzw. aufgefordert, in allen Gesellschaften mit
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stadtischer Betéiligung darauf hin zuwirken, dass das jeweilige Unternehmen bzw. der jeweilige
Varwaltungsbereich analog zum stadlischen Vergabestandard agiert. ' ' _

8. Ein einseiliges Infoblait Ober die geéndarie Beschaffungsmodalitat der Stadt soll in deutscher und
englischer Sprache ins Internet gestellt, und an alie Parinerstadie der Stadt Bonn verschickt wer-

den.

Mit dem vorstehenden Beschluss folgt der Rat der Empfehlung des Ausschusses fir Internationales
und Wissenschaft aus dessen Sitzung vom 28.04.2010.

An einer Aussprache hierzu beteiligen sich die Stv. Frau Alber-Trappe -Bindnis 80/Die Granen-, die
den Werdegang des Beschlusses reflekiiert, Stv. Frau Talke —Die Linke-, die die Zustimmung threr
Fraktion zum Ausdruck bringt und Stv. Schmitt ~-BBB-, der sich fiir eine Beschlussfassung auf der Ba-
sis des urspringlichen Venvaltungsvorschlages ausspricht.

Der urspringlich vorgelegte Beschlussverschlag hatte folgenden Woﬁlaut‘

1. Die Verwaltung wird beauftragt, im Sinne einer nachhaltigan Beschaffungspolitik ihre Bemihungen
forizusetzen, soziale Belange bel dar stadtischen Auftragsvargabe zu berlicksichligen.

2. Der Ratsbeschluss yom 08.07.2004 zur Vermeidung des Kaufs von Produkien aus ausheuterischer
Kinderarbeit{DS-Nr.: 04107 18EB4) wird insoweit dahingehend fortentwickelt, dass die Einhaltung
aller Grundprinzipien und Kernarbeitsnarmen der A0 (Internationale Arbeitsorganisation) von stad-
lischen Auftragnehmern im Rahmen der Auftragsausfilhrung wie folgt gefordert wird:

In den Produkibereichen, in denen einerseits eine Sorge besteht, dass Kernarbeitsnormen nicht
gingehalten werden und andererseits Oberprifbare Nachweise zur Einhaltung grundsatzlich er-
brachi werden kannen, werden die Vergabe- und Veriragsuntariagen um eine entsprechende
Klausel {siehe Begrindung) ergénzt. Des Weileren wird ggf. eine zusatzliche Eigenerkiarung im
Angebotsverfahren gefordert. In diesen Fallen sind mit der Aufiragsausfihrung enisprechende

Nachwelse vorzulegen.
Die Vergabedienstanweisung in ihrer Fassung vom 5. September 20066 ist enisprechend zu ergan-

zen und forizuschreiben.

3. Zur Umsetzung der Inhalte geman vorstehender Beschlussziffer 2 orientiert sich die Verwaltung an
den .Empfehlungan zur Berlicksichtigung sozialer Belange im Vergaberecht®, herausgegeben vomn
Deutschen Stadietag (Septembar 20038).

4. Die Stadt Bonn bringt sich auch weiterhin durch Milarbeit in Gremien, Offentlichkeitsarbeit etc. aktiv
in den Prozess zur Fortenbwickiung des Themas &in.

Drucksachen-Nr.: 1011486 7
Satzung der Bundesstadt Benn Ober die Festsetzung der Realsteuerhebesatze fiir

die Jahre 2010 und 2011

Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der Frakiionen von FOF und DIE LINKE)

Dis Satzung der Bundesstadt Bonn ober die Festsetzung der Realsteusrhebesatze far die Jahre 2010

und 2011 wird in der als Anlage beigefagten Fassung beschlossen.

An einer Aussprache hierzu beteiligen sich die Stv. Faber —Die Linke-, der sich gegen die Erhohung
der Grundsteuer B ausspricht und seinen Anderungsantrag (DS-Nr.; 1011496AA4) eriautert, Stv.
Hiummrich —FDP-, der zum Ausdruck bringt, dass seine Frakiion sich weder dem Venwallungsvor-
schlag noch dem Anderungsantrag anschliefien kann, weil er eine einseitige Belastung der Barger far
das falsche Signal hali, Stv. Dr. Gilles -CDU-, der sinrdumt, dass die Trennung von Einnahmeerha-
hung und Aufwandsminderung Fristen geschuldet sei, damit die Eipnahmen 2018 noch Rassenwirk-
sam werden kannen; gleichzeitig kindigt er umfangreiche Einsparvorschiage an, Stv. Klein -SPD-,
der die Zustimmung seiner Fraktion zar Yerwaltungsvorlage signalisiert und darauf hinweist, dass
Einnahmeausfalie der Stadt auch auf Entscheidungen auf Bundes- und Landesebene zurdckzulithren
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seien, Stv. Finger —Bindnis 50/Die Gronen-, der ebenfalls die Schwachung der Kommunen durch
Bundes- und Landesentscheidungen anspricht und StK Prof. Dr. Sander, der die Verwallungsvorlage
und die Entstehung von Steuerausfallen erfauter.

Bevor der Rat den vorstehenden Beschluss mit oben wiedergegebenem Votum fasst, fehnt ef den
Anderungsantrag der Fraklion Die Linke. (DS-Nr.: 1011486AA4} mit Mehrheit gegen deren Stimmen

ab; er hatte folgenden Inhall:

Die Satzung der Bundesstadt Bonn fir die Realsteuem in 2010 und 2011 wird nach Maltgabe nach-
folgender Festselzungen geandert und verabschiedet:

1. Der Gewerbestsuerhebesalz fir die Gellungsdauer der Satzung betragt 480%.
2. Der Hebesatz fiir die Grundsteuer B betragt fir die Geltungsdauer der Satzung 510%.
3. Der Hebesa'z fir die Grundsteuer A betragt fir die Geltungsdauer der Satzung 255%.

Drucksachen-Nr.: 1011071
Satzung Uber das Friedhofs- und Begrabniswesen der Bundesstadt Bonn

Beschluss: {einstimmig})

Die Satzung Gber das Friedhofs- und Begrabniswesen der Bundesstadt Bonn wird in der als Anlage
heigefilgten Fassung beschlossen. '

Drucksachen-Nr.; 101083BNV3
Leasingfahrzeuge

Beschluss: [einstimmig)

1. Dem Bau- und Yergabeausschuss werden kinfiig alle neuen baw. zur Veriingerung anstehenden

Leasingvertrage fior Fahrzeuge zur Abstimmung vorgelegt.
2. Dem Bau- und Vergabeausschuss wird kiinflig 1-mal j&hdich eine Bestandsliste aller Fahrzeuge

inklusive der Leasingfahrzeuge vorgelegi
3. Die Verwaltung stellt dem Bau- und Vergabeausschuss {-mal jahrich dis Wailerentwickiung des

Mohbilitatsmanagemenltes vor.

Drucksachen-Nr.: 1011188
Ermifligung der Eintrittspreise wegen der SchlieBung von Museumsriumen in
der Zeit vom 07. Junl bis 09. Jull 2010 und voem 25, Oktober bls 10. November

2010

Beschiuss: [einstimmig)

Far die Zeitréume 07. Juni 2040 bis 08, Juli 2010 und 25. Okiober 2310 bis 10. November 2010 wer-
den die Entgslte fir den Besuch des Kunstmuseums Bonn nach den Ziffern 1.1 bis 1.3 des ab dem

01, Aprit 2010 gelienden Entgelitarifs auf 50 % fesigesetzt.

Alternativ besteht die Maglichkeil, Eintriltskarten zu den Preisen nach Entgelitarif zu erwerhan die zu
elnem weiteren Besuch wahrend der folgenden Aussteliung berechligen.

Karten im Verbund mit der Kunst- und Ausslellungshalle der Bundésrepubhk BDeutschland werden in
dizsen Zeitrdumen nicht angebolan.

Drucksachen-Nr.: 1010977

Wechsel der Tragerschaft ilber die Kindertageseinrichtungen Rutdumweg 30 und
Zanderstr. 51 b von der ev. Johannes-Kirchengemeinde auf die Gemeinniltzige
ev. Gesellschaft fiir Kind, Jugend und Familie mbH {KJF)zum 01.08.2010.

Beschluss: {einstimmig)
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1. Demn Wechsel der Tragerschaft fir die Kindertageseinrichtungen Rotdornweq 30 und Zan-
derstr. 51b, 53177 Bonn, von der ev. Johannes-Kirchengemeinde auf die KJF — gemainnitzi-
ge ev. Gesellschaft fiir Kind, Jugend und Familie mbH - zum §1.08.2010 wird, unter der Vor-
aussetzung, dass das Landesjugendamt dem Tragerwechsel zustimmt und eine Betriebser-

laubnis erteili, zugestimmt.

2. Zur Deckung der Betriebskosten erhalt die KJF den gesetziichen Regefzuschuss (derzeil 81
%} zum Einrichfungsbudget nach dem KiBiz.

3. Die zur Deckung der durch den Tragenvechse! anfallenden zusatzlichen Zuschilsse erforderi-
chen Haushaltsmiitel betragen fir das Haushaltsjahr 2010 for die Einrichiung Rotdamweg
15.722,43 € und fur die Einrichtung Zanderstrafle 14.676,03 € und ab dem Haushaltsjahr
2011 far die Einrichiung Rotdornweg 38.539,21 € und for die Einrichtung Zanderstr. 35.974,25
€. Von den vermehrien Zuschlssen sind allerdings die Mehreinnahmen fiir die Einrichfungen
entsprechend zu mindern, fir die Einrichiung Rotdornweg betragt die Mehreinnahme von EI-
ternbeitrdgen u. Landeszuschassen for das Jahr 2018 7.312,42 € und for diz Einrichtung Zan-
dersir. 6.655,35 €. Die Mehrkosten fir das Jzhr 2010 kénnen voraussichilich im Rahmen des

- Gesamtansatzes for Zuschiisse an freie Trager aufgefangen werden.
Es werden Sonderzuschiisse von jahriich insgesami 14.392,46 € eingespar, da diese nicht
auf die KJF Gbertragen werden. For das Jahr 2010 betragt die Einsparung 5712, d. h. 5.995,86

£
Hieraus ergibt sich somit eine zusatkzliche stadt. Belastung fir das Haushalisjghr 20104 H. v.

1043380 €.

Drucksachen-Nr.: 1011364
Schaifung elner zusitzlichen Gruppe Typ Il in der st3dtischen Tageseinnchtung

OssietzkystraBe

Baschluss: {einstimmlig}

Die Venwaltung wird beaufiragt, auf dem Gelénde der Finkenhofschule in Bonn-Duisdarf eine neue
Gruppe fiir 25 Kinder im Alter van 3 Jahren bis zur Einschulung mit giner wichentlichen Betreuungs-
zeit von 35 Stunden zu schaffen, um dem dringenden Bedarf an Rechisanspruchsptatzen in diesem
Flanungsbkereich zu begegnen. Die Gruppe ist organisatorisch und pa&dagogisch der Leitung der un-
mittelbar benachbarten stadt. Tageseindchiung ClssieTzkystrarle fFinkennest) anzugliedern.

Die Finanzierung der notwendigen baulichen Maﬂ.nahmen urd dig Beschaﬁung der Erstausstattung
erfolgen aus Mitteln des Amites 51, ' .

Drucksachen-Nr.: 1011475
Antrag der Jugendfarm Bonn e.V. auf Gewidhrung eings Investitionskostenzu-

schusses fiir den Jugendtreff Finkenweg

Diese Angelegenheit wurde zu Beginn der Sitzung von der Tagesordnung abgesetzt {sh. hierzu auch
Protokollnotiz zu TOP 1.1}

Der vc-rgelegte Beschfussvarschfag hatie falgend‘en Wortlaut:

Dem van der Jugendfarm Bonn e. ‘u’ beantragtan inveshtmnskostenzuschuss in Hﬁhe van 21 B56,-€

zur Enveiterung des Jugendtretfs auf dem Spielplatz Finkenweg kann nichi entsprochen werden, da
Haushalismittel fir Investilionskosten in dieser Héhe im Haushaltsplanenbyurf 2040 nicht vcrgesehen

sind.

Drucksachen-Nr.; 912013
Aufstellung der 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 7518-16, Stadtbezirk
Hardtherg, Orstelf Lengsdorf —Auf dem Kirchbiichel

Beschluss: {mit Mehrheit gegen dig Stimmen der Fraktionen von CDU und FDP)

Die 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 7518-16 der Bundesstadt Bonn, fiir ein Gebiet im Stadlbe-
zirk Hardiberg, Oristeil Duisdorf, zwischen Villemombler Sirafle, Hardlbergstraiie, Im Hellengarten, An
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der Ziegelel, einer Parallelen ca. 180 m sadlich zur Villemombler Strale und der E-undesautobahn A
565 ist gemaR 5§ 2 ff Eaugesetzhuch fBauGB) aufzusiellen.

Drucksachen-Nr.: 1011085HV4
Jahrespartnerschaften

Beschiuss: {elnstimmig)

Die Jahresparnerschafien, die Bonn mit hier ansassigen internationalen und international latigen Or-
ganisationen eingeht, sind ab der Jahresparnerschaft 2011 im Ausschuss Internationales und Wis-

senschalt zu beschiieRen.
Die Verwaltung wird gebetan, rechtzeitig dem Ausschuss einen Varschlag zu unterbreiten.
Dem Vorschlag der Venvallung, die Jahresparinerschaft 2011 mit der Stiftung und Entwicklung und

Frieden {SEF} einzugehen, wird gefoigh

Drucksachen-Nr.: 1011608

‘Schulpliitze fiir Bonner Schillerinnen und Schiller mit der Qualifikation zum Be-

1.4.2%

such der gymnasialen Obersiufe

Beschluss: {einstimmig)

Die Stadt Bonn als Schultrdger legt - neben den réumlichen ‘u’urgahen folgende Rahmenbedingun-
gen im Sinne des § 46 Abs. 1 Schulgesefz NRW fest: In die Einfahrungsphase der gymnastaten Ober-
slufe einer Gesamischule, eines Gymnasiums oder elnes Berufskollegs werden Schitlerinnen und
Schaler mit entsprechender Qualifikation in folgender Rethenfolng aufgenommean:

4, Scholerfinnen mit einem Anspruch auf einen Platz in der gymnasialen Oberstufe an ainer Bonngr
Schole:
% Scholerinnen der eigenen Schule, auch solche, die die Einfilhrungsphase wiederholan
¥ Scholerfinnen, die die Berechtigung zum Besuch einer gyimnasialen Cbersiufe an einer Schule
oder in einem Bildungsgang chne eigene gymnasiale Oberstufe envorben haben und in Bonn
oder in einer umliegenden Gemeinde in Nordrhein-Weslfalen wohnen, die dieses schulische
Angehot selbst nicht vorhalt
» Schiler/innen aus Gymnasien oder Gesamtschulen in Bann, die zur jeweils anderen Schuiform
oder innerhalb der Schulform wechseln mochten
2. Schilerfinnen die ihren Waohnsitz in einer umfiegenden Gemeinde in Nurdrhem-Westfa!en haben,
die das schulische Angebot der gymnasialen Cberstufe selbst vorhalt
3. Schalerfinnen, die nicht in Nordrhein-Wastalan schulpflichtig sind

Die Verwaltung wird gebeten, die Schullaiterinnen und Schulieiter umgehend Ober diese Festiegunoen
zul informieren. '

Drucksachen-Nr.: 1011614
Erlass einer Satzung zur Erhebung von Elternbeitrdgen fir die Bildung, Erziehung

und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen, Kindertagespilege und fiir die
foenen Ganztagsschule Im anarhereich im Stadtgehlet der Bundesstadl Bonn

Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der FDP- Fraktlc-n}

- 1.4.30
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Die Satzung zur Erhebung von Elternbeilrdgen for die Bildung, Erzishung und Belreuung van Kindern
in Tageseinrichtungen, I{mdartagespﬂege und far die Offene Ganzlagsschule im Primarbereich im
Stadlgebiet der Bundesstadt Bonn wird in der als Anlage beigefigten Fassung beschlossen.

Sty. Hammrich -FOP- begriindet die ablehnende Haltung seiner Frakiion

Drucksachen-Nr.: 1010387NV7?5
Bonner Bader



Stv. Richter -SPD- und Stv. Cziudaj —-CDU- nehmen an der Beratung und Abstimmung zu diesem Ta-
gesordnungspunkt unter Hinweis auf § 31 GO NRW nicht teil.

Beschiuss: {sh. hinter den einzelnen Ziffern)
- vorbehaltiich des Ergebnisses der Anhérungen der Bezirksveriretungen Bonn hinsichilich der

Schiieflung des Vikioriabades -
1. Das Viktoriabad ist ab 31. Mai 2010 endggltig zu schliefien. {einstimrﬁlg]

2. Die Sanierung und der Ausbau des Sprungturmes im Panoramabad Ringsdorf sind zurickzustel-
ien. {einstimmlg bel Enthaltung Linke)

Das Panoramabad soll se schnell wie maglich gesfinet werden. {einstimmig)

3. Das Frankenbad solt am Jetzigen Standort als Hallenbad erhalten und prioritar saniert werden. Die
Verwaltung legt dar, wie sie in den Haushaltsjahren 2610 bis 2013 die Sanlerung des Frankenba-
des innerhalb des NKF finanziell bewerkstelligen wilt {mit Mehrheit gegen FDP).

Mit den Schwimmsportireunden Bann wird Gber eine Betriebsflihrung fir das Frankenbad verhan-
delt {mit Mehrheit bei einlgen Gegenstimmen).

4. Das Romerbad wird in 2010 erdfinet, unabhingig davon, ob das Kinderplanschbecken in Betrieb
genommen werden kann. {einstimmlig)

5. Das Friesderfer Freibad wird schnellstméglich, spatestens bis zum {H.Dﬁ.ﬁmﬂ gedfinet. (einstim-
mig) :

8. Der OberbUrgermeister wird beaufiragt, far samliche Bader Einsparméglichkeiten beim Betrieb
sowie kosteneinsparende Betreibermodelle unter stadtischer undfoder privater Federfohrung zu
erarbeiten. Dies gilt vor allem fOr das Hallenbad im Sporipark Nord, das Frankenhad und for das
Friesdorier Freibad. Uber die Ergebnisse z.B. die Grindung einer Badergesellschali in geeigneter
Rechtsform {z.B. GmhbH) berichtet der Oberblrgermeister dem Fachausschuss n jeder Sitzung.
{einstimmig bel Enthaltung FDP) B

7. Der OberbOrgermeister wird beaufiragt, dem Rat unter Bericksichtigung der Stadtplanung spates-
tens bis zur Sitzung des Rates im November 2010 unter Beifdgung eines mittelfristigen Zeitplans
Varschlage far eine finanziell bestmagliche Verwertung des gesamten Viktoriabadgelandes zu ma-
chen. '

Cabei ist zu berdcksichiigen, dass Erlase durch eine Verwertung dieses Gelandes, soweit dies un-
ter Berlicksichtigung der Anfarderungen des NKF vertretbar ist, fiir eine zukonfiige Sanierung des
Frankenbades verwendet werden sollen (mit Mehrheit gegen FOP bei Enth. BiG).

8. Firin Betrieb befindiiche bzw. in Betrieb genommene Bader vorgesehene Sanierungsmafinahmen
werden bis auf weiteres nur durchgefdhrt, soweit dies vorstehend vorgesehen oder zom Erhalt der
Verkehrssicherungspflichten ader anderer Pllichten gesetzlich notwendig ist. {einstimmig}

9. Die Verwaltung wird gebelen darzulegen, in welcher Hahe tatsachlich mit Einsparungen in diesam
und in den nachsten Jahren nach SchlieBung des Vikioriabades gerechnet werden kann. {ein-

stimmig) ,

Der vorstehenden Beschlussfassung geht eine eingehende Aussprache voraus, zu deren Beginn Sty.
Kax —SPD- den von seiner Fraklion eingebrachten Anderungsantrag {1010387AA88} begriindet, Stv.
Hauser —CDU- spricht sich fiar eine Beschlussfassung auf dar Grundiage der Empfehlung des Aus-
schusses fr Finanzen und Betelligungen aus dessen Sitzung vom 20.05.2010 aus {1010387EB78).
An der weiteren Aussprache betelligen sich die Stv. Beu —-BGndnis 80/Die Grinen-, Klein ~SP0-,
Hommrich —FDP- sowie Sty. Schmitt -BBB-, der hinsichilich des Pancramabades Rongsdaorf vor-
schlagt, der Empfehlung des Ausschusses for Finanzen und Beteiligungen unter 2. den Satz hinzuzu-
figen ,dass das Panoramabad so schnell wie maglich gedfinet werden solie.” Fragen aus diesar Dis-
kussionsrunde beantwortet Bg Wagner, eine Frage von Stv. Lohmeyer —BGndnis 80/Dis Griinen- hin-
sichtiich der gastronomischen Nufzung des Foyers des Frankenbades beantwortet AL Hartmann mit

Hinweis auf die bereits beantragie Baugenehmigung.
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Alsdann fasst der Rat den vorstehenden Beschluss auf der Grundlage des Beraiungsergebnisses aus
dem Ausschuss fir Finanzen und Beleiligungen. Hierbei wird die Ziffer 2 auf Antrag des Stv. Schmiit —
BBE- um den 2. Salz erweitert. Dfe Erganzung der Ziffer 3. um den 3. Satz entspricht dem Ande-
rungsantrag der SPD-Fraktion. Der im Anderungsantrag der SPD-Fraktion ebenfalls enthaltene Vor-
schlag, die Verwaliung aufzufordern, Verhandiungen mit dem Verein ,Freibadfreunde Friesdor™ auf-
zunehmen, mit dem Zisl, das Freibad Friesdorf ab 2011 in Elgenregie oder in einer Keoperationsform
zu fahren, wird mehrheitiich abgelehnt. Der im Anderungsantrag der SPD-Fraktion enthaltene Ande-
rungsvorschlag der Ziffer 6. wird zurickgenommen. Diessr hatte folgenden Inhalt:

Oer Oberbargermeister wird beauitragt, die Grindung einer Badergesellschatft in geeigneter Rechis-
form {z.B. GmbH) als Gbergeordnetes Losungsmodel! weiter zu verfolgen. Uber diese Ergebnisse be-
richtet der Oberbhrgermeister dem Fachausschuss in jedar Sitzung. Der von der SPD beantragte An-
derungsvorschlag zu Ziffer 7 wird ebenfalls mehrhaitlich abgelehnt. Dieser hatte zum Inhalt, den nach-
folgenden Satz :"Dabei ist zu beriicksichtigten, dass Erlése durch eine Verweriung dieses Gelandes,

_ soweit dies unter Beriicksichiigung der Anforderungen des NKF vertretbar ist, for gine zukinitige Sa-
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nierung des Frankenbades verwendet werden sollen.” zu ersetzen durch: ,Der Vemnarkiungserlts
geht zu 50 % In einen Etat zur Sanierung der verbleibenden Bonner Bader."

Ober den von Sty. Wimmer und der BBB-Fraktion eingebrachten Anderungsantrag {DS-Nr.
1010387 AAB4) wird nichi abgestimmi; er haite folagenden inhalt:

Zifter 9 soll wie foigt lauten:
9. Die Verwaltung wird gebeten im nachsten Finanzausschuss am 16.06.2010 darzulegen, in welcher

Hehe taisachlich mit Einsparungen in diesem und in den nachsten Jahren nach Schiiefung des
Wiklorabades gerechnet werden kann.

Anmerkung: '
Die Bezirksveriretung Bonn hat der Schlieung des Vikloriabades im Wege der Anhérung in ihrer Sit-

zung vom 22.08.2010 zugestimmt.

Drucksachen-Nr.: 10116458
Erlass elner Satzung ng der Bundesstadt Bonn iiber die Férderung der Kindertages-

 pflege

1.4.32

Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der FDP-Fraktion)

Die Satzung der Bundesstadt Bonn dber die Férderung der Kindertagespfiege wird in der t-emgefugten
Fassung beschiossen.

Drucksachen-Nr.: 10-11388NV3
Bzhnhofsveorplatz/Sildiiberbauung
Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der SPD-Frakiion) -

Diese Angelegenheit wird an den Ausschuss fiir Planung, Verkehr und Denkmalschulz zuriickvenwie-
sEn.

- Die Ruckverweisung erfolat auf Antrag von Stv. Fenninger — CDU - . An einer Aussprache
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beteilipen sich weiterhin Stv. Esser - SPD -, der sich gegen den Venweisungsantrag aus-
spricht und Stv. Schroder — FDP -, der namens seiner Fraktion Zuslimmung signalisiert.

Der vorgelegte Beschlussvorschizg hatte folgenden Worllaut:

Der nachstehenden in der Sitzung am 26.04.2010 ausgesprochenen Emplehlung des Ausschus-
ses for Planung, Verkehr und Denkmalschutz, DS-Nr.1011388EB2, wird nicht gafolgl.

.Die Verwaltung wird beauftragt:

i. bis zur nachsten Sitzung des Planungsausschusses einen unlerschrifisreifen Verirag zur O-
beriragung der Eigentumsanteile der Stadt Bonn und der SWB an der derzeitigen Stdaber-
bauung vorzulegen. Die striitigen Punkte sind alternativ darzustellen, um eing Entscheidung
des Rates maglich zu machen.



1.4.33

1.4.34

den voriiegenden Bauantrag soweit vorzubereiten, dass ggil. nolwendige Bedingungen fior ei-
ne endgillige Genehmigung durch den Rat entschieden werden kdnnen.

einen stadtebaulichen Vertrag mit dem {nvestor so vorzubereiten, dass die Umselzung des 1.
Preistragers des stadtebaulichen Wettbewerbes zur Meugestaltung des Bahnhofsverplatzes
zumindest fiir den Bereich zwischen Thomas-Mann-Sir. und neuem ZOB erfolgen kann.

ginen notariellen Verirag zum Erwerb des Grundstilcks zwischen Thomas-Mann-Str. und neu-
em ZOB inkl. Parkhaus so aus zu verhandeln, dass der Rat auch in dieser Frage eine Ent-
scheidung treffen kann.”

Drucksachen-Nr.: 1011724
Trigerschaft der neuen Kindertageseinrichtung ,An der Umkehr" Kiidingho-
venfRamsersdorf

Beschluss: {einstimmIig)

1.

Die neu zu schafiende Kindedagese[nﬁchtung JAn der Umkehr” wird in stadtischer Trager-
schafi gefahrt. '

Die Schaffung der Gruppen ist bedarfsgerecht

Die Verwallung wird beaufiragl, die personellen Voraussetzungen for den Betrieb der Einrich-
tung zu schaffen.

Die zur Deckung der Kosten der Einrichtung erforderlichen Mittel sind ab der Inbetriebnahme
der Einrichtung zur Verfogung zu stellen. Die Betriebskosten sowie die antellige Refinanzie-
rung durch Landesmitte! sind im Rahmen der beim Land angemeldeten KiBiz-Pauschalen ab
dem Kindergarienjahr 2810/2811 berfcksichfigt.

Drucksachen-Nr.: 1011206 AA5

) WCCB-Sachstand

(Dieser Punkt wird vor TOP 1.3.1 und gemeinsam mit den TOP 1.6.4 und 1.7.6 behandelt) .

Beschluss: [einstimmlig}

Der Rat hat in seiner letzten Sitzung folgenden Beschluss gefasst:

1. . Die Verwaltung berichiet 0ber den Projekiverfauf und -stand seit der {etzlen Ratssizung.

2. Die Verwaltung berichtet aber den 'Fcrtgang der Glauhigerversammiung, Ursachen und Kon-

sequenzen

3. Die Verwaltung stellt die beabsichtigte stadtische Organisationseinheit (Anlage 3, DS
1011274) zur kiinRigen Projekisteuening in konkretisierter Form dem HA und Rat zur Be-
schlussfassung vor.

4. Zur Neuausrichtung und Forifithrung des WCCB wird dem Rat vorgelegt:

- ein Malnahmenplan mit klaren und transparenten Terminen, gegliedert nach Bau und
Belrieb und Frohwamsystem in Ampelsystematik _

- gin standiges Umsetzungscontirolling durch definierten Teilnehmerkreis mit externer und
interner Beteiligung

- glne Darstellung der Aufgabengebiete der Berater mit klaren Abgrenzungen, finanzielien
und zeitlichen Yorgaben und Darstellung der bisherigen Ergebnisse
{Verantworilichkeit beinhaltet auch "Brief und Siegel"}

- gine Darstellung der Handlungsaptionen (Heimfall, Zwangsversteigerung, Verkauf) zur
Fortfithrung des WCCB mit allen maglichen Risiken, Chancen und finanziellen Auswir- -
kungen _

- eine genaue Budgetplanung mit Controlling far die externe Unlerstidizung
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6. Der Aufsichtsrat der Betreibargesellschaft wird so vorbereitet, dass er aus dem OB und finf
Ratsmitglledern besteht Die Wah! des Vorsitzenden erfolgt mit Mehrheit aus der Miite des

Aufsichisrates.
Bei Stimmenglelchheit gibt es keinen Stichentscheid des Aufsichtratsvorsitzenden. (s. Anla-

ge 1 DS 1014274)

In der Einladung zum Rat und bis zu den letzten Beratungen der Fraktionen zur Viorbereitung des
Rates {agen keinerei Unterlagen zur Umsetzung dieses Beschiusses vor.
Die Verwaltung wird aufgefordert, diesen Umstand zu begrﬁnden und den Sachstand zur Umsat-

zung des Beschiusses detailliert varzutragen

Il. Der Cherblirgermeister wird beaufiragt, zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen Beschlussvor-
schlag zur zukunft:gen Projekisteusrung vorzulegen, der inshesendere folgende Kriterign berdck-

sichtigt:

- Es wird eine detaillierte Aufgabenbeschreibung der Pm]ektgruppe vorgelegt

- Eswerden Personen fir die Projekigruppe vorgeschlagen, die nachweislich die erforderlichen
Kompelenzen mitbringen, um die Aufgaben {s. 1. Spiegelstrich} erfolgreich zu bewaltigen.

- Die Personen in der Projektgruppe sollen in keiner Weise durch den bisherigen Projekiveriauf
belastet sein. '

- Die Projekigruppe ist nur dem OB und dem Rat unmiltelbar verpflichtet und benchtspﬂtchhg

- Die Projekigruppe verfasst monalliche Projekisforischrittsberichte und mindestens einen zu-
sammenfassenden Bericht fir jede Ratssﬂzung Diese Berichte werden ausschligfilich van der

Projektizitu ng veranivioriet.

I, Der Oberbargermeister wird beaufiragt, der Kommunalaufsicht samiliche Unterfagen zum WCCB
aus der akiuellen Ratsperiode vorzulegen, mit der Bitte um Profung:
- oh die Verwaliung it der notwendigen Sorgfaltsphiichi inren Beitrag zum Projektforschriit und
zur Minimierung des finanzigllen Schadens nachgskommen ist.
- ob die WYerwaltung ihrer Informationspllicht gegentber dem Rat und seinen Gremien in ausrei-
chender Form nachgekommen ist.

IV. Der OB berichtet derm Rat, washalb aus seiner Sicht eine aussagekraftige Fassung eines &ffentli-
chen RPA-Berichtes zum WCCB nicht maglich ist

V. - Der Leiler des Rechnungsprifungsamtes berichtet dem Rat zum aktuelien Stand seiner
Recherchen zum WCCB-Frojakiverfauf.
Dabei geht er insbesondere auf die Bedeutung von Dokumeanten mit Bezug zum WCCB ein, dIE
dem RPA bei Abfassung des Berichtes zum WCCB noch nicht zur Veriigung standen.

- Der OB wird gebeten dem Rat zu berichten, wie er die nachirégliche Abgabe von Unlerlagen
bzgl. des WCCB an das RFPA aus seinem engsten Umfeld einschatzt und ob und seit wann ihm
salbst diese Unterlagen bekannt waren.

- Der OB wird gebeten dem Rat zu berichten, wie er die Tatsache bewertel, das dem Rechungs-
prifungsamt, ihm selbst und den stadtischen Beralem der Schrifiverkehr zwischen Stadivenval-
tung und Sparkasse nur unvollstandig zur Verfigung gestelit wurde und mit welchen Konse-
quenzen dies verbunden ist.

Drer vorstehende Beschluss ergibt sich nach eingehendar Aussprache in der zusammenfassenden Be-
ratung der Tagesordnungspunkie 1.6.4 {DS-Nr.: 1011620NV2) und des Tagesordnungspunkles 1.7.5,
der zuvor bel Anerkennung der Tagesordnung zum ordentlichen Beratungspunkt erhoben und unter
dem Tagesordnungspunkt 1.4,.34 eingegliedert wurde. Dig Diskussionsrunde wird eréffnet mit einem
Beitrag von Sty. Finger -Bndnis 90/Die Grilnen-, der die zugesagte Transparenz vermisst und dem
OberbOrgermeister insofern Wortbruch vonwirdt, Sty. Schmiit —BBB- krilisiert die affentiiche Kurzfas-
sung des RPA-Berichles, der keine nennenswerten Aussagen erhalte. Dieser Kritik schiiefit sich Siv.
Redeker —SPD- an, der allerdings auch auf die rechilichen Grenzan himweist, die dem Rechnungspri-
fungsamt gezogen smd und dass es nunmehr gelte nach vome zu schauen. Dem halt Frau Stv. Palt-
Weingariz —Bindnis 90/Die Grinan- entgegen, dass die Aufarbeitung der Vergangenheit erforderfich
- sei, um &hnliche Fehler fir die Zukunft zu verhindern. Cberdies sei das Projekt noch keinen Schrilt
weiter ggkommen. Es sei nicht akzeplabel, dass die Entscheidung Ober den Projekisteuerer aun fiber
eina Tischvorlage getrofien werden solle. Die Fraklionen sollten zumindet Gelzgenheit haben, den

1906



1.5
1.5

- Drucksachen-Nr.; 1010758

Bewerber kennenzulernen, alsdann kénne man eine Dringlichkeitsentscheidung mittragen. Auch Siv.
Dr. Gilles ~CDU- auRert seine Unzufriedenheit mit dem Projektfortschriff; ein erneutes Organisations-
versagen misse verhindert werden, daher sei sine Vergangenheitsbewaltigung unedassfich. Er fiahle
sich im Obrigen nicht ausreichand informiert, um Entscheidungen zu treffen und beantragt die Verta-
gung des Tagesordnungspunkies 1.6.4 (Stelle fir die Projekisteverung WCCB). Nach weiteren Wort-
beitragen von Stv. Hommrich —-FDP- und Stv. Wimmer —BBB- duftert Stv. Kieln —~SPD- im Rahmen ei-
ner persdniichen Erklarung die Auffassung, dass die Diskussion zwar Unterhallungswert habe, dass
sie aber in der Sache keingn Schritt weitar filthre.

AL Schallenberg geht auf die Kritik an der Aussagefahigkeit des éfientlichen Berichtes ein und beant-
wortet Fragen hinsichilich der nunmehr bekannt gewordenen neuerlichen Informaticnen. Was den Be-
richt des Rechnungsprifungsamtes angehs, so {agen die Stellungnalimen nunmehr vor. Danach sei
festzustallien, dass an dem Bericht nichts zurickzunehmen set. :

An der weiteren Aussprache betelligen sich Stv. Déus und Rechtsanwalt Dr. Ernst, der den bisher er-
reichten Sachstand darstellt und darauf hinweist, dass der Insolvenzverwalter als Verhandlungspart-
ner oftmals bereits vorab iiber interne Informationen verfige. Nach weiteren Redebeitragen von Stv.
Hauser —~CDU- und Frau Stv. Poppe ~Bandnis 30/Die Gritnen- stellt der Oberblirgermeister fest, dass
derzeit nicht alie Fragen beantwortet werden kitnnen. Er verwelst auf die auftsrordentliche beispielio-
se Dimension der zu idsenden Aufgabe und wiederholt noch einmal sein Angebol, ein Mitglied jeder
Fraktion im Rahmen eines Beirates in den engan Informationskreis einzubeziehen. Er bitlet den Rat
um verstarkte Mitarbeit und Rickhalt. Was den stark verkorzten Bericht fUr die Offentlichkeif des RPA
angeht, so betont er, dass man hier an Recht und Gesetz gebunden sel. Zur Ratssitzung am
(18.07.2010 kOndigt er eine entscheidungsreife Varlage an und betont, dass die UN-5tadt Bonn ein
Kongresszentrum bendtige.

In der anschiieRenden Abstimmung wird die von der Verwaltung unter TOP 1.6.4 unierbreifete Voria-
ge mit der DS-Nr.: 1011690NV2 vertagt mit der Option einer evll. zu lreffenden Dringlichkeitsentschei-
dung. Alsdann wird dem Anderungsantrag der Fraktionen von Bindnis 80/Die GrOnen und CDU vomn
26.05.2010 mit der DS-Nr.; 1041206AA5 (entspricht den Ziffern |. bis ). des vorstehenden Beschlus-
ses) einstimmig zugestimmt. Gleiches gilt for den Anderungsantrag der Fraklionen von Bindnis
90/Die Grinen und COU vom gleichen Datum unter der DS-Nr.: 1011206AA7 (entspricht der Zifter IV
des vorstehenden Beschlusses) und den Antrag der Fraktionen von BOndnis 90/Die Gronen und CDU
DS-Nr.: 4011206AA8 {entspricht Ziffer V. des vorstehenden Beschlusses). Uber den Antrag der Frak-
tionen von Bandnis 80/Die Grinen und COU DS-Nr.: 1011206446 wird nicht mehr abgestimmt. Dias
hat sich durch die Abstimmung Ober die DS-Nr.: 10112084A8 eredigt.

Der Anfrag der Frakiionen von Bondnis "80/DIE GRONEN und CDU {DS-Nr. 1311206AA6) halle fol-

" genden inhalt:

Der Leiter des Rechnungsprilfungsamtes berichtet dem Rat zum akiuvellen Stand seiner Recherchen

zum WCCB-Projekiveriauf.
Dabei geht er inshesandere auf die Bedeutung von Dokumenten mit Bezug zum WCCE ein, die dem

RPA bei Abfassung des Berichies zum WCCB noch nicht zur Verfogung standen.

Nach Erdrierung dieses Punkles erfolgt eine Sitzungspause von 21:15 bis 24.55 Uhr

Antrige von Fraktionen

Antrag: Stv. Bernhard Wimmer und BBB-Fraktion vom 10.03.2010
Plenarsaal des Deutschen Bundestages im Alten Wassenwerk {Hermann-Ehlers-
Skr. 29/ Stresemann-Ufar}

Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der FOP-Fraktien bei Stimmenthaltung der Frakti-
.on DIE LINKE)

1. Der Cherbiirgermeislar wird beaufiragt, mit den zustandigen Dienstslellen des Bundes und der
Vereinten Nationen sicher zu siellen, dass das Alte Wassenverk (Hermann-Ehlers-Str. 28} auch
unter der Regle der Vereinten Nalicnen ab 03/2012 weiterhin der interessierten Offenllichkeit in
Form von gefohrien Gruppenbesuchen fiir Besichtigungen zuganglich bleibt

2. Der Pleparsaal im Alten Wassenverk, der Im Gegensatz zum Gebaude selbst noch nicht geschitzt
ist, wird unter Denkmalschuiz gastellt.
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Stv. Wimmer -BBB- bittef um Zustimmung zu seinem Antrag.

Drucksachen-Nr.: 1011479
Antrag: Die Linke. vom §4.05.2010
SWAP .Seschéfte der Stadt Bonn

Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der Fraktionen von SPD und DIE LINKE bei
Stimmenthaltung der BIG-Gruppe}

Der Antrag wird an den Ausschuss fiir Finanzen und Beteiligungen venwiesen.

Der vorgelegte Antrag hatte folgenden Inhalt:

Anlagegeschafte mit spekulativem Charakler, wie z.B. Kaufe von Finanzderivalen und Zinsabsiche-
rungsgeschafte, etwa Gber den Erwerb von SWAPs bedirfen der (vorherigen) Zustimmung des Aus-
schusses fir Finanzen und Beteiligungen. Hierbei sind dem Ausschuss Modalitaten, Geschéaflszu-
sammenhange und —partner sowie magliche Risiken verwvaltungsseitig darzulegen baw. einzuschat-

Zen.

Der Rat beschlisfit die Venweisung auf Antrag von Stv. Fenning-er— CDU - und nach Geganrede von
Stv. Faber — Die Linke -.

Drucksachen-Nr.: 1011483
Antrag: Die Linke. vom 04,05.2010
Beratung durch Gemeindepriifanstalt (GPA})

Beschluss: [einstimmig)

Der Antrag wird vertagt

Der vargelegte Antrag hatte folgenden Inhatt:

1) Die Verwaltung wird beauftragt, Kontakt zur Gemeindeprifanstalt (GPA) mit der Ziefsetzung einer
Berafung nach § 13 Korruptionsbekampfungsgesetz NRW aufzunehmen. Beralungsgegenstand
sall der Themenkomplax WCCE hinsichtlick der Aufarbeitung und anstehenden Entscheidungen
sain,

2) Die Ergebnisse sind dem Rat bzw. dem Hauptausschuss zur Beratung und Entscheidung iiber die
Eeauﬁragung vorzulegen, Die Beratung soll darauf angelegt sein, bestehende Eeratungsmandate
in ihrem Umfang zurilck zu fahren.

‘Drucksachen-Nr.: 1011484

Antrag: Die Linke, vom 04.05.2010
Transparenz und Offenilichkeit

Beschluss: {mit Mehrheit gegen die Stimmen der Fraktionen von BBB und DIE LIMKE)

In § 5 Abs. 2 der Geschafisordnung des Rates wird ein neuer Satz 2 eingefilg: .in diesen Fillen ist
die Ari der Angalegenheit, nach der die Nichtgffentlichkeit gegeben ist, in der Vorlage zu benennen.

Grundlage der Beralung ist der Antrag der Fraklion Die Linke. {DS -Hr.: 1011484}, der von Stv. Faber
—Die Linke.- erlautert und begréindet wird. Nach Erlauterung des hierzu vorgelegten Anderungsantra-
ges der FOP-Fraktion mit der DS-Nr.; 1011484AA3 durch Frau Stv. Maldonado —FOP- fasst der Rat



1.55

5.5.6

mehrheitlich den 1..m:rs.teh-andan Beschluss, der inhaltlich dem Anderungsantrag der FDP-Fraktion ent-
spricht.

Der OberbUrgermeister regt hierzu an, weitere Anderungen der Geschafisordnung zunachst im Rah-
men einer Arbeitsgruppe bestehend aus Verlrelern der Fraktionen und der Venwvaltung zu erdrtern.

Der urspfﬁng]ich vorgelagte Antrag haite folgenden inhalt:

Der Bonner Rat bekraftigh den Anspruch, bei der kommunalpolitischen Arbeit ein Hochstmal an
Transparenz und Offenllichkeit zu gewahrleisten. Die Nicht-Offentlichkeit van Entscheidungsvorgan-
gen ist auf Situationen zu beschranken, in denen einem gesetziichen Gebot Rechnung zu tragen ist
oder aus Grinden des Personlichkeitsschutzes eine vertrauliche Behandlung angezeigt ist. Grund-
satzlich ist die 6éfenlliche Behandlung von Sachvarhalten die Regel, ein Ausschluss der Offentlichkeit

die rechtfertigungsbedurfiige Ausnahme.
Vor diesem Hintergrund andert der Bonner Rat seine Geschaftsordnung wie folgl:

§ 5 Abs. 2 wird wie folgf gedndert:

Vorlagen, die nicht-ofientlich behandelt verden sollen, weisen im Rahmen einer Rubrik .Begrondung
der Nicht-Offentlichkeif® den Grund for den Ausschluss der Offentlichkeit aus.

Drucksachen-Nr.: 1011499
Antrag: Stv. Bernhard Wimmer und BBB-Frakticn vom 05.05.2010

" Reselution zur Verklirzung der Zivildienstzeiten

Beschluss: {einstimmig) |

Der Anlrag wird an den Ausschuss fUr Soziales, Migration, Gesundheit und Wohnen verwiesen.

Nach Begrindung des Antrages durch Stv. Schoit — BBB — beantragt Stv. Fenninger — CDU

- —VWenveisung an den Fachausschuss; hiermit ist der Rat einverstanden.

Der vorgelegte Anirag haite folgenden inhali:

Der Rat der Stadt Bonn biitef im Interesse der betroffenen Bonner Wahifahrisverbande und Sozialen
Dienste den Ministerprasidenten des Landes NRW, sich bei der Beratung einer entsprechenden No-
vellizrung dafir einzusetzen, dass bei elner VerkDrzung der Zivildiensizeit die Leistungsféhigkeit der
Sozialen Dienste auf diesem YWey erhalten bleibt.

Crucksachen-Nr.: 1011500
Antrag: Stv. Bernhard Wimmer und BBB-Fraktion yom 06.05.2010
Fortsetzung der Zusammenarbeit von Bundesanstalt fiir Arbeit und Stadt Bonn im

- Rahmen der Arge Bann

Diese Angelegenheit worde zu Beginn der S|tzung von der Tagesurdnung ahgesetzt und veﬁagt {sh.

- hierzu auch Pmtukul[nntiz zd T{}P 1 1}

Der vorgelegte Antrag hatte folgenden Inhalt:

Der Rat der Stadt Bonn begroit den ,Entwurf eines Gesetzes zur Weiterentwicklung dar Organisation
der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende” (Bundestags - Ds, 17/15655) und den enisprechenden Ge-
setzentwurf zur Anderung des Grundgeseizes (Bundestags - Os, 17/1534), den gemeinsam mit der
SPD-Frakiion die Fraktionen der CDU/GSU und FOP des Deutschen Bundestages eingebracht haben
und mit denen den Forderungen des Deuischen Stadietages entsprochen wird, for Arbeﬂssuchende
weiter (Leisiung aus einer Hand® wie bisher smherzustel[en

Der Rat der Stadt Bann begrifi, dass nach dem Gesetzentwuif kinftig die dezenlrale Aufgabenwahr-
nehmung gestarkt und die Geschafisfuhrung und die Tragerversammiung der Arge umfangreiche
Kompetenzen im Bereich Personal und Haushalt bekommen sollen.
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Auf dieser Grundlage wird die Stadt Bonn die Zusammenarbeit mit der Bundesanstali fir Arbeit in der
arilichen Arge fortsetzen, da In dieser gemeinsamen Einrichtung auch kintftig die Kompetenzen beider
Trager opfimal gebondelt und deren Leistungen gemeinsam und einheitlich erbracht werden kénnen.

167 Drucksachen-Nr.: 1011557
) Dringlichkeitsantrag der Fraktion DIE LINKE. vom 11,85.2010 betr. Tourismus-

messe German Travel Mart

Diese Angelegenheit wird gemeinsam mit TOP 1.6.3 beraten (sh, hierzu auch Protokoltnotiz zu TOP
1.4 : : : -

Sh. hierzu Ausfohrungen unter TOP 1.6.3
Der vorgelegte Dringlichkeitsantrag der Fraktion Die Linke hatte folgenden Inhalt:

Die Verwaltung wird beauftragt, sicherzustelien, dass keine kostenpflichtige Bateifigung der Stadt
Bann an der for 2011 in K&in geplanten Tourismusmesse ,German Travel Mart™ stattfindet.

15.8 Drucksachen-Nr.: 1011609 |
Dringlichkeitsantrag der Fraktion DIE LINKE. vam 18.05.2010 betr. Projektbeirat

Gesamtkonzept Kulturstandert Bonn
Beschluss: {elnstimmig)

Der Drnglichkeilsantrag wird vedagf

Die Vertagung erfolgt nach einem Wartbeitrag von Stv. Hauser — CDU -, der mit Blick auf die
spate Stunde vorschiagt, diesen und die weiteren Punkie der offentlichen Sitzung, sofem sie
nicht ohjekiiv dringlich sind, in die nachste Siizung des Rales oder des Hauptausschusses
zu vertagen. Im Ubrigen merki er an, dass es zur Entlastung des Rates sinnvoll sei und auch
der Kommunalverfassung entspriche, wenn die meisten Anirége vorberatend in den Fach-
ausschiissen und im Hauptausschuss behandelt wirden, Nach einem Einwand von Stv. Fa-
ber — Die Linke -, der es unter Bezugnahme auf seinen Antrag schon begriiBen wirde, wenn
die Verwallung berichten wirde, wann die Kulturkemmissfon zusammentriit, stimmt der Rat
dem Vorschlag von Stv. Hauser zu, den der Oherblrgermeister noch einmal dahingehend
prazislert, dass die restlichen Punkle der Tagesordnung der 6ffenliichen Sitzung nach MaB-
gabe der Venvaliung vertagt werden.

Der vorgelegte Dringlichkeitsantrag hatte folgenden Inhalt:

Der vom Rat eingerichtete Projekibelrat Festspielhaus fungiert fortan als Projekibeirat ,Gesamtkon-
zept Kulturstandort Bonn®. :

1.5.4 Drucksachen-Nr.: 1011624
Dringlichkeitsantrag des Stv. Wimmer und BBB-Fraktion betr. Crdnungsgeld ge-
r_genei_n_MitglieddesRates L

Der Dringlichkeitsantrag wird vertaat
{sh. hierzu Protokollnotiz zu TOP 1.5.8)

Der vorgelegte Dringlichkeitsanirag haite folgenden Inhal:

Der Oberborgermeister berichtet dem Rat der Stadt Bonn vor seiner Entscheidung &iber ein '_Ord-'
nungsgeld gegen ein Mitglied des Rates, wie hoch die Kosten fiir die externe Rechisberatung waren,
und warum diese rechtiiche Prifung nicht kostenneutral durch das Rechisamt der Stadt Bonn durch-

gefohr werden konnte.
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1.6 - Vorlagen der Vervaltung

161 Drucksachen-Nr.: 1010923
Veriretung der Bundesstadt Bonn In den Hauptversammlungen der Vereinlgten
Bonner Wohnungsbau AG [VEBDWAG] sowie Wahlvarschlag zur Neubesetzung

des Aufslchisrates

Disse Angelegenheit wurde zu Beginn der Sitzung von der Tagesordnung abgesetzt (sh. hierzu auch
Protokolingtiz zu TOP 1.1).

Der vorgelegte Beschiussvorschlag hatte folgenden Worllaut:
1) Als Vertreter fir die Hauptversammlungen der Vereinigten Bonner Wohnungsbau AG wird

Herr StWD Klaus Besfer

und als sein Vertrerter im Verhinderungsfall

Herr Dipl-Kaufmann Carsten Velewald

for die Restdaver der faufenden Legislaturpericde des Rates der Stadt Bonn bzw. bis zu dem
Zeitpunkt, ab dem nach Ablauf dieser Legislaturperiode des Rales ein neuer Verirster fur die
Hauptversammlung bestimmt wird, bestellt.

2.) Dem Verdreter zu 1.} wird fir die Ausibung seines Stimmrechies in der Hauptversammiung - die
nachste ordenlliiche Hauptversammiung findet voraussichtlich am 25.08.2010 statt - die Welsung
ertellt, der Wah! der unter Nummer 3 dieses Beschusses benannten Aufsichisratsmitglieder zu-

zustimman.

3.a} Der Rat nimmt davon Kenninls, dass die Mitgliedschaft im Aufsichisrat gem. § 8 Abs. 1 Satz 2
der Satzung der Vebowag durch Herm Oberbiirgermeister Jorgen Nimptsch selbst wahrgenem-
men wird.

3 b} For die von der Hauptversammlurig voraussichtlich am 25.08.2010 verzunshmende Wahl des
netten Aufsichtsrates werden folgende 12 Personen benannk:

1. cou
2, ceu
3. cou
-4, cou
5. Stv. Uschi Sazburger SPD
B. Skv. Gieslint Grenz SPD
7. Slv. Dieter Schaper 7 5P

. 8. AM Karin Robinet .. Grine
g Gring
18. AM Falk Kivelip : FOP
11. Siv. Achim Kansy ' FDP
12. BBEB{Linke

3¢} Optional; FUr die von der Hauptversammiung voraussichilich am 25.08.2010 vorzunehmende
Wah! des neuen Aufsmhtsmtes werden folgende 12 Persenen als Ersatzverireler {zu 3 b} be-
nannt:

1. | cbu
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2. cou
3 cou
4, cou
5. Siv. Bodo Buhse ' SPE
6. Stv, Christine Schréder-Diederich sSPD
7. Stv. Horst Geudtner , spPD
8. Grine
9. 7 Grine
10. Stv. Frank Thomas FOP

- 11. Stv. Zehiye Dérlemez FDP
12, ' BBSB/Linke

4) Der Rat der Bundesstadt Bonn weist die satzungsmaRig entsandten Aufsichisratsmitgliedar an,
bei der Besetzung von Ausschissen, Kommissionen efc. die kc-mmunalverfassungsrechthche
Festlegung gemaﬁ. § 113 Abs. 2 GO NRW zu bericksichtigen.

1.6.2 Drucksachen-Nr.: 1011758
Ersatzwahlen zu Ratsausschiissen und senstigen Gremlen

Die Angelegenheit wird variagi.
{sh. hierzu Profokolinotiz zu TOP 1.5.8)

Der vorgelegte Beschlussvorschlag hatte falgenden Wortlaut:
Ratsausschisse

- auf Vorschiag der BBB-Fraktion

Gre mium bisheriges Mitglied neues Mitgfied

Unterausschuss Denkmal- AM Dr. Helmut Nellen AM Joachim Decker} -

schutz {ardantl. Mitglied 10. Stelle} {vorher stelly. Mltghed 3. Stel-
g}

AM Joachin Decken) AM Dr. Helmut Nellen

{stelly. Mitglied, 3. Stelle}

{vorher ordenil. Milglied 10.
Stelle} '

- auf Vorschlag der Fraktion Biand

nis 9/Die Grinen

Gre mium

bisheriges Mitglied

neues Mitglied

Ausschuss for Soziales, Migra-

| tion, Gesundheit und Wohnen

Al Petra Maur
{stellv. Mitglied }

AM Dr. Annette Slandop

- auf Varschlag der CBU-Fraklion

Gre mium bisheriges Mitglied neuss Mitglied
Ausschuss far Umwvelt und Stv. lIngeborg Cziudaj Stv. Kiaus-Peter Nelles)
Verbraucherschutz {ordentl. Mitglied, 4. Stelle) (vorher stellv, Milglied, 3. Stel-

le)

Stv. Kiaus-Peter Nelles)
{stellv. Mitglied, 3. Slellg)

Stv. Ingeborg Crzivdaj
{vorher ordentl. M|tgl:ecl 4,
Stelle)

Ausschuss fir Inlernationales
und Wissenschaft

AM Stefan Sauer
{stellv. Mitglied, 7. Sielle)

AN Philpp Grinhage
(stellv. Mitglied B. Stelle)
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Das stellvertretenda Milglied 8.
Stelfe (Pascal Kreuder} rilckt
auf dig 7. Siellz auf.

- auf Vorschiag der Fraktion Die Linke.

Gre mium : bisheriges Mitgfied : neues Mitg!iéd
Integrationsrat Stv. Irena Art Stv. Jurgen Repschlager
Ausschuss fir Internationales &M Esther L&hr AM Dr. Gerhard Kutzner
und Wissenschaf {stellv. Milglisd, 22. Stellz)

Unterausschuss Dankmal- M. AM Frank-Tasse Teichmann
schutz {stellv. Mifglied, 8. Stelie}

Drucksachen-Nr.: 1011677
Germany Travel Mart 2011

Dizse Angelegenheit wird gemeinsam mit TOP 1.5.7 beralen fsh. hierzu auch Protokolinotiz zu TOP

1.14h

Beschluss: {mit Mahrheit gegen Stv. Schmitt -BBB-)

Der Kanzeplion der Tourismus und Congress GmbH fir eine Ausrichtung der Fachmesse Germany
Travel Mart 2011 in K6In und Bonn wird unter der MaRgabe zugesfimmi, dass die Obarbiirgermeister
der Stadie K&in und Bonn in giner gemeinsamen schrifttichen Erkl&rung darauf hinwirken, dass sich
die Stadt K&ln mit den gleichen finanziellen Mitteln bei einer spateren Ausrichtung dieser Messe in

Bonn beleiligh

Die Venwaltung wird beauftragt, mit der Stadt Kafn sowie der Deutschen Zentrale fiir Tourismus in ei-
nem Verrag die genauen Modalitaten und Verpfichtungen for die Durchflhrung der GTM 2011 aus-
zuhandeln.

An einer Aussprache hierzu betefligen sich die Stv. Hauser ~CBU-, der den gemeinsamen An- -
derungsantrag der Fraktionen von CDL und Bindnis 90/Die Grlinen erldutert, der den Aus-
tausch der Leistungen der beiden Stadte in siner veriraglich fixierien Form zum lnhaft hat, Stv.
Faber — Die Linke.-, der seinen zum gleichen Thema eingebrachten Dringlichkeitsantrag {Tep
1.5.7, DS-Nr.: 1011557) begrindet, Stv. Buhse — SPD-, der einen Imageschaden fiir die Stadl
8cnn befarchiet, sollte eine Beschiussfassung nicht zu Stande kommen; er befirwortet eine
Beschlussfassung in Form des Verwaltungsvorschlages, Stv. Heinzel -BGndnis 80/Die Grinen-,
Sty. Hammrich —FDP-, der noch einmal darauf hinwelst, dass sich die Stadi Bonn um die Aus-
richtung der Messe baworben habe und die T & C um die Durchfilhrung gebeten wurde und OB
Nimptsch, der zusagt, gemeinsam mit OB Rolhers in einer schrififichen Erkigrung darauf hinzu-’
wirken, dass sich die Siadt K&in bei einer spateren ﬁusnchiung dieser Messe in Bonn mit dem

: gielchen ﬁnanzaalran Hahmen hetemgt :

‘Der Raf lehnt sodann zunachst den Drangltchkensanlrag der Fraktmn Linke, {TDP 1.5.7, OS- Nr :

1011557) der gemelnsam mit der Beschlussvarlage der Venvaltung beraten wird, mehrheitlich
ab und schiielt sich dem um den Yorschlag des OB modifizierten Anderungsantrages von CDU
und BOndnis S0/Die Grinen an, der die gemsinsamen schrifliche Erklarung der Oberbirger-
meister ven Kon und Bonn zum Inhalt hat, maehrheitlich an. Der Rat folgt alsdana ﬂem S0 VEF-
anderien Beschlussvorschlag einstimmig.

Der Dringlichkeitsantrag der Fraktion Die Linke. hatte folgenden Inhall:

.Die Verwaltung wird beauftragt, sicherzustellen, dass keine kostenpfichiige Beteiligung der Stadl
Bonn an der for 2011 in Kain geplanten Tourismusmasse [German Trave! Mart” staitfindet”
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1.6.4

1.7
1.7.9

‘Der in der Sitzung eingebrachte Anderungsantrag der Fraklionen ven CDU und Blindnis 90/Die

Grinen hatte folgendan Inhalt:

.Der Konzeption der T & C fir eine Ausrichtung der Fachmesse GTM 2041 in Kéln wird unter
der Voraussetzung zugestimml, dass die Konzeplion und eine veriragiiche Verainbarung Gber
gine spatere Ausrichtung dieser Messe in Bonn unter der gleichen finanzigllen Beteiligung der

Stadt Koln vorgslegt wird ™

Der urspriingliche Beschlussvorschlag sah die Erganzung um die Mafgabe nicht vaor.

Drucksachen-Nr.: 1071690NV2
Stelle fir die Projektsteuerung WCCE

Beschluss: {Mehrheit)

Die Angelegenheit wird vertagt und ggf. per Dringlichkeilsentscheidung gefroffen {sh. auch
Prolokaollnotiz zu TOP 1.4.24)

Der vorgelegte Beschlussvarschlag hatie folgenden Wortiaul:

Far den Aufgabenbereich Projekisteuerung WCCB wird fm Vorgriff auf die Stellenplanfortschreibung
2010 eine Stelle nach Entgeligruppe 15 U TWaD eingerichiet. _

Mittellungen

Drucksachen-Nr.: 1011386
Sachstand betreffend StraBznprostitution

Die Angelegenheit wird vertagt.
{sh. hierzu Protokollnotiz zu TOP 1.5.8)

Diz vorgelegte Mitteilungsvariage hatte folgenden Waorilaut:

- Der Rat der Stadt Bonn hat in seiner Sffentfichen Sitzung am 16.12.2008 im Hinblick auf den Umgang

1914

mit der Froblematik der Straflenprostitution in Boan mit Mehrheit folgenden Beschluss gefasst:

1. Das Anbahnungsgefande wird auf dem Teflsidck der Immenburgsiralle von der Gerhiard-Domagk-

Strafle his zur Karistrafie eingerichief. Das gesamie weitere Stedigebist wird in die Sperrzaone auk-
HEROmER.

2. Das “Verrchiungsgeldnde” wird auf dem Geldnde des ehemaligen Gdterbahnhofs an der Immen-
burgsirafie alngerichlet.

Aufgrund dieser Beschlusslage hat die Venvallung zwischenzaitlich Folgendes veranlasst:

I. Erérterung des Sachstandes mit def Bezirksregierung

Mit Schreiben vom 22,12.2009 hat die Verwaltung den Regierungsprasidenten Ober den o.a. Raisbe-
schiuss informier, thm die Beratungsunteriagen zugeleitet sowie ihn dariber in Kenninis gesetzt, dass
die Verwaltung die notwendigen Malnahmen fir eine Einrichtung des Verrichtungsgelndes trifit. Der
Regierungsprasident wurde femer gebaten, den Willen des Rates zur Kenntnis zu nehmen und eine
entsprechende Anderung der Sperrbezirksverordnung zu veranfassen.

Aufgrund dieser Information hatte die Bezirksregierung Varireler der Verwallung sowie einen Verireter
der Bonner Polizel zv ginem Gespriich am 04.02.2010 eingeladen. Grundsatzlich wird der Ratsbe-
schluss von der Bezirksregierung begriiit. Den Verretern der Verwaltung wurde allerdings mitgeteili,
dass sich die Beschwerdelage bei der Bezirksregierung nicht reduziert habe, sondern sich nur die
MNamen der Beschwerdefihrer und die Orilichkeiten geandert hdlten. Es haben sich nunmehr Firmen
aus dem Bareich! Umfeld der immenburgstrafie an die Bezirksregierung gewandt { val. Ziffer 11 }.



Zwischenzeillich liegt der Eezjrksregierung auch ein Beschwerdeschreiben der Eigentbmergesell-
schaft des Eras-Centers vor, das der Stadt zur Kennlnis gegeben wurde,

Wahrend die Bezirksregierung damit einverstanden ist, dass Strallenprostitution in Bonn weiterhin erst
ab 20 Uhr staitfinden darf, hatte sie aber in dem ¢. g. Gesprach hinsichllich der Einrichlung des neuen
Sperrbezirkes erhebliche Bedenken geltend gemacht, den Ralsbeschluss insofern umzusetzen, dass
das gesamte Stadtgebiet zun Sperrbezirk erkiart wird. Die Verireter der Bezirksregierung sahen an-
sonsten die Gefahr, dass dann die Verrichiung, falls diese nicht auf dem dafir zur Verfogung gestell-
fen Gelande prakliziert wird, in die Nachbargemeinden wie Alfter, Bornheim etc. verlagent wird, Die
Vertreter der Verwaltung haben bei dem Gesprach die Argumente fiir eine gesamistadiische Losung
vorgetragen. Diese Argumente wurden sodann in dem Schrelben vam $3.03.2010 an die Bezirksre-
giarung nochmals ausfihrlich dargelegt. Hierbei wurde insbesondere die spezifische Struktur der
Bundesstadt Bonn beschrieben, die davon gepragt ist, dass man Oberall entweder Wohngebiete, Ge-
werbegebiete mit Wohnungen van Beltizbsinhabem oder aber Naherholungsgebiete fir Famitien an-
triift. Hinzu komme, dass die Schulen sowie Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe ober das ge-
samta Stadlgebiet verteilt selen. Aus diesem Grunde wurde nachdriicklich von der Verwaltung an die
Bezirksregierung appelliert, enlsprechend des Ratsbeschlusses das gesamte Gebiet der Stadi Bonn
{mit Ausnahme der Anbahnungs- und Verrichtungszone) zum Sperbezirk zu erkiaren, zumal dieses
Ansinnen auch immer "Geschafisgrundlage” in den Gesprachen mit der Bezirksregierung gewesen

sel.

Zu diesem Schreiben der Venwaltung teilte die Polizei Bonn der Bezirksregierung mit, dass die Festie-
gung des Sperbezirkes auf die Stadthezirke Bonn und Hardiberg einen - nach polizeilicher Einschat-
zung - Mindestansatz darstellien, um eine geordnete Entwicklung zu envarten.

Mit Schreiben vom 18.03.2040 beantwortele die Bezirksregierung das Schretben der Verwallung vom
03.02.2010 wie ioigt:

Bei Erlass einer Spambezirksverordnung habe der Verordnungsgeber zunachst zu prifen, ob ein Ver-
bot hinsichliich des kenkreten Gemeindegebietes dem Schulz der Jugend oder des dffentlichen An-
standes digne. Dies sehe die Bezirksregierung allenfalls fir die Stadlbezirke Bonn und Hardlbarg als

gegeben an.

Auf diese Ausfiihrungen der Bezirksregierung hat die Venwallung mit Schreiben vom 25.03.2000 unrter
Darlegung der bekannten Argumente geantwortet und nachdriicklich darum gebeten, das Votum des
Rales zu akzeplieren und die Sperrbezirksverardnung antsprechend des Ratsbeschlusses zu &ndern.

Mit Schreiben vom 08.04,2010 teille die Bezirksregisrung nun insbesondere Folgendes mit:

.lch hake abschlieRend die rechtlichen Maglichkeiten, das ganze Stadtgebiet unier Sperrbezirk zu
stellen, geprift. Leider sehe ich hierzu nach wie vor keine Mbglichkeit.

lch werde daher in Kirze die Sperrbezirksverordnung der Stadt Bonn mit Wirkung vom 01.08.2010 um
die Stadlbezirke Bonn und Hardtberg erganzen. Das Telstiick der Immenburgsiralie von der Ger-
hardt-Domagk-Siralte bis zur Karlsiralle sowie das gepfante Vemichtungsgelande werden in der Zeil
von 20.00 Uhr bis 6.00 Uhr ausgenommen, 50 dass das Verrichtungsgelande am 01.08.2010 in Be-

trieb genommen werden kann.”

Der Cberbirgermeister hat den Regierungsprasidenten darauthin am 27.04.2010 gebeten, vor Erlass
der Sperrbezirksverordnung die abschlieBende Bewertung dieser Miiteilungsvorlage in den Gremien

ahzuwarien. '
Il. Auswirkungen auf Unternehmen am Standart Immenhurgstraﬂe'und auf die Stadt Bann

Bei der Verwallung haben sich nach dem Ratsbeschluss mehrere Unternehmen umgehend gemsidet
und auf erhebliche Auswirkungen aufmerksam gemacht, die von dem Ratsbeschluss ausgehen. -
Obwohl den Unternehmen entlang der Immenburgstralte und dessen raumilichen Umfeld die Diskus-
sion der geplanten Verrichtungsaniage durch offentliche Mitteilungen und Presseartike! bekannt war,
so kam die Entschelidung des Rates dennoch Gberraschend. Dann diese beinhaltete nicht nur die
Standorifestsetzung for Einrichtung der Verrichtungsboxen sandern, und das begrindet die Uberra-
schung, auch die in der Sitzung zusatzlich beschiossene Verlagerung der Anbahnung an die Im-
menburgstraBe. Dieser Doppelbeschluss hat bei den Unternehmen, insbesondere bel denen, [n direk-
ter Wachbarschaft zur Inmenburgsirafe zu massiver Krilik gefihrt. Von dieser Entscheidung werden
fur das Image und die kiinftige wirtschafliche Entwicklung der jeweiligen Unternehmen nachhaltig ne-
galive Konsequenzen beforchtet. Ver diesem Hintergrund sind unterschiedliche Beschwerden an die
Verwaltung eingegangen, die im Folgenden dargeslellt werden. Dariiber hinaus sind aber nicht nur die
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Unternehmen selbst betroffen, sandern auch die zukinftigen Enfwicklungsméaglichkeiten des gesam-
ten Gewerbegebieles, das eines der dltesten des Bonner Stadigebietes ist.

Neben einen Birgerantrag handelt es sich dabei urﬁ Eingaben der Fimmen .EatenfMosller”, Knauber®,
S ressnapf und _Frngs®.

Bisherige Entwicklung im Umfeld und magfiche Ferspekliven

Das von der Endenicher Strafie, Kundenzufahri Knauber, Immenburgstralie und Karlstrafie im Kern
umrandete traditionsreiche Gewerbegebiet, in dem auch die genannten Unternehmen angesiedalt
sind, hat sich in den vergangenen Jahren von eingr .Schmuddefecke® Bonns hin zu einer besseren
Lage mit leilweise haherwertigen Einzethandelsnutzungen mit einer stabilen Kundenfrequenz entwi-
ckelt. Mafigeblich dazu beigefragen hat die ausgezeichnete Verkehrsanbindung des Gewerbegebietes
durch die ,Endenicher Stralte” als hochfrequentierte Ausfall- und EinfallsiraBe zur City, die direkie
raumliche Nahe Ober die Endenicher Stralle hin zur Wohnbevdikerung der Weslstadt und die grund-
satzliche Naha und gute Verkehrsanbindung des Gewerbegebietes an die nnenstadt.

Die durch die Handelsnutzungen und die vorhandene gewerbliche Struktur geschaffene Mischnutzung
macht das Gebiet auch fir zukbnitige Entwicklungen perspekiivisch for Investoren/Entwickier und
Gewerbeansiedlungen alirakliv. Ein Guiachten des Geographischen {nstitufs aus dem Jahr 2007 hebi
diese beginnende Attraklivitat dieses Quartiers, auch als Zukunfispotenzial, besenders hervor. Die
aus der Summe der Einzelhandelsenbwicklung entstandene Aufiweriung wird aber derzeit nicht als
Ganzes in sich funktionisrendes Mischquartier wahrgenommen, weil es (roch) keine guie Adresse
gibt. Das Gutachlen schlaot fir dieses Areal die Bezeichnung .West Carré® vor. Von der skizzierten
Entwicklung und der beginnenden Adressbildung profitieren aber auch die Gewerbelreibenden. Der
urspringliche Charakter .Gewerbegebiet” kennzaichnet auch weiterhin das gesamte Areal. Es gibt
keine Dominanz des Handels sondern eine aushilanzierte Mischung aus hdhenverigen Einzel-
tiandelsuntemehmen und lejstunpsfahigen Gewerbebranchen.

Hervorzuheben in diesem Gebiet sind Ezton Moeller und Frings, die als traditionsreiche Boaner Un-
ternehmen fithrende Stellungen im produzierendem Bereich nicht nur in Bonn sendern auch auf dem
Weltmarkt innghaben. im Wirlschaflsblati (4/02) befinden sich Eaton Moeller und Frings untar den 300
umsatzstarksten Uniernehmen in Nordrhein Wesifalen auf Rang 120 bzw. 170, Bekannllich gibt e5 in
Bonn aufgrund der spezifischen Wirlschaftsstruklur, die von Dienstleistungsbranchen dominiert ist,
vargleichsweise insgesamt wenige Gewerbegebiete und in diesen wiederum nur wenige Untermehmen
im: Berelch der Produktion, Diese Produzenten sind aber fiir die Wirtschaftsstrukiur Boans immens
wichtig, da die Zukunfisfahigksit Bonns auch von dem Vorhandensein der gewerblichen Branchen ab-
hidngt. Umseo erfredlicher ist es, dass in diesem Gewerbegebiet, in dem die Anbahnung und Verrich-
tungsboxen beschlossen wurden sich zwei der segenannten (Hidden Champions® befinden. Dazu
kommt das Traditionsunternehmen Knauber, das sich dem Standort Bonn sebr verpllichtet fthli und
dies mit seinem vielfaltigem sozialen Engagement bekundet.

Die Firma Knauber weist als Bonner Famifienunternahman darauf hin, dass mit dem Anbahnungsge-
lande erhebliche Standorinachleile for ;Knauber® entstehan wirden. So wiirde nun die zwar nicht ge-
winschie, aber aus Markigesichispunkten zukinftig voraussichltich unvermeidbare Verfangerung der
QOffnungszeiten bis 22.00 Uhr nicht mehr moglich sein, da dies in den Anbahnungszeitraum falle. Ne-
ben den damit eintretenden Umsatzverdusten sei ein erhablicher Kundenrickgang zu befirchien, da
die Ausrichtung als ,Familienmarki® einen hohen Anteil van Kunden mit sich bringe, die mit ihren Kin-
dern zum Einkaufen kommen.

Knaubers fokale wie regionale Anziehungskraft und Kundenbindung basfere In hohem Male auf dem
Wertesystem.
Knauber zahlt bis zu 4600 Kunden pro Tag, darunter viele Familien mit Kindern. Insofern wirke sich
die geplante Verlagerung der Prostilution besonders negaliv aus. Die Folge wére ein Kundenriick-
ganag, ein erheblicher wirischafilicher Schaden im . Stammfiaus” end damit eine nachhaltige Beein-
trachiigung des Unternehmens insgesamt.

Dies hatte auch zur Folge, dass Knauber seiner Rolfe als Bonner Famitienuniemehmen, welches sich
auch sfark gesellschafliich engagiert, zukiinfiig nicht mehr im bishergen Umfang werde wahmehmen

kinnen.

EatonfMoeller ist gin global arbeitendes Marki filhrendes Untermmehmen und beschaftigt in Bann 550
Mitarbeiter, davon 35 bis 48 Auszubildende. Biese haben eine Petition abgegeben.

Die offiziellen .Offnungszeiten® des Strafenstrichs von 20.00 bis 6.00 Uhr kellldieren mit den Arbeits-
zeiten. Bei der Durchithrung von Sonderprojekien wird oftmals spat nach Millernacht gearbeitet. Im
Prifiabor finden Prifungen an 7 Tagen der Woche stait, leilweise mit sehr ausgedehnlen Arbeitszei-
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ten. Die Kundenkontakie betragen zurzeit efwa 1500, werden aber voraussichllich auf ca. 3000 an-
wachsen. Darunter sind auch vammehrt Kunden aus anderen Kantinenten mit unierschiedlichen refigi-
as-elhischen Aufassungen. Eine Prostitution gewissermalen ,vor der HaustOr® wiirde von dissen
Kunden nicht tolerier und schade dem Image von Eaton Moeller aber auch der Stadt Bonn nachhaltig.
Die Geschafisleitung in Deutschiand und den USA macht geltend, dass die von fhr vargesehene Ex-
pansicn des Unternehmens und die Schaffung von vielen weiteren hochwertigen Arbeilsplatzen im
dreistelligen Bereich unler diesen Umsténden nicht weiter verfolgt werden konne. Dies habe seinen
Grund vor allem darin, dass dis Werleorientierung der Firmeninhaber nicht verginbar sai mit der For-

“derung von Straflenproslilution. Eaton/Moeller bringt weiter zum Ausdruck, dass miltelfristig eine Ver-
lagerung von bestehenden Arbeitsplatzen an andere Standorie auBerhalb von Bonn / NRW vorge-
nommen wirde. ' , '
Eaton spricht sich daher gbenfalls energisch gegen die geplante Anbahnung und das Verrichlungsge-
lande aus. .

Besonders zu beachten for den Wirtschaftsstandort Bonn sind die Expansionsplane von Eaton in Eu-
ropa, die auf eine Entscheidung far oder gegen Bonn hinauslaufen werden. Bereits heule unterhalt
Eaton/Meeller gin Innovation Center im Bereich Industrial Automation in Bonn mit 70 Mitarbeitern. Ein
weiteres innovations- Center ist in St. Gallen mit ebenfalls 70 Mitarbeitern. Hier sfeht eine Entschei-
dung Uber eine Europazenirale an. Geplant ist ein eurepiisches Innovation Center im Bereich des E-
lectrical Seciors als Ableger des US-amerikanischen Centers in Milwaukee. Hierzu steht eine Ent-
scheidung zwischen Bonn, Hengelo, Wien und Helsinki in den nachsten Monaten an.

Diz Firma Frings kann seit der Grindung 1878 als Traditionsuntarnehmen bezeichnet werden und hat
sich his heute eine fihrende Stellung In der Herskellung von Fermentationsanlagen (Anlagen in denen
biologische Stoffumwandiungen stattfinden), insbesondere im Beraich der Lebensmittelindustrie, der
Biotechnologie und der Umwelitechnik erarbeitet. Die FRINGS-Technologie ist zum Beispiet seit Ober
einem Jahrhundert Mark? fohrend bei der Produkiion von biclagischem Essig im Mahrungs-
mittelbereich. Etwa 60 Prozent der welhweit produzierien Essigmange werden durch FRINGS-Systeme
erzeugt. Durch umfangreiche Forschungs- und Enbwicklungsarbeit ist es FRINGS gelungen, neue -
Mafstabe baim Bau von Fermentationsanlagen zu setzen. Das weitrsichende Produkispekirum er-
maglicht s den Kunden, neue Anlagen mit niedrigem Energie- und Rohstoffverbrauch zu errichten
oder bestehende Anlagen zu modemisieren.

Kernarbaitsfelder sind neben der Lebensmilleltechnologis in den Segmanien Essiglechnik, Hefetech-
nik, Getranketechnologie auch Wachstumsfelder wie die industrielle/weifle® Biotechnologie {zur Her-
stellung von Stoffan aus nachwachsenden Rohsloffen), die Umwelttechnik und spezielle Bereiche der
Chemietechnik. Die Produkipaleite umfasst Aggrepate, ganze Anlagensysteme, Engineering und Ser-
vices. : ' :

Van den welbweit ebwa 100 Mitarbeiterinnen, Mitarbeitern und Vertriebsbeauftragten arbeiten mehr als
die Halfie in Bonn. Der konsolidierte Umsatz liegt Ghlicherwelse bet > 10 Mio Euro. Die Gewinne, web-
che aus den Projeklen resultierten, wurden zum Beispiel ims Rahmen von Innovationsprogrammen fiir
die Produkientwicklung und den Aufbau eines Lebensmittel- und Biotechnikums am Standort Jonas
Cahn Stralle reinvestier. _

Diz Firma hal massive Einwande gegen Anbahnung und Vemichiungsgelande, Was passier], wenn
sich das Milieu” nicht an die Vorgaben hielte? Besenders der Aspekt der ausreichenden Kontrollen in
den angrenzenden Arealen wurde stark in Frage gestellt. Aber nicht nur die angestelite Mitarbeitar-
schaft wiirde maglicherweise von den Einrichtungen tangiert. Aufgrund des internationalen Geschafis
mit indusiriellen Kunden, aber auch Wissenschalllern oder Lobbyisterr aus mehr als 5G Landern
herrscht gine rege Basuchstatigkeit {mit Anfahr) in dem Gebiet um die Jonas-Cahn-Stralle. Aufgrund
des unterschiedlichen kulturellen Hintergrundes der Klientel ist es nichi weit hergahall, dass sich in
Zukunit eine negative Bewertung der Firma aber auch Boenns durch das Umfeld ergébs.

Insgesamt haben sich die cben dargesteliten Unternehmen enlereinander vemnetzt und halten sich
gegenseilig Dber die Entwickiungen auf dem Laufenden.

Wor dem Hintergrund dieser Enfwickiung kenterkarieren die geplante Verlagerung der Anbahnung und
die Erstellung der Verrichtungshoxen an die Immenburgstraile die bisherige positive Entwickiung des
gesamten Gebietes, indem sie dem Areal die zukdafiige Perspektive nehmen. Einzelne Investoren
und Entwickler, die die bisherige Entwicklung dieses Gewerbegehieles bepbachten und als ebenfalls
positiy bewertet haben, kommen nun zo einer pauschal negativen Einschatzung bezgl. der zuklinf-
tigen Entwicklung. Diese beziehe sich nicht nur auf die direkt befraffenen Areale entlang der Immen-
burgstralie sondern avch auf die umliegenden Gebielsbereiche. Auch bei der durch die Veragerung
der Anbahnung und die Einrichtung der Yerrichtungsboxen belrofiene Flache des Alten Schlachthofes
wird davon ausgegangen, dass das Inferesse an einer Investifion kaum vorhanden sein werde.
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Auch gine Familie aus der Karl-Frowein-Stralte fahrie wiederholt schriftliche Beschwerde gegen die
vorgesehane Verlagerung der Straftenprostitution und sieht hierin eine Abwertung des Wohngebietes
und Gefahian fur die dor lebenden Kinder, inshesondere fir den Fall, dass die Kapazitat des Verrich-
tungsgelandes nicht ausreichen solits. :
Dariber hinaus dufiert ein Amwohner dar Nideggenstralie in einem BOrgeranirag, der in der letzten
Sitzung des Ausschusses fir die Beteiligung der Burgerinnen und Barger und Lokale Agenda behan-
delt wurde, seinen Unmut Ober dle geplanie Verlagerung des Straltenstrichs, insbesonders vor dem
Hintergrund, dass es in der Nideggenstrafte, Jonas-Cahn-Strafte und Kar-Frowein-Stralie zahlreiche

Familien mit Kindern gebe.
ti. Hemichtung des Vemichtungsgelandes

Die Stadtwerke Bonn haben der Verwaltung zwischenzeitlich den Entwurf eines Pachtvertrages zuge-
leitet, wonach das Gelande angepachiet werden kann. Es ist vorgesehen, den fir Anmietungen zu-
standigen Betriebsausschuss SGB in Form einer Mittellungsvoriage zu informieren. Der Pachiverirag
wird derzeit in der Verwaltung rechtiich geprift. Dariiber hinaus hat die Verwallung die Planungen fir
das Verrichtungsgelande weilestgehend abgeschiossen. Eine Umsetzung der Malinahme kann dann
erfolgen, wenn die Haushaltsmittel freigegeben sind. Nach dem derzeitigen Sachstand der politischen
Diskussion und der noch nicht abgeschlossenen Haushaltsberalungen ist eine vorzeitige Miltel-
freigabe nicht angezeigt. Unmiltetbar nach der Miltelfreigabe kann die Mallnahme ausgeschrieben
werden. Etwa sechs bis acht Wochen spater wirde der Baubeginn erfolgen. Die Bauzeit betragt etwa

vier Wochen.

IV, Aktuelle Situation aufgrund der bestehenden Spembezirksverordnung

Aufgrund der derzeit bestehenden Sperbezitksverordnung findet die Ausiibung der Straflenprostituti-
on in den Strallen Am Propsihof {wesllich der BAB 565) sowie Gerhard-Domagk-Str. (bis zur Autg-
bahnunierfiihrung) in der Zeit von 20 Uhr bis 6 Uhr statt.

Der Stadiordnungsdienst konlrolliert nach wie vor regelmaftig und mit hohem persanellem Aufwand
die Einhaltung dieser Regelung.

Drucksachen-Nr.: 1011473 _ _

Bewilligung {iber- und auRerplanmiBiger Aufwendungen und Auszahlungen ge-
miR § 83 (1) GO NRW bzw. § 85 {1) GO NRW durch den Stadlkédmmerer — Liste
1012009

Die Angelegenheit wird veriagt. ,
{sh. hierzu Protokolinotiz zu TOP 1.5.8}

Die vorgelegte Miitellungsvorlage hatte folgenden Worllaut:

Der Kammerer hat die in der Anlage - Liste 1072008 - avfgefihrten Ober- und auBerplanmaligen Auf-
wendungen und Auszahiungen bawilligt, die gemafll Ratsbeschluss vomn 18.06.2008 zu irer Wirk-
samkeit keiner Zustimmung des Rates bedurften.

Aufterdem sind Listen Ober Stornierungen im Rahmen des Jahresabschiusses 2000 beigefagt.

Drucksachen-Nr.; 1011495NV2 - o

Bericht zur haushaltswirtschaftiichen Lage nach dem 1, Guartal 2010

Die Ange!egénhe]t wird vertagt.
{sh. hierzu Protckollnotiz zu TOP 1.5.8)

Die vorgelegte Mitteilungsvorlage hatte folgenden Wortlaut:

Mach Ablauf des 1. Quartals 2010 legt die Verwaltung den beigefitgten Bericht zur haushaltswirt-
schafifichen Lage der Bundesstadt Boan vor.

Der Bericht enthalt;
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« Ausfihrungen und Darstellungen Dber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen des Haus-
halts 2040 im Vergleich zu 2009,

. Eﬁéuterungen zi besonderen Verdnderungen einzelner Ertrage und Aufwendungen.

« Soweit moglich, erste Aussagen zur voraussichtlichen Uber- bzw. Unterschreﬂung von Haushalls-
ansidtzen am Jahresende 2010 sowie

» AusfOhrungen bher den Schuldenstand.

Drucksachen-Nr.: 1011522
1. Anderung des Landesentwi-::klungsplanes {LEP:l Nurdrheln-Westfalen Ener-

gieversorgung

Disse Angelegenheit wurde zu Beginn der Sitzung von der Tagesordnung abgesetzt {sh. hierzu auch
Protokollnotiz zu TCOP 1.1}

Die vargelegte Mitteilungsvorlage halte folgenden Wortlaul:

Die Stadt Bann wurde wig alle Kreise und kreisfreien Stadte vom Ministerium for Wirtschaft, Mil-
telstand und Energie des Landes Nordrhein-Wesifalen am 10.03.2010 gebeten, fir die 1. Ande-
rung des Landesentwickiungsplanes Nordrheln-Westalen — Energieversorgung - die tffentliche
Auslegung der Plananderung gemal § 14 Abs. 3 Landesplanungsgeselz durchzufuhren, Der Be-
kanntmachungstext, der im Ministerialblait des Landes Nordrhein-Westfalen verdffentiicht wurde,
ist als externes Dokument beigefigt.

Dariiber hinaus wurde die Stadt Bonn gebelen, eine Stellungnahme zum ﬁndamngsenﬁvurf bis
zum 15.07.2010 gemaf § 10 Abs. 1 Raumordnungsgesetz i.V.m. § 14 Abs. 2 Landesplanungs-
geselz abzugshen.

Die 1. Anderung des rechiskraftigen LEP vom 11.05.1995 (GV.NRW. 5.532} betrifit rdumnlich die
gesamte Landesfiache und sachlich das Kapite! Energievarsorgung. Die Anderung des LEP
NRW umfasst folgende Bestandisile:

Aufhebung von Kapitel D.11 Energigversorgung
MNeufassung von Kapitel D1l Energieversorgung
Folgeanderung in Kapitel B.J1.2 Natur und Landschaft
Anderung der zeichnerischen Darslellung, Teil B
MNeue zeichnerische Darstellung, Teil C.

R

Es ist beabsichtigt, das neus Kapite! D Il Energleversorgung mit der Zusammenfohrung von LER
NRW und Landesenfwicklungsprogramm (LEPRO) in den neuen LEP 2025 zu integrieren. Nach
Angaben der Landesregierung steht die 1. Anderung des Landesentwickiungsplanes auf den In-
ternetseiten des Ministeriums far Widschaft, Mittelstand und Energie des Landes Nordrein-
Westfalen {www.wirtschaftnrv.de) zum Download bereit. Uber diesen Plad ist es auch maglich,
sine Stellungnahme @iber , Beteiligung —~ online® in digitaler Form abzugeben,

Da sich in Bonn und Umgebung kein Kraftwerksstandort van landespolitischer Bedeufung befin-
dst, ergeben sich aus der LEP-Anderung keine unmittetbaren Auswirkungen auf die Stadt Bonn.
Dartber hinaus trifft der LEP Energieversorgung neue Regelungen zu Anfagan der Kraft-Warme-
Kaopplung und zu regenerativen Energien:

Da die Nutzung der Krafi-Warme-Kopplung die raumliche Nahe von Energieerzeugung und E-
nergieverbrauch voraussetzi, soll im nteresse efner dezentralen Versorgung die Moglichkett er-
offnet werden, solche Kraftwerke in geeigneten regionalplanerisch fesigelegten Gebieten far ge-
werbliche und industriells Nutzungen (GIB) zu errichten. Hierfiir ist also nicht die Festlegung ei-
nes mgenen Kraftwerkstandortes erforderlich. Anlagen zur Nutzung der Kraft-Warme-Kopplung,
die eine raumlich und funktional untergeordnete Nebenanlage darstellen, fallen nicht unter diese
Regelung; sie durfen entsprechend dar Hauptnuizung auch in anderen Gebietskategorien {ASB)
errichtet werden. (sighe auch Erduterungen zu D.1.2-2) _
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Zu regeneraliven Energien werden erstmalig Aussagen zur planerischen Steuerung auf der Ebe-
ne dar Regionalplanung getroffen. Neben dem Grundsatz, dass die planerischen Voraussetzun-
gen for die Nutzung erneuerbarer Energien geschafien bzw. verbesser werden sollen (vgl. D.11.3-
1) werden Standortbersiche fir raumbedeutsame Anfagen der regeneraliven Energiegewinnung
(Windkraftanalagen, Solarenergieanlagen und Biogasanlagen definiert {D.11.3.1 bis D.11.3.3).

Die Verwaltung prif, cb die Abgabe einer Stellungnahme der Stadt Bonn erforderdich ist.

Die affentiiche Auslegung der Verfahrensunterdagen seit dem 22.03. bis zum 11.06.2010 wahrend.
der Dienstslunden im Stadtplanungsamt, Stadthaus, Etage 8, Turm C durchgefohit. Druckexemp-

lare der LEP-Anderung sind dort erhaltiich.

Drucksachen-Nr.: 1011526NV2
Sachstand Konjunkturpaket [l

Die Angelegenheit wird verfagi.
fsh. hierzu Protokollnotiz zu TOP 1.5.8)

Die vorgelegte Mitteilungsvoriage halte folgenden Warlaut:

Die Verwaltung hat dem Rat in seiner Sitzung am 26.04.2010 (DS-Nr. 10112608T2) zur nachsten Sit-
zung einen Sachstandsbericht zur Umsetzung der MaRnahmen, die aus dem Konjunkiurpaket |l ge-
fardert werden, zugasagt und berichtet wie folgt:

Mittelabrufe beim Land

Diz Stadf Bonn hatte bis Dezember 2000 Fordermitiel von insgesami fast 6,2 Mio. Evro aus dem Kon-
junkiurpaket far bereiis durchgefiihrie und in Rechnung gestellie Mafinahmen beim Land abgerufen.
Weil die entsprechenden Rechnungen im Januar f Februar 2010 aus unterschiedlichen Grinden nicht
wie erwartet gingereicht wurden, mussten Anfang Marz {iir 18 stadtische Malinahmen insgesamt rd,
3,1 Mio. € Fordermitte! an die Bezitksregierung zurickersiattet werden. Anfang Mai wurde ein Betrag
von 106.900 Euro an das Land zuriickgezahli, weil die mit der Lieferung van Computern und Laptops
for stadtische Schulen beaufiragte Firma wenige Tage nach dem Mittelabruf (dia Lieferung der Gerate
war schon zugesicher) insolvent geworden war. Es wurde vereinban, kanfiig Miitel erst nach Vorlage
der Rechnungen abzurufen. Mit den Mittelabrufen vom 11, Mai 2010 (Gesamtsumme 1,4 Mio. €) hat
die Stadt Bonn unter Beriicksichiigung der Riickzahiungen insgesamt Fordermitief in Héhe von 4,4

iio. € beim Land abgerufen.

Die Bezirksregierung Kaéln hat mit Schreiben vom 15. Marz 2010 alle Kommunen um Prifung gebeten,
ob die ihnen zugewiesenen Fardermitiet des Konjunkiurpakets vollstandig far MalRnahmen abgerufen
werden. Hintergrund dieser Abfrage war die evil, Neubereitstellung von zuriickgegeben Fardermitieln
gemal § 5 Abs. 1 InvfaG NRW. Die Stadt hat hierzu nach Abfrage aller stadtischen Dienststellen und
der freien Trager erklan, alle zugewiesenen Mittel vaollstandig abzurufen. Da einige groflera stadtische
BaumaRnahmen erst im Sommer 2011 beendet werden, werden die Fordermittel varaussichiiich zu
50% in 2040 und zu 50% n 2011 fiielen.

- Es ist grundsatzlich damit zu rechnen, dass es gerade wegen des im Zusammenhang mit dem Kon-
Junkturpaket |l eng gesteckten Zeitrahmens vermehrt nétig sein wird, Dringlichkeitsentscheidungen zu
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trefien.

'Fulgendé Mzahnahmen werden durch das SGB umgesetzt:

Bauliche
Projekt Baubeginn Fertig- , E::ﬂgz; Bemerkungen!Status
stellung

Erstes Paket




Baullche

Projekt Baubeginn Fertig- Budget BemerkungsniStatus
{brutto)
steliung
Limparicher Stralie 52010 G2:2011 2.477.080 € urspringliches Budget:
(ehemalige Goe- 2.000.0060 €; Mehrkosten von
theschuls) A77.000 € genshmigt im Rat am
Umbau/Sanierung 16.12.2009,
drei Submissionen erfelgen Ende
Mai, die Vergaben mbssen voraus-
sichllich per Dringlichkeit genehmigt
werden, da die Sitzung des Be-
triebsausschusses Ende Juni zu
_ spat ware.
Kreuzbargschule 0872010 Frihjahr 1.850.008 € Derzeit werden Denkmalschutzauf-
energetische Sa- 2011 fagen und technische Ausfihrungs-
nierung dalails geklédrt. Gegebenenfalls
missen die Termine noch ange-
passt werden. Die Submission der
Fenster- und Fassadenarbeiten
werden varaussichtiich im duli erfol-
gen. Da im: Juli keine Bezirksvertre-
tung tagt, massen dis Vargaben
. Gber Dringlichkeit erfolgen.
Ennertschuie, 230.000 € baulechnisch abgeschlossen,; vor-
energelische Sa- aussichlliche Kosten: ca. 195.000 €
nierung
Ernst-Moriz-Arndt- 500.000 £ ] bautechnisch abgeschlossen; vor-
Gymnasium, ener- aussichlliche Kosten: ca. 430,000 €
gelische Sanfe-
ung ' : :
Purg-f Siebenge- 0912008 0472011 5.800.000 € | Die Schadsloffentsorgung ist erfolgl.
hirgs-schule, (sowie zu- { Dar Wiederaufbau der Gebiude hat
IGrundsanierung salzliche i begonnen. Zurzeit werden die
Mittel aus { DachstOhle in Abschnitien abgeris- .
demisen und neu erstellf. Dfe neuen
Budget des | Fenster werden ab Mai geliefert und
WiPl. SGB.} { montiert. Mit dem Inneraushau wird
- eegonnen, sobaid die Avllenhille
wieder dicht ist. ,
Es ist vorgesehen, die Vergaben der
Gewerke Heizung, Sanitar, Elekiro
-fund Liftung in der BY Bad Godes-
berg am 23.06.2010 beschliellen zu
lassen.
EEianchtungen frithkindlfiche Infrastruktur
Kindertagesstatie 1142010 072011 Weubal Die Finanzigrung der Sanigrung
erhart- : 1.000.600 & wurde aus derm Konjunkiurpaket
auptmann-Strafle, ;. {Sanierung: | herausgenommen, wird jedoch mit
ransdorf - 350.000 £ stadtischen Mitteln realisiert.
eubav von 2 Abstimmung Landesjugendamt ist
fUppen erfolgt;, Vorstellung der Planung in
den politischen Gremian im April
und Mai 2340, Bauantrag wird kurz-
fristig eingereicht.
Kinderiagesstatte 1142010 07f2011 2.000.000 € { MafRnahme statt Kiga Stolp- bzw.
Miarschaler Stra- Schlesienstrafe (1.7680.000 € +
g, Auerberg 240,000 € aus stadlischen Mitteln)
eubau von 4 Abstimmung Landesjugendamt ist
nippen erfolgt, Bauantrag wird kurzfristia

gingergicht.
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Bauliche

Budgét

FEnergetische Sa-
higrung

Projekt Baubeginn Fertig- (brutto) Bemsarkungen/Status

stellung ,

Finderagesstaiie 0242010 1242010 410.000 € | Das Budget ist nach Rostenschil-
|_sfterhausstralie zung der Archifekien nicht ausrei-
Energelische Sa- chend. '
niering Zurzeit werden aliernative Losungen
_ untersucht.
Kinderlagesstatie 04/2010 0B/2010 1.808.000 £ i Budgel und Zeitpfan werden nach
An der Umnkehr [etzigem Stand eingaehalten.
{Scnnenhang) Die Auftrage sind erleilt.
fleubau von 4 . '
Gruppen :
Kindertagesstiite 072018 0312011 1.066.00C € | Dle Kostan liegen mit 65.000 € dber
m griinen Winkel dem urspriinglichen Budget. Die
Fehemals Am Kosten werden Gber Einsparungen
Bruch) bef der Kita Stresemannstrafie ge-
Meubau von 2 deckt. Baugenehmigung ist erieilt;
[Sruppen Vergahe Erd-, Mauer- Betonarbailen
in BY Hardtberg am 18.5.2010.
Kindertagesstatie 0672010 12/2040 200.000 €| Budge! voraussichtlich nichi ausrei-
MWaldenburger Ring : chend, Kostendbarschreifuing muss
~ Dachsanierung mit anderen Malnahmen ausgegli-
“tchen werden. Die Submission erfoigt
am 20.05.2018. Je nach Angebois-
hohe erfoigt die Vergabe In der BY
Bonn am 22 6.2040. '
Kindariagesstaite 082010 1212010 484.000 € Das urspringliche Budget von _
Stresemannsirale 250.000 € wurde zugunsten der Kita
Energetische Sa- arn Bruch reduziert. Im Falle van
Riering Minderkasten bei der Kita Am Bruch
wird das Budget wieder der Kita
Stresemannstialie guigeschrieber.
;{indeﬂagessta'tte 142010 0772041 1.000.000 € | Abstimmung Landesjugendamt ist -
pberaustraﬂe. erfolgt, Bavantrag wird kurzfristig
Mehlem gingergicht.
tleubau von 2 '
Sruppen
Jiindertagesstaite 092010 122010 400,000 € 1 Zurzeit werden Pachuntersuchun-
Chemnitzer Weg ' gen durchgefohri.
Energelische Sa-
hiening
Mafinahmen an Schulen ,,Bildung”
E[sa-Brandstrom-/ - 0942010 042041 - - alt: i Vorstellung der Planung in den poli-
Faulusschule o T o 1.540.000 € { tischen Gremien im April und Mai
MNeubau neu. ; 2018, )
: 1.474.000 € } Budgelreduzierung zur Deckung
Mehrkosten Arnold-van-Wied-

; Schule; Die Submission Erd-, Mau-
er- Betonarbeiten wird voraussichl-
lich im Jull erfolgen, Da im Juli keine
Bezirksveriretung tagt, muss die
Vergabe ober Oringlichkeait erfolgen.

Frizdrich-Ebert- 0Bf2010 Frahjahr §.300.000 € | Im Rahmen der Flanungsphase wird
Symnasium 2014 derzeit der Maltnahmeanumfang
3, BA abgestimmt.

BDiz Submission Fensterarbeiten
wird voraussichllich im Juli edolgen.
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Bauliche Budaet
Projekt Baubeginn Fertig- g Bemerkungen/Status
{brutto)
stellung
Da im Juli und August kein Be- -
friebsausschuss tagt, muss die Yer-
gabe Gber Dringlichkeit erfolgen.
F-riedrich-List- 0Bf2e10 1272040 620.000 € | -Energetische Sanierung des Bau-
Berufskolleg tefls A
Enecrgetische Sa- -SanierungfOplimierung der Hei-
nizning zungsanlage, die Malinahme befin-
Frandschulz- det sich zurzeit in der Planungs-
sanisring phase.
Es erdfolgen veoraussichilich keine
Wergaben, die im Betriebsausschuss
genehmigt werden missen. .
Energetische Sa- 394,000 € Die Milte! wurden bereits zur De-
niering ckung der Malinahmen Nicaofaus-
diverse Schulen Cusanus-Gymnasium und Arnold-
vor-Yyied-Schule eingeselzt.
Werschiedene 1142008 142010 200.000 € | Auf der Grundlage der Kurzbe-
Schulen, Varbesse- : schreibung zur Farderuny sind fir
fung der IT alle Schulen 200.000,00 Euro erfor-
derlich. Dle konkreten Umsetzungen
" I haben bereits begonnen und werden
in 2010 abgeschlossen.
Zurzeit wird die Umsetzung weilerer
Teilmalnahmen i.H.v. 350.000,00
Eurg {aus Miiteln for die Verbesse-
rung der Netzstrukiur an Schufan)
mit dem Fachamt abgestimmt.
ficolaus-Cusanus- 436,000 £ | Der Beginn der Maknahme ist fiar
Gymnasium Ende 2010 geplant, Eine genauere
Fenstersanierung Termintering kann nach Kostensi-
" Yaus "verschiedene eherheit der ibrigen Mafnahmen
Schulen™) erfalgen.
pimold-von-Wied- 0B/2610 122010 alt: 270.004 | Vorstellung der Planung in den poli-
Schule € | tischen Gremien im April und Mai
Limbau new: { 2010;
WWohnhaus for OGS 332.000€ | Dackung Mehrkosten aus dem Bud-
-[aus "verschiedene get der Elsa- ]
Schulen') Brandstrom/fPaulusschule;
Es erfolgen voraussichilich keine
Vemaben, diz in der BY Beuel ge-
nehmigl werden miissen.
Realschule Beus! Ende 2010 Frohjahr 400.000 € ] Der Beginn der Malknahme ist fir
Sanierung N~ : 2011 Mitte/Ende 2010 geplant; die Mali-
Faume nahme wird voraussichilich im Frih-
faus "verschlede- jahr 2011 ferlig gastelit sein.
- hen Schulen®) ' S
Sondermainahmen ,Infrastruktur®
Theater Beuel 09/20%0 i Anfang 2011 900.000 € | Die Malnahme besteht aus der
Energetische Sa- ' : Dachsanierung grefier Malersaal
hierung und Schreinerei. Hier kann es auf-
grund der umfangreichen notwendi-
gen VYoruntersuchungen zu Bauzel-
tenverschiebungen kemmen. Die
endgiiliigen Termine werden recht-
zeitig mit dem Nutzer kemmuniziert.
Oie WOB-Vergaben erfolgen voraus-
sichtiich im August 2010.
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Bauliche

Budget

Projekt Baubeglinn Fertig- (brutto) Bemerkungen/Status
skellung
Motunterkunft Ger- 0712018 032011 2.500.000 € Der Bauantrag ist eingereicht. Der-
hari-Hauptmann- zeit werden die Ausschreibungen
Strale, Sanierung vorbereitet.
: Die Submissionen der Erd- Mauer-,
Betonarbeiten, Fenster- und Fassa-
denarbeiten und Heizung-iLiltung- /
Sanitararbeiten werden varaussicht-
lich im Juli esfelgen. Da im Juli und
August kein Betriebsausschuss tagl,
muss die Yergabe Ober Dringlichkeit
erfolgen.
Fuhrpark VWerkstalt 102010 Bf2011 760.000 € { Vor Baubeginn ist elne umfangrei-
Encrpelische Sa- che Schadstoifsanigrung arforder-
hizning fich. Die Mittel wurden am
12.05.2010 aus dem Schadstofitopf
das SGB als Vorfinanzierung zu
Verfagung gestellt. Die Ingenieurauf-
trage warden zurzeil vergeben.
Altes Rathaus 0272010 01720411 4.400.000 € | Fertigstellung varaussichilich um
Fnergetische Sa- : {Zusatzlich | einen Monat verzagert, Grund: wei-
[igrung Brand- { tere Schadstoffe in eingebauten
schulzmal- | Bauteilen gefunden; zur Zeit ge-
nahmen | schossweise Schadstofuntarsu-
500.008 € chung; paralle! Farbentfermnung,
aus dem i Fenster- Dachsanierung;
stadt. Bud- { Da im Juli und August kein Be-
get) | triebsausschuss tagl, muss die Ver-
gabe einiger Aufirage Uber Dring-
lichkeit erfolgen.
Sport
Sporipark Nord, 0442010 0172011 3.360.000 € | Sofartmafinahmen fiir 1,6 Mio. Euro
Regicnalliga- - wurden durchgafihrt. Die weitersn
Fauglichkeil 1Malknahmen werden z. Zt geplant
' und ausgeschrieben.
Sportpark Mord, 092010 0472011 1.6852.675 €1 Mit den Planungen wurde begon-
Sanierung Hauvpt- nen. Ein erster Grobterminplan ist
nebdude erstellt.
Sportpark Mord, 03/2010 0272011 125.000 €} Zusammen mit den Nutzem sind die
Imbau der kleinen durchzufdhrenden MaBnahmen
Halle festgelegt worden, Mit den weiteren
Planungan wird in Kirze begonnen.
Behinderien- 75.000,00 | Die Flanung fiir alle drei Malinah-
- perechier Ausbau men wird bis Ende des Jahres erfol-
- Sporthalle Schul- {gen. Der Matnahmenbeginn fir alle
zentrum Taanen- drei Maltnahmen ist bis Ende des
husch; Jahres geplant
[Optimierung der
| Umkigide- und 160.000,00
|_ager-kapazitdten
m Sporipark Pen-
nenfeld;
Anbau einer Flucht- 1
lreppe Sporthalle 50.000,00
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Bei den genanntan Terminen zuf baulichen Fertigstellung sind die Ausdinstungszeit und VOC-
Messungen nicht beriicksichtioh

Schallschutzfensterprogramm

Die Mittel aus dem stédt. Schallschutzfensterprogramm in Hohe von 500.000,- € waren Mitie Januar
diesen Jahres durch insgesamt 62 Farderzusagen komplett ausgeschapft. Hiervon wurden zwischen-
zeitlich 54 Malnahmen durchgefahrt und nach Profung der vorgelegten Kostennachweise konnien ca.
415.000,- € ausgezahlt werden. Da die Zuschussempfanger gemal den Richllinian eine Frist von
langstens sechs Monaten zur Durchfahrung der geférderten MalBnahmen haben, Ist davon auszuge-
hen, dass die Kostennachweise der noch offenen Falle in absehbarer Zeit eingareicht werden und das
Prograrmm bis Ende des Jahres abgewickell sein wird. '

Fahrzeuge der Feugrwehr
Nach ten Ausschreibungsergebnissen sind zwischenzeitiich 5 Loschfahrzeuge sowie eine Drehleiter
in elnem Gesamivolumen von 1.705.740 € beaufragt. Eine Abschlagszahlung in Hdhe von 170.000 £€

ist bereits beim Land angefordert. Offen sind noch zwel Aufirage for Mannschafistransportfahrzeuge
riit einem Kostenvolumen von rd. 70.000 €. '

AMle Liefertermine liegen vor dem 30.41.2010, so dass der Mittelabruf fristgerecht erfolgen sollte und
die Malnahmen entsprechend den Krterien des ZulavG

Informationstechnik in stidtischen Schulen

Gemaht Raisbeschluss vom 18.02,2010 stehen for die IT-Ausstatiung an stadtischen Schulen 449.058
€ zur Verfiigung, die sich auf folgende Mafinahmen aufteilen:

L aptop-Beamer Koffar 176.586 €
Interaklive Whiteboards 185.562 €
Computer und Laptops 106.800 €.
Pie beiden erstgenannten Maftnahmen sind abgeschlossen.

Die Computer und Laptops mussten nach der Insolvenz des friheren Auftragnehmers new ausge-
schrieben und vergeben werden. Mit dem Abschluss dieser Mafinahme ist im Sommer zu rechnen.

Dartber hinaus stehen 730.000 Euro fir die sicherheitstechnische Verbesserung der Netzstrukiur der
. Schulen zur Verfiigung. Hierzu befinden sich Schulamt und SGB derzeit in der Abstimmung Ober die
umzusetzenden Teilmalknahmen.

Sport

" 1. MaBnahmen an Sportplitzen

{Ausfilhrung: Amt fir Stadigrin im Aufirag des Sport- und Baderamtes}

1.1. Spnrtanlage Bechlin-ghnven

- Die Sportaniage wird als Tennenflache sanier. , :
Diz MaRnahme wurde oder wird in den folgenden ﬁnusschﬂssen vurgeste!lt '

14.04.2010 BY Beuel
15.04.2010 Bau- und Vergabeausschuss
04.05.2010 Sportausschuss

Yoraussichtiicher Ausfahrungszeifraum: - Mitte Juli bis Ende August 2010

Maaliche inbetriebnahme: ab Oktcber 2010 auf Grund der erforderlichen Liegezeit
von neuen Tennenbeldgen.

1.2. Sportzentrum Buschdorf

Der Sportplatz wird als Kunsirasenplatz neu gebaut. :
Die Mafinshme wird in den folgenden AusschDssen vorgestellt:
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26.05.2010 ' Ausschuss fiir Planung, Verkehr und Denkmalschutz

0%.06.2010 Sportausschuss
22.06.2010 BY Bonn
10.06.2010 Bau- und Vergabeausschuss

Varaussichilicher Baubeginn: Oktober 2010
Fertigstellung: witterungsabhangig, vermutiich Aprit 2011

1.3. Sportpfatz Roleber

Der Sportplatz wird als Kunstrasenplatz neu gebaut.
Die Mafinahme wird in den folgenden Ausschissen vorgestellt:

04.05.2010 Spartausschuss {Tischvoriage)
12.05.2010 BY Beuel {Dringlichkeitsvorlage}
10.06.2010 Bau- und Vergabeausschuss

Yoraussichtlicher Baubeginn: Oktaber 2010

Fertigstellung: wilterungsabhangig, vermullich April 2011

1.4. Sporiplatz Ippendorf

Der Sportplatz wird als Kunstrasenplatz neu gebaut.
Die MaRnahme wurde in den folgenden Ausschiissen vorgeslellt:

17.03.2018 Sportausschuss

13.04.2010 BY Bonn

15.04.2010 Bau- und VYergabeausschuss

Varaussichilicher Baubeginn: September 2010

Ferigstaliung: witterungsabhé&ngig, vermatiich Dez 2010

2. MaBnahmen Im Spertpark Nord
{Ausfihrung: SGB im Aufirag des Sport- und Baderamtes)
2.1. Stadion

Die Maltnahmen zur Ertiichtigung des Stadions befinden sich im Ausschreibungs- und Vergabever-
fahren. Das Vergabeverfahran Elektro + Landschaltsbau wird Anfang Juni, das Vergabeverfahren Bau
im August 2010 abgeschlassen sein. Danach ergibt sich nach heutigem Stand der folgende Bauab-
auf;

Erichtung Zeitnehmearhauschen Mat

Landschafisbau Juli bis September

Bauvarbeiten Fundamente ete. August bis Okiober

Elekirobauarbeiten Juli bis Okiober

Fhatlicht; Notstrom, etc. Oktober bis Dezember.

Die Mafinahme soll im Dezember 2010 abgeschlossen sein.

2.2 energetische Sanieru-ng Hauptgebiude

{mit Sanierung LOflungsanlage, Fassade und Dachj}
Vorgesehene Bauzeit ca. Movember 2010 bis Mail 2011

2.3 Maknahmen in der kleinen Sparthalle

{neuer Boden mit sechs Kampfbahnen, Emeuerung Deckensegel elc.)
Vorgesehene Bauzeit ca. November 2018 bis Januar 2011

3. Weitere Fordermalnahmen an Sporistitten

3.1. Einhau elnes Schlagkifigs im Basehball-Stadion Rhelnaue
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J.B

Die Ausfihrung erfolgt in Kooparation mit dem 1. Baseballclub Bonn-Capitals V. Tie Baugenehmi-
gung liegt vor. Derzeit befindet sich die Maftnahme in der Endabstimmung. Vorgesehene Bauzeit ca.

Juritduli 2010

[¥e Verwaltung hat in der Sitzung des Sporausschusses am 4. Mai 2010 zugesagt, kunftig in jedar
Sitzung Gber den Farigang der Arbeiten und die Kostenentwickluno zu informieren.

Ersatzschulen und freie Triager

Die Ersatzschulen erhalten aus derm Konjunkiurpaket I insgesamt 2,6 Mio. € {Stand Rat 18.2.20H)
und die freien Triger der Wohlahrispflege B54.814 €

Alle Ersatzschuten haban aufgrund inrer konkreten Antrage far die energetischen Sanierungsmalk-
nahmen, die aus dem Konjunkturpaket gefardert werden sollen, inzwischen Zuwendungsbescheide
erhalten und Oberwiegend schan mit den MaBnahmen begonnen. Uas Erzbistum Kiln méchte die
Férdermittel {754,112 €} in den Umbau einer Mensa for die Ubermiltagsbetreuung an der Liebfrauen-
schule einsetzen. Insbesondere im Bersich der IT-Ausstattung haben viele Ersatzschuten ihre Investi-
tionen getatigt und teilweise bareils abgeschiossen. Fiir dizsen Bereich sind bisher Fordermittel in
Hihe von rund 263,600 € beim Land abgerufen wordar. :

Ala fraien Trager haben mit ibren Malnahmen begonnen und bereits Férdarmittef von insgesamt rd.
362 500 Euro abgeruifen. Die ersten Trager {Der PARITATISCHE. DRK, Kath. Kirchengemeinde St
Josef und Paulus und der Heimstalt 2V ) haben ihre Mallnahmen abgeschlossen.

Drucksachen-Nr.: 1011528
Punkte der nichtéffentlichen Sitzung

Der Rat nimmt von der in der Einladung abgsdruckten Mitteilungsvoriage Kennknis.
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Bundesstadt Bonn

Anwresend:

Als Vorsitzende/r:

Die Mitglieder:

By

SPD

f{indnis 20/
D!E GROMEN

F.D.P.

Linke

BBB

BIG
Pra HRW
Auflerdem:

Entschuldint:

Von der Verwaltung:

Als Schriftfiihrerfin:
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- fnlage 1 - zur Hisderschrifz

Anwesenheitsliste

Sitzung
3at
/7,

s

izungstag Connsrstag, den 27.05.2010

&z
Slizungsort Stadthaus, Ratssasl
Beginn —E:0h Uhr
Enda: 00:15 Uhr

Oberblirgermeister Nimpisch - .

S5tv. veon Alten-Bockum, S8tv. Becker, Stv. Berg, Stv. Breuers, 5tv.
Cziudaj, Stv. Réus, Stv. Fenninger, Stv. Dr. Eiilss, 5tv, Hirling,
Stv. Hauser, Btv. Jackel, Stivw. Joisten , Stv. Kaupert, Stv.
Klemmer, Stv. Krimer-Breuer, 3tv. Or. Lautz, S5tv, Limbach, Stv.
Maiwsld, Stwv. Helles, Stv. Overmsns, Stwv. Reischi, 3tv. wan
Schewici, Siv. Schwolen-Flimann, Stv. Steffens, Stv. Thorand, Stv.
Waskanp, Stv. Winter

Stv. Buhse, Stv. Esch, Stv. Esser, Stv. Ewald, Stv. Geudtner, Stv.
Grenz, Stw. Hirter, Stv. Kiein, Stv. Kliramiilier, Stw. HKox, Stv.
Hazl, Stv. DBr. Redeker, Stv. Richtez, Stwv. Salzburger, 5tv.
Schaper, Stv. Schmidt, Stv. Schrider-Biederich,

Stv. Albert-Trapps, Stv. Binschn-Baltruschat, Stv. BEeu, S5iv. Fingsr,
Stv, Heinwzel, Stv. Herrmann, Stv. PBr. Jobst, Btv. Kappel, 3Juv.
Lohmeyer, Stv, Menogelkerg, Stv. Pak-Weingartz, Stv. Fopps, Stv.
Schmitz

Stw. D5rtlenez, Stv. Eimnrich, Stv. Suhr, Stv. Prof, Br. Libkach,
Stv. Maldenado Pyschny, Stv. Obermenn, Stv. Schrider, Stv. Stamp,
Etv, Thomas :

7 Stv.rﬁrit,rstvrrFabe:,Vstv. T5lks

5tv., Schmitt, Stvw. Scheott, Stv. Winmer,

Stv. Dogan, Stw, ¥ildiz
Stv. Ernst .
Harr BHA Ernst

8tv. won Grinbsrg, S5tv, Harder; Stv. EKansy, Stv, Miller, Siw.
Tritzler

5tD Pr. Kregel, StK Prof. Dr, Sander, Bg Wahrhsit, S5fBR Wingenfeld,
27 Wagner, BL Lossau, CD Braun, AL Frechen, Herr flaig, Frau
Zubarth, AL Zelmanski, Herr Bigk, AL Schailenksrg, AL Kriner, AL
¥iller, AL K&mpel, Herr Licbach, AL Hartmann, Frau £orgen

Eerr Schritz



BAUBESCHREIBUNG Anlage zu TGP 1.4.12

BAUMARNAHME Clara-Schumann-Gymnasium, Miitagsverpflegung

FLANVERFASSER _ SGB 85-32

RAUMPROGRAMM Ausbau Pausenhalle zur Mansa, Ausgabekiiche, Spllkiiche, Kiosk
und Nebenrauim '

NGF Nettogrundrissflache 162 gm

KOSTENSCHATZUNG

100 Grundstick G,- Euro

200 Herrichten und Erschlielen 6000, - Euro

300 Bawwerk - Baukonsiruktion 200.000.- Euro

400 Bauwerk - Techn. Anlagen 62.000,.- Euro

500 Aulienanlagen 15.000, - Euro

600 Ausstatiung ' 8.000,- Euro

700 Baunebenkosten 20.000,- Eurp

GSK Euro 311.000,- Euro ' BE 303.000,- Euro EK B.000,- Euro

KOSTENSTAND

Zeitpunkt der Ermittlung Monat/Jahr; 032010

KONSTRUKTIVES SYSTEM Massivbauweize

DACHAUFBAL Bestand

FASSADENAUSBILDUNG Putzfassade '

INMNENAUSBAU Kautschukbadenbelag, abgehangle Decke

TECHMISCHER AUSBAL Anschluss an vorhandens HE{zung—, Waéssr- und Stromversorgung

BESOMDERE EINRICHTUNGEMN Ausgabekiche

AURENANLAGEN In Anpassung an Bestand
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Balum

85-32 30.03.2010
Folgelastenbarechnung fiir Investitions- und Investifionsfdrderungsmatnahmen
’ Mafinzhma )
* Clara-Schumann-Gymnasivm, Mittagsverpilegung

- Ausbau Pausenhallz zur Mensa, Ausgabekiiche, Spalkirche, Kiosk und Nebenraum

Gaplanter Beginn der Mafinahme Gepfante Inbztricbnahmsz der Malinshma
2 Sommerdeden 2010 3 Dezember 2010

EUR - EUR

4 Gesamtausgabebedarf 311.000,-
4.1 Grundstiickskosten mit ErschiieBung
4.2 Baukosten elnschllel]. Baunebenkosten 303.000,-
4,21 Bauwerk einschl. innerer ErschlieBung 206,600, -
4.2.2 Frelanfagen f Aulenanlagen 15.000,-
423 Technische Einrichtungen 62.000,-
424 Baunebenkosien 20.000,-
4.3 Einrichtungskosten 8,000, -
44  Sonstige Investitionskosten
4.4.% Zuschusse an Dritte
442
Gesamtausgabebedarf 314.000,-
5 Finanzierung der Investition/ der

Investitionsfirderungsmalnahme
5.1 Objektbezagene Einnahmen
5.1.1 Bundeszuweisungen
5.1.2 Landeszuweisungsn 100,600
513 Sonstige Zuweisungen oder Zuschiisse
514 BHeifrage == =
5.2 Sonstige Finanzierungsmiltel
521 ‘Wesrl eingebrachler Grundstiicke
522 \Verkaufserdse aus Altanlagen usw.
53 Kredite
5.3.1 Kredite von &ffenllichen Kdrperschaflen 211.000
532 ¥redite vom Kreditmarkt

{Gesamtausgabebedarf /. 5.1 bis 5.3.1)
Gesamteinnahmebeadarf {= Gesamiausgabebedard} 311,000
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5 Folgekosten jahrich
6.1 Personalkosten
6.1.1 Beamie
§.1.2 Angssiellte
613 Arbeiter
Summe 6.1
8.2 Untarhaltunaskosten
6.21 taulendas Untefhaltungskasten f4.21-4.23
622
Summe 6.2
6.3 Bewirtschafiungskosten
6.3.1 Steuem und Grundbesiizabgaben
68.3.2 Versicheringen
§.3.3 Heizung
6.3.4 Reinigung
635 Sirom, Gas, Wasser'
636 Sonstige Bewirschafiungskosten
Summe 8.3
E.4 Belriebskosten
8.4.1 Verbrauchsmittel
5.4.2 Transpordkosien
6.4.3 Tra.ihstaﬂ'e
G.4.4
8.4.6
Summe 6.4
6.5 Kalkulatorische Kosten
8.5.1 HKalkuaterische ﬁhstﬁ:eibung ER
8.5.2 Kalkulatorische Zinsen
Summe 6.5

Summe der Folgekosten jahrlich

HNauinvestition
EUR

Altanlage
EUR

3.706

3.780

6.26G

3.200

2.000

1.200

3.800

15.600

3.900

7.808

11.808

31108

—r
Y]
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fn




' Neuinvestition Altanlage
7 Folgeeinnahmen fahdich EUR ~ EUR

7.1 MWiet- und Pachteinnahmen

V2 Gebihreneinnahmen, Enlgelie

7.3 Zuweisungen oder Zuschiisse Dnlter

T4 Sonstige Einnahmen {/ {nnere Vemechnungan

Summe der Folgeeinnahmen fEhrlich

8 Gegenilberstellung

8.4 Folgekosten {8 ) } 31.100

8.2 Folgesinrahmen (7}

Folgelasten fihriich

9 Diffarenz zwischen den Folgelasten der
Heuinvestition und der Altanlage
{ +oder.l.)

10 Haushaltsbelastung jahrich

101 HKredile vom Kreditmarkt 10.500
{532 x 5 v.H.) ,
10.2 Folgekosten {6.1bis6.4) 18.300

£. Folgeeinnahmen {7}

0.3  jahriche Leasingrate

Summa der Haushaltsbelastung jahrllch 209800

1 Differenz zwischen der Haushalls-
belastung der Neuinvestition und der
Altanlage [ + oder .l )

Bezement nDezemant - Beinizbetaiung ProjhtisterinProjzcletar
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BAUBESCHREIBUNG

Anlage zu TOP 1.4.13

BAUMARNAHME Hauptschule St. Hedwig,
An der Josefshihe 1, 53117 Bonn- Auerberg
FLANVERFASSER Stidiisches Gebiudemanagement Bonn, 85-32
Projekileiter; Jilrgen Langenbach
RAUMPROGRANMM Antau einer Mensa
mit Ausgabekliche, Splilkliche und Nebenraum
NGF Mettogrundrissfiache 122 qm
KOSTENSCHATZUNG
100 Grundstack - Eurg
200 Herrichten und ErschlieRen 5.000,- Euio
300 Bauwerk - Baukonstruklion 200.000,- Euro
408 Bauwerk - Techn. Anlagen 65.003,- Euro
500 Aullenanlagen 12.044 - Euro
600 Ausslaltung - Euro 8.000,- Euro
700 Bauriebenkosten 458.000,- Euro
GSK Euro 334,000,- BK - 330.000,- Euro - EK B.000,- Euro -
KOSTENSTAND
Zeitpunkt der Ermitilung Monat/dahr: Méarz 2010
KONSTRUKTIVES SYSTEM Efrichtung in Holzelementbauweise mit Kerndammung ,
Bodenplatie und Streifenfundamente aus Stahlbeton.
DACHAUFBAL Flachdachaulbau als Warmdachkonstrukiion

FASSADEMAUSEBILDUNG

Wandflachen und Bristung verklinkert,
Fenster und Téren aus Holz-Aluminium-Profilen

| Atiikaverkleidung mit Vollkunststofiptaiten .~

INNENAUSBAU

Werksteinplatien und rutschhemmende Fliesen, R11
Leimholzbinder mit Akusifikdeckenplatten,

TECHNISCHER AUSBAU

Anschluss an die zentrale Heizungsanlage
Ausgabekiche mit Warm- und Kaliausgabetheke
Sicherheitsbeleuchiung, EDV- Anbindung an Hauplgebaude

BESONDERE EINRICHTUNGEN

Fetiabscheider zur Abwasserentsergung der Spiilkiiche,
Abwasserhebeanlage.

AURENANLAGEN

Wiederherstellung der asphaltierten Schulhoffliache,
Pfianzbeete vor dem Neubau mit Strauchem, Bodendeckern,
Einfassung aus vorhandenen Natursteinbldcken.
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B Bratum

SGB B5-32 30.03.2010
Fﬁlgelastenh-erechnung ﬁlr [nvestitiruns- uind InvestitionsfdrderungsmaBnahmen

MaBnahms )
1 Kath. Hauptschule Si. Hedwig, An der Josefshahe 1, 53117 Boinn-Auerberg

- Bau einer Mensa mit Ausgabekilche

Geplanter Beglnn dar MaAnahme 7 Geplante inhetrlebnzhmsa der MaBnahme
2 voraussichtlich in den Sommerferien 2010 3 yvoraussichtlich Anfang 2011

i EUR EUR
4 Gesamtausgabehedarf
4.1 CGrundstiickskosien mit Erschilefung )
4.2 Baukosten einschliell. Baunghenkosten 33G.000, -
4.2.% Bauwerk einschi, innerer Erschlieffung 200.000,-
422 Freianfagen / Aullenanlagen 12.000,-
423 Technische Einrichivngen £56.0008,-
424 Sonstige Kosten 53,006, -
4.1 Elnrichtungskosten 8.000, -
4.4 Sonstige Inveslilionskosten
441 Zuschilsse an Drilte
442
-} Gesamlausgabebedarf 338,000

5 Finanzierung der Inveslition/ der

Investitiensférdeningsmalnahme
5.1 Ohjekibezogene Einnahmen
51.1 Bundeszuweisungen
51.2 tandeszuweisungen 1460080
5.1.3 Sonslige Ziaveisungen oder Zuschilsse
5.1.4 Vﬁeitrége S
52  Sonstige Flnanzierungsmitel
52.1 Wer eingebrachter Grundstiicke
5.2.2 Verkaufserdse aus Allanlagen usw.
53 Kredite
531 Kredite von éffentlichen Karperschatien
532 Kredite vom Kreditmarkt 23B.060

{Gesamiausgabebedarf f. 5.1 bis 5.3.1}
Gesamieinnahmebedarf {= Gesamtausgabebadadd] 338.000
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6.2

6.2.1

622

6.3

6.3.1

5.3.2

6.3.3

6.3.4

68.38

6.36

6.4

5.4.1

6.4.2

G.4.3

G.4.4

Folgekosten jahrlich
Personalkosten
Beamte

Angesielite

Arbeier

Summe 6.1
Unterhallungskosten

Laufende Unterhaliungskosten 1. 4.2.1-4.2.3

Summe 6.2
Bewirtschafiungskosien
Steuern und Grundbesitzabgaben
Varsichernungen

Hezung

Reinlgung

Strom, Gas, Wasser

Sonstige Bewirschaftungskosien
Summe &.3

Betriebskosten
Verbrauchsmitte!
Transperkosten

Treibsiofie

645

G.4.8

6.5

5351

65352

Summe E.4

Kalkulatorische Kosten
Kalkulatorsche Abschreibungen
Kélkulatarische finsen

Summe 6.5

Summe der Folgekosten jahrich

Heuinvestition
EUR

Altanlage
EUR

4.100

4.100

6.800

2.400

2.500

1.500

- 3000

16.200

4288

9.008

13.208

33.500

A 0T




=,

-

ri Folgeeinnahmen jihrlich
71 Mist- und Pachteinnahmen
7.2 Gebildhrenstnnahmen, £Entgelia

7.3 Zuweisungen oder Zuschiisse Drfter

Summe der Folgeeinnahmen jahrlich

Neulnvestition
EVR

Altanlage
EUR

7.4 Sonstige Einnahmen f Innere Verrechnungsn

8 Gegeniltherstellung
81 Folgekosten {6 ) 33.500
8.2 Folgeeinnahmen {7}
Folgelasten fahrdich 33.500
| Diffarenz zwischan den Folgelasten der
Heulnvestition und der Altanlage
[+oderd.)
10 Haushzltshelastung jahrlich
104 Kredite vom Kredilmarki 11.900
{532 x 5 wH.}
10.2 Folgekosten (6.1 bis 64 ) 20,300
J. Folgeetnnshmen { 7 }
103 jahdiche Leasingrafe
Summe der Haushalishelastung jahrdich 32,206

11 Dilferenz rwischen der Haushalts-
kelastung der Hauinvestition und der
Altanfage { + oder 1.} :

Derzrentin/Dezement

Befrizbulzitar

PeozkfisderinProleitsidar

20 - 141 f 12.2001
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Anlage 1 zu TOP 1.4.15

Stadtverwaltung Bonn

Glelchstellungsstelle 7 Personal- und nganisat!onsamt

Bericht zum Frauenfdrderplan

112007 - 12{2009

Bonn, frm Marz 2010
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Vorwort

Seit vielan Jahren ist die Férderung der beruflichen Chancen von Frauen ein wichiiges Anliegen
von Rai ung Verwaltung der Bundesstadt Bonn. Bereils 1881 beschioss der Rat der Stadt Benn
"Richilinien zur F&rderung der Chancengleichheif von Frauen”, die bereits wichlige Regelungen
insbesondere zu Stefllenbesetzungsverfahren und zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf trafen.
Seit 2004 werden Frauenfirderpldne nach dem Landesgleichsiellungsgesetz {LGG) arstellt. Uber
die Umsetzung der in thnen enthaltenen Ziele ist jAhrich dem Haupiausschuss und alle drei Jah-
re dem Rat zu berichten. Die Fravenfdrderplane werden alle drei Jahre forigeschrieben.

Im Folgenden finden Sie den Bericht Gber die Umsetzung der Fortschreibung fir 2007 — 2009,
Auf seiner Grundlage und den in ihm skizzierten Entwicklungen sind Anpassungen fir dis Folge-
forischreibung vorzunehmen.

Kapital 1 zeigt die Verteilung des siddtischen Personalbestandes. Kapite! 2 stellt die Beschafti-
gungseniwickiung und den Stand der Umsetzung der konkreten Zielyorgaben nach § 6 LGG dar,
beleuchtet die Entwicklung mit Blick auf Stellenplanfortschreibungen einerseils und Stellenbeset-
zungsverfahren andererseils und geht schiiefilich auf die Handlungsfelder im Zusammenhang mit
der Vereinbarkeit von Familie und Beruf gin.

Uber weilere, erganzende Insfrumente der Personalentwicklung wie spezifische Forbildungen,
zum einen {iir die besondere Zielgruppe Frauen, zum anderen mit dem Zief der Sensibilisierung
fur Gender-Aspekie, gibt Kapifet 3 einen Uberblick. Kapitel 4 schliefilich gibt einen kurzen Ein-

blick In die Rolle der Gleichstellungssieile.
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1. Bestandsaufnahme

1.1 Ubersicht tGber dié Verteilung des Personalbestandss

Gesanizahf der Miturbeiter/innen
- gefrennt nach Gesclifechi -

2570

# Fraden
3 Manner

2598

tnsgesamt waren im Dezember 2009 bei dar Stadt Bonn 5,268 Persanen {einschiieftlich Eigenbeiriebe,
ciine Theater und Besthoven-Orchester, ohne Persanen in der Freisiellungsphase der Altersteilzelt sowie
chne geringfigig Beschatftigte mit einer Wochenarbeitszelt von weniger als fanf Stunden) tatig, davon
2578 Manner und 2,898 Frauen, Die Gesamizahl des stadiischen Personals ist samit im Berchiszeitraum
um 17 gestizgen. Angesichts der erweiterien Aufoabenfelder durch die Uhertragung von ehemaligen Lan-
- desaufgaben an diz Kommune {z.B. Refors der Versorgungsyenvaltung und Kammunalisierung von Auf-
gaben aus dem Umweltrecht) und dem deullich gestiegenen Persanalbedarf zur Sicherstellung der Kinder-
betreuung in dan stddtischan Kinderdagesslatien ist dieser Anstieg nicht nur moderat sandern befegt de
facto Personaleinsparungen.
Es sind heute 111 Mannerweniger und 128 Frauen mehr bei der Stadt Bonn tatig als im Dezember 2008,
Der prozentuale Anlell der Frauen ist damit van 48 % auf 51,2 % gestiegen.
Die prozenlualen Verdnderungen lisgen im Obrigen im Rahmen der Gblichen Flokluation z B. auf Grund
voribergshend unbesetzter Stellen.

Verteilung von Fraven und Miinnern nuf Loofhahngruppen
{Beamte und Beschiiftipte)*

2000

1500

T 1000

500

,'-{EIFrauenEih'IEnnarl, BRI

*ohne Theater, Orchester

Zahlreiche enveiterie Aufgahen (siche oben} oder aber Projekie im Baubereich (z.B. Mafnahmen nach
dem Konjunkturpaket H) ergeben vielfaltige Vemschisbungen Im miitleren und gehobenen Dienst. insbeson-
dera abar sind Anderungen im Tarfgefige varanhworllich fiir gestiegene Zahlen im mittizren und gehabe-
nen Bereich, die sich 2.T. erheblich von denen des lefzlen Berichies abheben: die ehemaligen Arbeiterin-
nen und Arbeiler sind nunmehr in digser Ubersicht enthalten, da sie ebenfalls unter den TVGOD fallen. Im
gehobenen Dienst sind heule 51,2 % Fraven 1atig, im mittleren Dienst 52,2 %.

I haheren Dienst ist im Vergleich zi Dezember 2006 die Anzahl der Frauen um 41 gestiegen, die der
Manner um 12 gesunken. Der Fravenaniell batragt nunmehr 38,5 % gegenither 34,1 % im Jahr 2006,
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In medizinischen und naturwissenschaftlichen Berufen sind Frauen ebenfalls deutlich (iber-
reprasentiert, inshesondere auch in hiheren Positionan und Leitungsfunkiionen. Von dor insge-
samt tatigen 106 Personen sind 86 Fraven und 20 Manner. Das enispricht einem Frauenanteif

von 81,1 %.

In den Arbeitsfeldern Kunsthistorik, Archiv- und Biblicthekswesen sowie Péddagogik haben
Frauen eine deutliche Mehrheit. Sie stellen 68,9 % der dort Beschéftigien (86 Frauen und 37

tanner}. :

Nachrichllich die Ubersicht (iber die Beschéftigtenstrukiur in den
Seniorenzentran der Bundesstadt Bonn zum 31.12,.2009:

Tabelle 3
Beschiltigte Anteil in Prozent

Berelch weiblich mannlich Summe weiblich mannlich
Einrichtungsigitung 2 3 5 40% 60%
Sozialer Dienst 7 2 g 78% 22%
Belreuwungsperscnal 142 26 168 B5% 15%
Hauswirtschaft 72 10 B2 88% 1256
Haustechnik 0 B : 8 0% 100%
Venwaliung 15 5] 21 71% . 29%
Gesaml 238 55 283 B1% 19%

Insgesamt ist festzustellen, dass es filr die Bereiche Sozial- und Erziehungsdienst, Medizin und
Watunvissenschaft, Kunslhisterik, Archiv, Bibliotheken und P#dagogik sowie filr die Seniorenzenti-
ren auch weiterhin keinen Handlungsbeadarf nach dem LGG gibt.

Handlungsbedarf gibt es hingegen weiterhin in den Bereichen Venvaltung sowie Technik und
Handwerk {siehe hierzu auch 2.1 "konkrete Zielvorgaben™).
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1.2 Ausbildung bei der Stadt Bonn

Alle Ausbildungsplatze im gewerblichen und Verwaltungsbereich bei der Stadt Bonn werden &f-
fentlich ausgeschrieben. Zu den Auswahlverfahren werden alle geeigneten Bewerberinnenund -
Bewerber eingeladen. Fir die Vergabe von Ausbildungsplgtzen sind die nachgewiesene schuli-
sche Qualifikation, die Ergebnisse der Eignungstesis und die Eindriicke aus den Varstellungs-
runden ausschlaggebend. Bereits seit Jahren kénnen mehr junge Frauen als junge Manner gule
Qualifikaticnen nachweisen. Die jungen Frauen schneiden auch bei den Eignungstests und den
Vorstellungsrunden im Durchschnitt besser ab als die jungen Manner. Daher belegen sie in der
Beamtengruppe {chne Feusrwehr) die Mehrzahl der Pl&tze. Derzeit gibt es insgesamt 90 Beam-
tenanwéirterinnen und -anwdrier, daven 11 im feuenwehriechnischen Dienst. Von den verbleiben-
den 79 Anwanerinnen und Anwirtern sind 64,5 % Frauen, 26 in der Lawfbahn des mitileren
Dizgnstes, 25 in der Laufbahn des gehobenen Dienstes. Yon den Mannem werden 11 im mittieren
Cienst und 17 im gehobenen Dienst ausgebildet.

Selbst unter Einbeziehung der Anwarter im feuenvehrtechnischen Dienst stellen die Frauen damit

noch 56,7 %.

Im gewerblich-techinischen Bereich haben Frauven 28 der 73 Aushildungsstellen; dies entspricht
einem Anteif von 38,4 % und steli einen leichlen Rickgang um 3 % im Vergleich zum Vorbericht
dar. Dies liegt Gberwiegend daran, dass sich vielfach keine Jungen Frauven auf diese Ausbil-
dungsstellen beworben haben. In anderen Fallen sind sie nichi zum Varstellungsgesprich er-
schienen oder haben sich fir eine andere Ausbildungsstelle entschieden.

Im feuerwehriechnischen Cienst befinden sich nach wie vor keine Anwarterinnen in der Aushil-
dung. Junge Frauen, die eine nach der geltenden Ausbildungs- und Frifungsordnung zwingend
vorgeschriebene abgeschlossene handwerkliche Ausbildung haben, bleiben in der Regel in die-
sem Beruf, So gab es nur einzelne Bewerberinnen, die allerdings die Eignungstests nicht edolg-
reich durchliefen bzw. gar nicht erst zu den Tests erschienen. Allerdings versucht die Bonner
Feuerwehr engagiert, junge Frauen anzusprechen. Sle macht seit 2008 ein umfangreiches An-
gebot zum Girls' Day und hat sich an der Akifon "Frauen in die Feuerwehr” des Deutschen Feu-
envehrverbandes beteiligt. Ob und welche Effekie durch das Engagement einlreten, bieibt abzu-

waren.

2. Frauenférderung in der Perscnalwirtschaft
2.1 Umsetzung konkreter Zielvorgaben nach § 6 Abs. 3 LGG

Aufgrund der ungleichen Verteilung der Frauenbeschaftigung auf die verschiedenen Tatigkeitsbe-
reiche der Kommunalvenvaltung sind die konkreten Ziglvergaben im Frauenférderplan fiir die

Jahre 2006 bis 2009 nach Bereichen differenziert worden.

Keine Zielvorgaben gab es fir medizinische und natunwissenschaftliche Berufe, die Arbeiisfelder
- Kunst, Archiv, Bibliothekswesen und Pédagoeglk sowig den Sozial- und Erziehungsdienst, da =

Frauen hier — wie bereits zuvor dargestellt - Gberreprésentiertsind.

Ebenso wenig gab es konkrete Zielvorgaben fir den feuernvehriechnischen Dienst, da die Chan-

ce, die Situation wahrend der Laufzeli des Frauenfirderplans zu andern, als wenig realistisch

belrachtet wurde.

Fiir dig ﬁbrigen Bereiche sind die Zielvorgaben und ihre Umsetzung im Folgenden dargestelli.
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2.1.1 Konkrete Zielvorgaben flr den Allgemeinen Verwaitungsdienst

A1Y/E D

A1Z/E 3 35 % 30 % 32 32 %

AtdgD ! 40 % 35 % 13 24 %

Ei2

At3InD. S 44 % 48 % 45 % 13 21 % 19 48 3% 2]
Ei3

Al47E 14 25 % 48 % H% i4 3z % 14 3EH 15
A1BFE B 23% 29% 28 % 3 23 % & 25 % 5]
A1BFE{ST 28% 35 4% 31 % & 28 % & 8% 5

Als positive Grundtendenz ist festzustellen, dass im Allgemeinen Verwaltungsdienst beim Ist-
Vergleich 01.01.2007 zum 21.12.2009 in allen bisher unterreprésentierten Besoldungs- bzw. £ni-
geftgruppen eine z.T. signifikante Steigerung des Frauenanteils erreicht werden konnte. Auffallig
ist insbesondere die deutliche Steigerung des Frauenanteils in der Bescldungs- bzw. Entgelt-
gruppe A11/E10. Hier stellen Frauen heute deutliche 55 %. Damit fallt diese Einkommenssiufe
kinflig aus den Zielvorgaben heraus.

Von den Obrigen Zielvorgaben wurden zwei Gberschritien {(A13h.0./E13 und A18/E150), Die 4b-
rigen Zielvorgaben konnten trotz z.T. gestiegener absoluter Zahlen und gesteigerter Anteile nicht
{ganz} erreicht werden. Dies liegt wesenllich auch an den Auswirkungen von Stellenplanfort-

~ schreibungen und Bewerbungsverhalten, wobei der absolute Frauenaniei! in allen Besoldungs-

bzw. Entgeligruppen gestiegen oder zumindest gleich geblieben ist.

2.1.2 Konkrete Zielvorgaben filr den Technischen Dienst

Ei-E7 1% 2% 12 6 133 2% 136 12 % 131
EB-ED. 23 % 75 % 24 % 50 78 % 52 3% 5B
A17E 10 21 % 55 %, 76 % 22 57 % 74 0% 18
A1DJE 11 35 % 40 % 35 % 20 38 % 24 43 % g
At3ap.{ 13 % 15 % 14 % 15 16 % 1% 13 % 12
E 12
AtARDS 27 % 33 % 25 % 7 18 5% 5 22 % 8
TA14/E14 7% 1 25% 2a% | &5 1 0% 1 4 | 1% 13
A15/E 15 14 % 289, 13 % ] 25 % 4 78 % 3

Im Technischen Bereich konnten zwei der Zielvorgaben Gberschriiten werden {EB — ES sowie
A12/E11), zwei wurden erreicht (E3 — E7 und A15/E15). Die Gibrigen wurden nicht erreichi.

Auch im technischen Bereich spielen die Auswirkungen von Stellenplanforischreibungen eine
Rolle. Schwenviegender ist aber insbesondere, dass auf eine Vielzahl von Ausschreibungen kei-
ne einzige Bewerbung van Fraven einging.

Trotz Wirischaftskrise gibt es in allen Ingenleurberufen nach wie vor allgemein elnan hohen Ar-
beitskraftebedarf. Inshesondere die Vergltung in der Industrie ist deullich basser als die im Of-
fenllichen Dienst. Hinzi kommt, dass Inzwischen einlge Kommunen, auch in unserer Nachbar-
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schaft, dazu tibergegangen sind, Ingenieurstellen héher zu bewerten. Es mangelt also, vor allem
fir die Besoldungs- bzw. Entgellgruppe A11/E10 insgesamt an Bewerbungen einerseits, ande-
rerseils fallen zunehmend in der Privatwirtschaft Viorbehalle gegen Frauen.

Alle Amier, in denen technisches Parsonal baschafiigt ist, haben sich intensiv bemiht, Frauen zu
gewinnen. In vielen Bewerbungsverfahren zogen Frauen ihre Bewerbung zurilek, weil das ange-
hotene Entgelt zu gering war oder sie sich zwischenzeitlich fir einen anderen Arbeitgeber ent-
schieden hatten. Darunter waren auch eine ganze Reihe, die im Verfahren "das Rennen ge-
macht" hatten. Gerade in diesen Fallen war Oberwiegend nur eine Frau unter den Bewer-

-berinnen.

Nach Landesgleichstellungsgesetz sind Frauen auf allen Ebenen bet gleicher Eignung und Quali-
fikation zu bevorzugen, solange sie jeweils unterreprésentiert sind. Das LGG spricht hierbeai nicht
von unterschiedlichen Arbeitsbereichan. Diese Regelung wurde im Frauenfarderplan der Stadt
Bonn gelroffen, um den Prozess der gleichen Anteilhabe zu beschleunigen. Dies ist fiir die Ent-
gelt- und Besoldungsgruppen von E2/E3 bis A10/E9 unter Einbeziehung der enisprechenden
Enigeligruppen fir den Sozial- und Erziehungsbereich erreicht bzw. Gheriroffen — und zwar selbst
unter Einbezishung der zahlreichen mittieren Beamten im Feuenwehrtechnischen Dienst. Insge-
sami gesehen beirdgt der Antell der Fraven, wie bereits enwidhnt, in diesen Einkommensberei-

chen 55 %.

Aus diesem Grund werden fiir die Forischreibung des Frauenfirderpianes fir die Jahre 2010 bis
2012 im Bereich Technik und Handwerk die Entgeltgruppen E3 bis E9 nicht weiter mit konkreten
Zielvorgaben belegt. Beibehalten wird allerdings bei der Ausschreibung von freien Stellen in die-
sem Bereich, dass Fraugn bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt

“ eingestellt werden, um sie weiterhin zu molivieren, sich fUr diese Arbeitsbereiche zu interessie-

ren.

Unabh&ngig von Stellenbesetzungsverdahren haben Stelleneinsparungen und Stellenwertveran-
derungen auch in diesem Berichlszeilraum Auswirkungen auf dis Weitereniwickiungsmaglichkei-
ten von Frauen. Eingesparde Siellen und Stellenwersenkungen schriankten Gelegenheiten ein,
sich auf hoherwerligere Positionen zu bewerban.
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2.2 Ernennungen und Hohergruppierungen aufgrund der Stellenplanfarischrei-
bungen 2007 bis 20039 flir die Bereiche mit konkreten Zielvorgaben

Allgemeiner Verwaltungsdienst

Besoldungs- und
entgeltgruppe

Frauan

2007
Minner

Frauen

2008
Manner

Frauen

2009
Manner

A1VETLD

2

A2E 11

A139.B0JE 12

A13h.DJE 13

1| et | ol | o

Vo wafmal o |

A 14/E 14

| (ra|majo

A15E 15

wk | (B3] 1 oo

EALEILEIES b [ )

Technischer Dlenst

Besoldungs- und
Entgeltgruppe

Frauen

2007
Manner

Frauen

2008
Minner

Frauen

2009
Manner

E3-E&

1

i

EB-ES

A1HE 1O

A2/E 11

™3 (1D

A13/E 12

A13/E 13

A14/E 14

A 15/E 15

A 16/E 150

Wie auch in der Yergangenheit profitieren Frauen sowohl im Venvaltungsbereich als auch im
technischen Bereich seliener als Manner von Stellenplanfordschreibungen. Hier auf Verdndearun-
gen 20 achten, ist auch Aufgabe der Polilik. Es muss allerdings bericksichligt werden, dass sich
Stellenwertverinderungen oft nach erganisatorischen Verinderungen ergeben, in denen qualila-
liv ausgeweitete Aufgabenstellungen auf vorhandene Krafte iberdragen werden, Hierbel handelte
es sich, obwohi objekiiv zufallig, zum Oberviegenden Teil um mit M&nnern beseizte Stellen.

Die Chancen van Frauen liegen nach wie vor gindeutig in Bewerbungsverfahren. Dies wird ins-
bescndere in den Besoldungs- und Enigeltgruppen des gehobenen Aflgemeinen Verwaltungs-
dienstes deutiich, in denen Frauen nur zu rd. einem Vierel von Stellenanhebungen profitieren, ihr
absafuter Anfeil aber von 164 auf 206 angesiiegen ist.
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2.3 Stellenbesetzungsverfahren in Bereichen mit konkreten Zielvorgaben

a) SteiIenbeseizungrsverfahren ohne "echte" Auswahl zwischen Mdnnera und Frauen

Allgemeine Verwaltung

Stellen Anzzhl der Stellen, auf es haben sich aus- Stellenbesetzungen
die nur 1 Bewerbung schlieBlich
efnging
Wert Anzahl | von efnem | von einer Manner Frauen mit mit
Mann Frau beworben {beworben |Minnern [ Frauen

A11/E1D 25 3 1G 8 . B 9 16
A1ZIE1 14 ¥ -2 4 1 4 3
A13g.D. & 2 p p - 4 Z
fEf2
A3 h.D. -
fE13
A1HE14 5 5 - - - 5 -
A15/E15 2 Z - - - 2 -
A16/E150 1 - - 2 - 1 -

Technischer Bareich

Stellen Anzahl der Stellen, auf | es haben sich aus- | Stellenbesetzun-
die nur ¥ Bewerbhung schliellich aen
: einging §
Wert An- voIl einem ivan einer Manner :Frauen mit mit
zahl Mann Frau bewor- bewaor- Méannern | Frausn
' ' ben ben
E3-EG 24 10 - 14 - 24 -
E7 - E9 13 1 - i1 1 i2 1
A11/E10 a 1 1 & - 7 i
A12{E11- 4 1 - 2 i 3 g
A13g.DJ 3 - 5 2 - 2 1
Ei2 :
A13h.D. 1 1 - - - 1 -
E13
A14/E14 5 1 - - - 1 -
A158/E18 2 - i 1 - 1 i

~in einigen Fallen ist auf Ausschreibungen nur jeweils eine Bewerbung eingegangen oder es ha-

~ ben sich, wie weiler oben bersits ausgefihrt, ausschliefilich Frauen oder Manner auf eine Stelle
beworben. Das ist prablematisch im Hinblick auf die Erhshung des Frauenaniells:
Im Bereich der Aligemeinen Yenwsltung erhiglten in den mit Zielvorgaben belegien Besoldungs-
bzw. Enigeltgruppen hierdurch 32 Ménner und 21 Frauen eine hither bewertete Stelle. Das ent-
spricht bei insgesamt 115 im Berichtszeitraum durchgefhrien Stellenbesetzungsverfahren in den
mit Zielvorgaben belegten Besoldungs- bzw. Entgeligruppen einem Anteil von 28 % mit Mannern
besetzien Stellen und ginem Anigil von lediglich 18 % mit Frauen besetzien Stellen ohne echie
Auswah! zwischen Mannem und Frauen.
Moch griBer ist dieser Effekt im Technischen Bereich: bei insgesamt 134 Stellenbesetzungsver-
fahren hatten sich in 38 % der Falle nur Manner, in 4% der Falle nur Frauen beworben, scdass
51 Manner und lediglich 5 Frauen bel diesen Verfahren eine Stelle erhalten konnten.
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b) Stellenbesetzungsverfahren, bei denen sich sowohl Frauen als aﬂch Minner
beworben hahen

Allgemeine Verwéltung

Stellen - der Frauenanteil an Stellenbesetzungen
: den Bewerbungen betrug: .
Wert Anzahl |bis bis bis {iher [Minner Frauan
25% 50% 75% 178% :
A11/E10 27 1 12 | 8 & g 18
A12/E11 1 i 5 3 1 4 7
413 g.D. [E12 6 i 2 3 - 4 p
A13 h.D./E13 1 1 5 4 1 3 B
A1HE14 4 1 3 i - - 2 p
A1B/E15 2 i -+ 1 - 1 1
A16/E15U 1 1 N - - 1

Technischer Bereich

Stellen der Frauenantzil an Stellenbesetzungen
den Bewerbungen betrug:
Wert Anzahl |bis his his {iber |Minner Frauen
25% [60% [78% I76%
El-EB 14 12 1 1 - 11 3
E7 —ES 14 9 5 - 1G 4
A11/E1D 21 B 10 3 - 13 8
A12E11 14 3 10 1 - 7 7
A13g.D./IE12 | 7 5 p - - 4 3
A13hD.JE13 : 2 1 1 - 2 -
A14/E14 i 4 2 1 - 3 1
A1EIE15 i1 1 - - - - 1
A 16/E 15U 1 - 1 - - 1 -

in Stellenbesetzungsverfahren, in denen sich Frauen und Manner beworben haben, schnitten
sowaohl fir den gehobenen und héheren Dienst der Allgemeinen Verwaliung als auch fir Stellen
im technischen Bereich Frauen durchgéngig besser ab als im vergangenen Berichiszeiiraum.
Frauen sind haufig qualifizierier als Ménner.

MNach wie vor Ist es im technischen Bereich schwigrig, mehr Stellen mit Frauen zu hasetzen, ob-

. wohl die Verwallung ein hohes Interesse daran hat. Vielfach liegen keine Bewerbungen von -

Frauen vor oder Bewerberinnen eriiliten die formalen Varaussetzungen der Ausschreibung nicht
{allein in 4 Fillen bel Stellen im technischen Bereich war dies der Fall, in weiteren 18 Fallen
konnte lediglich eine Frau eingeladen werden). Die Gleichstellungsstelle hat grundséizlich die
Bewerbungen Oberprii, sofern kelne oder zu wenige Frauen fir die Vorstellungsrunden eingela-
den werden soliten. Nur in zwei Féllen ergab die Recherche, dass die Anzahl der Frauen, die am
Vaorstellungsgesprach teilnahmen, erhoht wurde.

Leider muss auch zunehmend festgestelit werden, dass eingeladene Bewerberfinnen nicht zum
Vorstellungsgespréach erscheinen oder thre Bewerbung zuriickziehen. (Siehe auch die Anmer-
kungen zu 2.1.2} Gerade Frauen mit technischer Ausbildung bzw. technischem Studium oder mit
betriebswirtschafllichem Hintergrund haben dies in den letzten Jahren immer wieder getan. So
rmussien verschiedene Stellen mehrfach ausgeschrieben werden, weil die im Auswahlverfahren

1
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erolgreichen Frauen letztlich aus finanziellen Granden ihre Bewerbung zurlickzogen. In Einzel-

fallen wurden schlieflich die Stellen mit in der Rangfolge zweit- oder dritiplaizierten ménnlichen

- Mitbewerbern besetzt.

Fast durchgéngig hailen Frauen, die zu Vorstellungsgesprachen kamen, die Nase vom, und zwar
durchaus auch dann, wenn sich mehr Ménner beworben bzw. mehr Manner gingeladen warden

warem.

2.4 Malnahmen im Zusammenhang mit Stellenbesefzungen

Der Leitfaden zur Personalauswah!®, der von der Gleichstellungsstelle in Zusammenarbeit mit
dem Personal- und Organisationsamt wéhrend des leizten Berichiszeitraums entwickelt wurde
und nun fester Bestandtelt des im vergangenen Jahr beschlossenen neuen Personalenfwick-
lungskonzeptes ist, hat sich inzwischen in der Verwaltung guf etabliert. Die Regelungen des Leit-
fadens haben zu durchgéngig gut sirukturderten Verfahren geflihrt und erlauben objekiiv gut
nachvallziehbare Entscheidungen. ,

Die Chancen von Frauen haben sich dadurch positiv entwickelt.

2.5 Vereihba:keit von Beruf und Familie

2.5.1 Elternzeit und Beurla&bungen

Kindererziehung und Familienarbeit ist zwar nach wie vor “Fravensache”. Dennoch zeigt die Ein-
fohrung des Eltemgeldes deulliche Wirkung. Erheblich mehr Manner als noch 2006 (6 Manner in
Elternzeit = 5 %!} nuizen jetzt die Méglichkeit von Elternzeit (10,3 % in 2007, 16,5 % in 2008,
12,7 % in 2009). (Ubrigens stieg auch die Anzahf der Frauen, die Eliernzei in Anspruch nah-
men}.

Inanspraclinalune von Elternzeit
A

200
150
100
- 50

|El quan OMénner i

D:e Mehrzahl der Vater entsuhled smh Zyar fur aine kume Dauer der Elternzeﬁ - 50 nahmen 3?
Vater 1 oder 2 Monate und weitere 4 zwischen 3 und 8 Monaten Elternzeit — es gab aber auch
Interesse, langer die Kinderbetreuung zu Ubernehmen. 11 Vter entschieden sich fir eine Dauer
van 7 Monaten bis zi einem Jahr, 5 weiteie Viter bis zu 2 Jahren, zwei Véter fiir eine Laufzei
zwischen 2 und 3 Jahren und einer schiipfte die komplette 3-jghrige Elternzeit aus.
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Bei Beurlaubungen ist demgegeniiber der Anteil der Manner von 5,7 % auf knapp Uber 2 % in
den Jahren 2007 und 2008 bzw, 4,5 % im Jahr 2008 gesunken. '

Inansprachaahime von Benrlanbungen

2007 20038
iEI Frauen I:Il.'h"anmﬂ

2.5.2 Mitarbeiter/innen in Teilieit im Dienst der Stadt Bonn

Gesmmnizahl der Teilzeitinitarbeiter/innen

Positiv herauszustellen ist, dass das Persenal- und Organisationsamt Im Berichiszeitraum alien
dort vorliegenden Antrdgen auf Telflzeitarbeit aus Grinden der Betreuung van KEI‘tdEFﬂ bzw. Pfie-

ge von Angehdrigen entsprochen hat.
Die Teilzeitquote betragt 20,3%, Der Anteil der Méanner an den Teilzeitbeschaftigten liegt bei

8.8 %,

2.5.3 Telearbeit

' 'TEEsten wobei ein Teil der Arbeit von zu Hause aus, ein Teil in der Ven-.*altung eredigt wird. Ins-

bescndere Frauen nutzen dieses Angebot mit steigender Tendenz, wihrend die Anzahl der-
Manner in Telearbeit refativ kenstant bligh. So hatten zum 31.12.2007 75 Frauen und 10 Man-
ner, zum 31.12.2008 79 Frauen und 10 Manner und zum 31.12.2009 81 Frauen und 12 M&nner
einen Telearbeilsplatz. Dies entspricht einem Manneranteil von ¢a, 11 %.
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2.5.4 Besondere Maltnahmen zur Verainbarkeit von Familie und Beruf

Teilzeiltatige haben den gleichen Zugang zu ForlbildungsmaBnahmen wie Volizeilkréfie, FUr

ganziigige Veranstaltungen erhalten sie einen entsprechenden Zeitausglefch. Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in Elternzeit oder Beurlaubungen kénnen ebenfalls bereits kurz vor ikrer ROck-
kehr an den Arbeitsplatz an Forlbildungen teilnehmen, um so einerssits ihren Wiedereinstieg zu
erieichtern und andererseits Zeitprobleme nach der Wiederaufnahme ihrer Tatigkeit zu minimie-

ren.

Ein Eltern-Kind-Zimmer im Venl.raltungsgebaude Boillerplatz, ausgestatiet mit einem PC-
Arbeitsplatz, einer Spielecke und einem Wickeltisch, kann von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
genulzt werden, die in Ausnahmesitualionen keine andere Beireuung fiir ihr Kind haben. Das
Angebot kann Ober das Amt fisr Kinder, Jugend und Familie "gebucht” werden. Die Nutzung ist
rein bedarfsabhangig und variiert stark. Das Angebot wird von Milarbeiterinnen und Mitarbeitemn
aus dem Verwaltungsgebéude Boitlerplaiz und dem Stadthaus genulzi.

Dariiber hinaus steht es Besucherinnen und Besuchern als Still- und Wickelraum zur Verfligung.

2.5.5 Familiengerechte und flexible Arbeitszeitén

Die seit 2005 giiltige Gleitzeitverordnung, die keine Kernzeiten mehr varsieht und den Gleitzeit-
rahmen deutlich ausgeweitet hat, hat sich in jeder Hinsicht bewahrt. Die Zufriedenheit der Be-
schafiigten mit den Maglichkeiten der {lexiblen Arbeitszeitgestaltung wird immer wieder deullich,
Gerade Eltern sehen es positiv, dass auch die meisten Teilzeitbeschéftigten an der gleitenden
Arbeitszeit teilnehmen kdnnen und z.B. zeitliche Erfordernisse im Zusammenhang mit dem Be-
such ihrer Kinder von Kindertagesstaiten oder Schulen unproblematisch geldst werden kinnen.

3. Mainahmen der Personalentwicklung

3.1 Zugang zu ForthildungsmaBnahmen

Im gesamten Berichtszeitraum sind Frauen mindestens entsprechand ihrem Antell an den inte-
ressentfinnen bei der Belegung von Fortbildungspidtzen berilcksichtigt worden, Auferdem hat -
sich die Regelung des Frauenfirderplans bewé&hr, dass Foribildungsanirage for nicht faghbezo-
gene Farlbildungen direkt in Kopie dem Personal- und Organisationsamt zuzuleiten sind. So wird
dazu beigetragen, dass etwaige VYerzégerungen auf dem Dienstweg nichi mehr die Teilnahme an
einer Feribildung zur perstnlichen Weitereniwicklung veriindern kdnnen.

3.2 Spezifische Angebote fiir Frauen

- Trotz knapper Mittel im Forlbiidungsetat kennten auch in diesem Berichiszeitraum wieder spezlﬁ-

" sche Seminare for Frauen durchgefuhrt werden. So gab es wiederum einen Seminarbaustein nur

for Frauen im Rahmen der Nachwuchsfihrungskrifteseminare. AuBerdem wurde emeut das
Seminar "Durchsetzungsstrategien fir Frauen in FUhrungspositionen” durchgefihrt, aulerdem
gin Seminar zu Darchsetzur:gsstrateglen und Verhandlungsfihrung fir Frauen ohne Zugang zu
den Fahrungskrifteseminaren sowie zwei Semmare zu Fortentwicklungsmaglichkeiten ir Teil-

zeitbeschéftigte.
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3.3 Angebote zu Gender Mainstreaming

Gender Mainstreaming war regelmaliger Bestandieil von Nachvruchsfiihrungskraftefortbildungen
und weiteren fachiibergreifenden Fortbildungsangeboten. Aullerdem wurde wiederum unter dem
Titel "Frauen sind anders, Manner auch" gin Gender Seminar far Frauen UND Manner zur Ver-
besserung der Kemmunikation durchgefihrt.

4. Begleitung der Umsetzung des Frauenférderplans und Beratungsangehote der
Gleichstellungsstelle

Die Gieichstellungsstelle wurde bei allen MaRnahmen und Konzepten, die die Perscnalwirtschalt
und dle Persanalentwicklung betrafen, einbezogen. Dariber hinaus regte sie einige der durchge-
ftthrien Forlbildungsangebote an.

In allen Stellenausschreibungen fir Bereiche und Gruppen, in denen Fraven unterreprésentiert
sind, wurde darauf hingewiesen, dass Frauen bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt berlicksichligt werden. Zusétzlich erhielt die Gleichstellungsstelle alle Aus- -
schreibungstexte mit der Maglichkeit der Stellungnahme. In Féllen, in denen nicht ausreichend -
Frauen zu Vorstellungsgesprachen eingeladen waren, Gberpritfte die Gleichstellungsstelle die
Vorauswah! und veraniasste ggf. die Einfadung weiterer Bewerberinnen. An allen Personalaus-
wahlgesprichen, bei denen sich sowohl Bewerberinnen als auch Bewerber vorstellien, nahm die
Gleichstellungsstelle grundsétzlich teil. Dies gilt auch fir die Besetzung von Ausbildungsplatzen.

Das breite Beratungsangebot der Gleichstellungsstelle wurde auch von vielen Mitarbeiterinnen
genutzt. Neben Gespriichen zu perstinlichen Entwickiungsmaglichkeiten, zu Bewerbungen, zum
Umgang in Teams oder zu Proilemen am Arbeitsptatz betrafen die Beratungen vor allem Fragen
der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
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Vorwort

Frauen und Manner sind nach dem Grundgesetz gleichbarechligt. Gleichstellung, insbesonde-
re im Hinblick auf die berufliche Realitdt vieler Frauen, ist auch bei der Stadivenwaltung Bonn
trotz vieler positiver Entwicklungen noch nicht in allen Bereichen errgichi.

Bie Envarbsbeteiligung von Frauen ist heute so hach wie noch nie. Der Anteil der Frauen an
den sozialversicherungspliichtig Beschaftigten betragt z.B. in Bonn 52 %. Junge Frauen
schlieRen genause viele qualifizierie Ausbildungen ab wie junge Manner, thr Antell an den
Studierenden, auch der technischen Fachrichtungen, ist steigend. Bei den Priffungen haben
junge Frauen "die Nase vorn". ' :

Im Berufsalliag findet diese Entwickiung allerdings nicht gleichermafen ihren Niederschlag.
Bei der Stadiverwaltung Bonn sind im gehobenen Dienst {Beschéftigie, Beamtinnen und Be-
amte} mehr Frauen als Manner tatig, allerdings noch nicht gleichmaitig Ober die Besoldungs-
und Enigeligruppen verieilt. Im héheren Dienst ist der Fravenantgil zwar gestiegen, es gibt
jedoeh noch einigen Nachholbedarf.

Die berufliche Gleichstellung von Fraven und Mannern bei der Stadt Bonn ist eine Gemein-
schaftsaufgabe, die allen Beschéfligten mit Personalveraniworiung abliegi. ia ihren Konzepten
zur Personalwirtschaft und zur Personalentwickiung sowie mit dieser Fortschreibung des
Frauenfarderplans zeigen Personalvenwallung und Gleichsiellungssteile Handlungsfelder und
-mdglichkeiten auf und {egen Zielvorgaben fiir die Sesamiverwaltung fest, um das In der Ver-
fassung verankerie und im Landesgleichstellungsgesetz NRW konkretisierie Gleichstellungs-
und Gleichbehandlungsgebot umzusetzen.

Der Rat der Stadt Bonn hat diese Forischreibung des Frauenférderplans fir die Jahre 2010 -

2012 am 2010 beschiossen.
Damit sind seine Festsetzungen verbindlich fir alle Teile der Verwaliung.
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1. Allgemeine Best!mmuhgen

I.1 Anwendung des AGG _
Das allgemeine Gleichbehandlungsgesetz soll sowahi unmiitelzare als auch mittelbare Be-

nachiziligungen wegen der Rasse, der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion
oder der Wellanschauung, einer Behinderung, des Afters cder der sexuelien Ideniitét verhin-
dern oder beseiligen. Cle Bestimmungen des AGS beziehen sich auch und insbesondere auf
glle Beschéfiigungs- und Arbeitsbedingungen sowie den Zugang zu Beschifligung. Maknah-
men zur Frauenfirderung sind explizit auch durch das AGG geforder, da sle dazu dienen,
bestehende Machieile abzubauen (§ 5 AGG).

1.2 Anwendung des Landesgleichstellungsgesetzes NRW (LGG)

Das Landesgleichstellungsgesetz NRW gilt uneingeschrankt in der gesamten Stadiverwaltung

Bonn. '
Bei Grundungen von Unternehmen in Rechtsform des Privatrechts solf die Anwendung des

{andesgleichslellungsgesetzes nach § 2 Abs. 3 LGG im Gesellschafisverrag vereinbart
werden.

In Unternehmen, in denen der Stadt Bonn alleine ader gemeinsam mit anderen Gehietskir-
perschafien die Mehrieit der Anteile gehbren, wirken die Verreterinnen und Verireter der
Stadi Banr geméfl § 2 Abs. 2 L.GG darauf hin, dass die Ziele des Landesgleifchstellungsge-
setzes beachiet werden.

1.3 Geltungsbereich des Frauenférderplans
Der Frauenfirderplan setzt die Bestimmungen des LGG in einen Handiungsrahmen um,
nimmt Kenkretisierangen vor und beschreibt ergdnzende Maltnahmen.

Ber Fravenfdrderplan gilt wie das Landesgleichstellungsgesetz {LGGE) NRW uneingeschranki
in der gesamien Stadivenvaliung Bonn.
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Il. Frauenférderung in der Personalwirtschaft

.1 Konkrete Zielvorgaben nach § 6 Abs. 3 LGG

Die Entwicklung des Personalbestandes ist insbesondere auf Grund strukiurelier Umarganisa-
fionen und Stellenweriverdnderungen im Zuge von Siellenplanfortschreibungen fir einen Zeit-
raum van drei Jahren nicht mit der erfordedichen Zielgenauigkeit prognostizierbar.

Die Zielvorgaben werden daher wie im vergangenen Forischreibungszeitraum ausschiieflich
als prozentual zu erreichende Anteile fesigeschrieben. Des Weiteren werden die Zielvorgaben
fur die Gruppen der Beamtinnen und Beamtien sowie der Beschéaftigien in den Bereichen mit
Handlungsbedarf zusammengefasst, da sich deren Tatigkeiten grundsitzlich nicht unterschei-
den. Eine solche Zusammenfassung entspricht auch den Handlungsempfehlungen des Lan-
deszu § 7 LGG.

Nach Landesgleichstellungsgesetz sind Fraugn auf allen Ebenen bei gleicher Eignung und
Qualifikaticn zu bevorzugen, solange sie jeweils unterreprasentiert sind. Das LGG sprichi
hierbel nicht von unterschiediichen Arbeilsbereichen, Diese Regelung ist im Frauenfarderplan
der Stadt Bonn getroffen, um den Prozess der gleichen Anteilhabe zu beschleunigen. Dies ist
fur die Entgelt- und Besoldungsgruppen von E2/E3 bis A10/ES unter Einbeziehung der ent-
sprechenden Entgeltgruppen filr den Sozial- und Erziehungsbereich erreicht bzw. Uberirofen
— und zwar selbst unter Beriicksichtigung der zahlreichen mé&nnlichen Beamten im mittleren
Feuenvehriechnischen Dienst. insgesamt gesehen belrégt der Anteil der Fraven in diesen
Einkommensbereichen 55 %.

Aus diesem Grund werden filr die Fortschreibung des Frauenféirderplanes fir die Jahre 201G
bis 2012 im Bereich Technik und Handwerk die Entgeltgruppen E3 bis ES nicht weiter mit kon-
kreten Zielvorgaben belegi. Belbehalten wird allerdings bei der Ausschreibung von freien Stel-
len in diesem Bereich, dass Frauen bei gleicher Eignung Befahigung und fachlicher Leistung
beverzugt eingestelli werden, um sie weiterhin zu motivieren, sich fir diese Arbeitsbereiche zu

interessieren.

1.1.1 Konkrete Zielvorgaben fiir den Bereich Allgemeine Verwaltung

in der Allgemeinen Venwaltung sind Fratuen in allen Besecidungs- bzw. Enlgeltgruppen des
mitileren Dienstes und im gehobenen Cienst bis zur Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe A11/f
£10 mehrheitlich verreten.

~ Bei den {ibrigen Besoldungs- und Entgeligruppen werden auf Grundlage zZu en.'.rar{ender Fluk-

tuationen die Zielvargaben wie folgf fortgeschrisben:

| Besgldungs- und Entgeﬁt- Ist-Stand am  jangesirebles Soll
grugps - s 01.01.2090 - lrum 31122012
A2 FE1Y 33 % 38 %
A13gD.JE12 38 % 45 %
A13hD. fE13 49 % 50 %
At4/E14 35 % 4G %
AB/EID 25 % 36 %
A16/E150 ' 36 % 42 %
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[1.1.2 Konkrete Zielvorgaben fiir den Bereich Technik und Handwerk

Im Bereich Technik und Handwerk werden Ziglvorgaben fUr die Besoldungs- und Entgeltgrup-
pen ab A11/E10 fesigelegt, da die Enigeligruippe 10 Einstiegsstufe fiir junge Absolventfinnen
sein kann. Gleichwohl wird das Ziel sehr zuriickhaliend festgelsgt, da daven auszugehen ist,
dass das Arbeitskréfieangebot gerade auch unter Frauen in Ingenieurberufen in absehbarer
Zeit nicht gréfier werden wird. Die Edahrungen der letzien Jahre zeigen, dass junge Frauen,
die sich fir einen Ingenieurberuf enischeiden, lukrativere Tatigkeiten in der Wirtschaft bevor-
zugen. Wie im Bericht zum Frauenférderplan 2007 bis 2009 ausgefihii, gehen zum einen sehr
wenige Bewerbungen von Frauen im technischen Bereich ein, zum anderen ziehen Frauean
haufig ihre Bewerbung aufgrund der Verdisnstimoglichkeiten wieder zuriick.

Besoldungs- und Enfgelt- :lst-Stand am angesirebles Soil
gruppen : 01.0%.2010 zum 31.12.2012
Att/E1C 20% 25%
Al2fE1Y 43% - d8%
Al3g.D. fE1Z 13% 17%
A13h.D.fE13 22% 29%

A4 1 E14 15% 23%
AMBIEI1S 28% 33%

11.1.3 Handlungsbedarf und -mdglichkeiten in den librigen Diensten

In den Bereichen Alienpflegedienst, Sozial- und Erziehungsdienst, medizinische und natunsvis-
senschafiliche Berufe sowie den Arbeitsfeldern Kunsthistorik, Archiv, Bibliothek, Musikschule
und Padagogik besteht unter dem Gesichispunkt der Frauenférderung kein Handlungsbedari.
im Sozial- und Erziehungsdienst steller Frauen 83,7% der Beschéfiigten, im Altenpflegedienst
83%, im h&heren medizinischen Dienst 80% uvnd im mitiferen medizinischen Dienst {iber 90%,
in den sonstigen Diensten 63%.

Im fevenvehriechnischen Bienst sind bei der Stadt Bonn zurzeit keine Frauen beschéfligt. In
diesem Bereich kinnen ausschliefilich Personen eingestellt werden, die eine Ausbildung fiir
die jeweilige Laufbahn des feuenwvehriechnischen Dienstes absolviert haben. Zu den Griinden
siehe den Bercht zur Forischrefbung des Frauenfirderplans fir gie Jahre 2007 — 2009, Ziel-
vargaben fir den Planrahmen bis 2012 kénnen daher hier nicht festgelegt werden.

[1.2 Gender Mainstreaming als ergénzendes Element der Frauenfdrderung

Gender Malnstreaming kann gezielte Frauenforderung nicht ersetzen. Dennoch spielt der An-

- salz der Geschlechtergerechtigkeit auch in der Personalwinsehaft eine nicht zu unterschi-

-~ zende Raolle. Er hat ginerseifs Auswirkungen auf die Situalion der Beschaftigien und das so-
ziale Klima in den verschiedenen Arbeitsbereichen, andererseits beeinflusst Gender Maln-
streaming die Arbeitsergebnisse und ikre Qualitai.

Frauen und Manner haben oft unterschiedliche Erfzhrungen, Sichtweisen und VYerhaltensstra-
tegien. Dlese gleichermaiien in die Gestaltung ven Arbeitsumfeld und Arbeltsabldufen und in
Entscheldungsprozesse einflieften zu lassen, tragt sowohl betriebswirschaftliche als auch
sozialwirtschafiliche Friichte. :

Beil allen Mallnahmen der Personalwirlschaft wird der Ansaiz des Gender Mainstreaming be-
ricksichtigt. Ndhere Ausfihrungen eninehmen Sie biite dem Personalentwicklungskonzept
der Bundesstadt Bonn.
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IL3 MaBnahmen im Rahmen allgemeiner personalwirtschaftlicher Entwicklungen
und Mallnahmen nach § 6 Abs. 4 LGG

Im Rahmen von Stellenplanfortschreibungen sellen Frauzn von Stellenwertanhebungen
ghenso profitisren wie Manner.

Werden Beschiéfligten voriibergehend ader dauerhaft andere oder zusalzliche Aufgaben Uber-
tragen, ist dies dem Personal- und Organisationsamt unmittelbar mitzuteilen, wenn sich dar-
aus miliel- oder iangfristig eine Beférderung oder Héhergruppierung ergeben kann. Bei der
Uberiragung von anderen oder zusatzilchen Aufgaben sind die Grundsétze des Gender Main-
sireaming zu beachien.

Werden im Zuge von Umstrukiurierungen neue Stellen eingerichtet oder vorhandene einge-
spart, sind die méalichen Auswirkungen auf die Beschéftigung von Frauen und Mannem in

den betroffenen Bereichen zu analysieren. Dabel sollten in Bereichen, in denen Frauen unter-
reprasentiert sind, Umstrukturizrungen zu einer Verbesserung der Situation beitragen.

1.4 Malnahmen im Zusammenhang'mit Stellenbesetzungen

I.4.1 Vergabe von Ausbildungspldtzen

Mit dem 2009 heschlossenan neuen Personzalentwicklungskonzept wurde die Vergabe von
Ausbildungsplatzen den heutigen Anforderungen angepasst. Die Gleichstellungsstelle hat an

- der Neukonzeption mitgewirkt. Uberall dort, wo sich Madchen bewerben, haben sie die besse-

ren Chancen. Hier besteht kein Handlungsbedarf.

in der "Mannerdomane” Feuenvehr ist derzeit keine Handlungsméglichkeit gegeben, Ande-
rungen urd damit Eingriffsmbglichkeiten sind erst dann zu erwarten, wenn die Laufbahnver-
ardnung fir den feuew.rehriechmschen Dienst novelliert wird.

I1.4.2 Personalauswahlverfahren

Bei allen Stellenbesefzungsverfahren wird der interne "Leitfaden zur Personalauswahl bei der
Bundesstadt Bonn" in allen Einzelpunkten angewendet. Die Bestimmungen des AGG werden
beachiet.

Die Vorgaben des Fravenfdrderplans und -:Ies Leiifadens sind auch bei der Besetzung von
befristeten Arbeitsverhalinissen sowie beim Einsatz von Kréften {iber Zeifarbeitsfirmen zu be-
achten. Letztere sind gehalten, in gleichem MaRe weibliche wie ménnliche Kandldamnnen fiir

~die Wahmehmung der Kontrakttatigkelten vorzuschlagen. ,
- Mit Hinblick auf weitere Erffordernisse aus Griinden der Frauenfcrderung werden die folgenden S

ergdnzenden Eckpunkte festgeselzi:

a) Varbeareitung von Stellenbesetzungsverfahren, Gualifikationsdefinition und Tellbar-
keit von Stellen : :

Sind nicht-fachliche Voraussetzungen in den Anfarderungsprofilen fir auszuschreibende Stel-
len enlhalten, wie z.B. Crganisationsfahigkeit, Teamarbeit oder Flexibilitat, werden grundsiiz-
lich entsprechende Erfahrungen avs der Familienarbeit als qualifikationsrelevant beriicksich-
tigt {siche §10 Abs.4 LGG}. Dies wird auch in den Auvsschreibungen kennilich gemacht.
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Um Polentiale von teilzeitarbeitenden Beschéfligten aplimal nutzen zu kénnen, gilf jede Stelle
als teflbar {sighe § 8 Abs.B LGG), soweil zwingende dienstliche Belange nicht entgegenste-
hen,

b} Ausschreibung freler Stellen

Freie Forderstellen werden grundsatzlich nach den Bestimmungen des § 8 LGG infern und
gaf. extern ausgeschrieben. Gehen auf eine interne Ausschreibung keine Bewerbungen von
entsprechend qualifizierien Frauen ein und ist durch haushaltsrechiliche Bestimmungen eine
interne Besetzung nicht zwingend vorgeschrieben, soll die Ausschreibung im Einvernehmen
mit der Gleichsiellungsbeaufiragten ffentlich wiederholt werden (siehe auch § 8 Abs.2 LGG).
tn Fallen, bei denen auf eine ausschfie®iich interne Ausschreibung lediglich eine Bewerbung

-eingeht, wird im Einvernehmen mit der Gleichstellungsstelle geprift, ob die Ausschreibung

wiederholt warden soll.

c) Vorstellungsgespriche

Zu Vorstellungsgesprachen sind generell ebenso viele Frauen wie Manner, mindestens jedoch
enisprechend ihrem Anieil an den Bewerbungen, einzuladen, wenn die Bewerberinnen die in
der Ausschreibung geforderten Qualifikationen edillen. Die Gleichstellungssielle wirkt bei der
Auswahl des einzuladenen Personenkreises mit. '

d) Personalauswahl

Mach § 7 LGG sind Frauen bei Einstellungen, Beférderungen und der Uberiragung hthenwer-
tiger Tatigkeiten bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt zu be-
ricksichtigen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Gbenviegen.
Dies gilt far alle Bereiche und afle Beseldurgs- und Entgeltgruppen, in denen Frauen unterrep-
rasentien sind. Stellen Frauen und Manner jeweils ca. die Halfte der Beschéfiigten einer Grup-
pe, ist bei der Personalauswahl nach den Eignungskriterien darauf zu achten, dass bei der

- Auswahl mindestens ebenso viele Frauen wie Manner beracksichtigt werden. In Bereichen mit

deullichem Frauenlberschuss sind Leitungsstellen vorrangig an Frauen zu vergeben.

Cer Wunsch nach Teilzeilbeschafligung einer qualifizierten Bewerberin oder eines qualifizier-
ten Bewerbers ist nicht entscheidungsrelevant. Fallt nach den Eignungskriterien die Auswahl
auf eing Teilzellkraft, soll die Restsielle erneul ausgeschrieben werden, soferin sie nicht aus
dem verbleibenden Bewerberfinnenkreis beseizi werden kann. Fallen Reststellen mit weniger
als der HalRe der regularen Arbeitszeit an, besteht in vielen Bereichen die Maglichkeit, diese
zusammenzufassen und zu besetzen. :

e} Besondere Mafnahmen Im Technischen Bereich

Besonders defizitar hinsichilich der Frauenantsile an den Beschaftigten ist der Technische
Bereich. Um hier schneller Fordschritie zu erzielen, sind neben den obiger Regelungen ergﬁn-
zende Malnahmen zu ergreifen {siehe auch § 8 Abs. 4 und 5 LGG):

Alle Ausschreibungstexte sind unter dem Gesichtspunkt zu verfassen, dass mehr Frauen zu
einer Bewerbung motiviert werden. insbhesondere Ingenieurinnen werden gesondert ange-
sprochen.
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1.5 Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Familiz und Beruf ist nicht nur Frauensache. Die Stadt Bonn begriit es, wenn Mitter und
Viter von den Maglichkeiten Elternzeit, Beurlaubung, Teilzeit- und Telearbeil Gebrauch ma-
chen. Das berufliche Fortkommen wird von einer Inanspruchnahme nicht beeintrachiigt. Spezi-
fische in der Familienarbeit ernworbene Fahigkeiten sollen bei der Beureilung der Qualifikation
bericksichtigt werden, wenn diese flr zu Gberiragende Aufgaben refevant sind.

Cer Ausbau des Angebots von Eltern-Kind-Zimmern wird angestrebt.

.51 Elternzeit und Beurlaubungen

Alle Beschafligten, Beamtinnen und Beamien haben einen Rechtsanspruch auf Elernzeit von
drei Jahren. Die Stadt Bonn ermdglicht ihren Beschaftigten und Beamien/Beamtinnen grund-
satzlich, das driite Elternzeitjahr auf den Zeitraumn bis zur Vellendung des 8. Lebensjahres des
Kindes zu Oberiragen. Aniridge auf Teilzeitarbeil wéhrend der Elfernzeit werden genshmigt,
sofern keine zwingenden diensllichen Griinde enlgegenstehen. Gegebenenfalls werden ge-
eignele Einsatzmglichkeiten in anderen als den bisherigen Tatigkeilsbereichen geprift.

Alle Beschéfligten und Beamtinnen/Beamten der Stadt Boan haben die Moglichkeit, sich zur
Betreuung oder Pllege eines minderjdhrigen Kindes oder eines pfiegebedirftigen Angehtirigen
beurlauben zu {assen. Nach den gesetziichen und farflicher Bestimmungen wird die Beurlau-
bung mit der Maéglichkeit der Verlangerung befristet.

Sind auf Grund von Krankheitsfallen oder besonderen Bedarfen vorUbergehend Vertretungs-
krafte efinzusetzen, werden diese Tatigkeiten vorranglg Personen in Elternzeit oder Beurlau-
bung angeboten; die gegenilber dem Personal- und Crganisationsamt ihr Inieresse an zeit-

weisen Einsatzen erkldrt haben.

Bel Inanspruchnahme von Elternzeit oder Beurdaubungen wird unter Ausschépfung aller haus-
haltsrechilichen Mtglichkeitlen ein perseneller oder crganisatorischer Ausgleich vorgenom-
men.

Rechtzeilig vor Ablauf der Elternzeit oder der Beurdaubung werden mit den Beschaftigten bzw.
BeamtinnenfBeamien Gesprache Ober Maglichkeiten ihres kiinftigen Dienstelnsatzes und dan
zeitlichen Umfang ihrer Tétigkeit nach dem Wiedereinstieg gefihri. Ihren Bedirfnissen wird so
weit wie maglich Rechnung getragen. Im Tarifbereich bleibi bei Beurlaubungen bis zu drei
Jahren die unmiltelbar vor der Beurfaubung giltige Eingruppierung erhalien, auch wenn nach
der Wiederaufnahme des Dienstes voribergehend aus dienstlichen Grinden sine geringer
bewertete Tatigkeit ausgelibt wird.

Wenn Beschéftigle bzyw. Beamlinnen/Beamte auf Grund einer Notlage® die Eiternzeit oder die
Beurlaubung vorzeitig beenden waolien, prift das Personal- und Organisaticnsamt alle haus-

~haltsrechilichen und organisatarischen Méglichkeiten, ihnen eine RGckkehr in den Dienst vor- '
Zeitig zv ermaglichen. :

I1.5.2 Férderung der Teilzeittatigkeit nach § 13 LGG

Grundsiitzlich ist auf jedem Arbeitsplaiz Teiizeilbeschafligung maglich, Alle Beschédtigten und
Beamtinnen/Beamis der Stadt Bonn haben die Maglichkeit, thre Arbellszait zu reduzieren,
sofern keine zwingenden dienstiichen Belange entgegenstehen. Gegebenenfalls werden ge-
gignete Einsatzmdglichkeiten in anderen als den bisherigen Tatigkeitsbereichen geprifi. An-

! Scheidung, Tod des Parinersfder Padnenn cder Arbeitslosigheit des Parners! der Pardnerin
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trége auf Teilzeitarbeit sind auf dem Dienstweg zu stellen und in Kopie gleichzeitig dem Per-
sonal- und Organisalionsamt zuzuleiten.

Die Teilzeilbeschaftigung kanin bis zur Daver von filnf Jahren mit der Maglichkeit der Verlan-
gerung befristet werden. Das Personal- und Organisaticnsamt weist bei jedem Anlrag auf Teil-
zeitidtigkeit auf die Befristungsmiglichkeit hin.

Wenn Beschéftigle bzw. Beamtinnen/Beamte auf Grund einer Nallage® die Teilzeitbeschafti-
gung vorzeilig beenden oder ihre wichentliche Arbeitszeit aufstocken wollen, prift das Persoc-
nal- und Crganisationsamt alle havshalisrechllichen und organisatorischen Méglichkeiten,
ihnen eine aniragsgemafie Erhdhung lhrer Arbeitszeit vorzeilig zu ermdglichen.

I.5.3 Fdrderung der Telearbeit

Telearbeit ist fGr viele Frauen und Manner eine gute Ldsung, Familie und Beruf zu vereinba-
ren. Telearbeit ist sowohl fir Voltizeil- als auch far Tellzeitkrdfte mdglich.

Dig Stadl Bonn michie diese Arbeiisform fardem. Grundsaizlich sollen Telearbeitende ginen
Teil ihrer Arheitszeit zu Hause und einen Teil am Dienstor ableisten.

Antrdge auf Telearbeit sind schriflich auf dem Cienstweg zu stellen und in Kopie gleichzeitig
dem Personat- und Organisationsamt zuzulsilen.

Sollte die Diensistelle im Einzelfall Bedenken gegen die Ausiibung von Telearbeit haben, wird
in Zusammenarkeit zwischen Dienststelle und Personal- und Organisationsamt gepriift, ob
und wie efine Lisung mdglich ist.

1.5.4 Familiengerechte und flexible Arbeitszeiten

Beschifiigle bzw. Beamte/Beamtinner mit reduzierter Arbeitszeit nehmen ebenso wie vollzeit-
idtige Mitarbeiterfinnen im Rahmen der dienstiichen Edordernisse an der gleiienden Arbeits-
zeit teil. Die "Bienstvereinbarung zur flexiblen Arbeitszeit" vom 1.6.2005 wird uneingeschrankt
angewendel. Oie Stadt Bonn gewahri Teilzeilbeschifligten verschiedene Maglichkeiten der
Arbeitszeligestaltung {z.B. vemingerie tdgliche Arbeitszeit, Veringerung der Arbeiistage pro
Woche). Kommt das Personal- und Crganisationsamit zu der Auffassung, dass es an einem
kankreten Arbeitsplaiz aus zwingenden dignstlichen Griinden nicht méalich ist, die besonde-
ren Bedarfe einer Teilzeilkraft, die sich aus ihrer Familientatigkeit ergeben, bel der Arbeitszeit-
gestallung zu bericksichiigen, wird gepriift, ob ihr ein geelgnetes anderes Aufgabengehbiet fir
die Dauer der Tejlzeittatigkeit tbertragen werden kann.

I, Frauenférderung in der Personalentwicklung =~ - . . -~

Die Stadt Bonn setzt in ihrem Foribildungsangebof auch einen Schwarpunkt auf frauen- und
genderorientierie Angebote. Alle Angebate unterliegen allerdings dem Vorbehalt der Bewilli-
gung und der Freigabe von Haushaltsmiiteln fiir Fortbildungszwecke.

1.1 Zugang zu Fortbildungsmafinahmen

Alle Beschaftigten bzw. Beamte/Beamlinnen haben gleichermafien Zugang zu Foribildungs-
angeboten der Siadt Bonn. Dies gilt insbhesondere auch fiir in Teifzeit tatige Mitarbeiterfinnen.
GemEl § 11 Abs. 1 LGG sind Frauen mindestens entsprechend threm Anteil an den Bewer-
bungen z4 einer ForthildungsmaBnahme bel der Vergabe von Flétzen zu beriicksichtigen,
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soweit sie die Zugangsvoraussetzungen erfilien. Frauen oder Mannern mit Familienaufgaben
solt die Teilnahme an den Malnahmen erméglicht werden (§11 Abs. 3 LGG).

Antrage auf Teilnahme an einer Fortbildung werden auf dem Dienstweg gestelll. Eine Kopie
des Antrags ist gleichzeitig dem Personal- und Crganisationsami zuzuleiten. Lelzteres gilt
nicht flir fachbezogene Fortbildungen, deren unabweisbare Notwendigkeit das Fachamt besid-
tigen muss.

lIt.2 Spezifische Fortbitdungs- und _Infbrmationsangebote flir Frauen

Fir Frauen in der Venwallung werden Seminare zu den Themenfeldern "Berufssirateglen”
bzw. "Durchsetzungssirategien” sowie zu "Doppelbelastung Familie und Beruf* angebolen.
Diese Angebote haben sich bereits in der Vergangenheit bewahrt. Auerdem wird nach § 11
Abs. 2 LGG geprift, welche Angehote geeignet sein kiinnten, welbliche Beschéafligte auf die
Ubernahme von Tatigkeiten vorzubereiten, bei denen Frauen unterreprésentiert sind.

.21 Anrgebbte fiir Berufsriickkehrerfinnen und Teilzeitkriifte

Beurlaubte Mitarbeiterfinnen erhalten auf Wunsch regelmaRig Informationen tiber das Foribil-
dungs- und Informationsangebot der Venvaltung. Personen, die kurz vor Ablauf ihrer Beurlau-
bung stehen, werden &ber neuere Enfwicklungen In der Venwaltung sowie Ober Angebote der
Stad{ Bonn, die den Wiedereinsiieg erieichtern, informiert. Berufsrilckkehrerfinnen, die lingera
Zeit Familienarbeit geleistet haben, wird zeitnah die Maéglichkeit gegeben, an Seminaren fiber
neuvere Eniwicklungen und Rechtsvorschriften in ilren Arbeitsbereictien teilzunehmen, sofern

- ein akiuelles Angebot maglich Jst.

Antrdge von Beurlaubten und Berufsriickkehrerfinnen auf Teilnahme an einer Malnahme
werden direkt an das Personal- und Qrganisationsamt gestellt.

Nicht alle Teilzeilkrafte sind avs familidren Gritnden in der Lage, an den (iblichen Forlbil-
dungsangeboten teilzunehmen. Daher wird in Abstanden der Bedarf an Teilzeitforibildungen
iberpriit. Im gegebenen Fall werden dann Forlbildungen an halben Tagen angeboten.

1I1.2.2 Angebeote fiir weibliche Fithrungskrifte und Frauen die hbherwertige Ta-

tigkeiten anstreben

Im Rahmen der Nachwuchsfilhrungskrafieseminare wird auch weiterhin ein Seminarbaustein
ausschlieBlich fiir Frauen angeboten. Daneben wird weiterhin das Seminar “Durchsetzungs—
sirategten far Frauen in Fihrungspositicnen” angeboten.

lI.3 Gender Mainstreaming In Fortbildungsmalinahmen fiir Filhrungskriifte

Gender Malnstreaming wird in allen Fortbildungsmafnahmen filr FOhrungskrafte und in allen
Angeboten, die den Personalbereich sowie die Birgerfinnenorientierung beireffen, themati-

- siert. Dies gill sowoh! fir Seminare, die die Stadlverwaltung Bonn in Eigenregie durchfchr als

auch fiir externe Seminare. Weitere Seminare werden sich mit der Kemmunikation zwischen
Mannemn und Fraven sowie mit den Inhalten des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes

{AGG) auselnandersetzen.
Es ist darauf zu achten, dass weibliche und mannliche FUhrungskrafle aus allen Bereichan der

Verwallung an diesen Angeboten tellnehmen.
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IV. Weitere Bestimmungen

Gemalk § 11 Abs. 5 LGG ist die Stadt Bonn weiterhin bestrebt, verstdrkt Frauen als Leiterin-
nen und Referentinnen van Fortbildungsmalnahmen zu gewinnen.

Das Beurteilungswesen bei der Stadt Born wird hinsichllich des Gesichispunkies der Se-
schiechtergerechligkeit dberprifi und ggf. dberarbeitet.

V. Weitere Angebote der Gleichstellungsstelle

Die Gleichstellungsstelle berat in allen Fragen der persiinlichen berufiichen Weitereniwickiung
und der Kardereplanung und bietet Unterstiitzung bei allen Fragen zur Vereinbarkeit von Beruf
und Familie, Fragen der Gleichstellung sowie bei Problemen am Arbeitsplatz an.

VI. Controfling und Berichterstattung

Uber den Stand der Umsetzung der "konkreten Zielvorgaben" wird dem Verwaltungsvorstand
und dem Hauptausschuss jghdich berichiet, damit gegebenenfalls ergénzende Malnahmen
nach § § Abs. 5 LGG ergriffen werden kénnen.

Eine Berichterstattung an den Rat erfolgt zum Ablauf des Frauenfdrderplans.

Vil. Inkraftireten

Oie Forischreibung des Frauvenférderpians ihit mit Beschlussfassung durch den Rat der Stadt
Bonn in Kraft. :

VIIl. Bekanntmachung

Die Forischreibung des Frauenfirderplans wird im Mitieilungsblait der Stadt Bonn verdifent-
ficht und darliber hinaus im Intranet der Stadivenwaltung Bonn bekannt gegeben.
Eine gekiirzte Version steht fiir die Offentlichkeit zur Verfigung.
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Gesetz zur Gleichstellung von Frauen und Ménnearn fir das Land Mordrhain-Westfalan (Landesgleich-
stellungsgeselz - LGG), in Kraft getreten am 20.11.1980

- AUSZUGE -

7 5 1 Ziel des Gesetzes

{1) Dieses Gesetz dient der Yenwirklichung des Grundrechis der Gleichberechligung von Frauen und
Mannern. ...{3) Dls Erfillung des Verfassungsaufirages aus Artikel 3 Abs. 2 des Grundgesefzes und die
Umsetzung dieses Gesetzes sind besondere Aufgaben der Dienslkrafle mit Leitungsfunkiionen. ...

é'ﬁ Inhalt des Frauenférderplanes .
{1} Gegenstand des Frauenfarderplanes sind Malnahmen zur Férderung der Gleichstellung, der Ver-
einbarkeit von Beruf und Familis und zum Abbau der Unterreprasentanz von Frauen.

§ 7 Vergabe von Ausbildungsplatzen, Einstellungen, Eef—:}rderungen und Ubertragung héherver-
tiger Tatigkeliten

{1} Bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Lefstung sind Frauen bei Begrindung eines Beam-
ten- ... verhalinisses nach Mafigabe von § B Abs. 4, § 189 Abs, 2 des Landesbheamlengesetzes beveor-
zugt zu beriicksichtigen. Fir Befdrderungen gilt § 25 Abs. & des Landesbeamlengasetzas,

{2} Bei gleicher Eipnung, Befahigung und fachlicher Leisiung sind Frauen bei Begrindung eines Ar-
heitsverhifinisses bevcrzugt efnzustellen, sowait in ... der ]eweiligen Gruppe der Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer weniger Fraven als Manner sipd, sufern nicht in der Person eines M|thewarbers liz-
gende Griinde Oberwiegen. Satz 1 gilt auch fir die Uberragung hahenwvertiger Tatigkeiten ...

§ 8 Ausschreibung

(1) In Bersichen, in denen Frauen nach Maflgabe des § 7 unfemeprasentiert sind, sind zu besetzends
Stellen in allen Dienststelizn des Dienstherrn oder Arbeitgabers avszoschreiben, ..

{2) Liegen nach einer Ausschieibung ... keine Bewerbungan von Frauen vor, die die geforderte Qualifi-
kation erfitlllen, und st durch haushaltsrechtliche Bestimmungen eine interne Besetzung nicht zwingend
vargeschrieben, soll die Ausschrelbung &ffentlich einmal wiederholt werden. Im Einvernehmen mit der
Gleichstellungsbeauilragten kann von einer dffentlichen Ausschreibung abgesehen werden. ...

{4} In der Ausschreibung sind sowah! diz mannliche als auch diz weibliche Form zu venwveandsn, es sei
denn, ein bestimmies Geschlecht ist unverzichthare Voraussetzung fir die Tatigkeit. In der Ausschrei-
bung ist darauf hinzuweisen, dass Bewerhungen von Frauen ausdriieklich enwiinscht sind und Fraven
bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beritcksichtigt warden, sofern nicht
in der Person eines Mitbewerbers [iegende Grinde dbanvisgen. ..

{6) Sowseit zwingende dienstliche Belange nicht entgegenstehen, sind die Siellen einschlieliich der
Funkiionen mit Vorgesetzten- und Leitungsaufgaben zur Besefzung adch In Teilzeit auszuschreiben.

§ 9 Vﬂrstellungsgesprach
{1} In Bereichen, in denen Frauen untereprésentiert sind, sind mindestens ebenso viele F:auen wie

Manner oder a1le Bewerberinnen zum Vorstellungsgasprach sinzuladen, wenn sie die gefordarte Quali-
fikation {ior die Besslzung des Arbeilsplatzes oder des zu dberragenden ﬁumtes erfillen.

(3} Fragen nach einer bestehenden oder geplanten Schwangerschafi sowfe der Betreuung von Kindern
neben der Berufstéaligkeit sind unzuléssig. ,

~ §10 Auswahlkrlterlen ,
-{1) Fir die Beureliung von Elgnung, Beiahgung und fachlicher Lmstung sind ausschlisBlich die Anfor- -~ -

derungen des zu besstzenden Arbeitsplatzes ... maligetblich. Bef der Qualifikationsbenrieilung sollen
Erfahrngen und Fahigkeiten aus der Betreuung van Kindern und Pflegebediritigen einbezogen wer-
den, soweit diase fir die zu Gbedragande Aufgabe von Bedeutung sind.

{2} Vorangegangene Teifzellbeschafligungen, Unterbrechungen der Enverbstatighelt und Verzégenn-
gen beim Abschiuss der Ausbildung auf Grund der Belrauung van Kindern oder pfiegebedirftiger An-
gehcnger disrfen nicht nachtahg barlcksichligt werdan. Die dienstrechllichen Vorschriften bleiben unbe-

rithrt. .

§ 11 Forthildung .
(1) Bei der Vergabe von Plétzen fir Forbildengsmalnahmen ... sind - soweit die edorderlichen Voraus-
setzungen erfilt sind - weibliche Beschafiigle mindestens enisprechend ihrem Antell an den Bewer-
bungen zu der Forkildungsmaknahme zuzulassen.
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{2) Firr weibliche Beschaftigie werden auch basondere Forthildungsmafinahmen angebolen, die auf die
Ubernahme van Tatigheiten vorbereiten, bei denen Frauven unterreprasentiert sind.

{3) Die Fordbildungsmalnahmen sollen so durchgefthr werden, dass Beschafliglen, die Kinder belreu-
en oder pfiegebedirftige Angehdrige versorgen, sowie Teilzeitbeschaftigten die Teilnahme méaglich ist.
Enlstehen durch die Teilnahme an Fortbildungsmalnahmen notwendige Kosten fdr die Betreuung von
Kindem unter zwalf Jahren, so sind digse vom Dienstherrn cdar Arbeitgeber zu erstaiten.

{4} In das Foribildungsangebot sind regelmaftig die Thamen Gleichstellung von Frau urd Mann und
Schutz var sexueller Belastigung am Arbeiisplatz aufzunehmen. Dies gilt insbesondere fir die Forbit-
dung von Beschifiiglten mit Leitungsaufgaben und van Beschafligien, die im Organisations- und Perso-

nalwesen tatig sind.
{5) Frauen sind verstarki als Leiterinnen und Referentinnen fir Fortbildungsmafnahmen einzusetzen.

§ 13 Arbeitszeit und Teilzeit
{1} Im Rahmen der gesetzhchen farfvertraglichen oder snnsﬂgen Regerungen der Arbeitszeit sind Be-
schaftiglen, die mindestens ein Kind unter 18 Jahren cder einen pflegabediritigen sonstigen Angehdri-
gen talsachlich betreuen oder pflegen, Arbeitszeiten zu ermaglichen, die eine Verginbarkeit von Beruf
und Familie erdeichtam, soweil zwingende dienstfiche Belangs nicht entgegenstehen.
{2} Die Diensisiellen sollen ihre Beschiftiglen fher die Maglichkeiten von Tellzeilbeschafligung infar-
mieren. Sie sollen den Beschaltiglen dem Bedarf entsprechend Teilzaitarbeilsplétze anbieten; dies gilt
auch for Arbeitsplatze mit Vorgesetzten- und Leitungsauigaben,
{3) Antrdgen von Beschaftigien auf Ermafigung der regelmaligen Arbeilszait bis auf die Halfte zur tat-
sachlichen Betreuung oder Piflege mindestens eines Kindes unier 18 Jahren oder aines pfiegebedniti-
gen senstigen Angehorigen ist zu enlsprechen, sowelt zwingende dienstliche Belange nicht entgegen-
stehen. Die Teilzeitbeschaliigung st bis zur Dauer von fanf Jahren mit dar Magfichkeit der Verl@ngerung -
zu befristen. 7
{4) e Enmaltigung der Arbeitszeit darf das berufliche Fortkemmen nicht besintrachtigen; eine unter-
schiedliche Behandlung von Beschaitigien mit emmaligter Arbeitszeil gegeniiber Beschaftigien mit re-
gelméatiger Arbeitszeit ist nur zulassig, wenn zwingende sachliche Grilnde sie rechiferigen. Teilzeiibe-
schéftigung darf sich sicht nachieilig auf die dienstliche Beurallung auswirken.
{5} Beschafligte, die eine Teilzeitheschaftiaung beantragan, sind auf die Folgen der ermahioten Arbeits-
zait, inshesondere auf die beamten-, arbeils-, versorgungs- und rentenrechllichen Folgen hinzuweisen.
{6} Bei Teilzeitbeschafiigung aus familiaren Grinden im Sinne des Absatzes 3 ist unter Ausschipfen
aller haushaltsrechtfichen Moglichkeiten sin persanellar, sonst ein organisatorischer Ausgleich vorzu-
nehmen.
{7} Wenn den Beschiéfiiglen die Teilzeitbeschafligung im bishengen Umfang nicht mehr zugemutst wer-
" den kann und dienstliche Belange nicht enfgegenstehen, soll eina Anderung des Umfangs der Teilzeit-
beschaftigung oder der Ubergang zur Vollzeitbeschafligung vorrangig zugelassen werden.

§ 14 Beuriaubung

{1) Aniragen von Beschiftigten auf Beurlaubung zur talsdchfichen Betreuung oder Pflege mindestens
gines Kindes unter 18 Jahren oder eines pflagebedifiigen sanstigen Angehdrigen ist zu entsprechen,
sowelt zwingende dienstliche Belange nicht entgegensiehen. Dis Beuraubung ist bis zur Dauer von drei
Jahkren mit der Maglichkeit der Verldngerung zu befristen.

{2y Mach Beendigung der Beurtaubung cder des Erziehungsurlaubes sollen diz Beschaftigten in der
Regel wieder am alten Dienstort oder wohnortnah eingesetzt werden.

{3} § 13 Abs. 5 gilt entsprechend,

{4} Bei Beurdavbungen aus familigren Grinden im Sinne des Absalzes 1 Saiz 1 und bet Inanspmch~
nahme von Emehungsurlaub ist unter Ausschopfen aller haushaltsrechillchen Maghchkeﬂen em ;:-ersc—
- neller, sanst ein graganisatorischer Ausglsich varzenshmen. - - .
{5} Beurlaubten Beschaﬂlgten im Sinne des Absatzes 4 smd {nsbescndere Un’auhs und Kran!-‘.heﬂs*.rer-
trefungen varrangig anzubieten.

(6} Mit den Beschéltiglen sind rechizeitig vor Ablaof elner Beurlavbung und des Erzichungsuraubes
Beratungsgesprache zu fihren, in denen sie fbar dis Maglichkeiten ihrer Beschafligung nach der Beur-
laubung informiert werden.

{7) Beschéafligle, die sich im Erziehungsudaub oder in einer Beuraubung befinden, scllen Gher das
Fortbildungsangebot unterrichiet werden; im Rahman des bestehenden Angeboles sind ihnen Fortbil-
dungsmafnahmen anzubieten, die gecignet sind, einen Wisdereinstiag in den Beruf zu eraichtern.

{8) Streben beuriauhte Beschakigle wisder eine Vollzeit- oder Teilzeilbeschéfiigung an, gilt § 13 Abs. 7
entsprechend.
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§ 16 Dienstliche Stellung der Gleichstellungsbeauftragten

{1} Die Gleichstellungsbeauftragte nimmt hre Aufgabe als Angsharige der Yerwaltung ... wabr. Dabei ist
sie van fachlichen Weisungen frel. ..

{2) Die Gleichstellungsbeauftragte ist mit den zur Erdiillung ihrer Aufgaben notwendigen sachlichen Mit-
feln auszustaiten und bei Bedar personell zo unterstltzen. ...

{3} Die Gleichstellungsbeaufiragie und inre Stellverreterin doden wegen ihrer Taligkeit nicht benachtei-
ligt oder beglnstigt werden,; dies gilt auch {iir ihre berufliche Entwickluna.

{4} Si= haben auch {ber die Zeit ihrer Bestellung hinaus Verschwizgenhsit Gher die perscnhchen Ver-
halinisse von Beschaftigten und andere verirauliche Angelegenheiten zu wahran.

§ 17 Aufgaben der Gleichstellungsheauftragien

{1) Die Glelchstellungsbeaufiragte unterstitzt die Diensisteliz und wirkt mit bei der Ausfihrung disses

Geselzes sowie aller Vorschriften end MaBinahmen, die Auswirkungen auf die Sleichsteliung von Frau

und Mann haben oder haben kdnnen; dies gilt insbesondere fir

1. soziale, arganisatorische und personelle Mafnahmen, einschlielliich Stellenausschreibungen,
Auswahlverizhren und Verstellungsgesprache; die Glaichslellungsbeaufiragte ist gleichberechlio-
tes Milplied von Beurteilungshesprachunaen;

2. die Aufstellung und Andening des Frauenfirderplans sowie die Ersielleng des Berichts Ubar dia
Umsetzung des Fravenfarderplans,

{2} Zu den Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragtan gehéren auch diz Beratung und Unterstlitzung

der Beschafiigten in Fragen der Gleichstellung.

% 18 Rechte der Gleichstellungsbeauftragtan

{1) Oie Gleichsiellungsbeaultragte erhalt Einsicht.in alle Akten, diz Malnahmen betrefien, an danen sie
zu beleiligan ist. Bei Personalentscheidungen giit dies auch for Bewerbungsuntetiagen, einschlieBlich
der van Bewerberinnen und Bewerbem, dig nicht in die engere Auswah! einbezoegen werden, sawie far
Fersanalakten nach Malpabe der Grundsatze des § 102 Abs. 3 des Landesheamtengesetzes,

{2) Diz Glelchstellungsbeaufiragte ist friihzeifi Uber beabsichtigie Maflnahmen zu unterfichlen und
anzuharen. Ihr ist jnnerhalt einer angemessenen Frist, die In der Regef eine Wache nicht unferschrai-
fen darf, Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Bel fristlosen Entlassungen und auBerardentlichen
Kindigungen befragt die Frist drel Arheitstags, ...

{3} Wird die Gleichslellungsbeauitragte nichi rechizeitig an siner Mafnahme beteiligt, ist die Entschei-
dung #ther die Mafinahme fir eine Woche auszusetzen und die Beteilligung nachzuholen. Bei auleror-
dentlichen KOndigungen und fristfosen Entlassungen betréat die Frist dre} Arbeitstage. ...

{4} Die Gleichstellungsbeaufiragte hat ein unmitielbares Vortragsrecht bai der Dienststellenteitung. Ihr
ist Gelegenheit zur Teilnahme an alten Besprechungen ihrer Dienststelle zu geben, die Angelegenhei-
ten ihres Aufgabenbersichs betreffen. ...

§ 19 Widerspruchsrecht

(1) Halt die Gleichslellungsbeauftragte eine Malnahma fiir unvereinbar mit diesem Gesetz, anderen
Worschrifien zur Gleichstellung von Frau und Mann ocder mit dem Frauenforderplan, kann sie innerhalb
giner Woeche nach threr Untamichiung der Mafinahme widersprechen, bei auBerordentlichen Kondigun-
gen und fristiosen Entiassungen ist der Widerspruch spatestens innerhalb von drel Kaelenderdagen ein-
zulegen. Die Dienststellenteitung entscheidet emeut gher die Mallnahma. Bis zur erneulen Entschei-
dung ist der Volizug der Mafinahme auszusetzen. § 18 Abs, 3 Satz 3 und 4 gelien entsprechend. ... '

§ 20 Anrufungsrecht der Beschiftigten

- Die Beschaftigten kénnen sich unmittelbar an ﬂje fur sie zustaﬁdlge Glemhstellungsbeauﬁragte dariiber

hinaus an die ... fiir Gleichstellungsfragen zustandige cbarste Landesbehirde wenden.
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Anfage zu TCP 1.4.15

Ordnungsbehbrdliche Verordnung
tiber ein Alkoholkonsumverhot

vom

Auf Grund der §8 27 Abs, 1, 4; 31 des Geselzes {iber Aufbau und Befugnisse der
Crdnungsbehdrden — Ordnungsbehérdengesetz {OBG) - in der Fassung der Bekanntmachung
vom 13, Mai 1980 (GY. NRW. 5. 528/5GY. NRW. 2060}, zuletzt gedndert durch Geselz vom
D8, Dezember 2009 {GV. NRW. 5, 755, 793}, wird von der Bundesstadt Bonn als ortlicher
Ordnungsbehirde gemaBl Beschiuss dg Rates der Bundessiadt Bonn vom folgende
Verordnung erlassen:

E1
Geltungsbereich

(1)  Diese Verordnung giit fir den Bereich der Bonner Innenstadt der von folgenden
Strafien umgrenzi ist:

Am Hauptbahnhof — Thomas-Mann-StraBe — Maximilianstrafie ~ Am Hauptbahnhof.

{2}  Soweit die in Absatz 1 genannten StraBen die Grenzen des Verordnungsbereichs
- darstellen, sind sie selber in den Geliungsbereich der Verordnung einbezogen.

{(3) Der genaue Geltungsberelch ist durch den als Anlage belgefiigten Lageplan
gekennzeichnet, Dieser ist Bestandteil der Verordnung.

§2
Alkoholkonsumverbot

Im Geltungsbereich dieser Verordnung ist es auf den Sffentlich zuganglichen Fachen
auBerhalb konzessionlerter Frelsitzildchen verboten

- alkoholische Getrdnke jedweder Art zu konsumieren
- alkoholische Getranke jedweder Art mit sich zu fihren, wenn aufgrund konkreter

Umstdnde die Absicht erkennbar |5t dIESE! im Ge!tungsbemlm r.ler ‘u’emrdnung
- konsumieren zu wollen, '

§3
Ausnahmen
In Einzelféllen oder anlasslich besonderer Erelgnisse kann die értliche Ordnungsbehérde

ganz oder teilweise Ausnahmen von diesem Yerbol zulassen, sofern keine 6ffentlichen
Interessen entgegenstehen.

e
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§4
Ordnungswidrigkeiten
(1) Drdnungswidrig handelt, wer

1. entgegen § 2 erster Spiegelstrich in den in § 1 bezeichneten Bereichen
alkcholische Getrdnke kensumiert,

Z. entgegen § 2 zweiter Spiegealstrich in den [n § 1 bezeichneten Bereichen
alkohaolische Getranke In der erkennbaren Absicht mit sich fiihrt, diese dort zu
konsumieren,

{2}  Abs. 1 gilt nicht, sowelt elne Ausnahme nach § 3 zugelassen warden ist.
{3) " Die Ordnungswidrigkeit kann nach § 17 Abs, 1 des Gesetzes (iher

Ordnungswidrigkeiten mit einer GeldbuBe von mindestens xx5,00EUR bis zu
x%1.000,00EUR geahndet werden. '

§5
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Vererdnung tritt am 041. Juli 201C in Kraft. Sie tritt am 30. Juni 2015 auBer Kraft,

Bundesstadt Bonn
als értiiche Ordnungsbehrda
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Anlage zu TOP 1.4.19

Anla ge 1
Satzung
der Bundessiadt Benn dber die
Festsetzung der Hebesatze flr die Realsteuern 2010 und 2011
Yom
er Rat der Bundesstadt Bonn hat in seiner Sitzung am aufgrund des § 7 der

Gemeindzardnung fir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Bekanptmachung
vom 14, Juli 1984 (GV. NRW. Seite 666 f SGV. NRW. 2023}, zuletzt geanderi durch Gesslz
vom 17. Dezember 2009 {GV. NRW. Seite 950, sowie des § 25 Grundsteuergesetz vam

7. August 1973 (BGBI. | Seite 985), zuleizi gedndert durch Gesetz vom 18. Dezember 2008
{BGBI. | Seite 2794} und des § 16 Gewerbesteuergeselz yvom 15. Okicber 2002 {(BGBI. ¢
Seite 4167), zuletzt geanderi durch Gesetz vom 22, Dezember 2008 (BGBI. | Seite 3950),
folgende Satzung beschiossen:

&1
Hebesitze

{1} Der Steuersatz fur die Grundsiiicke {Grundsteuer B) wird fiir die Haushaltsjahre 2010 und
2011 auf 530 vom Hundert festgesetzi.

{2) Der Sleuersatz fir die land- und forstwirtschafllichen Betriebe {Grundsteuer A} verbleibt
fir das Haushaltsjahr 2010 bei 250 vom Hundert und wird fir das Haushaltsjahr 2011 auf
265 vom Hundert feslgesetzt. '

{3) Der Steuersalz fir die Gewerbesteuer wird filr die Haushalisjahre 2010 und 2011 auf
- 480 vom Hunder festgesetzi, _

§2

In-Kraft-Traten

Diese Satzung {rilt rilckwirkend zum 1. Janvar 2010 in Kraft.
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Satzung tiber das Friedhofs- und Begrébniswesen
der Bundesstadt Bonn
vﬂm [ERERS A RREL NN NN

Der Rat der Bundesstadt Bonn hat in seiner Sitzung am .............. aufgrund des §
7 der Gemeindeordnung ftir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Be-
kanntmachung vam 14, Jull 1994 [GV, NRW. §, 866/ SGV. NRW. 2023), zuletzt
geander durch Gesetz vom 17. Dezember 2009 (GV. NRW. 8. 950} in Verbindung
mit § 4 des Gesetzes Dber das Friedhofs- und Besiatiungswesen (Besiatiungsge-
setz NRW) vom 17. Juni 2003 (GV. NRW. 8. 313/SGV. NRW 2127) folgende Sat-
zung beschlossen:

Praambel

Bonner Friedhiife — Teil des Lebans

Das Friedhofs- und Begribniswasen der Bundessiadt Bonn crientlert sich an dem
Ziel, eine Identifikation der Birgernnen und Birger sowie eine hohe auch emotio-
nale Akzeptanz und Verbundenheit mit ihrem" Friedhof zu erreichan, '
Hierzu bekennt sich die Stadi Bonn zur Dezentralitat ihrer Bestatiungsrdume, die
gine Einbindung in das érifich — 6ffeniliche Geschehen ermaglichen. Die orisnahen
Friedhtfe bigten Raum flir individuelles Gedenkan aber auch gesamigesellschaithi-
che Erinnerungen.

Durch gepflegie génnerische Gestallurg sowohl des tffentlichen Raums als auch
der Einzalgrabsiatien verbunden mit handwerklich ansprechenden Gestaltungs-
elementen sowie unter Bewahrung kuliurell bedeuisamer Einrichtungen bilden siz
Ruhepole der Erinnerung, der Besinnung, der Trausr aber auch der Erhelung. An
die Grtlichen Gegebenheiten und das gzsellschafiliche Umfeld angepasst wird der
Pluralisierung und Individuallsierung der Lebensstile, der unterschiediichen Jen-
seitsvorstellungen und religitsen Besonderheiten durch differenzierte Bestattungs-,
Trauer- und Gedenkmiglichkeitenn Rechnung getragen.

Die Begleitung der Angehdrigen im jeweiligen Bestatiungsfall sowie die Betreuung
der Friedhtfe var Ort geschehen unter Wardigung des Anlasses und des Cries in
pietdtvoller und angamessener Weise.

Um die Grabstaiten und die siadiischen Bestatiungsleistungsn unter Ausschdpfung

“aler betriebswirisehaftlichen Méglichkeiten zu angemessenen Gebihren anzubie-

ten und die genannten Zigle zu eneichen, findet mit den in diesem Bereich tétigan
und zu betelligenden Institutionen, Einrichiungen und Vertretungen em siand|ger

- Dialog statt.

l. Allgemeines

§1

Geltungsbereich

Diese Satzung gilt fir alle Friedhdfe, die von der Bundesstadt Bonn unterhalisn
werden,
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§2

Friedhofszweck

(1) Die Friedhife sind éfientliche Einrichtungen der Bundesstadt Bonn. Sie dienen
der Bestattung aller Toten bzw. der Beisetzung ihrer Aschenreste sofern sie bei
threm Tod Einwohner und Einwohnerinnen der Bundessiadi Bonn waren oder
ein Nutzungsrecht an einer Wahlgrabsiaite besallen bzw. deren Angehirigen
ein Nutzungsrechi an einer Wahlgrabsiétie besitzen.

{2) Die Bestattung anderer Versiorbener kann im Einzelfall gesiattet werden, wenn
es die Belegungsverhalinisse zulassen.

{3} Fiir Tot- oder Fehligeburien sowie die aus Schwangerschafisabbriichen stam-
menden Leibesfiichiz gelten die Bestimmungen dieser Satzung entsprechend,
wenn gemafh § 14 Abs. 2 Beslatiungsgesetz NR'W eine Bestaltung auf einem
Friedhof der Bundesstadt Bonn durchgefihit wird.

(4} Bestatiungen diirfen grundséatzlich nur auf den stédtischen Friedhdéfen vorge-
nommen werden. Ausnahmen gelten fiir die zugelassenen Friedhbfe und Be-
grébpisplatze anderer Trager und fir die im Bestaliungsgesetz NRW geregelien
Sonderidlle.

{5) Dar(ber hinaus sind Friedhife fir das Stadiklima und fir die Stadidkologie be-
deutsame Fl&chen, die Fauna und Flora wichtige Refugien und der Besucherin/
dem Besucher Ruhe und Erholung bieten.

§3
SchiieBung und Entwidmung

{1) Friedhdle, Friedhofsieile und einzelne Grabstitten kénnen aus wichtigem &ffent-
lichem Interesse geschlossen oder entwidmet werden. Durch die Schlieung
wird die M&glchkeit weilerer Beiselzungen ausgeschlossan; durch die Entwid-
mung verlier: der Friedhof seine Eigenschaft als 6ffentliche Bestatiungseinrich-
lung. Besteht die Absicht der SchlieBung, so werden keing Nutzungsrechie
mehr erteilt oder wiederetsilt.

(2} Die Absicht der Schliefung, die Schliefiung selbst und die Entwidmung sind
}eweﬂs c-ffentlich bekanntzumacnen

(3} Die Stadt kann die Schhaﬂ.ung varfﬂger% wenn keine Rachte auf Bestaﬁung B

entgegenstehen

{4} Die Stadt kann die Entwidmung \.rerfugen wenn ai[e Nu*zungs;echie und Ruhe-
frisien ahgelaufen sind.

(5) Soweit zur Schliefung oder Entwidmung Nutzungsrechte aufgshoben oderim
Einvernehmen mit den Berechtigten abgelést werden sollen, sind unter ersaiz-
weiser EinrfBumung enisprechender Rechte auch Umbeftungen ohne Kosten fiir -
dan Nutzungstarechfigten maglich.
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Il. Ordnung auf den Friedhéfen

§4

Offnungszeiten

{1) Die Offnungszeiten der Friadhife sind:

Marz — Oktober 7.30 Uhr - 20.00 Uhr
November — Februar 8.00 Uhr - 17.00 Uhr
Allzrhelligen, Allerseslen und Totensonntag bis 19.00 Uhr

(2} Die Stadt kann das Betteten aller cder einzelner Friedhofsieile aus basonde-
rem Anlass vortibergehend untersagen. '

§5
Verhalter auf den Friedhéfen

(1) Jeder hat sich auf den Friedhifern der Wirde des OHes und der Achtung der
Perstinlichkeitsrechie der Angehdrigen und Besucher entsprechend zu verhal-
ten. Die Anordnungen des Friedhofspersonals sind zu befolgen.

(2) Kindar unter 7 Jahren ditfen die Frisdhdfe nur in Begleifung und unier Verant-
wortung Erwachsener betreten.

(3} Auf den Friedhfifen ist insbesondere nicht gestatist,

a) die Wege mit Fahrzeugen aller Arf und Spaorigeraten {z. B. Fahrrddern, Roli-
schuhen, Inline-Skatemn, Skateboards} zu befahren,

b} Waren aller Art, insbesondere Kréinze und Bluman zu verkaufen, sowie das
Anbisten von Dienstisistungen,

c} an Sonn- und Feieriagen oder in der Nahe einer Bastaitung Arbeiten auszu-
fihren,

'd} die Erstellung und Verwertung von Film-, Ton-, Video—-und Fﬂtuaufnah-men*

aulter zu privaten Zwecken, _

o) Druckschriften zu vertellen,

f) den auf dem Friedhof anfalienden Abraum und die dori anfallenden Abfélle
aullerhalb der dafiir vargesehenen Stellen abzulegen; Gitinabfélle und
Restmiill miissen in den dafir vorgesehenen Geféfien getrennt entsorgt
werden und sowelt Gefafle zur Trennung anderer Sioffe angehoten werden,
ist auch hier die getrennte Enisorgung vorzunehmen,

g} den Friedhof und seine Einrichtungen und Anlagen zu verunfeinigeh oder zu
beschéadigen, Einfriedungen und Hecken zu ibersteigen und Rasenfldchen
(sowsit sie nicht als Wege dienen}, Grabstétien und Grabeinfassungan zu
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betreten,

h} zu larmen, zu spielen, zu lagern, Diitte zu beldstigen oder sich in giner den
Friedhofszweck entwlrdigenden Weise zu verhalien (z. B. Drogenkonsum,
insbesondere Alkcholgenuss, ete.),

i) Tiere mitzubringen,

i} W_as'ser an den Wasserentnahmestellen auller fiir die Grabpflege zu entnsh-
men, '

K} Werkzeuge und Geréte in dan Wasserschiipfbecken zu reinigen,
) Werbung zu betreiben; § 6 Abs. 8 bleibt unberiihrt,
m} Laubb!asgéré‘até und Laubsauger zu benuizen.

{4) Ausgenommen von den fn Abs. 3 genannten Verboten sind

- Kinderwagen,

- Fahrzeuge fiir Behinderie,

- Fahrzeuge ohne Motor fir den Transport van Gegensinden fir die Grabge-
stallung oder Grabpflege, '

- Fahrzeuge der Friedhofsvyerwaitung, der Bestatter und der zugelassenen Ge-
werbetrelbenden, die in Schritigeschwindigkeit die Friedhéfe befahren dlrfen,

- Biindenfiihrhunde und Hunde, wenn sie fest und kurz angeleint sind. in Aus-
nahmeféllen {z.B. bei Beschidigungen oder Verschmuizungen von Grabern
oder sonstigen Friedhofseinrichtungen) kann das Mitlihren von Hunden ganz
untersagt werden,

- Laubblasgeréte und Laubsauger, soweit deren Einsaiz zur Einhaltung der Ver-
kehrssicherheit unabdingbar efforderich ist und Laubsauger in den Monaten
Mat, Juni und Seplernber, Oktober.

{5) Im Interesse des Umwelt- und Naturschutzes diirfen nur Kranze, Geslecke, Ge-
binds, Blumen und Verpackungsmaterial aus verroitbarem, biclogisch abbauba-
rem Material verwendet werden.

() Andere Réchtsvurschyiﬁen ither das Verhalten in den &ffentlichen Anlagen blei-
ben unberithrt, :

" (7) Die Friedhofsverwaltung kann weitere Ausnahmen zulassen, sowelt sie mitdem

Zweck des Friedhofs und der Ordnung auf ihm vereinbar sind,

§6
Ausfilhrung gewerblicher Arbeiten

(1} Blidhauer, Steinmetze, Gériner, Bestalter und sonstige Gewerbatreibende be-.
difen fir Tatigkeiten auf den Friedhdfen der vorherigen Zulassung dusch die
Siadi, die gleichzeilig den Umfang der Tatigkeiten fastlegt. Disse Zulassung ist
beim Amt fiir Stadtgriin zu beantragen.
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(2} Zuzwlassen sind Gewerbeireibende, die

a) In fachlicher, betrieblicher und personlicher Hinsicht zuverlassig sind,

b} selbst oder deren fachliche VerreterinfVerireter die Mmsterprufung abge! egt
haben oder in die Handwerksrolle emgatragen sind oder dber eine glelchwar-
i{ge Qualifikation verfigen und

g} eine entsprechende Berufshaftpilicht nachweisen kénnen.

AntragstellerinnenfAntragsieller, die auf Bonner Friedhifen Grabaushubarbel-

ten durchfithren wollen, haben zusatzlich folgende Nachweise zu erbringen:

- Eine fur die Arbeiten geeignete Maschinen- und Gerateausstatiung,

- einen ausrelchenden Bestiand an gemgnntEH zugelassenen Grabverbauele-
menten, Grablaufrostan, etc..

{3} Oie Zulassung erfolgt durch Zulassungsbescheid. Sie kann widemmufen werden.
Die Zulassung ist alle 3 Jahre zu emeuern.
For die Ausfihrung einer einmaligen gewerbifchen Tatigkeit Kann eine Einmal-
zulassung ereilf warden. Ein Widerrufsgrund liegt beispielsweise vor, wenn die
Vorausseizungen des Abs. 2 ganz oder {eilweisa nicht mehr gegeben sind oder
eine Gewerbetreibandefein Gewerbetreibender frotz schrifilicher Abmahnung
gegen die Vorschriften dieser- Satzung verstoft, Bei einem schwerwiegenden
Verstolt ist die Abmahnung entbehrlich.

(4} Die Zulassung und die Arbeilsbescheinigung der Bediensteilen sind dem Fried-
- hofspersonal auf Verlangen vorzuwaisen.

{5} Die Gewerbetreibendeh und ihre Bediensteten haben die Friedho{ssatzung
und die dazu ergangenen Regelungen zu beachten. Die Gewerbeireibenden
haften fiir alle Schiden, die sie cder ihre Bediensteten im Zusammenhang mit
ihrer Tatigkelt auf den Friedhdfen schuldhati verursachen.

{6} Ffiedhnfsgénner dirfen auf den von ihnen betreuten Grabsidtien Steckschilder
mit Firmenbezeichnung und Anschrift bis zu einer Grifte von 6 cm x 9 cm auf-
siellen.

Firmenbezeichnungen an Gedenkzeichen dirfen nur seltlich unauffallig mit der
Héhe der Oberkanie bis 0,40 m iber dem Boden angebracht werden.

(7} Gewerbliche Arbeiten auf den Friedhéfen sind grundsétzlich nur montags —
freitags innerhalb der Offnungszeiten, an Samstagen sowie an Werktagen vor

~ Felertagen bis 14.00 Uhr zufdssig. Ausnahmen kéinnen von der Friedhofsver-

waltung gewahrt werden.
in den Falien des § 4 {2) sind gewerbliche Arbeiten ganz untersagt.

{8) Die fir die Arbelien erforderlichen Werkzeuge, Geréte und Maierialien dirfen
nur mif Genehmigung der Friedhofsverwaliung auf den Friedhéfen voriiberge-
hend gelagert werden.

(9 Die Gewerbetreibenden diirfen zur Austhung ihrer Tatigkeit nur die befestigten
Friedhofswege in Schrittgeschwindigkeit mit daftir in Bezug auf Groke und Ge-
wicht geeigheten Fahrzeugen befahren, die nicht mehr als & Tonnen zulassiges
Gesamtgewicht haben.
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Mit der Genehmigung werden {ir die Im Antrég genannte Anzzhl von Fahrzeu-
gen Ubedahrsgenehmigungen {ir die Friedhéfe ausgestelit, die an gut sichtba-
rer Sielle zu hinteriegen sind.

(10) Die Entsorgung von Gedenkzeichen, Grabeinfassungen, Abraum {z. B, Fun-
damentierungsmaterial) und gewerblich bedingtan Materialien (z. B. Trans-
porimaterial, wie Kisten, Késten, Subsirat- und Diingesé&cke, Paletten usw.) ist
auf dem Friedhof nicht zuléissig. Sie obliegt dem Gewerbetrelbenden nach den
abfalirechtiichen Varschriffen. FUr die Benutzung der Gritncontainer gilt die
Abfallentsergungssatzung der Bundessiadi Bonn. :

{11) Dle Zwischenlagerung von {lir Beerdigungszwecke abgerdumten Gedenkzei-
chen und Grabeinfassungen auf dem Friedhof darf nur mit der Genshmigung
der Friedhofsvenwalieng und in verkehrssicherer Weise erfolgen. Die Gefahr
des Verlusis, der Beschadigung etc. trégt dabei diefder Gewerbetreibende,

(12} Gewerbetreibenden, die trotz schrifilicher Mahnung gegen die Vorschriflern der
Absaize 4, b und 7 — 11 verstoBen oder bel denen die Voraussetzungen des
Absaizes 2 ganz oder ieilweise nicht mehr gegeben sind, kann die Sladi Bonn
die Zulassung auf Zeit oder auf Dauver durch schrfilichen Bescheld entzishan.
Bei einem schwerwiegenden Verstoh ist efne Mahnung entbehrlich.

(13} Gewerbetreibende mit Niederiassung in einem anderen Milgliedstaat der Eu-
-ropdischen Union.oder in einem anderen Veriragsstaat des Abkommens tber
den Europdischen Wirschafisraum, die im Infand nur voribergehend tétig
sind, haben die Aufnahme ihrer Taligkeit auf dem Friedhof anzuzeigen. Die
Gewerbetrefbenden haben {lir jeden Bediensteten bel der Bundesstadt Bonn,
‘At fiir Sladtgriin, einen Ausweis zu beantragen. Die Bediensietenausweise
sind dem Friedhofspersonal aui Verlangen vorzuweisen.

Die Absaize 1 -- 4 und Absafz 12 finden keine Anwendung. Das Venwallungs-

verfahren kann {ber sine ejnheitliche Stelie nach dem Verwsltungsverfah-
rensgesetz des Landes Nordrheln-Westfalen abgewickelt verden.

“il. Bestatiungen

 Anmeldung und Bestattungszeiten

{1} Bestatiungen sind upverziiglich nach Einirtt des Todes bei der Bundessiadt
Bonn, Amt fiir Stadigrin anzuma!den. Der Anmeldung sind die erforderlichen
Unterlagen beizufigen. Wird eine Beisetzung in einer vorher envarbenen
Wahlgrabstatie beantragt, ist auch das Nutzungsrecht nechzuweisen, Bei der
Anmeldung ist auch anzugeben, welche der angebotenen Grabstattenarten
bzw. Bestatiungsformen gewahlt werden, wobel der Wille derfdes Verstorbenen
enisprechend den Bestimmungen des Bestaltunpsgasetzes NRW zu beriick-
sichiigen ist.
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(2} Die Bundesstadt Bonn setzt Ort und Zeit der Bestattung fest. Korperbestaitun-

gen missen in der Regel gemih § 13 Abs. 3 Bestatiungsgeselz NRW spates-
tens am 8. Tag nach Eindritt des Todes erfolgen.

Leichen, die entgegen Saiz 2 nichi binnen B Tagen nach Einiritt des Todes und
Aschen, die nicht binnen 3 Monaten nach der Eindscherung belgesetzt sing,
werden auf Kosten des Bestatiungspflichtigen von Amis wegen beigesetzi.

(3) Termine fir Kérperbestatiungen werden fir folgende Zgilen vergeben:

Mérz — Ckiobet

- Montag — Freitag 08:00 Uhr — 15:00 Uhr

Samsiags 10:00 Uhr, 11:00 Uhr, 12:00 Uhr

Movember — Februar
Montag — Freitag 08:00 Ubr — 14:00 Uhr

Samsiag 10:00 Uhr, 1100 Ubr, 12:00 Unr

Termine fur Urnenbelsetzungen und Trauerfelern wearden for folgende Zeilen
- vergeben:

Gapzighrig

Montag — Freitag 08.00 Uhr — 15.00 Uhr

Samstag 10.00 Unr 41.00 Uhr, 12.00 Uhr

Die Bestattungstiermine werden ab 8:00 Uhr im Stundentakt vergeben. Aus-
nahme: :

- Nordfriedhof

- Sldfriedhof

- Zeniralfriedhof

- Beuel {Platanenweg}

Hier kiinnen Beardigungstermine auch im halbstindioen Takt vergeben wer-
den, wenn die Beerdigung ab Grab statifindet. Weitere Ausnahmen sind mag-
fich. o

{4} Bei Beerdigungen am Samstag und auflernalb der in Absatz 3 beschriebanan

Termine sowie in weiteren begrindeten Ausnahmefallen kann im Bedarsiall
der Grabaushub durch Firmen gemaf § 6 (2) durchgefihn werden. Auf § 10 {1}

“wird hingewlesen. Diefder fir die Beslaitung Verantworliiche hat auf seine Kos-
- ten dafiir zu sorgen, dass das Grab unmitlelbar nach Ende der Bestatiungsze-
remonie ordnungsgemaf geschlossen wird. [n diesem Fall fallt eine Verwal-

tungsgebiihr gemak Ziffer 2.3 das Geblhrentarifs zur Gebtihrenordnung flir das
Friedhofs- und Begrabniswesen der Bundesstadt Bonn {Friedhofsgeblihrenord-
nung} an. :

§8
Beschaffenheit der Sarge

- (1) Bei Kérperbestatiungen sind grundsaizlich Sarge zu verwendan. Ausnahmen

kénnen Im Enzelfall aus weltanschaulichen oder religiésen Grinden durch das
Amnt {Gr Stadigriin genehmigt werden.
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{2} Die Sarge missen festgefugt und so abgedichist sein, dass jedes Durchsickern

von Feuchtigkeit ausgeschiossen ist. Fiir die Bestatiung sind zur Vermeldung
 van Umweltbelastungen nur Sarge aus leicht abbauctarem Material (z. B: Voll-

holz) erlaubt, die kein PVC, PCP und keine formaldehydabspalienden, aitrozel-
lulosehaltigen oder sonstigen umweltgefahrdenden Lacke und Zuséize enthal-
ten, Sie diirfen nicht mit bloziden Holzschutzmitieln behandelt sein. Entspre-
chendes gilt fir Sargzubehdr und —aussiattung. Die Kleidung der Leiche soll
nur aus Papierstoff und Naturtextilien bestehen. Es dirfen keine umwelischad-
lichen, geruchsiiberdeckenden Mittel {z.B. paradichlorbenzalhaltige Dufisteine)
verwendeat werden,
Auch Uberurnen missen aus umweltireundlichem Material bestehen.

{3) Foir Bestattungen in Griften sind nur Metallsarge oder Hclzsarge mii iMetallein-
satz zugelassean, die luftdicht verschlossen sind.

{4y Fir Bestattungen in Grabkammern sind nur Sérge aus leicht abbaubarem Ma-
terial zugelassen.

{5} Die Sarge sollen folgende Malle nicht Giberschreiten:

a) bel Versorbenen bis zum vollendeten f{infien Lebensjahr
Lange 1,20 m, Breite 9,56 m, Hike 0,60 m

" b) bei allen anderan Verstorbensn
Lange 2,05 m, Breile 0,75 m, Hohe 0,70 m. .

Sofern im Einzelfall von dizsen Maiien abgewichen werden muss, ist bei der
Anmeldung der Bestatiung darauf hinzuweisen.

{6) Bel Verstalien gegen die Regelungen der Absaize 2 — 5 ist die Bestaliung zu -
untersagen, bis der Mange! behoben ist.

§9
Transpurt Aufbewahrung und Aufbahrung der Leichen

{1} Lelchen darfen innerhalb des Friedhaofes ausschlislich in einem Sarg oder in
Ausnahmefdilen in einem dicht versch!ossnnen geargneten BehaEtnts iranspr:rr—
~tiert werden, o

{2} Die Leichenzellen disnen der Aufnahme der Leichen in geschlossenen-Sargen.
Die Leichenzellen diirfen nur mit Erfaubnis der Friedhofsverwaltung betreten
werden.

Safern keine gesundheitsaifsichilichen oder sonstigen Bedenken bestehan,
haben Angehdrige im Beisein von Mitarbeiterinnen{Mitarbeilern der Friedhofs-
venvallung oder des Bestatters vor der Bestatiung Zufrilt zur Leichenzelle. In
Leichenzellen oder &hnlichen R&umen ist die Aufbewahrung von Sérgen mit
Verstorbenen nur bis zu 8 Stunden erdaubt. Danach ist aus hyglenischen Griin-
den eine Kthlzelle/Kiihlkammer zu benutzen. Im Falle der Nichibeachtung die-
ses Zeitrahmens sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Amtes flir Stadi-
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griin berechiigt, den Sarg in eine Kihlzelle/Kihlkammer zu verbringen.

(3} Das Offnen des Sarges in der Friedhofskapelie bedarf der Genshmigung des
Amtes fir Stadigriin. Hierzu ist die Kopie der Seite 1 der Todesbescheinigung
vorzulegen. Sarge sind spaiestens eine halbe Stunde vor Begina der Trauerfal-
er ader der Bestattung endglltig zu schlieRen. Im Faile der Nichlbeachtung sind
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Amtes fitr Stadigrin berachligt, den

Sarg zu schiiefien,

{4} Flr die Trauerfeier werden die S#rge auf Wunsch in der Friedhofskapells auf-
gebabhrt. Ist elne solche Einrichiung nicht varhanden oder wird die Benutzung
nichi gewtinscht, kann die Trauerfeier im Bereich der Trauerhalie oder am Gra-
be abgehalien werden. Die Aussiattungsgegensiande der Friechofskapells dor-
fen nur mit Genehmigung des Amtes fir Stadtgrin auflerhalb der jewailigen
Kapelle verwendst werden,

_ {5} Die Sirge mit Verstorbenen, die an einar meldepliichtigen Oberdragbaren
Krankheit gslitien haben, sind in besonderen Leichenzallen aufzubewahren.
Der Zutritt zu dissen Rauman und das Offnen der Sarge bedtden der Zustim-
mung der Amts8rzlin/des Amisarzigs. In einem solchen Falle kann die Benut-
zung der Friedhofskapelle fir eine Trauerfeier untersagt werden.

§10
Curchfilbrung von Bestattungen

{1} Die Graber werden grundsétzlich von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Bundesstadt Bonn fiir die Beisetzung vorbereiiel und wieder geschlossen. Im
Bedarfsfall, inshesondere in den Fillen des § 7 {4} kann der Ubernahme des
Grabaushubs durch ein Fachunternehmen nach § 8 (2} zugestimmt werden. In
diesem Fall werden dis entsprechenden Arbeiten durch Mitarheiter bz, Mitar-
beiterinnen der Bundesstadt Bonn kantrolilen.

(2) Beim Grabaushub diifen Nachbargraber durch Uberbatiung mit Erdeontainern,
Laufdielen odar sonstigem Zubehir in Ansprich genommen werden.

{3} Vor einer Bestattung In einer bereits angelegien Grabstatts sind vom Nut-
zungsherechtiglen erforderlichenfalls rechtzeitig vor der Grabéffnung Gedenk-
zeichen, Grabbegrenzungen, Grababdeckungen, Fundamente, Anpfianzungen
und Grabzubehdr zu enifernen, Safern digse durch die Bundesstadt Bonn ent-

- fernt werden missen, werden derfdem Mufzungsberechtigten die im Wege der

Ersatzvornahme nach dem Verwaltungsvolistreckungsgesetz fiir das Land
Nordrigin-Westfalen (VwVG) entstehanden Kosten in Rechnung gestslit,

{4} Die Grabtiefe betragt:
a} bet Verstorbenen bis zum vcﬂendeten finftan Lebensjahr mindestens 1,50 m,

- b} bet allen anderen Verstorbenen mindestens 1,80 m,
c} Bestattungen in Tieflage in Wahlgribern 2,30 m.

Von den vorgenannten Mindesttiefen darf abgewichen werden, wenn diz geclo-

gischen Verhélinisse dies erorderlich machen. Die Erdfiilung Uber den Sargsn
bis zur Erdcberfifiche muss mindestens 0,90 m betragen. Bei Belsetzungsn von
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Urnen muss die Erdiiberdeckung mindestens 0,50 m betragen.
Bel Grabkammern gilt der vom Hersteller vorgesehene Verschiuss,

{5} Finden sich beim Ausheben eines Grabes nach Gebeine, so sind diese sofort
unter der Schle der neu aulsgehohenan Grabstitie wieder beizusetzen.

§11
Belegung und Ruhefrisien

(1} In jeder Grabstelle darf grundsaiziich nur einfe Verstorbenefr bestatiet werden.
Ausnahmen gelten bej

a) gleichzeitiger Bestaliung der Lefchen von Kindern im Alter bis zu einem Jahr -
und eines Familisnangshdrigen,

b} gleichzeltiger Bestat’iung der Leichen von Geschwistern im Alter bls zu finf
Jahran,

¢} Reihengrabern gemab § 18 (3} und § 19 (3} in Verbindung mit § 18 (3)

d} Wahlgrdbern geman § 20 {3) _

&) Wahlgrabkammern gemaB § 21 {3} in Verbindung mit § 20 {3}

) Urnenwahlgribern gemal § 26 (1),

gl Gemeinschafisgrébern § 27 {2)

h} Kelumbarien gemah § 28 {1}

i) Landschafisgrabfeldern und Themengérien geméf § 32.

{2) Die Ruhefrisi bis zur ffuhEﬂt moglichen Wiederbelegung der Graber richtet sich
nach den geoclogischen Badenverhalinissen. Sie ist for jeden Friedhof beson-
ders fesigelegt. Die Ruhefristen der jeweiligen Friedhéfe sind der Anlage 2 zu
dieser Satzung zu enthehmen. Bei Urnen und Grabkammersysiemen betrigt
die Ruhefrist auf allen Friechdfen einheltiich 1& Jahre.

(3} Falls ein Grab wiederbelegt warden soll, darf eine Besiatiung nichi durchge-
fiihrt werden, wenn bei Offnung des Grabes fesigestellt wird, dass

a) eine dori bestattete Leiche nicht oder nicht ausreichend varwest ist,

b) diz Standsicherheit cder die Lebensiahigkeit eines ethalienswerten Baumes
durch Abgrabung des Wurzelwerks nichl mehr gewihileisiet ist. [n den vorge-
nannten Fallen wird eine andere Grabstilie gleicher Art zur Verfilgung ge-
stalit, - '

{4) Werden nach Ablauf der Ruhefiist noch nicht verwesie Leichen vorgefunden,
so ist die Grabsitte sofort wieder zu schlieflen,
Fir die betreffende Grabsielle ist die Ruhefrist um 18 Jahre zu uerlangem
Die Nutzungszsit soll der Ruhefrist angepasst werdan.
Sollie die Nutzungszeit nicht verdangert werden, wird die Grabstétie nach Ablauf
der noch bestehenden Nutzungszeit emgeebnet ung bls zuem Ende der Ruhe-
frist gesperr&
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§12
Umbeitungen und Auggrahungen

{1) Die Ruhe der Toten darf grundsétzlich ntcht gesiort werden.

{2) Die Umbeiiung von Leichen, Gebeinen und Urnen bedarf, unbeschadet der
sonstigen gesetzlichen Vorschrifien, der Genehmigung des Amtes f0r Stadlgriin
als Grilicher Ordnungsbehdrde. Die Genshmigung kann nur bei Vorlegen eines
wichtigen Grundes (z.B. Familienzusammenfiihrungen) erieilt werden. Gleiches
gilt auch fur Umbefiungen innerhall eines Grabes, Umbetiungen von einem
Reihengrab in ein anderes Relhengrab desselben Friedhofs sind unstaithafl.

{3} Mach Ablauf der Ruhezeit noch vorhandens Leichenreste oder Urnen kénnen
mit vorheriger Zustimmung der Stadi Bonn auch in bafegte Grabstéiten aller Art
umgehbettet werden.

Es ist gegebenenfalls durch eine Verléangerung des Mutzungsrechis sicher zu
stellen, dass das neue Grab zum Zeitpunkt der Umbeﬁung noch eine Nutzungs-
zeit von mindestens 5 Jahren aufwelst. :

{4-} Eine Umbettong nach einer Bestattung ohne Sarg ist aus hygienischen Griinden
-pieht méglich. Ebenso ist die Umbeltung von Ascherestan, die ohne UI’ﬂE hei-.
gesetzt wurden, nicht méglich.

{5) Umbeﬁnng’er& erfelgen nur auf Anirag; antragsberechtigt ist bei Umbettungan
aus Reihengrabstatten jeder Angehdrigefjede Angehbrice des Versiorbenen mit
Zustimmung des/der Veritigungsherechtigten § 40 {1}, bei Umbeitungen aus
-Wahigrabstatten der/die iewsilige Mutzungsberechtigte. In den Failen des § 42
{2} lit. a und bei Entziehung von Nutzungsrechiten gem, § 42 {2} lit. b képnen
Leichen, Gebeine nder Urmnen, deren Ruhezeit noch nicht abgefaufen ist, von
Amts wegen umgebetist werden.

(6} Alle Umbettiungen werden von der Bundesstadt Bonn durchgefOhr. Sie be-
slimmt den Zeiipunkt der Umbetiung. Die Anwesenheit von Angzhérgen oder
sonstigen Personen ist nurin begriindeten Ausnahmefillen gesiatiet,

(7} Meben der Zahlung der Gebithren fiir die Umbetiung haben die Antragsteller

- Ersalz fiir dle Schéden zu leisten, die an benachbarden Grabstitien und Anla-

gen durch eine Umbettung zwangslauiig enistehen, es sei denn, der Bundes-
stadt Bonn kann varsétziiches oder grﬂb fahrfissiges Handeln nachgewlesen

werden.

(8) Der Ablauf der Ruhe- und Nuizungszeit wird durch eine Umbetiung nicht unter-
brochen oder gghemmt. Solite die restliche Ruhszeit kiirzer als 5 Jahre sein, so
ist gegebenenfalls durch eine YeriZngerung des Nulzungsrachis sicher zu stel-
len, dass das neue Grab zum Zeitpunkt der Umbettung ncch eine Nutzungszeﬁ
von mindesiens 5 Jahren aufweist.

{8) Geblihren fir die nicht in Anspruch genommene Mutzungsdausr der alten Grab-
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statte werden nicht erstaitet; es sei denn, es handelt sich um eine Umbetiung
auf demselben oder auf einen anderen stddiischen Friedhof. In diesem Fall wird
bel der Gebithrenberechnung die reslliche Nutzungsdauer der alten Grabstatie,
abgerundet auf volle Jahre, auf die Nutzungsdauer der neuen Grabstéiie ange-
rechnet. Die frei werdende Grabstiitie kann nsu vergeten werden.

{10)Leichen und Urnen zu anderen als zu Umbettungszwecken wieder auszugra-
' hen, bedarf einer behdrdlichen oder einer richterlichen Anordntng.

§13
Auflésung von Grabstitien

Urnen und Leichentsile aus aufgelsten Grabstitien kénnen nach Ablauf der Ruhe-
frist wiirdevoll in einem hierfir vorgesehenen Grabfeld beigesetzt werden.

IV Bestattungen im Wege der Ersatzvornahme

§i4
Zustindighkeit

{1} Zustandig fiir die Durchfilhrung ordnungshehrdlicher Mafnahmen im Sinne
des Besialiungsgesetzes NRW ist das Amt fir Stadtgriin der Bundesstadi
Bann.

{2} Die Ordnungsbehdrde wird {atig, wenn auf dem Gebiet der Bundessiadi Bonn
jemand verstirbt, ein Leichnam ader eine Urne mit der Asche eines/einer Ver-
storbenen aufgefunden werden, und niemand arkennbar diz Totenfiirsorae i-
bemimmt.

§15
Verfahren

{1} In den Fillen des § 14 {2} hat die Ordnungsbehdrde unier Beriicksichiigung
des FEinzelfalles und derin § 13 {3) BesiG sowie § 7 {2) dieser Saizung geilen-
den Fristen alle zu Gebote stehanden Mbglichkeiten auszuschépfen, um etwai-
ge nahe Angehdrige des/der Verstorbenen ausfindig zu machen und mit diesen
umgehend in Kontakt zu ireten,

{2} Die Ordnungsbehérde, auf deren Geblet der Tod eingetralen, die oder der Tote
gefunden worden ist oder sich eine Urne mit der Asche eines/einer Verstorbe-
nen befindet, hat die Bestatiung zu veranlassen, wenn trotz Ausschdpfung aller
zu Gebote stehenden Miglichkelian, eine bestatiungspilichtige Person ausfin-
dig zu rnachen und sie zur Wahrnehmung ihrer PRichier zu bewegen, die Bs-
stafiung des Leichnams oder die Beisetzung der Urne nicht cder nichi rechtzei-
tig gernan § 13 {3) BestG NRW in Verbindung mit § 7 {2} dieser Satzung veran-
lasst wird. '
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{3} Verstarbene, fiir die keine Person gefunden werden kann, die ihrer Bestat-
tungspflichi nachkommi, werden von der Bundesstadl Bonh beigeselzt.
Zur Durchfhrung der Bestattung sind zunachst die Winsche des/der Verstor-
benen und etwaiger Hinterblisbener makgebend. Sollien diese nichi bekannt
- oder nicht mit hinreichender Sicherheit zu emitieln sein und sich auch aus den
sonstigen Umsténden wie z. B, der Religionszugehdrigkeit keine Anhalispunkie
fUr eine anders geanete Beisetzung ergeben, so werden dlese Verslorbenen
whrdevoll beigessizi.
Zu einem wirdevollen Begribnis gehdren
- dig Auibahrung in elnem Sarg aus Volilholz,
- die Durchflthrung einer Trauerfeler in der Trauerhalle,
wenn aichi von vorneherein mit hinreichender Sicherheit ausgeschiossen
warden kann, dass Jemand an der Beisetzung teilnimmi,
- die Kbrperbestatiung In efnem Reihengrab,
- dle Kennzeichnung der Grabsielle mit einem Gedenkzeichen,

{4) Aufgefundene Urnen mit der Asche ven Versterbenen werden in sinem Urnen-
relhengrab beigeseizi. Absaiz 3 gilt analog.

§16
Bestatiungspflichlige

{1) Zur Besiatiung verpflichtat sind in der nachsiehenden Rangiclge Ehegatten,
l.ebenspantner{-in} hach dem LpanG, volljhrige Kindar, Eliern, volljghrige Ge-
schwister, Grofieltern und volljdhrige Enkelkindar (Hinterblisbens).

{2} Die Kosien der Durchfithrung einer ardnungshehﬁrdlichen Bestatiung werden

gegeniber demfder Besiatiungspflichtigen in Hohe des fir einz Belsstzung er-
forderlichen Mindestaufwandes geltend gemacht.

-V. Grabstétten
§17

Grabstitten und Bestattungsformen

(1) Die Grabstatien blelben Elgentum der Bundessiadi Boan. An ihnen kinnen
Rechte nur nach dieser Satzung enworben werden.

(2) Es wird unterschieden zwischen folgenden Grabstatien und Bestaﬁungsfer—
men:

a} Relhengrabsiatien

1. Reihengrédber einschlizfich Kindergréber und pilegefreie Reihengraber
(§§ 18, 19},
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2. Reihengrabkammern einschiisfilich pilegefreie Raeihangreabkammern
(§§ 21, 22),

3. Urnénreiheng{éiber einschltefllich der pfiegefreien Urnenrsihengréber so-
wie der ancnymen Beisetzung (§§ 23 — 25)

4. Gemeinschafisgraber (§ 27),
b) Wahlgrabsiatien

1. Wahlgraber {§ 20},

2. Wahlgrabkammern {§ 21),

3 Umenwahigraber (§ 26},

4, Kolumbarien {§ 28),

c) Friedhain (§ 28},
d} Aschenfeld {§ 30},
2} Feld for Tot- und Fehigeburten (§ 31), -
fy Landschafisgrabfeld und Themengéarten (§ 32},
q) Gridfte und Mausn[éen (§33),
h) Ehrengrdber und hisforische Grabker (§ 34).
(3} Es besteht kein Anspruch auf Zuweisung einer der Lage nach bestimmien |

Grabstétte oder auf Anderung bzw. Unverdnderlichkeit der Umgebung der
Grabstéite. .

- §18
Reihengriber
{1} Reihengraber sind elnstellige Grabstitten fﬁr'i{ﬁrperbesiat{ﬁ'ngen. Die Graber
werden der Reihe nach belegt und Im Todesfalle nur §iir die Dauver der Ruhefrist
der/des zu Bestattenden zugewiesen.

(2} Die Grabsiatien haben grundséizlich folgende GroRen:

a) fur Verstorbene bis zum vollendeten finftan Lebensjahr {Kindergraber) Lan-
ge 1,40 m, Breite 0,70 m, ' .

1985



17 -

b) fiir alle anderen Verstorbenen
{ange 2,40 m, Breite 1,90 m. Die Zwischenrdume der Langsseiten befragen
0,30 m, die der Kopfseiten 0,40 m.
Im Elnzeifalt kann die Grabsttie iagebecimgt auch andere Abmessungen
haben.

(3] In Ausnahmefalien kénnen zusiizlich bis zu zwei ﬁrnenbetseizungen eria[gen
~ wenn die Ruhefrist der Kérperbestatiung nicht Bberschritten wird, Dies gilt nicht
fiir Kindergréber. Bei Tot- oder Fehlgeburien sowie aus Schwangerschaftsab-
brilchen stammenden Leibesfriichie, fiir deren Bestatlung gemal § 14 Abs. 2
Saiz 3 Bestaltungsgessatz NBW eine Eannchtung im dori genannten Sinne zu
sorgen hat, kénnen mehrere gemeinschaitlich in einem Relheng{ah {MNordfried-
hof) bestatiet werden,

(4) Auf den Ablauf der Ruhefristen wird 3 Mcnate vorher durch ein Sohild auf den
hetroffenan Grabfeldern oder an den Friedhofssingingen und durch éifentliche
Bekannimachung hingewlesen. Nach Ablauf der Ruhefristen fallan die Raihen-
gréber an dle Bundesstadi Bonn zunick,

Eine Verlangerung ist nicht maglich.

{5} Auf Kindergraber finden die Besﬁmmﬁngen for Reihengraber enispréchend
Anwandung, wenn nicht ausdricklich abweichende Regelungen getroffen wer-
den.

§19
Pflegefreie Reihengriber

{“:}' Pflegefreie Reihengraber sind einstellige Grabstéiten fiir Karperbesiattungen.
Die Graber werden der Relhe nach belegt und im Todesfatle nur f0r die Daver
der Ruhefiist der/des zu Besiattenden zugeviesen.

(2} Diese Grabart wird auf mindesiens einem Friadhof in der Bundesstadt Bonn (z.
Zt. Nordfdedhof) angeboten. Die Grabstatien werden nach der Bestatiung durch
dis Friedhofsverwaltung fir die Dauer der Ruhefiist gepflegt.

(3) § 18 (2) — (4) gilt entsprechend.

[4) Gedenkzeichen werden durch ein von der Bundesstadt Bonn beauftragtes

Fachunternehmen ersiellt. Hierfilr kommen z. B. &in zentrales Denkmal, in den

Boden eingelassane Gedenktafeln oder stehende Gedenkzeichen in Frage. Zu-
sammenhangende Grabfelder werden einheitlich gesialtet.
Rei elnem zentrafen Denkmal kann in elnem ausgewiesenen Bereich der Ra-
senflachen auf Wunsch der Name desfder Versiorbenen auf einer vorhandenen
Schrifitaiel angebracht werden.
Ein perstnlicher Blumenschmuck kanan auf atsgewiesenen zeniralen Stelrera
abgelegt werden.

g20
Wahlgrabar
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{1) Wahlgraber sind sin- oder mehrstellige Grabsiatien fiir Kérperbestattungen, an
denen auf Antrag ein Nutzungsrecht auf Zeit ervworben werden kann. Grilfie und
Mauscleen sind Sonderformen des Wahlgrabes (sishe § 33).

{2) Das einstellige Wahlgrab hat grundsaizlich eine Linge von 2,80 m und eine
_ Brelte von 1,40 m. Bei mehrstelligen Wahlgrébern erhdht sich die Grabbreite
um 1,40 m je Sielle. Im Einzelall kann die Grabstélie iagebedmgt auch andere
Abmessungen haben, :

(3) Sofern dies aus geologischen Grindan mdglich ist, wird bef einem Wahlgrab —
auch wenn es nur sinstellig ist — grundsiizlich die ersie Bestaitung in Tieflage
durchgefihri. Die zweite Bestatiung in der gleichen Grabstelle erfolgt in Normal-
lage, Zusatzlich kénnen in dieser Grabsfelle bis zy 4 Urmnen beigesetzt werden.

- Auf Anfrag des Nutzungsherechtigten bel der Bundessiadi Bonn, Amt fiir Stadt-
"~ grin kann aus wichtigen Grinden {z.B. religidse Griinde) dis ersie Besiatiung
auch in Mormallage durchgefiihri werden. Hierzu bedari es der schritfichen
Verzichiserkidrung des Nutzungsberechiigten auf sine spatere Bestatiung in
Tiefiage,

{4) Ein Anspruch auf Enverb eines Nutzungsrachies auf einem bestimmien Fried-
haf und an einer bestimmten Stelle besteht nicht. ,
Ein VWahlgrab kann jederzeit envorben werden, wann auf dem betreffendan
Friedhof eine ausreichende Anzaht von Wahlgrdbern vorhanden ist. Dias ist
dann der Fall, wenn nach den statistischen Erhebungen auf dem betreffenden
Frizdhof Wahlgrabsiellen fiir einen Zeitraum von mindestens 5 Jahren zur Ver-
fiigung stehen. Ausnahmen kénnen in besonders begriindeten Failen zugelas-
sen werden.

{5} Das Muetzungsrecht wird erstmalig fir die Dauer der Ruhefrist des jeweailigen
Friedhofs odar fiilr maximal 30 Jahre bzw. auf dem Friedhof Holzlar fiir maximal
40 Jahre erworben. Ausnahmen sind z, B. fur Vorratskaufe méglich. Das Mut-
zungsrecht muss jedoch mindesiens fiir 5 Jahre ervorben werden.

Das Nutzungsrecht kann jederzelt einmal oder mehrmals um mindestens 5 vol-
la Jahre maximal 30 volle Jahie verédnoart werden.

Mit Zustimmung des/dar Nutzungsberechtigten kann das Nutzungsrecht auch
durch Drilte verdingent werden, chne dass diese Nutzungsberechiigte werden.

Bei der Belegung eines Wahrgrabes darf die Ruhefrist die Nutzungséauar richi
- berschreiten. :
Wenn sich durch eine Bestaﬁung gine Uberschreﬂung ergeben wirde, ist eine
Verlangerung des Nutzungsrechies an der Grabsizsile mindestens bis zum Ab-
lauf der Ruhefrist effordedich, {}er Veridngerungszeilraum wird immer auf volle

Jahre aufgerundet.

Bei mshrstelligen Grabstatien kann auf die Verlangerung nichi bendligter Grab-
stellen verzichiet werden, wenn die Ruhefristen abgelauien sind oder fiir noch
taufende Ruhefristen ein ausreichend langes Nutzungsmcht bestehi. Die Ab-
sitze 9 und 10 gelten enisprechend.

(8} Der Antrag auf Erwerl oder Verlangerung von Nutzungsrechien ist bel der Bun-
desstadt Bonn, Amt fir Stadtgriin zu stellen. Ubar den Erwerb oder die Verldn-
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gerung des Nutzungsrechies wird dem/der Nufzungsberechtigien eine Urkunde
ausgestallt. Nutzungsberechtigte haben Jede Anderung ihrer Anschrift mitzutei-
len. Firr einen Schaden, der aus der Unterfassung einer solchen Mitteilung ent-
steht, ist die Stadt Bonn nicht ersaizpflichtig,

Das Nutzungsrechi kann unter Bedingungen oder Aullagen erteilt werden. E-
benso %ann die Verlangerung eines Nutzungsrechtes unter Bedingungen oder
Auftapen erfolgen.

1st zu befarchien, dass bei einer Kirperbestatiung denkmalwerte Anlagen oder
arhaltenswerte Baume in Mitleidenschaft gezogen werden, ist eine Korperbe-
staftung zu untersagen. in diesen Grabstéiten sind dann nur noch Umenbeiset-
zungen moglich oder es wird ein anderes Wahlorab zur Varfigung gestelli.

Derfdie Nuizungsberechiigte kann gegeniiber dem Amt fir Stadltgriin verfiigen,
dass bestimmie Persanen nichi in der Grabstitie belgasetzt werden dirfen.
Rechisnachfolgerfinnen im Nutzungsrecht kénnen diese Verfigung nicht an-
dern.

Liegt eine entsprechende Verfilgung nicht vor, bedarf es keiner ausditicklichen
Erklarung desfder Nutzungsberechtigten, wenn die Erwerberin oder der Erwer-
ber sowle seinefinre Angehtrigen und deren Ehegatien bzw. Lebenspariner {-
innen) nach dem LPAMG (Abs, B) in dieser Grabstatte beigeselzt werden scllen.

Fir Belsetzungen tber den o. g. Persanenkreis hinaus bedarf es einer Gensh-
migung des Nutzungsherechiigten.

Schon bei Erwerb des Nutzungsrechtes soll der/die Nuizungsberechtigtz eine
schrifiiche Erklarung gegeniiber der Bundesstadt Bonn, Amt fir Stadigrin ab-
geben, mit der ei/sle die Nachfolge in das Nutzungsrecht im Fafle ihres/seines
Todes bestimmt. Zusétzlich soll dertdie Nutzungsberechtigie eine Erkiérung
desfder von ihmfihr bestimmien NachfolgersfNachfolgerin beibringen, in der
dieser/diese der Ubernahme des Nutzungsrechtes zustimmt. Die Rechtsnach-
folge in das Nutzungsracht fritt erst mit dem Tod des/der urspringlich Nut-
zungsherechtigten sin. Liegt im Falle des Todes des/der Nutzungsberechtigten
eine solche Nachfelgeregelung nichi var und hat der/die Nutzungsherachtigte
auch durch Verfiigung von Todeswegen das Nutzungstecht nicht wirksam Uber-
tragen, werden die Angeharigen in der nachstehenden Rangfolge Nutzungsbe-
rechtiige:

a) die Ehepattin, der Ehegatie, . -

b) der! die Lebenspartner/in im Sinne des Lebensparinerschailsgesetzes,
c) volljghrige Kinder, ' '

d) die Eltern,

a) vefljahrige Geschwister,

f) Grofieltemn,

g} vollfahrige Enkelkinder.

innerhalb einer der aufgezahlien Gruppen hat die jeweils dltere Person Vorrang
vor den anderen. Die Rechtswirkung der Nachifolge triit erst mit Zustimmung
des Betrofienen ain.
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Wird die Besiatiung desfder urspriitnglichen Nutzungsberechiigten von einer
Person aus dem oben genannten Personenkrels veranlasst, so geht das Nut-
zungsrecht auf disse diber, ohne dass es einer weaileren Zustimmung bedarf.
Handelt es sich hierbei allerdings um eine Person, der nach der oben genann-
ien Rangfolge Angehdrige vorgehen, so ist die Zustimmung dieser Angehongen
einzuholen,

Ist im Falle einer Beisetzung in der betrefienden Grabstatie trotz der oben an-
gefithrien Regelungen die Frage desfder Nutzungsberechtigten nichi geklasd, so
libsrnimmit digjenige Person, die die Bestaitung veranfasst, kommissarisch die
sich aus dem MNutzungsrecht ergebenden Rechie und Pilichten bis zur Ki&rung,
maximal jadoch bis zu 3 Monate nach der Beerdigung.

in begriindeten Fallen kann das Nutzungsrechti bereits zo Lebzeilen der Nut-
zungsberechtigten durch Abgabe einer Erklarung beim Amt fiir Stadtgriin Gber-
tragen warden, Der/die jeweilige Rechisnachfolgerfin sall selnerseitsfinrerseits
unverziiglich saine/n Nachfolger/in in das Nutzungsrecht entsprechend den o-
ben genannten Regalungen bestimmen.

{9) Der Verzicht auf das Nufzungsrechi an einer Grabsiétte, die nichi belegt ist, ist
jederzeit maglich, bei einer belegten Grabstatte erst nach Ablauf der Ruheirist.
Bei mehrstelligen Gréabarn kann.auf einzelne Grabstétien nach Ablauf der Ru-
hefrist verzichtet werden. Die Grabsiatie muss enisprechend zurlickgebaut
werden.

Gebiihren fr die nicht in Anspruch gennmmene Nutzungsdauer werden nicht
ersiattet.

(10} Nutzungsrechie erlschen durch Zeitablauf, Verzicht gemalk Abs. 9, Entzug
nach § 42 (2) oder durch Eniwidmung des Frisdhofs (§ 3 (4). Mit dem Erl5-
schen des Nutzungsraechtes fallen die Wahlgraher an dfe Bundesstadi Bonn
zut{ick.

{(11) Der Ablauf von Nutzungsrechten wird der/dem Nutzungsberechifiglen mitge-
teilt. Ist die Anschrift weder bekannt noch mit veriretbarem Aulwand zu ermit-
teln, wird durch einen Hinweis am Grab und durch éifeniliche Bekannima-
chung auf den Ablauf des Nutzungsrechies hingewiesen. Falls das Nutzungs-
recht nicht innernalb einer Frist von 3 Kalendermonaten nach der Mitteilung an
die Nutzungsberechtigie/den Nuizungsherechtigten oder der dffentlichen Be-
kanntmachung-veriangar ader neu erwarben wird, werden die betroffenen
Wahlgraber von der Bundesstadt Bann zur weiteren Belegung frelgegeben.

§21
- Reihengrabkammern und Wahlgrabkammern

(1) Bel Grabsiaften mit Grabkammersystem handelt es sich um Betonferiigbau-
kammern, die aufgrund der besonderen Bauweise und der optimalten Durchitif-
-fung unabhéngig von der Geclogie des Friedhofes eine einheiiliche Ruhefiisi
vor 15 Jahren ermbglichen. Grabkammern werden als Reinengrabkammer und
als Wahlgrabkammer flir Képerbestattungen bzw. Urnenbeisetzungen auf eini-
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gen Friedhdfen angeboten.
{2} Die Beschaffenheif der zu verwendenden Sarge richtet sich nach § 8 (4).

{3} Im Obrigen finden auf Reihengrabkammern die Bestimmungen des § 18 (3,2
und 4) und auf Wahigrabkammem die Bastimmungen des § 20 entsprechend
Anwendung.

§ 22
PHegefreie Reihengrabkammern

{1} Auf mindestens einem Friedhof in der Bundesstadt Bonn {zurzeit Frieghof Kot-
tenforst} werden Reihengrabkammern nach § 21 (1) als pflegefrele Relhen-
grabkammarn angeboten. Die Grabstiiten werdsn nach der Bestatiung durch
die Friedhofsverwaliung entsprechend der Dauer der Ruhefrist 15 Jahren lang
gepfleot. :

{2) Die 8§ 18 (2} und {4) sowie 19 {4) gelten enisprechend.

§ 23
Urnenreihengraber

(1) Urnenréihengféher sind einstellige Grabstatten fiir Urnenbeisetzungen in ge-
schlossenen Grabfeldern. Die Graber werden der Reihe nach belegi und im
Tedesfall nur fir die Dauer der Ruhefrist von 15 Jahren zugewiasen.

(2} Die Grabstatten haben grundsatzlich eine Langs und Breite von je 1,00 m. Im
Einzelfall kann die Grabstaite lagebedingt auch andere Aomessungen haben.

{3) #n Ubrigen finden die Bestimmungen des § 18 (4) entSprechend Anwendung.

{4} Die Beusetzung muss in einer biologisch abbaubaren Aschenkapsel erolgen.
Uberurnen sind nicht erfaubt, es sei denn, sie sind ehenfafls aus einem biolo-
gisch abbaubaren Material.

§ 24
Pflegefreie Urnenreihengraber
{1) Auf mindestens einem Friedhof in jedem Stadtbezirk werden Umnenreihengraber
nach § 23 {1} als pflegefreie Urnenreihengréber angeboten. Die Grabstétien
werden nach der Bestatiung durch die Friedhofsverwaliung entsgrechend der
Dauer der Ruhefrist 15 Jahren lang gepilegt. '

(2) Die Grabsistien haben grundséizlich eine Lange und Breite von je 1,00 m. im
Einzelfall kann diz Grabstatie lagebedingt auch ardere Abmessungen haben,

(3} Die 8§ 18 (4), 19 (4} und 23 {4) gelien enisprachend.
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§ 25
Anonymes Urnenreihengrab

Auf mindestens einem Friedhof in jederm Stadtbezirk wird ein als Rasenfiache an-
gelegtes Urnenreihengrabfeld unterhalten, das der Beisetzung von Personen dient,
deren Grabstaite nicht besonders kennilich gemacht wird.

Die Umnen werden unier Ausschiuss der Angehbrigen und sonstiger Personen der
Relhe nach beigesetzi. Die Beisetzungssiefle wird nicht bekannt gegeben und darf
nicht markiert werden {anonyme Beisetzung).

Ein persénlicher Blumenschmuck kann auf ausgewlesenan zentralen Stellen abge-
leai warden.

Die Beisetzung muss in einer biologisch abbaubaren Aschenkapsei erfolgen. Uber-
utnen sind nicht erlaubt. Die Grabstatien werden durch die Bundesstadt Bonn ge-
pflegt

Die einzelnen Grabstatien haben éine L&nge und Breite von 1,00 m, im Einzeliall .
kann die Grabstatie lagebedingt auch andere Abressungan haben.

§ 26
Urnenwahlgrébar

(1) Urnenwahlgraber sind Grabstatten fur Urnenbeisetzungen, an denen auf Antrag
ein Nutzungsrecht auf Zelt erworben werden kann. In einem Urmnenwahlgrab
kéinnan bis zu 4 Urnen beigesseizt werden.

{2} Die Grabstatien haben grundsétzlich eine Lange und Breite von je 1,00 m. Im
Einzelfall kann die Grabstétte fagebedingt auch andere Abmessungen haben.

(3) im Ubrigen finden die Bestimmungen des § 20 (4 — 11) entsprechend Anwen-
dung. -

§ 27
Gemeinschaftsgréber

(1) Ein Gemeinschaiisgrab st eine besonders Form des Relhengrabes.

{?) Ein Gemeinschafisgrab ist eine einheillich gestaltele und bepilanzie Grabflache,
in der bis zu 6, bai Urnenbestaiiungen bis zu 24, meist nicht miteinander ver-
wandte Menschen in jeweils einzelnen Grabslatien belgeseizt warden. Ein per-
sanlicher Blumenschmuck kann auf ausgewiesenen zeniralen Stellen abgelegt
werden. Der Name und die Lebensdaten derfdes Verstorbenen kénnen auf ef-
nem von der Stadi Bonn errichieien zentralan Dankmal verzeichnet werdan.

{3) Fur Korperbestatiungen haben dis einzelnen Grabstatien grundsatzfich folgen-
de Grifien: '

a) fiir Verstorbene bis zum vollendaten funften Lebensjahr (Kindergraber) Lan-
ge 1,40 m, Breite 0,70 m. Im Einzelfall kann die Grabstéite lagebedingt auch
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andere Abmessungen haben,

b} {Ur alle anderen Verstorbenen Lange 2,4G m, Breite 1,10 m. Im Einzeliall
kann die Grabsiétte lagebedingt auch andere Abmessungen haben..

(4) Fiir Urnenbeisetzungen haben dle einzelnen Grabstéatten eine Lange und Breite
von 0,50 m. Im Elnze!faﬂ kann die Grabstéite fagebedingt auch andere Abmes-
sungen haben. _

{5) Im Ubrigen finden &‘Eé'§§ 1B (1 und 4} und 23 {1) entsprechend Anwendung.

§ 28
Koluinbarien

{1) Kolumbarien sind Urnenwénde, in denen in Kammern (ihereinander und neben-
" ginander oberirdisch Urnen beigesetzt werden. An Kolumbarienplaizen kann
- auf Antrag ein Nutzungsrecis auf Zeit erworben werden. In einem Kolumbari-
umsplatz kénnen bis zu 4 Yrnen beigesetzt warden.

{2) Die Maike eines Kolumbariumsplatzes richten sich nach den baulichen Gege-
bepheiten im Einzelfall.

{3) Die Beisetzung muss in einer Aschenkapss! erfolgen; Uberurnen sind nicht er-
laubt.

{4} Im Ubrigen finden die Bestimmungen des § 20 {4 — 11) entsprechend Anwen-
dung.

§ 29
Friedhain

{1) Auf dem Friedhof Heiderhof wird eine waldartige Fldche fiir Beisetzungen von
Tolenasche {ir die Dauer der Ruhefrist von 15 Jahren ausgewiesen {Friedhain).
Die Beisetzung erfolgt im Traufbereich eines Baumes. Auf Wunsch kann der
MName desfder Verstarbenen auf einer vorhandenen Schrifitafel angebrachi
werden. Die Ausfiihrung erfolot durch &in von der Bundesstadt Bonn beaufirag-
tes Fachunternehmen in einheitlicher Form. Ein perstnlicher Blumenschmuck
kann auf ausgewiesenan zentralen Stallen abgelsgt werden

(2) Die Beisetzung muss [n einer biologisch abbaubaren Aschenkapsel erfolgen;
Uberumen sind nicht erlaubt.
Die Grabstatien werden durch die Bundesstadt Bonn gepflegt.

(3) Nach Ablauf der Ruhefrist fallt die Grabstelie an 1 die Bundesstadt Bonn zuriick,
Eine Yerlangerung ist nicht maglich.
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§ 30
Aschenfeld

Auf dem Bonner Mordfriedhof und dem Zenbralfriedhof wird eine Rasenfliche als
Aschenfeld fir Totenasche ausgewiesen. Sofern diefder Verstorbene dies entspre-
chend den Bestimmungen des § 15 Abs. & Bestailungsgesetz NRW verfigi hat,
kann die Totenasche im Beisein der Angehtrigen durch die Friedhofsverwaliing
oder einer Besiatterinfeinem Bestaiter in wiirdiger Weise unier der Grasnarbe ein-
gebracht werden. Die Grabstelle wird fir die Gedenkzeit von 15 Jahren iberlassen.
Auf Wunsch der/des Verstorbenan kann ihifsein Name auf einer vorhandenen
Schriftiafel angebracht werden. Die Ausfihrung erfolgt durch einen von der Bun-
desstadt Bonn beaufiragten Fachbeirieb in einheitiicher Form. Die Grabstaiten
werden durch die Bundesstadt Bonn gepflegt:

Nach Ablauf der Gedenkzeit fallt die Grabslelle an die Bundessiadt Bonn zurllck.
Eine Verlangerung ist nicht méglich.

§ 31
FeEd flr Tot- und Fehtgeburten

{1} Auf dem Bonner Nordfrledhof und dem Zentralfriedhof wird ein Grabfeld {iir die
auf Wunsch eines Elternteils durchgefithie Bestatiung von Tot- oder Fehigsbur-
ten sowie die aus Schwangerschaftsabbriichen siammenden Leibesfrilchie aus-
gewiesen. Die Ruhefrisl belrdgt 10 Jahre, ohne dass eing Moglichkeil zur Ver-
ldngerung besieht.

{2} Die Grabstétien haben grundsétziich eine Ldnge von 1,08 m und eine Braite
von 0,60 m.

{3) Die Grabsiiiten werden durch die Bundessiadt Bonn gepilegt.

§ 32 _
Landschaftsgrabfelder und Themengirien

In Landschafisgrabfeldarn und Themengérien werden unierschiedliche Grabarten
enisprechend einer lzndschafisplanerischen Vorgabe angelegt.

Die Anlage der Grabfeldar und der einzelnen Graber kann abweichend von ﬁen in
Ahschnitt Vi dieser Satzung fnstgeregten Regelungen erfc!gen o

§ 33
Griifie, Mausolean

{1} Bei einer Gruft handelt es sich um ein ausgemauertes Grab. Ein Mausoleum ist
ain monumentales Grabmal in Gebdudeform. Die Errichtung ist nur auf Wahl-
grabern {§ 20} In Sonderabieilungen moglich und bedar der vorherigen Geneh-
migung der Bundessiadt Bonn, Amt fiir Stadtgrun walehe nur ausnahmsweise
aus religidsen Griinden ereil wird.

Grifte und Mausoleen milssen dan gesaizlichen Bestimmungen enisprechen
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und mit Entliftungseinrichiungen versehen sein.

{2) Die Zahl der In Griiften und Mauscleen moglichen Bestatiungen bestimmi sich
durch analoge Anwendung des § 20 (3}. :

{3} Die Beschaffenheit der zu verwendenden S&rge richtet sich nach § 8 (3).

{4} Belegte Griifte und Méﬂsaraan dirfen nur dann betreten werden, wenn alle zum
Schuiz gegen giftige Gase eiforderiichen Malinahmen getrefien worden sind.

§ 34
Ehrengraber und historische Graher

{1) Graber von Verstorbenen, dle sich besenders um die Bundessiadt Bonn verdient
gemacht haben, kénnen durch den Rat der Bundesstadt Bonn zu Ehrengrabern
erilart werden, Sie werden auf unbegrenzie Dauer kostenfrel, mit der Mdglich-
keit zur Bestattung in Tieflage, vergeben. Die Grabslatie wird auf Dauer kosten-
{os von der Bundesstadt Bann gepflegt. In einem Ehrengrab kénnen aulter dem
Ehrenbiirger/der Ehrenblrgerin auch die Ehegatiinfder Ehegaile oder die Le-
bensgefabriin/der Lebensgeféhrie nach dem LPartG des Ehrenblrgersfder Eh-
renblrgerin bestatiet werden,

{2) Historische Graber sing Grabstalien, die aus stadthistorischen, denkmalpflegeri-
schen oder kiinstlerischen Grilnden erhaltenswert sind. Die Bundesstadi Bonn
ist berechtigt, historische Graber nach Ablauf der Ruhefrist bzw. nach Erloschen
des Nutzungsrechies zu thermehmen. Die Grabstatien werden uc-n der Bundes-
stadt Bonn erhalten und gepflegt.

Auf dem Alten Friedhof Bornheimer Stralte sowie auf derkmalgeschiiizien
Friedhdfen oder Friedhofsteilen kiinnen Patenschafien an historischen Grabstét-
ten ervworben werden. Die Patenschafien werden mit besonderem Vertrag (iber-
tragen.

Der Pale/die Patin oder dia fir den verstorbenen Paten/die verstorbene Patin
die Tolenflrsorge tbernehmende Person knnen an diesen Grabstitien ein
Mutzungsrecht erwerben.

§35
Alte Rechte

(1) Soliten Nutzungsrechte an anderen Grabstéitien als an Wahlgrabstatten im Sin-
ne der Satzung bestehen, erddschen diese nach deren Ablauf endgiiti. Ist das
Nutzungsrachi hoch nicht abgelaufen, werden Bestatlungen in diesen Grabern
nur zugelassen, wenn es sich bei den Verstorbenen um die Ersterwerberinfden
Ersterwerber oder deren/dessen Ehepariner handeit. In diesen Fallen muss das
MNutzungsrecht notigenfalls enisprechend der erforderiichen Ruhefrist verléngert
werden.

{2) Nach altern Rechi auf unbestimmie Zeit envorbene Nutzungsrechte unteriegen

den Bestimmungen Ober Wahlgrabsi&iten, Sie erigschen mit Ablauf der Ruhe-
fiist — vom Tage der letzien Bastatiung an gerechnet -, sofern sie nicht entspre-
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chend den Bestimmungen des § 20 (5) vertdngent wearden. Im Falle siner Bei-
setzung muss das Grab fiir die Zeit der neuen Ruhefrist angekatfi werden.

Vi, Gestaltung der Grabstitien

§ 38
Grundsitze

{1} Jede Grabstéatle ist s¢ zu gestalten und an die Umgebung anzupassen, dass die
Wirde des Friedhoefs in seinen einzelnen Teilen und in der Gesamtanlage ge-
wahrt wird.

(2} Auf denkma!gesch_ﬂtz-ten Friedhéifen oder Friedhofsteilen knnen zum Schuiz
der denkmalwerien Anlagen besondere Gestaliungsauflagen nach Maligabe der
zustdndigen Denkmalbehtrde verfiigt werden. _

{3} Far den Baumbesiand auf dén Friedhdten gilt die Satzung zum Schuize des
Baumbesiandes in der Bundesstadt Bonn enisprechend.

§ 37
Gedenkzeichen, Grabbegrenzungen und Grababdeckungen

Auf den Grabstatten dirfen nur Gedenkzeichen, Grabbegrenzungen (Plattenstreifen
und Grabeinfassungen) und Grababdeckungen {Kies u. 8. und Abdeckpiatten) er-
richtet werden, die den in der Anlage 1 aufgefithrien Bestimmungen enlsprechen.
Mach Mdéglichkeit werden auf allen Friedhdfen Abtellungen oder Abieflungsbereiche
jir Wahlgraber angeboten, die den Bestimmungen dieser Satzung, soweit sie sich
it der Gesialiung von Grabsiaiien befassen und nichi zur Gewahileistung der Si-
cherheit auf Friedhéfen erforderlich sind, nicht unterliegan {Sondarabisilungen).

§ 3B :
Genehmlgung von Gedenkzeichen, Steinginfassungen und Abdeckplatten

{1) Gedenkzelchen und Steineinfassungen sowie Ahﬁenkpfaiten dirfen nur aufv
grund einer Genehmigung ernshtet oder geéindert werden. - '

(2} Der Antrag ist schriftlich an die Bundessiadt Bann, Amt fir Stadtgriin zu richien.
Er muss mindestens lolgende Angaben enthaiten:

a} Bezeichnung des Friedhofes, Grabnummer, Graherreihe, Abieilung,
b} genaue Beschrelbung und zeichnerische Darsteliung des Gedenkzeichens
mit Angabe der zu verwendenden Mateiialien, der Materialfarbe, der Ar der

Bearbeitung, der beabsichiigien Farbgebung fir Schrift und Emb!eme sowis
sonsiiger Details,
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c) genaue Beschreibung der Steineinfassung mit Angabe das Materials, der HG-
he, der Breite und sonstigen Delails,

d) bel der Verlegung einer Stelnsinfassung in Hanglage ist eine Zeichinung mit
allen Details einzureichen,

e} Name und Anschrifi der Aniragstellerin/ des Antragstellers,
Der Antrag muss von der Antragstellzrinfdem Antragsteller und der ausfiihren-
den Firma (eigenhdndig) untarschrieben ssin.

{3} Lehnt die Bundesstadi Bonn das baanlragte Gestatiungsverhaben nicht inner-
_ hatb von 4 Wochen nach Elngang der unlfstandigen Anzeigen ab, so giit die be-
abslchiigte Malknahme als genehmigt.

(4) Mit den Fundamentierurgsarheiten kann in Absprache mit der Friedhofsveraral-
{ung sofart nach Einreichung des Antrags begonnean werden. In diesem Fall ste-
hen die Arbeilen unter dem Vorbehalt, dass die Ausfilhrung im Sinne der Sat-
zung genshmigungsfahig ist. Notwandige Nachbesserungen oder Aufiwendun-
gen fir die efwaig erforderliche Entfernung von Aufbauten gehen zu Lasten der
Aniragstellerinfdes Antragsteliers. in Fallen des Dankmalschuizes dari erst nach
Varliegen der Genehmigung mit dem Bau begonnen werden.

§ 39
Gértnerische Grabgestaltung

(1} Die Grabstétten miissen spaiestens 6 Monate nach der Bestattung gérinerisch
angelegt sein. Noch nicht belegte Wahlgrabstatien sind unverziiglich nach dem
Erwerb garinerisch zu gestalten.

{2} Die Bepflanzung darf nur innethalb der fir die Grabstétte ausgewiesenen Nut-
zungsfliache erfolgen. Durch die Bepflanzung diirfen andere Grabstsiten oder
die affentlichen Anlagen und Wege nicht beeintrachtigen werden. Eine Uber-
bauung mit Erdcontainern, Laufdielen und sonstigem Zubehér bei Bestatiungen
im Nachbargrab muss moglich ssin. '

(3} Das Anpflanzen von Baumen und Grofistraucher ist auf Grébern nicht zuldssig.
Auf Grabern for Korperbestatiungen sind Kleinstréucher zuidssig, solange sie
eine Hohe von 1,50 m nicht Gberschreiten, Ast- und Wurzelwark dis Grenzen
des Grabes nicht berschreiten, die Standsicherheit von Gedenkzeichen nicht
gefiihrden und eine Uberbauung mit Erdcontainern, Laufdielen und sonstigem
Zubehér bei Bestattungen im Nachbargrab zulassen,

{4) Die Entfernung von Strduchern und Baumen, die vor dem Inkraftireten dieser
Satzung gepflanzt wurden, kann verlangt werden, wenn hierdurch andere
Grabstaiten oder die éffentlichen Anlagen und Wege heemtfachitgl werden, die
Siandsicherheit von Gedenkzeichen gefihrdst ist oder elne Uberbauung mit
Erdcontainern, Laufdielen und sonstigem Zubehor bei Bestatiungen im Nach-
bargrab nicht mehr gewiéhrleistet ist.

{5) Im Bestattungsfali gilt § 10 (3).
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{6) Bei der gartnerischen Grabgesialtung solite auf dis Venvendung von Toripro-
dukien verzichiet werden.

{7) Dle Vernvendung von Witteln im Sinne des Pilanzenschuizgesetzes bedar, un-
heschadet sonstiger Vorschiifien, der Zustimmung des Amtes fiir Stadtgriin.

§ 40
Unierhaltung

{1) Zur Unterhaltung der Grabstdiie sind vergilichiet:
a) hei Wahlgrabstétten dis/der Nuizungsterechiigte,

b) bei Reihengrabstéiten die Person, die das Racht der Totenflirsorge fir die
Verstorbene/den Verstorbenen innghat. Sie haften for alle Schaden, die durch
die Vernachlassigung ihrer Unterhaltungspilicht, insbesandeare inrer ‘U’erkehrs—
sicherungspflicht, schuldhaft entsiehen.

{2) Gedenkzeichen, Steinelnfassungen, Ahdeckplatien und Griite sind in verkehrs-
sicherem Zustand zu halten. Hierzu gehdrt insbesondere die Standsicherhedt.
Die Grabstéatten sind dauernd gérinerisch zu unlerhalten. § 38 (2 — 7) gilt ent-
sprechend.

§ 41
Riickbau von Grabanlagen

(1} Grabmale und sonstige bauliche Anlagan dlifen vor Ablauf der Ruhezelt oder
des Nutzungsrechts nur mit vorheriger schriftlicher Zustimmung der Stadt von
der Grabstatte entfernt werden.

{2} Der Riickbau von Grabanlagen geschiehi durch die Bundessiadt Bonn, Amt far
Stadtgrin. Auf den Ablauf der Ruhefrist bzw. der Nutzungszelf wird Eﬁispre-
ghend den Regelungen der §§ 18 (4) bzw. 20 {11) hingewiesen.

{3) Auf Wunsch der zur Unierhaliung Verpﬁichteien nach § 40 (1) kénnen diese
Pflanzen und Grabauibauten Innerhatb einar Frist von 8 W{:-chen nach Abfauf
der Ruhezeit selbst entfernen oder entfernen fassen. ' B
Ergeht der Hinweis auf den Ablauf der Ruhezeit nach § 18 (4] bzw. § 20 [‘i 1)
erst nach Ablauf der Ruhazeit, so beginnt die Frist mit Erstellung des Hmwemes
bzw. nach Zusteliung der Mlﬁellung itber den Ablauf.

{4} Die Bundesstadt Bonn kann Gedenkzeichen, Grabbegrenzungen, Abdeckplai-
ten, Anpflanzungen von der Grabstatle entfernan, wenn sie chne Genehmigung
aufgestellt oder abweichend von ihr ausgefihrt bzw. entgegen § 3% (2, 3) ge-
pitanzt worden sind. Dann werden derfdem gemaB § 40 (1) zur Unterhaltung
Verpflichteten die im VWege der Ersatzvornahme nach dem Verwaltungsvollsira- -
ckungsgeseiz fiir das Land Nordrhein-YWestfalen (VwVG) entstehenden Kosten
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in Rechnung gesielit.
' §42
Mingei

(1) Stellt die Bundesstadt Bonn bei Kontrollen der Grabstaiten bauliche Mange! o-
der Méngel bei der gérinerischen Unterhaltung fest, so haben die jeweils zur
Unterhaltung nach § 40 {1) Verpfiichtaten zuf schrifiliche Aufforderung der Stadi
die Grabstatie innerhalb von 4 Wochen in Ordnung zu bringen. Sind die zur Un-
ierhaliung Verpilichteten nichi bekannt oder nicht ochne welteres zu ermitteln,
genligt eine tffeniliche Bekanntmachung und ein 4-wichiger Hinwels auf der
Grabstsiie. Auf die sich aus dem Absatz 2 ergebenden Falgen ist hinzuweisen.

(2) Mach fruchilosen Ablauf der in Abs. 1 genannten Frist oder bat Gefahr im Ver-
zug ist die Bundesstadi Bonn berechtigt, auf Kosten dar zur Unterhaltang Ver-
pflichtaten nach § 40 {1} das Grab in Ordnung zu bringen oder - insbesdndere
im Wiedernolungsfall - oder bei einem schwenwlegerden Mangel

a) Reihengrabstitien einzuebnen und mit Rasen einzusden,

b} bei Wahlgrabstatten das Nutzungsrecht ohne Entschédigung zu entziehen
und die Grabar einzuabnen und mit Rasen einzusden,

{3) Vor der Einebnung das Grabes bzw. dem Entzug des Mutzungsrechis sind die
jeweils zur Unterhaltung Verpflichteten nach § 4C {1) noch einmal schrifilich auf-
zufordern, die Grabstaite unverziglich in Ordnung zu bringen. Ist die betreffen-
de Person nicht bekannt odar nicht ohne weiteres zu ermitieln, haben noch
einmal eine entsprechende dffentiiche Bekanntmachung und ein 4-wichiger
Hinweis auf der Grabsiatie zu erfolgen. In dem Einziehurgsbescheid sind die
zur Unterhaltung Verpfiichieten auf die Abréumung des Grabes, die eventuelle
Umbettung nach § 12 {4} und die Rechisfolgen hinzuweisen,

{4} Die vor Ablauf der Ruhefrist entstehenden Pilegekosten werden gemafl Ziffer

1.3 der Friedhofsgebithranordnung dem gemaﬂ. § 20 {1} zur Unterhaitung Ver-
pfiichteten in Rechnung gestelit.

Vil, Schlussvorschriften
§ 43
Datenschuiz
Die Friadhofsdaten werden bei der Bundesstadt Bonn — Amt fiir Stadigriin ~ mit Hil-

fe eines elektronischen Datenverarbelfungsprogrammes verwaliel. Die einschiagi-
aen Datenschutzbestimmungen werden eingehalien.

§ 44
Gebhtihren
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Fiir dis Benutzung der Friedhdfe und Threr Eindehtungen sowie fir Diansilsistungen,
inshesondere bei der Durchfiihrung von Bestaltungen und fir Amtshandlungen im
Prisf- und Genehmigungsverianren fir Gedenkzelchen, Einfassungen und Abdeck-
platien sind Gebithren nach der Gebithrenordnung fiir das Friedhofs- und Begrab-
niswesen der Bundesstadi Bonn zu entrichien.

§ 45
Haftung

{1) Der Bundessiadt Bonn obliegen auler der Verkehrssicherungspfiicht keine be-
sonderen Obhuts- und Uberwachungspflichien.

{2) Die Bundesstadt Bonn hafiet insbesondere picht fir Schéden, die verursacht
werdan durch

a) eine nicht satzungsgemate Benutzung der Friedhéfe, ihrer Anlagen oder ih-
rer Eindchiungen,

b) Gawaltelnwirkung dritter F’ersanént
c) Diebétahi,

d} Tiere,

el héhere Gewall.

{3) Auf den Haftungsausschiuss nach Absaiz 10 der Anlage 1 zu § 37 wird hinge-
wiesedn.

§ 456
Ordnungswidrigkeiten

Mit giner Geldbuf?e bis zu 500 € kann belegl werden wer vorsatzlich

1. die Friedhdfe aullerhalb der Gﬁnungszeit&n und trofz Untersagung {§ 4) betriti,
2. entgegen § 5 (3)
a} die Wege mit Fahrzeugen aller Arl, ausgenommen die in § & {4) genannten
Fahrzeuge, einschlieflich Fahrrddern, Rallschuhen, Inline-Skatern, Skate- :
boards u. &, befdhri,

b} Waren aller Ar, insbesondere Kranze und Blumen, sowie Diensileistungen
verkaiidt,

¢) an Sonn- und Feieriagen oder in der Nahe einer Bestattung Arbeiten aus-
fihirt,

d) Film, Ton-, Video- und Foloaufnahmen erstellf und vemertﬂt aufler zu priva-
fen Zwecken,
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e} Druckschrifien verteili,

f} Abraum und Abfall auferhalb der dafir bestmmten Stellen ablagen,

g) den Friedhof und seine Einrichiungen und Anlagen verunreinigt oder be-
schadigt, Einfriedungen und Hecken Gbersteigt und Rasenflachen {soweit
sie nicht als Wege dienen), Grabstaiten und Grabeinfassungen betritt,

i) larmi, spiglt, lagert, Dritte belastigt oder sich in eirer den Friedhofszweck
entwlirdigenden Weise verhalt {z. B, Drogenkonsum, insbesondere Atkohol-

genuss, efc.},

i} Tiere mit Ausnahme der in § 5 {4} genannten Falle mitbringt, bzw. Hunde
mitbringt aber entgegen § 6 {4) nicht fast und kurz anleint,

it Wasser an den Wasserentnabhmestellen auller fiir dis Grabpflege entnimmit,
k) Werkzeuge und Geréie in den Wasserschipfbecken reinigt,

I} Werbung mit Ausnahme des § 6 (G) betrelbt,

3. als Gewerbetreibender entgegen § 6
- ghne vorherige Zulassung 1atlg wird,
- aulderhalb der festgesetzien Zeiten Arbeiten durchfilhri,
- Steckschilder verwendet, die die in § 6 ( 6) genannten Malls Ubers_chreita_n.
- abweichend von der dort genannten Weise Firmenbezeichnungen anbringt,

- chne dass die Uberfahrisgenehmigung an sichtbarer Stelle hinterlegt ist,
Friedhofswege befahri,

- unbefestigte Friedhofswege befshr,

- entgegen § 6 (9) als Gewerbetreihende/ Gewerbetreibender Fﬁedhct’sweger
- schneller als mit Schrittgeschwindigkeit oder mit Fahrzeugen beféhr, fordie
sine Genehmigung nicht vorilept,

- entgegen § 6 {10} Gedenkzeichen, Grabeinfassungen, Abraum {z.8. Funda-
mentisrungsmateriaf) und gewerblich bedingte Materialien {z.B. Transporima-
terial wie Kisten, Késten, Substrat- und Duagesacke Paletien usw.) nicht ord-
nungsgeman entsorgt,

- entgegen § 6 (11} fir Beerdigungszwecke abgerumie Gedenkzeichen und
Grabelnfassungen ohns Genehmigung der Friedhoelsverwaltung lagert,

4. entgegen § 38 {1) ohne vorherige Zusiimmung Grabmale eder bauliche Anlagen
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errichtet oder verdnden,

5, Grabmale enigegen Absatz 1 der An[age 1 zu § 37 nicht fachgerechi befestrgt
und fundamentier,

5. Gedenkzeichen, Steineinfassungen, Abdeckplatien und Griifie entgegen § 40
{2} nicht in gutem und verkehrssicheren Zustand hilt, ,

7. Grabmale und bauliche Anlagen entgegen § 41 (1} ohne vorherige schrifilicha
Zustimmung antfernt,

8. enigegen § 5 (5} Krdnze, Gestecke, Gebinde, Blumen und Verpackungsmateria%-
nicht aus verrotibarem, biclogisch abbaubarem Material verwendet.

Bei VersitiRen gegen das Denkmalschuizgeselz gelien die Buigeldvorschriften des
§ 41 Denkmalschutzgasetz N,

§ 47
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer &ffentlichen Bekannimachung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Satzung {ther das Friedhofs- und Begrabmswesen der Bundes-
stadt Bonn vom 31. Mai 2005 aufler Krait.

Die vorstshende Satzung wird hisrmit &ffentlich bekannt gemacht.

Es wird darauf hingewlesen, dass eire Verletzung von Verfahrens- und Formvor-
schiften der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen {GO NRW} beim
Zustandekemmen dieser Satzung nach Ablauf eines Jahres seii dieser Bekannima-
chung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn,

a} elne vorgeschriebene Genehmigung fehit oder ein vorgeschriebenes Anzeigever-
fahren wurde nicht durchgefiihri,

b} diese Satzung ist nicht ordnungsgemal &ifentlich bekannt gemacht worden,

o) der Oberbiirgermeisier hat den Satzungsbeschluss vorher beanstandet oder

&) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniber der Stadi vorher gerligt und
dahbei diz verletzte Rechtsverschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den
Mangel ergibt. :

Bonn, den

Oherhii rgiermeistar
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Anlage 1 zu § 37

Gedenkzeicﬁen. Grabbegrenzungen und Grababdeckungen

1. Gedenkzeichen sind enisprechend den anerkannten Regeln des Handwerks und
der Baukunst (Richilinien des Bundesverbands Deutscher Stelnmetze fur das
Fundamentieren und Varsetzen von Grabdenkmélsrn in der jewells geltenden
Fassung) verkehrssicher aufzustellen, Sfe sind so zu fundamentieren, dass sie
auch beim Offnen benachbarter Grabstellen nicht umstiirzen undfoder sich sen-
ken kinnen. Die Fundamente diirfen die Bodenobedidche nichi {iberragen. Biz
fir die Grabstatie ausgewiesene Nutzungsfiache darf nicht Gberschritten werden,
Ausnahmen sind bei besonderer Topographie (z. B. Hanglage) zuldssig. Wenn
die Standsicherheit nicht gewianrleistef warden kann, kann die Exichtung von
stehenden Gedenkzeichen ausgaschiossen werden {z. B, bei aufgefillitem Bo-
den). ' -

2. Es dGrfen nur Gedenkzeichen aus Naiurstein, Holz oder handwerklich bearbeite-
iem Metall verwendet werden. Das Holz muss im Maturion belassen werden. Der
Schutzanstrich von schimiedeeisernen Gedenkzeichen darf nicht aus hochglén-
zenden Lacken bestehen. Unzuldssig ist die Verwerdung von Beton, Kunsistei-
nen und Kunsistoffen, Porzellan und Steingut, Glasplatten sowis Lichibilder diir-
fen nur mit Zostimmung des Amies fir Stadtgnin verwendel werden.

3. Bei stehenden Gedenkzaichen aus Siein muss die Sieinsiarke im Hinbfick auf
die Bruchgefahr der jeweiligen Gedenkzeichaenhéhe entsprechen. Die Bundes-
stadt Bonn empfiehit bei Gedenkzeichen bis 1,00 m Héhe eine Mindesistarke
von 0,12 m, bei grélieren Gedenkzeichen eine Mindeststdrke von 0,15 m. Bei
l'egenden Gedenkzeichen empfiehli die Bundesstadt Bonn &ine Steinstarke von
mindestens 0,08 m bis zu einer Gréte von £,5 m?, von mindestens 0,10 m bis zu
ainer Gréfe von 1 m? und von mindestens 0,12 m bei einer Grilke von Uber 1
me,

4. In besiehenden Grabfeldern oder Abteilungen, in denen bisher Sockel bai Ge-
denkzeichen zugelassen waren, kénnen auch weiterhin Sockel in der Ar{ gesial-
iet werden, wie sie innerhalb des Grabfeldes oder der Abteilung vorherrschen.
Die sichibare Sockethithe darf 0,15 m nicht Giberschreiten.

5, Als provisarische Gedenkzeichen fUr einen Zeitraum von hochstens & Maonaten
ab dem Besiatiungstermin k6nnen Holztaleln chne Glas- und Metallrahmen in
der Grélke von 0,25 m x 0,30 m sowie Holzkreuze bis zu einer Héhe von 0,70 m
genehmigungs- und gebiiirenfrel aufgestellt werden, Dies gilt nicht fGr von der
Siadi Bonn zu pflegende Grabanlagen. Nach Ablauf der Frist dirfen sie ohne
hesondere Aufferderung durch die Friedhofsvenvaliung entiernt werden.

6. Sowelt pach den Bestimmungen des Abs. 9 eln Plattenstreifen vorgeschrieben
ist, ist dieser einsellig, in der Regel an der rechien Langsselte, in elnheitlichar
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Ausfiihrung innerhalb der Nulzfiiche des Grabes zu verlegan. Es ist Grauwacke
‘oder shnliches Material zu verwenden, Der Platienstreifen muss 0,30 m breit _
sein und die Plattensiarke muss mindestens 0,04 m betragen. Die Platien sind in
Sand zu verlegen. Die Verlegung des Platienstreifens Ist der Friedhofsverwal-
tung vorher anzuzeigen. Veranlasst die Friedhofsverwaltung die Verlegung, wei-
den dem/der fir dis Bestatiung Verantwortlichen bzw. dem/der Nutzungsberech-
tigten, dle im Wege der Ersatzvornahme nach dem Verwatiungsvollstreckungs-
gesetz ftir das Land Nordrhein-Westfalen (VwVG) enistehenden Kosten in Rech-
nung gesteilt.

7. Grabeinjassungen dorfen nur aus Pilanzen oder aus Natursiein hergestellt wer-
den. Steineinfassungen aus unterbrochenan und gestoBenen Einfassungsteilen
sind auf durchgehenden, bewehrien Fundamenten bzw. Punkifundamenten, der
Breite und der Lange der Einfassung entsprechend, zu verlegen. :

8. Grahabdeckungen sind nur in dem in Abs. 9 beschriebenen Umfang zuldssiy.
Abdeckplatien sind entsprechend den anerkannten Regeln des Handwerks und
der Baukunst (Richilinien des Bundesinnungsverbands des Deutschen Stein- -
metz-, Steln und Halzbildhausthandwerks fir das Fundamentieren und Versei-
zen von Grabdenkmaélern in der jeweils geltenden Fassung) verkehrssicher ein-
zubatien. FUr Abdeckplaiten empfighit die Bundessiadt Bonn eine Steinstarke
von mindestens 0,08 m bis zu ginar GrofRe von 0,5 m?, von mindesiens 0,10m
bis zu einer Gréle von 1 m? und bei giner Grike von Uber 1 m? von mindesiens
0,12 m bzw. bei der Verwendung von Harigestein auf einer umlaufenden Einfas-
sung mindestens 6,06 m. ' :

9. Fur die verschiedenen Grabstatien und Besiatiungsformen gelten ferner folgen-
de Einzelheiten:

a) Reihengraber (§ 18}

- - Gedenkzeichen:
Erjaubt sind stehiende Gedenkzeichen, Die Breite darf maximal die Breite
der Grabstitie abztiglich 0,20 m betragen. Die Bundesstadt Bonn empftehlt
gine Hihe von maximat 1,560 m.

- - Platienstreifen:

Die Grabstatte muss je nhach értlicher Gegebenheit mit einem Plattensireifen
van 2,00 m Linge (zusammangesetzt aus js einar Platie von 1,20 m und
von 0,80 m) versehen werden. - '

- Grabeinfassungen:

' Die restliche Grabstatie darf zusatzlich mit einer Grabeinfassung versehen
werden. Fir Sizineinfassungen empfishit die Bundesstadt Bonn eine Breiie
von mindestens 0,06 m und eine Héhe von mindestens 0,15 m. Sie divden
sine Breite von 0,16 m nicht liberschreiten, wobei Ausnahmen aufgrund ori-
licher Gegebenheiten auf Antrag genehmigt werden kinnen.

- Grababdeckung:

Eiauht sind Grababdeckungen aus Stein- und Kiesmaterial bis zur Grifie
der Grabstaite. E

b} Kindergraber (§ 18)

- Gedenkzeichen:
Efiaubt sind stehende Gedenkzelchen, Diz Breite darf maximal die Breite
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der Grabstitte abzOglich 8,20 m betragen, Die Bundesstadt Bonn empiiehlt
eing Hiohe von maximal 1,00 m

- Plattensireifen: , )
Die Grabstatie muss je nach Brilicher Gegebenheit mit einem Plaitensireifen
0,80 m Lange {eine Plaite) versshen werden.

- Grabeinfassung: Abs, B a} gilt entsprachend.

- Grabahdeckung: Abs. 9 a) giit entsprechend.

¢} Pflegefreie Relhengraber {§19}
- Gedenkzeichen:
Eraubt sind liegende Gedenkzeichen, die in die Rasenflache ebenerdig
glnzulassen sind. _
- Pialtenstreifen, Grabainfassungen und Grababdeckungen sind nicht eriaubt.

d} Wahlgraber {§ 20)

- Gedenkzeichen:
Erlaubt sind siehende Gedenkzeichen, Die Breite darf maximal die Breiie
der Grabstatie abzlglich 0,20 m bei einstelligen Grabstatien, abziglich 0,50
m hel zweistelligen Grabsiatien, abziiglich 1,00 m hei dreistelligen Grabsiat-
ten und abziglich 1,60 m bel mehr als dreistelligen Grabflachen hetragen.
Die Bundesstadt Bonn empfiehlt eine Héhe von maximal 1,50 m.

- Plattenstreifen: _ '
Die Grahstéatie muss j2 nach orilicher Gegebenheit mit einem Plattenstrelfen
von 2,40 m Lange (zu zusammengesetzt aus zwei Plaiten von je 1,20 m)
versehen werdemn. : -

- Grabeinfassung:
Die restiiche Grabstétte darf zusétzlich mit einer Grabeinfassung versehen
werden. Fur Steineinfassungen empfienlt die Bundesstadt Bonn eine Breite
von mindestens 0,08 m und eing Hohe von mindestens 0,15 m. Sie dlifen
aine Breite von 0,20 m nicht Qberschreiten.

- Grahabdeckung: Abs. 10 a) gilt en{sprechend.

e} Reihengrabkammerm (§ 21)
- Gedenkzaichan: Abs. § a) gilt entspraciend.
- Plattensireifen: Abs. 9 a} giit entsprechend. .
- Grabeinfassungen sind nicht erlaubi.
- Grababdeckung: Abs. 9 a) gilt entsprechend. Die Regelungsn zur Bellitung
und hinsichtlich .
_der Belastung von Grabkammersysiemen sind zu beachien.

f) Wahigrabkammern (§ 21}
- Gedenkzeichan: Abs. B d) giit entsprechend.
- Plattenstreifen: Abs. 9 d) gilt enisprechend.
- Grabeinfassungen sind nichi erlaubt.
'Grabahdeckung: Abs. 9 a) gilt entsprechend. Die Regelungen zur Betiffung
und hinsichtlich der Belastung von Grabkammersystemen sind zu beachten.

. g) pflegafreie Reihengrabkammern § 22
_ Gedenkzeichen: Efaubt sind liegende Gedenkzelchen, die in die Rasenfla-

che ebenerdig einzulassen sind.
- Platienstraifen, Grabeinfassungen und Grababdeckungen sind nicht eraubt.

2004



hy Urnenreihengraber (§ 23)
- Gedenkzeichen: Erlaubt sind stehende Gedenkzeichen. Die Breite darf 0,75
m nicht Gberschreiten. Die Bundesstadt Bonn empfiehit eine Héhe von ma-
xlrmal 0,85 m. Eraubt sind auch liegende Gedenkzeichen,
- Grabeinfassung: Abs, 9 a) gilt entsprechend.
- Grababdeckung: Abs. 8 a) gilt entsprechend.

i} pflegefreie Urnenreihengréber (§ 24)
- Gedenkzeichen, Plattensireifen, Grabeinfassungen und Grababdeckungen
sind nicht erlaubt.

j} anonyme Beisetzungen (§ 25)
- Gedenkzeichen, Plattenstraifen, Grabemfassungen und Grababdeckungen
sind nicht effaubi.

k) Urnenwahlgraber (§ 26)

- Gedenkzeichan: Erlaubt sind sichende Gedenkzeichen. Die Breite darf bei
ginstelligen Grabstétten 0,75 m und bel mehrstelligen Grabstdtien 1,10 m
nicht iiberschreiten, Die Buﬂdesstaﬁt Bonn empfiehlt eine Hohe von maxi-
mat 0,85 m. Erlaubi sind auch liegende Gedenlizeichen.

- Grabeinfassung: Abs. 9 a} gilt entsprechend.

- Grababdeckung: Abs, 9 a) gilf enisprechend.

i Gemeinschafisgraber (§ 27}
Die Gestaltung des Gedenkzeichens fiir das aus mehreren Grabstgiten be-
stehenden Gemesinschaftsgrabes , der Plattenstreifen, Grabeinfassungen und
Grababdeckungen sind Im Einzelfall mit dem Amt fiUr Stadigriin der Bundes-
stadi Bonn abzustimmen.

m) E{alt}mbanen {(§ 28)
Das tMaterial fir die Abdeckung der Urnenkammer wird durch die Friedhofs-
varwaliung in einheitlicher AusfUhrung fesigelegt.

n} Friedhain {§ 28)
- Gedenkzeichen, Plattensireifen, Grabsinfassungen und Grahahdeckungen
sind nicht erfaubi.

o) Aschenfeld {§ 30}
- Gedenkzeichen, Platienstraifen, Gfabemfassungen und Grababdeckungen
sind nichi erlatibt.

p) Feld fir Tot- und Fehlgeburien (§ 31)
- Gedenkzeichen: Erlaubt sind kleine, ebenerdig Hegende Gedenkzeichen,
- Piattenstreifen, Grabeinfassungen und Grababdeckungen sind nichi eriaubt.

- q) Landschaftsgrabfelder und Themengarien (§ 32}

Die Gestaliung der Gedenkzelchen, Plattenstreifen, Grabeinfassungen und
Grababdeckungen sind im Einzelfall mit dem Amt fiir Stadtgriin der Bundes-
stadt Bonn abzustimmen.
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10. Bei Unterschreifung der von der Bundesstadt Bann empfohlenen Mindeststarken

11,

ftir Steingedenkzeichen und Abdeckplattan, der empfohlenen Mindestbrsite fiir
Steineinfassungen und dar Uberschreilung der empfohlenen Hohe von Gedenk-
zeichen wird jede Haftung der Bundesstadt Bonn (auller Vorsaiz und grobe
Fahrléssigkeit) — insbesondere die Haftung fiir Beschadigungen — ausgeschlos-
sen. Eine Genehmigung kann nur ereilt werden, wenn der/die fiir die Bestattung
Varantworlliche bzw. derfdie Nutzungsberechtigte gegeniiber der Bundessiact
Bonn vertraglich erkisn, flir alle sich daraus ergebenden Schaden zu haften und
die Bundesstadt Bonn insoweit von allen Haftungsansprichen freizustellen,

Fir die Erstellung, die Abnahmepriffung und die jghiliche Prilfung der Grabmal-
anlagen gelten die allgemein anerkannten Regeln des Handwerks (Richtlinien
des Bundesvarbands Deulscher Steinmetze fir das Fundamentieren und Verset-

zen van Grabdenkmalern in der jeweils geltenden Fassung).
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Anlage zu TOP 1.4.29

Anlage 1 der Beschlussvorlage zur Elternbeitragssatzung

Satzung -
zur Erhebung von Elternbeitrdgen
filr die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Kindertageseinrich-
tungen, Kindertagespflege und fiir die offene Ganztagsschule im Primarbereich
im Stadtgebiet der Bundesstadt Bonn

Vcrﬁ N XXX 2010

Aufgrund der §§ 7 und 41 der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Wesifalen
(GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1984 (GV NRW 5.666/
SGV NRW 2023}, zuletzt gesndert durch Arlikel 4 des Gesetzes vom 17. Dezember
2009 (GV.NRW. S. 950), des § 90 Abs, 1 Sozialgesetzbuch Vill in der Fassung der
Bekanntmachung vom 14. Dezember 2006 {BGEI. 1 S. 3134), zuletzt geéndert durch
Artike! 12 des Gesetzes vom 06. Juli 2009 (BGBI. | S. 1696), sowie den §§ 5 Abs. 2
und ‘23 des Geseizes zur frithen Bildung und Férderung von Kindern -
Kinderbildungsgesetz- KiBiz- vom 30. Ckiober 2007 (GV.NRW S5.462/SGYV NRW
216}, des § 2 des Kommunalabgabengesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
(KAG NRW) vam 21, Oktober 1969 (GV NRW 5. 712/ 8GY NRW 610), zuletzt geén-
deri durch Gesetz vom 30. Juni 2009 (GV.NRW S. 394), des § 9 des Schulgesetzes
fiir das Land Nordrhein-Westfalen vom 15. Februar 2005 (GV.NRW.5.102/5GV NRW
223), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 17. Dezember 2008 (GV.NRW.S5.863) und
der Runderiasse des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung des tandes NRW
vom 26. Januar 2008 “Offene Ganztagsschule im Primarbereich®, zuletzt gedndert
durch Runderfass vom 31. Juli 2008, und “Zuwendangen fir die Durchfilhrung auBe-
runterrichilicher Angebote offener Ganztagsschulen im Primarbereich” vom 12. Feb-
ruar 2003, zuletzt gedndert durch Runderfass vom 24. April 2008 hat der Rat der
Bundesstadt Bonn in seiner Sitzung am xx. xxxx 2010 folgende Satzung beschlos-
sen: :

§1

Allgemeines

Fiir die Inanspruchnahme von Angeboten zur Bildung, Betreuwung und Erziehung ven
Kindern in Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflege und in der offenen Ganz-
tagsschule (Grund- und Firderschulen in Tragerschaft der Bundesstad{ Bonn) nach
den §§ 22 bis 24 SGB VIl und § 2 SchulG wird gem. §§ § Abs. 2 und 23 KiBiz ein
monailicher Kostenbeilrag (nachfolgend Elternbeitrag genannt) erhoben. Angebote
im Rahmen des Runderlasses "Zuwendungen fiir die Durchfidhrung avBerunterrichili-
cher Angebote offener Ganztagsschulen im Primarbereich” Punkt 5.4, Abs. 4 {z.B.
Kurzbetreuung) sowie MalRnahmen im Rahmen der "Ganzlagsoffensive fir die Se-
kundarstufe I" fallen nicht unter diese Satzung.
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2.

§2
Anmeldung fiir die Betreuung

1} Kinderiagessiatien

Die Anmeldung fiir die Betreuung in einer Tageseinrichtung fir Kinder erfolgt in
der jeweiligen Tageseinrichtung bzw. bei dem jeweiligen Trager dleser Einsich-
fung.

Der privatrechtliche Betreuungsverirag wird schriftlich mit dem jeweiligen Tréger
-geschlossen und ist Grundlage fir die Erhebung der Elternbeitrédge nach §§ 3 ff.
dleser Satzung.

2) Kinderiagespflege

Die Vermitilung einer geeigneten Tagespflegeperson erfolgt fiir den Bereich der
Bundesstadt Bonn ilber das Netzwerk fiir Kinderbetreuung in Familien.

Der privatrechtliche Betreuvungsverirag wird schriftlich mit der jeweiligen Tages-
pflegeperson geschlossen und ist Grundlage fiir die Erhebung der Ejternbeitriage
nach §§ 3 ff. dieser Satzung.

3) Oftene Ganztagsschule

Die schrifiliche Anmeldung fir die Teilnahme am verbindlichen aullerunterrichifi-
chen Angebot der Offenen Ganztagsschule erfolgt in der jeweiligen Einrichtung
bzw. bei dem jeweiligen Trédger der Betrevungsmalinahme.

Der schriflliche privatrechtliche Betreuungsvertrag wird mit dem jeweiligen Tréger
geschlossen und idst die Beitragspfiicht nach §§ 3 und 4 dieser Saltzung aus.
Gemdll den Vorgaben des Runderiasses "Offene Ganziagsschule im Primarbe-
reich" bindet der Veriragsabschiuss grundsétziich mindestens fir die Dauer eines
Schuljahres. Unterjdhrige Vertragsauflasungen sind nur in begriindeten Ausnah-
mefillen jeweils zum letzten eines Monats méglich und bed{rfen der Zustimmung
des Schulirdgers.

§3
Elternbeitrage

1} Fir die Bereitstellung eines Plaizes in einer Tageseinrichtung fir Kinder, der in-
anspruchnahme der 6ffenilich geférderten Kindertagespflege sowie fiir die Teii-.
nahme an den Angeboten der verbindlichen Ganztagsbetreuvng der OGS an
Grund- und Forderschulen in Trégerschaft der Stadi Bonn haben die Eltern ent-
sprechend ihrer wirtschafilichen Leistungsfahigkeit monailiche Beitrdge nach die-
ser Satzung zu entrichten.

2) Wenn mehrere Kinder einer Familie oder von Personen, die nach § 4 an die Stelle

der Eltern ireten, gleichzeilig elternbeitragspflichtige Einrichtungen oder Angebote
in Sinne van § 1 dieser Satzung in Anspruch nehmen, wird die Be[tragspﬂicht nur
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far ein Kind ausgelost. Es handelt sich dabei um dasjenige, fiir das der hichste
Beitrag zu zahlen ist. Die weiteren Kinder bleiben beitragsfrei.

Die Hohe der Elternbeitrége ergibf sich aus der Anlage zu § 3 dieser Satzung.

Die ERernbeitrige beziehen sich nur auf die Betreuungsleistung. Ein ggf. zu er-
hebendes Essensgeld ist daven unabhangig an den jeweiligen Trager der Einsich-
tung zu zahlen.

Wenn die Betreuung von Kindern im Rahmen der Tagespllege im Haushalt der
Eltern erfolgt, wird ein Elternbeitrag i.H.v. 75 % des in der Anfage zu § 3 genann-
ten Kostenbeitrages fir Kindertagespllege unter Berlicksichtigung der wirtschaflli-
chen Leistungsfahigkeit der ERern und der Betreuungsdauer -erhchen.

Auf Antrag sollen die Elternbeilrdge teilweise erlassen werden, wenn die Belas-
tung den Eltern und dem Kind nicht zuzumuten ist (vergleiche § 80 Abs. 3 SGB

Vill}.
Maheres hierzu regelt § 6 dieser Satzung

Bei Aufnahme eines Kindes in eine Betreuung gem. § 1 dieser Satzung und da-
nach auf Verlangen haben die Eltern bzw. die Personen, die nach § 4 an deren
Stelle treten, dem Amt fir Kinder, Jugend und Familie der Bundesstadt Bonn
schriftlich anzugeben und nachzuweisen, welche Einkommensgruppe gemaf der

Anlage zu § 3 dieser Satzung ihren Eliernbeilrdgen zugrunde zu legen ist. '
Chne ausreichend belegte Angaben zur Einkommenshiihe oder chne den gefor-

- derten Nachweis ist der hochste Elternbeitrag zu leisten.

Im Falle des § 4 Satz 3 dieser Satzung ist ein Elternbeitrag zu zahlen, der sich
nach der Eliernbeitragsstaffel der zweiten Einkemmensgruppe ergibt, es sei denn,
das tatsachliche Einkommen ist niedriger.

Die Festsetzung des Ellernbeitrages erfolgt im Bescheid auf der Basis der wirl- -
schafllichen Leisiungsfahigkeit der Beitragsschuldner sowie im Fall von Tages-
pflege und der Betreuung in einer Kindertageseinrichiung zusétzlich aufgruaci der
wichenilichen Betreuungszeit.

Der Beitrag wird im Bescheid flir das jeweils zahlungspflichtige (teuerste) Kind der
Familie festgesetzt. Werden mehrere Kinder einer Familie betreut, die nacheinan-
der zahlungspflichlig werden, so wird fir diese ebenfalls bereits der Beitrag fiir
spatere Zeitrdume ausgewiesen.

Bei Einkommensénderungen werden diese durch einen Anderungsbescheid fir
das betrefiende Kalenderjahr beriicksichtigt. Anderungen in der wichentlichen
Betreuungszeit werden ebenfalls durch Anderungsbescheid, der ab dem Monat
der Anderung der Betreuungszeit ergeht, berficksichtigt.

Whurden Elternbeilfige aufgrund wvon unrichligen oder unvollstandigen Einkom-
mensangaben zu gering festgesetzt, so wird der fehlende Betrag - auch fir zu-
rirckliegende Jahre - von den Elern nachgefordert. :
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§4

Beitragspflichtiger Personenkreis

Die Elternbeitrdge sind von den Eltern, und zwar den leiblichen Eltern, wenn sie mit
dem Kind, das ein Betreuungsangebeot nach § 1 in Anspruch nimmt, zusammen le-
oen, zu entrichien.

tebt das Kind nur mit einem Elternieil zusammen, so tritt dieser an die Stelle der El-
tern. Wird bei Vollzeitpflege nach § 33 SGB V! den Pllegeeltern ein Kindetfreibetrag
“nach § 32 Einkommensteuergesetz gewihrt oder Kindergeld gezahil, treten die Per-
sonen, die diese Leistungen erhalten, an die Stelle der Eltern.

Bei Kindermn, die in ginem Kinderheim untergebracht sind und eine Tageseinrichtung
fur Kinder oder eine Offene Ganztagsschule i.8. § 1 dieser Satzung besuchen, wird
ein Elternbeitrag nichi erhoben.

Mehrere Beitragsschuldner haften als Gesamtischuldner.

§5
Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit

1) Die wirlschaftliche Leistungsfdhigkeit bestimmt sich durch das Kalenderjahres-
einkemmen. , _
Einkoemmen im Sinne dieser Vorschrift ist die Summe der paositiven Einkiinfte der
Eitern im Sinne des § 2 Abs. 1 und 2 des Einkommensteuvergesetzes. Ein Aus-
gleich mit Veriusten aus anderen Einkunftsarien und mit Verlusten des zusam-
men veranlagten Ehegatien ist nicht zuldssig. Dem Einkommen im Sinne des
Salzes 2 sind steuerireie Einkiinfie, Unterhalisleistungen sowie die zur Deckung
des Lebensunterhaltes besltimmien dffentlichen Leistungen fiir die Eltern und das
Kind, filr das der Eliernbeilrag gezahlt wird, hinzuzurechnen. Das Kindergeld
nach dem Bundeskindergeldgeseiz sowie das Ellerngeld nach dem Bundes-
elterngeldgesetz bis zu einem Betrag von 300,00 € bleiben anrechnungsirei.
Bezieht ein Elternteil Einkiinfte aus einem Beschaftigungsverhélinis oder auf
Grund der Ausiibung eines Mandats und steht ihm auf Grund dessen fiir den Fall
des Ausscheidens sine lebensidngliche Versorgung oder an deren Sielle eine
Abfindung zu oder ist er in der geseizlichen Rentenversicherung nachzu-
versichern, dann ist dem nach diesem Absatz ermittelten Einkommen ein Betrag
von 10 v.H. der Einkiinfie aus diesem Beschiftigungsverhélinis oder auf Grund
der Auslibung des Mandats hinzuzurechnen. Fir das dritte und jedes weitere
Kind sind die nach § 32 Abs, 8 Einkommensteuergesetz zu gewdhrenden Freibe- .
irage von dem nach diesem Absatz ermittelten Einkommen abzuziehen.

2) MaRgebend ist das Einkommen in dem der Angabe vorangegangenen Kalender-
jahr. ' '

Abweichend von Satz 1 ist das Jahreseinkommen des laufenden Kalenderjahres
zu Grunde zu legen, wenn sich das Einkommen derart veréndert hat, dass es
nicht mehr der Einkommensstufe aus dem verangegangenen Kalenderjahr ent-
sprichi.
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Fir nachfolgende Kalenderjahre ist auf das zu erwartende Kalenderjahres-
einkommen des zukinftigen Jahres abzustellen, wenn sich abzeichnet, dass die-
ses Einkommen hbher ist, als das Einkommen des laufenden Kalenderjahres.

Der Elternbeitrag ist jeweils von Januar bis Dezember des beireffenden Kalender-
jahres festzusetzen. Wird erst riickwirkend das tats@ichliche Kalenderjahres-
einkommen abschiielend festgesiellt, so ist der Elternbeitrag auch riickwirkend
fur die Monale Januar bis Dezember des betrefienden Kalenderjahres anzu-
passen.

Einkommensénderungen, die zur Zugrundelegung einer héheren Elnkommens-
gruppe fithren kénnen, sind unverziiglich mitzuteilen und nachzuweisen.

§6

Tellerlass des Beitrages

- Der Elternbeitrag soll auf Anirag den Eltérn bzw. den Personen, die nach § 4 an de-
ren Stelle treten, tellweise erlassen werden, wenn diesen und dem Kind die Belas-
fung nichi zuzumuten ist. Die Belastung ist dann nicht zumulbar, wenn

a) sich das aus der Priifung nach § 90 Abs. 3 SGB VIl in Verbindung mit den
entsprechenden Vorschriften des SGB Xil ergibt.

Fir Kinder, deren Eltern oder ggf. beitragspflichtiger Elternteil mit ihrem Ein-
kommen unter der Einkommensgrenze gem, § 85 SGB Xll liegen, ist, sofern
das Jahresbrutioeinkommen so hoch ist, dass es eine Beitragspflicht ausldst,
ein monatficher Elternbeiirag in Héhe von 5,00 Euro zu zahfen.

Fur Kinder, deren Ellern oder gaf. beitragspflichtiger Elternteil mit ihrem Ein-
kemmen die Einkommensgrenze (ibersteigen, ist ein monatlicher Elternbeitrag
in Héhe von 5,00 Evro zuzitglich des Betrages, um den die 0.g. Einkommens-
grenze {iberschritten wird, zu zahlen, héchstens der nach der festgestellten
Jahresbruticeinkemmensstufe zu zahlende regiiére Elternbeitrag.

b} mindestens ein beitragspllichtiger Efternieil i.5.d. § 4 dieser Satzung ader das
betreute Kind im Besitz von Ermafiigungskarten fir die verbilligte Inanspruch-
nahme stadtischer Leistungen — Bonn-Ausweis — ist. In diesem Falle reduziert
sich der reguldr zu zahlende Beitrag um 50%.

¢) mindestens ein beitragspflichiiger Elternteil i.5.d. § 4 dieser Satzung oder das
betreute Kind Leistungen zur Bestreitung des Lebensunterhalis nach dem
SGB Il oder SGB X}l erhdli. In diesem Fall ist ein monatlicher Elernbeitrag in
Héhe von 5,00 Euro zu zahlen. Werden nur Kosten der Unterkunfi- und Hei-
zung gewdhri, so ist das nichi ausreichend zur Gewdhrung einer Beitragser-
mahigung nach dieser Vorschrift.
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Beginn und Dauer der Beitragspflicht

1) Fir die Bereitstellung eines Platzes in einer Kinderiagesstatte oder in einer offe-
nen Ganztagsschule entsteht die Beilragspflicht ab dem im Befreuungsverirag
genannten Beginn der Betreuung in der jeweiligen Einrichiung. Dies ist grund-

 s#tzlich der Beginn des Kindergarten-/Schuljanres.
Erfolgt eine Aufnahme wahrend eines laufenden Beilragszeitraumes i.5.des § 7
Abs. 2 dieser Satzung, ist der Beitrag ab dem 1, des Monats zu entrichten, in
dem der Betreuungsplatz bereitgestailt wird.
Der Beitrag ist auch dann in voller Héhe zu zahlen, wenn das Kind nicht an allen
Tagen des Monats betreut wird.

2) Beitragszeitraum “ist grundsétziich das jeweilige Kindergartenjahr/Schuljahr
(01.08. — 31.07.), wobei die Elternbeitrdge durch Bescheid ggf. auch bereits fir
dariiber hinausgehende Zeitraume festgeseizt werden (§ 3 Abs. 7 dieser Sat-

zung). _

Die Beitragspilicht wird durch die SchlieBungszeiten der Tageseinrichtungen fur
Kinder und der Offenen Ganztagsgrundschulen nicht berihri.

In Ferienzeiten ist der Beitrag ebenfalls zu entrichien.

3) Im Bereich der Tagespflege enisteht die Beitragspflicht mit dem 1. des Monats,
ab dem die Betreuung in einer Tagespflegestele vereinbart wird. Ausfallzeiten be-
rihren die Beitragspfiicht nicht.

§8
_Filligkeit des Beitrages

Der Beitrag wird am 1. eines jeden Monats féllig und ist an die Bundesstfadt Benn -
Amt fir Kinder, Jugend und Familie - zu entrichien.

§9
Mitteilungs pflicht der Tréager

Die Triger des Angebots bzw. die Tagespflegepersonen teilen der Bundesstadt
Bonn zum Zwecke der Beitragsfestsetzung unverzlglich die Namen, Anschriften,
Geburisdaten sowie die Aufnahme- und Abmeldedaten der Kinder sowie die ent-
sprechenden Angaben der Eltern mit.

§10
Inkrafttreten
1) Diese Salzung tritt am 01. August 2010 in Kraft.
2) Mit Inkrafitreten dieser Satzung treten die ,Satzung zur Erhebung von Eiternbei-

tragen in Tageseinrichtungen fiir Kinder im Stadtgebiet der Bundesstadt Bonn
vom 10. Marz 2008", die ,Satzung zur Erhebung von Elternbeitrégen fiir die offe-
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ne Ganztagsschule im Primarbereich in der Bundesstadt Bonn vom 02.05.2005°
sowie die ,Satzung der Bundesstadt Bonn tber die Forderung der Kindertages-
pflege und die Erhebung von Kostenbeitrégen fiir die Kindertagespflege vom

23.April 2008° auller Kraft.
Bonn, den xx. xxxx 2010

Nimptsch
Oberbiirgermeister
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Anlage

zu § 3 der Satzung zur Erhebung von Elternbeitriagen flr die Férderung von
Kindern in Kindertageseinrichtungen im Stadtgebiet der Bundesstadt Bonn
vom Xx. Xxxxx 2010

Betreuung In Kindertagseinrichtung

Kinder unter 3 J. Kinder iiber 3 J. bis zur Elnschu- Hort
lung
"~ 25 Stun- | 355tunden j 455tunden | 25 Stun- 35 Stun- -7 45 Stun-  455tunden
den den dzn den

Jahresbrtlo-
eirkommen | monail. monati, monatl, monat. monail. moaat], manatt.
in€ Beitrag Beitrag Beitrag Beitrag Beilrag Heitrag Beitrag
bis 15.000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bis 24.542 53,00 58,00 75,00 - 26,00 30,60 46,00 30,08
bis 36.813 110,60 122,00 156,00 44,00 58,00 - 78,00 84,00
bis 40.084 162,00 172,60 230,00 72,00 75,00 128.00 92,00
bis §1.355 21500 238,00 305,00 110,00 123,00 19680 128,08
bis 73.626 242,00 270,00 344,00 146,00 162,00 260,80 167,00
bis 85857 269,00 302,00 383,00 182,00 201,00 32400 206,00
iiber 85.857 296,00 334,00 42280 218,00 240,00 388,00 245,00
Betreuunyg in Tagespfiegestelle

10 -15 Std. | 16 -20 Std. | 21 - 25 5td.] 26 - 30 Std. [ 37 - 35 Sid. { 36 - 40 Std.{ > 40 Sid.
Jahresbruito- ’
einkommen [manatl, maonail, monail.  [monat. monath manatl. manati.
in€ - iBeitray Beitrag Beitrag [ Beitrag _ Beilrag Beitrag Beitrag
bis 45.000 0,00 0,08 0,00 &,00 0,50 0,08 0,00
bis 24.542 26,00 35.00 44,00 53,00 6200 70,00 75,00
bis 38.813 55,08 74,00 52,00 110,08 429,00 146,00 156,80
his 45,084 81,00 108,00 135,00 163,00 189,00 217,00 230,00
bis §1.355 108,00 144.00 178,00 216,00 251,00 287.00 305,00
bis 73.626 122,08 163,80 204,00 243,00 284,00 325,00 344.08
bis 85.857 135,00 182 80 220,00 270,00 317,00 366,00 383,00
Uber 85,897 150,460 201,00 254 00 297,00 350,08 404,80 422,06+
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Betreuung in OGS

Jahresbrutio- | mil. Beitrag
einkommen

in€

bis 15.000 0,00
bis 24.542 30,00
bis 36.813 60,00
bis 49,084 100,00
bis 64,385 150,00
bis 73.626 150,80
his 85.887 150,00
{ber 85.897 150,00

Ein evil. zusétzliches Essensgeld ist an den jeweiligen Trager zu zahlen.
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Anlage zu TOP 1.4.31

Satzung der Bundesstadt Bann Gber die Férderung der Kindertagespilege vom.......

Aufgrund der §§ 7 und 41 der Gemelndeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14. Jull 1994 {GY NRW S. 666, SGV NRW 2023), zuleizt gedn-
deri durch Gesetz vom 17. Dezember 2009 {GV NRW S. 850}, des § 80 Abs. 1 Sozislgesetzbuch VI
in der Fassung dar Bekanntmachung vom 14. Dezember 2006 (BGBL. | . 3134), zuletzt gednder
durch Artikel 12 des Geselzes vom 05. Juli 2008 (BGBI. | S, 1698), hat der Rat der Bundesstadt Bonn
in seiner Sitzung am - folgende Satkzung beschiogsean:

§1
Tagespllsge

Die Farderung der Kinderlagaspflege {Betreuung von Kindern durch elne geelgnele Tagespflegeper-
son) gemaR § 23 SGB Vil ist eine Leistung der &ifentlichen Jugendhilfe.

Sie umfasst die Vemnittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegepersan, soweit diese nicht
von der erzichungsberechiigten Person nachgewiesen wird, deren fachliche Beratung, Begleilung und
weitera Qualifizienung sowie die Gewadhrung einer laufenden Geldlsistung. '

g2

- Fardervoraussetzungen

{1) Voraussetzung fiir die Gewahrung der Forderung gemall § 24 SGB Vill for Kinder unter drei
Jahren ist, dass die Eliern oder der Elternteil, bai dem das Kind lebt,
» einer Envarbstiligkeit nachgehen, eine Enverbstatigkeit aufnehmen oder Arbeit suchend sind
» sich in einer berufllichen Bildungsmalnahme, in der Schulausbildung cder Hochschutaushil-
dung befinden oder _
» Leisiungen zur Eingliedenung in Arbeit im Sinne des SGB i erhallen
oder
diese Forderung for die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantworlichen und gemein-
schafisfahigen Persdnlichkeit gebolen ist.

{2} Tagespfisgepersonen missen die in § 23 Abs. 3 SGB Vil} feslgeschrabenen Eignungskrlerien
efdillzn. Sie bedarden der Pilegeerlaubnis, wenn die Kriterier gemaR § 43 SGB VI variiegen.

{3} Kinder ab Vollendung des dritten Lebens|zhres bis zum Schuleintrilt sollen grundsalzlich in Ta-
geseinrichtungen fOr Kinder belrewt werden. Eine Farderung der Kinderagespflege kann nur in den
Fallen gewahrt werden, in denen eln bedarfsgerechtes Angebot In Tageseinrichtungen far Kinder nicht
zur Verflgung steht.

{4) Diz Farderung der Tagespflege von Kindern im schulpflichligen After richtet sich nach den gesetz-
lichen Yorgaben.

§3
Farderung

(1) Dia laufende Geldleistung an die Tagespilegeperson umfasst gemah § 23 Abs. 2 SGB VIl far die
Setreuung von Kindern mit HaupbvahnsitzinBoen -~ -~ - oo
+ die Erstattung angemessener Kosten, die der Tagespllegeparsan fir den Sachaufwand entstehen,

+ elnen Beitrag zur Anerkennung ihrer Fordesleistung gemal Absatz 2 und der der Satzung beiliegen-
den Anlage,

+ die Erstaitung nachgewiesener Aufwendungen fir Beitrage zu einer Unfallversicherung sowie die
halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung,
Krankenversicherung und Pflegeversicherung der Tagespflegepersan, sofem mindestens eip
Pflegekind seinen Hauptwahnsitz in Bonn hat, unabhangig daven, ob sich in der Tagespflegestelle in
weiteres Kind eines anderen Keslentragers befindet. ,

(2) Der Férdersatz {Sachaufwand und Anerkennung der Forderlzistung) fir Kindertagespfliege wird -
ausgehend von einer Betreusung von 40 Stunden wochentlich — auf 408,00 € mil.fje Kind festgeselzt.
Hei einem abwelchenden Betreuungsumfang verdndert sich der Fordersatz. Auf die beiflegende
Anlage, die Bestandleil dieser Satzung ist, wird venviesen. Erfolgt Kinderagespilege In geringerem
Umfang als 10 Stunden wachenllich, erfalgt grundséatzlich keine Forderung.
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{3) Far die kindbezogene Gewahrung der Geldleistung an die Tagespllegeperson ist ein Antrag der
Eltern erforderiich, damit dia Fardervoraussetzungen nach § 2 Abs. 1 und 2 geprift und der im Ein-
zelfall notwendige Betreuungsumfang nach § 3 Abs. 4 fesigelegi werden kann. Die Férderung beginnt
frohestens zu Beginn des Monals, in dem der Antrag beim Netzwerk Kinderbetreuung in Familien in
Bann bzw. beim Amt fir Kinder, Jugend und Familie eingegangen ist. Die Férderung wird befiistet
gewahrt. Eine Anschlussfarderung wird frihestens zu Beginn des Monats gewahr, in dem der Antrag
beim Netzwerk Kinderbeireuung in Familign in Bonn bzy. beim Amt fir Kinder, Jugend und Familie
eingegangen ist. '

{4) Die Geldleistung wird pauschal entsprechend des bendgtiglen Belreuungsumfangs festgesetzi.
Dieser ergibt sich entweder aus dem Kindeswoht oder aus den durchschniltlich erforderiichen
wiochenilichen Betreuungszeiten, die dié Eliern/Elternteil wegen Berufstatigkeit, Ausbildung,
BildungsmaRnzhme, Schulaushildung u. & nicht selbst gewahreisten kénnen. Hierbel wird eine
Betreuungszeait zwischen .60 und 21.00 Uhr berficksichligt. Fér auflerhalb liegende Zeiten wird die
Halite der tatsachlichen Belreuungszeil bertcksichtigt. Eine laufende Férderung wird wahrend der
Mutierschutzzeit anlasslich der Gebun eines Geschwisterkindes nicht eingestellt. -

Bei Arbeit suchendan ElternEllernteilen wird in der Regel eine Farderung 'm Umfang van 10 - 15
Slunden pro Woche fir bis zu drei Monate gewahrt; bei Studeniinnen und Studentan in der Regel eine
Farderung von 25 - 30 Stunden wochenlich. Handelt es sich bei den Eltern/Elternteilsn um
Schilerinnen und Schiflern, wird zusaklich zu den Zeiten in der Ausbildengseinrichiung und den
Wegereiten pro Tag zusakzlich 1,5 Stunden pro Tag for Vorbereiiungszeiten und Hausarbeiten
angerechnet. :
Kurze Unterbrechungen der Betreuungszeiien, die in der Person der Tagespflegeparson begrindet
sind, z.B. Krankheit cder Urlaub der Tagespflegeperson, sowie kurzzeitig aufretende Uberf Unter-
schreitungen der Belreuungszeiten, sind im Rahman der pauschalen Berechnung bis zu maximal fanf
Wachen pro Kalenderjahr abgegolten. Dariber hinausgehende Fehlzeiten bei der Betreuung werde
in Abzug gebracht. i

{5y Wird in Ausfallzeiten der Tagespflegepersan eine Vertratung durch eine andere Tagespllegeper-
son geleistet, ethalt auch die Veriretungsperson ab efner Verretungsdauer von mindeslens drei Ta-
gen die entsprechende Geldleistung fiir das zu betrevends Kind fir den zu vertretenden Zeitraurm.

{6) Erfolgt die Betreuung im Haushalt der Eltern des Kindes, reduziert sich der Forderbetrag wegen
geminderter Sachaufwendungen um 25%.

{7} Der Fordersatz wird monailich im Varaus gezahit.

{8) Nachgewiesene Leislungen for die Unfallversicherung werden entsprechend dem gesetzlich vor-
geschricbanen Beitrag for die Unfallversicherung der Berufsgenossenschaft fiir Gesundheits- und
Wahlfahrspfiege anerkannt. Die Erstattung erfolgt auf Anirag nach Voriage des entsprechenden
Zahlungsnachweises j&hrich rickwirkend an die Tagespllegeperson. -

(9) Nachgewiesene Leistungen fiir diz angemessene Alterssicherung werden, sofem s sich um
Pilichtvarsicherungsbeiirage handelt, In Hahe der {atsachlichen Belragsleistung berdcksichiigt und

- zur Halite ersiattet. Freiwillige Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung werden ent-
sprechend dem halftigen Mindeslbeitrag der gesetzlichen Rentenversicherung anerkannt und ersiat-
tet. Die Erstattung erfolgt auf Anirag, dar mit Belegen zu versehen isl, jewsils rickwirkend far eln Ka-
lenderhalbjahr far den Zeitraum, in dem ein oder mahrere &ffentlich geforderle Kindentagespflegever- .
héllnisse bestanden. :

{10} Zu den nachgewiesenen Beilrgen zu einer angemessenen gesetzlichen Kranken- und
Filegeversicherung werden der Tagespflegeperson auf Antrag zur Halfte monailiche
Abschlagszahlungen gewshri. Privat krankenversicherfe Tagespilegepersonen erhalien eine
Erstalliung in Héhe der Hélfte des Basistarifs der gesetzlich versicherien Tagespflegepersonen.

{11} Tagespﬂegepérsunen haben Beginn und Ende der Belreuungsverhalinisse sowie Verdnderungan

des Befreuungsverhilinisses, die eine Veranderung der Férderung zur Folge haben, unverzaglich
dem Amt {ir Kinder, Jugend und Familie unter Angabe der persénlichen Daten des Kindes {Name,
Vorname, Gebursdatum, Geschiecht, Staatsangeharigkeit, Familiensprache, Belreuungsumfang so-
wie alle fir die Statistik notwendigen Angaben} und Name, Vomame und Adresse der Personensor-
geberechtigten mitzuteilen. Ebensa ist fir jedes Tagespflegekind anzugeben, ob nehen der Betreuung
in Tagespflege auch eine Betreuung in einer Tageseinfchlung for Kinder erfolgt.

2019



§4
Beitragspilicht

For die Inanspruchnahme der offentlich gefsrderien Kinderlagespllege werden tffenilich-rechiliche
Kostenbeitrage {Elternbeitréas) nach der Satzung zur Erhebung von Elternbeitragen fiir die Forderung
vor: Kindern in Kindertageseinrichtungan, Kinderiagespflege und fir die offene Ganziagsschula im

Primarbereich Im Stadigebiet der Bundesstadi Bann vom eroben.

85

Inkrafitreten
Diese Satzung thtt am 0. August 2010 in Kraft.
Mit Inkraftireten dieser Satzung tritt die ,Satzung der Bundéssladt Bonn iber die Férderung der

Kindertagespfiege und diz Erhebung von Kostenbeitragen fir die Kinderiagespliege vom 23.April
2008 auller Kraft. , _

Bonn, den xx. xxoo 2000
Nimptsch

Oberbilrgermeister

Anlage
Fordersatze der Kindertagespflege,

Anlage zur Satzung Kindertagespflege der Bundesstadt Bonn

Firderung der Kindertagespfiege im Haushalt der Tagespflegeperson / in anderen
geefgneten Riumen:

Betr-Umiang 10-15 1620 21-25

Sid. fe Woche Std. Sid. Sid. 26 - 30 Std. | 31 - 35 §id. { 36 - 40 Std. | > 40 Sid.

mil. Férderung: {53.00€ | 20400€ 1 25500€ | 30600€ I57.00€ | 40B00E€ | 459.00€

Férderung der Kindertagespfiege im Haushalt der Eltern:

Betr.-Umfang 10-15 16 -20 21-25 -

Sid. fe Wochie Std, Std. Sid. 26-3054d.131-3551d.1 36 - 40 Std. | > 40 Std.
344,25 €

mil, Férderung: 114,75€ { 15300€ | {91,25€ | 22850 € | 257,75€ { 30600€
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Anlage 1 zu TOP 1.6.3

Sachstandsbericht der Tourismus und Congress GmbH

Germany Travel Mart (GTM) 2011

Der Germany Travel Mart

Der Germany Travel Mart (GTM) ist mit 700 internationalen Eink&ufern, 100 inlernationalen
Presseverirelern und - Ober 350 Ausstellem aus ganz Deulschland die gréfite und
bedeutendste Veririebs- und MarketingmaBnahme der Deutschen Zentrale fir Tourismus
{DZT). Dia Veranstaltung findet seit 1972 an verschiedenen Standorten in Deutschiand statt
und stellt fir die Gastgeberstadt eine einzigartige Mdglichkeit zur Prasentation ihrer
touristischen Angebote dar. Der GTM besteht im Wesenllichen aus drei Teilen:

- einer Fachmesse, dig Dber 2 Tage laufi
- drei Abendveransialtungen {die Eréfinung findet stets Sonntags stait}
- diversen Presseveranstaliungen

Bedeutung des Germany Travel Mart [GTMI

Mit fast 700 internationalen Tourismus-Einkdufern, 80 internaticnalen Fachpresseveriretern
und etwa 350 Ausstellern aus ganz Deuischland ist der von der Deuischen Zenfrale fir
Tourismus veranstaltete Germany Trave! Mart (GTM) neben der internationalen Tourismus
Borse in Berlin (ITB} die wichtigsie Marketing- und Verfriebsveranstaliung fir den
Deutschlandtourismus,

Der GTM wird seit 1972 ununterbrochen veranstaltet und wird von einer jahilich
wechselnden Gaslgeberdestination ausgerichtet. Die Veranstaltung besteht im Wesentlichen
aus einer Fachmesse, zwei oder drei Abendveranstallungen und einem begleitenden

Fresseprogramm.

Im Jahr 2000 haben sich die Oberbiigermeister der drei Rheinstddte Bonn, K&in und

Dasseldorf fur die gemeinsame Ausrichiung des GTMs in den Jahren 2001, 2006 und 2011

bewarben. In den Jahren 2001 und 2006 wurde die Fachmesse in Kiéln bzw. Disseldorf
" abgehalten. Bonn hat jeweils eine der Abendveranstallungen ausgerichtet.

Mehnwert filr Bonn

Bonn hélt ein erstklassiges touristisches und kulturelles Angebot vor. Bundesweit ist es in

den letzten Jahren gelungen, den Bekanntheitsgrad der Destination spérbar zu steigern.
" Uber zahlreiche Verriebskandle werden touristische und kulturelle Produkie der Stadt und

der Region mit stefgendem Erfalg verlrieben. :

Schwieriger, aber van gleich hoher Bedeutung ist die Steigerung des Bekanniheitsgrades auf
internationaler Ebens. Die Mbalichkeit, einer hochkarétigen ~Delegation wvon 700
intemationalen tourstischen Enischeidern die Stadi Bonn aus erster Hand vor Ot zu
présentieren, ist eine auf fange Sicht einmalige Gelegenheit. '

Vor diesem Hintergrund f&llt der Abendveranstaltung eine sehr wichtige Ralle zu. Geplant ist
fur den Abend elne Schifistour mit mehreren Schiffen vom Brassertufer aus, vorbei an der
Villa Hammerschmidt bis zum Plenarsaal, in dessen représentativen Réumlichkeiten ein
Gastronomie- und Unterhaltungsangebot vargesehen ist.
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Bewerbung der Stadt Bonn

Im Jahr 2000 hat sich die Stadt Bonn — durch die damalige Cherbiirgermeisterin, Frau Barbel
Dieckmann - zusammen mit den Rheinstadien Kéln und Disseldorf fiir die Ausiragung des
GTM 2011 offiziell bei der DZT bewarben. Bei dieser Bewerbung handelte es sich um gine 3-
Stadte-Kooperation, bel der die drei Stadte jewells im Wechsel fir die Hauptausrichtung der
Fachmessa veraniworilich zeichnen sollien. Die DZT bestatigte in einem Schreiben vom
26.12.2000 die erfolgreiche Bewerbung der drei Rheinstadie, die sich gegeniOber einigen
Mitbewerbemn durchgesetzt hat. '

Urspriinglich war Bonn fiir die Austragung des GTM 2006 vorgesehen. Da zum damaligen
Zeitpunkt in Bonn jedoch keine ausreichend groRen Réaumlichkeiten fur die DurchfChrung
dieser sehr grofien Fachmesse mit knapp 1000 Personen zur Verfigung standen, gab es
einen Stadietausch for die einzelnen Tage mit Disseldarf, so dass wir in 2006 nur eine
Abendveranstaliung durchgefithrt haben. Dafir wurde Bonn als Ausrichter des GTM 2011 im
Hinblick auf die Fertigstellung des WCCB bzw. des Enweiterungsbaus vorgesehen.

Beschlusslage

Im Dezember 2006 fasste der Aufsichtsrat der Tourismus & Congress GmbH den Beschluss,
dass die T&C unter dem Vorbehalt der Mittelbereitstellung durch die Stadt Bonn {Gr die
Organisation der Veranstaltung verantwortlich zeichnen sollte. Eine Voraussetzung fir die
Austragung der Veranstaltung war die Tatsache, dass diese im Erweiterungsbau des
Kongresszentrums siattfinden solife.

WCCB Problematik / Lésungsvorschlag

Aufgrund der Tatsache, dass sich Anfang 2010 herausstellte, dass sich die Fertigsteliung
" des Enweiterungsbaus des Kengresszentrums bis auf weiteres verzégern wird, wurde der
Ausrichtung der Fachmasse in Bonn, die einen Mindestbedarf von 6.000 m? auf einer Ebene
erfordert, die Grundlage entzogen. Um der Verpflichtung der Stadt Bonn nachzukommen,
wird folgender Lisungsansatz vorgeschlagen:
Die Stadt K#ln bietet an, dass die Fachmesse in den Messehallen Koln stattfinden kénnte.
Des Weiteren wird angeboten, dass 50 % der Organisationskosten durch die Stadt Koln
getragen werden kinnten. Somit ergibe sich eine Mittelbereitsteliung durch dig Stadt Bonn
in Hihe von 190 T£. An dieser Stelle sel zu vermerken, dass der Austragungsort
normalerweise die Gesamtkosten fir die Veranstaltung zu fragen hat, was einer
Mittelbereitstellung in Hohe von ca. 400 - 500 TE gleich kame. Die Stédte Koln (2001) und
Diasseldorf (2006) haben die Mitlel In dieser Hohe fir ihre jeweilige Veranstaliung ‘bereils
bereitgestelii. :

Problematik der &ffentllchen Wahrnehmung

Aufgrund der Tatsache, dass die DZT weltwelt Fachbesucher und international fihrende
Presseverreter zum GTM einlddt und dass ca. 350 fihrende deutsche Touristikanbieter —
darunter zahlreiche deutsche Stidte — aufmerksam die Bewerbungen der zukinfligen
Austragungsorte verfolgen, steht Bonn fiir die 8ffentiche Wahrnehmung als ndchster
Austragungsort fast. Sollle es uns nicht gelingen, dieser Verpfiichiung nachzukemmen, hatte
dies verheerende Effekte auf die AuBenwirkung der Stadt und wiirde den Fokus auf die
zurzeit herrschende Problematik um das Kongresszentrum weiter verscharfen. Ein solch
negativer imageeinfluss sollte auf alle Falle vermieden werden.
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Die T&C hat mit Koln Tourdsmus verabredet, dass sie uns eine schrifiliche Bestligung
zukemmen lassen, dass der Beirag in Héhe von 190 T€ “gedeckell” ist. Sollte es in einem
Budgetpunkt zu Gbemplanmafigen Kosten kommen, werden diese innerhalc  des
Gesamtbudgets durch andere Posten entsprechend ausgeglichen.

Haftungsrisiko ! Regressforderung

Die DZT ist verpfiichtet, die Austragung des GTM im 1-Jahres-Rhylhmus sicherzustellen.
Sollte dies im Jahr 2014 aufgrund der Problematik um das Kongresszentrum nicht in Bonn
pzw. KélnfBann maglich sein, miusste die DZT kurziristig eine Alternative finden, wobei dies
mit erheblichen und nichi eingeplanten Mehrkosten verbunden wére. Die Hihe der daraus
resultierenden Regressforderungen an die Stadt Bonn ist zurzelt noch nicht absehbar und
stellt ein maBRgebliches finanzielles Risiko dar. :

Abendveranstaltung
Die Abendveranstaltung in Bonn soll Gber Sponsoringgelder finanziert werden und besteht

hauptsachlich aus zwei Teilen: :

Einer Schifffahrt
Diese ist bereils mit der Benner Personen Schififahrt geregelt, die uns an diesem Abend die

Schiffe zur Verfiigung stelit.

Einer Veranstaltung im Plenarsaal ,
Die Abendveranstaltung in Bonn soll im Plenarsaal staitiinden. Die Elemente Gastronomie

und Unterhaltung, die man - bezogen auf die Qualitdt - den Spensaringsinnahmen
enisprechend steigem und senken kann, sind mit Hilfe unserer Leistungstrager vor Ort durch
Sponsoringleistungen enisprechend zu ieisten. '

gez. R. Tilmann Flaig
Geschafisfibhrer ' ,
Tourismus & Congress GmbH

17.05.2010
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1. Ausgangslage

Aus der Gegenliberstellung von Aufwand und Ertrag ergab sich fiir den Gesamter-
gebnisplan 2009 ein geplanter Uberschuss in Hohe von 68 Mio. EUR, wobei dieses
Ergebnis auf einmalige Effekte bei den Schllisselzuweisungen von rund 260 Mio.
EUR - die die hohen Gewerbesteuerriickersiaftungen in 2007 zum Teil kompensier-
ten - zurirckzufithren ist. Die Ausgleichsriickiage als Bestandieil des Eigenkapitals -
konnte somit zu einem bestimmten Teil wieder aufgestockt werden. Insgesamt wurde
allerdings wegen des hchen Defizits in 2008 in Héhe von 156,3 Mic. EUR fir den
Doppelhaushalt 2008/2009 das Eigenkapital in betrdchilichem Umfang reduziert.

Wie auch bereits in den Quartalsberichten des Vorjahres ausgefiinrt, wird der Uber-
schuss tatséichlich in 2009 geringer ausfallen. Mit Stand vom 06.05.2010 wird derzeit
davon ausgegangen, dass sich der Uberschuss von 68 Mic. EUR auf 43 Mio. EUR
reduziert, womit sich das Ergebnis gegenitber der Stellungnahme der Verwaliung
vom 20.04.2010 im Ausschuss fir Finanzen und Beteiligungen ({DS-Nr.:
10109608T2) nochmals leicht um 0,2 Mie. EUR verschlechtert hat. Dieser kieinere
Uberschuss gegenitber der Einbringung des Haushalis wirkt sich negativ auf die
HSK-Berechnung aus, da sich dadurch die Ausgleichsriicklage reduziert und in ge-
ringerem Umfang zur Verfligung stehi, um den Haushalt zumindest formal auszuglei-
chen.

Im Haushaltspfanentwurf (Stand: 18.02.2010} ist ein negatives Ergebnis in H&he von
-121,6 Mio. EUR geplant. Dieser Fehlbetrag konnte iher die Ausgleichsriicklage
noch gerade ausgeglichen werdén. Die Finanzplanung der nachfolgenden Jahre
zeigt auf, dass der Haushalt knapp auf Kante genaht ist und die HSK-Grenze auch
fir die Jahre der Finanzplanung 2011 - 2013 noch gerade eingehalten wird. Die
Haushallsberatungen fir den Haushalt 2010 inkl. der Finanzplanung 2011 - 2013
sind noch nicht abgeschlossen. Darin sind Konsolidierungsvorschlgge fiir die Jahre
2010 - 2013 in Héhe von kumuliert rund 142 Mic. EUR eingeplant. Damit die Stadt
nach wie vor selbst bestimmen kann, wo eingespart wird, wo Prioritaten geselzt wer-
den und nicht durch den Reglerungsprisidenten fremdbestimmt wird, miissen in den
Haushalisberatungen die notwendigen Konsoclidierungsmafinahmen auf den Weg
gebracht werden. Dies gilt zumindest’ fur die im Konsolidierungspaket enthaltenen
Betréage.

Die Haushaltssituation im 1. Quartal 2010 inklusive der Finanzplanung 2011 -
2313 stellt sich derzeit u.a. aufgrund von Nachmeldungen insgesamt schlech-
ter dar als im Haushaltsentwurf geplant, wobel sich der fortgeschriebene An-
satz 2010 sogar von -121,6 Mio. EUR auf -111,1 Mio. EUR {Stand 06.05)
verbessert hat, allerdings dle Jahre der Finanzplanung zusiétzlich belastet wur-
den. Hierzu wurde bereits schon mit Stand 20.04.2010 im Ausschuss fir Finanzen
und Beteiligung mit der Stellungnahme zur Drucksachenummer 1010960872 hinge-
wiesen. Urséchlich fir die Verschlechterung sind insbesondere die Nachmeldungen -
zum Tarifabschluss fiir die Tariflich Beschaftigten (20103: 2,0 Mio. EUR, 2011 . rd.
4.2 Mio. EUR). Die Verschlechterungen kénnen Uber nachfolgend genannte zusitzli-
che KonsolidierungsmalRnahmen kompensiert werden {Reduzierung des Zinsauf-
wands aufgrund Anpassung an das Rechnungsergebnis und Marktsiiuation und die
prognostizierte Reduzierung der Unterhalfung fir Grundstiicke und Gebdude, Erpd-
hung Grundsteuer B nicht nur um 10, sondern um 30 Prozentpunkte, pauschale Re-
duzierung des Belriebskostenzuschusses SGB um 9,4 Mio. EUR in 2010).
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Insgesamt steht die Ausgleichsriicktage fiir die Finanzplanungsjahre nur noch im ge-
ringeren Umfang zur Verfiigung, wodurch sich derzeit ein Uberschreiten der HSK-
Grenze in jedem Jahr der Finanzplanung ergibt (Stand 20.04.2010} und damit die
Notwendigkeit besteht, weitere Konsolidierungsmafinahmen umzusetzen, um einen
Nothaushalt zu vermeiden. -

Aufgrund der Steuerschitzung vom 06.05.2010 sowie von weiteren Nachmeldungen
‘ergeben sich nochmals weitere Verschlechterungen in Hohe von rund 26,4 Mio. EUR
in den Jahren 2009 - 2013. Damit bleibt festzuhalten, dass sich die Haushalislage mit
den vorgenannten Verdnderungen nochmals verschlechtert hat und der Konsolidie-
" rungsdruck deuilich zugenommen hat. Um einen Nolhaushalt zu vermeiden hat sich
die Verwaliungsverstand am 11, Mai. 2010 erneut in einer mehrstlndigen Sitzung mit
der Haushalislage auseinandergesetzt und weitere Konsolidierungsmafinahmen ge-
priift. Unter anderem soll durch eine sparsame Bewirischaftung die Deckungsliicke
geschlossen werden. '

Der Blick auf die Verschuldung' in Héhe von 1,27 Mrd. EUR ist ein weiterer Indikator
fiir die dramatische Haushaitssitualion und verdeullicht zudem, dass die stadtischen
Zinszahlungen den Handlungsspielraum der Stadt erheblich einschrénken. Derzeit ist
zu beriicksichligen, dass der aktuelle Geld- und Kapitalmarkizins sich seit langem
auf einem sehr niedrigen Niveau bewegt. Schald die Zinsen wieder ansieigen, be-
deutet dies erhebliche Mehrbelastungen.

Uber das Konjunkturpaket stellt das Land den Kommunen in NRWY insgesamt 2,38
Mrd. € (das sind 83,7 % des Gesamtivolumens) zur Verfiigung. Davon sind 1,385
Mrd. € fir den Bildungsbereich und 995 Mio. € fur den Infrasirukturbereich bestimmt.
Die Stadt Bonn erhilt hiervon fur 2009 und 2010 rund 46,9 Mio. EUR, davon fir Bil-
dung 26,3 Mio. EUR und fir Infrastruktur 20,6 Mio. EUR. Da die Miitet lediglich zu-
sétzlich ausgegeben werden diirfen, lasst sich hieriber keine Entlastung des Haus-
haltes erreichen.

2. Haushaltsvollzug 1. Quartal 2010

Zu beachien ist, dass fir einen Vergleich mit dem Vorjahr auf die verldufige Jahres-
_rechnung abgestelit wird. Des Weiteren ist zu beriicksichtigen, dass eine Perioden-
abgrenzung der Steverertréige aufgrund der Buchungssystematik derzeit nur annah-
rungsweise vorgenommen werden kann, wobei hier auf die Finanzrechnung abge-
stellt wird und bekannte Sondereffekie herausgerechnet werden.

15cl'd.é:lez:c Rirckzatungsverpdichtng sus Kradizulnzhmen vnd finen winschafich gleitiearamenda Vogdnga,
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2.1 Ordentliche Ertrige

Aus der folgenden Tabelle wird die Entwicklung der "Ordenilichen Erirdge" fir die
ersten drei Monate im Vergleich zur Vorjahresperiode deutlich. Im ersten Quarial
sind ertragsmaBig 237,5 Mio. EUR {Vorjahr 284 Mio. EUR) eingegangen und damit
46,5 Mic. EUR weniger als zum Vorjahr, wobei zu berlicksichtigen ist, dass dieser
Differenzbetrag noch hdher ausgefallen ware, wenn nicht bereits 33 Mio. EUR aus
dem Einheitslastenabrechnungsgesetz kompleit im 1. Quartal eriragsmalfiig einge-
gangen waren.

Plan Ist 2009 Ze-Antell Plan Ist 2010 %-Anteil
2009 Jan: - Marz |1.Q./Jahresr. 2010 Jan. - Marz | 1.Q.fAnsaiz
1.015,1 254.0 28.0% 910,2 237.5 26,1%

Der Grund der insgesamt deullich geringeren Ertrige gegenitber dem Vorjahr liegt
insbesondere bei den Schiiisselzuweisungen. Hier erhilt die Stadt Bonn auch unter
Beriicksichtigung des Einheitslastenabrechnungsgesetzes rund 130 Mio. EUR weni-
ger als im Jahr 2009, weil die Stadt Bonn in 2009 aufgrund hoher Gewerbesteuer-
rickerstattungen in 2007 einen teilweisen Ausgleich dieser Steververluste liber ho-
here Schllisselzuweisungen erhalten hat.

Die Zusammenselzung der ordentlichen Ertrige ergibt sich aus den nachfolgenden
Positionen:

2.1.1 Steuern und dhnliche Abgaben

Die Steuern und Shnliche Abgaben bis zum 31.03.2010 belaufen sich auf 92,3 Mio.
EUR und machen damit an cler Jahresplanung in Héhe von 4018 Mio, EUR einen
Anteil van 23% aus.

Jahresrechn.; Ist 2009 %-Anteil Plan Ist 2010 %-Anteil
2009 dan. - Marz |1.Q./Jahresr. 2010 Jan. - Méirz ¢ 1,Q./Ansalz
405,0 110.0* 27 1% 401,58 023 23.0%

* ahschtagszahlungsn for das 1. Quartal mil Eingang Apr‘l in H&he von 38 Mio, EUR {EKSL, USt., Koempensati-
onszahhung} sind berhcksichtigh '

Gegeniiber dem Vorjahr liegt damit eine Reduklion in Héhe von 17,7 Mio. EUR vor,
wobei dies insbesondere auf den Effeki zuriickzuflihren ist, dass im Jahr 2008 im
4. Quarial eine Gewerbesteuernachzahlung aus dem Jahr 2004 in Héhe von rund
15 Mio. EUR berlicksichtigt wurde.

Nach den Ergebnissen der Steuerschéitzung vom 06.05.2010 ergeben sich fir die
Jahre 2011 - 2013 erhebliche Steuvereinbriiche. Bonn erwartet Mindereinnahmen von -
rund -19 Mio. EUR in den Jahren 2010 - 2013. In 2010 gleichen sich die positiven
und negativen Effekte aus, so dass sich fiir das Haushalisjahr 2010 keine Ver-
schlechterung des Haushalls ergibt, fur 2011 werden -3,5 Mio. EUR, fir 2012 —? 4
Mio. EUR und fir 2013 -7,9 Mio. EUR Mindereinnahmen envariet.
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21411  Grundsteuer®

Die Grundsteuern {Grundsteuer A und B), die sich auf die Beschaffenheit und den
Wert eines Grundstitckes beziehen, sind fir das Jahr 2010 in Hohe von 66,4 Mio.
EUR veranschlagt, wobei eine Erhdhung des Hebesatzes der Grundsteuer B von 10
Prozentpunkten auf 510 v.H. unterstellt wurde. Aufgrund von weiteren Konsolidie-
rungsnotwendigkeiten schldgi die Verwaltung ver, die Grundsteuer auf 530 v.H. zu
erhéhen, womit der Ansatz auf rund 69 Mic. EUR ansteigen wiirde. Die Grundsteu-
em A (Hebesatz 250 v.H.} und B {Hebesatz von noch 500 v.H.) erreichen im ersten
Quartal mit Einahmen von 14.4 Mio. EUR eine Quote von 21,7%.

Jahresrechn.! Ist 2009 %-Anteil Plan Ist 2010 oe-Anteil
2009 Jan. - Marz |1.Q./Jahresr. 2010 Jan. - Marz | 1.Q.fAnsaiz
65,1 14,0 21,5% 66,4 14,4 21.7%

Derzeit ist davon auszugehen, dass der Ertragsansatz - auch unter der Vorausset-
zung der Hebesatzerhdhung erreicht wird, Auf Basis der Steuerschatzung konnte der
Ansaiz um rund 1 Mio. EUR tberschrilten werden und insgesamt. ist fiir die Jahre
2010 - 2013 von einer besseren Entwickiung von rund 4 Mio. EUR auszugehen.

2.1.1.2 Gewerbesteuerar

In den ersten 3 Monaten des Jahres 2010 belduft sich der Gewerbesteuererirag auf
ginen Betrag in Hiéhe von 34,9 Mio. EUR und liegt damit bei einer Quote von 21,5%.

Jahresrechn.l !si 2009 %e-Anteil Plan Ist 28010 %e-Anieil
2009 Jan. - Marz |1.Q.MJahresr. 2010 Jan. - Marz | 1.Q./Ansatz
164,3 51,2 31.2% 162.4 34,9 21,5%

Die Gewerbesteuer ist die kemmunale Steuer, die aufgrund ihrer Schwankungsanfél-
ligkeit durch konjunkiurelle Einfliisse, aber auch durch steuerliche Gestaltungsmég-
lichkeiten der Unternehmen, die am schwierigsten zu prognostizierende Erlragsquel-
le darstellt. Fur das Jahr 2008 belidufi sich das vorlaufige Jahresergebnis auf 164,3
Mio. EUR {Ansatz 185,4 Mio. EUR). Fir das Jahr 2010 ist ein Ansatz in Hohe von
162,4 Mio. EUR zugrunde gelegt worden, wobei dieser Ansatz auf Basis einer Ge-
werbesteuerprognose von rund 159 Mic. EUR gebildet wurde und die Hebesatzerhg-
hung hinzuzurechnen ist. Eine Steigerungsrate gegeniiber dem Vorjahr wurde nicht
eingeplant. T

Das erste Quartal des Jahres 2010 weist gegeniiber dem Vorjahr deuilich geringere
Ertrage aus und hat sich eher verhalten entwickelt. Hier ist jedoch zu berlicksichti-
gen, dass das Vorjahresquarial einen Einmaleffekt aus dem Jahr 2004 in Hohe von
rund 15 Mic. EUR beinhaltete. :

ZDEa Grurdsteusr it cbiebiEezogen gaxtaiet Und bapieht sich auf Baschefentetund Yiert elnss Grurdsticks. Bie it eina fe=fsisusr, b der
da pansdrichen Verbdtrirss das Eigentiimers suller Bsfracht Heben. Dz Grundsteuss it elne roamninzle Stsusr auf dan Exhetigwed dar
Grendstsche so0ie evil daraud emichtetsr Gebiude und £t vol den Gamainden ru.

35teu-:—rge;s:utmd dzr Gewerbaxstausr (st dor Gewerbabetrizh und telre ohjzkéva Erbapsiat (Geainn plus Hinrurechrungen abrgt ¥rmn-
gzn). Der Gewerbesteuar undsrisq pder Goserbebetizh, soweil er im Ini=nd betrishenwird Bis Cowarbesteuss it ene Bamendasteusr und
2 wichtigsls origindre Einrshmequsts daf Komrunen zur Finanrizrung dwer &enichen Ausgsten Der Busd und diz 1&nder werden dusth
eire iimdage an dar Gewerbas'suer bategl
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Die Gewerbesteuer unterliegt vor Quarlal zu Quarial - auch aufgrund von Einmalef-
fekten aus Vorjahren - sehr starken Schwankungen, so dass Riickschliisse aus dem
1. Quarta} bezogen auf das Gesamtjahr nur schwer maglich sind. Fir 2010 wurde
gine HebesatzerhShung von 450% auf 460%. vorgesehen. Derzeit ist davon auszu-
gehen, dass der Ansaiz des Jahres 2010 auch unter Einbezug der Steuerschatzung
erreicht wird. Eine bessere Aussage ist erst im Verlauf des Jahres méglich, von da-
her wird an dem derzeitigen Ansatz des HPL-Entwurfes in Héhe von 162 Mio. EUR
festgehaften. Er ist damit wie auch schon in der Haushaltsrede erwidhnt sehr stark
risikobehaftet.

2.1.1.3 Gemeindeanteil an der Einkommensteuer?

Als Gemeindeanteil an der Einkommensteuer steht den Stadten und Gemeinden ein
Anteil des landesweiten Aufkommens in Hohe von 15% zu. Von diesem Betrag wird
iiber einen Schliissel der Gemeindeanteil auf die Stadte vertailt®,

Der Pianansatz fir das Jahr 2010 wurde auf Basis der Steuerschitzung November
2009 sowie des Jahresergebnis 2009 (noch vor Spitzabrechnung Januar 2010} ge-
troffen. Fir das Jahr 2010 wurde von einer Reduzierung der Steuereinnahman von
5% ausgegangen. . '

Der Gemeindeanteil f0r das erste Quartal 2010 wird Ende April iberwiesen. Beriick-
sichtigt man bereits schan den Abschlag fir das 1. Quartal, der Ende April bei der
Stadt Bonn in Heéhe von 29,3 Mic. EUR eingeht, so unterschreitet dieser den Betrag
des Vorjahres {31,9 Mio. EUR) um 2,6 Mic. EUR. -

Jahresrechn.i |Ist 2009 %-Anteil Plan Ist 2010 Y%-Anteil
2009 Jan. - Marz {1.Q./Jahresr. 2010 Jan. - Mérz | 1.Q.fAnsatz

125,56 31.9* 25,4% 118,3 |. 29,3* 24,8%
*Abschlagszahlung fGr das 1. Cuartal mit Eingang April in Haha ven 28,3 Mio. EUR ist bertcksichligt.

Auf Basis der Steuerschatzung wird davon ausgegangen, dass der Ansatz in Hohe
von 0,6 Mio. EUR leichi unterschritten werden kénnte. Viel dramatischer sind jedoch
die Auswirkungen der Steuerschilzung fur die nachfolgenden Jahre, hier wird mit
hetrachtlichen Verlusten in Héhe von -17 Mio. EUR fir die Jahre 2011 -2013 gerech-

net.

4Gegansland dar Ekommenstelsr ist das Enkommen von natirichen Personen. Die Einkommenstzuzreinnahmen erhalizn
zu B5 % Blend ured Land wnd Z0 35 % dig Kommunen. )

1 Bastmmung des Vertefungsschillssefs for den Einkommensteustenled der inzelnen Gemaiden werden pickt diz gesam-
lzn Steuerizistungen eines Steuerpfichtigen berlcksichiigl, sondem nur gie Steuzibatriige, die auf ein zu versteusmdes Ein-
komumen bis zu &nsr besimmten Hichstgrenze {"Sockelbelrage”) entfaten, Das bedeuisl, dass Emkommensspitzen abge-
schnitten werden und diz VerteTung des Gemaindeanteils dann wie sine gisichmaRigs Pio-KopiVerte2ung wirkt. Aufknmmens-
unterschiede awischen dan Gemeinden werden dadurch sbgemidait.
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2114 GCemeindeanteil an der Umsatzsteuer

Der Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer heiﬁuﬂ sich fur das erste Quarial éuf

- 4,8 Mio. EUR, womit 23,9% des Ansaizes eingegangen sind.

Jahresrechn.} Ist 2008 %-Anteil Ptan Ist 2010 %-Anteil
2009 Jan. - Mérz i1.Q./Jahresr. 2010 Jan. - Mérz 1 1.Q./Ansaiz
20 4,9* 24,5 % 20,1 4.8* 23,9 %

*Abschlagszahlung for das 1. Cuartal mit Eingang April in Hoha van 4,8 Mio, EUR ist benlcksichtigh.

Derzeit wird davon ausgegangen, dass der Haushaltsansatz aufgrund der konjunkiu-
rellen Entwicklung nicht erreicht wird. Es wird mit Mindereinnahmen von rund 0,4
Mio. EUR gerechnet. Auch in den Folgejahren ist bis 2013 aufgrund der Steuer-
schétzung mit weniger Einnahmen ven rund 6 Mio. EUR zu rechnen.

2.1.1.5 Sonstige Steuern

Die Erfrage aus sonstigen Steuern (Vergnligungssteuer, Hundesteuer, Jagdsteuer)
betragen im ersten Quarial 0,8 Mio. EUR. Das sind 24,2% des Haushaltsansatzes
von 3,3 Mio. EUR.

Jahresrechn.| Ist 2009 se-Anteil Plan ist 2010 %e-Anteil
2009 Jan. - Mérz |1.Q.Jahresr.| 2010 Jan. - Méarz | 1.Q./Ansalz
33 0,7 24,1% 3.3 0,8 24,2%

Es ist davon auszugehen, dass der Ansaiz erreicht werden kann.

2.1.1.6 Kompensationsleistungen {Familienleistungsauagleichﬁ}

Gemdll § 21 Abs. 3 Gemeindeﬁnanzierﬁngsgesetf NRW 20010 erhélt die Stadt

o Bonn als Kompensationsleistungen fur Verluste durch die Neuregelung des Familien-
' leistungsausgleichs einen Betrag in Héhe von 15,4 Mie. EUR und damit 2 Mic. EUR
mehr als im Vorjahr. Die erste Abschiagszahlung erfolgte Ende April in Hohe von

rund 3.9 Mio. EUR. Die weiteren Zahlungen flieRen Ende Juli, Oktober und Dezem-

ber.

Jahresrechn.| Ist 2009 %-Anteit Pian st 2010 %-Anteil
2009 Jan. - Marz |1.Q.AJahresr.; - 2010 Jan. - Mérz § 1.Q./Ansatz
13,4 3,4* 253 % 15,4 3.9* '25,3%

*Abschiagszahlung fr das 1. Quarial mit Eingang Apiitin Hahe von 3,9 Me. EUR ist berlcksichtigt.

Der FamTenlslsiungssusglch (Kindsrgeld und Rinderfreibetragsregahang} wurda 1536 neu geregeit, Dizze Syslemumstel
tung hel bei den Stadien und Gemeindzn zu Vertusten bei der Bnkommenstever gefihn. Diase Steusrverdusis werdsn Ober
eina Zuweisung des Landes kompensier, dia aus dar Hmsatzsteuer nanzied wird, e Vertafung an diz Gameinden erfolgt
b die Schidseetzahl, die auch bel der Bnkemimansteuer zugrunda geregl wird.

"Besetz zur Reaslurig der Zuweisungsn das Lendes NordrieinWestfalen an die Gemeinden und Gamsindeverbande und zur
Regehng des interkommunsien Ausglelchs der Anznziefen Betedigung dar Bemeindan am Sofidarbeitrag zur Beutschen En-
helt, Das Gemeindefinanzisrungsgasetz enthili einen Nachwels Bber alle Finanzzuwelsungsn des Landes an die Gemainden
und Gamaindaverbands [m entsprechenden Haushaltsfahi.
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Mit Bescheid vom 23.04.2010 wurde mitgeteilt, dass sich der Belrag der Kompensa-
tionsleifung aufgrund von Verrechnungen des geminderien Verjahresbetrages um
rund 9,3 Mio. EUR auf 15,1 Mig. EUR reduziert. -

2.1.1.7 Lelstungsbeteiligung Grundsicherung filr Arbeitssuchende

Hier erfolgt anteilig die Erstaitung des Bundes an den Ausgaben fiir Unterkunft. Yon
dem geplanten Betrag in Héhe von 16,1 Mic. EUR (Vorjahr 14,2 Mio. EUR) sind rund
4,1 Mio, EUR (Vorjahr 3,% Mio. EUR} vereinnahmt.

21,2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen® -

Die Zuwendungen und aligemeinen Umlagen wurden fiir das Jahr 2010 mit einem
Erirag in Hihe von 241,8 Mio. EUR (Rechnungsergebnis Vorjahr 333,7 Mic. EUR)
geplant. Hinzu kommen die Mittel, die aufgrund des Konjunkturpakeis Il der Stadt
Bonn zuflieffen.

Derzeit sind insgesamt 89,0 Mio. EUR {Vorjahr 119,7 Mio. EUR) ertragswirksam zu-
geflossen. Bei den Zuflissen ist allerdings zu beachten, dass diese nicht gleichma-
Rig Uber das Jahr verteilt eingehen. Hinter den Zuwendungen und allgemeinen Um-
lagen verbergen sich unter anderem die nachfolgenden Positionen: ,

2.1.2.1 Schllisselzuweisungen®

Jahresrechn.| Ist 2000 %-Anteil Plan Ist 2010 %-Anteil
2008 Jan. - Méarz |1.Q./Jahrest. 2010 Jan. - Marz | 1.Q.fAnsatz
256.4 86,2 37,5% 128,7 68,1 53.7%

Als Grundlage fir die Verteilung der Schliisselzuweisungen gilt das Prinzip, dass
steuerstarke Gemeinden geringere Schlisselzuweisungen erhalten als steuerschwa-
che. Bei der Berechnungssystematik der Schllissefzuweisungen fir das Jahr 2010
wird nicht die tatsiichliche Finanzsituation dieses Jahres, sondern werden die Steu-
greinnahmen der Stadt Bonn vom 01.07.2008 bis 30.06.2009 zugrunde gelegt.

Zur Ermittiung der Schiisselzuweisungen wird anhand der Einwohnerzah! und eini-
ger Nebenansdize (Soziallastenansatz, Schlleransatz, Zentralitdtsansatz) dem fiktiv
ermiitelten Ausgabebedarf die ebenfalls zum Teil fiktiv ermitielte Steuerkraft der Ge-
meinde gegeniibergestellt. Je hther die Differenz zwischen Ausgabebedarf und
Steuerkraft ist, desto héher ist, in Abh&ngigkeit von der Héhe der Finanzmasse, die
jeweilige Schllsselzuweisung an die Gemeinde.

In der Planung fiir den Haushalt 2010 wird von Schlissefzuweisungen in Hohe von
83,7 Mio. EUR ausgegangen, Hinzu kommen 33 Mio. EUR {ber das Einheitslasten-
abrechnungsgesetz als Konseguenz aus dem Verfassungsgerichisurteil gegen das

ai."u den Zuwendungen z8iten Zuweisungen und Zuschisse als Uberbragung vom phvatentdfantichen Berelch an den offenti-
chen Bereich, diz nicht ausdrickEch fir die Dwrchflihung von vestiionsn pelelstel werden, Allgemeine Umizgen von Ge-
meinden und Gemeindsverbanden sind Zuvaizungan, dis ohne Zweckbindung zur Beckung eines si'gemsinen Finanzhedarizs
aufgrund sines testimmien Schiissels gekeistet werdan,

“Hemstick des kommunslen Finanzausgizichs, Déa Finanzkeaft {Fe bereinigle Summe der wichiigsten Steusreinnahmeny) der
eirenen Kommunan soff an den Finanzbedard {eine Grdle aus, zB. Eimwuhnarzah), Schierzatd, elc) angepasst werdzn
{Gebol der Einheitlichksit der Lebensverhitnisse).
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GFG 2006, Diese Zahlung ist bereils ertragsméfiig kompleit in Héhe von 33 Mio.
EUR vereinnahmt, woraus sich die hohe Quote zum 1. Quartal ergibt. Gegentiitber
dem Vorjahr reduzieren sich die Schilisselzuweisungen {(ohne Beriicksichtigung des
Retrages aus dem Einheitslastenabrechnungsgesetz) insgesamt um 162,7 Mio.
EUR. '

Das Land NRW hat Uiber das Einheitslastenabrechnungsgesetz der Stadt Bonn auf-
grund des geéanderten herizontalen Abrechnungsverfahrens zuviel gezahlte Solidar-
beitréige zurlickersiatiet, Dies ist positiv, allerdings beinhallet dieses Gesetz - durch
die Umstellung der Berechnungsmethodik der Héhe der Einheitslasten jir die Jahre
2007 bis 2019 - eine deuiliche Uberzahlung der kemmunalen Einheitslasten (vertika-
ler Ausgleich).

Die kommunalen Spitzenverbénde (Stidietag NRW, Stadte- und Gemeindebund
NRW, Landkreistag NRW) haben sich gegen diese Umstellung der Berechnungsme-
thodik ausgesprochen, da sie zu einer jéhrlichen Mehrbelastung von mehreren 100
Mio. EUR fiihrt. Derzeit wird iberlegt, Verfassungsbeschwerde einzulegen, Eine Viel-
zahl von Stidien und Gemeinden haben bereits ihre Bereitschaft zur Klage signali-
siert. Auch die Stadt Bonn wird sich an einer maglichen Sammelklage gegen das
Einheiislastengesetz beteiligen.

2.1.2.2 Zuweisungen von Bund, Land und Gemeinden fir laufende Zwecke

Zuweisungen firr laufende Zwecke sind in 2010 mit 92,2 Mio. EUR geplant. Darunter
z.B. Mittel fiir Tageseinrichtungen in Héhe ven 24,2 Mio. EUR oder die Schulpau-
schale mit 10,4 Mio. EUR. : '

Jahresrechn.] st 2009 %-Anteil Plan Ist2010 | %-Antell
2009 Jan. - Marz {1.Q./Jahresr. 2010 -Jan. - Marz _ 1.Q./Ansatz

54,7 18,9 _34,5% g2.2 15,4 16,7%

Insgesamt sind bis zum 31.03.2010 15,4 Mic. EUR und damit 16,7% eingegangen,
wubei zu beriicksichtigen ist, dass die Zuweisungen nicht gleichmagig fliefien.

2.1,2.3 Aufldsung aus Sonderposten'?

VYon den erhaitenen Zuwendungen und Beitrédgen far Investitionen, die mit 19,4 Mio,
EUR als Aufldsung aus Sonderposten geplant wurden, sind 5,5 Mio. EUR ertrags-
wirksam aufgefést. - - - . .

2.1.3 Sonstige Transferertrige

Unter den sonstigen Transferertrdgen, die in Hihe von 11,4 Mio. EUR geplant wur-
den, st der Ersalz von sozialen Leistungen, Rickzahlungen von gewahrien. Hilfen -
oder Unterhaltsanspriiche zu verstehen. Bis zum 31.03.2010 sind hiervon rund
33,3% oder 3,8 Mio. EUR eriragswirksam eingegangen. Es ist davon auszugehen,
dass der Ansatz im Jahresverlauf erreicht wird.

WCintar der pufidsung van Scnderposten versteht man, dass investiionsbezegana Zevetriungan, dis zunbchst auf dar Passiv-
seile der Bilarz abgebidal gind, ertragswiksam aufgeidst werden, Dan Abschreibungan elehsn semil durch die investitionsha-
zogenan Finanzmiltzl Erirgge in erdeprechender Hiha gegentber, so dass dieset Yorgang fir den Hsushall restteat (st
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2.1.4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Hierbei handelt es sich um Verwaltungs- und Benutzungsgebihren und sonstige 8f-
fentlich rechiliche Leistungsentgelte, die fiir die Benutzung von dffentlichen Einrich-
tungen und Anlagen und fiir die Inanspruchnahme wirtschaftlicher Dienstleistungen
anfallen. Die Leistungsentgelte sind fiir das Jahr 2010 in Hohe von 165,3 Mio. EUR

geplant.

Tanresrechn] 15t 2008 | %-Anteil Plan 512010 | %-Antel
2009 Jan. - Mérz 11.8 /Jahresr. 2010 Jan. - Marz | 1.Q./Anszatz
160.,5 277 - 17.3% 165,3 30,0* 18,1%

* Aufgrund einer Anderung des Einnahmeverfahrens kann darzeit nur gine grobe Abschatzung getroffen warden.

Hierunter fallen insbesondere die Benutzungsgeblihren (z.B. Abwasser-, Abfallbesei-
tigung, StralRenreinigung), die mit 131,4 Mio, EUR geplant sind. Dabei ist zu beriick-
sichtigen, dass die Einnahmen im Gebiithrenbereich nicht gleichméiig flieen.

Flr das Gesamitjahr ist davon auszugehen. dass der Ansaiz erreicht wird.

2.1.5 Privatrechtiiche Leistungsentgelte

Die Gemeinde beschafft ihre Finanzmitiel unter anderem auch aus Enigelten flr er-
brachte Leistungen. Fiir 2010 werden Errdge in Hohe von 18,1 Mio. EUR erwartel.
Diese vereilen sich auf die nachfolgend genannten Positionen:

Bezeichnung Flan 2040 | Ist 2010
{Jan. - Karz}
Erirdge aus Mieten und Pachian 11,1 Mio.€ 3,1 Mio &€
Ertrage aus Verkauf 2,8 Mio. € 0.5 Min.€
Sonstige privatrechlliche Leistungs- 4.1 Mio, € 0,6 Min.€
enigeite {Eintrittsgelder, Kursgsbbheen...}

Damit sind bis einschlieflich Marz 2010 rund 4,2 Mio. EUR bzw. 23,2% des Ansat-
Zes eingegangen,

2.1.6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Bei dieser Position handelt es sich um solche Lmsiunger% die von der Gemeinde fiir
eine andere Stelle, die diese volistandig oder anteilig erstaitet, erbracht werden, Fir
2010 sind hierfir Ertrage in Hohe von 32,3 Mio. EUR veranschlagt. Dazu gehéren
z.B. die Erstattungen fiir Leistungen nach SGB Xl der Grundsicherung SGB |1 oder
z.B. die Erstaitungen des Landschaitsverbands Rheinland fiir soziale Leistungen.

Jahresrechn.| Ist 2009 Ye-Anteil Pian Ist 2010 %e-Anteil
2009 Jan. - Marz |1.Q./Jahresr. 2010 Jan. - Méarz { 1.Q./Ansalz
358 8.7 22 4% 32,3 6.0 18.5%
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Derzeit sind rund 6 Mio. EUR ertragswirksam eingegangen, wobei hier zu berlick-
sichiigen ist, dass die Ertrige nicht gleichméfig fliefien.

2.1.7 Sonstige ordentliche Ertrédge

Bet den sonstigen ordenilichen Eriridgen, die in Hihe von 38,5 Mio. EUR in 2010 ge-
plant wurden, sind alle Positionen zusammengefasst, die nicht den anderen Ertrags-
positicnen zugeordnet werden konnten. Im IST sind Erirége in Héhe von 12,2 Mio.
EUR verbucht und damit 30,1% des geplanten Wertes. Hierunter sind die drei gréli-

ten Posilionen:

Bezeichnung Plan 2319 ist 2010
{dan - Mz}
Ertrige aus Konzessionen'' 20,0 Mio. € § 4.8 Mio. €
Ordnungsrechtl. Erirdge (Bul-, 6,3Mio. €] 1.5Mio. €
Zwangsgelder) '
Nebenforderungen, Sdumniszu- 46Mo0. €] 13Mio. €

schlage

*Konzessionszahfung in Hitha ven B4 Mio. EUR, daven 3.5 14, EUR dem 2. Quarizl zugeordnet.

Insgesamtwifd davon ausgegangen, dass der Ansatz erreichi wird.

nEntge!te, die Enanyieversorgungsunlernehmen und VWasserversprgungsuniernehmen an Gemeinden fix diz Einraumung des
Redhis zur Banutzung offenticher Verkelrswege fir die Verfegung und den Belrich von Leitungen, dis der unmitebaren Wer-

sorgung von Lektveebrauchem im Gemaindegebizt mdl Strom, Gas und Wasser disnen, zahlenmissen.
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2,2 Ordentliche Aufwendungen

Cie geplan{en ordentlichen Aufwendungen zum 31.03.2010 belaufen sich auf 221,8
Mio. EUR (Verjahr 2194 Mio. EUR) und machen einen Anteil von 22,3% an der Jah-
resplanung aus. Auf Basis der derzeitigen Informaticnen kann daven ausgegangen
werden, dass der Ansatz im Jahresverlauf aufgrund einer restriktiven Bewirtschaf-

tung nicht #berschritten wird.

Jahresrechn.; |Ist 2009 %%-Anteill Plan Ist 2010 %%-Antail
2008 Jan. - Mérz | 1.G /Jahresr. 2010 Jan. - Marz | 1.Q./Ansatz

038,7 2194 23.4% 893,1 2315 . 23,3%

Die Zusammensetzung der ordenilichen Aufiwendungen ergibt sich aus den nachfcl-
- genden Positionen:

2.2.1. Personalaufwendungen {inklusive 1|n.u"ersorgung-s‘:-luft.-l.-'enclunglen}r

Jahresrechn.| Ist 2009 %-Anteil Plan tst 2010 %-Anteil
2009 Jan. - Marz | 1.Q./Jahresr. 2010 Jan. - Mérz | 1.Q./Ansaiz

257,0 57,7 24,2 % 2424 58,7* 24.2 %

*inkL % Zufdhrung Planrickstelungen im 157 in Hohe von B8 Mo, EUR
*flachmekiung in Plansntwurfezaht 2040 for tarflich Beschaftigha in Hohe von 2 Mie. EUR nighi h-—mckf-lchtrgt

Die Personataufwendungen belaufen sich im ersten Quartal auf 58,7 Mio. EUR. Da-
mit sind 24,2% des Ansalzes verausgabt. Ruckstellungen werden unterjihrig nicht -
gebucht, sondern erst am Ende des Jahres exakt ermittelt, se dass 1/4 der Zuflih-
rung zu den Planriickstellung dem IST hinzugerechnet werden. Im Vorjahr sind zahl-
reiche einmalige Sondereffekt im Bereich der Ruckstellung berucksmhtlgt worden,
wodurch sich das hohe Rechnungsergebnis 2009 erklart.

- Firr die weitere Entwicklung der Personalausgaben miissen Sonderefiekie {(Weih-
nachtsgeld, Abrechnung Beihilfen, Beitrage zur Versorgungskasse, Sozialversiche-
rungsbeiirage, zukinftige Einstellungen, Ubernahme Auszubildende)} berlicksichtigt
werden. Aufgrund der Nachmeldung der Tarifsteigerung fiir die tarifliich Beschéftigten
wird der Ansaiz 2010 um 2 Mio. EUR erhiht.

Betrachtet man fiir den stidtischen Haushalt die Kennziffer der Personalintensitét
{Personalplanaufwendungen/ Ordeniliche Aufwendungen x 100), so liegt diese bei .
geplanten 24,4%. Im Hinblick auf interkommunale Vergleiche ist diese Zahl allerdings
wenig aussagefihig, da v.a. eine unterschiedliche

- Aufgabenverteilung zwischen Kommunen und nicht kommunalen Tragern,

- Wahrnehmung freiwilliger Aufgaben, .
- Art der Aufgabenerfiilllung innerhalb oder aullerhalb des Haushalls

vorliegt.
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2.2.2 Aufwéndungen fiir Sach- und Dienstieistungen

Jahresrechn.| st 2000 %%-Anteil Plan ist 2010 %-Anieil
2009 Jan. - Marz |1.G.fJahresr. 2010 Jan. - Marz | 1.Q./Ansatz
1481 234 15,8% 148,0 27.1 18,3%

Hierzu zahlen alle Aufwendungen, die von Dritten empfangen (Fremdleistungen)
werden und der Aufrechterhaltung des Betriebes dienen. Der Ansaiz fir Aufwendun- -
gen fur Sach- und Dienstleistungen in Héhe von 148 Mio. EUR ist in den ersten drei
Monaten zu 27,1 Mio. EUR ausgeschépit worden. . :
Gréfite geplante Position ist hierin die Gebaudebewirischafiung (SGB) in Hihe von
43,4 Mio. EUR, die in Hihe von 9,7 Mio. EUR abgeflossen sind. Aus der Erfabrung
des Vorjahres, ist davon auszugehen, dass die Mittel kompleit ausgeschdpft werden.
Die Gebiudebewirtschaftung wird Gber das SGB geleistet und Ober die Produkte mit
dem SGB verrechnet,

Die Ausgabequote des séchlichen Venwvallungs- und Betriebsaufwandes llegt gegen-
iber dem Plan bei 18,3%. Aufgrund der voridufigen Haushaltsverfiigung und der
damit verbundenen restriktiven Bewirischaftung des Haushaltes ist davon auszuge-
hen, dass der Ansatz des Jahres 2010 eingehalten wird. '

2.2,3 Bilanzielle Abschreibungen

Die Abschreibungen®? sind mit 69,1 Mic. EUR (Rechnungsergebnis Vorjahr 69,2
Mic. EUR) p.a. geplant und belaufen sich fir die ersten drei Monate auf rund 17,3
Mio. EUR. Zu beachten ist, dass die Abschreibungsbetrdge aufgrund der noch nicht
vollzogenen Abschreibungskiufe zundchst auf Basis der Planwerte -hochgerechnet
wurden. '

Mit rund 25,2 Mio, EUR an geplanten Abschre/bungen stellen die Abschreibungen fur
Straken und Plitze den groften Ressourcenverbrauch dar, wobei bis zum
31.03.2010 rund 6,3 Mio. EUR abgeschrieben wurden. Die Abschreibungen fir die
Entwiisserung bzw. Abwasserbeseitigungsanlagen in Héhe von rund 22,3 Mio. EUR
bzw. fir die ersten drei Monate In Héhe von 5,6 Mic. EUR siellen den zweitgrifiten
Ressourcenverbrauch dar.

Zu beriicksichtigen ist, dass dariiber hinaus hohe Abschreibungsbetrdge fur Gebéu-
de im Wirischafisplan des SGB enthalien sind. '
224 Transferaufwendungen

Die Transferaufwendungen' mit einem Volumen von 419,2 Mio. EUR in 2010 stellen
den groften Bereich innerhalb der ordenllichen Aufwendungen dar. Hiervon sind in

den ersten drei Menaten 103,7 Mio. EUR abgefiossen. Die Quote befauft sich damit
auf 24,7%. :

205 Anschaffungs- und Herstellkosten von ektivierten Goten des Anjagevermbgens sind grundséizich linear auf die Nut-
zungsdausr des ertsprechenden Anlageguies zu verlelfen. Tie Abschrabungen stelen den YWertaverzehs brw. den Resscur-
eanverorawch das Anfagsvenmagsns innerhalb des Haushaltslafves dar.

Y e nmier sind al'e Leistungen dee Gemsinda sn Dite zu verstehien. Aufwendungen, denen keine konkrete Gegenlesiung
Arzucdnen &t Sie beruhen aul enseitgen Seschaftsvorfafen, richt aud elinem Lefstungsaustausch, Hierunter fallen nebesan-
tere Sozialtransfers. Typisch dafiyr sind Lelstungen dar Seziathife, Jugendhife.
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Jahresrechn.! Ist 2008 %h-Anteil Plan Ist 2010 %-Anteil
2009 Jan. - Marz 1.Q./Jahresr. 2010 Jan. - Marz | 1.Q.fAnsatz
355.6 98,5 27.6% 419,2 103,7* 24,7%

*Gewsrbesteusrumiage B das 4. Quarial mit Zahlung April in Hahe ven 3,2 Mio, EUR wurde bergoksichtigt.

MaRgeblichen Anteil an der Eniwicklung haben u.a. die nachfelgenden Kostenbld-
cke:

Bezeichnung. Plan IST Quote
-1 Gesamijahr § 1.Quartal
in Mio, € in Mio. € '
Landschaftsumlage - 66,9 16,71 25.0%
Siadiisches GebAudemanagement - 80,9 21,4} 26,4%
Tageseinsichiungen fiir Kinder 38,5 1141 29,6%
Gewerbesteuerumlage 253 521 20,6%
Theater 2589 811 31,3%
Verlustausgleich SYWB 3,25 08: 250%

Die Landschaftsumiage'® mit einem Umnlagesatz von 15,85% derzeit schidgt mit Aus-
gaben per 31.03.2010 in Hohe von 16,7 Mio. EUR (Verjahr 16,3 Mio. EUR} zu Buche
und ist gegenliber dem Plan zu 25% abgeflossen. Der Landschaftsumlagesatz ist
allerdings noch nicht verabschiedet, sollte dieser wie urspringlich geplant auf 16%
erhaht werden, dann wiirde dies fir Bonn einen Mehraufwand in Hohe von 0,6 Mio.
EUR pro Jahr bedeuten. '

Fir das Stadiische Gebdudemanagement waren urspriinglich an Transferaufwen-
dungen 88,9 Mio. EUR geplant. Ingesamt sind zum 1. Quariat 21,0 Mio. EUR (Vor-
jahr 23,0 Mio. EUR) abgeflossen. Aufgrund der verspéateten Verabschiedung des
5GB Wirischafisplans werden rund ¢ Mio. EUR jedoch nicht wie urspriinglich geplant
in 2040 abflielRen, so dass sich der forigeschriebene Ansatz auf 80,9 Mio. EUR ent-
sprechend reduziert. _ :

Insgesamt haite das SGB Mittel im konsumtivern und investiven Haushalt inklusive
Haushalisreste in Héhe von rund 170,4 Mio. EUR geplant, wobei nun die o0.g. & Mio.
EUR zbzuziehen sind.

Die Gewerbesteuerumlage ' fiir das erste Quartal wird auf Basis der Gewerbesteuer
erst Ende April in Héhe von rd. 5,2 Mio. EUR fallig. Der Vervielfdlliger belduft sich
dabei auf 70 v.H. und setzt sich aus der Normat-Umlage {35 v.H.), der Landeriinanz-
ausgleichsumtage (29 v.H.) und der Umlage Fonds Deutsche Einheit (6 v.H.) zu-
sammen. Inwiefern der Ansatz in Htéhe von 25,3 Mio. EUR ausgeschapit wird, ist
abhéngig von der Gewerbesteuerentwicklung. '

Beim Zuschuss an das Theater der Bundesstadt Bu-nn in Hishe von 8,1 Mio. EUR
{Vorjahr 7 Mio. EUR) handelt es sich um einen Zuschuss fiir das Ende der Spielzeil

My ommunale Aufgaben relchen vielfach ber de Grenzen der Gemelnden, Stadte und Kreise hinaus, 50 etwa in der Ku'tur-
pege, im Sosumdhaits-, Schul-, Jugend- und Sorialwesen. ¥z Grundfinanzisrung dos tandschaftsverbandes, der diase Auf-
gaban im Auftrag der Kommunen durchfihn, erfolgt durch knmmunalz Umiegen, das heifl Stidie und Gemainden fihren einen
-8tz von einer definiertan Bemessungsgrundiaga (Steversinnahmen w Schiisselzewezungen abzigbch Gawerbasterem-
fage) an den Lendschaftsvarband sh.

Yemn prozentualar Anleil des Gewerbestewzraukommens geht zur Halfie an Bund und Land. Hher die Geeeihattessrumiage
sind e Kommunen an der Finsnzisnung der Dewtschen Einhait batelfigl
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2009/2010 und die ersten Monate der Spielzeit 2010/2011. Der Ansalz in 2010 be-
tauft sich auf 25,9 Mio. EUR (Vorjahr-22,2 Mio. EUR).

" Der Ausgleich des Verlustes der Stadtwerke Bonn GmbH im Haushaltsjahr 2010 in

Hohe von 3,25 Mio. EUR {Vorjahr 8 Mio. EUR) ist gegenliber dem Vorjahr um 5,75
Mio. EUR reduziert. Zum Stand 31.03.2010 smd Mittel in Hohe von 0,8 Mio. EUR
abgeflossen {Vorjahr 2 Mio. EUR).

- Die geplanten Transferaufwendungen belaufen sich fiir den Produktbereich "Soziale
Leistungen” auf 81,0 Mio. EUR (Rechnungsergebnis Vorjahr 80,2 Mio. EUR), davon

sind 18,1 Mic. EUR (Vorjahr 17,5 Mio. EUR) abgefiossen. Von den Transferaufwen-
dungen fiirr "Kinder-, Jugend- und Familienhilfe" in Héhe von 80,3 Mio. EUR {Rech-
nungsergebnis Varjahr 78,3 Mio. EUR) sind 24,9 Mio. EUR {Vorjahrespericde 19,6

" Mio. EUR} in den ersten drei Monaten verbraucht. Die Transferaufwandsquote liegt

damit fiir den kempletien Bereich "Soziale Leistungen” / "Kinder-, Jugend- und Fami-
lienhilfe" bei 27,6% (Vorjahr 23,6%).

Derzeit wird davcn- ausgegangen, dass die geplanten Transferaufwendungen insge-

samt auskdmmilich sind.

2.2.5 Sonstige ordentliche Aufwendungen

Jahresrechn.| Ist 2009 %a-Anteil Plan Ist 2010 %%-Anteil
2009 Jan. - Marz |1.Q./dahresr. 2010 Jan. - Marz 1 1.Q.fAnsaiz
108.,7 23,3 21,2% 99,3 247 24.8%

Zum Stichtag 31.03.2010 wurden an sonstigen ordentiichen Aufwendungen 24,7 Mio.
EUR ausgewiesen. Dies sind 24,8% der geplanten sonstigen ordenilichen Aufwen-
dungen in Héhe von 89,3 Mio. EUR. Gréfite Posilion hier sind die geplanten Aufwen-
dungen in Héhe ven 73,1 Mio. EUR (Rechnungsergebnis Vorjahr 71,6 Mio. EUR) for
die Grundsicherung von Arbeitssuchenden (ehemals erwerbsfdhige Sozialhiife- und
Arbeitslosenhilfeempfanger), die durch die Arbeitsgemeinschaft der Bundesstadt
Bonn und die Agentur fiir Arbeit Bonn/Rhein-Sieg betreut werden, wovon bereits 17,4
Mic. EUR (Vorjahresperiode 15,1 Mio. EUR) abgeflossen sind.

Der Ansaltz der sonstigen ordentlichen Aufwendungen wird voraussichtiich eingehal-
ten werden.

2.3 Finanzerqebnls

Das Flaanzergebnls des Jahres 2{11[]' st mlt mnd 39 Mlo EUR (vor!aufges Rech-.

nungsergebnis des Vorjahres rund -32 Mic. EUR) geplant und wurde itber Veréinde-
rungslisten aufgrund aktueller Marktdaten um 3 Mio. EUR auf -368 Mio. EUR ange-
passt. Sollte sich die akiuelle Markilage weiterhin auf dem historisch sehr niedrigen
Niveau halien, so kann ven weiteren Einsparungen zum fortgeschriebenen Ansatz
ausgegangen werden. Hier sclite noch das 2. Quartal 2010 abgewariet werden, be-
vor eine verldssliche Aussage getroffen werden kann. Unter dem Finanzer ebnls
sind im Wesentlichen die Zinsaufwendungen und Zinserirdge zu verstehen'®, Die
Haupffailigkeit bei den Zinsaufiwendungen liegt gegen Ende des Jahres. Das erklart

Yharin auch enthalten, diz senstigen F’r:unzauh-.'endungen worunter die Auf'.'.*enduagcn aofgrund von Zinssi-

cherungs- und Zinsoptimierungsgeschafien verstanden werdsan,
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auch die geringen Zinsaufwendungen von 5,9 Mio. E{JR {Vorjahr 7,8} nach Ablauf
der ersten drei Monate.

Die Befastung aus c!em Finanzergebnis w;rd in den nédchsten Jahren, uhne entspre-
chende Konsolidierungsmaftinahmen, wie auch in der Finanzplanung®' dargestellt, -
aufgrund des sieigenden Volumens - in Abh#ingigkeit der Markizinsen - ansteigen.

Im Finanzergebnls der Stadt sind die Zinslasten des Stadtischen Gebdudemanage-
ments nicht enthalten. Rechnet man diese Zinsbelastungen hinzu, dann miissen
nochmals rund 12 Mio. EUR Zins- und snnstigen Finanzaufwendungen finanziert
werden.

2.4 Investiticnsmafinahmen

Im stadtischen Haushalt sind Inveslitionsauszahlungen in Héhe von rund 134,89 Mio.
EUR {Vorjahr 81,4 Mio. EUR) vorgesehen, wobei Haushallsreste aus dem Vorjahr in
Héhe von 36,8 Mio. EUR hinzuzurechnen sind. In den Investitionsauszahlungen ist
auch der Investitionskostenzuschuss in Héhe von 17,3 Mio. EUR (Verjahr 24,8 Mio.
EUR) an das SGB*® enthalten.

Die stadtischen Investitionsauszahlungen teilen sich wie folgt auf:

Pian 2010 st (31.03.2010)

Auszahlungen fir den Erwerb von Grundstiicken | 20,9 Mio. € 0,2 Mio. €
und Gebdtuden

Auszahlungen fir den Erwerb von Vermigensge-| 12,7 Mio. € 1,8 Mio. €
genstanden dber 410 EUR

Auszahiungen fir den Erwerb von Vermngensge- 3,8 Mio. € 0,3 Mio. €
gensianden bis 410 EUR

Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 4,8 Mio. € 0,1 Mio. €
Auszahlungen von aklivierbaren Zuwendungen 18,1 Mio. € 0 Mio. €
Auszanlungen firr Hochbaumafinahmen 9,3 Mio. € 2,1 Mio. €
Auszahlungen fir TiefbaumaRBnahmen 44,7 Mio. € 3,2 Mio, €
Auszahlungen fiir sonstige Baumafinahmen 20,8 Mio. € 0,7 Mio. €

Von den geplanten Inveslitionsauszahlungen sind im 1. Quartal 8,4 Mio. EUR abge-
flossen.

3. Schuldenstand
Der Schuldenstand zum 31 .03.2'U1U'fﬂr I'nversirit'ioﬁskredite 'd'es s'téci'tié.chen'Hal.js}iaits
belduft sich auf 617,7'"° Mio. EUR. Rechnet man die Schulden des Stédtischen Ge-

baudemanagements in Hohe von 247,7 (Eigenbetrieb) hinzu, dann ergibt sich eine
Verschuldung in Hshe von 866,4 Mio. EUR.

“Fmarazpranung Eine mehrahige Verausschau. Dabal sollen Schwerpunkta und Prigritaten, insbesendere i
investiven Bereich sichtbar gemacht, sowie die Entwicklung der Haushaltswirtschaft aufgezeigt werden, um Fehl-
entwicklungen frishestmaglich zu erkennsn und gegenzusieusn,

Bhis Zusehisse an das SGB belaufen sich auf 161,4, davon 26,7 Mio. EUR Betrebskostenzuschuss im kon-
sumtiver Haushalt urd 17,4 Mio. EUR im investivan Bersich. Hinzu kommen 17,3 Mio. EUR Haushaltsreste.

Ynkiusive kreditahnEcher Verbindlichkeiten i Hohe van 18 Mie. EUIR.

2052



Quartalsbericht-I/2010 Seite 18

Die Pro-Kopf-Verschuldung zum 31.03.2010 befrdgt damit rd. 2.808 EUR, wobei die
Einwohnerzahl zum 30.06.2008 {Stalistik LDS)} zugrunde gelegt wurde. Nachfolgend
wird die Schuldenentwicklung in EUR je Einwohner der Stadt Bonn dargestellt. Dabei
wird von der Einwochnerzahl zum Stichtag 31.12 des jeweiligen Jahres ausgegangen.

3.008

2800

2.800

2.70{-

2,600

2,504

7 400 £

= = o mar

*Kreditermachtigeng aus 2008 bisher nicht aufgenommen, rund 50 Mio. EUR.

Die Hohe der Kassenkredite {kurzfristige Kredite zur Liquiditdtssicherung), die in der
obigen Grafik nicht berlicksichtigt wurden, betragen zum Stichtag 31.03.2010 rund
398 Mio. EUR. Anhand der hohen Kassenkredite wird deullich, dass mittlerweile der
faufende Haushalt teilweise dauerhaft (iber dieses eigentlich zur Beseifigung kurzfris-
tiger Liquiditatsengpésse gedachte Instrument finanziert wird.

Rechnet man d1e-Kassenkredite zur Verschuldung hinzu, dann ergibt sich eine Pro-
Kopf-Verschuldung von 3.964 EUR. Im taufe des Jahres werden die Kassenkredite

weiter anstmgen

4, Zusammenfassung

Wit Stand vom 06.05.2010 ergibt sich ein fortgeschriebener Ansatz von -111,1 Mio.

) EUR und damit eine Reduzierung gegenltber dem Planentwurf in Héhe von 10,5 Mio.

EUR. Dies hdngt vor allem damit zusammen, dass in 2010 der Zuschuss an das
stadiische Gebaudemanagement gegeniiber den Planzahlen vm 8,4 Mio. EUR redu-
zlert wurde. Weiterhin wird davon ausgegangen, dass die Verluste bei den Steuer-
einnahmen nach der neuesten Steuerschidtzung weniger das Jahr 2010 betreffen,
sondern in den Jahren 2011 ff. zu héheren Einnahmeverlusten fithren. Insgesamt
wird die Einhaliung des HSK-Kriteriums fr die nachfolgenden Jahre der Finanzpla-
nung insbesondere aufgrund des vorzeitigen abschmelzens der Ausgleichsricklage
wegen des schlechteren Jahresabschlussergebnis 2009 sowie der Prognose des
Arbeitskreises Steuerschatzung mit Auswirkungen In den Jahren 2041 - 2013
schwieriger als bei der Aufstellung des HPL-Entwurfs erwartet.

Rat und Verwallung sind gefordert, in den Haushallsberatungen die notwendigen
Konsolidierungen auf den Weg zu bringen, so dass ein zweimaliges Uberschreiten
des 2. HSK-Kriterium vermieden wird. Es muss alles dafiir getan werden, dass wir
ein HSK bzw. Nothaushalt vermeiden. In weiler Ferne liegt aber das Ziel, einen in
Ertrag und Aufwand ausgeglichenen Haushalt zu erreichen. Nur der Einsaiz der noch
vaorhandenen Ausgleichsritcklage und einem im rechilich zul&ssigen Rahmen mégli-
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chen Verzehr des Eigenkapitals eréffnen Oberhaupt die Maglichkelt, einen genehmi-
gungsfahigen Haushalt aufzustellen, inwiefern dieses Ziel letzilich tats&chlich erreicht
wird, ist insbesondere davon abhdngig, ob die Im Entwurf enthaltenen Konsolidie-
rungsbetrdge und die zusétzlichen Mehrbelastungen eingespart werden kénnen.

Die Notwendigkeit zum Erlass eines Haushaltssicherungskonzeptes ergibt sich u. a.,
wenn die Allgemeine Ricklage In zwei aufeinanderfolgenden Jahren um mehr als
5% in Anspruch genommen werden muss. Gegen diese Grenze darf nicht zweimal
hintereinander verstofen werden.

Wie dramaiisch die Finanzlage der Stadt Bonn isf, wird nicht nur aus dem Defizit
deutlich, sondern insbesondere auch aus der Verschuldung inklusive der Eigen-
betriebe und der Kassenkredite zum Stichtag 31.03.2010 in Hohe von derzeit rund
1,27 Mrd. EUR. Alleine die geplanten Zinsen und scnstigen Finanzaufwendungen
inklusive der Zinsen des Stidiischen Gebsdudemanagements schrénken die Gestal-
iungsspielrdume der Stadt stark ein.

Trotz strenger Disziplin auf der Aufwandsseite kénnen sich viele Kommunen nicht
selbst aus der Verschuldungsfalle befreien. Die Stadte und Gemeinden miissen mit
den erforderlichen Finanzmitieln ausgestattet werden, damit sie die ihnen Uberirage-
nen Aufgaben auch erfiillen kénnen.

- Der Stédtetag mahnt deswegen angesichts der in der letzien Woche verdifentlichten
Ergebnisse der Steuerschitzung "ein wirksames Mallnahmenpaket von Bund und
Landern an, um die Einnahmen der Kommunen zu stérken und das ungebremste
Wachstum der kommunalen Sozialausgaben zu stoppen.” Zuzustimmen ist auch der
Avssage der Prasidenten des Deutschen Stadletages: "Die Gemeindefinanzkommis-

- gion muss hier wirksame Schrifte vorschlagen, um Einnahmen und Ausgaben der
Kommunen wieder ins Lot zu bringen. Denn jahrelange angestrengte Haushallskon-
solidierung hat die Stadie vor der jetzigen Notfage nicht schiitzen kénnen."

Schaelle Ergebnisse bei der Gemeindefinanzreform miissen nun eingefordert wer-
den, denn nur so haben die Stddte, die Méglichkeit eine Uberschuldung abzuwehren.
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