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Uberblick: Aktivititen der BAGSO 2004

Der Auftrieb des 7. Deutschen Seniorentages wirkte im vergangenen Jahr noch deutlich nach. Insbeson-
dere waren Anfragen aus allen Regionen Deutschlands zu beantworten. Diese kamen von interessierten
Seniorinnen und Senioren, haufig aber auch von der Presse und von Fachkraften aus Sozialarbeit, Pflege-
berufen und Wissenschaft. Auf seniorenpolitischer Ebene konnten wir gleichfalls zulegen, nachdem der
Kommissar fiir die EU-Erweiterung, prominente Vertreter der Bundes- und Landesregierung sowie der
Kommune und der Region an unseren GroBveranstaltungen in Hannover mitgewirkt hatten.Verstarkt hat
sich aber auch die Zusammenarbeit der BAGSO-Verbande. Dank einiger vom BMFSF] geforderter Pro-
jekte konnte an den erfolgreichen Deutschen Seniorentag angeknupft und konnten die zu aktuellen
Themenbereichen begonnenen Diskussionen fortgesetzt und vertieft werden.

Auch das Motto des Deutschen Seniorentages 2003 ,,Senioren — aktiv in Europa“ hat sich als nachhaltig
erwiesen, indem die davon ausgegangenen Impulse noch heute andauernde Kontakte angestof3en und
grenziberschreitende Vernetzungen in Gang gebracht haben. Die 2004 dazu durchgefiihrten Projekte
konzentrierten sich auf Generationen ubergreifende Initiativen und auf die Forderung der Mobilitat alterer
Menschen. Hierbei beschrankten sich die Kooperationen nicht auf bisherige Mitglieder der Europaischen
Union, sondern bezogen ausdriicklich und tatsachlich mehrere Beitrittslander ein.

Insgesamt ist das vergangene Jahr positiv zu beurteilen. Das ist vor allem ein Ergebnis der guten und ver-
trauensvollen Zusammenarbeit zwischen dem Vorstand und der Geschiftsstelle mit Haupt- und Ehrenamt-
lichen sowie Projektmitarbeitern: Jeder setzt sich dafiir ein, die gesteckten Ziele zu realisieren und zum
gemeinsamen Erfolg beizutragen. Auf diese Weise konnten in folgenden Bereichen Fortschritte erzielt
werden:

¢ Die ,,Geschaftsstelle Nationaler Aktionsplan* behandelte 2004 das Schwerpunktthema ,,Integration
und Partizipation alterer Menschen®. Um moglichst viele Nichtregierungsorganisationen in den
Diskussionsprozess einzubeziehen, wurden im Laufe des Jahres Foren zu den Themen ,,Freiwilliges
Engagement ilterer Menschen®, ,,Anpassung des Wohnumfelds an die Bediirfnisse Alterer* sowie
,,Politische Teilhabe alterer Menschen* veranstaltet. Die Ergebnisse flossen in die Stellungnahme ein,
die dem BMFSFJ im Friihjahr 2005 libergeben wurde.

e AuBerdem gelang es, den Dialog zwischen ,,Senioren und Wirtschaft* voranzubringen. Auf Grund des
2003 vom Verbraucherministerium geforderten Pilotprojektes konnten auf der BAGSO-Homepage ein
Verbraucherforum installiert und Befragungen zu Problemen beim Offnen von Verpackungen, zur Er-
nahrung im Alter sowie zum Umgang mit Haushaltsgeraten durchgefiihrt werden. Dank des vom BMFSF
bewilligten neuen Projektes ,,Potenziale des Alters® konnte eine weitere Befragung zu ,,Dienstleistungen*
angeschlossen werden. Die insgesamt erzielten Befunde wurden auf zwei Workshops vorgestellt und
zusammen mit Experten aus den angesprochenen Konsumbereichen diskutiert.

e Das Projektteam ,,Seniorenverbande im Modernisierungsprozess* kann auf sechs erfolgreiche Seminare
zur Qualifizierung von haupt- und ehrenamtlichen Fiihrungskraften zurtickblicken. Hierbei wurden die
Praxiserfahrungen von Teilnehmern aus insgesamt 30 Verbanden aufgegriffen. Erweitert durch Erkennt-
nisse aus Wirtschaft und Sozialmanagement werden die Inhalte nun in Handreichungen zusammenge-
fasst, die im Herbst 2005 veroffentlicht werden. Danach konnen Seniorenverbande sie fiir selbst orga-
nisierte Fortbildungsveranstaltungen nutzen.

e Die Forderung der Solidaritat zwischen den Generationen gehort bei allen Seniorenverbanden zu den
wichtigen Anliegen. Daher kam es sehr gelegen, dass wir uns in mehreren Projekten damit befassen
konnten: Im Rahmen der Arbeit der Kontaktstelle ,,Senioren und die EU-Erweiterung® ging es um den
Erfahrungsaustausch zwischen Alt-Jung-Projekten, die in Kooperation mit alteren Menschen in Beitritts-
landern organisiert werden. Ein weiterer Workshop behandelte die Frage, wie in Generationen uber-
greifenden Projekten eine emotionale Beziehung zustande kommt. Und im dritten Workshop wurde
eine BAGSO-Stellungnahme zum 7. Familienbericht erarbeitet.



e Schon seit Jahren hatten wir uns bemiiht, samtliche BAGSO-Verbande im Hinblick auf ihre Aktivitaten,
ihre Verbandsstruktur und ihre Geschaftsstellenadressen in den einzelnen Bundeslandern in ,,Steck-
briefen® zu erfassen. In gemeinsamer Anstrengung haben wir es nun 2004 geschafft, die erforderlichen
Angaben aktuell einzuholen. Diese stehen als Verbandsdatenbank auf unserer Homepage zur Verfiigung.

e Die Aktivitaiten der BAGSO-Kontaktstelle in Briissel haben sich durch die Beteiligung an dem EU-Pro-
jekt ,,Age and Mobility* erweitert. Die anspruchsvolle Aufgabe, als Kooperationspartner die Mitarbeit
deutscher Verbande und Institutionen zu koordinieren, wurde mit hohem Engagement durchgefiihrt.
Bei den Reiseprogrammen in verschiedenen europaischen Landern haben sich viele interessante
Kontakte ergeben.

e Die Reprasentantin der BAGSO hat im Europaischen Wirtschafts- und Sozialausschuss (EWSA) einen
Initiativbericht ,,Forschungsbedarf im Rahmen des demografischen Wandels* eingebracht. Dieser wurde
anschlieBend auch verabschiedet.

e Der BAGSO-Forderverein sowie die BAGSO-Service-Gesellschaft haben sich im letzten Jahr so konso-
lidiert, dass sie Vorhaben der BAGSO splrbar unterstiitzen konnten. So hat der Vorsitzende des Forder-
vereins dafiir gesorgt, dass das BAGSO-Erscheinungsbild modernisiert wurde. Ein weiteres Projekt ist
die Erarbeitung und Veroffentlichung einer vollig neuen Auflage von ,,Fakten und Felder der freien
Seniorenarbeit®, die schon lange vergriffen und datenmaBig tiberholt war.

Insgesamt kann die BAGSO mit dem letzten Jahr zufrieden sein; die Bilanz ist eindeutig positiv. Wenn sich
Schwierigkeiten ergaben, so konnten sie im Mitarbeiter-Team aufgefangen oder zusammen mit dem Vor-

stand gelost werden.

Nachfolgend wird naher ausgefiihrt, wie die BAGSO-Gremien sowie die Geschiftsstellen in Bonn und
Brissel gearbeitet haben und die verschiedenen Projekte durchgefiihrt wurden.

Entwicklung der BAGSO-Mitgliedschaften
(1989 - 2004)

(Stand: 2005)

Anzahl der Verbande
90

80

60 —

40

30

20

31

34

a4 48

36

50

54

63

70

72

76

84

1989 90 91 92 93

94

95 96 97
BAGSO-Verbinde

98

99

2000

ol

02

03

04




|.Arbeit des Vorstands

V.I.n. r.: Dr. Rudolf Fitzner, Helga Walter, Dr. Franz-Josef Oldiges, Roswitha Verhiilsdonk, Dr. Erika Neubauer (Geschiftsfiihrerin), Frieder Theysohn, Gotlind Braun.
Nicht im Bild Clemens Pick.

Der Ende Oktober 2003 neu gewahlte Vorstand war libereingekommen, die erste Sitzung im Jahr 2004 als
zweitigige Klausurtagung durchzufiihren, um genug Zeit fiir grundsitzliche Uberlegungen zur Weiterent-
wicklung der BAGSO zu haben.Am 4. Februar berichteten die Vorstandsmitglieder iiber ihre Aktivitaten,
auBerdem wurden mehrere fiir die Geschaftsfilhrung wichtige Vorgange geregelt. Insbesondere wurde
beschlossen, welche BAGSO-Gremien in dieser Amtsperiode wieder eingerichtet werden sollen.
Hierbei wurde darauf geachtet, dass jeweils eine sinnvolle Koppelung mit dem Projekt zur Erarbeitung
des Nationalen Aktionsplans moglich war. SchlieBlich wurden folgende Gremien eingesetzt:

e Fachkommission ,,Aktuelle Fragen der Seniorenpolitik*;Vorsitz: Dr. Franz Josef Oldiges,
Sozialverband VdK

e Fachkommission ,,Gesundheit und Pflege*‘;Vorsitz: Dr. Rudolf Fitzner, Hartmannbund /
Vertreterin: Helga Walter, BAG der Landesseniorenvertretungen

e Fachkommission ,,Ehrenamt*‘;Vorsitz: Frieder Theysohn, Evangelisches Seniorenwerk

e Arbeitsgruppe ,,Selbsthilfe dlterer Menschen*; Leitung: Kate Tresenreuter, Sozialwerk Berlin.

Die BAGSO-Verbande wurden in einem Rundschreiben liber den neuen Stand informiert. Gleichzeitig
erhielten sie Gelegenheit, Mitglieder flir die Fachkommissionen (FK) oder die Arbeitsgruppe (AG) zu
benennen.

Am 2.Tag der Klausurtagung, am 5. Februar, dachten die Vorstandsmitglieder dartber nach, wie eine stirkere
Identifikation der BAGSO-Familie erzielt werden kann.Als zentrale Aufgabe ist vor allem der Informations-
fluss an die Basis der Verbande zu verbessern sowie eine geschlossenere AuBendarstellung zu erreichen.

Zu diesem Zweck wurden verschiedene Ideen und Vorschliage entwickelt. Einige von ihnen wurden bereits
im Laufe des Jahres in Angriff genommen, wie die eindeutige Prasentation der BAGSO als Lobby der Alteren,
die Modernisierung des BAGSO-Logos und der Aufbau einer Verbands-Datenbank.

Die nachsten Vorstandssitzungen wurden am 27. Mai und am |. Oktober durchgefiihrt. Hierbei ging es um
den Versicherungsschutz der BAGSO, die Begleitung der laufenden Projekte und die Aktivitaten in Brussel.
AufVorschlag von Frau Dr. Keck, Geschiftsfuhrerin der BAGSO Service Gesellschaft, wurde noch eine
weitere Arbeitsgruppe ,,Senioren + Wirtschaft‘ eingerichtet, die z.B. im Zusammenhang mit der Priifung
von Antragen auf Verbraucherempfehlungen, Aufforderungen zur Kooperation mit bestimmten Unternehmen
oder fiir grundsitzliche Uberlegungen zu Serviceleistungen etc. zur Verfiigung steht.



Im weiteren Verlauf des Jahres beschiftigte sich der Vorstand bereits wieder mit der Planung des nachsten
Deutschen Seniorentages. Als erstes war hierbei die Frage des Veranstaltungsortes zu klaren. Zu diesem
Zweck wurden Angebote von Messehallen in Karlsruhe, Dortmund, Essen und Koln eingeholt und die ort-
lichen Rahmenbedingungen erkundet. AuBerdem wurde liber das Motto und das Konzept beraten.

Die Sitzungen des geschiftsfiihrenden Vorstands am 26. Marz, am 28. Juli und am 29. November
dienten dazu, die Zeitraume zwischen den Zusammenkiinften des Vorstands zu tiberbriicken. Hier wurden vor
allem wirtschaftliche Fragen und die Beantragung von Projekten besprochen; Herr Pick und Frau Dr. Keck
berichteten lber die sich ausdehnenden Aktivitaiten der BAGSO Service Gesellschaft (vorher: BASIQ GmbH).
Da das BMFSF) Ende des Jahres die Kiindigung der Fordervereinbarung zum 31.12.2005 aussprach, wurde
dariiber diskutiert, dass die nachste Fordervereinbarung eine Aufstockung der auBerordentlich diinnen
Personaldecke ermoglichen sollte. Dem Ministerium wurde daher im Zuge der obligatorischen Bewertung
des Forderinstruments die Erwartung mitgeteilt, dass die personelle Besetzung der Geschaftsstelle auf das
Niveau vergleichbarer Dachorganisationen anzuheben sei.

Die Mitgliederversammlung fand am 27. Oktober 2004 im Heinemann-Haus in Bonn statt. Frau Verhiilsdonk
erlauterte in ihrem Bericht den Vorschlag des Vorstands zur Klarung des Status der Mitgliedschaft.

Die bisherige Unterscheidung nach ,,Mitglied” und ,,mitwirkende Organisation® hat namlich oft zu Verwir-
rungen gefiihrt. Daher soll in Zukunft nach auBen, also auf Info-Broschiiren etc., allein von ,,Mitglied‘ als
Oberbegriff gesprochen werden. Im Innenverhiltnis soll die bisherige Unterscheidung jedoch grund-
satzlich beibehalten werden, aber begrifflich zwischen stimmberechtigtem Mitglied sowie nicht
stimmberechtigtem Mitglied differenziert werden. Die entsprechende Anderung der Richtlinie zu

§ 2 (1) der Satzung wurde begriiBt.

Bei der Mitgliederversammlung erhielten die neu aufgenommenen Verbande die Gelegenheit, sich
vorzustellen.

Als stimmberechtigte Mitglieder gehoren neuerdings zur BAGSO:

Deutscher Blinden- und Sehbehindertenverband (DBSV)
Netzwerk Osteoporose

Verband der Beamten der Bundeswehr (VBB)
Deutscher Evangelischer Frauenbund (DEF)

AuBerdem wurden folgende Verbande als nicht stimmberechtigte Mitglieder aufgenommen:

¢ Virtuelles und reales Lern- und Kompetenz-Netzwerk fiir altere Erwachsene (ViLE)

e SeniorenLernenOnline (SLO)

e Fachausschuss Haushaltstechnik der Deutschen Gesellschaft fiir Hauswirtschaft (dgh) / AK
,,Barrierefreie Hausgerate und Kiichen*

e Verein ,,Forschungsinstitut Geragogik (FoGera)

Leider erfolgten zum Ende des Jahres auch zwei Kiindigungen: So hat sich der Bundesvorstand des Zentral-
verbandes der Sozialversicherten (ZdS) aufgelost und bleibt nur in den Landesverbanden Hessen, Bayern
und Nordrhein-Westfalen weiter bestehen. Und ver.di teilte mit Schreiben vom [4. 12.2004 ihren Austritt
mit. Aufgrund der Aufnahmen einerseits und Kiindigungen andererseits hat sich ein Netto-Zuwachs von
sechs Verbanden ergeben. Damit befinden sich zum 31.12.2004 insgesamt 84 Mitglieder unter dem Dach
der BAGSO.



2.Vertretung der BAGSO nach auflen

Die BAGSO will sich als Lobby der Alteren einbringen und die gemeinsamen Zielvorstellungen durchsetzen.
Daher muss sie so oft wie moglich Prasenz zeigen, ihre Interessen deutlich formulieren und seniorenpoli-
tisch Stellung beziehen.Aus diesem Grunde ist es notwendig, dass sie hiufig in der Offentlichkeit auftritt,
indem sie bei Veranstaltungen zu den fiir Senioren wichtigen Themenbereichen das Wort ergreift und in
maBgeblichen Gremien auf Bundesebene mitarbeitet. Die Mitglieder des Vorstands und die Mitarbeiter der
Geschaftsstelle sind deswegen bestrebt, moglichst viele AuBentermine wahrzunehmen. Denn auf diese
Weise konnen sie den Anspruch alterer Menschen auf Selbstbestimmung und auf Mitgestaltung bei den
sie betreffenden Problemen gegenuiber anderen Interessengruppierungen und Institutionen des offentlichen
Lebens geltend machen und ihrem Auftrag gerecht werden.

Aufgrund des wachsenden Bekanntheitsgrades der BAGSO sind im Laufe des Jahres viele Einladungen zu
Veranstaltungen und Gremiensitzungen eingegangen. Diese [0sen meistens einen langeren organisatorischen
Vorgang aus, bis eine geeignete Person gefunden ist: Die Thematik muss stimmen, die Anfahrt soll aus Zeit-
und Kostengriinden moglichst kurz sein und der Termin muss noch frei sein. Da kann es manchmal recht
lange dauern, ehe die BAGSO-Vertretung geregelt ist, zumal die ehrenamtlichen Vorstandsmitglieder auch
in ihrem Herkunftsverband durch Verpflichtungen gebunden und — wie die Mitarbeiter der Geschafts-
stellen — arbeitsmaBig mehr als ausgelastet sind.VWenn die angefragte Person absagt, muss weiter gesucht
werden. Dafiir bleibt jedoch meistens kaum mehr Zeit, weil im letzten Jahr die Einladungen oft auBeror-
dentlich kurzfristig erfolgten.

Als zusatzliches Hindernis stellt sich immer haufiger heraus, dass Teilnehmergebiihren gefordert werden,
und zwar zum Teil in betrachtlicher Hohe. Diese Kosten sind den Personen, die die BAGSO vertreten,
privat nicht zuzumuten. Aber fiir einen gemeinnttzigen Verband wie die BAGSO sind sie — additiv zu
Reisekosten und Arbeitsausfall — auch nicht zu tragen. Daher missen wir in solchen Fallen absagen, auch
wenn es sich um wichtige Veranstaltungen handelt. Zu unserem Bedauern fordern neuerdings sogar
Ministerien, denen die Einbeziehung von Alteren ein Anliegen sein sollte, Teilnehmergebiihren, die den
Aufwand fiir Verkostigung o. A. libersteigen und daher unangemessen sind.

a) Teilnahme an Veranstaltungen

Seit dem Umzug der Regierung finden sehr viele Veranstaltungen in Berlin statt, so dass die beiden dort
wohnenden Vorstandsmitglieder die BAGSO oft vertreten. Darliber hinaus mussten vor allem die Vorsit-
zende und die Geschaftsfiihrerin haufig hinreisen, um personlich an Veranstaltungen teilzunehmen. Bei der
Fulle der Veranstaltungen in der Hauptstadt reichte dieser Einsatz zum Teil nicht aus, so dass noch weitere
Personen fiir die BAGSO auftraten. Zum Teil wurden auch Vertreter von BAGSO-Verbanden, die z.B. in
entsprechenden Gremien mitarbeiten, darum gebeten, unsere Interessen mit zu vertreten.

Der Veranstaltungskalender zeigt, dass sich die Teilnahme nicht auf Bonn und Berlin beschrankt, sondern
bundesweit erfolgt. Hierbei handelt es sich nicht selten um Einladungen von Mitgliedsorganisationen, die
bei einer Jahreshauptversammlung, einer Tagung oder einem Jubilaum um einen Beitrag zur Vorstellung
der BAGSO und ihrer Aktivitaten bitten. Solche Gelegenheiten zum intensiven Kontakt mit einem ange-
schlossenen Verband begriiBen wir sehr, weil man die laufenden Projekte kennen lernt und Einblicke in
die praktische Arbeit erhalt. Wir machen immer wieder die Erfahrung, dass die Zusammenarbeit mit den
Mitgliedern am besten floriert, mit denen ein gutes personliches Verhaltnis besteht. Ein Netzwerk wie die
BAGSO lebt von diesen Kontakten und dem Erfahrungsaustausch.

Ubrigens sind die meisten Veranstaltungen, bei denen die BAGSO vertreten ist, mit einem inhaltlichen
Beitrag in Form eines GruBwortes, einem Referat oder der Teilnahme an einer Podiumsdiskussion ver-
bunden. Das heif3t, die betreffende Person muss sich griindlich auf ihren Auftritt vorbereiten und dafiir
Arbeit investieren. Gewohnlich erwarten wir auch, dass hinterher noch Bericht erstattet wird, bei beson-
deren Anlassen sogar mit einem Beitrag fiir die BAGSO-Nachrichten.



Die Teilnahme an Veranstaltungen bringt also stets einen betrachtlichen Aufwand an Zeit und Arbeit mit
sich. Daher ist es erstaunlich, wie oft die BAGSO bundesweit vor Ort vertreten war. Dabei hauften sich
die Veranstaltungen in der 2. Jahreshalfte, besonders in den Monaten November, Oktober und September.
Zusatzlich ist zu berticksichtigen, dass die BAGSO selbst etliche Veranstaltungen durchgefiihrt hat.

Dariiber hinaus hat die BAGSO auf mehreren Veranstaltungen einen Info-Stand unterhalten und wahrend
der Messezeiten mit mehreren Personen besetzt. In Hannover, Bad Kissingen, Frechen, Bonn und Koln
konnten jeweils viele BAGSO-Nachrichten und andere Publikationen verteilt werden. Mit solchen Aktionen
wollen wir fiir den Absatz unserer Fachzeitschrift werben und die BAGSO bekannter machen. Einige Mit-
glieder sind uns dabei behilflich, indem sie bei eigenen Veranstaltungen oder Versandaktionen auch BAGSO-
Veroffentlichungen unter die Leute bringen.

b) Vertretung der BAGSO in Gremien

Die Mitarbeit in einem Beirat, einem Fachausschuss oder einem Kuratorium erfordert naturlich einen
hoheren Einsatz. So sind pro Jahr mehrere Sitzungen einzuplanen, zusatzlich fallt noch Arbeit an, weil etwa
eine Stellungnahme im Hinblick auf die Interessen alterer Frauen und Manner einzubringen oder der Ent-
wurf fiir ein Memorandum kritisch zu kommentieren ist. Auch als Mitglied einer Jury sind viel Engagement
und Kapazitat erforderlich, um z.B. die Auswahlkriterien mitzubestimmen und die zahlreichen Bewerbungen
daraufhin zu priifen, welche im Hinblick auf die Zielsetzung preiswirdig sind.

Abgesehen von der Arbeit bringt die Mitgliedschaft in einem Gremium auch viel Positives. So werden
viele Kontakte geschlossen, die fiir die BAGSO von Vorteil sind. Eine Lobby der Alteren muss sich in das
Konzert anderer Interessengruppierungen einbringen, um die eigene Position zu definieren, aufrechtzu-
erhalten und — soweit erforderlich — zu verteidigen. Auch hier sind personliche Kontakte und soziale Unter-
stiitzung wichtig. Solche Kontakte bahnen sich in Gremien zu wichtigen Querschnittsbereichen der Senioren-
politik an und konnen zu einem Netzwerk an kooperativen Beziehungen fiihren. Dariiber hinaus ist es
stets sinnvoll, gesellschaftlich anerkannte Institutionen als Flrsprecher fiir die Anliegen alterer Menschen
Zu gewinnen.

Da viele Gremien wie z.B. eine Jury oder ein Projektbeirat nur fiir einen befristeten Zeitraum eingerichtet
werden, ist immer ein Wechsel gegeben. Daher haben — im Vergleich zu 2003 — inzwischen einige Mitglied-
schaften geendet, andere sind hinzugekommen. Besonders freut uns, dass die BAGSO in das Deutsche
Forum fiir Pravention und Gesundheitsforderung aufgenommen wurde und nun auch mit dem BMGS eine
arbeitsmaBige Verbindung besteht.

Im Jahr 2004 war die BAGSO in folgenden Gremien vertreten:

e Beratender Bundespflegeausschuss beim BMGS, als Vertreter der BAGSO ordentliche Mitglieder
Helga Walter, Dr. Rudolf Fitzner

e BMFSF) und BMGS — ,,Runder Tisch Pflege®, Mitglied: Helga Walter, Vertretung Dr. Rudolf Fitzner

e Projektbeirat zum 2. Freiwilligensurvey beim BMFSFJ, Beiratsmitglied Roswitha Verhiilsdonk,
Vertretung Dr. Erika Neubauer

e ,,Bundesforum Familie* bei der Koordinierungsstelle fiir nationale und internationale Familienfragen,
ordentliches Mitglied Roswitha Verhiilsdonk, Vertretung Dr. Erika Neubauer

o Stiftungsprojekt ,,Wohnen und Leben im Alter* der Bertelsmann Stiftung,
Mitglieder: Gotlind Braun M.A.,Vertretung: Dr. Barbara Keck

e Netzwerk ,,Digitale Chancen* der Universitiat Bremen, Beiratsmitglied Roswitha Verhiilsdonk,
Vertretung: Dr. Rudolf Fitzner

e Bertelsmann Stiftung ,,Ziele der Altenpolitik*, Mitglied Dr. Erika Neubauer,Vertretung: Dr. Rudolf Fitzner

e Bundesweites Netzwerk zur Forderung des biirgerschaftlichen Engagements,
Mitglied Roswitha Verhiilsdonk,Vertretung Dr. Erika Neubauer

e Europaischer Wirtschafts- und Sozialausschuss, Mitglied Dr. Renate Heinisch

e AGE - Plattform, Mitglied Gotlind Braun



e Kuratorium ConSozial beim Bayerischen Staatsministerium fur Arbeit und Soziales, Miinchen,
Mitglied Dr. Erika Neubauer, Vertretung Dr. Barbara Keck

e Jury ,,ConSozial Preis 2004, Mitglied Dr. Erika Neubauer

e Arbeitskreis ,,Ehrenamt* der CDU-CSU-Bundestagsfraktion, Mitglied Roswitha Verhtlsdonk

e Deutscher Verein fiir offentliche und private Fiirsorge, Fachausschuss Altenhilfe,
Mitglied Roswitha Verhiilsdonk

e Deutscher Verein fiir offentliche und private Fursorge, Fachausschuss Altenhilfe und Pflege,
Mitglied Helga Walter

e Deutsches Forum fiir Pravention und Gesundheitsforderung, BMGS, Mitglied Roswitha Verhiilsdonk,
Mitarbeit Dr. Rudolf Fitzner u. Helga Walter

e Synode der EKD, 2. Stellvertreterin Dr. Erika Neubauer

¢ Medieninitiative Internet: Onlinekompetenz fur die Generation 50+, Mitglied Dr. Erika Neubauer,
Vertretung Ursula Lenz

e Arbid, Arbeit und Innovation im demokratischen Wandel, Ministerium fiur Wirtschaft und Arbeit,
Mitglieder Dr. Erika Neubauer / Dr. Guido Klumpp

e ,Mobilisierungssicherung alterer Menschen®, Bergische Universitat Wuppertal, Lehr- und Forschungs-
gebiet StraBenverkehrsplanung und StraBenverkehrstechnik, Mitglied Dr. Guido Klumpp

c) Durchfithrung von Gespriachen

AuBer der Teilnahme an Veranstaltungen und der Mitarbeit in Gremien fanden auch wichtige Gesprache
statt. Diese Treffen wurden jeweils auf der Arbeitsebene vorbereitet. In erster Linie ist liber folgende
Gesprache zu berichten:

e Im Europaischen Wirtschafts- und Sozialausschuss in Brissel trafen sich am 25. Februar der Vizeprasident
und weitere Vertreter des EWSA mit Vertretern des BMFSF) und der BAGSO, namlich der Vorsitzenden,
der Reprasentantin, der Pressereferentin und der Leiterin der BAGSO-Kontaktstelle. Gegenseitig wurden
die Aufgaben und Arbeitsschwerpunkte umrissen und die Notwendigkeit von Kooperationen betont.
Denn angesichts der demografischen Entwicklung miissen die Krafte geblindelt werden. An dieses
Gesprich schloss sich noch ein Informationsaustausch mit der Leiterin von AGE, der Europaischen
Plattform der Alteren, an.

e Am |7.Marz kamen Frau Verhulsdonk und Frau Neubauer mit Frau Prof. Miller,Verbraucherzentralen
Bundesverband (VZBYV), in Berlin zusammen. Gemeinsam mit den Fachbereichsleitern fiir Finanzdienst-
leistungen, Gesundheit und Wirtschaftsfragen wurde festgestellt, dass selbststandig agierende altere
Menschen als Konsumenten weitgehend unbekannt sind, da es kaum Daten zu ihrer Ernahrung, zum
Einkaufsverhalten etc. gibt. Die BAGSO-Befragungen fiillen daher eine Liicke aus und helfen, die Be-
diirfnisse von Seniorinnen und Senioren besser kennen zu lernen. In diesem Zusammenhang wurden
mehrere Projektideen angesprochen.

e Am |6.Juni informierte sich Norio Sasaki, Prof. fiir offentliches Finanzwesen an der Tohoku-Universitit,
in Begleitung von Makoto Nakadaira, Direktor der Japanischen AuBenhandelszentrale in Diisseldorf,
uber Ziele und Arbeit der BAGSO. Besonders interessierte Prof. Sasaki die deutsche Pflegeversicherung,
da Japan das eigene System grundlegend reformieren mochte.

e Im Laufe des Jahres wurden mehrere Gesprache mit Vertretern des BMFSF] zu den verschiedenen Pro-
jekten gefiihrt. Herr Herweck kam am 26. Oktober zur Mitgliederversammlung und vertrat als Leiter
der Abteilung ,,Altere Menschen® Seniorenministerin Renate Schmidt, die kurzfristig absagen musste.
In seiner Rede skizzierte er die Perspektiven der Seniorenpolitik fiir die absehbare Zukunft. Er betonte,
dass die Erfahrungen und Kompetenzen alterer Menschen starker als bisher genutzt werden missen.
Voraussetzungen dafiir sind mehr Moglichkeiten zur Fortbildung und die Gewahrleistung der struktu-
rellen Rahmenbedingungen fiir biirgerschaftliches Engagement. Nach seiner Rede stand Herr Herweck
noch fiir Fragen von Verbandsvertretern zur Verfiigung.



3.Arbeit der BAGSO-Gremien
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Die Fachkommissionen und Arbeitsgruppen der BAGSO haben die Aufgabe, dem Vorstand zuzuarbeiten.
In ihren Sitzungen beziehen sie kritisch und prospektiv Stellung zu auftretenden Problemen, entwickeln
Vorschlage zur Verbesserung der Situation und geben Empfehlungen, wie die BAGSO handeln soll. Damit
agieren sie als ,,think-tank* zu wichtigen Querschnittsbereichen der Seniorenarbeit und Seniorenpolitik.
Die Gremien sind zu ihrer fachkompetenten Arbeit in der Lage, weil jeweils die Verbande zusammen-
kommen und uber die zur Diskussion gestellten Themen beraten, die in diesem Bereich tatig sind und
entsprechende Praxiserfahrungen haben.

Jede Fachkommission und jede Arbeitsgruppe ist daher verbandsuibergreifend zusammengesetzt. Die Ko-
operation in den verschiedenen BAGSO-Gremien wird von den Mitgliedern dermaBen geschatzt, dass sie
die Reisekosten sogar selbst tragen. Hier besteht die Gelegenheit, sozusagen auBer Konkurrenz drangende
Probleme anzusprechen, die Erfahrungen und Erkenntnisse anderer Fachverbande dazu zu horen und ge-
meinsam strategische Uberlegungen zu treffen. Und anschlieBend kann das erreichte Ergebnis von der
BAGSO in der Regel wirkungsvoller umgesetzt und verbreitet werden als von einem einzelnen Verband,
etwa durch die Herausgabe einer Pressemitteilung, durch die Veroffentlichung in den BAGSO-Nachrichten,
als Stellungnahme bei Anhorungen.

Die BAGSO-Verbande nutzen gemeinsam entwickelte Papiere aber auch flr die eigene Arbeit und drucken
sie z.B. in ihrer Zeitschrift. Hierbei konnen sie die vorhandenen Texte noch mit eigenen, ihre Zielsetzungen
betreffenden Forderungen erganzen.

Die BAGSO-Gremien sind wichtige Instrumente fiir die Meinungsbildung innerhalb der BAGSO; sie schaffen
die Voraussetzungen fir eine fundierte Lobbyarbeit. Aus diesem Grund erwies es sich als zielfiihrend, die
vom Vorstand neu eingerichteten Fachkommissionen bei den sie betreffenden Themen in die Projektarbeit
zum Nationalen Aktionsplan einzubeziehen. Die Mitglieder nahmen daher an den entsprechenden Foren
teil; demzufolge fanden in diesem Jahr weniger Gremiensitzungen statt.



¢ FK Gesundheit und Pflege: Als erste gemeinsame Aktivitaten wurden die Mitglieder eingeladen, sich

zusammen mit der BAGSO am Aktionsforum bei der Altenpflegemesse am 19. Februar in Hannover
sowie vom 2.-5. Juni an der Gerontologica in Wiesbaden zu beteiligen. Die konstituierende Sitzung fand
dann am 6. Juli statt. Die beiden Vorsitzenden eroffneten die Diskussion, indem sie liber den von der
Expertenkommission der Bertelsmann Stiftung ,,Ziele der Altenpolitik” formulierten Empfehlungskatalog
und den Entwurf einer ,,Charta der Rechte hilfe- und pflegebediirftiger Menschen® berichteten, der in
der AG des ,,Runden Tisches zur Pflege erstellt wird. AnschlieBend wurde der Empfehlungskatalog zu
den Bereichen ,,Altersbilder* und ,,Gesundheit® iberarbeitet und in der Aussage verscharft. Aufgabe
der nachsten Sitzungen wird es sein, sich mit dem vom BMGS vorgelegten Entwurf des Praventions-
gesetzes zu befassen.

FK Ehrenamt: Nachdem die Mitglieder am 18. Mai an dem Forum ,,Ehrenamtliches Engagement alterer
Menschen* teilgenommen hatten, wurde die konstituierende Sitzung am 7. September durchgefiihrt.
Hierbei wurde beschlossen, ein BAGSO-Positionspapier zum ehrenamtlichen Engagement zu entwerfen,
das nach verschiedenen Themenbereichen gegliedert ist. Die Empfehlungen sollten sich an die jeweils
relevanten Akteure richten. Dieses Papier wurde Anfang 2005 fertig gestellt und anschlieBend vom
Vorstand verabschiedet.

FK Aktuelle Fragen der Seniorenpolitik: Dieses Gremium konstituierte sich in der Sitzung am
29.April und begann die Zusammenarbeit mit der Frage, welche Themen so brisant sind, dass sie ge-
meinsam behandelt werden sollen. Die Vorschlagsliste wurde dem Vorstand vorgelegt, der zu den Themen
,,Anpassung des Wohnumfelds an die Bediirfnisse Alterer sowie ,,Politische Teilhabe ilterer Menschen*
die Teilnahme an den jeweiligen Foren im Rahmen des Nationalen Aktionsplans zum ,,Stoffsammeln*
anregte und darulber hinaus die Themen |.Arbeitsbegriff, 2. Generationenzusammenhalt und 3. Antidis-
kriminierung akzeptierte. Damit war die Aufgabenstellung geklart und in den Sitzungen am 23. August
sowie am |7. November wurde jeweils ein Entwurf fiir ein BAGSO-Papier erarbeitet. Beide Positionen,
zum einen ,,Anpassung des Wohnumfelds an die Bediirfnisse Alterer sowie zum anderen ,,Politische
Teilhabe alterer Menschen®, wurden vom Vorstand verabschiedet.

AG Senioren + Wirtschaft: Diese Arbeitsgruppe wurde auf Vorschlag von Frau Dr. Keck und Frau
Dr. Neubauer, die gemeinsam den Vorsitz tibernommen haben, vollig neu eingerichtet und setzt sich aus
Vertretern von BAGSO-Verbanden sowie Anbietern von Dienstleistungen und Produkten fur Senioren
zusammen.Am 26. Mai trafen sich die Mitglieder zum ersten Mal und diskutierten zunachst die grund-
satzliche Frage, wie wirtschaftlicher Erfolg zu erreichen ist. Empfehlungen an die BAGSO lauten, sich bis
an die Basis bekannter zu machen, damit Sponsoren leichter zu tberzeugen sind, und mit einer gezielten
Ansprache auf Wirtschaftsunternehmen zuzugehen. Ein weiterer Vorschlag war, etwas Spektakulares zu
tun, wie z.B. die Verleihung einer ,,silbernen Zitrone* fiir das am schlechtesten fiir Senioren geeignete
Produkt. In der nachsten Sitzung am 30. September ging es um die Gestaltung des BAGSO-Faltblattes
und sinnvolle Kooperationen (z. B.Telekom, Generali, DB).



4. Projekte und Veranstaltungen
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Auch Projekte fordern die Zusammenarbeit von BAGSO-Verbanden und bringen Fortschritte zu den Ziel-
setzungen, die im Fokus des beantragten Vorhabens stehen. Im vergangenen Jahr konnten einige der Themen
systematisch aufbereitet und verfolgt werden, die wir schon lange intensiv behandeln wollten, wie die Fort-
bildung von verantwortlichen Ehren- und Hauptamtlichen, die Stirkung der Verbraucherinteressen Alterer
und die Erhaltung der Solidaritat zwischen den Generationen.

Die Freude iiber bewilligte Projekte lasst die Miihen der Antragstellung schnell vergessen, ebenso die
abgelehnten oder noch ruhenden Versuche. Bis ein Projekt tatsachlich starten kann, mussen viel Zeit und
Kapazitat investiert werden: Ein schlussiges Konzept ist zu erstellen, kooperative Partner sind zu finden,
die Kosten zu kalkulieren und schlieBlich ist der Zuwendungsgeber zu iiberzeugen. Das gelingt vor allem
dann, wenn es sich um ein aktuelles, auf die Zukunft ausgerichtetes Vorhaben handelt. Aber woran es heut-
zutage immer ofter fehlt, sind die finanziellen Mittel. In wirtschaftlich knappen Zeiten werden Bewilligungen
rar und man muss auch fur kleine Projekte dankbar sein. Das bedeutet allerdings, dass nicht nur in die
Antragstellung, sondern auch in die Durchfiihrung viel unbezahltes Engagement einzubringen ist. Ohne die
Begeisterung, ein gestecktes Ziel mit allen Kraften erreichen zu wollen, wiirden viele Projekte nicht zu
den erhofften Ergebnissen kommen.

Das BAGSO-Team, zu dem Haupt- und Ehrenamtliche zahlen, bringt dieses Engagement auf. Die Projekte
laufen erfolgreich und beziehen auch Verbande sowie altere Einzelpersonen ein, die nicht zu Mitglieds-
organisationen gehoren. Besonders bei Veranstaltungen, die Projektschritte markieren oder die erreichten
Ergebnisse zur Diskussion stellen, achten wir darauf, den Teilnehmerkreis weit auszudehnen und auch —
vielleicht — gegensatzliche Meinungen zu bertcksichtigen. Nach Abschluss eines Projekts wird nach
Moglichkeit eine Dokumentation erstellt und veroffentlicht. Zumindest erscheint ein Beitrag zum Verlauf
und den Ergebnissen in den BAGSO-Nachrichten.

e Die Geschiftsstelle Nationaler Aktionsplan legte im Marz eine — gemeinsam mit der von der
BAGSO einberufenen Expertengruppe erarbeitete — Ubergreifende Stellungnahme vor, die die wichtigs-
ten Themen fiir einen Nationalen Aktionsplan benennt. Im Rahmen von Veranstaltungen werden diese
Themen seitdem vertiefend bearbeitet. Schwerpunktthema 2004 war die ,,Gesellschaftliche Integration
und Teilhabe alterer Menschen*. Dazu wurden drei Veranstaltungen durchgefiihrt, an denen sich 43 Mit-
gliedsverbande der BAGSO sowie viele weitere Institutionen beteiligten.




e Am I8. Mai ging es um das ,,Freiwillige Engagement alterer Menschen®. Deutlich wurde u. a,, dass es
nicht mehr ausschlieBlich darum geht, etwas fiir andere zu tun, sondern auch, fiir sich selbst etwas zu
tun. Mit diesem Bewusstseinswandel geht der Wunsch nach mehr Selbstbestimmung und Selbstorga-
nisation einher. Insgesamt kommt es weiterhin darauf an, die Rahmenbedingungen fiir das ehrenamtliche
Engagement zu verbessern.

o Gesellschaftliche Integration beginnt aber bereits bei den konkreten Lebensbedingungen. Die ,,Anpassung
des Wohnumfelds an die Bediirfnisse Alterer war daher Thema eines Forums am 20. Juli. Auf der Basis
wissenschaftlicher Erkenntnisse wurden Empfehlungen erarbeitet, durch welche MaBnahmen das Wohn-
umfeld so gestaltet werden kann, dass es eine aktive Lebensfiihrung fordert.

e SchlieBlich wurden am 14. Oktober Strategien fiir eine starkere Beteiligung alterer Menschen am poli-
tischen Leben entwickelt. Neben der gesamtgesellschaftlichen Verantwortung der Alteren geht es dabei
auch um ihre Rolle als Anwalte in eigener Sache.

Die Ergebnisse der Foren flossen in eine zweite Stellungnahme ein, die dem BMFSF] Anfang 2005 tibergeben
wurde.

Bereits im Februar erschien in einer Auflage von 3000 Exemplaren die Broschiire ,,Seniorenpolitik und demo-
grafischer Wandel“. Seit dem Fruhjahr konnen sich Interessierte im Internet (www.nationaler-aktionsplan.de)
uber den aktuellen Projektstand informieren. Darlber hinaus wurde das Projekt von der Vorsitzenden und
dem Leiter der Geschaftsstelle auf verschiedenen Veranstaltungen vorgestellt.

e Mit dem Projekt ,,Potenziale des Alters leistet die BAGSO seit Mai 2004 einen Beitrag zum
5. Altenbericht. Im Jahr 2004 ging es zunachst darum, einen Dialog zwischen Senioren und Wirtschaft
zu fordern. Aufbauend auf den Ergebnissen der durchgefiihrten Verbraucherbefragungen zu Verpackungen
und Haushaltsgeraten wurde am 8. Juli im Haus der Deutschen Gesellschaft fiir Gerontotechnik (GGT)
in Iserlohn ein Workshop ,,Nutzergerechte Produkte* veranstaltet. Nach Durchfiihrung einer weiteren
Befragung zum Thema ,,Dienstleistungen®, an der sich rund 750 Personen beteiligten, wurde am 30.
September in einem zweiten Workshop dariiber diskutiert, welche Dienstleistungen vonnoéten sind,
um eine moglichst lange selbststandige Lebensfliihrung zu gewahrleisten. Die Beitrage sowie die erar-
beiteten Handlungsstrategien wurden in einer Dokumentation zusammengefasst, die Anfang Dezember
in einer Auflage von 2000 Exemplaren erschien.

e Das von der Verbraucherzentrale NRW geleitete Kooperations-Projekt ,,Zielgruppenorientierte
Verbraucherarbeit fiir und mit Senioren* (1.4.bis 31.12.2004) erginzt unsere Fragebogen-Akti-
onen per Internet sinnvoll. Zusammen mit BAGSO-Verbanden wurden in den Bundeslindern Branden-
burg, Nordrhein-Westfalen und Rheinland-Pfalz insgesamt liber 20 Kundenkonferenzen durchgefihrt,
um mehr Uber die Bedurfnisse alterer Menschen als Verbraucher sowie die sie interessierenden ver-
braucherpolitischen Inhalte zu erfahren. Die ausgewerteten Ergebnisse dienen als Grundlage, ein Konzept
,»Seniorengerechte Verbraucherarbeit* als Leitfaden fiir Verbraucherorganisationen zu entwickeln.

¢ Die Fortbildungsreihe ,,Seniorenverbiande im Modernisierungsprozess* ging 2004 mit drei
weiteren Seminaren fiir Ehren- und Hauptamtliche mit Fiihrungsaufgaben in die zweite Halbzeit. Diese
setzten inhaltlich je ein im Vorjahr durchgefiihrtes Seminar fort, so dass die angefangenen Themen erwei-
tert und vertieft wurden. AuBer theoriegeleiteten Erkenntnissen wurde auch viel Praxis vermittelt, indem
Fundraiser, Redakteure oder auch ehemalige Banker liber ihre Arbeit referierten. Da die 54 Seminar-
Teilnehmer aus 22 verschiedenen Verbanden stammten, kam dariiber hinaus noch ein groBer Schatz an
Erfahrungen zusammen, der rege eingebracht wurde.

e Das Seminar ,,Fithren — gemeinsam Ziele erreichen‘ vom 14. bis 17. Juni richtete sich an Vorstands-
mitglieder, Geschaftsfihrer etc., die in ihrem Verein optimale Ergebnisse erreichen wollen. Zentrale
Themen hierbei waren, Probleme fiir die Mitarbeiter transparent zu machen und Prozesse zur koope-
rativen Entscheidungsfindung zu fordern. Fragen, wie Konflikte vermieden oder bewailtigt werden konnen,
wurden gleichfalls angesprochen.



e Das Seminar ,,Informationsmanagement: Zielgruppenorientierte Offentlichkeitsarbeit ent-
wickeln‘ vom 13. bis 16. September zeigte unterschiedliche Moglichkeiten auf, wie Verbande ihr offent-
liches Image besser gestalten konnen. Zu diesem Zweck wurden Regeln und Praktiken von Pressearbeit
diskutiert und Fallbeispiele fiir ihr Gelingen bzw.Versagen beleuchtet. AuBerdem wurde intensiv erortert,
wie die eigene Klientel zielgetreuer zu erreichen ist und die Medien fiir Seniorenthemen einzunehmen
sind.

e Das Seminar ,,Strategien der Mittelgewinnung fiir Seniorenverbande* vom |5. bis 18. November
setzte bei der riicklaufigen Forderung durch die offentliche Hand an und behandelte als erstes, wie durch
systematische Haushaltsplanung Kosten einzusparen sind. Im Anschluss daran wurden moderne Moglich-
keiten zur Erwirtschaftung finanzieller Mittel vorgestellt, wie zukunftsorientierte Mitgliederwerbung,
Verkauf von Produkten und Dienstleistungen, Spendenbeschaffung, Sponsoring bis hin zur Griindung
von Stiftungen.

Die Qualitat unseres Fortbildungsangebotes war schon daran zu erkennen, dass etliche Teilnehmer mehrere
Seminare besuchten. Diese erhielten nach erfolgreichem Abschluss ein Zertifikat. Die positive Beurteilung
kommt auch deutlich bei der nachtraglichen Befragung heraus: Dem Projektteam wurde ausgezeichnete
Arbeit bescheinigt. Die mindlich dargebotenen Inhalte wurden als ,,vielfiltig*, ,,umfassend®, , klar* und
»fundiert vorbereitet” bewertet und die schriftlichen Vorlagen als sehr hilfreich beim Mitlesen und Nach-
arbeiten. In den Fragebogen wurde auch berichtet, dass Anregungen aus den Seminaren im Verband umge-
setzt wurden. Beispiele dafuir sind die Erstellung eines Leitbildes, Einfuhrung von Jahresplanen, Anwendung
der vermittelten Kommunikationstechniken, Initiierung eines Fortbildungsprogramms in fiinf Schritten etc.
Kritik wurde ebenfalls gelibt, so sollen die Arbeitsauftrage fir Gruppenarbeit konkreter formuliert und mehr
AnstoBe zum Erfahrungsaustausch zwischen BAGSO-Verbanden gegeben werden. Bei der Erstellung der
Handreichungen werden diese Ratschlage beachtet.

e Bei den Fortbildungsseminaren wurden zur Gemeinniitzigkeit und zu steuerlichen Haftungsrisiken sehr
spezielle Fragen gestellt, die den Rahmen dieser Veranstaltung iiberstiegen. Auf allgemeinen Wunsch haben
wir daher am 7. Mai eine Schulung zu vereinsrechtlichen Steuerfragen durchgefiihrt, bei der die
fur den Steuerberater anfallenden Kosten auf die Teilnehmer umgelegt wurden. Am Vormittag wurden
die wichtigsten Inhalte und Zusammenhange kompakt dargestellt, am Nachmittag detaillierte Fragen
beantwortet. Aufgrund der Zufriedenheit werden weitere Schulungen geplant.

e Seit |. Mai wird die dritte vollig aktualisierte Auflage von ,,Fakten und Felder der freien Senioren-
arbeit erstellt. Die Recherche der statistischen Daten gestaltet sich schwierig, weil auch heute noch
wichtige Personenmerkmale wie Kirchenzugehorigkeit oder Wahlbeteiligung nicht nach Altersgruppen
differenziert werden. AuBerdem miissen viel Zeit und Energie dafiir aufgebracht werden, von allen 84
BAGSO-Verbanden aktuelle Angaben zu ihrer Arbeit und ihren Angeboten zu erhalten. Die Veroffent-
lichung soll im Frihjahr 2005 vorliegen; die Finanzierung des Projektes lauft Uber den Forderverein.

Zur Forderung der Solidaritat der Generationen als einer wichtigen Zielsetzung der BAGSO kamen drei
vom BMFSF] finanziell unterstutzte Projekte zustande, die wir miteinander verbinden konnten:

e Zusammen mit | | familienpolitisch tatigen BAGSO-Verbanden wurde fur den 7. Familienbericht ein
Empfehlungskatalog zur Erhaltung des Solidarsystems Familie erstellt. Zunachst wurde auf der
Basis von Stellungnahmen der Mitglieder ein Entwurf erarbeitet, der dann am 28./29. September beim
Workshop ,,Solidaritat von Familien: Gegenseitige Unterstiitzung und Grenzen der Belast-
barkeit* nach Vortragen von Sozialwissenschaftlern diskutiert und miteinander abgestimmt wurde.
Die BAGSO-Stellungnahme wurde den Kommissionen zum 7. Familienbericht und zum 5. Altenbericht
zugeleitet. Sie sagt klar aus, dass Familien als Verbund zwischen Jung und Alt ein Selbsthilfepotenzial
vorhalten, das sich auch in Belastungssituationen wie Betreuung von Kindern, Pflege von Angehorigen
und materiellen Schwierigkeiten bewahrt und Unterstlitzung vermittelt. Angesichts der wirtschaftlichen
Engpasse, die alle Generationen betreffen, ist zu beflirchten, dass die gegenseitige Hilfe erschwert wird.
Daher muss diese Solidaritat gestarkt und durch die empfohlenen MaBBnahmen gefordert werden.



e Um Jung-Initiativen geht es auch in dem Projekt ,,Generationenzusammenhalt stiarken:
Gemeinsam aktiv sein*, bei dem BAGSO-Verbande zu Generationen libergreifenden Aktivitaten be-
fragt wurden. Mit den Mitgliedern, die Erfahrungen mit Alt-Jung-Projekten haben, wurde am 10. Dezember
ein Workshop in Bonn durchgefiihrt. Hier wurde systematisch der Frage nachgegangen, wie zwischen
Senioren und Jlingeren eine emotionale Beziehung zustande kam und ,,der Funke iibersprang®. Als Resul-
tat des Projekts wird eine Broschlre herausgegeben mit Fakten zum Verhiltnis von Alt/Jung, den Ergeb-
nissen des Workshops sowie Vorzeige-Projekten und der BAGSO-Stellungnahme zum 7. Familienbe-
richt.

¢ Die Kontaktstelle ,,Senioren und die EU-Erweiterung*, die Kontakte mit Senioren bzw. Senioren-
organisationen in West-, Ost- und Mitteleuropa pflegt und sie zu vernetzen sucht, konnte durch ein
weiteres Kooperationsprojekt mit dem Deutschen Senioren Ring fortgesetzt werden. Unter dem the-
matischen Schwerpunkt ,,Vorurteile abbauen — Generationenzusammenhalt stirken - iiber
Grenzen hinweg*‘ wurde der im Vorjahr begonnene Erfahrungsaustausch ausgebaut:Vom |. bis
5. September wurde ein Seminar in Luckenwalde mit dem tschechischen Rentnerverband ,,Senioren
fir Europa“ der Arbeitsgruppe Internationale Arbeit und polnischen Senioren veranstaltet. Als Hohe-
punkt fand vom 19. bis 21. November in Hannover ein Seminar mit dem Schwerpunkt Polen statt, das
sehr informativ und inhaltsreich verlief. Die Ergebnisse des Erfahrungsaustauschs sind in der Broschiire
, Aktiv im Alter — grenzenlos* dokumentiert.

Im Zusammenhang mit der Mitgliederversammlung wurden — wie jedes Jahr — noch Begleitveranstaltungen
organisiert:

e Bei der Fachtagung ,,Altere Patienten als Kunden und Partner* am 26. Oktober wurde vor allem
die Frage behandelt, wie es mit ihrer Beteiligung an Entscheidungsprozessen im Gesundheitswesen
aussieht.

e Und bei der Plenumsdiskussion am 27. Oktober ging es darum, Moglichkeiten der Kooperation
zwischen seniorTrainern und Seniorenverbianden aufzuzeigen und zu priifen.

Im zweiten Halbjahr nahmen die Planungen zum 8. Deutschen Seniorentag Gestalt an. Das Motto
,»JAlter als Chance* war schnell gefunden. Auch der Veranstaltungsmonat lag bald fest, da der Herbst 2006
wegen der Bundestagswahl nicht in Frage kam, so dass nur die Monate vor der Sommerpause diskutabel
waren. Und der Juni fiel wegen der FuBballweltmeisterschaft aus, damit blieb der Mai als Alternative ubrig.

Nach der Einholung von Vergleichsangeboten hatte sich mittlerweile geklart, dass Koln optimal war hin-
sichtlich zentraler Lage, Verkehrsanbindung, Kooperationsbereitschaft der Stadt, Riumlichkeiten und finan-
ziellen Konditionen. Als letzte Hiirde musste noch ausgelotet werden, ob das Bundesland NRW zur Ko-
Finanzierung der Zuwendung vom BMFSF] bereit war. Daher wurde die Sozialministerin, Frau Birgit Fischer,
angeschrieben. lhre Zusage brachte die Entscheidung, dass der nachste Deutsche Seniorentag vom |6. bis
I8. Mai 2006 in der KolnMesse stattfindet.

Im Dezember 2004 haben wir kurz vor Weihnachten ein Schreiben vom Bundesprasidenten Dr. Horst
Kohler erhalten, dass er die Schirmherrschaft Uber den 8. Deutschen Seniorentag tibernimmt und am
ersten Tag eine Festrede halt. Nachdem auch Bundesseniorenministerin Renate Schmidt kommen und die
aktuelle Seniorenpolitik vorstellen will, stehen die Rahmenbedingungen fiir unser GroBereignis fest.



5. Presse- und Offentlichkeitsarbeit
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Die Anfragen von Seiten der Presse haben auch 2004 weiter zugenommen. Diese wendet sich immer
haufiger an die BAGSO, da sie die Erfahrung gemacht hat, dass sie dort fundierte Informationen erhalt,
die anderweitig nur schwer zu beschaffen sind.

Parallel dazu erfolgte aufgrund des gewachsenen Bekanntheitsgrades der BAGSO ein erheblicher Anstieg
der Anfragen von alteren Einzelpersonen.

Hinweise und Interviews in Radio- und Fernsehsendungen, Zeitschriften wie Stern, Focus, LENZ, Tina etc.,
aber auch iiber die gesamte Bundesrepublik laufende dpa-Meldungen losten immer wieder regelrechte
Lawinen an Anfragen nach Informationen iiber die BAGSO und Anforderungen ihrer Publikationen aus.

Aus dem nicht-journalistischen Bereich waren es wie in den Vorjahren vorwiegend Verbande, Institutionen
und Kommunen, Studierende und Promovierende, Schiler und Auszubildende sowie Unternehmen, die
sich fir das Thema ,,Senioren-Marketing* interessieren.

BAGSO-Nachrichten
2004 hatten die BAGSO-Nachrichten, die auch als pdf-Dokument auf der BAGSO-Homepage zu finden sind
und inzwischen in einer Auflage von 10000 Exemplaren erscheinen, folgende thematische Schwerpunkte:

e | /2004 - Frihling im Herbst — Liebe im Alter
e 2/2004 — Besser vorbeugen

e 3/2004 —Wohn(t)raume

e 4 /2004 — Horen und Sehen

Pressemitteilungen
Die BAGSO gab 2004 folgende Pressemitteilungen heraus:

e Wo bleibt die Qualitat der Pflege beim Einsatz von Billigst-Arbeitskraften? (19.10.2004)

e Senioren — treue Kunden, aber zunehmend kritisch! (20.07.2004)

e Senioren-Organisationen gegen die Streichung von Fahrverglinstigungen fiir Behinderte (28.06.2004)
e Tag der alteren Generation — Schluss mit der unzumutbaren Belastung (07.04.2004)

e Expertengruppe: Stellungnahme zur Bewailtigung der demografischen Herausforderungen (17.03.04)



Interviews
Zahlreiche Interview-Anfragen an die BAGSO gab es zu folgenden Themen:

Altere als Verbraucher

Altersdiskriminierungen

Auswirkungen der demografischen Veranderungen
Generationengerechtigkeit

Medizinische Leistungen fiir Altere
Verbraucherempfehlungen der BAGSO
Verbraucher-Forum der BAGSO

Die BAGSO im Internet
Die Umgestaltung der BAGSO-Internet-Seite hat sich als sinnvoll herausgestellt, besonders bewiahrt hat
sich die Suchfunktion, die aufgrund der standigen Ausweitung erforderlich wurde.

Dass die BAGSO-Homepage durchaus attraktiv ist, belegen auch die Besucherzahlen: Im Zeitraum 2001
bis 2003 hat sich die Anzahl der Besuche auf der BAGSO-Homepage www.bagso.de mehr als verdoppelt:
von ca. 160.000 Zugriffen im Jahr 2001 auf ca. 360.000 in 2003. In 2004 waren es 1.099.128.

Dies hat auch zu einer verstarkten personlichen und schriftlichen (E-Mail, Briefe) Kontaktaufnahme
gefihrt.

Um die BAGSO-Internet-Seite und besonders die Portrats der BAGSO-Verbande tibersichtlicher zu ge-
stalten, finden Interessenten seit Herbst 2004 klar strukturierte ,,Steckbriefe®, die eine schnellere Infor-
mation iber Ziele und Aufgaben ermaoglichen. Dariiber hinaus wurde eine Verbandsdatenbank installiert,
die ab 2005 eine Suche nach den ortsnahen BAGSO-Verbanden anhand der Postleitzahl ermoglicht.



6. Arbeit der BAGSO-Kontaktstelle in Briissel

Das vergangene Jahr wurde von vier bedeutenden europaischen Ereignissen gepragt: dem Beitritt der
zehn neuen Mitgliedstaaten, der Verabschiedung der europaischen Verfassung, den Europawahlen sowie
der Neukonstituierung des Parlaments.

Hauptaktivititen der Kontaktstelle bzw. der AGE-Reprasentantin fur die BAGSO, Frau Gotlind Braun:

e Durchfiihrung des ENEA-Austauschprojektes ,,Age and Mobility* sowie Start zweier Projekte aus dem
Bereich ,,elntegration®

¢ Planung und Beantragung verschiedener nationaler und transnationaler Projekte unter BAGSO-
Federfiihrung (,,Partizipation ilterer Migranten) bzw. -Beteiligung (PRINCE - Projekt zur Information
uber Verfassung/EU-Erweiterung/europaische Seniorenpolitik)

o Kontaktreisen, Prasentationen und Projektvermittlungen (Schwerpunkt Tschechien, Polen, Bulgarien)

e Entwicklung und Bekanntmachung von Wahlpriifsteinen in deutscher Sprache unter
www.age-platform.org

¢ Lobbying unter den deutschen Abgeordneten fiir Neukonstituierung und Beteiligung im Rahmen der
»Intergruppe Alter” des Europaischen Parlaments

Die Fortschrittsbewertung der Lissabon-Strategie sowie die Neuausrichtung der Sozialagenda und Aus-
weitung der Methode der Offenen Koordinierung auf den Bereich der Gesundheit bereiteten die neuen
Rahmenbedingungen europaischer Sozialpolitik ab 2005 vor. Aufgabe der im europaischen Feld agierenden
NGOs war es hier vor allem, durch gemeinsame Stellungnahmen sowie nationale Initiativen auf den
eigenstandigen Rang der Sozialpolitik sowie die Bedeutung des Ausbaus einer Politik fiir alle Lebensalter
unter Berlicksichtigung der Interessen der alteren Menschen hinzuarbeiten.

Von wesentlicher Bedeutung waren dabei die Weiterentwicklung der europaischen Antidiskriminierungs-
bzw. Chancengleichheitspolitik (,,Grinbuch Chancengleichheit*) sowie die Umsetzung der bestehenden
europaischen Rahmenrichtlinien auf nationaler Ebene. Entsprechend bildete der Bereich ,,Chancen-
gleichheit‘‘ einen Schwerpunkt der Aktivititen der BAGSO-Kontaktstelle:

e Mitarbeit im AGE-Vorstand (Frau Gotlind Braun)

e Unterstiitzung der AGE- Arbeitsgruppe Diskriminierung

e Berichterstattung zur Weiterentwicklung der Chancengleichheitspolitik, insbesondere der aktuellen
,,Unisex-Richtlinie*

e Unterstiitzung der EU-Kampagne in Deutschland ,,For diversity — against discrimination*

e Netzwerkarbeit im Rahmen der nationalen Umsetzung der geltenden EU-Vorschriften



Dartuber hinaus wurde die durch die demografische Entwicklung bedingte Herausforderung der Gesell-
schaften erkannt und eine europaische Strategie des ,Active Ageing* entwickelt. Diese richtet sich stark
auf den Beschaftigungsbereich und |oste eine Diskussion um die Modernisierung der Sozialschutzsysteme
aus.Als eine Folge wurden bei den bekannten europaischen Rahmen- und Aktionsprogrammen neue
Akzente gesetzt.

So forderte Frau Dr. Renate Heinisch,Vertreterin der BAGSO im Europdischen Wirtschafts- und Sozial-
ausschuss (EWSA), ausfiihrlichere Informationen liber den demografischen VWandel, damit europaische
Entscheidungstrager und politische Analytiker entsprechend handeln kénnen, und brachte einen Initiativ-
bericht ein ,,Hin zum 7. Rahmenprogramm fiir Forschung: Forschungsbedarf im Rahmen des demografischen
Wandels — Lebensqualitat im Alter und Technologiebedarf, der im September verabschiedet wurde.

Unter ihrer Leitung fand am 6. Dezember in Briissel die Schlusskonferenz des ,,European Forum of Ageing*
(Europaisches Forum fur Bevolkerungsalterung) statt.

Vorgestellt wurde ein Katalog von Empfehlungen liber Alternsforschung, der im Rahmen eines dreijahri-
gen Forschungsprojektes vom Europaischen Forum fiir Bevolkerungsalterung entwickelt wurde.Vertreter
des WSA erlauterten anlasslich der Veranstaltung ausfiihrlich konkrete Bereiche fiir einen besonderen
Forschungsbedarf im Hinblick auf die demografische Entwicklung. Erforderlich seien die Aufnahme einer
besonderen Leitaktion zu dieser Thematik in das 7. Forschungsrahmenprogramm ab 2007 sowie beglei-
tende MaBnahmen, um fundierte Entscheidungsgrundlagen fiir rechtzeitiges politisches Planen, Entscheiden
und Handeln auf europaischer wie auf den nationalen Ebenen zu schaffen.

Im Zentrum der Diskussion standen aber noch weitere Initiativen:

e die neue Schwerpunktsetzung 2004 in der Aktionslinie GRUNDTVIG (Sokrates) auf das Thema
,,Bildung im Alter*

die neue Schwerpunktsetzung des PRINCE-Programms

die neue Generation der EU-Programme im Bereich Bildung und aktive Biirgerschaft (ab 2006)
die Fortfuhrung des ENEA-Pilotprogramms zur Forderung der Mobilitat dlterer Menschen

die Entwicklung der ,,eEurope 2005 Initiative® der Europaischen Kommission

Davon wurden auch die Aktivitaiten der BAGSO-Kontaktstelle im Bereich ,,EU-Forderprogramme* beein-
flusst:

e Durchfiihrung und Beendigung des unter ENEA laufenden Austauschprojektes ,,Age and Mobility*
(www.ageandmobility.de): Partnerlander Belgien, Irland, Italien, Niederlande — Unterstiitzung durch die
Deutsche Telekom

e Start der unter Sokrates laufenden Projekte ,,eGovernment-Guide fiir Senioren mit den Partnerlandern
Osterreich, Italien, Norwegen und Bulgarien(www.egovernment-senioren.net) und ,,eLSe* mit den Part-
nerlandern England, Litauen, Schweden und Spanien (eLearning flir Senioren: www.else.org)

¢ Planung und Beantragung eines Projekts zur Partizipation alterer Migranten im Aktionsprogramm zur
Forderung der aktiven Blrgerschaft

e Vermittlung von Projektpartnerschaften mit Seniorenorganisationen insbesondere aus den Beitritts-
landern und im Bildungsbereich

Zusatzlich wurde versucht, die Beteiligung an den laufenden Programmdiskussionen sowie an der
Zusammenarbeit mit den maBgeblichen Akteuren des ,,Européischen Biirgerdialogs* zu
erhohen. Hierbei hat sich insbesondere die Mitgliedschaft in AGE (Europaische Plattform alterer Menschen)
und dem WSA (Europaischer Wirtschafts- und Sozialausschuss) bewahrt. AuBerdem wurde mit europaischen
Forschungs- und Bildungsnetzwerken zum Alter zusammengearbeitet.



Besonders zu erwiahnen ist die Kooperation mit EU-Akteuren in Deutschland, die im Rahmen des
Deutschlandprogramms ,,Age and Mobility* Organisationen aller Ebenen und Sektoren in den Landern
Nordrhein-Westfalen und Thuringen einbezog. Durch Veranstaltung eines Programmtages unter dem
Motto ,,Senioren und neue Medien konnte an die Zusammenarbeit der BAGSO mit der Deutschen
Telekom angeknlipft werden.

In den beiden Sokrates-Projekten entwickelten sich Kooperationen im Bereich der neuen Informations-
und Kommunikationstechnologien und damit ein Wissensaustausch und Dialog mit Verwaltung, Wirtschaft
und Wissenschaft. Die Anpassung der neuen Technologien an die Bediirfnisse der alteren Bevolkerung ist
dabei das Ziel der unter Federfiihrung der Universitat Erlangen bzw. der Gesellschaft fiir berufliche
Weiterqualifizierung e.V. (Wiesbaden) stehenden Projekte.

Im Kontext der Vorbereitung eines europaischen Projektes zur Partizipation alterer Migrantinnen und
Migranten (8. Deutscher Seniorentag 2006 in Koln) spielte die Zusammenarbeit mit den maBgeblichen
Akteuren der ,,Kampagne fiir eine kultursensible Altenhilfe* — KDA (Kuratorium Deutsche Altershilfe)
und AWO- Bundesverband — eine wichtige Rolle.

Aktivitaiten der BAGSO-Kontaktstelle neben den genannten Projektkooperationen:

e Vorbereitung und Bekanntmachung der Offentlichen Konsultationen (Forschung, Bildung, Partizipation)

e Teilnahme an europidischen und nationalen Informationsseminaren (europaische Forderprogramme)

e Unterstiitzung der Initiativen zur Ausweitung der europaischen Forschungsforderung ,,Alter von
Seiten des WSA und AGE

e Mitwirkung Grundtvig Kontaktseminar in Deutschland ,,Bildung im Alter*

e Mitarbeit an Empfehlungen fiir die neuen Programme im Bereich Bildung und Partizipation, u. a. im
Rahmen des Projektes ,,Age and Mobility*

Die Offentlichkeitsarbeit erwies sich als wichtiger Baustein fiir die intensiver werdenden Projektbeteili-
gungen. So wurde in den BAGSO-Nachrichten (Rubrik ,,Senioren weltweit*) und vor allem im Senioren-
report aktuell iiber die laufenden Projekte berichtet. Letzterer wurde erstmalig 2004 in drei Sprachen
(Deutsch, Englisch und Franzosisch) herausgegeben. Daneben wurde neben dem Ausbau der BAGSO-
Internetseiten (www.bagso.de Rubrik BAGSO-Kontaktstelle Brissel) und der Homepage der Kontaktstelle
(www.bagso.org) eine eigene Seite zum Projekt ,,Age and Mobility* (www.ageandmobility.de) entwickelt
und ins Netz gestellt. Dadurch ist gewahrleistet, dass auch in deutscher Sprache iiber die Projekte infor-
miert wird.



1. Ziele der weiteren Arbeit

In der Hoffnung, dass eine personelle Aufstockung der Geschaftsstelle gelingt, planen wir eine Konsolidie-
rung unserer Arbeit sowie weitere prospektive Projekte. Diese orientieren sich an dem Selbstverstandnis
der Seniorinnen und Senioren von heute und ihrem Anspruch auf Mitgestaltung der Lebensbedingungen.

Gemeinsam mit den angeschlossenen Verbanden wollen wir den Herausforderungen des demografischen
Wandels gerecht werden, die sich schon seit Jahren abzeichnen.

e Unsere Homepage (www.bagso.de) wird immer mehr zum Aushangeschild, das von der Presse, anderen
Verbanden, Unternehmen, Behorden und Einzelpersonen als Informationsquelle und Zugang genutzt
wird und steigende Besucherzahlen aufweist. Wir wollen sie daher nach und nach zu einem Senioren-
portal ausbauen, das auch nicht organisierte altere Frauen und Manner anspricht und ihren Interessen
entgegenkommt. Insbesondere wollen wir weitere Themenbereiche wie Internet, Gesundheit, Reisen
erschlieBen und dazu Kooperationen eingehen.

e Mit unserem Verbraucherforum (www.vf-bagso.de), liber das wir nach Moglichkeit pro Jahr drei bis
vier Befragungen durchfiihren, sind wir bereits auf einem guten Weg. Als nachster Schritt sollen tber
Schnittstellen kompetente Partner einbezogen werden, die eine seniorengerechte Verbraucher-
arbeit und Verbraucherpolitik unterstiitzen. Zusatzlich wollen wir fiir mehr Transparenz auf dem
schwer lberschaubaren Markt fiir Produkte, Dienstleistungen und Wohnen sorgen sowie auf qualitativ
gute und nutzerfreundliche Angebote hinweisen.

e Die Fortbildungsseminare ,,Seniorenverbiande im Modernisierungsprozess‘ haben gezeigt, dass
die Anforderungen der Praxis getroffen werden und die Teilnehmer von den Angeboten profitieren. Die
Handreichungen, die noch im Rahmen des Projekts erstellt werden, sollen dazu dienen, dass Verbande
die Kurse spater selbst durchfiihren konnen. Zusatzlich wird sich die BAGSO weiter fiir Fortbildung
engagieren und Seminare anbieten. Dariiber hinaus wollen wir ein virtuelles Bildungsnetzwerk
der BAGSO installieren, das auf unserer Datenbank aufbaut und einen Zugang zu den Fortbildungs-
angeboten und Tagungsstatten von BAGSO-Verbanden schafft.

e Schwerpunkte der Arbeit werden auch in den Bereichen ,,Freiwilliges Engagement®, ,,Alter und
Arbeitswelt* sowie ,,Gesundheit und Pflege liegen. Damit beteiligt sich die BAGSO weiterhin an der
Erarbeitung und Umsetzung des 5. Altenberichts und des Nationalen Aktionsplans.
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Gewalt gegen Altere im privaten Bereich wird in der Offentlichkeit immer wieder aufgegriffen.
Auch Vertreter von Seniorenverbanden machen sich schon lange Sorgen, was bei entstehendem Verdacht
zu tun ist. Die BAGSO hat zur Problematik ein Positionspapier herausgegeben. Aber das reicht nicht aus!
Uber die Gefahrensignale muss aufgeklirt und Moglichkeiten zur Hilfestellung miissen aufgezeigt werden.
Sobald das schon langer beantragte Projekt bewilligt ist, wollen wir handeln.

Das BMFSFJ hat zur Erprobung Generationen iibergreifende Freiwilligendienste aufgerufen.
Die BAGSO will sich daran beteiligen und als Sammelstelle fiir die Projekte von elf Mitgliedsverbanden
fungieren, ihre Vorhaben koordinieren und den Erfahrungsaustausch organisieren. Als Ergebnis ist ein
Empfehlungskatalog zu erstellen, unter welchen Rahmenbedingungen altere Frauen und Manner bereit
sind, sich zu sozialen Freiwilligendiensten zu verpflichten.

Senioren wollen als aktive Blirger am gesellschaftlichen Leben teilhaben und in den sie betreffenden
Bereichen mitentscheiden und mitbestimmen. In der Realitit sind Altere jedoch in wichtigen Gremien
nicht oder nur als Minderheit vertreten. Die BAGSO setzt sich fur eine Starkung ihrer Einflussmoglich-
keiten ein und will im Laufe des Jahres ein Memorandum mit einem Prinzipienkatalog zur Forderung
der Partizipation alterer Frauen und Manner erarbeiten.

Die Vorbereitungen fiir den Deutschen Seniorentag in Kéln werden viel Zeit und Kraft erfordern.
Sie intensivieren aber auch die inhaltliche Zusammenarbeit der BAGSO-Verbande, da in den Foren
und Workshops zentrale Themenbereiche der Seniorenarbeit und Seniorenpolitik behandelt werden.
Dariiber hinaus wird sich die Offentlichkeitsarbeit ausweiten. Das Motto ,,Alter als Chance* soll dazu
anregen, die Fahigkeiten und Leistungen alterer Menschen zu betonen. Damit wollen wir zu einem
positiven Altersbild in der Gesellschaft beitragen.
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Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter/innen der

BAGSO im Jahr 2004

Vorstand

Vorsitzende: Roswitha Verhtilsdonk
|. Stellvertreter und
Schatzmeister: Clemens Pick

2. Stellvertreter: Frieder Theysohn

Beisitzer: Gotlind Braun

Dr. Rudolf Fitzner
Dr. Franz Josef Oldiges
Helga Walter

Ehrenvorsitzende: Marieluise Kluge-Steudel
Bundesgeschiftsstelle
Geschiftsflihrerin: Dr. Erika Neubauer

Pressereferentin: Ursula Lenz

Sekretariat: Brigitte Weideling

Buchhaltung: Dagmar Kratz

Geschiftsstelle ,,Nationaler Aktionsplan
Leiter: Dr. Guido Klumpp

Kontaktstelle ,,Senioren und die EU-
Erweiterung*
Leiterin: Elvira Barbara Sawade

BAGSO-Kontaktstelle in Briissel
Leiterin: Elke Tippelmann

Ehrenamtliche

Repriasentantin: Dr. Renate Heinisch

Projekt ,,Potenziale des Alters‘
Projektleitung: Dr. Guido Klumpp

Projekt Fortbildungsreihe ,,Senioren-
verbiande im Modernisierungsprozess*

Projektteam:

Priv. Doz. Dr. Bernd Schloder

(Leiter)
Karin Siebertz

Nicola Rohricht

Projekt ,,Fakten und Felder der freien

Seniorenarbeit*
Mitarbeiterin:

Heike Felscher
(ab 1.5.))

Projekt ,,Solidaritat von Familien:
Gegenseitige Unterstiitzung und Grenzen

der Belastbarkeit**

Mitarbeiterin:

Nicola Rohricht
(1.7.bis 15.10.)

Projekt ,,Generationenzusammenhalt star-
ken: Gemeinsam aktiv sein‘

Mitarbeiterin:

Marion Eidt (1.9. bis 31.12.)

Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen

(nach dem Alphabet)
Pressereferat:

Bibliothek und

Veranstaltungskalender:

Buchhaltung:
Praktikum beim
Pressereferat:
Buchbesprechungen:
Bibliothek:

Verbandssteckbriefe
fur Datenbank:

Regina Beck

Irma Becker
(bis 30.6.)

Helga Beermann

Stefanie Chowaniec
(23.8.bis 31.10.)

Marlis Fohr

Helga Rockenbach

Brigitte Witting

Bundesarbeitsgemeinschaft der Senioren-Organisationen e.V.
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