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Bekanntmachung
des Jahresabschlusses des Stadtbetriebes Wassenberg,
Anstalt des 6ffentlichen Rechts der Stadt Wassenberg,
zum 31. Dezember 2004

Der Verwaltungsrat des Stadtbetriebes Wassenberg hat am 14. Dezember 2005 den
Jahresabschluss und den Lagebericht des Stadtbetriebes Wassenberg, Anstalt des
offentlichen Rechts der Stadt Wassenberg, fur das Wirtschaftsjahr 2004 festgestellt
und beschlossen, den im Geschéftsjahr 2004 erwirtschafteten Uberschuss auf die
neue Rechnung vorzutragen.

Die Gemeindepriifungsanstalt Nordrhein-Westfalen hat tber die Prifung des Jahres-
abschlusses folgenden abschlieRenden Vermerk erteilt:

_Die mit der Prufung des Jahresabschlusses zum 31.12.2004 beauftragte Wirtschafts-
priiffungsgesellschaft HS-Regio Wirtschaftsprifung GmbH hat am 29.11.2005 folgen-
den Bestatigungsvermerk erteilt:

_Wir haben den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lage-
bericht des Stadtbetriebes Wassenberg Anstalt des &ffentlichen Rechts der Stadt
Wassenberg fiir das Geschaftsjahr vom 01.01.2004 bis 31.12.2004 gepruft. Die Buch-
fuhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deut-
schen handels- sowie kommunalrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden Rege-
lungen in der Satzung liegen in der Verantwortung des gesetzlichen Vertreters des
Unternehmens. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten
Priifung eine Beurteilung Uiber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiih-
rung und Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten Grundséatze ordnungsmaéRiger Ab-
schlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiih-
ren, dass Unrichtigkeiten und VerstéRe, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung und
durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Feststel-
lung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse ber die Geschéftstétigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Stadtbetriebes sowie die Erwartun-
gen Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirk-
samkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise
fur die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Giberwiegend auf
der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der ange-
wandten Bilanzierungsgrundséatze und wesentlicher Einschatzungen des gesetzlichen
Vertreters sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts.

Bei unserer Prifung handelt es sich auftragsgemafl um eine nach § 53 HGrG erwei-
terte Priifung. Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschéfte ordnungs-
gemaR, d.h. mit der gebotenen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagi-
gen handels- und kommunalrechtlichen Vorschriften und den Bestimmungen der Sat-
zung gefuhrt worden sind. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinrei-
chend sichere Grundlage flr unsere Beurteilung bildet. Unsere Prufung hat zu keinen
Einwendungen gefthrt.
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Nach unserer Uberzeugung vermittelt der Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfuhrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Stadtbetriebes Was-
senberg, Anstalt des 6ffentlichen Rechts der Stadt Wassenberg. Der Lagebericht gibt
insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des Stadtbetriebes Wassenberg
und stellt die Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar. Die Ordnungsma-
Rigkeit der Geschaftsfilhrung nach § 53 HGrG wurde festgestellt.”

Herne, den 02.03.2006
Gemeindepriifungsanstalt
Nordrhein-Westfalen
Im Auftrag
gez. Wiegend

Der Jahresabschluss und der Lagebericht liegen in der Zeit vom 28.03. bis 05.04.2006
im Rathaus in Wassenberg, Roermonder Strae 25-27, Zimmer N 9, offentlich aus.
Die Dienstzeiten sind wie folgt:

montags bis donnerstags von 08.00 Uhr bis 13.00 Uhr und von 14.00 Uhr bis 17.00
Uhr und freitags von 08.00 Uhr bis 13.00 Uhr.

Wassenberg, den 10.03.2006

W lng

Winkens
Vorsitzender des Verwaltungsrates /Z¢
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Offentliche Bekanntmachung des Amtes fiir Agrarordnung Ménchengladbach,
Croonsallee 36-40, 41061 Monchengladbach, Tel. 02161/8195-0, Fax 02161/8195-122

Flurbereinigungsverfahren
Arsbeck II, Az: 16 06 2

Wahl des Vorstandes der Teilnehmergemeinschaft

Das Flurbereinigungsverfahren Arsbeck II, Stadt Wegberg, Kreis Heinsberg,

wurde durch Beschluss der Bezirksregierung Miinster, Abteilung Obere Flurbereini-
gungsbehirde, am 31.01.2006 angeordnet. Der Beschluss wurde fiir die Stadt Wegberg,
Stadt Wassenberg und die Gemeinde Niederkriichten nach den fiir die 6ffentliche
Bekanntmachung von Verfiigungen der Gemeinden bestehenden Rechtsvorschriften
offentlich bekannt gemacht.

Zur Wahl des Vorstandes der Teilnehmergemeinschaft der Flurbereinigung Arsbeck I1
gemil § 21 des Flurbereinigungsgesetzes (FlurbG) lidt das Amt fiir Agrarordnung
Moinchengladbach als zustindige Flurbereinigungsbehorde alle Teilnehmer des
Flurbereinigungsverfahrens am

Mittwoch, den 05.04.2006, um 16.00 Uhr in das Haus Sell,
Helpensteinstr. 1, 41844 Wegberg-Arsbeck

ein.

Teilnehmer eines Flurbereinigungsverfahren sind die Eigentiimer und
Erbbauberechtigten der zum Flurbereinigungsgebiet gehérenden Grundstiicke.

Die Mitglieder des Vorstandes werden von den im Wahltermin anwesenden
Teilnehmern oder Bevollmichtigten gewiihlt. Jeder Teilnehmer oder Bevollmiichtigte
hat eine Stimme, gleichgiiltig wie viele Besitzstinde er vertritt. Gemeinschaftliche
Eigentiimer gelten als ein Teilnehmer. Gewiihlt sind diejenigen, die die meisten Stimmen
erhalten. Vollmachtsvordrucke werden auf Anforderung zugesandt.

Die Teilnahme an diesem Termin ist jedem Eigentiimer und Erbbauberechtigten
freigestellt. Durch die Teilnahme am Termin oder durch Vertreterbestellung
entstehende Kosten konnen nicht erstattet werden.

( Huber)
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Hauptsatzung
der Stadt Wassenberg
im Kreis Heinsberg

vom 15.03.2006

Préaambel

Aufgrund des § 7 Abs. 3 in Verbindung mit § 41 Abs. 1 Buchst. f der Gemeindeord-
nung fur das Land Nordhrein-Westfalen in der Fassung der Bekanntmachung vom
14.07.1994 (GV. NRW. S. 666 ff.), zuletzt geéndert durch Gesetz vom 03.05.2005
(GV. NRW. S. 498) und in Verbindung mit § 3 Abs. 2 des Kommunalwahlgesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 30.06.1998 (GV. NRW. S. 454, ber. S. 509),
zuletzt geandert durch Gesetz vom 05.04.2005 (GV. NRW. S. 332), hat der Rat der
Stadt Wassenberg am 09.03.2006 mit der Mehrheit der gesetzlichen Anzahl der
Stadtverordneten die folgende Satzung beschlossen:

§1

Name und Gebiet

Die Stadt Wassenberg wurde aufgrund des Gesetzes zur Neugliederung der
Gemeinden und Kreise des Neugliederungsraumes Aachen vom 14.12.1971
(GV. NRW. S. 414/SGV. NRW. 2020) aus den friher selbstandigen Gemein-
den Birgelen, Effeld, Myhl, Ophoven, Orsbeck und Wassenberg gebildet und
gehort zum Kreis Heinsberg.

Fur die Bezeichnung in Personenstandsbichern und -urkunden sind fur die
Stadt die vorbezeichneten friiher selbstandigen Gemeinden als Gemeindeteil-
bezeichnungen festgelegt.

Das Recht zur Filhrung der Bezeichnung ,STADT“ wurde mit Kabinettsbe-
schluss des Landes Nordrhein-Westfalen vom 05.06.1973 verliehen; die
Ubergabe der Urkunde erfolgte am 18.06.1973.

Das Gebiet der Stadt Wassenberg bilden die Grundstiicke, die nach gelten-
dem Recht zu ihr gehéren. Das Stadtgebiet (FldchengréBe: 42,41 gkm) ergibt
sich aus der Karte, die als Anlage beigefligt und Bestandteil dieser Hauptsat-
zung ist.

Die erste Erwadhnung von Wassenberg ist fir das Jahr 1021 nachgewiesen.
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§2
Dienstsiegel, Wappen und Flagge

Die Stadt Wassenberg fihrt ein Dienstsiegel mit der Umschrift ,Stadt Was-
senberg®, im Siegelgrund das Stadtwappen ohne Schild, die Zinnentorburg in
Umrisszeichnung, der Léwe in Schwarz wiedergegeben.

Das Wappen der Stadt Wassenberg zeigt in Blau eine goldene (gelbe) Zinnen-
torburg, bestehend aus zwei dreizinnigen schlanken Seitentlirmen, die einen
méchtigeren dreizinnigen Mittelturm mit offenem Tor flankieren. Der die Sei-
tentiirme nach oben wie unten Uberragende Mittelturm ist belegt mit einem
zwiegeschwanzten, gekronten, roten Lowen.

Die Flagge der Stadt Wassenberg ist geteilt von Blau nach Gold und tragt im
oberen blauen Feld das Emblem des Stadtwappens freistehend.

Die Genehmigung zur Flhrung eines Dienstsiegels eines Wappens und einer
Flagge (Banner, HiBflagge) wurde der Stadt mit Urkunde des Regierungspra-
sidenten Koéln vom 21.08.1974 erteilt.

§3
Einteilung des Stadtgebietes in Ortschaften

Das Stadtgebiet besteht aus den Ortschaften Wassenberg, Birgelen, Myhl,
Orsbeck, Effeld und Ophoven.

Die raumliche Abgrenzung der Ortschaften ergibt sich aus der als Anlage bei-
gefligten Karte, die Bestandteil dieser Hauptsatzung ist.

Fir jede Ortschaft wird vom Rat ein Ortsvorsteher gewahit. Die Wahl erfolgt
fur die Dauer der Wahlzeit des Rates. Der Ortsvorsteher muss in der Ort-
schaft, fur die er bestellt wird, wohnen und dem Rat angehtren oder angeho-
ren kdnnen.

Der Ortsvorsteher hat die Belange seiner Ortschaft gegenlber dem Rat wahr-
zunehmen. Im Rahmen dieser Aufgabe ist er jederzeit berechtigt und ver-
pflichtet, Wiinsche, Anregungen und Beschwerden aus seiner Ortschaft auf-
zugreifen und an den Rat oder an den flir die Entscheidung der Angelegenheit
zustandigen Ausschuss weiterzuleiten.

Der Rat bzw. der Ausschuss sollen den jeweiligen Ortsvorsteher vor der Ent-
scheidung Uber Angelegenheiten, die Belange der Ortschaft berlihren, horen.
Die Anhérung kann sowohl schriftlich als auch mindlich erfolgen. Sie soll
mindlich erfolgen, wenn der Ortsvorsteher in einer Angelegenheit dem Rat
Wiinsche, Anregungen und Beschwerden vorgetragen hat.
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Der Biirgermeister kann den Ortsvorsteher mit der Erledigung bestimmter Ge-
schafte der laufenden Verwaltung beauftragen; er ist sodann zum Ehrenbeam-
ten zu ernennen. Der Ortsvorsteher flhrt diese Geschéafte in Verantwortung
gegeniber dem Blirgermeister durch.

Zur Abgeltung des ihm durch die Wahrnehmung seiner Aufgaben entstehen-
den Aufwandes erhélt er eine monatliche Aufwandsentschadigung nach Maf3-
gabe der Entschadigungsverordnung. Daneben steht dem Ortsvorsteher Er-
satz des Verdienstausfalls nach MaBgabe des § 39 Abs. 7 Satz 7 i.V.m. § 45
Abs. 1 GO zu.

Durch die Aufwandsentschadigung sind die Anspriiche nach § 5 der Entsché-
digungsverordnung (Fahrtkosten) gleichfalls abgegolten.

Der Birgermeister ist berechtigt, den Ortsvorsteher in geeigneten Fallen far
den Bereich seiner Ortschaft mit der Wahrnehmung représentativer Aufgaben
und Verpflichtungen zu beauftragen.

§4

Gleichstellung von Frau und Mann

Der Birgermeister bestellt eine hauptamtlich tatige Gleichstellungsbeauftragte.
Diese soll mit 19,25 Wochenstunden flir den Bereich Gleichstellung tatig sein.

Der Blirgermeister bestellt eine Stellvertreterin der Gleichstellungsbeauftrag-
ten fur den Aufgabenbereich der §§ 17, 18, 19 Abs. 1 LGG.

Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt bei allen Vorhaben und Mafnahmen der
Gemeinde mit, die die Belange von Frauen beriihren oder Auswirkungen auf
die Gleichberechtigung von Frau und Mann und die Anerkennung ihrer gleich-
berechtigten Stellung in der Gesellschaft haben. Dies sind insbesondere so-
ziale, organisatorische und personelle MaBnahmen, einschlielich Stellenaus-
schreibungen, Auswahlverfahren und Vorstellungsgesprache; die Gleichstel-
lungsbeauftragte wirkt mit bei der Erstellung und Anderung des Frauenforder-
plans sowie bei der Erstellung des Berichts tber die Umsetzung des Frauen-
férderplans.

Der Birgermeister unterrichtet die Gleichstellungsbeauftragte lber geplante
MaBnahmen geman Abs. 2 rechtzeitig und umfassend.

Die Gleichstellungsbeauftragte kann, soweit Beratungsgegenstéande ihres Auf-
gabenbereiches behandelt werden, an Sitzungen des Verwaltungsvorstands,
des Rates und seiner Ausschisse teilnehmen.



Ihr ist auf Wunsch das Wort zu erteilen. Sie kann die Offentlichkeit tiber Ange-
legenheiten ihres Aufgabenbereiches unterrichten. Hierlber ist der Burger-
meister vorab zu informieren.

Unbeschadet der Befugnisse des Biirgermeisters zur Auslegung der Gesetze
ist es Sache der Gleichstellungsbeauftragten, zunéchst in eigener Verantwor-
tung zu bewerten, ob eine Angelegenheit gleichstellungsrelevant ist oder nicht.
Die hierzu benétigten Entscheidungsgrundlagen (z. B. Tagesordnung) sind ihr
daher rechtzeitig und vollstandig zur Verfiigung zu stellen. Es gilt, im Span-
nungsverhéltnis zwischen den Rechten der Gleichstellungsbeauftragten und
der Verantwortung des Biirgermeisters fir das rechtméBige Verwaltungshan-
deln andererseits, auf der Grundlage von Sachargumenten praktikable Losun-
gen zu finden.

Die Vorlagen und Vorinformationen zu Beratungsgegenstanden, die den ubri-
gen Rats- bzw. Ausschussmitgliedern zugesandt werden sollen, sind vorab
auch der Gleichstellungsbeauftragten zuzuleiten, sofern Angelegenheiten ih-
res Aufgabenbereichs in Frage stehen.

Die Gleichstellungsbeauftragte kann in Angelegenheiten, die ihren Aufgaben-
bereich beriihren, den Beschlussvorlagen des Blrgermeisters widersprechen.
lhre Stellungnahme ist Bestandteil der Vorlage an den Rat oder Ausschisse.
Im Einvernehmen mit der Gleichstellungsbeauftragten kann der Birgermeister
den Rat auch zu Beginn der Beratung auf den Widerspruch und seine wesent-
lichen Griinde hinweisen.

§5

Unterrichtung der Einwohner

Der Rat hat die Einwohner tber allgemein bedeutsame Angelegenheiten der
Stadt zu unterrichten. Die Unterrichtung hat moglichst frihzeitig zu erfolgen.
Uber die Art und Weise der Unterrichtung (z.B. Hinweis in der értlichen Pres-
se, Bekanntmachung im Amtsblatt der Stadt Wassenberg, Offentliche An-
schlage, schriftliche Unterrichtung aller Haushalte, Durchflinrung besonderer
Informationsveranstaltungen, Abhaltung von Einwohnerversammlungen) ent-
scheidet der Rat von Fall zu Fall.

Naheres hierzu regelt § 27 der Geschaftsordnung.

Eine Einwohnerversammlung soll insbesondere stattfinden, wenn es sich um
Planungen oder Vorhaben in der Stadt handelt, die die strukturelle Entwick-
lung der Stadt unmittelbar und nachhaltig beeinflussen oder die mit erhebli-
chen Auswirkungen fiir eine Vielzahl von Einwohnern verbunden sind. Die
Einwohnerversammiung kann auf Teile des Stadtgebietes beschrankt werden.
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Hat der Rat die Durchflihrung einer Einwohnerversammlung beschlossen, so
setzt der Birgermeister Zeit und Ort der Versammlung fest und Iadt alle Ein-
wohner durch éffentliche Bekanntmachung ein. Die in der Geschéftsordnung
fur die Einberufung des Rates festgelegten Ladungsfristen gelten entspre-
chend. Der Birgermeister flhrt den Vorsitz in der Versammlung. Zu Beginn
der Versammlung unterrichtet der Burgermeister die Einwohner tber Grundla-
gen, Ziele, Zwecke und Auswirkungen der Planung bzw. des Vorhabens. An-
schlieBend haben die Einwohner Gelegenheit, sich zu den Ausfihrungen zu
auBern und sie mit den vom Rat zu bestimmenden Stadtverordneten aller
Fraktionen und dem Birgermeister zu erdrtern. Eine Beschlussfassung findet
nicht statt. Der Rat ist (iber das Ergebnis der Einwohnerversammlung in seiner
nachsten Sitzung zu unterrichten.

Die dem Birgermeister aufgrund der Geschéftsordnung obliegende Unterrich-
tungspflicht bleibt unberhrt.

§6

Anregungen und Beschwerden

Jeder hat das Recht, sich einzeln oder in Gemeinschaft mit anderen schriftlich
mit Anregungen oder Beschwerden an den Rat zu wenden. Anregungen und
Beschwerden missen Angelegenheiten betreffen, die in den Aufgabenbereich
der Stadt Wassenberg fallen.

Die Zustandigkeiten der Ausschlsse und des Blrgermeisters werden hier-
durch nicht berdhrt.

Anregungen und Beschwerden, die nicht in den Aufgabenbereich der Stadt
Wassenberg fallen, sind vom Birgermeister an die zustéandige Stelle weiterzu-
leiten. Der Antragsteller ist hierliber zu unterrichten.

Eingaben von Biirgern, die weder Anregungen noch Beschwerden zum Inhalt
haben (z.B. Fragen, Erklarungen, Ansichten, etc.), sind ohne Beratung mit ei-
ner entsprechenden Erlauterung vom Birgermeister zurlickzugeben.

Fur die Erledigung von Anregungen und Beschwerden im Sinne von Abs. 1
bestimmt der Rat den Haupt- und Finanzausschuss.

Von einer Prifung von Anregungen und Beschwerden soll abgesehen werden,
wenn

a) der Inhalt einen Straftatbestand erfillt,

b) gegeniiber bereits gepriiften Anregungen oder Beschwerden kein
neues Sachvorbringen vorliegt,

c) die Anregungen oder Beschwerden sich gegen ein Verwaltungs-
handeln richten, gegen das Rechtsmittel oder Rechtsbehelfe ein-
gelegt werden kénnen und
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d) die Behandlung schutzwiirdige private Interessen verletzen wiirde
bzw. lediglich die Erteilung einer Rechtsauskunft begehrt wird.

Der Antragsteller ist (iber die Stellungnahme des nach Abs. 4 zustandigen
Ausschusses (Haupt- und Finanzausschuss) durch den Blrgermeister zu un-
terrichten.

§7
Anzahl der Mitglieder des Rates

Die Mitgliederzahl des Rates betragt 32 Mitglieder; damit wird die Zahl der nach § 3
Abs. 2 KWahlG zu wahlenden Vertreter von 38 um 6 auf 32, davon 16 in Wahlbezir-
ken, verringert.

§8

Bezeichnung des Rates und der Ratsmitglieder

Der Rat flihrt die Bezeichnung ,Rat der Stadt Wassenberg®.

Die Mitglieder des Rates fuhren die Bezeichnung ,Stadtverordneter”. Weibli-
che Ratsmitglieder fiihren die Bezeichnung in weiblicher Form, also ,Stadtver-
ordnete®.

§9
Der Rat der Stadt

Der Rat der Stadt entscheidet als verfassungsmaBige Vertretung der Blrger-
schaft:

a) in allen Angelegenheiten, die kraft Gesetzes nicht Gbertragen werden
durfen,
b) in allen tbrigen Angelegenheiten, soweit er sich die Entscheidung vor-

behalten hat oder in Zukunft vorbehalt.

Soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt und in der Hauptsatzung nichts
anderes festgelegt ist, konnen die Ausschisse mit Entscheidungsbefugnis
ausgestattet werden. Naheres hierzu regelt die Zustandigkeitsordnung.

Dem Rat obliegt die Entscheidungsbefugnis Uber die Einstellung, Ernennung,
Beférderung und Entlassung der stéadtischen Beamten der Besoldungsgrup-
pen A 11 BBesG und hoher sowie

Einstellung, Hohergruppierung und Entlassung von Beschatftigten der Entgelt-
gruppen 10 bis 15 TVGD.
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Dem Rat obliegt unter Beruicksichtigung der Mitentscheidungsbefugnis des BU-
germeisters die Entscheidung Uber die Einstellung, Ernennung, BefGrderung
und Entlassung von Beamten der Besoldungsgruppen A 1 bis A 10 BBesG
und von Beschéftigten der Entgeltgruppen 6 bis 9 TVOD.

In nichtoffentlichen Sitzungen werden

a) Personalangelegenheiten,

b) Liegenschaftssachen,

c) Auftragsvergaben,

d) Angelegenheiten der zivilen Verteidigung,

e) Einzelfalle in Abgabenangelegenheiten,

f) Angelegenheiten der Rechnungspriifung mit Ausnahme der Beratung des
im allgemeinen Berichtsband (§ 101 Abs. 3 GO) enthaltenen Prifungser-
gebnisses (§ 94 Abs. 1 GO)

sowie die Angelegenheiten verhandelt, die aufgrund gesetzlicher Anweisun-
gen oder ihrer Natur nach nicht éffentlich behandelt werden mussen.

Das Verfahren des Rates und seiner Ausschulsse ist in einer Geschéftsord-
nung zu regeln, die vom Rat zu beschlieBen ist.

§10
Dringlichkeitsentscheidungen

Dringlichkeitsentscheidungen des Haupt- und Finanzausschusses oder des Birger-
meisters mit einem/einer Stadtverordneten (§ 60 Abs. 1 und 2 GO) bedirfen der
Schriftform. Sie sind den Stadtverordneten unverzlglich zur Kenntnis zu bringen.

§ 11

Ausschisse

Der Rat beschlieBt, welche Ausschiisse auBer denen in der Gemeindeord-
nung oder in anderen gesetzlichen Vorschriften vorgeschriebenen Ausschlsse
gebildet werden. Die Zahl der Stimmberechtigten soll ungerade sein.

Fur Ausschussmitglieder konnen personliche Vertreter gewahit werden. Ist der
gewahlte Vertreter verhindert, so ist dessen Fraktion berechtigt den Vertreter
aus ihren Stadtverordneten in alphabetischer Reihenfolge zu stellen, wenn
dieser vom Rat als Vertreter in den Ausschuss gewahlt ist.

a) Scheidet das Ausschussmitglied aus der Fraktion aus, wird dieses im Ver-
hinderungsfall im Ausschuss weiterhin durch seinen bisherigen Vertreter
vertreten. Ist der personliche Vertreter verhindert, wird das ausgeschiedene
Ausschussmitglied aus der Liste der Stadtverordneten der Frakiion oder
Gruppe vertreten, der das ausscheidende Mitglied im Zeitpunkt seiner Wahl
zum Ausschussmitglied angehorte.
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b) Scheidet der personliche Vertreter aus der Fraktion aus, wird er durch den
Listenvertreter der Fraktion oder Gruppe vertreten, der der persénliche Ver-
treter zum Zeitpunkt seiner Wahl angehorte.

c) Scheidet der Listenvertreter aus der Fraktion aus, wird er von der entspre-
chenden Liste ersatzlos gestrichen, es wie denn, es handelt sich hierbei um
eine gemeinsame Liste der alten mit seiner neuen Fraktion.

Der Rat kann fur die Arbeit der Ausschiisse allgemeine Richtlinien sowie eine
Zustandigkeitsordnung aufstellen.

§12
Aufwandsentschidigung, Verdienstausfallersatz

Die Mitglieder des Rates erhalten eine Aufwandsentschadigung in Form eines
monatlichen Pauschalbetrages nach MaBgabe der Entschadigungsverordnung
(EntschVO) in der jeweils gliltigen Fassung.

Sachkundige Biirger und sachkundige Einwohner (beratende Mitglieder) erhal-
ten fiir die Teilnahme an Ausschuss- und Fraktionssitzungen ein Sitzungsgeld
nach MaBgabe der EntschVO in der jeweils gliltigen Fassung. Die Anzahl der
Fraktionssitzungen, fir die das Sitzungsgeld gezahlt wird, wird auf sechs Sit-
zungen im Jahr beschrénkt.

Rats- und Ausschussmitglieder haben Anspruch auf Ersatz des Verdienstaus-
falls. Der Verdienstausfall wird fir jede Stunde der versdumten regelméafigen
Arbeitszeit berechnet, wobei die letzte angefangene Stunde voll zu rechnen
ist. Der Anspruch wird wie folgt abgegolten:

a) Alle Rats- und Ausschussmitglieder erhalten einen Regelstundensatz,
es sei denn, dass sie ersichtlich keine finanziellen Nachteile erlitten ha-
ben. Der Regelstundensatz wird auf 10,00 € festgesetzt.

b) Unselbstandigen wird im Einzelfall der den Regelstundensatz Uberstei-
gende Verdienstausfall gegen entsprechenden Nachweis, zum Beispiel
durch Vorlage einer Bescheinigung des Arbeitgebers, ersetzt.

C) Selbstandige kdnnen eine besondere Verdienstausfallpauschale je
Stunde erhalten, sofern sie einen den Regelsatz Ubersteigenden Ver-
dienstausfall glaubhaft machen. Die Glaubhaftmachung erfolgt durch
eine schriftliche Erklarung Gber die Hohe des Einkommens, in der die
Richtigkeit der gemachten Angaben versichert wird.

d) Personen, die einen Haushalt mit mindestens zwei Personen flhren
und nicht oder weniger als 20 Stunden die Woche erwerbstétig sind,
erhalten fur die Zeit der mandatsbedingten Abwesenheit vom Haushalt
mindestens den Regelstundensatz. Auf Antrag werden statt des Regel-
stundensatzes die notwendigen Kosten fir eine Vertretung im Haushalt
ersetzt.

e) Entgeltliche Kinderbetreuungskosten, die auBerhalb der regelmasigen
Arbeitszeit aufgrund der mandatsbedingten Abwesenheit vom Haushalt
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notwendig werden, werden auf Antrag in Hohe der nachgewiesenen
Kosten erstattet. Kinderbetreuungskosten werden nicht erstattet bei
Kindern, die das 14. Lebensjahr vollendet haben, es sei denn, besonde-
re Umstande des Einzelfalls werden glaubhaft nachgewiesen.

In keinem Fall darf der Verdienstausfall den Betrag von 25,00 € je Stun-
de Uberschreiten.

Stellvertretende Birgermeister nach § 67 Abs. 1 GO und Fraktionsvorsitzende
- bei Fraktionen mit mindestens zehn Mitgliedern auch ein stellvertretender
Vorsitzender/eine stellvertretende Vorsitzende - erhalten neben den Entscha-
digungen, die den Stadtverordneten nach § 45 GO zustehen, eine Aufwands-
entschadigung nach MaBgabe der EntschVO in der jeweils gultigen Fassung.

Durch die Aufwandsentschadigungen, die fur die Stadtverordneten als monat-
liche Pauschalbetrage und fiir die sachkundigen Birger als Sitzungsgelder
gezahlt werden, sind die im § 5 der Entschadigungsverordnung aufgefihrten
Fahrkostenerstattungen abgegolten.

a)

Die Stadtratsfraktionen erhalten zur Bestreitung der Fraktionsbe-
dirfnisse einen Sockelbetrag je Fraktion/Jahr 200,00 € sowie eine Pau-
schalvergiitung in Hohe von 75,00 € je Fraktionsmitglied/Jahr.

Pro Fraktion/Jahr sind bis zu zwei Klausurtagungen zur Haushaltsbera-
tung oder bei grundlegenden Planungen der Stadt anerkennungstfahig.
Berticksichtigungsfahig sind Fraktionsmitglieder, ein einfaches

Hotel mit Konferenzraum im Umkreis von ca. 100 km und die HAchst-
dauer von zwei Tagen sowie Kosten von bis zu 50,00 € pro Tag und
Teilnehmer.

Als Sachleistungen gewahrt die Stadt:

- die Nutzung eines Geschéaftszimmers und im Bedarfsfall eines
Besprechungsraumes einschlielich Grundausstattung im Rat-
haus,

- Telefon,

- die Nutzung eines Kopiergeréates im Bedarfsfall.

§13
Genehmigung von Rechtsgeschéften

Vertrage der Stadt mit Mitgliedern des Rates oder der Ausschisse sowie mit
dem Burgermeister und den leitenden Dienstkraften der Stadt bedlrfen der
Genehmigung des Rates.

Keiner Genehmigung bedurfen

a) Vertrage, die auf der Grundlage feststehender Tarife abgeschlossen

werden,
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b) Vertrage, denen der zustandige Ausschuss auf der Grundlage einer von
der Stadt vorgenommenen Ausschreibung zugestimmt hat,

c) Vertrage, deren AbschluB ein Geschéft der laufenden Verwaltung (§ 41
Abs. 3 GO) darstellt, soweit nicht der Rat sich fir einen bestimmten Kreis
von Geschaften oder fiir einen Einzelfall die Entscheidung vorbehalt.

(3)  Leitende Dienstkrafte im Sinne dieser Vorschrift sind der Birgermeister, die
Beigeordneten, Dezernenten und Referatsleiter.

§ 14
Ausschluss von Aufwandsentschadigungen

Hauptberuflich tatige Mitarbeiter/-innen einer Fraktion erhalten keine Entschadigung
nach § 12 Abs. 4.

§ 15
Birgermeister

(1) Geschéfte der laufenden Verwaltung gelten im Namen des Rates als auf den
Blrgermeister (bertragen, soweit nicht der Rat sich oder einem Ausschuss
fur einen bestimmten Kreis von Geschéften oder fir einen Einzelfall die Ent-
scheidung vorbehalt.

(2)  Im Ubrigen hat der Burgermeister nach pflichtmaBigem Ermessen darlber zu
entscheiden, welche Angelegenheiten als Geschéfte der laufenden Verwal-
tung anzusehen sind.

(4)  Der Birgermeister hat das Recht, bei feierlichen Anlassen eine Amiskette zu
tragen.

§16
Aufgaben des Biirgermeisters

(1)  Der Birgermeister hat die Aufgaben zu erfillen, die ihm durch die Gemeinde-
ordnung Ubertragen werden, soweit nicht durch Satzung oder Beschluss des
Rates etwas anderes bestimmt wird.

(2)  Der Biirgermeister entscheidet Uber Einstellung, Hohergruppierung und Ent-
lassung von Beschéftigten der Entgeltgruppen 2 bis einschlieBlich 5 TV6D.
Dem Blrgermeister obliegt eine Mitentscheidungsbefugnis Uber die Einstel-
lung, Ernennung, Beférderung und Entlassung von Beamten der Besoldungs-
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gruppe A 1 bis A 10 BBesG sowie die Einstellung, Hohergruppierung und Ent-
lassung von Beschaftigten der Entgeltgruppen 6 bis 9 TVOD.

Der Biirgermeister 1adt den Personalausschussvorsitzenden zu allen Vorstel-
lungsgespréchen ein.

Dem Biirgermeister obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

a)

b)

f)

Leitung der Verwaltungsgeschafte (§ 62 Abs. 1 GO NW),

Verteilung der Verwaltungsgeschéfte, soweit nicht der Rat in Bezug auf
den Geschaftskreis des Beigeordneten von seinem Recht gem. § 73
Abs. 1 GO NW Gebrauch gemacht hat,

Ubernahme der Bearbeitung einzelner Angelegenheiten (§ 62 Abs. 1
GO NW),

Vorbereitung und Ausfiihrung der Beschliisse des Rates und der Aus-
schiisse (§ 62 Abs. 2 Satz 1 GO NW),

Widerspruchsrecht gegen Ratsbeschliisse (§ 54 Abs. 1 S. 1 GO NW)
und Beanstandungspflicht gegen rechtswidrige Ratsbeschliisse (§ 54
Abs. 2 GO NW) sowie gegen rechtswidrige Ausschussbeschliisse (§ 54
Abs. 3 GO NW),

Einspruchsmaglichkeit gegen Ausschussbeschliisse (§ 57 Abs. 4 GO
NW),

Entscheidung Uber Geschafte der laufenden Verwaltung (§ 41 Abs. 3
GO NW, vergl. § 15 Abs. 1 und 2),

Entscheidung bei Pflichtaufgaben nach Weisung (§ 62 Abs. 2 Satz 2
GO NW) die den Gemeinden durch Gesetz Gbertragen werden (vergl. §
3 Abs. 2, § 129 GO NW),

Erledigung aller Aufgaben, die ihm aufgrund gesetzlicher Vorschriften
Ubertragen sind (§ 62 Abs. 3 GO NW),

Feststellung des Entwurfes der Haushaltssatzung (§ 79 Abs. 1 GO
NW),

Abgabe von Verpflichtungserkldrungen gemeinsam mit einem zweiten
Vertretungsberechtigten ( § 64 Abs. 1 GO NW),

Unterzeichnung der nach geltendem Recht auszustellenden Urkunden
fir Beamte sowie Arbeitsvertradge und sonstige schriftliche Erklarungen
zur Regelung der Rechtsverhéltnisse der stadtischen Angestellten und
Arbeiter (§ 74 Abs. 3 GO NW),
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gesetzliche Vertretung der Stadt in Rechts- und Verwaltungsgeschaften
(§ 63 Abs. 1 GO NW),

Ermachtigung von Beamten und Angestellten zur auftragsweisen Erle-
digung bestimmter Angelegenheiten (§ 68 Abs. 3 GO NW),

Unterrichtung des Stadtrates Uber alle wichtigen stadtischen Angele-
genheiten (§ 62 Abs. 4 GO NW), sowie des Haupt- und Finanzaus-
schusses (ber Planungsvorhaben von Verwaltungsaufgaben. (§ 61 GO
NW),

Teilnahme an Ratssitzungen (§ 69 Abs. 1 GO NW) und auf Verlangen
an Ausschusssitzungen (§ 69 Abs. 2 GO NW),

Mitspracherecht und Auskunftspflicht in den Ratssitzungen ( § 69 Abs.
1 GO NW), Mitspracherecht in den Ausschiissen (§ 58 Abs. 1 GO NW),

Vorschlagsrecht auf Ausschluss der Offentlichkeit in den Ratssitzungen
(§ 48 Abs. 2 GO NW).

Der Blrgermeister wird ermachtigt:

a)

Geldforderungen der Stadt (Steuer-, Gebihren- und sonstige Geldfor-
derungen) bei Betragen bis zu 100.000,00 € aus Billigkeitsgrinden zu
stunden oder Ratenzahlungen dafur zu bewilligen. Geldforderungen der -
Stadt bis zu einem Betrag von 500,00 € im Einzelfall zu erlassen,

wenn hierfir die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen. Alle beab-
sichtigten Niederschlagungen vorbehaltlich spaterer Geltendmachung
sind dem Rat zur Entscheidung vorzulegen. Am Schluss des Rech-
nungsjahres ist dem Rechnungspriifungsausschuss eine Liste der er-
lassenen Betrage vorzulegen, aus der der Grund flir den Erlass klar zu
erkennen ist,

Klage vor den ordentlichen Gerichten, den Arbeits- und Verwaltungsge-
richten zu erheben, sofern der Streitwert den Betrag von 5.000,00 €
nicht Ubersteigt,

gerichtliche Vergleiche Uber Forderungen mit Betragen bis zu 5.000,00
€ und auBergerichtliche Vergleiche Uber Forderungen mit Betragen bis
zu 5.000,00 € abzuschlief3en,

die Pflichtigen zu den Stadtabgaben heranzuziehen,

tber Widerspriiche gegen die Heranziehung zu Stadtabgaben zu ent-
scheiden,
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f) ber das Vorliegen eines wichtigen Ablehnungsgrundes (§ 29 Abs. 2
GO NW) bei Personen, die zu einer ehrenamtlichen Tatigkeit oder zum
Ehrenamt berufen worden sind, zu entscheiden,

0) iiber Widerspriiche aus dem Beamtenverhéltnis, die von Gemeindebe-
amten mit Ausnahme der Wahlbeamten erhoben werden, zu entschei-
den. Dies gilt nicht fiir Widerspriiche gegen Verwaltungsakte, die der
Rat selbst erlassen hat,

h) iiber Widerspriiche gegen Verwaltungsakte der Stadt in Selbstverwal-
tungsangelegenheiten zu entscheiden.

§17
Stellvertretende Biirgermeister

Der Rat wahlt aus seiner Mitte ohne Aussprache einen ersten und einen zwei-
ten ehrenamtlichen Stellvertreter des Blrgermeisters.

Der Biirgermeister wird bei Verhinderung in der Sitzungsleitung im Rat und bei
den Reprasentationsaufgaben von seinen Stellvertretern in der festgelegten
Reihenfolge vertreten.

§18
Beigeordnete

Es wird ein hauptamtlicher Beigeordneter gewahlt. Der Gewahlte ist allgemei-
ner Vertreter des Blirgermeisters.

Der Geschaftsbereich des Beigeordneten kann vom Rat festgelegt werden.

) §19
Offentliche Bekanntmachungen

Offentliche Bekanntmachungen der Stadt, die durch Rechtsvorschrift vorge-
schrieben sind und andere Bekanntmachungen werden im Amtsblatt der Stadt
Wassenberg vollzogen. Das Amtsblatt tragt den Namen: Amtsblatt der Stadt
Wassenberg.

Das Amtsblatt muss

a) im Titel oder im Untertitel die Bezeichnung ,Amtsblatt” flihren und den
Geltungsbereich bezeichnen,

b) den Ausgabetag angeben und jahrgangsweise fortlaufend nummeriert
sein,
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c) die Bezugsmaoglichkeiten und die Bezugsbedingungen angeben,
d) einzeln zu beziehen sein.

(3) st eine dffentliche Bekanntmachung in der Form des Absatzes 1 infolge hohe-
rer Gewalt oder sonstiger unabwendbarer Ereignisse nicht moglich, erfolgt ei-
ne Notbekanntmachung durch Aushang im Rathaus, Wassenberg, Roermon-
der StraBe 25-27.

Sofern die dffentliche Bekanntmachung nicht durch Zeitablauf gegenstandslos
geworden ist, ist sie in der in den Absatz 1 vorgeschriebenen Form unverzig-
lich nachzuholen.

§ 20
Inkrafttreten

Die Hauptsatzung tritt mit dem Tage nach der Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig
tritt die friihere Hauptsatzung vom 22.09.2000 in der Fassung der [, Il. und Ill. Ande-
rungssatzung auf3er Kraft.
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Bekanntmachungsanordnung

Die vorstehende Neufassung der Hauptsatzung der Stadt Wassenberg gemaf dem
Ratsbeschluss vom 09.03.2006 wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemaB § 7 Absatz 6 der Gemeindeordnung fir das
Land Nordrhein-Westfalen die Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften der
Gemeindeordnung nach Ablauf eines Jahres nach der 6ffentlichen Bekanntmachung
nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn,

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeige-
verfahren wurde nicht durchgefihrt,

b) die Satzung ist nicht ordnungsgeman 6ffentlich bekannt gemacht worden,

C) der Satzungsbeschluss ist nach den kommunalverfassungsrechtlichen Be-
stimmungen beanstandet worden oder

d) der Form- und Verfahrensmangel ist gegenuber der Stadt Wassenberg vorher
gerligt und dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet
worden, die den Mangel ergibt.

Wassenberg, den 15.03.2006
inkens
Blrgermeister
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Bekanntmachung

Zustandigkeitsordnung fur die
Stadt Wassenberg gemaf Ratsbeschiuss vom 09.03.2006

Inhaltsverzeichnis

Zustandigkeit des Stadtrates
§ 1  Zustandigkeit des Stadtrates

Zustandigkeit der Ausschisse

§2 Allgemeine Bestimmungen

§ 3 Ausschusse

§ 4 Haupt- und Finanzausschuss

§ 5 Rechnungsprifungsausschuss

§ 6 Wahlpriifungsausschuss

§ 7 Personalausschuss

§ 8 Bauausschuss

§9  Wirtschaftsférderungs- und Grundstiicksausschuss
§ 10 Planungs- und Umweltausschuss
§ 11 Kultur- und Sportausschuss

§ 12 Schulausschuss

§ 13 Sozial- und Jugendausschuss

Zustandigkeit des Blirgermeisters
§ 14 Zustandigkeit und Aufgaben des Biirgermeisters

Schlussbestimmungen
§ 15 Inkrafttreten

Zustandigkeil des Stadirales

§1

Zustandigkeit des Rates

Der Rat der Stadt ist zusténdig fur alle Angelegenheiten der Stadt, soweit die

Gemeindeordnung nichts anderes bestimmt.

Der Rat der Stadt entscheidet in den ihm durch Gesetz ausdricklich
vorbehaltenen Angelegenheiten sowie in den Féallen, in denen die

Entscheidungsbefugnis nicht auf die Fachausschiisse oder den Blrgermeister

Ubertragen worden ist.

Alle Gibrigen Angelegenheiten werden zur Erledigung den Ausschlssen oder

dem Blrgermeister Ubertragen.
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Der Stadtrat kann flr einen bestimmten Kreis von Geschéaften oder fir einen
Einzelfall die Ubertragung der Entscheidungsbefugnis zuricknehmen.

Im Einzelfall kann der Stadtrat an Stelle des an sich zustandigen Ausschusses

entscheiden, wenn die Angelegenheit keinen Aufschub duldet und der
Ausschuss vor der nachsten Sitzung des Stadtrates nicht mehr tagt.

Zustandiagkeit der Ausschisse

§2

Allgemeine Bestimmungen

Die Ausschiisse beraten Uber alle Angelegenheiten ihres Geschaftsbereiches,
der sich aus ihrer Bezeichnung, der Aufgabenzuteilung aus dem Gesetz oder
durch den Stadtrat ergibt.

Sie entscheiden in allen Angelegenheiten ihres Aufgabenbereiches, soweit
ihnen die  Entscheidungsbefugnis  durch  Gesetz, durch diese
Zustandigkeitsordnung oder durch Beschluss des Stadtrates Ubertragen ist.

Die Ausschiisse werden ermachtigt, in allen Angelegenheiten ihres Aufgaben-
bereiches -auch innerhalb der innen vom Stadtrat Ubertragenen Zustandigkeit-
die Entscheidungsbefugnis fur einen bestimmten Kreis von Geschaften oder
fur den Einzelfall auf den Birgermeister zu Ubertragen soweit gesetzliche
Bestimmungen oder ausdriickliche Vorbehalte des Stadtrates einer solchen
Regelung nicht im Wege stehen.

Sie kénnen die Ubertragung der Entscheidungsbefugnis auf den
Blrgermeister zurlicknehmen.

§3

Ausschusse

Der Stadtrat bildet folgende Ausschisse:

S OONOO N

Haupt- und Finanzausschuss (§4)
Rechnungsprifungsausschuss (§ 5)
Wabhlprifungsausschuss (§ 6)
Personalausschuss (§7)
Bauausschuss (§ 8)
Wirtschaftsforderungs- und Grundstlicksausschuss (§9
Planungs- und Umweltausschuss (§10)
Kultur- und Sportausschuss (§11)
Schulausschuss (§12)
(

Sozial- und Jugendausschuss

§13)
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§4

Haupt- und Finanzausschuss

Der Haupt- und Finanzausschuss besteht aus 16 Stadtverordneten. Flr jedes
Mitglied ist ein(e) Vertreter(in) zu wéhlen. Den Vorsitz fUhrt der Blrgermeister;
vom Ausschuss ist ein stellvertretender Vorsitzender zu wahlen.

Der Haupt- und Finanzausschuss nimmt die gesetzlichen Aufgaben eines
Finanzausschusses wahr (§ 57 GO NW) und hat die Arbeit aller Ausschlsse
aufeinander abzustimmen.

Der Haupt- und Finanzausschuss berat Gber alle Angelegenheiten, die nicht
den Fachausschissen oder dem Blirgermeister zugewiesen sind.

Hierzu gehéren insbesondere:

allgemeine Angelegenheiten des Stadtrates und der Ausschusse,
Fragen der offentlichen Sicherheit und Ordnung,

Aufstellung der Vorschlagsliste der Schéffen und Jugendschoffen,
Wahl der Schiedsméanner und ihrer Vertreter,

der Haushaltsplan und die Haushaltssatzung,

die Zustimmung gem. § 82 GO NW zu erheblichen Uber- und aul3er-
planmaBigen Ausgaben (ab 500,00 € je Haushaltsstelle),

Erstaufnahme von Darlehen, die Ubernahme von Birgschaften und
diesen wirtschaftlich gleichkommenden Verpflichtungen,

Gebiihren- und Beitragssatzungen sowie sonstige Satzungen und
ortsrechtliche Bestimmungen, soweit andere Ausschiisse nicht
zustandig sind; des Weiteren Geschéfts- und Zustandigkeitsordnungen
sowie Dienstanweisung Uber die Vergabe von Auftragen und Uber die
Abgabe von Verpflichtungserklarungen der Stadt.

Der Haupt- und Finanzausschuss entscheidet

1.

in allen Angelegenheiten, soweit nicht

- der Stadtrat von Gesetzes wegen (z.B. § 41 GO NW) oder auf-
grund eines ausdricklichen Vorbehaltes selbst entscheidet,

- die Entscheidungsbefugnis nach der Gemeindeordnung oder
Zustandigkeitsordnung i.V.m der Hauptsatzung beim
Blrgermeister liegt;
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Uber die Planung der Verwaltungsaufgaben von besonderer Bedeutung
(§ 61 GO NW);

in Kompetenzstreitigkeiten der Ausschisse;

(lber Angelegenheiten des Feuerschutzes und des zivilen Bevolke-
rungsschutzes;

Uber dringliche Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Rates
unterliegen, falls eine Einberufung des Rates nicht rechtzeitig mdoglich
ist (§ 60 GO NW);

tber die Stundung von Forderungen in Héhe von mehr als
100.000,00 €.;

tiber den Erlass von Forderungen bei Betrdgen von mehr als
1.500,00 €.;

tiber Klage vor den ordentlichen Gerichten, den Arbeits- und Verwal-
tungsgerichten zu erheben, sofern der Streitwert den Betrag von
5.000,00 € Ubersteigt;

tiber gerichtliche Vergleiche tber Forderungen mit Betragen Uber
5.000,00 € und auBergerichtliche Vergleiche Ober Forderungen mit
Betragen Uber 5.000,00 € abzuschlie3en;

Uber die Vergabe von Auftragen, soweit Haushaltsmittel bereitgestellt
sind und der Auftrag nicht von einem Ausschuss oder dem Burger-
meister vergeben werden kann, ohne betragsmanige Beschrankung;

ber die Vergabe von Auftragen in dringenden Féllen, die keinen Auf-
schub dulden, ber die Haushaltsansatze hinaus, wenn nach den Er-
klarungen des Stadtkammerers die Finanzierung gesichert ist (§ 82 GO
NW bleibt unberihrt).

Der Haupt- und Finanzausschuss entscheidet (ber die Anregungen und
Beschwerden nach § 24 GO NW entsprechend der in § 6 der Hauptsatzung
getroffenen Regelung.

§5

Rechnungspriifungsausschuss

Der Rechnungsprifungsausschuss besteht aus 15 Stadtverordneten. Fur
jedes Mitglied ist ein(e) Vertreter(in) zu wahlen.

Dem Rechnungspriifungsausschuss obliegt die Prifung der Jahresrechnung
und die Vorlage einer Beschlussempfehlung an den Stadtrat zur Entlastung
des Biirgermeisters (§ 94 Abs. 1 GO NW).
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Prifungsberichte der GPA NRW sind dem Rechnungsprifungsausschuss
vorzulegen.

§6

Wahlprifungsausschuss

Der Wahlprifungsausschuss besteht aus 8 Stadtverordneten und 7 sach-
kundigen Birgern. Fir jedes Mitglied ist ein(e) Vertreter(in) zu wahlen.

Der Ausschuss hat die Aufgabe, die Beschllisse des Stadtrates Uiber etwaige
Einspriiche sowie iber die Gultigkeit der Wahlen nach Maf3gabe des
Kommunalwahlgesetzes und der Kommunalwahlordnung vorzubereiten.

Die endguiltige Beschlussfassung erfolgt durch den neugewahiten Stadtrat.

§7

Personalausschuss

Der Personalausschuss besteht aus 9 Stadtverordneten und 6 sachkundigen
Biirgern. Fir jedes Mitglied ist ein(e) Vertreter(in) zu wahlen.

Der Personalausschuss ist zustandig fur die Vorberatung des Stellenplanes
und fir die Vorbereitung der Entscheidungen in personellen Angelegenheiten,
fiir die der Rat gem. §§ 9 Abs. 3 und 4 der Hauptsatzung zustandig ist.

Der Personalausschuss entscheidet geméan § 68 des Landespersonal-
vertretungsgesetzes (LPVG) Uber die Empfehlung der Einigungsstelle und
geman § 69 Abs. 6 LPVG, wenn zwischen dem Blrgermeister und dem
Personalrat keine Einigung zu Stande kommt.

Die vom Biirgermeister geman § 16 Abs. (2) S. 1 Hauptsatzung getroffenen
Entscheidungen sind jeweils dem Personalausschuss zur Kenntnis zu geben.

§8
Bauausschuss
Der Bauausschuss besteht aus 8 Stadtverordneten und 7 sachkundigen
Biirgern sowie einem beratenden Mitglied. Fir jedes Mitglied ist ein(e)

Vertreter(in) zu wahlen.

Der Bauausschuss berat im Rahmen der Haushaltssatzung Gber Hoch- und
Tiefbauangelegenheiten, insbesondere

a) Planung und Bau kommunaler Gebaude,

b) Planung und Bau von StraBen, Wegen, Platzen, Bricken und
Durchlassen,
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C) Planung und Bau von Entwéasserungsanlagen,

d) Planung und Ausbau von Wasserlaufen, soweit diese nicht dem
Wasserverband Eifel-Rur Ubertragen ist,

e) Planung und Bau von Park- und Griinanlagen und kommunalen
Friedhofen,

f) Ausbau und Erweiterung der Straf3enbeleuchtung.
Der Bauausschuss entscheidet

- Uber die Vergabe von Arbeiten, Lieferungen und Leistungen, soweit die
Mittel im Haushaltsplan bereitgestellt sind und es sich nicht um
Geschafte der laufenden Verwaltung handelt oder der Blrgermeister
entsprechend der Dienstanweisung hierzu erméchtigt ist.

§9

Wirtschaftsforderungs- und Grundstiicksausschuss

Der Wirtschaftsférderungs- und Grundstiicksausschuss besteht aus 8
Stadtverordneten und 7 sachkundigen Burgern. Fir jedes Mitglied ist ein(e)
Vertreter(in) zu wahlen.

Der Ausschuss entscheidet Uber

a) den Erwerb, die VerauBerung und die Belastung von
Grundstucken,

b) die Angelegenheiten der Wirtschafts- und Verkehrsforderung,
soweit es sich nicht um Angelegenheiten der laufenden
Verwaltung handelt,

C) die Verpachtung des stadtischen Eigenjagdbezirks.

§10
Planungs- und Umweltausschuss

Der Planungs- und Umweltausschuss besteht aus 11 Stadtverordneten und 8
sachkundigen Birgern sowie einem beratenden Mitglied. Fir jedes Mitglied ist
ein(e) Vertreter(in) zu wahlen.

Der Planungs- und Umweltausschuss berét iber Planungsangelegenheiten
der Bauleitplanung, der Landes- und Regionalplanung und der
Verkehrsplanung.
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Der Planungs- und Umweltausschuss entscheidet tber

a) alle Verfahrensschritte in der Bauleitplanung bis auf den das Verfahren
abschlieBenden Beschluss,

b) die Grundsatze der Verkehrsplanung und —lenkung,
C) grundsatzliche Angelegenheiten des Umweltschutzes,

d) den Abschluss von ErschlieBungsvertragen und stadtebaulichen
Vertragen,

e) Stellungnahmen zur Landes- und Regionalplanung, zu Planungen der
Nachbargemeinden sowie zu Planungen und Vorhaben, die von
wesentlicher Bedeutung fir das Stadtbild und der stéadtischen
Entwicklung sind,

f) Befreiungsantrége in einzelnen Féllen fiir bauliche Vorhaben, sofern
diese von stadtebaulicher Bedeutung sind,

9) die Vergabe von Planungsleistungen fiir stadtebauliche oder
landschaftsplanerische MaBnahmen.

§11
Kultur- und Sportausschuss

Der Kultur- und Sportausschuss besteht aus 8 Stadtverordneten und 7 sach-
kundigen Biirgern. Fir jedes Mitglied ist ein(e) Vertreter(in) zu wahlen.

Als beratende Mitglieder gehéren dem Ausschuss je ein Vertreter des
Heimatvereines Wassenberg, des Heimatringes Myhl und des
Stadtsportverbandes Wassenberg sowie ein Ortlicher Sachverstandiger aus
dem Bereich der Denkmalpflege an.

Der Kultur- und Sportausschuss berat tber

a) die Errichtung, Erweiterung und Sanierung von Vereinssport- und
Freizeiteinrichtungen der Stadt,

b) die Forderung kultureller Einrichtungen und Veranstaltungen,

C) die Unterschutzstellung von Denkmalbereichen (§ 5 Denkmalschutz-
gesetz NW),

d) Ubernahme und Enteignung von Denkmalern ( §§ 30,31
Denkmalschutzgesetz NW),

e) Vergabe von StraB3enbezeichnungen.
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Der Ausschuss fur Kultur und Sport entscheidet lber

a) allgemeine Grundsatze, nach denen kommunale Sporteinrichtungen
und kommunale Sportanlagen den Vereinen zur Verfligung gestellt
werden,

b) die Unterschutzstellung von Boden und Baudenkmaélern (Aufnahme in
die Denkmalliste der Stadt),

C) Uber die Angelegenheiten im Rahmen der Aufgaben als untere
Denkmalbehdrde nach dem Denkmalschutzgesetz vom 11. Méarz 1980
(GV. NW. S. 226) in der jeweils geltenden Fassung, soweit es sich nicht
um Angelegenheiten der laufenden Verwaltung handelt,

d) die Ausgestaltung von MaBnahmen an stadtischen Denkmaélern nach
MafRgabe der Haushaltssatzung.

§12
Schulausschuss

Der Schulausschuss besteht aus 8 Stadtverordneten und 7 sachkundigen
Burgern. Fir jedes Mitglied ist ein(e) Vertreter(in) zu wéhlen.

Beratend nehmen je 1 von der Kath. und Evang. Kirche benannter Geistlicher
sowie je 1 Vertreter(in) der Schulformen, der in der Tragerschaft der Stadt
Wassenberg befindlichen Schulen an den Sitzungen teil (§ 12 Abs. 2 Schul-
verwaltungsgesetz).

Der Schulausschuss berat tber alle schulischen Angelegenheiten von
besonderer Bedeutung.

Der Schulausschuss hat das Vorschlagsrecht an den Stadtrat bei der An-
stellung, Beférderung und Versetzung von Leitern/Leiterinnen oder stellver-
tretenden Leitern/Leiterinnen an den Schulen nach § 21 a) Schulverwaltungs-
gesetz.

§13
Sozial- und Jugendausschuss

Der Ausschuss fur Soziales und Jugend besteht aus 8 Stadtverordneten und
7 sachkundigen Blirgern. Fur jedes Mitglied ist ein(e) Vertreter(in) zu wahlen.
Als beratende Mitglieder gehéren dem Ausschuss je ein von der stadtischen
Jugendfreizeiteinrichtung sowie von der Katholischen und Evangelischen
Kirche benannter Vertreter an.

Dem Ausschuss flir Soziales und Jugend obliegt die Entscheidung folgender
Angelegenheiten:

a) Forderung der Arbeit der Jugendgruppen und Jugendvereinigungen;
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b) Neubau von Kinderspiel- und Bolzplatzen;
C) Fragen der Seniorenbetreuung;

d) Gewahrung von Wiedereingliederungshilfen (Asylbewerber und
geduldete Auslander);

e) Konzeptionelle Vorgaben Uber stédtische Jugend- und
Freizeiteinrichtungen.

i
o
Jrvseny
«

Zustandigkeit des Burgermeisters

§14
Zustandigkeit und Aufgaben des Blirgermeisters

Zusténdigkeiten und Aufgaben des Blrgermeisters regelt die Hauptsatzung.

v, Schlussbestimmungen

§15
Inkraftireten

Diese Zustandigkeitsordnung tritt am Tage nach der Beschlussfassung durch den
Stadtrat in Kraft.





