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KOMMENTAR J]

“Wir schaffen das"? — Wir mussen es!

Seit vielen Wochen wird rege diskutiert.
Uber Merkels Motto zum Beispiel, und iiber
die 6konomischen Auswirkungen der Zuwan-
derung gefliichteter Menschen. Ja, selbst-
verstandlich wird die Zahl der Arbeitslosen
und der ,Transferempfanger” in den kom-
menden Jahren steigen. Aber: Schon Ende
dieses Jahres werden wir Unternehmer fest-
stellen missen, dass rund
300 Ausbildungsplatze
nicht besetzt werden
konnten - und der demo-
grafische Wandel hin zur
alternden Gesellschaft
wird sich in naher Zukunft
noch verscharfen. Immer-
hin sind wir gegeniiber
vielen anderen Regionen
in der komfortablen Situa-
tion, dass wir zahlreiche
Studienabbrecher fiir eine
duale Ausbildung vor Ort
interessieren kénnen.

Trotzdem: Wollen wir nicht sehenden Auges
in eine fatale ,Fachkraftefalle” laufen und
unsere Wettbewerbsfahigkeit verlieren,
brauchen wir mehr junge Menschen fiir
unsere Betriebe. Die Anwerbung stideuropa-
ischer Jugendlicher in friiheren Jahren war
bundesweit erfolglos. Ein Lésungsansatz,
den wir mit allen Kraften verfolgen mussen,
ist die berufliche Qualifizierung und damit
die Integration der jungen Menschen, die
zu uns gefliichtet sind. Im Kammerbezirk
Aachen gibt es derzeit rund 9.000 Gefliich-
tete in einem Alter unter 27 Jahren. Auf
diese Menschen miissen wir uns konzentrie-
ren - nicht etwa, weil sie unser Fachkrafte-

Bert Wirtz,
Prasident der Industrie-
und Handelskammer Aachen

problem l6sen werden, sondern weil sie ein
wichtiger Bestandteil der Lésung sein kon-
nen.

Im begonnenen Ausbildungsjahr ist es wegen
der weitgehend noch fehlenden Vorausset-
zungen nur zu wenigen Ausbildungsvertra-
gen gekommen. Das ist nicht Giberraschend,
denn aus gefliichteten Menschen werden
nicht plotzlich Fachkrafte. Deshalb diirfen
wir keine Zeit verlieren! Wir missen ihnen
Sprachkompetenz vermitteln und sie dadurch
gezielt an unser Ausbildungssystem heran-
fiihren. Die Arbeit der eingebundenen In-
stitutionen - insbesondere der Schulen - ist
dabei wesentlich professioneller geworden.
Von Jahr zu Jahr werden dem Markt mehr aus-
bildungsfahige Fliichtlinge zur Verfiigung
stehen. Und die deutliche Mehrheit der zu
uns gekommenen jungen Menschen ist lern-
willig und motiviert.

Die Vollversammlung der IHK Aachen
hat vor kurzem beschlossen, 500.000 Euro
fr die berufliche Integration gefliichteter
Menschen bereitzustellen. Eine IHK-Koordi-
natorin flr Fliichtlingsfragen steht seit An-
fang des Jahres langst bereit. An die vielen
Betriebe mit Rekrutierungsproblemen appel-
liere ich deshalb: Gehen Sie auf die Kammer
zu! Nehmen Sie die Unterstiitzung wahr! Aus
eigener Erfahrung ist mir bewusst, dass die
Qualifikation und Integration zu uns gefliich-
teter junger Menschen mit mehr Arbeit und
hoheren Kosten verbunden ist. Aber wir
konnen noch lange diskutieren, ob wir ,das
schaffen”. Wenn wir wettbewerbsfahig wirt-
schaften wollen, gibt es nur eine Antwort:
Wir miissen das schaffen!
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Wird’s knapp mit den Assen?
TITELTHEMA

.Demografischer Wandel? Fachkraftemangel? - Davon merke ich nichts." Je nach
Branche kdnnte dieses Statement so mancher Unternehmer aus unserer Region
noch eine Weile stehenbleiben. Mit Blick auf Nordrhein-Westfalen gibt es unterdes-
sen Zahlen, die nicht allzu viel Mut machen diirften: Ende 2015 befanden sich NRW-
weit zwei Prozent weniger junge Menschen in einer dualen Ausbildung als ein Jahr
zuvor. Laut dem Statistischen Landesamt ,ITNRW" war das die niedrigste Zahl von
Auszubildenden seit Beginn der Aufzeichnungen der Berufsbildungsstatistik - und
damit seit Anfang der 1970er Jahre. Die Zahl der mannlichen Azubis war 2015 um
1,8 Prozent und die der weiblichen um 2,3 Prozent gegeniiber dem Vorjahr gesunken.
Bei den auslandischen Auszubildenden gab es einen Zuwachs um 2,4 Prozent.

Jetzt gilt wohl erst recht: Wer Auszubildende sucht, muss seinen Betrieb und die Aus-
bildung als solche interessant machen. Das NRW-Programm ,Kein Abschluss ohne
Anschluss” ist derzeit auf der Suche nach zahlreichen Unternehmen, die Schiilern
praktische Einblicke in ihren Betrieb gewahren (Seite 26). Eine IHK-Initiative bereitet
zudem junge ,Ausbildungsbotschafter” aus Unternehmen darauf vor, in Schulen fiir
ihren Beruf zu werben (Seite 32). Wie sehr es sich lohnen kann, auch den Menschen
eine berufliche Perspektive zu geben, die aus Krisengebieten zu uns gekommen sind,
zeigt der Auftakt unserer neuen Serie ,Gefliichtete in Ausbildung” (Seite 34). Das
und vieles Weitere lesen Sie in dieser Ausgabe der ,Wirtschaftlichen Nachrichten".

Eine allgemein bildende Lekttire wiinscht [hnen

Foto: © Robert Kneschke - Fotolia.com
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Blick nach oben

Die konjunkturelle Entwicklung in der Re-
gion Aachen, Diiren, Euskirchen und Heins-
berg bleibt weiter auf Kurs. Derzeit beurteilt
fast die Halfte aller Unternehmen die ge-
genwartige Geschaftslage als positiv, nur
ein Zehntel ist unzufrieden. Das ist ein zen-
trales Ergebnis der jiingsten Konjunktur-
umfrage der Industrie- und Handelskammer
Aachen, an der sich 277 Unternehmen mit
insgesamt mehr als 29.000 Beschaftigten
beteiligt haben.

» Seite 10
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Blick nach Miinchen

Bald wird es wieder griin: Vom 4. bis 6. Ok
tober wollen Entwickler und Wirtschaftsfor
derer aus unserer Region bei der ,Expo Real"
in Minchen zeigen, warum sich ein Invest
ment in der Euregio lohnt. Im Rahmen von
Europas groBBter Gewerbeimmobilienmesse
vereint die IHK Aachen insgesamt 22 Unter
nehmen und Institutionen am griinleuchten-
den Gemeinschaftsstand ,aachen 1a". Einen
Uberblick zu den in diesem Jahr vorgestell-
ten Projekten gibt es ab

W Seite 22

54  Wie sieht der Gesundheitsmarkt der
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54
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Blick nach vorne

Nur jedes fiinfte Unternehmen in unserer
Region fiihlt sich mit Blick auf ,Industrie
4.0" gut aufgestellt, belegt eine IHK-Studie:
Je kleiner der Betrieb, desto groBer der
Bedarf. Jetzt hat das Land NRW das neue
.Kompetenzzentrum fiir den Mittelstand”
eroffnet. Es soll kleinen und mittelstandi-
schen Betrieben im Rheinland kostenfreie
Dienstleistungen bieten, um sie zur ,Indus-
trie 4.0" zu beféhigen: von der Information
bis hin zur Umsetzung.

» Seite 50
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W SPOTLIGHTS

Einblicke an 15 Haltestellen: Die ,Nacht der Unternehmen” geht in die neunte Runde

» Mit vielen kleinen und mittelstandischen
Betrieben ist Aachen als Hightech-Region in
besonderer Weise vom Fachkraftemangel
betroffen. Der Engpass akademisch qualifi-
zierter Mitarbeiter wird fiir das laufende Jahr
auf 9,5 Prozent geschatzt. Bei Ingenieuren
liegt die Prognose gar bei 12,9 Prozent. Wie
kénnen lokale Betriebe geeignete Mitarbeiter
finden? Die ,Nacht der Unternehmen” bietet
die Chance, Nachwuchskréfte fir sich zu
begeistern und sich gegen ,Global Player” zu
behaupten. Am Dienstag, 8. November, kén-

nen sich Betriebe zum neunten Mal im Tech-
nologiezentrum Aachen préasentieren oder bei
organisierten Bustouren zeigen, welche
attraktiven Arbeitsplatze und Aufstiegschan-
cen die Region zu bieten hat. Die Busse sind
im Kammerbezirk sowie in den Niederlanden
und Belgien unterwegs. Erwartet werden
mehr als 100 Betriebe und mindestens 600
Besucher. Unterstiitzer der ,9. Nacht der
Unternehmen” sind AG Charlemagne, AGIT
mbH, Agentur flir Arbeit Aachen-Diiren, car
e.V., Energy Hills e.V,, FH Aachen, IHK Aachen,

LED Limburg Economy Development, MedLife
e.V, Region Zuid Limburg.nl, Parkstad Lim-
burg, REGINA e.V, Regionalagentur Aachen,
RWTH Aachen, Stadt Aachen, TEMA AG und
Zweckverband Region Aachen.

www.nachtderunternehmen.de/aachen
IHK-Ansprechpartnerin:

Sabrina Hauck
Tel.: 0241 4460-111
sabrina.hauck@aachen.ihk.de

Nummer eins beim Export, Nummer eins beim Import: Niederlande bleiben wichtigster Handelspartner

» Im ersten Halbjahr 2016 hat die nordrhein-westfalische Wirtschaft
Waren im Wert von insgesamt 9,2 Milliarden Euro in die Niederlande
exportiert. Das waren 0,4 Prozent weniger als ein Jahr zuvor. Laut dem
Statistischen Landesamt ,ITNRW" bleiben die Niederlande dennoch
das wichtigste Abnehmerland fiir die Betriebe in NRW. Hauptausfuhr-

guter waren chemische Erzeugnisse (im Gesamtwert von 1,6 Milliarden
Euro). Auch bei den Importen fiihrten die Niederlande die Rangliste an:
Die Wirtschaft in NRW bezog von dort Waren im Wert von insgesamt
15,6 Milliarden Euro (minus 174 Prozent); Haupteinfuhrgiiter waren
Erdol und Erdgas (im Gesamtwert von 3,2 Milliarden Euro).

Renommierter Wettbewerb fiir innovative Mittelstandler: ,TOP 100" geht in die nachste Runde

n

» Der Innovationswettbewerb ,TOP 100
sucht zum 24. Mal mittelstandische Unter
nehmen, die sich durch ein exzellentes Innova-
tionsmanagement und nachweisbare Innova-
tionserfolge auszeichnen. Die Online-Bewer-
bung fiir das zweistufige Auswahlverfahren
[duft noch bis 31. Oktober 2016. ,TOP 100"

gilt als der bundesweit einzige Wettbewerb,
der alle Facetten der Innovationskraft eines
Unternehmens beriicksichtigt. Dabei sollen
auch Faktoren wie das Innovationsklima oder
die Ausgestaltung interner Prozesse und
Strukturen in die Bewertung der Unterneh-
men einflieBen. Fir eine faire Vergleichbarkeit

der Teilnehmer ist der Wettbewerb in die
drei GroBenklassen ,mit bis zu 50 Mitarbei-
tern”, ,zwischen 51 und 200 Angestellte” und
,mehr als 200 Beschaftigte" unterteilt. Di-
plom-Physiker und Wissenschaftsjournalist
Ranga Yogeshwar soll als Mentor des Wett-
bewerbs die Sieger im Juni 2017 auszeichnen.

Wegberg mochte ,Fair-Trade-Stadt” werden — Aachen ist es bereits seit fiinf Jahren

» Die Stadt Wegberg hat sich fir die offi-
zielle Anerkennung als ,Fair Trade Town"
beworben. Das berichtet die Aachener Zei-
tung. Demnach gibt es bundesweit derzeit
422 ,Fair-Trade-Stadte”, wobei die Stadt
Aachen den Titel seit finf Jahren tragt. Ver-

liehen wird er vom Verein ,Transfair”, der
1992 in Ko6ln mit dem Ziel gegriindet wor-
den war, benachteiligte Produzentengrup-
pen in Entwicklungsldndern zu unterstit-
zen. Laut dem Bericht handelt die unabhan-
gige Organisation nicht selbst mit Waren,

sondern tritt fiir fairen Handel und nachhal-
tigen Konsum ein. Transfair vergibt auch das
renommierte ,Fairtrade"-Siegel.

www.fairtrade-towns.de

®

Ansprechpartner fiir redaktionelle Beitrage

| IHK Aachen, Mischa Wyboris, Tel.: 0241 4460-232, Fax: 0241 4460-148, mischa.wyboris@aachen.ihk.de
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SPOTLIGHTS

Von Ziilpich bis Heinsberg, von Diiren bis Aachen: Die AC>-Wettbewerbe starten mit vier Info-Abenden

» Die Businessplanwettbewerbe ,AC? - Griindung, Wachstum, Innova-
tion" gehen mit vier regionalen Auftaktveranstaltungen fiir Existenz
griinder und wachstumsorientierte Unternehmen in eine neue Runde.
Die Info-Abende starten jeweils um 19 Uhr (Einlass ist ab 18.30 Uhr)

AC"

GRUNDUNG
WACHSTUM
INNOVATION

Grafik: GriinderRegion Aachen

am Dienstag, 25. Oktober, bei der PRIOGO AG, Romerallee 80 in Ziil-
pich, am Mittwoch, 26. Oktober, bei der ELTEBA Elektrotechnik-Elektro-
bau GmbH & Co. KG, Gladbacher StraRe 22 in Heinsberg, am Don-
nerstag, 27. Oktober, im SICHERWERK Trainingszentrum der Firmen
BORNACK und MAUEL, MalteserstraBe 85 in Diiren, und am Donners-
tag, 3. November, bei der Trianel GmbH, Krefelder Strae 203 in
Aachen. Bei ,AC? - der Griindungswettbewerb" erhalten Existenzgriin-
der aller Branchen kostenfreie Unterstiitzung bei der Erstellung eines
tragfahigen Geschaftsplans; bei ,AC? - die Wachstumsinitiative" kon-
nen bestehende Betriebe drei kostenfreie Beratertage zur Erarbeitung
einer nachhaltigen Wachstumsstrategie nutzen. Die Wettbewerbe
enden mit der Bekanntgabe der Preistrdger am 1. Juni 2017 im Kro-
nungssaal des Aachener Rathauses. Die drei Erstplatzierten des Griin-
dungswettbewerbs gewinnen 10.000 Euro, 7.500 Euro und 5.000 Euro,
die Sieger der Wachstumsinitiative werden mit 5.000 Euro, 2.500 Euro
und 1.000 Euro belohnt.

www.ac-quadrat.de
Information und Anmeldung:

GriinderRegion Aachen
Tel.: 0241 4460-350
info@ac-quadrat.de

IHR PLUS: PARTNERSCHAFT
FUR DEN ERFOLG.

Die Firmenversicherungen von R+V.

Fiir Sie, lhr Unternehmen, lhre Mitarbeiter und lhre Kunden. R+V bietet Ihnen als
verlasslicher Partner die Erfahrung und Finanzstérke eines soliden Firmenversicherers,
der Sie ganzheitlich und bedarfsgerecht berat. Erfahren Sie mehr in den Volksbanken
Raiffeisenbanken, R+V-Agenturen oder auf www.ruv.de/firmenkunden

Genossenschaftliche FinanzGruppe
== == Volkshanken Raiffeisenbanken

DIE VERSICHERUNG
MIT DEM PLUS.

RV
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-8 IHK AKTUELL

«Geflichtete kompetent ausbilden”: Die IHK bietet ein
interkulturelles Training an

Wie Unternehmen junge Gefliichtete in Prak-
tikum und Ausbildung integrieren kénnen,
erfahren Ausbilder und Ausbildungsverant-
wortliche in einem interkulturellen Training
am Donnerstag, 27. Oktober, von 9 bis 17 Uhr
in der IHK Aachen. Reflexion, Perspektiv-
wechsel und ,Transferleistungen” sind zentra-
le Elemente des Trainings. In einer Mischung
aus Input, Diskussion und Gruppenarbeit
erhalten Ausbilder einen Uberblick zur Kultur-
theorie, setzen sich mit Vorurteilen und Ste-
reotypen auseinander, reflektieren deutsche

Kulturstandards und bringen sie in Bezug zu
anderen Kulturkreisen. Sie analysieren poten-
zielle betriebliche Konflikte, diskutieren das
Thema ,Anpassung” und lernen Phasen so-
wie Chancen interkultureller Teambildung
kennen. Das Training ist kulturibergreifend
konzipiert, legt den Schwerpunkt aber auf die
Herkunftslander der zu uns gefliichteten
Menschen. Trainer ist Martin Gottsacker aus
Stolberg. Seit 2007 bei MISEREOR tatig,
weist er mehrjahrige Berufserfahrung im
Bereich der interkulturellen Organisationsbe-

ratung auf, coacht kontinentaliibergrei-
fend Fachkrafte und bietet regelmaRig inter-
kulturelle Trainings auch fiir Fach- und Fiih-
rungskrafte an. Die Anmeldung ist auch mit
dem Online-Veranstaltungskalender még-
lich.

www.aachen.ihk.de (Dok.-Nr.: 10191786)

|I| IHK-Ansprechpartnerin:
Kerstin FaBbender

Tel.: 0241 4460-208
kerstin.fassbender@aachen.ihk.de

Workshop zum Webshop:
Unternehmer lernen rechtliche Grundlagen kennen

Der Trend zur Digitalisierung betrifft nahezu alle Branchen. Internet
seiten und Webshops zahlen zu den modernen Bausteinen von Marke-
ting und Vertrieb. Wer seine Produkte oder Dienstleistungen online
anbietet, muss sich an klare Regeln halten. In einem entsprechenden
Workshop informiert die IHK Aachen am Dienstag, 15. November, von
14.30 bis 16.30 Uhr in der Kammer kostenfrei tiber die Rechtsgrundla-
gen eines Webshops bei internationalen Geschaften. Da die Vorschrif-
ten zum Online-Handel auf europaischer und nationaler Ebene zuneh-
mend reguliert werden, wird die rechtskonforme Gestaltung eines Web-
shops immer anspruchsvoller. Uber die rechtlichen Aspekte grenz-
tiberschreitenden Online-Handels informiert Alexander von Chrzanow,

Senior Associate von Rodl & Partner Niirnberg. AnschlieBend berichtet
Dr. Andreas Kessell, Geschaftsfiihrer der in Aachen beheimateten anti-
bodies-online GmbH, wie sein Unternehmen den Weg in den Online-
Handel beschritten hat. Die Anmeldung ist bis Donnerstag, 3. Novem-
ber, im Interet méglich.

wwwaachenihk de (Dok-r: 10191124)
IHK-Ansprechpartnerin:

Sarah Morgenstern
Tel.: 0241 4460-129
sarah.morgenstern@aachen.ihk.de

Unternehmen Internethandel: Was sich im rechtlichen Rahmen bewegt, kdnnen Interessierte Mitte November in einem Workshop erfahren.
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Partnerschaft verbindet.

Die Helaba ist Sparkassenzentralbank in Hessen, Thiringen,
Nordrhein-Westfalen und Brandenburg. Als Partner von 40 %
aller deutschen Sparkassen sind wir die Verbundbank der
deutschen Sparkassenorganisation. Mit unserem bundesweiten
Dienstleistungsangebot stehen wir nicht nur fir Kompetenz und
Professionalitat, sondern auch fir individuelle L6sungen und
nachhaltige Strategien.

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.helaba.de

Helaba | s

Banking auf dem Boden der Tatsachen.




Aktuelle
Geschiiftslage

Geschiftserwartung

Der Blick geht weiter nach oben

Laut IHK-Konjunkturumfrage setzt sich der Aufschwung
in der Region fort. Dieser Trend besteht seit fast sieben Jahren

Die konjunkturelle Entwicklung in der Region Aachen, Diiren, Eus-
kirchen und Heinsberg bleibt weiter auf Kurs. Derzeit beurteilt fast
die Halfte aller Unternehmen die gegenwartige Geschaftslage als
positiv, nur ein Zehntel ist unzufrieden. Das ist ein zentrales Ergeb-
nis der jiingsten Konjunkturumfrage der Industrie- und Handelskam-
mer Aachen, an der sich 277 Unternehmen mit insgesamt mehr als
29.000 Beschaftigten beteiligt haben.

.Abgesehen von einer leichten ,Abkiihlung’ zum Jahreswechsel
20122013 wachst die Wirtschaft in unserer Region seit fast sieben
Jahren in Folge", sagt IHK-Hauptgeschaftsfiihrer Michael F. Bayer.
,und: Mit einem Einbruch der Konjunktur ist nicht zu rechnen." Die
Aussichten haben sich im Vergleich zum vergangenen Friihjahr sogar
noch verbessert: Rund ein Drittel aller befragten Unternehmen erwar
tet eine positive Entwicklung der Geschéfte; nur jeder neunte Betrieb
prognostiziert einen Riickgang. Gleichzeitig hat sich bei einem Drittel
aller Befragten die Ertragslage in den vergangenen Monaten gut ent:
wickelt - bei einem Viertel hat sie sich jedoch verschlechtert. Der Fach-
kraftemangel wird unterdessen fiir die Betriebe zunehmend zum
Konjunkturrisiko: Fast die Hélfte aller Befragten sieht darin eine Gefahr
fur die Wirtschaft. Der Bedarf an Mitarbeitern ist gro3: Vier von zehn
Betrieben geben an, dass sie offene Stellen tiber einen langeren Zeit:
raum hinweg nicht besetzen kénnen. Nur drei von zehn Befragten
erkldren, dass sie derzeit kein Problem bei der Stellenbesetzung ha-
ben. Durchschnittlich sind aktuell rund vier Arbeitsplatze pro suchen-
dem Unternehmen langerfristig unbesetzt.

Lage in der Industrie ist unverandert gut

Das positive Bild in der Industrie hat sich seit der vergangenen Umfrage
nicht verandert: Vier von zehn Betrieben melden gute Geschéfte, jeder
siebte Befragte ist nicht zufrieden. Die Umsatze sind bei mehr als einem
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Drittel aller Industriebetriebe gestiegen, bei rund einem Viertel sind sie
zuriickgegangen. Fast die Halfte der Betriebe meldet eine Auslastung
der Produktionskapazitat von mehr als 85 Prozent, bei einem weiteren
Drittel ist sie zu mehr als 70 Prozent ausgelastet. Nur ein Prozent aller
Befragten berichtet davon, dass weniger als die Halfte der Kapazitaten
genutzt werden. Die durchschnittliche Auslastung der Produktions-
kapazitat stieg damit von 80 auf 82 Prozent und liegt damit Gber
dem Niveau des langjahrigen Durchschnitts von 80,4 Prozent.

Dienstleister melden weiter gute Geschéfte

Die Geschaftslage der Dienstleister hat sich seit dem Friihjahr deutlich
verbessert und nahert sich den Rekordwerten vom Jahresbeginn. Mehr
als die Halfte aller Unternehmen ist derzeit mit dem Geschaft zufrie-
den, jeder zehnte Betrieb berichtet von einer schlechten Geschéftslage.
Jeder zweite Dienstleister hat den Umsatz in den vergangenen sechs
Monaten gesteigert, bei einem Fiinftel ist er gesunken.

Der Handel zeigt sich deutlich verbessert

Die gute Geschaftslage im Handel hat sich seit dem vergangenen Friih-
jahr nochmals spiirbar verbessert: Fast die Hélfte aller Unternehmen ist
mit der aktuellen Situation zufrieden, nur ein Prozent ist unzufrieden.
Im GroBhandel meldet die Hélfte aller Befragten gute und kein Unter
nehmen schlechte Geschafte. Auch im Einzelhandel hat sich die kon-
junkturelle Lage seit dem Friihjahr deutlich verbessert: Sechs von zehn
Unternehmen beurteilen die Situation als gut, nur vier Prozent bewer
ten sie als schlecht.

Baubranche verzeichnet Rekordwerte

Die Geschéftslage in der Baubranche hat sich stark verbessert. Das
Baugewerbe profitiert dabei sowohl von niedrigen Zinsen als auch von
einer hohen Nachfrage im Wohnungsbau und der guten Konjunktur.

Foto: © Rawpixel.com - Fotolia.com/Grafik: IHK Aachen - Quelle: Eigene Erhebung
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Zwei Drittel aller Unternehmen berichten von guten Geschaften, kein

Betrieb ist unzufrieden.

Auslandsnachfrage bleibt stabil

Die Mehrheit der Industriebetriebe hat in den zurtickliegenden Mo-
naten ihren Exportumsatz gesteigert. Ein Drittel der Unternehmen

meldet ein Wachstum der Exportgeschafte, bei rund einem Viertel sind

sie gesunken. Dieser Trend wird sich laut der IHK-Umfrage auch in
den kommenden Monaten fortsetzen, allerdings weisen die Auftrags-
eingange eine riickldufige Tendenz auf. Ein Fiinftel der Industriebetrie-

be meldet, dass die Auftragseingdnge aus dem Ausland steigen, drei
von zehn Unternehmen rechnen hingegen mit einem Riickgang.

Geschaftslage und -erwartung in den Teilregionen

Stadteregion Aachen: Stadt Aachen

Die Situation der Unternehmen in der Stadt
Aachen ist weiterhin positiv: 60 Prozent mel-
den gute, sechs Prozent schlechte Geschéfte.
Bei den Dienstleistern (Saldo: +63), im Einzel-
handel (Saldo: +61) und in der Industrie (Sal-
do: +51) ist die Lage sehr positiv. Die Progno-
sen haben sich sogar noch verbessert: 32 Pro-
zent rechnen mit einer guten, nur fiinf Prozent
mit einer schlechten Entwicklung. Die besten
Aussichten haben die Dienstleister (Saldo:
+34) und der Einzelhandel (Saldo: +33).

Ubrige Stadteregion Aachen

Im einstigen Kreis Aachen bewerten 44 Pro-
zent die Lage als gut, neun Prozent als nega-
tiv. Die besten Meldungen stammen aus dem
GroBBhandel (Saldo: +86) und dem Baugewer-
be (Saldo: +50). Die Entwicklung soll sich fort:
setzen: 27 Prozent der Betriebe rechnen mit
einer Verbesserung, 13 Prozent mit einer Ver-
schlechterung der Geschafte. Am zuversicht
lichsten sind das Baugewerbe (Saldo: +50)
und die Dienstleister (Saldo: +28).

Kreis Diiren
Im Kreis Diiren bewerten 39 Prozent aller Be-
triebe die Situation als gut, neun Prozent sind

B Geschiftslage
B Geschiftserwartung

Kammerbezirk
Aachen

positive Antwonen

Krei

Euskirchen

Stidteregion
Aachen

-7

unzufrieden. Eine gute Lage melden vor allem
der GroBhandel und das Baugewerbe (Saldo:
beide +100). Die Zuversicht wachst: 24 Pro-
zentder Betriebe gehen von besseren Geschaf
ten aus, elf Prozent von schlechteren. Positive
Erwartungen haben vor allem das Baugewer
be (Saldo: +31) und die Industrie (Saldo: +29).

Kreis Euskirchen

Die positive Lage der Betriebe im Kreis Eus-
kirchen hat sich seit dem Friihjahr verbessert:
30 Prozent sind zufrieden, zwolf Prozent sind
es nicht. Von guten Geschaften berichtet vor
allem die Industrie (Saldo: +34); die Dienst:
leister sind hingegen Uberwiegend unzufrie-
den (Saldo: -6). Die Aussichten sind zuriick
haltend: Je 13 Prozent der Betriebe rechnen
mit einer positiven beziehungsweise einer ne-
gativen Veranderung der Geschafte. Positives
erwarten allein die Dienstleister (Saldo: +6).

Kreis Heinsberg

Im Kreis Heinsberg melden 60 Prozent der
Unternehmen gute und 17 Prozent schlechte
Geschafte. Gut geht es vor allem dem Einzel-
handel (Saldo: +75), dem Baugewerbe (Sal-
do: +67) und dem GroBhandel (Saldo: +55).
Die deutliche Mehrheit erwartet, dass die
Geschafte giinstig verlaufen: 27 Prozent rech-
nen mit einer guten Entwicklung, nur neun
Prozent erwarten einen Riickgang. Besonders
hoch sind die Erwartungen im Baugewer-
be (Saldo: +44) sowie im GroBhandel (Saldo:
+35).

www.aachen.ihk.de/konjunkturbericht

VA LE R Es International 100.000 m2 pro Jahr...

Das hei3t fur Sie: beste Preise
und ein erfahrener Partner.

VALERES Industriebau GmbH
Karl-Carstens-StraBie 11
52146 Wiirselen

Fon  02405-449 60

Fox  02405-938 23
info@valeres.de
www.valeres.de

Kostenbewusstsein, garantierte Qualitat
und schnelle Umsetzung machen uns zum

—_— idealen Partner fir den Bau lhrer Gewerbe-
Immobilie. Gerne erstellen wir Ihnen unverbindlich ein maBgeschneidertes Angebot.

Rufen Sie uns an!
VALERES Industriebau auch in den Niederlanden, Frankreich, Luxemburg und Belgien

JHIRIES o L
it
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Digitale Schwachstellen unter die Lupe genommen: Wie sich Betriebe unter anderem gegen Cyber-Kriminalitét schiitzen kdnnen, zeigt der ,IT-Sicherheitstag” von IHK

NRW am 1. Dezember in Bonn.

«LOsegeld 4.0"? Das und noch so einiges mehr hat der

4. ,IT-Sicherheitstag NRW" auf dem Schirm

Kriminellen, die Losegeld erpressen wollen,
reichen heutzutage ein Internetanschluss
und ein wenig IT-Kenntnis vollkommen aus:
,Ransomware" nennen sich Schadprogram-
me, die den Zugriff auf Daten verhindern und
Betriebssysteme lahmlegen kénnen. Dabei
werden auch Unternehmensdaten teilweise
so professionell verschliisselt, dass sie auch
nach der Entfernung des ungewollten Pro-
gramms nicht mehr zur Verfigung stehen.
Solch einen Angriff verbinden ,Cyber-Krimi-

nelle” haufig mit der Forderung nach der Zah-
lung eines Losegelds. Mit diesem Phdnomen
und seiner Losung sowie jeder Menge anderer
Aspekte rund um die digitale Sicherheit be-
fasst sich der ,IT-Sicherheitstag NRW", der
in seiner vierten Auflage am Donnerstag,
1. Dezember, von 9 bis 17 Uhr im ,World Con-
ference Center" in Bonn stattfindet. ,IHK
NRW" als Verbund der Industrie- und Han-
delskammern in Nordrhein-Westfalen will mit
dem Fachkongress zur Daten-, Informations-

und IT-Sicherheit den Mittelstand mit Impuls-
vortragen, Basis- und Expertenforen sowie
Seminaren und einer begleitenden Fachaus-
stellung kompakt iiber aktuelle Themen in-
formieren. Die Teilnahme kostet pro Person
99 Euro inklusive Mehrwertsteuer. Weitere
Informationen fiir Aussteller und Teilnehmer
sowie die Mdglichkeit zur Anmeldung gibt es
im Internet.

www.itsicherheitstag-nrw.de

Kaufmannische und gewerblich-technische Azubis:
Das sind die Zwischenprifungstermine

Die schriftlichen Zwischenpriifungen im
Frihjahr 2017 finden im kaufménnischen
Bereich am Mittwoch, 8. Mérz 2017, und im

gewerblich-technischen Bereich am Donners-

wirtschaftliche NACHRICHTEN 10 | 2016

tag, 23. Marz 2017, statt. Hierzu werden den
Ausbildungsbetrieben Aufforderungs- bezie-
hungsweise Anmeldeschreiben mit den
Namen der fiir die Zwischenpriifungen vorge-

sehenen Auszubildenden zugesendet. Eine
ausdriickliche Anmeldung ist nicht erforder-
lich. Lediglich Anderungen miissen der IHK
Aachen mitgeteilt werden.

‘ll'ﬁ\e _' ()
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Christoph Schmallenbach und Ahmet Cevdet Kalkan sind
neue Mitglieder der IHK-Vollversammlung

Die Vollversammlung der Industrie- und Han-
delskammer Aachen hat Christoph Schmallen-
bach als neues Mitglied in der Wahlgruppe
Vermittlungsgewerbe und Versicherungen”
hinzugewahlt. Der 54-Jahrige ist seit Mai
2015 Vorstandsvorsitzender der AachenMiin-
chener. Seit 1991 ist er in leitenden Positio-

nen innerhalb der Generali Deutschland ta-

tig, der die AachenMiinchener angehort.
Neues Mitglied der IHK-Vollversammlung ist
auch Ahmet Cevdet Kalkan, der in die Wahl-
gruppe ,GroBhandel" nachgertickt ist. Der
62-Jahrige engagiert sich bereits seit gerau-
mer Zeit im AuBenwirtschaftsausschuss der
IHK Aachen und ist Geschéaftsfiithrer der 1982
in Wiirselen gegriindeten SANTEX MODEN

GmbH, die als Europazentrale der tiirkischen
Sahinler Group mit Sitz in Istanbul fungiert.
Die Vollversammlung der IHK Aachen ist das
parlamentarische Organ und das wichtigste
Entscheidungsgremium der Kammer. Die Un-
ternehmerinnen und Unternehmer (ben ihre
Funktion ehrenamtlich aus und bestimmen
die Richtlinien der IHK-Arbeit.

Neue Mitglieder der IHK-Vollversammlung: AachenMiinchener-Vorstandsvorsitzender Christoph Schmallenbach (I.) und Ahmet Cevdet Kalkan, Geschiftsfiihrer der

SANTEX MODEN GmbH in Wiirselen.

CONTENT DRIVEN MARKETING!

DIE KUNST, SPANNENDE
GESCHICHTEN ZU ERZAHLEN

M&M kreiert fur Inr Unternehmen
emotionale und relevante Geschichten
in Print- und digitalen Welten.

MOHR UND MORE

Strategie — Branding — Design

mohr-more.de - Die Aachener Werbeagentur seit 2001 - AC-978 17-0

wirtschaftliche NACHRICHTEN 10| 2016

Foto: IHK Aachen



(I’ |HK AKTUELL

Auf gute Nachbarschaft: 7. Deutsch-Niederlandisches
Wirtschaftsforum lockt in den Borussia-Park

Die Niederlande sind der wichtigste Import:
und Absatzmarkt fiir die Betriebe im IHK-Be-
zirk Aachen. Das 7. Deutsch-Niederlandische
Wirtschaftsforum am Mittwoch, 9. November,
im Borussia-Park in Ménchengladbach will
auch kleinen Betrieben den Weg in den Nach-
barmarkt erleichtern. Dafiir soll die Kombina-
tion aus Workshops, einer Ausstellung und
einer Kooperationsbdrse sorgen. Zudem gibt
es ein kostenfreies ,Firmen-Matching”, das

sich ebenso an erfahrene Unternehmen wie
an Neulinge richtet. Dabei werden Gesprache
von Unternehmen mit potenziellen Projekt:,
Geschafts- und Kooperationspartnern, Zuliefe-
rern oder Kunden organisiert. Ziel des gesam-
ten Forums ist es, Besonderheiten des grenz-
iberschreitenden Geschaftsverkehrs aufzu-
greifen, neue Kontakte zu kniipfen und Ge-
schaftsbeziehungen zu erweitern. Mit rund
800 Teilnehmern war das Wirtschaftsforum,

an dem auch die IHK Aachen mitwirkt, im
vergangenen Jahr die grote Landerveranstal-
tung in der Region. Die Anmeldung ist online
méglich.

www.ihkkrefeld.de (Dok.-Nr.: 11835)
IHK-Ansprechpartnerin:

Karin Sterk
Tel.: 0241 4460-297
karin.sterk@aachen.ihk.de

Wie ,,Marketing-Tools fir die Niederlande"
auch in Deutschland funktionieren

Unternehmen, die sowohl in Deutschland
als auch in den Niederlanden Marketing-
und Kommunikationskampagnen entwi-
ckeln, sollten die Strategien an den jeweili-
gen Markt anpassen. Die Deutsch-Nieder-
landische Handelskammer bietet am Mitt-
woch, 2. November, in der IHK Aachen den
Workshop ,Marketing-Tools fiir die Nieder-
lande" an. Die Veranstaltung soll den Teil-
nehmern dabei helfen, Marketing-MaRBnah-
men so zu gestalten, dass sie sich in Deutsch-
land und den Niederlanden gleichermaRen
einsetzen lassen. Von der Planung Uber die
Budgetierung bis hin zur Erfolgskontrolle
sollen Unterschiede und Gemeinsamkeiten
herausgearbeitet werden.

/"

www.aachen.ihk.de (Dok.-Nr.: 10184765)

III IHK-Ansprechpartnerin:
Karin Sterk

Tel.: 0241 4460-297
karin.sterk@aachen.ihk.de

«Einfacher als gedacht”: Die IHK Aachen informiert liber das
Arbeiten in den Niederlanden

Viele Menschen pendeln téglich zur Arbeit - und machen auch vor
Staatsgrenzen nicht Halt. Wahrend in Deutschland Fachkrafte knapper
werden, befindet sich in den Niederlanden gut ausgebildetes Personal

auf der Suche nach Stellen. Die Veranstaltung ,Arbeiten bei den Nach-
barn - einfacher als gedacht!” bietet am Dienstag, 22. November, von
16.30 bis 18 Uhr in der IHK Aachen deutschen Arbeitgebern, die nie-
derlandische Mitarbeiter einstellen mochten, kostenfreie Unterstiit-
zung bei der Suche. Eine niederlandische Fachkraft stellt auBerdem die
Vor- und Nachteile einer Arbeit in Deutschland aus ihrer personlichen

wirtschaftliche NACHRICHTEN 10 | 2016

Sicht vor. Referenten sind Peter Reinders, Berater am Grenzinfopunkt
Aachen-Eurode, und Egon Vanwersch, EURES-Berater bei der Agentur
fur Arbeit Aachen-Diiren.

www.aachen.ihk.de (Dok.-Nr.: 10187155)

III IHK-Ansprechpartnerin:
Karin Sterk

Tel.: 0241 4460-297
karin.sterk@aachen.ihk.de

Grafik: © Photolars - Fotolia.com
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der Sle DM 0. 000,- kostet.
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Kommt das beim Leser an? - Journalisten
kritisieren die Qualitat der heutigen Wirt-
schaftsberichterstattung.
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Wirtschaft?
Kein Thema!

Umfrage offenbart: Weil Journalisten Zeit und
Ressourcen fehlen, leidet die Qualitdt von Nachrichten
aus der Unternenmenswelt

Spiirbare Einsparungen in den Redaktionen und eine mangelnde Wertschatzung von Wirtschaftsthemen haben

dazu gefiihrt, dass die entsprechende Berichterstattung in Deutschland insgesamt schlechter geworden ist. Das
ist das Ergebnis einer Umfrage, die der Ernst-Schneider-Preis der deutschen Industrie- und Handelskammern e.V.

jedes Jahr mit zahlreichen Journalisten fiihrt. Der schon im vergangenen Jahr erkennbare Negativtrend hat sich
dabei in allen wesentlichen Bereichen verstarkt.

Fortsetzung auf der niachsten Seite »




Aus Sicht der befragten Journalisten wird
die Berichterstattung auch deshalb schlech-
ter, weil sie die Bedeutung von Wirtschaft fir
die Gesellschaft tendenziell unterschatze.
Neben einem merklichen Sparkurs in den
Redaktionen fehle es immer deutlicher an
Expertise, Fachwissen und Kontakten. The-
men wirden haufig erst dann aufgegriffen,
wenn sie aktuell werden; Analysen und lang-
fristige Einschatzungen fanden immer weni-
ger statt. AuBerdem rdume das Fernsehen
Wirtschaftsthemen erheblich zu wenig Platz
ein. An der Online-Umfrage haben 158 Jour
nalisten teilgenommen. 48 gaben an, fir das
Fernsehen zu arbeiten, 43 sind flir Zeitungen,
39 fiir Online-Medien, 28 fiir den Hérfunk
und 23 fir Zeitschriften tatig. 22 Autoren
arbeiten freiberuflich, vier fiir Nachrichten-
agenturen.

+Es gibt kaum mediale Ecken,
in denen tdglich fundiert iiber
Wirtschaftsthemen berichtet wird.
Man erkennt die ausgeprdgte
Mediatisierung einzelner
,Skandalthemen' zu Lasten der
Wirtschaftsberichterstattung.”

Die personelle Besetzung ihrer Redaktion
halten der Umfrage zufolge 65 Prozent fiir
nicht mehr ausreichend (Vorjahr: 53 Prozent).
Dadurch stehe nicht mehr gentigend Zeit fiir
Recherche zur Verfiigung, meinen 61 Prozent
(Vorjahr: 45 Prozent). Dementsprechend sinke
die Qualitat. Zwar gebe es groRe Autoren-
leistungen und herausragende Recherchen,
aber in der Gesamtschau auch viel Oberflach-
lichkeit. 56 Prozent stuften die Wirtschafts-
berichterstattung als mittelmaRig bis schlecht
ein (Vorjahr: 52 Prozent). Selbstkritisch bekla-

gen die Journalisten eine Verengung der
Themen auf Verbraucherberichterstattung
und eine Tendenz zur Skandalisierung. Zu-
dem wachse der Einfluss von Unternehmens-
und ProduktPR. Viele Journalisten sehen
einen Trend hin zur Mainstream-Themenset:
zung mit Mainstream-Meinungsausrichtung.
Beispiele sind TTIP und der Streit um die Ver-
langerung der Glyphosat-Zulassung in der EU.
An die Stelle eines kritischen Diskurses trete
die Bedienung eigener und beim Leser ver-
muteter vorgefasster Meinungen. Familien-
unternehmen seien demnach gut, Konzerne
schlecht. Offenbar sei das Weltbild zu haufig
wichtiger als die Realitat mit ihren interessan-
ten, aber recherchebediirftigen Facetten.

Eine von 69 auf 75 Prozent der Befragten ge-
stiegene Anzahl von Journalisten bedauert,
zu wenig zu tun - oder tun zu kénnen -, um
anspruchsvolle Wirtschaftsthemen zu vermit:
teln. Im Vergleich zum angelsachsischen
Raum neige man immer noch dazu, komplexe
Themen ,akademisch” anzugehen - ohne
Emotionen und konkreten Alltagsbezug.
Deutliche Kritik Gben Journalisten an der The-
menstruktur in Fernsehen und Radio: 81 Pro-
zent (Vorjahr: 75 Prozent) sind der Ansicht,
dass wirtschaftlichen Themen im Fernsehen
nicht gentigend Sendezeit zukommt, 71 Pro-
zent sehen einen vergleichbaren Mangel im
Horfunk. Anders sieht es im Internet und im
Printbereich aus: Mit Blick auf das Internet
sagen 62 Prozent, dass das Angebot dort aus-
reichend sei, bei Zeitungen und Zeitschriften
sind es 84 Prozent.

Themen, an denen das Interesse steigen
werde, sind den Befragten zufolge Altersvor-
sorge, Einkommensverteilung, Digitalisie-
rung, Energie und Zuwanderung. Als Trend-
themen des Jahres 2016 sehen die Befragten

18 EEUY

die Aspekte Fliichtlingskrise/Integration in
den Arbeitsmarkt, Europa/,Brexit" und die
Handelsabkommen. Laut der Umfrage wird

,Das Internet hat die Qualitdt
negativ beeinflusst: Es gibt zu viele
Schnellschiisse.”

sich der mediale Wettbewerb bei aktuellen
Themen weiter Richtung Internet verlagem.
Eine gegeniiber friiheren Umfragen noch ein-
mal gestiegene Anzahl von Journalisten ist
der Meinung, dass sich Hintergrundgeschich-
ten ebenso wie wirtschaftspolitische Beitrdge
auf Printmedien konzentrieren werden. Lokal-
berichterstattung erwarten die Befragten am
ehesten in Zeitungen; Internetangebote ho-
len jedoch auf. Bei Verbraucherthemen liegt
das Fernsehen in der Erwartung vorne.

Wirtschaftsthemen im TV:
Der Anteil liegt tdglich unter
zehn Prozent

Nur fiinf Prozent der Themen in der
JTagesschau" sind Wirtschaftsnachrich-
ten. Bei RTL sind es drei Prozent. Am
spateren Abend steigt der Wert etwas:
bei den ,Tagesthemen” auf acht, beim
,heute journal” auf neun Prozent. Die-
se Zahlen ermittelte das Institut fiir
empirische Medienforschung (IFEM) fiir
das vergangene Jahr. In den Nachrich-
ten der offentlich-rechtlichen Sender
dominieren politische Themen, bei den
Privaten eher Alltagsthemen, Unfalle,
Katastrophen und Kriminalitat.

[
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GRONAU GMBH & C0. KG Friedrich-List-Allee 61, 41844 Wegberg,
T 02432 93302-0, in

@gronau-bau.de, www.gronau-bau.de

WIR PLANEN

UND BAUEN FUR SIE
GEWERBEBAUTEN.

+ kostenlose Beratung

« wirtschaftliche Konzepte

< individuelle Planung

« schliisselfertige Ausfiihrung

AN GRONAU

WIR PLANEN. WIR BAUEN.



Energie wird innogy.

Business Strom garantiert Ihnen Energie zu Festpreisen —
Uber mehrere Jahre. Erhohen Sie lhre Planungssicherheit
und profitieren Sie von maflgeschneiderten Vertragsmodellen.
Jetzt unter innogy.com/geschaeftskunden

O

iNnNnogy
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Haben den Dreh langst raus: Die ,navabi"-Griinder Bahman Nedaei (I.) und Zahir Dehnadi riefen noch vor dem Abitur ihr erstes gemeinsames Unternehmen ins Leben.

Unternehmen UbergroBe

Von Flucht, Frauen und Finanzen: Wie es Bahman Nedaei und
Zahir Dehnadi mit ihrer Online-Damenmode-Firma ,,navabi”
an die Weltspitze geschafft haben, verraten die beiden
Geschaftsfliihrer im IHK-Forum am 24. Oktober

Dass Bahman Nedaei und Zahir Dehnadi
Liebesbriefe von denselben Frauen bekom-
men, stort die beiden nicht im Geringsten.
Jch wiirde lieber die Toilette mit einer Zahn-
biirste putzen als shoppen zu gehen", haben
viele dieser Damen gesagt, bevor sie auf
das Angebot der 33-jahrigen Unternehmer
aus Aachen aufmerksam wurden. Nedaei
und Dehnadi kennen diese Frauen nicht per-
sonlich, aber sie haben ihnen die Freude am
Shoppen wiedergegeben - und vielen von
ihnen sogar die Freude am offentlichen
Leben. Es war im Jahr 2009, als die gebiirti-
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gen lIraner die Online-Modehandel-Firma
Jhavabi" aus der Taufe hoben. Die Idee
dafiir kam Nedaei durch die Mithilfe in der
Boutique seiner Tante: Statt bloB ihre Mode
online zu vertreiben, entdeckte er schnell
das von der Mode-Industrie auBer Acht
gelassene Potenzial fiir Premium-Mode ab
GroBe 42. Allein das Bewusstsein fiir die-
sen Markt war noch nicht da. Dementspre-
chend klein haben Nedaei und Dehnadi
angefangen. Heute sind sie im doppelten
Sinne ,groB im Geschaft". Im IHK-Forum am
Montag, 24. Oktober, erzahlen die beiden
Geschaftsfiihrer, wie sie ihr Unternehmen
an die Weltspitze gebracht haben - und was
.navabi" eigentlich bedeutet.

Gut betucht waren die beiden nicht gerade,
als sie ihren Mode-Handel ins virtuelle Leben
riefen. Doch der ganz reale Erfolg kam ziem-
lich schnell, ,navabi” wirkte wahrhaft anzie-
hend. ,Wir haben nie gesagt: ,Lass uns die
Modewelt revolutionieren!"™, betont Dehnadi,
der von der regen Resonanz fast schon er
schrocken war. ,Wir haben viel dartiber philo-
sophiert, warum uns Kundinnen ein so positi-
ves Feedback geben", erganzt Nedaei: ,Das
war ein komplett ignoriertes Marktsegment.”
Und das ist es offenbar bis heute. ,Modische
Mode fiir groBe GroRen”, wie Nedaei das
nennt, ist immer noch konkurrenzlos: ,navabi”
ist mit insgesamt rund 120 Mitarbeitern an
den drei Standorten Aachen, Niederzier und
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London sowie Kunden in mehrals 30 Landern
allein auf weiter Flur. Das sonstige Angebot
von Damenkleidung in UbergréRen hére beim
Preis von 70 Euro in aller Regel auf, sagt Deh-
nadi.

«Wir sind mit der Erfahrung
aufgewachsen, dass man alles
erreichen kann. Es ging uns immer
schon darum, etwas zu erschaffen.”

Bahman Nedaei,
Geschdiftsfiihrer der navabi GmbH

Ein Startup” mit,Style” und ,in Fashion": Das
schreit nach Berlin. Doch der letzte Schrei
kommt aus - und bleibt in - Aachen. ,Das hat
sich fir uns einfach bewahrt", sagt Nedaei,
.denn hier ist unser personliches Netzwerk."
Gemeint sind Freunde und Investoren. Noch
im vergangenen Jahr bekam ,der weltweit
fiihrende Premium-Online-Handler fiir Damen-
mode ab Grole 42", wie die Presse ,navabi”
adelt, frisches Kapital: 25 Millionen Euro. Der
jahrliche Umsatz des Unternehmens mit Zen-
trale in Aachen und Lager im Kreis Diiren
liege bei einem héheren doppelstelligen Mil-
lionenbetrag, sagen die beiden Geschéaftsfiih-
rer, deren Betrieb schon lange schwarze Zah-
len schreibt. Nedaei und Dehnadi wurden
bereits mit Griinderpreisen ausgezeichnet,
und die Bewertungsplattform ,Kununu" ehrte
sie als beste Arbeitgeber der deutschen Textil-
branche. Der Stoff, aus dem die Traume so
mancher Unternehmer sind.

,Ob wir die Typen daftir sind, haben wir vorher
nicht gewusst’, sagt Nedaei: ,120 Leute zu

leiten, ist etwas véllig anderes, als ein Startup-
Unternehmen im Keller zu betreiben.” Doch
die Rolle steht ihnen gut, scheint den beiden
Freunden wie auf den Leib geschneidert zu
sein. Wohl auch, weil sie ihre Ideen nie in ein
Korsett gezwangt haben. ,Wir denken &hn-
lich. Unterm Strich sind wir gleich - aber auf
andere Weise", sagt Dehnadi und lacht. Dabei
ist der Anfang ihrer Lebensgeschichte gar
nicht lustig. Nedaei war drei und Dehnadi sie-
ben Jahre alt, als ihre Eltern aus dem Iran flo-
hen. Mit zwolf Jahren lernten sie sich in
Aachen kennen. ,Wir sind mit der Erfahrung
aufgewachsen, dass man alles erreichen
kann", sagt Nedaei. lhr erstes gemeinsames
Digital-Unternehmen griindeten die beiden
vor dem Abitur. ,Es ging uns immer schon
darum, etwas zu erschaffen”, meint Nedaei.

Die Online-Welt habe sie von Beginn an inspi-
riert, die Erfolgsgeschichten von ,InternetRie-
sen” wie eBay oder Amazon habe sie faszi-
niert. Nicht verwunderlich, dass die ,Reise"
von ,navabi” mit einer digitalen Marktanalyse
begann. Die Erkenntnis: Die Nachfrage zu
Damenmode in UbergréBe war tibergroB, das
Angebot hingegen verschwindend gering.
Nedaei und Dehnadi, die ohnehin gerade mit
einigen Kleidungsstiicken bei eBay Handel
betrieben, spezialisierten sich bald auf das
Unternehmen UbergroBe. Die ersten Kleider
entstanden in der Boutique ,La Donna" von
Nedaeis Tante. Ihr Name: Maryam Navabi.
Jhre Expertise und Leidenschaft fiir Mode
pragt das Unternehmen bis heute”, sagt
Nedaei. Derzeit vertreibt ,navabi" mehr als
100 Marken, darunter auch eigene. Der
Umsatz wuchs zuletzt jedes Jahr um 100 Pro-

zent. In den kommenden Jahren will ,navabi”
weltweit wachsen. Schon jetzt kommen zahl-
reiche Anfragen auch aus Australien, Kanada,
Asien und den USA. Firrihre eigene ,Geschich-
te" dirften sich Bahman Nedaei und Zahir
Dehnadi gliicklich schatzen: Sie hatten bei
ihrer Marktanalyse einen wesentlich schnelle-
ren Computer vor sich als die Protagonisten
im Roman ,Per Anhalter durch die Galaxis".
Die Antwort auf die Sinnfrage war aber auch
nach deutlich weniger als sieben Millionen
Jahren Rechenzeit fast dieselbe: ,42" eben -
oder gréRer.

www.aachen.ihk.de/ihkforum

Kommt nicht aus der Mode:
Das IHK-Forum und die
Maéglichkeit zur Anmeldung

Das [HK-Forum in Kooperation mit der
Aachener Zeitung 6ffnet am Montag,
24. Oktober, um 18.30 Uhrzum 46. Mal
die Tore. Wie navabi ,Von Aachen in
die ganze Welt" gekommen ist, verraten
Bahman Nedaei und Zahir Dehnadi als
Geschéftsfihrer der navabi GmbH im
Gesprach mit Moderator Amien Idries,
CvD der Aachener Zeitung. Anmeldun-
gen nimmt die IHK bis Donnerstag,
20. Oktober, per E-Mail und Fax entge-
gen.

IHK-Ansprechpartnerin:

Karoline Schmitz
Fax: 0241 4460-235
karoline.schmitz@aachen.ihk.de

Von der Stange? Das Aachener Online-Unternehmen ,navabi” hat mit seiner Ausrichtung auf Damenmode ab Gr6Be 42 im Premiumsegment die Weltspitze erreicht.
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.Hier i1st Bewegung drin”

Bei der Gewerbeimmobilienmesse ,,Expo Real” in Minchen wirbt
die Region Aachen mit ihren Vorzeigeprojekten um Investoren

[ |

Foto: Gerhard B/&nk .

GroBes ,Hallo": Die IHK Aachen vereint bei der ,Expo Real" in Miinchen 22 Unternehmen und Institutionen am griinleuchtenden Gemeinschaftsstand ,aachen 1a".

Wer durch Aachen und die Region spaziert,
sieht sie an vielen Orten in den Himmel
ragen: Baukrane, die mit immensem Tempo
neue Wohnobjekte, Hotels, Campus-Ge-
baude und Logistikflachen ,hochziehen".
.Der Immobilien-Boom halt an, hier ist Be-
wegung drin”, meint auch IHK-Geschafts-
fiihrer Fritz Rotting: ,Die Projekte der Regi-
on konnen sich sehen lassen.” Deshalb zieht
es die hiesigen Entwickler und Wirtschafts-
forderer vom 4. bis 6. Oktober wieder nach
Miinchen. Bei der ,Expo Real”, Europas
groBter Gewerbeimmobilienmesse, wollen
sie zeigen, warum sich ein Investment in
der Euregio lohnt. Hierzu vereint die IHK

wirtschaftliche NACHRICHTEN 10 | 2016

Aachen 22 Unternehmen und Institutionen
am griinleuchtenden Gemeinschaftsstand
.aachen 1a". ,Ein perfekter Ort fiir neue
Ideen und Kooperationen”, sagt Rotting, der
die Akteure am Stand zusammenbringt.

Auch Aachens Oberbirgermeister Marcel
Philipp und Planungsdezernent Werner
Wingenfeld sind dabei. ,Aachen entwickelt
sich im ausgesprochen attraktiven Span-
nungsfeld von Tradition und Innovation. Die
Stadt ist ein boomender Wissenschaftsstand-
ort, sie punktet aber auch mit ihrem Master-
plan fir das Altstadtquartier Biichel”, sagt
Philipp: ,Gemeinsam mit lokalen und uber-
regionalen Investoren setzt Aachen stadte-
bauliche Akzente. In unserer Stadt ist vieles
in der Entstehung - seien es neue Hotels

oder innovative Baukonzepte fiir die Digital-
wirtschaft.” Die REAQ Immobilien GmbH will
bei der ,Expo Real" gleich mehrmals punk-
ten. Derzeit befasse sich das Unternehmen
regional und (berregional mit mehr als
einem Dutzend Projektentwicklungen, sagt
Geschaftsfihrer Ilker Simons: ,Zu unseren
spannendsten gehéren die Kurbrunnenhofe
in Aachen." Im Herzen der Stadt, zwischen
Burtscheid und dem Frankenberger Viertel,
sollen rund 8.000 Quadratmeter Wohn- und
Gewerbeflache entstehen, erzdhlt er: ,Hier
mochten wir einen positiven Beitrag zur hof-
fentlich weiterhin prosperierenden Entwick-
lung der Stadt Aachen leisten.”

Auch die Landmarken AG ist in diesem Jahr
mit mehreren Projekten in Miinchen prasent
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- nattrlich auch beim Auftritt von ,aachen
1a". ,Ein traditionell sehr gut frequentierter
Stand", weill Vorstand Norbert Hermanns
aus den Vorjahren: ,Es gehért zum Standard-
programm vieler Messebesucher, dort vor-
beizuschauen. Dariiber hinaus kniipfen wir
jedes Jahr auch ganz neue Kontakte. Fiir uns
als weit (iber Aachen hinaus expandierendes
Unternehmen ist es sehr wichtig, unsere
Projekte einem breiten Fachpublikum zu pra-
sentieren und unser Netzwerk in der Bran-
che zu erweitern." Im Vordergrund stehe
diesmal das Thema der ,Innenstadtentwick-
lung". Der Hotelneubau ,Motel One" am
Aachener Kapuzinergraben soll in der ersten
Jahreshalfte 2017 starten. ,Fiir das benach-
barte Dresdner-Bank-Gebdude planen wir
eine besondere Entwicklung, zu der wir auch
schon Ideen zeigen werden”, kiindigt Her-
manns an. Gleichzeitig entwickle das Unter-
nehmen die Hauptbahnhof-Ostseite in
Minster und das ehemalige Hertie-Kauf-
haus in Herne - beides mit multifunktiona-

len Nutzungen. Mit einem GroBprojekt, dem [\\{Z0]

Bismarck-Quartier, will auch der Kreis Diiren
rund um Landrat Wolfgang Spelthahn an den
Messestand locken. Das 40-Millionen-Euro-
Projekt bestehe aus einem 120-Zimmer-Hotel,
einem multifunktionalen Konferenzzentrum
mit 400 Platzen sowie Eigentumswohnungen
und Raumen fiir Freiberufler, erklart der Land-
rat. Investor Georg Schmiedel hat mit der
Dorint-Gruppe einen Betreiber fiir das Hotel
gefunden, das vier Sterne tragen und etwa
45 neue Arbeitsplatze schaffen soll. ,Dieses
GroBprojekt ist ein Meilenstein fiir die Stadt
und Kreisentwicklung, es erdffnet uns viele
neue Chancen", sagt Spelthahn.

Neuling im ,aachen 1a"Team ist Roman
Wienert, Geschaftsfiihrer der ambiHome
GmbH in Aachen: ,Wir versprechen uns in-
teressante Kontakte", sagt er, ,um unsere
,Smart Home'-Lésung als ,Elektroinstalla-
tion 2.0" im deutschlandweiten Projektge-
schaft zu etablieren.” »

Von Euskirchen bis Vaals:
Diese Partner bilden
den Stand ,aachen 1a“

[AC] Aachener Inmobilien Gesellschaft
mbH, Unternehmensgruppe Frauen-
rath, ambiHome GmbH, Greenwater
Capital GmbH, kadawittfeldarchitektur
gmbh, Landmarken AG, nesseler griin-
zig gruppe aachen, REAQ Immobilien
GmbH, Sparkasse Diiren, Sparkassen
Immobilien GmbH, VALERES Industrie-
bau GmbH, AGIT mbH, Gemeinde
Vaals, IHK Aachen, Kreis Diiren, Kreis
Euskirchen, Parkstad Limburg, RWTH
Aachen Campus GmbH, Region
Aachen, Stadt Aachen, StadteRegion
Aachen, Wirtschaftsférderungsgesell-
schaft fir den Kreis Heinsberg mbH
und Wirtschaftsforderungsgesellschaft
fir die StadteRegion Aachen mbH.

Auf in neue Mdrkte!

9000 Seemeiler

Egal, ob in Ubersee oder Europa - wir unterstiitzen mittelstindische
Unternehmen dabei, mit ihren Produkten oder Dienstleistungen neue
Markte zu erschlieRen. Das Forderangebot unserer Exportinitiativen ist
jetzt geblindelt und noch besser auf Ihre Anforderungen zugeschnitten.

Bundesministerium
fiir Wirtschaft
und Energie

MITTELSTAND
GLOBAL

Informieren Sie sich auf: www.bmwi.de/mittelstandglobal




Eine Premiere steht auch der Gemeinde Vaals
bevor. ,Mit der Teilnahme mochten wir die
geistige, historische und geografische Ver-
bindung mit der Stadt Aachen ausdriicken.
Nicht umsonst ist Vaals der schonste nie-
derlandische Vorort und die kleine Schwester
von Aachen”, meint Biirgermeister Reg van
Loo. ,Vaals erlebt in diesen Jahren eine
Metamorphose”, sagt Projektleiterin Rivka
Valkenberg: ,Angefangen mit der Maastrich-
terlaan, wird das historische Zentrum von
Vaals auf eine moderne Art in seine alten
ruhmreichen Tage voller Symbolik zurlick
versetzt." Zudem wiirden in zwei Bauab-
schnitten derzeit 461 Studentenwohnungen
errichtet. Die ersten 250 sollen zum Semester-
start fertiggestellt sein.

Ansprechpartner

Anzeigenberatung

Michael Eichelmann, Tel.: 0241 5101-254, Fax: 0241 5101-253
wirtsch.nachrichten@zeitungsverlag-aachen.de

CreditreformThese Nr, 2

DIE FALSCHEN 9

KUNDEN* ? ‘7%

CREDITREFORM. MIT SICHERHEIT MEHR WERT

Sind Sie ein Spieler? Sicher, eine optimistische Grundhaltung
gehort zum Vertrieb; eine Akquise ohne Potenzialanalyse jedoch
ist wenig effiient. Zu leicht kénnen werthalige Chancen ver-
nachkissigt oder bedrohliche Risiken akquiriert werden. Seczen
Sie daher auf die filhrende Datenbasis zu deutschen Unter-
nehmen.Vertraven Sie auf die fundierten Marktinformationen
von Creditreform. Sprechen Sie mit uns

J—

Creditrefa

Creditreform Aachen
Tel. 0241 - 962450
www.creditreform.de

m

Wo es ums ,Bauen” geht, diirfen auch die
AACHEN BUILDING EXPERTS nicht fehlen.
Nach der Vereinsgriindung im August wollen
sie im Rahmen der Messe fiir ihre Aktivitaten
werben und neue Mitglieder gewinnen. Ne-
ben persénlichen Gesprachen am Stand gibt
es zwei moderierte Talk-Runden: Robert Esser,
Redakteur der Aachener Zeitung, diskutiert
mit den Akteuren der Region unter anderem
iiber Chancen durch den wachsenden RWTH
Aachen Campus und die florierende Logistik
im Kreis Diiren. Auch prominenter Besuch hat
sich angekiindigt: NRW-Wirtschaftsminister
Garrelt Duin, NRW-Bauminister Michael
Groschek und NRW-Innenminister Ralf Jager
wollen sich persénlich davon iiberzeugen,
dass die Region Aachen ,1a" ist.

£

g
Fritz Rétting,
Geschdiftsfiihrer der IHK Aachen
und Organisator des

Gemeinschaftsstands ,aachen 1a”

.Das Interesse der Investoren
ist geweckt"

WN: ,Der Immobilien-Boom halt
an’, haben Sie gesagt. Wie kommt es,
dass in der Region so eifrig gebaut und
investiert wird?

Rétting: Wenn die Markte in den
groBen Zentren ,lberhitzen", profitie-
ren die sogenannten B-Standorte. Hier
ist die Rendite deutlich besser - das
Interesse der Investoren ist geweckt.
Einer aktuellen Studie zufolge sind
seit Anfang 2015 allein in Aachen rund
120 Millionen Euro Umsatz bei Einzel-
handels- und Biiroflachen erzielt wor-
den. Dieses hohe Niveau gilt es jetzt
zu halten!

v/’ FORUM

Vorzeigeprojekte am Stand
.aachen 1a“

Ein ,Meilenstein fiir Stadt und Kreis"?
Das Bismarck-Quartier mit dem Vier-Ster-
ne-Dorint-Hotel in Diiren soll neue MaB-
stibe setzen.

In den Startldchern: Die Landmarken AG
plant den Start des Hotelneubaus ,Motel
One" am Aachener Kapuzinergraben fiir die
erste Jahreshalfte 2017.

Viel Raum im Herzen der Stadt: Die
REAQ Immobilien GmbH will mit den Kur-
brunnenhdfen rund 8.000 Quadratmeter
Wohn- und Gewerbeflache schaffen.

Zu neuem Leben erweckt: Die niederlan-

dische Nachbargemeinde Vaals lockt mit
dem modern in Szene gesetzten ,Koninging
Julianaplein®.

Foto: HPP

Foto: Gatermann + Schossig Architekten

Foto: REAQ Immobilien

Foto: CoenenSaettele Maastricht
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Social Media

Unternehmen haben die Vorteile der

Vernetzung auf dem Schirm

Foto: © Andrey Popov — Fotolia.com

Anzeigensonderverdffentlichung

Unabhangig von der Mitarbeiterzahl: 75 Prozent aller Betriebe nutzen ,Soziale Medien”

Drei Viertel der Betriebe in Deutsch-
land setzen Social Media fiir die in-
terne oder externe Kommunikation
ein. Signifikante Unterschiede nach
Unternehmensgrofle gibt es dabei
nicht. Das sind die zentralen Ergeb-
nisse einer reprasentativen Umfra-
ge im Auftrag des Digitalverbands
~Bitkom"“, an der 505 Betriebe teil-
genommen haben.

~Egal, ob kleines, mittleres oder gro-
Res Unternehmen, die meisten haben
das Potenzial von Social Media inzwi-
schen fir sich entdeckt”, restimiert
Tobias Arns, Social-Media-Experte bei
Bitkom: ,,Es sind nicht mehr nur die
groBen, bekannten Marken, die im So-
cial Web prasent sind. Auch kleine und
mittlere Unternehmen profitieren von
den direkten Dialogmoglichkeiten und
der Reichweite dieser Netzwerke.” Der
Umfrage zufolge sind ,Soziale Medi-
en” vor allem in der Dienstleistungs-
branche beliebt. Hier setzen mehr als
acht von zehn Unternehmen (84 Pro-
zent) auf Social Media. Im Handel nut-

zen rund sieben von zehn Unterneh-
men (73 Prozent) soziale Netzwerke.
Ahnlich hoch (rund 70 Prozent) ist der
Anteil der Industriebetriebe, die Social
Media einsetzen.

Viele Unternehmen haben soziale Me-
dien zunachst fir die externe Kom-
munikation genutzt, geht aus der Be-
fragung hervor. ,Die neuen Service-
und Support-Kanale zahlreicher Un-
ternehmen sind fiir Kunden eine will-
kommene Erganzung zum Telefonan-
ruf”, sagt Arns. Inzwischen nutzen
Unternehmen jedoch auch verstarkt
eine ,Social Software” fir interne
Zwecke, um den Austausch und die
Zusammenarbeit der Mitarbeiter zu
verbessern. Insbesondere vervollstan-
dige Social Media die E-Mail-Kommu-
nikation, da zahlreiche Anfragen in
diesen Kanalen schneller und transpa-
renter beantwortet werden konnen als
tiber die gewdhnliche E-Mail.

Zudem ergdnze Social Media in vielen
Unternehmen inzwischen die bislang

Als Kommunikationsweg massentauglich? Drei Viertel aller Unternehmen mit Sitz in Deutschland

nutzen mittlerweile , Social Media“-Plattformen.

| Il Anzeigensonderverdffentlichung

Foto: © natanaelginting - Fotolia.com

tblichen Intranets. ,Ein wichtiger Un-
terschied zum klassischen Intranet ist
bei Social Media die Art, wie Inhalte
entstehen und geteilt werden”, betont
Arns: ,Jeder Mitarbeiter kann gleich-
zeitig Sender und Empféanger sein.
Aus dem internen Redakteur wird ein
Community-Manager.”

(Bitkom)

STARKER KAFFEE, STARKE IDEEN

STARKE FILME

Gemeinsam entwickeln wir das

audiovisuelle Marketing fur Ihr

Unternehmen. Vereinbaren Sie noch
heute einen Termin!

$

PLANE

PRODUCTIONS

pppfilms.de

I1] Seite 25

Foto: © motorradcbr — Fotolia.com
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schiittelt kein '\
Unternehmen mal eben
aus dem Armel”

Dennoch geht Ellen Stollenwerk als eine von vier regionalen
Koordinatorinnen flir die NRW-Initiative ,Kein Abschluss ohne
Anschluss” mit einer groBen Bitte auf Unternehmen zu

Fortsetzung auf der nachsten Seite »



by TITELTHEMA ¥

1l Ass im Armel? Betriebe im gesamten IHK-Bezirk sind dazu
aufgerufen, Berufsfelderkundungsplidtze fiir Schiiler bereitzustellen.



Am Anfang war Ellen Stollenwerk noch vorsichtig. ,Machen Sie sich
nicht zu viele Umstande", habe sie den zahlreichen Unternehmen
gesagt, die sie besuchte, um mdglichst viele von ihnen dazu zu
bewegen, Schiilern Einblicke in den Betrieb zu gewahren. Heute
geht sie die Sache anders an. ,Weder die Unternehmen noch die
Jugendlichen haben einen Nutzen von einem ,bequem’ organisier-
ten Tag zur Berufsorientierung”, sagt die Verantwortliche der Kom-
munalen Koordinierungsstelle ,KAoA" im Kreis Diiren. ,KAoA", das
steht fiir ,Kein Abschluss ohne Anschluss”, eine groB angelegte Ini-
tiative des NRW-Ministeriums fiir Arbeit, Integration und Soziales,
die jungen Menschen den Weg ins Arbeitsleben ebnen und der Wirt:
schaft damit besser vorbereitete Schulabgénger bringen soll. Ent:
sprechende Koordinierungsstellen fiir das landesweite Vorhaben

yi@ TITELTHEMA

auf das Arbeitsleben vor? Kiimmern sich Schiler und ihre Eltern zu
wenig um die berufliche Zukunft?

Stollenwerk: ,KAoA" ist eine Reaktion auf viele gesellschaftliche
und strukturelle Trends. Dazu zahlen die hohen Quoten von Ausbil-
dungs- und Studienabbrechern, der in manchen Branchen schon spiir
bare Fachkraftemangel, aber auch das Anliegen von Schiilern, langer
in der Schule zu bleiben, weil sie sich nicht ,friihzeitig” fiir einen beruf-
lichen Weg entscheiden konnten, oder der verstarkte Wunsch der El-
tern, dass ihre Kinder ein Studium absolvieren sollen. Auch der An-

JWir kénnen die Berufswiinsche
der Jugendlichen nicht ignorieren, nur weil das Angebot
derzeit nicht da ist. Genauso wenig kénnen
Unternehmer gezwungen werden, iiber ihren eigenen
Bedarf auszubilden.”

Ellen Stollenwerk,

gibt es auch in der Stadteregion Aachen und den Kreisen Euskirchen
und Heinsberg. Ihre Aufgabe ist allerorts ,amtlich": Jeder Achtklass-
ler soll kiinftig an drei verschiedenen Tagen in drei verschiedenen
Unternehmen Berufsfelder erkunden. Was das konkret bedeutet und
wie Betriebe mitwirken kénnen, verrat Stollenwerk im Interview.

Kommunale Koordinierungsstelle ,,KAoA”
im Kreis Diiren

spruch vieler Unternehmen an eine bessere Vorbereitung von Auszu-
bildenden gehért zu den aktuellen Entwicklungen. Die Zusammen-
arbeit von Schulen und Unternehmen hat sich in den vergangenen
WN: Was sagt die Notwendigkeit einer Initiative wie ,KAoA"  Jahren zwar verbessert, aber es fehlt ein einheitliches System!

iiber unser Bildungssystem aus? Bereiten die Schulen nicht gut genug

WN: Inwiefern?

Stollenwerk: Insofer, als dass die Schulen die Vorbereitung der
Schiiler auf das Berufsleben sehr unterschiedlich angehen. Allerdings
besteht der Auftrag der Schulen ja in erster Linie in der Lehre. Wahrend
aber die Schulen aus dem Sekundarstufen-I-Bereich dabei schon sehr
frih mit ihren Schiilern den Weg in die Unternehmen suchen, haben
die Gymnasien erst in den vergangenen wenigen Jahren ihre Tiiren
fiir die Berufsorientierung gedffnet. ,KAoA" versucht, den Ubergang
von der Schule in den Beruf zu systematisieren - egal, welche Schulform
die Jugendlichen absolviert haben. ,Systematisierung” heif3t in die-
sem Fall auch, die angebotenen Wege transparenter und verstandlicher
zu gestalten. Mit Hilfe der Landesinitiative ,Kein Abschluss ohne
Anschluss” wird der Weg zum Ziel also besser ,ausgeschildert”. Weg-
weiser sind dabei die sogenannten Standardelemente: Potenzial-
analyse, Berufsfelderkundung, Praktika, Anschlussvereinbarungen
\ und Studienorientierung. An jedem dieser Standardelemente stehen
' Eltern, Lehrer, Berufsberater und andere Akteure der Aus- und Weiter

oy

Berufsfelderkundung in Diiren: Internetportal
bringt Betriebe und Schiiler zusammen

STUDIEREN
NEBEN
DEM BERUF

5,

MIT UNS
BIS ZUM

BACHELOR!

INFOS UNTER
0241-4005000

Unternehmen im Kreis Diiren, die Schiilern der 8. Klasse Praxis-
tage in ihrem Betrieb erméglichen wollen, kénnen ihre An-
gebote fiir die Jugendlichen in ein eigens hierfiir angelegtes
Internetportal eintragen. Ansprechpartnerin Ellen Stollenwerk
von der Kommunalen Koordinierung ,KAoA" im Kreis Diiren ist
unter Tel.: 02421 222825 und e.stollenwerk@kreis-dueren.de

erreichbar.
www.kreis-dueren.bfe-nrw.de

Werden Sie Teil des Aachener Campuslebens:
Abend-Studium zum/zur Betriebswirt/in (VWA) an der
Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie Aachen
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bildung den Schilern zur Seite. Die Jugendlichen koénnen sich nur  Kurzfristig wirkende Manahmen, die branchenspezifische Diskrepan-
fur eine Aushildung oder ein Studium entscheiden, wenn sie wissen, zen zwischen Angebot und Nachfrage abbauen konnen, sind hin-
wovon sie sprechen, und wenn sie die Vor- und Nachteile eines Unter  gegen duRerst schwierig zu entwickeln.
nehmens oder eines Berufsfeldes fiir sich abwégen kénnen.

WN: Warum?

WN: Weshalb das Land NRW also Schulen, Politiker, Wirtschaft, Stollenwerk: Wir konnen die Berufswiinsche der Jugendlichen
Kammern und die Agentur fiir Arbeit aufgefordert hat, Angebot und nicht ignorieren, nur weil das Angebot derzeit
Nachfrage auf dem Ausbildungsmarkt gemeinsam abzustimmen und : nicht da ist. Genauso wenig kénnen Unter
zu steuern - ein Prozess, an dem die Kommunalen Koordinierungs- nehmer gezwungen werden, Uber ihren
stellen mitwirken. Ist solch ein Vorhaben tberhaupt in absehba- eigenen Bedarf auszubilden. Hier kann
rer Zeit zu bewaltigen? man lediglich Anreize geben und

Stollenwerk: Mit Hilfe aller Beteiligten lassen sich Trends an die soziale Verantwortung appel-
und Konjunkturbewegungen beschreiben und analysieren. lieren. Méglicherweise lernen die
Der ,Regionale Ausbildungskonsens” beispielsweise ist ein Schiler aber Alternativen zu ihrem
Instrument, um den Austausch tiber den aktuellen Stand von Wunschberuf kennen, und genau
Angebot und Nachfrage auf regionaler Ebene zu gewéhrleis- hier kommt ,KAoA" ins Spiel: Die
ten. Er tagt vierteljahrlich, und die Ergebnisse finden ihren MaBnahmen, die die Schiler hier
Niederschlag im ,Regionalen Handlungsplan®, der durchlaufen, informieren sie in
jahrlich fortgeschrieben wird. Das ist allerdings vielfaltiger Form (ber mogliche
keine Aufgabe der ,Kommunalen Koordinie- Berufe und Weiterbildungs-
rungsstellen”. Wir konnen hier lediglich die angebote, so dass die Aus-
Ergebnisse an die Partner vermitteln. Das wahl breiter und transpa-
heilt: Wir haben den Auftrag, die in den rent werden kann. Grund-
Kommunen zustandigen Steuerungsgre- satzlich kénnen aber
mien Gber die aktuellen Tendenzen und natirlich keine Handlungs-
den Stand zu informieren. Eine Reihe maBnahmen entwickelt
von MaRnahmen, die besonders beim werden, die das Recht auf
Ubergang ansetzen - wie zum Bei- eine freie Berufswahl aus-
spiel die assistierte Ausbildung, hebeln - und das ist gut so!
Berufsvorbereitung, Produktions-
schule, Einstiegsqualifizierung -,
sind direkte Reaktionen auf die
Lage im Ausbildungsmarkt.

WN: Sie sind fiir ,KAoA"
auf der Suche nach Betrie-
ben, die Schiilern Berufsfeld-

Foto: Andreas Schmitter

«Schulnoten allein beurteilen einen Menschen nicht als Arbeitskraft”: Das sagt Ellen Stollenwerk als Verantwortliche der Kommunalen Koordinierungsstelle ,KAoA" im
Kreis Diiren.

il
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m Kostenschiatzung STORMS::
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... mehr als 400 Gewerbeobjekte realisiert. Familienunternehmen seit 1983 | 02431-96960 | www.storms.de
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erkundungen in Form von Praxistagen ermdglichen. Wie ist bisher
die Resonanz?

Stollenwerk: Das Standardelement der ,Berufsfelderkundung"
stellt alle Schulen im kommenden Jahr vor eine groBe organisato-
rische Herausforderung. Neben der konstanten Beratung der Jugendli-
chen im Berufs- und Studienorientierungsprozess und den formalen

,Vor allem kleinere Betriebe konnen sich bei der
Berufsfelderkundung von ihrer besten Seite préisentieren -
und darauf hinwirken, dass nicht alle Bewerbungen um
einen Ausbildungsplatz in den Personalbiiros der groBBen
Unternehmen landen.”

Ellen Stollenwerk,
Kommunale Koordinierungsstelle ,,KAoA" im Kreis Diiren

Vorgaben, wie beispielsweise den Dokumentationspflichten bei der
Durchfiihrung der BerufsorientierungsmalBnahmen, sollen die Schiiler
an drei unterschiedlichen Tagen in drei unterschiedlichen Betrieben
drei unterschiedliche Berufsfelder erkunden. Bei einigen Schulformen
sind das 100 bis 160 Schiiler der Jahrgangsstufe 8. Entsprechend
den ,KAoA"Vorgaben sollen diese Jugendlichen dabei Berufsfelder

bedeutet: Wir sind nicht nur auf der Suche nach Betrieben, die Platze
zur Berufsfelderkundung zur Verfiigung stellen, sondern auch nach
einer groBen Vielfalt von Berufsfeldern. Ein entsprechendes Internet:
portal (siehe Info-Box) soll diesen Prozess der Zusammenfiihrung
von Nachfrage und Angebot steuern. Einige Betriebe nutzen das Por-
tal schon, und wir hoffen, dass viele weitere folgen. Solch ein An-
gebot schiittelt nattirlich kein Unternehmen mal eben aus dem
Armel. Wenn wir alle Schiiler allein im Kreis Diiren mit Platzen versor-
gen mochten, brauchen wir mehr als 5.000 Platze. Wir freuen uns
iiber jedes Angebot, besonders auch aus dem Einzelhandel.

WN: Wie leisten Sie denn die notwendige Uberzeugungsarbeit in
den Betrieben?

Stollenwerk: Wir erkldren zuerst immer das Ziel der Landesinitiative
.KA0A" - und welchen Herausforderungen sich die Schulen stellen
mussen. Bei vielen Unternehmern treffen wir da schon auf offene
Ohren, wenn sie erfahren, dass die Schiiler gut vorbereitet in die Be-
rufsfelderkundung gehen sollen. Das Wichtigste ist, dass sowohl die
Betriebe als auch die Jugendlichen einen Eindruck mitbekommen. Ein
interessierter Jugendlicher méchte nach einem gelungenen Erkun-
dungstag vielleicht auch sein spateres Praktikum in dem Betrieb absol-
vieren. Und dann ist es moglicherweise nicht mehr weit bis zu einem

erkunden, die auch ihren Neigungen und Interessen entsprechen. Das  Ausbildungsvertrag. Vor allem kleinere Betriebe kénnen sich bei der

LASSEN SIE SICH EINFACH VON DEN

WELLEN TRAGEN
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e |
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Berufsfelderkundung von ihrer besten Seite prasentieren - und darauf ~ und vom Berufsfeld machen. Auf unserer Internetseite gibt es eine aus-
hinwirken, dass nicht alle Bewerbungen um einen Ausbildungsplatzin  fiihrliche Anleitung, wie die Unternehmen ihr Profil und ihr Angebot
den Personalbiiros der groBen Unternehmen landen. einstellen kdnnen. Zusatzlich sind die Kontaktdaten der Kommunalen
Koordinierungsstelle aufgefiihrt, so dass sich die Unternehmen jeder-
WN: Einige Unternehmen vertreten vielleicht die Ansicht, dass es  zeit Tipps und Unterstiitzung bei der Eingabe abholen kénnen. Alle
mit groBem Aufwand verbunden ist, Schiilern Einblicke in ihren Betrieb  Schiiler, die im kommenden Jahr die 8. Klasse besuchen, erhalten tiber
zu gewahren. Kénnen Sie das entkraften? ihre Schulen Informationen zur Berufsorientierung, die im Ubrigen
Stollenwerk: Nein - und ehrlich gesagt will ich das auch gar nicht. ~ auch die Eltern einbindet.
Ein Berufsfelderkundungstag sollte die Schiiler neugierig machen. Das

bedeutet auch, dass Unternehmen diesen Tag gut vorbereiten miissen WN: Ist es nicht unrealistisch, jedem Schulabgénger die Vermitt
und eventuell Mitarbeiter einbinden. Die Schiiler sollen sich auch ein-  lung in einen Ausbildungsbetrieb in Aussicht zu stellen?
mal an Arbeiten erproben kénnen, die sie in der Schule oder zu Hause Stollenwerk: Nattrlich ist das unrealistisch - weil es auch nicht

nicht kennengelernt haben. Wir wissen, dass das in manchen Unter  jeder Schulabganger will und kann! Es gibt Schiler, die sich etwa tiber
nehmensbereichen schwierig ist, aber sicherlich kénnen auch Arbeits-  die Berufskollegs noch weiterqualifizieren méchten oder die studieren
proben angeboten werden, die die Realitat simulieren. Wir versuchen, ~ mdchten. Die Jugendlichen, die aufgrund ihrer schulischen Leistungen
den Betrieben beratend zur Seite zu stehen - auch, wenn es um Formu-  und ihres persénlichen Umfeldes keine Chance auf dem ersten Ausbil-
lierungen und Beschreibungen der Angebote im Internetportal geht. dungsmarkt haben, sollen aber zielfiihrend unterstiitzt werden und
nicht von einer Warteschleife in die nachste geraten. ,KAoA" versucht,

WN: Im Kreis Diiren sollen die Praxistage 2017 am 31. Januar,  groBtmégliche Transparenz iiber die Angebote im Ubergang zu schaf-

6. April und 5. Juli stattfinden. Wie werden die Schiiler und wie die  fen. Da ist die Beratung in der Schule - genauso wie die Moglichkeit,
Unternehmen auf diese Tage vorbereitet? Jugendliche in die Betriebe zu bringen - von groRer Bedeutung. Fast
Stollenwerk: Derzeit versuchen wir, die Betriebe zur Eingabe von  jeder Lehrer diirfte sich an ehemalige Schiler erinnern, die sich durch
Angeboten zu gewinnen. Je friher die Angebote im Portal stehen,  die Schulzeit gequélt haben und immer wieder kurz vor dem Abbruch
desto eher konnen sich die Jugendlichen ein Bild vom Unternehmen  standen. Als diese Jugendlichen aber eine Lehrstelle oder eine praxis-
orientierte Aufgabe bekamen, haben sie ihre Chance genutzt. Ein we-

sentlicher Beitrag von ,KAoA" ist es, diese Jugendlichen friihzeitig zu

INFO identifizieren und den Betrieben zu zeigen: Schulnoten allein beurteilen

einen Menschen nicht als gute oder schlechte Arbeitskraft.

Kommunale Koordinierungsstellen fiir ,KAoA" im

IHK-Bezirk: Das sind die Ansprechpartner
www.keinabschlussohneanschluss.nrw.de

Schulen, Politiker, Wirtschaft, Kammern und die Agentur fir www.berufsorientierung-nrw.de
Arbeit sind vom Land NRW aufgefordert worden, Angebot und
Nachfrage auf dem Ausbildungsmarkt abzustimmen, zu koordi-
nieren und zu steuern. Um diesen Prozess zu lenken, wurden ZUR PERSON

tberall im Bundesland Kommunale Koordinierungsstellen ein-
gerichtet. Die Verantwortlichen der vier Kommunalen Koordinie-
rungsstellen des IHK-Bezirks Aachen sind stetig auf der Suche
nach Unternehmen, die Schilern der 8. Klasse Praxistage im
Betrieb ermoglichen. Informationen gibt es bei den einzelnen

Ansprechpartnern.
Stadteregion Aachen
Gabriele Jordans

Tel.: 0241 51984331
gabriele jordans@staedteregion-aachen.de

Ellen Stollenwerk,
Kommunale Koordinierungsstelle
KA0A" im Kreis Diiren

Foto: Andreas Schmitter

|I| Kreis Diiren Wirtschaftsforderin mit Ab- und Anschluss
Ellen Stollenwerk L . .
Tel: 02421 222825 Ellen Stollenwerk (47) ist in Aachen geboren und hat ein Magis-
esstollenwerk@kreis-dueren.de terstudium in Wirtschaftsgeographie, Volkswirtschaftslehre und
Kreis Euskirchen Internationaler Technischer und Wirtschaftlicher Zusammenar-
Christina Marx beit an der RWTH Aachen absolviert. Seit Ende 1998 ist sie bei

Tel.: 02251 15-938

christina marekreiseuskirchen der Wirtschaftsforderung in Diiren tatig und hat in der Folgezeit

diverse Projekte zur Berufs- und Studienorientierung sowie Ar-

Eifiilfe”;i’;%be‘:g beitskraftesicherung und férderung begleitet. Seit 2014 ist Stol-
Tel: 02452 13-4051 lenwerk als Mitarbeiterin der Kommunalen Koordinierungsstelle
koko@kreis-heinsberg.de .Kein Abschluss ohne Anschluss” im Kreis Diiren beschaftigt.
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Auf Augenhohe

Im Rahmen der IHK-Initiative ,Ausbildungsbotschafter”

werben Azubis fiir ihre Berufe

Frohe Botschaft(er): IHK-Mitarbeiterin Ellen Lenders bereitet Azubis auf ihren Einsatz an Schulen vor.

Vielen Jugendlichen fehlt nach dem Ab-
schluss ein konkreter Berufswunsch. Haufig
fallt die Wahl auf ein Studium, ohne dass
sich die Schiiler je mit dem Modell der dua-
len Ausbildung beschéftigt haben. Die Fol-
ge: Viele Lehrstellen bleiben unbesetzt. Das
Projekt ,Ausbildungsbotschafter” soll dar
an etwas andern: Azubis aus dem zweiten
und dritten Lehrjahr stellen ihre Berufe in
Klassen allgemeinbildender Schulen vor
und bieten so einen Austausch auf Augen-
hohe. Die IHK Aachen beteiligt sich als eine
von zwdlf Industrie- und Handelskammern
in NRW an dem Projekt, das von der EU und
dem Land gefordert wird. IHK-Mitarbeiterin
Ellen Lenders ist als Koordinatorin derzeit
auf der Suche nach Teilnehmern, schult
angehende Ausbildungsbotschafter und
plant deren Einsatze an Schulen.

wirtschaftliche NACHRICHTEN 10 | 2016

,Die aussichtsreichen Perspektiven einer
dualen Ausbildung sind vielen Jugendlichen
nicht bekannt’, sagt Lenders. Indem die
Schiiler direkte und authentische Einblicke
in den Arbeitsalltag der Azubis erhalten,
wiirden ihr Interesse an einer Ausbildung
und ihre Lernbereitschaft gesteigert. Gleich-
zeitig konnten sie Kontaktangste oder Un-
sicherheiten abbauen - vor allem unbekann-
ten Berufshildern gegeniiber. ,Manche Fra-
gen lassen sich einfacher mit Gleichaltrigen
als mit Ausbildungsleitern oder Lehrern
besprechen. Durch den persénlichen Aus-
tausch erhalten die Jugendlichen auch prak
tische Tipps, zum Beispiel fiir den Bewer-
bungsprozess.”

Wer Ausbildungsbotschafter werden méch-
te, sollte bestimmte Voraussetzungen erfil-
len, erklart die Projektkoordinatorin: ,Die
Teilnehmer sollten offen und kommunikativ
sein und ihren Ausbildungsberuf mit Freude

Foto: Andreas Schmitter

auslben. Und sie sollten keine Scheu haben,
vor Gruppen aufzutreten.”" Damit sich die
Azubis auf ihre neue Rolle vorbereiten kon-
nen, bietet die IHK Aachen eine eintédgige
kostenfreie Schulung an. Dabei sollen die
angehenden Botschafter Informationen
zum dualen Ausbildungssystem, Hinweise
zur Rhetorik und Mediennutzung sowie Pra-
sentations- und Gestaltungstipps erhalten.
Die Selbstreflexion zum eigenen Beruf soll
das Training abrunden.

Zweimal jahrlich im Einsatz

Sobald sich die Ausbildungsbotschafter mit
ihren Aufgaben vertraut gemacht haben,
sind sie zweimal im Jahr in Teams von zwei
oder drei Personen im Einsatz. In zwei Unter-
richtsstunden prasentieren sie ihren Beruf
und diskutieren mit den Schilern. Unterneh-
men, die Auszubildende als Botschafter ent-
senden, stellen sie fiir die Schulbesuche frei.
,Die Betriebe profitieren davon in mehrfacher
Hinsicht", sagt Lenders: ,Die Azubis starken
ihre personlichen Kompetenzen, was auch
den Ausbildungsbetrieben zugutekommt.
AuBerdem stellen sie das eigene Unterneh-
men als attraktiven Arbeitgeber vor.”

So koénnen Betriebe ihre
.Botschafter” melden

In hrem Unternehmen gibt es Azubis,
die sich als Ausbildungsbotschafter eig-
nen? Dann setzen Sie sich mit IHK-Pro-
jektkoordinatorin Ellen Lenders in Ver
bindung! Auch Schulen aus der Region
Aachen, Diren, Euskirchen und Heins-
berg, die an der Initiative teilnehmen
mochten, konnen sich bei ihr melden.

www.ausbildungshotschafternrw.de

|I| IHK-Ansprechpartnerin:
Ellen Lenders

Tel.: 0241 4460-146
ellen.lenders@aachen.ihk.de
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Gefluchtete
in Ausbildung

Gelebte Gastfreundschaft

Shobuj Hassan steuert im Stolberger ,Hotel zum
Walde" seinem Traumberuf entgegen.

Teil 1 unserer Serie ,Gefllichtete in Ausbildung”

&

Eingeschenkt: Shobuj Hassan, Auszubildender im ,Hotel zum Walde" und vor drei Jahren aus Bangladesch
nach Deutschland gefliichtet, liebt den Kontakt zu Gasten aus aller Welt.

An die Worte seiner deutschen Freundin er
innert sich Shobuj Hassan genau: ,Wenn
Du eine gute Arbeit finden willst, musst Du
eine Ausbildung machen." Vor drei Jahren
war der junge Mann aus Bangladesch nach
Aachen gekommen und hatte durch einen
Freund aus der Heimat zunachst einen Job

wirtschaftliche NACHRICHTEN 10 | 2016

in einer Bar gefunden, wo er Erfahrungen in
der Gastronomie sammelte. Einige Monate
spater folgte er dem Rat seiner Freundin,
absolvierte einen Deutschkurs und bemiih-
te sich um einen Ausbildungsplatz. Mit Un-
terstiitzung der IHK-Fliichtlingskoordinato-
rin Kerstin FaBbender wurde der 27-Jahrige
fiindig: Im August hat Shobuj Hassan eine
Ausbildung zur Fachkraft im Gastgewerbe
im Stolberger ,Hotel zum Walde" begonnen.

Fotd: Andreas Steindl

In dem landlichen Hotel im beschaulichen
Ortchen Zweifall fiihlt sich der junge Mann
sichtlich wohl. Mit strahlendem Lacheln
bedient er die Gaste an der rustikal eingerich-
teten Bar, belegt die Friihstlicksplatten, fillt
den Kiihlschrank auf, reinigt die Kiiche oder
macht die Betten. ,Es gefallt mir, dass ich hier
mit so vielen Menschen zu tun habe”, sagt er.
Fir Geschéaftsfiihrerin Melanie Bungenberg
ist Shobuj ein Gewinn: ,Er hat so eine natiirli-
che, freundliche Art - eine Féhigkeit, die man
nicht trainieren kann. Entweder man hat sie
oder man hat sie nicht." Auch die Gaste seien
von dem neuen Auszubildenden angetan,
viele fragen nach seiner Herkunft. ,Es ist
ideal, dass er sich auch auf Englisch verstan-
digen kann, weil wir viele internationale
Gaste haben”, sagt Bungenberg. Zugegeben:
Anfangs habe sie sich Sorgen gemacht, dass
es mit der deutschen Sprache Probleme
geben kénnte - aber dann wurde die Ge-
schaftsfihrerin schnell vom Gegenteil Gber-
zeugt.

Vermittlung erfolgreich

,Am Beispiel von Shobuj sieht man, wie rei-
bungslos die Zusammenarbeit von IHK, Un-
ternehmen, Sozialamt und gefliichteten
Menschen gelingen kann", sagt Kerstin FaR-
bender, die sich um die Vermittlung junger
Fliichtlinge in Praktika oder Aushildung kiim-
mert. Der junge Mann aus Bangladesch war
mit dem Wunsch zur Kammer gekommen,
eine Ausbildung zum Hotelfachmann zu
absolvieren. FaBbender gab ihm den Rat,
zunachst den Beruf der Fachkraft im Gast
gewerbe zu erlernen. ,Besser kleine, erfolgs-
orientierte Schritte gehen, als einen groBen
Schritt wagen, der mdglicherweise scheitert”,
erklart die IHK-Mitarbeiterin: ,Nach der zwei-
jahrigen Aushildung hat Shobuj einen Beruf
\in der Tasche', danach kann er weiterschau-
en.” Von der Geschaftsfiihrung des ,Hotel
zum Walde" wusste FaBbender bereits, dass
sie jungen Flichtlingen eine berufliche
Chance bieten will - und brachte beide Seiten
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kurzfristig zusammen. In Absprache mit dem
Sozialamt Stolberg wurden zwei ,Schnupper
tage” im Betrieb geplant, anschlieBend konn-
te Shobuj Hassan ein Praktikum im Hotel als
Vorstufe zur Ausbildung absolvieren.

Hohe Ziele und gute Aussichten

Der erste wichtige Schritt ist fiir den jungen
Mann damit erreicht. Aber er bleibt ehrgeizig.
,Ich mochte Hotelfachmann werden und an
der Rezeption arbeiten - das ist mein Traum-
beruf', sagt er. Seine Chefin ist tiberzeugt,
dass er dieses Ziel erreicht. Fiir die Zeit nach

NACHGEFRAGT

der zweijshrigen Ausbildung zur Fachkraft BINIZ0!

hat sie ihm angeboten, ein weiteres Jahr fiir
die Ausbildung zum Hotelfachmann anzu-
schlieBen und danach - wenn alle Priifungen
bestanden sind - im Hotel zu arbeiten. Fiir
Shobuj Hassan wiirde damit ein Traum in
Erflllung gehen, sagt er und lachelt: ,Ich will
auf jeden Fall hierbleiben!”

IHK-Fliichtlingskoordinatorin:

Kerstin FaBbender
Tel.: 0241 4460-208
kerstin.fassbender@aachen.ihk.de

Foto: Andreas Steind|

WN: Wie kam es zu lhrer Entschei-
dung, jungen Gefliichteten eine berufliche
Chance zu geben?

Bungenberg: Fiir unsere Branche
sind internationale Fachkrafte grundsatz
lich ein Vorteil, da sie in der Regel auch
mit englischsprachigen Gasten kommuni-
zieren konnen. Wir beschaftigen derzeit
30 Mitarbeiter mit etwa 15 Nationalita-
ten. Wenn jemand nach Deutschland
kommt, dann ist er motiviert, hier eine
Arbeit und langfristige Perspektive zu fin-
den. Das wollen wir unterstiitzen!

WN: Welche Fahigkeiten sollte man fiir
einen Beruf im Gastgewerbe mitbringen?

Bungenberg: Das Wichtigste ist eine
natirliche Freundlichkeit: ein Gespiir da-
fuir, Gastgeber zu sein. Hinzu kommt die
Fahigkeit zum Multi-Tasking - also mehrere
Aufgaben im Blick zu behalten und zu prio-
risieren. AuBerdem sollte man Gelassen-
heit in stressigen Situationen bewahren.

WN: Haben Sie generell Probleme,
Fachkrafte zu finden?

Bungenberg: Ja, es ist schwierig. Vie-
le haben zum Beispiel Schwierigkeiten mit

Melanie Bungenberg,
Geschdftsfiihrerin ,Hotel zum Walde"

~Internationale Fachkrafte sind
fir unsere Branche ein Vorteil”

den Arbeitszeiten und brechen die Ausbil-
dung ab - vor allem, wenn sie noch jiinger
sind. Fiir uns in Zweifall kommt das land-
liche Umfeld erschwerend hinzu, viele
maochten lieber in der Stadt arbeiten. Bei
Shobuj merkt man, wie wichtig ihm die
Ausbildung ist - er arbeitet sehr motiviert
und gewissenhaft. Auch in Zweifall ist er
,angekommen”, er hat hier nicht nur eine
Arbeit, sondern auch eine neue Heimat
gefunden.

WN: Gibt es etwas, worauf Sie bei der
Zusammenarbeit mit Shobuj achten miis-
sen - oder hatten Sie im Vorfeld einen gré-
RBeren birokratischen Aufwand, um einen
Flichtling zu beschéaftigen?

Bungenberg: Nein, er ist flr uns ein
ganz normaler Azubi, wie jeder andere
auch. Wir behandeln ihn nicht anders,
und er vermittelt auch nicht den Eindruck,
dass er anders behandelt werden mochte.
Es war etwas ungewohnt, dass ich in den
Ausbildungsvertrag keine Schulabschliisse
eintragen konnte, aber das spielt fiir uns
letztlich keine Rolle. Aufwand hatten wir
keinen. Die notwendigen Behdrdengange
hat Shobuj selbst erledigt.

Fliichtlingsintegration: Die
Wirtschaft der Region stellt
500.000 Euro bereit

Die Wirtschaft im IHK-Bezirk Aachen
stellt fr die nachsten fiinf Jahren ins-
gesamt eine halbe Million Euro fir ein
verstarktes Beratungsangebot zur be-
ruflichen Integration junger Gefliichte-
ter bereit. Das haben die Mitglieder
der IHK-Vollversammlung beschlossen.
Im gesamten Kammerbezirk leben laut
Schatzungen fast 9.000 gefliichtete
Menschen unter 27 Jahren, die eine
berufliche Perspektive suchen: in der
Stadteregion Aachen sind es etwa
3.800, im Kreis Diiren 1.900, im Kreis
Euskirchen 1.500 und im Kreis Heins-
berg 1.700. Der Grofteil von ihnen gilt
laut IHK derzeit noch nicht als ausbil-
dungsreif, so dass entsprechende Quali-
fizierungen notwendig seien. Im ver-
gangenen Jahr hatte die IHK Aachen
ein Beratungsangebot fiir das Thema
geschaffen: IHK-Koordinatorin Kerstin
FaBbender vermittelt zwischen ge-
fllichteten jungen Menschen und Unter-
nehmen, beantwortet Fragen zur dua-
len Berufsausbildung oder unterstiitzt
bei der Suche nach Fachberatungsstel-
len.

www.aachen.ihk.de/fluechtlinge

|I| IHK-Ansprechpartnerin:
Kerstin FaBbender

Tel.: 0241 4460-208
kerstin.fassbender@aachen.ihk.de

,Der Kran von Schifferstadt® W.Dietrich

Olympische Spiele 1972 in Miinchen

heavy-lift-east.com

e

el

Internationale Schwerlast- und Projektspedition

wirtschaftliche NACHRICHTEN 10| 2016



TITELTHEMA s p Il Blatt-,Salat"? Das neue Internetportal ,,AzubiOnline"
L soll die Abwicklung von Ausbildungsangelegenheiten
digital ermdglichen.




Das |st schon ein
ziemlich grof3er
rg aus Papier...”

"Um dle Arbeltsprozesse In Ausbildungs-
~angelegenheiten flralle Beteiligten
einfacher-zu-gestalten,startet-die- fHK——
das Internetportal , AzubiOnIine" _

Fortsetzung auf der nachsten Seite »




Ausbildungsbetriebe, Ausbilder und Azubis in der Region: Sie alle
konnen ihre Ausbildungs- und Priifungsangelegenheiten kiinftig im
Internet abwickeln. Mdglich macht das ein neues Web-Portal der
IHK Aachen: ,AzubiOnline" filhrt alle an einem virtuellen Ort zusam-
men. Ziel ist es, mittelfristig alle administrativen Ablaufe der Berufs-
ausbildung - vom Vertragsschluss bis hin zur Dokumentation von
Priifungsergebnissen - in dieses Portal zu integrieren. Eine Abkehr
von ,papierbasierten Prozessen” hin zur maglichst vollstandigen
Abwicklung auf digitaler Ebene. Das , AzubiOnline"-Team der IHK
mit Waltraud Grafen, Werner Neuss und Michael Arth erklart...

WN: Wie ist die Idee fiir das neue Internetportal entstanden?

Neuss: Grundlage fiir ,AzubiOnline" ist das von der IHK erfolgreich
eingesetzte Internetportal ,Prifungsabwicklung Online". Mit diesem
System konnen Ausbildungsbetriebe, Auszubildende und Priifer in
bestimmten Aushildungsberufen schon seit mehr als zehn Jahren
einen Online-Service der IHK nutzen: Projektantrage und Projekt-
arbeiten kdnnen den Prifungsausschiissen dabei digital zur Genehmi-
gung vorgelegt werden. Priifungsarbeiten werden online eingestellt
und von den entsprechenden Priifungsausschiissen begutachtet und
bewertet. Das ganze Verfahren lauft so gut wie papierlos. Diese
Anwendung war der Ausgangspunkt fiir Uberlegungen, wie wir die

AC"

GRUNDUNG
WACHSTUM
INNOVATION

Energieschub fiir mehr Leistung:
Mit AC? - die Wachstumsinitiative
zu mehr Unternehmenserfolg!

AC? - die Wachstumsinitiative 2016/17
Auftakt: 25.10. Euskirchen | 26.10. Heinsberg |
27.10.Diiren | 3.11.Aachen  Www.ac-quadrat.de
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vielen Verfahrensabldufe zwischen IHK, Aushildungsstétten, Ausbil-
dern, Azubis und Priifern online anbieten und abwickeln kénnen.

WN: Was genau ist das Ziel von ,AzubiOnline"?

Grifen: Die IHK Aachen mochte die vielen Verwaltungsvor-
gange, die es im Rahmen eines Berufsausbildungsvertrags gibt, in die
.digitale Welt" tberfiihren. Bei mehr als 4.000 neuen Ausbildungs-
vertragen pro Jahr und gut 11.500 bestehenden Vertragen fallen so
einige Dokumente an: Von der Vertragsiibersendung durch die Unter-
nehmen bis hin zur Eintragungsbestéatigung oder Priifungseinladung
durch die IHK. Das ist schon ein ziemlich groBer Berg aus Papier, der
zwischen der IHK und den vielen Ausbildungsbetrieben tiber den Post:
weg hin und her geht - und den mochten wir reduzieren.

WN: Wie ist ,AzubiOnline" aufgebaut?

Arth: Das Internetportal ist so gestaltet, dass der Nutzer in Ab-
hangigkeit von seiner Funktion unterschiedliche Inhalte, Ansichten
und Werkzeuge bereitgestellt bekommt. Melde ich mich als Ausbil-
dungsbetrieb an, dann erhalte ich zum Beispiel eine vollstandige
Ubersicht aller Ausbilder und aller Ausbildungsverhltnisse. Registrie-
re ich mich als Ausbilder, dann sehe ich etwa die mir zugeordneten
Auszubildenden und kann deren Online-Berichtshefte einsehen. Und
als Azubi kann ich mein Berichtsheft online pflegen und meine Pri-
fungstermine einsehen.

WN: Das Internetportal ist im vergangenen August an den Start
gegangen. Welche Funktionen haben die Unternehmen seitdem schon
nutzen kénnen?

Neuss: Unsere Ausbildungsbetriebe haben mit der Freischaltung
von ,AzubiOnline" zunéchst eine vollstandige Ubersicht iiber die bei
der IHK gespeicherten Informationen rund um ihre Ausbildungsakti-
vitaten erhalten. Das ist schon eine kleine ,Revolution” - zum ersten
Mal sind diese Informationen fiir unsere Unternehmen in ihrer Ge-
samtheit sichtbar! Das hat auch den Effekt, dass durch entsprechende
Rickmeldungen eine Datenaktualisierung stattfindet, die fiir alle be-
teiligten Aushildungsstatten, Ausbilder, Auszubildenden und die IHK
sehr wichtig sind. Aber das ist natirlich nicht alles. Fiir sémtliche ak-
tiven Unternehmen werden seit August beispielsweise Eintragungs-
bestatigungen nur noch digital tbermittelt.

WN: Ist ,AzubiOnline" damit komplett?

Arth: Nein, ganz und gar nicht. Wir stehen erst am Anfang. Schritt
fur Schritt werden wir die Anwendung um einzelne Module und Funk-
tionen erweitern. So soll zum Beispiel die gesamte Abwicklung des
Prifungsgeschehens - von der Aufforderung zur Priifungsanmeldung
bis hin zur Priifungseinladung - kiinftig online vonstattengehen kon-
nen. Schrittweise werden wir alle Verfahrensvorgange daraufhin unter
suchen, wie sie sich in das Portal integrieren lassen. Die Mdglichkeit
der digitalen Eingabe eines Ausbildungsvertrages wére fiir uns dann
der krénende Abschluss von ,AzubiOnline".

WN: Wie sieht die Riickmeldung der Unternehmen aus?

Grdfen: Die Reaktionen der Betriebe sind iiberwiegend positiv,
vereinzelt auch zuriickhaltend oder abwartend. Die Erfahrungen der
Vergangenheit haben gezeigt, dass sich Anderungen in den Prozessen
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Das IHK-Team der Plattform ,AzubiOnline": Waltraud Grifen, Werner Neuss (r.) und Michael Arth.

erst einspielen mussen, bevor die Vorziige deutlich werden. Unser Ziel ~ teiligten so attraktiv wie moglich zu gestalten. Wir méchten mehr
ist es, mittelfristig moglichst alle Ausbildungsbetriebe auf diesem  Transparenz, mehr Service und stringentere Verfahren in der Ausbil-
Weg ,mitzunehmen”. Wir freuen uns iiber jede Riickmeldung, die uns  dung bieten. Das ist ein offenes Angebot an unsere ausbildenden
hilft, ,AzubiOnline" fir die Ausbildungsbetriebe und die anderen Be- Unternehmen.

MATSE, Med®

oder Fachinforma\:iken

Zum
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Von liilich uber Paris nach Lon

Um ihre berufliche Laufbahn international zu gestalte
Alexandra Hostert zwei Programme der [HK Aachen g

— ein Vorteil auch fiir Unternehmen

Als sie sich dazu entschloss, mit Unter-
stiitzung der IHK Aachen eine zweijahrige
deutsch-franzosische Ausbildung in Paris zu
absolvieren, war Alexandra Hostert gerade
einmal 16 Jahre alt. Im Sommer 2004 brach
die junge Frau aus Jiilich in die franzosische
Hauptstadt auf - und fand schnell einen
Ausbildungsplatz bei der Firma Siemens.
Von da an wechselten sich theoretische
Ausbildung an der ,Ecole Franco-allemande
de Commerce et d'Industrie” (EFACI) und

praktische Ausbildung im Unternehmen ab.
.Diese 24 Monate waren eine besondere
Erfahrung fiir mich", sagt Hostert heute:
.Die Kombination aus Schule und Arbeit
hat mir erméglicht, beides zu erkunden: das
franzosische Berufsschulsystem und den
Arbeitsalltag in Frankreich." Doch das war
lange noch nicht alles.

Die Internationalisierung von Aus- und Wei-
terbildung ist in der IHK Aachen schon seit

langer Zeit ein zentrales Thema. In den ver
gangenen drei Jahrzehnten sind zahlreiche
Programme entstanden, die Auszubildenden
und jungen Nachwuchskraften einen Aus-
landsaufenthalt ermdglichen sollen - und da-
durch die Verbesserung ihrer Fremdsprachen-
kenntnisse und ihrer interkulturellen Kompe-
tenzen. Jahrlich berat das IHKTeam von
LJAusbildung Intermational” rund 300 Interes-
senten. Insgesamt absolvieren jedes Jahr
100 bis 120 Personen einen Auslandsaufent
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Foto: Andreas Schmitter

halt, der zwischen zwei Wochen und zwei Jah-
ren dauern kann. Nach ihrem erfolgreichen
Abschluss entschied sich Alexandra Hostert
dazu, ihre Ausbildung bei einem anderen
Partner der IHK Aachen weiterzufiihren - in
London. Mit einem deutschen und einem
franzosischen Abschluss absolvierte sie be-
rufsbegleitend ein BachelorStudium am
,European College of Business and Manage-
ment" (ECBM), die von der Deutsch-Britischen
Industrie- und Handelskammer (AHK) London
getragene Bildungsakademie, wo sie schnell
eine Anstellung erhielt. Es folgten - auch
berufsbegleitend - ein Abendstudium im

h

ANDRE-MICHELS +CO.
STAHLBAU GMBH
MAYEN

Stahlhallenbau Dacheindeckung
Wandverkleidung Tor Tiir Fenster

Tel. 02651. 96200

info@Andre - Michels.de

Andre-Michels.de

Lernen in London: IHK stellt englischsprachigen Studiengang vor

TITELTHEMA gAl

Bereich ,Finanzen und Buchhaltung” und
schlieBlich ein MBA-Studium.

Heute arbeitet Hostert als ,Client Manager”
in einer Londoner Buchhaltungskanzlei und
betreut dort internationale Kunden. Daneben
unterrichtet sie die Facher Finanzen und Buch-
haltung am ECBM. ,Ich freue mich sehr, dass
sie ihr in Frankreich und GroBbritannien
erworbenes Wissen jetzt an junge deutsche

Nachwuchskrafte weitergeben kann, die von
uns nach London vermittelt werden”, sagt
Dr. Angelika Ivens von der IHK Aachen, die
die Programme in Paris und London gemein-
sam mit den Partnern vor Ort entwickelt und
ausgebaut hat. ,Noch dazu zeigt der Berufs-
weg von Alexandra Hostert, dass es auch fiir
Auszubildende attraktive Mdglichkeiten gibt,
sich international zu qualifizieren." Ein
Gewinn auch fiir jeden Arbeitgeber.

Zusammen mit dem ,European College of
Business and Management" bietet die
IHK Aachen verschiedene Aus- und Weiter
bildungsprogramme in London an. Die
Programme fiir unterschiedliche Zielgrup-
pen reichen von dreiwdchigen Intensivse-
minaren bis hin zu berufsbegleitenden
Studiengangen, die zusammen mit der
JUniversity of South Wales" und der ,Liver-
pool John Moores University" organisiert
werden. Das Angebot umfasst Bachelor-
und Master-Studiengange. Mit einer abge-
schlossenen kaufménnischen Ausbildung
findet sich ebenso ein Einstieg wie fiir Be-
triebswirte, BachelorAbsolventen und jun-
ge Fithrungskrafte. Alle Programme wer-
den in Form von ,Blended Learning" absol-

viert, eine Kombination aus Prasenzunter-
richt und Fernstudium. Das ECBM und die
IHK Aachen stellen den MBA-Studiengang
am Samstag, 19. November, um 17 Uhr in
englischer Sprache in der Kammer an der
TheaterstraBe 6 - 10 vor. Interessenten wer-
den gebeten, sich bei IHK-Mitarbeiterin
Patricia Heiliger anzumelden.

www.ausbildunginternational.de
IHK-Ansprechpartnerinnen:

Patricia Heiliger
Tel.: 0241 4460-354
patricia.heiliger@aachen.ihk.de

Dr. Angelika Ivens
Tel.: 0241 4460-352
angelika.ivens@aachen.ihk.de

NICHT WARTEN - STARTEN

Bewerber finden und
Ausbildungsstellen melden

Meldung freier Ausbildungsstellen oder Hilfe bei der
Bewerbersuche - fiir 2017 oder auch noch in diesem Jahr unter:

0800 4 5555 20

(gebiihrenfrei aus dem dt. Festnetz)

www.arbeitsagentur.de

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fiir Arbeit
Aachen - Diiren
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Hasselt

Eupen «
© Liege

Verviers«

Malmédy

< St-Vith

Hotelmanagement-Schule will
ihre Kapazitaten erweitern

» Die Aufnahmefahigkeit der,,Hotel Manage-
ment School Maastricht” stoBt derzeit an
ihre Grenzen. Das 1950 gegriindete Bildungs-
institut findet weltweite Beachtung; rund
1.100 Studierende pro Jahr erlernen hier das
Gastronomie- und Hotelfachgewerbe. Der-
zeit reicht der Platz nur fir jahrlich 300 neue
Schiiler, wahrend die Zahl der Bewerber fiinf
mal so hoch liegt. Aktuell werden deshalb
Konzepte entwickelt, die dabei helfen sollen,
die Kapazitat der Einrichtung zu erweitern.

Verkauf der Médiacité Liittich
steht offenbar bevor

» Die VerauBerung der Médiacité in Luttich
kénnte nun doch Gestalt annehmen. Laut
Informationen der Zeitung ,Le Soir" stehen
die Verkaufsverhandlungen der jetzigen
Eigentiimerfirma Wilhelm & Co. mit dem
US-amerikanischen Unternehmen CBRE kurz
vor dem Abschluss. Die Verhandlungen mit
zwei anderen Interessenten waren im Vor-
feld gescheitert. Laut Angaben der Eigenti-
mer zieht das Einkaufszentrum jéhrlich rund
8,5 Millionen Besucher an.

«Food Truck Festival" gastiert in
der Wallonie

» Die ostbelgische Stadt Verviers soll am
zweiten OktoberWochenende zur Station
eines ,Food Truck Festivals" werden. Zu der
Veranstaltung werden rund 120 ,Food Trucks"
aus sechs Landern erwartet. Ziel des Festivals
ist es, den Besuchern hochwertige und haus-
gemachte Lebensmittel zu prasentieren.
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Tourismusagentur Ostbelgien zieht positive Sommerbilanz

» Trotz der Startschwierigkeiten im diesjahrigen Sommer fallt die Bilanz der meisten touristi-
schen Betriebe in Ostbelgien zufriedenstellend aus. Die Auslastung der Hotels und ,Bed & Break-
fast"-Unterkiinfte lag mit 60 Prozent etwa auf dem Vorjahresniveau. Weiterhin sind es vor allem
Flamen (31 Prozent) und Niederldnder (17 Prozent), die einen Hotelurlaub in Ostbelgien buchen,
gefolgt von Deutschen (16 Prozent), Wallonen (elf Prozent) und Franzosen (acht Prozent).

Klaus Johannis erhilt die
Martin-Buber-Plakette

» Der rumanische Staatsprasident Klaus
Johannis soll am 18. November in der Kerk-
rader Abtei Rolduc die Martin-Buber-Plakette
erhalten. Das Kuratorium der Auszeichnung
und der Vorstand der Euriade wahlten Johan-
nis wegen seiner humanen Einstellung und
seines von Respekt vor den Mitmenschen
gepragten Auftretens zum diesjahrigen
Laureaten. Er steht damit in der Tradition
des zentralen Anliegens des von 1878 bis
1965 lebenden Philosophen Martin Buber, in
dessen Namen die Verleihung seit dem Jahr
2002 stattfindet. Zu den bisherigen Preistra-
gern zahlten Richard von Weizsacker, Michael
Gorbatschow, Klaus-Maria Brandauer und
Kdnigin Silvia von Schweden.

«Maastricht Convention Bureau”
erweitert seinen Vorstand

» Nico Stam, stellvertretender Direktor des
.Brightland Maastricht Health Campus", ist
neu in den Vorstand des ,Maastricht Con-
vention Bureau” gewahlt worden. Die Stif
tung ist unter anderem auf dem landeriiber-
greifenden Kongressmarkt aktiv und kon-
zentriert sich dabei auf internationale medi-
zinische und wissenschaftliche Konferenzen.
Stam verfligt Uber einen Erfahrungsschatz
von mehr als einem Vierteljahrhundert im
Bereich der pharmazeutischen Industrie, wo
er verschiedene Fiihrungspositionen inne-
hat.

Der Masterplan fiir ein neues
Gewerbegebiet in Genk entsteht

» Ende 2014 hatte der Automobilhersteller
Ford sein Montagewerk im belgischen Genk
geschlossen. Jetzt soll ein Masterplan auf
gestellt werden, der ein neues Industrie- und
Gewerbegebiet auf dem 95 Hektar groBen
Areal zum Gegenstand hat. Auf dem Geldnde
sollen in der Folge bis zu 2.500 neue Arbeits-
platze entstehen.

Vaals erhélt neue
Studentenwohnungen

» In der niederlandischen Gemeinde Vaals
sind zum Wintersemester 250 von 461 ge-
planten Studentenwohnungen fertiggestellt
worden. In Aachen ist bezahlbarer, freier
Wohnraum knapp; die Studentenzahlen wa-
ren zuletzt jedoch kontinuierlich gestiegen.
Studenten im Grenzgebiet sollen von den
neuen Unterkiinften in Vaals profitieren.

Die Dali-Ausstellung in Liittich
wird verlangert

» Die Ausstellung ,De Salvador a Dali" im
Latticher Guillemins-Bahnhof wird um zwei
Monate bis zum 6. November verldngert.
Bisher wurden rund 120.000 Besucher ge-
zéhlt. Erweitert wurden auch die Offnungs-
zeiten - von nunmehr 9 bis 18.30 Uhr.
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Anzeigensonderverdffentlichung

Der ,,Brexit“ und der Ideenschutz

EU-Ausstieg GroRbritanniens: Uber Auswirkungen auf gewerbliche Schutzrechte Idsst sich bloR
spekulieren. Die Moglichkeit, ein Europdisches Patent zu erwerben, ist aber nicht beeintrachtigt

In einem Referendum hatte sich das britische Volk am
23. Juni 2016 fiir den Austritt GroRBbritanniens aus der
Europdischen Union entschieden. Ob, wann und un-
ter welchen Bedingungen es tatsachlich zum ,Brexit”
kommt, wird wahrscheinlich erst in zwei bis drei Jah-
ren bekannt sein. Uber Auswirkungen auf gewerbliche
Schutzrechte lasst sich derzeit nur spekulieren.

Europdische Patente, die bereits seit fast 40 Jahren fiir techni-
sche Erfindungen erteilt werden, basieren auf dem Europai-
schen Patentiibereinkommen (EPU), das nicht auf den Vertra-
gen der EU beruht und auch wesentlich mehr Mitgliedsstaaten
aufweist als die EU. Deshalb beeintrachtigt der ,Brexit” nicht
die Moglichkeit, ein Europdisches Patent zu erwerben, das auch
fiir das Vereinigte Konigreich wirksam ist. Nachteilig an einem
EPU-Patent ist jedoch, dass es nach der Erteilung in ein Biindel
von nationalen Rechten zerfallt und der Patentinhaber in allen
EPU-Mitgliedsstaaten seines Interesses jeweils Jahresgebiih-

ren zahlen und in einigen Landern auch kostentrachtige Uber-
setzungen einreichen muss. Patentverletzungsprozesse sind
in ihrer Wirkung in der Regel ebenfalls national beschrankt.
Um die Erlangung und Durchsetzung von Patentrechten in
der EU zu vereinfachen und zu verbilligen, ist jahrzehntelang
um die Einfiihrung des EU-Patents und des Einheitlichen Pa-
tentgerichts — jeweils mit einheitlicher EU-weiter Geltung -
gerungen worden. Beides sollte 2017 endlich starten, jedoch
ohne Mitwirkung von Spanien und Kroatien. Zwingende
Voraussetzung fiir den Start ist allerdings eine Ratifizierung
durch die drei wichtigsten Patentnationen der EU: Deutsch-
land, Frankreich und GroRbritannien. Erfolgt ist sie noch
nicht. Wenn die Briten die Ratifizierung nicht in Kiirze nach-
holen, wird das EU-Patent vermutlich noch viele Jahre auf Eis
liegen.

Patentanwalt Dipl.-Phys. Dr. rer. nat. Ralf Naeven,
Kénig | Naeven | Schmetz, Patent- und Rechtsanwdilte

Schiitzen Sie lhre guten Ideen vor Nachahmern - sonst kann es passieren, dass
nicht Sie, sondern Ihre Mitbewerber davon profitieren! Gute Informationen sind
dabei unerlasslich. Daher gehéren komplexe Recherchen in den gewerblichen
Schutzrechten, d.h. Patent-, Marken- und Designrecherchen zum professionel-
len Schutz geistigen Eigentums.

Um lhr Produkt schlieBlich auf dem Markt zu etablieren, missen die Ergebnisse
aus Forschung und Entwicklung in verbindliche Standards umgesetzt werden.
Die Kenntnis der gliltigen technischen Regeln und Normen ist bei diesem Pro-
zess von groBer Bedeutung.

Das Patent- und Normenzentrum Aachen bietet Unternehmen, Handwerkern,
Wissenschaftlern, Griindern und freien Erfindern dazu praxisnahe Dienstleis-
tungen! Wir sind lhre erste Anlaufstelle fir Informationen und Auskiinfte zu Pa-
tenten, Marken, Design und Normen. GroBte Diskretion ist dabei fiir uns selbst-
verstandlich.

Das PNZ Aachen - Informationsdienste fiir Forschung und Wirtschaft

Wir bieten lhnen

Information und Beratung:

m zu Patent-, Marken- und Designanmeldungen

= zu Normen, Richtlinien und weiteren technischen Regeln
m Neu: Zur individuellen Schutzrechtsstrategie fur Einsteiger!

Recherchen:

m Begleitete Recherchen in Expertendatenbanken im PNZ
n Professionelle Auftragsrecherchen und Monitoring

u Eine persénliche Online-Rechercheberatung

Weitere Unterstiitzung:

m Schulungen und Seminare auch als Inhouse-Veranstaltung
m Erfindererstberatung durch regionale Patentanwalte

n Offizielle Annahmestelle des DPMA

RWTH

Patent- und
Normen-
zentrum

Kontakt
Templergraben 61, 52062 Aachen | 3. 0G, Raum 312
Offnungszeiten: Mo-Fr 8.30 bis 16.30 Uhr, Mi bis 18.30 Uhr

Telefon:+ 49 241 80 94480 | Fax: + 49 241 80 92239
Email: pnz@ub.rwth-aachen.de
www.ub.rwth-aachen.de/PNZ

||| Anzeigensonderveroffentlichung
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Patentrecht

- Vom Erfinden und Suchen:
Patentprojekte beginnen mit
~einer wichtigen Recherche

Uber zwei Wege, Dokumente zu finden, die der Verwendung einer Innovation entgegenstehen

Jeder Aufwand fiir eine Patentanmel-  zwischen Stand-der-Technik-Recherche
dung ist fraglich, wenn durch ein dl-  und Freedom-to-operate Recherche.
teres Patent die Benutzung der Erfin-

dung untersagt werden kann. Der  Esist liblich, vor einer Patentanmeldung
Patentanwalt unterscheidet daher  eineStand-der-Technik-Recherche durch-

PATENTANWALTSKANZLEI
LIERMANN-CASTELL

Patente - Marken - Design - Lizenz national - europdisch - international
Aachen (0241) 70 58 753 Diiren (02421) 40 500 Miinchen (089) 15 70 39 13

Der Autor: Dr. Klaus Castell Foto: Privat
BAUER PATENTANWALTE
PATENT- UND GEBRAUCHSMUSTERRECHT
WAGNER DESIGNSCHUTZ
MARKENRECHT
P R I E S M E Y E R SOFTWARESCHUTZ
® Dirk Bauer, Mario Wagner,
? ) Frank Busse, Maximilian Pellengahr F RA N Z S PA R I_A
00 O 99 —— Rechtsanwalt | Fachanwalt fiir Arbeitsrecht
PATENT- & RECHTSANWALTE
» Im Wiesengrund 40
) RECHTSANWALTE 52078 Aachen-Brand
Griiner Weg 1 HANDELS- UND GESELLSCHAFTSRECHT
52070 Aachen VERTRAGS- UND LIZENZRECHT Telefon: 0241/ 9161 98 80
www.law.ac WETTBEWERBSRECHT T%Efsii 83;*; // 218 éﬂwgi 281
obil:
Fon +49 +241 51000200 ARBE'TSRE,CHT "
Fax +49 +241 51000299 LZZ’;?;E;E’;:Z%?’ Fachanwalt fiir Handels- und E-Mail: sparla@anwaelte-sparla-haas.de
e-mail: ip@law.ac Tobias Huber, Fach’anwalt fiir Arbeitsrecht www.anwaelte-sparla-haas.de
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zufiihren, um Dokumente zu finden, die
einer Patenterteilung entgegenstehen.
Bei der Patentpriifung werden weitere
Stand-der-Technik-Recherchen vorge-
nommen. Der Anmelder ist gliicklich,
wenn kein relevanter Stand der Technik
ermittelt und schlielRlich ein Patent erteilt
wird. Das heil3t aber noch nicht, dass der
Patentinhaber die patentierte Erfindung
auch nutzen darf: Wenn ein Mitbewer-
ber ein alteres Patent besitzt, in dessen
Schutzbereich die Erfindung fallt, darf
der gliickliche Patentinhaber sein Patent
nicht nutzen — oder er muss eine Lizenz-
gebiihr bezahlen.

Weshalb wurde bei den vielen Recher-
chen das Patent des Mitbewerbers
nicht gefunden? - Samtliche Stand-der-

Technik-Recherchen beriicksichtigen
nicht, ob ein Patent besteht, das die
Verwendung der Erfindung verbietet.

Aufwendige Suche

Fiir diese Art der Fragestellung werden
Freedom-to-operate-Recherchendurch-
gefiihrt. Eine solche Recherche betrach-
tet nur Schutzrechte, die noch in Kraft
sind. Da Schutzrechte hdufig in vielen
Landern angemeldet werden, kann erst
nach einer Familienrecherche gesagt
werden, ob dazu noch Schutzrechte
in Kraft sind. Die relevanten Paten-
te werden darauthin gepriift, ob ihre
Erfindung in den Schutzbereich eines
der besagten Patente fillt. Freedom-
to-operate-Recherchen sind daher sehr

Foto: © motorradcbr — Fotolia.com

aufwendig und kosten haufig das Fiinf-
bis Zehnfache einer Stand-der-Technik-
Recherche.

Unerlasslich bei GroRBprojekten

Bei grolBeren Vorhaben ist die
Freedom-to-operate-Recherche unver-
zichtbar. Aber ein sensibler Umgang
mit der Stand-der-Technik-Recherche
und gegebenenfalls die gezielte Uber-
wachung einer dabei gefundenen
kritischen Anmeldung oder eine wei-
terfiihrende Namensrecherche helfen,
mit wenig Aufwand friihzeitig leicht
auffindbare gefahrliche Patente zu ent-
decken.

Dr. -Ing. Klaus Castell

. -

KONIG| NAEVEN | SCHMETZ

PATENT- & RECHTSANWALTE

Gute Ideen miissen umgesetzt werden, um darauf geschaftlichen
Erfolg griinden zu konnen. Hierzu tragen geeignete Schutzrechte
wie Patente, Marken oder Designrechte bei, indem sie lhnen zu
einer Alleinstellung und damit zu einem scharferen Profil im Markt

verhelfen.

Wir beraten Sie in allen rechtlichen Fragestellungen

im Zusammenhang mit

Patenten, Gebrauchsmustern und Know-how

Arbeitnehmererfinderrecht
Marken und Kennzeichen

Designs (Geschmacksmustern)

Unlauterem Wettbewerb

Urheberrecht und Schutz von Computerprogrammen

| | | Patentrecht

Biiro KackertstraBe 10

D-52072 Aachen

Tel.: +49(0)2 41/ 70 52 80

Fax: +49(0)2 41/ 70 52 828
Christian Konig LLM (London)
Rechtsanwalt
c.koenig@pat-aachen.de
Dipl.-Phys. Dr. rer. nat. Ralf Naeven
EWIERIELS
r.naeven@pat-aachen.de

Biiro AugustastralRe 14-16
D-52070 Aachen

Tel.: +49(0)2 41 / 5080 51
Fax: +49(0) 241 / 50 6269
Dipl.-Ing. Walter Schmetz
Patentanwalt
w.schmetz@pat-aachen.de
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«Simertis”: Projekt von RWE und RWTH fiihrt zu einer Unternehmensgriindung

» In den Braunkohletagebauen der RWE
Power AG leisten 20 Schaufelradbagger und
19 Absetzer jeden Tag aufs Neue Schwerst-
arbeit. Das bis zu 13.500 Tonnen wiegende
Gewicht dieser Grolgerate flihrt zu erheb-
lichem VerschleiR ihrer Raupenfahrwerke.
Um die Instandhaltungskosten zu minimie-
ren, hatte RWE ein Projekt fiir Fahrwerkskom-
ponenten ins Leben gerufen. Aus dem Opti-
mierungsprojekt mit der RWTH Aachen ist
jetzt die Simertis GmbH entstanden. Mit der
Software dieses Unternehmens wurde ein
.Mehrkérpersimulations-Modell” aufgebaut,
das Messungen und Analysen wie an einer
realen Maschine erlaubt.

GroBe Raupe immer platt? Die
Fahrwerke von Tagebau-GroBgerédten
sollen dank einer neuen Simulations-

software wesentlich langsamer ver-
schleiBen.

Foto: RWE Power AG

Senkrechtstarter: FH-Absolvent wird fiir sein
Konzept einer Transportdrohne ausgezeichnet

Die gerade Linie
g » Mit seinem Konzept fiir eine Transportdrohne hat FH-Absolvent Felix

= Finger den dritten Platz bei der ,Airbus Cargo Drone Challenge” er-
Z u m Z I e I - reicht. Der Luftfahrtkonzern hatte den Wettbewerb gemeinsam mit der
Crowdsourcing-Plattform Local Motors Inc. ausgelobt. Die Herausforde-
rung bestand darin, ein unbemanntes, elektrisch angetriebenes Luft:
fahrzeug zu entwickeln, das senkrecht starten und landen sowie lange-
re Strecken hocheffizient zuriicklegen kann. Das Gesamtgewicht der
Drohne sollte 25 Kilogramm nicht iiberschreiten, und sie sollte eine
Fracht mit einem Gewicht von finf Kilogramm iiber eine Distanz von
60 Kilometern beférdern. Der ,Minerva” getaufte Entwurf des FH-
Absolventen (ibertraf die Reichenweitenvorgabe um das Doppelte.

Erfolgreiches

Unternehmen
gefiihrt

Die Zahl der FH- und RWTH-Absolventen liegt
auf hohem Niveau

» Die Zahl der Hochschulabsolventen hat sich bei der FH Aachen eben-

so wie bei der RWTH Aachen im Priifungsjahr 2015 auf einem hohen
Niveau bewegt. An der FH wurden insgesamt 1.809 Absolventen ge-
zahlt; im vorangegangenen Priifungsjahr waren es 1.824. Die RWTH
verbuchte unterdessen einen neuen Hochststand: Nach 7.535 Absol-
venten im Priifungsjahr 2014 waren es im vergangenen Jahr insge-
samt 7.602.




«Galileo nautic": RWTH entwickelt Systeme fiir
vollautomatisierte Schifffahrt

» Zahlreiche Forscher unter Leitung der RWTH Aachen entwickeln
im Rahmen des Verbundprojekts ,Galileo nautic” derzeit Systeme
fiir eine vollautomatisierte Schifffahrt. In dem auf zwei Jahre angeleg-
ten und vom Bundeswirtschaftsministerium mit insgesamt 1,6 Millio-
nen Euro geférderten Vorhaben kooperieren Wissenschaftler der
RWTH Aachen, der Universitat Bremen, der Universitat Rostock, der
Hochschule Wismar und des Bochumer IT-Unternehmens SCISYS. Die
Forschungspartner greifen dabei auf das européische Satellitennaviga-
tionssystem ,Galileo" zuriick, das eine hohe Genauigkeit und eine
zuverlassige Positionierung erméglichen soll. Derartige Systeme kénn-
ten laut den Experten iiberall dort zum Einsatz kommen, wo viele
Schiffe aufeinandertrafen und es schnell gehen miisse - etwa in Hafen
oder engen WasserstraBen. Der Anteil der RWTH Aachen betragt
260.000 Euro.

Silizium-Luft-Batterie erreicht erstmals eine
Laufzeit von mehr als 1.000 Stunden

» Silizium-Luft-Batterien gelten als vielversprechende und preiswerte
Alternative zur gegenwartigen Energiespeichertechnologie, erreichten
bislang aber nur eine Laufzeit von wenigen Minuten. Wissenschaftler
des Forschungszentrums Jiilich haben die Batterie nun langfristig ,ans
Laufen gebracht": Die Experten des Instituts fiir Energie- und Klima-
forschung entwickelten ein Pumpensystem, mit dem die Elektrolyt-
fllissigkeit von Zeit zu Zeit nachgefiillt wurde und erreichten damit
erstmals eine Laufzeit von mehr als 1.100 Stunden - umgerechnet
knapp 46 Tage. Jetzt suchen die Wissenschaftler nach einer Methode,
mit der die Batterie dauerhaft lauft, ohne dass der Elektrolyt nachge-
fullt werden muss.

Drei Jahre Unterstiitzung beim ,,POLICE"-Projekt:
Der Bund stellt 1,5 Millionen Euro zur Verfiigung

» Das Bundeswirtschaftsministerium férdert das Forschungs-
projekt ,PrOlonged Life Cycle for Electric Vehicles" (POLICE) in den
nachsten drei Jahren mit insgesamt 1,5 Millionen Euro. Ziel ist es, elek-
trisch betriebene Fahrzeuge wettbewerbsfahiger zu gestalten. An dem
Vorhaben sind seitens der RWTH Aachen der Lehrstuhl ,Production
Engineering of E-Mobility Components” und das Werkzeugmaschinen-
labor (WZL) beteiligt. Auch die beiden Aachener Unternehmen Street:
Scooter GmbH und Dekra Automobil GmbH sowie die Futavis GmbH
aus Alsdorf und der Deutsche Zentrum fiir Luft und Raumfahrt e.V.
engagieren sich in ,POLICE". Im Vordergrund der Forschung steht die
Vervielfachung der Nutzungsdauer von Elektrofahrzeugen, so dass die
hohen Anschaffungspreise durch niedrige Betriebskosten und spétere
Updatemaoglichkeiten kompensiert werden.

Visionen realisieren.

Mit dem Spezialisten fiir Beteiligungskapital in der Region

Generationen-
wechsel
vollzogen

S-UBG Gruppe
Unternehmensbeteiligungsgesellschaft
und Risikokapital-Fonds www.s-ubg.de

@

VISIONEN REALISIEREN

Neue Materialien aus dem FZJ sollen die
Energiewende voranbringen

» Das Bundesforschungsministerium fordert zwei Projekte des Instituts

fur Energie- und Klimaforschung am Forschungszentrum Jiilich (FZJ)
mit insgesamt rund 2,6 Millionen Euro. Da der Erfolg von Energietech-
nologien auf der Verfiigbarkeit geeigneter Materialien basiert, setzen
dort zwei junge FZJ-Projekte an: Sie beschéaftigen sich damit, wie Mate-
rialien leistungsfahiger werden kénnen, wie sich die Energieeffizienz
steigern lasst und wie sich Speichermdglichkeiten ausbauen lassen.

Business English Kurse

Firmentraining - Meetings - HR - Finance
Presentations - Telephoning

@ inlingua -

Aachen - Markt 29/31 - Telefon 0241/20560

info@inlingua-aachen.de www.inlingua-aachen.de
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Forschungserfolg im Gewachshaus: Neu geziichtete Weizenlinie ist resistent gegen Mehltau

a | =

» Eine Forschergruppe der RWTH Aachen um
Professor Ralph Panstruga istim Kampf gegen
den Mehltau-Pilz ein entscheidender Erfolg
gelungen: Sie haben eine Weizenlinie als Aus-
gangsmaterial fiir die Entwicklung von neuen
Sorten geziichtet, die gegen den Pilzbefall
resistent ist. Der Mehltau ist weltweit fiir hohe
Ernteausfalle verantwortlich und erfordert
den regelmaBigen Einsatz teurer Fungizide.
Der Start des vom Bundeslandwirtschafts-
ministerium unterstiitzten Projekts liegt rund
vier Jahre zuriick.

Ertragreich: RWTH-Professor Ralph Panstruga und Mitarbeiterin Anja Reinstddler haben eine neue Weizen-
linie geziichtet, die gegen Mehltau resistent sein soll.

Pflanzenschutz und Ertragssteigerung: Bayer AG und Forschungszentrum Jiilich arbeiten zusammen

» Das Forschungszentrum Jiilich und die Bayer AG haben einen Koope-
rationsvertrag unterzeichnet. Ziel der Zusammenarbeit ist die Ent-
wicklung innovativer Losungen zum Pflanzenschutz und zur Ertrags-
steigerung. Dabei sollen mit Hilfe neuartiger, hochmoderner Phéno-

typisierungstechnologien fiir Spross- und Wurzelarchitekturen die
Auswirkungen von Pflanzeneigenschaften, verbessertem Erbgut und
Biologika auf die Morphologie und Leistung von Pflanzen untersucht
werden. Die Kooperation ist auf die Dauer von fiinf Jahren angelegt.

Koloss mit 25.000 Zellen: Der modulare Batteriespeicher ,M5BAT" geht in Betrieb

» Nach rund einem Jahr Bauzeit ist der modulare BatteriegroBspei-
cher ,M5BAT" in Betrieb genommen worden. Fortan sollen in sechs
Strangen mit unterschiedlichen Lithium-lonen-Batterietechnologien
und vier unterschiedlichen Bleibatteriestrangen mehr als 25.000 Bat:
teriezellen individuell berwacht werden. Daraus wollen die am
Projekt beteiligten Forscher wertvolle Informationen zur Alterung, zur
Zuverlassigkeit und zur Lebensdauer der jeweiligen Batteriesysteme
gewinnen. Der ans Netz gegangene Stromspeicher steht in unmittel-
barer Nahe zu einem Umspannwerk und den Forschungseinrichtun-
gen der RWTH Aachen. Der vollautomatische Betrieb wird mit Hilfe

einer Fernwirkeinrichtung vom Energiehandel der ,Uniper SE" in
Dusseldorf tberwacht und zum Zweck des Energiehandels fern-
gesteuert. Dabei wird der Batteriespeicher zu Forschungszwecken in
verschiedenen Markten eingesetzt - beispielsweise zur Erbringung
von sogenannter Primarregelleistung. Batteriespeicher sollen kiinftig
eine wichtige Rolle beim kurzfristigen Ausgleich schwankender Ein-
speisung von Strom aus erneuerbaren Energien spielen. Deshalb
wurde ,M5BAT" im Rahmen der ,Forderinitiative Energiespeicher” des
Bundeswirtschaftsministeriums mit insgesamt 6,7 Millionen Euro
gefordert.

+«CARL", das GroB3e: Bund und Land stellen 60 Millionen Euro fiir Energiespeicher-Erforschung bereit

» An der RWTH Aachen soll bis zum Jahr

2020 ein Zentrum zur grundlegenden Er-
forschung der Alterung von Batteriemateria-
lien und leistungselektronischen Systemen
entstehen. Der Wissenschaftsrat hat fir
das ,Center for Ageing, Reliability and Life-
time Prediction of Electrochemical and Power
Electronic Systems" (CARL) knapp 60 Millio-
nen Euro Foérdergelder vom Bund und vom

wirtschaftliche NACHRICHTEN 10 | 2016

Land NRW bewilligt. Dabei handelt es sich
um eine interdisziplindre Forschungseinrich-
tung, an der Mitarbeiter von zehn Kernpro-
fessuren und rund 20 weiteren Lehrstiihlen
und Instituten der RWTH Aachen und des
Forschungszentrums Jilich wegweisende

Forschung betreiben sollen. Darunter befin-
den sich Wissenschaftler der Disziplinen Che-
mie, Physik, Mathematik, Informatik, Materi-

alwissenschaft, Maschinenbau und Elektro-
technik. Mit dem Bau von ,CARL" soll 2017
auf dem ,RWTH Aachen Campus" auf Mela-
ten begonnen werden. Die Kosten sollen
rund 43 Millionen Euro betragen. Fiir die
GrolRgerate und die Grundausstattung sind
rund 16 Millionen Euro veranschlagt. Der Ein-
zug der rund 150 Mitarbeiter ist fir Mitte
2020 geplant.

Foto: RWTH Aachen/Peter Winandy
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Festakt vor vollen Ringen: RWTH verabschiedet Graduierte im Aachener Dressurstadion

» Die RWTH Aachen hat mehr als 1.000 Absolventen mit einem fakul-  aus Hochschule und Politik bejubelt. Die Festrede an die Graduierten
tatstibergreifenden Graduiertenfest verabschiedet. Die Geehrten liefen  hielt Astronaut Dr. Thomas Reiter, der am Vorabend mit dem Aachener
dazu, nach Fakultaten aufgeteilt, ins Aachener Dressurstadion einund ~ Ingenieurpreis ausgezeichnet worden war, den die Stadt Aachen und
wurden von rund 4.000 Familienangehorigen, Freunden und Géasten  die RWTH mit Unterstiitzung der Sparkasse seit 2014 verleihen.

Foto: Andreas Schmitter

Gut behiitete Tradition: Mehr als 1.000 Graduierte der RWTH Aachen werfen ihre Kopfbedeckung in die Luft.

BRIEF- UND
PAKETDIENST

Aachen | Duren | Heinsberg

« |hr regionaler Briefdienstleister - bei
uns haben Sie stets einen
Ansprechpartner vor Ort

y + Individuell gestaltbare und
' ' flexible Auftragsbeziehung - keine
Vertragshindung!
«  Wettbewerbsfahige, transparente
Preise

« Breites Kooperationsnetzwerk -
Bundesweiter und internationaler
Versand moglich

Wir machen Ihnen gerne ein unverbindliches Angebot
Telefon: 0241 / 5101 - 201
E-Mail: service@euregio-boten.de

A
74
7l

Ein Unternehmen aus dem

MEDIENHAUS

__J ] AACHEN

Euregio MH Boten GmbH
www.euregio-boten.de
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- = Durchblick 4.0

'.'*.* Das neue ,Kompetenzzentrum flr
. den Mittelstand" soll Betrieben bei
der Digitalisierung und Vernetzung

ihrer Produktion helfen

—

e

'.

Hilfestellung fiir optimalen Uberblick: Was die Digitalisierung fiir Mitarbeiter ist, will das ,Kompetenzzentrum* fiir Betriebe sein — auf dem Weg zur ,Industrie 4.0".

Der Wandel ist gewaltig. Der Nachholbe-
darf ist es vielerorts auch. ,Nur jedes fiinfte
Unternehmen in unserer Region fiihlt sich
mit Blick auf ,Industrie 4.0’ gut aufgestellt”,
sagt IHK-Geschaftsfiihrerin Anke Schweda:
.Je kleiner der Betrieb, desto groBer der
Bedarf." Um auf dieses und andere zentrale
Ergebnisse des ,IHK-Unternehmensbaro-
meters zur Digitalisierung” zu reagieren,
hat das Land NRW jetzt das ,Kompetenz
zentrum fiir den Mittelstand” er6ffnet. Mit
.Digital in NRW" ist es iiberschrieben - und
bietet kleinen und mittelstandischen Betrie-
ben im Rheinland kostenfreie Dienstleistun-
gen, um sie zur ,Industrie 4.0" zu befahi-
gen: von der Information iiber die Qualifi-
zierung bis hin zur Umsetzung.

Die neue Einrichtung bereitet die Themen der
Digitalisierung und Vernetzung gezielt fiir
kleine und mittelstandische Unternehmen
auf und unterbreitet konkrete Angebote fiir
die gemeinsame Realisierung. Dabei bindelt
es die Expertise im Bereich der Produktion
und Logistik aus den Regionen Rheinland,
Metropole Ruhr und Ostwestfalen-Lippe. Fiir
das Rheinland sind das Werkzeugmaschinen-
labor (WZL) der RWTH Aachen und das For-
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schungsinstitut fiir Rationalisierung (FIR) an
der RWTH Aachen die direkten Ansprechpart
ner fir regionale Unternehmen. Die Strategie
des Kompetenzzentrums ist es, iiber die Re-
gionen hinaus ein NRW-weites Netzwerk mit
Partnern aus lokalen, regionalen und tberre-
gionalen Organisationen, Initiativen und Ver
banden aufzustellen und fiir alle zugénglich
zu machen.

«Nur jedes fiinfte Unternehmen in

unserer Region fiihlt sich mit Blick

auf ,Industrie 4.0’ gut aufgestellt.

Je kleiner der Betrieb, desto gréBer
der Bedarf."”

Anke Schweda,
Geschiiftsfiihrerin der IHK Aachen

,Durch die enge Zusammenarbeit mit den
Industrie- und Handelskammern und den
Handwerkskammern haben wir die direkten
Schnittstellen in die Unternehmen hinein
und schaffen damit in NRW einen gut vernetz
ten Ansprechpartner fir,Industrie 4.0", sagt
Dr. Patrick Beaujean, geschaftsfiihrender
Oberingenieur am WZL und Geschaftsstellen-
leiter des Kompetenzzentrums fiir die Region

Rheinland. Die Angebote des Zentrums sollen
greifbar, praxisorientiert und fiir die Betriebe
kostenfrei sein. Demo-Zentren wie die ,Demo-
fabrik Aachen”, das ,Smart Automation Lab"
in Aachen und die ,SmartFactory-OWL" in
Lemgo sollen ,Industrie 4.0" lebendig ver-
mitteln. ,Wenn sich der Mittelstand jetzt mit
Hilfe des Kompetenzzentrums zur ,Industrie
4.0" befahigt, erhalten wir langfristig die
Wettbewerbsfahigkeit des Industriestand-
ortes NRW", betont Schweda.

Service fiir alle Hierarchieebenen

Die Angebote des Kompetenzzentrums rich-
ten sich an viele Adressaten - vom Geschéafts-
fihrer tber den Projektingenieur bis hin
zum Produktions- oder Logistikmitarbeiter.
Wir freuen uns auf die potenzielle Unterstiit
zung bei Projekten im Bereich der ,Industrie
4.0"Technologien”, sagt Monika Villalba, CEO
der Valder Kunststoffverarbeitungs GmbH in
Kreuzau. Es habe sofort Gesprache zu mogli-
chen Projekten gegeben. Der Service des Kom-
petenzzentrums reicht von Information,
Demonstration, Qualifikation und Konzeption
bis hin zur Umsetzung. Die Unterstiitzungsan-
gebote bewegen sich demnach von der Sen-
sibilisierung zum Thema ,Digitalisierung” bis
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hin zur Entwicklung geeigneter Anwendun- [INIZ®’
gen und Losungen sowie deren Integration in
den operativen Betrieb. Dazu zdhlen Vortrage
uber ,Industrie 4.0, Fachseminare fiir Mitar-
beiter aus Entwicklung, Produktion oder Lo-
gistik, individuelle Unternehmenssprechstun-
den und -besuche, Besichtigung von Demo-
Zentren aus Forschung und Industrie, Praxis-
Workshops zu ,Industrie 4.0"Technologien,
eine virtuelle ,Industrie 4.0"-Akademie sowie
E-Learning-Seminare, Potenzialanalysen zur
JIndustrie 4.0", Investitionskonzepte und
Transferprojekte. Das nachste ,IHK-Unterneh-
mensbarometer zur Digitalisierung” kommt
bestimmt...

wwwdigitakirnrwde

.Digital in NRW": Hier gibt es die nachsten Termine

Zu den Angeboten des ,Kompetenzzentrums fiir den Mittelstand” zéhlen Unternehmens-
sprechstunden (dienstags ab 16 Uhr am WZL der RWTH), individuell vereinbarte Betriebs-
besuche, Touren in der ,Demofabrik Aachen” und im ,Smart Automation Lab" am Don-
nerstag, 13. Oktober, und am Donnerstag, 17. November, sowie der Arbeitskreis ,Industrie
4.0 in der Einzelfertigung" ab Januar 2017.

III Ansprechpartner fiir Unternehmen:
Professor Dr. Robert Schmitt
Geschaftsstelle Region Rheinland
Tel.: 0241 80-26992
theinland@digital-in-nrw.de

III IHK-Ansprechpartnerin:
Anke Schweda

Tel.: 0241 4460-271
anke.schweda@aachen.ihk.de

+Arbeitszeitkonto Minijob": Arbeitgeber kénnen
von neuem Webportal profitieren

» Arbeitgeber, Steuerberater, Lohnbuchhalter und Minijobber kénnen
seit kurzem von der Nutzung eines kostenfreien Internetportals profitie-
ren: ,Arbeitszeitkonto Minijob" erlaubt die unkomplizierte Aufzeich-
nung von Arbeitszeiten, Urlaub, Feiertagen und eventuellen Krankheits-
tagen von Minijobbern zur automatischen und exakten Berechnung der
jeweiligen Entgelte. Hinzu kommen Hinweise, wann beispielsweise der
Mindestlohn unterschritten beziehungsweise die Hochststundenzahl
tiberschritten wird.

www.arbeitszeitkonto-minijob.de

Vier neue Partner fiir die Teilladungskooperation:
Die ,Part Load Alliance" wachst weiter

» Die Part Load Alliance GmbH hat Zuwachs durch vier neue Mit-
glieder bekommen. Der Teilladungskooperation mit Sitzin Eschweiler
traten zuletzt die Spedition Berners aus Mechernich sowie Haberle
Logistik aus Menden, Peisker Logistik aus Waldbrdl und Cretschmar
Cargo aus Dusseldorf bei. ,Das Interesse, sich neben einer Stiickgut-
kooperation auch einer Kooperation fiir Ladungsklassen anzuschlie-
RBen, scheint zu wachsen’, sagt Heinz Hintzen, Geschaftsfiihrer der
,Part Load Alliance".

www.partload.com

cogniport

Qualifiziert den Wettbewerb fur sich entscheiden

Beratungs- und Dienstleistungs GmbH
Lombardenstralle 24, 52070 Aachen

akademie@cogniport.de
Telefon +49 241 - 51 00 880-0

Weiterbildung zielgenau und flexibel auf Innovationen ausrichten

Nutzen Sie lhre Chancen im cogniport-Netzwerk - vor Ort, Uber Fernwartung oder in der Akademie
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Gebiets-Weise

Im aktuellen AGIT-Bericht zum Gewerbeflachen-Monitoring
liegt der Kreis Heinsberg vorne

Il Viel Flache im Norden des Kammerbezirks: Schon vor der Fertigstellung
im Jahr 2017 beschert das JAGO-Logistikzentrum dem Krei insberg
dchen-Monitoring-Bericht.

schwarze Zahlen im aktuellen.Ge

Betrachtet man die Region als Ganzes, dann lesen sich die Zahlen
so: 63,7 Hektar verkauftes Areal, verteilt auf 85 Grundstiicke in ins-
gesamt 43 Gewerbegebieten von 24 Gemeinden. Das bilanziert der
aktuelle Gewerbeflachen-Monitoring-Bericht, den die regionale
Wirtschaftsforderungsagentur AGIT mbH vorgestellt hat. Alles eine
Frage der Betrachtung, denn: Gemessen an der verduBerten Fla-
che, zeige sich der Gewerbeflachenmarkt ahnlich wie im Vorjahr -
mit Blick auf die verkauften Grundstiicke habe es jedoch einen
spiirbaren Riickgang gegeben. ,Obwohl das gleiche Flachenvolu-
men wie 2014 umgesetzt wurde, waren es unter dem Strich immer-
hin 27 Grundstiicke weniger als im Vorjahr", sagt AGIT-Geschafts-
fiihrer Dr. Lothar Mahnke: ,Ein durchschnittliches Ergebnis, gemes-
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sen an der Zahl der Grundstiicke. Legt man die insgesamt verkaufte
Flache zugrunde, waren die Jahre 2014 und 2015 die besten seit
2010." Im regionalen Vergleich liegen die Kommunen im Kreis
Heinsberg mit 34,1 Hektar (Vorjahr: 26,0 Hektar) eindeutig vorn.

Ausschlaggebend war vor allem der Verkauf des 19 Hektar groBen
Gelandesim ,Industriepark Rurtal” in Hiickelhoven, auf dem der Online-
Versandhandler JAGO AG derzeit sein neues Logistikzentrum errichtet.
Auch mit Blick auf die aktuelle Flachennachfrage ist Ulrich Schirowski,
Geschaftsfihrer der Wirtschaftsforderungsgesellschaft fir den Kreis
Heinsberg, guter Dinge. Der Kreis sei bei Investoren im Gesprach, und
auch hinsichtlich verkehrsinfrastruktureller Weiterentwicklungen -

Grafik: Panattoni Europe
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Wenn's gut werden muss.

etwa der Lickenschluss A46,/B56n und die Anbindung an die Nieder
lande - gebe es Grund zum Optimismus. Doch Schirowski warnt auch:
.Wenn sich die Gewerbeflachennachfrage so weiterentwickelt, haben
wir in einigen Jahren kaum noch adaquate Flachen im Angebotsport:
folio." Dringend erforderlich sei daher eine vorausschauende, strategi-
sche Gewerbegebietsentwicklung, bei der das regionale Gewerbefla-
chen-Monitoring ein wichtiges Instrument sein kdnne.

Kreis Diiren und Stadteregion Aachen lassen nach

Auch die Gemeinden im Kreis Euskirchen mit 10,7 Hektar (Vorjahr:
5.5 Hektar) und die Stadt Aachen mit 9,7 Hektar (Vorjahr: 7,5 Hektar)
verbuchten Verkaufserfolge: Die Werte markierten das drittbeste bezie-
hungsweise zweitbeste Ergebnis der vergangenen 13 Jahre. Ein deut
lich abgeschwachtes Marktgeschehen zeigte sich hingegen im Kreis
Diiren mit fiinf Hektar (Vorjahr: 7,3 Hektar) sowie in der Stadteregion
Aachen mit 4,1 Hektar (Vorjahr: 17,5 Hektar).

Logistikbranche hat den groBten Flachenbedarf

Die Branche Verkehr und Logistik (23 Hektar) fragte mit Abstand am
meisten Gewerbeflache nach, gefolgt vom verarbeitenden Gewerbe
(elf Hektar) sowie vom Handwerk und Baugewerbe (zehn Hektar).
Deutlich an Boden verloren haben hingegen unternehmensbezogene
Dienstleistungen mit nur 2,8 Hektar (Vorjahr: neun Hektar) sowie der
GroBhandel, bei dem 2015 kein Verkauf registriert wurde. Der Einzel-
handel erlebte einen moderaten Riickgang von 6,9 auf 5,9 Hektar. Bei
den Grundstiickspreisen gab es 2015 einen erneuten Riickgang - von
45 auf 41 Euro netto pro Quadratmeter. Den gesunkenen Durch-
schnittspreisen in der Stadt Aachen (von 89 auf 85 Euro) und im
Kreis Euskirchen (von 46 auf 43 Euro) standen leicht erhéhte Preise im
Kreis Diren (von 36 auf 37 Euro) und in der Stadteregion Aachen (von
43 auf 44 Euro) sowie stabile Preise im Kreis Heinsberg (33 Euro)
gegenuber. Der vollstandige Bericht mit den aktuellen Entwicklungen
in allen Kreisen und Gemeinden des Kammerbezirks kann bei der
AGIT erworben werden.

AGIT-Ansprechpartner.

Ralf P. Meyer
Tel.: 0241 963-1039
rmeyer@agit.de

Nicolas Gastes
Tel.: 0241 963-1030
n.gastes@agit.de

* Gestaltung und Pflege Ihrer Gartenanlage -+ Beratung - Bepflanzung

SCHAYEN-JANSSEN - JULICH &

GROSSE RURSTRASSE 8- TEL. 024 61/24 11
schayen-janssen@gmx.de - www.schayen-janssen.de

Profil Express — Noch mehr Service

in threm EVZIEANE

Tagestiefpreis garantiert!

Unser Zuschnittservice schneidet Ihnen die Profile
und Bleche millimetergenau auf lhr WunschmaR zu!
Wir rechnen millimetergenau ab. Sie zahlen nur das,
was Sie brauchen! Zu Tagestiefpreisen!

Profile auswahlen

Wir haben alles, was Sie benotigen! Besuchen Sie
unsere neue Fachabteilung. Hier finden Sie eine
groRe Produktpalette von Eisenwaren: Profile, Rohre
und vieles mehr. Weiterhin fiihren wir in einigen Fach-
centren lichtdurchlassige Bedachungen: Bleche, Well-
platten, Doppelstegplatten, Hohlkammerpaneele,
Wellpolyester, Verglasungsfolie u.v.m.

Zuschneiden lassen

Ob kurz, lang, schmal, breit, zwei oder sechs Meter —
alles ist moglich. Wir schneiden lhre Auswahl selbst-
verstandlich auch individuell nach Wunsch millimeter-
genau zu.

Mitnehmen oder zusenden lassen

Ihre ausgewahlten Produkte werden perfekt zusam-
mengestellt und sind sofort mitnahmebereit! Sper-
rige oder groRe Ware? Fiir uns kein Problem! Sie
fahren einfach mit lhrem Kraftfahrzeug in unsere
groRe DRIVE-IN ARENA oder wir liefern Ihnen lhre
Ware auf Wunsch an.

'B[AJUH|A[U|S 52353 Diiren, Fehlender Feld 11
Tel.: 024 21/59186-0, Fax: -13

BAUHAUS GmbH & Co. KG Rheinland,
Sitz: IstanbulstraRe 20, 51103 Koln
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Wie sieht der Gesundheitsmarkt der Zukunft aus? Bundesminister Grohe diskutiert mit Unternehmern

» Wer mit Bundesgesundheitsminister Her-
mann Grohe Uber die Zukunft der Gesund-
heitsversorgung diskutieren méchte, hat dazu
am Dienstag, 11. Oktober, Gelegenheit. Der
Industrie- und Handelskammern in NRW e.V.
ladt fir 17.30 bis 19.45 Uhr zum Dialog auf
den ,GesundheitsCampus NRW" in Bochum
ein. Durch die Digitalisierung steht die Ge-
sundheitswirtschaft vor dem Umbruch. Zahl-

reiche ,Digital Health"Startup-Betriebe ent
stehen, ,Big Data" verspricht neue Perspek-

tiven in den Bereichen von Diagnose und
Versorgung. Diese Verdnderungen sind
jedoch nur im Einvernehmen mit Verbanden
und Korperschaften der gemeinsamen Selbst:
verwaltung méglich. Gleichzeitig gibt das
Bundesgesundheitsministerium durch eine
Vielzahl von Gesetzen, insbesondere durch

das ,E-Health-Gesetz", einen neuen rechtli-
chen Rahmen vor. Was bedeuten diese Ent
wicklungen fiir Unternehmen der Gesund-
heitswirtschaft? Diese und weitere Fragen
sollen bei der Veranstaltung erdrtert werden.
Weitere Informationen zum Programm sowie
die Mdglichkeit zur Anmeldung gibt es im

Internet.
wwwihknrw.de,/node/715

Schnelles Internet: Kreis Diiren erhalt bis zu 28 Millionen Euro fiir den Breitbandausbau

» Der Kreis Diiren hat eine Forderzusage iiber maximal 28 Millionen
Euro fiir den Breitbandausbau erhalten. ,Damit kdnnen wir den Stand-
ortnachteil gegeniiber den Ballungsraumen endlich ausgleichen”,
sagt Landrat Wolfgang Spelthahn. Der Baubeginn mit rund 300 Kilo-
metern Glasfaserleitung sei fir Frithjahr 2017, der Abschluss der Arbei-
ten fiir Ende 2018 geplant. Das Geld flieBt zur Halfte aus einem mit
2,7 Milliarden Euro gefiillten Férdertopf, mit dessen Hilfe das Bundes-

ministerium fiir Verkehr und digitale Infrastruktur Internetiibertra-
gungsraten von mindestens 50 Megabit pro Sekunde bundesweit zum
Standard machen will. Das Land Nordrhein-Westfalen steuert wei-
tere 40 Prozent bei, im Falle ,.klammer Kommunen" sogar 50 Prozent.
Da diese Kategorisierung auf zehn der 15 Stadte und Gemeinden im
Kreis Diiren zutrifft, begrenzt sich der Eigenanteil auf rund 1,1 Millio-
nen Euro.

SEEBERGER

ROHRPRODUKTE

SAGST DU NOCH
ODER GEI\IIESST DU SCHO

LOHNSAGEN SPART RESSOURCEN UND ZEIT.

Wir haben uns auf das Ségen von Rohren spezialisiert. In Langen
von 2 bis 2.500 mm, in fast jedem Durchmesser und fast jeder
Wandstarke — bis hin zu Vollmaterial.

Was kénnen wir fir Sie tun2 Fordern Sie uns.
Wir freuen uns darauf.

www.seeberger.net
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Mustergiiltig: ,Velocity Aachen” gilt offiziell als
Vorreiter beim Klimaschutz

» Das Projekt ,Velocity Aachen” ist von der ,Klima-Expo NRW" als
Musterbeispiel fiir umweltfreundlichen Stadtverkehr in der Sparte
.Mobilitat gestalten” ausgezeichnet worden. Im Jahr 2013 als studen-
tische Initiative an der RWTH Aachen gestartet, entwickelte sich
aus der Idee im Jahr 2014 ein Unternehmen. Anfangs analysierten
die beiden Griinder Dennis Brinckmann und Tobias Meurer die Ver-
kehrssituation in der Stadt und entwickelten aufgrund der bergigen
Topographie Aachens ein Verleihsystem fiir Elektrofahrrader. An der-
zeit 20 Stationen kénnen die Birger auf rund 100 E-Bikes zuriickgrei-
fen. Das Angebot soll auf bis zu 100 Stationen und 1.000 E-Bikes
ausgebaut werden. ,Velocity Aachen” soll eine wichtige Rolle fiir
die innerstadtische Mobilitat spielen und ist Teil des groen Plans
.Aachen goes Electro”.

Innovativer Hallen- und Modulbau vom Groﬁflachen Proti

Biiro-Hallen-
Kombinationen

Pavillons

Modulbau

TOP Jahres-Mietriicklaufer 40% unter NP !

DEUTSCHE INDUSTRIEBAU | GROUP - L

Geseke - @ 02942/98880 - www.deu-bau.de
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«Wirtschaft digital”: Wie sich Papierlawinen und
Applikationsflut bewaltigen lassen

» Eine Veranstaltung der IHK-Reihe ,Wirtschaft Digital” zeigt am Mitt

woch, 26. Oktober, von 17 bis 19 Uhr, wie ein Dokumentenmanage-
mentsystem zu einem zentralen Erfolgsfaktor werden kann. Ein groRer
Teil der Betriebe arbeitet weitgehend papierbasiert - von der Dokumen-
tation bestimmter Arbeitsschritte bis hin zu Freigabeprozessen. Die
kostenfreie Veranstaltung ,Dokumentenmanagement in der Praxis -
Bewaltigen von Papierlawinen und Applikationsflut” in der IHK richtet
sich an Betriebe aller Branchen. Die Méglichkeit zur Anmeldung gibt es
im Internet.

www.aachen.ihk.de (Dok.-Nr.: 10183923)
IHK-Ansprechpartner:

Markus Wolff
Tel.: 0241 4460-239
markus.wolff@aachen.ihk.de

5. IHK-Wirtschaftssprechtag zeigt die Vorteile des
«Integrativen Leichtbaus"

» Die IHK 1adt zusammen mit dem Aachener Zentrum fiir integrativen
Leichtbau an der RWTH Aachen zum 5. IHK-Wirtschaftssprechtag ein.
Unternehmer kénnen sich am Dienstag, 8. November, von 14 bis 17 Uhr
bei Technologieexperten (iber Vorteile und Anforderungen des integra-
tiven Leichtbaus informieren. In 45-miniitigen Einzelgesprachen erhal-
ten die Teilnehmer Antworten auf individuelle Fragen. Der kostenfreie
Wirtschaftssprechtag findet im Fraunhofer-Institut fir Produktionstech-
nologie statt. Die Anzahl der Gesprachstermine ist begrenzt, die Anmel-
dung erfolgt online.

www.aachen.ihk.de (Dok.-Nr.: 10191564)

Izl IHK-Ansprechpartner.
Philipp Piecha
Tel.: 0241 4460-276
philipp.piecha@aachen.ihk.de

Einblicke in Wachstumsbranchen und Geschaftschancen: Indonesien-Forum findet beim Italiener statt

» Das rohstoffreiche Indonesien mit mehr als 250 Millionen Einwoh-
nern hat 2015 ein 4,8-prozentiges Wirtschaftswachstum erzielt. Damit
deutsche Unternehmen die dortigen Chancen und Herausforderungen
richtig einschatzen kénnen, benétigen sie Informationen aus erster
Hand und ein funktionierendes Netzwerk. Die IHKs Aachen und Bonn/
Rhein-Sieg laden fiir Donnerstag, 24. November, von 18 bis 21 Uhrzum
JIndonesien Forum NRW" ins ,Ristorante Toscana" in Aachen ein. Frank
Malerius, Manager Asien/Pazifik der Germany Trade and Invest-Gesell-
schaft fir AuBenwirtschaft und Standortmarketing mbH, gewahrt Ein-

blicke in Wirtschaftstrends, Wachstumsbranchen und Geschéaftschan-
cen. Die Anmeldung zu der kostenfreien Veranstaltung erfolgt im In-
ternet.

www.aachen.ihk.de (Dok.-Nr. 10189396)

II' IHK-Ansprechpartnerin:
Sarah Morgenstern

Tel.: 0241 4460-129
sarah.morgenstern@aachen.ihk.de

CE-Kennzeichnung: IHK-Seminar vermittelt
Grundlagen und liefert Tipps

» Mit dem Seminar ,CE-Kennzeichnung” bietet die IHK Aachen am
Donnerstag, 3. November, eine Ubersicht zu den Grundlagen der CE-
Kennzeichnung, die fiir den freien Warenverkehr von Produkten im
europdischen Binnenmarkt eingefiihrt wurde, und gibt Handlungsemp-
fehlungen. Die Veranstaltung richtet sich an Ingenieure, technische
Leiter und Einkaufer, Betriebssicherheitsbeauftragte, Importeure,
Handler und Unternehmer, die CE-pflichtige Produkte auf den Markt
bringen. Die Teilnehmerzahl fiir das kostenpflichtige Tagesseminar ist
begrenzt. Weitere Informationen und die Anmelde-Option stehen im
Internet bereit.

www.aachen.ihk.de (Dok.-Nr.: 3460664)

II' IHK-Ansprechpartner:
Philipp Piecha
Tel.: 0241 4460-276
philipp.piecha@aachen.ihk.de

«Internationale Verrechnungspreise”: Die Kammer
informiert lber ein komplexes Thema

» Verrechnungspreise fiir interne Lieferungen und Transaktionen bei
international agierenden Unternehmen dienen der betriebswirtschaft:
lichen Steuerung, bestimmen aber auch das steuerliche Ergebnis in den
jeweiligen Landern. Zu diesem komplexen Thema bietet die IHK Aachen
am Donnerstag, 3. November, die Veranstaltung ,Internationale Ver-
rechnungspreise” an, um tber die Dokumentation von und den Umgang
mit internationalen Verrechnungspreisen im Geschaftsalltag zu infor-
mieren - auch anhand ausgewahlter Praxisfélle. Die Teilnahme ist kos-
tenfrei. Informationen und die Moglichkeit zur Anmeldung gibt es im
Internet.

www.aachen.ihk.de (Dok.-Nr.: 10189824)

II' IHK-Ansprechpartnerin:
Claudia Masbach
Tel.: 0241 4460-296
claudia.mashach@aachen.ihk.de
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D & Bitt -
el Zmagm 159 BURGEL
Wirtschaftsinformationen

Pravention durch Information
Liquiditat durch Inkasso

Infos unter Tel.: 02405-80920
www.db-inkasso.de  www.buergel-aachen.de

Top Weihnachtshaume
fur lhr Weihnachtsevent!

Das ideale Geschenk fir
Mitarbeiter und Kunden.

Weihnachtsbaumkulturen Solbach
Telefon 0171 9100887

www.nordmanntannen.de

Commerzbank Aachen baut
ihren Standort aus

» Aachen. Die Commerzbank AG baut ihren
' Standort in Aachen aus. Fir Geschaftskun-
. den sollen kiinftig insgesamt 20 Spezialisten
i zur Verfligung stehen. Neuer Leiter der Ge-
ischéftskundenberatung ist Udo Osterloh,
! dessen Team Gewerbetreibende, Freiberufler
i und Kleinunternehmer mit einem Jahresum-
i satz bis 2,5 Millionen Euro betreut. Die Bank

war im vergangenen Jahr fiir ihre Geschafts-
kundenberatung ausgezeichnet worden.

devolo legt Grundstein fiir
neue Zentrale

einer neuen Unternehmenszentrale in Haaren
begonnen. Der Hersteller von Netzwerktech-
nik investiert rund zwolf Millionen Euro in das
. Gebdude, das nahezu 6.300 Quadratmeter
! Platz umfasst und doppelt so viel Biiroflache
i wie der bisherige Firmensitz bieten soll. Seit
| seiner Griindung 2002 ist die Zahl der Mit:
i arbeiter von 25 auf 290 gestiegen. Knapp
1 45 Prozent der Belegschaft arbeitet derzeit
i im Bereich der Forschung und Entwicklung.
Das Unternehmen devolo und die IPE GmbH
als Projektentwickler streben fiir den Neubau
eine Zertifizierung fiir nachhaltiges Bauen
nach dem ,Goldstandard" an. Die Fertigstel-
lung des Gebdudes mit 150 Biiros und ande-
ren Raumen ist fiir Ende Mai 2017 geplant.

i » Aachen. Die devolo AG hat mit dem Bau
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Wiedereréffnung: dm Baesweiler spendet 8.800 Euro

» Baesweiler. Die wiedereroffnete dm-Filiale in Baesweiler hat im Zuge ihrer ,Kassieraktion” mit
Biirgermeister Dr. Willi Linkens mehr als 8.000 Euro fiir Spenden eingenommen. Zugunsten der
Biirgerstiftung Baesweiler stockten die dm-Mitarbeiter den kassierten Betrag auf 8.800 Euro auf
und iibergaben einen symbolischen Spendenscheck an Thomas Jansen, Geschaftsfiihrer der
' Stiftung. Die finanziellen Mittel sollen unter anderem dabei zum Einsatz kommen, Grundschiiler
. fiir den Schulalltag auszustatten.

StreetScooter soll 10.000 E-Mobile jahrlich produzieren

Foto: StreetScooter GmbH

Soll kiinftig als Massenware vom Band laufen: Das in Aachen produzierte Elektromobil ,Streetscooter".

» Aachen/Bonn. Die StreetScooter GmbH ist
als Vorreiter fiir den Umweltschutz mit dem
1. Preis der ,Klima-Expo NRW" ausgezeichnet
+ worden. Das zur ,Deutsche Post DHL Group”

gehdrende Unternehmen mit Sitz in Aachen
soll laut Aachener Zeitung auBerdem ab
2017 jahrlich 10.000 Elektrofahrzeuge fiir
den Logistikkonzern produzieren.

Maurer & Wirtz vollzieht Wechsel in der Geschaftsfiihrung

» Stolberg. Die MAURER & WIRTZ GmbH & Co. KG plant zum 1. Januar 2017 einen Wechsel in
der Geschéaftsfiihrung. Martin Hampe soll ab dem kommenden Jahr gemeinsam mit dem
geschéaftsfihrenden Gesellschafter Dr. Hermann Wirtz den Hersteller hochwertiger Duft
 und Pflegeprodukte in Stolberg fiihren. Der 55-Jahrige war bis 2014 Geschéftsfiihrer der ,Steiff
| Beteiligungsgesellschaft” und ist als Partner der ,Taskforce-Management on Demand AG" in
i KoIn engagiert. Hampe folgt auf Thomas SeegerHelbach, der sich nach fast 20{ahriger Be-
. triebszugehdrigkeit kiinftig seinem eigenen Familienunternehmen in Heimbach widmen will.

Clean-Lasersysteme investiert in einen Erweiterungsbau

i » Herzogenrath. Die Clean-Lasersysteme GmbH hat mit der Errichtung weiterer Produktions-
. flachen begonnen. In direkter Nachbarschaft des Unternehmenssitzes soll auf rund 3.000 Qua-
i dratmetern zeitnah ein neues Areal fiir die Herstellung von Lasersystemen und Maschinen ent
i stehen. Damit verdreifacht das Unternehmen seine Produktionsflache. Das bestehende Gebaude
; soll zum Forschungs-, Entwicklungs- und Technologiezentrum umgestaltet und der Erweiterungs-
i bau nach neuesten Energieeffizienzstandards errichtet werden. Derzeit sind knapp 100 Mitarbei-
. ter bei ,cleanLASER" am Standort Herzogenrath beschéftigt.
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EWIN CREATING IMAGES und Interactive Pioneers

- gewinnen den ,Red Dot Award"

i » Aachen/Berlin. Die Packaging-Agentur WIN CREATING IMAGES
i wird erneut im Rahmen des ,Red Dot Award” ausgezeichnet. Im No-
. vember soll das Aachener Unternehmen fiir seine Gestaltung des Well-
i ness-Produkts ,t: by tetesept” in Berlin den ,Communication Design
i Award 2016" erhalten. Die Aufgabe bestand fiir WIN darin, eine klare
| Positionierung und Identitat der Marke ,tetesept” fiir Schaumbad-
E produkte samt entsprechender Verpackung zu entwickeln, die es der
« Merz Consumer Care GmbH ermdglicht, auch im Wellness-Segment
i erfolgreich zu sein. Mit dem ,Red Dot Award" in der gleichen Kategorie
i wird auBerdem die Interactive Pioneers GmbH geehrt. Die ebenfalls
| in Aachen beheimatete Digital-Agentur hatte den Internetauftritt
i www.aachenerdom.de neu gestaltet. Der ,Red Dot Award" gilt als Sie-
. gel fiir hervorragende Designqualitét.

Spedition Berners erweitert Gesamtlagerflache

» Mechernich. Die Spedition Berners GmbH hat nach knapp einjahri-
ger Bauzeit ein neues ,3P Multi-UserLager” erdffnet. Die Einrichtung
liegt unmittelbar neben dem Hauptsitz des Unternehmens in Mecher
nich und verfiigt tiber mehr als 4.500 Palettenstellplatze fir Produkti-
ons- und Distributionslogistik. Mit dem Neubau erweitert der in sechs-
ter Generation gefiihrte Familienbetrieb seine Gesamtlagerflache auf
rund 25.000 Quadratmeter. Die gemeinschaftliche Nutzung von Fl&-
chen, Geraten und Personal im Zwei- oder Drei-Schicht-Betrieb zahle
+ sich fiir die Industriekunden spiirbar aus. Uber ein Webportal sollen die
i Kunden auf die entsprechenden Informationen zugreifen und alle
i Bestande effizient verwalten kénnen. Ein integriertes Shop-System
. sorge auBerdem fiir ein modernes Beschaffungsmanagement.

Soll neue MaBstdbe in der Logistik setzen: Das neues ,3P Multi-User-Lager”
der Spedition Berners.

Foto: Christoph Papsch

Treibhausgasbilanz: MVG Medienproduktion
arbeitet klimaneutral

i » Aachen. Die MVG Medienproduktion und Vertriebsgesellschaft mbH
i hat eine Treibhausgasbilanz erstellen lassen und MaBnahmen zum
- klimaneutralen Arbeiten ergriffen. Das Versandhandels- und Dienst-
leistungsunternehmen will Strategien zur Emissionsreduzierung entwi-
ckeln und seine Emissionen durch international anerkannte Klima-
schutzprojekte ausgleichen. Die ausgewahlten Initiativen in Indien
zielen neben dem Klimaschutz auf die Verbesserung der Lebensbedin-
' gungen in der jeweiligen Region ab. MVG wurde 1976 in Aachen
. gegriindet und beschaftigt derzeit 25 Mitarbeiter.

AixConcept dringt auf den B2B-Markt

i » Aachen. Die AixConcept GmbH tritt kiinftig auch als Dienstleister
, fir andere Untemehmen auf. Bislang hatte sich der mehr als 30 Mit
E arbeiter umfassende [T-Betrieb als einer der Marktfiihrer auf den Schul-
i sektor fokussiert und dabei mehr als 1.400 Kunden im Bildungsmarkt
| betreut. Im Mittelpunkt des neuen Geschaftskundensektors soll vor
i allem der Bereich groBer Multi-Touchscreens etwa fiir Kundenprésenta-
 tionen, Schulungen und Weiterbildungen stehen.

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

Nutzen Sie fur lhre unterneh-
merischen Plane unsere
Genossenschaftliche Beratung.
Mehr Informationen auf vr.de

Volksbanken
Raiffeisenbanken == ==
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FIRMENREPORT [}

Trianel Erneuerbare Energien nimmt ersten Windpark in Betrieb

» Aachen/Jeckenbach. Die Trianel GmbH hat in der rheinland-pfélzischen Gemeinde Jecken-
| bach ihren ersten Windpark ans Netz gebracht. Bereits im vergangenen Friihjahr war die An-
E lage von den beteiligten Stadtwerken und Trianel als erstes Onshore-Projekt in das Portfolio der
| Beteiligungsgesellschaft Trianel Emeuerbare Energien GmbH & Co. KG ibernommen worden.
i Baubeginn fiir den Windpark Jeckenbach mit einer Leistung von 4,8 Megawatt war im Februar
1 2016. Innerhalb von fiinf Monaten wurden zwei 199 Meter hohe Windkraftanlagen auf land-
i wirtschaftlich genutzten Flachen errichtet und in Betrieb genommen. Mit rund 2.500 Jahresvoll-
i laststunden soll der Windpark jahrlich etwa 12.000 Megawattstunden umweltfreundlichen
. Strom produzieren. Rechnerisch entspricht das der durchschnittlichen Stromversorgung von
i 4.000 Zwei-Personen-Haushalten. 40 Stadtwerke und regionale Energieversorger sind an der im
. August 2015 gegriindeten Trianel Erneuerbare Energien GmbH & Co. KG beteiligt. Gemeinsam
i mit Trianel investieren sie rund eine halbe Milliarde Euro in den Ausbau der erneuerbaren Ener-
| gien.

- AachenMiinchener punktet in aktueller ,Focus"-Studie und holt
. Testsieg bei Beratungs-Check

» Aachen. Die AachenMiinchener hat zum zweiten Mal in Folge das Deutschlandtest:Siegel
,Kundenliebling” in Gold im Zuge einer ,Focus Money"Studie erhalten. Das Versicherungs-
unternehmen Uberzeugte vor allem in den Kategorien Service und Qualitdt. Zusammen mit
dem Marktforschungsinstitut ,ServiceValue GmbH" hatte das Wirtschaftsmagazin die Marken-
starke von Versicherern aus Verbrauchersicht untersucht und dazu mehr als eine Million Social-
Media-Quellen nach Aussagen zu mehr als 1.000 Marken aus 82 Branchen ausgewertet. Beriick-
sichtigt wurden Aussagen zu den Kategorien Preis, Service, Qualitdt und Ansehen. Insgesamt
wurden 19 Versicherungsunternehmen beurteilt. Unterdessen haben die AachenMiinchener und
i die Deutsche Vermdgensberatung (DVAG) als ihr exklusiver Vertriebspartner zum dritten Mal in
| Folge den Testsieg bei der Untersuchung ,Beratung Versicherungsvermittler" erzielt. Aachen-
Miinchener und DVAG erreichten in der Studie des Deutschen Instituts fir Service-Qualitét die
mit Abstand héchste Punktzahl der insgesamt 15 bewerteten Unternehmen.

@ Ansprechpartner fiir redaktionelle Beitrage

| IHK Aachen, Mischa Wyboris, Tel.: 0241 4460-232, Fax: 0241 4460-148, mischa.wyboris@aachen.ihk.de

v in Speichern,
Kellern,
/Waschkijchen,
Nassraumen,
v Lagerraumen,
v' Maschinen- und
Fabrikraumen,

v auf Terrassen,
Veranden etc.

=4
oy
¥ JOELLERS [ZGERNTLLS

Auf der Komm 1-3

52457 Aldenhoven/Jiilich
Tel. 02464/99060
www.farbenfabrik-oellers.de

Empfohlen von der
Reifenindustrie!

Fiir die nichsten 20 Jahre: Stadt
und Stadtwerke Diiren schlieBen
einen neuen Konzessionsvertrag

» Diiren. Die Stadt Diiren und die Stadtwerke
Diiren (SWD) GmbH haben neue Konzessions-
' vertrage fiir die Strom- und Gasversorgung
E geschlossen. Die Stadtwerke und deren Toch-
| terunternehmen |, Leitungspartner GmbH" er
i halten damit fiir die nachsten 20 Jahre das
. Recht, die offentlichen Verkehrswege fir die
:Verlegung von Leitungen und den Betrieb
:|hrer Versorgungsanlagen zu nutzen. Die
| Entscheidung gewahrleiste den Fortbestand

von rund 250 Arbeits- und Ausbildungspléat
; zen. In den vergangenen drei Jahren hatten
' die SWD insgesamt 18 Millionen Euro in die
Erneuerung und den Ausbau der Stromver
sorgung investiert. Die jahrliche Ausfallzeit
beim Strom pro Haushalt liege derzeit weit
unter dem Bundesdurchschnitt von drei
Minuten und bilde fiir die zahlreichen Ge-
.werbe und Produktionsbetriebe in Diiren
' einen wichtigen Standortfaktor. Die Leitungs-
partner GmbH betreibt in Diiren fiir knapp
90.000 Biirger ein mehr als 1.000 Kilometer
langes Strom- und ein rund 630 Kilometer
. langes Gasleitungsnetz.

EXPLETO.

IT-SYSTEMHAUS | ENERGIEMANAGEMENT

Professionelle IT-Lésungen
fiir Inr Unternehmen

Individuell
Ganzheitlich
Aus einer Hand

Jiilicher Str. 306
52070 Aachen
www.expleto.de

SEIT 1866

FLORACK

BAUUNTERNEHMUNG
GMBH

www.team-vk.de

So schon ist Beton.®
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/B FIRMENREPORT

» JUBILAEN - 25 JAHRE

» Dr. Gierth Ingenieurgesellschaft mbH,
Aachen
» Rainer Bartsch GmbH, Herzogenrath

 Agentur Uwe Wilbrand sichert
sich ein Alleinstellungsmerkmal

» Hiickelhoven. Die erste nach 1SO
9001:2015 zertifizierte Versicherungsagentur
Deutschlands kommt aus Hiickelhoven. Laut
eigenen Angaben ist die Continentale Lan-
desdirektion Uwe Wilbrand Versicherungsver-
mittlung GmbH aus Baal der bundesweit
erste Versicherungsagenturbetrieb, der von
der Deutschen Gesellschaft zur Zertifizierung
von Managementsystemen (DQS) entspre-
chend geprift wurde. Das Unternehmen
hatte das Qualitdtsmanagement-Audit mit

Pipeline-Studie: GKD fdrdert grundlegende Erkenntnisse zutage

im US-amerikanischen Houston hat als die
laut eigenen Angaben weltgroRte unabhangi-
. ge Explorations- und Produktionsgesellschaft
ivon Rohél und Erdgas zusammen mit der
» GKD - GEBR. KUFFERATH AG das Erosionsver-
halten der gangigen Filtermedien in Pipelines
untersucht. Die dabei gewonnenen Erkennt
nisse sollen umgehend die Konstruktion von
Pipelines ermoglichen, die deutlich hohere
i Forderraten bei erheblich ldngeren Standzei-
| ten gewahrleistet. In entsprechenden Model-
lierungen habe GKD nachgewiesen, dass der
stromungsabhangige Multiplikator, anders
als bisher angenommen, nicht um den Faktor
zwei bis drei, sondern um den Faktor 63 hoher

i » Diiren/Houston. ConocoPhillips mit Sitz

Insellésung? Die Untersuchungsergebnisse des
Diirener Unternehmens GKD sollen die Konstruktion

il

.,|]i

von Pipelines mit deutlich héheren Forderraten
erlauben.

Fotb: © GKD/MeIa wnamaéat/lshutterstock

i liege, heilSt es.
. der Gesamtnote 1,53 abgeschlossen. :

1.) Ich bin Unternehmer, weil...

... ich es liebe, jeden Tag vor neuen Herausforderungen zu stehen und diese in
einem groBartigen Team zu meistern. Als Unternehmer habe ich die Chance und
die Verantwortung, Impulse der Zeit aufzunehmen und mit Kollegen gemeinsam

Dut ﬂ(f @ff/&&

- neue Ideen umzusetzen. Und meistens haben die noch bessere Ideen.

2.) Mein groBtes Erfolgserlebnis hatte ich...
... nie alleine. VEDA ist seit fast 40 Jahren erfolgreich. Das ist keine Einzelleis-
tung, sondern gepragt durch unseren Teamgeist und die Unternehmenskultur.
AuBerdem bin ich stolz, zwei tolle TeenagerTochter zu haben - aber auch das
ist nicht allein ,mein" gréBtes Erfolgserlebnis...

3.) Wen ich gerne mal treffen wiirde - und warum:

Richard Branson, den Rockstar-Unternehmer: umtriebig, abenteuerlustig, in-
novativ, mitreiBend, querdenkend und -handelnd. Von ihm wiirde ich - mit
den FiiBen im Sand und mit dem Blick auf den weiten Horizont - auf seiner
Karibikinsel gerne noch lernen.

4,) Auf diese geniale Erfindung ware ich gern selbst gekommen:
Frither waren Post-its mein Favorit, aber in Zeiten der Digitalisierung bewun-
dere ich die Erfinder des Messenger-Dienstes ,WhatsApp". Alles richtig
gemacht - inklusive Verkauf fiir 19 Milliarden Dollar an Facebook.

5.) Dieses Album landet immer wieder in meinem CD-Spieler:
Viele! Spontan fallen mir ein: ,Electric Ladyland” von Jimi Hendrix, , Live Rust"
von Neil Young & Crazy Horse und ,Psychomodo” von Cockney Rebel.

Foto: VEDA GmbH

ra >er jst esC haﬂsiumendel esells! after de’
2.

uin der kollabo- : . . iick:
Dr. Ralf Grabler > prinzipien von New Work ,:zt T‘” e 6.) Un.d das |s.t me.me'\lorstellung v?n Gluc'k . .
VEDA GmbH, die die V'EDA Horizon ebenso umse : Gliick ist fiir mich, eine innere Ausgeglichenheit zu spiiren zwischen den vie-
rativen HR;",?‘:’::: Alsdorfer FirmensitZ len Dingen, die mir wichtig sind: Familie, Freiheit, Erfolg, Freunde und Kolle-
150 Mitarberte :

- gen, Gesundheit, Sport und vieles mehr.
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FIRMENREPORT X

Bewerbungskandidat fiir AC?-Innovationspreis: IT-Betrieb nedeco entwickelt universelles Logistiksystem

» Aachen. Die nedeco GmbH hat ein fiir die Aachener Spedition
Hammer entwickeltes Prozessmanagementsystem zu einem universell
einsetzbaren Logistiksystem ausgebaut. Die Software des ebenfalls
in Aachen ansassigen IT-Unternehmens hatte bei Hammer in einem
der groBten Logistikzentren Europas am Standort Bedburg die ankom-
menden Lkw und deren Ladung an der Pforte automatisch identifiziert
und den Fahrern per SMS eine von 148 Laderampen zugeteilt. Laut
Unternehmensangaben wurden die Wartezeiten an der Pforte auf na-
hezu Null reduziert sowie der Aufenthalt der Fahrzeuge auf dem Gelan-

de bis zu deren Ausfahrt automatisch iberwacht und mit Zeitstempeln
dokumentiert. Aus dem ,Pfortnersystem” hat nedeco unterdessen das
Logistiksystem ,Heimdall" entwickelt, das auch mobil auf Tablets und
Smartphones verflgbar ist. Weitere mogliche Anwendungsbereiche zur
Prozesssteuerung seien der Werkstattdurchlauf von OPNV-Bussen, die
automatische Dokumentation des Besucherverkehrs auf Werksgelan-
den, der Umlaufverkehr zur Zwischenlagerung aus der Produktion oder
die Belieferung von Filialen und Kunden. ,Heimdall" ist inzwischen ein
Bewerbungskandidat fir den AC*Innovationspreis 2017.

Neues Geschaftsmodell: lekker Energie verbessert das Betriebsergebnis um 30 Prozent

» Heinsberg. Die lekker Energie GmbH hat
im Geschaftsjahr 2015 ein um 30 Prozent bes-
seres Ergebnis als im Vorjahr erzielt. Der
Jahresiiberschuss betragt 9,8 Millionen Euro.
Mit einem neuen Geschaftsmodell verzeich-
nete der bundesweite Strom- und Gasanbieter
aulerdem einen Kundenzuwachs - sowohl in
der Berliner Zentrale als auch am Standort
Heinsberg in Oberbruch, wo das Unterneh-
men Grundversorger ist und 100 Mitarbeiter

im Kunden- und Beschwerdemanagement
beschéaftigt. Vor mehr als zwei Jahren hatte
das Unterehmen auf die Verdnderungen im
Energiemarkt mit einer strategischen Neu-
positionierung reagiert und die vertrieblichen
Aktivitaten als einer von wenigen Energie-
anbietern nach Kundenwert gesteuert. Mit
bundesweit rund 300.000 Kunden gehért die
lekker Energie GmbH weiterhin zu den Top
Ten der ,neuen Energieanbieter” in Deutsch-

land. Bei der bundesweit umfangreichsten
Okostrom-Umfrage des Fachmagazins ,Ener-
gie & Management” belegte das Unterneh-
men in der Kategorie ,Gesamtabsatz inklusive
Gewerbekunden” mit 749 Millionen Kilowatt-
stunden den neunten Platz. Im laufenden Jahr
war der Strom- und Gasanbieter aullerdem
beim Wettbewerb ,TOP SERVICE Deutsch-
land" als ,Branchensieger Energiedienstleis-
ter" ausgezeichnet worden.

Onlinemarketing

am 16. November 2016 in Aachen.

H Online Kampagnen — E Social Media -
So kommt kein Kunde um

Sie herum!
Dr. Erwin Lammenett, Best-

sellerautor und Consultant im
Online-Marketing Bereich

3.HORIZONTWISSEN EXPERTENTREFF

1 Nachmittag - 4 Expertenvortrage - mehr als 100 neue Moglichkeiten

= Online Kampagnen = Social Media = Mobile Marketing = Lokale Marketingstrategien

Nutzen Sie die Chance, lhren Wissenshorizont zu erweitern und in angenehmer Atmo-
sphare neue Kontakte zu knupfen.Treffen Sie die Onlinemarketing-Experten persénlich

Aus Usern Fans machen!

Hendrik Unger, Social Media
Experte und Geschaftsfohrer
36grad Kreativagentur

3. HorizontWissen Expertentreff
Mehr Wissen in weniger Zeit

Thema: Onlinemarketing
Termin: 16. November 2016, 15 - ca. 20 Uhr
ort: forum M, Buchkremerstr. 1-7, Aachen
Leistungen: - Teilnahme an 4 Experten-Vortragen
« Networking in angenehmer Atmos-
phére, inkl. Speisen und Getrénken
« Veranstaltungsunterlagen

Preis: 249,- € p.P. (inkl. MwSt.)

Hinweis:  Sie erhalten eine steuerabzugsfahige
Rechnung.

Buchung: Online unter

www.horizontwissen.de/expertentreff

oder schriftlich unter namentlicher

Nennung der Teilnehmer, der Kunden-

nummer, der Rechnungsanschrift und

einer Telefonnummer, unter der Sie
- tagsUber erreichbar sind.

Per E-Mail: horizontwissen@

zeitungsverlag-aachen.de
Per Fax: 0241 5101-798373

Weitere Informationen unter:
www.horizontwissen.de

Begrenzte Teilnehmerzahl.

E Mobile Marketing -
Zielgruppenspezifische
Mehrwerte schaffen!
Prof. Dr. Gert Hoepner,

Marketer und Professor an der
FH Aachen

E Lokale Marketing-

strategien — "' %
Online Werbung ohne % 5
Streuverluste! =
-
André Reinegger, Dipl. Desig- v
ner und Inhaber reinegger.net s

Eine Veranstaltung aus unserem Angebot:

(HORIZONTwtssen )

MEDIENHAUS

AACHEN
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.yl BILDUNG

In sehr guter Gesellschaft

Neben Janine Vonderhagen haben 240 weitere Priiflinge ihre
Ausbildung im Sommer mit der Bestnote abgeschlossen

Insgesamt 241 Auszubildende und damit 8,1
Prozent aller Kandidaten im Kammerbezirk
Aachen haben ihre Priifung im Sommer 2016
mit der Note 1 abgeschlossen. Die Industrie-
und Handelskammer Aachen ehrte die 148
aus dem kaufmannischen und die 93 aus
dem gewerblich-technischen Bereich stam-
menden Priiflinge wahrend einer Feierstunde
in der IHK fiir diese besondere Leistung. 143
aller ,sehr Guten" kommen aus der Stadtere-
gion Aachen, 43 aus dem Kreis Diiren, 34 aus
dem Kreis Heinsberg und 21 aus dem Kreis
Euskirchen.

,Der demografische Abschwung und die
bevorstehende Verrentungsphase der Nach-
kriegsgeneration fiihren zu einer deutlichen
Knappheit gut ausgebildeter Menschen”,
sagte IHK-Vizeprasident Wolfgang Mainz. Auf-
grund ihrer hervorragenden Leistungen pro-
phezeite er den Priflingen beste Zukunfts-
chancen: ,Die konstant hohe Quote der ,sehr
guten' Abschlussprifungen im IHK-Bezirk
Aachen bestatigt die Leistungsfahigkeit und
die Leistungsbereitschaft unserer Jugend."
JTrotz zahlreicher Krisen in der Welt und vieler
Unwégbarkeiten befinden sich die Unterneh-
men unserer Region in einer stabilen Verfas-
sung und suchen qualifizierte Fachkrafte”,
betonte zudem [HK-Vizeprasidentin Stefanie
Peters. Zum Schluss bedankten sich die Vertre-
ter der Kammer bei allen Akteuren, die die Priif-
linge durch ,ihr hohes Mal3 an Fachwissen und
ihr padagogisches Einfiihlungsvermégen”
unterstiitzt und motiviert hatten.

Die ,sehr guten” Priiflinge und

ihre Ausbildungsbetriebe:
www.aachen.ihk.de (Dok.-Nr.: 3479454)

zur =|1TUI lu l:w-.
sehr guten” Pruflinge

Sor
/

ndustrie- unc!

«Sehr gut": IHK-Vizeprésident Wolfgang Mainz gratuliert Janine Vonderhagen zu ihrem hervorragenden
Ausbildungsabschluss.
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SERVICE-BORSEN

Projektleiter - Lehrgang mit IHK-Zertifikat

Dieser Lehrgang richtet sich an Mitarbeiter, die eine Projekt
leitungsfunktion ibernehmen wollen oder bereits wahreh-
men. Knappe Ressourcen, immer kiirzere Projektlaufzeiten
und unterschiedliche Erwartungen der Rollenpartner stellen
hohe Anforderungen an Projektleiter. Die Teilnehmer des
Seminars erlemen, aufbauend auf der Systematik und Metho-
dik der Projektplanung, Kernkompetenzen und Techniken
sowie zahlreiche ,Werkzeuge", die von einem modernen
Projektleiter erwartet werden.

Industrie- und Handelskammer
Aachen

"

Weiterbildungs-
veranstaltungen

Arbeitstechnik - Zeitmanagement
14.11.2016
Assistenz - Sekretariat
08.11.2016
AuBenwirtschaft

07.11.2016
10.11.2016

Termin: 19.11.2016 - 17.12.2016
Dauer: 56 Unterrichtsstunden

Konfliktmanagement

Konflikte gibt es in jedem beruflichen und privaten Umfeld.
In diesem Grundlagenseminar lernen die Teilnehmer praxis-
nah, wie sie Konflikte vermeiden oder losen konnen. Das
Wesen eines Konfliktes zu kennen, ermdglicht es, solche
Auseinandersetzungen im Vorfeld zu verhindern oder sie zu
einem frithen Zeitpunkt zu erkennen und zu kldren. Filhrungs-
kréfte und Mitarbeiter werden in diesem Seminar in die Lage
versetzt, potenzielle und tatsachliche Konflikte als Chance
fiir eine positive Verédnderung zu erkennen und konstruktiv
an Ldsungen zu arbeiten.

Ganzheitliches Zeit- und Selbstmanagement 450 Euro

Im Team erfolgreicher. Chefentlastung durch das Sekretariat

450 Euro

500 Euro
240 Euro

Verfahren des Ex und Imports fiir Waren und Dienstleistungen Lehrgang mit IHKZertifikat
Zollverfahren und deren Abwicklung bei der Ein- und Ausfuhr

Termin: 04.10.2016
Dauer. 8 Unterrichtsstunden

Mitarbeiterfiihrung

04.10.2016  Konfliktmanagement
24102016 Wenn Mitarbeiter zum Vorgesetzten werden

280 Euro
580 Euro

Projektmanagement

19.112016  Projektleiter - Lehrgang mit IHK-Zertifikat 1.650 Euro

Rechnungswesen - Controlling
29.10.2016

Buchfithrung und Bilanzierung - Lehrgang mit IHK-Zertifikat 690 Euro -
Unterrichtungsverfahren

10.10.2016  Unterrichtung fiir Beschaftigte im Bewachungsgewerbe (§34a GeWo) 405 Euro
12.10.2016  Gaststattenunterrichtung nach § 4 Absatz 1 Nr. 4 Gaststéttengesetz 51 Euro

Vorbereitungslehrgange auf Priifungen*

Jetzt Leser werben 2o
und unsere beliebte <V
60€-Bargeld-Pramie sichern

05.10.2016  Vorbereitungslehrgang auf die IHK-Priifung ,Gepriifte/r Wirtschaftsfachwirt/-in" 3.500 Euro )

05.10.2016  Vorbereitungslehrgang auf die IHK-Priifung ,Gepriifte/r Industriefachwirt/An" 3500 Euro Rufen Sie uns an: 0241 5101-701
17.10.2016  Ausbildung der Ausbilder - Vorbereitungslehrgang auf die Ausbildereignungspriifung 550 Euro Y

24102016 Vorbereitungslehrgang auf die IHK-Priifung ,Geprifte/r Handelsfachwirt/-in" 3.500 Euro Aachener Zeitung
29.10.2016  Ausbildung der Ausbilder - Vorbereitungslehrgang auf die Ausbildereignungspriifung 550 Euro Aachener Nachrichten

Weitere Informationen zu den einzelnen
Veranstaltungen erhalten Sie
unter Tel.: 0241 4460-100.

®

*Wir weisen darauf hin, dass auch andere Weiterbil
dungsveranstalter im Kammerbezirk Aachen Vorberer
tungslehrgénge auf IHK-Priifungen anbieten.

» Handelsregister: Wo es zu finden ist und warum Sie Rechnungen genau prifen sollten

Bei Neueintragungen oder Anderungen im Handelsregister
erhalten Unternehmen haufig Post von Adressbuchverlagen.
Deren Angebote sind oft so gestaltet, dass man sie auf den
ersten Blick kaum von den gerichtlichen Kostenrechnungen
unterscheiden kann. Die Industrie- und Handelskammer Aachen

rét deshalb alle Unternehmen dringend dazu, vor der Zahlung
unbedingt zu priifen, ob es sich bei dem entsprechenden Doku-
ment tatsachlich um eine Rechnung des Registergerichts han-
delt oder ob lediglich die Offerte eines privaten Anbieters vor-
liegt.

Unter www.handelsregisterbekanntmachungen.de ist das
aktuelle Handelsregister zu finden (erste Option in der linken

Spalte: ,Bekanntmachungen suchen”). Es lasst sich auch tber
den kostenlosen Newsletter ,Handelsregistereintragungen und

-loschungen” unter www.aachen.ihk.de/newsletter bestellen.
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YA SERVICE-BORSEN

alle Informationen auch im Internet: www.aachen.ihk.de

» Unternehmensborse

Die Unternehmensborse wendet sich zum einen an Mitglieds-
untermnehmen der IHK Aachen, die einen Nachfolger oder aktiven
Teilhaber suchen, zum anderen steht sie allen Interessenten offen, die
sich selbststandig machen wollen und im Zuge einer Nachfolge ein
Untemehmen zur Uberahme suchen. Ausgeschlossen sind rein
finanzielle Beteiligungen, zum Beispiel stille Teilhaberschaften, so-
wie Unternehmens- und Immobilienofferten. Angebote und Gesuche
werden von der IHK Aachen entgegengenommen. Die Verdffentli-
chung der Offerten erfolgt unter einer Chiffre-Nummer, so dass das
Namensschutzinteresse gewahrt bleibt. Nahere Informationen zum
Unternehmen beziehungsweise Existenzgriinder erhalten Sie nur vom
Inserenten. Hierzu richten Sie ein kurzes Schreiben mit naheren An-
gaben zur Person an die IHK Aachen, die dies mit der Bitte um Kon-
taktaufnahme weiterleitet.

@  www.nexxtchange.org
www.aachen.ihk.de (Stichwort: Existenzgriindung
und Unternehmensforderung)

1 René Oebel, Tel.: 0241 4460-227
Heike Piitz-Gossen, Tel.: 0241 4460-284
recht@aachen.ihk.de

Angebote

Seit 15 Jahren am Markt etablierter Drucker- und Zubehérhandel
mit Servicedienstleistung sowie personlicher Betreuung aus Alters-
griinden zu verkaufen. Verkauft werden Toner/Tinte, Kopierpapier
sowie Drucker/Multifunktionsgerate. Das Unternehmen hat sich
seit der Griindung durch die Betreuung und durch den Service

einen sehr guten Ruf in der Kundschaft aufgebaut. Kundenstamm
(nur Firmenkunden) ist vorhanden. Kein Internethandel, kein Pri-
vatkundengeschaft. Nur Birobetrieb, kein Thekenverkauf oder
Ladenlokal. Das Portfolio in Computertechnik, Netzwerktechnik
sowie Internethandel ist erweiterbar. Der Betrieb eignet sich auch
fiir die Eingliederung in ein bestehendes Unternehmen. Gesucht
wird ein engagierter Nachfolger mit technischem Verstandnis, der
idealerweise EDV-Kenntnisse besitzt. Einarbeitung moglich. Kauf-
preis: 180.000 Euro.

AC-A1233-EX

Fliesenhandel und Verlegung: Handel mit besten Tonerzeugnis-
sen (Terrakotta) sowie deren Verlegung. Beschaffung, Bevorra-
tung und Verlegung von Fliesen, Platten und Mosaiken aus Terra-
kotta. Lager und eindrucksvolle Ausstellung vorhanden. An Pro-
dukten und fertigungstechnischem Know-how besitzt das
Unternehmen Alleinstellungsmerkmale und Markenschutz. Basis
fir nachhaltige Unternehmensentwicklung ist eine solvente und
prominente Kundschaft mit hohem Anspruchsniveau. Umfassen-
de Beratung in Fragen der Eignung, Asthetik und Nachhaltigkeit,
verbunden mit Planung und Ausfihrung aus eigener Hand und/
oder Partnerunternehmen.

AC-A-1232-EX

Nachfragen

Mittelstandisches Untemnehmen (GmbH), das unter anderem mit
Treppen, Geléandern und Garagentoren handelt und kompletten
Service mit Beratung, Verkauf und Montage anbietet, sucht aktiven
Partner oder Beteiligung zur Erganzung beziehungsweise Erweite-
rung des Programms.

AC-N-462-EX

1he 1st die
beste Medizin
RONALD McDONALDHAUS
AACHEN

donalds-kindsrhilfe.org

» Recyclingbérse

Die Recyclingbdrse soll dazu beitragen, gewerbliche Produktionsriickstande einer Wiederverwertung zuzufiihren. Die Veroffentlichung von Angeboten oder Nachfragen erfolgt fiir die Unternehmen des Kammerbezirks
kostenlos. Wir bitten, Anfragen schriftlich unter Angabe der Inseratsnummer an die Kammer zu richten, die sie an die inserierenden Firmen weiterleitet. An der Recyclingborse interessierte Unternehmen erhalten auf
Wunsch monatlich ein Verzeichnis aller in Nordrhein-Westfalen angebotenen bzw. nachgefragten Abfallstoffe. .
I Doris Napieralski, Tel.: 0241 4460-119 @ www.ihk-recyclingboerse.de
Inserats-Nummer Stoffgruppe Bezeichnung des Stoffes Haufigkeit Menge/Gewicht Anfallstelle
Angebote
AC-A4957-12 Sonstiges Betonelemente einmalig ca. 9 t/Element ehemaliger
Bahnhof Kronenburg

ACGA231312 Sonstiges Tintenpatronen und Tonerkartuschen, unregelmagig nach Absprache bundesweit

leer und unbeschadigt
Nachfragen
ACN-2294-2 Kunststoffe ABS, LDPE, HDPE, PA, PBT, regelmaBig 1t Aachen/EU-weit

PC, PR, PVB, PVC, TPE, TPU, SB
ACN-1795-12 Sonstiges Elektroschrott, Elektronikschrott, regelmaig jede Aachen, NRW

[T-Geréte aller Art, weile Ware
ACN-1797-12 Sonstiges Tintenpatronen und Tonerkartuschen, unregelmagig nach Absprache bundesweit

leer und unbeschadigt
ACN-5117-3 Metall FE- und NE-Schrotte unbegrenzt regelmaig anfallend Stadteregion Aachen;

Kreis Heinsberg; Kreis Diiren

Fiir die Richtigkeit der angegebenen MaBe, Gewichte oder Eigenschaften und Beschaffenheit tibernimmt die Kammer keine Gewahr.
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» Veroffentlichung der
Beisitzerliste

Die Industrie- und Handelskammer Aachen hat die Beisitzerliste der
Einigungsstelle fiir Wetthewerbsstreitigkeiten fiir das Geschaftsjahr
2017 aktualisiert. Folgende Beisitzer sind damit aktuell berufen:

Vorsitzende:
| Thomas Dreher
u UIF Schmidt

Eine Initiative der Stadt Aachen und ihrer Hochschulen

..... S

Industrie:
Dr. Raymund Heiliger

STUDENTEN-LEBEN IN AACHEN. Pt Rosr

GroBhandel:
Dieter Bischoff
Giinter Diegeler

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" Einzelhandel:
Rudolf Ferebauer
Georg Josef Fischborn

o c Uwe Gunkel
» Preisindex Fitz Kuckartz
Heinz Lock

L Thomas Schmid
Verbraucherpreisindex fiir Deutschland (VPI) *) Peter Weyergans
e - Handwerk:
Jahr Monat Basisjahr 2010 = 100 Manfred Neuner
2016 August 1076 Walter Alex Kolacz
Juli 1076 Herbert May
- L René Stegemann
Juni 1073
Mai 1072 Verbraucher:
- Jiirgen Schroder
April 1069 Beate Wagner

Quelle: Statistisches Bundesamt Wiesbaden

Weitere Informationen zum Preisindex fiir Lebenshaltung und zur Berechnung von Wertsicherungsklauseln sind einsehbar unter

@  https;//www-genesis.destatis.de/genesis/online/
logon?language=de&sequenz=tabelleErgebnis&selectionname=61111-0002 » Bauleitpla nung

.. . .
Verbraucherprelsmdex far NRW ™) GemaB § 3 Baugesetzbuch (BauGB) liegen die nachstehend
aufgefiihrten Flachennutzungs- und Bebauungsplane offent:
Jahr Monat Basisjahr 2010 = 100 lich aus. Wahrend der angegebenen Zeit konnen Bedenken
2016 August 1080 und Anregungen schriftlich oder miindlich vorgebracht wer
; den. Die IHK bittet darum, sie von diesen Bedenken und
Juli 1080 Anregungen in Kenntnis zu setzen.
Juni 1078
Mai 1077 https;//www.aachen.hk.de/
Apiil 1073 bauleitplanung
Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW), Diisseldorf Stadt Herzogenrath

Ergebnisse fiir das neue Basisjahr (,lange Reihen") gibt es im Internet unter » 1. Anderung des Bebauungsplans Il/258 - Laurweg -

» 2. Anderung des Bebauungsplans 11/20 - BachstraRe -
@  nhitp;//www.it.nrw.de/statistik/q/daten/eckdaten,/r323preisindex_aph.html
bis einschlieBlich 21. Oktober 2016
*) Seit dem Berichtsmonat Januar 2013 wurde der Verbraucherpreisindex fiir Nordrhein-Westfalen und Deutschland auf das neue Basis-
jahr 2010 = 100 umgestellt. Bereits veroffentlichte Indexwerte friherer Basisjahre wurden mit Beginn des neuen Basisjahres (Januar Stadt Herzogenrath, Rathausplatz 1, Zimmer 324,
2010) unter Verwendung des aktualisierten Wagungsschemas neu berechnet. Alle Angaben ohne Gewahr 52134 Herzogenrath
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» Freitag, 7. Oktober 2016

»makro: Die Zukunft des Autos"

Jeder siebte Arbeitsplatz in Deutschland ist von der Auto-
industrie abhangig. Die Branche steht indes vor einem
Umbruch, denn die Digitalisierung halt Einzug. Sie miisse
sich wandeln, heiBt es - hin zum ,Mobilitdtsanbieter”.
Schon in wenigen Jahren kénnten E-Mobile und selbstfah-
rende, vernetzte Autos serienreif sein...  3sat, 21.00 Uhr

Die Zeitschrift wird herausgegeben seit 1919.

Erscheinungsweise: monatlich
Erscheinungstermin: jeweils am 1. des Monats
verbreitete Auflage: 31.180 [Stand IVW 1|16]

Herausgeber:

Industrie- und Handelskammer Aachen

TheaterstraBe 6 - 10, 52062 Aachen, Tel.: 0241 4460-0, www.aachen.ihk.de,
wn.redaktion@aachen.ihk.de

Verantwortlich fiir den Inhalt: Fritz Rotting

Redaktion: Mischa Wyboris, Sarah Koll, Heike Horres-Classen
Redaktionssekretariat: Katia Peter

Industrie- und Handelskammer Aachen

TheaterstraRe 6 - 10, 52062 Aachen, Tel.: 0241 4460-268
» Mittwoch, 12. Oktober 2016

.Familiendynastien: Lambertz"

Lebkuchen, Spekulatius und Dominosteine: Dafiir ist Lam-
bertz bekannt. Das Familienunternehmen wurde vor mehr
als 300 Jahren am Aachener Marktplatz erdffnet und ist
der alteste Markenartikelbetrieb Deutschlands. Welche
Menschen sind fiir diesen Erfolg verantwortlich? Die ,n-tv"-
Dokumentation blickt in die Produktion und auf die Tradi-
tionsgeschichte der Marke. ntv, 16.10 Uhr

Redaktionelle Mitarbeit:
Richard Mariaux

Verlag: Zeitungsverlag Aachen GmbH, Postfach 500 110, 52085 Aachen

Anzeigen: Jiirgen Carduck
Tel. 0241 5101273
Fax: 0241 5101-798 270

Anzeigenberatung:

Michael Eichelmann

Tel.: 0241 5101-254

Fax: 0241 5101-253
wirtsch.nachrichten@zeitungsverlag-aachen.de
Anzeigenpreisliste Nr. 37 giiltig seit 1. Januar 2016
www.aachen.ihk.de/mediadaten

Layout:
Daniel Pestel

» Dienstag, 25. Oktober 2016

«Themenabend: China - Spiel mit dem Feuer"

Wie geht die Volksrepublik China vor, um die fiir das eigene
Land als entwicklungs- und sicherheitsrelevant erachteten
Daten zu erlangen? Der auf zehnjahriger Recherche beru-
hende Film zeigt die grenzenlose Gier nach auslandischen
Unternehmensinterna und die Machenschaften eines welt
weiten Spionagenetzes. ARTE, 22.00 Uhr

Druck: Weiss-Druck GmbH & Co. KG, 52156 Monschau
Bezugsgebiihr: Die Zeitschrift ist das offizielle Organ der Industrie- und Handelskammer Aachen.

Ansprechpartnerinnen fiir Bestellungen und Kiindigungen des Abonnements:
KGT: birgit.egeling@aachen.ihk.de/HR-Firmen: rita.sacher@aachen.ihk.de

Der Bezug der IHK-Zeitschrift erfolgt im Rahmen der grundsétzlichen Beitragspflicht als Mit-
glied der Industrie- und Handelskammer Aachen. Im freien Verkauf betragt die Bezugsgebiihr
jahrlich im Inland 20, € inkl. Portokosten und 7 % MwSt., im Ausland 36,81 € inkl. Portokos-
ten. Preis des Einzelheftes: 1,89 € (Inland) bzw. 3,07 € (Ausland). Fotomechanische Vervielfalti-
gung von Teilen aus dieser Zeitschrift sind fiir den innerbetrieblichen Gebrauch des Beziehers
gestattet. Beitrage, die mit Namen oder Initialen des Verfassers gekennzeichnet sind, und als
solche kenntlich gemachte Zitate geben nicht immer die Meinung der Industrie- und Handels-
kammer wieder.

(Achtung: Kurzfristige Programmdnderungen sind méglich.)
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,Geschmackvoll“ heifdt der neue Wintermarkt, bei dem kreatives
Handwerk auf Streetfood trifft. Hier prasentieren junge Designer,
kleine Manufakturen und innovative Handler ihre Waren

und Produkte in einem attraktiven Ambiente.

Nutzen Sie die Chance und seien Sie dabei!

MEDIENHAUS
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AUTO CONEN GRUPPE

AUTOMOBILE

BESTLEISTUNGEN!

Standig tber 1800 Fahrzeuge auf 70.000 gm?sofort verfugbar!

Jeep

AS ORIGINAL

Ohne Kilometerbegrenzung

l JEEP. GRAND CHEROKEE BUSINESS LEASING '

Ein gewerbliches Leasingangebot fiir den Jeepe Grand Cherokee
Overland 3.0l V6 MultiJet, 184 kW (250 PS):

Monatsrate: 529,- € zzgl. MwSt.
Laufzeit: 48 Monate
Gesamtkilometerlaufleistung: £40.000 km
Leasingsonderzahlung: 0,- € zzgl. MwsSt.

kosten. NU

SerienmaBig inklusive:

® 20"-Leichtmetallrader

* Quadra-Lift® Luftfederung

¢ Adaptive Cruise Control und Totwinkel-Assistent

¢ klimatisierbare Nappaledersitze vorn2
“-Uconnect® Navigation DAB+ und Bluetooth®

Kraftstoffverbrauch (/100 km) nach RL 80/1268/EWG fiir den
Jeepe Grand Cherokee Overland 3.0l 6V MultiJet, 184 kW
(250 PS): innerorts 9,3; auBerorts 6,5; kombiniert 7,5.
CO0,-Emission (g/km): kombiniert 198.

ahrzeuggarantie und 2 Jahre gleichwertige

agenanschlussgarantie inkl. europaweiter
ntie der Allianz Automotive Services GmbH

Angebot giiltig fiir nicht bereits zugelassene Neufahrzeuge
Jeepe Grand Cherokee Overland 3.0l 6V MultiJet, 184 kW
(250 PS), bis zum 31.10.2016. Nicht kombinierbar mit
anderen Angeboten. Abbildung zeigt Sonderausstattung

Jeepg ist eine eingetragene Marke der FCA US LLC.

_DER DUCHT.

TRANSPORTER EINER NELIEN GENERATICON.

DUCATO ERSY o
£15.490,-

MEHR TECHNOLOGIE. MEHR EFFIZIENZ. MEHR WERT.

Sie sehen, der Ducato hat immer mehr zu bieten: mo-

dernste technologische Losungen, einen der besten |
Verbrauchswerte seiner Klasse, enorme Ladekapazi- /
taten und ein beeindruckendes Design.

* Aktionsangebot zzgl. MwSt. und inkI. Uberfiihrungskosten fiir gewerbliche Kunden fiir nicht bereits zuge-
lassene Neufahrzeuge fiir Ducato Kastenwagen 28 115 Multijet Il (Version 290.SLG.4), giiltig bis 31.10.2016.
Nicht kombinierbar mit anderen Angsboten. Abbildung enthélt Sonderausstattung.

s

o

Details dazu erfahren Sie bei uns oder unter:
www.fiatprofessional.de/de/Angebote/4-Jahre-Garantie#topPage

OE A0
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AUTO CONEN GmbH - Rudolf-Diesel-Str. 15 « 52351 Diren - 02421 / 95370
AUTO CONEN GmbH - Erkelenzer Stral3e 80 « 52525 Heinsberg « 02452 / 9680

www.autoconen.de

VABARTH
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PEUGEOT CITROEN PFERDE
HONDA HYLUNDAI TRANSPORTER
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