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BRIEF DES VORSTANDS ___

SEHR GEEHRTE AKTIONARINNEN UND AKTIONARE,
SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

das letzte Jahr war fiir unsere Gesellschaft von fundamentaler Bedeutung. Mit der
Verschmelzung der Prime Office REIT-AG auf die OCM German Real Estate Holding
AG, jetzt firmierend unter Prime Office AG, haben wir im Januar 2014 den Grund-
stein zur Schaffung einer fithrenden Bliroimmobiliengesellschaft in Deutschland mit
Fokus auf Metropolregionen bzw. Ballungsraumen gelegt. Daruiber hinaus war das
Geschaftsjahr 2013 fiir uns von intensiver Arbeit auf der Immobilien- und der Finan-
zierungsseite gepragt. Nach der Verschmelzung verfligen wir liber ein geografisch
diversifiziertes Bliroimmobilienportfolio mit 57 Objekten und einem Marktwert von
rund 1,9 Mrd. Euro. Die Gesamtmietflache liegt bei rund 950.000 m2 Mit mehr als
550 verwalteten Mietvertragen erzielen wir eine vertragliche Jahresnettomiete von
112 Mio. Euro.

EINE FUHRENDE, ERTRAGS- UND
DIVIDENDENSTARKE BUROIMMOBILIEN-
GESELLSCHAFT WURDE GESCHAFFEN

Durch den Zusammenschluss haben wir die GroBe unseres Immobilienportfolios
nachhaltig gesteigert und eine flihrende, ertrags- sowie dividendenstarke und zu-
gleich adaquat kapitalisierte Biiroimmobiliengesellschaft geschaffen, die auf weite-
res Portfoliowachstum ausgerichtet ist.

Dem Zusammenschluss waren intensive Due-Diligence-Prozesse vorangegangen.
Der fiir alle Parteien vorteilhaften Transaktionsstruktur stimmten die Aktionare der
OCM German Real Estate Holding AG und der Prime Office REIT-AG im September
2013 mit deutlichen Mehrheiten zu.

Nachdem im Laufe des vierten Quartals 2013 die Voraussetzungen beider Trans-
aktionspartner erfillt worden waren, konnte der Zusammenschluss zu Jahresbeginn
2014 umgesetzt werden. So wurde die Verschmelzung der Prime Office REIT-AG auf
die OCM German Real Estate Holding AG mit der Eintragung in das Handelsregister
der OCM German Real Estate Holding AG am 21. Januar 2014 wirksam.



»,Neben den Mafinahmen zur Umsetzung der
Verschmelzung haben wir aber auch das operative
Immobiliengeschaft mit Hochdruck verfolgt

und konnten sowohl in der Vermietung als auch
im Verkauf Erfolge erzielen.”

DAS OPERATIVE IMMOBILIENGESCHAFT STAND
NEBEN DER UMSETZUNG DER VERSCHMELZUNG IM
FOKUS: VERMIETUNGSLEISTUNG MIT RUND
170.000 M? IN 2013 ENTSPRICHT CA. 18 % DER
GESAMTMIETFLACHE

Neben den MaBnahmen zur Umsetzung der Verschmelzung haben wir insbesonde-
re das operative Immobiliengeschaft mit Hochdruck verfolgt und konnten sowohl in
der Vermietung als auch im Verkauf Erfolge erzielen.

Im Gesamtjahr 2013 erzielten wir eine Vermietungsleistung von rund 170.000 m?,
was ca. 18 % der gesamten Mietflache unseres gemeinsamen Portfolios entspricht.
Dabei lag das Neuvermietungsvolumen bei rund 54.000m?, wahrend fiir etwa
116.000 m? Anschlussvermietungen erzielt werden konnten.

Bei den Neuvermietungen ist insbesondere der Abschluss eines langfristigen Miet-
vertrags mit der Daimler AG, Stuttgart, Gber rund 15.400 m? attraktive Biiro- und
Lagerflache sowie 220 Pkw-Stellpldtze im Blroensemble ,emporia“ in Stuttgart-
Méhringen hervorzuheben. Zudem haben wir mit der HSBC Bank zwei langfristige
Mietvertrage lber zusatzliche Mietflachen von insgesamt rund 7.000 m? in Diissel-
dorf geschlossen. Insgesamt war das Geschaftsjahr durch eine hohe Anzahl verlan-
gerter Mietvertrage gekennzeichnet. Als groRere Anschlussvermietungen sind dabei
die Mietvertrage tiber rund 14.900 m* an die Daimler AG in Boblingen, tber rund
9.100 m? an das Relexa Hotel in Ratingen und tber knapp 8.500 m? Biiro- und sons-
tige Flachen an das Bankhaus HSBC in Duisseldorf zu nennen.

Die in 2013 getdtigten Immobilienverkaufe erfolgten unter bilanz- und portfoliostra-
tegischen Gesichtspunkten. Insgesamt wurden zwischen Januar 2013 und Februar
2014 acht Immobilien in Diisseldorf (2), Hamburg, Miinchen (2), Stuttgart, Darm-
stadt und Wolfsburg verauRert, sodass ein Transaktionsvolumen von insgesamt
rund 320 Mio. Euro erzielt werden konnte. Gemessen am gesamten Transaktions-
volumen gewerblich genutzter Immobilien in Deutschland im Jahr 2013 von insge-
samt rund 30 Mrd. Euro, lag der Anteil der Prime Office bei rund 1 %.



BRIEF DES VORSTANDS ___

UNSERE PORTFOLIOREFINANZIERUNGEN ALS
WEITERER MEILENSTEIN: ATTRAKTIVE,
LANGFRISTIGE UND KAPITALMARKTKONFORME
FINANZIERUNGSSTRUKTUR GESICHERT

Der Abschluss der Refinanzierungen fiir die beiden Portfolios der OCM German Real
Estate Holding AG stellt einen weiteren wesentlichen Meilenstein des Geschafts-
jahres 2013 dar. Dabei wurden die Portfolios mit einem Kreditvolumen zum 31. De-
zember 2013 von rund 927 Mio. Euro langfristig und zu attraktiven Konditionen
refinanziert. Die Refinanzierung fiir das sogenannte Homer-Portfolio erfolgte mit
einem Volumen von 370 Mio. Euro und einer Laufzeit bis zum 30. September 2018.
Das Herkules-Portfolio wurde mit einem Volumen von 425 Mio. Euro und einer Lauf-
zeit bis zum 18. Dezember 2018 (rund 48 %) bzw. bis zum 18. Dezember 2020 (rund
52 %) refinanziert. Unsere Gesellschaft verfiigt heute mit einer durchschnittlichen
gewichteten Restlaufzeit der Kreditvertrage von rund 5,1 Jahren und einer Zinsbelas-
tung von rund 3,7 % lber eine attraktive, langfristige und kapitalmarktkonforme
Finanzierungsstruktur. Dabei wirkt sich das erreichte Zinsniveau in Verbindung mit
der deutlichen Reduzierung der Verschuldung im Zuge der Rickfiihrung von Dar-
lehensverbindlichkeiten aufgrund der erfolgten Objektverkaufe zukiinftig nach-
haltig positiv auf das Ertrags-, FFO- und Dividendenpotenzial unserer neuen Prime
Office AG aus.

GESCHAFTSJAHR 2013 GEPRAGT VON TRANSAKTIONS-
BEDINGTEN EINMAL- UND SONDEREFFEKTEN

Wirtschaftlich war das Geschaftsjahr 2013 auf Pro-forma-Basis, d.h. auf Basis der
Annahme, dass die beiden Gesellschaften bereits im Gesamtjahr 2013 verschmolzen
waren, von Einmaleffekten geprdgt. Dabei handelte es sich zum einen um Bewer-
tungseffekte, die im Wesentlichen aufseiten der Prime Office REIT-AG aufgetreten
sind. Zum anderen gab es Sondereffekte im Zusammenhang mit der Verschmelzung
(Transaktionskosten) sowie bei den Finanzierungskosten, die das Ergebnis entspre-
chend belastet haben.

Bei Pro-forma-Ertragen aus der Vermietung von als Finanzinvestition gehaltenen Im-
mobilien in Hohe von 135,1 Mio. Euro lag das Pro-forma-Nettoergebnis aus der Ver-
mietung im Geschaftsjahr 2013 bei 120,5 Mio. Euro. Insgesamt erzielte die Prime
Office AG ein negatives Pro-forma-Ergebnis aus der VerdulRerung von Immobilien in
Hohe von rund 4,3 Mio. Euro. Das Pro-forma-Ergebnis aus der Bewertung zum beizu-
legenden Zeitwert betrug rund -115,7 Mio. Euro. Hintergrund waren im Wesent-
lichen die Marktwertanpassungen des Immobilienportfolios der Prime Office REIT-AG.
Das Pro-forma-Finanzergebnis wurde im vergangenen Geschaftsjahr von Sonder-
effekten in Zusammenhang mit Einmalzahlungen zur Ablésung von Swapvertragen
in Verbindung mit der vorzeitigen Ruckfliihrung von Bankdarlehen sowie der teilwei-
sen Tilgung von Darlehen gepragt und betrug -106,8 Mio. Euro. Insgesamt lag das
Pro-forma-Konzernergebnis inklusive der oben beschriebenen Einmal- und Sonder-
effekte, jedoch ohne Ergebniseffekte aus der Erstkonsolidierung bei -124,0 Mio. Euro.



ir machen gemeinsame Sache.
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LFur den Biroimmobilienmarkt
in Deutschland rechnen wir

im Geschiftsjahr 2014 mit einer
insgesamt stabilen Entwicklung.“

Das um die Effekte aus der Zeitbewertung des Immobilienportfolios sowie der deri-
vativen Finanzinstrumente bereinigte Pro-forma-Periodenergebnis, das auch als
EPRA-Ergebnis bezeichnet wird, fiel im Berichtszeitraum positiv aus. Demnach wurde
im Geschaftsjahr 2013 ein Pro-forma-Uberschuss in Hohe von 14,1 Mio. Euro erwirt-
schaftet.

Die Pro-forma-Funds-from-Operations (FFO) lagen im Gesamtjahr 2013 bei rund
42 Mio. Euro. Aufgrund der Leerstande insbesondere im Portfolio der Prime Office
REIT-AG sowie von Objektverkaufen sanken diese gegentliber dem Vorjahr.

Zum 31. Dezember 2013 betrug die Pro-forma-Eigenkapitalquote 33,6 %. Nach der
Verschmelzung im Januar 2014 platzierten wir im Rahmen einer im Februar 2014
durchgefiihrten Kapitalerh6hung insgesamt rund 46,6 Mio. neue Aktien und gene-
rierten daraus Bruttoemissionserlése in Hohe von 130,4 Mio. Euro. Die generierten
Erlése wurden im Wesentlichen fiir die Reduktion der Verschuldung im Rahmen der
im Februar erfolgreich abgeschlossenen Refinanzierungen eingesetzt, wodurch es
uns gelungen ist, die Eigenkapitalquote auf 40 % zu steigern und der LTV auf rund
58% zu reduzieren.

WEITERES WACHSTUM GEPLANT

Der Fokus unseres Geschaftsmodells liegt auf renditeorientiertem Asset-Management
insbesondere von Bliroimmobilien in deutschen Metropolregionen bzw. Ballungs-
raumen. Parallel dazu zielt unsere Strategie auf die selektive Nutzung wertschopfen-
der Investitionen und attraktiver Akquisitionsgelegenheiten in Lagen, in denen in der
Vergangenheit signifikante Wertsteigerungen erzielt werden konnten. Auch wollen
wir potenzielle Verkaufschancen zur Erzielung attraktiver VerauBerungserlose im
Immobilienzyklus nutzen. Insgesamt bilden die GroRe und der hohe Diversifikations-
grad unseres Portfolios eine robuste Basis fiir stabile Cashflows, eine hohe und
wachsende Ertragskraft sowie die nachhaltige Fahigkeit, Innen, liebe Aktiondrinnen
und Aktionare, attraktive Dividenden auszuschitten.

Wir wollen die Konsolidierung der deutschen Bliroimmobilienbranche in den kom-
menden Jahren nicht nur begleiten, sondern aktiv mitgestalten. Dabei erméglichen
uns die Profitabilitat unseres Portfolios, unsere solide und konservative Finanzierungs-
struktur sowie eine moderate Zinsbelastung, in die Substanz der Prime Office AG zu
investieren. Dies schafft die Basis flir weiteres Portfoliowachstum. Darlber hinaus
streben wir eine deutliche Erhéhung der Marktkapitalisierung und der Liquiditat
unserer Aktie an der Borse an. Unser Ziel ist mittelfristig die Aufnahme der Aktie der
Prime Office AG in den MDAX der Deutschen Borse.
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AUSBLICK 2014:

BEI EINER INSGESAMT STABILEN ENTWICKLUNG DES
BUROIMMOBILIENMARKTES WOLLEN WIR DIE FFO
VON AKTUELL 41,9 MIO. EURO AUF 44-46 MIO. EURO
IN 2014 STEIGERN

Fiir den Blroimmobilienmarkt in Deutschland rechnen wir im Geschaftsjahr 2014
mit einer insgesamt stabilen Entwicklung. Der Leerstand diirfte auch im laufenden
Jahr mit rund 8% auf einem relativ niedrigen Niveau verharren. Zudem ist davon
auszugehen, dass sich die Renditen in den wichtigsten Biirostandorten in Deutsch-
land liberwiegend konstant entwickeln werden. Inwieweit sich jedoch politische
Unwagbarkeiten, wie aktuell die Krise auf der Krim, moglicherweise negativ auf die
volkswirtschaftliche Gesamtlage auswirken, kann derzeit noch nicht abgeschatzt
werden.

Fiir das Geschaftsjahr 2014 rechnen wir ohne Immobilienkdufe oder -verkdufe mit
Ertragen aus der Vermietung von als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien in
Hohe von 112 bis 114 Mio. Euro. Auf dieser Basis wollen wir die FFO von pro forma
rund 41,9 Mio. Euro im Jahr 2013 auf 44 — 46 Mio. Euro im aktuellen Geschaftsjahr
steigern. Unterstiitzend wirkt dabei die Verbesserung des Finanzergebnisses im
Zuge der reduzierten Verschuldung, der attraktiven und nachhaltig verbesserten
Finanzierungskonditionen infolge der Portfoliorefinanzierungen sowie der Nutzung
von Synergien, die wir im Rahmen der Verschmelzung nutzen kénnen.

Die Hohe des Konzernergebnisses hangt auller von der Entwicklung des Ergebnisses
aus der Vermietung im Wesentlichen von der Bewertung der als Finanzinvestition
gehaltenen Immobilien sowie der erzielten Ergebnisse aus der VerdufRerung von
Immobilien ab. Wir sind davon liberzeugt, dass das Immobilienportfolio im Wesent-
lichen stabilisiert werden konnte, und gehen davon aus, dass die Vermietungserfolge
zukiinftig zu Werterhohungen fiihren werden. Insgesamt wird das Konzernergebnis
in 2014 von Sondereffekten aus der Erstkonsolidierung des Unternehmenszusam-
menschlusses gepragt sein. Trotz der mit der Verschmelzung sowie der im Anschluss
erfolgten Kapitalerhdhung verbundenen Transaktionskosten wird daher im Geschafts-
jahr 2014 ein erheblicher Konzerniiberschuss erwartet.

Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktionare, fiir das entgegengebrachte Vertrauen
und die Unterstitzung unseres Vorhabens, durch die Verschmelzung der Prime
Office REIT-AG auf die OCM German Real Estate Holding AG eine flihrende, ertrags-
und dividendenstarke Bliroimmobiliengesellschaft zu schaffen, danken wir Ihnen
sehr herzlich. Wir werden auch in Zukunft alles daransetzen, die gesteckten Ziele im
Sinne unserer Aktionarinnen und Aktionare zu erreichen.

lhr
Vorstand der Prime Office AG



Werte



leben:

DAS UNTERNEHMENSPORTRAT



UNTERNEHMENSVORSTELLUNG

QUALITAT VERBINDET:

SEIT DER VERSCHMELZUNG DER PRIME OFFICE REIT-AG AUF DIE OCM-GRUPPE
FIRMIERT DAS UNTERNEHMEN ALS PRIME OFFICE AG. SYNERGIEEFFEKTE
VERSPRECHEN STARKE WETTBEWERBSVORTEILE UND HERVORRAGENDE
ZUKUNFTSPERSPEKTIVEN. EIN KURZER UBERBLICK.
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DAS UNTERNEHMEN ___

UNTERNEHMENSPORTRAT ___ UNTERNEHMENSSTRATEGIE __ AKTIE __ PORTFOLIO ___ KOMMUNIKATION

DIE NEUE PRIME OFFICE AG.

Im Januar 2014 wurden die ehemalige Prime Office REIT-AG und die OCM German
Real Estate Holding AG mit allen beteiligten Gesellschaften sowie dem bisherigen
externen Asset-Manager der OCM-Gruppe, der German Acorn, zu einem neuen Unter-
nehmen zusammengefiihrt. Es entstand die Prime Office AG.

Ziel des Zusammenschlusses war und ist die Schaffung einer flihrenden Biiroimmo-
biliengesellschaft in Deutschland, die als starke wirtschaftliche Einheit am Kapital-
und Immobilienmarkt agiert. Mit der Verschmelzung der Unternehmen ging die
Zusammenlegung der Immobilienportfolios einher. Dadurch wurde die Marktstel-
lung des neuen Unternehmens gestarkt und weiter ausgebaut: Ein fiihrendes,
ertrags- und dividendenstarkes — sowie adaquat kapitalisiertes — Bliroimmobilien-
unternehmen wurde geschaffen.

Naturlich gilt es nun, die Marktposition stetig weiter auszubauen. Zu diesem Zweck
fokussiert die Prime Office AG ihre Geschaftsaktivitaten auf die aussichtsreichsten
Regionen. Dazu gehoren die deutschen Metropolregionen bzw. Ballungsraume; hier-
bei wird vor allem Wert auf eine attraktive, diversifizierte Mieterstruktur gelegt.
Gleichzeitig wird der Ausbau des Portfolios verfolgt. Dariiber hinaus wurde die
Finanzierungsstruktur des neuen Unternehmens nachhaltig verbessert, sodass die
Prime Office AG heute Uber eine attraktive, langfristige Finanzierungsstruktur ver-
fligt. Durch die Integration der Managementstrukturen der German Acorn und
deren Zusammenfiihrung mit den bestehenden Strukturen von Prime Office wur-
den alle wesentlichen Managementfunktionen internalisiert. Damit bietet sich die
Méglichkeit, zusatzliche Kostenvorteile und Skaleneffekte zu heben. Und somit eine
Gesellschaft mit fithrender Kostenstruktur weiterzuentwickeln.
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PRO-FORMA-GESCHAFTSVERLAUF 2013 UND PROGNOSE 2014

DAS JAHR 2013 IM UBERBLICK:

DA DIE VERSCHMELZUNG ERST 2014 ABGESCHLOSSEN WURDE, BILDET DER
KONZERNABSCHLUSS ZUM 31.12.2013 DEN UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSS
NICHT AB. FUR EINE WIRTSCHAFTLICHE BETRACHTUNG DES GESCHAFTSVERLAUFS

2013 WURDEN DIE ERTRAGS-, DIE VERMOGENS- UND DIE FINANZLAGE AUF
PRO-FORMA-BASIS ANALYSIERT.

Auch wenn das Geschaftsjahr 2013 ganz im Zeichen der Vorbereitungen fiir den
Zusammenschluss der Prime Office REIT-AG und der OCM German Real Estate Hol-
ding AG stand, so erfolgte die Verschmelzung der beiden Gesellschaften zur Prime
Office AG erst mit Eintragung im Handelsregister am 21. Januar 2014. Vor diesem
Hintergrund bildet der Konzernabschluss zum 31. Dezember 2013 den Unterneh-
menszusammenschluss nicht ab. Um den Geschaftsverlauf 2013 wirtschaftlich sinn-
voll zu erdrtern, erfolgt die nachfolgende Darstellung der Ertrags-, Vermogens- und
Finanzlage fur das Geschaftsjahr 2013 inklusive entsprechender Vorjahres-Ver-
gleichswerte auf Pro-forma-Basis. Da die beiden Gesellschaften bislang keine Ge-
schaftsbeziehungen unterhielten, erfolgt die Darstellung der Pro-forma-Zahlen aus
der Summe der separat erstellten IFRS-(Konzern-)Abschlisse fiir 2012 und 2013,
ohne die Berlicksichtigung von Effekten aus der Erstkonsolidierung, die erst zum
21.Januar 2014 erfolgt.
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INTERESSANTE EINBLICKE,
VIELVERSPRECHENDE AUSBLICKE.

PRO-FORMA-ERTRAGSLAGE

in Mio. Euro 2013 2012
Ertrage aus der Vermietung von als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien 159,9
Ertrage aus weiterbelasteten Nebenkosten 28,0
Umlegbare Aufwendungen zur Erzielung von Mieteinnahmen -28,0
Nicht umlegbare Aufwendungen zur Erzielung von Mieteinnahmen -13,8
Nettoergebnis aus der Vermietung 146,1
Verwaltungsaufwand -10,4
Sonstige Ertrage 4,8
Sonstige Aufwendungen -1,6
Erlose aus Abgangen von Immobilien 146,3
Aufwendungen aus Abgangen von Immobilien -147,7
Ergebnis aus VerduRerung von Immobilien -1,4
Ergebnis aus der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert -52,1
Ergebnis vor Steuern und Zinsen 85,4
Finanzergebnis -88,6
Periodenergebnis vor Steuern -3,2
Steuern vom Einkommen und Ertrag 1,7
Pro-forma-Konzernergebnis -1,5
Pro-forma-Ergebnis je Aktie

Unverwassertes und verwdassertes Ergebnis je Aktie* (in Euro) -0,01

*  ZURBERECHNUNG VERWENDET: 133.941.345 AKTIEN NACH VERSCHMELZUNG.
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PRAGENDE EINMALEFFEKTE

Wirtschaftlich war das Geschaftsjahr 2013 von Einmaleffekten gepragt. Dabei han-
delte es sich zum einen um Bewertungseffekte, die im Wesentlichen aufseiten der
Prime Office REIT-AG aufgetreten sind. Zum anderen beeinflussten Sondereffekte
wie Beratungs-, Due-Diligence-, Gutachter- und Transaktionskosten in Verbindung
mit der Vorbereitung und Durchfiihrung der Verschmelzung sowie Finanzierungs-
kosten im Zusammenhang mit der Ablosung und Refinanzierung von Darlehen die
Geschaftsentwicklung in 2013.

PRO-FORMA-ERGEBNIS

Im Geschaftsjahr 2013 wurden Pro-forma-Ertrage aus der Vermietung von als Finanz-
investitionen gehaltenen Immobilien in Hohe von 135,1 Mio. Euro erzielt, die auf-
grund der VerauBerung von Immobilien sowie aufgrund voriibergehender Leer-
stande in verschiedenen Objekten unter dem Pro-forma-Vergleichswert der Vorjah-
resperiode (159,9 Mio. Euro) liegen. Entsprechend lagen die Pro-forma-Ertrage aus an
Mieter weiterbelasteten Nebenkosten in 2013 mit 25,7 (Vorjahr: 28,0) Mio. Euro und
die pro forma umlegbaren Aufwendungen zur Erzielung von Mieteinnahmen in
Hohe von -24,9 (Vorjahr: -28,0) Mio. Euro unter den Werten des Vorjahres. Bei den
umlegbaren Aufwendungen handelt es sich u.a. um Wartungs- und Heizkosten,
Grundsteuern sowie Kosten der Objektverwaltung. Die pro forma nicht umlegbaren
Aufwendungen zur Erzielung von Mieteinnahmen, dies sind nicht abziehbare Vor-
steuern, aufgrund mietvertraglicher Regelungen vom Vermieter zu tragende War-
tungs- und Instandhaltungskosten, sowie immobilienbezogene Rechts- und Bera-
tungskosten sowie Leerstandskosten, lagen mit -15,4 (Vorjahr: -13,8) Mio. Euro liber
dem Vergleichswert der Vorperiode, insbesondere wegen des Leerstandsanstiegs.
Insgesamt wurde im Geschaftsjahr 2013 leerstandsbedingt sowie aufgrund der Ver-
auBerung von Objekten ein um 18 % reduziertes Pro-forma-Nettoergebnis aus der
Vermietung in Hohe von 120,5 (Vorjahr 146,1) Mio. Euro realisiert.
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Der Pro-forma-Verwaltungsaufwand lag in 2013 mit insgesamt -11,8 Mio. Euro
leicht Giber dem Vorjahreswert (-10,4 Mio. Euro). Der Verwaltungsaufwand umfasst
im Wesentlichen die Personalaufwendungen fiir die insgesamt 34 Mitarbeiter sowie
die Vorstande in 2013, Priifungs-, Rechts- und Beratungs- sowie Gutachterkosten.

Pro forma wurden in 2013 sonstige Ertrdge in Hohe von 7,3 (Vorjahr: 4,8) Mio. Euro
realisiert. Wie im Vorjahr fielen hierunter im Wesentlichen Ertrage aus der Ablésung
von Riickbauverpflichtungen, in 2013 insbesondere durch den friiheren Hauptmieter
im Objekt Kastor in Frankfurt in Héhe von rund 1,5 Mio. Euro sowie durch Mieter in
den Objekten in Frankfurt (GutleutstraRe) in Héhe von 0,3 Mio. Euro bzw. in K&ln
(Maarweg) in Hohe von 0,2 Mio. Euro. Darliber hinaus konnten wir sonstige Ertrage
aus einer Mietgarantie in Hohe von rund 1,7 Mio. Euro sowie Mietabstandszahlun-
gen in Hohe von 0,3 Mio. Euro realisieren.

Pro forma stiegen die sonstigen Aufwendungen gegeniiber 2012 signifikant auf

-15,8 (Vorjahr: -1,6) Mio. Euro. Ursache hierfiir waren insbesondere die Transaktions-

kosten im Zusammenhang mit der Vorbereitung und Durchfiihrung der Verschmel-
zung (-11,2 Mio. Euro).

Pro forma erwirtschaftete die Prime Office Erlose aus Abgangen von Immobilien in
Hohe von 215,6 (Vorjahr: 146,3) Mio. Euro und Aufwendungen aus Abgangen von
Immobilien von -219,9 (Vorjahr -147,7) Mio. Euro, sodass das Pro-forma-Ergebnis aus
der VerdufRerung von Immobilien in 2013 -4,3 Mio. Euro nach -1,4 Mio. Euro im Vor-
jahr betragt. Mit Nutzen- und Lasteniibergang in 2013 wurden Objekte in Wolfsburg,
Darmstadt, Miinchen (2) und Diisseldorf verauRert.

Pro forma musste im Geschaftsjahr 2013, im Wesentlichen aufgrund der teilweise
bereits unterjahrig vorgenommenen Marktwertanpassungen des Immobilienbe-
stands der Prime Office REIT-AG, mit -115,7 Mio. Euro ein deutlich schlechteres Er-
gebnis aus der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert in Kauf genommen werden
als in 2012. Aufgrund der beschriebenen Entwicklung weist der Prime Office Kon-
zern im Geschaftsjahr 2013 ein negatives Pro-forma-Ergebnis vor Steuern und Zin-
sen in Hohe von -19,8 (Vorjahr: +85,4) Mio. Euro aus.
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PRO-FORMA-FINANZERGEBNIS

Auch das Pro-forma-Finanzergebnis des Prime Office Konzerns wurde in 2013 von
Sondereffekten belastet. Die geringeren Zinsaufwendungen aus den insbesondere
Anfang 2013 erfolgten Darlehensrickfiihrungen wurden durch Einmalzahlungen
zur Ablésung von Swapvertragen bei der vorzeitigen Riickflihrung von Bankdarlehen
tberkompensiert. Mit -106,8 Mio. Euro lag das Pro-forma-Finanzergebnis deutlich
Uber dem Vergleichswert des Vorjahres (-88,6 Mio. Euro).

Unter Einbeziehung des Pro-forma-Finanzergebnisses sowie eines Pro-forma-Ertrags
aus Steuern auf Einkommen und Ertrag in Hohe von 2,6 (Vorjahr: 1,7) Mio. Euro lag
das Pro-forma-Periodenergebnis insbesondere aufgrund der verschiedenen Einmal-
und Sondereffekte im Geschéaftsjahr 2013 bei -124,0 (Vorjahr: -1,5) Mio. Euro.

Das ,EPRA-Ergebnis”, d.h. das um die Effekte aus der Zeitbewertung des Immobilien-
portfolios, der VerauRerungsergebnisse, der Transaktionskosten im Zusammenhang
mit der Verschmelzung sowie der derivativen Finanzinstrumente bereinigte Pro-
forma-Periodenergebnis fiel im Berichtszeitraum positiv aus. Demnach wurde ein
Pro-forma-EPRA-Ergebnis in Hohe von 14,1 (Vorjahr: 43,5) Mio. Euro erwirtschaftet.

PRO-FORMA-FUNDS FROM OPERATIONS (FFO)

Pro forma lagen die Funds from Operations (FFO) im Gesamtjahr 2013 mit rund
41,9 Mio. Euro aufgrund von Leerstand und ObjektverduBerungen unter den Pro-
forma-FFO in 2012 in Hohe von rund 54,6 Mio. Euro.
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in Mio. Euro 2013 2012

Pro-forma-Konzernergebnis -1,50
(@) Wertanderungen der als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien 52,10
(b) Verluste aus dem Verkauf von als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien 1,40
(c) Transaktionskosten im Zusammenhang mit der Verschmelzung 0,00
(d) Sondereffekte aus der Abldsung von derivativen Finanzinstrumenten 0,00
(e) Latente Steuern im Zusammenhang mit EPRA-Anpassungen -8,47
Pro-forma-EPRA-Ergebnis 43,53
Pro-forma-EPRA-Ergebnis je Aktie* (in Euro) 0,33
Konzernspezifische Anpassungen:

Zinsaufwendungen fiir verzinsliche Darlehen gegeniiber nahestehenden

Unternehmen 43
Pro-forma-Ergebnis nach konzernspezifischen Anpassungen 47,8
Pro-forma-Ergebnis nach konzernspezifischen Anpassungen je Aktie* (in Euro) 0,36

* ZUR BERECHNUNG VERWENDET: 133.941.345 AKTIEN NACH VERSCHMELZUNG.

in Mio. Euro 2013 2012
Nettoergebnis aus der Vermietung 146,1
Verwaltungsaufwand -10,4
Sonstige Ertrage 4,8
Sonstige Aufwendungen * -1,6
Finanzergebnis ** -84,3
Pro-forma-Funds-from-Operations (FFO) 54,6
Pro-forma-FFO je Aktie *** (in Euro) 0,41

* BEREINIGT UM TRANSAKTIONSKOSTEN DER VERSCHMELZUNG (11,2 MIO. EURO) UND REFINANZIERUNG (0,2 MIO. EURO). .

** BEREINIGT UM DIE NICHT ZAHLUNGSWIRKSAMEN ZINSAUFWENDUNGEN FUR DIE MIT EINEM RANGRUCKTRITT VERSEHENEN VERZINSLICHEN DARLEHEN GEGENUBER
NAHESTEHENDEN UNTERNEHMEN, BIS ZUM ZEITPUNKT DER EINLAGE INS EIGENKAPITAL (2013: 4,2 MIO. EURO; 2012: 4,3 MIO. EURO) SOWIE UM SONDEREFFEKTE AUS DER
VORZEITIGEN BEENDIGUNG VON SWAPS (2013: 32,9 MIO. EURO).

*** ZUR BERECHNUNG VERWENDET: 133.941.345 AKTIEN NACH VERSCHMELZUNG.
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PRO-FORMA-VERMOGENS- UND FINANZLAGE

in Mio. Euro 31.12.2013 31.12.2012
AKTIVA

Langfristige Vermogenswerte

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 2.306,1
Derivative Finanzinstrumente, langfristiger Teil 10,8
Ubrige langfristige Vermogenswerte 2,4
Summe langfristige Vermogenswerte 2.319,3
Kurzfristige Vermogenswerte
Derivative Finanzinstrumente, kurzfristiger Teil 14
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 50,7
Ubrige kurzfristige Vermégenswerte 3,8
Zahlungsmittel 1819
237,8
Als zur VerduBerung gehalten klassifizierte Vermogenswerte 17,3
Summe kurzfristige Vermogenswerte 255,1
2.574,4
in Mio. Euro 31.12.2013 31.12.2012
PASSIVA
Eigenkapital 761,7*
Langfristige Verbindlichkeiten
Verzinsliche Darlehen, langfristiger Teil 892,2
Derivative Finanzinstrumente, langfristiger Teil 96,3
Summe langfristige Verbindlichkeiten 988,5*
Kurzfristige Verbindlichkeiten
Verzinsliche Darlehen, kurzfristiger Teil 773,5
Derivative Finanzinstrumente, kurzfristiger Teil 23,8
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 20,0
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 6,9
824,2
Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit als zur VerauRerung gehalten
klassifizierten Vermogenswerten 0,0
Summe kurzfristige Verbindlichkeiten 824,2
2.574,4
Fremdkapitalquote (in %) 70,41
Eigenkapitalquote (in %) 29,59

*IN 2012 BERUCKSICHTIGUNG DES VERZINSLICHEN DARLEHENS GEGENUBER NAHESTEHENDEN UNTERNEHMEN ALS WIRTSCHAFTLICHES EIGENKAPITAL.
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Die Pro-forma-Bilanzsumme hat sich aufgrund des Abgangs von flinf als Finanz-
investition gehaltenen Immobilien sowie wegen der Verwendung der teilweise be-
reits zum 31. Dezember 2012 eingezahlten Kaufpreise zur Tilgung der Darlehen
deutlich verkiirzt. Durch die vollstandige Verwendung der Zufliisse aus den Verkaufen
zur Tilgung der verzinslichen Darlehen konnte die Pro-forma-Eigenkapitalquote trotz
negativem Pro-forma-Periodenergebnis um rund vier Prozentpunkte verbessert werden.

Die als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien in Hohe von 1.904,1 Mio. Euro wer-
den mit dem durch CBRE ermittelten Marktwert bilanziert. Die teilweise bereits un-
terjahrig erfolgten Abwertungen in Héhe von insgesamt -115,7 Mio. Euro betrafen
auch mittlerweile verdufRerte Objekte sowie insbesondere im Bestand befindliche
Objekte mit hohem Leerstand.

Bei den ubrigen kurzfristigen Pro-forma-Vermégenswerten in Hohe von 12,5 Mio.
Euro handelt es sich im Wesentlichen um abgegrenzte Transaktionskosten fiir die im
Januar 2014 refinanzierten Darlehen des Homer- und der Herkules-Portfolios der
OCM in Hohe von insg. 5,8 Mio. Euro sowie um abgegrenzte Kosten in Hohe von
2,7 Mio. Euro fiir die im Februar 2014 durchgefiihrte Kapitalerhéhung. Im Vorjahr
wurde in den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen die Kaufpreisforderung
in Hohe von 41,7 Mio. Euro aus dem Verkauf des Prime Office REIT-AG Objektes in
Hamburg ausgewiesen, die am 31. Januar 2013 fallig war.

In der Pro-forma-Bilanz zum 31. Dezember 2013 wurden ,als zur VerauRerung gehal-
ten klassifizierte Vermdgenswerte® in Hohe von 104,4 Mio. Euro ausgewiesen. Dabei
handelt es sich um das Objekt Disseldorf (YorckstraBe) fiir das am 12. Dezember
2013 ein Kaufvertrag notariell beurkundet wurde, der den Ubergang von Nutzen und
Lasten am 1. Januar 2014 regelt. Des Weiteren wurde auch das Objekt Hamburg (Go-
tenstraRe) als zur VerduRerung gehalten klassifizierter Vermogenswert ausgewiesen.
Fiir das Objekt wurde am 17.Oktober 2013 ein Kaufvertrag notariell beurkundet. Der
Ubergang von Nutzen und Lasten erfolgte am 31. Januar 2014. Letzt-
endlich wurde auch ein Objekt in Stuttgart/Fellbach als zur VerduRerung gehalten
klassifiziert. Fiir das Objekt waren zum Stichtag 31. Dezember 2013 die Kaufver-
tragsverhandlungen bereits weit fortgeschritten, sodass bereits am 18. Januar 2014
ein Kaufvertrag notariell beurkundet wurde. Der Ubergang von Nutzen und Lasten
erfolgte am 18. Februar 2014.

Die Veranderung des Pro-forma-Eigenkapitals resultiert im Wesentlichen aus dem
negativen Pro-forma-Periodenergebnis in Hohe von -124,0 Mio. Euro sowie aus
gegenlaufiger Entwicklung der sonstigen Ricklagen aufgrund der Veranderung der
Ricklagen fiir derivative Finanzinstrumente.

Zum 31. Dezember 2013 waren die vertraglich schon gesicherten Refinanzierungen
des Homer- und der Herkulesportfolios sowie die Barkapitalerhdhung noch nicht
vollzogen. Daher wurden diese MaBnahmen in der Pro-forma-Bilanz nicht abgebil-
det. Vor diesem Hintergrund werden erhebliche Teile der verzinslichen Darlehen als
kurzfristige Verbindlichkeiten ausgewiesen. Zudem betragt die Eigenkapitalquote
noch 33,2 %.

Nach der Verschmelzung haben wir im Rahmen einer im Februar 2014 durchgefuhr-
ten Barkapitalerhhung insgesamt rund 46,6 Mio. neue Aktien platziert, die zu
Bruttoemissionserlésen in Héhe von 130,4 Mio. Euro gefiihrt haben. Die Erlése wur-
den im Wesentlichen fiir die Reduktion der Verschuldung verwendet, sodass der LTV
auf rund 58 % gesenkt werden konnte. Mit der Barkapitalerhéhung und dem Ab-
schluss der Refinanzierung stieg die Eigenkapitalquote auf rund 40 %.
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PRO-FORMA-NET-ASSET-VALUE

Der Pro-forma-Net-Asset-Value (NAV) des Prime Office Konzerns betrug zum Stich-
tag 31. Dezember 2013, d. h. vor der KapitalmaBnahme, die im Februar 2014 abge-
schlossen wurde, insgesamt 711,5 Mio. Euro. Der Wert entspricht dem EPRA-NNNAV.
Bereinigt um die beizulegenden Zeitwerte der derivativen Finanzinstrumente
(-44,0 Mio. Euro) der Pro-forma-Konzernbilanz, resultiert ein EPRA-NAV zum Stichtag
in Hohe von 755,5 Mio. Euro.

in TEUR

2013 2012

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

2.306,1

Verzinsliche Darlehen

-1.665,7*

Zahlungsmittel

181,9

Sonstige Aktiva und Passiva

-60,6

Net Asset Value (NAV)

761,7

Net Asset Value (NAV) je Aktie ™ (in Euro)

5,69

Auswirkungen aus der Ausiibung von Optionen, Wandelgenussrechten und

anderen Eigenkapitalrechten

0,0

Verwasserter NAV nach Auslibung von Optionen, Wandelgenussrechten und

anderen Eigenkapitalrechten

761,7

Beizulegender Zeitwert von derivativen Finanzinstrumenten

1079

Verwasserter EPRA-NAV

869,6

Verwasserter EPRA-NAV je Aktie ** (in Euro)

6,49

Beizulegender Zeitwert von derivativen Finanzinstrumenten

-107,9

Verwisserter EPRA-NNNAV

761,7

Verwasserter EPRA-NNNAV je Aktie ™ (in Euro)

5,69

* BERUCKSICHTIGUNG DER VERZINSLICHEN DARLEHEN GEGENUBER NAHESTEHENDEN UNTERNEHMEN ALS EIGENKAPITAL.
** ZUR BERECHNUNG VERWENDET: 133.941.345 AKTIEN NACH VERSCHMELZUNG.
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EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

IMMOBILIENVERKAUFE

Mit Kaufvertrag vom 17. Oktober 2013 wurde das Objekt GotenstraRe in Hamburg
zu einem Kaufpreis von 8,2 Mio. Euro verauBert. Der Nutzen- und Lastenwechsel hat
am 31.Januar 2014 stattgefunden. Mit Kaufvertrag vom 12. Dezember 2013 wurde
das Objekt YorckstraBe in Diisseldorf zu einem Kaufpreis von 62 Mio. Euro im Rah-
men eines ,,Share-Deals” verauRBert. Der Nutzen- und Lastenwechsel hat mit Anteils-
Ubertragung zum 1. Januar 2014 stattgefunden.

VERSCHMELZUNG GERMAN ACORN

Auf der aufRerordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft am 11. November
2013 wurde dem Verschmelzungsvertrag mit der German Acorn, einer Schwesterge-
sellschaft der Gesellschaft zugestimmt. Die Eintragung der Verschmelzung der Ger-
man Acorn erfolgte am 17. Januar 2014 im Handelsregister der Gesellschaft. Die
Verschmelzung der German Acorn wird als Unternehmenszusammenschluss unter
gemeinsamer Beherrschung bilanziert. Der Zeitpunkt der erstmaligen Erfassung ist
der 11. November 2013, der Tag des Abschlusses des Verschmelzungsvertrags. Da
die Handelsregistereintragung der Verschmelzung in dieser Konstellation nur eine
Formalie darstellt, wird ab dem Datum des Vertragsabschlusses von einer Beherr-
schung ausgegangen.

VERSCHMELZUNG PRIME OFFICE REIT-AG

Die Vorstande der Gesellschaft und der Prime Office REIT-AG haben am 7. August
2013 in notariell beurkundeter Form einen Vertrag lber die Verschmelzung der
Prime Office REIT-AG mit der Gesellschaft (den ,Verschmelzungsvertrag“) geschlos-
sen. Die Verschmelzung der Prime Office REIT-AG auf die Gesellschaft wurde von der
Hauptversammlung der Gesellschaft am 23. September 2013 und von der Hauptver-
sammlung der Prime Office REIT-AG am 24. September 2013 beschlossen. Die Eintra-
gung der Verschmelzung der Prime Office REIT-AG auf die Gesellschaft im Handels-
register des Amtsgerichts Koln erfolgte am 21. Januar 2014 und damit auch die Er-
hoéhung des Grundkapitals auf 133.941.345 Euro. Mit gleichem Tag wurde auch die
Neufassung der Satzung der Gesellschaft, insbesondere die Anderung in § 1 (Firma)
in ,Prime Office AG“ sowie die Bestellung von Alexander von Cramm als weiterer
Vorstand der Gesellschaft eingetragen.

Erst mit Eintragung der Verschmelzung im Handelsregister hat die Gesellschaft Kon-
trolle liber die Prime Office REIT-AG erlangt, dementsprechend erfolgt die Bilanzie-
rung des Unternehmenszusammenschlusses zum 21. Januar 2014. Zu diesem Zeit-
punkt verfligt die Prime Office REIT-AG Uber einen eingerichteten Geschaftsbetrieb
mit sieben Mitarbeitern sowie einem Immobilienportfolio mit 11 Objekten, wobei
das Objekt Philipp-Reis-StraRRe, Stuttgart/Fellbach, mit Notarvertrag vom 17. Januar
2014 verkauft wurde, Ubergang von Nutzen und Lasten am 18. Februar 2014.

Die gesamten Anschaffungskosten des Unternehmenserwerbs (beizulegender Zeit-
wert der Ubertragenen Gegenleistung) beliefen sich auf 166,2 Mio. Euro. Die An-
schaffungskosten, also die gewahrte Gegenleistung fiir die tbernommenen Ver-
mogenswerte und Schulden der Prime Office REIT-AG, bemessen sich nach dem
Wert der ausgegebenen Anteile an der Gesellschaft. Die Verschmelzung der Prime
Office REIT-AG erfolgte durch die Ausgabe von 51.941.345 neuen Aktien der Gesell-
schaft. Nach IFRS 3.33 ist bei einem Unternehmenszusammenschluss durch Anteils-
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tausch bei der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts der gewahrten Gegenleis-
tung, zur Berechnung des Geschafts- oder Firmenwerts auf den beizulegenden Zeit-
wert der Anteile zurlickzugreifen, der verlasslicher bestimmt werden kann. Die bis
zum Zeitpunkt der Verschmelzung nicht borsennotierte Gesellschaft erwirbt die
Prime Office REIT-AG, welche seit 2011 bérsennotiert war. Aufgrund der Ausge-
glichenheitsvermutung von Leistung und Gegenleistung kann auf die Werte, die
verlasslicher bestimmt werden kénnen, zuriickgegriffen werden. Die Aktie der
Prime Office REIT-AG wurde am Tag vor dem Erldschen mit einem Schlusskurs von
3,199 Euro gehandelt.

Die daraus abgeleitete Borsenkapitalisierung in Héhe von 166,2 Mio. Euro ist auf-
grund der Bewertungshierarchie somit der zwingende WertmaRstab fiir die Ermitt-
lung der gewahrten Gegenleistung. Aus dem Unternehmenserwerb entstand ein
vorlaufiger Ertrag aus Erstkonsolidierung (negativer Unterschiedsbetrag), der in der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung in 2014 innerhalb der sonstigen betrieb-
lichen Ertrage erfasst werden wird und sich wie folgt ermitteln:

Der vorlaufige Ertrag aus Unternehmenszusammenschluss resultiert aus der zwin-
genden Anwendung des niedrigen Aktienkurses zur Ermittlung des Werts der Ge-
genleistung. Der vorldufige Ertrag aus Unternehmenszusammenschluss in Hohe von
146,1 Mio. Euro basiert auf Basis von vorldufigen Berechnungen. Bis zum ndchsten
Konzernabschlussstichtag werden wir die oben dargestellten vorldufigen beizule-
genden Zeitwerte der erworbenen Vermogenswerte und Schulden einer erneuten
Bewertung (Reassessment) unterziehen.

in Mio. Euro Vorlaufige beizulegende Zeitwerte
zum Erwerbszeitpunkt

Vermogenswerte
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 604,7
Immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen 0,2
Derivative Finanzinstrumente (lang- und kurzfristig) 5,8
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4,0
Sonstige Vermogenswerte 2,4
Ertragsteuerforderungen 0,5
Liquide Mittel 42,6
Als zur VeraufRerung gehalten klassifizierte Vermogenswerte 34,0
694,2
Schulden
Verzinsliche Darlehen (lang- und kurzfristig) 329,1
Derivative Finanzinstrumente 43,8
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5,5
Sonstige Verbindlichkeiten 3,5
381,9
Summe des identifizierbaren Nettovermégens zum beizulegenden Zeitwert (vorlaufig) 312,3
Ubertragene Gegenleistung 166,2
Vorlaufiger Ertrag aus Unternehmenszusammenschluss 146,1
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BARKAPITALERHOHUNG

Am 14. Februar 2014 wurde die Erhdhung des Grundkapitals auf 180.529.633 Euro
in das Handelsregister des Amtsgerichts Kéln aus der Durchfiihrung einer Barkapi-
talerhéhung durch die Ausgabe von 46.588.288 neuen auf den Inhaber lautenden
Stiickaktien, eingetragen. Die Barkapitalerhohung erfolgte zu einem Preis von 2,80
Euro je Aktie. Die Prime Office erzielte aus dem Verkauf der aus der Barkapitalerho-
hung stammenden neuen Aktien einen Bruttoemissionserlds von rund 130,4 Mio.
Euro. Nach Abzug der von der Gesellschaft zu tragenden Provision der Konsortialban-
ken und sonstiger Kosten betragt der Nettoemissionserlos 128,6 Mio. Euro.

REFINANZIERUNG DER DARLEHEN

Am 19. Dezember 2013 wurde der Vertrag zur Refinanzierung des Homer-Akquisi-
tionsdarlehens in H6he von 370 Mio. Euro — das Homer-Refinanzierungsdarlehen —
unterzeichnet. Die Auszahlung erfolgte am 19. Februar 2014. Das Darlehen hat eine
Laufzeit bis zum 30. September 2018 und ist an diesem Tag vollstandig zur Riickzah-
lung fallig. Das Darlehen ist in gleichbleibenden Teilbetragen mit 2% p.a. bei einem
Loan-To-Value (LTV) gleich oder groRer als 55 % oder, soweit der LTV kleiner als 55 %
ist, mit 1,5% p.a. des Nominalbetrages zu tilgen. Die Verzinsung orientiert sich ver-
traglich am 3-Monats-EURIBOR zuziiglich einer Marge von 2% p.a. fiir die Zinsperio-
den, an deren Beginn jeweils der aktuelle LTV gréRer oder gleich 55 % ist, und 1,9%
p.a. bei einem LTV bzw. kleiner als 55%. Als finanzielle Darlehensbedingungen
(,Financial Covenants®) wurden fiir das Homer-Refinanzierungsdarlehen eine Debt
Service Cover Ratio (DSCR), ein Loan-To-Value (LTV) sowie eine Gross Yield Ratio (GYR)
gemal? den Definitionen des zugrunde liegenden Darlehensvertrages vereinbart. Die
GYR wird dabei sowohl auf Portfolio- als auch auf Konzernebene gemessen.

Am 18. Dezember 2013 wurde der Vertrag zur Refinanzierung des Herkules-Akquisi-
tionsdarlehens in Hohe von bis zu 475 Mio. Euro — das Herkules-Refinanzierungsdar-
lehen — unterzeichnet. Das Darlehen wurde am 20. Februar 2014 in Héhe von
insgesamt 425 Mio. Euro ausgezahlt. Das Herkules-Refinanzierungsdarlehen ist in
einer Tranche in Hohe von 202 Mio. Euro mit einer Laufzeit bis zum 18. Dezember
2018 (,Tranche A“) und einer weiteren Tranche in Héhe von 223 Mio. Euro (,Tranche
B“) mit einer Laufzeit bis zum 18. Dezember 2020 ausgereicht worden. Die Tilgung
des Darlehens erfolgt in gleichbleibenden Teilbetragen mit 2% p.a. bzw. 1,5% p.a.
des Nominalbetrages analog zu den Bedingungen des Homer-Refinanzierungsdar-
lehens. Die Verzinsung der Darlehen unterscheidet sich hinsichtlich der Tranchen. Fiir
die Tranche A orientiert sich der Zinssatz vertraglich am 3-Monats-EURIBOR zuziig-
lich einer Marge von 2% p.a. bei einem LTV grofer 65% am Auszahlungstag und
1,9% p.a. bei einem LTV kleiner oder gleich 65 %. Fuir die Tranche B betragt die Marge
2,4% p.a. bzw. 2,3% p.a. je nach LTV zum Zeitpunkt der Auszahlung. Als finanzielle
Darlehensbedingungen wurden fir das Herkules-Refinanzierungsdarlehen eine
Debt Service Cover Ratio (DSCR) sowie ein Loan-To-Value (LTV) gemaR den Definitio-
nen des zugrunde liegenden Darlehensvertrages vereinbart. Darliber hinaus wurde
eine Gross Yield Ratio (GYR) gemaR den Definitionen des zugrunde liegenden Dar-
lehensvertrages vereinbart. Die GYR wird dabei auf Konzernebene gemessen.
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Am 18. Februar 2014 wurde der Nettoemissionserl6s aus der Barkapitalerhéhung an
die Gesellschaft ausgezahlt. Von diesem Emissionserlds sind 74,8 Mio. Euro zur Til-
gung des Homer-Akquisitionsdarlehens und 33,1 Mio. Euro zur Tilgung des Herkules-
Akquisitionsdarlehens in Anspruch genommen worden. Mit frei verfligbarer Liqui-
ditat sowie unter Verrechnung des neuen Homer-Refinanzierungsdarlehens in Hohe
von 370 Mio. Euro wurde das Homer-Akquisitionsdarlehen inklusive der bis dahin
aufgelaufenen Zinsen am 19. Februar 2014 vollstdndig zurlickgefiihrt. Analog wurde
das Herkules-Akquisitionsdarlehen unter Verrechnung des Herkules-Refinanzierungs-
darlehens in Hohe von 425 Mio. Euro am 20. Februar 2014 vollstandig zuriickgefiihrt.
Am 21. Marz 2014 wurde der Darlehensvertrag fiir die Objekte in Stuttgart, Niirn-
berg und Dusseldorf mit einem Volumen von rund 55,4 Mio. Euro und mit einer Lauf-
zeit bis 31. Dezember 2018 unterzeichnet.

ABSCHLUSS VON ZINSSICHERUNGSGESCHAFTEN

Mit der Riickfiihrung der Homer- und Herkules-Akquisitionsdarlehen sowie der Auf-
nahme der Refinanzierungsdarlehen wurden neue Zinssicherungsgeschéafte abge-
schlossen, die das Risiko steigender Zinssatze aus den Refinanzierungsdarlehen
absichern sollen.

Fiir das Homer-Refinanzierungsdarlehen wurden am 19. Februar 2014 zwei Zins-
swaps mit einem Nominalbetrag in Hohe von jeweils TEUR 58.500 abgeschlossen.
Auf den Bezugsbetrag zahlt die Gesellschaft einen festen Zinssatz in Hohe von je-
weils 1,6575% p.a. und erhdlt einen variablen Zinssatz in Hohe des EURIBOR. Im
Rahmen dieser Geschafte wurde jeweils eine zusatzliche Zahlung seitens der Banken
in Hohe von TEUR 1.865 vereinbart, die am 28. Februar 2014 an die Gesellschaft aus-
bezahlt wurde. Die Laufzeit der Swaps endet jeweils am 30. September 2018.

Zusatzlich wurden flir das Homer-Refinanzierungsdarlehen am gleichen Tag zwei
Zinscaps Uber jeweils 1,25% p.a. mit einem nominalen Kapitalbetrag in Hohe von
jeweils TEUR 89.500 abgeschlossen. Die Gesellschaft zahlt eine einmalige, fixe Pra-
mie in Hohe von jeweils TEUR 1.175 und erhalt einen variablen Zinssatz in Hohe des
EURIBOR abziiglich 1,25 % p.a., soweit der EURIBOR die Grenze von 1,25 % p.a. lber-
schreitet.

Am 19. Februar 2014 wurde der Zinsswap mit einem nominalen Kapitalbetrag in
Hohe von TEUR 163.727, der zur Absicherung des Zinsanderungsrisikos aus dem
Homer-Akquisitionsdarlehen abgeschlossen wurde und noch eine Laufzeit bis zum
30. November 2014 gehabt hatte, vollstandig abgelost.

Fir das Herkules-Refinanzierungsdarlehen wurden am 20. Februar 2014 drei Swap-
geschafte mit einem Gesamtnennwert von 340 Mio. Euro und festen Zinssatzen
von 0,9375% p.a. (Laufzeit bis 18. Dezember 2018) bzw. 1,3280 % p.a. (Laufzeit bis
18. Dezember 2020) abgeschlossen.

Bei allen genannten Swapgeschaften zahlt die Gesellschaft den festen Zinssatz und
erhalt einen variablen Zinssatz in Hohe des EURIBOR.
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LEIPZIG, HAINSTRASSE 12 UND 14

PROGNOSE: AUSBLICK 2014

Das Geschaftsjahr 2014 wird mafgeblich durch die Integration der Prime Office
REIT-AG gepragt sein, die nach Wirksamwerden der Verschmelzung im Januar 2014
erstmals in den Konzernabschluss der Gesellschaft einbezogen wird. In diesem Zu-
sammenhang wird insbesondere gepriift, ob das Objekt Ludwig-Erhard-Anlage in
Frankfurt am Main (sogenanntes Westend Ensemble) ganz oder teilweise verkauft
und/oder gemeinsam mit einem Projektentwickler einer anderen Nutzungsart zu-
geflihrt werden soll, was eine Wertiiberpriifung erfordern kénnte. Im Geschaftsjahr
2014 werden Transaktionskosten, wie namentlich die im Rahmen der Verschmel-
zung anfallende Grunderwerbsteuer sowie Beratungskosten, das Konzernergebnis
mit insgesamt rund 24 Mio. Euro belasten.

Fiir das Geschaftsjahr 2014 wird auf Basis des aggregierten Portfolios und auf Basis
des aktuellen Businessplans Like for Like mit Ertragen aus der Vermietung von als
Finanzinvestition gehaltenen Immobilien in Hohe von 112-114 Mio. Euro geplant.
Dabei wird erwartet, den Leerstand von 19,9 % zu reduzieren. Das Konzernergebnis
aus der Vermietung wird aufgrund der jlingsten Verkaufe von Immobilien gegen-
Uber dem Pro-forma-Geschaftsjahr 2013 zuriickfallen.

Das Finanzergebnis wird sich im Geschaftsjahr 2014 gegentiber dem Vorjahr auf-
grund der erfolgten Darlehensriickzahlungen und Refinanzierungen zu aktuellen
Marktkonditionen deutlich verbessern. Insgesamt erwartet der Vorstand im Prime
Office Konzern, aufgrund der Verbesserung des Finanzergebnisses dank der redu-
zierten Verschuldung, der attraktiven Finanzierungsstruktur infolge der Portfolio-
refinanzierung sowie der Nutzung von Synergien im Zuge der Verschmelzung, die
Proforma-FFO von 41,9 Mio. Euro in 2013 im Gesamtjahr 2014 auf 44—46 Mio. Euro
steigern zu kénnen.

Die Hohe des Konzernergebnisses hangt auBer von der Entwicklung des Nettoergeb-
nisses im Wesentlichen von der Bewertung der als Finanzinvestition gehaltenen
Immobilien sowie der erzielten Ergebnisse aus der VerauRerung von Immobilien ab.
Der Vorstand ist tUberzeugt, dass das Immobilienportfolio im Wesentlichen stabili-
siert werden konnte, und geht davon aus, dass die Vermietungserfolge zukiinftig zu
Werterhohungen fiihren werden. Jedoch kénnen Wertminderungen bei einzelnen
Immobilien, namentlich in Hinblick auf das Westend Ensemble und den diesbeziig-
lichen Fortgang der Vermietungsverhandlungen bzw. Verkaufsaktivitaten, das Er-
gebnis der Gesellschaft belasten. Insgesamt wird das Konzernergebnis in 2014
von Sondereffekten aus der Verschmelzung gepragt sein. Trotz der mit der Ver-
schmelzung sowie der im Anschluss erfolgten Kapitalerhéhung verbundenen Trans-
aktionskosten wird daher im Geschaftsjahr 2014 ein erheblicher Konzerniiberschuss
erwartet.

29



UNTERNEHMENSAUFBAU

EIN SOLIDES FUNDAMENT

DAS ERFOLGSMODELL DER PRIME OFFICE AG BASIERT IM WESENTLICHEN AUF
DREI SAULEN: EIN STARKES ASSET-MANAGEMENT FUR WERTSTEIGERUNGEN
IN DER WERTSCHOPFUNGSKETTE. EIN PROFITABLES PORTFOLIO MIT
ANGEMESSENER RISIKOVERTEILUNG, ATTRAKTIVER KOSTENSTRUKTUR UND HOHER ERTRAGSKRAFT
SOWIE EINE LANGFRISTIG UND KONSERVATIV ANGELEGTE FINANZIERUNGSSTRUKTUR
MIT ATTRAKTIVEN KONDITIONEN.

TREPTOWERS, BERLIN, AN DEN TREPTOWERS
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FUR DYNAMISCHE ERFOLGE.

Neugestaltung und Ausbau des Unternehmens flihren zu einer Vielzahl von Wettbe-
werbsstarken auf unterschiedlichsten Feldern: Zundchst ist das Unternehmen auf
dem Bliroimmobilienmarkt in Deutschland tatig —einem Land mit guten Aussichten
auf weitere Steigerungen des Bruttoinlandsprodukts und wachsende Beschaftigungs-
zahlen. Schon diese libergreifenden Faktoren sollten sich in sinkenden Leerstanden
an flihrenden Birostandorten bemerkbar machen.

Weiterhin vergroRRerte sich im Zuge der Verschmelzung das Portfolio. Zudem flihrte
die groRere Marktkapitalisierung zu einem deutlich hheren Handelsvolumen. Auch
hierdurch ergeben sich Wachstumsperspektiven fiir die Zukunft. Insbesondere kann
Wachstum kiinftig auch mittels EigenkapitalmaBnahmen tiber den Kapitalmarkt
finanziert werden.

In erster Linie richtet das erweiterte Unternehmen seinen Fokus jedoch weiterhin
auf ein renditeorientiertes Asset-Management von Biroimmobilien in Ballungsrau-
men bzw. Metropolregionen sowie auf den weiteren Abbau bestehender Leerstande
auf ein marktibliches und der Qualitat des Portfolios entsprechendes Niveau. Daru-
ber hinaus sollen im Rahmen des aktiven Asset-Management-Ansatzes potenzielle
Verkaufschancen zur Erzielung attraktiver VerdulRerungserlése im Immobilienzyklus
genutzt werden.
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ERFOLGSBAUSTEIN ASSET-MANAGEMENT

Durch ihr aktives Immobilienmanagement hatte die OCM-Gruppe schon in der Zeit
zwischen ihrer Griindung und Verschmelzung den Leerstand deutlich senken, die
durchschnittliche Mietrestlaufzeit (WALT) erhohen sowie mehrere Objekte erfolg-
reich verkaufen kénnen. Diese Erfolge sollen nun mit dem erweiterten Portfolio fort-
gesetzt werden.

Unter dieser Zielsetzung konzentriert sich das Asset-Management der neuen Prime
Office AG auf die wesentlichen Wertschopfungsprozesse wie Vermietungsmanage-
ment, Mieterausbau und Investitionen in die allgemeine Gebaudesubstanz. Hierbei
erfolgt eine regionale Fokussierung, um eine kontinuierliche Mieter- und Objekt-
betreuung sicherzustellen.

Das Asset-Management der Prime Office AG erfolgt intern. Jeder einzelne der 19 Mit-
arbeiter dieses breit aufgestellten und hoch spezialisierten Bereichs verfiigt tiber
langjahrige Erfahrung. Bei der Optimierung des Portfolios wird das Asset-Manage-
ment im Vermietungs- und Technikbereich von internen Spezialisten unterstitzt.
Dagegen wird das technische und kaufmannische Gebaudemanagement ,vor Ort“
von spezialisierten und deutschlandweit aufgestellten externen Dienstleistungsge-
sellschaften erbracht. Hierdurch kann das Unternehmen Kostenvorteile realisieren
und von der Professionalitat der im Markt etablierten Dienstleister profitieren.
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STABILES PORTFOLIO MIT DIVIDENDENPOTENZIAL

Das aggregierte Portfolio der Prime Office AG weist eine etwa 28%ige Single- und
eine 72%ige Multi-Tenant-Struktur auf. Dank dieser lberwiegenden Mehrmieter-
struktur mit Mietern aus verschiedensten Branchen sowie einer durchschnittlichen
Mietrestlaufzeit von 5,0 Jahren ist die Grundlage fiir stabile und diversifizierte Miet-
einnahmen gelegt.

Dies wurde erst durch die Zusammenfiihrung der bisherigen Mehrmieterstrategie
(Multi-Tenant-Strategie) der OCM-Gruppe mit dem bisherigen Einmieterschwer-
punkt (Single-Tenant-Schwerpunkt) der Prime Office moglich. In Verbindung mit
dem aktiven Asset-Management der verschmolzenen German Acorn entstand eine
starkes Geschaftsmodell.

Dieses Modell bietet aufgrund von GroRe und Diversifikation seines Portfolios sowie
der attraktiven und diversifizierten Mieterstruktur ein hohes MaR an Stabilitat. In
der Folge entstehen stabile Cashflows, eine insgesamt hohe und wachsende Ertrags-
kraft —und damit eine nachhaltige Dividendenfahigkeit.

KONSERVATIVE FINANZIERUNGSSTRUKTUR MIT
ATTRAKTIVEN KONDITIONEN

Die Prime Office AG strebt eine Loan-To-Value-Ratio von ca. 55% bis max. 60% an.
Nach Durchfiihrung der Kapitalerh6hung besteht eine langfristige und konservative
Finanzierungsstruktur mit einem LTV von 58 %. Im Zusammenspiel mit einer mode-
raten Zinsbelastung ermoglicht dies dem Unternehmen, Investitionen fiir das Port-
folio aus dem operativen Cashflow zu erwirtschaften.
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VORSTAND UND MANAGEMENT

ERFAHRUNG UND EXPERTISE

DAMIT EIN NEU AUFGESTELLTES UNTERNEHMEN UNVOREINGENOMMEN
UND ERFOLGREICH AM MARKT AGIEREN KANN, BEDARF
ES EINER ERFAHRENEN FUHRUNGSMANNSCHAFT.
DIESEM KONZEPT FOLGEND, PRASENTIERT DIE PRIME OFFICE AG
IHRE GESCHAFTSLEITUNG UND DAS MANAGEMENT.

Eine Flihrungsmannschaft sollte eine optimale Kombination aus Erfahrung und
Expertise bieten. Folgerichtig setzt sich der Vorstand der Prime Office AG aus dem
bisherigen Vorstandsmitglied der Prime Office REIT-AG, Alexander von Cramm,
sowie dem bisherigen Vorstand der OCM German Real Estate Holding AG, Jurgen
Overath, zusammen. Hier nun der Uberblick Gber die neue Fiihrungsebene der Prime
Office AG.
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GEHEN IN FUHRUNG.

VORSTAND

ALEXANDER VON CRAMM
MITGLIED DES VORSTANDS

Seit Sommer 2007:

CFO der Prime Office REIT-AG
August 2006 — August 2007:
CEO eines kleineren gelisteten
Unternehmens aus dem

Bereich Wohnimmobilien

2005 —2006:

Verantwortlich flr die Unterneh-
mensstrategie einer S-Dax

gelisteten Immobiliengesellschaft

2001 —2004:

CFO Loyalty Partner GmbH
(Payback)

12 Jahre Erfahrung im Bereich
Investment-Banking

(Deutsche Bank, Morgan Stanley)

JURGEN OVERATH
MITGLIED DES VORSTANDS

Seit 2007:

CEO/MD der German Acorn und

der OCM German Real Estate Holding
2007:

Griindung German Acorn

2005 —-2007:

COO der DIC Asset AG

(Begleitung Borsengang und

erste Kapitalerhdhung 2006)

1999 —2005:

MD Corpus Sireo Real Estate Group
Uber 22 Jahre Erfahrung im Immobilien-
bereich — inklusive Entwicklung

von Handels- und Biiroliegenschaften



MANAGEMENT

SILKE ERDLE
HEAD OF ACCOUNTING,
TAX AND ADMINISTRATION

Uber 10 Jahre Erfahrung

in der Prifung borsennotierter
Immobiliengesellschaften
Friher Senior Manager

und Wirtschaftspriifer,

Ernst & Young GmbH
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CHRISTOF OKULLA
HEAD OF FINANCE

Uber 20 Jahre Erfahrungim
Bereich Immobilien

Frither Direktor Finanzen,
Corpus Sireo

Davor Projektmanager,

IKB Immobilienleasing
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JORG KESTING
HEAD OF ASSET MANAGEMENT

Uber 19 Jahre Erfahrungim
Asset-Management und Controlling
im Bereich Immobilien

Friher Direktor IR Siemens Real Estate
und Aurelis Real Estate

Mitgriinder German Acorn 2007

RICHARD BERG
HEAD OF INVESTOR RELATIONS &
CORPORATE COMMUNICATIONS

Uber 15 Jahre Erfahrungin IR und
Unternehmenskommunikation

Frither Direktor IR und Unternehmens-
kommunikation in div. MDax-

und TecDax-gelisteten Unternehmen
Begleitung der Prime Office in der
Grundungsphase 2007
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STRATEGISCHE SCHWERPUNKTE

EIN STARKES MANAGEMENT

DER AUSBAU ZU EINEM DER MARKTFUHRER FUR BUROIMMOBILIEN IST EIN AMBITIONIERTES ZIEL.
MIT DER RICHTIGEN DOPPELSTRATEGIE LASST ES SICH ERREICHEN:
DAS AKTIVE ASSET-MANAGEMENT DES UNTERNEHMENS SETZT

GLEICHERMASSEN AUF DEN AUSBAU DES NACHHALTIG ERTRAGSSTARKEN PORTFOLIOS
SOWIE AUF DIE SENKUNG DES BESTEHENDEN LEERSTANDS.

STUTTGART, INGERSHEIMER STRASSE
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FUR EIN STARKES PORTFOLIO

UND NOCH STARKERE WERTE.

Erklartes Unternehmensziel der Prime Office AG ist es, sich mittel- bis langfristig
deutschlandweit zu einem der fiihrenden Unternehmen im Bereich der Biiroimmo-
bilien weiterzuentwickeln. Hierbei wird ein Portfoliovolumen von rund 3 Mrd. Euro
angestrebt. Somit steht der Aufbau eines nachhaltig ertragsstarken Portfolios, wel-
ches die Nutzung von Wertschépfungspotenzialen aus Objekten unterschiedlicher
Rendite- und Risikoklassen ermoglicht, im Vordergrund. Zusatzlich zielen selektive
Investitionen in das bestehende Portfolio auf Wertsteigerung und Nachhaltigkeit.

Fokus des Portfolioaufbaus liegt auf Objekten in ausgewahlten Metropolregionen
bzw. Ballungsrdaumen, insbesondere in Westdeutschland. Diesem Aufbau liegt eine
nachhaltige und langfristig angelegte Strategie zugrunde, die auf einer entspre-
chend soliden, konservativen Finanzierungsstruktur mit deutlich gestarktem Eigen-
kapitalanteil basiert. Weiterer Kernbaustein zur Zielerreichung ist die Senkung des
Leerstands von derzeit aggregiert ca. 19,9% (Stand 31. Dezember 2013) auf unter
10% — uber die nachsten rund vier Jahre.

Beide strategischen Schwerpunkte sollen durch das aktive Asset-Management ver-
folgt werden. Es gewahrleistet ein profitables Wachstum sowie die kontinuierliche
und dauerhafte Steigerung des Portfoliowerts. Zusatzliche MaBnahmen wie die Er-
hohung der Liquiditat der Aktie am Kapitalmarkt sowie ein guter Zugang zu Eigen-
wie Fremdkapitalfinanzierungen tragen dazu bei, dass aus der strategischen Aus-
richtung der Prime Office AG ein echter Erfolgskurs werden wird.
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GESCHAFTSTATIGKEITEN

TURBO UND AKTIVPOSTEN

DIE STRATEGISCHE AUSRICHTUNG UND DIE
KONSEQUENTE UMSETZUNG DER UNTERNEHMENSZIELE SIND
ENTSCHEIDEND FUR NACHHALTIGEN GESCHAFTSERFOLG.
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DES UNTERNEHMENS:
ENGAGIERTE MITARBEITER.

VERMIETUNG UND IMMOBILIENMANAGEMENT

Aufgrund des wettbewerbsintensiven Umfelds auf den Vermietungsmarkten sollen
sich die Objekte des Unternehmens sowie seine Vermietungsleistungen bei ver-
gleichbarer Lage und Qualitat deutlich vom Angebot der Mitbewerber abheben. Aus-
schlaggebend ist hier die bedarfsgerechte Optimierung des Mietangebots: Den
individuellen Anspriichen der Mieter muss schnell und effizient entsprochen werden.
Durch dieses Vorgehen werden erfolgreiche Anschlussvermietungen erzielt und Leer-
stande verringert.

ANKAUF

Der weitere Ausbau des Portfolios wird mit einer soliden Finanzierungsstruktur und
einem Loan-To-Value von 50 % bis maximal 60 % einhergehen. Daher wird die Fremd-
kapitalquote gesenkt; die Verkaufserlose werden erhéht. Zu diesem Zweck wird der
Markt verstarkt nach Moglichkeiten fiir attraktive Kaufgelegenheiten sondiert — und
anschlieend wertschopfend in neue Immobilien investiert. Diese Ankdufe basieren
auf den Erfahrungen der vergangenen Jahre — und erfolgen daher vorrangig in Bal-
lungsgebieten und Lagen, in denen das Unternehmen bislang die signifikantesten
Wertsteigerungen durch Vermietung und Optimierung erzielen konnte.

VERKAUF

Das Unternehmen betrachtet seine Immobilien zum tberwiegenden Teil (angestrebt
sind rund 65 %) als dauerhafte Investition, also als sogenannte ,Hold Assets”. Zu er-
wahnen ist hierbei jedoch, dass es in den vergangenen Jahren gelungen ist, mehrere
dieser Objekte zu Preisen zu verkaufen, die teilweise deutlich Gber den IFRS-Buch-
werten lagen —und somit entsprechend lukrative Verkaufsgewinne erzielten.

Weitere rund 20-25% des Gesamtportfolios machen managementintensivere
Objekte mit Wertsteigerungspotenzial aus, die sogenannten ,Active-Management-
Objekte”. Diese Objekte werden mit dem Ziel zum Verkauf gestellt, das gebundene
Kapital fiir Ankaufe weiterer Active-Management-Objekte freizusetzen. Dank dieser
Vorgehensweise wird eine selektive und wertschaffende Immobilienrotation imple-
mentiert.
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LWir winschen uns nicht nur
profitables Wachstum. Wir sorgen dafiir.”



CHRISTOF OKULLA HEAD OF FINANCE
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ENTWICKLUNG UND AUSBLICK

ATTRAKTIVES KURSPOTENZIAL

DURCH DIE FUSION WURDEN IMMOBILIENPORTFOLIO UND MARKTSTELLUNG
DER PRIME OFFICE AG DEUTLICH GESTARKT. UND ALS EIN GUT POSITIONIERTES,
ERTRAGSSTARKES UNTERNEHMEN WIRD SICH DIE PRIME OFFICE AUCH SOUVERAN

IM MARKT BEHAUPTEN — ANLEGER KONNEN VON EINEM
AKTIENKURS MIT POSITIVEN ENTWICKLUNGSCHANCEN
UND GUTEN DIVIDENDENAUSSICHTEN PROFITIEREN.

ESCHBORN, FRANKFURTER STRASSE
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UND GUTE DIVIDENDENAUSSICHTEN.

ENTWICKLUNG VON KAPITALMARKT UND AKTIENKURS

Im Geschaftsjahr 2013 war das Kapitalmarktumfeld von einer liberwiegend positi-
ven Stimmung gekennzeichnet. Daflir verantwortlich war u.a. die Niedrigzinspolitik
wichtiger Notenbanken, die Investitionen in Aktien attraktiver machte. Auch die ins-
gesamt expansive Geldpolitik einiger Notenbanken sorgte fiir eine hohe Liquiditat
am Markt. Die Folge war ein hoher Anlagedruck bei Investoren, der sich wiederum
in hohen Aktieninvestitionen niedergeschlagen hat. Zusatzlich verstarkten Hinweise
auf eine Erholung der Weltkonjunktur den Positivtrend der Kapitalmarkte im zwei-
ten Halbjahr.

Naturlich gab es auch Entwicklungen, welche die Bérsenstimmung temporar nega-
tiv beeinflussten. So sorgten beispielsweise die Krise in Zypern, eine mogliche Inter-
vention der USA in den syrischen Blirgerkrieg sowie wiederholte Signale der US-
Notenbank und der EZB, die auf ein Ende der lockeren Geldpolitik schliel3en lieRen,
flir Verunsicherung an den Markten. Die Wirkung dieser Ereignisse war aber immer
nur kurzfristig zu spiiren, sodass das Gesamtbild der Kapitalmarkte im Geschaftsjahr
2013 als positiv zu bezeichnen ist.

Im heterogenen Umfeld des Kapitalmarktes durchlief auch der Aktienkurs der Vor-
gangergesellschaft Prime Office REIT-AG im Verlauf des Jahres einige Hohen und Tie-
fen. Nach Abschluss der Kapitalerh6hung erholte sich der Kurs der Prime Office Aktie
vom Jahrestief — 2,83 Euro — auf tiber 2,90 Euro und bewegt sich seitdem in einem
stabilen Korridor zwischen 2,90 Euro und knapp 3 Euro.
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UBERZEUGENDE VORTEILE FUR KUNFTIGE ANLEGER

Durch die Fusion entstand ein fiihrendes Biiroimmobilienunternehmen. Dieses
zeichnet sich nicht nur durch Ertrags- und Dividendenstarke aus, sondern auch
durch eine solide Finanzierungsstruktur mit attraktiven Finanzierungskonditionen.
Auch ist das Unternehmen auf weiteres Wachstum ausgerichtet. Im Zuge der Ver-
schmelzung wurden Marktkapitalisierung und Liquiditat der Prime Office Aktie in
einem ersten Schritt erhoht. Im Zuge der Umsetzung des angestrebten FFO-, Divi-
denden- und Portfoliowachstums wird erwartet, die Attraktivitat der Prime Office
AG insbesondere auch fiir groRe, internationale Kapitalmarktteilnehmer steigern zu
konnen.

Die Aussichten sind positiv: Zum Jahresende 2013 wurde die Prime Office von insge-
samt acht Bank- und Analysehdusern beobachtet. Dabei wurde das Unternehmen
Uiberwiegend positiv beurteilt. Eine Bank empfahl, die Aktie iberzugewichten, vier
Bank- und Analysehduser rieten, die Aktie zu kaufen, und zwei Banken empfahlen,
die Aktie zu halten. Die Kursziele lagen zwischen 3,50 Euro und 4,80 Euro und somit
deutlich Giber dem XETRA-Schlusskurs von 3,09 Euro am 30. Dezember 2013. Die
Prime Office AG beabsichtigt, ab 2015 (fiir das Geschéftsjahr 2014) einen Betrag,
der ca. 40 bis 45 % der Funds from Operations (FFO) entspricht, als Dividende aus-
zuschitten.
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DIE AKTIE AUF EINEN BLICK

XETRA-Er6ffnungskurs

2.Januar 2013* 3,30 Euro*
XETRA-Schlusskurs
30. Dezember 2013 * 3,09 Euro*

Tiefst-/Hochstkurs in
der Berichtsperiode *

2,83 Euro/4,26 Euro*

Marktkapitalisierung
30. Dezember 2013 *

160,5 Mio. Euro*

Marktkapitalisierung
21. Marz 2014

530,8 Mio. Euro

Amtlicher Markt

Prime Standard,
Frankfurt, und XETRA

FTSE EPRA/NAREIT

Index Global Real Estate Index Series
SDax Index

Anzahl Aktien 180.529.633 Stiick

Borsenkdirzel PMOX

Wertpapierkennnummer

(WKN) PRMEO2

ISIN DEOOOPRMEO20

*  ANGABEN BEZIEHEN SICH AUF DIE AKTIE DER VORGANGERGESELLSCHAFT PRIME OFFICE REIT-AG.

DIE AKTIONARSSTRUKTUR DER PRIME OFFICE AG

Investor Stiick Aktien Anteil im Prozent
Oaktree (US) 109.284.856 60,5%
Ironsides Partners
(US) 8.156.203 45%
Summe Festbesitz
>3% 117.441.059 65,0%
Free Float 63.088.574 34,9%
Gesamtstimm-
rechte 180.529.633

Stand:

20. Marz 2014
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Mit nachhaltigen Ertragen.”

,Wir haben das passende Investment.




SILKE ERDLE HEAD OF ACCOUNTING, TAX AND ADMINISTRATION
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OBJEKTE ZU ERFOLGSPROJEKTEN.

DIE QUALITAT DES GEMEINSAMEN PORTFOLIOS TRAGT
GROSSEN ANTEIL AM KUNFTIGEN MARKTERFOLG DER PRIME OFFICE AG:
DEUTSCHLANDWEITE STREUUNG SOWIE EINE BONITATSSTARKE UND

BREIT ANGELEGTE MIETERSTRUKTUR BILDEN DIE GRUNDLAGE FUR
STABILE MIETEINNAHMEN, EINE HOHE ERTRAGSKRAFT

UND NACHHALTIGES DIVIDENDENPOTENZIAL.

KASTOR, FRANKFURT, PLATZ DER EINHEIT

Das Biiroimmobilienportfolio der Prime Office AG zeichnet sich durch eine deutsch-
landweite Streuung sowie eine bonitdtsstarke und breit angelegte Mieterstruktur
aus. Der Schwerpunkt des Immobilienbestands liegt in deutschen Metropolregionen
bzw. Ballungsraumen, insbesondere in Westdeutschland. Die Mieterstruktur erstreckt
sich tiber verschiedenste Branchen und bildet damit die Grundlage fur stabile Miet-
einnahmen, eine hohe Ertragskraft und nachhaltiges Dividendenpotenzial. Dartiber
hinaus weist das Immobilienportfolio ein hohes Wertschépfungspotenzial, eine an-
gemessene Risikoverteilung und eine attraktive Kostenstruktur auf.

Das Immobilienportfolio* umfasst aktuell 57 Objekte mit einem Marktwert von rund
1,9 Mrd. Euro und einer Gesamtmietflache von rund 950.000 m2. Mit liber 550 ver-
walteten Mietvertragen, die insgesamt eine gewichtete durchschnittliche Mietver-
tragslaufzeit von 5,0 Jahren aufweisen, erzielen wir eine vertragliche Jahresnetto-
miete von 112 Mio. Euro. Auf dieser Basis ergibt sich eine Bruttorendite (Gross Initial
Yield) von rund 5,9 %. Die Nettorendite betragt 5,1 % zum Stichtag 31.Dezember 2013.
Die EPRA2-Nettorendite der Prime Office liegt zum 31. Dezember 2013 bei 4,8 %. Die
EPRA-,topped-up“-Nettorendite, hier werden bei der Mietberechnung mietfreie Zei-
ten adjustiert, liegt bei 5,0 %.

1) SEIT 31 DEZEMBER 2013 ERFOLGTE DER UBERGANG VON NUTZEN UND LASTEN FUR INSGESAMT DREI

2) g\/I\lEI\/l\ECF‘)S/lALl(El’E\‘UROPEAN PUBLIC REAL ESTATE ASSOCIATION*) IST EIN VERBAND DER GROSSEN

EUROPAISCHEN IMMOBILIENGESELLSCHAFTEN, DER ZUR VERBESSERUNG DER VERGLEICHBARKEIT VON
UNTERNEHMEN BESTIMMTE BERICHTSSTANDARDS UND -KENNZAHLEN AUFGELEGT HAT.
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SCHWERPUNKTE BURONUTZUNG UND
WESTDEUTSCHE REGIONEN

Mit rund 79 % wird die Mehrzahl der Prime Office Objekte als Bliroimmobilie genutzt.
Drei Objekte sind zum Betrieb als Seniorenresidenzen vermietet. Rund 5% der Ge-
samtmietflache werden fiir Einzelhandel, 3% als Logistikflache und 2% als Hotel-
flache genutzt. Die Objekte sind auf verschiedene Regionen verteilt, wobei 54 der
insgesamt 57 Objekte in Westdeutschland liegen. Die verbleibenden drei Objekte
befinden sich in Berlin und Leipzig. Insgesamt liegt der grof3te Teil der Objekte
(45 von 57 Objekten) in Stadten mit mehr als 100.000 Einwohnern.
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VORTEILHAFTE MIETERSTRUKTUR UND
ZUKUNFTSTRACHTIGE BRANCHEN

72% der Objekte der Prime Office sind Mehrmieterobjekte, sogenannte Multi-
Tenant-Objekte. Lediglich 28 % der Immobilien der Prime Office sind Objekte, die nur
einen Mieter bzw. einen dominanten Hauptmieter aufweisen. Insgesamt ist die
Mieterstruktur in den einzelnen Objekten unterschiedlich. Die Mehrheit der Objekte
wird von mehr als finf Mietern genutzt. Vor dem Hintergrund von insgesamt tiber
550 verwalteten Mietvertragen mit Mietern in verschiedenen Branchen ergibt sich
zudem eine ausgewogene Diversifikation. Rund 24 % der Nettokaltmieteinnahmen
werden mit Unternehmen aus dem Versicherungsbereich, 15% mit Unternehmen
aus dem Telekommunikationsbereich und 14 % mit Unternehmen aus dem Dienst-

leistungssektor generiert.
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VERMIETUNGSERFOLGE UND
AUSGESUCHTE HIGHLIGHTS

Im Gesamtjahr 2013 wurde ein Vermietungsvolumen von rund 170.000 m? erzielt,
was ca. 18 % der gesamten Mietflache unseres gemeinsamen Portfolios entspricht.
Dabei lag das Neuvermietungsvolumen bei rund 54.000 m?, wahrend fir etwa
116.000 m? Anschlussvermietungen erzielt werden konnten.

Bei den Neuvermietungen ist insbesondere der Abschluss eines langfristigen Miet-
vertrags mit der Daimler AG, Stuttgart, liber rund 15.400 m? attraktive Biiro- und
Lagerflache sowie 220 Pkw-Stellpldtze im Biiroensemble ,,emporia“ in Stuttgart-
Méhringen hervorzuheben. Zudem haben wir mit der HSBC Bank zwei langfristige
Mietvertrage liber zusatzliche Mietflachen von insgesamt rund 7.000 m? in Diissel-
dorf geschlossen. Insgesamt war das Geschaftsjahr durch eine hohe Anzahl verlan-
gerter Mietvertrage gekennzeichnet. Als groRere Anschlussvermietungen sind dabei
die Mietvertrage tiber rund 14.900 m? mit der Daimler AG in Boblingen, tiber rund
9.100 m? mit dem Relexa Hotel in Ratingen und lber knapp 8.500 m? Biiro- und
sonstige Flachen mit dem Bankhaus HSBC in Disseldorf zu nennen.

Bei einer Gesamtmietfldche von rund 950.000 m? lag der berechnete Leerstand, ba-
sierend auf m? im Portfolio zum Stichtag 31. Dezember 2013, im Wesentlichen auf-
grund des Leerstands in den groBen Objekten in Frankfurt (Westend Ensemble und
Kastor) und Dusseldorf (XCite und Heerdter Lohweg) bei 19,9 %. Die Vergleichszahl
nach MaRgabe der EPRA, die EPRA-Leerstandsquote, bewertet den Leerstand auf Ba-
sis des Mietausfalls zur Marktmiete. Nach dieser MaRgabe liegt die EPRA-Leer-
standsquote im Portfolio insbesondere aufgrund der im Vergleich zum Restportfolio
Jteuren” Leerstande in Frankfurt zum Stichtag 31. Dezember 2013 bei 23,2 %.

STRATEGISCH IMMOBILIENVERKAUFE

In 2013 wurden unter bilanz- bzw. portfoliostrategischen Gesichtspunkten Objekt-

verkaufe vorgenommen. Insgesamt wurden zwischen Januar 2013 und Februar 2014

acht Immobilien in Dusseldorf (2), Hamburg, Miinchen (2), Stuttgart, Darmstadt

und Wolfsburg veraulert, sodass ein Transaktionsvolumen von insgesamt rund

320 Mio. Euro erzielt wurde. Gemessen am gesamten Transaktionsvolumen mit ge-

werblich genutzten Immobilien in Deutschland von insgesamt rund 30 Mrd. Euro im
DREIEICH, HAUPTSTRASSE Jahr 2013, lag der Anteil der Prime Office bei rund einem Prozent.
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PORTFOLIO

Stadt Adresse Mietflaiche Mietvertrags-
laufzeit

Gesamt Leerstand WALT

(m?) (%) (in Jahren)

Berlin An den Treptowers 84.632 0 5,4
Boblingen Hanns-Klemm-StralSe 45 14.888 0 3,5
Bonn Potsdamer Platz 5 10.751 0 3,3
Bremen Balgebriickstrafe 13-15 4.081 13 4,4
Bremen Lotzener StraRe 3 4.953 28 5,5
Bruchsal Vichystralle 7-9 20.159 14 37
Darmstadt WilhelminenstralBe 25/Elisabethenstralle 20—22 8.461 19 3,3
Darmstadt T-Online-Allee 1 72.528 0 5,9
Darmstadt Deutsche Telekom-Allee 7 24.686 0 6,4
Dortmund KampstraRe 36/Petergasse 2 3.162 16 2,5
Dreieich HauptstralRe 45/SchulstraRe 1+3/PestalozzistraRe 1+1A 8.109 4 13,3
Dusseldorf Am Seestern 1 36.109 81 0,8
Dusseldorf Gartenstralle 2/Kaiserstralle 48—50 5.059 10 4.4
Dusseldorf Graf-Adolf-StraRe 67—69 5.308 26 2,1
Dusseldorf Immermannstralie 65 22.020 15 4,4
Dusseldorf Heerdter Lohweg 35 37.691 30 3,2
Erlangen Négelsbachstralle 26/Niirnberger Strale 41 11.594 3 2,8
Eschborn Frankfurter Stralle 71-75 6.723 7 8,7
Eschborn Mergenthaler Allee 45-47 5.049 2 1,1
Essen Altenessener Strafle 394—398 2.988 14 6,0
Essen Alfredstralie 234—-238 30.314 0 6,0
Essen Opernplatz 2 etc. 24.531 0 9,0
Filderstadt Kurze StrafRe 40/HornbergstraRBe 45 5.264 15 2,1
Frankfurt Am Hauptbahnhof 6/Miinchener Stralle 56 7.700 15 5,8
Frankfurt Berner StrafSe 119 14.852 32 3,9
Frankfurt Eschersheimer Landstral3e 55 8.722 43 45
Frankfurt GutleutstraRe 45 3.591 95 0,9
Frankfurt Platz der Einheit 1 30.630 82 3,8
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CBRE-Marktwert Net Initial Yield Multiplikator

(Brutto)

Gesamt Euro/m? Ist Potenzial Markt Ist Potenzial Markt
(Euro) (Euro) (%) (%) (%)

228.900.000 2.705 5,4 5,4 5,4 16,1 16,1 16,1
22.400.000 1.505 6,9 6,9 6,4 12,4 12,4 13,2
22.100.000 2.056 7,5 7,5 6,0 11,7 11,7 14,4
3.270.000 801 79 9,1 8,8 10,2 9,1 9,3
3.180.000 642 6,1 9,1 8,0 12,7 9,0 10,1
14.600.000 724 6,9 77 7,3 11,9 10,8 11,3
22.200.000 2.624 4,6 5,6 5,6 18,9 15,7 15,7
170.000.000 2.344 6,3 6,3 5,7 14,1 14,1 15,4
51.600.000 2.090 5,8 5,8 6,1 15,0 15,0 14,4
8.880.000 2.808 4,8 6,0 6,1 18,2 14,7 14,5
19.900.000 2.454 6,0 6,2 4,7 14,6 14,1 18,4
60.000.000 1.662 0,7 7,8 8,1 75,5 11,3 10,8
12.200.000 2412 6,3 6,8 6,7 13,7 12,8 131
7.200.000 1.356 6,0 77 7,0 14,0 11,2 12,2
53.800.000 2.443 5,6 6,4 6,3 15,6 13,7 14,0
77.300.000 2.051 4,8 6,8 6,9 17,7 12,9 12,9
17.800.000 1.535 7,0 7,2 6,8 12,3 12,1 12,7
16.800.000 2.499 5,7 6,5 7,0 15,3 13,5 12,6
6.970.000 1.381 9,2 9,5 7,2 9,5 9,1 11,9
3.280.000 1.098 6,7 7,6 6,9 12,2 10,9 11,9
72.800.000 2.402 6,9 6,9 5,0 12,9 12,9 17,6
35.600.000 1.451 6,3 6,3 6,0 13,9 13,9 14,5
6.700.000 1.273 6,1 74 71 13,3 11,3 11,7
22.000.000 2.857 51 6,0 5,6 17,3 14,8 15,7
20.800.000 1.401 5,6 79 71 15,0 11,0 12,1
29.100.000 3.336 5,2 7,6 5,9 16,9 11,8 15,0
8.170.000 2.275 -0,4 6,8 7,0 453,4 12,6 12,4

119.300.000 3.895 0,9 6,4 6,4 76,0 139 14,0
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Stadt Adresse Mietfliche Mietvertrags-
laufzeit

Gesamt Leerstand WALT

(m?) (%) (in Jahren)

Frankfurt Olof-Palme-Stralse 37 10.423 14 2,0
Frankfurt WesterbachstraBe 164 5.871 10 4,8
Frankfurt Solmsstralie 27—-37 29.759 0 2,6
Frankfurt Ludwig-Erhard-Anlage 2—8 35.101 98 5,0
Hamburg Borsteler Chaussee 111-113/Brodermannsweg 1, 5-9 6.785 4 2,8
Hamburg Heidenkampsweg 51-57 9.834 1 15
Heilbronn BahnhofstraRe 1-5 14.750 0 5,2
Ismaning Gutenbergstralle 1 12.219 72 2,1
Ismaning Oskar-Messter-Stralle 22—24 12.417 17 6,6
Kaiserslautern Stiftsplatz 5 9.278 36 3,6
Koln An den Dominikanern 6 27.462 0 6,6
Koln Hohenzollernring 38—40 2.486 13 4.4
KolIn Maarweg 165 22.673 23 4,0
Leipzig Hainstrale 12 und 14 6.017 2 2,9
Leipzig Hainstralle 6 2.939 0 1,2
Ludwigsburg Carl-Benz-StralRe 15/Junkersstralle 32.538 5 2,6
Meerbusch Earl-Bakken-Platz 1 8.038 0 5,7
Miinchen Taunusstrale 34—36 11.196 0 6,0
Neuss Carl-Schurz-StralBe 2 12.650 59 2,5
Nirnberg Richard-Wagner-Platz 1 6.445 0 1,2
Nirnberg Lina-Ammon-Stral3e 19, 19a, 19b 11.195 8 4,0
Ratingen Pempelfurtstrale 1 19.147 45 3,6
Ratingen Berliner StraBe 91 33.900 26 10,2
Recklinghausen Josef-Wulff-StralRe 75 19.855 0 7,2
Stuttgart Ingersheimer Stral3e 20 12.326 5 3,4
Stuttgart Kupferstralle 36 5.395 17 3,4
Stuttgart-Mohringen Breitwiesenstral3e 5-7 25.256 0 5,8
Trier Frauenstralle 5—9/In der Olk 10-16 17.103 4 5,6
Weiterstadt FeldstralRe 16/Gutenbergstralle 14.178 70 51
Gesamt 951.790 19,9 5,0

68




DAS UNTERNEHMEN ___
UNTERNEHMENSPORTRAT ___ UNTERNEHMENSSTRATEGIE __ AKTIE __ PORTFOLIO ___ KOMMUNIKATION

CBRE-Marktwert Net Initial Yield Multiplikator
(Brutto)
Gesamt Euro/m? Ist Potenzial Markt Ist Potenzial Markt
(Euro) (Euro) (%) (%) (%)
18.000.000 1.727 6,8 8,0 7,6 12,9 11,0 11,7
4.180.000 712 6,6 7,5 6,6 12,2 11,0 12,2
94.900.000 3.189 6,5 6,5 5,7 13,5 13,5 15,4
115.900.000 3.302 0,0 6,9 6,9 255,6 12,9 13,0
10.400.000 1.533 6,0 6,3 6,2 14,2 13,6 13,7
21.500.000 2.186 6,5 6,5 6,0 13,6 13,5 14,5
29.400.000 1.993 6,3 6,4 6,3 13,8 13,6 13,8
10.700.000 876 1,5 9,5 9,6 35,6 9,0 8,9
16.400.000 1.321 6,4 8,0 7,5 13,3 10,9 11,5
11.600.000 1.250 5,5 7,9 7,5 14,7 10,7 11,3
55.600.000 2.025 59 5,9 6,1 14,9 14,9 14,4
7.530.000 3.028 5,5 6,0 6,1 15,9 14,6 14,4
45.800.000 2.020 4,7 6,5 6,6 18,0 13,3 13,2
9.280.000 1.542 7,6 7,6 7,2 11,3 11,2 11,7
6.010.000 2.045 11 11 6,9 54,9 54,9 12,7
17.900.000 550 8,0 8,2 74 10,3 10,0 11,0
16.200.000 2.015 7,6 7,6 5,7 11,7 11,7 15,4
24.300.000 2.170 6,3 6,3 6,4 14,0 14,0 13,8
13.100.000 1.036 3,6 9,1 8,7 21,0 9,4 9,8
12.300.000 1.908 77 79 6,0 11,5 11,3 14,6
15.800.000 1.411 75 8,1 6,9 11,6 10,9 12,5
25.600.000 1.337 4,0 7,9 73 19,9 10,9 11,7
48.900.000 1.442 5,8 77 7,2 14,6 11,2 12,1
30.300.000 1.526 59 59 6,4 14,3 14,3 13,4
23.400.000 1.898 6,1 6,5 6,5 14,2 13,5 13,5
6.180.000 1.146 6,2 7,3 6,8 13,4 11,6 12,3
40.900.000 1.619 6,4 6,4 6,4 13,6 13,6 13,6
27.700.000 1.620 6,1 6,4 6,5 13,7 13,3 131
7.480.000 528 2,0 8,3 7,8 271 9,6 10,1

1.904.110.000
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OFFENTLICHKEIT UND INVESTOREN

PRIME OFFICE AG -

UNTERNEHMENSKOMMUNIKATION

Die Prime Office AG informiert Aktionare, Presse und Offentlichkeit regelmaRig tber
die Lage der Gesellschaft — und lber wesentliche Geschaftsereignisse. Hierzu wer-
den Unternehmens- und Pressemitteilungen, Ad-hoc-Mitteilungen, Quartals- und
Halbjahresfinanzberichte sowie Jahresabschliisse herausgegeben. Zudem halt die
Gesellschaft neben Analysten- und Pressekonferenzen auch Hauptversammlungen
ab. In der Kommunikation mit der Offentlichkeit befolgt die Prime Office AG die Prin-
zipien der Unverziiglichkeit, Transparenz, Offenheit, Nachhaltigkeit, Verstandlichkeit
und Gleichbehandlung. Samtliche Mitteilungen und Informationen werden stets
auch in englischer Sprache veréffentlicht.

Im europdischen Immobilienmarkt sind zwei Fachmessen von besonderer Bedeu-
tung: Die MIPIM in Cannes und die EXPO REAL in Miinchen. Auf beiden Messen war
das Management in der Vergangenheit regelmaRig vertreten. Aufgrund der Erforder-
nisse im Zusammenhang mit der Fusion war dies auf der diesjahrigen MIPIM leider
nicht moglich. Doch schon ab der EXPO REAL 2014 wird das Unternehmen wieder
vertreten sein. Und somit seiner Rolle als einer der fithrenden bérsennotierten Immo-
bilien-Gesellschaften in Deutschland entsprechend nachkommen.

Auf der Unternehmenswebsite der Prime Office AG befinden sich umfangreiche
Informationen Uber das Unternehmen, die Immobilien und das Portfolio. Hierzu
wurden Unternehmens- und Pressemitteilungen, Finanzberichte sowie der Finanz-
kalender mit allen wesentlichen Unternehmensterminen erstellt. Weiterhin findet
man hier umfangreiche Informationen zu Aktie, Kursverlauf sowie den Directors’
Dealings, d. h. Informationen tiber den Erwerb bzw. Verkauf von Aktien der Gesell-
schaft oder sich darauf beziehender Finanzinstrumente gemaf § 15a WpHG.
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EINE FIRMA, EIN WORT!

NIRGENDS IST KOMMUNIKATION WERTVOLLER ALS IN DER
INFORMATIONSGESELLSCHAFT VON HEUTE — WICHTIGE MITTEILUNGEN ZUM
RICHTIGEN ZEITPUNKT ENTSCHEIDEN OFT UBER GELINGEN ODER SCHEITERN

VON PROJEKTEN. EINEN SOLCHEN INFORMATIONSVORSPRUNG MOCHTEN
WIR UNSEREN INVESTOREN UND DER INTERESSIERTEN OFFENTLICHKEIT ALS
ECHTEN WETTBEWERBSVORTEIL AN DIE HAND GEBEN.

INVESTOR RELATIONS

Die transparente, kontinuierliche und nachhaltige Kommunikation mit relevanten
Akteuren des Kapitalmarkts steht im Fokus unserer Investor-Relations-Arbeit. So war
die Prime Office u.a. in 2013 auf der Deutschlandkonferenz des Bankhauses Lampe
in Baden-Baden, des Deutschen GRI (Global Real Estate Institute) in Frankfurt am
Main und auf dem Kempen Property Seminar in Amsterdam vertreten. Des Weiteren
besuchte das Management der Prime Office REIT-AG das SRC Forum Financial & Real
Estate 2013 in Frankfurt am Main, die German Corporate Conference 2013 von Be-
renberg und Goldman Sachs, die Baader Investment Conference und die German
Investment Conference (GIC) von UniCredit und Kepler Chevreux, beide Miinchen.

Parallel zu diesen Aktivitaten pflegte das Management im Rahmen diverser Road-
shows in Europa und den USA einen offenen Dialog mit Aktiondren, potenziellen
Investoren und Analysten. Hierbei im Fokus: die Ansprache im Hinblick auf Anleger-
Zustimmung zur Verschmelzung im Rahmen der ordentlichen Hauptversammlung —
sowie im Hinblick auf die im 1. Quartal 2014 durchgefiihrte Barkapitalerhéhung der
neuen Prime Office AG.

Der regelmafRige und offene Austausch mit den Kapitalmarktakteuren spiegelt sich
auch in der Berichterstattung der Bank- und Analysehduser im Geschaftsjahr 2013
wider: Mit dem Bankhaus Lampe nahm Ende des 1. Quartals 2013 eine weitere Bank
die Aktie der Prime Office REIT-AG auf, sodass die Prime Office zum 31. Dezember
2013 von insgesamt acht Bank- und Analysehdusern beobachtet wurde. Eine Form
von Interesse und Zuspruch, die das Unternehmen durchaus ein wenig stolz macht.

75



KONTAKT

Prime Office AG

Maarweg 165

50825 Koln

Tel. +49 (0) 221/888 29 100
Fax +49 (0)221/888 29 199
info@prime-office.de
www.prime-office.de

Kontakt IR und PR:

Richard Berg

Head of Investor Relations & Corporate Communications
Tel. +49 (0) 221/888 29 160

Fax +49 (0) 221/888 29 199
richard.berg@prime-office.de
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