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Augsburg 
 
4. Bericht zur Fortschreibung und Umsetzung des Gleichstellungskonzepts der Stadt Augsburg 2005 – 
2009. Chancengleichheit für Frauen und Männer in Führungspositionen bei der Stadtverwaltung 
Augsburg. Augsburg: Gleichstellungsstelle. – 2010. 38 S. 
http://www.augsburg.de/fileadmin/user_upload/umwelt_soziales/soziales/gleichstellung/download/gleic
hstellungskonzept4_geitraege31_2010.pdf 
 
Mein Geld – Dein Geld – Unser Geld. Tipps zur Geldverwaltung und Risikoabsicherung in Partner-
schaften und Familien. Augsburg: Gleichstellungsstelle. – 2006. 21 S. 
http://www2.augsburg.de/fileadmin/www/dat/05so/3_frauen/broschueren/weitere_brosch/pdf/Mein_Gel
d-Dein_Geld.pdf 
 
 
Baden-Baden 
 
Zwischen Suppenküche und Allee. Frauengeschichten aus Baden-Baden. Baden-Baden: Gleichstel-
lungsstelle. 3., überarb. u. erw. Aufl. – 2012. 283 S. 
 
 
Berlin 
 
Zwangsverheiratung. Informationen des Berliner Arbeitskreises gegen Zwangsverheiratung. 3. aktua-
lisierte Aufl. Berlin: Initiative gegen Gewalt an Frauen BIG. – 2013. 57 S. 
http://www.big-koordinierung.de/veroeffentlichungen/broschueren/pdfs/zwangsverheiratung.pdf 
 
Gender Mainstreaming in Charlottenburg-Wilmersdorf. Band IV. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2013. 256 S. 
 
Charlotte & Wilma. Die Namensgeberinnen im Bezirk. Band 4. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2014. 50 S. 
 
Charlotte & Wilma. Die Namensgeberinnen im Bezirk. Band 3. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2013. 50 S. 
 
Charlotte & Wilma. Die Namensgeberinnen im Bezirk. Band 2. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2012. 51 S. 
 
Charlotte & Wilma. Die Namensgeberinnen im Bezirk. Band 1. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – [ohne Jahr]. 51 S. 
 
Vielfalt fördern in Wohnungsbaugenossenschaften. Qualitätssicherung durch Gender Mainstreaming. 
Berlin: Senatsverwaltung für Stadtentwicklung. – 2011. 96 S. 
 
Gender Mainstreaming in der Stadtentwicklung. Berliner Handbuch. Berlin: Senatsverwaltung für 
Stadtentwickung. – 2011. 79 S. 
http://stadtentwicklung.berlin.de/soziale_stadt/gender_mainstreaming/download/gender_deutsch.pdf 
 
Gender Mainstreaming in Charlottenburg-Wilmersdorf. Band III. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2009.  
 
Gender Mainstreaming in Charlottenburg-Wilmersdorf. Band II. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2008.  
 
Erfolgreich zwischen allen Stühlen. 20 Jahre bezirkliche Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte in 
Berlin. Berlin: Landesarbeitsgemeinschaft der bezirklichen Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten 
Berlin und der Senatsverwaltung für Wirtschaft, Arbeit und Frauen. – 2006.  
 
Verwaltung gendern – im Mainstream? Dokumentation des Ersten Fachkongresses über Gender 
Mainstreaming/Gender Budgeting in der Berliner Verwaltung vom 19. Juni 2006. Berlin: Senatsverwal-
tung für Wirtschaft, Technologie und Frauen. – 2006. 

http://www.augsburg.de/fileadmin/user_upload/umwelt_soziales/soziales/gleichstellung/download/gleichstellungskonzept4_geitraege31_2010.pdf
http://www.augsburg.de/fileadmin/user_upload/umwelt_soziales/soziales/gleichstellung/download/gleichstellungskonzept4_geitraege31_2010.pdf
http://www2.augsburg.de/fileadmin/www/dat/05so/3_frauen/broschueren/weitere_brosch/pdf/Mein_Geld-Dein_Geld.pdf
http://www2.augsburg.de/fileadmin/www/dat/05so/3_frauen/broschueren/weitere_brosch/pdf/Mein_Geld-Dein_Geld.pdf
http://www.big-koordinierung.de/veroeffentlichungen/broschueren/pdfs/zwangsverheiratung.pdf
http://stadtentwicklung.berlin.de/soziale_stadt/gender_mainstreaming/download/gender_deutsch.pdf
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Bielefeld 
 
Mutterschutz, Elterngeld, ElterngeldPlus, Elternzeit. 7. Aufl. Bielefeld: Gleichstellungsstelle für Frauen-
fragen. – 2015. 70 S. 
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Mutterschutz_06_2015.pdf 
 
Trennung, Scheidung. 5. Aufl. Überarb. Nachdr. des Ratgebers für Frauen „Trennung und Scheidung“, 
hrsg. von der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau (Stand 
2009). Bielefeld: Gleichstellungsstelle für Frauenfragen. – 2015. 44 S. 
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Trennung-Scheidung0115.pdf 
 
 
Bochum 
 
Prostitution in Bochum. Bochum: Gleichstellungsstelle. – 2009. 58 S. 
http://www.bochum.de/C12571A3001D56CE/vwContentByKey/W27U2C8W267BOLDDE/$FILE/prostit
ution_bochum.pdf  
 
 
Bonn 
 
Frauen in Bonn. Beratung, Unterstützung, Hilfen. Bonn: Gleichstellungsstelle. – 2015. 65 S. 
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/0066
7/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnap
mmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ9bKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D 
 
Frauen in Bonn. Lust auf Engagement?! Bonn: Gleichstellungsstelle. – 2015. 50 S. 
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/0066
7/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnap
mmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%
3D 
 
Frauenförderplan für die Stadtverwaltung Bonn. Fortschreibung für die Jahre 2007 – 2009. Kurzfas-
sung. Bonn: Bundesstadt Bonn, Gleichstellungsstelle. – 2007. 
 
Geschlechterperspektiven in der Stadtentwicklung. Planung in Bonn. Bonn: Gleichstellungsstelle. – 
2007. 
http://www.bonn.de/familie_gesellschaft_bildung_soziales/frauen_und_gleichstellung/planung_in_bon
n/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnap
mmc7Zi6rZnqCkkIR2gHh%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D
%3D  
 
Frauen in Bonn. Lust auf Engagement? Beratung, Unterstützung, Hilfen. 15. Aufl. Bonn: Gleichstel-
lungsstelle. – 2010. 46 S. 
http://www.integration-in-bonn.de/fileadmin/user_upload/Redaktion/Integrationsrat/Downloads/Frauen-
Engagement.pdf  
 
 
Bottrop 
 
Der Minijob – Da ist mehr für Sie drin. Bottrop: Gleichstellungsstelle. - 2014 
 
Kommunal-, Europa- und Integrationsratswahl 2014. Bottrop: Gleichstellungsstelle. - 2014 
 
FrauenForum Bottrop. Gemeinsam stark! Bottrop: Gleichstellungsstelle. - 2014 
 
Bundestagswahl 2013. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2013 
 
Chancengleichheit für Frauen und Männer. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2013 

https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Mutterschutz_06_2015.pdf
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Trennung-Scheidung0115.pdf
http://www.bochum.de/C12571A3001D56CE/vwContentByKey/W27U2C8W267BOLDDE/$FILE/prostitution_bochum.pdf
http://www.bochum.de/C12571A3001D56CE/vwContentByKey/W27U2C8W267BOLDDE/$FILE/prostitution_bochum.pdf
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ9bKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ9bKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ9bKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
http://www.bonn.de/familie_gesellschaft_bildung_soziales/frauen_und_gleichstellung/planung_in_bonn/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIR2gHh%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
http://www.bonn.de/familie_gesellschaft_bildung_soziales/frauen_und_gleichstellung/planung_in_bonn/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIR2gHh%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
http://www.bonn.de/familie_gesellschaft_bildung_soziales/frauen_und_gleichstellung/planung_in_bonn/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIR2gHh%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
http://www.bonn.de/familie_gesellschaft_bildung_soziales/frauen_und_gleichstellung/planung_in_bonn/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIR2gHh%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
http://www.integration-in-bonn.de/fileadmin/user_upload/Redaktion/Integrationsrat/Downloads/Frauen-Engagement.pdf
http://www.integration-in-bonn.de/fileadmin/user_upload/Redaktion/Integrationsrat/Downloads/Frauen-Engagement.pdf
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Gleichstellungsaktionsplan. Zwischendokumentation. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2013 
 
25 Jahre Arbeitsgemeinschaft Bottroper Frauenorganisationen. FrauenForum Bottrop. Chronik. 
Bottrop: Gleichstellungsstelle. - 2013 
 
Häusliche Gewalt. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2012. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Faltblatt_Gewalt_gegen_Frauen.pdf 
 
Informationen zur Berufsorientierung für Eltern, Schülerinnen und Schüler als Instrument der Chan-
cengleichheit von Frauen und Männern. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2012. 117 S. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Projekt_2012_web.pdf 
 
Gleichstellungsaktionsplan. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2011. 31 S. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Gleichstellungsaktionplan_Internet.pdf 
 
Kinderbetreuung als Instrument der Chancengleichheit von Mann und Frau. Bottrop: Gleichstellungs-
stelle. – 2011. 77 S. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Projektbericht_KiBE.pdf 
 
Beruf und Familie vereinbaren. Broschüre für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadt Bottrop. 
Bottrop: Fachbereich Personal und Organisation. – 2011. 33 S. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Familienbroschuere_kl.pdf 
 
 
Braunschweig 
 
Mein Leben – meine Gesundheit! Aktiv handeln und Vorsorgen! Braunschweig: Gleichstellungsbeauf-
tragte. – 2010. 76 S. In türkischer, russischer, italienischer und arabischer Übersetzung. 
 
Trennung und Scheidung. Eine Information der Arbeitsgemeinschaften der kommunalen Frauenbüros 
der Landkreise Gifthorn, Helmstedt, Peine, Wolfenbüttel und der Städte Braunschweig und Wolfsburg 
für Frauen. – 2010. 
 
Wegweiserin … Überblick über die frauenrelevante Landschaft in Braunschweig. Überarb. Loseblatt-
ausg. Braunschweig: Gleichstellungsbeauftragte. – 2009.  
http://www.braunschweig.de/informationen/frauen/wegweiserin/index.html 
 
Brustkrebs Früherkennung. Informationen zur Mammografie – eine Entscheidungshilfe. Braun-
schweig: Gleichstellungsbeauftragte. – 2007. 31 S. 
http://www.braunschweig.de/politik_verwaltung/fb_institutionen/fachbereiche_referate/ref0150/Mammo
grafieInternet.pdf 
 
 
Bremen/Bremerhaven 
 
Information. Hilfe bei Gewalt. Bremen: ZGF. – 2015. Leporello. 
In arabisch, deutsch, englisch, französisch, kurdisch, russisch und türkisch veröffentlicht 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen94.c.10948.de 
 
Das Wichtigste auf einen Blick. Wenn der Ehemann, Partner oder die Familie gewalttätig ist. Hinter-
grundinformationen für die Unterstützung von eingewanderten Frauen. Bremen: ZGF. – 2015. 12 S. 
Informationen zu: Werde ich ausgewiesen?. - Wo soll ich wohnen?. - Wovon soll ich leben?. - Was ist 
mit den Kindern?. - Unterstützung und Hilfe. Wer macht was?  
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen94.c.10948.de 
 
Wissenswertes über das Amt der Frauenbeauftragten. Bremen: ZGF. – 2015. 11 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Wissenswertes_fuer_Frauenbeauftragte_20
15.pdf 
 
Bremer Bündnis natürliche Geburt. Bremer Empfehlungen zur Unterstützung der natürlichen Geburt. 
Bremen: ZGF. – 2015. 12 S. 

http://www.bottrop.de/vv/downloads/Faltblatt_Gewalt_gegen_Frauen.pdf
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Projekt_2012_web.pdf
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Gleichstellungsaktionplan_Internet.pdf
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Projektbericht_KiBE.pdf
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Familienbroschuere_kl.pdf
http://www.braunschweig.de/informationen/frauen/wegweiserin/inhaltsverzeichnis_wegw.html
http://www.braunschweig.de/politik_verwaltung/fb_institutionen/fachbereiche_referate/ref0150/MammografieInternet.pdf
http://www.braunschweig.de/politik_verwaltung/fb_institutionen/fachbereiche_referate/ref0150/MammografieInternet.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen94.c.10948.de
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen94.c.10948.de
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Wissenswertes_fuer_Frauenbeauftragte_2015.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Wissenswertes_fuer_Frauenbeauftragte_2015.pdf
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http://frauenseiten.bremen.de/wp-content/uploads/2015/05/2015_Bremer-Empfehlungen-zur-
Untersttzung-der-natrlichen-Geburt.pdf 
 
Zum (guten) Leben genug? Zur Bürgerschaftswahl Bremen 2015. Bremen: ZGF. – 2015. 13 S. 
Zum (guten) Leben genug? Zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Bremerhaven 2015. Bremen: 
ZGF. – 2015. 13 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Wahl2015_ZGF_Zum_guten_Leben_genug_Web.
pdf 
 
20 Jahre Bremer Forum Frauengesundheit. Bremen: ZGF. – 2014. 12 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Broschuere_20Jahre_bremer_forum_frauengesun
dheit.pdf 
 
Mädchen*arbeit Bremen. Leitlinien. Anreize für die Praxis. Bremen: ZGF. – 2014. 62 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/LeitlinienMaedchenarbeit_web.pdf 
 
19. Bericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau über 
deren Tätigkeit vom 1. Januar 2012 bis 31. Dezember 2013. Bremen: ZGF. – 2014. 76 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/19_ZGF_Bericht.pdf 
 
Wenn eine Familie keine (mehr) ist. Sorgerecht und Umgangsregelungen bei Konflikten und Gewalt. 
Gesetzliche Grundlagen, fachliche Praxis, Perspektiven. Eine Veranstaltung der Bremischen Zentral-
stelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau (ZGF) in Kooperation mit dem 
Parlamentsausschuss für die Gleichstellung der Frau der Bremischen Bürgerschaft. Dokumentation. 
15. Oktober 2014 Haus der Bürgschaft Bremen. Bremen: ZGF. – 2014. 62 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Fachtagung_2014_Sorgerecht.pdf 
 
Wege zum Berufsabschluss für Alleinerziehende. Betriebliche Ausbildung in Teilzeit, betriebliche Um-
schulung in Teilzeit, Berufsabschluss nachholen, weitere Wege. Bremerhaven: Netzwerk Chancen für 
Alleinerziehende in Bremerhaven c/o ZGF. – 2014. 27 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Berufsabschluss%20f%FCr%20Alleinerziehende_
online.pdf 
 
Dokumentation des Projekts Junge Frauen. Bremen: ZGF. – 2014. 24 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF-JungeFrauen-w.pdf 
 
Diagnose: Drogengebrauch. Geschlecht: Frau. Frauenspezifische Konzepte als Teil einer geschlech-
tergerechten Drogenarbeit. 3. Dezember 2013. Eine Veranstaltung der ZGF in Kooperation mit dem 
AK Frauen und Sucht. Dokumentation. Bremen: ZGF. – 2014. 37 S. 
 
Ihre Rechte im Minijob – Da ist mehr für Sie drin!. Mit allen Änderungen ab 1. Januar 2013. Bremen: 
ZGF. – 2014. 36 S. 
 
Was Sie über Mutterschutz, Elterngeld, Elternzeit wissen müssen. 11. überarb. Aufl. Bremen: ZGF. – 
2013. 44 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Muttersch%2C%20Eltern...2013-web.pdf 
 
Gesicht zeigen. Frauen verdienen im Schnitt 22% weniger als ihre männlichen Kollegen und Du 
kannst das ändern! Fotowettbewerb der ZGF 2013. Bremen: ZGF. – 2013. 30 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/katalog_gesicht_zeigen.pdf 
 
Dokumentation. Gewalt gegen Frauen und Männer mit Behinderung. Was können wir in Bremen da-
gegen tun? 27. November 2012 von 14.00 – 17.30 Uhr Haus der Bürgerschaft / Börsenhof A. Bremen: 
ZGF. – 2013. 47  
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Gewalt+gegen+Frauen+und+M%
E4nner+mit+Behinderung.pdf   
 
Frauenfußball in Bremerhaven. Damals und Heute. Bremerhaven: Bremische Zentralstelle für die 
Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau (ZGF). – 2012. 24 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Brosch%FCre-Frauenfu%DFball.pdf 
 

http://frauenseiten.bremen.de/wp-content/uploads/2015/05/2015_Bremer-Empfehlungen-zur-Untersttzung-der-natrlichen-Geburt.pdf
http://frauenseiten.bremen.de/wp-content/uploads/2015/05/2015_Bremer-Empfehlungen-zur-Untersttzung-der-natrlichen-Geburt.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Wahl2015_ZGF_Zum_guten_Leben_genug_Web.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Wahl2015_ZGF_Zum_guten_Leben_genug_Web.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Broschuere_20Jahre_bremer_forum_frauengesundheit.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Broschuere_20Jahre_bremer_forum_frauengesundheit.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/LeitlinienMaedchenarbeit_web.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/19_ZGF_Bericht.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Fachtagung_2014_Sorgerecht.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Berufsabschluss%20f%FCr%20Alleinerziehende_online.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Berufsabschluss%20f%FCr%20Alleinerziehende_online.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF-JungeFrauen-w.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Muttersch%2C%20Eltern...2013-web.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/katalog_gesicht_zeigen.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Gewalt+gegen+Frauen+und+M%E4nner+mit+Behinderung.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Gewalt+gegen+Frauen+und+M%E4nner+mit+Behinderung.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Brosch%FCre-Frauenfu%DFball.pdf
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18. Bericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau über 
deren Tätigkeit vom 1. Januar 2010 bis 31. Dezember 2011. Bremen: ZGF. – 2012. 49 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF-Bericht-10.11-web.pdf 
 
Personalbericht 2011. Band III. Bericht über die Umsetzung des Landesgleichstellungsgesetzes 2010. 
Bremen: Die Senatorin für Finanzen. – 2012. 2 Bände 
http://www.finanzen.bremen.de/sixcms/media.php/13/MdS%20Personalbericht%202011_Band%20III
%20LGG%20Bericht.pdf     
 
Eine Schule für Mädchen und Jungen. Handreichung für die gendersensible Arbeit an Bremer Schu-
len. Bremen: Die Senatorin für Bildung, Wissenschaft und Gesundheit, Landesinstitut für Schule. – 
2012. 91 S. 
http://www.bildung.bremen.de/sixcms/media.php/13/eine%20schule%20f%FCr%20jungen%20und%2
0m%E4dchen.pdf  
 
Erfolgreiche familienfreundliche Personalpolitik in kleinen und mittelständischen Unternehmen in Bre-
men und Bremerhaven. Eine wegweisende Broschüre im Rahmen des ESF-Modellprogramms 
„Perspektive Wiedereinstieg“. Bremen: Bremer Verbundprojekt Beruf und Familie. – 2012. 54 S. 
 
Frauenpolitische Forderungen zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung im Mai 2011. Bremer-
haven: Fachbeirat für Frauenbelange. – 2011. 10 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/wahlpruefsteine_bremerhaven_2011.pdf 
 
Klasse-Frauen: Lernen mal anders. Dokumentation der Schulaktion zum 8. März 2011. Bremen: Bre-
mische Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2011. 49 S. 
 
Chancengleichheit! Arbeitskreis berufliche Perspektiven für Frauen. Bremen: Bremische Zentralstelle 
für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2011. 61 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/chancengleichheit-web.pdf 
 
Lebensphasenorientierte Personalpolitik, ein Impulsgeber für die Zukunft. Gute Praxisbeispiele fami-
lienfreundlicher Unternehmen und Institutionen aus dem Lande Bremen. Bremen: Bremer 
Verbundprojekt Beruf und Familie. – 2011. 32 S. 
 
17. Bericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau über 
deren Tätigkeit vom 1. Januar 2008 bis 31. Dezember 2009. Bremen: Bremische Zentralstelle für die 
Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2011. 40 S. 
 
Bremer Frauenstadt Buch. Bremen: Bremische Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechti-
gung der Frau. – 2010.  
http://www.frauenstadtbuch.bremen.de 
 
Bremerhavener Frauenstadt Buch 2011. Bremerhaven: Bremische Zentralstelle für die Verwirklichung 
der Gleichberechtigung der Frau. – 2010. 144 S. 
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/FrauenstadtbuchBHV2011.pdf 
 
Ein freudiges Ereignis. Arbeitsschutz in Schwangerschaft und Stillzeit. Bremen: Bremische Zentralstel-
le für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2010. 52 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/freudiges_ereignis-2010_web.4178.pdf 
 
Neues Faktorverfahren, mehr Netto für Frauen. Ab 2010 Verbesserungen beim Lohnsteuerabzug für 
verheiratete Frauen. Bremen: Bremische Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung 
der Frau. – 2010. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/faktorverfahren_infoblatt_aenderung.pdf 
 
Informationen zum Kindschaftsrecht. Ein Ratgeber für Frauen. Bremen: Bremische Zentralstelle für die 
Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2009. + Aktualisierung: Düsseldorfer Tabelle, 
Stand 1.1.2010 
 
Programmierte Frauenarmut? Armutsrisiken von Frauen im Lebensverlauf: Problemanalysen und 
Lösungsstrategien. Fachtagung in der Bremischen Bürgerschaft 17. Juni 2008. Bremen: Bremische 

http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF-Bericht-10.11-web.pdf
http://www.finanzen.bremen.de/sixcms/media.php/13/MdS%20Personalbericht%202011_Band%20III%20LGG%20Bericht.pdf
http://www.finanzen.bremen.de/sixcms/media.php/13/MdS%20Personalbericht%202011_Band%20III%20LGG%20Bericht.pdf
http://www.bildung.bremen.de/sixcms/media.php/13/eine%20schule%20f%FCr%20jungen%20und%20m%E4dchen.pdf
http://www.bildung.bremen.de/sixcms/media.php/13/eine%20schule%20f%FCr%20jungen%20und%20m%E4dchen.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/wahlpruefsteine_bremerhaven_2011.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/chancengleichheit-web.pdf
http://www.frauenstadtbuch.bremen.de/
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/FrauenstadtbuchBHV2011.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/freudiges_ereignis-2010_web.4178.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/faktorverfahren_infoblatt_aenderung.pdf
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Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2009. 124 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/doku_frauenarmut_2008_web.pdf 
 
16. Bericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau über 
deren Tätigkeit vom 1. Januar 2006 bis 31. Dezember 2007. Bremen: Bremische Zentralstelle für die 
Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2009. 
 
Trennung, Scheidung. Ein Ratgeber für Frauen. Bremen: Bremische Zentralstelle für die Verwirkli-
chung der Gleichberechtigung der Frau. – 2009. 48 S. 
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/trennung_scheidung_09.pdf 
 
Brave Projekte kommen in den Himmel, starke in die Zukunft. Qualifizierung für Frauen- und Mäd-
cheninitiativen. - Bremen: Bremische Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der 
Frau. – 2008. 23 S. 
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/Broschuere_Frauenprojekte_End_2008_04.pdf 
 
Die Erste. Von der ersten Bürgermeisterin bis zur ersten Busfahrerin. Bremerinnen auf neuen berufli-
chen Wegen. 2. Aufl. Bremen: Bremische Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung 
der Frau. – 2008.  
 
Das neue Unterhaltsrecht ab 1. Januar 2008. Sonderinformation. Bremen: Bremische Zentralstelle für 
die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2008. 16 S. 
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/Unterhaltsrecht-08.pdf 
 
Mädchen erobern den Campus. Schnupperstudium für Mädchen an der Hochschule Bremerhaven: 
Bremische Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2008. 31 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/maedchen_erobern_campus.pdf 
 
Auf dem Weg zum familienfreundlichen Betrieb. Gute Praxis aus Bremerhaven und Bremen. Bremen: 
Bremer Verbundprojekt Beruf + Familie. – 2007. 52 S. 
http://www.arbeitnehmerkammer.de/cms/upload/Downloads/Broschueren_Studien/Auf_dem_Weg_zu
m_familienfreundlichen_Betrieb.pdf 
 
Frauenpolitische Forderungen zur Bürgerschaftswahl 2007. Bremen: Bremische Zentralstelle für die 
Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2007. 8 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/wahlpruefsteine_brhv_2007.pdf 
 
Frauenpolitische Forderungen zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung im Mai 2007. Bremer-
haven: Fachbeirat für Frauenbelange. – 2007. 8 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/wahlpruefsteine_brhv_2007.pdf 
 
Frauen surfen anders. Männer auch. Wie kann das Internet beiden Geschlechtern gerecht werden?. 
Bremen: Senator für Finanzen in Zusammenarbeit mit der ZGF. – 2007. 
 
Zur Arbeitsmarktsituation von Frauen im Lande Bremen 2000 – 2006. Bremen: Bremische Zentralstel-
le für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2007. 72 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Arbeitsmarktinfo_2007.pdf 
 
15. Bericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau über 
deren Tätigkeit vom 1. Januar 2004 bis 31. Dezember 2005. Bremen: Bremische Zentral-stelle für die 
Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2007. 60 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/zgf_bericht_15.pdf 
 
Schwanger in Bremen und Bremerhaven. 5. überarb. Aufl. Bremen: ZGF. – 2007. 367 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Schwanger2007-web.pdf 
 
Was Sie über Mutterschutz, Elterngeld, Elternzeit wissen müssen. 10., überarb. Aufl. Bremen: Bremi-
sche Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2007. 32 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/mutterschutz_elterngeld_elternzeit_2007.pdf 
Aktualisierung Feb. 2011: Wichtige Änderungen im Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG) 2 
S. 

http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/doku_frauenarmut_2008_web.pdf
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/trennung_scheidung_09.pdf
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/Broschuere_Frauenprojekte_End_2008_04.pdf
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/Unterhaltsrecht-08.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/maedchen_erobern_campus.pdf
http://www.arbeitnehmerkammer.de/cms/upload/Downloads/Broschueren_Studien/Auf_dem_Weg_zum_familienfreundlichen_Betrieb.pdf
http://www.arbeitnehmerkammer.de/cms/upload/Downloads/Broschueren_Studien/Auf_dem_Weg_zum_familienfreundlichen_Betrieb.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/wahlpruefsteine_brhv_2007.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/wahlpruefsteine_brhv_2007.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Arbeitsmarktinfo_2007.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/zgf_bericht_15.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Schwanger2007-web.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/mutterschutz_elterngeld_elternzeit_2007.pdf
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http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/201102_aenderungen_bundeselterngesetz_brosc
huere.pdf 
 
Wissenswertes über das Amt der Frauenbeauftragten. Die ZGF informiert. Bremen: Bremische Zent-
ralstelle der Gleichberechtigung der Frau. – 2007. 11 S. 
 
 
Darmstadt 
 
Führen in Teilzeit. Handlungshilfe für interessierte Beschäftigte und Vorgesetzte. Darmstadt: Der Ma-
gistrat ; Frauenbüro. – 2015. 7 S. 
 
Alleinerziehende in Darmstadt. Informationen und Tipps für Einelternfamilien sowie Mütter und Väter 
im SGB II-Bezug. Darmstadt: Frauenbüro. - 2014. 31 S. 
 
Hilfe für Frauen, Kinder und Familien nach Gewalttaten. Darmstadt: Frauenbüro. - 2013. 38 S. 
 
Erkennen + Handeln = Lebensqualität. Wegweiser für brustkrebskranke Frauen. Darmstadt: Frauen-
büro, 2013. 33 S. 
 
Frauen in die Kommunalpolitik!. Der Frauenanteil in den politischen Gremien des Landkreises Darm-
stadt-Dieburg und in seinen Städten und Gemeinden. 2011. Stand November 2011. Landkreis 
Darmstadt-Dieburg: Abteilung für Chancengleichheit, 2012. 28 S. 
 
Elternzeit. VaterZeit & MutterZeit. Informationen für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kreisver-
waltung. Landkreis Darmstadt-Dieburg: Abteilung für Chancengleichheit, 2011. 31 S. 
 
Gleichberechtigung für die Hosentasche. Darmstadt: Frauenbüro, 2011. 33 S. 
 
Mehr Frauen in die Kommunalpolitik. Einsteigen, mitgestalten. Darmstadt: Kreisausschuss des Land-
kreises Darmstadt-Dieburg, Abteilung für Chancengleichheit. – 2010. 34 S. 
 
Schwanger. Wer – wo – was? Eine Übersicht für werdende Eltern in Darmstadt. Aktualisierte Aufl. 
Darmstadt: Frauenbüro, 2010. 56 S. 
 
Beruf und Familie vereinbaren. Schwangerschaft, Elternzeit, beruflicher Wiedereinstieg, Berufstätig-
keit mit Kind. Darmstadt: Frauenbüro. – 2009. 48 S. 
http://www.familien-willkommen.de/c/Leitfaden_bf.pdf 
 
Soziale Lage, Gesundheit, Geschlecht. Dokumentation. Mittwoch, 24. Oktober 2007. – Landkreis 
Darmstadt-Dieburg: Abteilung für Chancengleichheit. – 2008.  
https://www.ladadi.de/de/gesellschaft-soziales/frauen-und-chancengleichheit/arbeitsschwerpunkte-
und-themen/gesundheit/soziale-lage-gesundheit-geschlecht.html  
 
Frau und Mann – was Sprache alles kann! Sprache verwenden, die Frauen und Männern gerecht 
wird. Darmstadt: Frauenbüro. – 2008.  
http://www.darmstadt.de/fileadmin/Bilder-
Rubriken/Leben_in_Darmstadt/soziales/frauen/Flyer_Sprache.pdf 
 
Augenblicke. 86/06. 20 Jahre Frauenbüro der Wissenschaftsstadt Darmstadt. Darmstadt: Frauenbüro. 
– 2006.  
 
 
Dessau-Roßlau 
 
Bericht der hauptamtlichen Gleichstellungsbeauftragten. Dessau-Roßlau: Gleichstellungsbüro. – 2013. 
55 S. 
http://www.dessau.de/downloads/Deutsch/Verwaltung-und-
Rat/Gleichstellung/Jahresberichte/bericht_gb.pdf 
 

http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/201102_aenderungen_bundeselterngesetz_broschuere.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/201102_aenderungen_bundeselterngesetz_broschuere.pdf
http://www.familien-willkommen.de/c/Leitfaden_bf.pdf
https://www.ladadi.de/de/gesellschaft-soziales/frauen-und-chancengleichheit/arbeitsschwerpunkte-und-themen/gesundheit/soziale-lage-gesundheit-geschlecht.html
https://www.ladadi.de/de/gesellschaft-soziales/frauen-und-chancengleichheit/arbeitsschwerpunkte-und-themen/gesundheit/soziale-lage-gesundheit-geschlecht.html
http://www.darmstadt.de/fileadmin/Bilder-Rubriken/Leben_in_Darmstadt/soziales/frauen/Flyer_Sprache.pdf
http://www.darmstadt.de/fileadmin/Bilder-Rubriken/Leben_in_Darmstadt/soziales/frauen/Flyer_Sprache.pdf
http://www.dessau.de/downloads/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Jahresberichte/bericht_gb.pdf
http://www.dessau.de/downloads/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Jahresberichte/bericht_gb.pdf
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Gewalt versteckt sich hinter mancher Fassade. - Dessau-Roßlau: Gleichstellungsbüro. – 2010. Lepo-
rello. 
http://www.dessau.de/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Publikationen/ 
 
„K.O.“-Cocktail?. - Dessau-Roßlau: Gleichstellungsbüro. – 2010. Leporello. 
http://www.dessau.de/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Publikationen/ 
 
 
Dortmund 
 
Frauenveranstaltungskalender 2011 – 2012. Dortmund: Frauenbüro. – 2011. 55 S. 
http://www.dortmund.de/media/downloads/pdf/news_pdf/frauenveranstaltungskalender_2011-
12_web.pdf 
 
Durch Raum und Zeit. Dortmunder Frauen Straßen Namen. Dortmund: Frauenbüro. – 2010. 45 S. 
http://www.dortmund.de/media/p/frauenbuero/downloads_frauenbuero/broschuere_durch_raum_und_
zeit.pdf  
 
Dortmunder Frauenhandbuch. Frauenverbände, Organisationen und Initiativen stellen sich vor. Dort-
mund: Frauenbüro. – 2009. 118 S. 
http://www.dortmund.de/de/leben_in_dortmund/frauen_gleichstellung/service_f_g/frauenhandbuch/ind
ex.html  
 
 
Dresden 
 
Kauf mich?! Frauen und Männer in der Werbung. Ausstellung. Überarb., erw. u. aktualisierte Aufl. 
Dresden: Gleichstellungsbeauftragte für Frau und Mann ; Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. – 2014. 72 
S. 
 
Dokumentation zum Fachtag „Dresden unterm Regenbogen, vielfältige Lebensweisen in Kita, Schule, 
Uni, …“ am 9. Oktober 2009 im Rathaus. Dresden: Gleichstellungsbeauftragte für Frau und Mann. – 
2010. 69 S. 
http://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/Dokumentation.pdf 
 
Handbuch für Frau und Mann 2007. Dresden: Gleichstellungsbeauftragte für Frau und Mann. – 2007. 
127 S. 
http://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/Handbuch.pdf 
 
Frauen und Rechtsextremismus. Intervention und Prävention im Bereich häuslicher Gewalt. 11. Okto-
ber 2005 in Dresden. Dokumentation. Dresden: Landesarbeitsgemeinschaft der kommunalen 
Gleichstellungsbeauftragten Sachsens. – 2006. 92 S. 
 
 
Düren 
 
Wegweiser für Mädchen in Düren. Düren: Frauenbüro. – 2013. 29 S. 
http://www.dueren.de/uploads/media/maedchenwegweiser.pdf 
 
Frauenwegweiser durch Düren. Beratung, Hilfe, Unterstützung, Anregungen … Düren: Frauenbüro. – 
2013. 35 S. 
http://www.dueren.de/uploads/media/wegweiser_frauen.pdf 
 
Ratgeber für Frauen in Düren. Trennung, Scheidung. Düren: Frauenbüro. – 2013. 27 S. 
http://www.dueren.de/uploads/media/broschuere_trennung_scheidung_201305.pdf 
 
Ratgeber für Alleinerziehende. Düren: Frauenbüro. – 2013. 27 S. 
 
Bedarfserhebung zur Situation Alleinerziehender in der Stadt Düren. Kurzfassung. Düren: Frauenbüro. 
– 2010. 74 S. 
http://www.dueren.de/uploads/media/studie_situation_alleinerziehender_dueren_01.pdf 
 

http://www.dessau.de/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Publikationen/
http://www.dessau.de/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Publikationen/
http://www.dortmund.de/media/downloads/pdf/news_pdf/frauenveranstaltungskalender_2011-12_web.pdf
http://www.dortmund.de/media/downloads/pdf/news_pdf/frauenveranstaltungskalender_2011-12_web.pdf
http://www.dortmund.de/media/p/frauenbuero/downloads_frauenbuero/broschuere_durch_raum_und_zeit.pdf
http://www.dortmund.de/media/p/frauenbuero/downloads_frauenbuero/broschuere_durch_raum_und_zeit.pdf
http://www.dortmund.de/de/leben_in_dortmund/frauen_gleichstellung/service_f_g/frauenhandbuch/index.html
http://www.dortmund.de/de/leben_in_dortmund/frauen_gleichstellung/service_f_g/frauenhandbuch/index.html
http://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/Dokumentation.pdf
http://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/Handbuch.pdf
http://www.dueren.de/uploads/media/maedchenwegweiser.pdf
http://www.dueren.de/uploads/media/wegweiser_frauen.pdf
http://www.dueren.de/uploads/media/broschuere_trennung_scheidung_201305.pdf
http://www.dueren.de/uploads/media/studie_situation_alleinerziehender_dueren_01.pdf
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Angebote für Alleinerziehende in Düren 2006. Fortlaufende Gesprächsgruppen, Seminare und Wo-
chenendveranstaltungen. Düren: Frauenbüro. – 2006. 
 
 
Düsseldorf 
 
Die Stadt ist weiblich. Frauengeschichten, Stadtleben, Frauenleben. Düsseldorf: Stadtmuseum. – 
2011. 62 S. 
 
Frauen nach vorn! Öffentliche Tagung mit Fachvorträgen. InForum 2008. 13. November 2008 im Rat-
haus Düsseldorf. Dokumentation. Landeshauptstadt Düsseldorf: Büro für die Gleichstellung von 
Frauen und Männern. – 2009.  
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/inforum_2008.pdf 
 
Scheidung, was tun? Das neue Unterhaltsrecht, Tipps für eine faire Trennung. Düsseldorf: Gleichstel-
lungsbüro. – 2009. 74 S. 
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/scheidung.pdf 
 
Schwanger in Düsseldorf. 3., aktualisierte Aufl. Düsseldorf: Gesundheitsamt in Zusammenarbeit mit 
dem Gleichstellungsbüro. – 2009. 35 S. 
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/schwanger_rot.pdf 
 
Jahresbericht 2007. Frauenbüro. Düsseldorf: Gleichstellungsbüro. – 2008. 63 S. 
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/jahresbericht_2007.pdf 
 
Bericht zur Umsetzung des Frauenförderplans 2001 – 2005. Düsseldorf: Frauenbüro der Landes-
hauptstadt Düsseldorf. – 2007. 38 S. 
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/frauen_foerderplan_bericht.pdf 
 
Chancengleichheitsplan. Plan zur beruflichen Chancengleichheit von Frauen und Männern in der 
Stadtverwaltung Düsseldorf. Düsseldorf: Frauenbüro der Stadt Düsseldorf. – 2007. 27 S. 
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/chancengleichheitsplan_2007.pdf 
 
Drum prüfe, wer sich ewig bindet. Ihre Rechte und Pflichten in der Ehe. Düsseldorf: Frauenbüro, Lan-
deshauptstadt Düsseldorf. – 2007. 31 S. 
 
Frauen in Medien und Werbung. Öffentliche Tagung mit Fachvorträgen. InForum 2006. 16. September 
2006 im Rathaus zu Düsseldorf. Dokumentation. Landeshauptstadt Düsseldorf: Frauenbüro. – 2007. 
 
Nicht den Anschluss verlieren. Ein Wegweiser für Berufsrückkehrerinnen. Düsseldorf: Regionalstelle 
Frau & Beruf. Landeshauptstadt Düsseldorf. – 2007. 43 S. 
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/akbr.pdf 
 
Schutz vor sexueller Belästigung am Arbeitsplatz. Richtlinie der Landeshauptstadt Düsseldorf. Düs-
seldorf: Frauenbüro. – 2007. 14 S. 
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/richtlinie.pdf 
 
Der Frauenausschuss des Rates. Düsseldorf: Landeshauptstadt Düsseldorf. - 2005. 
 
 
Duisburg 
 
Lebenswirklichkeit von Frauen mit Migrationshintergrund in Duisburg. Ergebnisse einer Befragung im 
Rahmen des Projekts: Frauen mit Migrationshintergrund in Duisburg – Zwangsverheiratet und recht-
los?. Duisburg: Stadt Duisburg, Referat für Integration. – 2008. 
 
 
Erfurt 
 
Erfurter Frauenkalender 2006. Erfurt: Stadtverwaltung, Gleichstellungsstelle/Frauenbüro. – 2006. 46 
S. 
 

http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/inforum_2008.pdf
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/scheidung.pdf
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/schwanger_rot.pdf
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/jahresbericht_2007.pdf
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/frauen_foerderplan_bericht.pdf
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/chancengleichheitsplan_2007.pdf
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/akbr.pdf
http://www.duesseldorf.de/gleichstellung/download/richtlinie.pdf
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„Gewalt ist keine Privatsache …“. Unterstützung und Beratung bei häuslicher Gewalt in der Landes-
hauptstadt Erfurt. Erfurt: Gleichstellungsstelle/Frauenbüro. – 2006. 
 
 
Erlangen 
 
100 Jahre internationaler Frauentag. Eine Information der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen 
Gleichstellungs- und Frauenbeauftragten Mittelfranken. 1. Aufl. Erlangen: Gleichstellungsstelle. – 
2011. 23 S. 
 
Was tun?! Wenn Patientinnen von Gewalt betroffen sind. Informationen für Ärztinnen und Ärzte über 
Gewalt gegen Frauen. Erlangen: Gleichstellungsstelle für Frauenfragen, AK gegen Männergewalt an 
Frauen und Kindern. – 2010. 7 S. 
 
 
Essen 
 
Versorgung von Opfern häuslicher Gewalt in Essener Notfallambulanzen. Runder Tisch häusliche 
Gewalt und Essener Kliniken. KEM Flow „Häusliche Gewalt“. Essen: Gleichstellungsstelle. – 2015. 10 
S. 
http://www.frauenportal.essen.de/download/WorkFlow-plus-Anlagen.pdf 
 
Essener Standard. „Versorgung von Opfern häuslicher Gewalt in Essener Notfallambulanzen“. Essen: 
Gleichstellungsstelle. – 2015. 2 S. 
http://www.frauenportal.essen.de/download/Unterschriften-Essener-Standard.pdf 
 
Versorgung von Opfern häuslicher Gewalt in Essener Notfallambulanzen. Runder Tisch häusliche 
Gewalt und Essener Kliniken. Ein Projekt der Gesundheitskonferenz und dem Runden Tisch häusliche 
Gewalt in Essen. Dokumentation. Essen: Gleichstellungsstelle. – 2015. 6 S. 
http://www.frauenportal.essen.de/download/Dokumentation-EssenerStandard.pdf 
 
Essener Frauenhandbuch. Essen: Gleichstellungsstelle. – 2010.  
http://www.frauenportal.essen.de/5handbu0.htm 
 
Essen, meine zweite Heimat. Essen: Gleichstellungsstelle. – 2010.  
 
„Zwischen Traum und Wirklichkeit“. Kommunikation, Konflikte und Gewalt in Paarbeziehungen. Prä-
ventionsprojekt zum Thema „Häusliche Gewalt“. Oktober 2009 bis Juni 2010. Essen: 
Gleichstellungsstelle. – 2010. 
http://www.frauenportal.essen.de/download/1_Projekt-Gewalt-AWO.pdf 
 
 
Filderstadt 
 
20 Jahre Frauenbeirat in Filderstadt. Entstehung, Einblicke, Ausblicke, Bestandsaufnahme, Stellung-
nahmen, Phantasie braucht Platz. Filderstadt: Referat für Chancengleichheit. – 2013. 23 S. 
http://www.filderstadt.de/site/Filderstadt-Internet/get/2998667/20%20Jahre%20Frauenbeirat.pdf  
 
Nur Mut! … denn es gibt immer einen Weg! Das Platzweisverfahren. Informationen für die Opfer von 
häuslicher Gewalt. 2. Aufl. Filderstadt: Referat für Chancengleichheit. – 2009.  
 
Frauen machen Kunst. Filderstadt: Referat für Chancengleichheit. – 2008. 30 S. 
http://www.filderstadt.de/site/Filderstadt-Internet/get/1406731/Frauen%20machen%20Kunst.pdf 
 
Zwanzig Jahre Frauenbüro – Referat für Chancengleichheit und Frauen. Ein Blick zurück nach vorne. 
Filderstadt: Referat für Chancengleichheit. – 2008. 
http://www.filderstadt.de/site/Filderstadt-
Internet/get/1406712/20%20Jahre%20Frauenb%C3%BCro.pdf  
 
 

http://www.frauenportal.essen.de/download/WorkFlow-plus-Anlagen.pdf
http://www.frauenportal.essen.de/download/Unterschriften-Essener-Standard.pdf
http://www.frauenportal.essen.de/download/Dokumentation-EssenerStandard.pdf
http://www.frauenportal.essen.de/5handbu0.htm
http://www.frauenportal.essen.de/download/1_Projekt-Gewalt-AWO.pdf
http://www.filderstadt.de/site/Filderstadt-Internet/get/2998667/20%20Jahre%20Frauenbeirat.pdf
http://www.filderstadt.de/site/Filderstadt-Internet/get/1406731/Frauen%20machen%20Kunst.pdf
http://www.filderstadt.de/site/Filderstadt-Internet/get/1406712/20%20Jahre%20Frauenb%C3%BCro.pdf
http://www.filderstadt.de/site/Filderstadt-Internet/get/1406712/20%20Jahre%20Frauenb%C3%BCro.pdf
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Frankenthal 
 
Frauen. Handbuch von Frauen für Frauen. 4. Frankenthal (Pfalz): Gleichstellungsstelle (Frauenbüro). 
– 2007. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 2014. 45 S. 
 
 
Frankfurt am Main 
 
Erster Frankfurter Aktionsplan Gleichstellung. Women in Work. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 
2015. 22 S. 
http://info.frauenreferat.frankfurt.de/Aktionspan_Gleichstellung_Frankfurt_Deutsch.pdf 
 
Erwerbstätigkeit und Arbeitslosigkeit in Frankfurt am Main. Chancen, Problemlagen und Handlungs-
bedarfe für Frauen / Christa Larsen und Julia Krekel. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 2014. 
Langfassung http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/IWAK_Studie_2014.pdf (83 S.) 
Kurzfassung http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/IWAK_Studie_2014_kurz.pdf (34 S.) 
 
Frauenguide. Gut informiert, rund 300 Adressen für Frauen in Frankfurt. Ausgabe 2014/15. Frankfurt 
am Main: Frauenreferat. – 2014. 45 S. 
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/Frauenguide_2014.pdf 
 
Nach Frauen benannt. 127 Strassen in Frankfurt am Main / hrsg. vom Frauenreferat der Stadt Frank-
furt am Main. Frankfurt: Nizza-Verl. – 2013. 140 S. 
 
Alleinerziehende in Frankfurt. Informationen und Adressen. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 2013. 
67 S. 
http://www.frankfurt.de/sixcms/media.php/738/Alleinerziehende_2013_web.pdf 
 
Leben mit Krebs in Frankfurt. Wegweiser. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 2012. 39 S. 
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/Leben_mitKrebs.pdf 
 
 
Freiburg im Breisgau 
 
Bericht zur Gleichstellung von Frauen und Männern in Freiburg im Breisgau 2014. Freiburg: Ge-
schäftsstelle Gender Mainstreaming und Amt für Bürgerservice und Informationsverarbeitung. – 2014. 
121 S. 
 
Frauenkonferenz Freiburg 2011. 100 Jahre internationaler Frauentag. Freiburg: Stelle zur Gleichbe-
rechtigung der Frau. – 2012. 114 S. 
 
Frauengeschichtsplan. Nach Frauen benannte Straßen, Plätze und Schulen in Freiburg. Freiburg: 
Stelle zur Gleichberechtigung der Frau. 2. Aufl. – 2011/2012. 1 Karte 
 
Bericht zur Gleichstellung von Frauen und Männern in Freiburg im Breisgau 2011. Freiburg: Ge-
schäftsstelle Gender Mainstreaming und Amt für Bürgerservice und Informationsverarbeitung. – 2011. 
76 S. 
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/documents/freiburg/daten/statistik/statistik_veroeffentlichun
gen_gleichstellungsbericht-2011-NIEDRIG.pdf  
 
Frauenpolitik für Freiburg. 25 Jahre Stelle zur Gleichberechtigung der Frau. Freiburg im Breisgau: 
Stelle zur Gleichberechtigung der Frau. – 2010. 149 S. 
 
FrauenHandbuch. Freiburg i. Br.: Stelle zur Gleichberechtigung der Frau, Stadt Freiburg. – 2009. 176 
S. 
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/386854/FRAU_HANDBUCH_09.pdf 
 
20 Jahre Dienstvereinbarung zur Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie Verbesse-
rung der beruflichen Situation von Frauen. 9. Ergebnisbericht. Freiburg i. Br.: Haupt- und Personalamt. 
– 2008. 66 S. 
 

http://info.frauenreferat.frankfurt.de/Aktionspan_Gleichstellung_Frankfurt_Deutsch.pdf
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/IWAK_Studie_2014.pdf
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/IWAK_Studie_2014_kurz.pdf
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/Frauenguide_2014.pdf
http://www.frankfurt.de/sixcms/media.php/738/Alleinerziehende_2013_web.pdf
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/Leben_mitKrebs.pdf
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/documents/freiburg/daten/statistik/statistik_veroeffentlichungen_gleichstellungsbericht-2011-NIEDRIG.pdf
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/documents/freiburg/daten/statistik/statistik_veroeffentlichungen_gleichstellungsbericht-2011-NIEDRIG.pdf
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/386854/FRAU_HANDBUCH_09.pdf
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Frauengeschichtsplan. Frauennamen auf Straßen, Wegen und Schulen in Freiburg. Freiburg: Stelle 
zur Gleichberechtigung der Frau. – 2006. 
 
 
Gießen 
 
HerrschaftsZeiten? –FrauenZeiten! 25 Jahre Frauenbüro der Stadt Gießen. Gießen: Frauenbüro. – 
2010. 
 
Es ist der Rede wert! Lebenswege Gießener Frauen im 20. Jahrhundert. Gießen: Frauenbeauftragte. 
– 2006. 
 
Von der Wohltätigkeit zum politischen Engagement. Die Giessener Frauenvereine 1850 – 1933. - 
Gießen: Frauenbeauftragte. – 2006. 
 
Was könnt’ man schreiben …, Buch und Bibel! Dagmar Hinterlang auf den Spuren der Kleinlindener 
Frauengeschichte. Gießen: Frauenbeauftragte. – 2006. 
 
 
Gladbeck 
 
Die Stadt für ALLE! Auf dem Weg zu einer familienfreundlichen Innenstadt. Eine Handreichung zur 
geschlechtergerechten Stadtplanung am Beispiel des Projektes Stadtmitte Gladbeck. Verfasserin 
Doris Reich, Büro Raum Planung Dortmund. Gladbeck: Die Gleichstellungsbeauftragte. – 2013. 17 S. 
http://www.gladbeck.de/Leben_Wohnen/Projekt_Stadtmitte/Handreichung_END.pdf 
dazugehöriger Flyer: 
http://www.gladbeck.de/Leben_Wohnen/Projekt_Stadtmitte/Flyer_StdttBuero_Gleichst.28.5.2013.pdf 
 
Gleichstellungspolitik in Gladbeck. Verstehen, Verändern, Vernetzen. Gladbeck: Die Gleichstellungs-
beauftragte. – 2010. 34 S. 
http://www.frauen-in-gladbeck.de/images/news/2/1517.pdf 
 
 
Göttingen 
 
Der Minijob. Da ist mehr für Sie drin! Arbeitsvertrag, Urlaub, Schwangerschaft, Steuern, Riester-
Förderung, Kündigung, Tariflohn, Krankenversicherung, Mindestlohn. Ihr Recht. Göttingen: Frauenbü-
ro. – 2015. 50 S. 
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/Minijob_2015_web.pdf 
 
Tätigkeitsbericht 2013. Göttingen: Frauenbüro. – 2014. 54 S. 
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/tbericht_text20140225.pdf 
 
Teilzeitausbildung in der Altenpflege. Älter bunter weiblicher. Göttingen: Frauenbüro. – 2013. 35 S. 
 
 
Hamburg 
 
Gleichstellungspolitisches Rahmenprogramm 2013 – 2015 des Senats der Freien und Hansestadt 
Hamburg. Selbstbestimmung und gerechte Teilhabe. Hamburg: Behörde für Justiz und Gleichstellung. 
– 2013. 117 S. 
http://www.hamburg.de/contentblob/3876940/data/gleichstellungspolitisches-rahmenprogramm.pdf 
 
 
Hannover 
 
Fair in der Sprache! Die Unternehmerin. Die Künstlerin. Die Sportlerin. Die Politikerin. Hannover: Ar-
beitsgemeinschaft der Gleichstellungsbeauftragten in der Region Hannover. – 2011. 
 
Chancengleichheit beim Zugang zu Mobilität. Auswertung der Untersuchung „Mobilität in Deutschland 
(MID) 2002“ unter Gender-Aspekten. Hannover: Region Hannover, Team Gleichstellung. – 2009. 24 
S. (Beiträge zur regionalen Entwicklung ; Bd. 116) 

http://www.gladbeck.de/Leben_Wohnen/Projekt_Stadtmitte/Handreichung_END.pdf
http://www.gladbeck.de/Leben_Wohnen/Projekt_Stadtmitte/Flyer_StdttBuero_Gleichst.28.5.2013.pdf
http://www.frauen-in-gladbeck.de/images/news/2/1517.pdf
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/Minijob_2015_web.pdf
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/tbericht_text20140225.pdf
http://www.hamburg.de/contentblob/3876940/data/gleichstellungspolitisches-rahmenprogramm.pdf


Rote Liste – Stand: 09.12.2015 
 

 14 

 
Balance – Familie – Beruf. Kongressdokumentation 8. Februar 2006. Hannover: Referat für Frauen 
und Gleichstellung. – 2006. 
 
20 Jahre Frauenförderung in der Landeshauptstadt Hannover. Daten, Fakten, Impressionen. Hanno-
ver: Referat für Frauen und Gleichstellung. – 2006. 97 S. 
 
 
Heidelberg 
 
Umsetzung der Europäischen Charta für die Gleichstellung von Frauen und Männern auf lokaler Ebe-
ne. Zweiter Heidelberger Gleichstellungs-Aktionsplan. Laufzeit 2011 bis 2012. Heidelberg: Amt für 
Chancengleichheit. – 2011. 82 S. 
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pd
f_Gleichstellungs-Aktionsplan2.pdf 
 
Frau und Beruf. Einstieg, Umstieg, Aufstieg. Qualifizierungsmaßnahmen für Frauen in Heidelberg. 14., 
überarb. Aufl. Heidelberg: Amt für Chancengleichheit. – 2011.  
http://www.heidelberg.de/frau-beruf 
 
Heidelberg-Studie 2009. Ergebnisse einer Umfrage in Heidelberg, durchgeführt von Studierenden der 
Universitäten Heidelberg und Mannheim im Sommer 2009. Heidelberg: Amt für Stadtentwicklung und 
Statistik ; Amt für Chancengleichheit. – 2010. 70 S. (Schriften zur Stadtentwicklung) 
 
1. Heidelberger Gleichstellungs-Aktionsplan. Europäische Charta für die Gleichstellung von Frauen 
und Männern auf lokaler Ebene. Bericht über die Umsetzung. Heidelberg: Amt für Chancengleichheit. 
- 2009. 101 S. 
http://www.heidelberg.de/,Lde/212654.html 
 
Häusliche Gewalt, kein Tabuthema in der Medizin. Erste Fachtagung für Ärztinnen und Ärzte, Pflege-
kräfte und bestehende Netzwerke 8. Oktober 2008. Dokumentation. Heidelberg: Amt für 
Chancengleichheit. – 2009. 61 S. 
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pd
f_doku_haeusl_gewalt_kliniktagung.pdf 
 
Frauen im interkulturellen Dialog. Wie wünschen Sie sich Ihren Stadtteil in 10 Jahren? Zukunftswerk-
statt Emmertsgrund mit allen vertretenen Nationen und Kulturen. 8. November 2008. Heidelberg: Amt 
für Chancengleichheit. – 2009. 15 S. 
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pd
f_doku-interkulturelle-zws_12-07.pdf 
 
Lieber gleich. Informationen zum Angebot des Amtes für Chancengleichheiten. Heidelberg: Amt für 
Chancengleichheit. – 2009. 
 
Frauen im interkulturellen Dialog. Wie wünschen Sie sich Ihren Stadtteil in 10 Jahren? Zukunftswerk-
statt in Rohrbach mit allen vertretenen Nationen und Kulturen des Stadtteils. 1. Dezember 2007. 
Heidelberg: Amt für Chancengleichheit. – 2008. 15 S. 
 
Vereinbarung von Beruf Karriere und Familie bei der Stadtverwaltung Heidelberg. Fünfter Bericht zur 
Umsetzung der Dienstvereinbarung zur Förderung der Gleichstellung von Frauen und Männern und 
Ergebnisse einer schriftlichen Befragung von Ämtern und anderen Einrichtungen des öffentlichen 
Dienstes in Heidelberg. . Heidelberg: Amt für Chancengleichheit. – 2008. 71 S. 
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pd
f_glv-bericht_5_23-7-08.pdf 
 
Vereinbarkeitsstudie der Metropolregion Rhein-Neckar 2007. Ergebnisse einer repräsentativen Unter-
nehmensbefragung. Heidelberg: Amt für Chancengleichheit. – 2007. 54 S. 
 
Das Engagement der Stadtverwaltung Heidelberg. Zehn Jahre Gleichstellungsvereinbarung : vierter 
Bericht zur Umsetzung. Heidelberg: Amt für die Gleichstellung von Frau und Mann. – 2006. 33 S. 
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pd
f_glv_4-bericht_12-09-06.pdf 

http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_Gleichstellungs-Aktionsplan2.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_Gleichstellungs-Aktionsplan2.pdf
http://www.heidelberg.de/frau-beruf
http://www.heidelberg.de/,Lde/212654.html
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_doku_haeusl_gewalt_kliniktagung.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_doku_haeusl_gewalt_kliniktagung.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_doku-interkulturelle-zws_12-07.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_doku-interkulturelle-zws_12-07.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_glv-bericht_5_23-7-08.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_glv-bericht_5_23-7-08.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_glv_4-bericht_12-09-06.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_glv_4-bericht_12-09-06.pdf


Rote Liste – Stand: 09.12.2015 
 

 15 

 
Frauen in Führungspositionen. Die Repräsentanz von Frauen in politischen, wirtschaftlichen und wis-
senschaftlichen Führungspositionen in Heidelberg. Heidelberg: Amt für die Gleichstellung von Frau 
und Mann. – 2006. 18 S. 
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pd
f_frauen_in_fuehrungspositionen2005.pdf  
 
Gewalthandlungen und Gewaltbetroffenheit von Frauen und Männern in Heidelberg. Heidelberg: Amt 
für die Gleichstellung von Frau und Mann. – 2006. 7 S. 
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pd
f_gewalthandlungen-gewaltbetroffenheit_2-06.pdf 
 
Heidelberger Datenreport zur Chancengleichheit von Frauen und Männern. Heidelberg: Amt für die 
Gleichstellung von Frau und Mann. – 2006. 69 S. 
http://ww1.heidelberg.de/buergerinfo/vo0050.asp?__kvonr=14889  
 
Unterschiede inspirieren … Gleichstellungspolitik im Taschenformat. Heidelberg: Amt für die Gleich-
stellung von Frau und Mann. – 2006. 6 S. 
 
Zur gesellschaftlichen Rolle von Frauen in Heidelberg. Heidelberg-Studie 2006. Ergebnisse einer Um-
frage in Heidelberg, durchgeführt von Studierenden des Instituts für Politische Wissenschaft an der 
Universität Heidelberg im Juni 2006. Heidelberg: Amt für Stadtentwicklung und Statistik. – 2006.  
 
 
Herne 
 
Herner Kompass für Alleinerziehende. NewA: Netzwerk wirksamer Hilfen für Alleinerziehende in Her-
ne. Herne: Gleichstellungsstelle. – 2013. 83 S. 
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_newa/$file/herner_kompass_alleinerz_web.pdf 
 
Gegen häusliche Gewalt. Herne: Gleichstellungsstelle. – 2013. 43 S. 
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_Haeusliche_Gewalt/$file/haeusliche_gewalt_4.aufl
age.pdf 
Broschüre auch auf türkisch und Flyer in diversen Sprachen 
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/id/HaeuslicheGewalt 
 
Wegweiser für Frauen in Herne. 5. Aufl. Herne: Gleichstellungsstelle. – 2010.  
 
 
Kaiserslautern 
 
Zweiter Kaiserslauterer Gleichtstellungs-Aktionsplan 2013. Europäische Charta für die Gleichstellung 
von Frauen und Männern auf lokaler Ebene. Kaiserlautern: Arbeitsgruppe Gleichstellung. – 2014. 42 
S. 
http://www.kaiserslautern.de/mb/themen/sozialegesellschaft/frauen/pdf/zweiter_kaiserslauterer_gleich
stellungs-aktionsplan_2013.pdf  
 
Bericht über die Umsetzung des ersten Kaiserslauterer Gleichstellungs-Aktionsplans. Einführung zum 
Bericht über die Umsetzung des ersten Kaiserslauterer Gleichstellungs-Aktionsplan. Europäische 
Charta der Gleichstellung von Frauen und Männern auf lokaler Ebene. Evaluation des ersten Kaisers-
lauterer Gleichstellungs-Aktionsplans. Kaiserslautern: Gleichstellungsstelle. – 2012. 57 S. 
 
 
Karlsruhe 
 
Violence envers les femmes. Conseils et aide aux femmes en détresse. Français, französisch. Karls-
ruhe: Gleichstellungsbeauftragte. – 2015. 35 S. 
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/Z
ZjYt0OyLChLEJ/ZZjYt3IamIBl4s/Gewalt%20geg%20Frauen_FRZ_%20Versand_zu_Druck_2015_05_
Imp_2015_05_master_2015_05.pdf 
 

http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_frauen_in_fuehrungspositionen2005.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_frauen_in_fuehrungspositionen2005.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_gewalthandlungen-gewaltbetroffenheit_2-06.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_gewalthandlungen-gewaltbetroffenheit_2-06.pdf
http://ww1.heidelberg.de/buergerinfo/vo0050.asp?__kvonr=14889
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_newa/$file/herner_kompass_alleinerz_web.pdf
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_Haeusliche_Gewalt/$file/haeusliche_gewalt_4.auflage.pdf
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_Haeusliche_Gewalt/$file/haeusliche_gewalt_4.auflage.pdf
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/id/HaeuslicheGewalt
http://www.kaiserslautern.de/mb/themen/sozialegesellschaft/frauen/pdf/zweiter_kaiserslauterer_gleichstellungs-aktionsplan_2013.pdf
http://www.kaiserslautern.de/mb/themen/sozialegesellschaft/frauen/pdf/zweiter_kaiserslauterer_gleichstellungs-aktionsplan_2013.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYt0OyLChLEJ/ZZjYt3IamIBl4s/Gewalt%20geg%20Frauen_FRZ_%20Versand_zu_Druck_2015_05_Imp_2015_05_master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYt0OyLChLEJ/ZZjYt3IamIBl4s/Gewalt%20geg%20Frauen_FRZ_%20Versand_zu_Druck_2015_05_Imp_2015_05_master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYt0OyLChLEJ/ZZjYt3IamIBl4s/Gewalt%20geg%20Frauen_FRZ_%20Versand_zu_Druck_2015_05_Imp_2015_05_master_2015_05.pdf
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Ordonnances de police pour la protection des victimes de violences domestiques. Informations sur les 
procedures à suivre à Karlsruhe. Français, französisch. Karlsruhe: Gleichstellungsbeauftragte. – 2015. 
23 S. 
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/13
49775319685/ZZkPC88evnNmoW/Poliz_Schutz_FRZ_Versand_zu%20Druck_2015_05_Imp_2015_0
5_zu_Master_2015_05.pdf 
 
Minijob. Da ist mehr für Sie drin!. Karlsruhe: Büro der Gleichstellungsbeauftragten. – 2014. 55 S. 
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/Z
ZjYsUSX8YTpN0/ZZjYsVttvR9DYl/Minijob_Januar%202014.pdf 
 
Polizeiliche Anordnungen zum Schutz bei Gewalt im häuslichen Bereich in Karlsruhe. Informationen 
zum Vorgehen in Karlsruhe. Karlsruhe: Projektgruppe Häusliche Gewalt überwinden. – 2014. 19 S. 
In engl. Übersetzung u. d. T.: Police regulations for the safety in the case of domestic violence in 
Karlsruhe erhältlich  
In französischer Übersetzung u. d. T.: Ordonnances de police de protection contre la violence à domi-
cile à Karlsruhe erhältlich 
In türkischer Übersetzung u. d. T.: Aile/ev içindeki baskı ve şiddetten korumak için Karlsruhe’de alınan 
polisiye önlemler erhältlich 
In kroatischer Übersetzung u. d. T.: Policijske odredbe za zaštitu kod obiteljskog nasilja u gradu Karls-
ruhe erhältlich 
In russischer Übersetzung u. d. T.: ɉəɪɨɧɩɸɟɞɦɡɞ ɨɧɤɡɯɡɡ ɜɧɩɧɝə Ƀəɩɤɪɩɬɶ ɨɧ ɠəɲɡɫɞ ɧɫ ɦəɪɡɤɡɸ ɡ 
ɨɧɚɧɞɛ ɛ ɪɞɥɵɞ erhältlich 
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/hg/hg-veroeffentlichung.de 
 
Gewalt gegen Frauen. Rat und Hilfe für Frauen in Not. Karlsruhe: Gleichstellungsbeauftragte. – 2014. 
31 S. 
In engl. Übersetzung u. d. T.: Violence against women erhältlich 
In französischer Übersetzung u. d. T.: Violence envers les femmes erhältlich 
In türkischer Übersetzung u. d. T.: kadina yönelik siddet erhältlich 
In kroatischer Übersetzung u. d. T.: NASILJE nad zenama erhältlich 
In russischer Übersetzung u. d. T.: Насилие над женщинами. Советы и помощь женщинам, 
попавшим в беду erhältlich 
 
Karlsruher Frauenhandbuch. Karlsruhe: Gleichstellungsbeauftragte. – 2012. 299 S.  
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/HF_sections/rightColumn/ZZjRsoS4ybuJHp/
1318337647724/Frauenhandbuch-Internetversion_Stand_24_07_2012.pdf 
 
Die Tür öffnen. Das Patinnenprojekt in Karlsruhe. Karlsruhe: Frauenbeauftragte. – 2010. 123 S. 
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/Z
ZjYsKGT8bU4f7/ZZjYsLj46iktlA/ZZjRste16ZZ0r1.pdf  
 
Frauen in der Stadtverwaltung Karlsruhe. Bericht zur Beschäftigungssituation (2006). Zahlen, Fakten 
und Auswertungen. Karlsruhe: Stadt Karlsruhe, Frauenbeauftragte. – 2007. 
 
 
Kiel 
 
Tätigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten Stand: 31.05.2010. Kiel: Gleichstellungsbeauftragte / 
Referat für Gleichstellung. – 2010 
http://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_20
10.pdf  
 
14. Bericht der Frauenbeauftragten / Referat für Frauen der Landeshauptstadt Kiel über deren Tätig-
keit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2009. Kiel: Frauenbeauftragte. – 2010.  
https://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_2
009.pdf  
 
„Frauen sind nicht der Rede wert“? Sprachliche Gleichstellung in Texten und Veröffentlichungen der 
Landeshauptstadt Kiel / Friederike Braun. Kiel: Frauenbeauftragte. – 2010. 17 S. 
 

http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/1349775319685/ZZkPC88evnNmoW/Poliz_Schutz_FRZ_Versand_zu%20Druck_2015_05_Imp_2015_05_zu_Master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/1349775319685/ZZkPC88evnNmoW/Poliz_Schutz_FRZ_Versand_zu%20Druck_2015_05_Imp_2015_05_zu_Master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/1349775319685/ZZkPC88evnNmoW/Poliz_Schutz_FRZ_Versand_zu%20Druck_2015_05_Imp_2015_05_zu_Master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYsUSX8YTpN0/ZZjYsVttvR9DYl/Minijob_Januar%202014.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYsUSX8YTpN0/ZZjYsVttvR9DYl/Minijob_Januar%202014.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/hg/hg-veroeffentlichung.de
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/HF_sections/rightColumn/ZZjRsoS4ybuJHp/1318337647724/Frauenhandbuch-Internetversion_Stand_24_07_2012.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/HF_sections/rightColumn/ZZjRsoS4ybuJHp/1318337647724/Frauenhandbuch-Internetversion_Stand_24_07_2012.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYsKGT8bU4f7/ZZjYsLj46iktlA/ZZjRste16ZZ0r1.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYsKGT8bU4f7/ZZjYsLj46iktlA/ZZjRste16ZZ0r1.pdf
http://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_2010.pdf
http://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_2010.pdf
https://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_2009.pdf
https://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_2009.pdf
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Wegweiser für Frauen und Familien durch Kiel. Beratung, Unterstützung, Anregungen. 7. Aufl. Kiel: 
Frauenbeauftragte. – 2010. 
http://www.frauen-kiel.proaktiv.de/ 
 
Geht nicht gibt’s nicht … 24 Portraits herausragender Frauen aus der Kieler Stadtgeschichte / Nicole 
Schultheiß. Kiel: Frauenbeauftragte. – 2009.  
 
Ratgeber für Prostituierte. (Verfügbar in 12 Sprachen). Kiel: Frauenbeauftragte. – 2009. 12 S. 
http://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/prostitution/deut_Hans.pdf  
 
Kieler Wegweiser für ALG II-Empfängerinnen. Wichtige Adressen. Kiel: Frauenbeauftragte. – 2008. 31 
S. 
 
Der Minijob. Da ist mehr für Sie drin! Kiel: Die Frauenbeauftragte. – 2007 
 
Wenn Arbeit krank macht … Psychische Belastungen von Frauen in der Arbeitswelt und Ansätze zur 
Prävention. Dokumentation der Veranstaltung in Kiel am 27.09.2006, 4. Runder Tisch zur Frauen-
gesundheit. Kiel: Die Frauenbeauftragte. – 2007. 52 S. 
 
 
Köln 
 
5. Frauenförderplan 2015 – 2017. Modern, kritisch, gerecht. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen 
und Männern. – 2015. 51 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-
dezernat1/gleichstellung/5._frauenf%C3%B6rderplan_2015_-_2017.pdf 
 
Wir in Köln für Gleichstellung! 29. Oktober 2013, 13:30 – 18:30 Uhr Rathaus. 1. Dialog zur Europäi-
schen Charta der Gleichstellung von Frauen und Männern. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen 
und Männern. – 2013. 10 S. 
 
Stark trifft sicher. Selbstbehauptung und Selbstverteidigung auch in Bus und Bahn. Köln: Amt für 
Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2013. 12 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/stark_trifft_sicher_bfrei.pdf 
 
Jahresbilanz 2011/2013. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2013. 43 S. 
 
4. Frauenförderplan 2011 – 2013. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2012. 43 
S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-
dezernat1/gleichstellung/stk_br_frauenfoerderplan_bf_neu.pdf 
 
Mut trifft Hilfe. Beratung für Frauen und ihre Kinder in Notsituationen. Köln: Amt für Gleichstellung von 
Frauen und Männern. – 2012. 130 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/mut_trifft_hilfe_bfrei.pdf 
 
Kölnerinnen. Wir feiern. 100 Jahre internationaler Frauentag. Viel erreicht, viel zu tun! Magazin. The-
men. Veranstaltungen. Termine. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern ; Arbeitskreis 
Kölner Gleichstellungsbeaufragte. – 2011. 
 
Genderbericht 2010. Bewegung im Gender-Prozess. Sechs Projekte zeigen wie es geht. Köln: Amt für 
Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2011. 32 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/gender-bericht-2010.pdf 
 
3. Frauenförderplan 2007 – 2010. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2009. 
 
Gender Mainstreaming Bericht. Von nun an Gender fest im Blick! Wie die Strategie beim Ordnungs- 
und Verkehrsdienst aufgegriffen wurde. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 
2009. 50 S. 
 
Jahresbilanz 2008. Stadt Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2009.  
 

http://www.frauen-kiel.proaktiv.de/
http://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/prostitution/deut_Hans.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/5._frauenf%C3%B6rderplan_2015_-_2017.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/5._frauenf%C3%B6rderplan_2015_-_2017.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/stark_trifft_sicher_bfrei.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/stk_br_frauenfoerderplan_bf_neu.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/stk_br_frauenfoerderplan_bf_neu.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/mut_trifft_hilfe_bfrei.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/gender-bericht-2010.pdf
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Wann sind wir gefordert? Stadt Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2009.  
 
Stalking. Informationen für Betroffene. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2008.  
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/stalkingflyer.pdf 
 
Wann sind wir gefordert? Stadt Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2008. 
 
Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz. Wie kann ich mich wehren? Informationen für Betroffene und 
Interessierte der Stadt Köln. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2007. 6 S. 
 
Arbeitskreis „Gegen Gewalt an Frauen und Kindern“. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und 
Männern. – 2006. 8 S. 
 
Gender Mainstreaming. Eine gleichstellungspolitische Strategie. Das Rahmenkonzept für Köln. Köln: 
Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2006. 
 
 
Konstanz 
 
Was Sie über Eherecht und Eheverträge wissen sollten. 3. Aufl. Konstanz: Chancengleichheitsstelle. – 
2009.  
http://www.konstanz.de/soziales/00607/03770/index.html?lang=de 
 
 
Langen(Hessen) 
 
Lila Langen : Frauengeschichte(n). Band 2. Langen: Magistrat der Stadt Langen. – 2012. XIV, 239 S. 
 
Lila Langen : Frauengeschichte(n). Band 1. Langen: Magistrat der Stadt Langen. – 2011. X, 279 S. 
 
 
Leipzig 
 
Geschlechtergerechte Sprache in der Stadtverwaltung Leipzig. Hinweise und Empfehlungen. Leipzig: 
Referat Gleichstellung von Frau und Mann. – 2005. 6 S. 
 
 
Leverkusen 
 
Ihr Weg in den Job. Berufsrückkehr und (Wieder)einstieg in Leverkusen. Leverkusen: Frauenbüro. – 
2014. 59 S. 
http://www.leverkusen.de/leben-in-lev/downloads/Ihr_weg_in_den_Job.pdf 
 
… freundlich, verträglich und gefällig? Spurensuche zur Geschichte von Frauen in der Leverkusener 
Arbeitswelt. Leverkusen: Frauenbüro. – 2011. 91 S. 
 
Teilzeitarbeit und geringfügige Beschäftigung bis 400 Euro. Rechtliche Tipps und Informationen zu 
Minijobs und Teilzeit. Ausgabe 2008/09. Leverkusen: Frauenbüro. – 2008.  
 
Drum prüfe, wer sich ewig bindet. Ihre Rechte und Pflichten in der Ehe. Leverkusen: Frauenbüro, 
Stadt Leverkusen. – 2007. 
 
 
Lübeck 
 
25 Jahre Frauenbüro. 1989 – 2014. Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. – 2014. 59 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/brosch-25-Jahre-Frauenbuero-Luebeck.pdf 
 
Tätigkeitsbericht des Frauenbüros 2011/2012. Die Arbeit des Lübecker Frauenbüros 2011/2012. 
Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. – 2013. 22 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/jahresbericht_hl_2011_2012.pdf 
 

http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/stalkingflyer.pdf
http://www.konstanz.de/soziales/00607/03770/index.html?lang=de%20
http://www.leverkusen.de/leben-in-lev/downloads/Ihr_weg_in_den_Job.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/brosch-25-Jahre-Frauenbuero-Luebeck.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/jahresbericht_hl_2011_2012.pdf
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Wegweiserin für Frauen und Mädchen in Lübeck. 7. Aufl. Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. 
– 2013. 60 S. 
http://www.frauen-luebeck.proaktiv.de/ 
 
1. Frauen-Bürgerschaftssitzung Hansestadt Lübeck. 7. März 2013. Dokumentation. Lübeck: Frauen-
büro der Hansestadt Lübeck. – 2013. 19 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/FrauenBuergerschaftssitzung_Dokumentation_Kurzfassung.p
df 
 
Frauen und Männer, alle ansprechen! Tipps zur Gleichbehandlung von Frauen und Männern in der 
Sprache, ein Leitfaden für die Praxis. Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. – 2013. Flyer 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/End_Geschlecht.pdf 
 
Frauen in Lübeck 2010. Daten und Fakten. Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. – 2011. 113 
S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/Frauenstatistikbericht2010.pdf 
 
Zwanzig Jahre Frauenbüro Lübeck. Hansestadt Lübeck: Frauenbüro. – 2009. 39 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/brosch-20-Jahre-Frauenbuero-Luebeck.pdf 
 
Frauen erwerbslos in Lübeck. ALG II – Wie kann es weitergehen? Fördermöglichkeiten und Leistun-
gen für Empfängerinnen von Arbeitslosengeld II für die berufliche Entwicklung. 3. Aufl. Lübeck: 
Frauenbüro (u.a.). – 2008. 17 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/Erwerbslos-in-HL-2012-Online.pdf 
 
Frauen in der Lübecker Geschichte. Lübecker Frauenportraits im Laufe der Jahrhunderte. Katalog zur 
Wanderausstellung. 2. erw. Aufl. Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. – 2007. 70 S. 
 
Tätigkeitsbericht des Frauenbüros 2005. Lübeck: Frauenbüro. – 2006. 15 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/jb05.pdf 
 
 
Ludwigshafen am Rhein 
 
Erster Gleichstellungsaktionsplan der Stadt Ludwigshafen 2013 bis 2015 im Rahmen der Europäi-
schen Charta für die Gleichstellung von Frauen und Männern auf lokaler Ebene. Ludwigshafen: 
Kommunale Gleichstellungsstelle. – 2013. 63 S. 
http://www.ludwigshafen.de/fileadmin/Websites/Stadt_Ludwigshafen/Buergernah/Chancengleichheit/G
leichstellungsaktionsplan/gleichstellungsaktionsplan.pdf 
 
 
Mainz 
 
Vergessene Frauen. Leitfaden zur Benennung von Mainzer Straßen und Plätzen nach weiblichen 
Persönlichkeiten. 10. u. überarb. Aufl. Mainz: Frauenbüro. – 2014. 28 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Vergessene_Frauen_Leitfaden_2014.pdf 
 
Arbeitskreis Gewalt gegen Frauen und Kinder. Regionaler Runder Tisch Mainz und Mainz-Bingen. 
Das neue Profil. Mainz: Landeshauptstadt Mainz, Frauenbüro. – 2014. Leporello. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Profil_AK_Gewalt_RRT_Mainz.pdf 
 
Die (letzte) Matinee mit Margarete Mitscherlich. Margarete Mitscherlich im Gespräch mit Ulrike Holler. 
Dokumentation der Veranstaltung am 29. April 2012. Mainz: Landeshauptstadt Mainz, Frauenbüro. – 
2013. 22 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Dokumentation_Veranstaltung_Margarete_Mitscherl
ich_web.pdf 
 
Blick auf Mainzer Frauengeschichte. Mainzer Frauenkalender 1991 bis 2012. Ein Lesebuch. Mainz: 
Landeshauptstadt Mainz, Frauenbüro. – 2012. 158 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Broschuere_Blick_auf_Mainzer_Frauen_WEB.pdf 
 

http://www.frauen-luebeck.proaktiv.de/
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/FrauenBuergerschaftssitzung_Dokumentation_Kurzfassung.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/FrauenBuergerschaftssitzung_Dokumentation_Kurzfassung.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/End_Geschlecht.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/Frauenstatistikbericht2010.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/brosch-20-Jahre-Frauenbuero-Luebeck.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/Erwerbslos-in-HL-2012-Online.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/jb05.pdf
http://www.ludwigshafen.de/fileadmin/Websites/Stadt_Ludwigshafen/Buergernah/Chancengleichheit/Gleichstellungsaktionsplan/gleichstellungsaktionsplan.pdf
http://www.ludwigshafen.de/fileadmin/Websites/Stadt_Ludwigshafen/Buergernah/Chancengleichheit/Gleichstellungsaktionsplan/gleichstellungsaktionsplan.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Vergessene_Frauen_Leitfaden_2014.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Profil_AK_Gewalt_RRT_Mainz.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Dokumentation_Veranstaltung_Margarete_Mitscherlich_web.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Dokumentation_Veranstaltung_Margarete_Mitscherlich_web.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Broschuere_Blick_auf_Mainzer_Frauen_WEB.pdf
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1987 – 2012. 25 Jahre Frauenbüro. Eine Zeitreise. Mainz: Landeshauptstadt Mainz, Frauenbüro. – 
2012. 42 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/25_Jahre_Frauenbuero_eine_Zeitreise.pdf 
 
Wegweiser für Frauen und Mädchen in Mainz. Adressen und Angebote von A bis Z. Mainz: Frauenbü-
ro. – 2011. 50 S. 
 
Europäische Charta zur Gleichstellung von Männern und Frauen auf lokaler Ebene. Landeshauptstadt 
Mainz. Gleichstellungsaktionsplan. 2010 bis 2012. Mainz: Frauenbüro. – 2010. 55 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/LandeshauptstadtMainz_Gleichstellungsaktionsplan
_2010_201_.pdf 
 
Frauenleben in Magenza. Die Porträts jüdischer Frauen aus dem Mainzer Frauenkalender und Texte 
zur Frauengeschichte im jüdischen Mainz. Mainz: Frauenbüro. – 2010. 52 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Frauenleben_in_Magenza_2015.pdf 
 
Der Minijob. Da ist mehr für Sie drin! Mainz: Frauenbüro. – 2009. 29 S. 
 
Wege bei Gewalt an Frauen und Kindern. Wer hilft in Mainz? 5. u. vollst. überarb. Aufl. Mainz: Frau-
enbüro. – 2008. 19 S. 
 
90 Jahre Frauenwahlrecht: Frauen im Mainzer Stadtrat. Begleitheft zur Ausstellung. 14. Januar bis 8. 
Februar 2009. Mainz: Frauenbüro. – 2008.  
 
 
Marburg 
 
Wickelmöglichkeiten für Babys in der Universitätsstadt Marburg. Eine gemeinsame Initiative mit dem 
Marburger Bündnis für Familie. 3. Auflag. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2015 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Wickelm%F6glichkeiten%20f%FCr%20Babys11.pdf 
 
Adressen, Anlaufstellen, Beratungsangebote, Informationen für Migrantinnen und Migranten. 3. Aufl. 
Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2015. 96 S.  
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Adressen%2C%20Anlaufstellen%2C%20Beratungsange
bote%20f%FCr%20Migrantinnen.pdf 
 
Bildungsurlaub 2015 in den Hessischen Schulferien (Mit Kinderbetreuung). Für Mütter und Väter mit 
Kindern, Paare mit Kindern, Eineltern-Familien. In Kooperation mit dem Marburger Bündnis für Fami-
lie. 1. Auflag. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2014. 39 S. 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Bildungsurlaub%2021.01.2014%20pdf.pdf 
 
Ein Ratgeber mit Beispielen zu diskriminierender Werbung und Adressen für Beschwerden und Kritik. 
7. Aufl. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2014. 23 S. 
http://alt.marburg.de/sixcms/media.php/20/Ein%20Ratgeber%20mit%20Beispielen%20zu%20diskrimi
nierender%20Werbung-M%e4rz%202014_1.114936.pdf 
 
Informationen für Frauen in der Prostitution. 1. Aufl. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. - 2014. 20 
S. 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Frauen%20in%20der%20P
rostitution_1.pdf 
Bulgarisch:  
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Frauen%20in%20der%20P
rostitution%20-%20bulgarische%20%DCbersetzung%20Endversionpdf.pdf 
Rumänisch: 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Prostituierte%20-
%20rum%E4nisch.pdf 
 
Sexuelle Belästigung im Schwimmbad und Saunabereich. In Kooperation mit dem Fachdienst Städti-
sche Bäder. 1. Auflag. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2014. 
 
Taxi? - aber sicher. Angenehm und sicher mit dem Taxi oder Mietwagen unterwegs. Eine gemeinsa-
me Initiative von Beratungsstellen, Unternehmen, der Universitätsstadt Marburg und dem Landkreis 

https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/25_Jahre_Frauenbuero_eine_Zeitreise.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/LandeshauptstadtMainz_Gleichstellungsaktionsplan_2010_201_.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/LandeshauptstadtMainz_Gleichstellungsaktionsplan_2010_201_.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Frauenleben_in_Magenza_2015.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Wickelm%F6glichkeiten%20f%FCr%20Babys11.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Adressen%2C%20Anlaufstellen%2C%20Beratungsangebote%20f%FCr%20Migrantinnen.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Adressen%2C%20Anlaufstellen%2C%20Beratungsangebote%20f%FCr%20Migrantinnen.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Bildungsurlaub%2021.01.2014%20pdf.pdf
http://alt.marburg.de/sixcms/media.php/20/Ein%20Ratgeber%20mit%20Beispielen%20zu%20diskriminierender%20Werbung-M%e4rz%202014_1.114936.pdf
http://alt.marburg.de/sixcms/media.php/20/Ein%20Ratgeber%20mit%20Beispielen%20zu%20diskriminierender%20Werbung-M%e4rz%202014_1.114936.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Frauen%20in%20der%20Prostitution_1.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Frauen%20in%20der%20Prostitution_1.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Frauen%20in%20der%20Prostitution%20-%20bulgarische%20%DCbersetzung%20Endversionpdf.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Frauen%20in%20der%20Prostitution%20-%20bulgarische%20%DCbersetzung%20Endversionpdf.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Prostituierte%20-%20rum%E4nisch.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Prostituierte%20-%20rum%E4nisch.pdf
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Marburg-Biedenkopf. 1. Aufl. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2013. 8 S. 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Flyer%20Taxi%20A%2003_1.pdf 
 
Rat & Hilfe. … für (allein)erziehende Mütter und Väter in Marburg. 4. Aufl. Marburg: Gleichberechti-
gungsreferat. – 2010. 51 S. 
 
Empfehlungen für Lehrkräfte, Eltern und Schüler/innen zu Klassenfahrten, Sexualkunde, Sport- und 
Schwimmunterricht. 1. Aufl. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2012. 24 S. 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Empfehlungen%20f%FCr%20Lehrkr%E4fte%2C%20Elte
rn%20und%20Sch%FCler_innen%20-%20PDF_1.pdf 
 
Frauen- und Männerbilder in der Werbung. Eine Begleitbroschüre zur gleichnamigen Wanderausstel-
lung. 1. Aufl. Marburg: Gleichberechtigungsreferat – 2005. 64 S. 
 
 
Mönchengladbach 
 
Mönchengladbacher Frauenstrassennamen und ihre Geschichte. Ein Gemeinschaftsprojekt der 
Gleichstellungsstelle Mönchengladbach und des Stadtarchivs Mönchengladbach / Susan Hiep. Essen: 
Klartext-Verl., 2010. 94 S. (Beiträge zur Geschichte der Stadt Mönchengladbach ; 50). ISBN 978-3-
8375-0413-2. 9,95.-€ 
 
 
München 
 
Power M. Wiedereinstieg erfolgreich gestalten. Erfahrungen aus einem Modellprojekt. München: Refe-
rat für Wirtschaft und Arbeit. – 2011. 62 S. 
http://www.power-m.net/fileadmin/content/PDF/Power-M/power_m_fachpublikation_2011.pdf 
 
Vergewaltigung – Information für Frauen. 7. überarb. Aufl. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. 
– 2010. 28 S. 
 
Bewegte Jahre. 20 Einblicke. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 2006. 105 S. 
http://www.muenchen.de/rathaus/dms/Home/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung/PDF/b
ewegtejahre/Bewegte%20Jahre-Dokumentation.pdf  
 
Frauen in München. Ein Handbuch für den Alltag. Band 1, Privates & Soziales. München: Gleichstel-
lungsstelle für Frauen. – 2005. 246 S. 
 
Fiff. Frauen informieren Frauen. Eine Zeitung nicht nur für Frauen. München: Landeshauptstadt Mün-
chen - Gleichstellungsstelle für Frauen 
 
 
Münster 
 
Männer. Frauen. Münster = FAIR!. Ein Werkstattgespräch. 26. März 2015. Dokumentation. Münster: 
Frauenbüro. – 2015. 70 S. 
http://www.muenster.de/stadt/frauenbuero/pdf/DokumentationWerkstattgespraech2015.pdf 
 
Europäische Charta für die Gleichstellung von Männern und Frauen auf lokaler Ebene … Zweiter Ak-
tionsplan 2013 bis 2015. Beschluss des Rates der Stadt Münster 2. April 2014. Münster: Frauenbüro. 
– 2014. 19 S.  
http://www.muenster.de/stadt/frauenbuero/europaeische-charta.html 
 
Der Mörder ist immer … Fair formuliert. So bringen Sie Männer und Frauen zur Sprache. Münster: 
Presse- und Informationsamt. – 2013. 
http://www.muenster.de/stadt/medien/fair-formuliert.html 
 
Europäische Charta für die Gleichstellung von Männern und Frauen auf lokaler Ebene … in Münster. 
Aktionsplan 2011 bis 2013. Beschluss des Rates der Stadt Münster vom 19.10.2011. Münster: Frau-
enbüro. – 2011. 12 S.  
http://www.muenster.de/stadt/frauenbuero/pdf/eu-charta_gleichstellung_aktionsplan2011-2013.pdf 

http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Flyer%20Taxi%20A%2003_1.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Empfehlungen%20f%FCr%20Lehrkr%E4fte%2C%20Eltern%20und%20Sch%FCler_innen%20-%20PDF_1.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Empfehlungen%20f%FCr%20Lehrkr%E4fte%2C%20Eltern%20und%20Sch%FCler_innen%20-%20PDF_1.pdf
http://www.power-m.net/fileadmin/content/PDF/Power-M/power_m_fachpublikation_2011.pdf
http://www.muenchen.de/rathaus/dms/Home/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung/PDF/bewegtejahre/Bewegte%20Jahre-Dokumentation.pdf
http://www.muenchen.de/rathaus/dms/Home/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung/PDF/bewegtejahre/Bewegte%20Jahre-Dokumentation.pdf
http://www.muenster.de/stadt/frauenbuero/pdf/DokumentationWerkstattgespraech2015.pdf
http://www.muenster.de/stadt/frauenbuero/europaeische-charta.html
http://www.muenster.de/stadt/medien/fair-formuliert.html
http://www.muenster.de/stadt/frauenbuero/pdf/eu-charta_gleichstellung_aktionsplan2011-2013.pdf
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Leitlinien zum Umgang mit sexueller Belästigung am Arbeitsplatz. Münster: LWL-Gleichstellungsstelle. 
– 2009.  
 
Frauenbilder. Geschichte(n) aus Münster. Hrsg. vom Frauenbüro der Stadt Münster. – 2007. (Be-
zugsmöglichkeit über den Buchhandel ISBN 978-3-87023-300-6, € 9,90) 
 
 
Neuss 
 
Wer – Wo – Was. Informationen für Frauen in Neuss. Neuss: Gleichstellungsbeauftragte. - 2014. 70 S. 
http://www.neuss.de/rathaus/aemter/gleichstellungsbeauftragte/publikationen-und-
informationsbroschueren 
 
 
Nürnberg 
 
Sie und er, nur so ist es fair. Kurzanleitung zum geschlechtergerechten Formulieren. Nürnberg: Frau-
enbeauftragte der Stadt Nürnberg. – 2013. 9 S. 
http://www.nuernberg.de/imperia/md/frauenbeauftragte/dokumente/internet/fb/sie_und_er_nur_so_ist_
es_fair_faire_sprache.pdf 
 
Gleichstellungsaktionsplan der Stadt Nürnberg. 2012 bis 2014. Im Rahmen der Europäischen Charta 
zur Gleichstellung von Männern und Frauen auf lokaler Ebene. Nürnberg: Frauenbeauftragte der 
Stadt Nürnberg. – 2012. 21 S. 
 
Gender Mainstreaming – Leben in der Stadt. Nürnberg: Baureferat/Stadtplanungsamt. – 2010. 31 S. 
 
Wenn Sie ein Kind erwarten. Information der Frauenbeauftragten. Nürnberg: Frauenbeauftragte. – 
2010. 43 S. 
http://nuernberg.de/imperia/md/frauenbeauftragte/dokumente/intranet/fb/wenn_sie_ein_kind_erwarten
_mai_2010.pdf 
 
 
Oberhausen 
 
Von jetzt auf gleich! Konzept zur Gleichstellung der beruflichen Chancen von Frauen und Männern in 
der Stadtverwaltung Oberhausen. Frauenförderplan 2014 – 2016. Beschlussvorlage für den Rat der 
Stadt Oberhausen in seiner Sitzung am 15. September 2014. Oberhausen: Gleichstellungsstelle. – 
2014. 80 S. 
http://www.frauenbueros-nrw.de/Download/Frauenfoerderplan-OB-2014.pdf 
 
Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): ): Anna Schleisiek. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2014 
 
Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Elisabeth Hoff. Oberhausen: Büro für Chancengleich-
heit, Gleichstellungsstelle. – 2014 
 
Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Fasia Jansen. Oberhausen: Büro für Chancengleich-
heit, Gleichstellungsstelle. – 2013 
 
Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Antonetta von Wrede. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2013 
 
Postkarten zu Frauen und Gleichstellungspolitik. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, Gleichstel-
lungsstelle. – 2014 
- Wie billig ist das denn? Gemeinsam für eine Entgeltgleichheit von Frauen und Männern 
- Schatz, dein Essen steht im Kochbuch! Gemeinsam für eine partnerschaftliche Rollenverteilung in 
der Familie! 
- Du hast eine Glasdecke? Ich habe einen Hammer! Gemeinsam für Frauen in Führungspositionen 
- Unbeschreiblich weiblich trifft haarsträubend dämlich! Gemeinsam gegen Sexismus im Alltag 
 

http://www.neuss.de/rathaus/aemter/gleichstellungsbeauftragte/publikationen-und-informationsbroschueren
http://www.neuss.de/rathaus/aemter/gleichstellungsbeauftragte/publikationen-und-informationsbroschueren
http://www.nuernberg.de/imperia/md/frauenbeauftragte/dokumente/internet/fb/sie_und_er_nur_so_ist_es_fair_faire_sprache.pdf
http://www.nuernberg.de/imperia/md/frauenbeauftragte/dokumente/internet/fb/sie_und_er_nur_so_ist_es_fair_faire_sprache.pdf
http://nuernberg.de/imperia/md/frauenbeauftragte/dokumente/intranet/fb/wenn_sie_ein_kind_erwarten_mai_2010.pdf
http://nuernberg.de/imperia/md/frauenbeauftragte/dokumente/intranet/fb/wenn_sie_ein_kind_erwarten_mai_2010.pdf
http://www.frauenbueros-nrw.de/Download/Frauenfoerderplan-OB-2014.pdf
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Jahresbericht 2013 der Gleichstellungsstelle der Stadt Oberhausen. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2014 
 
Gewalt gegen Frauen und Mädchen – Schutz in Oberhausen. Informationen, Adressen, Telefonnum-
mern in leichter Sprache. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2013. 19 
S. 
 
Postkarten zur geschlechtergerechten Sprache (plus Infoflyer). Oberhausen: Büro für Chancengleich-
heit, Gleichstellungsstelle. – 2013 
- Der frühe Mensch 
- Mitarbeiterin 
- Krankenschwester 
- Uns als Germanistinnen ist das nicht wichtig 
 
Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Antonetta von Wrede. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2013 
 
Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Fasia Jansen. Oberhausen: Büro für Chancengleich-
heit, Gleichstellungsstelle. – 2013 
 
Stalking – Schutz in Oberhausen. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, Gleichstellungsstelle. – 
2012 
 
Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Luise Albertz. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, 
Gleichstellungsstelle. – 2012 
 
Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Käthe Rentmeister. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2012 
 
wissen wohin. Tipps & Adressen für Frauen in Oberhausen. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, 
Gleichstellungsstelle. – 2011 
 
Sexualisierte Gewalt – Schutz in Oberhausen. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, Gleichstel-
lungsstelle. – 2009 
 
Häusliche Gewalt – Schutz in Oberhausen. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, Gleichstellungs-
stelle. – 2007 
 
 
Offenbach am Main 
 
Themen und Aktivitäten. Augen öffnen ... Netze knüpfen … Wege ebnen … Offenbach am Main: 
Frauenbüro. – 2010. 
 
 
Oldenburg 
 
„ganz schön behindert“. Dokumentation einer Seminarreihe für körperbehinderte Frauen. Oldenburg: 
Frauenbüro. – 2009. 30 S. 
http://www4.oldenburg.de/fileadmin/oldenburg/Benutzer/PDF/03/ganz_schoen_behindert/Doku_Ganz
_schoen_behindert_gesamt.pdf 
 
 
Pforzheim 
 
25 Jahre Leitstelle zur Gleichstellung von Frauen + Männern. Pforzheim: Leitstelle zur Gleichstellung 
von Frauen und Männern. – 2011. 73 S. 
https://di0pda1wg490s.cloudfront.net/fileadmin/user_upload/gleichstellung/pdfs/veranstaltungen/festsc
hriftbroschuere_2011.pdf 
 
Trennung & Scheidung. Infos, Tipps, Adressen. Pforzheim: Leitstelle zur Gleichstellung von Frauen 
und Männern. 2., aktualisierte Aufl. – 2010. 74 S. 

http://www4.oldenburg.de/fileadmin/oldenburg/Benutzer/PDF/03/ganz_schoen_behindert/Doku_Ganz_schoen_behindert_gesamt.pdf
http://www4.oldenburg.de/fileadmin/oldenburg/Benutzer/PDF/03/ganz_schoen_behindert/Doku_Ganz_schoen_behindert_gesamt.pdf
https://di0pda1wg490s.cloudfront.net/fileadmin/user_upload/gleichstellung/pdfs/veranstaltungen/festschriftbroschuere_2011.pdf
https://di0pda1wg490s.cloudfront.net/fileadmin/user_upload/gleichstellung/pdfs/veranstaltungen/festschriftbroschuere_2011.pdf
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Wo und warum klemmt’s mit der Gleichstellung auf dem Pforzheimer Arbeitsmarkt?. Studie Gender 
Mainstreaming 2010. Pforzheim: Leitstelle zur Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2010. 12 S. 
 
Der Mini-Job. Da ist mehr für Sie drin. Pforzheim: Leitstelle zur Gleichstellung von Frauen und Män-
nern. 2. Aufl. Stand Nov. 2008. – 2009. 48 S. 
 
Frau und Beruf. Von Arbeitssuche bis Zukunft. Pforzheim: Gleichstellungsbeauftragte. – 2008. 116 S. 
https://di0pda1wg490s.cloudfront.net/fileadmin/user_upload/gleichstellung/pdfs/infobroschueren/beruf
_ausbildung/broschuere_frau_und_beruf.pdf  
 
Wege aus häuslicher Gewalt. Wir helfen Ihnen weiter. Pforzheim: Gleichstellungsbeauftragte. – 2008. 
Auch in türkischer, russischer und arabischer Sprache erhältlich 
 
 
Potsdam 
 
Gleichstellungsplan. 2010 – 2014. Potsdam: Büro für Chancengleichheit und Vielfalt. - 2010. 45 S. 
 
 
Recklinghausen 
 
Erster Recklinghäuser Gleichstellungs-Aktionsplan 2012. Handlungsfelder, Ziele, Maßnahmen. Rech-
klinghausen: Gleichstellungsbeauftragte. – 2012. 19 S. 
 
 
Remscheid 
 
Ausgeliefert? Ausländerrechtliche und sozialrechtliche Rahmenbedingungen für von Gewalt betroffene 
Migrantinnen im Kontext sozialer Arbeit. Dokumentation zum Fachtag in Remscheid, 4. Juli 2013. Eine 
Veröffentlichung des Runden Tisches gegen häusliche Gewalt. Remscheid: Fachdienst Gleichstellung 
von Frau und Mann. – 2013. 39 S. 
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Ausgeliefert.pdf 
 
Es ist ein Geben und ein Nehmen. Wiedereinsteigerinnen als Fachkräfte wahrnehmen. Eine Studie im 
bergischen Städtedreieck. Remscheid: Fachdienst Gleichstellung von Frau und Mann. – 2012. 67 S. 
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Wiedereinstieg_Studie_Geben-
Nehmen_171012.pdf 
 
 
Rostock 
 
Frauenpersönlichkeiten der Hansestadt Rostock. Rostock: Büro für Gleichstellungsfragen. – 2013. 58 
S. 
 
 
Siegen 
 
Infos und Tipps von Schwangerschaft bis Elternzeit. Für werdende Mütter und Väter, die bei der 
Stadtverwaltung Siegen beschäftigt sind. Siegen: Gleichstellungsstelle. – 2006. 
 
 
Trier 
 
Auf den Punkt gebracht. Frauenhandbuch für die Stadt Trier. 4. überarb. Aufl. Trier: Frauenbeauftrag-
te. – 2009. 216 S. 
http://www.fennek.de/beratungsfuehrer/downloads/Frauenhandbuch.pdf  
 
Eigene Wege gehen. Ein Ratgeber für Frauen in Trennungssituationen. 2. Aufl. Trier: Frauenbeauftra-
ge. – 2009. 44 S. 
 

https://di0pda1wg490s.cloudfront.net/fileadmin/user_upload/gleichstellung/pdfs/infobroschueren/beruf_ausbildung/broschuere_frau_und_beruf.pdf
https://di0pda1wg490s.cloudfront.net/fileadmin/user_upload/gleichstellung/pdfs/infobroschueren/beruf_ausbildung/broschuere_frau_und_beruf.pdf
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Ausgeliefert.pdf
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Wiedereinstieg_Studie_Geben-Nehmen_171012.pdf
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