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Grundordnung der Deutschen Sporthochschule Koln
vom 08. September 2015 in der Fassung vom 12. Februar 2016

Aufgrund des & 2 Abs. 4 Satz 1 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 16. September 2014 (GV. NRW. S. 574) hat die Deut-
sche Sporthochschule Koln folgende Grundordnung erlassen:

ier: Anderung von

e &5 Abs. 1Nr. 3,
e 86 Abs. 6 Nr. 5,
e 8§10 Abs. 3 Nr. 3 und
e & 12 Abs. 1, Abs. 3 und Abs. 4
§5
Rektorat

(1) Das Rektorat leitet die Hochschule. Es ist neben den im HG genannten Aufgaben ins-
besondere zustandig fiir:

1.  die Steuerung und Wirtschaftsplanung der Hochschule,

2. die FEinrichtung, Anderung und Aufhebung von Studiengdngen sowie von
wissenschaftlichen Einrichtungen und Betriebseinheiten.

3. Aufgaben und Befugnisse, die gem. § 26 ff. HG den Fachbereichen zugewiesen
sind - soweit nicht eine andere Zustandigkeit geregelt ist (vgl. § 6 Abs. 6 und §
10 Abs. 3 der Grundordnung).

§6
Senat

(6) Der Senat ist fiir die nachfolgend aufgefiihrten Angelegenheiten zustandig:

5.  Empfehlungen und Stellungnahmen zum Entwurf des Hochschulentwicklungs-
plans nach § 16 Abs. 1a HG und des Hochschulvertrags nach § 6 Abs. 3 HG, zu
den Evaluationsberichten nach § 7 Abs. 2 und 3 HG, zum Wirtschaftsplan, zu
den Grundsdtzen der Verteilung der Stellen und Mittel auf die wis-
senschaftlichen Einrichtungen, zentralen wissenschaftlichen Einrichtungen und
zentralen Betriebseinheiten;
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G)

II. Abschnitt: Organisation der Hochschule

§ 10
Wissenschaftliche Organisationseinheiten

Nachstehende Aufgaben und Befugnisse werden auf folgende Organe und Gremien

iibertragen:

(1)

(2)

(4)

3. Aufgaben des Studienbeirats nach & 28 Abs. 8 HG: Universitatskommission fiir

Studium und Lehre (vgl. § 12 Abs. 4 der Grundordnung).

8§12
Universitatskommissionen

Zur Beratung des Senats und des Rektorats werden folgende standige Universitats-
kommissionen gebildet:

1. Universitdatskommission fiir Studium und Lehre

2. Universitatskommission fiir Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs

3. Universitatskommission fiir Ressourcen.

Weitere Universitatskommissionen kdnnen gebildet werden.

Die Beratung des Senats und des Rektorats hinsichtlich der Bereiche Medien-, In-
formations- und Kommunikationsmanagement und -technik wird einer der obigen
Universitatskommissionen zugeordnet oder eine eigene Universitatskommission hier-
fiir gebildet.

Die Universitdtskommissionen setzen sich mit Ausnahme der Universitdtskommission
fiir Studium und Lehre und Studium (vgl. § 12 Abs. 4 der Grundordnung) wie folgt
zusammen:

Der Universitatskommission fiir Studium und Lehre, die zugleich die Aufgaben des
Studienbeirats nach § 28 Abs. 8 HG erfiillt, gehoren an:

a) Mit Stimmrecht:

- die Prorektorin/der Prorektor fiir Studium und Lehre als Vorsitzender

- eine Hochschullehrerin/ein Hochschullehrer,

- eine akademische Mitarbeiterin/ein akademischer Mitarbeiter,

- zwei Studierende.

Die Stimmen der beiden Studierenden stehen zu den Stimmen der anderen stimmbe-
rechtigten Mitglieder der Kommission im gleichen Verhdltnis zueinander.

Koln, den 12. Februar 2016

Der Rektor der Deutschen Sporthochschule Kéln
Univ.-Prof. Dr. Heiko Striider
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Lesefassung der
Grundordnung der Deutschen Sporthochschule Kdln
vom 08. September 2015 in der Fassung vom 12. Februar 2016

Aufgrund des & 2 Abs. 4 Satz 1 des Gesetzes {iber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 16. September 2014 (GV. NRW. S. 574) hat die Deut-
sche Sporthochschule Koln folgende Grundordnung erlassen:
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8 11 Zentrale Betriebseinheiten

IV. Abschnitt: Kommissionen und Beauftragte

§ 12 Universitdatskommissionen

8 13 Kommission zur Qualitdtsverbesserung in Lehre und Studium (Qualitdtsverbesserungs-
kommission)

§ 14 Gleichstellungsbeauftragte und Gleichstellungskommission

§ 15 Vertretung der studentischen Hilfskrafte

8 16 Vertretung der Studierenden mit Behinderung oder chronischer Erkrankung

V. Abschnitt: Verfahrensregeln
§ 17 Jahresabschluss
8 18 Verkiindung von Ordnungen und Beschliissen

VI. Abschnitt: Schlussbestimmungen
§ 19 Ubergangsbestimmungen und Anpassung des internen Rechts
§ 20 In-Kraft-Treten



Amtliche [\{Htteilungen der Deutschen Sporthochschule Kéln Nr. 03/2016 - Seite 4
1. Anderung der Grundordnung der Deutschen Sporthochschule Kéln
incl. aktueller Lesefassung

Praambel

Die Deutsche Sporthochschule Kéln ist der institutionelle Raum, innerhalb dessen ihre
Mitglieder studieren, lehren, forschen und arbeiten. Dieser Raum ist durch das Grund-
gesetz der Bundesrepublik Deutschland, durch die Landesverfassung NRW und naher
durch die sportwissenschaftliche Orientierung bestimmt. Sie pflegt und gestaltet die-
sen institutionellen Raum, d.h. die akademische Kultur, auf der Grundlage der men-
schenrechtlich garantierten gleichen Rechte ihrer Mitglieder. Das Verhdltnis der ein-
zelnen Organe und Gremien der Deutschen Sporthochschule Koln wird durch das Kol-
legialitatsprinzip bestimmt.

Die Deutsche Sporthochschule Koln verpflichtet sich daher insbesondere zu einer ge-
lebten Praxis wechselseitiger Achtung und Meinungsfreiheit; sie dchtet jegliche Dis-
kriminierung und setzt sich aktiv fiir gute Beschaftigungsbedingungen all ihrer Mit-
glieder ein. Ihre Mitglieder studieren, lehren, forschen und arbeiten unter Bezugnah-
me auf ihre gesellschaftliche Verantwortung; sie fiihlen sich der Gestaltung einer
friedlichen Welt und Grundsdtzen der Nachhaltigkeit ausdriicklich verpflichtet. Auch
institutionell fordert die Deutsche Sporthochschule Kéln die nachhaltige Entwicklung
der natiirlichen und sozialen Lebensgrundlagen durch ihr Handeln und ihre Ausbil-
dungs- und Forschungstatigkeit.

Die Deutsche Sporthochschule Kéln tragt und wahrt eine besondere Verantwortung fiir
die Entwicklung der Sportwissenschaft. Dem Gegenstand nach ist sie an allen Fragen
orientiert, die den Sport und andere Bewegungskulturen betreffen; der Organisations-
form nach ist sie der Vielfalt der sportwissenschaftlichen Disziplinen und der Pflege
von deren Zusammenarbeit verpflichtet. Sie verpflichtet sich zur strengen Beachtung
der Grundsatze guter wissenschaftlicher Praxis einschlieRlich derer zur Behandlung
wissenschaftlichen Fehlverhaltens.

Die Deutsche Sporthochschule Kéln verpflichtet sich ausdriicklich der Forderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses, wobei sie besonderen Wert auf die Gleichbehand-
lung der Geschlechter legt.

I. Abschnitt: Rechtsstellung und Aufgaben

§1
Rechtsstellung und Aufgaben

Die Deutsche Sporthochschule Koln ist eine Universitait des Landes Nordrhein-
Westfalen. Sie ist eine Korperschaft des offentlichen Rechts und hat das Recht der
Selbstverwaltung im Rahmen der Gesetze (Artikel 16 Abs. 1 der Verfassung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen). Sie nimmt die ihr obliegenden Aufgaben als Selbstverwal-
tungsangelegenheiten wahr.

Die Bestimmungen des Hochschulgesetzes gelten unmittelbar, soweit in dieser Grund-
ordnung nichts anderes geregelt ist.
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§2

Markenrechtliche Bestimmungen

Die Deutsche Sporthochschule Koln fiihrt als gesetzlich geschiitztes Logo einen ,Tem-
pel” (vier weilde Sdulen mit einem dazugehorenden Dach auf blauem Grund) sowie den
gesetzlich geschiitzten Begriff “Deutsche Sporthochschule Koln“. AulRerdem sind die
Begriffe ,Spoho”, ,DSHS”, ,European Sport University” und ,German Sport University
Cologne” als Markenname rechtlich geschiitzt. Das Logo hat folgende Form:

§3
Gruppenvertretungen und Untergruppen

(1) Die Hochschulmitglieder der Gruppen nach & 11 Abs. 1 Nr. 1-4 HG kénnen zur Wahr-
nehmung ihrer Angelegenheiten und zur Starkung einer demokratisch mitbestimm-
ten Hochschule Gruppenvertretungen bilden und Sprecherinnen/Sprecher wahlen.
Die Sprecherinnen/die Sprecher kdnnen Vorschldge zur Tagesordnung und Antrdge in
den Senat einbringen.

(2) Die Bildung von Untergruppen innerhalb der Mitgliedergruppen ist zuldssig. Auch
diese konnen Sprecherinnen/Sprecher wahlen und Antrdge in den Senat einbringen
sowie Tagesordnungspunkte vorschlagen, wenn diese von mindestens 10 % der ge-
samten Mitgliedergruppe, bei der Gruppe der Studierenden von mindestens 3 % der
Studierenden getragen werden.

II. Abschnitt: Zentrale Organe und Gremien

§ 4
Zentrale Organe

Zentrale Organe der Hochschule sind:

das Rektorat,

die Rektorin/der Rektor,

der Senat,

der Hochschulrat,

die Hochschulwahlversammlung.

U N WM
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§5
Rektorat und Rektorin/Rektor

(1) Das Rektorat leitet die Hochschule. Es ist neben den im HG genannten Aufgaben
insbesondere zustandig fiir:

1.  die Steuerung und Wirtschaftsplanung der Hochschule,

2. die FEinrichtung, Anderung und Aufhebung von Studiengdngen sowie von
wissenschaftlichen Einrichtungen und Betriebseinheiten,

3. Aufgaben und Befugnisse, die gem. § 26 ff. HG den Fachbereichen zugewiesen
sind - soweit nicht eine andere Zustandigkeit geregelt ist (vgl. § 6 Abs. 6 und §
10 Abs. 3 der Grundordnung).

(2) Dem Rektorat gehoren hauptberuflich an die Rektorin/der Rektor als Vorsitzende/
Vorsitzender und die Kanzlerin/der Kanzler sowie Prorektorinnen/Prorektoren, die ihr
Amt nicht hauptberuflich wahrnehmen.

(3) Die Rektorin/der Rektor {ibt das Hausrecht aus. Sie/er kann die Ausiibung dieser Be-
fugnis fiir bestimmte Bereiche anderen Mitgliedern oder Angehdrigen der Hochschu-
le iibertragen. Naheres kann eine Hausordnung regeln.

(4) Das Amt der hauptberuflichen Rektoratsmitglieder ist unvereinbar mit anderen Am-
tern und Mandaten in der akademischen Selbstverwaltung.

(5) Eine Prorektorin/ein Prorektor soll fiir den Bereich Studium und Lehre zustdndig
sein. Eine andere Prorektorin/ein anderer Prorektor soll fiir den Bereich Forschung
zustandig sein. Weitere Prorektorinnen/Prorektoren kdnnen fiir ndher zu definieren-
de Geschaftsfelder vorgeschlagen werden.

(6) Die nichthauptberuflichen Prorektorinnen/Prorektoren sollen aus dem Kreis der Pro-
fessorinnen/Professoren aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschul-
lehrer entstammen. Eine Prorektorin/ein Prorektor kann aus dem Kreis der Junior-
professorinnen/Juniorprofessoren, aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter oder aus der Gruppe der Studierenden gewahlt werden.

(7) Die erste Amtszeit der Mitglieder des Rektorats betrdgt sechs Jahre, weitere Amts-
zeiten betragen vier Jahre, im Falle der Kanzlerin/des Kanzlers sechs Jahre. Die
Amtszeit einer Prorektorin/eines Prorektors aus der Gruppe der Studierenden betragt
zwei Jahre. Die Amtszeit der nichthauptberuflichen Prorektorinnen und Prorektoren
endet spatestens mit der Amtszeit der Rektorin/des Rektors.

(8) Das Rektorat kann auf Vorschlag der Rektorin/des Rektors eine standige Vertretung
und feste Geschaftsbereiche fiir seine Mitglieder bestimmen, in denen sie unbescha-
det des § 19 HG die Geschafte der laufenden Verwaltung in eigener Zustandigkeit er-
ledigen. Eine solche Entscheidung bedarf der Zustimmung aller Rektoratsmitglieder.

(9) Das Rektorat kann zur Erfiillung einzelner Aufgaben Kommissionen und Ausschiisse
bilden sowie Rektoratsbeauftragte ernennen.
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(1)

(5)

§6

Senat
Dem Senat gehdren als stimmberechtigte Mitglieder an:

1. neun Vertreterinnen/Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschul-
lehrer;

2. drei Vertreterinnen/Vertreter der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter;

3. drei Vertreterinnen/Vertreter der Gruppe der Mitarbeiter/innen in Technik und Ver-
waltung;

4. drei Vertreterinnen/Vertreter der Gruppe der Studierenden.

Die Amtszeit der Vertreterinnen/Vertreter der Studierenden betragt ein Jahr, die der
tibrigen Mitglieder drei Jahre.

Jede nach § 6 Abs. 1 der Grundordnung vertretene Gruppe hat ein Vetorecht, d.h. eine
Entscheidung des Senats kann nicht getroffen werden, wenn eine Gruppe dieser wider-
spricht. Das Veto ist zu begriinden und kann nur von allen anwesenden stimmberech-
tigten Mitgliedern der Gruppe gemeinsam ausgeiibt werden. Bei Vorliegen eines Vetos
ist die Entscheidung iiber diesen Tagesordnungspunkt auf die ndchste Senatssitzung zu
vertagen. Wird eine Entscheidungsvorlage nach eingelegtem Veto nicht inhaltlich ab-
gedndert, kann das Veto nur mit einer 2/3-Mehrheit der anwesenden stimmberechtig-
ten Mitglieder {iberstimmt werden. Ausgenommen sind Entscheidungen nach § 6 Abs.
8 der Grundordnung (Berufungen). Die Mitglieder aus der Gruppe der Hochschullehre-
rinnen und Hochschullehrer verfiigen in Angelegenheiten, die die Forschung, Kunst
und Berufung von Professorinnen und Professoren unmittelbar betreffen und bei Auf-
gaben und Befugnissen, die der Senat fiir den Fachbereichsrat wahrnimmt (vgl. § 10
der Grundordnung), iiber die Mehrheit der Stimmen. Hierzu werden diese durch Multi-
plikation mit dem Faktor 1,2 gewichtet.

Der Senat wahlt aus dem Kreis seiner stimmberechtigten Mitglieder eine Vorsitzen-
de/einen Vorsitzenden und eine stellvertretende Vorsitzende/einen stellvertretenden
Vorsitzenden. Die Vorsitzende/der Vorsitzende wirkt bei der Vorbereitung der Sitzungen
durch das Rektorat mit dem Recht auf Anmeldung von Tagesordnungspunkten mit.
Ihr/ihm obliegt die Leitung der Sitzungen sowie die Weiterleitung von Senatshe-
schliissen an die zustandigen Organe und Gremien zur weiteren Veranlassung. Die/der
Vorsitzende des Senats wird mit einer Mehrheit von 2/3 seiner stimmberechtigten Mit-
glieder abgewdhlt, wenn zugleich gemaR Satz 1 eine neue Vorsitzende/ein neuer Vor-
sitzender gewahlt wird.

Neben den in § 22 Abs. 2 HG aufgezahlten nichtstimmberechtigten Mitgliedern des
Senats mit Antrags- und Rederecht ist dies zusatzlich die Gleichstellungsbeauftragte.

Der Senat kann zur Erfiillung einzelner Aufgaben Kommissionen und Ausschiisse bil-
den.
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Der Senat ist fiir die nachfolgend aufgefiihrten Angelegenheiten zustandig:

1.

die Mitwirkung durch seine Mitglieder in der Hochschulwahlversammlung an der
Wahl und Abwahl der Mitglieder des Rektorats;

Stellungnahme zum jahrlichen Bericht des Rektorats;

Erlass und Anderung der Grundordnung, von Rahmenordnungen, von Studien- und
Prifungsordnungen sowie der tbrigen Ordnungen der Hochschule, soweit diese
Grundordnung nichts anderes bestimmt;

Billigung von Planungsgrundsdtzen im Sinne von § 16 Abs. 1a Satz 1 HG;

Empfehlungen und Stellungnahmen zum Entwurf des Hochschulentwicklungsplans
nach § 16 Abs. 1 a HG und des Hochschulvertrags nach § 6 Abs. 3 HG, zu den Eva-
luationsberichten nach § 7 Abs. 2 und 3 HG, zum Wirtschaftsplan, zu den Grunds-
atzen der Verteilung der Stellen und Mittel auf die wissenschaftlichen Einrichtun-
gen, zentralen wissenschaftlichen Einrichtungen und zentralen Betriebseinheiten;

Empfehlungen und Stellungnahmen in Angelegenheiten der Forschung, Kunst, Leh-
re und des Studiums, die die gesamte Hochschule oder zentrale Einrichtungen be-
treffen oder von grundsatzlicher Bedeutung sind.

Der Senat kann im Rahmen des Rahmenkodex fiir gute Beschaftigungsbedingungen
nach § 34a HG Grundsdtze fiir gute Beschaftigungsbedingungen des Personals der
Hochschule beschlieRRen.

Der Berufungsvorschlag zur Besetzung einer Professur im Sinne des § 38 Abs. 3 HG
bedarf der Zustimmung des Senats. Naheres zum Berufungsverfahren regelt die Beru-
fungsordnung.

Der Senat gibt sich eine Geschdftsordnung.

§7

Hochschulrat

Der Hochschulrat besteht aus acht Mitgliedern.

Mindestens die Halfte der Mitglieder des Hochschulrats sind Externe, also weder
Hochschulmitglieder noch Hochschulangehorige, mindestens zwei sind Interne.

Die Mitglieder des Hochschulrats wahlen mit der Mehrheit ihrer Stimmen ein
externes Mitglied zur/zum Vorsitzenden sowie ein Mitglied zur/zum stellvertretenden
Vorsitzenden.
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(4)

(5)

(1)

Der Hochschulrat ist fiir die nachfolgend aufgefiihrten Angelegenheiten zustandig:

1. die Mitwirkung durch seine Mitglieder in der Hochschulwahlversammlung an der
Wahl und Abwahl der Mitglieder des Rektorats;

2. die Zustimmung zum Entwurf des Hochschulvertrags nach & 6 Abs. 3 HG;

3. die Zustimmung zum Wirtschaftsplan, zur unternehmerischen Hochschultatigkeit
nach § 5 Abs. 7 HG, zur Griindung einer Stiftung nach § 2 Abs. 6 HG und zur Uber-
nahme weiterer Aufgaben nach § 3 Abs. 8 HG;

4. die Aufsicht iiber die Wirtschaftsfiihrung des Rektorats;

5. Empfehlungen und Stellungnahmen zum Entwurf des Hochschulentwicklungsplans
nach § 16 Abs. 1a HG, die Stellungnahme zum Rechenschaftshericht des Rektorats
nach § 16 Abs. 3 HG und zu den Evaluationsberichten nach § 7 Abs. 2 und 3 HG;

6. Empfehlungen und Stellungnahmen in Angelegenheiten der Forschung, Kunst,
Lehre und des Studiums, die die gesamte Hochschule oder zentrale Einrichtungen
betreffen oder von grundsatzlicher Bedeutung sind;

7. die Feststellung des Jahresabschlusses, die Beschlussfassung iiber die Verwendung
des Jahresiiberschusses oder die Behandlung eines Jahresfehlbetrages und die Ent-
lastung des Rektorats.

Der Hochschulrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§8

Hochschulwahlversammlung

Die Wahl und Abwahl der Rektoratsmitglieder erfolgt durch die
Hochschulwahlversammlung, die zur Halfte aus allen Mitgliedern des Senats und zur
anderen Halfte aus allen Mitgliedern des Hochschulrats besteht. Die Stimmen der
beiden Halften stehen im gleichen Verhdltnis zueinander. Die Mitglieder der
Hochschulwahlversammlung, die zugleich Mitglieder des Senats sind, haben
Stimmrecht, wenn sie auch im Senat stimmberechtigt sind. Die Mitglieder der
Hochschulwahlversammlung, die zugleich Mitglieder des Hochschulrats sind, haben
Stimmrecht, wenn sie Externe im Sinne des § 21 Abs. 3 Satz 2 HG sind.

Die/der Vorsitzende und die Stellvertretung werden von den stimmberechtigten
Mitgliedern der Hochschulwahlversammlung gewahlt.
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§9
Wahl und Abwahl der Mitglieder des Rektorats

Mindestens 12 Monate vor Ablauf der Amtszeit der Amtsinhaberin/des Amtsinhabers
wird zur Vorbereitung der Wahl der Rektoratsmitglieder eine Findungskommission
eingerichtet. Die Findungskommission besteht aus vier Mitgliedern. Sie werden je zur
Halfte durch den Hochschulrat und den Senat entsendet, wobei die entsendeten
Mitglieder des Senats aus unterschiedlichen Statusgruppen sind. Naheres zur Wahl der
Hochschulratsmitglieder fiir die Findungskommission regelt die Geschaftsordnung des
Hochschulrats. Naheres zur Wahl der Senatsmitglieder fiir die Findungskommission
regelt die Geschaftsordnung des Senats.

Die Findungskommission tritt auf gemeinsame Einladung der Vorsitzenden des
Hochschulrats und des Senats zur konstituierenden Sitzung zusammen und wahlt aus
ihrer Mitte eine Vorsitzende/einen Vorsitzenden und eine stellvertretende
Vorsitzende/einen  stellvertretenden  Vorsitzenden.  Fiir  die  Arbeit  der
Findungskommission gelten die Regelungen der Geschaftsordnung des Senats
entsprechend. Die Sitzungen der Findungskommission sind nicht 6ffentlich.

Die  Gleichstellungsbeauftragte nimmt beratend an den Sitzungen der
Findungskommission teil.

Die Stellen der hauptberuflichen Rektoratsmitglieder —werden  offentlich
ausgeschrieben. Die Hochschulwahlversammlung beschliel3t einen Ausschreibungstext,
nachdem die Findungskommission einen Vorschlag erarbeitet hat.

Nach Sichtung und Bewertung der Bewerbungen fiir die Position der Rektorin/des
Rektors und der Kanzlerin/des Kanzlers beschlielt die Findungskommission eine
Empfehlung an die Hochschulwahlversammlung. Die Empfehlung fiir die Wahl der
Kanzlerin/des Kanzlers erfolgt im Benehmen mit der Rektorin/dem Rektor oder der
designierten Rektorin/dem designierten Rektor.

Die Wahlen der iibrigen Mitglieder des Rektorats erfolgen auf Vorschlag der
designierten Rektorin/des designierten Rektors. Zu diesem Vorschlag nimmt die
Findungskommission Stellung. Die Anzahl der nicht hauptberuflichen Prorektorinnen
und Prorektoren bestimmt der Hochschulrat auf Vorschlag der designierten
Rektorin/des designierten Rektors.

Die Hochschulwahlversammlung kann die Bewerberinnen und Bewerber zu einer
personlichen Vorstellung einladen.

Die Hochschulwahlversammlung wahlt die Mitglieder des Rektorats mit der Mehrheit
der stimmberechtigten Mitglieder des Hochschulrats und der Mehrheit der
stimmberechtigten Mitglieder des Senats. Wird eine solche Mehrheit im ersten
Wahlgang nicht erreicht, so findet ein zweiter Wahlgang statt. Wird auch hier diese
Mehrheit nicht erreicht, geht der Wahlvorschlag zur erneuten Beratung zuriick an die
Findungskommission, die einen neuen Vorschlag vorlegt.
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Das Wahlergebnis ist von der/dem Vorsitzenden der Hochschulwahlversammlung
unverziiglich hochschuldffentlich bekannt zu geben.

Fir die Arbeit der Hochschulwahlversammlung gelten die Regelungen der
Geschdftsordnung des Senats entsprechend. Die Ladungsfrist betragt jedoch 14 Tage.

Auf schriftlichen Antrag von 5/8 der Mitglieder des Hochschulrats oder von 5/8 der
Mitglieder des Senats hat die Hochschulwahlversammlung iiber die Abwahl von
Rektoratsmitgliedern zu entscheiden. Eine Abwahl kann nur aus wichtigem Grund
erfolgen; fiir ihre Durchfiihrung ist Voraussetzung, dass sie in der Einladung als
Tagesordnungspunkt benannt und eine Ladungsfrist von 14 Tagen eingehalten wurde.

Dem betroffenen Mitglied des Rektorats ist Gelegenheit zur Stellungnahme innerhalb
einer Frist von zehn Tagen zu geben. Ist iiber die Abwahl der Kanzlerin/des Kanzlers
oder einer Prorektorin/eines Prorektors zu entscheiden, ist die Moglichkeit zur
Stellungnahme innerhalb der gleichen Frist auch der Rektorin/dem Rektor
einzuraumen. Unverziiglich nach der Abwahl ist ein neues Wahlverfahren einzuleiten.

Die Abwahl von Rektoratsmitgliedern erfolgt mit der einfachen Mehrheit von 5/8 der
Stimmen der Hochschulwahlversammlung. Dabei stehen die Stimmen der Mitglieder
des Hochschulrats und der Mitglieder des Senats im gleichen Verhaltnis zueinander.

ITII. Abschnitt: Organisation der Hochschule

§ 10
Wissenschaftliche Organisationseinheiten

Abweichend von & 26 Abs. 1 HG gliedert sich die Hochschule in Institute und andere
wissenschaftliche Einrichtungen. Diese bilden die organisatorischen Grundeinheiten
der Deutschen Sporthochschule Kéln. Sie geben sich eine Ordnung, in der die interne
Organisation und deren Leitung geregelt werden. Bei der Ausgestaltung dieser Ord-
nungen sind die Rahmenvorgaben zu beachten, die der Senat beschlielt.

Zur Erfiillung institutsiibergreifender Aufgaben in Forschung und Lehre kdnnen nach
MalRgabe des Rektorats zentrale wissenschaftliche Einrichtungen gebildet werden. Die
innere Organisation wird durch Verwaltungs- und Benutzungsordnungen bestimmt, die
vom Senat erlassen werden.

Nachstehende Aufgaben und Befugnisse werden auf folgende Organe und Gremien
iibertragen:

1. Lehrorganisation und Vollstandigkeit des Lehrangebots nach § 58 HG incl. der da-
mit verbundenen Weisungen: Rektorat, vertreten durch die Prorektorin/den Prorek-
tor fiir Studium und Lehre.

2. Erlass von Studien- und Priifungs-, Promotions- und Habilitationsordnungen: Senat
(vgl. 8 6 Abs. 6 S. 1 Nr. 3 der Grundordnung).
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3. Aufgaben des Studienbeirats nach § 28 Abs. 8 HG: Universitatskommission fiir
Studium und Lehre (vgl. § 12 Abs. 4 der Grundordnung).

4. Kontrolle der Einhaltung der Lehrverpflichtungen gem. § 27 Abs. 1 HG sowie die
iibrigen sich aus 8% 26 - 28 HG ergebenden Aufgaben und Befugnisse:
Rektorat (vgl. § 5 Abs. 1, Nr. 3).

Studium und Lehre sind in Studiengangen strukturiert. Fiir die einzelnen Studiengan-
ge werden Studiengangsleitungen eingesetzt, die in Abstimmung mit dem Rektorat,
vertreten durch die Prorektorin/dem Prorektor fiir Studium und Lehre und den Leitun-
gen der Institute und den anderen wissenschaftlichen Einrichtungen den jeweiligen
Studiengang gestalten. Die Studiengangsleitungen werden vom Rektorat benannt.

Das Rektorat kann eine aulerhalb der Hochschule befindliche Einrichtung, die
wissenschaftliche Aufgaben erfiillt, als Einrichtung an der Hochschule anerkennen.
Die Anerkennung soll nur ausgesprochen werden, wenn die Aufgaben nicht von einer
Einrichtung der Hochschule erfiillt werden konnen. Die anerkannte Einrichtung wirkt
mit der Hochschule zusammen. Die rechtliche Selbstdndigkeit der Einrichtung und die
Rechtsstellung der Bediensteten in der Einrichtung werden dadurch nicht beriihrt.

§ 11
Zentrale Betriebseinheiten

Fiir Dienstleistungen, insbesondere in den Bereichen Medien-, Informations- und
Kommunikationsmanagement und -technik, kann das Rektorat zentrale Betriebsein-
heiten errichten, dndern oder aufheben.

Die Aufgaben und die Grundsatze von Leitung und Verwaltung der zentralen Betriebs-
einheit sind bei ihrer Errichtung vom Rektorat zu bestimmen und fortzuschreiben.

Die zentralen Betriebseinheiten entscheiden iiber die ihnen vom Rektorat zugewiese-
nen Personal- und Sachmittel, sofern die Kanzlerin/der Kanzler die Bewirtschaftung
dieser Mittel auf die zentralen Betriebseinheiten iibertragen hat.

Jeder zentralen Betriebseinheit ist eine Kommission im Sinne von § 12 dieser Grund-
ordnung zuzuordnen, die das Rektorat, den Senat und die Leitung der Betriebseinheit
berdt sowie die Interessen der Nutzerinnen und Nutzer der zentralen Betriebseinheit
wahrnimmt. Die Leiterinnen/die Leiter der zentralen Betriebseinheiten nehmen an
den Sitzungen dieser Kommission beratend teil.
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IV. Abschnitt: Kommissionen und Beauftragte

§12
Universitatskommissionen

Zur Beratung des Senats und des Rektorats werden folgende stiandige Universitdts-
kommissionen gebildet:

1. Universitdatskommission fiir Studium und Lehre

2. Universitatskommission fiir Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs

3. Universitatskommission fiir Ressourcen.

Weitere Universitatskommissionen kdnnen gebildet werden.

Die Beratung des Senats und des Rektorats hinsichtlich der Bereiche Medien-, In-
formations- und Kommunikationsmanagement und -technik wird einer der obigen
Universitatskommissionen zugeordnet oder eine eigene Universitaitskommission hier-
fiir gebildet.

Die Universitatskommissionen setzen sich mit Ausnahme der Universitdatskommission
fiir Studium und Lehre (vgl. § 12 Abs. 4 der Grundordnung) wie folgt zusammen:

a) Mit Stimmrecht:
- das Rektoratsmitglied, in dessen Geschadftsbereich die Aufgaben der jeweiligen Kom-

mission fallen, als Vorsitzende/Vorsitzender,

- zwei Hochschullehrerinnen/Hochschullehrer,

- eine akademische Mitarbeiterin/ein akademischer Mitarbeiter,
- eine Mitarbeiterin/ein Mitarbeiter in Technik und Verwaltung,
- eine Studierende/ein Studierender.

b) Ohne Stimmrecht, aber mit Antrags- und Rederecht:

- eine Vertreterin/ein Vertreter des wissenschaftlichen Personalrats,

- eine Vertreterin/ein Vertreter des nichtwissenschaftlichen Personalrats,
- die Gleichstellungsbeauftragte oder ihre Stellvertreterin.

Der Universitdtskommission fiir Studium und Lehre, die zugleich die Aufgaben des
Studienbeirats nach § 28 Abs. 8 HG erfiillt, gehdren an:

a) Mit Stimmrecht:

- die Prorektorin/der Prorektor fiir Studium und Lehre als Vorsitzender

- eine Hochschullehrerin/ein Hochschullehrer,

- eine akademische Mitarbeiterin/ein akademischer Mitarbeiter,

- zwei Studierende.

Die Stimmen der beiden Studierenden stehen zu den Stimmen der anderen stimmbe-
rechtigten Mitglieder der Kommission im gleichen Verhdltnis zueinander.

b) Ohne Stimmrecht, aber mit Antrags- und Rederecht:

- eine Mitarbeiterin/ein Mitarbeiter in Technik und Verwaltung,

- eine Vertreterin/ein Vertreter des wissenschaftlichen Personalrats,

- eine Vertreterin/ein Vertreter des nichtwissenschaftlichen Personalrats,
- die Gleichstellungsbeauftragte oder ihre Stellvertreterin.
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Die  Mitglieder der Universitatskommissionen und deren Stellvertreterin-
nen/Stellvertreter nach Abs. 3 und 4 werden vom gesamten Senat auf Vorschlag des
Rektorats gewahlt und abberufen. Jede Gruppe hat ein Vetorecht (einfache Mehrheit
innerhalb der Gruppe ist ausreichend) hinsichtlich des Vertreters/der Vertreterin aus
der eigenen Gruppe. Bei Vorliegen eines Vetos muss das Rektorat eine neue Person
vorschlagen. Die Mitglieder werden fiir die Halfte der Amtszeit des jeweiligen Rekto-
ratsmitglieds gewahlt, die Amtszeit fiir die Studierenden betrdagt ein Jahr. Die Amts-
zeit der Kommissionsmitglieder endet spatestens mit der Amtszeit des jeweiligen Rek-
toratsmitglieds. Wiederwahl ist zuldssig. Das Nahere regelt die Wahlordnung.

Die Universitatskommissionen nach Abs. 1 und 2 kdnnen aus eigener Initiative tatig
werden, soweit sachliche Aspekte dies geboten erscheinen lassen.

Zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben stehen die Universitdtskommissionen im engen In-
formationsaustausch mit der Verwaltung, den zentralen Betriebseinheiten und den
wissenschaftlichen Einrichtungen.

Die Universitatskommissionen kdnnen weitere beratende Mitglieder hinzuziehen.

Der/die Vorsitzende einer Universitatskommission ist berechtigt, an den Sitzungen
anderer Universitatskommissionen teilzunehmen.

§ 13
Kommission zur Qualitatsverbesserung in Lehre und Studium
(Qualitatsverbesserungskommission)

Zur Erreichung der Ziele des Studiumsqualitatsgesetzes, wird gem. § 4 Studiums-
qualitatsgesetz die Kommission zur Qualitatsverbesserung in Lehre und Studium
(Qualitatsverbesserungskommission) eingerichtet.

Das Rektorat beruft auf Vorschlag der Gruppen im Senat die Mitglieder und ihre
Stellvertretungen der Qualitdtsverbesserungskommission. Die Qualitatsverbesse-
rungskommission umfasst:

- eine vom Rektorat benannte Prorektorin/ein vom Rektorat benannter Prorektor ist
Mitglied als Vorsitzende/Vorsitzender,

- eine Hochschullehrerin/ein Hochschullehrer,

- zwei akademische Mitarbeiterinnen/zwei akademische Mitarbeiter, wobei eine
Lehrkraft fiir besondere Aufgaben vertreten sein soll,

- eine Mitarbeiterin/ein Mitarbeiter in Technik und Verwaltung,

- sechs Studierende.
Als kooptiertes, nicht stimmberechtigtes Mitglied nimmt eine Vertreterin/ein Vertre-
ter der Stabsstelle Akademische Planung und Steuerung, Abteilung Hochschulent-
wicklung und Qualitatsmanagement an den Sitzungen der Qualitatsverbesserungs-
kommission teil.
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Die Amtszeit aller Mitglieder der Qualitatsverbesserungskommission betragt zwei
Jahre. Eine Wiederwahl ist mdglich.

Naheres regelt eine Ordnung.

§ 14
Gleichstellungsbeauftragte und Gleichstellungskommission

Die Gleichstellungsbeauftragte und ihre Stellvertreterin werden auf Vorschlag der
Gleichstellungskommission vom Senat gewahlt und von der Rektorin/dem Rektor fiir
eine Amtszeit von drei Jahren bestellt. Wiederwahl ist zuldssig.

Zur Beratung und Unterstiitzung der Hochschule und der Gleichstellungsheauftragten

in Fragen der Gleichstellung bildet der Senat eine Gleichstellungskommission. Die

Gleichstellungskommission iiberwacht insbesondere die Aufstellung und Einhaltung

der Gleichstellungsplane.

Ihr gehoren an:

- die Gleichstellungsbeauftragte als Vorsitzende

- eine Hochschullehrerin/ein Hochschullehrer,

- zwei akademische Mitarbeiterinnen/zwei akademische Mitarbeiter, wobei eine
Lehrkraft fiir besondere Aufgaben vertreten sein soll,

- eine Mitarbeiterin/ein Mitarbeiter in Technik und Verwaltung,

- zwei Studierende.

Bei der Zusammensetzung der Kommission ist eine paritatische Vertretung der Ge-
schlechter anzustreben. Die Mitglieder der Gleichstellungskommission werden vom Se-
nat nach Gruppen getrennt gewdhlt. Die Amtszeit der Vertreter der Studierenden be-
tragt zwei Jahre, die der {ibrigen Mitglieder drei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig.

§ 15
Vertretung der studentischen Hilfskrafte

Die Studierenden wahlen aus ihrem Kreis eine Person, die als Beauftragte fiir die stu-
dentischen Hilfskrafte die Belange von wissenschaftlichen oder kiinstlerischen Hilfs-
kraften nach § 46a HG wahrnimmt, die lber kein fiir ihre Hilfskrafttatigkeit fachlich
einschlagiges Hochschulstudium verfiigen.

Die Wahl erfolgt gemeinsam mit den Wahlen der Studierenden zum Senat; die Amts-
zeit betragt ein Jahr. Wiederwahl ist zuldssig. Das Nahere regelt die Wahlordnung.

Die/der Gewahlte wird von der Rektorin/dem Rektor bestellt.

Handelt es sich bei der/dem Gewdhlten um eine studentische Hilfskraft, kann diese
auf Antrag freigestellt werden. Die Kompensation erfolgt aus Mitteln der Hochschule.

Die/der Gewadhlte berichtet dem Hochschulrat, dem Rektorat und dem Senat {iber ih-
re/seine Tatigkeit und unterbreitet Verbesserungsvorschlage.
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§ 16
Vertretung der Studierenden mit Behinderung oder chronischer Erkrankung

Der Senat wahlt aus dem Kreis der Hochschulmitglieder auf eigenen Vorschlag oder
auf Vorschlag der Gremien und Einrichtungen der Hochschule eine Person und deren
Stellvertretung, die die Vertretung der Belange von Studierenden mit Behinderung
oder chronischer Erkrankung nach § 62b HG wahrnehmen.

Die Amtszeit betrdagt zwei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig. Das Nahere regelt die Wahl-
ordnung.

Die/der Gewahlte wird von der Rektorin/dem Rektor bestellt.

Die/der Gewadhlte berichtet dem Hochschulrat, dem Rektorat und dem Senat {iber ih-
re/seine Tatigkeit und unterbreitet Verbesserungsvorschlage.

V. Abschnitt: Verfahrensregeln

8§17
Jahresabschluss

Die Priifung des Jahresabschlusses der Hochschule erfolgt gemaR den Bestimmungen
der Verordnung iiber die Wirtschaftsfiihrung der Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulwirtschaftsfiihrungsverordnung - HWFVO).

§ 18
Verkiindung von Ordnungen und Beschliissen

Ordnungen und zu veroffentlichende Beschliisse der Hochschule werden in den ,Amt-
lichen Mitteilungen der Deutschen Sporthochschule Kéln“ als Verkiindungsblatt be-
kannt gegeben.

Die Ausfertigungen aller Ordnungen der Hochschule erfolgen durch die Rektorin/den
Rektor. Soweit die Ordnungen keine Regelung {iber das In-Kraft-Treten enthalten, tre-
ten sie einen Tag nach der Veroffentlichung im Verkiindungsblatt in Kraft.
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VI. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§19
Ubergangsbestimmungen und Anpassung des internen Rechts

Die zustandigen Organe passen die Ordnungen der Deutschen Sporthochschule Kéln
unverziiglich den Bestimmungen dieser Grundordnung, spatestens bis 31.12.2016, an.

Bis zur Neubildung der Gremien und der Neubestellung der Funktionstrdgerinnen/
Funktionstrager auf der Grundlage dieser Grundordnung nehmen die entsprechenden
Gremien und Funktionstragerinnen/Funktionstrager die in dieser Grundordnung und
im Hochschulgesetz vorgesehenen Aufgaben und Befugnisse wahr.

§ 20
In-Kraft-Treten

Diese Grundordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Mit-
teilungen der Deutschen Sporthochschule Koln in Kraft. Gleichzeitig tritt die Grund-
ordnung der Deutschen Sporthochschule Koln vom 08. September 2015 (AM 17/2015)
auller Kraft.

Koln, den 12. Februar 2016

Der Rektor der Deutschen Sporthochschule Kéln
Univ.-Prof. Dr. Heiko Striider



