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Liebe Studentinnen und Studenten,

gleich zwei unserer Dozenten wurden kirzlich auf einen
Streich zu Professoren berufen. Natirlich gratulieren wir
nicht nur ganz herzlich, sondern wir haben uns mit Beiden
im FH News Gesprach unterhalten. Anne stellt Euch
diesmal die studentischen Mitarbeiter der EUFH vor und
dann noch jemanden, der sich lange gewehrt hat und
schlieBlich klein beigeben musste. Noch ganz neu an der
EUFH und beim PR Team ist Grete, die uns von ihrem Weg
hierher zu uns erzahlt. Auf dem Weg zu uns und schon fast
da ist auch der Bachelor, der beim diesjahrigen
Curriculumsausschuss dennoch nicht im Mittelpunkt des
Interesses stand. Was stattdessen von Interesse war,
erfahrt Ihr natirlich in der aktuellen Ausgabe der FH News.

Jede Menge Party und Praxis war in der letzten Zeit wieder
angesagt an der EUFH. Das Stupa organisierte ein tolles
Sommerfest und die DCI feierte im GeiBbockheim. In der
belgischen  Cargill-Europazentrale = sammelte  Wibke
Praxiserfahrung und erzahlt Euch davon. Einige Industrieler
waren zu Gast bei ThyssenKruppSteel in Bochum und zwei
Logistiker haben mit einer spannenden Fallstudie die
Papierberge bei Danzas, einer DHL-Tochter, bekampft.
Kreativ waren diverse Handler unter Euch, die sich Slogans
fur unseren Hochschulort ausgedacht haben.

Auf Achse war die DClI bei einem ausfiihrlichen
Weinseminar. Bettina vom PR Team hat derweil einen
tollen Tanzsommer in Bozen verbracht, von dem sie in
dieser Ausgabe berichtet. Und Caro war fiir Euch bei einer
Infoveranstaltung von College Contact, die auf groRe
Resonanz gestofien ist.

Im Serviceteil erwartet Euch auch diesmal wieder Kastners
Knobelkiste. Also zeigt, was |hr drauf habt! Heil3e Beats von
Jonathan gibt”™s genauso wie coole Lese- und Kochtipps,
ein Ratsel und Neues von Freedomof.

Wir winschen Euch wie immer viel SpaRR beim Schmokern!
Ubrigens freuen wir uns jederzeit tiber Ideen und Beitrage
von Euch!

Euer PR-Team

Impressum: Studentisches PR-Team der EUFH
Wunsche, Anregungen und Kritik bitte an: r.kraft@eufh.de
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Zum Professor berufen:

Zwei auf einen Streich

Die EUFH entwickelt sich rasant - das merken wir alle an vielen groRBen und kleinen Dingen jeden
Tag. Eine besonders erfreuliche Tatsache ist in diesem Zusammenhang, dass jetzt erstmals gleich
zwei unserer Dozenten auf einen Streich zu Professoren berufen wurden. Wir gratulieren Herrn Prof.
Dr. Michael Lorth vom Fachbereich Industriemanagement und Herrn Prof. Dr. Heinz Walterscheid vom
Fachbereich Logistikmanagement. Natiirlich moéchten wir nicht versdumen, Euch beide im FH News
Gesprach naher vorzustellen.

Herr Prof. Dr. Walterscheid, Sie sind frisch gebackener Professor fur Logistikmanagement. Sie
sind erst seit dem 1. August bei uns an der EUFH. Deshalb kennen unsere Leser Sie zum grof3ten
Teil noch nicht. Zunachst mal herzlich willkommen auf dem Brihler Campus! Verraten Sie uns,
wo und was Sie studiert haben?

Ich habe in Bonn Volkswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre studiert. Parallel
dazu habe ich am Fraunhofer Institut fir Angewandte Informationstechnik in St. Augustin/Bonn
Projektarbeit gemacht. Es gab also schon in meiner Vergangenheit einen Hauch von dualem Studium.
Nach dem Diplom bin ich an die Uni Konstanz gewechselt, wo ich BWL-Lehrstuhl-Assistent und
wissenschaftlicher Mitarbeiter war und im Bereich computergestitzte Unternehmensfiihrung
promoviert habe.

Sie sind auch ein Mann der Praxis. Wo haben Sie lhre Erfahrungen gesammelt?

Meine erste Station war SAP, wo ich als interner Business Consultant drei Jahre lang téatig war und
SAP Systeme bzw. Module europaweit eingefiihrt habe. Dazu muss man wissen, dass SAP seine neuen
Systeme soweit wie moglich zuerst bei sich selbst einfiihrt. Mein Arbeitsplatz war nicht nur die
Zentrale in Walldorf, wo die Systeme zuerst implementiert wurden, sondern zum Beispiel auch die
Schweiz, GroBbritannien und Frankreich, wo sie dann spater ,,ausgerollt* wurden (der Vorgang heif3t
auch System-Rollout).

Die EUFH kooperiert ja mit SAP. Sie sind doch genau der richtige Mann, um diese
Zusammenarbeit und ihre Bedeutung fir unsere Studierenden zu beurteilen.

Die Kooperation ist sehr, sehr wichtig. SAP ist Marktfiihrer und der zentrale Hersteller betrieblicher
Anwendungssoftware. SAP zu kennen, ist fur die berufliche Praxis ein enormer Vorteil, denn es wird
in verschiedener Form in den meisten Unternehmen angewendet. Es ist das Beste, was den
Studierenden passieren kann, wenn sie schon an der EUFH grundlegendes Know-how mitbekommen.
Obwohl die Software durch ,,Customizing* auf die individuellen Bedirfnisse eines Unternehmens
zugeschnitten wird, ist es doch so, dass sich einzelne Tatigkeitsfelder, wie etwa das Anlegen von
Stammdaten, Kundenauftrégen, Stiicklisten etc., sehr gut schon an der Hochschule erlernen lassen.
Die Hauptfunktionen bleiben hdufig unverandert - Anpassungen gibt es hauptsachlich bei der
Benutzeroberflache oder bei Spezialfunktionen.
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Sie waren auch Logistikleiter eines groRen Pharma-Handelsunternehmens. Méchten Sie unseren
Lesern von ihrer Zeit in der Logistik-Praxis erzéhlen?

Ja gerne. Ich war nach meiner SAP-Zeit acht Jahre lang beim PHOENIX Pharmahandel tatig. Das
Unternehmen ist vielen Leuten vielleicht nicht so bekannt, weil es als PharmagrofRhandler im
Hintergrund arbeitet und dafiir sorgt, dass Arzneimittel schnell und zuverlassig von den Herstellern in
die Apotheken vor Ort gelangen. In Deutschland ist PHOENIX die Nummer eins unter den
Gesundheitslogistikern. Zunachst war ich als Assistent des Vorstandsvorsitzenden in der Mannheimer
Konzernzentrale. Von dort aus konnte ich mir einen sehr guten Uberblick tiber das Unternehmen mit
einem Jahresumsatz von 20 Mrd. Euro und 20.000 Mitarbeitern in 23 Landern verschaffen.
Logistikleiter war ich danach zunachst im gréten deutschen PHOENIX Distributionszentrum in KéIn-
Rodenkirchen. Dort kénnen schon mal so ca. 80.000 verschiedene Artikel liegen. Mehrmals téglich
liefern Kleinfahrzeuge die Arzneimittel an die Apotheken aus. Die Lieferfrequenz ist dabei sehr hoch.
Es ist nicht ungewdhnlich, dass Apotheken vier- bis fiinfmal am Tag beliefert werden. Wenn der
Endkunde zum Beispiel um halb zwdlIf in die Apotheke geht, um eine Arznei zu kaufen, die gerade
nicht vorrétig ist, dann kann er nach der Mittagspause wiederkommen und sie abholen. Die
Mittagszeit ist eine Kerngeschaftszeit im Pharma-GrofRhandel, wenn die Waren vielfach
hochautomatisiert kommissioniert werden und besonders viele Touren an die Apotheken rausgehen.
Bei PHOENIX konnte ich auch Auslandserfahrung sammeln, denn ich war nach meiner Kélner Zeit fiir
zwei Jahre Geschaftsfihrer fir Betriebe und Logistik in Polen. Dort war ich fur die betrieblichen
Bereiche der vier PHOENIX Distributionszentren in Warschau, Danzig, Posen und Krakau
verantwortlich sowie auch fir Logistik, IT und Einkauf insgesamt. Ich weill daher, wie wichtig die
internationale Ausrichtung des Studiums an der EUFH ist. Das Auslandssemester kann man gar nicht
hoch genug einschatzen.

Ist es nicht ein komisches Gefiihl, aus so einem groBen Unternehmen an eine kleine Hochschule
zu wechseln? Warum haben Sie sich fiir die EUFH entschieden?

Die EUFH ist zwar raumlich klein, aber sehr fein. Sie entwickelt sich auch sehr stark, und dabei
mitzuwirken finde ich ausgesprochen spannend. Nach elf Praxisjahren, in denen ich natirlich die
Veranderungen in der Hochschullandschaft beobachtet habe, kehre ich zuriick in die Seminarraume,
die ich ja auch schon aus meiner Zeit an den Unis in Bonn und Konstanz gut kenne. Die EUFH hatte
ich schon 2002 wahrgenommen, kannte das interessante Konzept und hatte die Entwicklung verfolgt.
Als meine Stelle im Januar ausgeschrieben war, habe ich die EUFH genauer unter die Lupe genommen
und auch mal einen Tag der offenen Tur besucht, der mir sehr gut gefallen hat. Schnell entstand der
Wunsch, hier zu arbeiten. Nach diversen Wohnortwechseln war es natirlich auch schoén, ins
Rheinland zuriickkommen zu kénnen. Uber das starke Interesse der EUFH an meiner Person habe ich
mich sehr gefreut.

Warum sollten junge Leute aus lhrer Sicht Logistik studieren?

Es soll Spall machen! Logistik ist ein sehr konkretes Geschéaft, bei dem Guter bereitgestellt werden
muissen. Da die Mobilitat wachst und die internationalen Warenstrome immer starker werden, gibt es
in diesem Business eine Menge zu tun. Weil in der Logistik gute Planung das A und O ist, braucht es
dringend zahlreiche gut ausgebildete Leute, und der Bedarf der Branche wird weiter steigen. An der
EUFH werden die Studierenden zum einen konzeptionell vorbereitet, zum anderen bauen sie aber
auch schon frih praktisches Know-how auf.

i
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Welche Ziele und Vorstellungen haben Sie beziglich lhrer Arbeit an der EUFH?
Zunachst geht es mir natirlich erstmal darum, dass ich gute Lehrveranstaltungen biete,
bei denen ich den Studierenden interessante und nitzliche, am Bedarf von
Unternehmen orientierte Inhalte vermittle. Momentan sieht es so aus, dass ich im
Oktober mit den Vorlesungen ,Technische Logistik“ und ,Transport- und
Verkehrslogistik“ beginnen werde. Auch fir die Weiterentwicklung unserer sehr guten
Praxiskontakte werde ich mich stark engagieren sowie mich an vielen Stellen in die
Aktivitaten der EUFH bestmdglich einbringen.

Wie fiihlen Sie sich denn so als frisch gebackener Professor?

Ich freue mich, aber so eine Ernennungsurkunde wandelt ja nicht meine Personlichkeit.
Was mir wichtig ist, ist der personliche Kontakt zwischen Lernenden und Lehrenden.
Gute Diskussion und Kommunikation bringen Gewinn fir alle Beteiligten. Es kommt
nicht drauf an, mit Herr Prof. XY angesprochen zu werden. Viel wichtiger ist ein
unkomplizierter Umgang miteinander.

Haben Sie schon Studierende kennen gelernt? Wie ist |hr erster Eindruck? Wie
geféllt Ihnen die Atmosphéare auf dem Campus? Haben Sie sich schon gut einleben
kénnen?

Bei meiner Probevorlesung waren ca. 30 Logistikstudenten, und mir ist damals schon
aufgefallen, dass die Leute sehr genau hinhéren und gute Fragen stellen. So fallt es
leicht, Inhalte gemeinsam zu erarbeiten. Mir geféllt ganz besonders, dass alles so
Uberschaubar ist. Die offene Atmosphéare und das Umfeld sind sehr angenehm. Die
Zusammenarbeit mit den Kollegen klappt prima. Auf meine Fragen, die ich in der
ersten Zeit so gestellt habe, bekam ich immer schnelle Antworten. Sehr viele am Start
wichtige Informationen bekomme ich insbesondere von Herrn Prof. Wolf, mit dem ich
zusammen in einem Buro sitze. Ich freue mich sehr auf meine Tatigkeit hier und auf die
Zusammenarbeit mit allen. Ich werde immer offen auf jeden zugehen und freue mich,
wenn Studierende oder Kollegen auf mich zukommen.

Natirlich kann ich Sie nicht gehen lassen, ohne dass Sie mir verraten, was auller
Logistik in Theorie und Praxis Sie sonst noch so interessiert im Leben.

Ich mache viel Ausdauersport, um mich fit zu halten. Ich jogge regelméaRig, fahre
Fahrrad und laufe im Winter Ski. Wenn ich mich gerade nicht bewege, interessiere ich
mich sehr fur die Themen IT und Internet. Hier ist es mir wichtig, mich auf dem
Laufenden zu halten. Ich stecke die Nase aber nicht stdndig nur in Bucher und
Zeitschriften, sondern ich reise auch sehr gerne, insbesondere mit der Familie nach
Italien, Spanien oder Frankreich.

Unsere Logistikmanager haben allen Grund, sich auf lhre Veranstaltungen zu freuen.
Ganz herzlichen Dank fir dieses Gesprach.

Personlicher Steckbrief
Lieblings-

Farbe: blau

Getrank: Cappuccino mit geschaumter Milch
Essen: ein langer, gemitlicher Brunch
Film: Der Name der Rose

Buch: Die Saulen der Erde

Stadt: Rom

Land: Rheinland

Im Aufzug mochte er am liebsten stecken bleiben mit:
einem Haustechniker, der ihn schnell aus der Situation befreit :-)

Verheiratet mit einer Arztin, ein siebenjahriger Sohn
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Herr Prof. Dr. Lorth, auch Sie haben an der Uni Bonn VWL studiert und sind nach lhrer
Ernennung jetzt Professor fur Industriemanagement und Supply Chain Management. Wie
kommt man von der VWL aus dahin?

Bonn ist dafiir bekannt, sehr quantitativ orientiert zu sein. Man wiirde vielleicht erwarten,
dass Absolventen eher zu Verbanden oder Forschungsinstituten gehen, aber ich habe schon
wahrend meines Studiums festgestellt, dass ich einen Hang zur Betriebswirtschaftslehre habe.
Natirlich sind viele Methoden, die man in der VWL kennt, auch in der BWL anwendbar. Ich
habe den Schritt zur BWL vollzogen, weil ich mich nicht mit rein akademischen, selbst
definierten Fragestellungen beschaftigen wollte, sondern die Praxisbezug und Praxisrelevanz
suchte. An der Fernuni Hagen habe ich dann bei Professor Fandel am Lehrstuhl fir
Betriebswirtschaftslehre promoviert. Fir die Industrie habe ich mich besonders interessiert,
weil die Leistungserstellung d.h. die Produktion von Sachgutern und Dienstleistungen, die
zentrale Aufgabe eines Unternehmens ist. Zudem bestehen hier innerhalb der
Betriebswirtschaftslehre die engsten Anknlpfungspunkte zu den Ingenieurwissenschaften, die
ich studiert hatte, ware mein Interesse an den Wirtschaftswissenschaften nicht noch gréRer
gewesen.

Sie haben an der Fernuni Hagen nicht nur promoviert, sondern Sie waren dort auch als
wissenschaftlicher Mitarbeiter tatig. Wie arbeitet es sich denn eigentlich an einer
»Geisterhochschule*“?

Die Fernuni ist im Grunde eine Universitat wie jede andere auch, mit einem Campus und
Lehrstuhlen. Der groRte Unterschied besteht eigentlich darin, dass es an der Fernuniversitat
keine groRen Horséle gibt und die Studierenden Uber die ganze Welt verstreut leben und
lernen, weshalb die Fernuni andere Medien als eine Prasenzuniversitat einsetzt. Die Medien,
mit denen die Dozenten ihre Studierenden erreichen, sind neben gedruckten
Vorlesungsskripten und internetbasierten Angeboten vor allem Telefon, Fax oder Email. Fur
Seminare und andere Prasenzveranstaltungen kommen die Studierenden dann nach Hagen, so
dass die ,,Geister* dann ziemlich real und lebendig werden. Vielleicht kann man aber sagen,
dass der Campus der Fernuni eher der Zentrale eines groen Unternehmens gleicht.

Sie haben auch auBerhalb der Hochschule, beispielsweise in der Unternehmensberatung,
gearbeitet. Mdchten Sie unseren Lesern mehr dartber verraten?

Im Grunde fing dies schon wahrend meines Studiums an, als ich aufgrund meines Wahlfaches
ein Praktikum bei einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft absolvierte. Hinzu kamen einige
Projekte, die ich zusammen mit einem guten Freund durchfiihrte. Parallel zu meiner
Promotion habe ich dann bei Projekten einer Unternehmensberatungsgesellschaft
mitgearbeitet, die vor allem Industrieunternehmen berét. Als selbststandiger Berater befasste
ich mich inhaltlich auch sehr viel mit Strategien, Konflikt- und Verhandlungsmanagement.
Neben der Industrie liegt mir daher auch die strategische Interaktion in
Verhandlungssituationen sehr am Herzen. Deshalb werden auch Studierende aller
Studiengénge bei mir Veranstaltungen im Fach Managementtechniken besuchen.

Seit dem Fruhjahr sind Sie an der EUFH fest angestellt, waren aber auch vorher schon als
externer Dozent bei uns. Wie kam es dazu?

Herr Professor Francgois fragte mich schon im September 2006, ob ich nicht Lust hatte,
Vorlesungen an der EUFH zu Gbernehmen. Nach wenigen Minuten Bedenkzeit war die Sache
klar, denn das war fir mich natirlich eine gute Gelegenheit, interessante neue
Lehrerfahrungen in Vorlesungen mit starker praxisorientierten Inhalten zu sammeln. Uber
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universitére Lehrerfahrung verfiige ich ja schon zu Geniige. Die spatere Festanstellung zeigt,
dass sowohl die EUFH als auch ich mit dem Ergebnis der ,,Experimentierphase* zufrieden
waren bzw. sind.

Jetzt sind Sie zum Professor berufen worden. Darf ich fragen, wie man sich dabei so
fuhlt? Hat sich irgendwas verandert?

Na ja, die Tinte auf der Ernennungsurkunde ist ja noch nicht ganz trocken. Deshalb hatte ich
auch noch nicht sehr viel Zeit, dariiber nachzudenken. Auf eine Ansprache mit Titeln lege ich
jedenfalls keinen Wert. Ich habe einen kurzen Nachnamen, und den sollte man auch nutzen.
Ich mag es, einfach mit Herr Lorth angesprochen zu werden, und das bleibt auch weiterhin
so. Mein Selbstwertgefiihl beziehe ich nicht aus Titeln.

Wo sehen Sie die Besonderheiten der EUFH, mal abgesehen von der Kombination aus
Theorie und Praxis?

In erster Linie in der groBen Néhe zwischen Studierenden und Lehrenden - hier kommen,
verglichen mit staatlichen Hochschulen, ja nur sehr wenige Lernende auf einen Professor.
Hinzu kommt unsere Dienstleistungsorientierung, die uns dazu verpflichtet, die Anspriiche
unserer Studierenden und unserer Kooperationsunternehmen zu erftillen. Damit ist aber fir
unsere Studierenden selbstverstéandlich kein Anspruch auf Ausstellung eines Diploms
verbunden, sondern es besteht ein Anspruch auf vernunftig vor- und aufbereitete
Lehrveranstaltungen und eine intensive Betreuung. Fur die Ausstellung eines Diploms bedarf
es daruber hinaus der kraftigen Mitwirkung der Studierenden.

Gibt es etwas, das Sie sich in Bezug auf Ihre Arbeit hier wiinschen wiirden?

Ja, trotz der auf jeden Fall sehr wichtigen Praxisorientierung wirde ich mir von den
Studierenden manchmal ein groRBeres Interesse an etwas komplexeren, wissenschaftlich
fundierten Methoden wiinschen, auch wenn diese nicht unbedingt in Klausuren abgefragt
werden kdnnen. Manager unterscheiden sich schlie8lich von Sachbearbeitern dadurch, dass sie
die Zukunft ihrer Unternehmen gestalten sollen. Je gréRer ihre ,,Werkzeugkiste® mit
universellen Methoden ist, desto besser sind die Studierenden dafur gewappnet, immer
wieder neue Herausforderungen bestehen zu kénnen. In gleicher Weise genugt es beim Einsatz
eines betrieblichen Softwaresystems nicht zu wissen, welche Knépfe man driicken muss, um
ein wie auch immer geartetes Ergebnis zu erhalten. Man sollte auch mal einen Blick in die
..Black Box* werfen und die Struktur des Systems und die in diesem System implementierten
Methoden wirklich verstanden haben, um die Qualitat der Planungsergebnisse beurteilen zu
koénnen.

Es gibt auch noch einen zweiten Wunsch. Ich habe die Erfahrung gemacht, dass einige
Studierende nur hochste Bewertungen erwarten. Eine faire Bewertung besteht aber nicht aus
den Noten ,,sehr hervorragend*, mittel-hervorragend“ und ,,ein bisschen hervorragend“. Ich
bin ein Freund davon, je nach vorliegender Leistung das zur Verfigung stehende
Notenspektrum auch auszunutzen. Ich wiirde mir wiinschen, dass einige Studierende ihre
Erwartungen ein wenig dahingehend korrigieren, dass sie eine ausreichende Leistung auch nur
als ausreichend betrachten und nicht als grottenschlecht - oder gar sehr gut. 70 Punkte sind
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kein Grund, in Trédnen auszubrechen, sondern das ist das Bewertungsergebnis fiir eine
ordentliche Leistung.

Sie sind ja mit einer Investmentbankerin verheiratet, die vor noch gar nicht so langer Zeit
einen interessanten Gastvortrag hier bei uns gehalten hat. Wie vertragt sich denn
industrielle Produktionswirtschaft mit Investmentbanking?

Das ist ziemlich schwer zu beantworten (lacht). Zundchst hat ja das personliche Verhaltnis
nichts damit zu tun, was man inhaltlich macht. Trotzdem ist es natirlich interessant zu
sehen, dass Investmentbanken nach anderen Prinzipien arbeiten als Industrieunternehmen.
Zwischen dem ,Blaukittel-Image*“ der Industrie und der glamourésen Welt der
Investmentbanken gibt es einen ziemlichen Kontrast. In der Industrie zischt, kracht und
brodelt es zuweilen, und man benétigt schon eine gewisses Interesse an technischen
Prozessen, um sich dafiir zu begeistern. Dazu haben Investmentbanker naturgemafR einen
geringeren Bezug - auch wenn sich diese im Rahmen von Unternehmensanalysen durchaus
auch mit industriellen Prozessen und Produkten befassen mussen. Trotz aller Unterschiede
gibt es aber interessanterweise viele in der Produktionswirtschaft entwickelte Methoden, mit
denen man auch auf dem Dienstleistungssektor punkten kann. Woran meine Frau gerade
genau arbeitet, erfahre ich nicht, da sie naturlich zur Verschwiegenheit verpflichtet ist.
Trotzdem tauschen wir uns, wenn auch nicht basierend auf konkreten Daten, aus und
profitieren beide davon. Ich wiirde unsere sehr verschiedenen Interessensgebiete nicht als
Gegensatz, sondern viel eher als Erganzung sehen.

Ilhre Frau hat ja funf Jahre in London gearbeitet. Haben Sie auch dort gelebt?

Nein, ich war damals in Hagen. Aber seit wir uns am Neujahrstag 1996 kennen gelernt haben,
mussten wir uns eigentlich immer mit einer beruflich bedingten 6rtlichen Trennung
arrangieren. London war hier natirlich extrem, weil es bedeutete, regelmaRig an den
Wochenenden zu pendeln. Aber London ist fur mich auch zu einer zweiten Heimatstadt
geworden, die ich manchmal vermisse.

Auch Sie mdchte ich zum Abschluss fragen, was Sie mit Ihrer knappen Freizeit am liebsten
anfangen.

Wahrend der Woche bleibt tatsachlich nur wenig Zeit, weil ich téglich von und nach
Dusseldorf fahre. Die Wochenenden verbringe ich gern mit meiner Frau und unseren
Freunden. Gerne unternehmen wir auch gemeinsame Stadtetripps oder besuchen Konzerte.
Ich wunsche Ihnen auch weiterhin eine erfolgreiche Arbeit hier an der EUFH. Vielen Dank fir
dieses Gespréach.

Renate Kraft

Personlicher Steckbrief

Lieblings-

Farbe: die Kombination aus braun, grau und silber
Getrank: alle Formen von Kaffee

Essen: Schokolade!!!

Film: Metropolis und Die Feuerzangenbowle

Buch: Der Deal
Stadt: Hamburg, London und Dusseldorf
Land: Grofbritannien

Im Aufzug mochte er am liebsten stecken bleiben mit:
seiner Frau, Michael Gorbatschow oder Peter Ustinov

Verheiratet, keine Kinder B
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EUFHIler im Kurzportrat:

Das Team hinter dem Team

In dieser Ausgabe stellen wir Euch die zweite Halfte des Teams hinter dem Team vor.
Ohne die studentischen Mitarbeiter ginge an der Europaischen Fachhochschule einiges
drunter und driber. Wie gut, dass wir sie haben. Doch wer verbirgt sich eigentlich hinter
all den lachelnden Gesichtern? Hier nun die Kolleginnen und Kollegen im Kurzportrét:

Studieren an der Geister-Uni
- Stephanie Hahn -

Stephanie Hahn, die Assistentin fur Logistikmanagement, ist eine waschechte Brihlerin.
Nun wohnt sie zwar in Hirth, aber schon seit zwei Jahren zieht es sie dreimal in der
Woche nach Briihl zu ihrer Arbeit an der EUFH.

Ihren ersten Abschluss als Diplom-Wirtschaftsjuristin (FH) von der Uni Trier hat sie schon
langst in der Tasche. Seit zwei Jahren studiert sie nun an der Fernuni Hagen. Dort
mochte sie ihren Master of Business Administration machen. ,,Ich habe noch nie eine so
leere Uni gesehen. Die Gange sind gespenstisch leer.

Ihre Arbeit als Assistentin umfasst ein breites Spektrum. Eine der Aufgaben ist es zum
Beispiel, die Vorlesungen mit vorzubereiten. Daher arbeitet sie viel mit dem Powerpoint-
Programm und ist mit Recherchen beschaftigt. AuBerdem kiimmert sie sich um die
Sprachenwahl der Erstsemester, ist haufig bei Klausuraufsichten zu sehen und erledigt
andere vielféaltige Aufgaben, die gerade anfallen. Zurzeit halt sie der 2. Bruhler
Logistiktag am 19. September auf Trab, bei dem zahlreiche Kooperationsunternehmen
der EUFH nach Bruhl reisen werden, um mit Referenten aus Wirtschaft und Hochschule
Uber aktuelle Logistikthemen zu diskutieren. In ihrem Arbeitsteam fiihlt Stephanie Hahn
sich wohl: ,,Wir verstehen uns sehr gut.*

Zum Glick bleibt trotz der vielen Arbeit und des Studiums noch Zeit, um Kurse und
Tanzpartys im Gesellschaftstanz zu besuchen. Manchmal ist auch Salsa dabei.

Stephanie Hahn findet Ihr dienstags, mittwochs und donnerstags im Zimmer der
studentischen Mitarbeiter, Villa Bittner, Raum 1.2.1.

von links: Marcin Czaja, Martin
Hubert und Stephanie Hahn
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Fasching ist ein Fake von Karneval
- Martin Hubert -

Martin Hubert, der Assistent fiir Handelsmanagement, bewarb sich im Herbst letzten
Jahres auf eine Stellenanzeige der EUFH an der Uni Kdln. Nach einem Gesprach mit
Herrn Prof. Dr. Kleiner und Frau Prof. Dr. Franke war Klar, dass er an der EUFH ein
angenehmes Arbeitsklima erwarten darf. So kam es, dass er nun schon bereits seit
fast einem Jahr den Fachbereich Handelsmanagement tatkraftig unterstiitzt.

Wenn die EUFH ihn entbehren kann, studiert er BWL an der Uni K&In. Bis zu seinem
Diplom hat er noch jede Menge Zeit. Die Entscheidung fir ein BWL-Studium fiel ihm
relativ leicht. SchlieRRlich besuchte er das Wirtschaftsgymnasium in Brihl-Badorf und
wusste, worauf er sich einlasst.

Sein Aufgabenfeld an der EUFH &hnelt dem von Stephanie Hahn. Sie teilen sich ein
Biuro, doch Martin Hubert ist nur zwei Tage in der Woche in der Villa Buttner zu
finden. Wenn er nicht dort ist, dann hat man gute Chancen, ihn in einem
Fitnessstudio zu finden, wo er seine Ausdauer und Kraft trainiert.

Als Kind des Rheinlandes, in Bonn geboren, finden wir in ihm selbstversténdlich
einen groRen Karnevalsfan. Er wollte jedoch nicht verraten, welche Vorlieben er bei
den Kostimen an den Tag legt. Dieses Thema ist daher nun zur Spekulation
freigegeben. Sachdienliche Hinweise, vorzugsweise Beweisfotos, werden vom
studentischen PR-Team jederzeit gern entgegen genommen.

Die Krawatte bleibt dran
- Marcin Czaja -

Marcin Czaja, der Assistent fir Herrn Prof. Dr. Frangois im Bereich
Industriemanagement, unterstiitzt den Fachbereich seit zwei Jahren. Als er damals
zu dem Vorstellungsgespréch mit Frau Prof. Dr. Franke und Herrn Prof. Dr. Kastner
erschien, machte er sich keine groen Hoffnungen, auserwéhlt zu werden: ,,Mein
Studium passte nicht wirklich zum Aufgabenfeld“. Damit kdnnte er Recht haben,
denn er schreibt gerade seine Doktorarbeit zum Thema ,,Religibse Motive in
polnischer Science-Fiction-Literatur*“. Zuvor hat er Slawistik, sldslawische
Philologie und  Volkerrecht  studiert. Anscheinend passte er trotz
geisteswissenschaftlicher Studienrichtung recht gut in das wirtschaftliche Team der
EUFH.

Marcin Czaja kann man nicht gerade als Rheinlander bezeichnen. Er hatte einen
langeren Weg nach Briihl. In Polen geboren, wanderte er als 12-Jahriger mit seiner
Mutter aus und stieg direkt am Kélner Hauptbahnhof aus. Der Anfang war natirlich
schwer, denn Deutsch musste erst noch gelernt werden. Die deutsche Schule wollte
ihn deshalb von vornherein zuriickstufen. Doch dagegen hat er sich gewehrt und
schaffte aus eigenen Kraften den Aufstieg von der Hauptschule bis zur Doktorarbeit.

Fur die Karnevalszeit hat er einen heiflen Tipp: ,,Zur Weiberfastnacht sollte man im
Kolner IKEA einkaufen gehen, wenn man mal leere Kassen sehen will.* Fir sonstigen
SpaR an Karneval hat Marcin Czaja, der Karneval firchterlich findet, auch ganz
eigene Vorstellungen. Er féahrt schon mal zur Weiberfastnacht mit einer Krawatte
nach Koéln. Aber nicht etwa, um sie sich abschneiden zu lassen, sondern um jede, die
es versucht, mit einem wenig fréhlichen ,,Lass das!* zu &argern. ,,Das ist fir mich
befreiend. Ich kann diesen Fréhlichkeitsgehorsam nicht nachvollziehen.* Auch eine
Variante.

Marcin Czaja findet |hr fast jeden Vormittag im Zimmer der studentischen
Mitarbeiter.
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Der FuBballer und das Telefon
- Cem Bingol -

Cem Bing6l erganzt das Team der Assistenten und ist eine Unterstiitzung fur alle
Fachbereiche. Als er sich aufgrund einer Anzeige an der Uni Kéln an der EUFH
bewarb, machte er sich, genau wie Marcin Czaja keine Hoffnungen, fir den Job
auserwahlt zu werden. Doch seit September 2006 verstarkt der gebiirtige Tiirke das
Team tatkraftig. Er findet es gut, dass ,,immer etwas zu tun ist“, doch immer
genau dann, wenn er in seinem BWL-Studium Prifungen schreiben muss, ist an der
EUFH besonders viel los. ,,Da muss man manchmal Prioritéten setzen.*

Und auBerdem gibt es ja da noch seinen FuBballverein in Kéln-Bilderstockchen. Fir
den hat er ganz nebenbei auch gleich die Webseite gebastelt. Wer neugierig ist,
kann auf diese Seite klicken: www.Koeln-Galatasary-Evi.de. Habt Ihr das Gefihl,
nur Bahnhof zu verstehen, hilft ein dezenter Klick auf die deutsche Fahne. Cem
Bingdl hatte das Privileg, die erste Klasse gleich zweimal zu absolvieren. Einmal in
der Turkei und dann als Start in seine deutsche Karriere gleich noch einmal im
Ruhrgebiet bei Duisburg. Auf die Frage, ob er nun Tiurke oder Deutscher sei,
antwortet er diplomatisch: ,,Das kommt drauf an*“. Aber das tiirkische Herz schlage
ein wenig starker, obwohl er oft in Deutsch denke.

Cem Bingdls Weg fihrte nicht direkt zur EUFH. Nach der einjahrigen
Wirtschaftsschule in Wesel und seiner Fachinformatikerausbildung bei Henkel, hat
er sich ein volles Jahr fiur AOL ans Telefon geklemmt. ,,Seitdem kann ich Telefone
nicht mehr sehen. Wenn es hier im Biiro klingelt,muss ich immer an AOL denken.*
Verstandlich. Erst nach dieser einschneidenden Erfahrung begann er sein jetziges
BWL-Studium an der Uni Koln.

Und sonst? Sonst findet man ihn 6fter in einem Fitnessstudio in Kéln und auch an
Karneval kann man ihn leicht in den Massen erkennen. Er ist derjenige Karnevalist,
der sich als ,,normaler Mensch* verkleidet. Karneval ist zwar nicht so sein Ding,
aber er macht den SpaR ab und zu mit. Am schlimmsten findet er die vollen Zige:
,.Da kleben die Menschen aneinander wie bei einem Schweinetransport.* Recht hat
er. Na dann, Kélle Alaaf!

Anne Nguyen

s
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Das Kraft-Menu:

Rezept zur Zubereitung einer Renate Kraft

Vorbemerkung:

Bitte beachten Sie, dass diese Menl-Komposition in hochstem MafRe komplex ist und
die Zubereitung nur Spitzenkéchen empfohlen wird. Selbst in diesem Fall kann
keine Garantie gegeben werden, dass das Ergebnis auch nur annéhernd die Qualitat
des Originals erreicht.

Vorspeise:

Der Gaumenschmaus Renate Kraft bendtigt viel MufRe und lange Zubereitungszeit.
Die Hauptzutat muss ihre Wurzeln in Dusseldorf treiben und die Schule in Ratingen
besuchen. Das einjéhrige Jurastudium in Bonn im Jahre 1980 mag dem geneigten
Koch Uberflussig erscheinen, doch Sie werden merken, dass es fur die
Einzigartigkeit dieses Gerichtes unerlasslich ist. Genauso verhalt es sich mit dem
darauf folgenden Studium der Politikwissenschaft und Germanistik. Vergessen Sie
nicht, nach Beginn des Studiums eine mindestens zehnjahrige Pause einzulegen und
erst dann die Hauptzutat zum Magister zu fuhren.

Die Pause kénnen Sie dazu nutzen, sich weitere bendtigte Gewirze im Bonner
Studentenwerk zu besorgen. Lassen Sie sich dafir ruhig viele Jahre Zeit und
verbringen Sie die meiste Zeit an der Bierbar hinter der Theke. Sollten Sie das
Gefiihl bekommen, dass dies keine ewige Zukunftsperspektive ist und bemerken,
dass Sie nicht ganz auf den Kopf gefallen sind, dann kénnen Sie sicher sein, dass Sie
genug Gewiirze gesammelt haben und kénnen zum néachsten Schritt tGbergehen.
Legen Sie nun eine abgeschlossene Kochlehre in lhren Einkaufswagen, verwenden
Sie diese im Hotel Petersberg in Konigswinter und begeben Sie sich dann auf
direktem Weg in die Fachschule fur Hotelbetriebswirtschaft in Koblenz. Nachdem
Sie alle Jura-, Bier-, Magister-, Koch- und Hotelzutaten besorgt haben, geben Sie
alles in eine grofRe Schale, rihren Sie kraftig um und stellen Sie die Vorspeise
warm.

Hauptspeise:

Von nun an dirfen Sie die Hauptzutat Renate Kraft nicht mehr mit Gastronomie in
Beruihrung kommen lassen, hochstens auf der Seite des Gastes, der sich bewirten
lasst. Vielmehr sollten Sie ihr Raum geben, ihr Aroma in einer wirzigen Sof3e,
bestehend aus Presse- und Offentlichkeitsarbeit an der Europaischen
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Fachhochschule, zu entfalten. Wichtig ist hierbei, dass nicht nur trockene
Informationen in die Offentlichkeit flieBen und verdampfen, sondern Geschichten
erzéhlt werden, die den Campus-Geschmack vermitteln kénnen. Grinden Sie im
Anschluss (bester Zeitraum ist das Jahr 2004) ein studentisches PR-Team, welches
Sie mit sanftem Rihren in seiner Eigendynamik gehen lassen. Frische Krauter hierfir
finden Sie sogar schon vor dem neuen Studienstart, denn auch der Jahrgang 2007
darf hierfir nicht fehlen.

Doch wie bekommen Sie Zugang zu diesem Traumjob? Ganz einfach. Stellen Sie sich
mit einem Flyer vor und benutzen Sie dabei die magische Formel: ,,Gestatten, Kraft
ist mein Name* und ,,Nomen est Omen* (Der Name ist Programm). Gerade heil aus
der Kiiche kommend kdnnen Sie auf diese Art bereits 2003 der gierigen Presse den
frischen Logistikstudiengang servieren.

Obwohl diese Hauptspeise eine rheinléandische ist, sollten Sie sie nicht mit dem
Karneval kombinieren, da die Feste lieber so gefeiert werden, wie sie fallen. Lassen
Sie der Speise viel Freizeit, in der sie lesen und essen kann, viele Geschichten und
Gedichte schreiben und sich dem Sport widmen kann. Viel Platz braucht sie dafur
gar nicht, da es sich hier um das Phanomen des Sesselsportlers handelt. Geben Sie je
nach Saison regelmaRig grofRe Mengen aller Sportarten hinzu, insbesondere die Tour
de France, doch achten Sie dabei auf ihren Blutdruck. Vermeiden Sie nach
Moglichkeit Gewichtheben und Frauenboxen. AuBerdem muss die Speise regelmafig
in Chlorwasser eingelegt werden. Den besten Effekt erzielen Sie, wenn Sie sie
mehrmals in der Woche, vorzugsweise morgen um sechs Uhr, lange (Bahnen) ziehen
lassen.

Um die Hauptzutat fir die Ewigkeit zu konservieren, gibt es einen Trick. Lassen Sie
sie ein Buch zum Thema ,,Marketingrezepte fiir Gewerkschaften* schreiben. Darin
kdnnen Sie zeigen, wie wichtig Gewerkschaften immer noch fir die Gesellschaft sind
und wie sie ihren Mitgliederschwund stoppen kénnen. Das bringt lhnen eine ISBN-
Nummer und den Studenten der EUFH ein neues Buch in der Bibliothek.

Nachspeise:

Um das Hauptgericht abzurunden und es dauerhaft gliicklich zu machen, sollten Sie
es mit Zukunftstraumen anreichern. Wie ware es mit der idealen Reise mit einem
Airstreamer-Wohnmobil fur ein Jahr durch die USA? Doch bevor Sie die Sterne vom
Himmel holen, hat gerade die nachste Kochphase begonnen. Eine Ausbildung in
Gestaltung, Schwerpunkt Mediendesign an der Fachschule fiir Mediendesign in Bonn.

Wie Sie sehen, wird dieses Kraft-Menlu nie ganz fertig werden, sondern
ununterbrochen reifen. Doch geben Sie nicht auf! Ich winsche lhnen viel SpaR beim
Nachkochen.

Anne Nguyen

Amnate Kraf

Marketingrezepte fir
Gewerkschaften

Sarvice. Actian und Erialg

WIS Vevlay D Mifles
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Von Musteraufgaben zum Stressinterview:

Mein Weg zur EUFH

Zwolfte Klasse - ,,Jetzt wird es langsam ernst!*, hort man Uberall. ,,Das Abitur rickt ndher!* oder ,,Nur noch
zwei Jahre Schulzeit!*“. Und natirlich auch die berihmte Frage: ,,Was méchtest Du eigentlich nach der Schule
machen?* Ja, das ist wahrhaftig eine gute Frage. Ab von allen damaligen Traumen von Jura oder Journalismus
hiel? es nun, sich ernsthafte Gedanken lber die eigene Zukunft, den eigenen Weg zu machen. Klingt leichter,
als es ist!

Viele Abende saR ich zu Hause und habe gegriibelt. Uber meine Fahigkeiten, Chancen und iiber die
zahlreichen Mdglichkeiten. Und natirlich Uber meine Erwartungen. Was erwartete ich von der Zukunft? Wo
sah ich mich in funf oder zehn Jahren? Und wie sollte ich dahin kommen? Meine Ansichten hatten sich
wahrend der Schulzeit sehr verandert. Am meisten hatte ich an Realismus und Ehrgeiz dazu gewonnen.
Damals wollte ich mal Jura studieren, doch der Gedanke an viele Jahre Studium und an den mit Juristen
Uberfullten Arbeitsmarkt verdarb mir die Laune. Dann kam ich zum Journalismus, da ich nach wie vor gerne
schreibe. Nun merkte ich jedoch, dass dies ein sehr umkampftes Métier ist und dass man, um
durchzukommen, zu den Besten gehdren muss und zuséatzlich auch eine ganze Portion Gliick braucht. Darauf
wollte ich nicht spekulieren. Ich wollte etwas machen, das Hand und FuR hat und vor allem - etwas, das
meine Zukunft sichert.

Als meine Mutter mir schlieBlich von dualen Studiengangen erzéhlte, wurde ich aufmerksam und begann, mich
zu informieren. Ich habe konkret nach Firmen gesucht, die duale Studiengédnge an Berufsakademien anbieten
und wurde auch sehr schnell fiindig. Drei Jahre Studium, Wechsel zwischen Praxis- und Theoriephasen,
Ubernahme in den Konzern... Das war es, was ich machen wollte. Und ich war mir sicher.

Damit hatte ich schon einen groRRen Schritt in Richtung Zukunft getan. Als die zwdlfte Klasse nun voran
schritt, veranstaltete unsere Schule eine Berufsorientierungswoche. Hier konnten wir uns uber Unis,
Fachhochschulen und Ausbildungen informieren. Wer sich da unter anderem vorstellte? Ja, es war die EUFH
Briihl. Von Bewerbung bis zum Assessment Day und zum Bewerbertraining - das klang damals alles ganz schén
schwierig. Doch da ich vor keiner Herausforderung zuriickschrecke, lief} ich mir Informationsunterlagen
zusenden. Ich behielt diese Option im Auge, konzentrierte mich jedoch zuerst auf meine Bewerbungen bei
den groRen Konzernen, die ebenfalls duale Studiengange anboten. Bewerbung nach Bewerbung verschickte
ich. Machte Onlinetest nach Onlinetest. Fullte Fragebdgen aus, vervollstandigte Zahlenreihen und sortierte
imaginare E-Mail Postfacher. Selbst einige Absagen taten mir nicht weh, denn ich wurde tatséchlich zu einigen
Assessment Centern eingeladen, um mein Kdnnen unter Beweis zu stellen. Ob es aufregend war? Es war
Anspannung pur.
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Eine meiner groRen Reisen ging nach Hamburg. Mittags mit dem ICE in das Hotel und am néchsten Morgen
dann auf ins Ungewisse. Ich hatte niemals diesen Stress bewaltigen kénnen, wenn ich nicht elf andere Leute
gehabt hatte, die mit mir zusammen litten. Und der Stress war wirklich enorm. Wir begannen mit einer
Gruppendiskussion. ,,Diskutieren Sie die Marketingstrategie von Produkt X!*“ Nicht, dass mir etwas Sinnvolles zu
dem Thema eingefallen wére, doch durch mein Improvisationstalent schaffte ich es, mich gut zu schlagen, da
ich Gruppendiskussionen auch schon aus anderen Assessement Centern kannte. Doch ich wusste - das
Schlimmste kommt noch. Uber eine Stunde Mathe- und Logiktests. Statistiken auswerten, Rechnungen lésen,
Zahlenreihen vervollstandigen - und das alles auf héchstem Niveau. Umso uberraschter war ich schlieBlich, als
ich - nach einigen Stunden Wartezeit - schlieBlich unter die letzten fiinf kam und mich noch einem Interview
unterziehen durfte. Doch wie es das Schicksal so wollte, waren nur zwei Platze zu vergeben und die Wahl fiel
natirlich nicht auf mich. Nach all diesen Prodezuren, Tests und Analysen fragt man sich: Was wird heutzutage
gesucht: Jemand mit Cleverness und Persdnlichkeit oder ein Roboter, der alle Tests besteht?

Und dann war da noch der Assessment Day der EUFH. Kurz vorher informierte ich mich konkreter tber das
System, setzte mich damit auseinander und stellte fest, dass DAS schlieRBlich meine Chance auf ein duales
Studium war. Das, was ich schon so lange wollte. Diesmal wiirde ich es nicht vermasseln, sagte ich mir.
Diesmal wirde es klappen. Diesmal MUSSTE es klappen.

Ende Februar war es also soweit - ich machte mich auf nach Bruhl. Und zum ersten Mal fuhlte ich mich einer
Herausforderung gewachsen. Das waren keine Aufgaben, die von Genies fir noch gréfRere Genies konzipiert
wurden. Das waren lésbare Aufgaben, die sogar Spal machten. Na gut, zugegeben, nach dem Stressinterview
sackte meine Hoffnung ein wenig ab, doch als ich von den anderen hérte, dass es ihnen &hnlich ging, wurde
ich ruhiger. Die ganze Atmosphére an der FH, die lockeren Studenten, die mit ihren Notebooks in der Cafeteria
auf den Sesseln saRRen - das alles steigerte mein Verlangen danach, auch einmal dort zu sitzen und die nervés
wartenden Anwarter auf das duale Studium zu beobachten. Nach langem Warten und Hoffen und Bangen
wurden wir schlieBlich alle in einen Raum gebracht. Und als ich schlieBlich die Sektglaser sah, war mir klar -
Du hast es geschafft!!!! Der Weg war lang und doch nicht umsonst. Als ich dann den Studienvertrag in der
Hand hielt, musste ich nicht lange Uberlegen, ich wusste, dass ich hier richtig bin.

Ich studiere Logistikmanagement und mache gerade meine Praxisphase in einem privaten
Eisenbahnverkehrsunternehmen. Und ganz ehrlich bin ich im Nachhinein froh, nicht bei einem der groRen
Konzerne gelandet zu sein und Musteraufgaben rechnen zu mussen. An der FH und im Unternehmen finde ich
die optimale Betreuung und werde perfekt auf das Berufsleben vorbereitet. Da denke ich mir nur: Duale
Studenten braucht das Land!

Grete Mentis
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Karrieregipfel in Sicht:

Der Bachelor kommt!

Der Bologna-Prozess ist in vollem Gange - in ganz Europa und naturlich auch an der
EUFH. Deshalb starten von diesem Jahr an auch bei uns die neuen Bachelor-
Studiengénge, die in sechs Semestern zum weltweit anerkannten akademischen
Abschluss fuhren. Das ist Grund genug, sich einmal etwas ndher mit dem Begriff
Bachelor auseinanderzusetzen. Klar, mittlerweile wisst lhr alle, was der Bachelor
ist, namlich der erste akademische Grad, der von Hochschulen verliehen wird. Mit
seiner Einfuhrung sollen die europdischen Studienabschlisse vereinheitlicht
werden. So weit, so gut. Doch das Wort Bachelor kommt Euch auch aus anderen
Zusammenhéangen irgendwie bekannt vor? Schon mdéglich.

Zunéchst mal kommt Bachelor vom lateinischen Wort Bakkalaureus. Der
mittellateinische Begriff dafir war Baccalarius, der fur einen Kleinbauern, also flr
jemanden stand, der wenig Grundbesitz hat. Steigt man tiefer in die Urspriinge des
Wortes ein, stoBt man noch auf diverse andere Bedeutungen: ein erwachsener
Unfreier ohne Pachtgut, der im Haus seiner Eltern lebt, ein Vasall ohne Lehen, der
am Herrenhof dient, ein Ritter, der ohne Gefolge und Heerfahne in den Krieg zieht
(armer Irrer!), ein junger Geistlicher, der Chorherr werden will.

Damit konnt lhr Euch noch nicht so toll identifizieren? Das hat wenig mit einem
Hochschulabschluss zu tun? Stimmt, aber die Bedeutung: Student, der unter
Aufsicht seines Magisters unterrichtet, aber noch keine Lehrerlaubnis hat, kommt
der Sache schon wesentlich naher, oder? Erst im 13. Jahrhundert, als der
Bakkalaureus als akademischer Grad erstmals an der Pariser Universitat verliehen
wurde, ging es mit dem Wort aufwarts auf der Karriereleiter.

Auf Englisch heiRt bachelor bekanntlich Junggeselle. Bachelor habits sind nicht die
typischen  Verhaltensweisen von Hochschulabsolventen, sondern einfach
Junggesellengewohnheiten. Eine Bachelor Party ist nicht so ungefahr dasselbe wie
eine Diplomfeier. Nein, es ist eine Party zum Junggesellenabschied. Und ein
confirmed bachelor ist nicht etwa die vom Rektor unterschriebene Bachelor-
Urkunde - es ist vielmehr ein eingefleischter Junggeselle.
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Der Bachelor ist auch bestens aus Film und Fernsehen bekannt. Eine echte
Beruhmtheit, konnte man sagen. Zunachst mal ist ,, The Bachelor* eine
amerikanische Komddie von 1999 mit Chris O”"Donnell und Renée Zellweger, in der
ein Junggeselle das stolze Simmchen von etwa 100 Millionen Dollar unter der
Bedingung erbt, dass er noch vor seinem 30. Geburtstag heiratet. Vielleicht etwas
weniger bekannt, weil schon 1984 entstanden, ist der Film ,,Bachelor Party* mit Tom
Hanks, der einen Busfahrer kurz vor der Hochzeit spielt. Beim Junggesellenabschied
stellt seine reiche Braut ihn auf die harte Treue-Probe. Der ,kulturelle H6hepunkt*
der Bachelor-Filme ist aber mit Sicherheit die ,,Ninja Bachelor Party* von 1991, eine
Parodie auf asiatische Kungfu-Filme, bei der man schon einen speziellen
amerikanischen Humor haben muss, um sie lustig zu finden.

Am Anfang des neuen Jahrtausends ist der Bachelor schliefflich Uber den groRen
Teich zu uns gekommen. Beim Sender ABC hatte sich die Lovetainment-Show schon
bewdahrt und war auch in Italien, Frankreich und in skandinavischen Landern bereits
auf Sendung, als RTL (wer sonst?) die Kuppel-Show ,,Der Bachelor* startete und
schnell zu hohen Einschaltquoten kam. Doch damit noch langst nicht genug: Es folgte
,.Die Bachelorette®, erstmals ausgestrahlt im November 2004, ebenfalls auf RTL. In
dieser Show lief die Kuppelei, wie leicht zu erraten ist, einfach andersrum.

Der Karrieregipfel des Wortes Bachelor ist aber ganz fraglos der Mount Bachelor am
Sparks Lake im US-Bundesstaat Oregon. Der 2.764 Meter hohe Vulkan gehért zur
Kaskadenkette und brach zuletzt vor 8.000 bis 10.000 Jahren aus. Aber wie kommt
ein Berg zu diesem Namen? Eigentlich logisch - er befindet sich in angemessener
Anstandsentfernung zu den Three Sisters, einer Gruppe von drei Vulkangipfeln, die
zum selben Gebirge gehdren.

Hoffen wir, dass Mount Bachelor die Einflhrung des gleichnamigen
Hochschulabschlusses an der EUFH nicht aus Ubermut und verstandlicher Freude zum
Anlass fur einen neuen Ausbruch nimmt.

Renate Kraft THE
v BACHELOR {?’
r r _-..'-_un.-|:u|-.:.- Wu_;l'.

A g
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Curriculumsausschuss an der EUFH:

Theorie und Praxis feierten den Sommer

Direkt aus der Praxis in den Horsaal kamen am 10. August zahlreiche Vertreter der tber
400 Partnerunternehmen der EUFH. Auf dem Campus nahmen sie am
Curriculumsausschuss teil und erfuhren bei dieser Gelegenheit alles Uber die neueste
Entwicklung der Hochschule, an der ihre Auszubildenden und Praktikanten studieren.
Nach der Informationsveranstaltung blieben die Kehlen nicht lange trocken.
Unternehmens- und Hochschulvertreter diskutierten beim anschlieBenden EUFH-
Sommerfest bei dem einen oder anderen Kdlsch oder feierten einfach gemeinsam mit
den Studierenden.

Nachdem Prorektor und Geschaftsfihrer Prof. Dr. Birger Lang die Gaste begrifRt und
ihnen kurz die rasante Entwicklung der EUFH von den Anféngen vor sechs Jahren bis
heute skizziert hatte, stellten die Studiengangsleiter Prof. Dr. Rainer Paffrath
(Wirtschaftsinformatik) und Dr. Volker Eickenberg (Finanz- und Anlagemanagement) die
beiden jingsten EUFH-Programme vor, in denen ein Teil der ab Oktober uber 900
Studierenden ihren Bachelor-Abschluss anstrebt.

Prof. Dr. Paffrath freut sich schon auf den ersten Jahrgang Wirtschaftsinformatiker, der
im Herbst sein Studium aufnehmen wird. ,,Absolventen werden im Unternehmen die
wichtige Aufgabe Ubernehmen, mit Hilfe moderner Informationstechnologien die
Bestandteile betriebswirtschaftlicher Prozesse zusammenzuhalten und zu optimieren.
Uber den schon 2006 erfolgreich gestarteten Studiengang Finanz- und
Anlagemanagement informierte Dr. Eickenberg. ,In unserer Gesellschaft mit ihrer
aufbluhenden Dienstleistungskultur hat dieses Studienfach Zukunft, das den
wissenschaftlichen Antrieb mit dem Vertrieb von Leistungen verknipft, die dem Kunden
bei der Verwirklichung von Zielen helfen.*
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Eine neue Kooperation der Hochschule mit dem Weltmarktfihrer SAP bietet
Studierenden aller Fachbereiche die Gelegenheit, schon wahrend des Studiums den
routinierten Umgang mit integrativen Software-Systemen zu erlernen. Uber ein
Kompetenzzentrum an der Uni Minchen ist der Brihler Campus an die
Benutzeroberflache eines vorkonfigurierten Beispielunternehmens angeschlossen, an
dem die Studierenden realistische Fallstudien durchfuhren und die Arbeit mit SAP
trainieren kdnnen. Prof. Dr. Johannes Wolf, Dekan fiir Logistikmanagement an der
EUFH, und Prof. Dr. Paffrath erlauterten den Gasten aus der Praxis die Moglichkeiten
und Chancen dieser Kooperation.

Mit dem erst kiirzlich gegriindeten China Business Competence Center (CBCC) wird die
Européische Fachhochschule ihren Kooperationspartnern eine neue Kommunikations-
und Informationsplattform bieten. ,,Wir mochten unsere Partner zukunftig bei ihrem
China-Business unterstutzen, in dem wir sie auf Wunsch bei speziellen Projekten
beraten oder auch Mitarbeiter trainieren, bevor sie nach China gehen*, betonte Prof.
Dr. Peter Francois, Dekan fir Industriemanagement, der das CBCC an der Hochschule
leitet.

Leistungsmotivation, Engagement und Eigeninitiative - das waren die mit Abstand am
haufigsten genannten Anforderungen der Unternehmen an Studierende der EUFH bei
einer Befragung, an der 2006 fast hundert Kooperationspartner teilgenommen hatten.
Prof. Dr. Jutta Franke, Professorin im Fachbereich Handelsmanagement, stellte
wéhrend der Tagung des Curriculumsausschusses die wichtigsten Ergebnisse ihrer
Befragung vor. ,,Mit der Teilnahme an dieser Aktion haben Sie uns wertvolle Hinweise
zur Gestaltung von Lerninhalten gegeben®, bedankte sich Frau Prof. Dr. Franke.

Renate Kraft
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Gemeinsame Feier auf dem Campus:

Sommerfest der EUFH

Am Freitag, den 10. August war es wieder so weit. Auf dem Campus der EUFH
wurde schon seit acht Uhr morgens fleiig gearbeitet, um alles fir das alljahrliche
EUFH Sommerfest herzurichten. Das Stupa hat wieder alle Krafte mobilisiert, um
den Studenten, Freunden, Dozenten sowie den Partnern der
Kooperationsunternehmen ein schénes Sommerfest zu gestalten.

Obwohl sich die Sonne den ganzen Vormittag eher rar machte, tat das der
Stimmung keinen Abbruch. Pinktlich um 15 Uhr kamen die ersten neugierigen
Studenten auf den Campus. Nach den anstrengenden Vorlesungen konnte man sich
schlief3lich das ein oder andere Bier génnen. Zundchst wurde das Fest jedoch mit
einem kleinen Sektempfang eroffnet.

Es dauerte auch nicht lange, bis sich zu den Studenten noch zahlreiche Dozenten
und andere Besucher hinzu gesellten. Dementsprechend war es nur eine Frage der
Zeit, bis sich das Geléande in eine kleine Gerauschkulisse von Gesprachen und
Hintergrundmusik verwandelte.

Dank engagierter Studenten war auch fur das leibliche Wohl bestens gesorgt. So
konnten sich die Besucher am Kuchenbuffet oder am Grill ausreichend bedienen.
Neben den alteren Semestern und Absolventen konnten auch einige Erstsemester
gesichtet werden. Diese nutzten die Gelegenheit, sich wahrend einer Filhrung die
Raumlichkeiten der EUFH, inklusive der neuen Bibliothek, genau zeigen zulassen.
Des Weiteren hatten sie die Gelegenheit, ihre ,Paten* kennen zulernen und
neugierige Fragen zu stellen.

Auch Spiel und SpaR kamen nicht zu kurz. Die Besucher des Sommerfestes konnten
beispielsweise schatzen, wie viele Luftballons sich in einem Auto befanden.
AuBerdem hatten vor allem die mannlichen Besucher die Gelegenheit, an der
Torwand zuséatzliche Coupons zu gewinnen.

Auch wenn sich die Sonne bis zuletzt nicht blicken lieR, blieb die Stimmung
ununterbrochen prachtig und es wurde noch bis in den Abend hineingefeiert.

In diesem Sinne danken wir dem Stupa und allen anderen Helfern fur die tolle
Organisation und freuen uns schon auf das Sommerfest 2008.

Sandra Wolf
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Eisige DCI Party:

"Freezy Summer" im GeiBbockheim

Am 31.08.2007 wurde das Geilbockheim wieder von vielen EUFH Studenten
heimgesucht, um bei der alljahrlichen DCI Party dabei zu sein. Dieses Jahr stand
die Party ganz unter dem Motto ,,Freezy Summer*.

Dementsprechend konnten die Party Gaste mit Prosecco, Kdlsch oder leckeren
Cocktails auf den Abend anstof3en und die Party genieRen.

Um 23 Uhr begann dann auch der Auftritt der Band Traibsand, die mit ihren Rock-
Pop Songs fiir eine gute Abwechslung am Abend sorgten. AnschlieBend wurde zu
dem auch aus den Clubs gewohnten Beat weitergetanzt. Fiur eine kleine Abkuihlung
sorgte zwischendurch Wassereis, das unter den Gasten verteilt wurde.

Wenn man ganz aufmerksam war, konnte man sogar den einen oder anderen
Dozenten sichten, der sich unter die Party Gaste gemischt hatte.

Auch wenn die Teilnehmerzahl hatte noch gréRer sein kénnen, war es trotzdem
eine schéne Party, die in den frilhen Morgenstunden gegen drei Uhr morgens zu
Ende ging.

Sandra Wolf
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In der Cargill-Europazentrale:

So schon kann Arbeit sein

Zugegeben - diese Fotos sind NICHT alle wahrend meiner Arbeitszeit entstanden und ich
habe auch nicht nur Sightseeing betrieben. Trotzdem war der dreiwdchige Aufenthalt in
der Cargill Europazentrale in Mechelen (Belgien) sehr schon und interessant.

-

-

L]
I%;
Als mein HR-Beauftragter in Krefeld mich zu Beginn dieser Praxisphase gefragt hat, ob
ich Lust hatte, ein paar Wochen im HR-Bereich in Mechelen zu verbringen, habe ich
natirlich zugesagt. Abgesehen davon, dass dies eine sehr gute Gelegenheit war,
Personalarbeit mit europaischem Fokus kennenzulernen, kénnen ein paar Kontakte zur
Europazentrale nie schaden. Die Stadt liegt im flamischen Teil Belgiens, fast genau

zwischen Brissel und Antwerpen und war frilher sogar einmal die Hauptstadt des
damaligen Konigreichs. Das ist allerdings schon ein paar Jahrhunderte her.
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Ich wurde sehr freundlich empfangen und bekam direkt alles Wichtige gezeigt:
Kaffeeautomat, Kantine und Kollegen. Abends konnte ich es mir dann in meinem
kleinen Appartment gemutlich machen. Dieses war super gelegen - drei Minuten mit
dem Auto bis zur Arbeit und 15 Minuten zu Fuf’ in die Innenstadt Mechelens. In den
ersten beiden Wochen konnte ich beim Erstellen des weltweiten Headcount-Reports
und des Engagement Survey (Mitarbeiterbefragung) fur eine Business Unit helfen.
Dabei habe ich schon einen guten Einblick bekommen, worauf es bei Reports allgemein
ankommt und was man beachten muss, wenn man direkt an die Business Unit Leitung
berichtet. Auch wenn diese Arbeit aus organisatorischen Gesichtspunkten zum
Personalbereich gehért, hatten die Reports doch zum Teil viel mehr mit Finanzen zu
tun. Trotzdem war es eine sehr interessante Erfahrung, da die Personalarbeit in
Krefeld auf lokaler Ebene agiert, beziehungsweise auf die deutschen Standorte
beschrankt ist. In der dritten Woche stand dann jede Menge Abwechslung auf dem
Programm. Ich erhielt Einblicke in die Bereiche Global Mobility, European Graduate
Recruiting und Training and Development. Dort konnte ich selbst in der kurzen Zeit
einige wertvolle Erfahrungen sammeln und bekam wirklich einen guten Eindruck
davon, wie die Arbeitsprozesse auf europaischer Ebene ablaufen. Dies lag nicht zuletzt
an den netten Kollegen, die sich wirklich alle Miihe gegeben haben, mich bei Laune zu
halten und mir die wichtigsten Informationen Uber ihren jeweiligen Aufgabenbereich
zu vermitteln. Dass Mechelen Europazentrale ist, lie sich aber nicht nur an den
Arbeitsinhalten festmachen. Viele Mitarbeiter kommen aus dem Ausland, so dass in
den meisten Biros Englisch zur ,,Amtssprache* erhoben wurde. Dies kam mir natirlich
sehr entgegen, da ich nur ungeféahr eine Handvoll flamische Worte beherrsche.
AulRerdem waren die drei Wochen so auch ein gutes Englischtraining fiir mich.

-
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Neben der Arbeit kamen auch Ausflige und Freizeitprogramm nicht zu kurz. Ob
Stadtfiihrungen oder gemeinsames Abendessen, ich war sofort integriert und hatte so
die Mdglichkeit, vieles zu sehen und von den Kolleginnen und Kollegen auch auBerhalb
der Arbeit noch mehr Uber Belgien zu erfahren. Wusstet Ihr zum Beispiel, dass in ganz
Belgien die Eigentumswohnungen im Erdgeschoss besonders beliebt sind? Das liegt
daran, dass man beim Erwerb einer solchen auch gleichzeitig alleiniger Eigentimer des
Grundstuickes wird, auf dem das Gebaude sich befindet. Wahrend die meisten Leute in
anderen Landern, wie den USA, mit ihrer Wohnung eher hoch hinaus wollen, lieben es
die Belgier ,,bodenstandig*.

Mein Freund kam mich auch an einem Wochenende besuchen und zusammen haben wir
noch einmal Mechelen, Brissel und Briigge unsicher gemacht. In Belgien gibt es wirklich
sehr viele schone Stadte, die auch von Bruhl aus eine Reise wert sind. Brissel ist zum
Beispiel in weniger als drei Stunden mit dem Auto erreichbar und ist somit auch mal ein
geeignetes Ziel fur einen Tagesausflug oder ein Wochenende. Sehenswiirdigkeiten gibt
es mehr als genug und die Stadt hat ihr ganz eigenes Flair mit ihrer Mischung aus
historischen und modernen Gebauden. Auch Briigge ist wunderschon, liegt jedoch fast
schon an der Kuste. In dem schnuckligen kleinen Stadtchen, das auch als das Venedig
Belgiens bezeichnet wird, gibt es unzahlige Chocolaterien, die einem das Weitergehen
ganz schén schwer machen konnen. Uberhaupt konnte man sich in Belgien problemlos
ausschlieBlich von Schokolade, Pralinen, Fritjes und Bier erndhren. In Briissel gibt es
Kneipen, die fast 5.000 verschiedene Biersorten anbieten. Zum Glick war ich nur drei
Wochen da - ein langerer Aufenthalt hatte sich mit Sicherheit ganz schnell auf der
Waage niedergeschlagen.

Ich bin wirklich froh, dass mir von Cargill solch eine Mdglichkeit geboten wurde und
dass der Aufenthalt in Mechelen, dank der sehr netten Kollegen und interessanten
Tétigkeiten, zu einem vollen Erfolg und positiven Erlebnis fur mich geworden ist. Fragt
doch bei Euch im Unternehmen einfach mal nach, ob lhr nicht auch fir ein paar
Wochen an einem anderen Standort im Ausland eingesetzt werden kénnt. Es lohnt sich
auf jeden Fall!

Wibke Hedwig
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Industriemanagement live in Bochum:

Ein Besuch bei ThyssenKruppSteel

Donnerstag, 30. August 2007, 7:45 Uhr auf dem Gelédnde der EUFH in Bruhl. Eine
Traube von Studierenden der Gruppe IMO6A versammelte sich auf dem Campus, um
gemeinsam mit Herrn Prof. Dr. Kastner ihre Reise nach Bochum anzutreten. Was wir
dort wollten? Wir trafen Frau Prof. Dr. Seeger und die restlichen Kommilitonen, die
sich zugetraut hatten, den Weg zum Werk der ThyssenKruppSteel eigensténdig zu
finden, um dort Industriemanagement live zu erleben. Zusammen wollten wir
besagtes Werk besichtigen und uns erkléaren lassen, was es so auf sich hat mit den
Brammen und den Coils und dem Zunder, der bei der ganzen Sache auch eine nicht
zu vernachlassigende Rolle spielt. Pinktlich um zehn Uhr nahm Herr Niels
Lohmeyer, der Leiter des Kaltwalzwerks der Bochumer Produktionsstatte, uns alle
herzlich in Empfang und das Abenteuer begann mit einer kurzen Einfiihrung in die
Unternehmensstruktur und den Aufbau des Werkes, das wir bald naher kennen
lernen sollten.

Die ThyssenKruppSteel ist eines der finf Segmente der ThyssenKrupp AG und
beschéftigt sich vorwiegend mit der Produktion von Qualitatsflachstahl. In Bochum
werden dabei im Monat etwa 170.000 Tonnen Stahl im Kaltwalzwerk und sogar
350.000 Tonnen auf dem Warmband verarbeitet. Dabei ist das Warmband im
Produktionsablauf dem Kaltwalzwerk vorgelagert.

Normalerweise wird im Werk Bochum ein Dreischichtbetrieb gefahren. Zu
Reinigungs- und Wartungszwecken werden die Maschinen jedoch pro Woche einmal
fur die Dauer einer Schicht (acht Stunden) und einmal pro Monat fiir zwei Schichten
(16 Stunden) abgeschaltet.
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Nachdem wir in Kolonne auf das Werksgelande gefahren waren, starteten wir
unseren strammen Entdeckungsmarsch im Warmwalzwerk, selbstverstandlich alle
mit einem Helm und dem eindringlichen Hinweis ausgestattet, uns nicht von der
Gruppe zu entfernen, in dunklen Kellern zu verkriechen oder unter einem Lastenkran
herzugehen. Diese Anweisung stellte eine mittlere Herausforderung dar, weil es sich
hier nicht um herkdmmliche Krane handelte, sondern um (berdimensionale
Stahlleisten, die jeweils von einem Ende eines Hallenteils zum anderen rauschten
und diverse Coils (das sind aufgerollte Bleche) oder Schrottteile tber unsere Képfen
hinweg balancierten. Es ist aber niemand zu Schaden gekommen.

Im Warmwalzwerk konnten wir die Brammen bewundern, die als schwérzlichgraue
Eisenblocke angeliefert werden. Die Brammen werden in Bochum erhitzt,
anschlieBend mit Wasser vom dabei entstandenen Zunder gereinigt und zurecht
gewalzt. Die aufgerollten Bleche werden dann ausgeliefert oder eben in das
Kaltwalzwerk transportiert. Dort konnten wir zuschauen, wie sie abgerollt,
aneinander geschweilt und durch ein Beizebad gezogen, anschlieBend wieder
geschnitten und aufgerollt werden. Je nach Vorgaben bekommen die Bleche noch
eine Zinklegierung oder eine spezielle Struktur, die mit perforierten Walzen
eingepresst wird. Insgesamt viel Larm und viel Auf- und Abrollen, damit es am Ende
hubsch gléanzt. Nach einem strammen Marsch zurick zum Parkplatz, fuhren wir
zuriick zum Ausgangsgeb&dude und durften wahrend eines leckeren kleinen Imbisses
in einem kurzen Film noch einmal den kompletten Prozess von der Erstellung der
Brammen bis zum fertigen Feinblech-Coil verfolgen. Erfullt mit vielen Eindriicken
und mehreren Brétchen machten wir uns dann bald wieder auf den Heimweg. Das
war die Geschichte eines interessanten Einblicks in den Betrieb eines groRen
Industrieunternehmens und das fast hier um die Ecke.

Sabrina Teuchert
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Kampf den Papierbergen:

Fallstudie fur Danzas Lebensmittelverkehre

EU4, Alphablatt, DV1 oder IM 4 - bei der Danzas Lebensmittelverkehre, einer Tochter
von DHL, fallen Tag fir Tag wahre Berge von Papier an. Kein Wunder, denn das
Unternehmen mit 13 Standorten in Deutschland importiert, exportiert und verzollt
weltweit Lebensmittel. Wird beispielsweise ein Viktoriabarsch in Uganda gefangen und
von einem Flughafen in einem anderen afrikanischen Staat auf den Weg nach Europa
gebracht und landet dann in Frankfurt, obwohl er eigentlich fir K6ln bestimmt ist, dann
ist die Uberwachung der Kiihlkette nicht das einzige Problem, mit dem alle Beteiligten
beschéftigt sind.

Rechnungen, Luftfrachtbriefe, Verzollungsdokumente oder Bescheinigungen von
Veterindren wollen Uberprift, bearbeitet und abgelegt werden. Christian Ullrich, der
wahrend seiner Praxisphasen bei Danzas in KéIn arbeitet, und Markus Kopsel, der seine
Ausbildung zum Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung bei der DHL Freight
in KéIn absolviert hat und wahrenddessen auch drei Monate bei Danzas tatig war, wissen
genau, welchen gewaltigen Arbeitsaufwand der tagliche ,,Papierkrieg* mit sich bringt.

Deshalb waren die beiden Logistiker 05 auch vom ersten Tag motiviert, als sie bei Prof.
Dr. Helmut Keim begannen, an ihrer Fallstudie zum Thema ,Auswahl eines
Dokumentenmanagementsystems  fiir die Abteilung Luftfracht der Danzas
Lebensmittelverkehre GmbH* zu arbeiten.

Den beiden EUFH-Studenten musste niemand lange erklaren, dass der Umgang mit
diversen Dokumenten aller Art nicht nur viel Papier, sondern auch sehr viel Zeit kostet.
Zugigere Arbeitsprozesse, Einsparung von Kosten und eine schnellere Beantwortung von
Kundenanfragen sind einige der Vorteile, die die Einflhrung eines
Dokumentenmanagementsystems (DMS) mit sich bringen soll. ,,Momentan verbringen
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Mitarbeiter beinahe die Halfte ihrer Arbeitszeit damit, Informationen in Papierform zu
dokumentieren, zu verwalten oder zu erzeugen. Dass es hier noch
Optimierungspotenzial gibt, liegt wohl auf der Hand*, betont Christian.

Ein DMS dient der Verwaltung von Papierdokumenten in einem elektronischen System.
Es soll die Wiederauffindbarkeit von Dokumenten erleichtern, gesetzliche
Archivierungsfristen sicher stellen und in allererster Linie Arbeitsablaufe erleichtern,
indem die Mitarbeiter Dokumente mit Anmerkungen, Arbeitsanweisungen oder
Informationen versehen und so stets nachvollziehbar bleibt, wann, wer, was, wie oder
wo bearbeitet hat.

Wahrend der Arbeit an ihrer Fallstudie warfen Christian und Markus auch einen Blick
auf andere Logistikunternehmen, in denen bereits ein DMS eingefiihrt wurde. Fur eine
erste Orientierung war auBerdem der Besuch der Cebit sehr nutzlich, denn hier
prasentierten sich die wichtigsten Anbieter und die Studenten hatten Gelegenheit, mit
Firmen zu sprechen, die schon Erfahrung mit Kunden aus der Lebensmittellogistik
haben.

Nachdem sie verschiedene Angebote gesichtet hatten, fiuhrten die beiden
Logistikmanager eine sehr ausfiihrliche Kosten-Nutzen-Analyse von vier ausgewahlten
Systemen durch und errechneten die Amortisationszeit. Das DMS mit den besten
Werten empfahlen sie anschlieRend zur Einfuhrung bei Danzas. Die Entscheidung liegt
jetzt bei der Geschaftsfihrung. Das alles riecht férmlich schon nach einer zweiten
Fallstudie, die sich dann mit der Implementierung des Systems besché&ftigen wirde.

Fur Christian und Markus war es die erste gréfere wissenschaftliche Arbeit und ihre
Fertigstellung naturlich ein Erfolgserlebnis. ,,Anfangs hielt sich der SpalR am Schreiben
eher in Grenzen, weil uns der Weg zum Ziel noch nicht so ganz klar war*, erzahlt
Christian. ,,Aber als die Einleitung und die Gliederung erstmal standen, wurde es
einfacher und ging viel leichter von der Hand.“ Das Interesse an der Sache war von
Anfang an bei Beiden sehr groR, was die intensive Beschaftigung mit dem Thema
sicherlich sehr erleichtert hat.

Renate Kraft
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Kreativ fur Bruhl:

Studenten schreiben Slogans

Die Studierenden der EUFH tun was fir ihren Studienort - sie beteiligen sich an einer
gemeinsamen Werbeaktion der Stadt und der Werbe- und Parkgemeinschaft Briihl
(WEPAG). Dabei geht es um eine neue Leuchtreklame, die tUber dem Eingang zur
Innenstadt an der KolnstraBe/UhlstraRe installiert werden soll, so etwa nach dem
Muster, das Besucher in Kéln am Neumarkt tiber der Schildergasse bewundern kénnen.

Gefragt sind griffige Slogans fir Brihl als Einkaufsstadt, nicht zuletzt um an manchen
Stellen noch immer vorhandene Bedenken gegen die Giesler-Galerie auszurdumen. Im
Laufe des letzten Semesters haben fir dieses Projekt die Handler 06 bei Prof. Dr.
Marcus Schuckel eifrig ,,Spriiche gekloppt“. Dabei kamen wéahrend einer Veranstaltung
von Prof. Dr. Ralph Kleiner zu den Schwerpunktthemen ,,Schlossstadt Brihl®,
»Kulturstadt Bruhl*, ,Erlebnisstadt Bruhl“ und ,,Bruhl - Stadt mit Gefuhl*“ etwa 50
kreative Vorschlage zusammen, die inzwischen sorgféaltig aufbereitet wurden.

Wahrend der Beschaftigung mit dem Thema ,Schlosstadt Brihl“ kamen die
Studierenden zu dem Schluss, dass der Kunde sich beim Gedanken an firstliches
Einkaufen angesichts von nicht wenigen Ein-Euro-Laden doch wahrscheinlich etwas
verwundert die Augen reiben kénnte. Ein Shopping-Bummel in unserer FuBgangerzone
macht sicherlich SpaR, aber ob man sich dabei wirklich fuhlt wie ein First?

Auch zur ,,Kulturstadt Brihl*“ wurden Bedenken laut: Interessiert sich wirklich fir Max
Ernst oder den Kurfirst, wer Einkaufe und Schaufenster im Sinn hat? Schon viel mehr, so
glauben die EUFHIer, lasst sich aus der Erlebnisstadt machen, man denke nur an die
schéne Atmosphare und das Flair unseres Studienortes.

Mittlerweile haben die Handler bereits Vorschldge und Konzepte an die Stadt und die
WEPAG Ubergeben. Der nachste Schritt war Ende August, dass einige ausgewahlte
Slogans in der FuRgéangerzone den Brihler Birgern vorgelegt wurden. Welche
Assoziationen gehen ihnen dabei durch den Kopf? Was ist ihnen sympathisch? Eine
Projektgruppe hat die Meinung der Briihlerinnen und Brihler erkundet und wird sich
nun mit gesammelten Anregungen und Ideen beschaftigen.

Die EUFH-Aktion geht Uber das reine Texten hinaus: Die Studierenden wollen sich auch
mit verschiedenen Mdglichkeiten der graphischen Umsetzung beschéftigen. Dabei
wollen sie erforschen, ob und welchen Unterschied es macht, einen Slogan mit
gestalterischen Elementen zu versehen. Welche ,,Verpackung* passt zu einer Botschaft
und wie lasst sich mit optischen Mitteln Sympathie fiir Briihl erzeugen?

Zu sehr ins Detail durfen wir zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht gehen, weil die Aktion
noch lauft und die Beteiligten verstéandlicherweise ihre Asse noch im Armel behalten
wollen. Wir bleiben aber dran. Und sollte demnachst vielleicht ein ,,Studi-Spruch* die
Briihler FuBgangerzone schmiicken, dann werden wir sicherlich ausfiihrlich berichten.

Renate Kraft
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In vino veritas:

Ein Bericht aus den Piesporter Weinbergen

Mitten im Sommer machten sich einige neue und ,,alte* DCI” ler
auf den Weg ins Moseltal, um dort etwas uber Kultur und
Kultivierung von Wein zu erfahren. Dort angekommen galt es,
eine solide Grundlage fiir die spatere Weinprobe zu schaffen -
schlieBlich sollten nicht weniger als acht verschiedene Sorten
probiert werden. Der Weg zum drtlichen Wirtshaus bot dabei die
Gelegenheit, sich einen ersten Uberblick (iber das weitlaufige
Anbaugebiet zu verschaffen.

Zurick in der Pension Schafer-Dienhardt schenkte Winzer Erwin
Schéfer die ersten zwei Weine frisch vom Fass im hauseigenen
Weinkeller ein. Dazu gab”s einige Hintergrundinfos zum
Weinanbau im hauseigenen Weinberg. Die Bandbreite der
eigentlichen Weinprobe umfasste dann gute Tropfen von Aus- bis
Spatlese.

Am nachsten Tag konnten die DCI ler in einer kurvenreichen
Tour mitten durch die Moselweinberge die Aussicht ins Tal
genieBen. Auch hier gab”s wieder interessante Infos Uber
Weintrauben und -lese.

Dass im Wein die Wahrheit liegt, wussten schon die alten Romer.
Deshalb waren sie die ersten, die in der Gegend technisch
ausgefeilte Kelteranlagen errichteten. Bei Bauarbeiten in den
90er Jahren wurden zwei dieser Anlagen wiederentdeckt und
restauriert. Zum jahrlichen Kelterfest im Oktober wird die
Anlage in Betrieb genommen.

Zum Ausklang des gelungenen Wochenendes mit viel SpaR und
,»Social Skills Development*“ gab”s noch ein Eis auf dem
Bernkastel-Kueser Stadtfest.

Julian Freimut

v.l.: Melanie Emmel, Julian Freimut, Oliver Schepansky,
Florie Beythien, Caroline Schneeberg, Diana Hofmann
elte
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"Fur jeden etwas und Tanz fur alle™:

Tanzsommer in Bozen

Seit 23 Jahren findet in Bozen das internationale Tanzfestival statt. Zwei Wochen
lang wird ein Kulturspektakel geboten, das acht Auffiihrungen mit insgesamt zwdlf
Tanzvorstellungen umfasst. Neben bekannten Kinstlern und bedeutenden
Tanzkompanien findet jedoch auch ein Kursprogramm statt, das von Dozenten
durchgefiihrt wird, die nicht nur hervorragende Tanzer, sondern auch gute
Padagogen sind.

Da der diesjahrige Tanzsommer Bozen in die FH-Ferien vom 11.-29. Juli 2007 fiel,
hatte ich als begeisterte Tanzerin die Gelegenheit, an diesem renommierten
Programm teilzunehmen. Der Kursteil des Tanzfestivals setzt sich aus zahlreichen
Stilrichtungen zusammen, sodass fir jeden Geschmack und jede Leistungs- und
Alterstufe etwas zu finden ist. Flamenco, Ballett, HipHop, Jazz Dance und Samba
sind nur eine Auswahl aus dem umfangreichen Angebot. Ich hatte also die Qual der
Wahl, mich zwischen 23 ausgezeichneten Dozenten, die von zehn MusikgréRen
begleitet wurden, zu entscheiden. SchlieBlich wahlte ich einen Ballett- und einen
Jazz-Kurs, die sechs Tage die Woche um die gleiche Uhrzeit stattfanden. Ich nahm
jedoch nur eine Woche am Kursprogramm teil. Diese Entscheidung habe ich auch
nicht bereut, da ich wahrend der einen Woche téaglich an meine kdrperlichen
Grenzen kam. ;-)

Da ich mein Hobby seit meinem fiinften Lebensjahr regelméaRig verfolge, habe ich
mich guten Gewissens in die mittlere Stufe von insgesamt drei Leistungsstufen
eingeschrieben. Uberraschenderweise fand ich mich jedoch am ersten Kurstag
zwischen zahlreichen Ténzern der Royal Academy of Dance London wieder, die dort
eine professionelle Tanzausbildung absolvieren. (Die Royal Academy of Dance ist
die fuhrende Institution fiir klassisches Balletts, nach deren Vorgaben weltweit
unterrichtet wird.) Das Kursprogramm richtete sich jedoch ausdrucklich auch an
,,Laien.

BOLZANO DANZA

LUGLIO 2007
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Der von mir gewdhlte Ballett-Kurs wurde von Gillian Anthony geleitet, die als
Lehrerin fur klassisches Ballett und als Priferin fir die Royal Academy of Dance
arbeitet. Nach guter Manier des klassischen Balletts war ,,not so bad“ das beste
Kompliment, das man ihr entreiBen konnte. lhre oft strenge Unterrichtsweise
lockerte sie jedoch mit Witz und Charme auf und beeindruckte mich besonders mit
ihrem Talent, uns Schiler unglaublich zu motivieren.

Der Jazz-Kurs am Nachmittag wurde ebenfalls von einer renommierten Dozentin
gefihrt. Anne-Marie Porras hat einen ganz eigenen Jazzstil gepragt und leitet eine
eigene Kompanie, die Jazzkompanie des franzdsischen Kulturministeriums der Stadt
Montpellier.

Auch wenn das tagliche Training sehr anstrengend war und ich mir wahnsinnigen
Muskelkater zugezogen habe, war es eine tolle Erfahrung, neben professionellen
Tanzern zu trainieren und von international anerkannten Dozenten unterrichtet zu
werden. Ich konnte meine Fahigkeiten weiterentwickeln und perfektionieren und
kann jedem leidenschaftlichen Tanzer nur empfehlen, an diesem Programm
teilzunehmen. Ich werde mit Sicherheit im nachsten Jahr wieder dabei sein; hoffe
aber, dass mir nicht wieder eine Hitze von 35°C zusatzliche Anstrengung bereitet.

Bettina Toller

Performances

‘ Gillian Anthony
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—~4 COLLEGE

\ CONTACT.COM

College Contact zu Gast:

Groller Andrang bei Info-Veranstaltung

Am Mittwoch, den 8.August platzte der Seminarraum 1.1 aus allen Nahten. Grund fir
diesen groRBen Ansturm an Studenten war eine Informationsveranstaltung von ,,College
Contact* zum Thema Auslandssemester. College-contact.com ist eine Internetplattform
mit vielen kostenlosen Serviceangeboten. Die Idee entstand aus einem Portal mit
Studienfuhrern, Tipps und Tricks firs Ausland, Hochschulprofilen, Erfahrungsberichten
und einer groRen Link-Sammlung. Mittlerweile gehort College-contact zu einem der
gréfRten privaten Vermittler fir Studienplatze weltweit. Sie bieten kostenlose
Beratungen fur Studenten per Email, Telefon oder direkt vor Ort in der
Hauptgeschéftsstelle in Minster an. College Contact hat insgesamt 200
Kooperationshochschulen in 23 Staaten, u. a. in Australien, Kanada, USA, Neuseeland,
Irland und Spanien. Mit diesen Auslandshochschulen bestehen Kooperationsvertrage. Das
Ziel der Hochschulen ist es, in Deutschland einen gréfReren Bekanntheitsgrad zu
erlangen und vor allem, freie Studienpldatze an deutsche Studenten zu vergeben.
College Contact wird durch diese Hochschulkooperationen finanziert und kann daher
einen durchweg kostenlosen Service anbieten.

Es gibt verschiedene Mdglichkeiten, wie man das Auslandssemester an der EUFH
gestalten kann. College Contact stellte hierfir passend zwei sehr interessante
Alternativen vor:

Zum einen bieten die Kooperationshochschulen iber das gesamte Jahr verteilt
Semesterprogramme fir auslandische Studenten an, die so genannten ,,Open Semester*
und ,,Study Abroad“ - Programme. Sie gewahrleisten eine sehr flexible Kurswahl und
sind kostengiinstiger als regulare Studienprogramme. Zudem besteht die Mdoglichkeit,
Auslandsbafdg zu beantragen oder sich fir ein Stipendium zu bewerben, wie zum
Beispiel beim DAAD oder direkt bei unserem Auslandsamt. Die Bewerbungen fiur diese
Studienprogramme sind relativ unkompliziert und auch kurzfristig méglich. Ein
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besonderer Vorteil ist auch, dass die Bewerber fur diese Studienplatze nicht mit den
einheimischen Bewerbern konkurrieren. Es gibt ein bestimmtes Kontingent an
Studienplatzen, die durch Kooperationsvertrdge nur an auslandische Studenten
vergeben werden. Somit ist gewéahrleistet, dass deutsche Studenten die Md&glichkeit
haben, an renommierten Hochschulen weltweit ihr Auslandssemester zu verbringen.
Die zweite Mdglichkeit wendet sich an Studierende, die zwischen Mai und September
ihr Auslandssemester antreten wollen. Diese kénnen so genannte ,,Summer Sessions**
absolvieren. Summer Sessions sind sehr komprimierte und intensive Semester von
ungefahr finf bis sechs Wochen, die hauptsachlich in amerikanischen und kanadischen
Hochschulen angeboten werden. Fir EUFH-Studenten bietet sich an, zwei von diesen
Summer Sessions durchzufiihren, da man auf diese Weise auf einen Auslandsaufenthalt
von ca. drei Monaten kommt. Der Vorteil dieser kurzen Sessions ist, dass sie gut in den
EUFH-Studienverlauf passen und man in relativ kurzer Zeit seine obligatorische
Auslandserfahrung erlangen kann.

College Contact bietet zudem noch weitere Angebote im Ausland an, in Verbindung mit
einer kostenlosen Beratung. Dazu gehdren Master-, Doktor-, Fern- und
Onlinestudiengange im Ausland, die Mdglichkeit eines einsemestrigen Aufbaustudiums
oder eines Kombistudiums mit Praktikum im Ausland.

Nachdem die letzte Veranstaltung von College Contact an der EUFH auf groRes
Interesse gestoRBen ist, plant das Auslandsamt schon wieder die nachste. Zudem
besteht natirlich die Mdglichkeit, alles Wissenswerte im Internet unter www.college-
contact.com nachzulesen oder dort einen personlichen Termin zu vereinbaren. Nicht
zuletzt gibt es dann naturlich noch das Auslandsamt der EUFH, das gerne mit Rat und
Tat zur Seite steht. Das Auslandssemester kann also kommen!

Carolin Bocking
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Denken ist keine Glluckssache:

Rendezvous nach Fahrplan ‘i___ h
¥

Ein Bruhler Student hat zwei Freundinnen, eine blonde und eine rothaarige. ‘
Der Student wohnt in der Innenstadt, direkt in der Nahe des Busbahnhofs. - ﬁ {T
Seine blonde Freundin lebt in Badorf, einem kleinen Vorort von Briihl. Das 44
rothaarige Madchen kommt aus Berzdorf, ein hiibscher Ort einige Kilometer -
von Brihl entfernt.

. . . Kastners
Von der Innenstadt aus fahrt der KVB-Stadtbus, Linie 706, alle 10 Minuten Knobel

nach Badorf. Ebenso féhrt die Linie 990 in 10-minitigem Abstand Richtung :
Berzdorf. Andere Buslinien verkehren dort nicht. Kiste

Der junge Mann besucht jeden Tag eine seiner Freundinnen. Da er beide
Madels gleich lieb hat, Gberlasst er es dem Zufall, zu welchem Rendezvous
er gerade aufbricht. Er geht einfach irgendwann am Tag zum Busbahnhof
und besteigt den zuerst ankommenden Bus. Fahrt dieser nach Berzdorf, so
besucht er das rothaarige Madchen, fahrt der Bus nach Badorf, besucht er
die Blondine.

Zu seinem Erstaunen stellt er nach einigen Monaten fest, dass er neunmal
so oft bei der blonden Freundin gewesen ist. Wie kann das sein?

Marc Kastner
Bitte schickt Eure Ldsungen an m.kastner@eufh.de! Dem cleversten und

schnellsten Knobler winkt diesmal ein hdélzernes "EUFH-Schatzkastchen".
Was drin ist, erfahrt nur der Sieger. :-)




TI[T]
IC

EUre FH

Ausgabe 36/September-Oktober 2007

Losung der Knobelkiste Ausgabe 35, August 2007
Variablen:

X; Augenzahl der untersten Karte im Stapel i

n, Anzahl Karten im Stapel i

n  Anzahl Stapel

h  Anzahl Karten auf der Hand

Gesucht:

]
Augensumme x = X

1=l
Es gilt:
L omell=(r=lcm=12=75%
Ok = Sd= 0

i=l

Einsetzen von | in Il:

;z=32—(%(12—;@}=32—(12.n—i;@]=32—12.n+ixi

iml iml iml

Daraus folgt:

W= e = S

im]

Die gesuchte Augensumme ist also gleich der Anzahl der Stapel mal 12
minus 32 plus der Anzahl der Karten auf der Hand.

Marc Kastner
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Bitte ein Beat:

Ein echter Hit steckt immer in Polyvinylchlorid

Da schleiche ich nun durch die verwinkelten Tunnel der London Tube, um wieder
das erlosende Tageslicht zu erreichen. Doch der Anblick, welcher sich mir dort
bietet, ist auch nicht wesentlich erheiternder. Ich bin am Piccadilly Circus und wer
den Piccadilly Circus kennt, wird verstehen, dass ich zuerst in eine Gruppe
Touristen stolpere, die mit ihren Girtel- und Kamerataschen durch die StralRen
irren wie ein Finnwal durch die Meere: ganz geméchlich mit offenem Mund, damit
sich mdglichst viele Eindriicke zwischen den Kiemen verfangen. Nun gut. Ich kann
mich ja glucklicherweise in die nahe gelegene Sherwood Street retten und dem
eigentlichen Ziel meines Strebens naher kommen.

Die teils dunklen StraBen in Soho sind nicht allzu sehr mit Touristen Uberflutet und
so beschleunigt sich mit meinem Herzschlag auch mein Schritt. Eine eindeutig
gekleidete Dame will mich mit ihrem saloppen ,,Please come in, Sir!*“ in ihren
Hauseingang locken, aber nach entgeltlichen Fortpflanzungsritualen ist mir gerade
wirklich nicht zumute. Ich ignoriere sie mit einem Grinsen und stirme meinem Ziel
immer ndher. Es ist ein Ort, an dem unglaubliche Schatze verborgen liegen.
Schatze, die tief in Polyvinylchlorid getrieben wurden. Um sie zu heben, muss ein
kleines Helferlein mit einem diamantenen Werkzeug wahlweise einen Magneten
oder eine Spule in Bewegung setzen. Erst dann wird der Schatz fiur das menschliche
Ohr begreifbar.

Mittlerweile bin ich in der Broadwick Street angekommen und dann passiert es. Ich
entdecke etwas in meinem Augenwinkel und reilfe den Kopf nach rechts. Nach
einem kurzen Schreck Uber die heftige Kopfbewegung - habe ich nun einen
Genickbruch und muss den Rest meines Lebens in einem Rollstuhl fristen? - stelle
ich fest, ich bin noch gesund und nun bereit, eine der Schatzkammern zu betreten.
Diese hier heif’t ,,Sounds Of The Universe* und ist, wer hatte es gedacht, ein
Plattenladen.

Ich betrete das Geschaft und finde mich in einer Welt wieder, in der es nach
modrigen Pappverpackungen riecht und die Gange zwischen den Regalen so schmal
sind wie die Stollen damals auf Zollverein. Ich quetsche mich noch an dem Typen
mit Réhrenjeans und American Apparel Shirt vorbei und dann geht es los. Ich stiirze
mich auf die erste Kiste und fange an zu graben. In Hip Hop Kreisen nennt man das
Beat Diggin’. Ich fiihle mich wohl. Hier ist meine Welt.
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Die einzige, die bei einem solchen Besuch am liebsten ganz schnell auf eine ferne
Insel verschwinden mdchte, ist meine Kreditkarte. Denn sie wird nun bdsartig
maltratiert, wie Louis XIV. nach der franzosischen Revolution. Ja, ich liebe diese
schwarzen Scheiben mit ihrem edlen Glanz und den aufwandigen Verpackungen. Mit
ihren Rillen machen sie Musik sichtbar. Erzahl mir nicht, Du kannst mir auf der
Unterseite Deiner CD zeigen, wo genau Jimmy Hendrix eines seiner Hammersoli
schmeif3t! Wenn es bei mir zu Hause knarzt und knackt, liegt das nicht daran, dass
ich mir den neuesten Minimal-Smasher von Dominik Eulberg reinziehe. Nein! Es liegt
schlicht am Medium. Vinyl bringt einen dazu, sich mehr mit der Musik
auseinanderzusetzen.

Denn die schlimmste Zeit meines Lebens hatte ich, als ein Arbeitskollege mir auf
zwei DVDs knappe sechs Gigabyte seiner MP3 Sammlung in die Hand drickte. In
einem dreiRigjahrigen Krieg gegen die Datenmassen konnte ich die ganze Geschichte
auf ein gesundes Mal} herunterkdmpfen, um nun alles auf meiner sicherlich stark
fragmentierten Festplatte verstauben zu lassen.

Musik kaufen ist fir mich nun einmal ein Ritual, welches zum Musik horen
dazugehort. Es gibt der Musik das Korperliche, was ich bei Downloads immer
vermisse. Zudem lasst der limitierende Faktor Geld eine natirliche Auslese
entstehen, die mich vor einer Musiktitelinflation und dem damit einhergehenden
Wertverfall bewahrt. Und seien wir mal ehrlich: Ein voll gepacktes Regal schindet
bei Freunden wund Bekannten immer noch mehr Eindruck, als ein
Flussigkristallbildschirm beim Darstellen einer langweiligen Ordnerstruktur, oder?

Und da ich auch gerne andere von meiner Leidenschaft begeistern méchte, habe ich
wie bereits angekiindigt, eine CD zusammengestellt, die ein paar Perlen meiner
Sammlung enthalt. Alles feinstes analog abgetastetes Liedgut von Hip Hop Uber
Disco, Brazil bis hin zu leicht bekdmmlichem Jazz. Die ,,Sonnenbrandmusik® soll
eben diesen verursachen, wenn man sie an sonnigen Plétzen, im Park, am Strand
oder im Cabrio, hért. Und das Beste daran: ich werde 20 Exemplare an Euch
verschenken. Schickt mir eine Mail mit Eurem Namen und Adresse an
BitteEinBeat@web.de und ich werde Euch eine CD zusenden. Ist das ein Angebot?

Ausblick
Da neben den Scheiben selbst auch die dazugehorigen Abspielgerate eine
unglaubliche Faszination ausiiben kénnen, werde ich mich das nachste Mal in einer

naiven, vollig untechnischen Art und Weise mit High End Audio beschaftigen und
einen Tontrager vorstellen, den es anzuschaffen lohnt.

Jonathan Heinze
www. myspace.com/nguoiduc

u‘) (f) 1
THT Tf\
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Blchertipp im September:

Der Schatten des Windes

Zu Beginn des Sommers 1945 wird der zehnjahrige Daniel Sempere Martin von seinem Vater, einem auf
Liebhaberausgaben und antiquarische Blcher spezialisierten Buchhéndler in Barcelona, zum ,,Friedhof der
Vergessenen Bucher* gefihrt, einer geheimnisvollen, labyrinthartigen Bibliothek, die von Isaac Monfort bewacht
wird.

Bei seinem ersten Besuch im Friedhof der Vergessenen Biicher darf Daniel sich einem Brauch gemaR selbst ein
Buch aussuchen, fiur das er sich dann allerdings sein ganzes Leben lang verantwortlich fiihlen muss. Er wahlt
einen Roman des unbekannten Autors Julidn Carax mit dem Titel "Der Schatten des Windes", und zwar eines der
2.500 im Dezember 1935 von Cabestany Editores in Barcelona gedruckten Exemplare. Die Originalausgabe war
einen Monat zuvor bei Galliano & Neuval in Paris erschienen. Beim Lesen zieht das Buch Daniel sofort in seinen
Bann.

Der Roman erzahlt die Geschichte eines Mannes auf der Suche nach seinem richtigen Vater, den er nie kennen
gelernt hat. Die Geschichte dieser Suche wird zu einer Odyssee, auf der der Protagonist darum kadmpft, eine
verlorene Kindheit und Jugend wiederzufinden. Langsam entdeckt man den Schatten einer verfluchten Liebe,
deren Erinnerung den Mann bis ans Ende seiner Tage verfolgt.

Von Gustavo Barceld, einem mit seinem Vater befreundeten Buchhandler, erfahrt Daniel, dass alle Exemplare des
Buches bis auf dieses eine verbrannt seien. Gustavo Barcel6 mochte es Daniel gern abkaufen, aber der Junge gibt
es nicht her. Wahrend der Buchhandler in dem Roman blattert, erzahit seine blinde Nichte Clara, was sie dartiber
weil3. Es ist nicht viel, aber die Begegnung filhrt dazu, dass Daniel sich in die Zwanzigjéhrige verliebt, die bei
ihrem Onkel Gustavo lebt.

Daniel schenkt Clara das Buch. Aber nachdem er auf der StraRe von einem merkwirdigen Fremden angesprochen
und nach dem Buch gefragt worden war, schleicht er sich in Barcelés Haus ein, um es Clara heimlich
wegzunehmen und im inneren Labyrinth des Friedhofs der Vergessenen Bicher in Sicherheit zu bringen. Dabei
ertappt er die Angebetete nackt in den Armen des Klavierlehrers Adrian Neri, der den Jungen daraufhin
verprigelt und aus dem Haus wirft.

Beim Friedhof der Vergessenen Biicher denkt man zundchst an Fantasy; "Der Schatten des Windes" ist aber kein
Marchen, sondern eine spannende und komplexe Mischung aus Thriller und Abenteuerroman. Die spanischen
Buchhandler erkoren "Der Schatten des Windes" zum "Roman des Jahres 2002".

Der Autor Carlos Ruiz Zafén wurde 1964 in Barcelona geboren. Als DreiRigjahriger zog er nach Los Angeles und
begann dort als Drehbuchautor, Journalist und Schriftsteller zu arbeiten.

Um nicht alles vorwegzunehmen mache ich mit der Beschreibung hier Schluss. Selten habe ich ein Buch so oft
und intensiv gelesen wie dieses.

Christian Ullrich
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Christians Kochwelt:

Das schmeckt im September Ef_‘jiﬂ;{fﬁ ;

Dieses Mal wird es italienisch. Bei einem leckeren italienischen ,, Traubensaft“ lassen
sich Nudelgerichte nicht nur gut zubereiten, sondern sie runden das Dinner auch sehr
gut ab.

»Piccata Milanese* ist ein originelles italienisches Gericht, welches schnell zubereitet
ist - ein paar Spaghetti dazu, was will man mehr?
Zutaten fur zwei Personen:

2 Kalbsschnitzel

1Ei

30 g Mehl

50 g Parmesankase

50 g Semmelbrésel

1 Knoblauchzehe

1 Zwiebel

100 g Champignons

100 g gekochter Schinken

2 EL Butter

2 EL Tomatenmark

1/8 L WeiBwein

1/8 L Gemdusebriihe

1 EL Petersilie

300 g Nudeln

Salz und Pfeffer

Zubereitung:

Die Schnitzel mit Knoblauch abreiben, salzen und pfeffern und mit Mehl einreiben.
Die Semmelbrosel und den Parmesankdse mit dem Ei vermischen und darin das|
Fleisch eintauchen. Bei kleiner Hitze in Olivendl braten.

Fir die Sauce: Zwiebel fein hacken, in der zerlassenen Butter andilinsten, den
feingehackten Schinken und in Scheiben geschnittene Champignons dazugeben. Finf
Minuten braten, Tomatenmark einriihren, Wein und Gemiisebriihe dazugeben, zehn
Minuten einreduzieren lassen. Den Topf vom Herd nehmen, mit Salz und Pfeffer
abschmecken und die Petersilie einrihren. Wéhrend des Garvorganges die Nudeln "al
dente" kochen. Die Sauce Uber das Fleisch und die Nudeln geben. Als Beilage Salat \.a
reichen und naturlich Rotwein aus der Toscana. Wichtig ist, einen frischen Parmesan zu ;
verwenden.

Viel SpaR beim Kochen und

guten Appetit!!!

Christian Ullrich S i
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EUFH Réatsel fir Fortgeschrittene:

Das grofRRe Pausengribeln

Vorhang auf!

Kurt Ennup ist Regieassistent an der Oper zu KéIn. Zu seinen Aufgaben gehort es sicherzustellen, dass rechtzeitig vor Beginn
von jeder der fiinf Szenen der derzeit laufenden Oper bestimmte Mdbelstiicke sowie andere Utensilien griffbereit hinter
der Bihne stehen. Findet heraus, in welcher Szene welche Umgebung dargestellt wird, und welcher Gegenstand sowie
welches Mébelstiick dafiir bendtigt werden!

Hinweise:

1. Den Stuhl halt Kurt fir die zweite Szene bereit. Die Zeitung wird hierfiir nicht benétigt. Sie taucht auch nicht in der
Szene auf, fur die der Servierwagen gebraucht wird.

2. Die Szene, in der ein Aschenbecher bendtigt wird, spielt irgendwann nach derjeniegen, in der die Weinflasche zur
Ausstattung gehort. Die Szene, fir die der Servierwagen bereit steht, folgt irgendwann nach der, fir die ein Sofa auf die
Biihne geschoben werden mul3.

3. Fur die vierte Szene - sie spielt nicht im Arbeitszimmer - werden das Biicherregal und die Bucher gebraucht.

4. Den Rasenmaher halt Kurt fir die Gartenszene bereit. Sie spielt direkt vor der Szene auf der Veranda. Fir letztgenannte
Szene wird nicht der Tisch bendtigt.

5. Das Sofa wird im Wohnzimmer aufgestellt. Dies geschieht nicht in der ersten Szene.

i - ] it i
- i A = ok} aQ —_ I
Das Ritsel | £ £ 5l 3| |£|5 Z g
= i ] i )
b eedlie i e e S e e e |
et e L0 (] S ]| | e e |
gl £lm| 8ls|5|8 8|28 2|lal=Es
2| 3| | 8l 2 gl S| 8|2 TS| 3|5 2|0 . .
e o = = = < o = I I e I = Anleitung:
1. Szene ) ) )
2. Szene Die Hinweise aufmerksam
3 Szene lesen und in jedes Kastchen
4. Srene ein ,,.+* fir jeden richtigen
5 Szene Hinweis und ein ,,-,, in jedes
Bucherregal Kastchen fir jedes eindeutige
Serderwagen Nein eintragen.
Saofa Auf diese Weise ergeben sich
Stuhl Schritt fur Schritt neue
Tisch Hinweise in dem Diagramm,
Aschenbecher die zur Lésung des Réatsels
Blcherregal thren.
Rasenmaher Viel SpaR!
Weinflasche
Zeltung
SZens Umgebung Gegenstand Mobelstick

5 Seite 40

Christian Ullrich Losung: Io
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Freedomof frickelt:

Die einfachen Dinge des Lebens

Hier habe ich Freedomofs neuestes Foto fiir Euch. Diesmal hat er es Euch wirklich wieder mal sehr leicht
gemacht, weil er mir gegenuber die Auffassung kundtat, dass lhr ein Erfolgserlebnis sicherlich gut gebrauchen
koénnt. Dennoch sieht man aber auch bei dieser neuen fotografischen Meisterleistung wieder das harmoni-
sche Zusammenspiel der Farben und die beinahe schlicht wirkende perspektivische Komposition.

Freedomofs letztes bildliches Werk hat Euch groRe Kopfschmerzen bereitet. Dabei héatte doch jedes
einigermaflen geschulte Auge sofort erkannt, dass es sich um einen edlen silbernen Kerzenleuchter aus dem
Erbe seines GroRRonkels von altem russischem Adel handelte. Da die Zeit an dem wertvollen Stiick nicht ganz
spurlos voriibergegangen ist, war es ein wenig "angelaufen”, wie sich Otto Normalverbraucher vielleicht
ausdriicken wurde. So zeigte es an der Oberflache einen leicht kupferfarbenen Schimmer.

Neue Chance, neues Glick - auch diesmal wieder viel Spall beim Lésen der kniffligen Aufgabe!
Ganz herzliche GriiRe von Freedomof soll ich allen Lesern ausrichten.
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=

+++EUFH-Newsticker+++

Neues am laufenden Band

+++Neue Bibliothek ladt zum Schmokern ein+++

Unsere Bibliothek hat ihr neues Domizil im Bungalow gegeniliber dem Seminargebaude bezogen. Dort laden
nicht nur Bicher, mehr Bicher und noch mehr Bicher zum Verweilen ein. Es gibt eine gemitliche Leseecke
mit Sesseln und nach hinten raus sogar einen ,,Bibliotheksgarten*, in dem Apfel, Birnen und auch Feigen
wachsen. Ein Recherche-PC, ein Kopierer und mehrere Selbstlernrdume mit WLAN werden bei Bedarf auch am
Wochenende zur Verfligung stehen.

+++Apple fruchtet an der EUFH+++ e e e -
Mit der Aktion ,,Apple an Hochschulen* hat die EUFH einen weiteren Rabatt-Partner. Apple kooperiert schon
seit Uber 20 Jahren mit Hochschulen in der ganzen Welt. Seit 2007 haben auch ausgewahlte private
Hochschulen in Deutschland einen giinstigen Zugang zu den Bildungsprodukten mit dem fruchtigen Logo. Apple
bietet einen Sonderrabatt von zwolf Prozent beim Kauf seiner Produkte. In diesen Genuss kommen
ausschlieBlich Bildungskunden, deren Einrichtung an dem ,,Apple an Hochschulen* -Programm teilnehmen und
alle Studierenden, Lehrenden und Mitarbeiter der EUFH gehdren jetzt dazu. Und so geht’s: Ganz einfach der
Verlinkung auf der EUFH-Homepage im Studierendenportal folgen und dort dann in Ruhe bei Apple ,,shoppen‘.
Bei der Bestellung missen der Name und die Hochschule eingetragen werden und ein Studentenausweis bzw.
eine Bestatigung Uber die Beschaftigung bei der EUFH hochgeladen werden. Daraufhin schickt die
Vertriebsstelle von Apple einen Code per Email, mit dem man dann sofort Rabatt bestellen kann.
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+++Lego-Schloss Bruhl+++

Falls Ihr es noch nicht wusstet: Das Bruhler Schloss, eines der bedeutendsten Werke des Rokoko, wurde von
Werner Buchholz aus Hirth-Fischenich in weniger als einem Jahr erbaut. Jedenfalls die Version aus Lego, die
ihrem Baumeister gerade mal bis ungefahr zum Bauchnabel reicht. Ganz ohne Anleitung und ohne Skizze,
allein aus der Erinnerung von zahlreichen Spaziergangen heraus, verbaute der Schlossherr mehr als 50.000
Legosteine. Fur die Ewigkeit ist das Mini-Schloss leider nicht gedacht, denn schlieRlich will Herr Buchholz
weiterbauen und braucht dafiir jeden Legostein, den er kriegen kann. Wer weil3, vielleicht kommt er eines
Tages auf die Idee, unseren Campus nachzubauen...

i”g

ROTEL MAMA

+++Studenten - wie wohnen denn die?+++

Ein Viertel aller Studenten in Deutschland lebt in einer WG. Damit ist sie die beliebteste Wohnform. Beinahe
genauso viele Studis wohnen noch bei ihren Eltern - "Hotel Mama" ist bei Jungs deutlich beliebter als bei
Madels. Je ein Finftel der Studenten wohnt alleine oder mit Partner, elf Prozent leben im
Studentenwohnheim, der mit 201 Euro im Schnitt deutlich glnstigsten Variante (auBer Hotel Mama). Im
Bundesdurchschnitt geben Studis fir die Miete 266 Euro im Monat aus.

Quelle: Deutsches Studentenwerk
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+++EUFH Team feierte Einstande+++

Das EUFH Team ist in der letzten Zeit wieder gewaltig gewachsen. Natirlich war das ein sehr guter Grund fir
eine ausgewachsene Feier in der Caféteria. Zu Koélsch, Sekt und Buffet luden diesmal gleich sechs neue EUFHIer
ihre Kolleginnen und Kollegen ein: Stephanie Sonneck, die im Prifungsamt und im Marketing arbeitet, Silke
Bochow vom Auslandsamt, Prof. Dr. Michael Lorth vom Fachbereich Industriemanagement, Prof. Dr. Heinz
Walterscheid (Logistikmanagement), Dr. Volker Eickenberg, Studiengangsleiter fur Finanz- und Anlage-
management und last but not least Patrick Schauff, der fiir Qualitatsentwicklung an der EUFH zustandig ist,
sagten gemeinsam ,,Prost“. Zwar sind die ,,Neuen* nun fast alle schon eine ganze Weile bei uns, aber schlieflich
ist es nie zu spét, ein freudiges Ereignis ordentlich zu begieBen und zusammen jede Menge Spal} zu haben.

+++Preise fir Briuhler Zoom-Kino+++

Das Zoom-Kino in der Brihler Innenstadt ist eines von nur elf Kinos deutschlandweit, das fir das Jahr 2006
Preise in allen vier vom Kulturstaatsminister ausgeschriebenen Kategorien (allgemeines Kinoprogramm,
herausragendes Kinder- und Jugendfilmprogramm, herausragendes Kurzfilmprogramm und herausragendes
Dokumentarfilmprogramm) absahnte. Damit ist das Brihler Lichtspielhaus die Nummer eins im Kdln-Bonner
Raum. Wer hatte das gedacht? Seit dem 30. August lauft das neue Programm, das nach der Sommerpause an den
Start gegangen ist.

www.zoomkino.de
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+++Newsticker auf Zeitreise+++

Der September ist der neunte Monat des Jahres im Gregorianischen Kalender und hat 30 Tage.

Am 22. September oder 23. September ist die Tagundnachtgleiche - die Sonne steht genau tiber dem Aquator
und geht an diesem Tag genau im Osten auf und genau im Westen unter. Dann beginnt, astronomisch gesehen,
der Herbst.

Politik und Weltgeschehen

52 v. Chr.: Die gallische Armee unter Vercingetorix unterliegt in der Schlacht um Alesia den Truppen Julius
Caesars.

1459: Bukarest wird zum ersten Mal urkundlich erwahnt.

1689: Zar Peter |. der GroRe Ubernimmt die Alleinherrschaft in Russland.

1870: Durch die Besetzung Roms erringt Italien seine Unabhangigkeit. Rom wird zwei Wochen spéater zur
Hauptstadt des nun geeinten Italien.

1972: Bundeskanzler Willy Brandt stellt im Deutschen Bundestag die Vertrauensfrage, die von diesem
abschlagig beantwortet wird: Es finden vorgezogene Neuwahlen statt.

1987: Beginn der Barschel Affare. Einen Tag vor der Landtagswahl in Schleswig-Holstein meldet der Spiegel,
Ministerprasident Uwe Barschel habe den SPD-Spitzenkandidaten Bjorn Engholm bespitzeln lassen.

1990: Auf dem Weg zur deutschen Wiedervereinigung wird in Moskau der Zwei-plus-Vier-Vertrag unterzeichnet.
‘ =
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Wissenschaft und Technik

1906: Dem Déanen Jacob Christian Hansen Ellehammer gelingt mit seinem Flugapparat Ellehammer No. 1 ein
Flug von 42 Metern.

1909: Gummi aus dem Reagenzglas. Die Farbenfabrik Bayer/Elberfeld a. d. Wupper erhélt weltweit das erste
Patent fur ein Verfahren zur Herstellung von kinstlichem Kautschuk.
1951: Eine Boeing B-47 fliegt zum ersten Mal tber den Nordpol.

2003: Der Kdlner Pegel des Rhein misst den Niedrigwasser-Rekord von 0,80 Metern (zum Vergleich:
Normalwasser 3,48 Meter).

Kultur

1963: Alfred Hitchcocks ,,Die
deutsche Erstauffiihrung.

Vogel*“ erlebt seine




