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ALUMNI UNTER SICH

MITGLIEDERVERSAMMLUNG AN DER CBS

Am 16. November hatte das Absolventennetzwerk der EUFH zu
einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung in die Raumlichkei-
ten der Cologne Business School (CBS) in Koln eingeladen. ,,Die
gute Lage der CBS mitten in der Kolner Siidstadt hat uns dazu be-
wogen, die Mitglieder-versammlung dort stattfinden zu lassen®, so
Torben Rohr, Prasident des Alumni Clubs. Der anschlieBende Be-
such des Brauhaus Hellers war wohl ebenfalls ein Grund.Aber dazu
unten mehr.

Goldener Zuckerhut fiir Handels-Absolventin

Schon zum vierten Mal gewinnt eine Absolventin der EUFH den
weit iber die Handelsbranche hinaus renommierten Nachwuchs-
forderpreis ,,Goldener Zuckerhut®, der alljahrlich von der Le-
bensmittel-Zeitung verliehen wird. Laura Steden hat parallel zum
Studium ihre Ausbildung zur GroB- und AuBenhandelskauffrau ge-
macht und vom ersten Tag an mit groBer Begeisterung im Handel
gearbeitet. lhr Thema war ,,Personalrekrutierung durch die Ana-
lyse digitaler sozialer Netzwerke — ein Anwendungsbeispiel bei
der REWE Group* und ihre Arbeit iiberzeugte durch Innovation,
Wissenschaftlichkeit und Struktur.

Seit Mai 2013 ist der neue Vorstand, dem auch noch Christopher van
Laack, Nane Remagen und Marius Brinkord angehoren, jetzt am Start
und das Team kann schon auf eine ganze Menge Events zuriickblicken.
An erster Stelle ist das diesjahrige Homecoming Event im Campusgar-
ten zu nennen. Bei heien Temperaturen kletterten sportbegeisterte
Alumni an der Briihler Kletterwand oder erkundeten die kiihleren
Schlossmauern des Briihler Weltkulturerbes. Zudem gab es interes-
sante Workshops und Abendveranstaltungen, die auch im nachsten
Jahr wieder angeboten werden sollen.

Nach dem offiziellen Teil saBen die Alumni im Brauhaus zusammen,
tauschten Neuigkeiten aus und unterhielten sich mit Vizeprasident
Prof. Dr. Hermann Hansis und Dekan Prof. Dr. Rainer Paffrath, die mit
den Ehemaligen anstieBen. Etwas spater tauchten einige Absolventen
des Jahrgangs 2009 auf, die der Club auf ein oder auch ein paar mehr
Kolsch einlud. Gemeinsam wurde gelacht, gegessen und getrunken und
alte Geschichten aus der Studierendenzeit ausgepackt.
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THEWINNER IS...
KARTFAHREN IN KERPEN

25 Absolventen gaben am Samstag, den 08. Februar 2014 im Kart
& Event Center in Kerpen einmal Vollgas. Wie bei einem richtigen
Formel-1-Rennen mit Training, Qualifying, Rennen und Siegerehrung
fuhren sie um die Wette. Doch gewinnen konnte nur eine Mannschaft!
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TIPPS UND TRICKS AUS DER PRAXIS

MANAGEMENT IM DIALOG

Gemeinsam mit dem Studierendenparlament und dem Bereich Trai-
ning sozialer Kompetenzen startete das Absolventennetzwerk im
Oktober letzten Jahres die neue Veranstaltungsreihe ,,Management
im Dialog®. Urspriinglich initiiert von Studierenden, die gerne mehr
aus der Praxis horen wollten, machten sich alle Bereiche und Organi-
sationen der EUFH an die Arbeit. Ziel ist es, moglichst viele gute Tipps
und Tricks aus der Geschafts- und Berufswelt den Studierenden und
Absolventen zu vermitteln.

Das Thema der ersten Veranstaltung war ,,Karrierechancen in der
Versicherungsbranche®. Hanns-Michael Winkler, der Referent, ist bei
der Allianz Beratungs- und Vertriebs AG den Bereich des Spezialis-
ten- und Produktmanagements an den Standorten Hamburg und
Koln tatig. Nach einer Vorstellung der Allianz und ihrer aktuellen He-
rausforderungen beschiftigte Hanns-Michael Winkler sich schwer-

Regionalgruppe Miinchen sendete weihnachtliche GriiB3e

Auch letztes Jahr trafen sich wieder einige Mitglieder der Regi-
onalgruppe Miinchen auf dem Weihnachtsmarkt. Danach ging
es raus aus der Kalte ins warme Restaurant. Mit dabei waren
Christopher Berndorff, Sebastian Biesel, Anna Dichant, Christian
Schmitz, Daniel Seybold und Stephanie Schwabe, die die Regional-
gruppe Minchen zusammen halt.

punktmaBig auch mit dem Projektmanagement bei Veranderungspro-
zessen. Dabei gab er bei weitem nicht nur sachliche Informationen,
sondern auch viele interessante Anregungen und DenkanstoBe zum
Verhalten in Veranderungsprozessen. Im Anschluss informierte er iber
die konkreten Anforderungsprofile bei der Allianz, aber auch iiber die
vielen Stationen seiner eigenen Karriere.

Zum zweiten Abend im Januar kamen die Inhaber der BetterRelation
GbR zum Thema ,,Corporate Social Responsibility“. Riccardo VWagner
und Marcus Eichhorn beraten und unterstiitzen Unternehmen dabei,
sich im Kontext von Unternehmenskultur und -werten, Nachhaltigkeit
und gesellschaftlicher Verantwortung weiter zu entwickeln. Beide ver-
fligen jeweils tiber mehr als 15 Jahre Erfahrung in Beratung, Konzepti-
on, Strategieentwicklung und Kommunikation, davon mehr als 12 Jahre
in leitender oder gesamtverantwortlicher Position. Riccardo Wagner
fiihrte mit interessanten Beispielen in das Thema ein und entfachte
bald die erste Diskussion zwischen Podium und Zuschauerbanken
Uber das Thema ,,soziale Verantwortung*.

Der Abende der neuen Reihe bieten neben aktuellen Informationen
beim abschlieBenden Get Together regelmaBig jede Menge Gelegen-
heit zum Austausch und zu Gesprachen zwischen den Experten und
den Besuchern.
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TERMINE, TERMINE

JAHRESUBERBLICK ALUMNI CLUB

Samstag, 22. Marz 2014: Jahrgangstreffen 07er im Brauhaus Hellers, Koln

Sonntag, 27.April 2014: Besuch des Musicals ,,Sister Act, Oberhausen

Samstag, 10. Mai 2014: Business- und Dinner-Knigge-Workshop mit Horst Hanisch, Briihl

Samstag, 10. Mai 2014: Jahrgangstreffen 08er im Brauhaus Hellers, Koln

Samstag, 24. Mai 2014: Mitgliederversammlung in Neuss, anschlieBender Besuch des Kletterparks der Skihalle
Neuss, Neuss

Samstag, 28. Juni 201 4: Homecoming-Event, Briihl

Samstag, 27. September 2014: Jahrgangstreffen 05er im Brauhaus Hellers, Koln

Samstag, |1 8. Oktober 2014: Work-Life-Balance Workshop mit Markus Roder, Briihl

Samstag, |5. November 2014: Jahrgangstreffen 04er im Brauhaus Hellers, Koln

45 General Management und 265 duale Absolven-
ten verabschiedet

Im November 2013 fanden auf dem Campus in Briihl und
in Neuss jeweils die feierlichen Verabschiedungen der Ab-
solventen des berufsbegleitenden Bachelor-Studiengangs
General Management statt. Im Januar 2014 ging es weiter
mit den dualen Absolventen. Die Neusser feierten frohlich e & 437 BV
im Zeughaus und die Briihler erhielten ihre Zeugnisse im A £5 * "'i
; % 1 a;_“ ﬁ . 8
L

Borsensaal der IHK in Koln.

Nachdem alle Bachelor-Urkunden verteilt waren, leitete r
EUFH-Prasident Prof. Dr. Birger Lang zum Get Together mit
Sekt und Fingerfood iiber. ,,Seit ihrer Griindung haben fast
2000 Studierende mit dem Bachelor-Abschluss die EUFH
verlassen. Sie sind also nicht allein da drauBen®, rief er den
Absolventen zum Abschied zu. ,,Wissen allein ist wenig,
aber Sie konnen Wissen umsetzen und das ist sehr viel. Sie
haben mehr drauf als schlau klingende Bemerkungen. Ma-
chen Sie was draus und bleiben Sie mit der EUFH und mit
uns in Kontakt!*

,,Mode-Fiichse* griin-
deten eigenes Mode-
label

Nicolas Gottschalk und
Marius Koch griindeten
2013 das Modelabel ,,Ma-
niacs Apparel“, das fir
junge, fair gehandelte und
freche Mode steht. Nico-
las und Marius sind dabei
ihre eigenen Designer und
Marketing-Experten. Die
erste Kollektion besteht
unter anderem aus T-
Shirts, Pullis und Miitzen.




