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§ 54 Sozialgesetzbuch — zweites Buch — (SGB II) verpflichtet die Agenturen fir
Arbeit, beziehungsweise gemal § 6, die zustandigen Trager der Grundsicherung,
eine Eingliederungsbilanz aufzustellen.

1.1. Die Eingliederungshilanz nach 854 SGB I

Die Eingliederungsbilanz gibt Auskunft darlUber, inwieweit 6ffentliche Mittel fur
MalRnahmen der aktiven Arbeitsmarktpolitik wirtschaftlich und wirksam eingesetzt
wurden. Der Inhalt der Eingliederungsbilanz ist durch den Gesetzgeber definiert
und umfasst insbesondere folgende Fragestellungen:

e Wofilr wurden die Mittel eingesetzt?

e Wie hoch war der durchschnittliche Aufwand fur die jeweiligen Leistun-
gen?

¢ Welche Personengruppen wurden gefordert?

e Wie wirksam war die F6rderung?

Die Budgetkompetenz fir die Leistungen im Eingliederungstitel und somit auch
die Verantwortung fiir die Ausgaben und die Wirksamkeit der Férderung obliegt
dem Jobcenter Koln.

Der Erfolg einer arbeitsmarktpolitischen Mal3nhahme wird unter anderem maf3geb-
lich daran gemessen, inwieweit im Anschluss ein sozialversicherungspflichtiges
Beschaftigungsverhaltnis aufgenommen werden kann. Das Jobcenter Kdln er-
hebt jahrlich, wie viele Absolventen dieser MaRnahmen sechs Monate spater so-
zialversicherungspflichtig beschaftigt sind (Eingliederungsquote).

Mit dieser Quote hat die Bundesagentur fur Arbeit einen Indikator zur Optimie-
rung ihrer Arbeitsmarktpolitik geschaffen, die die zunéchst ausgewiesene Ver-
bleibquote erganzt.

Die Eingliederung von arbeitslosen Menschen hangt jedoch wesentlich von den
Wirtschaftsfaktoren, der Beschéaftigungssituation und der Kundenstruktur ab, die
in Koln vorherrscht. Das Jobcenter Kdln sieht sich mit vielschichtigen regions-
spezifischen Ausgangsbedingungen am Arbeitsmarkt konfrontiert. Diese Rah-
menbedingungen setzen der Leistungsfahigkeit des Jobcenters als SGB II-Trager
bestimmte Grenzen. Ist die Arbeitslosigkeit hoch, wird es relativ schwer fallen, die
erwerbsfahigen Hilfebedurftigen in Beschaftigung zu integrieren.

Bei einem prosperierenden Arbeitsmarkt kann sich ein SGB Il-Trager entspre-
chend besser darstellen. Insofern ist fir einen angemessenen Vergleich der
SGB II-Trager immer die objektive Arbeitsmarktsituation mit zu bericksichtigen.




jobcenter

Eingliederungsbilanz 2013 KOLN

1.2. Benchmark

Das Institut flr Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) hat aus diesem Grund
bereits Ende 2005 ein Instrumentarium fir den SGB II-Bereich eingefiihrt, das ei-
ne Vergleichsmoglichkeit der Ergebnisse von SGB II-Tragern im Sinne eines
Benchmarks schafft.

Dazu wurden jeweils Trager mit ahnlichen Arbeitsmarktbedingungen zu Gruppen
- so genannten ,SGB |I-Typen®“ zusammengefasst.

Das Jobcenter Kéln befand sich 2013 in der Vergleichsgruppe Typ | und belegte
in der Integrationsquote einen Spitzenplatz (Rang 2 hinter Munchen). Die
Integrationsquote liegt etwas unter der fiir das Jahr 2013 vereinbarten Quote (-1,6
%) (konkret = 17.684 Integrationen, Quelle: Jahresbilanz 2013).

2.1. Einfuhrung des Sozialgesetzbuch Il

2005 wurde mit dem IV. Gesetz fur moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt
(,Hartz IV*) Arbeitslosenhilfe und Sozialhilfe zur Grundsicherung fir Arbeitsu-
chende (SGB IlI) zusammengelegt. Damit wurde eine der groRten arbeitsmarkt-
und sozialpolitischen Reformen in Deutschland auf den Weg gebracht. Fir die
BA als einem der Trager der neuen Grundsicherung bedeutete dies auch, den
sozialpolitischen Auftrag noch ernster zu nehmen und eine umfassende Betreu-
ung flr Personen mit Problemen zu organisieren, die jenseits des Arbeitsmarktes
liegen. Die Aktivierung der Hilfebedurftigen ist ein Herzstick dieses Reforman-
satzes.

Mit der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende soll nicht nur deren Hilfebedurftigkeit
verringert oder ganz beseitigt werden. Es geht vor allem um gesellschaftliche
Teilhabe durch Integration in Arbeit. Jeder Hilfebedirftige soll die Unterstlitzung
erhalten die er braucht, um seinen Lebensunterhalt (wieder) aus eigenen Mitteln
zu bestreiten. Anders als in der Sozialhilfe steht im neuen System die Aktivierung
der Hilfebedirftigen im Vordergrund, um sie dauerhaft in den Arbeitsmarkt zu in-
tegrieren.

Zum 1. Januar 2011 ist die bisherige ARGE K&In unter dem Namen ,Jobcenter
KoIn“ in eine neue gemeinsame Einrichtung der Stadt Koln und der Agentur fur
Arbeit KdIn Uberfuihrt worden. Beide Trager wollen damit ihre jeweiligen Kompe-
tenzen und Starken auch kinftig gezielt einsetzen, um Arbeitsuchende und ihre
Angehdrigen bestmdglich bei der Integration in den Arbeitsmarkt zu unterstttzen.
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2.2. Rahmenbedingungen vor Ort

Die Zahl der vom Jobcenter Kéln betreuten Hilfeempfanger/innen in 2013 ist im
Vergleich zum Vorjahr leicht angestiegen und liegt bei 112.483 Menschen.*

Die Zahl der erwerbsfahigen Leistungsbezieher/innen insgesamt ist im Jahres-
verlauf 2013 nahezu konstant geblieben — von 80.774 im Januar auf 80.826 im
Dezember.? Im Jahresdurchschnitt wurden im Jobcenter Kéln 81.501 erwerbsfa-
hige Leistungsberechtigte betreut.

Im Jahr 2013 hat das Jobcenter Koéln eine Vielzahl von arbeitsmarktpolitischen
Projekten fir Menschen im Hilfebezug geférdert. Das Jobcenter hat fir alle Kun-
dengruppen Projekte bereitgestellt. 2013 galten etwa ein Drittel aller erwerbsfahi-
gen Leistungsempfanger als marktnah und zwei Drittel als marktfern. Dieses
Verhaltnis spiegelt sich auch in der MalRnahmenplanung wider.

Fur die Ermessensleistungen der aktiven Arbeitsforderung standen dem
Jobcenter Kéln 2013 insgesamt rund 49 Mio. Euro zur Verfigung. (2012 =
58 Mio. Euro)

Durch das BMAS wird dem Jobcenter Koln — wie auch allen anderen Tragern der
Grundsicherung — ein Globalbudget zur Verfigung gestellt. Es setzt sich zusam-
men aus einem Budget fur Eingliederungsleistungen und fiir Verwaltungskosten.
In 2013 wurde dem Jobcenter Kéln ein EGT in Hohe von rund 62 Mio. Euro zuge-
teilt (zugewiesene Mittel).

Im Eingliederungstitel des SGB Il besteht die Mdglichkeit, Umschichtungen zu-
gunsten des Verwaltungsbudgets vorzunehmen. Umschichtungen dieser Art wa-
ren erforderlich, weil Personal- und Verwaltungskosten mit dem dafiir zugeteilten
Budget nicht gedeckt werden konnten. Daher standen dem Eingliederungstitel in
2013 nur noch rund 49 Mio. Euro zur Verfiigung (verfigbare Mittel).*

Die Mittel des Eingliederungstitels wurden 2013 auf folgende MaflRnahmen
aufgeteilt:

vgl. Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
vgl. Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
vgl. Tabelle 71

1
2
3
*vgl. Tabelle 1
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Ausgaben fiir Eingliederungsleistungen 2013

0,4%

m Aktivierung und berufliche
Eingliederung

Berufswahl und
Berufsausbildung

Berufliche Weiterbildung

m Aufnahme einer
Erwerbstatigkeit

Beschaftigung schaffende
31,9% MaRnahmen

Freie Forderung

Im Jahr 2013 wurden rund 48,8 Mio. Euro fir Ein%liederungsleistungen ausgegeben. Die Ausga-
benquote des Eingliederungstitels lag bei 99,6 %.

Im Jahr 2013 wurden von den Kunden/innen des Jobcenters Kdln insge-
samt 22.863 Personen durch MalBnahmen zur Aktivierung und beruflichen
Eingliederung gefdrdert. (Zugangsdaten: Summe der Zugange/Bewilligungen/
Eintritte an geforderten Arbeitnehmer/innen seit Jahresbeginn)

Verteilung der Férderung nach ausgewahlten Personengruppen in 2013:°

®vgl. Tabelle 1
® vgl. Tabellen 3a, 3d, 4a, 9a
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Forderquote ausgewahlter Personengruppen im
Jobcenter K6In 2013 - Aktivierung der berufl.
>7,9% Eingliederung 56,1%
42,1% (in %)
0,
17,3% 21,5%
. 3’2%
*
o & & & & s}
T A
((\'b N \)Q &'fz’) \OQ:Q \Q}
& & & N
X Q& N S
\o N\ X .\00
<’)Q o (Z} *Verhéltnis zu befragten
\Qo Personen zum Thema
@ Migrationshintergrund

5.1. Jugendliche und Migranten

Im Fokus stand 2013 die Férderung von Jugendlichen und Personen mit Migrati-
onshintergrund. Der Anteil der arbeitslosen Jugendlichen an allen Arbeitslosen im
Jobcenter KdIn betrug im Jahresdurchschnitt 2013 13,3 %, die Forderquote die-
ser Personengruppe lag bei 16 %.’

Die Forderquote bei Personen mit Migrationshintergrund lag verteilt Gber alle
Instrumente bei 53,1 %. Die berufliche Weiterbildung nimmt unter allen Férderin-
strumenten einen Anteil von 5,9 % ein. Die Forderung der Berufsausbildung halt
einen Anteil von 1 %.?

5.2. Frauen

Die9 gesetzlich definierte Mindestbeteiligung fur Frauen betrug im Jahr 2013 43,6
%.

Der tatsachlich realisierte Forderanteil von Frauen an der aktiven Arbeitsmarkt-
forderung lag in 2013 bei 40,9 % und unterschritt damit die Mindestbeteiligung
um 2,7 Prozentpunkte.™®

! vgl. Tabelle 3d
8 vgl. Tabelle 9a
o vgl. Tabelle 4cll
1% ygl. Tabelle 4cll
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2013 waren im Jahresdurchschnitt 17.918 Frauen arbeitslos gemeldet. Dies ent-
spricht einem Anteil von 45,7 % an allen Arbeitslosen im SGB 1I.**

Die Betrachtung einzelner Eingliederungsleistungen ergibt folgendes Bild**:

¢ An Malinahmen der beruflichen Weiterbildung waren Frauen zu 44,7 %
beteiligt.

e An Malinahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung lag die Be-
teiligung bei 44,2 %.

e Fir 30,2 % wurde ein Eingliederungszuschuss zur Integration auf dem
ersten Arbeitsmarkt gewahrt.

e Arbeitsgelegenheiten waren zu 36,5 %, aul3erbetriebliche Ausbildungen
zu 46,0 % und ausbildungsbegleitende Hilfen 41,3 % mit Frauen besetzt.

Eintritte von Frauen in ausgewahlte MaBnahmen
in 2013
9.631
2.564 2.608
823
437
: : : [ :
Aktivierung und (davon Berufliche EGZ AGH
berufliche Vermittlungsbudget)  Weiterbildung
Eingliederung

" ygl. Tabelle 4cl
12 ygl. Tabelle 4cl
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Eintritte in ausgewahlte Instrumente im Jobcenter
K6In in 2013
22.863
7.015
6.101
1.875 1.421

Aktivierung und (davon Berufliche EGZ AGH

berufliche Vermittlungsbudget) Weiterbildung

Eingliederung

Eine detaillierte Darstellung ist in Tabelle 3a ersichtlich.

Die Indikatoren, mit denen sich der Erfolg einer MalRhahme messen lasst, sind
die Verbleibsquote und die Eingliederungsquote.

7.1. Verbleibsquote

Diese Quote gibt an, wie viele Teilnehmer/innen am Stichtag sechs Monate nach
Austritt aus der FérdermaRnahme nicht arbeitslos sind. Zur Menge der ,nicht Ar-
beitslosen® zahlen MalRnahmenteilnehmer/innen, die zum Stichtag

¢ eine sozialversicherungspflichtige Beschéftigung ausiben
e eine selbsténdige Erwerbstétigkeit austiben
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eine Schule oder Ausbildung absolvieren
weitere FordermalRnahmen besuchen

im Ruhestand sind

in der Familienphase sind

krank oder auch erwerbsunfahig sind

In der Summe aller Instrumente der aktiven Arbeitsmarktpolitik betrug im Be-
richtsjahr 2013 die Verbleibsquote (sechs Monate nach Austritt) 25,2 %.%

Die detaillierten Ergebnisse der Verbleibsquote sind der Tabelle 6 zu ent-
nehmen.

7.2. Eingliederungsquote

Diese Quote gibt an, wie viele Malinahmenteilnehmer/innen sich stichtagsbezo-
gen sechs Monate nach Austritt aus der MaRRnahme in einer sozialversiche-
rungspflichtigen Beschaftigung befinden. In der Summe aller Instrumente der ak-
tiven Arbeitsmarktpolitik betrug im Berichtsjahr 2013 die Eingliederungsquote
25,2 %.' Dies heit, dass dem Jobcenter Kéln in jedem vierten Fall eine Integra-
tion in ein sozialversicherungspflichtiges Beschaftigungsverhéltnis nach Beendi-
gung einer MaRnahme gelang.

Die Eingliederungsquote bei ausgewahlten Eingliederungsleistungen stellt sich
wie folgt dar™:

Instrument Insgesamt
Maflinahme bei einem Trager 20,1 %
Malinahme bei einem Arbeitgeber | 38,2 %
Berufliche Weiterbildung 28,3 %
Ausbhildungsbegleitende Hilfen 69,7 %
Eingliederungszuschuss 69,8 %
AGH 8,2%

Bei den Eingliederungszuschiissen (EGZ) wird erwartungsgeman eine hohe Ein-
gliederungsquote erreicht. Betrachtet man die Eingliederungsquote bei EGZ nach
den geférderten Personengruppen ergibt sich folgendes Bild*®:

Personen Insgesamt
Altere (50 Jahre und élter) 66,2 %
Schwerbehinderte 67,4 %

13 vgl. Tabelle 6bll
4 vgl. Tabelle 6alll, 6bll
> vgl. Tabelle 6bll
1% vgl. Tabelle 6alll

jobcenter

KOLN

10
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In den nachfolgenden Tabellen werden die Ergebnisse des Jahres 2013 darge-
stellt. Die Tabellen finden sich auch unter folgendem Link:

Intranetangebot der Statistik der BA

1


http://statistik-intranet.web.dst.baintern.de/ebilanz/eb2013/daten/sgbii/jc/eb-sgbii_t35702_0.pdf
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Q Bundesagentur flir Arbait
Suatletik

Tabelle 1 - Zugewiesene Mittel und Aus gaben

Eingledenungstilanz nach § 54 GBI

JC KN, Stadt
Berlchisjahr: 2013, Datenstand: Marz 2014
Sall Ist [Ausgaten)
In % In % won
Letstungen zur Eingliederung in Arbett ] Dllirl1ﬂ-€ 1;]::||1:| c ges Sol Insgesamt
: [Spake 1) {Spaite 2)
1 F] E] 4
SOLL - Zugewissens Mitisl Insgesamt ™ E22T0 7E3
SOLL - werflgbars Mittsl Inagesamt ™! 4B.520 95,6
Letstungsn zur Englisderung Inagesamt 48745 100,0
dawen
& Aktivisrung und berufliche Elnglisdsrung 13834 28,5
Fordenmg aus dem Vermitiungsbusget 1.358 23
Mainahmen z. Akiivienung u. benumichen Eingliedarung 12471 256
dav. Malinahmen bl einem Trager 12,444 255
dar.: AKtvViSrngs- U Vermitiungsquischein durch prv. ArbeRsvem. 203 0.4
Malknahmen bal einem Arbefigeber 27 0.1
Vemitiungsuriersiiizends Lelstungen (Reha) -0 0.0
dav.: Fordenung aus dem Vemmitiungsoudget -0 0.0
Malnahmen z. Aktivierung u. berufichen Elnglegenng - 0.0
Probebeschatigung behinderter Menschen 17 0.0
Arbeitshiifan fir behindiens hMenschen - 0.0
{auspezahiz) Vermitiungsquischeine (Restatw ) a7 01
sonstige vermitiungsunierstizende Lelsiungen (Restabw.) - 0.0
B Barufawahl und Barufaausbildung 1.645 34
Zuschisse fr Maknahmen zur Berufsonentienng - 0.0
Austiioungstagletznde Hifen 109 0.2
Aulierbatniabilche Barufsausaliung 1231 25
Ausbildungszuschuss 1. behindenie u. scimerbehinderts Menschen 110 02
Einstiegsqualiz=ning 135 04
sonshige Fordenmy der Bendsausbiliung - 0.0
C Baruflicha Welterblldung 15.547 313
Maiinarmen zur benflichen Wellsrblidung 12.827 263
Bennfiiche Weiterblidung behindertar Menschan 2720 5.6
Arbeltsentgeltzuschuss bel benufl. Wellerblldung Beschaftigher - 0.0
[ aufnahme sinar Erwerbstatigkett B.457 17.4
Eingliedenngszuschuss 455 8.3
Bingliedernngsauschuss f. bes. belr. schmerbehinderte Menschen &69 148
Einstiegsgeid bel abhangiger sv-plichiiger Erwerbstatghalt 243 L5
E=schafigungszuschuss (Restaow.) 2197 2114 6.2 43
Einstiegsgeid bel seibstndiger Erwerbstatigielt 209 04
Lalstungen zur Eingllietanung von Selbstandigen 478 1.0
F Baschaftigung schaffands Maknahmen B.387 184
Arbeitsgelegenhaiizn 8.158 16,7
dav.: Arbersgelegannalten In der Mehrautwanasvananis 8127 16,7
ArbeRsgelegennalten In der Enfgeitvaniants (Restabw.) 3 0.1
Fordenmg van Arbelsvemnalinissen &29 17
Arbeltsbeschanungsmatiranmen (Restabw.) - 0.0
G Frele Firdsrung 202 04
Frele Firdenung SG3 Il 02 04
nachrichtl.: Frele Fardsnng SGE Il und Fardenmg von Artelsvematnissen = 12306 1031 B4 21
H Sonstige Férderung 13 0.0
Relsekosian aus Ariass der Maloung beim Jotosnter 13 0.0
Erstattungan von Laistungan zur Rahatiliason an SMentich-rechiichs Trager - 0.0
Lalstungen nach dem Altersisiizaiigeses (ResEow.) - 0.0

& Sttt dor ButxSeda gari 107 Arbell

1) Cie gesatzichen Grundagen der eiRzeinen Insfrumente knnen der Aniage 1 zu den Meodschen Erdutenngen und Hinweisen
EMROMMmEn Werden.

2) Leishingen zur Elnglisderung In Arbet nach den §5 16 T 268 |l (ohre kommunaie Engledenngsiesiungen nach §j 16a 258 1) sowis § 16
SGE I a. F. mgl. pusdiziicher Mitis] fir Sdungsmaknahmen im Rahmen des 12 Mnd. Eurc-Frogrssms fir Bldung und Forschung. Das
Fugewissens Soll gemSd Engledenngsmitbeiverordnung 2013 beirSgt bundeswet 2.507.613 Tausend Euro. Dieses wunde um de Im Jahr
22 berels Ik Anspruch genommensn Mitiel (§ 37 Abs. & BHO) i H3ne von 133 Tausend Euro und sine Mitteirlckgabe fir de Ausfinanzienng
des Beschafigungsruschamses nach § 162 S2GE |l a F. In Hohe von 588 Tausend Euro reduziert sowie um e MEDe] zur B W
In 2013 Eingy en Hoch Fdden im Hdhe won 4712 Tausen Euro erhaht.

3) Werfighars Mitie), dh. Zugewiesens MEIS 3t Zele 1 redugier um die Umschichiungsbetrige zum Verwakungsbudgst und ermdht um e
ROckeinrahmen aus dem Fordenngssinzug fr AffSle (HH 2040 und frher)
[Stand: Januar 2044, Datenquels: Franzsuswertungs sysiem der Bundesagentur fr Srbedt),

4} Ausgaben der Finanzsielen (Ennabmien Slefen den Ausgaben aur; inkl. der Ausgaben im Rahmen des 12 Mrd Eurc-Frogrammss). Ghne
Zahiungsrickifute | ROckforderungen / ROckainnafhmen aus dem Forderungseirzug fr ASSEe In HEhe won -17 Tausend Euro.

51 Laut der EngliedenungsmiBeiveroninung erfoigt die Zubeiung der Engliedenangsmizel fir §§16 und 167 3GE Il pemensam, die
Fugewizsensn itke] kOnnen damer 80r 55168 und 167 SGE I nicht getrennt auspewiesen werden.

12
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Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3 - Gefirderte Arbeitnehmer/-innen sowie besonders firderungsbediirftige Personengruppen:

Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosighkeit

35702 JC KSIn, Stad! (Gedletssiand Marz 2014)
Eerichisiahr 2013, Datenstand Marz 2014

3a) Zugangsdaten [Summen der ZugangeBewilligungen/Elntrtie an geftrerten Ameatmehmen-innen ssit Janresbaginn)

Zugang darunter: besonders rﬂmermgsbecl]rmge PErs0nengrugpen

Insge- Ober- Langzelt- | Schweroe- Eensts- Garng-

Absciutwerta samt hauspt 4 qﬁ'ﬁm : ggﬂﬂﬂﬁ' [5u Janrz k- qualtf-

=GB i) o und 3iter) | kehrende | Zeste s

1 F3 3 3 5 3 7
ArbefElnss Rechisines SGS I 74970 £1.058 ma El 16,346 579 52415
4. Akfvisrung und berufliche Englisderung 22883 18,323 T. T 3.544 201 1433

Fordanng aus dem Vermitungsbudget » 6101 4,179 1.705 23 1225 53 2572
Maiinahmen z. Akiivierung u. benmichen Einglledenng » 16.537 14.056 5312 271 143 11611
dav. Malnahmen bel einem Trager o 14,764 12,635 4319 2453 12 10.403
Maitrahman bel elnam Arbeltgaber 1.349 1.331 403 220 17 1.113
ermitiungsurtersiltzande Lelstungen (Reha) = 122 a1 1 = - =3
dav. Fordemung aus dem Vermitungsbudget o 4 k3| 3 1 3 - 15
Maiiraheman z. Aliivierung u. benufichen Einglledenung = & 50| 8 1 . - 7
Probebeschatigung behindarier Menschen 3 E: g 2 . - .
|ArbeHzhilfian fr behinderte Menschen 5 1 4 . 4 - - -
B. Barutswahl und Serufsausblidung 248 247 1 5 - - 37
Iusbligungsbagietienda Hifen 113 108 . 4 - - 103
lsulerbetriebiche Bentsausbildung =3 52 3 : - - =2
AusHigungszusanuss 1. behindentes U, schwerbehindens Menschen 12 12 - 4 - - 12
Elnstlegsqualiizienung 0 70 7 - - - 70
|sonstige Fardenung der Benfsaustildung 1 4 . 4 - - -
. Bsruflichs Welterblioung 167 1413 248 25 1.043|
Maiznarmen zur beruflichen Welterbldung 1.715 1.314 :a]gl 243 25 362
Berufliche Weltarolidung behinderier Mensehan 153 15 i 3 - B
|Arbeltsentgeitruschuss bel benl. Welternlidung Beschaftigter 4 4 g - - -
. Autnahme siner Erwsrbstatigielt 2137 1 542 1 411 15 1.083|
Elngliedenmgszuschuss 1421 1.04 359 41 263 13 753
Elngliedenungszuschuss 1. bes. betr. schwerbehindesta Mensehen ! 5 13 1 - 13
Elnstlegsgeld bel abhangiger sv-plichtiger Erwerbstatighelt 287 211 &0 43 . 154
Beschafigungszuschuss (Restabw.) 4 g 4 - - -
Elnstlegsgeld bel selpstandiger Erwerbsiatgkelt 105 & k| 3 13 . =
Lalstungen zur Einglledenung von Selbstandigen » 265 181 = B a2 - 120
F. Beschamigung schaffends Maknahmen 7.080( c253 1.763| 434 2.589) 72| 4353
Arbeltsgelegennalen 7015 6.224 1.765 432 2566 T 4925
dav. Arersgeiegenneten in der Menraulwantsvananis 7015 6.224 1.765 433 2566 T 4375
Arbeltsgelegenhatien In der Entgatvariante [Rastabw. ) 4 4 g 4 - - -
Franung von Arbaltsyerhalmissan 45 35 4 : 23 § 7
. Frels Forderung 151 132 aal 5 15 3 122
Frale Forderung SGB Il = 151 132 = g 15 3 122
summe [4,5,C.0.F.C) 24,334 27.340 9.597| 1.365 7.207 3T 21.787)

& Siadstk der Bundesagentur TOr Arbell

1) Die gesatzichen Grundiagen der sinzainen Instruments kSnmen dar Anlage 1 zu den Mathodischen Enfutsnmgen und Hirwaisan snnommen wenden,

1) EnthdE swsschieflich oder Elnr deren D
3j Fersonengruppen nsch § 11 Abs. 2 M. 2 3GE L

4) Jeerhaupt = Anzahl der Fersonen, die mindesiens ein B

nur als Zugang mbgiich st

) Fersonen mit geringer CualMkation kSnnen nach derin § B1 Abs. 2 558 IIIbuurﬂebenen Abgrenzung ausgeweriet wernden. Es kann nicht ausgeschiossen werden,
dass dis Ausprigung “benfsentremdet (§ 81 Ais. 2 Nr. 1 EGE ) und damit die Angabs: 71 den Fersonsn mit gernger Suaifkation nsgesamt unteresichnet ist.
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Eingliederungsbilanz 2013

Bundesagentur flir Arbeit
Statistik

jobcenter

KOLN

Eingliederungsbilanz nach § 54 5GB I

Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen unter 25 Jahre:

Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosighkeit

35702 JC KBin, Sladt (Gebletsstand Marz 2014)
Besichisjahr 2012, Datensiand Marz 2014

30) Fugangsdaten, Abgangsdaien (Summen salt Jahresbeginn) und Bestandsdaten [12-Monatsourchschaltt) «

ohne

Daten der ZKT

Abspiutwerte

Insgesam? wnter 25 Jahre

Frauen untar 25 Jahre

Zugang

Abgang

Bestand
{12-Monats-
gurchechnit

Zugang

Abgang

E=s@nd
{12-Monats-
durchsehnitt)

3 B

E

Arbeltsiose Rechtsirels S8 11
dar. Abgang In Enwerbetatighe

[t
£
=]

2379

"

4258

1.051
X

A, Aktlviarung und benmlichs Elnglisdenung
Firderung aus dem Vermitiungsbugget »
Malnahmen z. Akiivienmg u. Benlichen Eingledenng
dav. Maltnahmen bel sinem Trager »
Malnahmen bel einem Arbeligeber
Vermitungsuntersilizende Lelsiungen [Reha) =
dav. Fordenng aus dem Vemmitiungsoudget »
Malnahmen z. Akitvienmg u. benflichen Eingledenng »
Probebeschafigung behinderter Menschen
Arbeltshifen T0r behindert2 Menschen o

mg
2
g P

ﬁg':'&h‘

[}
woen

™
960

243
13

1363

1.841

437
X
431

[
b

B. Barufewsahl und Beneausbildung

Aushildungsbeglettends Hiffen

Auterbetrienliche Benfsaustildung

Ausbildungezuschuss 1. behingers U, schwesbehindare Menschen
Enstiegsqualiizienng

sonstige Firderung dar Banifsausalidung

BN

- o
L Sieafh e oo oo

C. Berufliche Welterblidung

Malnahmen zur berufichen Weltemlidung

Eanifliche Weitarblidung behindarier Menschan
Arbeltsentgeizuschuss bed benufl. Weltarblidung Easchafigher

D. Aufnahme siner Erwertstatigheit

Elnglledenngszuschiss

Elnglledenngszuschiss 1. bes. balr. schwerbahinders Menschen
Einstiegsgeld bel abhangiger sv-pilchtiger Erwerbsiasgkeit
Beschamgungszuschuss [Restabw.)

Elnstiegsgeld bel salbsiandiger Enwerbstasghet

Laistungen zur Elngledening von Selbstandigen o

TN P T IV S

o

=
i=n O =k ik O i

F. Beschaftigung schaffends Maknahmean

Arbeltsgelegennelien

dav. Arbefegelegenhetien In der Mehraufwandsvarianie
Asbeltegelegenhatien In dar Entgattvarants (Restabw.}

Frderung von Arbelisvemalinissen

&7

CEER

G. Firale Fi
Frele Firdenung SGE Il =

13
13

12
13

Summe [& 8 C D.F,G)

EHE|EEEI‘IIMHE|ML¢I

2342

2.1

€ StabizHE der Bundessgeniur 40r

1) Die gesetziichen Grundiagen der snzsinen Insrumente kinnen der Anlage 1 Zu den Mehodischen EriSuterungen und Hirweisen enfiommen werden.
Z) Enfrdit ausschiieflich oder telweise Elnmalizistungen, denen Darstelung nur aks Zugang mdgich ISt
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Eingliederungsbilanz 2013

Bundesagentur flir Arbeit
Statistik

jobcenter

KOLN

Eingliederungsbilanz nach § 54 5GB Il

Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen unter 25 Jahre:

Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosighkeit

35702 JC KBIn, Sadt (Gebledsstand Marz 2014)
Berichisjahr 20132, Datensiand Marz 2014

3 Zugangsaaten, Abgangsdaten (Summen sait Jahresoeqinn) und Bestantsdaten [12-Monatsourchschnlt) ohne Daten des 2T
Insgesam! unter 25 Janre Frauen untar 25 Janre
Refativwerte In % [Tabelien 33,30,3c,43,40 und 4c) Zugang Abgang Eestand Zugang Abgang Eestand
[12-Monats- [12-Monats-
gunchschnitt durchschaitt)
1 2 3 4 5 E

Arbeltslcse Rechtskraks SGS 11 12,3 126 £, 13,1 12,6 54
dar. Abgang In Erwerbstatigker ¥ 7.5 b ¥ 8.2 X
4. AkEivisrung und beruflizhe EInglladerung 21,5 261 m.ﬂ 2.0 265 n3
Ferderung aus dem Vammitiungsbugget = 8.4 ¥ 10,4 o X
Magnahmen z. Aktivienng u. benmichen Einglederung = 26,2 26,08 305 26,1 25,4 1
dav. Maknahmen bel einem Trager » 27.8 7.4 31,0 27.4) 27 3.5

Mainahiman bel einem Arbeltgeber 12.4) 139 13.4 13, 14,2 14,4
Venmitiungsuntarstizende Laisiungan [Reha) » 35,1 ¥ ﬂ 45.3 o X
dav. FAroenng aus dem Vemitiungsoudget 12.2] ¥ 18, % ¥

Manahmen z. Aktivierung u. benmichen Einglederung = 48,1 43,2 62,9 57.1 52,5 73,2
Probebeschatigung behinderter Menschen 0.5 0.0 . o.of .08 -
Asbeltshilfen for beninderie Menschan = . x % 4 o X
5. Berufawahl und Berufsausbildung &7.1 3.5 EXl 1,0 86.4 Nz
sustildungsbegisttende Hiffen 7.0 78,1 735 84,4 76,7 78,7
Auiterbetrenliche Benfsausblidung 100,04 53,4 9.5 100,04 1000 97,2
Austildungszuschuss ©. behingerie U, schwesbehindane Menschen 83,3 B5,7] 92,3 85.7] £0,0) BS,1
Enstiegsquainziening 4.3 53,5 96,5 6.4 50,6 55,5
sonstige Fargenng der Banmsausalidung - - - - -
. Beruflichs Weltarblldung 0.5 0.3 0.5 0.5 1.1
Manahmen zur bensfichen Welteralidung 0.5 a, 0.8 0,5 0.5 1,1
Enufiche Weitartlidung behingener Menschen 1, 1 15 0.0 1.0 1.5
ArbeltsentgediFuschuss Ded Denum. Wesarblioung Eascharsgter 4 1 1 E
. Aufnahmes siner Erwerbatatigkstt 4, FY | 3.1 4.0 5.1 3.5
EInglledenngsIuschiuss 5. 6.5 43 6.4 7.3 6,0
EInglledenngszuschiss T es. belr. schwerbahingene Menschen 1.7] 49 23 oo 0.0 5.3
EInstiegsgeld bel abhangiger sv-prichiiger Erweststatgket 0.3 2.3 . 0.5 34 -
Beschafiqungszuschuss [Restabw.) - 0.0 . 4 .08 -
Einstiegsgeld bel salbsiandlger Erwerbsiatgket 1.0 1.4 13 0.0 1.4 0,5
Lelstungen zur Einglegerung won Selbstandigen » 0.0 0.0 - 0.0 0.0 -
F. Beachiftigung schaffends Maknahman 3.3 33 2.3 3.3 3.5 2%
arbelsgelegenhatien 3.3 3,3 23 3.3 35 2.2
dav. Arbefisgeiegenhelien In der Mehrautwandsvarianie 3.3 3.3 23 3.3 3.5 2.2

Arbeltsgelegenhatten In gar Entgettvanants (Restabw. ) - 0.0 . 4 0.0 -
Férderung von Arbeltsvendinissen 2.3 2.3 0.1 0.0 0.0 E
G. Frale Forderung 13, 1 . 12,5 1 1,1
Frele Forsenund SGE Il 5 13, 15, 11.3 12,5 155.'3 1,1
Summs [&.5,C 0 F.G) 18,0 174 [ 18,7 18,2 178

€ Shabistk der Bundesagpeniur S0 Arbeit

1) Die gesetzichen Grandagen der einzsinen Insrumente kinnen der Anlage 1 zu den Methodschen Erifaterungen und HRweisen eninommen werden.

Z) Enmrait ausschiiefiich oder bellweise Einr rigen, deren O

nur aks Tugang miagich Is

15



Eingliederungsbilanz 2013

Q Bundesagentur flr Arbeit
Statistik

jobcenter

KOLN

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen sowie besonders forderungsbediirftige Personengruppen:

Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

35702 JC Kiln, Stadt (Gebietsstand Marz 2014)
Berichisjahr 2013, Datenstand Marz 2014

3a) Zugangsdaten (Summen der ZugdngsBewilligungen/Eintritte an gefirderten Arbeitnehmerl-innen seit Jahresbeginn) «

Zugang dammter: besonders forderungsbedirftige Personengruppen »

insge- libes- Langzeit- | Schwerbe- Ehere Benfs- Gering-

Relatnwerts in 3% (Spalte 1= 100 %) samt haupts | arbeislose | hinderte! | 5p jahre riick- qualifi-

[Ssjgéb'ﬁﬁ_'1 Gemlxﬁge— und 3iter} | kehrende | zZiere s

1 2 3 4 5 i 7
Arbeitslose Rechtskreis 5GE I 100 926 x 4.1 28 02 60,9
A. Aktivierung und berufliche Eingliederung 100 80,2 30,7 3.2 173 039 62,7
Farderung aus dem Vemmitiungsbudget = 100 84,5 278 3.4 201 0.2 438
MaiZnahmen z. Aktivienung u. bensflichen Eingliederung = 100 845 3.8 2,71 163 0.2 6e.4
dav. Malinahmen bei einem Trager 2 100 858 326 271 16,8 0.2 7.0
Malinahmen bei einem Arbeitgeber 100 4T 287 3.4 124 0.2 60,2
Vermitthungsunterstitzende Leistungen (Reha) = 100 G0.4 8.0 235 41 ] 43 4
dav. Farderung aus demn Vermitiungsbudget = 100 5.6 7.3 31,7 T3 0.0 30,0
Malnahmen z. Aktivierung u. berufichen Engliederung = 100 1.7 2.8 16,8 25 0.0 457
Probebeschiftigung behinderter Menschen 100 100.0 0.0 100,04 66,7 0.0 66,7
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen » - - - g - - g
B. Berufswahl und Berufsausbildung 100 97,8 44 20 0.0 0.0 976
Ausbildungsbegleitende Hilfen 100 056 0.8 0.0 00 0.0 BE
Aulterbetriebliche Benusfsausbildung 100 8.1 5.7 1.4 00 0.0 Be,1
Ausbildungszuschuss f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen 100 100.0 0.0 33, 00 0.0 100,04
Enstiegsqualifizierung 100 100.0 10,0 0.0 00 0.0 100,04
sonstige Foérderung der Bernufsaushildung - - - - - - -
C. Berufliche Weiterbildung 100 T3.7| 32,3 42 132 1.3 .6
MaBnahmen zur bendlichen Weiterbidung 100 To.6 3.0 2.7 142 1.5 56,1
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 100 ga.0 184 20,4 31 0.0 50,9
Arbeitsentgeitruschuss bei bendl. Weiterbddung Beschiftigter -| - - - - - -
D. Aufnahme einer Erwerbstatigheit 100 73,0 254 5.4 192 0.7 .0
Engliederungszuschuss 100 73.5 74 2.9 185 02 53,3
Emgliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 100 100.0 20 83,3 188 0.0 a2
Emnstiegspeld bei abhangiger sv-piiichtiger Erwerbstatigheit 100 735 7.0 3.1 144 0,7 53,71
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) - - - - - - -
Emnstiegsgeld bei sefbstindiger Erwerbstatigheit 100 60.0 286 24 124 1.0 36,21
Leistungen zur Eingliederung won Selbstindigen = 100 883 1.2 3.0 08 0.0 453
F. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 100 BE,7| 31 6.1 36,7 1.0 0.2
Arbeitsgelegenheiten 100 83,7 252 6.2 6.8 1.0 70,2
dav. Arbeitspelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 100 aar 252 6.2 368 1.0 70.2
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariants (Restabw.) - - - - - - -
Férderung won Arbeitsverhaltnissen 100 778 a8 4.4 51.1 22 60,0
G. Freie Fdrderung 100 87,4 25,2 33 93 20 B0
Freie Fordenung SGB Il 5 100 ar4 253 3.4 ag 2.0 BD,

Summe (A.B,C,DF,G) 100 81.4| 2.1 40 210 08 [=E:|

& Statistik ger Bundesaganbur Tr Arbealt

I] Cie mh‘fﬂﬂ Gmndagen der einzeinen Instrumenie kKinnen der Ml@ 1 zu den Miethodischen Eﬂmﬂl’lmﬂ und Hinweisen entnommen werden.
2) EnthaR ausschileilich oder telweise Einmallelstiungan, geren Darstelung nur als Zugang magiich Ist.

3) Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGBIIL
4) Oberhaupt = Anzahl der Personsn, die mindestans =i Parsonang

rmerkmal beslzen.

5) Personen mit gannger Gualifikation kSnnan nach dear in § 1 Abs_2 SGE Il beschrcbenen Abgranzung susgewertst weran. E5 kann nicht ausgeschiossen werden,
dass die AUSPraQUNG henfsanttemdet” (§ 81 Abs. 2 Nr. 1 SGS I und damit dis Angabe zu den Personen mit gannger Cuallfikation Insgesamt unterzeichngt st
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Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

jobcenter

KOLN

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 4 - Geforderte Arbeitnehmerinnen sowie dar. besonders forderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigheit

35702 JC KSin, Stadi (Gedlefzsiand Marz 2014)
Eerichisiahr 2013, Datensiand Marz 2014

43 Zugangsdaten fr Frauen (Summen der ZugangeSewliigungan/Enirtie an gefderen Abetnehmennnen seit

Jahresoeginn) «
Frauen | In % von danunter: besonders firoenungsb2olmige PErsoNENrUopEn 5

Insge- | Tab. 3a Obser- Langzel- |Schwerne-| Anere Benufs- | Gerng

ADECIUTWENS samt | nsg= | haupia I?Eﬂfsﬂf'bﬁ g:ﬂﬂﬂﬂ' (50 Jatwe | rock- qual-

samt R I:i EtelﬂgE' urd 3Rer) | kehrends Zemz o

1 z 3 4 5 3 T 5

Arbeltsiose Rechtsknels SC5 I 33.638] 451 =27.5ag ¥ 1.375 7.553 650 23733
A AkEvierung und berufliche EInglisdarung 364 42,1 7.571 2382 m 1.535 133 5502
Fordenng aus gem Vermitiungsbudget » 2 564 42,0 1. 67| 52 452 51 1.059
KManatmen z. Akiivierung u. benfichen Einglledemng = T4 42, 5.E3 2397 165 1.101 143 4813
dav. Malnanmen bel einem Trager » £.347] 42,49 5. 2115 145 1.025 ugl 4.434
Malnatmen bel einem Arbefigeber 673 36,3 47 177 17] 6 1 373
[Vermitiungsuntersilizends Lekiungen [Reha) » 51 41,5 3 11 . - el
dav. Frderung aus dem Vermkungsbudget = 1 33,0 1 - 4 - - 5
Malknarmen z. Akiivierung u. bensfichen Einglledenng = 43, 2 3 7 . - 23
Prooebeschatigung behindener Menschen . 66,7 . - 7 . - .
|Arbeitshilfan fir befinderte Kanschen 5 - - - - - -
E. Barufzwahl und Ssmufsausbiidung 1 40,3 4 4 - E 53
IAustidungsbegietends Hiffen 33,5 . - - - 44
lAunertetrieblche Berufsausbildung 377 . 7 - - b
Iusblisungszuscnuss . behindarts u. schwarbehindens Menschen 58,3 - 3 - - 7
Elrstiegsqualiz 2 40,0 2 - - - - 28
|sonsige Foinderung der Benrfsausbidung - - - - - - -
C. Barufiche Weltsrbiidung B2 433 &1 251 3 17| = 4351
Maltnabmen zur bandlichen Watterblidung 753 43,5 557 235 a0 113 23 405
Benufliche Welteralidung behingeriar Menschan 71 44,7 a5 15 11 4 - 33
Arbeitsentgeitzuschuss bel bensfl. Weltsrlidung Beschamgier - - - - - - - -
D. Autnahme sinsr Erwerbetatigislt 724 33,3 185 44 12g 15 334
Elngliedenmgszuschuss 437 30,5 % 115 15 75 12 213
Elrgliedermgszuschuss 1. bes. betr. schwerbehindentz Menschen 16{ 30,5 1 2 17] 5 - &
Elrstiegsgeld bel abhangiger sv-plichiiger Erwersiatighslt 1 38,7 ] 33 5 11 - 57
Beschafigunigszuschuss (Restabw. ) - . E E . E e -
Elnstiegsgeld bel selbstandiger Erwertsiabgkelt 53 50,5 3 14 7 5 2
Letstungen zur Einglledenung von Selbsiandigen 1054 33,5 55 4 5 3 - 36
F. Beschifigung schaffends Maknahman 2817 371 £54 155 a3 1.859
Arbeitsgelegenhatizn 26D 37,3 2321 654 155 588 5 1.864
dav. Aroeiisgelegenheiien In der Mehrautwandsvananis 260 37,3 232 £54/ 155 868 1.864
Arteltsgelegenhsiien In der Emgativanants (Restabw.) - - - - - -
Fnderung von Arbsttsverhalnissan 20,0 - - 4 - 5
. Frels Fanderung 104 &8,3 ; E 3 52
Frele Firdemng SGB 1l 104 68,5 : ;I 3 B2
Summe [4,B.C.0F.G) 13993 408 11188 4079 508 2.735( 301 8.745|

= Estk der Bundesapentr TOr Arbell

1) Die gessizichen Grundiagen der sineinen Instnumente: kSnmen der Anlags 1 zu den Methodischen Erfut=ningen und Hinweisan ennommen wenden.
2) Enthak susschieflich oder =iweize Enmalieisiungen, deren Darstslung nor aks Zugang mbgiich Ist

3) Fersonengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 3G8 1L
4) Dperhaupt = Arzahl der Fersonen, de mindesiz=ns ein ¢

5] Fersonen mi geringer Cuslfkaion kinnen nach der in § B1 Abs. 2 SG8 1 beschrisbensn Abgremmnng ausgswerist wermen. E3 kann nicht ausgeschiossen weren,
dass die Ausprigung “benfsentremde” i§ 849 Abs. 2 Nr. 1 SGB Il) und damit de Angabe zu den Fersonen mit geringer Cuslfkation Rsgesamt unberzsichnet st
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Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

jobcenter

KOLN

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB ||

Tabelle 4 - Geférderte Arbeitnehmerinnen sowie dar. besonders férderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigheit

35702 JC KSin, Stadi (Gedletzsiand Marz 2014)
Eerichtsiahr 2013, Datensiand Marz 2014

4¢l) Baestandsdaten 1r Frauen |12-Monatsdurchschnitt an geflrderien Aroeiinehmennnen) «

Frauen | In % won darunier: besonders findenngsbedimige Personengrppen
nsge- | Tab 3c Ober- | Langzelt- |Schwerbe- | Alters Bemfs- | Genng-
Absalutasns samt insge- | haupts |3efisiose  ninderte’ | ispgahre | k- qualt-
sami ':gégﬁw GIESW0® | undaer) | kenrence | Zenes
1 2 3 4 5 & 7 B

Arbeitsloss Rechishneis SE3 I 1751 45,7] 16.12 961 550 4816 383  12.856
4 AkBvisrung und berufliche EInglledarung 447 1.19 3 mﬂ E 1]
Firderung aus dem Vermitiungsbudget » - - X ]
Malknahmen z. Akiivierung u. benfichen Einglledenng = 441 1.18 i 203 31 285
dav. Malnahmen bel einem Trager » 44,3 11 = 20 30 375

Maiknarmen bel 2inem Arbeltgeber 35,7 1 3 1 13
Vermitiungsumtersilizends Lekiungen [Reha) » % ¥ % ﬂ x %
dav. Fondenung aus dem Vermitungsbudget » E i E b H

Magnarmen z. Akiivisrung u. bensfichen Einglledemng » 54,5 1 1 a - 7
Prooeneschatigung behindsner Menschen B5,7] 1 - 1 a - a
|Arbeitshilfan fr beninderte Manschen 5 % ¥ % ol x] %
B. Barurswahl wnd 42.7] 3 4 - 1 &1
lAusbigungsbegietends Hifen 41,3 1 0 - - - 13
|AuLertatnieblche Berufsausbildung 45,00 1 a - 1 35
lAusbldungszuschuss 1. behinderts . schwertshindens Menschen 421 1 4 - - 8
Elrstiegsqualfzienmg 38,7 1 - - - 18
|sonstige Firdenung der Benrfsausbidung - - - - - - -
C. Barufliche Wedtsrbiidung 447 4 1 2 a5 18 32
Maknahmen zur bendlichen Welterbldung 44,5 354 151 13 43 15 255
Benufliche Welternlidung behingderiar Menschan 45,8 3] E 2 - 28
|Arbeitsen 55 bed benul. Weltamiidun - - - - - -
D. Aufnahme siner Erwerbetatigisit 338 3 143
Elrgliedenmgszusciuss 30,3 1 4 g q B1
Elngliedenmgszuschuss 1. bes. befr. schwerbehinderts Menschan 289 1 15 & 8
Elnstiegsgeld bel abhangiger sv-plichiiger Erwerbsiatigksit 373 2 1 2 4 1 17
BeschaMgungezuschuss (Restabw. ) 40,4 3 24 15
Elrstiegsgeld bel selbstandiger Ervertsiabigkelt 444 b | 12 1 5 15
Laistungan zur Einglledenung von Selbsiandigen 3 373 jiv 1 q & &
F. Beschifigung schafends MaBnahman 353 642 165 45 264 1 51
\Arbeitsgelegenhatizn 36,5 £34) 165 45 258 1 506
dav. Aelisgelagenhaiten In der Mehraufwandsvarianis T2 354 &34/ 165 45 258 i 505

Arbeltsgelegenhatien In ger Emgeivanants (Restabw.) 1 10,0 1 1 - - - -
Forderung von Arbeitsverhalinissen 11 17.0 7 - - & - &
. Frels Forderung TEE 47 10 [ 1 1 40
Frale Fardemng SGB 1l 4 765 43 Y q 1 1 40
summe [4,5,C.0,F.G) 3140 40,3 26823 [0 132 602 75 2.102|

= EialisEk der Bundesagentur fir Arbel

1) Die Exlchen Qe der Instnumente: kSnmen der Anlage 1 zu dem Mefodischen Eridubsrungen und Hinsseisen ennomimen wenden.
2) Enthak ausschiefich oder Erv deren O nur als Zugang mbgiich Ist.

3) Fersonengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 3G8 1IL

4) Jberhaupt = Arzahl der Fersanen, die mindesiens. ein Fersonengruppenmerimal besitzen.
£) Farsonen mit gennger DusMkaton bienan nact dar in § 81 Abs. 2 BGE || baschristenan ADgrenzung auspawartst wenen. Ex kann nictt auspeschiossen weden,
dass die Ausprigung "benfsentremdet (§ 81 Alis. I Nr. 1 2GE ) und damit die Angabe 71 den Fersonen mit geringer Cusifkation msgesamt unberesichnet st
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KOLN
Bundesagentur fiir Arbeit Eingliedzrungsbilanz nach § 54 SGB II
Statistik
Tabelle 4 - Geforderte Arbeitnehmerinnen sowie dar. besonders férderungsbeduirftige Personengruppen:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit
35702 JC KSin, Stadt (Gebletssiand Marz 2014)
Berichtsjahr 2013, Datenstand MarZ 2014
e Il Mindestbateligung von Frasen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SG8 I
entsprechend Irer absoluten und refativen Batroffenhalt durch Arbeiislosigielt
Beetand Im 12-Mon surchschnitt In=sgesamt Frauen rachrichilich: Manner
1 z 3

relatve Batroffenhalt (rechiskreizantelige Arbelsisenguote (In %)) o 7.3 £.3 7.5
ansoiute Betrafznneit (Antell an den Arbeltslosen Im Rechiskrals S3E 1) 457 543
Mindestbetellqung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGE I 5 43,6 Sa.4
[regiisierter Fonderantal (5. aush Tab. 4cl) o | [ 40,9] 53,1
|Doerenz Mindestbateiigung zu realsieram Farderantel | [ 2.7 +2.7|
realislertar Fomerani=l jonne Ford. d. Denrfsausbioung)(s. auch Tab. 4c1) 1 40,3 53,1
Differenz Mindesipeteiigung 2u realsieram Fanderantel 2.7 +2.7]

& Etafizfk der BEundesagentur fr ArbeR

Vorjan uT Bestand Im 1 2-Mon sursnEchnit: IM?SHTII FIHE.IEW Mlﬂ'ﬂlﬂ'ﬂl?‘li Manner

relafve Batroffenhalt (rechiskrelsantalige ArbeRslosenguote (In %)) o 7.3 B9 7.6
ansoiute Betrofznnest (Antell an den Arbeltslosan Im Rechiskrals S3E 1) 454 545
Mindestbet=ligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 GBI 3 434 57.0
redlsleter Fomdzrantel - 41,4 EX:
Differenz Mindesibeteilligung zu realisienzm Forderamel -1,6] +1.6
[r=alislertar Fonderant=l (ohne Fand. d. Benfsausbildung) « | [ 41.4] B
|Diferenz Mirdesibeteilgung Zu realsienzm Fanderantel | | -1,6 +1,

I Exafisfk der Bundesagenior Tr Arbel®

1) Die Fichen gen der Instnamente: kSmen der Anlage 1 zu den Methodischen Efduteningen und Hinweisen entnommen werden.
2) Bezogen 2ufl alie zivien Erserbspersonen.
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Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

35702 JC Kéin, Stadt (Gebietsstand Marz 2014)
Berichtsjahr 2013, Datenstand Juli 2014

BGa) Eingliederungsquote fir Ménner und Frauen
Ill. Eingliederungsquote 1

Insgesamt darunter: besonders férderungsbedirftige Personengruppen =

(Manner + dber- Lang- Schwer- Altere Berufs- Gering-

Frauen) haupt = zeit- behin- | {50 Jahre rick- gualifi-

Relativwerte: Abschnitt 1. in % von Abschnitt | arbeits- derte/ und kehrende | ziene 4

lose Gleich- alter)
518(1) gestellte
SGBII
1 2 3 4 5 =] T
A, Aktivierung und berufliche Eingliederung 24,7 21,0 14,9 18.4 16,5 32,6 216
Farderung aus dem Vermittiungsbudget 30,5 252 15,4 199 17,3 432 283
Mainahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 219 19,4 14,7 170 159 279 19.5
dav. Maltnahmen bei einem Triger 201 179 133 135 141 276 18,2
Malnahmen bei einem Arbeitgeber 382 M0 298 463 380 X 331
‘ermitlungsunterstitzende Leistungen (Reha) 36,1 18,8 21,7 231 X X 11,1
dav. Forderung aus dem Yermittlungshudget 39,0 10,0 x X X X X
Malknahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 350 217 X x ® ® 13,3
Probebeschaftigung behinderter Menschen ® x X x ® ® *
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen x X X X x x x
B. Berufswahl und Berufsausbildung 55,5 54,3 X X X X 54,3
Ausbildungsbegleitende Hilfen 69,7 89,7 X x X * 69,7
Aulerbetriebliche Berufsausbildung 457 427 X x ® ® 420
Ausbildungszuschuss f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen X ® X ® X X X
Einstiegsqualifizierung 640 83,5 x x x X 63,5
sonstige Forderung der Berufsausbildung X x X x X X X
C. Berufliche Weiterbildung 28,3 26,7 246 34 20,5 27,8 28,0
Maltnahmen zur beruflichen Weiterbildung 285 279 253 344 208 254 297
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 16,8 147 6.5 263 X X 134
Arbeitsentgelizuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter X X X X X X X
D. Aufnahme einer Erwerbstitigkeit 62,7 61,7 64,7 63,3 59,5 74,3 61,9
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit ohne ESG Selbst. w. LES 69,0 67,2 5 68,3 65,3 76,5 66,9
Eingliederungszuschuss 698 88,5 726 674 66,2 80,0 679
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 657 836 X 70,0 X X 60,0
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbsiatigkeit 69,1 87,0 68,8 727 67,6 X 67,9
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) 56,3 53,0 x x 633 X 483
Einstiegsgeld bei selbstindiger Erwerbstatigheit 13,3 9.6 71 X x X 7.5
Leistungen zur Eingliederung von Selbstindigen 14,7 11,5 19,4 X 7.0 X [:X:]
F. Beschaftigung schaffende MaBnahmen 8,3 7.5 6.6 5.2 6.1 17,3 7.4
Arbeitzgelegenheiten 82 T4 6,6 5,2 59 17,3 74
dav. Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 8.2 T4 6,6 5,2 29 17,3 T4
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante (Restabw.) X X x X X X X
Farderung von Arbeitsverhltnissen 240 26,1 X x x ¥ 20,0
. Freie Forderung 9.9 7.5 8.3 X X x 6,8
Freie Forderung SGB Il 9.9 75 8,3 X X X [ %]
Summe (A,B,C,D,F,G) 252 21,8 7.5 19,6 16,9 32,9 22,1
Summe (A,B,C.D,F,G) ohne ESG Selbst. und LES 25,3 21,9 17,6 19,7 17,0 33,0 22,2
Summe (A,B,C,D,F,G) ohne ESG Selbst., LES und 235 20,9 17,9 19,6 16,6 30,1 20,8
Einmalleistungen

D Statistik der Bundesageniur fir Arbeit

1) Edduterungen zur Methodik und zu den gesetzlichen Grundlagen der Instrumente siche EdSuterungen zu § 11 Abs. 2 Mr. § SGB |l (Tabelle 8) und Anlage 1
in den Methodischen Edduterungen und Hinmweisen.
Da das fiel der Farderung der Selbstindigkeit mit Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigheit (ESG Selbst. ) und Leistungen zur Eingliederung won
Selbstandigen (LES) nicht die Aufnahme einer abhangigen Beschaftigung ist, sind sowohl die zusammengefassten Ergebnisse fir die Kategorie D Aufnahme einer
Erwerbstatigh=it” als auch die Summe aller Instrumente jeweils auch ohne diese Farderleistungen dangestellt. Fir die Bewertung der Ergebnisse der
Eingliederungsquate eignet sich nur die Eingliederungsquate ohne Berlicksichtigung der Firdenung der Selbstindigkeit.

2) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Mr.2 3GB 11

32) Uberhaupt = Anzahl der Personen, dis mindestens cin Personengruppenmerkmal besitzen.

4) Personen mit geringer Qualifikation kinnen nach der in § 81 Abs. 2 SGB Il beschricbenen Abgrenzung ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden,
dass die Auspragung "berufsentfremidet” (§ 81 Abs. 2 Nr. 1 SGB IIl) und damit die Angabe zu den Persanen mit geringer Gualifikation insgesamt unterzeichnet ist.
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e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik
Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis
35702 JC Kdln, Stadt (Gebietsstand Marz 2014)
Berichtsjahr 2013, Datenstand Juli 2014
Tabelle 6bll) Eingliederungs- und erbleibsquote und Folgefirderung 6 Monate nach Austritt fiir M@nner und Frauen
recher- darunter & Monate nach Austritt:
chierbare
Ausiritte Sozialvers.pfl. Beschéftigte weitere Nichi-Arbeitslose
Inggesamt
recherchierbare Austritte {7/2012 - 8/2013) « (Manner + Insgesamt darunter chne Insgesamt darunter ohne
Frauen) Folgeforderung Folgeforderung
abs. in % abs. in % abs. in % als. in %
v.5p1 v.5p.1 v.5p.1 v.5p. 6
(EQ)
1 2 3 4 5 g T 8 1]
A. Aktivierung und berufliche Eingliederung 24918 6.154 24,7| 5659 22,7 5.307 21,3 3.883 73,2
Forderung aus dem Vermittlungsbudget T.846 2390 30,5 2388 304 1.381 17,6 1.381 100,0
Malnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 16.924 3710 219| 3232 19,1 3883 229 2477 63,8
dav. Malnahmen bei einem Trager 15.200 3.051 20,1| 2.684 17,7 3.587 238 2289 63,8
Malknahmen bei einem Arbeitgeber 1.724 659 382 548 318 296 17,2 188 63,5
Vermitiungsunterstitzende Leistungen (Reha) 144 52 36,1 39 271 43 299 25 581
dav. Forderung aus dem “Vermittiungsbudget 41 16 39,0 16 380 10 244 10 100,0
Malknahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 103 36 350 23 223 33 32,0 15 455
Probebeschaftigung behinderter Menschen 4 * ® - X - X - ®
Arbeitzhilfen fur behinderte Menschen - - x - X - x - x
B. Berufswahl und Berufsausbildung 27 126 55,5 107 471 46 20,3 35 76,1
Ausbildungsbegleitende Hilfen 33 23 68,7 21 63,6 3 9,1 * 66,7
Aulerbetriebliche Berufsausbildung 94 43 457 34 36,2 19 20,2 17 89,5
Ausbildungszuschuss 1. behinderte u. schwerbehinderte Menschen 14 =] ® 4 X 4 X 3 ®
Einstiegsqualifizierung 86 55 64,0 48 55,8 20 233 13 65,0
sonstige Fdrderung der Berufsaushildung - - ® - X - X - ®
C. Berufliche Weiterbildung 2,435 688 28,3 591 24,3 510 20,9 266 52,2
Malnahmen zur beruflichen Weiterbildung 2191 547 295 568 259 381 17,4 231 60,6
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 244 41 16,8 23 94 129 52,9 35 271
Arbeitsentgelizuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter - - ® - X - X - ®
D. Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 2.636 1.653 62,7 1.572 59,6 431 16,4 155 82,4
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit ohne ESG Selbst. u. LES 2.336 1.611 69,0/ 1.532 65,6 200 8,6 148 74,0
Eingliederungszuschuss 1.549 1.081 69,8 1.058 68,3 130 84 98 75,4
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 35 23 65,7 19 543 [ 171 5 833
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 656 453 69,1 434 66,2 53 8,1 38 .7
Beschafigungszuschuss (Restabw.) 96 54 56,3 21 219 11 11,5 7 63,6
Einstizgsgeld bei selbstindiger Erwerbstitigheit 150 20/ 13.3 19 127 117 780 100 855
Leistungen zur Einglisderung von Selbstindigen 150 22| 14,7 21 14,0 114 76,0 107 8939
F. Beschaftigung schaffende MaBnahmen 5917 489 8,3 333 5,6 2.451 41,4 T45 30,4
Arbeitsgelegenheiten 5.892 483 82 329 56 2446 415 743 30,4
dav. Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 5.886 481 82 327 56 2443 415 740 30,3
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante (Restabw.) ] * W * * 3 ® 3 S
Férderung von Arbeitsverhltnissen 25 6 240 4 16,0 5 20,0 * 40,0
G. Freie Forderung 81 8 99 8 9,9 55 67,9 4 73
Freie Forderung SGB Il a1 8 99 8 99 55 67,9 4 73
Summe {A,B,C,D,F,G) 36.214 9.118 252 8.270 22,8 8.800 24,3 5.288 60,1
Summe (A,B,C.D,F,G) ohne ESG Selbst. und LES 35914 9.076 253 8.230 22,9 8.569 23,9 5.081 59,3
Summe (A,B,C.D,F,G) ohne ESG Selbst., LES und 27.846 6.556 23,5 5713 20,5 7.161 25,7 3679 51,4
Einmalleistungen

1D Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

1) Edduterungen zur Methodik und zu den gesatziichen Grundlagen der Instrumente siehe Edduterungen zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Il {Tabelle 8) und Anlage 1
in den Methodischen Erdduterungen und Hirmereisen.
Dia das Ziel der Fordenung der Selbstindigkeit mit Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) und Leistungen zur Eingliederung von
Selbstandigen (LES) nicht die Aufnahme einer abhangigen Beschaftigung ist, sind sowohl die zusammengefassten Ergebnisse fir die Kategorie |0 Aufnahme einer
Erwerbstatigheit” als auch die Summe aller Instrumente jeweils auch ohne diese Fanderleisiungen dargestelit. Fiir die Beweriung der Ergebnisse der
Eingliederungsquote eignet sich nur die Eingliederungsquate ohne Berlicksichtigung der Férderung der Selbstandighkeit.
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Tabelle 7 1) - Rahmenbedingungen in der Region (rechtskreisiibergreifend)
Wichtige Angebots- und Nachfragegroien des Arbeitsmarktes sowie ihre Verdanderung gegeniiber dem Vorjahr

25702 JC Kin, Stadt (Gebietsstand Marz 2014)
Berichtsjahr 2013, Datenstand: Marz 2014, Datenstand: Marz 2014

JD {Jahresdurchschnitte) / J5 (Jahressummen)

+/- 2013/ 2012
Merkmal 2012 2012 201 pr— .
1 2z 3 4 5
. Arbeitsmiarkt
1. Beschiftigung
sozialversicherungspfiichtip Beschaftigte Bestand (Stichtag 30.08.)
am Wohnort 1 364.905 357 444 347.820 7.551 +21
am Arbeitsort 2 408.905 488.038 476.581 10,887 +22
ausschlieltlich geringfiigig entichnte Beschiftigte Bestand (Stichtag 30.06.)
am Wohnort 2 B6.210 66.280 B65.035 1.030 +1.6
am Arbeitsort 4 TE4TT 74854 75.084 1523 +2.0
Kurzarbeiter (Bestand JO) 5 543 1.887 1.603 -1.343 -T2
2. nicht-realisiertes Arbeitskrifteangebot
erwerbsfahige Leistungsberechtigte (elb, Bestand JO) B 81.50 8111 82.880 380 +0.5
el b-Cuote (JD; Bezug: Wohnbevilkerung zwischen 15 und unter 85 Jahren) 7 114 1.8 x
Arbeitslose
Bestand D' B 52124 50.173 40544 1.851 +3.9
Zugang J5 9 125710 124.313 125722 1387 +1.1
Abgang JS 10 122.352 120.968 130.775 1.383 +1.1
Zugangsrate (in %) 1 20,2 21,0 21,0 -08 x
Abgangsrate (in %) ¥ 2 18,7 204 0.4 -D.8 x
Anteil Langzeitarbeitshoser an allen Arbeitslosen JD (in %) 13 434 441 4.7 -07 x
Arbeitslosenquote JO (Bezug: alle Zivilen Erwerbspersonen) 14 0.6 a5 0.6 0.1 x
Unterbeschaftigung
Unterbeschaftigung (ohne Kurzarbeit) JO 15 87.575 68.350 72486 -785 ER
Unterbeschaftigungsquote (chne Kurzarbeit) JO ¢ 16 121 12,6 13.7 -05 x
Arbeitsuchends
Bestand JD' 17 86.750 83.857 85712 2783 +3.3
Zugang J5 18 88141 85.811 85977 3.330 +3.8
Abgang J5 ) 84.145 85.001 80201 - 848 -1.1
3. nicht-realisierte Arbeitskriftenachfrage
Gemeldste Arbeitsstellen ™
Bestand D' 20 6.522 6.815 7.168 -4 -1.4
Zugang J5 21 27535 26.432 3z2a@22 - ae7 =32
Abgang J5 22 27.885 28.817 32.056 - 1832 -B.5
1. Aushildung
Auszubildende
Bestand (am 20. Sept., sozialversicherungsphlichtig Beschaftigte am Wohnart) 23 16.577 18.715 16.583 -138 -0.8
abgeschiossens Ausbildungsvertrige (Summe Okt des Vorjahres bis Sept.) 24
Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen ¥
gemeldet (Okt. des Vorjahres bis Sept des aktuellen Jahres) 25
dar_: unversorgt (am 30. Sept ) 26
Berufsausbildungsstellen {ochne Daten der zkT)
gemeldet (Okt. des Vorjahres bis Sept des aktuellen Jahres) 7
dar_: unbesetzt (am 30. Sept) 28
Schulabginger *' =

& Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Daten fir Kurzarbeiter lispen nur fiir den Arbeitsort vor und nicht fiir den Wishnort.

2) Die drei hier aufgefiihrien Komponenten des nicht-realisierten Arbeitskrafteanpebotes (enwerbsfahige Leistungsberechtigte, Arbeitslose und Arbeitsuchende) kinnen nicht zu einer Surmme zusammen-
gefasst werden, da sie zum einen Schnittmengen enthalten, die in mehreren Komponenten enthalten sind (z B. Arbeitslose sind auch Arbeitsuchende oder Arbeitsuchende sind z. T. auch elb) und zum
anderen Teilmengen enthalten, die inhaltlich nicht zu dem nichi-realisierten Arbeitskrafieangebot z3hlen (z. B. arbeftsuchend gemeddete Beschaftigle oder elb, die dem Arbeitsmarkt wegen Kindererziehung
oder Pflege eines Angehdnigen nicht zur Verfligung stehen).

3) Summe der Zugange (bei Zugangsrate) bzw. Abgange (bei Abgangsrate) von Januar bis Dezember 2013 jeweils bezogen auf die Summe der Bestinde von Dezember 2012 bis November 2013,

4) Definition und Methodik der Unterbeschaftigung und der Unterbeschatigungsquote sind der Tabelle 7 1| zu entnehmen.

5) Ab Januar 2013 enschiisiliich der Stellen aus dem automatisierten BA-Kooperationswerfahren.

6} Die Gesamtsumme enthlt in geringem Unfang Uberschneidungen. d.h. Bewerber, die sowohl von Arbeitsagenturen ais auch von Joboenten in kommunaler Trigerschaft umterstiizt und gemeldet wurden.

7) Schulabgdnger | Absolventen aigemeinbildender Schulen

Quellen: Abgeschiossens Ausbldungsvertrage: Bundesinstitut fir Berufsbildung:  Schulabganger / Absclventen und Wohnbevidkerng: Statistisches Bundesamt
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Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 9 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen mit Migrationshintergrund gemas § 281 Abs. 2 SGB Il
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

35702 JC Kéln, Stadt (Gebistsstand Marz 2014)
Berichtsjahr 2013, Datenstand Marz 2014

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen derjenigen Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund
Angaben gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund
kénnen deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden.

Sie kinnen nicht als absolutes Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden
Informationen in den methodizchen Hinweisen zu § 11 Abs, 2 Nr. 9 (Tabelle 9).

9a) Zugangsdaten (Summen der Zuginge/Bewilligungen/Eintritte an geforderten Arbeitnehmer/-innen seit Jahresbeginn) +

dar.: Befragte mit Angabe zum Mi ishintergrund (an Spalte 1)
dar.: Mit Migrationshintergrund (an Spalte 2)
Mit eigener Migraticnsarf. Ohne eigens Migrationserf.
dar.: dar.:
Absolutwerte Insge- Deut-
samt Insge- sche (m.
samt | Insge- mind.
samt | Insge- Insge- ginem
samt Aus- Deut- samt Aus- zuge-
lander sche Ender | hirigen
Eltern-
teil)
1 2 3 4 5 -] T 8 9
Arbeitslose Rechtskreis SGB I 74.970 65.963| 38.874| 29368 19.664| 96094 9077 4.820 4.192
A, Aktivierung und berufliche Eingliederung 22,863 19.970) 11.198 7.891 4.859 3.025 3171 1.574 1.574
Forderung aus dem Vermittlungsbudget » 6101 5.369 2.866 2107 1178 927 738 3 47
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung = 16.637) 14.508 8.300 5770 3677 2088 2416 1.251 1.143)
dav. Malnahmen bei einem Trager z 14.788 12.865 7.408 5.160|  3.300 1.855 2.148 1.120 1.010|
MaBnahmen bei ginem Arbeitgeber 1.849 1.643] 892 610 377 233 268 131 133
Vermittungsunterstiitzende Leistungen (Reha) » (122) (91) (31) (14) (4) (10) (16) (*)) {14)
dav. Forderung aus dem Yermitiungsbudget o 41) (25) {B) (4) (-1 4) ") *) *)
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (81) (66) (25) {10) (4) (8) (14) (=) {13)
Probebeschaftigung behinderter Menschen (3) * * - - {-) (*) (*)) {-))
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen 2 b X X X X X ] ¥ ]
B. Berufswahl und Berufsausbildung 248 216 153 69 54| 14 82 52 29
Ausbildungsbegleitende Hilfen 113 99 85 46 42 (4) 37| (21) {18)
Aulerbetriebliche Berufsausbildung 53 46 (24) (6} *) (4) (18) {10) (7
Ausbildungszuschuss f. behinderte u. schwerbehinderte Menschen (12) {10} (3] - (-} i) (3) (3) (-
Einstiegsqualifizierung (70) (B1) (41) {(17) {11) (8) (24) {18) (8)
sonstige Férderung der Berufsaushildung | X X X X X X ® X
C. Berufliche Weiterbildung 1.875 1.662 936 0 390 320 219 94 122
Malnahmen zur beruflichen Weiterbildung 1.716] 1.524 B30 B662] 379 303 201 87 111
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen (159) (138) (486) {28) {11) (17) (18) (7)) {11)
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufi. Weiterbildung Beschaftigter x| X X X b b b x| b
D. Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 2.137| 1.849 989 736 453 283 247 121 124
Eingliederungszuschuss 1.421 1.228] 672 491 307 184 175 88 85
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen (59) (48) (20) {15) (8) (7} (5) (*)) (4)
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigheit 287 254 125 B6| 54 32 39 (22) {17)
Beschiftigungszuschuss (Restabw.) x| X X X b b b x| b
Einstiegsgeld bei selbsténdiger Erwerbstatigkeit (105) (87) (51) (40) {21) (19) (11) (3) (8)
Leistungen zur Einglisderung von Selbsténdigen 265| 232 121 104 63 41 (17) (7} {10}
F. Beschiftigung schaffende Maknahmen T.060 6,264 2,602 2.049 1.182 86T 532 224 307
Arbeitsgelegenheiten 7.015] 6.225 2591 2040 1.180 860 530 223 306
dav. Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 7.015] 6.225 2591 2.040 1.180 860 530 223 306
Arbeitsgelegenheiten in der Entgelivariante (Restabw.) x| X X X b b x| x| X
Farderung von Arbeitsverhaltnissen 45| 38 (11) (99 ) (7 *) *) *)
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Tabelle 9 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen mit Migrationshintergrund gemaR § 281 Abs. 2 SGB Il
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit - Fortsetzung

35702 JC Kbin, Stadt (Gebietsstand Marz 2014)
Berichtsjahr 2013, Datenstand Marz 2014

Die Erg zum Migratit intergrund enthalten nur Informati derjenigen Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund
Angaben gemacht haben. Eine Hochrech auf die G zahl der Teilneh (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund
ko deshalb nur im Z h mit der Anzahl der befragten Personen mit ver b Angabe betrachts d

Sie konnen nicht als absolutes Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden

Infor i in den methodischen Hil i zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9).

9a) Zugangsdaten (Summen der Zugange/Bewilligungen/Eintritte an geforderten Arbeitnehmer/-innen seit Jahresbeginn) 1

dar.: Befragte mit Angabe zum Migrationshintergrund (an Spalte 1)
dar.: Mit Migrationshintergrund (an Spalte 2)
Mit eigener Migrationserf. | Ohne eigene Migrationserf.
dar.: dar.:
Absolutwerte Insge- Deut-
samt Insge- sche (m.
samt | Insge- mind.
samt Insge- Insge- einem
samt Aus- Deut- samt Aus- zuge-
lander sche lénder | horigen
Eltern-
teil)
1 2 3 4 5 6 4 8 9
G. Freie Forderung 151 139 104| 78 46 32 (24) ) (17)
Freie Forderung SGB Il 2 151 139| 104 78 46 32 (24 (7) (17
S (A,B,C,D,F,G) 34.334 30.1000 15.982 11.533  6.985  4.541 4275 2072 2473
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1) Die tzlichen Gr der ei konnen der Anlage 1 zu den 3 gen und F i werden.
2) Enthalt i oder teilweise Ei istungen, deren D nur als Zugang moglich ist.
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