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B Geschiftsergebnisse

Fiinfjahresvergleich

in Tsd. EUR

Geschéftsjahr

Versicherungsbestand

in Versicherungssumme 46.197.530 45.083.222 34.342.254 33.544.450 32.410.534 33.126.595
Neuzugang nach Beitragen 470.471 437.905 391.220 346.378 315.558 318.118
Gebuchte Bruttobeitrage 1.366.410 1.377.818 1.170.587 1.119.403  1.096.773 1.160.763
Gesamte Leistungen

an die Versicherungsnehmer 1.901.300 1.939.100 1.633.400 1.490.100 1.334.000 1.656.300
Abschlusskostensatz (%) 5,5 55 5,5 5,2 S8 6,2
Verwaltungskostensatz (%) 2,1 2,1 2,1 2,2 2,6 2,7
Jahresiiberschuss*** 25.000 30.000 25.000 32.500 26.000 23.400
Kapitalanlagen****

Bestand 16.662.851 16.584.838 13.481.090 13.127.991 12.907.244 13.345.200
Nettoverzinsung (%) 4,2 4,1 4,0 4,0 4,0 3,8

Gewinnbeteiligung der Versicherungsnehmer
Zufithrung zur Ruickstellung

fiir Beitragsriickerstattung 78.591 114.439 98.190 72.493 108.061 98.628
Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung 689.034 739.654 571.327 581.021 600.443 577.116
Eigenkapital 311.904 286.904 259.599 234.599 209.099 209.099
Nachrangige Verbindlichkeiten 50.000 50.000 40.000 40.000 40.000 40.000

*  Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG

**  Gothaer Lebensversicherung AG

*** \or Ergebnisabfiihrung und vom Organtrager belasteter Steuern

**** EinschlieRlich Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungspolicen
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B Organe des Unternehmens

Aufsichtsrat

Prof. Dr. Werner Gorg
Vorsitzender

Dr. Roland Schulz
Vorsitzender

Dr. Michael Rosenfeld
stellv. Vorsitzender

Dr. Hans-Ulrich Dorau

Eberhard Pothmann
Christian Rother®

Bernd Vieregge™

Rechtsanwalt, Koln
ab 20. Mai 2014

ehem. geschiftsfiihrender Gesellschafter, Diisseldorf
bis 20. Mai 2014

Bankvorstand i.R., Rheinberg

Ingenieur, Dr. Dorau Managementberatung, Uelzen

ehem. Mitglied der Unternehmensleitung der Firmengruppe Vorwerk & Co. KG,
Disseldorf

Versicherungsangestellter, Vorsitzender des Gesamtbetriebsrates der
Gothaer Lebensversicherung AG, Duderstadt (Fuhrbach)

Versicherungsangestellter, Betriebsratsvorsitzender, Wuppertal

“von den Arbeitnehmern gewahlt



Organe des Unternehmens B

Vorstand

Michael Kurtenbach Bornheim
Vorsitzender

Dr. Mathias Biihring-Uhle Diisseldorf
ab 1. Januar 2014

Dr. Karsten Eichmann Koln
ab 1. Januar 2014

Harald Ingo Epple Koln
ab 1. Januar 2014

Prof. Dr. Werner Gorg Ko6ln
bis 20. Mai 2014

Jiirgen Meisch Ko6ln
bis 31. Mdrz 2014

Dr. Hartmut Kdln
Nickel-Waninger
Oliver Schoeller K6ln

Die Auffithrung der Mitglieder von Aufsichtsrat und Vorstand stellt gleichzeitig eine
Anhangangabe geméaf} §285 Nr. 10 HGB dar.
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M Beirat

Beirat

Walter Hiiglin

Elke Kohler

Dr. Hans-Werner Lange

Prof.Dr. Claus Luttermann

Walter Stelzl

Albrecht Wendenburg

Maler- und Lackierermeister, Polling

Facharzt fiir Allgemeinmedizin, Vizeprasidentin der Landesdrztekammer Brandenburg,
Geschiftsfiihrendes Vorstandsmitglied im Hartmannbund-Verband der Arzte
Deutschlands e.V., Vorsitzende des Hartmannbundes Landesverband Brandenburg,
Vorstandsmitglied der Arzte-Union Brandenburg e.V., Jiiterbog

bis 4. Juli 2014

Vorstandsvorsitzender der TUPAG-Holding-AG, Effelder

Prodekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt der Katholischen Universitat
Eichstatt-Ingolstadt, Ingolstadt

Pensiondr, Eberg6tzen

Rechtsanwalt und Notar a.D., Celle



Lagebericht

Entwicklung der Lebensversicherungsbranche

Die Lebensversicherungsbranche verzeichnete den Prognosen nach in 2014 ein mode-
rates Beitragswachstum, welches insbesondere auf einen starken Anstieg an Einmal-
beitrdgen zuriickzufiihren ist. Bei Versicherungen gegen laufenden Beitrag liegt das
Beitragsvolumen voraussichtlich leicht unter dem Niveau des Vorjahres.

Das Neugeschéft entwickelte sich im vergangenen Jahr trotz der verschiedenen Einfluss-
faktoren auf die Lebensversicherung insgesamt positiv. Auch hier trug das hohe Einmal-
beitragsvolumen wesentlich zum Wachstum bei.

Auch das Jahr 2014 hielt wieder viele Herausforderungen fiir die Lebensversicherungs-
branche bereit. Das anhaltende Niedrigzinsumfeld, die Verabschiedung des Lebens-
versicherungsreformgesetzes (LVRG) sowie die Vorbereitungen auf Solvency Il erhhten
weiter den Druck auf die Lebensversicherer und wirken sich belastend auf die Gewinn-
situation der Unternehmen und auf das Geschaftsmodell aus.

Die Situation an den Kapitalmarkten hat sich im Jahresverlauf 2014 weiter zugespitzt.
Lag die Verzinsung 10-jahriger Bundesanleihen Ende 2013 noch bei 1,94 %, so betrug
diese Ende 2014 nur noch 0,54% (Quelle: Deutsche Bundesbank). Die daraus resultie-
renden, zuriickgehenden Wiederanlagerenditen erschweren die Erwirtschaftung einer
ausreichend hohen Nettoverzinsung fiir die Lebensversicherer, die insbesondere fiir die
Bedienung hoher Garantieverpflichtungen im Bestand benétigt wird. Auch wenn die
Versicherungswirtschaft in 2014 erneut durch eine gute und solide, langfristig aus-
gerichtete Kapitalanlagestrategie voraussichtlich eine Nettoverzinsung deutlich ober-
halb des Garantiezinsniveaus erwirtschaften konnte, nimmt das Vertrauen der Konsu-
menten in kapitalgedeckte Vorsorgesysteme im sechsten Jahr der Finanz- und Wirt-
schaftskrise weiter ab. Das anhaltende Niedrigzinsumfeld fiihrt zudem zu stark steigen-
den Belastungen aus der gesetzlichen Verpflichtung der Bildung einer Zinszusatzreserve
(ZZR). Diese soll die Erfiillbarkeit hoher Garantiezusagen in den Altbestdnden der
Lebensversicherer auch in einem Niedrigzinsumfeld sicherstellen. Die Stellung der
Zinszusatzreserve wirkt sich branchenweit belastend auf den Rohiiberschuss und damit
auf die Ertragskraft der Lebensversicherer aus. Insgesamt sind sich fiihrende Rating-
agenturen jedoch darin einig, dass die deutschen Lebensversicherer auch bei anhalten-
den niedrigen Zinsen noch viele Jahre in der Lage sein werden, ihre Verpflichtungen
gegeniiber ihren Kunden zu erfiillen.

Zu den bemerkenswerten Ereignissen des vergangenen Jahres zdhlte vor allem die Ver-
abschiedung des ,,Gesetzes zur Absicherung stabiler und fairer Leistungen fiir Lebens-
versicherte“ (Lebensversicherungsreformgesetz, kurz LVRG), welches umfangreiche
Auswirkungen auf die Branche, als auch die Vertriebe haben wird. Aus Unternehmens-
sicht positiv zu bewerten ist die beschlossene Neuregelung der Bewertungsreserven auf
festverzinsliche Wertpapiere, welche spiirbare Entlastungen fiir die Lebensversicherer
bringen wird.



Ausblick

Weitere wichtige Eckpunkte wie die Neuregelung der Beteiligung am Risikoergebnis,
die Absenkung des Garantiezinses von 1,75% auf 1,25% sowie die Absenkung des
Hochstzillmersatzes von 40 %o auf 25 %o, welche zu einer spiirbaren Anpassung der
Vergiitungssystematik fiihren wird, haben Auswirkungen auf die Ergebnisquellen der
Lebensversicherer.

Im gesetzlichen Umfeld sind die Vorbereitungen auf Solvency Il weiterhin im Fokus der
Branche. Eine im November 2014 von der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungs-
aufsicht (BaFin) verdffentlichte Vollerhebung im Kontext Solvency Il zeigt, dass 75 % der
Lebensversicherer, zu denen auch die Gothaer Lebensversicherung AG gehort, ohne
Anwendung von UbergangsmaBnahmen eine erforderliche Eigenmittel-Bedeckung von
tiber 100% zum 31. Dezember 2013 aufweisen konnen. Hierbei gilt es allerdings zu
beachten, dass das Zinsniveau seit Durchfiihrung dieser Vollerhebung noch einmal
deutlich gesunken ist.

Kritische Medienberichterstattungen hinsichtlich der Zukunft der Lebensversicherung
im gesamten Jahr 2014 fiihrten zu Verunsicherung und Vertrauensverlust bei Kunden und
zum Teil auch bei Vermittlern.

Unter Beriicksichtigung des in 2015 weiter andauernden schwierigen Umfeldes fiir die
Lebensversicherung werden fiir die Beitragseinnahmen sowie das Neugeschaft riick-
ldufige Entwicklungen erwartet. Hinsichtlich des Neugeschéfts im Bereich Einmalbeitrag
besteht auch in 2015 eine hohe Prognoseunsicherheit.

Der Bedarf an Lebensversicherungen bleibt in allen Geschaftsfeldern hoch. Absicherung
gegen existenzielle Risiken bietet weiterhin nur die Lebensversicherung, steigende
Altersarmut fiihrt zur Notwendigkeit, die nicht ausreichende gesetzliche Rente durch
betriebliche oder private Altersvorsorge zu erganzen. Wachstumsimpulse sind daher vor
allem bei biometrischen Versicherungen und in der betrieblichen und privaten Alters-
versorgung zu erwarten. Im Bereich der Altersvorsorge fiihrt der Weg in die Zukunft vor
allem {ber die Produktgestaltung. Es gilt, differenzierte und ausgewogene Produkte
zwischen klassischen Garantieprodukten und fondsgebundenen Lésungen zu entwickeln.
Im Fokus stehen Produktlosungen, die zum einen die Substanzkraft der Lebensversiche-
rer langfristig starken, zum anderen den Kunden aber auch weiterhin eine planbare Alters-
vorsorge bieten.

Kritisch fiir die Branche bleibt weiterhin das niedrige Zinsniveau, welches auch in 2015
eine Neuanlage von Geldern oberhalb des Garantiezinsniveaus erschweren und zu einer
weiteren, deutlichen Ergebnisbelastung aus der Zinszusatzreserve fiithren wird. Eine wei-
tere Ergebnisbelastung wird zudem aus der Malnahmenumsetzung des LVRG erwartet,
beispielsweise in Form von Zugestandnissen an den Vertrieb beziiglich eines neuen,
erforderlichen Vergiitungsmodells.

Auf der gesetzlichen Seite ist von einer weiteren Erhéhung der Transparenzanforde-
rungen, moglicherweise auch von der EU getrieben, auszugehen. Hier bleibt es ab-
zuwarten, ob diese den Kunden positiv beeinflussen oder aufgrund der Informations-
fulle eher verunsichern.



Des Weiteren wird die betriebliche Altersversorgung als zweite Sdule der Finanzierung
der Altersvorsorge verstadrkt in den Blickpunkt der Politik geraten. Wie sich dies auf die
Branche auswirken wird, ist dabei derzeit noch nicht absehbar.

Entwicklung und Ausblick der Gothaer Lebensversicherung AG im Uberblick

Im Jahr 2014 wurde die Asstel Lebensversicherung AG, die seit vielen Jahren als Risiko-
trager fiir die Direktversicherungsaktivitaten im Gothaer Konzern fungiert, planmafig mit
Wirkung zum 1. Januar mit der Gothaer Lebensversicherung AG verschmolzen. Ziel der
Verschmelzung ist, den wachsenden Marktanforderungen zukiinftig gemeinsam besser
zu begegnen. Dadurch profitieren unsere Kunden zukiinftig von einer noch starkeren
Versichertengemeinschaft.

Die im Folgenden angegebenen Vorjahreszahlen geben aus Griinden der Vergleichbarkeit
den Stand nach der Verschmelzung wieder.

Das akquirierte Neugeschéft der Gothaer Lebensversicherung AG in 2014 lag mit rund
470 Mio. Euro Neubeitrdagen erfreulicherweise oberhalb unserer Zielsetzungen und
konnte zudem das Ergebnis aus dem Jahr 2013 {ibertreffen. Die gebuchten Brutto-
Beitragseinnahmen der Gesellschaft sanken im Vergleich zum Vorjahr aufgrund er-
hohter Beitragsabldufe und eines hohen Anteils am Neugeschift, das erst zum Jahres-
wechsel wirksam wurde, leicht um 0,8 % auf 1.366 Mio. Euro.

Erfreulich ist, dass wir auch in 2014 insbesondere in unseren strategischen Geschafts-
feldern betriebliche Altersversorgung und Biometrie und fondsgebundene Altersvorsorge
wachsen konnten. Der Gesamtanteil des Neugeschafts in diesen wichtigen Geschafts-
feldern liegt mittlerweile bei tiber 80%. Im Geschéftsfeld Biometrie stand die Gothaer
Berufsunfahigkeitsversicherung auch in 2014 im Fokus, die durch ihre hervorragende
Produktqualitdt viele Kunden liberzeugt. Auch fiir 2015 sind wir zuversichtlich, dass
diese Leadprodukte — auch aufgrund umfangreicher qualitativer Verbesserungen zum
Jahresbeginn 2015 — weiter zum Neugeschdftserfolg beitragen werden.

Die Gothaer Lebensversicherung AG hat es geschafft, trotz des langfristig pragenden
Niedrigzinsumfeldes im Jahr 2014 eine sehr beachtliche Nettoverzinsung von 4,2% zu
realisieren. In einem weiter anhaltenden Niedrigzinsumfeld wird die Erwirtschaftung einer
Nettoverzinsung dieser GroRenordnung zunehmend schwieriger werden. Insbesondere
die starke Fokussierung auf biometrische Produkte fiihrte zu einem erfreulichen Risiko-
ergebnis, so dass zusammen mit dem Kapital- und Kostenergebnis die Gothaer Lebens-
versicherung AG ein solides Gesamtergebnis ausweist. Dieses gewdhrleistete die Finan-
zierung der stark gestiegenen Anforderungen aus der Zinszusatzreserve, die Einhaltung
der Mindestzufiihrungsverordnung sowie das Bestehen aller Stress-Tests auch in 2014.



B Bericht des Vorstandes

Die positive Unternehmensentwicklung und Finanzstdrke der Gothaer Lebensversiche-
rung AG wurden im Jahr 2014 erneut von unabhangigen Ratingagenturen bestatigt: Die
Ratingagentur Standard & Poor’s hat der Gothaer Lebensversicherung AG erneut eine
sehr gute Finanzstarke (A-) attestiert. Bei der Ratingagentur Fitch erzielte die Gothaer
Lebensversicherung AG wie im Vorjahr ein ,,A“. Dariiber hinaus verfiigen die strate-
gischen Produkte der Gothaer Lebensversicherung AG (iber sehr gute Produktratings,
was deren hohe Qualitdt unterstreicht.

Die Verwaltungskostenquote liegt mit 2,1% auf dem niedrigen Niveau des Vorjahres, die
Abschlusskostenquote betrdgt in 2014 wie im Vorjahr 5,5 %.

Die vorhandene Ertragsstarke unserer Gesellschaft erlaubte es, dass ein Jahresiiber-
schuss nach Steuern in Hohe von 25,0 Mio. Euro erzielt werden konnte, der gemaf
Gewinnverwendungsvorschlag zur Substanzstarkung den Gewinnriicklagen zugefiihrt
werden soll.

Neuzugang und Versicherungsbestand

10

Das Neugeschdft, zu dem wir die eingeldsten Versicherungsscheine und die Erhdhun-
gen der Versicherungssumme durch dynamische Anpassungen zahlen, hat sich in 2014
im Vergleich zum Vorjahr deutlich auf 470,5 Mio. Euro Neubeitrag erhéht. Bei der
Neubeitragssumme ergab sich eine Steigerung um 9,9 % auf 2.107,7 Mio. Euro (inkl.
Gothaer Pensionskasse AG +8,3% auf 2.274,3 Mio. Euro). Dabei ist die Neubeitrags-
summe die Summe der Beitrage, die wahrend der Laufzeit der neu abgeschlossenen
Vertrage féllig werden.

Neubeitragssumme in Mio. EUR
nur Gothaer Lebensversicherung AG

1.775**

1.917*

:
=
(=3
)

inkl. Gothaer Pensionskasse AG

e 2013
2.274
I 2014

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG

Gothaer Lebensversicherung AG 2014



Beitrage

Bericht des Vorstandes W

Die planmafiig abgegangenen Versicherungen der Gothaer Lebensversicherung AG
stiegen, gemessen am laufenden Beitrag, um 8,2 % auf 41,0 Mio. Euro. Die Stornoquote,
die die vorzeitigen Abgange auf den mittleren Jahresbeitrag bezieht, betrdgt in diesem
Jahr 4,5 %.

Versicherungsbestand in Versicherungssumme in Mrd. EUR
34,3 **
P 2013
46,2
B 2014

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG

Der gesamte Versicherungsbhestand zum Jahresende erreichte eine Versicherungssumme
von 46,2 Mrd. Euro und ist damit gegeniiber dem Vorjahr um 2,5% gestiegen. Die Anzahl
der Vertrage hat sich um 2,0% auf rund 1,4 Mio. vermindert.

Die Aufteilung des Bestandes auf die verschiedenen Versicherungsarten sowie Angaben

iber die Entwicklung der Zusatzversicherungen enthéalt die am Ende des Lageberichtes
dargestellte Tabelle zur Bewegung und zur Struktur des Versicherungsbestandes.

Die gebuchten Bruttobeitrage sanken wie erwartet um 0,8 % auf 1.366,4 Mio. Euro.

Gebuchte Bruttobeitriage in Mio. EUR
e 2013
I 2014

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG

Der Riickstellung fuir Beitragsriickerstattung wurden 22,8 Mio. Euro (Vorjahr: 22,6 Mio.
Euro) entnommen und im Rahmen der Gewinnbeteiligung als ,,Beitrdge aus der Riick-
stellung fiir Beitragsriickerstattung® fuir zusatzliche Versicherungsleistungen verwendet.

Gothaer Lebensversicherung AG 2014 11



B Bericht des Vorstandes

Leistungen an die Versicherungsnehmer
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Zu den Leistungen eines Lebensversicherers zahlen nicht nur die unmittelbaren Aus-
zahlungen der vertraglich garantierten Versicherungssummen und Renten, die Aufwen-
dungen flir Rlickkdufe und die bis zum Versicherungsfall bzw. bis zur vorzeitigen Ver-
tragsbeendigung von den Versicherungsnehmern erworbenen Uberschussleistungen,
sondern auch der Zuwachs der bestehenden Leistungsverpflichtungen in Form von Er-
hohungen der Deckungsriickstellungen und von Zufiihrungen zu den Uberschussgut-
haben und zu der Riickstellung fiir erfolgsabhangige und erfolgsunabhdngige Beitrags-
riickerstattung (RfB).

Die Leistungen, die die Gothaer Lebensversicherung AG zugunsten ihrer Versicherungs-
nehmer erbracht hat, beliefen sich auf insgesamt 1.901,3 Mio. Euro. Gegeniiber dem Vor-
jahreswert von 1.939,1 Mio. Euro bedeutet dies eine Verminderung um 1,9 %.

Leistungen an die Versicherungsnehmer in Mio. EUR

1.633**

1.939*

2013

I 2014

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG

In diesem Betrag sind mit 1.756,3 Mio. Euro (Vorjahr: 1.506,9 Mio. Euro) die Auszah-
lungen enthalten, die zum einen als vertraglich festgelegte Leistung bei Ablauf, bei
Eintritt des Versicherungsfalles oder bei vorzeitiger Vertragsauflosung und zum anderen
als Uberschussleistung an unsere Kunden geflossen sind.

Daneben erhdhten sich die Guthaben der Versicherungsnehmer um 145,0 Mio. Euro
(Vorjahr: 432,2 Mio. Euro). Die gegeniiber dem Vorjahr geringere Erhéhung basiert in
erster Linie auf der Entwicklung der Deckungsriickstellung, die von stark erhdohten Ab-
ldufen gepragt war.

Insgesamt erhohten sich die Versichertenguthaben auf 16.461,2 Mio. Euro. Hierin ist als
Hauptposten die Deckungsriickstellung (Passiva C.ll.1. und D.l.1.) mit 15.353,1 Mio. Euro
enthalten.



Kosten

Die Abschlusskosten haben sich gegeniiber dem Vorjahr um 10,6 % auf 116,3 Mio. Euro
erhdht, wobei die Produktion um 9,9 % auf 2.107,7 Mio. Euro Neubeitragssumme ge-
stiegen ist. Der Abschlusskostensatz, der die Abschlusskosten in Relation zur Neu-
beitragssumme zeigt, belduft sich wie im Vorjahr auf 5,5%. Der Verwaltungskostensatz,
der die Verwaltungsaufwendungen in Relation zu den gebuchten Bruttobeitragen zeigt,
liegt ebenfalls wie im Vorjahr bei 2,1%.

Wir verfolgen unverdandert das Ziel, durch Produktivitdtssteigerung die Kosten zuriick-
zufiihren mit der Mafigabe, unsere Versicherungsprodukte weiterhin attraktiv zu gestal-
ten und die Servicebereitschaft unseres Innen- und AuBendienstes den steigenden
Anspriichen unserer Kunden entsprechend weiterzuentwickeln.

13



Kapitalanlagen
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Das zentrale Ziel der Kapitalanlagestrategie der Gothaer Lebensversicherung AG besteht
unter Beriicksichtigung der zu gewdhrleistenden Risikotragfahigkeit in der Erwirtschaf-
tung einer im Wettbewerbsumfeld robusten und nachhaltigen Nettoverzinsung. Dies wird
durch die konsequente Anwendung eines risikoadjustierten Performanceansatzes
sichergestellt, der das Ziel verfolgt, den Kapitalanlagebestand unter Rendite-/Risiko-
gesichtspunkten zu optimieren. Die Kapitalanlagestrategie ist in einen umfassenden
Asset-Liability-Management Ansatz eingebettet und beriicksichtigt die versicherungs-
technischen Anforderungen an Ertrag, Liquiditat und Sicherheit der Kapitalanlagen. Auch
im Jahr 2014 setzte die Gothaer Lebensversicherung AG ihre langjahrige, weitgehend auf
stabile laufende Ertrdge ausgerichtete Kapitalanlagepolitik konsequent fort. Schwer-
punkt dieser Strategie ist es einerseits, auch im aktuellen, durch niedrige Zinsen geprag-
ten Marktumfeld attraktive Renditen zu erwirtschaften und andererseits durch eine breite
Diversifikation der unterschiedlichen Kapitalanlagearten eine grofitmogliche Streuung
der Risiken und damit eine Reduktion des Gesamtrisikos zu bewirken.

Vor dem Hintergrund der sehr verhaltenen konjunkturellen Dynamik und der wachsen-
den Deflationssorgen in der Eurozone sind im Laufe des Berichtszeitraums die Renditen
fur Bundesanleihen mit einer Restlaufzeit von 10 Jahren stark gefallen und rentieren
Ende Dezember 2014 bei 0,54 %. Gleichzeitig hat sich im Berichtszeitraum der seit zwei
Jahren zu beobachtende Trend geringerer Risikoaufschlage fiir Staatsanleihen Irlands,
Portugals, Spaniens und Italiens fortgesetzt, so dass sich im Zusammenspiel mit dem
niedrigen Renditeniveau fiir Bundesanleihen die betreffenden Staaten zu historisch
niedrigen Zinssatzen refinanzieren konnten. An den Markten fiir Unternehmensanleihen
war eine differenzierte Entwicklung zu beobachten. Wahrend Investment Grade-
Anleihen — insbesondere Bankennachrdnge — mehrheitlich deutlich zuriickgehende
Risikoprdmien verzeichnen konnten, waren bei High Yield Bonds merklich weitere
Spreads im Jahresvergleich zu verbuchen. An den europdischen Aktienmarkten konnten
im Jahresverlauf nur leichte Wertsteigerungen verzeichnet werden, wobei insbesondere
zum Jahresende die Volatilitdt an den Markten fiir Dividendentitel deutlich zunahm.
Der Dax30 legte gegeniiber dem Indexstand zu Beginn des Jahres lediglich um 2,7 % zu.



Zusammensetzung
der Kapitalanlagen

Bericht des Vorstandes W

Die im Berichtszeitraum fiir den Dax30 zwischenzeitlich erzielten historischen Hochst-
stande konnten nicht gehalten werden. Der Eurostoxx 50 kletterte um 1,1%. Demgegen-
tiber konnten an den Aktienmarkten in den USA deutlichere Kursgewinne verzeichnet
werden. Der S&P 500 stieg um 13% und der Dow Jones konnte einen Zuwachs um 10%
verzeichnen.

Der Kapitalanlagebestand der Gothaer Lebensversicherung AG hat sich auf Buchwert-
basis im Berichtsjahr um rund 77,4 Mio. Euro auf 15.090,4 Mio. Euro (Vorjahr: 15.167,8
Mio. Euro) verringert. Die Nettobewertungsreserven auf Gesamtportfolioebene haben
sich insbesondere aufgrund der Zinshewegung sehr deutlich auf 1.857,3 Mio. Euro
(Vorjahr: 650,2 Mio. Euro) erh6ht und somit zu einer materiellen Reserveverbesserung
gefiihrt.

Die Zusammensetzung der Kapitalanlagen stellt sich bei der Gothaer Lebensversiche-
rung AG zum Jahresabschluss auf Marktwertbasis wie folgt dar:

Geschéftsjahr 2014

59,9% Zins-Instrumente
24,2% Credit-Instrumente
1,2% Cash/Cashaquivalent
8,3% Real Estate

0,6% Aktien

4,3% Alternative Investments

K

Geschéftsjahr 2013

0,1% Geschéftspol. Beteiligungen
1,4% Finanzbet./Private Equity

51,6% Zins-Instrumente
29,3% Credit-Instrumente
5,2% Cash/Cashaquivalent
8,6% Real Estate

0,2% Aktien

3,6% Alternative Investments

0,1% Geschaftspol. Beteiligungen
1,4% Finanzbet./Private Equity
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Uberschuss
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Im abgelaufenen Jahr stand unter anderem die Risikooptimierung des Kapitalanlage-
portfolios im Fokus der Kapitalanlagetatigkeit, so dass sich die Asset Allocation der
Gesellschaft geringfligig verdandert hat. Zum einen wurden kreditbehaftete Investments
(bspw. ECM, CDOs, Bankennachrang) aktiv reduziert. Zum anderen stand die Verlange-
rung der Duration durch Investitionen in langlaufende Zinsinstrumente oder Sachinves-
titionen in die neue Assetklasse Erneuerbare Energien im Vordergrund. Neuinvestments
in Risikokapitalassets (Aktien, Beteiligungen) oder Immobilien wurden auch vor dem Hin-
tergrund von Solvency Il und der gegenwartigen Finanzmarktsituation weiterhin nur in
begrenztem Mafle getatigt, wahrend eigenmittelschonende Fremd- und Hybridkapital-
investments in diesen Bereichen zunahmen. Aufgrund der indirekten Immobilienstrate-
gie erfolgt der Ausweis der Immobilieninvestments (Assetklasse Real Estate) auBerhalb
der Bilanzposition Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte. Im Rahmen der tibrigen
Kapitalanlagetatigkeit stand somit weiterhin die Starkung der laufenden Durchschnitts-
verzinsung des Portfolios im Vordergrund.

Das Kapitalanlageergebnis in 2014 ist insgesamt nur in geringem Umfang von den stark
schwankenden und teilweise sich auf historischen Extremstdanden bewegenden Markten
betroffen gewesen und profitierte vor allem von den hohen und stabilen laufenden Er-
tragen. Das leicht negative auBBerordentliche Ergebnis in Hohe von insgesamt —23,8 Mio.
Euro (Vorjahr: —30,5 Mio. Euro) wurde im Wesentlichen von Abschreibungen beeinflusst,
die auf Einzelinvestments der Assetklassen Private Equity und Real Estate vorgenommen
wurden. Auf Gesamtjahresbasis konnte ein im Vergleich zum Vorjahr erhdhtes Kapital-
anlageergebnis in Hohe von 630,5 Mio. Euro (Vorjahr: 611,3 Mio. Euro) erzielt werden.
Hierzu trugen in besonderem Mafe die Ausschiittungen aus den Rentenspezialfonds bei,
die auch Gewinne aus Realisierungen innerhalb der Fonds beinhalteten. Durch Gewinn-
realisierungen in der Kapitalanlage wurde ein Teil der Finanzierungserfordernisse zur
Bildung der Zinszusatzreserve abgedeckt. Die somit insgesamt erwirtschafteten Ergeb-
nisse entsprechen einer leicht erh6hten Nettoverzinsung von 4,2 % (Vorjahr: 4,1%).

Aufgrund der stark gestiegenen Dotierung der Zinszusatzreserve sank entgegen der Prog-
nose der Rohiiberschuss als Uberschuss vor Gewinnbeteiligung der Versicherungs-
nehmer, vor Ertragssteuern und vor Gewinnverwendung, von 187,2 Mio. Euro im Vorjahr
auf jetzt 150,8 Mio. Euro.

Der Uberschuss setzt sich zusammen aus dem Kapitalergebnis, dem Risikoergebnis sowie
dem Kosten- und dem sonstigen Ergebnis.

Die Gegeniiberstellung aller zum Ergebnis aus Kapitalanlagen gehérenden Ertrage und
Aufwendungen — zu letzteren zadhlt, soweit zutreffend, auch die garantierte Verzinsung
der Guthaben der Versicherungsnehmer in Héhe des Rechnungszinses und die Zins-
zusatzreserve — ergab einen geringeren Uberschuss als im Vorjahr.



Die zweite wichtige Ergebnisquelle ist der Risikogewinn, der sich aus der Gegeniiber-
stellung von tatsdchlichem Bedarf und den aus Sicherheitsgriinden héher angesetzten
Wahrscheinlichkeiten fiir Sterblichkeit, Invaliditat und sonstige Risiken ergibt. Das Risiko-
ergebnis, ergdnzt um das Ergebnis aus Kosten und den sonstigen Ertrdgen und Aufwen-
dungen, liegt leicht unter dem Niveau des Vorjahres.

Das Riickversicherungsergebnis ist auch im Jahr 2014 wesentlich von den Auswirkungen
des 2004 abgeschlossenen Quoten-Riickversicherungsvertrages gepragt.

Den Hauptteil des Rohiiberschusses fiihrten wir den Versicherungsnehmern zu, und zwar
mit 78,6 Mio. Euro als Zufiihrung zur Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung sowie mit
39,8 Mio. Euro als Direktgutschrift. Nach Abzug der Ertragssteuern in Hohe von 7,4 Mio.
Euro verbleibt ein Jahresiiberschuss von 25,0 Mio. Euro, der gemaf Gewinnverwendungs-
vorschlag den anderen Gewinnriicklagen zugefiihrt werden soll.

Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung

In die Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung flieBen die in den Geschéftsjahren erziel-
ten Uberschiisse, bevor sie zu den vertraglich vereinbarten Zeitpunkten wihrend der Lauf-
zeit beziehungsweise bei Ablauf der Versicherungen an die einzelnen Versicherungs-
nehmer ausgeschiittet werden.

Fiir die Uberschussbeteiligung unserer Kunden entnahmen wir der Riickstellung fiir
Beitragsriickerstattung 129,2 Mio. Euro (Vorjahr: 129,3 Mio. Euro). Damit stellten wir den
Versicherungsnehmern wieder erhebliche Mittel zur Verfligung, entweder als Auszahlung
oder als Gutschrift auf die Versichertenguthaben.

Nach einer Zuweisung von 78,6 Mio. Euro (Vorjahr: 114,4 Mio. Euro) belduft sich die Rick-
stellung fiir Beitragsriickerstattung auf 689,0 Mio. Euro (Vorjahr: 739,7 Mio. Euro).

Vor dem Hintergrund der aktuellen Kapitalmarktsituation, der Aufwdnde zur Bildung einer
Zinszusatzreserve sowie der steigenden Eigenmittelanforderungen aufgrund von Solvency
Il haben wir die Uberschussdeklaration fiir 2015 abgesenkt. Einzelheiten hierzu enthlt
der Anhang, in dem die fiir die einzelnen Tarifgruppen mafgeblichen Uberschussanteil-
sdtze angegeben sind.
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Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

Versicherungsarten

Alleinige Eigentlimerin unserer Gesellschaft ist die Gothaer Finanzholding AG, K&ln.

Da wir iiber die Gothaer Finanzholding AG ein abhédngiges Unternehmen der Gothaer
Versicherungsbank VVaG sind, schliefit der Bericht iber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen nach §312 AktG, der von unseren Abschlusspriifern mit dem uneinge-
schrankten Bestdtigungsvermerk versehen wurde, mit folgender Erklarung:

»Unsere Gesellschaft hat nach den Umstdnden, die ihr jeweils in dem Zeitpunkt bekannt
waren, in dem die Rechtsgeschéfte mit der Gothaer Versicherungsbank VVaG, Koln oder
mit einem ihr verbundenen Unternehmen vorgenommen wurden, eine angemessene
Gegenleistung erhalten. Es wurden keine Manahmen auf Veranlassung oder im Inte-
resse der mit unserem Unternehmen verbundenen Unternehmen getroffen oder unter-
lassen.*

Wir betreiben die Personenversicherung im selbst abgeschlossenen und im in Riick-
deckung tUbernommenen Einzel- und Gruppenversicherungsgeschéft in folgenden
Formen: Todes- und Erlebensfallversicherung, Vermégenshildungsversicherung, fonds-
gebundene und aktienindexgebundene Lebensversicherung, Versicherung auf den
Eintrittsfall schwerer Krankheiten als fondsgebundene Risikoversicherung, Restkredit-
versicherung, Renten- und Pensionsversicherung (auch fondsgebunden), Berufsunfahig-
keitsversicherung (auch fondsgebunden), Pflegeversicherung (auch als fondsgebundene
Risikoversicherung), Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung (auch fondsgebunden),
Unfalltod-, Erwerbsunfahigkeits-, Fluguntauglichkeits-, Pflege- und sonstige Zusatz-
versicherungen sowie Kapitalisierungsgeschafte.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Bei der Gothaer sind qualifizierte und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von
wesentlicher Bedeutung fiir den Unternehmenserfolg. Unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sichern diesen Erfolg mit ihrer hohen Kompetenz, ihrer groBen Leistungs-
bereitschaft und ihrem tiberdurchschnittlichen Engagement.

Daher haben die Gewinnung, Férderung und Bindung unserer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter oberste Prioritdt in der Personalarbeit. Hierzu setzen wir neben marktfahigen
finanziellen Leistungsanreizen auch auf zielgerichtete Entwicklungs- und Weiterbildungs-
mafinahmen. Demografiemanagement, betriebliches Gesundheitsmanagement und
Frauenforderung sind fiir uns ebenfalls selbstverstdandliche und mehrfach ausgezeich-
nete Bestandteile.



Die hieraus resultierenden notwendigen Investitionen in unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter stellen sicher, dass wir auch mittel- und langfristig iber ausreichend quali-
fiziertes Personal bei der Gothaer verfiigen. Unsere derzeitigen Anstrengungen haben
insbesondere das Ziel, die Gothaer demografiefest zu machen, die Arbeitskraft unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu erhalten und die Arbeitszufriedenheit zu steigern.

Marke

Eine starke Marke ist gerade fiir ein Versicherungsunternehmen ein entscheidender
Erfolgsfaktor. Die Kaufentscheidung des Kunden fiir das immaterielle Gut Versicherungs-
schutz basiert auf dem Vertrauen, das mit einer Marke verbunden ist. Marken schaffen
daher Kundenbeziehungen und Kundenbindungen. Die Gothaer hat bereits friihzeitig mit
entsprechenden Kampagnen die Positionierung ihrer Marke am Markt unterstiitzt.
Unsere Kernbotschaft lautet, mit flexiblen Produkten und Leistungen, die {iber die reine
Versicherung hinausgehen, besonders serviceorientiert zu arbeiten und unsere Kunden
zu entlasten.

Verhaltenskodex fiir den Vertrieb

Der geschiftliche Erfolg der Gothaer hdangt ganz wesentlich vom Vertrauen unserer
Kunden ab. Daher steht der Kunde mit seinen Wiinschen und Erwartungen im Mittelpunkt
unserer vertrieblichen Aktivitdten. Versicherungsvermittlern kommt dabei eine wichtige
und verantwortungsvolle Aufgabe als Bindeglied zwischen Kunden und Versicherungs-
unternehmen zu.

Seitdem die Gothaer im Jahr 2013 den beiden Initiativen der Versicherungswirtschaft,
»GDV-Verhaltenskodex fiir den Vertrieb von Versicherungsprodukten* und ,,gut beraten®,
beigetreten ist, werden die sich daraus ergebenden Anforderungen im Rahmen des
Compliance Management Systems der Gothaer stetig umgesetzt, was gegeniiber allen
Mitarbeitern und Vermittlern kommuniziert wurde.

In vertrieblicher Hinsicht zielen die Anforderungen darauf ab, den Kunden bestmoglich zu
betreuen und bedarfsgerecht zu beraten, um so Beratungsfehler zu vermeiden. Eine
besondere Bedeutung kommt daher der Beratungskompetenz und der Weiterbildung der
Vermittler zu, in welche die Gothaer traditionell stark investiert.
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Zugehorigkeit zu Verbanden und dhnlichen Einrichtungen

Unser Unternehmen ist Mitglied

e des Gesamtverbandes der Deutschen Versicherungswirtschaft e. V., Berlin
¢ des Verbandes der Versicherungsunternehmen Osterreichs, Wien

e des Arbeitgeberverbandes der Versicherungsunternehmen, Miinchen

e der Wiesbadener Vereinigung, Koln

e des Versicherungsombudsmann e.V., Berlin

e des Sicherungsfonds fiir die Lebensversicherer, Berlin

Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Risikoorientierter
Steuerungsansatz

Organisation des
Risikomanagements
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Die Ubernahme von Risiken und das Eingehen von versicherungsvertraglichen Leistungs-
versprechen zdahlen zum Kerngeschaft unserer Gesellschaften. Um diese Aufgaben ver-
ldsslich erfiillen zu kénnen, orientiert sich unsere Unternehmensfiihrung an dem Safety-
first-Prinzip und an wertorientierten Steuerungsgrundsdtzen. Den Rahmen der fiir eine
bewusste Ubernahme in Betracht kommenden Risiken haben wir in der Risikostrategie
abgesteckt. Die Risikotoleranz als Grenze der zuldssigen Risikoiibernahme ist darin aus
zwei Anforderungsperspektiven definiert:

e Aus aufsichtsrechtlicher Perspektive bestehen Mindestvorgaben dahingehend, dass
die Solvenzkapitalanforderungen einschlieBlich eines Sicherheitspuffers fiir un-
geplante, neu hinzukommende Risiken permanent zu erfiillen sind und dass der Nach-
weis der Erfullbarkeit der Versicherungsvertrage, auch fiir den Fall einer adversen
Kapitalmarktentwicklung, wie sie in den Stress-Szenarien der BaFin simuliert wird, quar-
talsweise zu erbringen ist.

¢ Unter Ratingaspekten (Financial Strength Rating) streben wir die Einhaltung einer Kapi-
taladdquanz an, die in Verbindung mit den Auspragungen der weiteren Ratingkriterien
fuir den Erhalt eines Mindestratings im A-Bereich ausreichend ist.

Das Risikomanagement der Gothaer Lebensversicherung AG ist Teil des Risikomanage-
mentsystems des Gothaer Konzerns. Es obliegt hinsichtlich seiner Funktionsfahigkeit und
Wirksamkeit der Verantwortung des gesamten Vorstands. Risikoidentifikation, -analyse,
-steuerung und -iberwachung erfolgen primar risikonah in den operativen Unternehmens-
bereichen. Hierbei achten wir darauf, dass Interessenkonflikte bei der Aufgabenwahr-
nehmung vermieden werden. Ausgegliederte Funktionen werden liberwiegend von
Konzerngesellschaften erfiillt, die in das konzernweite Risikomanagementsystem
integriert sind. Die Wahrnehmung der unabhangigen Risikocontrollingfunktion obliegt
dem in der Gothaer Finanzholding AG angesiedelten zentralen Risikocontrolling, das
hierbei durch die mathematische Abteilung der Gothaer Lebensversicherung AG und das
Middle-/Backoffice der Gothaer Asset Management AG unterstiitzt wird.



Die Gothaer Lebensversicherung AG und die Gothaer Asset Management AG sind dariiber
hinaus in dem auf Konzernebene installierten Risikokomitee vertreten. Zu dessen Auf-
gaben zdhlen u.a. die Risikoliberwachung aus Konzernsicht mittels eines kennzahlen-
basierten Frithwarnsystems sowie die Weiterentwicklung von konzerneinheitlichen
Methoden und Prozessen zur Risikobewertung und -steuerung. Die Grundséatze, Metho-
den, Prozesse und Verantwortlichkeiten des Risikomanagements sind in einem Risiko-
handbuch und in einer Risiko-Intranetanwendung dokumentiert.

Gegenstand der Betrachtung im Risikomanagementprozess sind Kapitalanlagerisiken,
versicherungstechnische Risiken, Risiken aus Forderungsausfall aus Versicherungs-
geschaft, strategische und operationale Risiken sowie Reputations- und Konzentrations-
risiken.

Der implementierte Risikomanagementprozess umfasst eine jahrliche, systematische
Risikoinventur mit einem halbjahrlichen MaBnahmencontrolling, eine qualitative und
quantitative Risikobewertung, vielfdltige risikosteuernde MaBnahmen sowie die Risiko-
tiberwachung durch die operativen Geschaftsbereiche und das Risikocontrolling. Das
Risikomanagementsystem beinhaltet dariiber hinaus ein internes Kontrollsystem (IKS).
Dieses zielt darauf ab, Vermégensschddigungen zu verhindern bzw. aufzudecken sowie
eine ordnungsmafige und verldssliche Geschaftstatigkeit und Finanzberichterstattung
sicherzustellen. Zum IKS gehoren sowohl organisatorische Sicherungsmafinahmen, wie
z.B. Zugriffsberechtigungen, die Anwendung des Vier-Augen-Prinzips oder Vollmachts-
regelungen, als auch prozessintegrierte und unternehmensiibergreifende Kontrollen. Eine
zentrale Compliancefunktion wurde eingerichtet. Eine regelméaBiige Risikoberichterstat-
tung sowie anlassbezogene Ad-hoc-Meldungen schaffen Transparenz {iber die Risikolage
und geben Hinweise fiir eine zielkonforme Risikosteuerung.

Die Effektivitdt des Risikomanagements, der Kontrollen und der Fiihrungs- und Uber-
wachungsprozesse wird regelmafig durch die Konzernrevision bewertet. Die Priifung des
Risikofriiherkennungssystems als Teil des Risikomanagementsystems ist zudem Bestand-
teil der durch unseren Abschlusspriifer durchgefiihrten Priifung des Jahresabschlusses.

Der Gothaer Konzern hat im Berichtsjahr weiter die Entwicklung des neuen Aufsichts-
regimes Solvency Il verfolgt. Im Rahmen eines Konzernprojektes werden die Anforde-
rungen der Sdulen 1 bis 3 bearbeitet. Ein besonderer Fokus liegt dabei auf den Themen-
bereichen, die vorzeitig eingefiihrt werden, um eine zeitgerechte Umsetzung sicher-
zustellen. Die Anforderungen der BaFin fiir die Vorbereitungsphase wurden fristgerecht
umgesetzt. Uber den Umsetzungsstatus wird regelmaBig berichtet.
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Chancen und Risiken der Gesellschaft
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Auchim Jahr 2014 war die allgemeine Risikosituation fiir Lebensversicherer gepragt durch
das anhaltende Niedrigzinsniveau. So fielen die Zinsen von deutschen Staatstiteln 2014
auf ein historisches Tief von unter einem Prozent. Ferner senkte die EZB den Leitzins zwei-
mal in Folge auf den Tiefststand von 0,05 %. Eine dauerhafte Niedrigzinssituation hat
erhebliche Auswirkungen auf die erwirtschafteten Ertrage der Gewinnquelle ,,Zins“.

Eine Chance bietet uns der demografische Wandel. Durch die alternde Bevélkerung ent-
stehen zusatzliche Geschéftspotentiale: Die Nachfrage nach Altersversorgung steigt und
eine Tendenz der Privatisierung staatlicher Vorsorge ist zu beobachten. Durch die Aus-
richtung der Gothaer Lebensversicherung AG auch auf das Geschaftsfeld der betrieb-
lichen Altersversorgung kann dieser Markt bearbeitet werden.

Die Gothaer Lebensversicherung AG hat im Jahr 2015 das Projekt ,,Altersvorsorge 2016
gestartet, in dem Altersvorsorgeprodukte mit Garantien untersucht und daraus eine kiinf-
tige Vorgehensweise in der Altersvorsorge abgeleitet werden soll. Ziel ist eine konse-
quente Ausrichtung der Produktpalette im Altersvorsorgebereich auf die Anforderungen
von Solvency Il. Gleichzeitig wird im Projekt die Markt- und Kundensicht beleuchtet, um
weiterhin im Segment bAV (betriebliche Altersvorsorge) erfolgreich zu sein.

Zusatzlich fokussieren wir uns in der Produktentwicklung auf neue Produkte mit begrenz-
ten Garantien ebenso wie auf Produkte aus dem Segment Biometrie.

Weitere Chancen bietet vor diesem Hintergrund die Ausrichtung auf fondsgebundene
Produkte, welche hohere Renditemdglichkeiten fiir den Kunden bieten.

Weiter im Fokus sind die Auswirkungen des Verbots der Differenzierung nach Geschlech-
tern durch den Europdischen Gerichtshof. Seit dem 21. Dezember 2012 werden (mit
einigen wenigen Ausnahmen in der betrieblichen Altersversorgung) nur geschlechts-
unabhdngig kalkulierte Tarife angeboten. Es besteht das Risiko, dass die vom Versiche-
rer erwartete Geschlechteraufteilung des Neugeschafts nicht mit der tatsdchlichen Auf-
teilung tibereinstimmt. In diesem Fall ware eine zusatzliche Reserve zu bilden. Nach wie
vor geschlechtsabhangig kalkulierte Vertrage sind nicht von diesem Risiko betroffen.

Aufinternationaler Ebene stehen die Arbeiten an der Ausgestaltung des neuen aufsichts-
rechtlichen Regimes Solvency Il vor dem Abschluss. Des Weiteren wird die Diskussion der
Uberarbeitung der internationalen Standards zur Bilanzierung von Versicherungsvertrigen
(IFRS) vorangetrieben. Beide Entwicklungen fithren mittelfristig zu einer marktndheren
Betrachtung der Verbindlichkeiten und der Risiken. Insbesondere unter Solvency Il er-
geben sich fiir die Lebensversicherungsbranche und damit auch fiir die Gothaer Lebens-
versicherung AG bei einem anhaltenden Niedrigzinsumfeld erhohte Kapitalanforderun-
gen bei gleichzeitiger Reduktion der Eigenmittel. Eine Erleichterung kann tiber die Bean-
tragung der Anwendung der eingerdumten Ubergangsregelungen erreicht werden. Wir
verfolgen diese Entwicklungen intensiv und bereiten uns mit entsprechenden Projekten
auf die sich kiinftig @ndernden Rahmenbedingungen vor.



Die freie RfB ist mit Kapitalanlagen zu bedecken, die den zur Bedeckung des Sicherungs-
vermodgens herangezogenen Kapitalanlagen gleichwertig sind. Hierzu sind eventuell
Umschichtungen notwendig.

Rechtliche Risiken kdnnten kiinftig durch eine gednderte Rechtsprechung und starkere
Regulierung entstehen. Im Zuge der Vorbereitung in Deutschland auf Solvency Il ist mit
Auswirkungen auf die Deckungsriickstellungsverordnung zu rechnen. Eine solche Ande-
rung der Reservierung hatte voraussichtlich Auswirkungen auf die Produktgestaltung, wie
z.B. die Ausgestaltung der Garantien. Auch mit einer moglicherweise erweiterten Option
zur Bildung von bilanziellen Bewertungseinheiten wiirde es Auswirkungen auf die Pro-
duktgestaltung von Lebensversicherungsunternehmen geben.

Fiir Vertrdge, die unter die BGH-Urteile aus den Jahren 2005, 2007 und 2012 hinsichtlich
der Hohe des Riickkaufwertes und Stornoabzuges bei Lebensversicherungsvertrdgen
fallen, haben wir zusétzliche Mittel in die Deckungsriickstellung eingestellt.

Am o7. Mai 2014 wurde vor dem BGH liber § 5a Abs. 2 Satz 4 des VVG fiir Vertrage, die nach
dem Policenmodell abgeschlossen wurden, verhandelt. Der BGH entschied, dass der
Passus ,,Abweichend vom Satz 1 erlischt das Recht zum Widerspruch jedoch ein Jahr
nach Zahlung der ersten Pramie.” fiir Lebensversicherungsvertrage unwirksam ist. Am
17. Dezember 2014 hat der BGH ein vergleichbares Urteil fiir Vertrage, die nach dem
Antragsmodell abgeschlossen wurden, verkiindet. Nach Priifung durch die Rechts-
abteilung gehen wir davon aus, dass die Versicherungsnehmer ordnungsgemaf3 tiber
ihr Widerspruchsrecht belehrt wurden. Von einer Riickstellungsbildung wurde daher
abgesehen.

Einer der im Rahmen des Lebensversicherungsreformgesetzes (LVRG) 2014 getroffenen
Beschlisse betrifft eine Anhebung der Mindestbeteiligung des Versicherungsnehmers an
den Risikoiiberschiissen auf 9o Prozent. Die daraus resultierende zusatzliche Belastung
fiir die Lebensversicherungsunternehmen kann zum Teil durch Mafinahmen, welche eben-
falls seit Inkrafttreten des LVRG zur Verfiigung stehen (u.a. Verrechnungsmaoglichkeiten bei
Kapitalverlusten und die Absenkung der Beteiligung der Versicherungsnehmer an den
Bewertungsreserven im Falle eines Sicherungsbedarfs verbunden mit einer Ausschiit-
tungssperre), kompensiert werden.
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Versicherungs-
technische Risiken

Angemessenheit

der verwendeten
biometrischen Rech-
nungsgrundlagen
(biometrische Risiken)

Angemessenheit der
Annahmen zur Storno-
wahrscheinlichkeit
(Stornorisiko)
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Die Ubernahme von Risiken ist der zentrale Gegenstand der Geschiftstétigkeit. Gleich-
zeitig entstehen im Rahmen dieser Geschaftstatigkeit auch Chancen.

Generell begegnen wir den versicherungstechnischen Risiken durch eine Tarifkalkulation
nach versicherungsmathematischen Grundsatzen und durch risikoaddquate Zeichnungs-
richtlinien. Deren Einhaltung wird systematisch tiberwacht durch Controllinginstrumente
und Frilhwarnsysteme, die Trends und negative Entwicklungen rechtzeitig anzeigen.
Weiterhin wird die Auskommlichkeit der versicherungstechnischen Riickstellungen regel-
mafig aktuariell Gberpriift. Dariiber hinaus existieren sachgerechte Riickversicherungs-
vertrage, die das Risiko von Grof- und Kumulschdden begrenzen. Fiir die Risiken in der
Lebensversicherung bedeutet dies:

Die Deckungsriickstellungen werden mit Ausscheideordnungen berechnet, die von der
Aufsichtsbehdrde und der Deutschen Aktuarvereinigung (DAV) als ausreichend angese-
hen werden. Die Beurteilung des Langlebigkeitsrisikos ist dabei von besonderer Bedeu-
tung. Nach Einschdtzung des Verantwortlichen Aktuars enthalten diese derzeit fiir die
Gesellschaft angemessene Sicherheitsspannen.

Fiir den Bestand der Berufsunfihigkeits(zusatz)versicherungen umfassen die Uber-
prifungen insbesondere den Nachweis, dass die Deckungsriickstellung mindestens der
von der BaFin geforderten Vergleichsriickstellung entspricht. Dabei hat sich ein geringer
Auffiillungsbedarf ergeben, um den die Deckungsriickstellung zusatzlich erhoht wurde.

Fiir die Reservierung von Pflegerenten(zusatz)versicherungen hat die DAV Ende 2008 neue
Rechnungsgrundlagen verdffentlicht. Wir haben unsere Bestande analysiert und sehen
derzeit keine Risiken. Allerdings werden wir die Bestdande kontinuierlich beobachten. Bei
Bedarf werden wir eine Verstarkung der Deckungsriickstellung vornehmen.

Bei den Deckungsriickstellungen der geschlechtsunabhangig kalkulierten Vertrage wird
regelmadfig iberpriift, ob die tatsdchliche Geschlechteraufteilung der erwarteten Auf-
teilung entspricht. Nach Einschdtzung des Verantwortlichen Aktuars sind bei der Kal-
kulation der einzelnen Tarife fiir die Gesellschaft ausreichend Sicherheiten angesetzt
worden.

In die Berechnung der Pramien flie3en grundsatzlich keine Stornowahrscheinlichkeiten
ein. In den letzten Jahren war das Stornoverhalten eher unauffallig. Die ergriffenen Storno-
praventionsmaBnahmen werden fortgefiihrt und die Stornoentwicklung wird kritisch be-
obachtet. Dariiber hinaus besteht das Risiko eines erhohten Liquiditatsbedarfs bei Storno
von GrofBvertragen. Diesem Risiko begegnen wir mit gezieltem Key-Account Management
fuir unsere Grof3kunden.



Zinsgarantierisiko

Risiken aus dem
Riickgang des
Produktionsvolumens

Aufgrund der Niedrigzinsphase ergeben sich in der deutschen Lebensversicherungs-
branche und somit auch fiir die Gothaer Lebensversicherung AG Risiken beziiglich der
hohen und in den Lebensversicherungsprodukten in der Regel tiber mehrere Jahrzehnte
gegebenen Zinsgarantieversprechen. Dies gilt insbesondere, wenn das historisch niedrige
Zinsniveau dauerhaft anhalten sollte.

Seitdem 1. Januar 2015 betrdgt der Hchstrechnungszins 1,25 %. Trotz dieser Absenkung
fihrt die Nichtveranderbarkeit der Garantiewerte im Bestand zu einer Tragheit in der
Reduktion dieses Risikos. Der mittlere Rechnungszins des Bestandes liegt bei ca. 3,2 %.
Im Jahr 2014 fiel die Verzinsung der 10-jahrigen Bundesanleihen von einem Wert von
1,93 % zu Jahresbeginn auf einen Tiefstand von 0,54 % zum Jahresende. Der durchschnitt-
liche Kupon des Bestandes per Ende 2014 lag iiber dem mittleren Rechnungszins. Trotz-
dem ergibt sich wie im Vorjahr auch zum 31. Dezember 2014 die Verpflichtung zur Star-
kung der Reserven durch eine Zinszusatzreserve. Im Geschaftsjahr wurden 151 Mio. Euro
derZinszusatzreserve zugefiihrt, sie betrdagt damit zum Jahresende 359 Mio. Euro. Fiir die
Bestimmung der Zinszusatzreserve setzt die Gothaer Lebensversicherung AG zum Teil
Storno- und Kapitalabfindungswahrscheinlichkeiten mit entsprechenden Sicherheits-
zuschldagen an. Es bestehen Unsicherheiten beziiglich der in den ndchsten Jahren zu
erwartenden Auffiillungsbetrédge, da diese stark von der Entwicklung des 10-Jahresdurch-
schnitts von Euro-Zinsswapsdtzen abhdngig sind. In den kommenden Jahren muss
gerade bei anhaltend niedrigem Zinsniveau mit weiteren hohen Aufwendungen gerech-
net werden. Diese Aufwendungen sind bereits in der Planung beriicksichtigt. Wir richten
unsere Kapitalanlagen unter Beriicksichtigung der Fristigkeit unserer Verpflichtungen aus
und beachten die Risikotragfdhigkeit des Unternehmens. Dabei steht die langfristig
stabile Ertragsgenerierung im Vordergrund.

Die im Jahr 2014 als Teil des LVRG beschlossene Kiirzung der maximalen Zillmerquote auf
25 Promille macht eine Anpassung der Vermittlervergiitung wirtschaftlich erforderlich. So
werden Teile der Vergiitung nicht bei Vertragsabschluss, sondern als laufende Abschluss-
provision gezahlt. Diese Anderung der Vergiitungsstruktur birgt das Risiko eines Riick-
gangs im Neugeschaft der Lebensversicherer in sich, da die Vermittlung entsprechender
Policen fiir die Vermittler an Reiz verlieren konnte. Eine solche Entwicklung wurde bereits
in europdischen Nachbarlandern wie den Niederlanden oder England beobachtet. Eine
Moglichkeit zur Kompensation bietet uns der demografische Wandel. Durch die alternde
Bevdlkerung entstehen zusatzliche Markte: Die Nachfrage nach Altersversorgung steigt
und eine Tendenz der Privatisierung staatlicher Vorsorge ist zu beobachten. Durch die Aus-
richtung des Gothaer Konzerns auf das Geschéftsfeld der betrieblichen Altersversorgung
kann dieser Markt bearbeitet werden.
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Risiken aus
Forderungsausfall

Die Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschift gegeniiber
Versicherungsnehmern und Versicherungsvertretern betragen zum Bilanzstichtag
36,7 Mio. Euro. Hierin enthalten sind Wertberichtigungen, die dem moglichen Risiko des
Forderungsausfalls in ausreichendem MafBe Rechnung tragen. Von den Forderungen sind
8,4 Mio. Euro langer als 9o Tage offen. Die durchschnittlichen Forderungsausfalle der letz-
ten drei Jahre betrugen 0,9 Mio. Euro. Dies ist im Schnitt unter 1%o der gebuchten Brutto-
beitrage.

Forderungsausfille gegeniiber Riickversicherern sind auf Grund der bisherigen Erfahrun-
gen mit unseren erstklassigen Riickversicherungspartnern nicht zu erwarten.

Risiken aus Kapitalanlagen

Risikostrategie

Risikolage und
-management
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Die Risikostrategie fiir die Kapitalanlagen leitet sich unmittelbar aus der Geschaftsstrate-
gie der Gothaer Lebensversicherung AG ab. Im Zentrum steht dabei die Gewadhrleistung
der Risikotragfahigkeit der Gesellschaft in Abhdngigkeit der gewédhlten Risikotoleranz,
die in engem Zusammenhang mit der Eigenkapitalausstattung, den kiinftigen Eigen-
kapitalanforderungen unter Solvency Il sowie dem angestrebten Zielrating zu verstehen
ist. Die Risikostrategie ist im Kapitalanlagebereich in einen risikoadjustierten Steuerungs-
ansatz eingebettet, der potenzielle Ertragschancen vor dem Hintergrund etwaiger Risiken
konsequent beriicksichtigt. Voraussetzung hierfiir ist ein funktionierendes Risikomanage-
ment, das durch den Einsatz moderner Controllingsysteme einerseits die Umsetzung der
aufsichtsrechtlichen Vorgaben erfiillt, andererseits aber auch die Einhaltung der selbst
auferlegten zusatzlichen und zum Teil restriktiveren Risikolimite sicherstellt. Im Sinne der
Mischung und Streuung und zur Verbesserung der Risiko-/Ertrags-Relation legt die
Gothaer Lebensversicherung AG weiterhin groRes Gewicht auf die Entkorrelierung der
Kapitalanlagen. Daher ist es Ziel der Kapitalanlagetatigkeit, eine breite Diversifizierung
innerhalb bzw. {iber die unterschiedlichen Assetklassen zu erreichen und gleichzeitig
libermafiige Konzentrationsrisiken zu vermeiden.

e Marktanderungsrisiko

Kapitalanlagen sind der Gefahr moglicher Wertdnderungen aufgrund von Zins-, Aktien-
kurs- oder Wechselkursschwankungen an den internationalen Finanzmarkten ausgesetzt.
Das Management der Marktpreisrisiken wird durch regelmafige stochastische und deter-
ministische Modellrechnungen unterstiitzt. In regelmaBigen Abstanden wird zur Messung
des Risikopotenzials der Kapitalanlagenbestand verschiedenen Stressszenarien aus-
gesetzt.

Die Simulation des Zinsanderungsrisikos im Sinne des Rechnungslegungsstandards
DRS 20 A2.14 ergibt flir die Gothaer Lebensversicherung AG folgende Werte: Ein Parallel-
anstieg der Zinskurve um 1% bei einer modifizierten Duration von 7,2 fiihrt bezogen auf
den Jahresendbestand zu einer Verminderung der Marktwerte der zinstragenden Titel
von 1.043 Mio. Euro. Vor dem Hintergrund der langfristigen versicherungstechnischen
Verpflichtungen wurde trotz des schwierigen Kapitalanlageumfelds fiir Festzinstitel im
Jahresverlauf die Duration um 1,9 erh6ht werden.



Die Marktwerte des Beteiligungsportfolios werden auch im kommenden Jahr als preis-
stabil eingeschatzt. Vor dem Hintergrund langfristiger Finanzierungsmaglichkeiten wurde
das Portfolio der Alternative Investments um weitere Investitionen im Bereich der er-
neuerbaren Energien ergdnzt. Es besteht zum Stichtag kein materielles Aktienexposure.
Der Risikokapitalstress (Kursriickgang von 20 %) fiihrt zum Stichtag zu einem nunmehr
hoheren Marktwertriickgang von rund 216 Mio. Euro (Vorjahr: 166 Mio. Euro).

Die Stabilisierung der Marktwerte hat sich im Berichtszeitraum in der Assetklasse Real
Estate weiter fortgesetzt. In grof’en Teilen des Portfolios konnte eine weitere Annahe-
rung der Net Asset Values zu den Modellwerten auf den Discounted Cashflow Bewertun-
gen festgestellt werden. Jedoch profitieren auf dem internationalen Investmentmarkt nur
wenige Teilmarkte von den steigenden Transaktionstatigkeiten. Dies fiihrt dazu, dass
die Bewertungen von Immobilien auRerhalb dieser Markte nach wie vor mit Preiskorrek-
turen gezeichnet sind. Wir haben diese Beobachtung im Einzelfall analysiert und in den
Bewertungen der Fonds beriicksichtigt. Ein Preisriickgang von 10 % fiihrt zu einem Markt-
wertverlust von 141 Mio. Euro (Vorjahr: 137 Mio. Euro).

Das Wechselkursrisiko wird durch den Einsatz von Devisentermingeschaften weiterhin
nahezu vollstdndig abgesichert.

¢ Kredit-/Bonitétsrisiko

Unter dem Kredit-/Bonitatsrisiko wird die Gefahr der Insolvenz und des Zahlungs-
verzuges, aber auch die der Bonitatsverschlechterung eines Schuldners bzw. Emittenten
verstanden. Im Sinne der Risikosteuerung ist der Erwerb von Zinsanlagen nur moglich,
wenn eine plausibilisierte und qualifizierte Einstufung der Bonitdt mit Hilfe externer
Agenturen wie Standard & Poor’s, Moody’s oder Fitch Ratings oder ein qualifiziertes
internes Rating zur Verfiigung steht. Die Kreditrisiken werden zusétzlich breit gestreut,
um Konzentrationsrisiken zu vermeiden. Es bestehen neben den aufsichtsrechtlichen
Vorgaben dariiber hinausgehende, restriktivere interne Limite, die das Kreditrisiko bzw.
Konzentrationsrisiko auf Einzeltitel-, Emittenten- sowie auch auf Portfolioebene in
geeignetem Maf3e einschrdanken. Alle kritischen Namen werden im Rahmen des Kredit-
prozesses sowohl im Front Office als auch im Middle Office der Gothaer Asset Manage-
ment AG laufend iberwacht. Dariiber hinaus werden vom Front Office regelmaBig Kredit-
analysen fiir Titel angefertigt, die im Zuge von Downgrades oder bei Marktbewertungen
im Jahresverlauf unter Druck geraten sind, um deren Werthaltigkeit zu iberpriifen. Sofern
auf Basis dieser Analysen eine nachhaltige Werthaltigkeit nicht gegeben ist, wird auf
Einzeltitelebene auf beizulegende Werte oder Marktwerte abgeschrieben.
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B Bericht des Vorstandes
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Der gesamte Festzinsbestand weist aufgrund des allgemeinen Zinsriickgangs risikoloser
Anlagen und aufgrund der Einengung der Spreads inshesondere bei PIIS-Anleihen
(Portugal, Irland, Italien, Spanien) und Bankennachrang Anleihen, die u.a. auch in PIIS
Staaten investiert sind, eine gegeniiber dem Vorjahr deutlich verbesserte Reserve-
situation auf. Die Credit-Instrumente innerhalb des Festzinsportfolios machen auf Markt-
wertbasis ein Volumen von rund 24,2 % des Gesamtbestandes der Kapitalanlagen der
Gesellschaft aus (Vorjahr: 29,3%). Diese Quote schliefit samtliche Inhaberschuld-
verschreibungen und Namenspapiere von Financials (Banken, Versicherungen, Finanz-
dienstleister) sowie Corporates — darunter auch Nachrangpapiere der jeweiligen
Segmente — ein. Zum Jahresende bestehen keine erkennbaren materiellen Kreditrisiken
mehr. Der Anteil aller Bankennachrangtitel ist trotz positiver Marktentwicklung durch
aktive Bestandsreduktion auf Marktwertbasis auf rund 1,9 % (Vorjahr: 3,7 %) gesunken.
Unabhédngig von der positiven Entwicklung kénnen auch im kommenden Geschaftsjahr
bei einzelnen Bankennachrangtiteln Ausfalle von Zinszahlungen — gegebenenfalls auch
von Nominalen — nicht ausgeschlossen werden. Das Ausfallrisiko bei Staatsanleihen der
PIIS Staaten ist gemessen an den Spreads weiter deutlich gesunken. Ein (Teil-)Ausfall
des Nominals gilt als eher unwahrscheinlich. Die Gesamtinvestitionen in Staatsanlei-
hen der PIIS Staaten betragen auf Marktwertbasis rund 9,1% (Vorjahr: 7,7 %) des Kapital-
anlagenbestands. Hiervon entfallen rund 0,3% auf Portugal (Vorjahr: 0,2 %), 2,5% auf
Spanien (Vorjahr: 1,8 %), 2,3% auf Irland (Vorjahr: 1,8 %) und 4,0 % auf Italien (Vorjahr:
3,9%). Diese weisen zum Jahresende insgesamt einen unrealisierten Gewinn von rund
238,5 Mio. Euro (Vorjahr: 81,6 Mio. Euro) aus.

Bei den Ratingagenturen hat bei der Ratingvergabe im abgelaufenen Jahr ein Normalisie-
rungsprozess eingesetzt, der dazu gefiihrt hat, dass sich die Anzahlvon Up- und Down-
grades wieder aneinander angeglichen haben. Dementsprechend hat sich das Kredit-
risiko im Portfolio — gemessen an der Verteilung der Ratings — nur geringfligig verandert.

Aufteilung nach Rating-Kategorien Anteil in %

2013
AAA 19,9 21,4
AA+ 5,0 8,1
AA 9,3 2,7
AA- 5,4 5,4
A+ 2,7 5,8
A 10,9 6,2
A- 10,1 10,0
BBB+ 6,4 9,5
BBB 19,7 11,9
BBB- 5,3 10,5
Speculative Grade (BB+ bis D) 4,6 6,5
Ohne Rating 0,7 2,0

Gothaer Lebensversicherung AG 2014



Stresstest

Operationale
und sonstige Risiken

e Liquiditatsrisiko

Eine funktionsfdahige Liquiditatsplanung und -steuerung ist zentrale Voraussetzung fiir
effektives Kapitalanlagemanagement. Die unternehmensweite Kapitalanlage und Ver-
sicherungstechnik umfassende Liquiditdtsplanung stellt dabei eine taggenaue Projek-
tion der Kassenbestdnde sicher. So kann einerseits bei angezeigten Liquiditatsspitzen
die notwendige Liquiditat durch Verkdufe von marktgangigen Wertpapieren dargestellt
werden. Neben den im Direktbestand befindlichen liquiden Wertpapieren kénnen zu-
sdtzlich Spezialfonds mittels Ausschiittungen oder Anteilsscheinriickgaben zur Bewalti-
gung etwaiger Liquiditatsspitzen genutzt werden. Andererseits kann auch etwaiger
Kapitalanlagebedarf rechtzeitig identifiziert werden. Im Rahmen des im kommenden
Jahr umzusetzenden Treasury Konzeptes wird dariiber hinaus nach Einfiihrung eines
konzernweiten Cashpools ein weiteres Steuerungsinstrument zur Verfiigung stehen.

Im abgelaufenen Jahr sind zu keiner Zeit Liquiditdtsengpdsse aufgetreten. Im Rahmen
der ALM-Analysen werden in einer mittel- bzw. langfristigen Projektion die Abldaufe der
versicherungstechnischen Verpflichtungen den Félligkeiten des Festzinsbestands gegen-
ibergestellt. Hieraus ist in keinem der betrachteten Jahre aufgrund der gleichméafigen
Verteilung der Félligkeiten ein Liquiditatsengpass abzusehen.

Die Gothaer Lebensversicherung AG besteht den von der BaFin geforderten Stresstest in
allen vier Szenarien. Diese Stresstests simulieren — basierend auf Bilanzdaten — sehr
negative Kapitalmarktveranderungen, zum Teil parallel fiir Aktien und festverzinsliche
Wertpapiere bzw. Immobilien und betrachten die bilanziellen Auswirkungen fiir das
Versicherungsunternehmen. Zielhorizont ist dabei der nichste Bilanzstichtag. Die Uber-
deckung ist Ausdruck der guten Risikotragfahigkeit und Stabilitdt des Unternehmens.

Die Nutzung der Informations- und Kommunikationstechnologie (IT) ist fiir ein Versiche-
rungsunternehmen unverzichtbar und auf Grund immer groferer Prozessunterstiitzung
und Prozessautomation ein zentraler Aspekt des Risikomanagements im Gothaer
Konzern. Durch die zunehmende Abhangigkeit von der IT sind in den letzten Jahren die
Sicherheitsmechanismen systematisch weiterentwickelt und stabilisiert worden. Wir
gewdhrleisten dariiber hinaus die Anforderungen des Bundesdatenschutzgesetzes und
derzwischen den Vertretern der Datenschutzbehorden, der Verbraucherzentrale Bundes-
verband e.V. und der Versicherungswirtschaft zur Férderung des Datenschutzniveaus
abgestimmten ,,Verhaltensregeln fiir den Umgang mit personenbezogenen Daten durch
die deutsche Versicherungswirtschaft“. Die unternehmenskritischen Anwendungen
sichern wir durch einen Business-Continuity-Management-Prozess, der neben der tech-
nischen Integritdt auch den reibungslosen Ablauf der entscheidenden Unternehmens-
prozesse gewdhrleistet. Dem Risiko eines ungewollten Datenabflusses wirken wir mit
gezielten SicherheitsmaBBnahmen im Rahmen einer Data Loss Prevention entgegen. Zur
Erreichung einer durchgdngigen Informationssicherheit und vor allem zur Aufrechterhal-
tung und ggf. zur Verbesserung des erreichten Sicherheitsniveaus haben wir ein Infor-
mation-Security-Management-System (ISMS) aufgebaut, welches durch die DEKRA nach
der internationalen Norm ISO 27001:2013 zertifiziert ist.
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Das Management der Personalrisiken (Engpass-, Austritts-, Motivations-, Anpassungs-
und Loyalitatsrisiken) sowie die Identifikation und das Nutzen von Chancen ist ein wich-
tiger Bestandteil des Personalmanagements der Gothaer. Die mafigeblichen Bezugs-
punkte sind dabei die Zielkomplexe der Personalstrategie, die 6konomische Situation
des Unternehmens sowie externe Einflussfaktoren wie die Marktentwicklung und die
demografische Bevolkerungsentwicklung.

Aufeinander abgestimmte Personalinformations- und Managementsysteme gewdhr-
leisten quantitative und qualitative Gefahrdungspotenziale rechtzeitig zu erkennen und
diesen mit geeigneten MaBnahmen zu begegnen. Hier verfiigt die Gothaer basierend auf
weit entwickelten Personal-IT-Systemen (SAP HCM, HR-Cockpits, Bildungssystem, Talent-
link etc.) iber weitgehende Mdoglichkeiten, die sie auch von vielen anderen Versicherungs-
unternehmen positiv abheben.

Entwicklungsperspektiven verkniipft mit wettbewerbsfahigen leistungsorientierten
Anreizinstrumenten helfen, die Motivation der Mitarbeiter auch in Zeiten stetigen Wandels
sicherzustellen und die Abwanderung wichtiger Leistungs- und Potenzialtrager zu vermei-
den. Gerade die aktuellen Verdnderungsprozesse im Markt und im Unternehmen sowie
die Herausforderungen vor dem Hintergrund sich verandernder Kundenstrukturen und
-verhaltensweisen, der Digitalisierung sowie z.B. der Entwicklung eines Multikanalver-
triebs, stellen groBe Anforderungen an das Management und die einzelnen Mitarbeiter.
Beim Management dieser Risiken kann die Gothaer auf eine besondere Loyalitdt der
Mitarbeiter bauen, die sich insbesondere in einer im Vergleich zur Branche {iberdurch-
schnittlich langen Unternehmenszugehorigkeit niederschlagt. Zudem verfiigt die Gothaer
zum Teil bereits liber weitreichende Erfahrungen und Professionalitdt beim Change
Management und weitet diese aktuell tiber gezielte Trainings im Bereich Change-, Prozess-
und Projektmanagement zusatzlich aus. Die Gothaer adressiert proaktiv die u.a. demo-
grafisch bedingten Gesundheitsrisiken durch ihr mehrfach pramiertes Gesundheits-
management.

Der demografische Wandel stellt insbesondere Versicherungen vor groe Herausforde-
rungen bei der Gewinnung und Bindung von Mitarbeitern und vergrofert damit grund-
satzlich die Engpass- und Austrittsrisiken, dies gilt umso mehr am lokalen Arbeitsmarkt
K6ln mit einer hohen Dichte von Versicherungsunternehmen, die auch als Arbeitgeber
zueinander in Konkurrenz stehen. Die Gothaer diagnostiziert diese Risiken bereits seit
langerem sowohl intern (z.B. durch Szenarioberechnungen) wie auch extern (z.B. durch
Teilnahme an Arbeitgeberrankings) und verfiligt damit tiber profundes Datenmaterial zum
Risikomanagement. Das weiterentwickelte Arbeitgebermarketing der Gothaer sowie Pro-
jekte wie z.B. Frauen im Management helfen dabei, den beschriebenen Risiken erfolg-
reich zu begegnen.

Des Weiteren haben die jiingsten Mitarbeiter- und Fiihrungskraftebefragungen Defizite
in der bereichsiibergreifenden Zusammenarbeit aufgezeigt, deren Behebung fiir den
unternehmerischen Erfolg von grofer Bedeutung ist. Das vor diesem Hintergrund auf-
gesetzte Programm GoUnited ist erfolgreich gestartet.



Zusammenfassende
Darstellung

In diesem Rahmen stellt das Unternehmen sicher, dass die parallel laufenden Prozesse
der Umsetzung der weiterentwickelten Strategie, strukturelle Veranderungen, die Weiter-
entwicklung der Personal- und Fiihrungsinstrumente sowie der Kulturwandelprozess
ineinandergreifen und sich gegenseitig unterstiitzen.

Die stdndige Beobachtung der gesetzgeberischen Aktivitaten und der aktuellen Recht-
sprechung ermdglichen uns eine zeitnahe Reaktion auf Verdnderungen und die unmittel-
bare Anwendung entsprechend den gesellschaftsspezifischen Gegebenheiten.

Zur Verhinderung der Nutzung des Instruments ,,Lebensversicherung® zum Zweck der
Geldwdsche und der Finanzierung des Terrorismus sind interne Richtlinien geschaffen
und Sicherungsmafinahmen getroffen.

Die Gothaer Lebensversicherung AG legt ihren Fokus auf die Bereiche Biometrie und
fondsgebundene Lebensversicherung sowie die betriebliche Altersvorsorge. In einer
alternden Gesellschaft kann die Gothaer Lebensversicherung AG auf diese Weise an einer
verstdrkten Nachfrage nach diesen Produkten profitieren.

Als Hauptrisiko ldsst sich fiir die Gothaer Lebensversicherung AG das Zinsgarantierisiko
identifizieren. Aufgrund der langfristigen Garantieversprechen ist die Erzielung einer an-
gemessenen Rendite am Kapitalmarkt unerldsslich. Eine dauerhafte Niedrigzinssituation
hat erhebliche Auswirkungen auf die erwirtschafteten Ertrdge der Gewinnquelle ,,Zins“.
Bedingt durch unsere {iber viele Jahre praktizierte Kostendisziplin werden die Kosten-
gewinne der Gothaer Lebensversicherung AG in der Zukunft voraussichtlich weiter aus-
gebaut werden kdnnen. Neben dem Risikoergebnis tragt das Kostenergebnis dazu bei,
Abhangigkeiten vom Kapitalanlageergebnis zu reduzieren.

Die Risikosteuerung erfolgt anhand quantitativer und qualitativer Analysen. Die zuvor
beschriebenen Kontrollmechanismen, Instrumente und Analyseverfahren stellen ein
wirksames Risikomanagement sicher. Dadurch schaffen wir ein im Zeitablauf angemesse-
nes und stabiles Risikoprofil. Diese Einschatzung wird u.a. durch die folgenden Faktoren
unterstitzt:

Die vorhandenen Eigenmittel von 924,3 Mio. Euro libersteigen die zur Erfiillung der auf-
sichtsrechtlichen Solvabilitdatsanforderungen notwendigen Eigenmittel um 312,3 Mio.
Euro.

In 2014 haben zwei unabhédngige Rating-Agenturen die finanzielle Stabilitdt der Gothaer
Lebensversicherung AG positiv bewertet. Standard & Poor’s und Fitch Ratings bestatigten
jeweils im Rahmen eines Folgeratings die Rating-Noten ,,A—* (sehr gut) bzw. ,,A“ (stark).

Nach unseren Erkenntnissen zum Zeitpunkt der Bilanzaufstellung gewahrleistet die

Risikolage der Gothaer Lebensversicherung AG die Erfiillung der ibernommenen Leis-
tungsverpflichtungen aus Versicherungsvertragen.
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Prognosebericht

Gesamtwirtschaftlicher Ausblick fiir 2015
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Die gesamtwirtschaftliche Aktivitat diirfte 2015 global wachsen, wenngleich das Expan-
sionstempo im Vergleich zum Vorjahr voraussichtlich nur unwesentlich héher ausfallt.
In der Eurozone ist von einer weiterhin schwach ausgepragten konjunkturellen Dynamik
auszugehen, auch wenn inzwischen der deutlich gefallene Olpreis die privaten Haushalte
entlasten und damit die gesamtwirtschaftliche Nachfrage beleben sollte.

Der Teuerungsdruck sollte sich 2015 auf einem sehr geringen Niveau bewegen. Temporar
muss in der Eurozone angesichts des geringen Olpreises mit einem Riickgang des all-
gemeinen Preisniveaus gerechnet werden. Gleichwohl stellt eine anhaltende Deflation in
der Eurozone weiterhin lediglich ein Risikoszenario dar.

Angesichts des bereits sehr geringen Zinsniveaus muss davon ausgegangen werden, dass
in erheblichem Umfang jene Risiken eskomptiert sind, die zinssenkend wirken. Ins-
besondere rentieren Bundesanleihen bereits anndhernd auf Niveaus, die mit einem breit
angelegten Kaufprogramm fiir Staatsanleihen durch die EZB vereinbar sind. Leitzins-
erhdhungen durch die US-Notenbank werden jedoch zu Renditesteigerungen bei
US-Staatsanleihen fithren und auch die Rendite fiir Bundesanleihen anheben. Aber selbst
dann dirften Bundesanleihen mit einer Restlaufzeit von zehn Jahren Ende 2015 voraus-
sichtlich nurzwischen 1% und 2% rentieren. Im historischen Vergleich bleiben die Zinsen
damit weiter niedrig.

Die im zweiten Halbjahr 2014 zu beobachtende héhere Volatilitdt am Aktienmarkt wird
2015 tendenziell weiter zunehmen. Die Unsicherheiten hinsichtlich der weiteren geld-
politischen und konjunkturellen Entwicklungen sowie nach der Wahl in Griechenland
bergen groBBes Enttduschungspotenzial und machen kurzfristige Korrekturen am Aktien-
markt wahrscheinlich. Trotz der hheren Kursschwankungen sorgen das extrem niedrige
Zinsniveau und die damit einhergehende relative Attraktivitdt von Aktien gegeniiber
anderen Anlageklassen mittelfristig fiir eine weiterhin positive Grundstrémung am
Aktienmarkt. Die im historischen Vergleich inzwischen ambitionierte Bewertung an
einigen Aktienmarkten fuihrt allerdings dazu, dass die Performance 2015 verstarkt aus
dem Gewinnwachstum gespeist werden muss. Europdische Unternehmen sollten in
diesem Zusammenhang von dem starken Riickgang des Rohélpreises und der seit
einigen Monaten zu beobachtenden Abwertung des Euros gegeniiber dem US-Dollar
profitieren.



Entwicklung in der Versicherungswirtschaft

Die Geschaftsentwicklung in der Lebensversicherung wird auch in 2015 wesentlich durch
das gesamtwirtschaftliche Umfeld, der Perspektive der kapitalgedeckten Altersvorsorge
sowie der Wettbewerbsfahigkeit im Vergleich zu anderen Anlageformen angesichts riick-
laufiger Kapitalmarktzinsen bestimmt. Zwar bleibt die wirtschaftliche Lage der privaten
Haushalte giinstig, doch wird im anhaltenden Niedrigzinsumfeld mit einer unverandert
schwach ausgepragten Sparneigung gerechnet. Zusatzlich wird davon ausgegangen, dass
MaRnahmen des Lebensversicherungs-Reformgesetzes (LVRG), insbesondere die Ab-
senkung des Hochstrechnungszinses auf 1,25 % als auch die Absenkung des Hochst-
zillmersatzes auf 25 Promille ddmpfend auf das Neugeschéft wirken. Von der kapital-
gedeckten Altersvorsorge werden daherin 2015 keine Wachstumsimpulse ausgehen. Fiir
das Einmalbeitragsgeschaft wird fiir 2015 eine stabile Entwicklung auf hohem Ausgangs-
niveau prognostiziert (+0%). Unterstiitzend konnte hier die im Vergleich zu alternativen
Sparprodukten immer noch attraktive Verzinsung in der Lebensversicherung wirken.
Insgesamt ist fiir das Jahr 2015 mit einem Riickgange der Beitragseinnahmen von rund
0,5% zu rechnen. Nicht beriicksichtigt in der Prognose sind mogliche Auswirkungen der
expansiven Geldpolitik der Europdischen Zentralbank. Das Ankaufsprogramm verstarkt
den Druck auf festverzinsliche Wertpapiere.

(Anmerkung: Basis fiir die Marktaussagen sind die Verlautbarung des Gesamtverbandes
der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V., GDV Volkswirtschaft, Geschaftsaussichten
in der Versicherungswirtschaft 2015 11/2014, Konjunktur und Méarkte 12/2014, Beitrags-
entwicklung in der deutschen Versicherungswirtschaft 03/2015, ifo Geschaftsklima
Versicherungswirtschaft 11/2014, Frankfurter Allgemeine Zeitung: Artikel ,,Kaum noch
Riesterpolicen fiir dltere Kunden“ 2. Januar 2015, Statement von A. Erdland, Prasident
des GDV zur Geldpolitik der EZB 22. Januar 2015)

Ausblick fiir die Gothaer Lebensversicherung AG

LVRG

Trotz dem insgesamt schwierigen Umfeld im Lebensversicherungsmarkt sind wir zu-
versichtlich, dass wir unsere strategische Ausrichtung nach Risiko-Rendite-Gesichts-
punkten auch in den ndchsten Jahren erfolgreich weiterentwickeln werden. Durch die
aktive Steuerung im Produktmix, das stringente Kostenmanagement und die professio-
nelle Zeichnungspolitik werden wir die Steuerung der Gothaer Lebensversicherung AG
erfolgreich auf die Herausforderungen der anhaltenden Niedrigzinsphase anpassen.

Effekte aus der Umsetzung des LVRG sind in die Planung eingegangen. Die Umsetzung des
LVRG im Hinblick auf die Provisionsgestaltung wird perspektivisch ergebnisentlastend
wirken, da sich Vorfinanzierungseffekte verringern und laufende Courtagezahlungen ein
héheres Gewicht erhalten.

Fir das Jahr 2015 ist die Gothaer Lebensversicherung AG im Marktvergleich mit einer
Gesamtverzinsung in Héhe von 4,0% fiir das Neugeschéft (aufgeschobene Renten-
versicherung einschlieflich Schlussiiberschuss und einer Mindestbeteiligung an den
Bewertungsreserven) weiterhin gut positioniert.
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baV und Biometrie

Beitragsentwicklung

Kosten

Nettoverzinsung

Rohiiberschuss

Jahresiiberschuss

Die Positionierung als Serviceversicherer vor allem in der bAV und der Biometrie bleibt
eine wesentliche Zielsetzung unserer Aktivitaten.

Dazu werden wir starke kommunikative Akzente bei unseren biometrischen Produkten
setzen, da wir hier noch bedeutendes Marktpotenzial sehen. Im Bereich der betrieb-
lichen Altersversorgung stehen die Pflege bestehender Geschaftsverbindungen und der
sukzessive Ausbau liber etablierte Makler im Vordergrund.

Hinsichtlich der Beitragsentwicklung gehen wir fiir das kommende Geschéftsjahr davon
aus, dass die Gothaer Lebensversicherung AG aufgrund eines riickldufigen Einmal-
beitragsgeschaftes insgesamt einen leichten Beitragsriickgang verzeichnen wird.

Der Abschlusskostensatz und die Verwaltungskosten werden geméafl unserer Annahme
im ndchsten Kalenderjahr leicht sinken.

Trotz des weiterhin niedrigen Zinsniveaus gehen wir im kommenden Jahr von einer nur
leicht sinkenden Nettoverzinsung aus. Hauptstiitze der geplanten Nettoergebnisse wer-
den erneut die stabilen laufenden Ertrdage eines gut selektierten Anleihenportfolios sein.

Die in den letzten Jahren gesteigerte Substanz- und Ertragskraft auf der Passivseite der
Gothaer Lebensversicherung AG wird weiterhin sicherstellen, dass wir die Anforderungen
aus den aufsichtsrechtlichen Vorschriften vollumfénglich erfiillen. Durch die weiterhin
erforderliche Dotierung der Zinszusatzreserve erwarten wir fiir 2015 einen Rohiiberschuss,
der leicht unter dem Niveau des abgelaufenen Geschaftsjahres liegen wird.

Daraus resultiert, dass wir einen sinkenden Jahresiiberschuss erwarten. Die erwirtschaf-
teten Gewinne nutzen wir auch in 2015 zur Starkung der Sicherheitsausstattung unserer
Gesellschaft.

Vorgdnge von besonderer Bedeutung

Vorbehalt

34

Vorgdnge von besonderer Bedeutung sind nach Abschluss des Geschéftsjahres 2014 nicht
eingetreten.

Die in diesem Geschéftsbericht enthaltenen Prognosen und Einschdtzungen wurden auf
der Grundlage unserer jetzigen Erkenntnisse abgegeben. Die hierbei unterstellten Ein-
flussfaktoren konnen sich aufgrund von wirtschaftlichen Entwicklungen, der Kapitalmarkt-
entwicklung, Anderungen der gesetzlichen, steuerlichen und demografischen Rahmenbe-
dingungen sowie einer geanderten Wettbewerbssituation unserer Gesellschaft anders
entwickeln als im Rahmen der Prognose beriicksichtigt.



Bericht des Vorstandes W

Gewinnverwendungsvorschlag

Der Bilanzgewinn betrdgt 25.000.000,00 Euro. Es wird vorgeschlagen, den Bilanzgewinn
in die anderen Gewinnriicklagen einzustellen.
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B Bericht des Vorstandes

Versicherungsbestand

A.

Bewegung des
Bestandes an

selbst abgeschlossenen
Versicherungen

im Geschéftsjahr 2014

36

Gesamtes selbst abgeschlossenes
Versicherungsgeschift

Anzahl der | Lfd.Beitrag Einmal- Versiche-
Versiche- | fiir ein Jahr beitrag rungs-
rungen | inTsd. EUR | inTsd. EUR summe bzw.
12fache
Jahresrente
in Tsd. EUR
I. Bestand am Anfang des Geschiftsjahres** 1.138.067 818.039 34.342.254
I. Bestand am Anfang des Geschdftsjahres* 1.434.534 982.776 45.083.222
Il. Zugang wdhrend des Geschiftsjahres
1. Neuzugang
a) eingeldste Versicherungsscheine 83.789 51.731 304.959 4.168.100
b) Erhéhungen der Versicherungssummen
(ohne Position 2) 0 15.986 97.795 432.028
2. Erh6hung der Versicherungssummen durch
Uberschussanteile 0 0 0 48.388
3. Ubriger Zugang 12.496 9.216 5.519 340.304
4. Gesamter Zugang 96.285 76.933 408.273 4.988.820
11l. Abgang wéhrend des Geschéftsjahres
1. Tod, Heirat 8.049 1.886 98.806
2. Ablauf der Versicherung oder der Beitragszahlung 54.671 39.155 1.731.795
3. Riickkauf und Umwandlung in beitragsfreie
Versicherungen 45.607 39.667 1.284.965
4. Sonstiger vorzeitiger Abgang 4.453 4.405 456.847
5. Ubriger Abgang 12.650 10.187 302.099
6. Gesamter Abgang 125.430 95.300 3.874.512
IV. Bestand am Ende des Geschiftsjahres 1.405.389 964.409 46.197.530

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
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Bericht des Vorstandes W

Einzelversicherungen Kollektivversicherungen

Anzahl der | Lfd.Beitrag Anzahlder | Lfd.Beitrag Anzahlder | Lfd.Beitrag Anzahl der  Lfd.Beitrag Anzahlder | Lfd.Beitrag
Versiche- fiir ein Jahr Versiche- | fiir ein Jahr Versiche- | fiir ein Jahr Versiche- | fiir ein Jahr Versiche- | fiir ein Jahr
rungen in Tsd. EUR rungen in Tsd. EUR rungen in Tsd. EUR rungen in Tsd. EUR rungen in Tsd. EUR

309.401 266.301 88.566 61.518 217.838 175.400 221.984 181.323 300.278 133.497
422.377 309.447 137.389 85.967 287.002 239.972 250.991 202.511 336.775 144.879
2.901 1.625 8.045 4.752 20.997 16.190 15.265 16.941 36.581 12.223

0 4.133 0 444 0 4.623 0 4.298 0 2.488

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.603 2.299 57 306 2.639 1.849 1.142 1.065 5.055 3.697
6.504 8.057 8.102 5.502 23.636 22.662 16.407 22.304 41.636 18.408
4.265 947 162 175 1.042 247 325 214 2.255 303
22.509 22.085 4.124 2.091 7.738 5.276 1.949 2.463 18.351 7.240
6.883 7.316 1.361 1.672 4.389 9.641 11.987 15.593 20.987 5.445
88 358 2.943 2.304 1.112 1.015 107 446 203 282
2.314 1.674 52 263 1.903 1.839 1.095 1.460 7.286 4.951
36.059 32.380 8.642 6.505 16.184 18.018 15.463 20.176 49.082 18.221
392.822 285.124 136.849 84.964 294.454 244.616 251.935 204.639 329.329 145.066
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B Bericht des Vorstandes

B.
Struktur
des Bestandes an Gesamtes selbst abgeschlossenes
selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschift
Lebensversicherungen
(ohne Zusatz-
versicherungen)
Anzahl der Versicherungs-
Versicherungen summe bzw.
12fache
Jahresrente
in Tsd. EUR
I. Bestand am Anfang des Geschiftsjahres** 1.138.067 34.342.254
davon beitragsfrei 339.915 5.525.429
I. Bestand am Anfang des Geschiftsjahres* 1.434.534 45.083.222
davon beitragsfrei 435.661 6.182.137
1l. Bestand am Ende des Geschiftsjahres 1.405.389 46.197.530
davon beitragsfrei 426.116 5.917.088
* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
C.
Struktur
des Bestandes an Zusatzversicherungen
selbst abgeschlossenen insgesamt
Zusatzversicherungen
I. Bestand am Anfang des Geschiftsjahres** 426.021 19.317.230
I. Bestand am Anfang des Geschéftsjahres* 490.502 19.969.945
1l. Bestand am Ende des Geschiftsjahres 490.359 20.019.938
* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
D.
Bestand an in
Riickdeckung Hauptversicherungen
iibernommenen insgesamt
Lebensversicherungen

I. Bestand am Anfang des Geschéftsjahres** 10.505  1.035.430
I. Bestand am Anfang des Geschiftsjahres* 0 0
1l. Bestand am Ende des Geschiftsjahres 0 0

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
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Bericht des Vorstandes W

Einzelversicherungen Kollektivversicherungen

Anzahl der Versiche- Anzahl der Versiche- Anzahl der 12fache Anzahl der Versiche- Anzahl der Versiche-
Versiche- rungs- Versiche- rungs- Versiche-  Jahresrente Versiche- rungs- Versiche- rungs-
rungen summe rungen summe rungen in Tsd. EUR rungen summe rungen | summe bzw.

in Tsd. EUR in Tsd. EUR in Tsd. EUR 12fache

Jahresrente

in Tsd. EUR

309.401 8.705.019 88.566 5.755.220 217.838 8.682.803 221.984 5.952.408 300.278 5.246.804
62.732 898.541 6.777 120.760 80.194 2.076.194 36.595 1.038.586 153.617 1.391.348
422.377  10.066.994 137.389  12.652.275 287.002  10.166.073 250.991 6.385.343 336.775 5.812.537
120.210 1.052.630 8.581 177.590 93.362 2.383.326 41.553 1.058.106 171.955 1.510.485
392.822 9.381.945 136.849  12.811.443 294.454  11.698.199 251.935 6.535.592 329.329 5.770.351
112.896 1.002.815 9.079 204.141 95.211 2.292.909 44.321 950.376 164.609 1.466.847

Unfall-Zusatzversicherungen Berufsunfahigkeits- oder Risiko- und Zeitrenten- Sonstige
Invaliditats-Zusatzversicherungen = Zusatzversicherungen Zusatzversicherungen

37.027 855.769 319.719 16.852.998 852 46.868 68.423 1.561.595
89.341 1.018.463 329.825 17.292.511 1.798 68.025 69.538 1.590.946
80.022 916.777 334.551 17.374.772 1.673 62.862 74.113 1.665.527
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B Jahresabschluss

Jahresbilanz zum 31. Dezember 2014

Aktivseite

A. Immaterielle Vermogensgegenstédnde
I. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
IIl. geleistete Anzahlungen

B. Kapitalanlagen
|. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen
3. Beteiligungen
4. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht

Il. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen
¢) Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine
d) tibrige Ausleihungen

5. Einlagen bei Kreditinstituten
6. Andere Kapitalanlagen

Depotforderungen aus dem in Riickdeckung tibernommenen Versicherungsgeschaft
davon an verbundene Unternehmen: 0 Tsd. EUR (Vj.: O Tsd. EUR)

C. Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungspolicen

D. Forderungen
I. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft an:
1. Versicherungsnehmer
a) fillige Anspriiche
b) noch nicht fallige Anspriiche

2. Versicherungsvermittler

Il. Abrechnungsforderungen aus dem Riickversicherungsgeschaft
davon an verbundene Unternehmen: 0 Tsd. EUR (Vj.: O Tsd. EUR)
Il. Sonstige Forderungen
davon an verbundene Unternehmen: 3.025 Tsd. EUR (Vj.: 5.339 Tsd. EUR)
davon an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht: 4.901 Tsd. EUR (Vj.: 18.171 Tsd. EUR)

E. Sonstige Vermogensgegenstinde
|. Sachanlagen und Vorrate
IIl. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und Kassenbestand
Ill. Andere Vermogensgegenstdande

F. Rechnungsabgrenzungsposten

|. Abgegrenzte Zinsen und Mieten
Il. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
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Jahresabschluss W

in Tsd. EUR

2013**

11.364 13.690 12.936

4.619 2.130 1.804

15.983 15.820 14.740

449.661 455.186 322.565

20.400 21.000 11.000

409.260 448.204 337.428

6.212 5.275 5.275

885.533 929.665 676.268

8.390.689 8.516.193 7.179.865

2.403.238 2.192.856 1.645.868

217.635 251.151 203.412

538.072 635.466 499.043
2.159.495 2.079.226 1.485.036
47.090 52.355 44.346
374.491 236.615 227.239
3.119.148 3.003.662 2.255.664

51.900 252.250 177.450

22.219 22.021 22.021

14.204.829 14.238.133 11.484.280

0 0 1.422

15.090.362 15.167.798 12.161.970

1.572.489 1.417.040 1.319.120

27.120 36.034 34.473
95.917 93.285 92.479
123.037 129.319 126.952

9.559 11.612 10.298

132.596 140.931 137.250

19 155 335

217.257 108.879 92.870

349.872 249.965 230.455

1.657 1.383 1.180

44.617 28.523 20.739

82.474 80.124 70.956

128.748 110.030 92.875

117.946 107.611 81.947

860 1.756 567

118.806 109.367 82.514
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B Jahresabschluss

Passivseite

A. Eigenkapital
|. Eingefordertes Kapital
Gezeichnetes Kapital
abziiglich nicht eingeforderter ausstehender Einlagen

IIl. Kapitalriicklage
Il. Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Riicklage
2. andere Gewinnriicklagen

IV. Bilanzgewinn
B. Nachrangige Verbindlichkeiten

C. Versicherungstechnische Riickstellungen
|. Beitragsiibertrage
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft

IIl. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft

IIl. Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschft

IV. Riickstellung fiir erfolgsabhdngige und erfolgsunabhdngige Beitragsriickerstattung
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft

V. Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft

D. Versicherungstechnische Riickstellungen im Bereich der Lebensversicherung, soweit das Anlagerisiko
von den Versicherungsnehmern getragen wird
|. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft

II. Ubrige versicherungstechnische Riickstellungen
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
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Jahresabschluss W

in Tsd. EUR

2013**

191.704 191.704 191.704
61.276 61.276 61.276
130.428 130.428 130.428
78.702 78.702 51.397
1.774 1.774 1.774
76.000 51.000 51.000
77.774 52.774 52.774
25.000 25.000 25.000
311.904 286.904 259.599
50.000 50.000 40.000
88.026 91.983 72.317
10.281 10.713 10.614
77.745 81.270 61.703
13.819.015 13.740.641 11.311.618
1.102.119 1.155.387 1.155.043
12.716.896 12.585.254 10.156.575
69.151 58.353 48.104
1.046 661 661
68.105 57.692 47.443
689.034 739.654 571.327
0 0 0
689.034 739.654 571.327
23.505 3.514 3.506
0 0 0
23.505 3.514 3.506
13.575.285 13.467.384 10.840.554
1.534.062 1.379.863 1.289.018
0 0 0
1.534.062 1.379.863 1.289.018
38.427 37.177 30.102
0 0 0
38.427 37.177 30.102
1.572.489 1.417.040 1.319.120
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B Jahresabschluss

Passivseite

44

H.

. Andere Riickstellungen

I. Riickstellungen fir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
IIl. Steuerriickstellungen

Ill. Sonstige Riickstellungen

Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung gegebenen Versicherungsgeschft

. Andere Verbindlichkeiten

I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft gegentiber
1. Versicherungsnehmern
2. Versicherungsvermittlern

Il. Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem Riickversicherungsgeschaft
Il. Sonstige Verbindlichkeiten
davon gegeniiber verbundenen Unternehmen: 25.518 Tsd. EUR (Vj.: 23.975 Tsd. EUR)
davon gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhdltnis besteht: 3.439 Tsd. EUR (Vj.: 5.015 Tsd. EUR)
davon aus Steuern: 1.275 Tsd. EUR (Vj.: 1.329 Tsd. EUR)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: 37 Tsd. EUR (Vj.: 20 Tsd. EUR)

Rechnungsabgrenzungsposten

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG

Es wird bestatigt, dass die in der Bilanz unter den Posten C. Il. und D. I. der Passiva ein-
gestellten Deckungsriickstellungen unter Beachtung des §341f HGB sowie der aufgrund
des §65 Abs. 1 VAG erlassenen Rechtsverordnungen berechnet worden sind; fiir den
Altbestand im Sinne von §11c VAG und Artikel 16 §2 Satz 2 des Dritten Durchflihrungs-
gesetzes/EWG zum VAG ist die Deckungsriickstellung nach den geltenden genehmigten
Geschéftspldanen berechnet worden.

K6ln, 23. Mdrz 2015

Dr. Bartel
Verantwortlicher Aktuar

Ich bestdtige hiermit entsprechend § 73 VAG, dass die im Vermdgensverzeichnis auf-
gefiihrten Vermogensanlagen den gesetzlichen und aufsichtsbehérdlichen Anforderungen
gemdB angelegt und vorschriftsmaBig sichergestellt sind.

Kéln, 23. Médrz 2015

Bertrams
Treuhdnder
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851
62.828
16.761

505.755
14.759

520.514
3.811
48.371
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80.440
1.112.885

572.696
561

Jahresabschluss W

in Tsd. EUR

2013**

812 812
48.469 32.242
16.724 15.877
66.005 48.931
1.166.185 1.165.741
552.381 171.013
15.545 15.528
567.926 186.541
3.621 3.524
44.295 37.060
615.842 227.125

660 604
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M Jahresabschluss

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2014

46

I. Versicherungstechnische Rechnung

1.

Verdiente Beitrdge fiir eigene Rechnung
a) Gebuchte Bruttobeitrdage
b) Abgegebene Riickversicherungsbeitrage

c) Verdnderung der Bruttobeitragsiibertrage
d) Veranderung des Anteils der Riickversicherer an den Bruttobeitragsiibertragen

. Beitrage aus der Brutto-Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung

. Ertrdge aus Kapitalanlagen

a) Ertrdge aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen: 42.137 Tsd. EUR (Vj.: 46.003 Tsd. EUR)
b) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen
davon aus verbundenen Unternehmen: 743 Tsd. EUR (Vj.: 561 Tsd. EUR)
c) Ertrage aus Zuschreibungen
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen

. Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen
. Sonstige versicherungstechnische Ertrége fiir eigene Rechnung

. Aufwendungen fiir Versicherungsfille fiir eigene Rechnung

a) Zahlungen fiir Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer

b) Verdnderung der Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer

. Verdnderung der iibrigen versicherungstechnischen Netto-Riickstellungen

a) Deckungsriickstellung
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer

b) Sonstige versicherungstechnische Netto-Riickstellungen

. Aufwendungen fiir erfolgsabhdngige und erfolgsunabhidngige Beitragsriickerstattungen fiir eigene Rechnung

. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb fiir eigene Rechnung

a) Abschlussaufwendungen
b) Verwaltungsaufwendungen

) davon ab: Erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschaft

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG



Jahresabschluss W

in Tsd. EUR

2013**

1.366.410 1.377.818 1.170.587
59.402 63.417 63.257
1.307.008 1.314.401 1.107.330
3.957 4.402 4.052
433 115 94
3.524 4.287 3.958
1.310.532 1.318.688 1.111.288
22.780 22.624 22.055
77.395 73.478 47.378
700.417 589.757 476.264
11.877 12.806 10.273
40.690 37.942 34.648
830.379 713.983 568.563
131.701 168.495 154.659
14.943 12.666 10.555
1.558.121 1.314.332 1.168.748
141.094 133.941 133.833
1.417.027 1.180.391 1.034.915
10.798 2.100 2.067
385 -72 —72
10.413 2.172 2.139
1.427.440 1.182.563 1.037.054
232.574 475.916 349.694
-53.268 -40.132 -40.062
285.842 516.048 389.756
20.008 9 0
305.850 516.057 389.756
78.591 114.439 98.190
116.284 105.177 97.708
28.625 28.837 25.125
144.909 134.014 122.833
2.758 1.876 1.832
142.151 132.138 121.001
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10. Aufwendungen fiir Kapitalanlagen

a) Aufwendungen fiir die Verwaltung von Kapitalanlagen, Zinsaufwendungen und sonstige Aufwendungen
fir die Kapitalanlagen

b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen

¢) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen

11. Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen

12. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen fiir eigene Rechnung

13. Versicherungstechnisches Ergebnis fiir eigene Rechnung

1l. Nichtversicherungstechnische Rechnung

1.

Sonstige Ertrdage

Sonstige Aufwendungen

Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
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Jahresabschluss W

in Tsd. EUR

2013**

Gothaer Lebensversicherung AG 2014

123.463 21.467 16.400
25.541 65.320 53.731
50.845 15.964 12.989

199.849 102.751 83.120

14.092 35.311 32.794

85.731 96.131 65.728

56.631 57.066 39.477

37.388 34.115 36.755
61.545 64.646 56.699
—24.157 —30.531 -19.944

32.474 26.535 19.533

7.449 =3.537 -5.539
25 72 72
7.474 -3.465 -5.467

25.000 30.000 25.000
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Anhang

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Allgemeines

Der Jahresabschluss ist nach den fiir Versicherungsunternehmen geltenden Vorschriften
des Handelsgesetzbuches (HGB), des Aktiengesetzes (AktG), des Versicherungsauf-
sichtsgesetzes (VAG) und der Verordnung tiber die Rechnungslegung von Versicherungs-
unternehmen (RechVersV) aufgestellt.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung, sowie der Anhang wurden in Tsd. Euro
aufgestellt. Dabei sind die Daten des Jahresabschlusses kaufmannisch gerundet worden.

Grundlagen der Wahrungsumrechnung

Fremdwahrungspositionen wurden mit dem Devisenkassamittelkurs zum Bilanzstichtag
in Euro umgerechnet.

Immaterielle Vermogensgegenstande

Kapitalanlagen

50

Von der Aktivierung selbst geschaffener immaterieller Vermdgensgegenstande des
Anlagevermogens wurde abgesehen. Die entgeltlich erworbenen immateriellen Ver-
mogensgegenstande wurden zu Anschaffungskosten, vermindert um planmafige
Abschreibungen entsprechend der voraussichtlichen Nutzungsdauer bilanziert.

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen sind entsprechend §341b
Abs. 1 HGB mit den Anschaffungskosten, im Falle einer voraussichtlich dauerhaften Wert-
minderung nach §253 Abs. 3 HGB mit dem niedrigeren beizulegenden Wert bilanziert.
Zuschreibungen bis maximal zu den fortgefiihrten Anschaffungskosten im Sinne von
§253 Abs. 5 HGB werden vorgenommen, wenn der Grund fiir die Wertminderung wieder
entfallen ist.

Soweit kein Borsenwert vorliegt, erfolgt die Bewertung der Anteile an verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen nach einem jeweils geeigneten Verfahren im Sinne des
IDW RS HFA 10. Die Bewertung unserer Immobilienbeteiligungen erfolgt auf Basis der
jeweiligen Net Asset Values. Die den Net Asset Values zu Grunde liegenden Immobilien-
werte wurden in Anwendung der Discounted Cash Flow Methode mit beizulegenden
Werten ermittelt, die auf mittelfristig fundierten Marktparametern beruhen und — unter
der Annahme sich zukiinftig erholender Markte — tendenziell iiber den auf Basis der
aktuellen Transaktionspreise ermittelten Immobilienwerten liegen.

Ausleihungen an verbundene Unternehmen und Unternehmen, mit denen ein Beteili-
gungsverhdltnis besteht, werden zu Anschaffungskosten, im Falle einer voraussichtlich
dauerhaften Wertminderung mit dem niedrigeren beizulegenden Wert bilanziert.
Wenn der Grund fiir die Wertminderung wieder entfallen ist, werden Zuschreibungen bis
maximal zu den fortgefiihrten Anschaffungskosten vorgenommen.



Fiir Investmentanteile mit Rentencharakter, Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere bei denen eine dauerhafte Halteabsicht besteht, wird von
der Moglichkeit des §341b Abs. 2 2. Halbsatz HGB - diese Anlagen wie Anlagevermégen
zu bewerten und somit das gemilderte Niederstwertprinzip anzuwenden — grundsatz-
lich Gebrauch gemacht. Bei allen anderen Kapitalanlagen wird von der Anwendung des
§341b Abs. 2 2. Halbsatz HGB abgesehen.

Die Bewertung der Investmentanteile mit Rentencharakter, die wie Anlagevermogen
bewertet werden, erfolgt zu Anschaffungskosten. Abschreibungen werden gemaf3 §253
Abs. 3 HGB nur bei einer dauerhaften Wertminderung, wie z.B. bei einer signifikanten
Verschlechterung der Kreditqualitat, erfasst. Zuschreibungen nach §253 Abs. 5 HGB
werden vorgenommen, wenn der Grund fiir die Wertminderung wieder entfallen ist.

Aktien, Investmentanteile ohne Rentencharakter und sonstige nicht festverzinsliche
Wertpapiere werden nach dem strengen Niederstwertprinzip mit den Anschaffungs-
kosten, gegebenenfalls unter Beriicksichtigung von Abschreibungen geméaf §253
Abs. 4 HGB auf den Bérsenkurs bzw. Riicknahmepreis, bewertet. Bei einer Wertaufholung
erfolgen Zuschreibungen im Sinne von §253 Abs. 5 HGB.

Die Bewertung der Inhaberschuldverschreibungen und anderen festverzinslichen Wert-
papiere, die wie Anlagevermégen bewertet werden, erfolgt zu Anschaffungskosten.
Abschreibungen erfolgen gemdf § 253 Abs. 3 HGB nur bei einer dauerhaften Wertminde-
rung. Bei Papieren mit einem Kaufkurs iber 100 % wird der Buchwert ratierlich iiber die
Laufzeit aufwandswirksam gegen den laufenden Ertrag bis zur Hohe des Riickzahlungs-
betrages gemindert. Fiir Papiere, die zu einem Kaufkurs unter 100% erworben wurden,
wird von der Moglichkeit einer ratierlichen ertragswirksamen Bestandserhdhung ab-
gesehen. Zuschreibungen nach §253 Abs. 5 HGB werden vorgenommen, wenn der Grund
fuir die Wertminderung wieder entfallen ist.

Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere, bei denen
keine dauerhafte Halteabsicht besteht, werden nach dem strengen Niederstwertprinzip
mit den Anschaffungskosten, gegebenenfalls unter Beriicksichtigung von Abschreibun-
gen gemaf §253 Abs. 4 HGB auf den Borsenkurs bzw. Riicknahmepreis, bewertet. Bei
einer Wertaufholung erfolgen Zuschreibungen im Sinne von § 253 Abs. 5 HGB.

Namensschuldverschreibungen werden nach §341c HGB zum Nennbetrag abziiglich ge-
leisteter Tilgungen bilanziert. Disagiobetrage werden passivisch, Agiobetrage aktivisch
abgegrenzt und unter Anwendung der Effektivzinsmethode {iber die Laufzeit verteilt.

Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen, Schuldscheinforderungen
und Darlehen sowie Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine werden zu
Anschaffungskosten bilanziert. Unterschiedsbetrage zwischen den Anschaffungskosten
und dem Riickzahlungsbetrag dieser Papiere werden grundsatzlich nach der Effektiv-
zinsmethode amortisiert.
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Namensschuldverschreibungen, Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderun-
gen, Schuldscheinforderungen und Darlehen sowie Darlehen und Vorauszahlungen auf
Versicherungsscheine werden regelmafig auf Werthaltigkeit gepriift. Bei einer voraus-
sichtlich dauerhaften Wertminderung erfolgt eine Abschreibung auf den beizulegenden
Wert, bei Wegfall der Griinde fiir die Wertminderung eine Zuschreibung bis maximal zu
den fortgefiihrten Anschaffungskosten.

Fur die Zeitwertermittlung samtlicher standardmafiiger Namensschuldverschreibungen,
Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen, Schuldscheinforderungen
und Darlehen sowie Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine wird eine
mark-to-model-Bewertung herangezogen. Mit Hilfe des konzerneinheitlichen Kapital-
anlagen-Nebenbuches werden alle relevanten Papiere mit der zugehorigen wahrungs-
und stichtagsbezogenen Swapkurve zuziiglich eines wertpapierindividuellen Spreads
bewertet. Papiere, die nicht standardméfig einer der vordefinierten Gruppen zugeord-
net werden kénnen wie z.B. Namensgenussscheine, werden einer gesonderten indi-
viduellen mark-to-model-Bewertung unterzogen.

Strukturierte Produkte mit Kopplung an Hedgefonds-Indizes, die grundsatzlich zer-
legungspflichtig sind, werden wie Umlaufvermégen nach dem strengen Niederst-
wertprinzip mit den Anschaffungskosten, gegebenenfalls unter Beriicksichtigung
von Abschreibungen auf den Borsenkurs bewertet. Zuschreibungen im Sinne §253
Abs. 5 HGB werden bei Werterholungen vorgenommen.

Fiir alle strukturierten Zinsprodukte erfolgt eine genaue Analyse der Cashflow-Strukturen
und Aufteilung der Produkte in die zugrunde liegenden Basiselemente. Neben stichtags-
bezogenen Marktdaten (Swapkurve, Volatilitdten etc.) flieRen die aktuellen Forward-
sdtze in die mark-to-model-Bewertungen ein. Optionale Komponenten werden entweder
mit Hilfe des Excel-Bewertungstools Rendite & Derivate von Moosmiiller & Knauf oder der
Bewertungssoftware MB Risk Management (MBRM) berechnet. Die eigentliche Bewer-
tung erfolgt tiber die Diskontierung aller zukiinftig erwarteten Cash Flows, wobei eben-
falls wertpapierindividuelle Spreads beriicksichtigt werden.

Derivative Finanzinstrumente werden taglich tiber Marktinformationssysteme mit Markt-
preisen angesetzt bzw. im Falle von OTC-Derivaten auf der Basis cashflowbasierter
Modelle mit Hilfe der zugehdrigen wahrungs- und stichtagsbezogenen Swapkurven
finanzmathematisch exakt abgezinst.

Fiir ABS-Papiere im Direktbestand werden die monatlich aktualisierten Bewertungen der
Arrangeure verwendet.

Die Gesellschaft bildet Bewertungseinheiten zwischen in Fremdwahrung erworbenen
Kapitalanlagen (Grundgeschdft) und Devisentermingeschéften (Sicherungsgeschift) in
der jeweils gleichen Wahrung. Die Bewertungseinheiten werden grundsatzlich fiir die
gesamte voraussichtliche Haltedauer der Grundgeschafte gebildet. Die Absicherungs-
geschafte werden auf rollierender Basis vorgenommen, das heifdt, die Termingeschafte
werden grundsatzlich unmittelbar vor deren Félligkeit durch ein neues Absicherungs-
geschaft prolongiert.



Die Terminkomponente, die sich aus dem Unterschied zwischen Devisenkassakurs und
Devisenterminkurs ergibt, wird nicht in den Saldierungsbereich der kompensatorischen
Bewertung einbezogen, sondern {iber die Laufzeit des Devisentermingeschafts ab-
gegrenzt und ergebniswirksam als Zinsertrag oder Zinsaufwand vereinnahmt. Bei der
Prolongation der Geschéfte anfallende Zahlungsstrome werden ergebnisneutral mit den
Buchwerten der jeweiligen Grundgeschafte verrechnet, soweit dieser Betrag auf den wirk-
samen Teil der Sicherungsbeziehung entféllt (Einfrierungsmethode). Wir verweisen
hierzu auch auf die Angaben gemaf} §285 Nr. 23 HGB, die im Anhang dieses Berichtes
dargestellt werden.

Einlagen bei Kreditinstituten werden mit dem Nennwert bilanziert.

Ubrige Ausleihungen und andere Kapitalanlagen sind zu Anschaffungskosten bilanziert.
Bei einer dauerhaften Wertminderung erfolgt eine Abschreibung auf den beizulegenden
Wert. Im Falle einer Werterholung wird eine Zuschreibungen bis maximal zu den Anschaf-
fungskosten vorgenommen.

Die Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungs-
policen werden zum Zeitwert, das heif3t mit ihrem Riicknahmepreis ausgewiesen.

Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschift

Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft gegeniiber Ver-
sicherungsnehmern und Versicherungsvermittlern wurden mit dem Nennwert abziiglich
angemessener Einzel- bzw. Pauschalwertberichtigungen angesetzt.

Sachanlagen und Vorrite

Andere Aktiva

Die Betriebs- und Geschaftsausstattung wurde zu Anschaffungskosten, vermindert um
planmafige Abschreibungen entsprechend dervoraussichtlichen Nutzungsdauer, bilan-
ziert. Geringwertige Wirtschaftsgiiter mit einem Anschaffungswert bis 150 Euro wurden
direkt abgeschrieben. Vorrdate wurden zu Anschaffungskosten bewertet.

Bei der Aktivierung der in den anderen Vermogensgegenstanden enthaltenen Kérper-
schaftssteuerguthaben gemafl §37 KStG wurde eine Abzinsung beriicksichtigt. Die
ibrigen, nicht einzeln erwdhnten Aktivposten sind grundsatzlich mit dem Nennwert
angesetzt.

Versicherungstechnische Riickstellungen

Die Bruttobeitragsiibertrdge sind unter Beriicksichtigung des Beginntermins und der
vereinbarten Zahlungsweise fiir jede Versicherung einzeln errechnet. Die steuerlichen
Bestimmungen fiir den Abzug der nicht tibertragbaren rechnungsmafligen Inkasso-
kosten wurden beachtet.
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Die Deckungsriickstellung fiir das selbst abgeschlossene Geschéaft wird fiir jede Ver-
sicherung unter Beriicksichtigung des individuellen Beginnmonats ermittelt.

Die Ermittlung erfolgt grundsatzlich prospektiv gemaf §341f HGB, § 25 RechVersV und
der aufgrund §65 VAG erlassenen Rechtsverordnungen. Bei Fondsprodukten ist als
fondsgebundene Deckungsriickstellung das wertabhadngige Deckungskapital fiir jede
Versicherung eingestellt. Fiir den Altbestand wurde der giiltige Geschéftsplan beachtet.
Kiinftige Kosten sind implizit beriicksichtigt. Insbesondere wird die Deckungsriickstel-
lung auch fiir die Verwaltungskosten in den tariflich beitragsfreien Zeiten gebildet.

Wegen der sich abzeichnenden Sterblichkeitsverbesserung haben wir die Deckungs-
riickstellungen der Rentenversicherungen, die bis zum 31. Dezember 2004 abgeschlos-
sen wurden, auf Basis der Sterbetafeln DAV 2004 R-Bestand und DAV 2004 R-B20 sowie
unter zusatzlicher Verwendung unternehmenseigener Storno- und Kapitalabfindungs-
wahrscheinlichkeiten angepasst. Die Ermittlung des Anpassungsbedarfs beriicksichtigt
bei allen betroffenen Versicherungen die Anforderungen fiir die Neubewertung der
Deckungsriickstellung gemaf der Verdffentlichung der Bundesanstalt fiir Finanzdienst-
leistungsaufsicht (VerBaFin 01/2005).

Fur Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung mit dlteren Tafeln als der aktuell verwendeten
Tafel DAV 1997 | wurde die Deckungsriickstellung ebenfalls erhdht. Die Ermittlung des
Auffiillbetrags erfolgte gemdf der Verdffentlichung der Bundesanstalt fiir Finanzdienst-
leistungsaufsicht (VerBAV 12/98).

Nach der Anderung der Deckungsriickstellungsverordnung (DeckRV) zum 1. Mdrz 2011
ist zum Bilanztermin 31. Dezember 2014 eine weitere Verstarkung der Deckungsriick-
stellung aufgrund des niedrigen Zinsniveaus (Zinszusatzreserve) fiir Versicherungen mit
einem Rechnungszins oberhalb des Referenzzinses gebildet worden. Grundsatzlich liegt
bei der Zinszusatzreserve eine Situation wie bei der Rentennachreservierung vor, das
heiBt, die hier verwendeten Verfahren und Losungen geben den Rahmen fiir die Vor-
gehensweise bei der Zinszusatzreserve vor. Eine der wesentlichen Grundlagen ist der
teilkollektive Ansatz. Alle Versicherungsvertrage eines Teilkollektivs teilen mit Eintritt
in das Kollektiv das Schicksal desselbigen. Sicherheiten werden daher liber das Teil-
kollektiv gestellt und finanziert. Dieser kollektive Ansatz ist durch die vertraglichen
Beziehungen mit den Kunden festgelegt. Hierdurch ist weder die Mitgabe der Zins-
zusatzreserve in Teilen oder in Gdnze im Rahmen eines Abganges, noch eine fiir die
individuelle Methode erforderliche Anderung der Uberschusssystematik moglich.
Aus diesen Griinden wird die Zinszusatzreserve (fiir den Neubestand und alle Renten-
versicherungen) unter Verwendung unternehmenseigener Storno- und Kapitalabfin-
dungswahrscheinlichkeiten gestellt. Im regulierten Bestand (auBer Rentenversiche-
rungen) erfolgt die Reservierung nach dem Geschdaftsplan zur Zinsverstarkung im Alt-
bestand. Fiir Konsortialvertrage mit fremder Federfiihrung kommt das Verfahren des
Federfiihrers zur Anwendung.

Die verwendeten Rechnungsgrundlagen sind nachfolgend fiir den ganz tiberwiegenden
Teil der Deckungsriickstellung aufgefiihrt.



Sterbetafel

Rech-
nungs-
zins

Zillmersatz

Jahresabschluss W

in %

Anteil an
der Gesamt-
deckungs-
riickstellung
(inkl. Bonus)

Todesfall-
versicherungen
a) Altbestand
im Sinne
von §11cVAG  GM 96/37 3,00 Einzel: 0,0
ADSt 1924/26 M mod. 3,00 max. 35%o der Summe 0,3
Ast 1960/62 M mod. 3,00 Gruppe: 7,1
ST1986 M/F 3,50 max. 20%o der Summe 15,8
Sonstige 3,50 0,0
b) Neubestand
im Sinne
von §11cVAG St 1986 M/F 3,50 Einzel: max. 35%o der Summe 0,7
Gruppe: max. 20 %o der Summe
DAV 1994 T M/F 4,00 Einzel: max. 40 %o der 14,1
3,25 Beitragssumme 5,7
2,75  Gruppe: max. 25 %o der 3,6
2,25 Beitragssumme 0,2
1,75 0,0
DAV 2008 TM/F 2,25 0,6
1,75 0,1
DAV 2008 T Unisex 1,75 0,1
Summe: 48,3
Erlebensfall-
versicherungen
a) Altbestand
im Sinne
von §11cVAG DAV 2004 R-Bestand M/F/ 4,00 max. 35% einer Jahresrente 1,5
DAV 2004 R-B20 M/F
Sonstige 4,00 0,8
b) Neubestand
im Sinne
von §11cVAG DAV 2004 R-Bestand M/F/ 4,00 max. 40 %o der Beitragssumme 6,6
DAV 2004 R-B20 M/F 3,25 9,3
2,75 2,3
2,25 0,0
DAV 2004 R M/F 2,75 3,5
2,25 3,6
1,75 2,9
DAV 2004 R Unisex 1,75 1,2
Sonstige 4,00 0,0
3,25 0,0
2,75 0,0
Summe: 31,7
Sonstige
Versicherungen
Neubestand
im Sinne
von §11cVAG DAV 2004 R-Bestand M/F/ 3,25 nicht gezillmert 2,3
DAV 2004 R-B20 M/F 2,75 nicht gezillmert 0,1
DAV 2004 R M/F 2,75 nicht gezillmert 1,7
Unisex 2,75 nicht gezillmert 0,0
2,25 nicht gezillmert 1,2
1,75 nicht gezillmert 0,3
Sonstige 3,50 max. 40 %o der Beitragssumme 0,0
3,25 0,1
2,75 2,0
2,25 1,8
1,75 0,2
Summe: 9,7
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Fiir die den Versicherten zugewiesenen Uberschussanteile im Rahmen des Bonussystems
werden Deckungsriickstellungen mit den vorstehenden Grundlagen, jedoch ohne
Zillmerung, ermittelt.

Die Riickstellungen fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle bzw. Riickkdufe
werden fiir jeden bis zum Abschlussstichtag eingetretenen und bis zum Zeitpunkt der
Bestandsfeststellung bekannt gewordenen, aber im Geschéftsjahr noch nicht ab-
gewickelten Versicherungsfall bzw. Riickkauf einzeln ermittelt. Fiir die bis zum Abschluss-
stichtag eingetretenen, jedoch erst nach der Bestandsaufstellung bekannt gewordenen
Versicherungsfille ist fiir jeden einzelnen Fall eine Spatschadenriickstellung in Hohe des
riskierten Kapitals gebildet worden. Fiir noch nicht abschlieBend entschiedene Anspriiche
aus Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen sowie fiir noch nicht gemeldete Sterbefélle
werden pauschale Riickstellungen gebildet. In den angegebenen Bruttobetrdgen ist eine
Riickstellung fiir die voraussichtlich anfallenden Schadenregulierungskosten in steuer-
lich zuldssiger Hohe enthalten.

In der Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung werden fiir zukiinftig fallig werdende
Schlussiiberschussanteile und Mindestbeteiligungen an den Bewertungsreserven Mittel
(Schlussiiberschussanteilfonds) gebunden. Die Berechnung des Schlussiiberschuss-
anteilfonds erfolgt nach anerkannten versicherungsmathematischen Methoden. Die
Berechnungsvorschriften sind in dem genehmigten Grundsatzgeschéftsplan fiir die Uber-
schussbeteiligung niedergelegt (Altbestand im Sinne von §11c VAG) bzw. geniigen den
Anforderungen des §28 Abs. 7 RechVersV (Neubestand im Sinne von §11c VAG).

Fiir die Kapitalversicherungen des Abrechnungsverbandes E sowie der Gewinnverbdnde
Kp E2, Kp S2 und Kp E3 der ehemaligen Asstel Lebensversicherung AG wird von den zu
ihrem reguldren Falligkeitstermin vorgesehenen Schlussiiberschussanteilen bzw. vor-
gesehenen Mindestbeteiligungen an den Bewertungsreserven derjenige Teil reserviert,
der dem Verhiltnis der abgelaufenen Versicherungsdauer zur gesamten Versicherungs-
dauer — abgezinst liber die Restlaufzeit mit einem je Abrechnungsverband bzw. Bestands-
gruppe festgelegten Zinssatz — entspricht. Ein vom Rechnungszins des Tarifs abhdngiger
Sockelbetrag in Hohe von maximal 2 X (4,5 % abzgl. Rechnungszins) der Tarifreserve zum
reguldren Falligkeitszeitpunkt wird bei der Reserveberechnung abgesetzt.

Fir die Gbrigen Versicherungen des Altbestandes der ehemaligen Asstel Lebensversiche-
rung AG wird der Schlussiiberschussanteilfonds einzelvertraglich durch Erh6hung des
Vorjahreswertes um den festgelegten Ansammlungszins und der Summe aus Schluss-
liberschussanteil und Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven gebildet.

Bei kapitalbildenden Versicherungen des Geschaftsplans 1987/1990 bzw. analog kalku-
lierten Versicherungen des Neubestands der Gothaer Lebensversicherung AG orientieren
sich die im Schlussiiberschussanteilfonds zuriickgestellten Mittel an den im Falle des
vorzeitigen Abgangs vorgesehenen Leistungen.



Fiir die kapitalbildenden Versicherungen des Neubestandes ab 1. Juli 2000 der ehe-
maligen Asstel Lebensversicherung AG und fiir die anderen kapitalbildenden Versiche-
rungen der Gothaer Lebensversicherung AG wird von den zu ihrem reguldren Falligkeits-
termin (Ablauf der Versicherung bzw. bei Rentenversicherungen Ablauf der Aufschub-
dauer) vorgesehenen Schlussiiberschussanteilen bzw. vorgesehenen Mindestbeteili-
gungen an den Bewertungsreserven derjenige Teil reserviert, der dem Verhdltnis der
abgelaufenen Versicherungsdauer zur gesamten Versicherungsdauer — abgezinst tiber
die Restlaufzeit mit einem je Abrechnungsverband bzw. Bestandsgruppe festgelegten
Zinssatz — entspricht. Ein vom Rechnungszins des Tarifs abhangiger Sockelbetrag in Hohe
von maximal 2 X (4,5 % abzgl. Rechnungszins) der Versicherungssumme bzw. bei Renten-
versicherungen der 12fachen Jahresrente wird bei der Reserveberechnung abgesetzt.
Schlussgewinnanteile bzw. Mindestbeteiligungen an den Bewertungsreserven, die sich
auf Uberschussguthaben beziehen, werden abgezinst zuriickgestellt.

Fur Berufsunfahigkeits- bzw. Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen werden die bis
zum Jahrestag des Bilanzjahres angefallenen Schlussanteilanspriiche tber die Rest-
laufzeit abgezinst in die Reserve eingestellt.

Der Zinssatz betragt zurzeit 5%, auBer fiir Kapitalisierungsgeschaft, bei dem ein Zinssatz
von 3,5% zur Anwendung kommt. Hierin ist bereits beriicksichtigt, dass bei vorzeitigem
Abgang Schlussiiberschussanteile bzw. Mindestbeteiligungen ganz oder teilweise ent-
fallen.

Der fiir die obigen Versicherungen ermittelte Schlussiiberschussanteilfonds betrédgt tiber
90% des gesamten Schlussiiberschussanteilfonds.

Die sonstigen versicherungstechnischen Riickstellungen enthalten die Ausgleichs-
rlickstellung fiir einen Beteiligungsvertrag; diese Riickstellung wurde nach dem zwischen
den Vertragsparteien vereinbarten Abrechnungsschema ermittelt.

Fiir Konsortialvertrédge, fiir die die federfiihrende Gesellschaft die versicherungstechni-
schen Rickstellungen ermittelt, werden die der Beteiligungsquote entsprechenden
Anteile an diesen Riickstellungen tibernommen.

Fur das in Rickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft werden die Anteile der Riick-

versicherer an den versicherungstechnischen Riickstellungen gemas den Riickversiche-
rungsvertrdgen ermittelt.
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Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen

Die Berechnung der Pensionsriickstellungen erfolgte nach dem Anwartschaftsharwert-
verfahren (Projected Unit Credit-Methode) auf der Grundlage der Richttafeln 2005 G von
Prof. Dr. Klaus Heubeck. Die Abzinsung erfolgte gemaf3 Riickstellungsabzinsungsverord-
nung mit einem durchschnittlichen Zinssatz der letzten sieben Jahre bei einer angenom-
menen Restlaufzeit von 15 Jahren.

Bei der Ermittlung der Pensionsverpflichtungen zum Bilanzstichtag wurden folgende
versicherungsmathematische Parameter verwendet:

e Rechnungszins 4,54 %
e Gehaltstrend 2,20%
e Rententrend 1,70 %

e Fluktuation bis Alter 35 6,00%
bis Alter 45 3,00%
bis Alter 60 1,00%

Von der Méglichkeit gemas Art. 28 Abs. 1 EGHGB wurde Gebrauch gemacht.

Die Berechnung der Riickstellung fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen unserer
Niederlassung Osterreich erfolgte nach der Barwertermittlung unter Verwendung der
AVO 2008-P-Rechnungsgrundlagen fiir die Pensionsversicherung — Pagler & Pagler
und unter Beriicksichtigung eines Rententrends von 1,70 % und eines Rechnungszinses
von 4,54 %.

Sonstige Riickstellungen
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Die Riickstellung fiir Verpflichtungen aus Altersteilzeitabkommen wurde nach versiche-
rungsmathematischen Grundsdtzen ermittelt. Als Rechnungsgrundlage wurden die
Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck verwendet und ein Gehaltstrend von
2,20% und ein Rechnungszins von 3,47 % beriicksichtigt.

Die Berechnung der Jubildumsriickstellung erfolgt nach dem Anwartschaftsbarwert-
verfahren (Projected Unit Credit-Methode) unter Beriicksichtigung eines Gehaltstrends
von 2,20% und eines Rechnungszinses von 4,54 %.

Die Jubildumsriickstellung der Niederlassung Osterreich wurde nach dem Anwartschafts-
barwertverfahren (Projected Unit Credit-Methode) unter Verwendung der AVO 2008-P-
Rechnungsgrundlagen fiir die Pensionsversicherung — Pagler & Pagler (fiir Angestellten-
bestdande) und unter Beriicksichtigung eines Gehaltstrends von 2,20% und eines Rech-
nungszinses von 4,54 % berechnet.



Andere Passiva

Alle anderen sonstigen Riickstellungen wurden in Héhe des nach verniinftiger kauf-
mannischer Beurteilung notwendigen Erfiillungsbetrages angesetzt. Riickstellungen mit
einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wurden mit dem ihrer Restlaufzeit ent-
sprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre abgezinst.

Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung gegebenen Geschaft und die anderen
Verbindlichkeiten wurden nach § 253 Abs. 1 HGB mit den Erfiillungsbetragen, Rechnungs-
abgrenzungsposten mit den Nominalwerten angesetzt.
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B Jahresabschluss

Erlduterungen zur Jahresbilanz

Aktivposten

Entwicklung der
Aktivposten A,
Blbis Bl

Bilanzwerte** Bilanzwerte*
im Geschiftsjahr 2014 Vorjahr 01.01.2014

A. Immaterielle Vermdgensgegenstdnde
1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen

Rechten und Werten 12.936 13.690
2. geleistete Anzahlungen 1.804 2.130
3. Summe A. 14.740 15.820

Bl. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 322.565 455.186
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 11.000 21.000
3. Beteiligungen 337.428 448.204
4. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungs-

verhdltnis besteht 5.275 5.275
5. Summe BI. 676.268 929.665

BIl. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermégen und

andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 7.179.865 8.516.193
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 1.645.868 2.192.856
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen 203.412 251.151
4. Sonstige Ausleihungen

a) Namensschuldverschreibungen 499.043 635.466

b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 1.485.036 2.079.226

¢) Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine 44.346 52.355

d) tibrige Ausleihungen 227.239 236.615
5. Einlagen bei Kreditinstituten 177.450 252.250
6. Andere Kapitalanlagen 22.021 22.021
7. Summe BII. 11.484.280 14.238.133

BIIl. Depotforderungen aus dem in Riickdeckung ilbernommenen

Versicherungsgeschift 1.422 0
Summe B. 12.161.970 15.167.798

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
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Anteile
(in %)

Zugdnge

Umbuchungen

Abgidnge

Zuschreibungen

Abschreibungen

Jahresabschluss W

Bilanzwerte
Geschiftsjahr

in Tsd. EUR

Anteile
(in %)

0 767 0 0 3.093 11.364

3.256 -767 0 0 0 4.619

3.256 0 0 0 3.093 15.983
3,0 35.492 23.500 59.654 1.009 5.872 449.661 3,0
0,1 591 0 1.191 0 0 20.400 0,1
3,0 45.010 —-23.500 52.431 4.607 12.630 409.260 2,7
0,0 3.012 0 2.075 0 0 6.212 0,0
6,1 84.105 0 115.351 5.616 18.502 885.533 5,8
56,1 6.353.198 0 6.476.163 4.493 7.032 8.390.689 55,8
14,5 1.309.890 0 1.101.173 1.665 0 2.403.238 15,9
1,7 479 0 33.988 0 7 217.635 1,4
4,2 2.590 0 99.984 0 0 538.072 3,6
13,7 199.492 0 119.326 103 0 2.159.495 14,3
0,3 4,598 0 9.863 0 0 47.090 0,3
1,6 604.050 0 466.174 0 0 374.491 2,5
1,7 0 0 200.350 0 0 51.900 0,3
0,1 91 107 0 0 0 22.219 0,1
93,9 8.474.388 107 8.507.021 6.261 7.039 14.204.829 94,2
0,0 0 0 0 0 0 0 0,0
100,0 8.558.493 107 8.622.372 11.877 25.541 15.090.362 100,0
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B Jahresabschluss

Gegeniiberstellung
der Buch- und Zeitwerte
der Kapitalanlagen

in Tsd. EUR

Buchwert Zeitwert | Bewertungs-
reserve

B.I. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 449.661 581.510 131.849
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 20.400 23.762 3.362
3. Beteiligungen 409.260 487.571 78.311
4. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein

Beteiligungsverhaltnis besteht 6.212 6.212 0

B.II.

Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investment-
vermogen und andere nicht festverzinsliche

Wertpapiere 8.390.689 9.150.940 760.251
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere

festverzinsliche Wertpapiere 2.403.238 2.715.059 311.821
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuld-

forderungen 217.635 238.325 20.690
4. Sonstige Ausleihungen

a) Namenschuldverschreibungen 538.072 654.632 116.560

b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 2.159.495 2.572.876 413.381

c) Darlehen und Vorauszahlungen auf

Versicherungsscheine 47.090 61.979 14.889

d) tbrige Ausleihungen 374.491 380.656 6.165
5. Einlagen bei Kreditinstituten 51.900 51.900 0
6. Andere Kapitalanlagen 22.219 22.219 0

B.lll. Depotforderungen aus dem in Riickdeckung
tibernommenen Versicherungsgeschaft 0 0 0

In den unter B.Il. 1. und 2. angegebenen Posten sind Anteile an Investmentvermdgen,
Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere im Buchwert
von 10.163.496 Tsd. Euro enthalten, die nach §341b Abs. 2 HGB dem Anlagevermdgen
zugeordnet sind. Der Zeitwert dieser Anlagen betrdgt 11.197.063 Tsd. Euro. Die stillen
Lasten betragen 9.975 Tsd. Euro.

Zur Ermittlung der Zeitwerte verweisen wir auf unsere Aussagen in den Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden.

Summe der in die Es werden Kapitalanlagen zu Anschaffungskosten von 15.319.682 Tsd. Euro mit ihren
Uberschussbeteiligung  beizulegenden Zeitwerten von 16.947.641 Tsd. Euro in die Uberschussbeteiligung ein-
einzubeziehenden bezogen. Am 31. Dezember 2014 betrug der Saldo aus Anschaffungskosten und bei-
Kapitalanlagen zulegenden Zeitwerten 1.627.959 Tsd. Euro.
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Jahresabschluss W

Angaben zu Finanz-

anlagen mit einem o1 2

Buchwert oberhalb des

Zeitwertes Buchwert Zeitwert
B.I. Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen 61.330 58.284
B.Il.1.  Investmentanteile mit Rentencharakter 0 0
B.I.2.  Inhaberschuldverschreibungen 184.901 174.926
B.ll.4.b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 121.304 117.795

Bei den Anteilen an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen wurde von einer
Abschreibung abgesehen, da es sich um voriibergehende Wertminderungen handelt,
die ausschlieBlich auf marktiibliche Wahrungsschwankungen zuriickzufiihren sind.

Bei Inhaberschuldverschreibungen sowie den Schuldscheinforderungen und Darlehen

wurde ebenfalls auf eine Abschreibung verzichtet, da es sich hierbei um temporare
Wertschwankungen aus Zinsbewegungen oder Kreditrisiko-Preisanderungen handelt.
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B Jahresabschluss

Angaben zu

Bewertungseinheiten

64

B.I.1.

B.1l.2.

B.II.2.

B.Il.4.b)

B.Il.4.b)

Anteile an verbundenen Unternehmen
Devisenterminverkauf
Devisenterminkauf

Portfolio Bewertungseinheit

Anteile an verbundenen Unternehmen
Devisenterminverkauf
Devisenterminkauf

Portfolio Bewertungseinheit

Anteile an verbundenen Unternehmen
Devisenterminverkauf
Devisenterminkauf

Mikro Bewertungseinheit

Beteiligungen
Devisenterminverkauf
Devisenterminkauf

Portfolio Bewertungseinheit

Beteiligungen
Devisenterminverkauf
Mikro Bewertungseinheit

Beteiligungen
Devisenterminverkauf
Portfolio Bewertungseinheit

Beteiligungen
Devisenterminverkauf
Devisenterminverkauf
Portfolio Bewertungseinheit

Beteiligungen
Devisenterminverkauf
Devisenterminverkauf
Devisenterminverkauf
Mikro Bewertungseinheit

Inhaberschuldverschreibungen
Devisenterminverkauf
Devisenterminkauf

Portfolio Bewertungseinheit

Inhaberschuldverschreibungen
Devisenterminverkauf
Devisenterminkauf

Mikro Bewertungseinheit

Schuldscheinforderungen und Darlehen
Devisenterminverkauf
Devisenterminkauf

Portfolio Bewertungseinheit

Schuldscheinforderungen und Darlehen
Devisenterminverkauf
Devisenterminkauf

Portfolio Bewertungseinheit

Handels-/
Nominal-
Volumen

379.260 TUSD
22.070 TUSD
357.190 TUSD

16.675 TGBP
780 TGBP
15.895 TGBP

1.040.000 TJPY
170.000 TJPY
870.000 TJPY

120.610 TUSD
9.680 TUSD
110.930 TUSD

1.020 TUSD

480 TGBP

5.040 TGBP
6.600 TSEK

3.720 TUSD
3.720 TGBP
6.640 TCAD

341.580 TUSD
33.960 TUSD
307.620 TUSD

36.700 TUSD
4.620 TUSD
32.080 TUSD

274.370 TUSD
51.310 TUSD
223.060 TUSD

30.235 TGBP
3.460 TGBP
26.775 TGBP

Buchwert

272.172

272.172
24.201

24.201
4.860

4.860
77.384

77.384
832

832
1.492

1.492
18.374

18.374
16.477

16.477
251.764

251.764
24.677

24.677
199.309

199.309
42.717

42.717

in Tsd. EUR

Zeitwert

343.647
-20.183

575
324.039

25.969
-753
8
25.224

7.923
361
-49

8.235

95.981
-6.375

92
89.697

845
-14
832

1.513
=22
1.492

18.582
-227
19
18.374

16.730
-84
-86
-83

16.477

285.903
-18.221

1.277
268.959

30.319
-1.959

174
28.533

229.505
-14.486

1.938
216.957

47.703
-1.359

121
46.465
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Angaben zu Investment-
fonds mit einem Anteils-
besitz von mehr als 10 %

Jahresabschluss W

Termingeschafte werden zur Absicherung gegen Marktrisiken eingesetzt. Die daraus
resultierenden gegenlaufigen Wertdanderungen und Zahlungsstrome werden sich auf-
grund von Basis-, Wahrungs- und Fristenidentitdt voraussichtlich bis zur Endfélligkeit
der zugrundeliegenden Grundgeschéfte vollstdndig ausgleichen.

Zur Effektivitatsmessung wird die Critical Term Match Methode angewendet. Ferner
werden die Sicherungsbeziehung ebenso wie die vorgegebenen Risikomanagementziele
und die Strategie fiir den Abschluss der verschiedenen Hedging-Transaktionen auf
Einzeltitelebene dokumentiert.

Sowohl zu Beginn der Sicherungsbeziehung als auch auf fortlaufender Basis wird die
Hedging Effektivitat tiberpriift. Das heifit, es wird gepriift, ob die Wertschwankungen der
fiir die Hedging-Transaktionen verwendeten derivativen Finanzinstrumente die Schwan-
kungen des Zeitwertes oder der Cashflows des abgesicherten Grundgeschafts weitest-
gehend ausgleichen.

Als Bilanzierungsmethode findet ausnahmslos die Einfrierungsmethode Beriicksichti-
gung.

in Tsd. EUR
Art des Fonds/ Buchwert Zeitwert Differenz | Ausschiittung | Mogliche Riickgabe
Anlageziel
Rentenfonds 7.772.996 8.502.908 729.912 338.149  borsentaglich bzw.
innerhalb eines Monats
Immobilienfonds 249.448 249.619 171 12.353  bdrsentdglich bzw.

maximal innerhalb
sechs Monate
Sonstige 24.023 24.023 0 0 borsentdglich

Die Bewertung der hier aufgefiihrten Investmentanteile erfolgt grundsatzlich zum
strengen Niederstwertprinzip.

Fiir Rentenfonds erfolgt gemafl §341b Abs. 2 HGB eine Bewertung zum gemilderten
Niederstwertprinzip. Von einer Abschreibung wurde abgesehen, da es sich um temporére
Wertschwankungen aus Zinsbewegungen oder Kreditrisiko-Preisénderungen handelt.
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B Jahresabschluss

Kapitalanlagen fiir
Rechnung und Risiko
von Inhabern von

Lebensversicherungs- Wertpapiere Anteile
policen
Aberdeen Global Asian Smaller Cos A2 45,5 1.236,8
Acatis Aktien Deutschland ELM 577,6 2.498,0
Acatis Aktien Global Ul 151,0 609,2
Acatis Asia Pacific Plus Ul 2.517,2 52.815,0
Acatis Gané Value Event 2.495,0 12.076,1
ACC Alpha select AMI 533,0 21.362,7
ACMBernstein-Gl. Growth Trends Portfolio A 1.557,4 34.570,2
acumo A 36,7 470,0
Allianz Emerging Europe A EUR 34,2 133,3
Allianz Flexible Bond Strategy 221,9 2.115,5
Allianz Pimco Euro Bond AT 42,6 2.685,1
Amundi Funds Absolute Volatility World Equities AU-C 72,1 744,6
AXA Immoselect 4,7 401,4
AXA Rosenberg Global Equity Alpha Fund B 562,0 43.162,6
AXA Rosenberg Global Small Cap Alpha Fund B 49,1 1.905,1
AXA WF-Framlington Talents A 420,8 1.311,5
Bantleon Opportunities L PA 65,2 605,2
Berolina Capital Chance 5.885,0 114.006,1
Berolina Capital Premium 10.803,8 201.676,0
Berolina Capital Sicherheit 4.692,4 106.162,8
Berolina Capital Wachstum 4.981,9 118.165,5
Best-in-One Europe Balanced P 5.775,6 141.109,3
Best-INVEST 30 3.128,1 63.696,0
Best-INVEST 50 4.448,0 90.775,0
Best-INVEST 100 2.741,9 64.048,4
Best-INVEST Bond Satellite 2.209,8 46.758,6
BGF-Emerging Europe Fund 1.968,9 25.768,0
BGF-Global Allocation Fund 228,0 6.612,7
BGF-Global Opportunities Fund 967,5 27.768,7
BGF-World Energy Fund 1.806,3 104.169,0
BGF-World Financials Fund 301,2 16.800,0
BGF-World Mining Fund 7.560,5 262.151,7
BNPP L1-Eq.World Quality Focus 608,0 4.491,6
BNY Mellon Euroland Bond A EUR Acc 11,4 6.168,9
Carmignac Investissement A 12.431,8 11.167,9
Carmignac Patrimoine A 11.525,5 18.573,9
Carmignac Portf Commodities A 7,3 25,5
Charlemagne Magna New Frontiers R 9,9 834,2
C-QUADRAT ARTS Best Momentum 6.902,7 29.295,8
C-QUADRAT ARTS Total Return Balanced 2.456,9 13.107,9
C-QUADRAT ARTS Total Return Dynamic 1.032,6 5.471,9
C-Quadrat Total Return Global AMI 116,3 1.083,9
CS Equity Fund (Lux) European Property 176,2 8.756,2
CS Equity Fund (Lux) Small Cap Germany 74,8 42,1
CS EUROREAL 838,5 23.047,4
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Jahresabschluss W

Wertpapiere Tsd. EUR Anteile
Ubertrag 103.076,8  1.690.437,3
Davis Value Fund 944,0 28.400,4
DekaTresor 145,7 1.695,4
Deutschland-INVEST 513,1 5.775,0
DJE - Dividende & Substanz P 31,9 101,6
DWS Akkumula 794,1 979,4
DWS Balance 649,3 6.494,5
DWS FlexPension 2014 583,2 4.552,5
DWS FlexPension 2015 2.024,4 15.530,6
DWS FlexPension 2016 1.214,4 9.043,5
DWS FlexPension 2017 1.132,7 8.342,8
DWS FlexPension 2018 1.407,5 10.132,5
DWS FlexPension 2019 1.517,3 10.576,2
DWS FlexPension 2020 2.518,0 17.396,4
DWS FlexPension 2021 1.694,2 12.030,1
DWS FlexPension 2022 1.497,9 10.848,3
DWS FlexPension 2023 16.765,3 114.555,9
DWS FlexPension |1 2019 372,4 2.980,7
DWS FlexPension 11 2020 339,2 2.709,2
DWS FlexPension Il 2021 460,2 3.597,4
DWS FlexPension I 2022 584,0 4.535,6
DWS FlexPension I 2023 1.091,9 7.846,6
DWS FlexPension Il 2024 4.082,1 29.213,9
DWS FlexPension I 2025 2.985,3 21.609,2
DWS FlexPension I 2026 2.104,6 14.829,7
DWS FlexPension I 2027 2.841,6 19.879,7
DWS FlexPension 11 2028 2.575,9 17.763,5
DWS FlexPension I 2029 24.892,4 171.695,5
DWS Funds Invest SachwertStrategie 12.260,2 105.891,8
DWS Garant 80 Dynamik 25.772,3 208.969,9
DWS Garant 80 FPI 12.351,4 111.223,4
DWS German Equities Typ O 40.165,6 124.935,7
DWS Global Growth 1.725,5 19.649,8
DWS Health Care Typ O 372,8 1.877,0
DWS Internationale Renten Typ O 37.600,0 334.341,1
DWS Invest German Equities LC 90,2 622,5
DWS Invest Top Dividend LD 11.582,8 78.773,4
DWS Investa 4.125,1 29.136,0
DWS Top 50 Asien 1.008,5 8.028,2
DWS Top Dividende 171,3 1.620,9
DWS Vermégensbildungs-Fonds | 48.798,9 406.997,0
Ethna Global Dynamisch 151,7 2.012,6
ETHNA-AKTIV E 7.737,2 58.152,4
EuroK-INVEST 3.108,7 89.280,0
Europa-80 Save-INVEST 36.801,6 1.111.498,0
Europa-INVEST 9.641,6 164.224,0
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Wertpapiere Tsd. EUR Anteile
Ubertrag 432.304,8  5.100.787,1
EuroRent-INVEST 84,7 1.920,0
F & C HVB-Stiftungsfonds 4.782,8 4.813,3
FF — Target TM 2030 (Euro) A 4,9 150,1
Fidelity Funds — Global Dividend Fund A Acc (EUR) 7,5 477,9
Fidelity Funds II-Euro Currency 458,9 25.695,8
Fidelity Funds-American Growth Fund 4.003,8 127.795,0
Fidelity Funds-European Fund 5.963,2 442.375,1
Fidelity Funds-European Growth Fund 131.786,6 10.320.016,1
Fidelity Funds-European Smaller Companies Fund 946,3 26.783,8
Fidelity Funds-Global Health Care Fund 446,1 13.241,6
Fidelity Funds-Greater China Fund 4.347,7 30.726,0
Fidelity Funds-Pacific Fund 646,6 27.945,0
Fidelity Funds-South East Asia Fund 2.593,4 453.383,2
Fidelity Germany A-EUR 17,0 430,8
Fidelity Latin America A-USD 64,5 2.359,1
FMM-Fonds 198,9 462,0
Fondak A 16.566,6 120.414,3
Fondra 218,1 2.061,9
Franklin European Growth A Acc € 55,2 3.910,0
Franklin Mutual Global Discovery 154,5 6.359,1
Franklin Technology Fund 91,5 10.404,0
Franklin Temp Glbl Fnd Str A Acc € 20,3 1.876,8
Franklin Templeton Japan Fund 24,4 4.473,0
FT Emerging Arabia 60,4 1.404,0
FvS Strategie Multiple Opportunities R 495,5 2.438,1
Garant Dynamic FCP 34.197,1 334.446,6
Gerling Responsibility Fonds 21,1 223,5
GoldPort Stabilitatsfonds 472,6 4.957,0
Gothaer Comfort Balance 11.325,2 85.043,2
Gothaer Comfort Dynamik 20.759,2 158.964,9
Gothaer Comfort Dynamik 80 Protect 340,3 3.281,7
Gothaer Comfort Ertrag 6.251,5 51.032,4
Gothaer Euro-Cash Typ A 2.266,7 21.371,5
Gothaer Euro-Rent 5.834,0 95.670,0
Gothaer-Global 12.982,0 180.205,9
HSBC GIF Glbl Emerging Markets Bd P Acc 17,6 632,7
HSBC GIF-Indian Equity 791,3 5.744,1
HSBC Glb Emerg Mkts Protect 80 Dyn. 33,1 372,6
Infinus — Balanced Fund P 3.445,4 71.200,0
Infinus — Dynamic Fund P 816,5 15.100,0
Infinus — Relaxed Fund P 1.105,4 21.700,0
Invesco Balanced-Risk Alloc. A Inc. 44,8 2.931,6
Invesco Capital Shield 90 (EUR) Fund 110,9 9.246,8
Invesco Global Equity Income 1.966,1 40.355,5
Invesco Global Leisure Fund 99,3 3.350,1
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Wertpapiere Tsd. EUR Anteile
Ubertrag 709.224,3 17.838.533,2
INVESCO PRC Equity Fund 169,3 3.925,4
JB BF Absolute Ret Pl EUR B 11,9 93,1
JB-Multistock-INFRASTRUCTURE FUND 18,1 178,5
JP Morgan Global Capital Preservation 39,1 33,1
JPMorgan-Emerging Markets Equity Fund (Dist) 435,9 17.871,5
JPMorgan-Global Focus Fund (Dist) 714,2 24.211,4
JPMorgan-JFPacific Equity Fund 1.940,9 32.708,3
Keppler — Emerging Markets — LBB-INVEST 3.611,0 108.243,3
Keppler-Global Value-LBB-INVEST 1.530,0 55.676,0
LBB-PrivatDepot 1 (A) 4.140,8 140.700,1
LBB-PrivatDepot 2 (A) 8.113,9 274.673,8
LBB-PrivatDepot 3 (A) 9.312,1 308.960,2
LBB-PrivatDepot 4 (A) 1.620,3 54.227,9
Lingohr-Asien-Systemetic-LBB-Invest 63,2 764,2
Lingohr-Europa-Systematic-LBB-INVEST 10.328,7 161.361,0
Lingohr-Systematic-LBB-INVEST 154.258,5 1.444.367,6
LOYS Sicav — LOYS Global P 14,8 637,7
M&G Global Basics Funds 33.955,4 1.331.062,1
M&G Global Dividend EUR A 24,6 1.220,2
M&G Optimal Income Fund 2.739,7 148.173,9
M&W Capital Acc 43,2 1.050,0
M&W Privat 93,8 927,0
Magellan C 392,2 19.948,4
Master Fonds-VV Ausgewogen 1.272,3 20.550,0
Master Fonds-VV Ertrag 436,2 7.473,2
Master Fonds-VV Wachstum 4.420,1 67.503,4
Meinl Equity Austria 19,1 147,8
Meinl QUATTRO eu 6,0 495,8
MOVENTUM Plus Aktiv Portfolio Ausgewogen 464,2 44.209,7
MOVENTUM Plus Aktiv Portfolio Ausgewogen Europa 636,3 56.107,2
MOVENTUM Plus Aktiv Portfolio Defensiv 25,5 2.319,8
MOVENTUM Plus Aktiv Portfolio Dynamisch 587,4 51.708,5
MOVENTUM Plus Aktiv Portfolio Offensiv 1.300,1 120.605,6
MS Global Property A 332,5 14.259,8
Multi Invest OP 390,0 9.123,8
Multi-Leaders-Fund Next Generation 6.031,4 53.102,4
Multirent-INVEST 1.823,2 49.869,3
Multizins-INVEST 1.003,4 29.192,9
Nordea-1 European Value Fund BP-EUR 40,6 837,5
Nordea-1-Far Eastern Value Fund 42,9 2.554,8
Nordea-1-North America Value Fund B 1.149,1 29.700,3
NV Strategie Stiftung AMI P(a) 156,6 1.468,8
OkoWorld Klima 61,2 1.327,5
OkoWorld OkoVision Classic 38,8 299,1
Pictet Absolute Return Global Diversified 93,3 790,5
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Wertpapiere Tsd. EUR Anteile
Ubertrag 963.126,1 22.533.195,6
PICTET FUNDS (LUX)-BIOTECH 244,8 488,1
PICTET FUNDS (LUX)-CLEAN ENERGY 103,6 1.505,0
PICTET FUNDS (LUX)-EMERGING MARKETS 1.240,7 2.972,2
PICTET FUNDS (LUX)-GENERICS 212,7 1.032,8
PICTET FUNDS (LUX)-WATER 389,2 1.718,5
PIMCO Global Investors Series plc Diversified Income Adm 25,2 2.204,9
Pinebr. Gl. Greater China Equity Fund 1.326,5 52.325,4
Pinebr. Gl. Japan Small Companies Fund 858,9 25.879,0
Pioneer Fds Commodity Alpha A EUR HND 6,6 229,6
Pioneer Funds-Emerg. Europe and Medit. Equity Class C EUR 2.993,6 239.294,2
Pioneer Funds-Global Balanced 50 6.048,3 93.671,1
Pioneer Funds-Global Ecology Class A 5.367,9 25.096,8
Pioneer Funds-Global Select Class A EUR 437,4 5.444,1
Pioneer Funds-Top European Players Class A EUR 5.114,8 699.704,1
Pioneer Funds-U.S. Mid Cap Value Class A EUR 96,1 9.763,2
Pioneer Funds-U.S. Pioneer Fund Class A EUR 953,8 135.486,8
Pioneer Funds-U.S. Pioneer Fund Class C EUR 42.246,4 6.539.694,6
Pioneer Investments Discount Balanced 12,4 179,5
Pioneer Investments German Equity 353,0 2.036,5
Pioneer Investments Substanzwerte 23,7 426,9
Pioneer Investments Total Return Class A 883,7 17.731,4
RSI International OP 78,0 1.703,9
RWS-Aktienfonds 140.080,3 1.916.544,7
RWS-Dynamik 4.717,2 187.266,0
RWS-Ertrag 4.612,3 312.913,0
SAM Smart Energy EUR B 33,7 1.823,2
Sarasin EquiSar — I1ID (EUR) 0,5 3,3
Sarasin EquiSar-Global A 196,8 1.035,8
Sarasin Fairlnvest Universal Fonds A 45,8 863,8
Sarasin GlobalSar — Balanced EUR 187,1 587,3
Sarasin OekoSar Equity-Global 176,9 1.168,5
Sarasin Sustainable Equity-Global 165,4 1.264,0
Sarasin Sustainable Portfolio - Balanced (EUR) A 386,9 2.037,6
Sauren Global Balanced 17,7 1.086,4
Schroder ISF Asian Eq Yld A Acc 5,0 239,7
Schroder ISF Global Demographic Opportunities A$ 223,6 1.931,3
Schroder SSF SICAV Multi-Asset 80 C EUR 10,4 96,5
Schroders ISF-Global Diversified Growth 75,5 612,0
Smart Invest Helios 306,7 6.241,6
Stratego Grund 752,6 55.463,2
Swiss Rock (Lux) Dachfonds-Ausgewogen 0,4 28,1
Swiss Rock (Lux) Dachfonds-Wachstum 3,0 246,7
Templeton Frontier Markets A Acc$ 93,5 6.115,2
Templeton Global Bond A Acc EUR-H1 863,2 41.009,1
Templeton Global Smaller Companies Fund 413,3 14.882,2
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Wertpapiere Tsd. EUR Anteile
Ubertrag 1.185.511,2 32.945.243,4
Templeton Global Total Return Fund 126,6 6.015,0
Templeton Growth (Euro) Fund 54.022,9  3.568.222,9
Threadneedle American Select Retail Net USD Acc 42,8 17.524,0
Threadneedle European Select Growth F 1 1.843,2 690.336,8
TopPortfolio-INVEST 1.036,8 23.714,7
UBS (D) Equity Fund-Global Opportunity 42,2 279,6
UBS (D) Konzeptfonds Europe Plus 8.545,9 159.140,7
UBS (Lux) Key Selection SICAV-Global Allocation (EUR) 136,7 10.149,0
Ve-RI Equities Europe R 140.827,0 1.884.982,0
Ve-RI Equities Global 3.056,5 165.393,1
Veri ETF-Allocation Dynamic 2.312,4 130.425,2
Ve-RI Listed Real Estate R 8.981,8 395.150,0
Veri Multi Asset Allocation R 122.503,4 894.381,0
Vontobel Emerging Markets Equity A 382,0 794,2
Vontobel Fund-Global Trend New Power 87,2 751,6
Vontobel Global Value Equity A 44,5 276,8
WachstumGlobal-INVEST 1.363,5 42.463,1
Warburg Zinstrend 111,9 1.215,6
WARBURG-MULTI-ASSET-SELECT 1.883,7 28.199,7
WARBURG-RENTEN PLUS-FONDS 893,8 22.277,6
WARBURG-WACHSTUM-STRATEGIEFONDS 2.141,0 79.120,9
WARBURG-ZUKUNFT-STRATEGIEFONDS 43,0 1.160,8
WAVE Total Return Fonds R 50,5 916,2
Weltkap-INVEST 1.121,5 23.234,0
WM AKTIEN GLOBAL UI-FONDS 82,8 862,3
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Vorauszahlungen Tsd. EUR Anteile
Acatis Asia Pacific Plus Ul 2,8 58,8
Acatis Gané Value Event 3,8 18,4
ACC Alpha select AMI 0,6 22,6
ACMBernstein-Gl. Growth Trends Portfolio A 0,0 0,2
AXA WF-Framlington Talents A 0,5 1,5
Berolina Capital Chance 47,5 919,7
Berolina Capital Premium 222,3 4.149,2
Berolina Capital Sicherheit 3,8 85,2
Berolina Capital Wachstum 11,2 265,7
Best-in-One Europe Balanced P 3,0 73,4
Best-INVEST 30 2,8 57,8
BGF-Emerging Europe Fund 1,1 14,0
BGF-Global Allocation Fund 0,1 1,5
BGF-Global Opportunities Fund 0,0 0,2
BGF-World Mining Fund 0,6 21,0
BNPP L1-Eq.World Quality Focus 0,5 3,5
Carmignac Investissement A 3,9 3,5
Carmignac Patrimoine A 1,7 2,7
C-QUADRAT ARTS Total Return Dynamic 29,1 154,1
CS EUROREAL 9,0 246,1
Deutschland-INVEST 1,3 14,1
DWS Akkumula 0,1 0,1
DWS Balance 20,0 199,7
DWS FlexPension 2023 10,1 69,0
DWS FlexPension I 2022 1,3 10,1
DWS FlexPension |1 2027 0,0 0,3
DWS German Equities Typ O 15,9 49,5
DWS Internationale Renten Typ O 26,6 236,7
DWS Invest Top Dividend LD 21,3 144,8
DWS Investa 72,4 511,2
DWS Top 50 Asien 2,3 18,0
DWS Top Dividende 0,5 4,3
DWS Vermégensbildungs-Fonds | 271,8 2.267,1
ETHNA-AKTIV E 31,8 238,8
EuroK-INVEST 4.920,4 141.312,4
Europa-INVEST 119,0 2.026,9
F & C HVB-Stiftungsfonds 5,3 5,3
Fidelity Funds-American Growth Fund 11,0 349,5
Fidelity Funds-European Fund 5,4 399,1
Fidelity Funds-European Growth Fund 483,3 37.848,3
Fidelity Funds-Greater China Fund 31,2 220,7
Fidelity Funds-Pacific Fund 1,1 45,4
Fidelity Funds-South East Asia Fund 0,0 4,2
FMM-Fonds 0,5 1,2
Fondak A 67,6 491,6
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Vorauszahlungen Tsd. EUR Anteile
Ubertrag 6.464,5 192.567,4
Franklin Mutual Global Discovery 0,4 18,3
Gothaer Comfort Balance 102,6 770,1
Gothaer Comfort Dynamik 156,7 1.200,3
Gothaer Comfort Ertrag 12,7 103,8
Gothaer Euro-Rent 52,0 853,1
Gothaer-Global 124,2 1.723,4
Infinus — Balanced Fund P 1.260,7 26.055,5
Infinus — Dynamic Fund P 470,3 8.698,8
Infinus — Relaxed Fund P 446,2 8.758,8
Invesco Capital Shield 90 (EUR) Fund 3,9 322,9
Invesco Global Equity Income 0,0 0,2
JPMorgan-JFPacific Equity Fund 0,1 1,0
Keppler — Emerging Markets-LBB-INVEST 7,6 226,7
LBB-PrivatDepot 1 (A) 9,2 312,7
Lingohr-Europa-Systematic-LBB-INVEST 0,9 13,9
Lingohr-Systematic-LBB-INVEST 268,3 2.512,1
M&G Global Basics Funds 70,8 2.775,4
M&G Optimal Income Fund 0,0 1,5
Magellan C 0,6 28,7
Master Fonds-VV Ausgewogen 1,3 20,3
Master Fonds-VV Wachstum 11,3 173,3
Multirent-INVEST 23,9 654,8
Nordea-1 European Value Fund BP-EUR 0,1 1,1
Nordea-1-North America Value Fund B 0,0 0,3
Pioneer Funds-Emerg. Europe and Medit. Equity Class C EUR 220,0 17.582,0
Pioneer Funds-Global Balanced 50 3,5 54,1
Pioneer Funds-U.S. Pioneer Fund Class C EUR 14,4 2.230,3
Pioneer Investments Total Return Class A 6,6 132,7
RWS-Aktienfonds 5.940,1 81.272,7
RWS-Dynamik 231,8 9.200,9
RWS-Ertrag 346,2 23.486,3
Sarasin GlobalSar — Balanced EUR 62,0 194,5
Schroder ISF Global Demographic Opportunities A$ 0,5 4,0
Templeton Global Smaller Companies Fund 0,0 0,3
Templeton Growth (Euro) Fund 235,9 15.580,0
Threadneedle American Select Retail Net USD Acc 0,1 25,8
Threadneedle European Select Growth F 1 0,0 3,5
TopPortfolio-INVEST 3,7 85,8
UBS (D) Konzeptfonds Europe Plus 23,9 444,8
Ve-RI Equities Europe R 3.778,7 50.579,7
Ve-RI Listed Real Estate R 250,3 11.010,0
Veri Multi Asset Allocation R 7.588,3 55.402,1
Vontobel Emerging Markets Equity A 0,5 1,0
WachstumGlobal-INVEST 15,7 490,3
Weltkap-INVEST 8,4 173,4

I - I
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Sonstige Vermogens- In den Anderen Vermdgensgegenstanden sind im Wesentlichen vorausgezahlte Leis-
gegenstdnde tungen aus dem Versicherungsgeschéft in Hohe von 81.494 Tsd. Euro (Vorjahr: 78.845

Tsd. Euro) enthalten.

Rechnungs- In den Sonstigen Rechnungsabgrenzungsposten ist ein Agio aus Namensschuld-
abgrenzungsposten verschreibungen in Hohe von 720 Tsd. Euro (Vorjahr: 1.648 Tsd. Euro) enthalten.
Passivposten

Eigenkapital

in Tsd. EUR

2013**

I. Eingefordertes Kapital
Gezeichnetes Kapital 191.704  191.704  191.704
abziiglich nicht eingeforderter ausstehender Einlagen 61.276 61.276 61.276

Das gezeichnete Kapital in Hohe von 191.704.544,87 Euro ist
zU 68,04 % eingezahlt und in 749.883 auf den Namen lautende
Stiickaktien eingeteilt (siehe Satzung in der Fassung

vom 19.12.2011). Gemé&B §20 Abs. 4 AktG hat die

Gothaer Finanzholding AG unserer Gesellschaft mitgeteilt,

dass ihr die Mehrheit der Stimmrechte zusteht.

Summe 130.428 130.428 130.428
Il. Kapitalriicklage
Stand am Ende des Vorjahres 78.702 51.397 51.397
Zugang aus Verschmelzung Asstel Lebensversicherung AG
einschlieBlich 5.000.000,00 Euro Bilanzgewinn 0 27.305 0
Stand am Ende des Geschéftsjahres 78.702 78.702 51.397
davon gemaf} §272 Abs. 2 Nr. 4 HGB 61.305 61.305 34.000
11l. Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Riicklage 1.774 1.774 1.774
2. andere Gewinnriicklagen
Stand am Ende des Vorjahres 51.000 51.000 51.000
Zufiihrung aus dem Jahrestiberschuss 25.000 0 0
Stand am Ende des Geschéftsjahres 76.000 51.000 51.000
Summe 77.774 52.774 52.774
IV. Bilanzgewinn 25.000 25.000 25.000

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
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Versicherungs-
technische
Riickstellungen

in Tsd. EUR

2013**

IV. Riickstellung fiir erfolgsabhdngige und erfolgsunabhédngige
Beitragsriickerstattung

Stand am Ende des Vorjahres** 581.021
Stand am Ende des Vorjahres* 739.654  754.542

Entnahme im Geschaftsjahr 129.211 129.327 107.884
Zuweisung im Geschaftsjahr 78.591 114.439 98.190
Stand am Ende des Geschiftsjahres 689.034  739.654 571.327

Von der Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung am Ende
des Geschdftsjahres sind folgende Betrage bereits erklart, aber
noch nicht zugeteilt:

Laufende Uberschussanteile 72.097 68.456 66.627
Schlussiiberschussanteile und Schlusszahlungen 23.497 21.694 16.767
Betrdge fiir die Mindestbeteiligung an Bewertungsreserven 17.389 16.467 11.761
Betrage fiir die Beteiligung an Bewertungsreserven 8.994 3.996 3.310
Schlussanteile fiir die Finanzierung von Gewinnrenten 19.310 18.847 14.435
Schlussanteile fiir die Finanzierung von

Schlussiiberschussanteilen und Schlusszahlungen 176.311 165.324  117.103
Schlussanteile fiir die Finanzierung der Mindestbeteiligung an

Bewertungsreserven 114.883 104.229 58.461
Ungebundener Teil 256.553  340.641 282.863

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG

Sofern bei fremd gefiihrten Konsortialvertragen keine Unterlagen vorlagen, wurden zur
Ermittlung der erklarten, aber noch nicht zugeteilten Betrdge Schatzungen vorgenommen.
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Andere Riickstellungen

in Tsd. EUR

2013* 2013**

11l. Sonstige Riickstellungen fiir:

Altersteilzeit 5.285 5.841 5.841
Jubildumszahlungen 3.473 3.373 3.373
Sozialpldne / Abfindungen 1.536 1.780 1.780
Bonifikation 1.116 961 961
Urlaub / Zeitguthaben 698 689 689
Berufsgenossenschaftsbeitrage 128 126 126
Schwerbehindertenausgleichsabgabe 2 2 2
Vertriebsvergiitungen 410 380 380
Jahresabschlussaufwendungen 732 740 521
Ausstehende Rechnungen 257 229 229
Rechtsstreitigkeiten 73 117 117
Drohende Verluste aus Kapitalanlagen 1.702 1.702 1.247
Ubrige 1.349 784 611

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG

Andere .
Verbindlichkeiten in Tsd. EUR
2013* 2013**
I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschift gegeniiber Versicherungsnehmern
verzinslich angesammelte Uberschussanteile 462.520  494.293  120.173
sonstige Verbindlichkeiten 43.235 58.088 50.840
* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
Rechnungs- Der passive Rechnungsabgrenzungsposten enthalt Disagiobetrdge bei Namensschuld-
abgrenzungsposten verschreibungen in Hohe von 301 Tsd. Euro (Vorjahr: 327 Tsd. Euro).
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Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Verdiente Beitriage
fiir eigene Rechnung

Riickversicherungssaldo
— =zu Gunsten
der Riickversicherer)

Aufwendungen
fiir Kapitalanlagen

Sonstige Ertrage

Die gebuchten Bruttobeitrage fiir das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschift
setzen sich wie folgt zusammen:

in Tsd. EUR
2013* 2013**
laufende Beitrage 958.137 994.188 827.890
Einmalbeitrage 408.273 383.630 341.288
Insgesamt 1.366.410 1.377.818 1.169.178
Einzelversicherungen 1.134.948  1.159.754 970.147
Kollektivversicherungen 231.462 218.064 199.031
Insgesamt 1.366.410 1.377.818 1.169.178
fiir Vertrage mit Uberschussbeteiligung 1.094.486  1.102.908 923.298
fiir Vertrage ohne Uberschussbeteiligung 0 0 0
fiir Vertrage, bei denen das Anlagerisiko vom
Versicherungsnehmer getragen wird 271.924 274.910 245.880

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG

in Tsd. EUR

2013* 2013**

Verdiente Beitrage 59.835 63.532 63.351
Aufwendungen fiir Versicherungsfalle 141.479 133.869 133.761
Veranderung der Bruttodeckungsriickstellung -53.268 —-40.132 -40.062
Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 2.758 1.876 1.832

* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG

In den Abschreibungen auf Kapitalanlagen sind auferplanmafiige Abschreibungen
gemaf §277 Abs. 3 Satz 1 HGB in Hohe von 18.502 Tsd. Euro (Vorjahr: 52.147 Tsd. Euro)
enthalten.

In den sonstigen Ertrdgen sind 2 Tsd. Euro (Vorjahr: 5 Tsd. Euro) aus der Abzinsung der
sonstigen Riickstellungen enthalten.
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Sonstige Angaben

Provisionen und sonstige

Beziige der Versiche- e
rungsvertreter, Personal-
* *%
Aufwendungen 2013 2013
1. Provisionen jeglicher Art der Versicherungsvertreter im Sinne des
§92 HGB fiir das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschaft 91.917 78.483 74.570
2. Sonstige Beziige der Versicherungsvertreter im Sinne des
§ 92 HGB 0 0 0
3. Lohne und Gehalter 29.148 28.747 28.747
4. Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Unterstiitzung 5.310 5.233 5.233
5. Aufwendungen fiir Altersversorgung 4.437 467 467
* Gothaer Lebensversicherung AG und Asstel Lebensversicherung AG
**Gothaer Lebensversicherung AG
Verbindlichkeiten Der Gesamtbetrag der Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als 5 Jahren
betragt 50.000 Tsd. Euro (Vorjahr: 50.000 Tsd. Euro).
Mitglieder des Die Gremien sind auf Seite 4 und 5 abgedruckt.
Aufsichtsrates und
des Vorstandes Beziige fiir den Vorstand wurden nicht gezahlt.
Ruhegelder, Hinterbliebenen- und sonstige Beziige fiir ehemalige Mitglieder des Vor-
standes beliefen sich auf 352 Tsd. Euro; die Pensionsriickstellungen fiir diesen Per-
sonenkreis betragen 5.655 Tsd. Euro.
Die Vergiitungen an die Mitglieder des Aufsichtsrates betrugen 454 Tsd. Euro.
An Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates wurden im Geschaftsjahr 2014 keine
Kredite gewahrt.
Gesamthonorar Die Angaben fiir das von dem Abschlusspriifer fiir das Geschdftsjahr berechnete Gesamt-

des Abschlusspriifers honorar erfolgen im Konzernabschluss der Gothaer Versicherungsbank VVaG, Kéln, in
den unser Unternehmen einbezogen wird.

78 Gothaer Lebensversicherung AG 2014



Durchschnittliche
Zahl der beschiftigten
Arbeitnehmer

Haftungsverhéltnisse
und sonstige finanzielle
Verpflichtungen

Im Geschaftsjahr waren durchschnittlich 561 (Vorjahr: 571) Mitarbeiter beschaftigt. Hier-
von waren 476 (Vorjahr: 482) im Innendienst und 75 (Vorjahr: 78) im AufSendienst tatig.
Hinzu kamen durchschnittlich 10 (Vorjahr: 11) Auszubildende.

Riickstellungen fiir pensionsdhnliche Verpflichtungen, fiir die der Rechtsanspruch vor
dem 1. Januar 1987 erworben wurde, sind gemafs Art. 28 Abs. 1 EGHGB in Hohe von
1.041 Tsd. Euro nicht bilanziert worden.

Fiir die Versorgungsverpflichtungen der Arbeitnehmer und Vorstande sowie der ehe-
maligen Arbeitnehmer und Vorstande, die bei der Gothaer Finanzholding AG ausgewie-
sen werden, besteht eine Mithaftung und Mitschuld in Hohe von 50.419 Tsd. Euro.

Zum Jahresende bestanden Resteinzahlungsverpflichtungen fiir in unserem Besitz
befindliche Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen sowie Sonstige
Kapitalanlagen in Hohe von 479.222 Tsd. Euro (davon gegeniiber verbundenen Unter-
nehmen 59.745 Tsd. Euro).

Aus Leasing-Vertrdgen besteht eine jahrliche finanzielle Verpflichtung in Héhe von
5.852 Tsd. Euro.

Gemaf3 §§124 ff VAG ist die Gothaer Lebensversicherung AG Mitglied des Sicherungs-
fonds fiir die Lebensversicherer. Der Sicherungsfonds kann auf Grundlage der Siche-
rungsfonds-Finanzierungs-Verordnung (Leben) zusétzlich zur laufenden Beitrags-
verpflichtung Sonderbeitrdge bis zur Hohe von 1 Promille der Summe der versicherungs-
technischen Nettoriickstellungen erheben. Daneben hat sich die Gothaer Lebens-
versicherung AG verpflichtet, dem Sicherungsfonds bzw. alternativ der Protektor
Lebensversicherungs-AG finanzielle Mittel in Hohe von 1 Prozent der Summe der ver-
sicherungstechnischen Nettoriickstellungen unter Anrechnung der bereits an den
Sicherungsfonds geleisteten Beitrdge zur Verfiigung zu stellen, sofern die Mittel des
Sicherungsfonds bei einem Sanierungsfall nicht ausreichen. Die Gesamtverpflichtung
gegeniiber dem Sicherungsfonds betrdgt zum Bilanzstichtag 133 Mio. Euro.
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Latente Steuern

Konzernzugehdorigkeit
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Zum 31. Dezember 2014 errechnet sich eine kiinftige Steuerentlastung aus hoheren Wert-
ansatzen in der Steuerbilanz bei den Kapitalanlagen und niedrigeren Wertansadtzen bei
den Riickstellungen fiir Versicherungsfalle, Pensionen, Jubildum, Altersteilzeit und unge-
wisse Steuerschulden sowie den sonstigen Riickstellungen.

Die aktiven Steuerlatenzen werden in Ausiibung des Wahlrechts gemaf; §274 Abs. 1
Satz 2 HGB nicht aktiviert.

Der Jahresabschluss unseres Unternehmens wird in den Konzernabschluss der Gothaer
Versicherungsbank VVaG, Koln einbezogen. Die Gothaer Versicherungsbank VVaG stellt
den Konzernabschluss fiir den grofiten und den kleinsten Kreis der Unternehmen auf. Der
Konzernabschluss wird im elektronischen Bundesanzeiger bekannt gemacht.



Jahresabschluss W

Aufstellung des .
Anteilbesitzes nach e
§285 Nr. 11 HGB Anteil Jahres-
in % ergebnis
Aquila Capital Wasserkraft Invest GmbH Hamburg 47,34  10.649 -461
Aquila Capital Wasserkraft Invest Il GmbH Hamburg 47,34 8.207 —-200
Aquila GAM Funds S.A. Senningerberg, LU 47,82 30.006 =il
capiton Il Holding GmbH & Co. KG Berlin 57,00 7.817 -35
capiton Zweite Kapitalbeteiligungsgesellschaft mbH Berlin 57,00 12.861 176
City Asia Feeder GmbH & Co. KG Frankfurt a. M. 59,99 8.997 3.719
DKV Mobility Services Holding GmbH & Co. KG Diisseldorf 20,00 86.070 62.918
Gothaer Dritte Kapitalbeteiligungsgesellschaft mbH  Kéln 60,00 5.730 -1.256
Gothaer Erste Kapitalbeteiligungsgesellschaft mbH  Kdln 42,58 23.718 903
Gothaer Fiinfte Kapitalbeteiligungsgesellschaft
mbH & Co. KG Pullach i. Isartal 66,67 155.015 17.823
Gothaer Vierte Kapitalbeteiligungsgesellschaft mbH K&ln 59,00 8.628 -2.436
Gotham City Residential Partners | GmbH & Co. KG  Frankfurt a. M. 49,99  18.594 1.265
HSBC NF China Real Estate GmbH & Co. KG Dusseldorf 25,00 63.870 6.170
JP Morgan IIF German 1 GmbH & Co. KG Frankfurt a. M. 57,99 53.253 2.389
kk Metalltechnik GmbH Berlin 41,85 6.872 -257
Medico GmbH & Co. KG Frankfurt a. M. 74,91 8.533 955
OPCI French Wholesale Properties — FWP Paris, FR 21,56 159.200 14.884
RE Apollo Value Enhancement Fund VIl Feeder
GmbH & Co. KG Koln 79,84  29.928 4.042
RE Brazil Real Estate Opportunities Fund | Feeder
GmbH & Co. KG Kéln 49,90 8.781 941
RE BREP Real Estate Partner VI Feeder
GmbH & Co. KG Koln 85,59  46.907 8.612
RE Brockton Capital Fund | Feeder GmbH & Co. KG  Kdln 99,50 17.013 -28
RE Brockton Capital Fund Il Feeder GmbH & Co. KG  Koln 24,94  34.111 -36
RE Carlyle Infrastructure Feeder GmbH & Co. KG Koln 43,96  65.646 1551
RE Carlyle Realty Partners V Feeder GmbH & Co. KG  Kdln 69,88 27.376 5.002
RE Colony Realty Partners Il Feeder GmbH & Co. KG  Koln 79,77  11.005 585
RE Gothaer PLA Residential Fund Ill Green Feeder
GmbH & Co. KG Koln 39,92  37.544 -26
RE LaSalle Asia Opportunity Fund Il Feeder
GmbH & Co. KG Kéln 79,84 17.511 2.727
RE LaSalle Japan Logistic Fund Il Feeder
GmbH & Co. KG Koln 79,87 17.794 8.328
RE O'Conner Capital Partners Il Feeder
GmbH & Co. KG Koln 71,33 34.781 2.573
RE Red Fort India Real Estate Fund | Feeder
GmbH & Co. KG Koln 59,92 53.793 69
RREEF Pan-European Infrastructure Feeder
GmbH & Co. KG Eschborn 21,24 492.004 165
Skogberget Vind AB Véasterbottom, SE 45,00 38.362 -3.943
Tishman Speyer China Feeder (Scots/C), L.P. Edinburgh, GB 45,45  42.879 4.012
TRIFORUM Verwaltung GmbH & Co.
Objekt Neu-Isenburg Ill KG Pullach i. Isartal 94,00 14.573 -58
Zippel Communications GmbH Elsdorf-Heppendorf 27,00 —-29.906 -51
Zippel Netmarket GmbH Elsdorf-Heppendorf 29,14 -8.057 -95

Die Angaben beziehen sich auf das jeweils letzte Geschaftsjahr, fiir das ein Jahres-
abschluss vorlag. Abschliisse in Fremdwahrungen wurden mit dem Devisenmittelkurs

zum Bilanzstichtag in Euro umgerechnet.

Es wurde von der Moglichkeit des §286 Abs. 3 Nr. 1 HGB Gebrauch gemacht.
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Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer

Allgemeines zur
Uberschussbeteiligung

Uberschussentstehung

Uberschusszuteilung,
Uberschussverwendung,
Direktgutschrift
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Der Versicherungsnehmer zahlt an das Lebensversicherungsunternehmen Beitrdge.
Das Lebensversicherungsunternehmen garantiert dem Versicherungsnehmer dafiir die
vertraglich zugesicherte Leistung. Dariiber hinaus erhdlt jeder Versicherungsnehmer
seinen Anteil an den Uberschiissen, die von dem Lebensversicherungsunternehmen
erwirtschaftet werden. Sie werden je nach Tarif, Geschlecht der versicherten Person und
Vereinbarung dem Versicherungsnehmer gut gebracht oder ausgezahlt.

Die Beitrdage in der Lebensversicherung haben in der Regel iber einen ldngeren Zeitraum
Bestand und missen unter gesicherten Annahmen vorsichtig kalkuliert werden, damit
die zugesagten Leistungen sicher erbracht werden konnen und auch die Kosten ab-
gedeckt sind, die durch Abschluss und Verwaltung entstehen. Das Lebensversicherungs-
unternehmen stellt zur Absicherung der Leistungen Mittel zurtick (=Deckungsriick-
stellungen). Zusatzlich sorgt das Lebensversicherungsunternehmen dafiir, dass diese
Mittel gewinnbringend (rentabel) angelegt werden.

Aufgrund der vorsichtigen Kalkulation entstehen Uberschiisse, die sich weiter erhhen,
wenn das Lebensversicherungsunternehmen besonders rentabel arbeitet, also z.B. die
Kosten moglichst niedrig hdlt und das zur Verfiigung gestellte Kapital gut anlegt.

Die erwirtschafteten Uberschiisse finden bedingungsgemaf Niederschlag in der Fest-
legung der fiir den neuen Deklarationszeitraum zu bestimmenden Uberschussanteil-
sdtze, die letztlich das MaR der Beteiligung an den Uberschiissen fiir jede einzelne
Versicherung sind. Diese Anteilsdtze werden vom Vorstand der Gothaer Lebensversiche-
rung AG unter Beachtung der mafgebenden aufsichtsrechtlichen Bestimmungen fest-
gelegt.

Die laufenden Uberschussanteile werden als monatliche oder jdhrliche Anteile zugeteilt
und entsprechend der vertraglichen Vereinbarungen verwendet. Daneben konnen bei
Beendigung des Vertrages Schlussiiberschusszahlungen fallig werden, falls solche fiir
das Geschaftsjahr deklariert wurden.

Um die Uberschiisse moglichst zeitnah an die Versicherungsnehmer weiterzugeben,
erhalten iiberschussberechtigte Versicherungen einen Teil der laufenden Uberschuss-
beteiligung als Direktgutschrift zu Lasten des Ergebnisses des laufenden Geschafts-
jahres. Diese mindert insoweit die Zufiihrung zur Riickstellung fiir Beitragsriickerstat-
tung. Die Direktgutschrift wird wie die laufende Uberschussbeteiligung fillig und in
gleicher Weise verwendet. Sie ist durch die laufende Uberschussbeteiligung begrenzt.

Hat sich die wirtschaftliche Situation seit der Festsetzung der Uberschussbeteiligung fiir
den Deklarationszeitraum wesentlich verschlechtert, kénnen — unter Beachtung aller
aufsichtsrechtlicher Auflagen — Mittel zur Finanzierung der Direktgutschrift aus der Riick-
stellung fiir Beitragsriickerstattung entnommen werden. Auf die Hhe der Uberschuss-
beteiligung fiir den einzelnen Versicherungsvertrag hat dieses keinen Einfluss.

Die genaue Beschreibung der fiir eine Direktgutschrift in Betracht kommenden Versiche-
rungen sowie deren Berechnungsmodalitdten sind im Abschnitt "Weitere Erlduterungen
zur Direktgutschrift" unten dargestellt.



Deklarationszeitraum,
Uberschussanteilsitze
im Deklarationszeitraum

Weitere Erlduterungen
zur Direktgutschrift

Soweit bedingungsgemaR Uberschussanteile im Kalenderjahr 2015 fillig werden, gel-
ten fiir diese die in der nachfolgenden Deklaration aufgelisteten Uberschussanteilsatze.
Weichen diese von denen des Geschéftsjahres 2014 ab, so sind die letzteren in
Klammern angegeben. Fiir das Gothaer Parkkonto Rentenprodukt PKR1 kdnnen die
Uberschussanteilsitze quartirlich neu festgesetzt werden. Die Angaben in Klammern
bei PKR1 beziehen sich auf Abweichungen zum Vorquartal

Die Direktgutschrift ist in diesen Uberschussanteilsédtzen enthalten.

Tarife mit Nachlass (Kennzeichen ,,s“ in der Tarifbeschreibung) und Tarife mit Recht auf
regelmaBige Anpassung (Kennzeichen ,,d“ in der Tarifbeschreibung) erhalten die glei-
chen Uberschussanteile wie die entsprechenden Tarife ohne diese Kennzeichen.

Die Spezifizierung des einzelnen Tarifs geschieht bei allen unterschiedlichen Tarif-
formen liber die Bezeichnung des Grundtarifs, ergdnzt durch verschiedene Tarifvarian-
ten-Kennungen. Wird ein Auflésungsrecht vereinbart, so folgt der Grundtarifbezeichnung
ein ,,A“. Ein der Grundtarifbezeichnung nachgestelltes ,,E“ weist die Versicherung als
Einmalbeitragsversicherung aus, wenn derselbe Tarif auch mit laufender Beitrags-
zahlung angeboten wird. Die darauf folgenden Endungen geben Auskunft iiber die
verschiedenen Tarifvarianten.

Wird ein Versicherungsvertrag technisch gedndert, kdnnen sich entsprechend der durch-
gefiihrten Vertragsdnderung abweichende Uberschussanteile ergeben.

Die fiir eine Direktgutschrift in Betracht kommenden tiberschussberechtigten Versiche-
rungen sind: Kapitalbildende Versicherungen (Einzelkapital- wie Gruppenkapitalver-
sicherungen), Vermdgensbildungsversicherungen, Rentenversicherungen, die Gothaer
ErgdanzungsVorsorge sowie zugehorige Ansammlungsguthaben. Eine Direktgutschrift
wird nur dann fiir eine Versicherung gewihrt, falls fiir diese eine laufende Uberschuss-
beteiligung im Deklarationszeitraum — siehe Absatz ,,Deklarationszeitraum, Uberschuss-
anteilsdtze im Deklarationszeitraum* vorgesehen ist.

Die Direktgutschrift errechnet sich als ein Zinssatz des magebenden Guthabens. Basis
fiir diesen Zinssatz ist der fiir den Versicherungsvertrag fiir die aktuelle Uberschuss-
zuteilung zutreffende Ertrags- bzw. Zinsanteil, Bonus- bzw. Gewinnrente oder der
Ansammlungszins. Der Zinssatz ergibt sich aus diesem Uberschussanteilsatz, soweit die
Summe aus diesem Satz und dem garantierten Zins (Rechnungszins) 4% nicht tber-
schreitet, sonst aus 4% abzgl. des garantierten Zinses. Die mafigeblichen Guthaben fiir
die Direktgutschrift sind die mit dem garantierten Zins (Rechnungszins) um ein Jahr
abgezinsten Deckungsriickstellungen bzw. das zu Beginn des Versicherungsjahres vor-
handene Ansammlungsguthaben.
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Verstarkung der
Deckungsriickstellung
fiir das
Langlebigkeitsrisiko

Verstarkung der
Deckungsriickstellung
fiir das Zinsrisiko
(Zinszusatzreserve)

Beteiligung an den
Bewertungsreserven
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Ab dem Geschéftsjahr 2004 bildet die Gothaer Lebensversicherung AG bei Renten-
versicherungsvertragen nach Tarifgenerationen, die vor dem o1. Januar 2005 verkaufs-
offen waren, wegen der starker als kalkulierten Verbesserung der Lebenserwartung eine
zusatzliche Deckungsriickstellung zur Sicherung der garantierten Renten im Alters-
rentenbezug. Die hierfiir bendtigten Mittel belasten das Jahresergebnis und stehen somit
nicht mehr fiir die Uberschussbeteiligung zur Verfiigung. Bei der Festsetzung der Héhe
der Uberschussbeteiligung ist diese Belastung solange angemessen zu beriicksichtigen,
bis die fiir die zusatzliche Deckungsriickstellung benotigten Mittel aus den betroffenen
Bestdanden heraus finanziert sind. Im Geschéftsjahr 2015 fiihrt diese Belastung zu einer
Anpassung der Uberschussanteilsdtze in Hohe von 0,5%, soweit nicht Garantien die-
sem entgegenstehen. Soweit die Belastungen (aus dem aktuellen Jahr bzw. Vorjahren)
bei Tarifen bei der Festsetzung der Uberschussbeteiligung nicht in der geplanten Hohe
einflieRen konnten, werden diese in den nachfolgenden Jahren beriicksichtigt und
kénnen zu einer zusitzlichen Anpassung der Uberschussanteilsitze fithren. Diese
zusétzliche Deckungsriickstellung ist nicht den einzelnen Versicherungsvertrdgen,
sondern diesem Bestand pauschal zugeordnet.

Ab dem Geschéftsjahr 2011 ist nach der Deckungsriickstellungsverordnung (DeckRV)
eine Vergleichsrechnung zwischen den zugesagten Garantiezinssdtzen und dem so-
genannten Referenzzins (10-Jahres Durchschnitt der Null-Kupon-Euro-Zinsswapséatzen)
durchzufiihren. Liegen zugesagte Garantiezinssatze tiber diesem Referenzzins ist fiir die
entsprechenden Versicherungsvertrage eine zusatzliche Deckungsriickstellung zu bilden.
Im Geschéftsjahr 2014 sind alle Versicherungsvertrage nach Tarifen mit einem Garantie-
zins in Hohe von mindestens 3,25% betroffen. Die hierfiir benotigten Mittel belasten
das jeweilige Jahresergebnis und stehen somit nicht mehr fiir die Uberschussbeteiligung
zur Verfligung.

Diese zusatzliche Deckungsriickstellung (Zinszusatzreserve) ist nicht den einzelnen Ver-
sicherungsvertragen, sondern diesem Bestand pauschal zugeordnet.

Zur Beteiligung an den Bewertungsreserven kommt zurzeit das nachfolgend beschrie-
bene Verfahren zur Anwendung.

Die Kapitalanlage der Gothaer Lebensversicherung AG ist zu unterscheiden nach Kapital-
anlagen auf Rechnung und Risiko des Versicherungsnehmers (Anlagemittel aus fonds-
oderindexgebundenen Lebensversicherungsvertragen oder fonds- oder indexgebunde-
nen Komponenten) und nach konventionellen Kapitalanlagen (Anlagemittel aus kon-
ventionellen Lebensversicherungsvertragen, d.h. nicht fonds- oder indexgebundenen
Lebensversicherungsvertragen oder konventionellen Komponenten, d.h. nicht fonds-
oder indexgebundenen Komponenten, oder aus Eigenkapital, Gewinnriicklagen oder
dhnlichen den Versichertenvermégen nicht zuzuordnenden Bilanzpositionen). Bei den
Kapitalanlagen aus den fonds- oder indexgebundenen Lebensversicherungsvertragen
oder Komponenten wird mit dem aktuellen Kurswert bilanziert, so dass keine Bewer-
tungsreserven entstehen kdnnen. Bei den konventionellen Kapitalanlagen entstehen
auf Grund der Bewertungsvorschriften Bewertungsreserven bzw. Bewertungslasten.



Anspruchsberechtigte
Vertrage und Tarife

Zeitpunkt der unwider-
ruflichen Zuteilung
der Beteiligung an den
Bewertungsreserven

Bestimmung der
verteilungsfahigen
Bewertungsreserven

An dem Saldo aus Bewertungsreserven und Bewertungslasten vermindert um den
gesetzlichen oder aufsichtsrechtlichen Sicherungsbedarf (zur Sicherstellung der Finan-
zierung von Garantien) — insoweit das Ergebnis positiv ist — werden die Versicherungs-
nehmer nach §153 VVG verursachungsorientiert beteiligt. Die Grundsatze dieses Betei-
ligungsverfahrens sind im Folgenden dargestellt. Wenn im Folgenden von Bewertungs-
reserven gesprochen wird, ist grundsatzlich der Saldo aus Bewertungsreserven und
-lasten zu verstehen, jedoch kein negativer Betrag.

Eine Beteiligung an den Bewertungsreserven erhalten alle Tarife, bei denen eine Betei-
ligung an Uberschiissen aus Kapitalertrdgen vereinbart ist, sowie aus Uberschuss-
anteilen gebildete Ansammlungsguthaben bei anderen Versicherungen. Tarife in fremd
geflihrten Konsortialvertragen erhalten eine Beteiligung an den Bewertungsreserven
nach dem Verfahren der federfiihrenden Gesellschaft, soweit diese eine vorsieht.

Ein Versicherungsvertrag erhélt, soweit er anspruchsberechtigt ist, bei Beendigung eine
Beteiligung an den Bewertungsreserven. Bei Rentenversicherungsvertragen tritt an die
Stelle des Ablaufs die Beendigung der Ansparphase sowie die Rentenbezugszeit. Wird
nur ein Vertragsteil, dem ein anspruchsberechtigter Tarif zu Grunde liegt, (z.B. Berufs-
unfahigkeits-, Hinterbliebenenzusatzversicherung) beendet, werden dem Versicherungs-
nehmer die auf diesen Vertragsteil entfallenden Bewertungsreserven zugeteilt.

Der Bestand an Versicherungsvertrdagen setzt sich zusammen aus dem eigen gefiihrten
Geschaft, wiederum unterteilt in Vertrage im Rentenbezug und sonstige anspruchs-
berechtigte Vertrage, und den fremd gefiihrten Konsortialvertragen. Fiir jeden dieser Teil-
bestdnde werden die verteilungsfahigen Bewertungsreserven geméaf dem nachfolgend
beschriebenen Verfahren (GDV-Verfahren) bestimmt. Die weitere Zuordnung und Zu-
teilung bei den fremd gefiihrten Konsortialvertragen erfolgt nach dem Verfahren der
federfiihrenden Gesellschaft.

Schritt 1 (Zuordnung der Bewertungsreserven auf die Gesamtheit der anspruchs-
berechtigten Vertrige)

Der Anteil der Bewertungsreserven, der den anspruchsberechtigten Vertragen zugeord-
net wird, ergibt sich aus der Multiplikation der gesamten Bewertungsreserven mit der
Verhdltniszahl (Faktor 1) aus den ,verteilungsrelevanten Passivposten fiir anspruchs-
berechtigte Vertrage” zu dem Minimum aus der ,,verteilungsrelevanten Bilanzsumme*
und der,,Summe der Kapitalanlagen®. Ist diese Verhaltniszahl groBer als 1, wird sie durch
1 ersetzt.

In Formeln:

Faktor 1 = min[

Summe der verteilungsrelevanten Passivposten fiir anspruchsberechtigte Vertrage .
min {verteilungsrelevante Bilanzsumme; Summe der Kapitaleinlagen} ’

»Verteilungsrelevant® bedeutet, dass diesem Bilanzposten Bewertungsreserven zu-
geordnet werden, da ervon Kapitalanlagen bedeckt wird, bei denen Bewertungsreserven
entstehen konnen.
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B Jahresabschluss

Zuordnung der
Bewertungsreserven auf
die Gesamtheit der Bilanzposten Verteilungs- Verteilungsrelevanter
anspruchsberechtigten relevante Passivposten fiir anspruchs-
Vertrige Bilanzsumme  berechtigte Vertrige
Eigenkapital abziiglich noch nicht
eingezahlter Anteile ja nein
Genussrechtskapital ja nein
Nachrangige Verbindlichkeiten ja nein

Versicherungstechnische Riickstellungen
— Beitragsiibertrage (brutto) ja ja
— Deckungsriickstellung (brutto)

abziiglich Forderungen gegeniiber

Versicherungsnehmer

(noch nicht féllige Anspriiche) ja ja

Deckungsriickstellungen (einschlieBlich
Bonusdeckungsriickstellungen) ohne die
Auffillung auf Mindestriickkaufswerte.
Kollektiv finanzierte Deckungsriick-
stellungen, wie sie zurzeit im Rahmen der
Rentennachreservierung und Zinszusatz-
reserve existieren, werden der Kategorie
»hicht anspruchsberechtigt* zugeordnet.
Pauschalwertberichtigungen werden nicht

berlicksichtigt.
— Riickstellung fiir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfille (brutto) ja nein
- RfB
(Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung) ja ja

Die nicht gebundenen Teile der RfB werden
dem Kollektiv der anspruchsberechtigten im
Bestand verbleibenden Vertrage zugeordnet.

Versicherungstechnische Riickstellungen,
soweit das Anlagerisiko vom Versiche-

rungsnehmer getragen wird nein nein
Andere Riickstellungen

— fiir Pensionen ja nein
— sonstige ja nein

Andere Verbindlichkeiten

— gegeniiber Versicherungsnehmer ja ja
— gegeniiber Versicherungsvermittler ja nein
— gegeniiber Mitglieds- und Tragerunter-

nehmen ja nein
— Abrechnungsverbindlichkeiten abzgl.

A-Forderungen aus dem RV-Geschaft ja nein
— gegeniiber Kreditinstituten ja nein
— Sonstige Verbindlichkeiten ja nein
Rechnungsabgrenzung nein nein

Diese Verhdltniszahl wird einmal jahrlich auf Basis der Jahresabschlusszahlen ermittelt.
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Zuordnung und
Zuteilung der
verteilungsfahigen
Bewertungsreserven
auf den einzelnen
Vertrag fiir Vertrage
des eigen gefiihrten
Geschifts, die nicht
im Rentenbezug sind

Schritt 2 (Bestimmung der verteilungsfihigen Bewertungsreserven)

Ausgangspunkt fiir die Ermittlung der verteilungsfahigen Bewertungsreserven sind die
oben ermittelten auf die anspruchsberechtigten Vertrage entfallenden Bewertungsreser-
ven. Diese werden im Verhdltnis (Faktor 2) der ,,verteilungsrelevanten Passivposten fiir
anspruchsberechtigte Vertrage ohne die ungebundene Riickstellung fiir Beitragsriick-
erstattung® zu den ,,verteilungsrelevanten Passivposten fiir anspruchsberechtigte Ver-
trdge“ reduziert. Ist der Faktor 2 grofier als 1, wird er durch 1 ersetzt; ist er negativ, wird
er durch o ersetzt.

Summe der verteilungsrelevanten Passivposten ohne ungebundene RfB fiir anspruchsberechtigte Vertrage
Summe der verteilungsrelevanten Passivposten fiir anspruchsberechtigte Vertrage

Faktor 2 =

Die verteilungsfahigen Bewertungsreserven ergeben sich dann aus den gesamten
Bewertungsreserven durch Multiplikation mit den beiden oben beschriebenen Faktoren
(Faktor 1 und Faktor 2). Die Bestimmung der verteilungsfidhigen Bewertungsreserven
erfolgt monatlich auf Basis der Bewertungsreserven des ersten Borsentages des
jeweiligen Monats.

Verteilungsfahige Bewertungsreserven =
Gesamte Bewertungsreserven X Faktor 1 X Faktor 2.

Schritt 3 (Bestimmung der verteilungsfihigen Bewertungsreserven pro Teilbestand)
Fiir jeden anspruchsberechtigten Versicherungsvertrag wird die Summe der Versicher-
tenguthaben (Deckungsriickstellungen und Gewinnguthaben) zum jeweiligen Bilanz-
termin bestimmt (akkumuliertes Versichertenguthaben). Die Summe der Versicherten-
guthaben wird fiir jeden Teilbestand (Vertrdge im Rentenbezug des eigen gefiihrten
Geschdfts, sonstige anspruchsberechtigte Vertrage des eigen gefiihrten Geschifts, fremd
gefiihrte Konsortialvertrage) gebildet. Das Verhdltnis der Summe eines Teilbestandes
zur Summe aller anspruchsberechtigten Versicherungsvertrdage beschreibt den Anteil
des Teilbestandes an den verteilungsfahigen Bewertungsreserven.

Das Zuordnungsverfahren ist ein Kapitalschliisselverfahren pro Vertragsteil eines Ver-
trages, die Festlegung des Schliissels erfolgt einmal im Jahr. Vertragsteile sind die Haupt-
versicherung (das versicherte Hauptrisiko) sowie abgeschlossene Zusatzversicherungen
(z.B. Berufsunfdahigkeitsversicherung). Bei der Festlegung des Schliissels werden die
bendtigten technischen Werte (Summe der Kapitalien) bis zum letzten Bilanztermin
beriicksichtigt. Wurde ein Versicherungsvertrag nach dem letzten Bilanztermin geandert,
werden diese technischen Werte angepasst. Dem einzelnen Vertragsteil werden nun
anteilig die verteilungsfahigen Bewertungsreserven zugeordnet, und zwar je nach Ver-
haltnis der Summe der konventionellen Kapitalien fiir diesen Vertragsteil zu der Summe
der konventionellen Kapitalien aller Vertragsteile des jeweiligen Teilbestandes (fremd
gefiihrter Konsortialvertrag oder eigen gefiihrtes Geschaft).

Der konventionelle Kapitalertrag errechnet sich dabei aus der Summe der Kapitalien,

die jeweils zu den vor dem Berechnungsstichtag liegenden Bilanztermin ermittelt wer-
den.
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Zuordnung und
Zuteilung der vertei-
lungsfdhigen
Bewertungsreserven
auf den einzelnen
Vertrag fiir Vertrage im
Rentenbezug des eigen
gefiihrten Geschifts

Mindestbeteiligung an
den Bewertungsreserven
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Als Kapital einer anspruchsberechtigten Versicherung gilt die Summe aus

e der Deckungsriickstellung (einschlielich Bonusdeckungsriickstellung) ohne Auf-
fullung auf Mindestriickkaufswerte, ohne Reserveauffiillungen aus Rentennach-
reservierungen, ohne Zinszusatzreserve

e dem Ansammlungsguthaben

Bei Risikoversicherungen mit verzinslicher Ansammlung gilt die Verzinsliche Ansamm-
lung als konventionelles Kapital der Versicherung.

Fur Versicherungsvertrage, die vor dem 01.01.2015 abgeschlossen wurden, wird die
Summe der Kapitalien bis zum 31.12.2014 geeignet approximiert. Bei Beendigung eines
Vertragsteils durch Ablauf, Tod oder bei Beendigung der Ansparphase bei Rentenver-
sicherungen werden 50% der auf den Vertragsteil zugeordneten verteilungsfahigen
Bewertungsreserven des Vorvormonats (bezogen auf den Zuteilungstermin) zugeteilt,
bei Riickkauf 50% der auf den Vertragsteil zugeordneten verteilungsfahigen Bewertungs-
reserven des Vormonats.

Die Zuteilung der verteilungsfdahigen Bewertungsreserven erfolgt liber eine erhdhte
laufende Uberschussbeteiligung. Dazu wird zundchst Faktor 3 bestimmt:

Summe der einfachen statistischen Jahresrenten fiir anspruchsberechtigte Vertrage
Summe der Versichertenguthaben der anspruchsberechtigten Vertrage

Faktor 3 =

Die auszuschiittende Beteiligung an den Bewertungsreserven bestimmt sich dann durch
die verteilungsfahigen Bewertungsreserven fiir diesen Teilbestand X Faktor 3 X 50 %.
Dieses Produkt wird dann in eine geeignete erhdhte laufende Uberschussbeteiligung
umgerechnet, um die dann die Uberschussanteilsitze der laufenden Renten erhéht
werden.

Dariiber hinaus kann eine Aufstockung der Beteiligung an den Bewertungsreserven auf
einen Sockelbetrag nach Mafigabe der aktuellen Uberschussanteildeklaration erfolgen.
Dieser wird nachfolgend auch Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven oder kurz
Mindestbeteiligung genannt. Die Mindestbeteiligung wird auf den Anspruch an der
Beteiligung an den Bewertungsreserven angerechnet. Die Mindestbeteiligung kann fiir
Ablaufe, Tod, Riickkauf oder Beendigung der Ansparphase bei Rentenversicherungen
oder in der Rentenphase unterschiedlich sein.

Versicherungsnehmer erhalten nur dann eine Mindestbeteiligung, wenn sie fiir den
Deklarationszeitraum festgelegt wurde. Die Aufstockung der Beteiligung an den Bewer-
tungsreserven auf die Mindestbeteiligung ergibt sich als Differenz aus der deklarierten
Mindestbeteiligung und dem tatsdchlichen Anspruch an den Bewertungsreserven
soweit diese positiv ist.



Zur Darstellung
der Uberschussanteile

Die folgende Aufstellung der Uberschussanteilsdtze beschrianken wir auf die derzeit fiir
das Neugeschift offenen Tarife (Tarifgeneration 2015). Der Bestdtigungsvermerk des
Abschlusspriifers und die Unterschriften der Vorstdnde beziehen sich auf den Jahres-
abschluss mit der vollstindigen Angabe zu den Uberschussanteilsdtzen fiir simtliche
(derzeit offenen und geschlossenen) Tarife. Die vollstindigen Angaben zu allen Uber-
schussanteilsatzen stellen wir im Internet unter www.gothaer.de zur Verfiigung. Gerne
senden wir ihnen diese auch zu, ihre Anforderung richten Sie bitte an:

Gothaer Pressestelle

Tel +49 221 308-34534
E-Mail presse@gothaer.de
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M Jahresabschluss

Uberschussanteilsitze

A. Genehmigungspflichtige Tarife des deutschen Versicherungsgeschifts
und Tarife des dsterreichischen Versicherungsgeschifts, die vor dem 01.10.1995

eingefiihrt wurden

Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
anteile“ angegebenen Adresse.

B. Nicht genehmigungspflichtige Tarife des deutschen Versicherungsgeschifts
und Tarife des dsterreichischen Versicherungsgeschifts, die nach dem 30.09.1995
abgeschlossen wurden.

90

Die hier aufgefiihrten Angaben betreffen Versicherungsvertrage, die

¢ im Bundesgebiet nach dem 28. Juli 1994 abgeschlossen wurden und fiir die die Uber-
gangsregelung gemaf Artikel 16, § 2 des Dritten Durchfiihrungsgesetzes / EWG zum VAG
nicht in Anspruch genommen wurde,

e in Osterreich nach dem 30. September 1995 abgeschlossen wurden.

Die Spezifizierung des einzelnen Tarifs geschieht bei allen unterschiedlichen Tarifformen
tiber die Bezeichnung des Grundtarifs, ergdnzt durch verschiedene Tarifvarianten-
Kennungen. Wird ein Auflésungsrecht vereinbart, so folgt der Grundtarifbezeichnung ein
»A“. Ein der Grundtarifbezeichnung nachgestelltes ,,E“ weist die Versicherung als Einmal-
beitragsversicherung aus, wenn derselbe Tarif auch mit laufender Beitragszahlung
angeboten wird. Die darauf folgenden Endungen geben Auskunft iber die verschiedenen
Tarifvarianten.

Zusatzversicherungen gehoren derselben Bestandsgruppe an wie die Hauptversiche-
rungen, sind aber grundsétzlich gesondert am Uberschuss beteiligt.

Der besseren Ubersicht halber sind die verschiedenen Auspragungen und Preisklassen
derjenigen Tarife zu einer Kurzbezeichnung zusammengefasst, die im Geschaftsjahr 2015
Uberschiisse nach gleichen Uberschussanteilsdtzen zugeteilt bekommen. Die Preisklasse
Einzel hat keine zusatzliche Auspragung und ist somit identisch mit der Kurzbezeichnung.

Bei Tarifen der Kapitalbildenden Versicherungen, Vermogensbildungsversicherungen,
Konventionellen Rentenversicherungen und Hinterbliebenen-Zusatzversicherungen
werden die Deklarationen der Tarife mit Einzelpreisklassen (Einzel, U, K und UK) und
die Deklarationen der Tarife mit Kollektivpreisklassen (G, Q, R und BN) gesondert aus-
gewiesen.



Kapitalbildende
Versicherungen,
Vermogensbildungs-
versicherungen

Rentenversicherungen,
Hinterbliebenen-
Zusatzversicherungen

Kurzbezeichnung

R-Generation (Versicherungsgeschift Deutschland) verkaufsoffen ab 01.01.2015

Jahresabschluss W

Tarif nach Auspragung/Preisklasse

R1, R1A, R1E, R2, R3, R4,
R4A, R5, R11, R1V

R1, R1K, R1G, R1Q, R1R, R1A, R1AK, R1AG, R1AQ, R1AR, R1E, R1EK, R1EG,
R1EQ, R1ER, R2, R2K, R2G, R2Q, R2R, R3, R3K, R4, R4K, R4G, R4Q, R4R,
R4UK, R4A, R4AK, R4AG, R4AQ, R4AR, R4AUK, R5, R5K, R11, R1V

Kurzbezeichnung

R-Generation (Versicherungsgeschift Deutschland)

Tarif nach Ausprégung/Preisklasse

RR100, RR100BN, RR111,
RR111A, RR112, RR112A,
RR200, RR211, RR211A,
RR212, RR212A, RR300,
RR400, RR412, RR412A,
RR312, RR312A

RR100, RR100K, RR100G, RR100Q, RR100R, RR100BN, RR111, RR111K,
RR111A, RR111AK, RR112, RR112K, RR112G, RR112Q, RR112R, RR112A,
RR112AK, RR112AG, RR112AQ, RR112AR, RR200, RR200K, RR211, RR211K,
RR211A, RR211AK, RR212, RR212K, RR212G, RR212Q, RR212R, RR212A,
RR212AK, RR212AG, RR212AQ, RR212AR, RR300, RR300K, RR300G, RR300Q,
RR300R, RR400, RR400K, RR400G, RR400Q, RR400R,RR412, RR412K,
RR412G, RR412Q, RR412R, RR412A, RR412AK, RR412AG, RR412AQ,
RR412AR, RR312, RR312K, RR312G, RR312Q, RR312R

RR100E, RR100EBN,
RR111E, RR111AE, RR112E,
RR112AE, RR300E, RR400E,
RR412E, RR412AE

RR100E, RR100EK, RR100EG, RR100EQ, RR100ER, RR100EBN, RR111E,
RR111EK, RR111AE, RR111AEK, RR112E, RR112EK, RR112EG, RR112EQ,
RR112ER, RR112AE, RR112AEK, RR112AEG, RR112AEQ, RR112AER, RR300E,
RR300EK, RR300EG, RR300EQ, RR300ER, RR400E, RR400EK, RR400EG,
RR400EQ, RR400ER, RR412E, RR412EK, RR412EG, RR412EQ, RR412ER,
RR412AE, RR412AEK, RR412AEG, RR412AEQ, RR412AER

RRS10, RRS11, RRS12,
RRS30

RRS10, RRS10K, RRS10G, RRS10Q, RRS10R, RRS11, RRS11K, RRS11G,
RRS11Q, RRS11R, RRS12, RRS12K, RS12G, RRS12Q, RRS12R, RRS30,
RRS30K, RRS30G, RRS30Q, RRS30R

HR1, HR12, HR3, HR4,
KHIZR1

HR1, HR1K, HR1G, HR1Q, HR1R, HR12, HR12K, HR3, HR3K, HR3G, HR3Q,
HR3R ,HR4, HR4K, HR4G, HR4Q, HR4R, KHIZR1, KHIZR1K, KHIZR1G, KHIZR1Q,
KHIZR1R

HR1E, HR3E, HR4E, KHIZR1E

HR1E, HR1EK, HR1EG, HR1EQ, HR1ER, HR3E, HR3EK, HR3EG, HR3EQ, HR3ER,
HR4E, HR4EK, HR4EG, HR4EQ, HR4ER, KHIZR1E, KHIZR1EK, KHIZR1EG,
KHIZR1EQ, KHIZR1ER

HR2, HR5, KHIZR1S

HR2, HR2K, HR2G, HR2Q, HR2R, HR5, HR5K, HR5G, HR5Q, HR5R,
KHIZR1S, KHIZR1SK, KHIZR1SG, KHIZR1SQ, KHIZR1SR

PKR1

PKR1, PKR1G

Verwaltungsrententarife fiir Hinterbliebenen- bzw. Waisenrenteniibergédnge

KHS15, KWS15

KHS15, KHS15K, KHS15G, KHS15Q, KHS15R, KWS15, KWS15K, KWS15G,
KWS15Q, KWS15R

KHS215, KWS215

KHS215, KHS215K, KHS215G, KHS215Q, KHS215R, KWS215, KWS215K,
KWS215G, KWS215Q, KWS215R

Gothaer Lebensversicherung AG 2014
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B Jahresabschluss

ErgdnzungsVorsorge

Kurzbezeichnung Tarif nach Ausprégung/Preisklasse

R-Generation (Versicherungsgeschift Deutschland)

RRRC1

(klassisches Produkt) RRRC1, RRRC1B, RRRC1K, RRRC1R

RRRF1

(fondsbasiertes Produkt) RRRF1, RRRF1B, RRRF1K, RRRF1R

RRRF2

Riester-ReFlex RRRF2, RRRF2K, RRRF2G, RRRF2Q, RRRF2R
Risikoversicherungen

Kurzbezeichnung Tarif nach Auspragung/Preisklasse

R-Generation

R8, R8T, R8N, R9 RKS, R8, R8K, R8G, R8Q, R38R, R8T, R8TK, R8N, R9, R9K, RK8PA, RK8PZ, RK8PK,
RS8, RK9 RS8PA, RS8PZ, RS8PK, RK9PZ
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Jahresabschluss W

1. Kapitalbildende Versicherungen, Vermogensbildungsversicherungen

1.1.
Versicherungsvertrage,
denen ein vor dem

1. Januar 2015
eingefiihrter Tarif
zugrunde liegt

1.2.
Versicherungsvertrdge,
denen ein ab dem

1. Januar 2015
eingefiihrter Tarif
zugrunde liegt

Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
anteile® angegebenen Adresse.

Laufende Uberschussanteile (Jahresanteile)

® Risikoanteil in %o der Versicherungssumme bzw. der Todesfallsumme (Tarife R4 und
R4A) des gerade beendeten Versicherungsjahres

e Ertragsanteil in % des gewinnberechtigten Deckungskapitals (das mit dem Rechnungs-
zins um ein halbes Jahr diskontierte arithmetische Mittel der Deckungskapitale am
Ende des abgelaufenen Versicherungsjahres und des davor beendeten Versicherungs-
jahres; bei Mehrfachauszahlungstarifen abziiglich einer zu Beginn des abgelaufenen
Versicherungsjahres fallig gewordenen Erlebensfallleistung).

Letzter Jahresanteil bei Ablauf, Auflosung oder Beendigung im Rahmen der ,flexiblen
Altersgrenze*
e Der letzte Jahresanteil berechnet sich analog zu den laufenden Uberschussanteilen

Schlussgewinnanteile bei Ablauf (soweit sie im Deklarationszeitraum fallig werden)/

Mindestbeteiligung an der Bewertungsreserve

1. Schlussanteil/Mindestbeteiligung in % der laufenden Uberschussbeteiligung, das ist
bei Versicherungen mit dem Gewinnsystem BE die Bonussumme und bei Versicherun-
gen mit dem Gewinnsystem Verzinsliche Ansammlung das Ansammlungsguthaben.
Bei Versicherungen mit vereinbarter Barauszahlung wird nach Ablauf einer Wartezeit
jeweils zusammen mit dem Jahresanteil ein anteiliger Schlussanteil/eine anteilige
Mindestbeteiligung gezahlt

2. Laufzeitabhangiger Schlussanteil/Laufzeitabhangige Mindestbeteiligung in % der Ver-
sicherungssumme des gerade beendeten Versicherungsjahres

3. Schlussbonus, der mit o deklariert wird

Die Kapitalversicherungen zur Vermogensbildung R1V erhalten iiber die laufenden Uber-
schussanteile auch Mindestbeteiligungen an den Bewertungsreserven.

Mogliche Uberschussverwendungssysteme
e Gewinnsystem BE, Verzinsliche Ansammlung, Barauszahlung

Soweit die Ertragsanteile positiv sind, ist fiir den Tarif R1V in dem Ertragsanteil eine

Beteiligung an den Bewertungsreserven in Hohe von 0,05% enthalten. Ansonsten ist
die Beteiligung an den Bewertungsreserven null.
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B Jahresabschluss

Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
fiir beitragspflichtige Versiche- Ertragsanteil fiir Tarife der R-Generation
und tariflich beitragsfreie BULEEE

. . dauer
Versicherungen mit in Jahren RL, RIA, R4, RAA.

in %

Einzelpreisklassen Einzel, R5, R11, R1V
U, Kund UK 1 0,850 1,050 1,150 0,850
2 0,865 1,065 1,150 0,865
3 0,880 1,080 1,150 0,880
4 0,895 1,095 1,150 0,895
5 0,910 1,110 1,150 0,910
6 1,425 1,625 1,650 1,425
7 1,440 1,640 1,650 1,440
8 1,455 1,655 1,650 1,455
9 1,470 1,670 1,650 1,470
10 1,485 1,685 1,650 1,485
11 1,500 1,700 1,650 1,500
12 1,515 1,715 1,650 1,515
13 1,530 1,730 1,650 1,530
14 1,545 1,745 1,650 1,545
15 1,560 1,760 1,650 1,560
16 1,575 1,775 1,650 1,575
17 1,590 1,790 1,650 1,590
18 1,605 1,805 1,650 1,605
19 1,620 1,820 1,650 1,620
20 1,635 1,835 1,650 1,635
ab 21 1,650 1,850 1,650 1,650

*) gilt nur fiir beitragspflichtige Versicherungen. Fiir tariflich beitragsfreie Versicherungen betrégt der
laufende Uberschussanteil/Ertragsanteil 1,65 % und ist von der Versicherungsdauer unabhingig.

Uberschussverwendungs-
art Bonus BE und
verzinsliche Ansammlung ¥R

Bonus BE

R2 bis 5 1,35 2,40
abé 1,85 2,90
R1, R1A, R1E, R3, R4, R4A, R5, R11, R1V bis 5 1,15 2,40
abé 1,65 2,90
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Jahresabschluss W

Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)

fiir beitragspflichtige und
tariflich beitragsfreie in Jahren
Versicherungen mit
Kollektivpreisklassen

in %

Versicherungsdauer Ertragsanteil fiir Tarife der R-Generation

R1, R1A, R4, R4A

G, QundR 1 1,050 1,250 1,250
2 1,060 1,260 1,250
3 1,070 1,270 1,250
4 1,080 1,280 1,250
5 1,090 1,290 1,250
6 1,600 1,800 1,750
7 1,610 1,810 1,750
8 1,620 1,820 1,750
9 1,630 1,830 1,750
10 1,640 1,840 1,750
11 1,650 1,850 1,750
12 1,660 1,860 1,750
13 1,670 1,870 1,750
14 1,680 1,880 1,750
15 1,690 1,890 1,750
16 1,700 1,900 1,750
17 1,710 1,910 1,750
18 1,720 1,920 1,750
19 1,730 1,930 1,750
20 1,740 1,940 1,750
ab 21 1,750 1,950 1,750

Uberschussverwendungs-
art Bonus BE und
verzinsliche Ansammlung P——
Tarife
R2 bis 5 1,45 2,50
ab6 1,95 3,00
R1, R1A, R1E, R4, R4A bis 5 1,25 2,50
ab6 1,75 3,00
Bonus BE Der Bonus BE ist selbst wieder liberschussberechtigt.
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Laufende Uberschussanteile (Jahresanteile) fiir die Bonusversicherungen

e Risikoanteil in %o der Bonusversicherungssumme des gerade abgelaufenen Versiche-
rungsjahres

e Ertragsanteil in % des zu Beginn des gerade abgelaufenen Versicherungsjahres vor-
handenen Bonusdeckungskapitals

Letzter Jahresanteil bei Ablauf, Auflésung oder Beendigung im Rahmen der ,,flexiblen
Altersgrenze*
e Der letzte Jahresanteil berechnet sich analog zu den laufenden Uberschussanteilen

Schlussgewinnanteile/
Mindestbeteiligungen

Tarife der R-Generation Schlussanteil/ Laufzeitabhingiger Schlussanteil /
Mindestbeteiligung  Laufzeitabhingige Mindestbeteiligung

R1, R1A, R1E, R2, R3, R4, R4A, 3,25%/3,25% Sockelbetrag in Hohe von 0,1%/0,1 %,
R5,R11 zuziiglich 0,9% /0,9 % fiir jedes weitere
vollendete Versicherungsjahr,
das die Versicherungsdauer von 18 Jahren
tiberschreitet.
Maximal jedoch 9,5% /9,5 %.

Bei vorgezogenem Ablauf, auch im Rahmen der ,flexiblen Altersgrenze®, Tod oder Riick-
kaufwird ein Schlussgewinnanteil/eine Mindestbeteiligung in verminderter Hohe fallig.
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2. Rentenversicherungen und Hinterbliebenen-Zusatzversicherungen

2.1.
Konventionelle
Rentenversicherungen

2.1.1.
Versicherungsvertrage,
denen ein vor dem

1. Januar 2015
eingefiihrter Tarif
zugrunde liegt

2.1.2.
Versicherungsvertrage,
denen ein ab dem

1. Januar 2015
eingefiihrter Tarif
zugrunde liegt

Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
anteile“ angegebenen Adresse.

Eine Versicherung gilt fiir die Uberschussbeteiligung als Versicherung im Rentenbezug,
wenn die Rentenversicherung (Altersrente) oder die Hinterbliebenen-Zusatzversicherung
im Rentenbezug ist.

In der Aufschubzeit

Laufende Uberschussanteile (Jahresanteile/Monatsanteile)

e Zinsanteil/Ertragsanteil in % des gewinnberechtigten Deckungskapitals (das mit dem
Rechnungszins um ein Jahr/einen Monat abgezinste Deckungskapital am Ende des
abgelaufenen Versicherungsjahres/Monats)

Ein letzter Jahresanteil wird bei Kapitalabfindung (auch im Rahmen der flexiblen Alters-
grenze) oder bei Ubergang in den Rentenbezug gewéhrt. Er berechnet sich analog zu
den laufenden Uberschussanteilen.

Schlussiiberschussanteile/Mindestbeteiligungen an Bewertungsreserven bei Ablauf

oder Kapitalabfindung (soweit sie im Deklarationszeitraum féllig werden) oder bei

Zahlung der ersten Rente ohne zugehdrige Boni

1. Schlussiiberschussanteil/Mindestbeteiligung in % auf Teile der mit einem Schluss-
tiberschussanteilzins verzinsten laufenden Uberschussanteile

2. Laufzeitabhédngiger Schlussanteil/Laufzeitabhdngige Mindestbeteiligung in % der
12fachen Altersrente

3. Schlussuiberschussanteil/Mindestbeteiligung in % auf das jeweils maBgebliche
Deckungskapital

4. Schlussbonus, der mit o deklariert wird

Fir Rentenversicherungen ohne Schlussgewinnanteil ist eine Mindestbeteiligung an den

Bewertungsreserven im Zinsanteil/Ertragsanteil enthalten. Hinterbliebenenzusatzversi-
cherungen erhalten diese Mindestbeteiligung nicht.
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Nach Rentenbeginn

Bei Vereinbarung der Uberschussverwendungsart ,konstante Gewinnrente* bzw.
Gewinnrente werden die jahrlichen Uberschussanteile fiir eine zusétzliche individuelle
Rentenleistung verwendet, die bei gleicher Uberschussentwicklung unverindert bleibt.

Laufende Uberschussanteile (Jahresanteile)

e Zinsanteil/Ertragsanteil, zusatzlicher Zinsanteil/Ertragsanteil in % des gewinnberech-
tigten Deckungskapitals (das mit dem Rechnungszins um ein Jahr und mit einem Zins
2. Ordnung von 8,00% um ein weiteres Jahr diskontierte Deckungskapital am Ende
des laufenden Versicherungsjahres)

Mogliche Uberschussverwendungssysteme
e In der Aufschubzeit

Barauszahlung, Verzinsliche Ansammlung, Bonus, Rentenbonus Plus
¢ Nach Rentenbeginn

Barauszahlung, Bonus, ,,konstante Gewinnrente“, Gewinnrente

Im Zinsanteil / Ertragsanteil ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven in Hohe von
0,06 % enthalten.
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Hauptversicherungen
(Altersrente)

. Aufschubzeit
Laufende Uberschuss- in Jahren

anteile (Jahresanteile)
in der Aufschubzeit
fiir Tarife mit

beitragspflichtig/ beitragsfrei beitragsfrei

RR100, RR111, RR111A, RR112, RR112A, RR100E, RR111E, RR111AE, RR112E,

Einzelpreisklassen Einzel, RR200, RR211, RR211A, RR212, RR212A, RR112AE,RR300E, RR400E, RR412E,
U, K und UK RR300, RR312, RR312A, RR400, RR412, RR412AE
RR412A
1 0,850 1,00
2 0,875 1,00
3 0,900 1,00
4 0,925 1,00
5 0,950 1,00
6 1,475 1,50
7 1,500 1,50
8 1,525 1,50
9 1,550 1,50
10 1,575 1,50
11 1,600 1,50
12 1,625 1,50
13 1,650 1,50
14 1,675 1,50
15 1,700 1,50
16 1,725 1,50
17 1,750 1,50
18 1,775 1,50
19 1,800 1,50
20 1,825 1,50
ab 21 1,850 1,50
Laufender Der Zinsanteil / Ertragsanteil fiir den Tarif PKR1 betragt in der Aufschubzeit 0,90 %. Bei der
Uberschussanteil Uberschussverwendungsart Bonus betrégt der Zinsiiberschussanteil 0,90 %. Die auf-
in der Aufschubzeit gefiihrten Uberschussanteilsdtze gelten fiir den Tarif PKR1, wenn nicht anders fest-
fiir den Tarif PKR1 gelegt, flir das ganze Deklarationsjahr. Die Deklaration kann pro Quartal neu bzw. in

gednderter Hohe festgelegt werden.
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Uberschuss-
H 0,

verwendungsart L)
Rentenbonus Plus/ Tarife Versicherungs- Rentenbonus Verzinsliche
Bonusrente und dauerin Jahren = Plus/Bonusrente Ansammlung
verzinsliche RR100, RR111, RR111A, RR112, bis 5 1,35 2,40
Ansammlung in der RR112A, RR200, RR211, RR211A, ab 6 1,85 2,90
Aufschubzeit RR212, RR212A, RR300, RR312,

RR312A, RR400, RR412, RR412A

RR100E, RR111E, RR111AE, RR112E, bis 5 1,35 2,40

RR112AE,RR300E, RR400E, RR412E, ab 6 1,85 2,90

RR412AE

Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)

nach Rentenbeginn Tarife mit Einzelpreisklassen

fiir Tarife mit Einzel, U, K und UK
Einzelpreisklassen Bonus/ Gewinnrente zusitzlicher
Einzel, U, Kund UK Barauszahlung Zinsanteil/

Ertragsanteil

Hauptversicherungen (Altersrente)

Tarife der R-Generation Deutschland

RR100, RR111, RR111A, RR112, RR112A, 2,10 2,75 0,00
RR200, RR211, RR211A, RR212, RR212A,

RR300, RR312, RR312A, RR400, RR412,

RR412A

RR100E, RR111E, RR111AE, RR112E,
RR112AE,RR300E, RR400E, RR412E,
RR412AE 2,10 2,75 0,00

RRS10, RRS11, RRS12, RRS30 2,10 2,75 0,00

1) Der zusétzliche Zinsanteil / Ertragsanteil wird nur bei dem Uberschusssystem
Konstante Gewinnrente / Gewinnrente gewéhrt.
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Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
nach Rentenbeginn

fiir die Tarife PKL1, PKM1,
PKP1, PKQ1 sowie PKR1

Tarife

Rechnungs-
zins

ab 2015 1,25

ab 2015 1,25

Jahresabschluss W

in %

Nach Rentenbeginn
Ertragsanteil

Gewinnrente

PKP1 ab 2015 1,25 2,10 2,75 0,00
PKQ1 ab 2015 1,25 2,10 2,75 0,00
PKR1 ab 2015 1,25 2,10 2,75 0,00
1) Der zusétzliche Zinsanteil/Ertragsanteil wird nur bei dem Uberschusssystem
Konstante Gewinnrente/Gewinnrente gewéhrt.
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Hinterbliebenenzusatz-

versicherungen
. Aufschubzeit

Laufende Uberschuss- in Jahren

anteile (Jahresanteile)

in der Aufschubzeit beitragspflichtig/ beitragsfrei beitragsfrei

fiir Tarife mit

Einzelpreisklassen HR1, HR12, HR3, HR4, KHIZR1 HR1E, HR3E, HR4E, KHIZR1E

Einzel, U, Kund UK 1 0.850 -
2 0,875 1,00
3 0,900 1,00
4 0,925 1,00
5 0,950 1,00
6 1,475 1,50
7 1,500 1,50
8 1,525 1,50
9 1,550 1,50
10 1,575 1,50
11 1,600 1,50
12 1,625 1,50
13 1,650 1,50
14 1,675 1,50
15 1,700 1,50
16 1,725 1,50
17 1,750 1,50
18 1,775 1,50
19 1,800 1,50
20 1,825 1,50
ab 21 1,850 1,50

Uberschuss-

verwendungsart 10

Rentenbonus Plus/ Tarife Versicherungs- Rentenbonus Verzinsliche

Bonusrente dauerin Jahren @ Plus/Bonusrente Ansammlung

und verzinsliche HR1, HR12, HR3, HR4, KHIZR1 bis 5 1,35 2,40

Ansammlung ab 6 1,85 2,90

in der Aufschubzeit HR1E, HR3E, HR4E, KHIZR1E bis 5 1,35 2,40

ab6 1,85 2,90
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Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
nach Rentenbeginn

Tarife mit Einzelpreisklassen

fiir Tarife mit Einzel, U, K und UK
Einzelpreisklassen Bonus/ Gewinnrente zusitzlicher
Einzel, U, Kund UK Barauszahlung Zinsanteil/

Ertragsanteil?

Hinterbliebenenzusatzversicherung

Tarife der R-Generation Deutschland

HR1, HR12, HR3, HR4, KHIZR1 2,10 2,75 0,00
HR1E, HR3E, HR4E, KHIZR1E 2,10 2,75 0,00
HR2, HR5, KHIZR1S 2,10 2,75 0,00

1) Der zusitzliche Zinsanteil / Ertragsanteil wird nur bei dem Uberschusssystem
Konstante Gewinnrente/Gewinnrente gewéhrt.

Laufende Uberschuss-

anteile (Jahresanteile) 0%
fiir Tarife mit Tarife Rentenbeginnjahr Rechnungszins Nach Rentenbeginn
Einzelpreisklassen Zinsanteil/
nach Rentenbeginn Eitiagsantell
Hinterbliebenen-Sofortrenten
HS30 ab 2015 1,25 2,10
HS31 ab 2015 1,25 2,10
HS40 ab 2015 1,25 2,10
HS41 ab 2015 1,25 2,10

Laufende Uberschuss-

H 0,
anteile (Jahresanteile) 1%
fiir Tarife mit Rechnungszins Nach Rentenbeginn
Einzelpreisklassen Zinsanteil / Ertragsanteil

nach Rentenbeginn

Verwaltungsrententarife
fiir Hinterbliebenen- bzw.
Waisenrenteniibergdnge

KHS 15, KWS 15 1,25 2,10

KHS2 15, KWS2 15 1,25 2,10
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Hauptversicherungen
(Altersrente)

Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
in der Aufschubzeit
fiir Tarife mit
Kollektivpreisklassen
G,QundR

Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
in der Aufschubzeit
fiir Tarife

mit Preisklasse BN

104

Aufschubzeit
in Jahren

beitragspflichtig/ beitragsfrei beitragsfrei

RR100, RR112, RR112A, RR212, RR212A,
RR300, RR312, RR312A, RR400, RR412,

RR100E, RR112E, RR112AE, RR300E,
RR400E, RR412E, RR412AE

RR412A
1 1,05 1,10
2 1,07 1,10
3 1,09 1,10
4 1,11 1,10
5 1,05 1,10
6 1,13 1,60
7 1,65 1,60
8 1,67 1,60
9 1,69 1,60
10 1,71 1,60
11 1,73 1,60
12 1,75 1,60
13 1,77 1,60
14 1,79 1,60
15 1,81 1,60
16 1,83 1,60
17 1,87 1,60
18 1,89 1,60
19 1,91 1,60
20 1,93 1,60
ab 21 1,95 1,60

Tarife mit Preisklasse BN In der Aufschubzeit

Zinsanteil

Hauptversicherungen (Altersrente)

Tarife der R-Generation

RR100BN 1,85 1,85

RR100EBN - 1,70
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Laufender Der Zinsanteil/Ertragsanteil fiir den Tarif PKR1 betrdgt in der Aufschubzeit 0,90 %. Bei
Uberschussanteil der Uberschussverwendungsart Bonus betrigt der Zinsiiberschussanteil 0,90 %. Die
in der Aufschubzeit aufgefithrten Uberschussanteilsdtze gelten fiir den Tarif PKR1, wenn nicht anders fest-
fiir den Tarif PKR1 gelegt, fiir das ganze Deklarationsjahr. Die Deklaration kann pro Quartal neu bzw. in

gednderter Hohe festgelegt werden.

Uberschuss-

H 0,
verwendungsart Renten- in %
bonus Plus/Bonusrente Tarife mit Kollektivpreisklassen Versicherungs- Rentenbonus Verzinsliche
und verzinsliche G, Q,Rund BN dauerinJahren  Plus/Bonusrente Ansammlung
_Ansammlung . RR100, RR112, RR112A, RR212, RR212A,
in der Aufschubzeit RR300, RR312, RR312A, RR400, RR412, bis 5 1,45 2,50

RR412A ab 6 1,95 3,00
RR100E, RR112E, RR112AE, RR300E, bis 5 1,45 2,50
RR400E, RR412E, RR412AE ab 6 1,95 3,00
RR100BN, RR100EBN bis 5 1,85 2,90

ab 6 1,85 2,90

Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
nach Rentenbeginn Tarife mit Kollektivpreisklassen
fiir Tarife mit G, Q, Rund BN

Kollektivpreisklassen

Bonus/ Gewinnrente zusitzlicher
G,Q,Rund BN Barauszahlung Zinsanteil/
Ertragsanteil?

Hauptversicherungen (Altersrente)

Tarife der R-Generation Deutschland

RR100, RR112, RR112A, RR212, RR212A,
RR300, RR312, RR312A, RR400, RR412,

RR412A 2,20 2,75 0,00
RR100E, RR112E, RR112AE, RR300E,

RR400E, RR412E, RR412AE 2,20 2,75 0,00
RRS10, RRS11, RRS12, RRS30 2,20 2,75 0,00
RR100BN 2,15 = -
RR100EBN 2,15 = —

1) Der zusétzliche Zinsanteil / Ertragsanteil wird nur bei dem Uberschusssystem
Konstante Gewinnrente / Gewinnrente gewahrt.
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Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
nach Rentenbeginn Nach Rentenbeginn
fiir den Tarife Ertragsanteil
PKQ1 und PKR1

in %

Tarife der Q-Generation

PKQ1 ab 2015 1,25 2,20 2,75 0,00

Tarife der R-Generation

PKR1 ab 2015 1,25 2,20 2,75 0,00

1) Der zusétzliche Zinsanteil / Ertragsanteil wird nur bei dem Uberschusssystem
Konstante Gewinnrente/Gewinnrente gewéhrt.

Hinterbliebenen-
zusatzversicherungen

. Aufschubzeit
Laufende Uberschuss- in Jahren
anteile (Jahresanteile)
in der Aufschubzeit
fiir Tarife mit
Kollektivpreisklassen
G,QundR

beitragspflichtig/ beitragsfrei beitragsfrei

HR1, HR12, HR3, HR4, KHIZR1 HR1E, HR3E, HR4E, KHIZR1E

1 1,05 1,10
2 1,07 1,10
3 1,09 1,10
4 1,11 1,10
5 1,05 1,10
6 1,13 1,60
7 1,65 1,60
8 1,67 1,60
9 1,69 1,60
10 1,71 1,60
11 1,73 1,60
12 1,75 1,60
13 1,77 1,60
14 1,79 1,60
15 1,81 1,60
16 1,83 1,60
17 1,87 1,60
18 1,89 1,60
19 1,91 1,60
20 1,93 1,60
ab 21 1,95 1,60
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Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
in der Aufschubzeit

fiir Tarife mit der
Kollektivpreisklasse BN

Tarife mit Preisklasse BN

Hinterbliebenenzusatzversicherung

Jahresabschluss W

In der Aufschubzeit
Zinsanteil

Tarife der R-Generation

HR1BN

1,85 1,85

HR1EBN

- 1,70

Uberschuss-
verwendungsart
Rentenbonus Plus/
Bonusrente und
verzinsliche Ansammlung
in der Aufschubzeit

in %

Versicherungs- Rentenbonus Verzinsliche
dauerin Jahren | Plus/Bonusrente Ansammlung

HR1, HR12, HR3, HR4, KHIZR1 bis 5 1,45 2,50
ab 6 1,95 3,00
HR1E, HR3E, HR4E, KHIZR1E bis 5 1,45 2,50
ab 6 1,95 3,00
HR1BN, HR1EBN bis 5 1,85 2,90
ab 6 1,85 2,90

Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
nach Rentenbeginn
fiir Tarife mit G, Q, Rund BN
Kollektivpreisklassen
G, Q,Rund BN

Hinterbliebenenzusatzversicherung

Tarife mit Kollektivpreisklassen

Bonus/ Gewinnrente zusitzlicher
Barauszahlung Zinsanteil/
ErtragsanteilV

Tarife der R-Generation Deutschland

HR1, HR12, HR3, HR4, KHIZR1 2,20 2,75 0,00
HR1E, HR3E, HR4E, KHIZR1E 2,20 2,75 0,00
HR2, HR5, KHIZR1S 2,20 2,75 0,00
HR1BN, HR1EBN 2,15 = —

1) Der zusétzliche Zinsanteil / Ertragsanteil wird nur bei dem Uberschusssystem

Konstante Gewinnrente / Gewinnrente gewahrt.
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Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
fiir Tarife mit
Kollektivpreisklassen
G,QundR

Tarife

Rentenbeginnjahr

in %

Nach Rentenbeginn
Zinsanteil/
Ertragsanteil

Rechnungszins

nach Rentenbeginn Hinterbliebenen-Sofortrenten
HS30 ab 2015 1,25 2,20
HS31 ab 2015 1,25 2,20
HS40 ab 2015 1,25 2,20
HS41 ab 2015 1,25 2,20

Laufende Uberschuss-
anteile (Jahresanteile)
fiir Tarife mit
Kollektivpreisklassen
G,QundR

nach Rentenbeginn

Tarife

Verwaltungsrententarife
fiir Hinterbliebenen- bzw.
Waisenrenteniibergdnge

Rechnungszins

in %

Nach Rentenbeginn
Zinsanteil / Ertragsanteil

KHS 15, KWS 15

1,25 2,20

KHS2 15, KWS2 15

1,25 2,20

Die gebildeten Boni sind selbst wieder iiberschussberechtigt. Die Boni erhalten Uber-
schussanteile analog zur Grundversicherung. Die Bezugsgrofien berechnen sich in
gleicher Weise.

Boni zur Renten-
versicherung (Grund-
versicherung), bzw. zur
Hinterbliebenen-Zusatz-

versicherung

Schlussgewinnanteile/
Mindestbeteiligungen

Tarife der R-Generation

RR100, RR100BN, RR110, RR111,
RR111A, RR112, RR112A, RR200,
RR210, RR211,RR211A, RR212,

RR212A, RR300, RR312, RR312A,

RR400, RR412, RR412A

Schlussanteil/
Mindestbeteiligung

4,75% [ 4,75%
auf die mit 4,5%
verzinsten Leis-
tungen aus der
laufenden Uber-
schussbeteiligung

Laufzeitabhingiger Schlussanteil /
Laufzeitabhédngige Mindestbeteiligung

Sockelbetrag in Hohe von 0,25% /0,25 %
zuziglich 1,150%/ 1,150 % fiir jedes
weitere vollendete Versicherungsjahr,

das die Versicherungsdauer von 12 Jahren
tiberschreitet.

Maximal jedoch 29,5%/29,5%

RR100E, RR100EBN, RR111E,

RR111AE, RR112E, RR112AE, RR300E,

RR400E, RR412E, RR412AE

4,5%/4,5%

auf die mit 5,0%
verzinsten Leis-
tungen aus der
laufenden Uber-
schussbeteiligung

Sockelbetrag in Hohe von 0,25% /0,25 %
zuziiglich 0,825% /0,825 % fiir jedes
weitere vollendete Versicherungsjahr,
das die Versicherungsdauer von 3 Jahren
tiberschreitet.

Maximal jedoch 28,0%/28,0%

Bei vorgezogenem Ablauf, auch im Rahmen der ,flexiblen Altersgrenze®, Tod oder Riick-
kaufwird ein Schlussgewinnanteil/eine Mindestbeteiligung in verminderter Hohe fallig.
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Schlussiiberschuss-
anteile zu den
Versicherungsvertragen
nach Tarif PKR1

Schlussanteile werden bei Rentenbeginn, Beteiligungen an den Bewertungsreserven bei
Rentenbeginn oder Kapitalabfindung nach einer Wartezeit von einem Jahr gewahrt.

Fiir jeden vollen Versicherungsmonat erhdht sich die Anwartschaft auf den Schluss-
gewinnanteil um einen Prozentsatz auf das gewinnberechtigte Deckungskapital (das mit
dem Rechnungszins um einen Monat abgezinste Deckungskapital, das am Ende des
abgelaufenen Monats vorhanden ist). Der Prozentsatz fiir den Schlussgewinnanteil
betrdgt im Deklarationszeitraum p.a. 0,6 %. Die Schlussgewinnanteil-Anwartschaft
werden mit 2,60% p.a. verzinst.

Der gesamte so erworbene Anspruch wird auBerdem mit dem Faktor 1 gewichtet.

Die Beteiligung der Versicherungsnehmer an den Bewertungsreserven erfolgt {iber die
laufende Uberschussbeteiligung.
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Gothaer
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(Rentenversicherung gemaf dem Gesetz zur steuerlichen Forderung einer kapitalgedeck-
ten Altersvorsorge)

In der Aufschubzeit

Laufende Uberschussanteile am Ende eines jeden Monats

¢ Kostenanteil in % der monatlich bzw. modal erhobenen Verwaltungskosten (Riester
ReFlex)

e Zinsanteil/Ertragsanteil in % des maBgeblichen Deckungskapitals (das mit dem Rech-
nungszins um einen Monat abgezinste, nicht fondsgebundene Deckungskapital, am
Ende des abgelaufenen Monats), bzw. in % des konventionellen Deckungskapitals zur
Absicherung der Beitragsgarantie zu Beginn des Vormonats, beginnend mit dem 2.ten
Versicherungsmonat (Riester ReFlex). Die Zuteilung erfolgt monatlich

Ein letzter Monatsanteil wird bei Ubergang in den Rentenbezug gewédhrt. Er berechnet
sich analog zu den laufenden Uberschussanteilen.

Schlussiiberschussanteile bei Rentenbeginn fiir die Rentenhauptversicherung mit lau-
fender Beitragszahlung im Erlebensfall (Riester ReFlex)

Im Zinsanteil/Ertragsanteil sind die Beteiligung an den Bewertungsreserven und eine
Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven enthalten.

Die laufenden Uberschussanteile werden in den fondsbasierten Tarifvarianten den ver-
einbarten Fonds zugefiihrt und in den konventionellen Tarifvarianten verzinslich an-
gesammelt. Die in den vereinbarten Fonds angesammelten Kapitalien sind ausschlief-
lich an der Wertsteigerung der zugrunde liegenden Fonds beteiligt.

Nach Rentenbeginn

Laufende Uberschussanteile (Jahresanteile)

e Zinsanteil/Ertragsanteil in % des gewinnberechtigten Deckungskapitals (das mit dem
Rechnungszins um ein Jahr und mit einem Zins 2. Ordnung in Hohe von 8,00% um ein
weiteres Jahr diskontierte Deckungskapital am Ende des abgelaufenen Versicherungs-
jahres)

Im Ertragsanteil sind die Beteiligung an den Bewertungsreserven in Héhe von 0,06 %
enthalten.

Zurzeit wird kein Rentenanteil gewahrt

Mégliche Uberschussverwendungssysteme

¢ In der Aufschubzeit: Verzinsliche Ansammlung (Classic-Produkt) oder Anlage in Fonds
(fondsbasierte Produkte)

e Nach Rentenbeginn: Bonusrente

Die Bonusrente ist selbst wieder iiberschussberechtigt und erhilt Uberschussanteile
analog zur Grundversicherung.



Jahresabschluss W

Laufende
Uberschussanteile

Tarife

(Monatsanteile)
In der Aufschubzeit
Zinsanteil/Ertragsanteil @

verzinsliche
Ansammlung

Tarife der Q-Generation

RRRC1 2,15 2,15 2,10 3,10
Bonusrente — = 2,10 =
RRRF1 2,15 2,15 - =
Altersrente b) - — 2,10 —
Bonusrente, Fondsrente — = V) =

a) Fiir die monatlichen Zuteilungen in der Aufschubzeit miissen die angegebenen jéhrlichen Ertragsanteile in monatliche

Ertragsanteile umgerechnet werden.

b) Die aus der garantierten Versicherungsleistung der Aufschubzeit bzw. Verldngerungsphase gebildete Altersrente

Im Zinsanteil / Ertragsanteil der Rentenversicherungen in der Aufschubzeit ist eine Min-

destbeteiligung in Hohe von 0,05 % enthalten.

Laufende Uberschuss-
anteile fiir Riester Reflex

Tarife

(Monatsanteile) (Jahresanteile)
vor Rentenbeginn vor Rentenbeginn

(Jahresanteile)
nach Rentenbeginn

Tarife der R-Generation Riester Reflex

RRRF2 21 2,15 -
Alterrente® - — 2,10
Bonusrente, Fondsrente — = V)

a) Fur die monatlichen Zuteilungen in der Aufschubzeit miissen die angegebenen jahrlichen Ertragsanteile in monatliche

Ertragsanteile umgerechnet werden.

b) Die aus der garantierten Versicherungsleistung der Aufschubzeit bzw. Verldngerungsphase gebildete Altersrente
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v) Fondsrenten,
Bonusrenten

im Rentenbezug fiir
fondsbasierte Produkte

Hinterbliebenen-
Sofortrenten

Nach Rentenbeginn

Schlussiiberschuss-
anteile (Riester ReFlex)

112

Rechnungszins

Fondsrente RRRF1 ab 2015 1,25 2,10
Bonusrente RRRF1 ab 2015 1,25 2,10
Fondsrente RRRF2
Riester Reflex ab 2015 1,25 2,10
Bonusrente RRRF2
Riester Reflex ab 2015 1,25 2,10

Die Verrentung des Fondsvermdégens erfolgt nach den im Jahr des Rentenbeginns fest-
gelegten Rechnungsgrundlagen.

Tarife Rechnungszins

Hinterbliebenen-
Sofortrenten

HS50 ab 2015 1,25 2,10

Bei Renteniibergang erhalten Vertrage der R-Generation mit einer Laufzeit von mehrals
12 vollen Versicherungsjahren einen Schlussanteil.

Fiir jedes volle abgelaufene Versicherungsjahr, das nach dem 12ten vollen Versiche-
rungsjahr endet, wird ein Prozentsatz auf das dem Vertrag zugeordnete Fonds-
vermogen gewdhrt. Fiir ein solches im Deklarationszeitraum beendetes Versicherungs-
jahr betragt der Anspruch 0,30%. Ein in Vorjahren erworbener Anspruch wird im
Deklarationszeitraum mit 4,30 % verzinst.

Der gesamte so erworbene Anspruch wird auerdem mit dem Faktor 1 gewichtet.
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3. Risikoversicherungen

Tarife R8, R8n

in %

Tarife Todesfallbonus Beitragsreduktion

R8, R8t, R8G, R8K, R8tK 33 25
R8Q, R8R 64 39
R8N 33 —

¢ Todesfallbonus in % der aktuellen Versicherungssumme
Alternativ kann fiir die Tarife R8
e Beitragsreduktion in % des Tarifjahresbeitrages gewahlt werden

Tarif Rg

¢ Todesfallbonus in Hohe von 33 % der aktuellen Versicherungssumme
Alternativ kann fiir die Tarife Rg

e Beitragsreduktion in Hohe von 25% des Tarifjahresbeitrages gewahlt werden

Tarife RK8PA und RS8PA

in %

Tarife Todesfallbonus Beitragsreduktion

RK8PA, RS8PA 72 92 42 48

Tarife RK8PZ, RS8PZ, RK8PK, RS8PK und RK9PZ

in %

Todesfallbonus Beitragsreduktion

RK8PZ, RS8PZ, RK8PK, RS8PK,
RK9PZ 59 75 37 43

e Todesfallbonus in % der aktuellen Versicherungssumme
Alternativ kann
e Beitragsreduktion in % des Tarifjahresbeitrages gewdhlt werden
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4. Restkreditversicherungen

e Todesfallbonus in % der Versicherungssumme
e Beitragsreduktion in % des Bruttoeinmalbeitrages

in %

Tarife Todesfallbonus | Beitragsreduktion
RSV5 unter 36 60
von 36 bis 40 40
von 41 bis 53 20
tiber 53 -

RSV20 30
RSV30 0

Bei Tarif RSV5 mit einer weiblichen versicherten Person wird bei deren Tod ein zusatz-
licher Bonus in Hohe von 10 % der auf den Todesfall versicherten Leistung fallig.

Die Tarife RSV21, RSV22 und RSV23 sowie die in Verbindung mit den Restkreditver-

sicherungen méglichen Arbeitsunfahigkeits-Zusatzversicherungen AUZ12 und AUZ21
erhalten zurzeit keine Uberschussanteile.
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5. Pflegerentenversicherungen und Pflegerenten-Zusatzversicherungen

Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
anteile“ angegebenen Adresse.

6. Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen, Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen,
Fluguntauglichkeits-Zusatzversicherungen

6.1. bis 6.11.
Tarife vor dem
01.01.2015

6.12.
Tarife ab dem
01.01.2015

Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
anteile“ angegebenen Adresse.

In der leistungsfreien Zeit

e Beitragsreduktion in % der mafigeblichen Tarifbeitrage, eintrittsalterabhangig

e Gewinnanteil in % der maBgeblichen Tarifbeitrage, eintrittsalterabhdngig

e Sofortbonus in % der gewinnberechtigten Fluguntauglichkeitsrente, eintrittsalter-
abhangig

Nach Eintritt der Berufsunfahigkeit/Erwerbsunfahigkeit/Fluguntauglichkeit

e Gewinnrente in % der technischen Berufsunfdhigkeitsrente/Erwerbsunfahigkeits-
rente/Fluguntauglichkeitsrente (als Summe von barer Berufsunfahigkeitsrente/Erwerbs-
unfahigkeitsrente/Fluguntauglichkeitsrente, Rente in Hohe des Tarifbeitrages der Grund-
versicherung, moglicher Bonusrenten)

In der Gewinnrente ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven in Héhe von 0,06 %
enthalten.
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Berufsunfdhigkeits-

rente/Erwerbsunfahig-

keitsrente

In der
leistungsfreien Zeit

Fluguntauglichkeits-
rente

In der
leistungsfreien Zeit

Nach Eintritt der
Berufsunfihigkeit/
Erwerbsunfihigkeit/
Fluguntauglichkeit

Verzinsliche
Ansammlung

116

Tarife Beitragsreduktion

Berufs- und Erwerbsunfahig-
keitstarife zu Kapital- und

in %

Sofortbonus Gewinnanteil

Rententarifen

BU 2015, EU 2015 33 49 33
zu Risikotarifen

BU 2015, EU 2015 33 49 33

Die Uberschussdeklaration zu BU- und EU-Zusatzversicherungen erfolgt unabhingig
vom Alter.

in %

Tarife Eintritts- Beitragsreduktion Sofortbonus Gewinnanteil
alter

Fluguntaug-

lichkeitstarife

Piloten

FU 2015 bis 45 41 69 42
ab 46 6 6 6

Kabine

FU 2015 bis 45 29 41 29
ab 46 29 41 29

BU 2015, EU 2015, FU 2015

Eintrittsalter

in %

Gewinnrente

bis 45 2,15
ab 46 2,15

Der Ansammlungszins betrdgt flir den Bereich Deutschland 2,90 %. Er wird am Ende des

Versicherungsjahres gutgeschrieben.
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7. Zeitrenten-Zusatzversicherungen

Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
anteile* angegebenen Adresse.

8. Indexgebundene Lebensversicherungen

Die Versicherungen sind an der Wertsteigerung der zu Grunde liegenden Kapitalanlage
beteiligt.

9. Gothaer Zeitkonten-Losung

Laufende Uberschussanteile am Ende eines jeden Monats
e Ertragsanteil in % des maBgebenden Deckungskapitals (das mit dem Rechnungszins

um einen Monat diskontierte Deckungskapital, das am Ende des Monats vorhanden
ist)

Bei Beendigung des Vertrages vor dem vereinbarten Ablauftermin, d.h. vor der plan-
mafligen Beendigung, erfolgt die letzte Zuteilung einen Monat vor der Beendigung.

Laufende
Uberschussanteile

Tarife Laufende Uberschussanteile

Ertragsanteil p.a.?

Garant Sofort

Tarife der R-Generation

ZKR1 1,15 1,15
Kapitalisierungsbonus siehe Tabelle ,,Bonus*
Garant 60

Tarife der R-Generation

ZKR2 1,15 1,35

Kapitalisierungsbonus siehe Tabelle ,,Bonus*

a) Fur die monatlichen Zuteilungen miissen die angegebenen jahrlichen Ertragsanteile
in monatliche Ertragsanteile umgerechnet werden.
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Tabelle ,,Bonus*

Laufende Uberschussanteile

Ertragsanteil p.a.?

Tarife Garant Sofort

Kapitalisierungsbonus
zu Tarifen der R-Generation 2015 1,25 1,15

Tarife Garant 60

Kapitalisierungsbonus
zu Tarifen der R-Generation 2015 1,25 1,35

a) Fiir die monatlichen Zuteilungen miissen die angegebenen jdhrlichen Ertragsanteile
in monatliche Ertragsanteile umgerechnet werden.

10. Selbstdndige Berufsunfdhigkeitsversicherungen (SBU)

118

Sofortbonus, Beitragsreduktion und Gewinnanteilsatz fiir Rentenbonus Plus bzw. Ver-
zinsliche Ansammlung werden von Beginn der Versicherung an fiir ein Jahr gewdhrt und
jahrlich neu in ihrer Hohe deklariert. Die Deklaration erfolgt alters- und berufsgruppen-
abhdngig und getrennt flir Mdnner und Frauen. Fiir jede Berufsgruppe wird der Sofort-
bonus deklariert.

Vertrdge, die nach Ablauf der urspriinglichen Versicherungsdauer wahrend der verlénger-
ten Leistungsdauer reaktiviert wurden, erhalten keine Uberschiisse.

Der Anspruch auf den Sofortbonus und die Beitragsreduktion ist im Laufe des Jahres
zeitanteilig verdient.

In der leistungsfreien Zeit

e Sofortbonus in % der versicherten BU-Barrente

e Beitragsreduktion in % des fiir das jeweilige Versicherungsjahr geltenden Tarifbei-
trages, zuziiglich Kalkulationszuschlag

e Rentenbonus Plus in % der gewinnberechtigten Berufsunfahigkeitsrente

Nach Eintritt der Berufsunfahigkeit

e Gewinnrente (Bonusrente) in % der technischen Berufsunfdhigkeitsrente (als Summe
von barer Berufsunfahigkeitsrente, Rente in in Hohe des Tarifbeitrages der Grund-
versicherung, moglicher Bonusrenten)
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In der leistungs-
freien Zeit

Tarife Eintritts- Beitragsreduktion Sofortbonus
alter

Manner | Frauen | Ménner | Frauen Manner | Frauen | Médnner | Frauen

BU2015T, bis 30 39 39 32 32 64 64 47 47
2015B von 31 bis 40 38 38 31 31 61 61 45 45
ab 41 36 36 29 29 56 56 41 41
BU2015DV bis 30 = — = — 67 67 49 49
von 31 bis 40 - — — - 64 64 47 47
ab 41 = — = — 59 59 43 43

Nach Eintritt der

ool e o in %
Berufsunfidhigkeit
Tarife Gewinnrente
BU2015T, BU2015B 2,15
BU2015DV 2,15
Verzinsliche Der Ansammlungszins betrdgt 2,90%. Er wird am Ende des Versicherungsjahres gut-
Ansammlung geschrieben.
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C. Fondsgebundene Lebensversicherungen

Fiir die ab dem 01.05.2001 eingefiihrten Tarife wurden zur besseren Ubersicht die ver-
schiedenen Auspragungen und Preisklassen derjenigen Tarife zu einer Kurzbezeichnung
zusammengefasst, die Uberschiisse nach gleichen Uberschussanteilsdtzen zugeteilt
bekommen.

Die speziell bei Rentenversicherungen als Zinsanteile ausgewiesenen Uberschussanteil-
sdtze werden als Ertragsanteile gefiihrt.

Rentenversicherungen

Kurzbezeichnung Tarif nach Ausprégung/Preisklasse

Tarife der R-Generation

FR15-A FR15-1E11, FR15-1E12, FR15-1E61, FR15-1E62, FR15-1K11, FR15-1K12,
FR15-1K61, FR15-1K62, FR15-2E11, FR15-2E61, FR15-2E41, FR15-3E11,
FR15-3E12, FR15-3E61, FR15-3E62, FR15-3K11, FR15-3K12, FR15-3K61,
FR15-3K62,FR15-3E41, FR15-3E42, FR15-3EE11, FR15-3EE61, FR15-3EK11,
FR15-3EK61, FR15-4EQ11 FR15-3EE41

Basis-Vorsorge FR15-5E11, FR15-5E12, FR15-5K11, FR15-5K12, FR15-5Q11

ReFlex FR15-8E11, FR15-8E12, FR15-8K11, FR15-8K12, FR15-8G11, FR15-8G12,
FR15-8Q11, FR15-8Q12, FR15-8R11, FR15-8R12, FR15-8EE11, FR15-8EK11,
FR15-8EG11, FR15-8EQ11, FR15-8ER11, FR15-8E61, FR15-8E62, FR15-8K61,
FR15-8K62, FR15-9E11, FR15-9E12, FR15-9K11, FR15-9K12, FR15-9G11,
FR15-9G12, FR15-9Q11, FR15-9Q12, FR15-9R11, FR15-9R12 FR15-11E11,
FR15-11E12, FR15-11K11, FR15-11K12 FR15-11EE11, FR15-11EK11

FR15-D FR15-2E41, FR15-3E41, FR15-3E42, FR15-3EE41
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Risikoversicherungen

Kurzbezeichnung Tarif nach Ausprdgung/Preisklasse

Tarife der R-Generation

FC15-Risiko FC15-1E11, FC15-1E12, FC15-2E11, FC15-2E12, FC15-2E13, FC15-2E14,
FC15-3E11, FC15-3E12, FC15-3E13, FC15-3E14, FC15-1E61, FC15-1E62,
FC15-2E61, FC15-2E62, FC15-2E63, FC15-2E64, FC15-3E61, FC15-3E62,
FC15-3E63, FC15-3E64, FC15-3K61, FC15-3K62, FC15-3K63, FC15-3K64,
FC15-2K11, FC15-2K12, FC15-2K13, FC15-2K14,FC15-2G11, FC15-2G12,
FC15-2G13, FC15-2G14, FC15-3K11, FC15-3K12, FC15-3K13, FC15-3K14,
FC15-3G11, FC15-3G12, FC15-3G13, FC15-3G14

Pflegeversicherung

Kurzbezeichnung Tarif nach Ausprégung/Preisklasse

Tarife der R-Generation Bereich Deutschland

FC15-Pflege FC15-4E1, FC15-4EE1

Tarife der R-Generation Bereich Osterreich

FC15-Pflege FC15-4E6
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1. Kapitalbildende Versicherungen

Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
anteile* angegebenen Adresse.

2. Rentenversicherungen

2.1,

Tarife, die vor dem
01.01.2015 eingefiihrt
wurden

2.2.
Tarife, die ab dem
01.01.2015 eingefiihrt
wurden

122

Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
anteile® angegebenen Adresse.

In der Aufschubzeit

Laufende Uberschussanteile (Monatsanteile)

e Risikoanteil in % der Risikoprdmie zur Deckung des versicherten Risikos, soweit die
versicherte Todesfallleistung den Zeitwert des Fondsguthabens (bzw. beim Produkt
ReFlex: die vorhandenen Deckungsmittel = konventionelles Guthaben zzgl. Zeitwert
des Fondsguthabens) iiberschreitet

e Kostenanteil in % der monatlich bzw. modal erhobenen Verwaltungskosten

e Ertragsanteil in % des konventionellen Guthabens zu Beginn des Vormonats (Produkt:
ReFlex). Die Zuteilung erfolgt monatlich

Schlussuberschussanteile bei Rentenbeginn oder Kapitalabfindung (soweit sie im
Deklarationszeitraum fallig werden) fiir die Rentenhauptversicherung mit laufender
Beitragszahlung im Erlebensfall.

Nach Rentenbeginn

Laufende Uberschussanteile (Jahresanteile)

e Ertragsanteil in % des gewinnberechtigten Deckungskapitals (das mit dem Rechnungs-
zins um ein Jahr und mit einem Zins 2. Ordnung von 8,00% um ein weiteres Jahr
diskontierte Deckungskapital am Ende des abgelaufenen Versicherungsjahres)

In dem Ertragsanteil (nach Rentenbeginn) ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven
in Hohe von 0,06 % enthalten.

Mbgliche Uberschussverwendung
e Bonusrente, Gewinnrente

Die Bonusrente ist selbst wieder iiberschussberechtigt und erhilt Uberschussanteile
analog zur Grundversicherung.



Jahresabschluss W

Laufende Uberschuss-
anteile in der
Aufschubzeit

Bereich Deutschland

in %

Tarife In der Aufschubzeit

weibliche
Versicherte

Tarife der R-Generation Bereich Deutschland

FR15-4EQ11 0/259 0/252 21 =

FR15-1E11, FR15-1E12,FR15-1K11,
FR15-1K12, FR15-2E11, FR15-3E11,
FR15-3E12, FR15-3K11, FR15-3K12,
FR15-3EE11, FR15-3EK11, FR15-5E11,
FR15-5E12, FR15-5K11, FR15-5K12,

FR15-5Q11 0/259 0/259 23 =
FR15-2E41, FR15-3E41, FR15-3E42,

FR15-3EE41,FR15-5E41, FR15-5E42 0/259 0/259 50 =
Bonusrente - = — =
Tarife Produkt ReFlex

FR15-8E11, FR15-8E12, FR15-8K11,
FR15-8K12,FR15-8G11, FR15-8G12,
FR15-8Q11, FR15-8Q12, RF15-8K62
FR15-8R11, FR15-8R12, RF15-8K61 0/259 0/259 21 2,15

FR15-8EE11, FR15-8EK11, FR15-8EG11,

FR15-8EQ11, FR15-8ER11 0/259 0/252 21 1,30

Bonusrente — — _ _
Tarife Produkt ReFlex

FR15-9E11, FR15-9E12,FR15-9K11,
FR15-9K12, FR15-9G11, FR15-9G12,
FR15-9Q11, FR15-9Q12,FR15-9R11,

FR15-9R12 0/259 0/259 21 2,15
FR15-11E11, FR15-11E12, FR15-11K11,

FR15-11K12, 0/259 0/253 21 2,15
FR15-11EE11, FR15-11EK11, 0/259 0/252 21 1,80
Bonusrente - — - —

a) soweit die im Versicherungsfall féllige Todesfallleistung die vorhandenen Deckungsmittel iibersteigt.
b) Fiir die monatlichen Zuteilungen in der Aufschubzeit miissen die angegebenen jdhrlichen Ertragsanteile
in monatliche Ertragsanteile umgerechnet werden.
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Laufende Uberschuss-
anteile in der
Aufschubzeit

Bereich Osterreich

in %

Tarife In der Aufschubzeit

weibliche
Versicherte

Tarife der R-Generation Bereich Osterreich

FR15-1E61, FR15-1E62, FR15-1K61,
FR15-1K62, FR15-2E61, FR15-3E61,
FR15-3E62, FR15-3K61, FR15-3K62,

FR15-3EE61, FR15-3EK61 0/259 0/259 21 =
Tarife Produkt ReFlex

FR15-8E61, FR15-8E62, FR15-8K61,

FR15-8K62 0/259 0/259 21 1,75
Bonusrente - = - =

a) soweit die im Versicherungsfall féllige Todesfallleistung die vorhandenen Deckungsmittel Uibersteigt.
b) Fiir die monatlichen Zuteilungen in der Aufschubzeit miissen die angegebenen jdhrlichen Ertragsanteile
in monatliche Ertragsanteile umgerechnet werden.

Laufende Uberschuss-
anteile

nach Rentenbeginn Tarife Nach Rentenbeginn

Ertragsanteile (Jahresanteile)

Tarife Bereich Deutschland ab 2015 1,25 2,10 2,75 0,00

Tarife Bereich Osterreich ab 2015 1,25 1,80 2,55 0,00

1) Der zusétzliche Ertragsanteil wird nur bei dem Uberschusssystem Gewinnrente gewihrt.

Die Verrentung des Fondsvermdgens/Vertragsguthabens erfolgt nach den im Jahr des
Rentenbeginns festgelegten Rechnungsgrundlagen.
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Schluss-
iiberschussanteile

Kosteniiberschuss
fiir Tarife

FR15-8, FR15-9
und FR15-11

Tarife

FR15-1E11, FR15-1E12,
FR15-1K11, FR15-1K12,
FR15-2E11,FR15-3E11,
FR15-3E12, FR15-3K11,
FR15-3K12, FR15-3EE11,
FR15-3EK11, FR15-5E11,
FR15-5E12, FR15-5K11,
FR15-5K12, FR15-5Q11

Jahresabschluss W

Schlussanteil

Fiir jedes volle abgelaufene Jahr, das nach dem 12ten vollen Versicherungsjahr
endet, wird 0,40 % auf das dem Vertrag zugeordnete Fondsvermégen gewdhrt.
Ein in Vorjahren erworbener Anspruch wird im Deklarationszeitraum mit 4,3 %

verzinst. Der gesamte so erworbene Anspruch wird auferdem mit dem Faktor 1
gewichtet.

FR15-2E41, FR15-3E41,
FR15-3E42, FR15-3EE41,
FR15-5E41, FR15-5E42

Fiir jedes volle abgelaufene Jahr, das nach dem 12ten vollen Versicherungsjahr
endet, wird 0,45 % auf das dem Vertrag zugeordnete Fondsvermégen gewdhrt.
Ein in Vorjahren erworbener Anspruch wird im Deklarationszeitraum mit 4,3 %

verzinst. Der gesamte so erworbene Anspruch wird auSerdem mit dem Faktor 1
gewichtet.

sonst

Fiir jedes volle abgelaufene Jahr, das nach dem 12ten vollen Versicherungsjahr
endet, wird 0,3 % auf das dem Vertrag zugeordnete Fondsvermogen gewahrt.
Ein in Vorjahren erworbener Anspruch wird im Deklarationszeitraum mit 4,3 %
verzinst. Der gesamte so erworbene Anspruch wird auferdem mit dem Faktor 1
gewichtet.

FR15-8, FR15-9, FR15-11

Kosteniiberschuss

Auf Basis des jeweils am Monatsende des Vormonats zur Verfiigung stehenden
Fondsguthabens wird nach einer Wartezeit von 9 Jahren Kosteniiberschuss

in Hohe von 0,59 % auf das dem Vertrag zugeordnete Fondsvermogen gewahrt.
Der Kostentiberschuss wird zu Beginn jedes Monats zugewiesen und dem
Vertragsguthaben zugefiihrt.
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3. Risikoversicherungen

Laufende
Uberschussanteile
(Monatsanteile)

126

Die einzelne Versicherung erhilt laufende Sofort-Uberschussanteile auf die monatlich
bzw. modal erhobenen Verwaltungskosten (Kostengewinnanteil) sowie auf die monatlich
erhobenen Risikobeitrdge zur Deckung der versicherten Risiken (Risikogewinnanteile).
Diese Sofort-Uberschiisse werden unmittelbar dem Fondsguthaben zugefiihrt.

Laufende Sofort-Uberschussanteile (Leistungskomponenten: Critical Illness, Tod, Invali-
ditdt und Pflegebediirftigkeit)
e Risikogewinnanteile
—in % des erhobenen Risikobeitrags fiir die versicherte Leistung bei Eintritt einer
schweren Krankheit
—in % des erhobenen Risikobeitrags fiir die versicherte Todesfallleistung
—in % des erhobenen Risikobeitrags fiir die versicherte Leistung bei Eintritt einer
Erwerbsunfahig-, bzw. Pflegebediirftigkeit
e Kostengewinnanteil
—in % auf die in den Vertrag einkalkulierten Verwaltungskosten

in %

Tarife/Tarifgruppe Leistungskomponente Risikoanteile Kostenanteil

Tarife der R-Generation

FC15-Risiko Critical lllness (Cl) 28 28 40

Tod 28 28 40

Erwerbsunfahigkeit
und Pflegebediirftigkeit 28 28 40
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4. Fondsgebundene Pflegeversicherungen

Laufende
Uberschussanteile

in der leistungsfreien
Zeit

Laufende
Uberschussanteile
In der leistungs-
pflichtigen Zeit

In der leistungsfreien Zeit

Laufende Uberschussanteile

e Risikoanteil (monatlich) in % der einkalkulierten Ausscheidewahrscheinlichkeiten,
getrennt nach Mannern und Frauen

e Kostenanteil in % der monatlich bzw. modal erhobenen Verwaltungskosten

In der leistungspflichtigen Zeit

Laufende Uberschussanteile

e Eine jahrliche Gewinnrente. Die Gewinnrenten werden erstmalig nach Ablauf eines
vollen Versicherungsjahres nach Eintritt der Pflegebediirftigkeit gewdhrt. Die Aus-
zahlung der Gewinnrente erfolgt mit der Pflegerente

In der Gewinnrente ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven in Héhe von 0,06 %
enthalten.

in %

Tarife/Tarifgruppe Leistungskomponente Risikoanteile Kostenanteil

Tarife der R-Generation

FC15-Pflege Tod vor Pflege 22 22 40
Pflege 28 28 40
Tod nach Pflege 0 0 40

in %

Tarife In der leistungspflichtigen Zeit

FC15-Pflege

Tarife der R-Generation Bereich Deutschland 1,85

Tarife der R-Generation Bereich Osterreich 1,45
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5. Berufsunfihigkeitszusatzversicherungen

5.1. Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
Tarife die vor dem anteile* angegebenen Adresse.

01.01.2015 eingefiihrt

wurden

5.2. In der leistungsfreien Zeit

Leistungskomponente  Laufende Sofort-Uberschussanteile (Monatsanteile)
BUBF (Berufsunfdhigkeit e Risikoanteil in % der monatlichen Invalidisierungswahrscheinlichkeiten, altersab-

Beitragsbefreiung) hangig, berufsgruppenabhangig
zu fondsgebundenen
Kapital- und Renten- Uberschussverwendung

versicherungen, Tarife e Die Reduktion der Rechnungsgrundlagen fiihrt zu unmittelbarer Erhéhung des Fonds-
ab dem o1.01.2015 guthabens

Nach Eintritt der Berufsunfahigkeit

Gewinnanteile (Jahresanteile)

e Gewinnanteile in % des am Ende des abgelaufenen Versicherungsjahres gebildeten
Deckungskapitals der Leistungskomponente BUBF

In den Gewinnanteilen ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven in Hohe von 0,06 %
enthalten.

Mbgliche Uberschussverwendung
e Die Verwendung erfolgt durch Umwandlung in Fondsanteile gemafl der gewdhlten
Fondsanlage

Risikoanteile in der
leistungsfreien Zeit

Tarife In der leistungsfreien Zeit

Leistungskomponente (Monatsanteile)

BUBF

Tarife der R-Generation

BG1++, BG1+, BG1, BG2++, BG2+, BG2, BG3+, BG3 bis 30 33
von 31 bis 40 33
von 41 bis 50 33
ab 51 33

Die Uberschussdeklaration der R-Generation erfolgt zundchst unabhingig vom Alter und
der Berufsgruppe.
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Gewinnanteile
nach Rentenbeginn

5.3.
Leistungskomponente
BUBR (Berufsunféhig-
keitsrente) zu fonds-
gebundenen Risiko-
versicherungen

Laufende
Uberschussanteile
(Monatsanteile)

Jahresabschluss W

in %

Tarife Nach Rentenbeginn

Leistungskomponente (Jahresanteile)

Tarife der R-Generation Bereich Deutschland 2,15

Tarife der R-Generation Bereich Osterreich 1,75

In der leistungsfreien Zeit

Laufende Sofort-Uberschussanteile (Monatsanteile)

e Risikoanteil in % des erhobenen Risikobeitrags zur Finanzierung der versicherten Leis-
tung bei Eintritt der Berufsunfahigkeit

e Risikoanteile in % der versicherten Jahresrente

e Kostenanteil in % auf die in den Vertrag einkalkulierten Verwaltungskosten

Uberschussverwendung
¢ Die Reduktion der Rechnungsgrundlagen fiihrt zu unmittelbarer Erhéhung des Fonds-
guthabens

Nach Eintritt der Berufsunfahigkeit

Gewinnrente

e Gewinnrente in % der Berufsunfahigkeitsrenten zuziiglich etwaiger Gewinnrenten des
Vorjahres. Die Gewinnrente wird frilhestens gewdhrt, wenn die Berufsunfahigkeit ein
volles Versicherungsjahr bestanden hat

In der Gewinnrente ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven in Héhe von 0,06 %
enthalten.

Tarife
Leistungskomponente

Berufsunfahig- Risikoanteile Kostenanteile
keitsschutz auf Risikobeitrag

BUBR

Tarife der R-Generation

BG1++, BG1+, BG1, BG2++, BG2+, BG2, bis 30 31 40
BG3+, BG3 von 31 bis 40 31 40
von 41 bis 50 31 40
ab 51 31 40

Die Uberschussdeklaration der R-Generation erfolgt zundchst unabhéngig vom Alter und
der Berufsgruppe.
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Nach Eintritt
der Berufsunfdhigkeit

5.4.

Fondsgebundene
Berufsunfahigkeits-
Zusatzversicherung mit
Rentenleistung

(FRog Fonds-BUZ-BR
und FR12 Fonds-BUZ-BR)

Laufende
Uberschussanteile
(Monatsanteile)
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in %

Tarife Nach Eintritt

Leistungskomponente der Berufsunfahigkeit
(Monatsanteile)

Tarife der R-Generation 2,15

In der leistungsfreien Zeit

Laufende Sofort-Uberschussanteile (Monatsanteile)

e Risikoanteile in % des erhobenen Risikobeitrags zur Finanzierung der versicherten Leis-
tung bei Eintritt der Berufsunfahigkeit

e Risikoanteile in % der versicherten Jahresrente

¢ Kostenanteile in % auf die in den Vertrag einkalkulierten Verwaltungskosten

Uberschussverwendung
¢ Die Reduktion der Rechnungsgrundlagen fiihrt zu unmittelbarer Erhéhung des Fonds-
guthabens

Nach Eintritt der Berufsunfahigkeit

Gewinnrente

e Gewinnrente in % der Berufsunfahigkeitsrenten zuziiglich etwaiger Gewinnrenten des
Vorjahres. Die Gewinnrente wird frilhestens gewdhrt, wenn die Berufsunfdhigkeit ein
volles Versicherungsjahr bestanden hat

Tarife In der leistungsfreien Zeit
FR15 Fonds-BUZ-BR (Monatsanteile)

Berufsunfahigkeitsschutz

BUZ-BR

Tarife der R-Generation

BG1++ 33 92
BG1+ 33 87
BG1 33 85
BG2++ 33 83
BG2+ 33 80
BG 2 33 75
BG 3+ 33 70
BG 3 33 55

Die Uberschussdeklaration der R-Generation erfolgt zunichst unabhangig vom Alter.
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Nach Eintritt

der Berufsunfahigkeit in %

Tarife Nach Eintritt der

FR15 Fonds-BUZ-BR Berufsunfdhigkeit

Tarife der R-Generation Bereich Deutschland 2,15

Tarife der R-Generation Bereich Osterreich 1,75

In der Gewinnrente ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven (in Hohe von 0,06 %)
enthalten.

Kostenanteile

in %
In der leistungsfreien Tarife In der leistungsfreien
Zeit (Monatsanteile) FR15 Fonds-BUZ-BR Zeit (Monatsanteile)

Berufsunfahigkeitsschutz

BUZ-BR zu Tarifen der R-Generation Bereich Deutschland

FR15-1E12, FR15-1K12, FR15-3E12, FR15-3K12, FR15-5E12, FR15-5K12 21

FR15-3E42, FR15-5E42 30

BUZ-BR zu Tarifen Produkt Reflex

FR15-8E12, FR15-8K12, FR15-8G12, FR15-8Q12, FR15-8R12, FR15-9E12,
FR15-9K12, FR15-9G12, FR15-9Q12, FR15-9R12 21

BUZ-BR zu Tarifen der R-Generation Bereich Osterreich

FR15-1E62, FR15-1K62, FR15-3E62, FR15-3K62, 21

BUZ-BR zu Tarifen Produkt Reflex
FR15-8E62, FR15-8K62 21
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6. Fondsgebundene selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherung

In der leistungsfreien Zeit

Laufende Sofort-Uberschussanteile (Monatsanteile)

e Risikoanteile in % des erhobenen Risikobeitrags zur Finanzierung der versicherten Leis-
tung bei Eintritt der Berufsunfahigkeit

e Risikoanteile in % der versicherten Jahresrente

e Kostenanteile in % auf die in den Vertrag einkalkulierten Verwaltungskosten

Uberschussverwendung
¢ Die Reduktion der Rechnungsgrundlagen fiihrt zu unmittelbarer Erhéhung des Fonds-
guthabens

Nach Eintritt der Berufsunfahigkeit

Gewinnrente

e Gewinnrente in % der Berufsunfahigkeitsrenten zuziiglich etwaiger Gewinnrenten des
Vorjahres. Die Gewinnrente wird frilhestens gewdhrt, wenn die Berufsunfdhigkeit ein
volles Versicherungsjahr bestanden hat

In der Gewinnrente ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven in Héhe von 0,06 %
enthalten.

Laufende
Uberschussanteile

(Monatsanteile) Tarife

Leistungskomponente

Risikoanteile Kostenanteile
auf Risikobeitrag

FSBU15-1

Tarife der R-Generation

BG1++, BG1+, BG1, BG2++, BG2+, BG2, bis 30 33 30
BG3+, BG3 von 31 bis 40 33 30
von 41 bis 50 33 30
ab 51 33 30

Die Uberschussdeklaration der R-Generation erfolgt zundchst unabhéngig vom Alter und
der Berufsgruppe.
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Nach Eintritt

der Berufsunfahigkeit in %

Tarife Nach Eintritt der

Leistungskomponente Berufsunfahigkeit
(Jahresanteile)

Tarife der R-Generation 2,15

7. Unfallzusatzversicherungen

Die Angaben hierzu finden Sie unter der in Absatz ,,Zur Darstellung der Uberschuss-
anteile“ angegebenen Adresse.
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D. Konsortialgeschift mit der Heidelberger Leben

Die hier aufgefiihrten Angaben betreffen Versicherungsvertrage mit der Heidelberger
Leben AG.

Die Gothaer Lebensversicherung AG tritt als Konsortialpartner der Heidelberger Leben AG
mit einem Anteil an den einzelnen Versicherungen gegeniiber den Versicherungsnehmern
als Versicherer auf. Dargestellt sind die Uberschussanteilsétze fiir den Anteil der Gothaer
Lebensversicherung AG.

Konventionelle
Produkte
Bestands- Kosten- Schluss-
gruppe iiber- tiberschuss-
schuss- anteil-
anteil® satz/
Mindest-
beteiligung
Kapital-
versicherung
KLV012007 27,50 66,67 0,45(0,65) 2,90 (3,10) 0,05 30
Konventionelle
Renten-
versicherung
KRV012007 66,67 0,65(0,85) 2,90 (3,10) 0,05 45 1,10 (1,30)
KRVR2008 66,67 0,65(0,85) 22,5/22,5 1,10 (1,30)
Basisrente
KBR2007 0,65(0,85) 2,90 (3,10) 0,05 45 1,10 (1,30)
KBR2008 0,65(0,85) 22,5/22,5 1,10 (1,30)
Staatlich
geforderte
Renten-
versicherung
RVAVMG2007 0,85 (1,05) 3,00 (3,20) 45 1,10 (1,30)
AVMK2008 25 0,50 (0,70) 3,00 (3,20) 22,5/22,5 1,10 (1,30)

*) Kosteniiberschussanteile werden nur fiir beitragspflichtigte Versicherungen gewéhrt.
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Fondsgebundene

H 0,

Produkte EA

Bestandsgruppe Schlussiiber- Zinsanteil fiir
schuss- laufende Renten

anteilsatz 1

Hybrid-

Rentenversicherung

HRV042006 0,25 (0,45) 0,60 4,80 0,60 (0,80)

HRV012007 0,75 (0,95) 0,60 4,80 1,10 (1,30)

Basisrente

HBR042006 0,25 (0,45) 0,60 4,80 0,60 (0,80)

HBR012007 0,75 (0,95) 0,60 4,80 1,10 (1,30)

Staatlich geforderte

Rentenversicherung

IRVAVMG2007 0,85 (1,05) 0,60 4,80 1,10 (1,30)

Berufsunfdhigkeits-

H 0,
bzw. Berufsunfihigkeits- in %
zusatzversicherung Bestandsgruppe Zinsiiberschuss- Zinsanteil fiir

anteil laufende Renten
SBU#2005 30-33 0,05 (0,25) 2,90 (3,10) 0,06 (0,25)
BUZ#2005" 30-33 0,05 (0,25) 2,90 (3,10) 0,06 (0,25)
SBU#2006" 30-33 0,05 (0,25) 2,90 (3,10) 0,06 (0,25)
BUZ#2006% 30-33 0,05 (0,25) 2,90 (3,10) 0,06 (0,25)
SBU#012007 " 30-33 0,55 (0,75) 2,90 (3,10) 0,55 (0,75)
BUZ#012007% 30-33 0,55 (0,75) 2,90 (3,10) 0,55 (0,75)
SBU#2008% 30-33 0,55 (0,75) 0,55 (0,75)
BUZ#2008" 30-33 0,55 (0,75) 0,55 (0,75)

*) in Abhéngigkeit von der Berufsgruppe/Beitragszahlungsdauer #=A,B,C,D, E

Ko6ln, 26. Mdrz 2015

Der Vorstand
Michael Kurtenbach Dr. Mathias Biihring-Uhle Dr. Karsten Eichmann
Harald Ingo Epple Dr. Hartmut Nickel-Waninger Oliver Schoeller

Gothaer Lebensversicherung AG 2014 135



Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers
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Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang — unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der Gothaer
Lebensversicherung AG, Kéln, fiir das Geschéftsjahrvom 1. Januar bis 31. Dezember 2014
gepriift. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen
der Satzung liegen in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage dervon uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung tiber
den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und tiber den Lagebericht
abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach §317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungs-
maBiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und
durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstofe, die sich auf die Darstellung des durch
den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung
und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung
der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse iiber die Geschaftstatigkeit und tiber
das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen
liber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die
Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht tiberwiegend auf der Basis
von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilan-
zierungsgrundsdtze und der wesentlichen Einschdtzungen des Vorstands sowie die
Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind
der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestim-
mungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsadchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

K6ln, den 27. April 2015

KPMG AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Dr. Dahl Bock
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer



Bericht des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat wahrend des Geschdftsjahres die Geschéftsfiihrung fortlaufend
entsprechend der ihm nach Gesetz und Satzung zugewiesenen Aufgaben {iberwacht.
Er wurde vom Vorstand tiber die Entwicklung und Lage des Unternehmens regelmafig
schriftlich und in drei Sitzungen miindlich unterrichtet. In alle Entscheidungen, die fiir
das Unternehmen von grundlegender Bedeutung waren, wurde der Aufsichtsrat ein-
gebunden. Der Information und Uberwachung dienten auch die Ausschiisse des Auf-
sichtsrates. Der Kapitalanlageausschuss, der Priifungsausschuss sowie der Vorstands-
ausschuss tagten jeweils dreimal. Uber die Verldufe und Ergebnisse der Ausschuss-
sitzungen wurde in den Aufsichtsratssitzungen berichtet und beraten.

Gegenstand der Erérterungen waren stets die Neugeschafts-, Bestands- und Ertrags-
entwicklung der Gesellschaft sowie die Entwicklung der Substanzwerte mit den daraus
resultierenden Konsequenzen fiir den Jahresabschluss. Des Weiteren informierte der
Vorstand den Aufsichtsrat regelmafiig liber die grundsatzlichen Fragen der Unterneh-
mensplanung, die Risikostrategie und die Risikosituation des Unternehmens sowie die
Ergebnisse des Benchmarkings zu strukturell vergleichbaren Unternehmen. Dariiber
hinaus hat der vom Aufsichtsrat nach §107 Abs. 3 AktG eingesetzte Priifungsausschuss
den Rechnungslegungsprozess, die Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, des
Risikomanagementsystems, der Compliance Organisation und der internen Revision {iber-
wacht. Die wesentlichen Kennziffern des Jahresabschlusses wurden mit dem Vorstand
und den Abschlusspriifern eingehend, auch unter Beriicksichtigung von Benchmarks
vergleichbarer Gesellschaften, diskutiert. Der Aufsichtsrat musste sich auch mit Risiken
einer bereits 2009 beendeten Geschéftsbeziehung zu einem heute als nicht serids zu
bewertenden Vertriebspartner beschéftigen. Es ergaben sich keinerlei Beanstandungen.
Der Priifungsausschuss hat daher dem Aufsichtsrat vorgeschlagen, den Jahresabschluss
fur das Geschaftsjahr 2014 gemaf} §172 AktG festzustellen.

Die Kapitalanlageplanung und -politik des Vorstandes war regelmaBig Gegenstand der
Kapitalanlageausschusssitzungen. Ausfiihrlich hat der Vorstand dem Aufsichtsrat tiber
die Entwicklungen an den Kapitalmarkten und die sich hieraus ergebenden Auswirkungen
auf die Kapitalanlagen, die Entwicklung stiller Lasten und das Kapitalanlageergebnis
berichtet und hat die moglichen Folgen der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung, ins-
besondere der Zinsentwicklung, auf die Versicherungswirtschaft und die Gesellschaft
erortert.

Ein besonderes Augenmerk des Aufsichtsrates galt auch weiterhin den Wachstums-
zielen. Das Marktumfeld ist auch weiterhin durch die fortwirkenden Folgen der Finanz-
marktkrise beeinflusst. Dies wird noch verstarkt durch eine Vielzahl negativer Publi-
kationen und fiihrt bei den Kunden zu einer breiten Verunsicherung im Hinblick auf
klassische Lebensversicherungsprodukte.

Neben den nachteiligen Folgen der nationalen und europdischen Regulierungs- und Trans-
parenzanforderungen auf die Marktchancen und Kostenstrukturen der Lebensversiche-
rungsunternehmen belastet die andauernde Niedrigzinsphase das Geschaftsmodell. Der
Aufsichtsrat begleitet den Vorstand auch bei der Herausforderung, die Produkt- und Ver-
triebsstrategie an die Anforderungen aus dem Lebensversicherungsreformgesetz an-
zupassen.
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Die Gothaer Lebensversicherung AG hat sich in diesem Marktumfeld gut behaupten
konnen. Das Neugeschaft konnte gegeniiber dem Vorjahr signifikant gesteigert werden,
die Beitragseinnahmen der Gesellschaft verzeichnen nur einen geringfiigigen Riickgang
gegeniiber dem Vorjahr. Dank friihzeitiger Weichenstellung hat sich die Gothaer Lebens-
versicherung in den strategischen Geschaftsfeldern biometrische Produkte, betrieblicher
Altersversorgung und fondsgebundener Produkte gut etablieren kénnen. Der Aufbau die-
ser Bestdnde fiihrt zur Substanzstarkung und Entlastung des Risikokapitals. Im Kontext
des Strategie-, Struktur- und Kulturprojektes GoUnited erfolgte in 2014 die Verschmel-
zung der Asstel Lebensversicherung AG auf die Gothaer Lebensversicherung AG. Der
Vorstand hat dem Aufsichtsrat ausfiihrlich tiber die Einzelheiten der in Abstimmung und
mit Genehmigung der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht erfolgten Um-
setzung berichtet.

Der Aufsichtsrat hat sich umfanglich mit den Anforderungen und denkbaren Auswir-
kungen von Solvency Il befasst. Dies beinhaltet die geforderte Solvenzausstattung
gerade in einem Niedrigzinsumfeld, die Dotierungspflicht der Zinszusatzreserve in ver-
schiedenen Szenarien bis zum Jahr 2022 und die hieraus resultierenden Konsequenzen
fur die Produkt- und Preisstrategie im Neugeschéft.

Der Aufsichtsrat hat sich mit den ihm gesetzlich zugewiesenen Personalangelegen-
heiten des Vorstandes befasst. Er hatte im Geschaftsjahr 2014 eine Reihe personeller
Entscheidungen zu treffen. Herr Harald Epple, der seit dem 1. Januar 2014 dem Vorstand
angehort, hat zum 1. April 2014 das Ressort Finanzen und Kapitalanlagen tibernommen.
Herr Dr. Karsten Eichmann gehort seit dem 1. Januar 2014 dem Vorstand an und hat dort
zundchst das Personalressort {ibernommen. Im Sommer 2014 hat Herr Dr. Eichmann
im Vorstand der Gothaer Versicherungsbank VVaG die Konzernleitung von Herrn
Prof. Dr. Werner Gorg tibernommen, der am 20. Mai 2014 zum Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates bestellt wurde.

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat zudem gemaf §3 Abs. 5 VersVergV liber die Aus-
gestaltung der Vergiitungssysteme im Gothaer-Konzern informiert.

Nicht zuletzt durch die konsequente Verfolgung des ertragsorientierten Wachstumskurses
hat die Gesellschaft auch in dem schwierigen Wirtschaftsumfeld ihre Finanzstarke bei-
behalten. Dies findet seinen Niederschlag in den Ratingergebnissen. Die Gothaer Lebens-
versicherung AG bestétigte zum wiederholten Male ihre Ratingergebnisse von Standard
& Poor’s (A-) und Fitch (A).

Alle von der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) durchgefiihrten
Stresstests wurden bestanden.

Die von der Priifungsgesellschaft vorgenommenen Priifungen haben ergeben, dass das
Rechnungswesen, der Jahresabschluss und der Lagebericht sowie der gemaf} §312 AktG
vom Vorstand erstellte Bericht iber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen den
gesetzlichen Vorschriften entsprechen.



Die Abschlusspriifer haben uneingeschrankte Bestdtigungsvermerke erteilt, wobei der
Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers zu dem Bericht des Vorstandes tber die
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen folgenden Wortlaut hat:

»Nach unserer pflichtgemadBen Priifung bestatigen wir, dass

1. die tatsdchlichen Angaben des Berichtes richtig sind,

2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschdften die Leistung
der Gesellschaft nicht unangemessen hoch war.“

Die Priifung des Lageberichtes und des Jahresabschlusses und des Vorschlages iiber die
Gewinnverwendung durch den Aufsichtsrat haben keinen Anlass zu Beanstandungen er-
geben. Auch gegen die Erkldrung des Vorstandes am Schluss des Berichtes {iber die Be-
ziehungen zu verbundenen Unternehmen haben wir keine Einwendungen zu erheben.

Zu den Berichten der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Kéln, vom 27. April 2015,
hat der Aufsichtsrat keine besonderen Bemerkungen zu machen. Die Abschlusspriifer
und der Verantwortliche Aktuar haben in der Bilanz-Aufsichtsratssitzung iiber die wesent-
lichen Ergebnisse der Priifung berichtet.

Der Aufsichtsrat billigt die Berichte des Vorstandes und den Jahresabschluss 2014, der
damit geméaB §172 AktG festgestellt ist. Der Aufsichtsrat hat den Vorschlag des Vorstan-
des fiir die Gewinnverwendung gepriift und empfiehlt der Hauptversammlung, dem Vor-
schlag entsprechend zu beschlielen.

Fiir die im abgelaufenen Geschéftsjahr bei duBerst schwierigen Rahmenbedingungen ge-

leistete Arbeit mochte der Aufsichtsrat den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und dem
Vorstand seine besondere Anerkennung und aufrichtigen Dank aussprechen.

Kéln, 19. Mai 2015

Der Aufsichtsrat

Prof. Dr. Werner Gorg
Vorsitzender
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Standorte der Gesellschaft

Hauptverwaltung Arnoldiplatz 1
50969 Kdln

Niederlassung Goldschmiedgasse 2

Osterreich 1010 WIEN
OSTERREICH
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Telefon 0221 308-00
Telefax 0221308-103
Internet www.gothaer.de

Telefon +43 1877 2636
Telefax +43 1877 2630

Hauptbevollmachtigter:
Ingo Hofmann
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