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A. Termine fur die Wahlen

Der Senat hat als Termin fiir die Wahlen den Zeitraum von
Montag, 18. Januar 2010 bis Donnerstag, 21. Januar 2010
festgesetzt.

Donnerstag, 21. Januar 2010, 15.00 Uhr

ist zugleich Endtermin fir die Briefwahlen der Gruppen der
Hochschullehrerinnen und -lehrer, akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und der Beschéftigten aus Technik und Verwaltung (Gruppe der
weiteren Mitarbeiter).

Der Wahlbekanntmachung liegen die Wahlordnungen fur die Wahlen zum
Senat, zu den Fakultatsraten und zum Beirat der Gleichstellungsbeauftragten
zugrunde.

I. Gemeinsame Wahlregelungen
1. Allgemeines und Amtszeiten

(1) Die Wahlen werden in unmittelbarer, freier, gleicher und geheimer Wahl in
den jeweiligen Mitgliedergruppen getrennt durchgefunhrt.

(2) Die Wahlen zum Senat, zu den Fakultatsraten und zum Beirat der
Gleichstellungsbeauftragten werden als verbundene Wahlen durchgefihrt.

(3) Fur die Wahl bilden die Mitglieder der Universitéat jeweils die Gruppe der
Hochschullehrerinnen und -lehrer, der akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, der Beschéftigten aus Technik und Verwaltung und der
Studierenden.

(4) Die Gruppen der Hochschullehrerinnen und -lehrer, akademischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der Beschéftigten aus Technik und
Verwaltung wahlen fur die Amtsperiode April 2010 bis Mérz 2012. Die Gruppe
der Studierenden wéhlt fur die Amtsperiode April 2010 bis Marz 2011.
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2. Wahlberechtigung

(1) Mitglieder der Hochschule sind wahlberechtigt und wahlbar, wenn sie am
04. Dezember 2009 als Hochschullehrerinnen und -lehrer, akademische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter oder Beschaftigte aus Technik und
Verwaltung hauptberuflich an der Universitat tatig sind oder zu diesem
Zeitpunkt als Studierende eingeschrieben sind und im Wahlerverzeichnis
stehen. Zu den Fakultéatsraten ist wahlberechtigt, wer als Mitglied der Fakultat
angehort. Zum Beirat der Gleichstellungsbeauftragten sind die weiblichen
Mitglieder der Universitat wahlberechtigt.

(2) Das Wahlrecht kann nur in einer der Mitgliedergruppen und nur in einem
Wahlkreis und einer Fakultat ausgetibt werden. Fiur die Zuordnung sind die
Verhdltnisse am 04. Dezember 2009 mal3gebend.

(3) Die Zugehdrigkeit zu den Mitgliedergruppen bestimmt sich nach § 11 Abs.
1 in Verbindung mit 8 9 HG. Gehdrt ein Mitglied verschiedenen Gruppen bzw.
verschiedenen Wahlkreisen an, so hat es bis zum Ende der Einspruchsfrist flr
das Wahlerverzeichnis dem Wahlvorstand gegentiber zu erklaren, in welcher
Gruppe bzw. in welchem Wahlkreis es sein Wahlrecht austben will. Wird keine
Erklarung abgegeben, so soll es bei der Zuordnung zu den Gruppen der ersten
zutreffenden Gruppe in der Reihenfolge des 8§ 3 Abs. 3 WO
(Hochschullehrerinnen und -lehrer, akademische Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, Beschéftigte aus Technik und Verwaltung, Studierende), bei der
Wabhlkreiseinteilung in  der Reihenfolge Katholisch-Theologische -,
Evangelisch-Theologische -, Rechts- und Staatswissenschaftliche -,
Medizinische -, Philosophische -, Mathematisch-Naturwissenschaftliche -,
Landwirtschaftliche Fakultat zu dem ersten zutreffenden Wahlkreis zugeordnet
werden.

3. Wahlerverzeichnis

(1) Wahlberechtigte dirfen nur wéhlen und gewéhlt werden, wenn sie in das
Wahlerverzeichnis eingetragen sind.

(2) MaRgebend fur das Wahlrecht in einer Gruppe bzw. in einem Wabhlkreis ist
die Eintragung im Wéhlerverzeichnis nach Ablauf der Einspruchsfrist.

(3) Das Wahlerverzeichnis wird nach Gruppen getrennt aufgestellt und enthalt
fur alle Mitglieder Namen, Vornamen, Geburtsdatum und den Wahlkreis.



4. Auslegung des Wéhlerverzeichnisses

Das Wabhlerverzeichnis fir alle Gruppen liegt in der Zeit vom 07. bis 11.
Dezember 2009 in den jeweiligen Dekanatsverwaltungen und im Wahlbiro aus,
bzw. wird elektronisch vorgehalten. Die Einsichtnahme im Wahlbiro kann
wéhrend der oben genannten Auslagefrist in der Zeit von 09.30 bis 15.00 Uhr
erfolgen.

5. Einwendungen gegen das Wahlerverzeichnis

Einwendungen gegen Eintragungen in das Wahlerverzeichnis sind bis Freitag,
11. Dezember 2009, 15.00 Uhr, beim Wabhlleiter, Regina-Pacis-Weg 3, 53113
Bonn, Raum 0.024, geltend zu machen. Nach Ablauf dieser Frist sind
Einwendungen gegen das Waéhlerverzeichnis ausgeschlossen.

6. Wahlvorschlage

(1) Wahlberechtigte konnen fir ihre Gruppe in ihrem Wahlkreis
Wahlvorschlage machen. Wahlvorschlage sind bis spatestens

Donnerstag, 10. Dezember 2009, 15.00 Uhr,
beim Wahlleiter, Regina-Pacis-Weg 3, 53113 Bonn, Raum 0.024, schriftlich
einzureichen.

(2) Jeder Wahlvorschlag muR mindestens folgende Angaben enthalten:

1. Wahlergruppe, Wahlkreis,

2. Name, Vorname, Anschrift, Geburtsdatum der Kandidierenden,

3. Name, Vorname, Geburtsdatum sowie die eigenhdndig unterschriebene
Unterstitzungserklarung der Wahlberechtigten, die den Wahlvorschlag
unterstitzen und selbst nicht zu den Kandidierenden gehdoren,

4. Soweit Wahlordnungen Listen vorsehen, das Listenkennwort sowie den
Namen der bzw. des gegeniber den Wahlorganen fir die Liste
vertretungsberechtigten Kandidierenden. Ist kein Listenvertreter benannt, gilt
die bzw. der erste in der Liste aufgefiihrte Kandidierende als Listenvertreter.

(3) Wahlvorschlage zum Senat, zu den Fakultatsraten der Mathematisch-
Naturwissenschaftlichen, der Landwirtschaftlichen Fakultat sowie zum Beirat
der Gleichstellungsbeauftragten verlangen ggf. zusétzliche Angaben. Diese sind
den jeweiligen Wahlordnungen zu entnehmen.
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(4) Eine Kandidatin bzw. ein Kandidat kann nur in einen Wahlvorschlag
aufgenommen werden. Ein Wahlvorschlag bedarf der Unterstiitzung durch
Wahlberechtigte derselben Gruppe und desselben Wahlkreises. Die
Unterstiitzenden dirfen nicht selbst kandidieren und nur einen Wahlvorschlag
unterstitzen.

(5) In den Gruppen der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der
Beschéaftigten aus Technik und Verwaltung kann bei Wahlvorschldgen die
Universitatseinrichtung, in der die Kandidatin bzw. der Kandidat tatig ist, mit
angegeben werden. Diese Einrichtung wird dann mit den Wahlvorschlégen
veroffentlicht.

7. Bekanntgabe der Wahlvorschléage

Die beim Wahlvorstand fristgerecht eingegangenen und zugelassenen
Wahlvorschléage werden spéatestens ab 23. Dezember 2009 universitatsoffentlich
bekannt gegeben.

8. Stimmabgabe in der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer, der
akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und der Beschéftigten aus Technik und Verwaltung

(1) In den Gruppen der Hochschullehrerinnen und -lehrer, der akademischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der Beschéftigten aus Technik und
Verwaltung erfolgen die Wahlen als Briefwahlen. Die Briefwahlunterlagen
gehen den Wahlberechtigten ab dem 05. Januar 2010 durch die Hauspost an die
Dienstanschrift zu. Die Wahlunterlagen bestehen aus einem Wahlschein, den
Stimmzetteln fur die zu wéhlenden Gremien, einem Wahlumschlag und einem
Ricksendeumschlag.

(2) Der Versand an die Privatanschrift ist bis zum 21. Dezember 2009 beim
Wahlleiter, Regina-Pacis-Weg 3, 53111 Bonn, zu beantragen.

(3) Der Wahlbrief muR bis zum 21. Januar 2010, 15.00 Uhr, beim Wabhlleiter
(s.0.) eingegangen sein.

(4) Die Stimmabgabe ist gultig, wenn die Stimmzettel ohne Zusatze im
verschlossenen Wahlumschlag zusammen mit dem unterschriebenen
Wabhlschein fristgerecht eingehen.



9

(5) Die Ricksendeumschlage werden unter Aufsicht des Wahlvorstands
getffnet, der Wahlschein geprift und der Wahlumschlag ungetffnet in eine
versiegelte Urne eingelegt.

9. Stimmabgabe in der Gruppe der Studierenden
(1) Die Wahl der Studierenden erfolgt als Urnenwabhl.

(2) Wahlberechtigte kénnen ihre Stimme in jedem Wahllokal abgeben. Bei der
Stimmabgabe ist der glltige Studierendenausweis und der Personalausweis oder
ein anderer gultiger amtlicher Lichtbildausweis vorzulegen.

(3) Am Montag, den 18. Januar, Dienstag, den 19. Januar, Mittwoch, den 20.
Januar und Donnerstag, den 21. Januar 2010 werden in der Universitat folgende
Wabhllokale — siehe Anlage — eingerichtet.

(4) Das Wahlrecht kann auf Antrag des Wahlberechtigten durch Briefwahl
ausgeubt werden. Der Antrag auf Briefwahl ist unter Angabe des Namens,
Vornamens und des Geburtsdatums sowie der Zustelladresse schriftlich beim
Wahlleiter, Regina-Pacis-Weg 3, 53113 Bonn, Raum 0.024, bis Donnerstag,
den 07. Januar 2010, 14.00 Uhr einzureichen.

10. Auszéhlung der Stimmen und Bekanntgabe des Wahlergebnisses

Die Offentliche Auszahlung der Stimmen findet ab dem 22. Januar 2010, ab
9.00 Uhr im Universitatshauptgebaude, im Festsaal, statt.

Der Wahlvorstand verdffentlicht das Wahlergebnis in den Amtlichen
Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn.
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I1. Wahl der Mitglieder zum Senat

Wahlordnung fiir die Wahlen zum Senat
— Amtliche Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-
Universitat Bonn, Jg. 37, Nr. 43 vom 15. November 2007 -

1. Zusammensetzung des Senats, Wahlkreise, zu wéhlende Mitglieder,
Ersatzmitglieder und Stellvertretung

(1) Dem Senat gehoéren 23 gewahlte Vertreterinnen bzw. Vertreter der
Mitgliedergruppen an.

(2) Fir den Fall des Ausscheidens eines Mitglieds werden in jeder
Mitgliedergruppe und in jedem Wahlkreis Ersatzmitglieder gewahlt.

(3) Die Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer wahlt 12 Mitglieder fir
den Senat und zwar in den Wahlkreisen Katholisch-Theologische - und
Evangelisch-Theologische Fakultat je ein Mitglied und ein Ersatzmitglied, in
den Wahlkreisen Rechts- und Staatswissenschaftliche -, Medizinische -,
Philosophische - , Mathematisch-Naturwissenschaftliche - und Landwirtschaft-
liche Fakultat je zwei Mitglieder und zwei Ersatzmitglieder. In jedem Wahlkreis
werden zusatzlich so viele Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter und
Ersatzstellvertreterinnen  bzw. Ersatzstellvertreter wie Mitglieder und
Ersatzmitglieder gewahit.

(4) Die Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wahlt fur
den Senat im Wahlkreis | ein Mitglied, im Wahlkreis Il zwei Mitglieder und im
Wahlkreis 111 ein Mitglied.

(5) Die Gruppe der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung wahlt in einem
Wabhlkreis drei Mitglieder fir den Senat.

(6) Die Gruppe der Studierenden wahlt in einem Wabhlkreis vier Mitglieder fur
den Senat.

(7) In den Gruppen der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, der
Beschéftigten aus Technik und Verwaltung und der Studierenden sind die nicht
zu Mitgliedern gewahlten Kandidierenden einer Liste sowohl die
Ersatzmitglieder als auch die Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter der
gewéhlten Mitglieder derselben Liste. Im Falle der Personlichkeitswahl werden
die Ersatzmitglieder geméal 8 4 Abs. 6 gewahit.
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2. Wahlsystem

(1) Die Mitglieder des Senats werden in Wahlkreisen gewahlt. Fur die Gruppe
der Hochschullehrerinnen und -lehrer bilden die sieben Fakultdten die
Wabhlkreise. Fiir die Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
werden drei Wahlkreise gebildet: als Wahlkreis | die Medizinische Fakultat, als
Wahlkreis 11 die Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat und die
Landwirtschaftliche Fakultat, als Wahlkreis Il die beiden Theologischen
Fakultdten, die Rechts- und Staatswissenschaftliche Fakultat und die
Philosophische Fakultat. Fir die Gruppen der Beschéftigten aus Technik und
Verwaltung und der Studierenden wird je ein Wahlkreis gebildet.

(2) Die wahlberechtigten Hochschullehrerinnen und -lehrer der fakultétsfreien
Einrichtungen sind in der Philosophischen Fakultat wahlberechtigt und wéhlbar.
Die wahlberechtigten akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Zentralen IT-Sercive, in den Botanischen Gérten und im Forschungsinstitut fur
Diskrete Mathematik sind im Wabhlkreis |1, die wahlberechtigten akademischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der ubrigen nicht in einer Fakultat
eingegliederten Einrichtungen im Wabhlkreis I11 wahlberechtigt und wéahlbar.

(3) Die Wahl in der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer erfolgt als
Personlichkeitswahl. Jede bzw. jeder Wahlberechtigte hat getrennt fur die Wahl
der Mitglieder und fur die Wahl von Stellvertreterinnen und Stellvertretern so
viele Stimmen, wie jeweils Mitglieder und Ersatzmitglieder sowie
Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter und Ersatzstellvertreterinnen bzw.
Ersatzstellvertreter zu wahlen sind. Fir jede Kandidatin bzw. jeden Kandidaten
kann nur eine Stimme abgeben werden. Die bzw. der Wahlberechtigte braucht
die ihr bzw. ithm zustehende Stimmenzahl nicht auszuschopfen. Entsprechend
den erreichten Stimmenzahlen wird getrennt unter den Kandidierenden fir die
Wahl als Mitglied sowie unter den Kandidierenden fir die Wahl als
Stellvertretung eine Reihenfolge aufgestellt. Gewéhlt sind diejenigen, die die
meisten Stimmen auf sich vereinigen. Kandidierende, auf die keine Stimmen
entfallen, bleiben unberlcksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Wahlvorstand durch Los. Bei der Wahl der Mitglieder sind die nachsten nicht
berticksichtigten Kandidierenden in dieser Reihenfolge die Ersatzmitglieder.
Bei der Wahl der Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter sind die ndchsten nicht
berlicksichtigten ~ Kandidierenden  die  Ersatzstellvertreterinnen  bzw.
Ersatzstellvertreter.

(4) Die Wahl der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der
Studierenden erfolgt nach den Grundsatzen der personalisierten VVerhéltniswahl
als Listenwahl. Jede Wahlerin bzw. jeder Wéhler hat eine Stimme, die sie bzw.
er fir eine Kandidatin bzw. einen Kandidaten einer Wahlliste seiner
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Mitgliedergruppe abgibt. Die Sitze einer Mitgliedergruppe eines Wahlkreises
werden auf die Wabhllisten im Verhéltnis der flr die in den Listen aufgefthrten
Kandidierenden insgesamt abgegebenen Stimmen nach dem d"Hondt schen
Hochstzahlverfahren verteilt. Dabei bleiben Listen, auf die keine Stimmen
entfallen, unberlcksichtigt. Bei gleichen Hochstzahlen entscheidet der
Wahlvorstand durch Los Uber die Vergabe der Sitze. Entfallen auf Listen einer
Mitgliedergruppe mehr Sitze als diese Kandidierende enthalten, so fallen die
uberschissigen Sitze den anderen Listen derselben Mitgliedergruppe in der
Reihenfolge der HoOchstzahlen zu. Die danach auf die einzelnen Wahllisten
entfallenden Sitze werden den in den Wabhllisten aufgefiihrten Kandidierenden
zundchst in der Reihenfolge der von ihnen erreichten Stimmenzahlen zugeteilt.
Bei Stimmengleichheit zwischen mehreren Kandidierenden einer Liste
entscheidet die Reihenfolge der Listenplatze. Bei der Sitzverteilung nicht
berlicksichtigte Kandidierende einer Liste bilden in der nach den vorstehenden
Sétzen festgelegten Reihenfolge die Ersatzmitglieder fir die gewahlten
Mitglieder dieser Liste.

(5) Die Wahl der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung erfolgt als
Listenwahl. Jede Wahlerin bzw. jeder Wahler hat eine Stimme, die sie bzw. er
fiir eine Wabhlliste abgibt. Die Sitze werden auf die Wahllisten im Verhéltnis der
erreichten Stimmen nach dem d"Hondt’schen Hochstzahlverfahren verteilt.
Dabei bleiben Listen, auf die keine Stimmen entfallen, unberiicksichtigt. Bei
gleichen Hochstzahlen entscheidet der Wahlvorstand durch Los Uber die
Vergabe der Sitze. Entfallen auf Listen mehr Sitze als diese Kandidierende
enthalten, so fallen die Uberschiissigen Sitze den anderen Listen in der
Reihenfolge der Hochstzahlen zu. Die auf die einzelnen Wahllisten entfallenden
Sitze werden den in den Wahllisten aufgefiihrten Kandidierenden in der
Reihenfolge der Listenplatze zugeteilt. Bei der Sitzverteilung nicht
beriicksichtigte Kandidierende einer Liste bilden in der Reihenfolge der Liste
die Ersatzmitglieder fur die gewéhlten Mitglieder dieser Liste.

(6) Wird in der Gruppe der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung nur eine
Wahlliste eingereicht, wird Uber die Liste mit Ja oder Nein abgestimmt. Die
Liste ist gewahlt, wenn sie mehr Ja-Stimmen als Nein-Stimmen erhalten hat. Im
ubrigen gilt Absatz 5 Satze 7 und 8. Wird in den Gruppen der akademischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der Studierenden nur eine Wahlliste
eingereicht, bestimmt der Wahlvorstand, ob Uber die Liste mit Ja oder Nein
abgestimmt wird oder jede Kandidatin bzw. jeder Kandidat auf der Liste als
Wahlvorschlag gilt und die Kandidaten im Wege der Personlichkeitswahl
gewdhlt werden. Bei einer Personlichkeitswahl haben Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mitglieder und Ersatzmitglieder zu wéhlen sind. Es werden so
viele Ersatzmitglieder wie Mitglieder gewdhlt. Im Ubrigen gilt Absatz 3
entsprechend.
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3. Wahlvorschlage

(1) In der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer werden
Wahlvorschléage fir die Wahl als Mitglied sowie Wahlvorschlage fir die Wahl
als  Stellvertreterin  bzw.  Stellvertreter getrennt eingereicht.  Eine
Wahlberechtigte bzw. ein Wahlberechtigter kann zum gleichen Gremium nur
als Mitglied oder als Stellvertreterin bzw. Stellvertreter kandidieren. Jede bzw.
jeder genannte Kandidierende gilt als ein Wahlvorschlag. In den Wahlkreisen
Katholisch-Theologische Fakultat und Evangelisch-Theologische Fakultat kann
jede bzw. jeder einzelne Wahlberechtigte Kandidierende vorschlagen. In den
ubrigen Fakultdten (mehr als 30 Wahlberechtigte) muf} jede bzw. jeder
Kandidierende von mindestens drei Wahlberechtigten vorgeschlagen bzw.
unterstutzt werden. Die VVorschlagenden bzw. die Unterstiitzenden diirfen nicht
selber fur das gleiche Mandat kandidieren. Jede bzw. jeder Wahlberechtigte
kann flr jeweils ein Gremium so viele Wahlvorschlage fur die Wahl als
Mitglied sowie fiir die Wahl als Stellvertreterin bzw. Stellvertreter einreichen
oder unterstltzen, wie in dem Wabhlkreis Mitglieder bzw. Stellvertreterinnen
bzw. Stellvertreter zu wahlen sind.

(2) In der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, der
Beschaftigten aus Technik und Verwaltung und der Studierenden werden
Listenvorschldge eingereicht. Ein Listenvorschlag bedarf der Unterstiitzung
durch Wahlberechtigte derselben Gruppe und desselben Wahlkreises. Er mul}
von doppelt so vielen Wahlberechtigten unterstutzt werden, wie er
Kandidierende enthalt; die Unterstiitzenden durfen nicht selbst fur das jeweilige
Gremium kandidieren und nur einen Wahlvorschlag unterstitzen. Eine
Kandidierende bzw. ein Kandidierender kann nur jeweils in einen
Wahlvorschlag aufgenommen werden.

(3) Formale Voraussetzungen und Abgabetermine siehe Abschnitt I, Nr. 6.
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I11. Wahl der Mitglieder zum Beirat der Gleichstellungsbeauftragten

Wabhlordnung fiir die Wahl zum
Beirat der Gleichstellungsbeauftragten
— Amtliche Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-
Universitat Bonn, Jg. 37, Nr. 43 vom 15. November 2007 —

1. Zusammensetzung des Beirats der Gleichstellungsbeauftragten, Wahlkreis, zu
wéhlende Mitglieder, Ersatzmitglieder und Stellvertreterinnen

(1) Der Beirat der Gleichstellungsbeauftragten i.S. v. 8 16 Abs. 4 der
Grundordnung besteht aus drei Hochschullehrerinnen, drei akademischen
Mitarbeiterinnen, drei weiblichen Beschéftigten aus Technik und Verwaltung
(Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen) und drei Studentinnen.

(2) Fur alle Gruppen bildet jeweils die gesamte Universitat den Wahlkreis.

(3) Die Gruppe der Hochschullehrerinnen und die Gruppe der akademischen
Mitarbeiterinnen wabhlt je drei Mitglieder und drei Ersatzmitglieder.

(4) Die Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und die Gruppe der Studentinnen
wéhlt je drei Mitglieder aus Wabhllisten. Die nicht zu Mitgliedern gewéhlten
Kandidatinnen einer Liste sind sowohl die Ersatzmitglieder als auch die
Stellvertreterinnen der gewahlten Mitglieder derselben Liste.

2. Wahlsystem

(1) Die Wahl in der Gruppe der Hochschullehrerinnen und in der Gruppe der
akademischen Mitarbeiterinnen erfolgt als Personlichkeitswahl. Jede
Wahlberechtigte kann innerhalb ihrer Gruppe die Namen von maximal sechs
Kandidatinnen ankreuzen. Sie kann fir jede Kandidatin nur eine Stimme
abgeben. Die Wahlberechtigte braucht die ihr zustehende Stimmenzahl nicht
auszuschopfen. Gewéhlt sind diejenigen Kandidatinnen, die die meisten
Stimmen auf sich vereinigen. Die drei Kandidatinnen mit den néchst héheren
Stimmen sind die Ersatzmitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Wahlvorstand durch Los. Kandidatinnen, auf die keine Stimmen entfallen,
bleiben unbertcksichtigt.
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(2) Die Wahl der weiteren Mitarbeiterinnen erfolgt als Listenwahl. Jede
Wahlberechtigte hat eine Stimme, die sie flr eine Wahlliste abgibt. Die Sitze
werden auf die Wabhllisten im Verhéltnis der erreichten Stimmen nach dem
d"Hondt schen Hochstzahlverfahren verteilt. Dabei bleiben Listen, auf die keine
Stimmen entfallen, unbericksichtigt. Bei gleichen Hochstzahlen entscheidet der
Wahlvorstand durch Los Uber die Vergabe der Sitze. Entfallen auf Listen mehr
Sitze als diese Kandidatinnen enthalten, so fallen die tberschiissigen Sitze den
anderen Listen in der Reihenfolge der HOchstzahlen zu. Die auf die einzelnen
Wahllisten entfallenden Sitze werden den in den Wabhllisten aufgefiihrten
Kandidatinnen in der Reihenfolge der Listenplatze zugeteilt. Bei der
Sitzverteilung nicht beriicksichtigte Kandidatinnen einer Liste bilden in der
Reihenfolge der Liste die Ersatzmitglieder fir die gewahlten Mitglieder dieser
Liste.

(3) Die Wahl in der Gruppe der Studentinnen erfolgt nach den Grundsatzen der
personalisierten Verhaltniswahl als Listenwahl. Jede Wahlberechtigte hat eine
Stimme, die sie fir eine Kandidatin einer Liste abgibt. Die Sitze werden auf die
Wabhllisten im Verhéltnis der fir die in den Listen aufgefiihrten Kandidatinnen
Insgesamt abgegebenen Stimmen nach dem d'Hondt'schen Hochstzahlverfahren
verteilt. Dabei bleiben Listen, auf die keine Stimmen entfallen, unberiicksichtigt.
Bei gleichen Hochstzahlen entscheidet der Wahlvorstand durch Los Gber die
Vergabe der Sitze. Entfallen auf Listen mehr Sitze als diese Kandidatinnen
enthalten, so fallen die Uberschissigen Sitze den anderen Listen derselben
Mitgliedergruppe in der Reihenfolge der Hochstzahlen zu. Die danach auf die
einzelnen Wabhllisten entfallenden Sitze werden den in den Wahllisten
aufgefihrten Kandidatinnen zundchst in der Reihenfolge der von ihnen
erreichten Stimmenzahlen zugeteilt. Bei Stimmengleichheit zwischen mehreren
Kandidatinnen einer Liste entscheidet die Reihenfolge der Listenplatze. Bei der
Sitzverteilung nicht berticksichtigte Kandidatinnen einer Liste bilden in der nach
den vorstehenden Satzen festgelegten Reihenfolge die Ersatzmitglieder und die
Stellvertreterinnen fiir die gewahlten Mitglieder dieser Liste.

(4) Wird in der Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen nur eine Wahlliste
eingereicht, wird Uber diese Liste mit Ja oder Nein abgestimmt. Die Liste ist
gewadhlt, wenn sie mehr Ja-Stimmen als Nein-Stimmen erhalten hat. Im Gbrigen
gilt Absatz 2 Sétze 7 und 8. Wird in der Gruppe der Studentinnen nur eine
Wahlliste eingereicht, bestimmt der Wahlvorstand, ob ber die Liste mit Ja oder
Nein abgestimmt wird oder jede Kandidatin auf der Liste als Wahlvorschlag gilt
und die Kandidatinnen im Wege der Personlichkeitswahl gewahlt werden. In
diesem Falle gilt Absatz 1 entsprechend. Die gewahlten Ersatzmitglieder sind
gleichzeitig Stellvertreterinnen der Mitglieder.
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3. Wahlvorschlage

(1) In der Gruppe der Hochschullehrerinnen und in der Gruppe der
akademischen Mitarbeiterinnen kann eine Wahlberechtigte, die nicht selbst
kandidiert, drei Wahlvorschldge fur die Wahl einreichen. Jeder Wahlvorschlag
muR mindestens von einer weiteren Wahlberechtigten, die nicht selbst
kandidiert, unterstitzt werden.

(2) Ein Listenvorschlag bedarf der Unterstiitzung durch Wahlberechtigte
derselben Gruppe und desselben Wahlkreises. Er mu von doppelt so vielen
Wahlberechtigten unterstlitzt werden, wie er Kandidatinnen enthalt; die
Unterstutzenden dirfen nicht  selbst  fur  den Beirat  der
Gleichstellungsbeauftragten kandidieren und nur einen Wahlvorschlag
unterstiitzen. Eine Kandidatin kann nur jeweils in einen Wahlvorschlag
aufgenommen werden.

(3) Formale Voraussetzungen und Abgabetermine siehe Abschnitt I, Nr. 6.
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IV. Wahl der Mitglieder zu den Fakultatsraten der
Katholisch-Theologischen Fakultat und
Evangelisch-Theologischen Fakultat

Wahlordnung fiir die Wahl zum Fakultétsrat der
Katholisch-Theologischen Fakultat
- Amtliche Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat
Bonn, 39. Jg., Nr. 41 vom 23. September 2009 -

Wahlordnung fiir die Wahl zum Fakultétsrat der
Evangelisch-Theologischen Fakultat
- Amtliche Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat
Bonn, 39. Jg., Nr. 40 vom 23. September 2009 -

1. Zusammensetzung der Fakultatsrate, Wahlkreis, zu wéhlende Mitglieder,
Ersatzmitglieder und Stellvertretung

(1) Jeder Fakultatsrat umfalt 13 gewahlte Vertreterinnen und Vertreter der
Mitgliedergruppen, und zwar aus der Gruppe

der Hochschullehrerinnen und -lehrer sieben Mitglieder,

der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zwei Mitglieder,

der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung ein Mitglied,

der Studierenden drei Mitglieder.

(2) Fur alle Gruppen bildet die jeweilige Fakultat den Wahlkreis.
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2. Wahlsystem

(1) Die Wahl der Mitglieder erfolgt in allen Gruppen als Personlichkeitswahl.
Jede bzw. jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Mitglieder und
Ersatzmitglieder zu wahlen sind. Fir eine Kandidatin bzw. einen Kandidaten
kann die bzw. der Wahlberechtigte nur eine Stimme abgeben. Sie bzw. er
braucht die ihm zustehende Stimmenzahl nicht auszuschdpfen. Entsprechend der
erreichten Stimmenzahl wird eine Reihenfolge der Kandidatinnen bzw.
Kandidaten aufgestellt. Gewéhlt sind diejenigen, die die meisten Stimmen auf
sich vereinigen. Kandidatinnen bzw. Kandidaten, auf die keine Stimmen
entfallen, bleiben unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Wahlvorstand durch Los. Die nach der Sitzverteilung nicht beriicksichtigten
Kandidatinnen bzw. Kandidaten mit den hochsten Stimmenzahlen sind die
Ersatzmitglieder. In der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer werden
zwei Ersatzmitglieder gewéhlt; in den Ubrigen Mitgliedergruppen so viele
Ersatzmitglieder wie Mitglieder.

(2) Es werden so viele Ersatzmitglieder wie Mitglieder gewéhlt. Die nach der
Sitzverteilung nicht beriicksichtigten Kandidatinnen und Kandidaten mit der
hochsten  Stimmenzahl sind die Ersatzmitglieder. Die gewéhlten
Ersatzmitglieder sind in der Reihenfolge der erreichten Stimmenzahlen
gleichzeitig die Stellvertretungen der Mitglieder.
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3. Wahlvorschlage

(1) In der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer sind alle
Wahlberechtigten, die ihre Kandidatur nicht aus wichtigem Grund schriftlich
gegeniiber dem Dekan ausgeschlossen haben, Kandidierende fir den
Fakultatsrat. Der Dekan teilt bis spatestens 10. Dezember 2009 dem
Wahlvorstand mit, welche Wahlberechtigten als Kandidierende zur Verfligung
stehen.

(2) In den Gruppen der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, der
Beschaftigten aus Technik und Verwaltung und der Studierenden sind
Wahlvorschldge einzureichen. Ein Wahlvorschlag bedarf der Unterstiitzung
durch Wahlberechtigte derselben Gruppe und desselben Wahlkreises. Er muf3
von drei Wahlberechtigten unterstiitzt werden; die Unterstiitzenden durfen nicht
selbst fir das jeweilige Gremium kandidieren und nur einen Wahlvorschlag
unterstiitzen. Eine Kandidatin bzw. ein Kandidat kann nur jeweils in einen
Wahlvorschlag aufgenommen werden.

Formale Voraussetzungen und Abgabetermine siehe Abschnitt I, Nr. 6.
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V. Wahl der Mitglieder zum Fakultatsrat der Medizinischen Fakultat

Wahlordnung fiir die Wahl zum Fakultétsrat der
Medizinischen Fakultét
- Amtliche Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat
Bonn, 39. Jg., Nr. 42 vom 23. September 2009 -

1. Zusammensetzung des Fakultatsrats, Wahlkreis, zu wéhlende Mitglieder,
Ersatzmitglieder und Stellvertretung

(1) Der Fakultatsrat umfalt 15 gewahlte Mitglieder, und zwar aus der Gruppe
der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer acht Mitglieder,

der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter drei Mitglieder,

der Studierenden vier Mitglieder.

(2) Fur alle Gruppen bildet die Medizinische Fakultat den Wahlkreis.

2. Wahlsystem

(1) Die Wahl der Mitglieder erfolgt in allen Gruppen als Personlichkeitswahl.
Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Mitglieder zu wahlen sind.
Fur eine Kandidatur kann die bzw. der Wahlberechtigte nur eine Stimme
abgeben. Die Wahlberechtigten brauchen die ihnen zustehende Stimmenzahi
nicht auszuschépfen. Entsprechend der erreichten Stimmenzahl wird eine
Reihenfolge der Kandidaturen aufgestellt. Gewahlt sind diejenigen, die die
meisten Stimmen auf sich vereinigen. Kandidierende, auf die keine Stimmen
entfallen, bleiben unbertcksichtigt. Die nach der Sitzverteilung nicht
beriicksichtigten Kandidaten mit den hdchsten Stimmenzahlen sind die
Ersatzmitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Wahlvorstand durch
Los.

(2) Die gewahlten Ersatzmitglieder sind in der Reihenfolge der erreichten
Stimmenzahlen gleichzeitig die Stellvertretungen der Mitglieder.
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3. Wahlvorschlage

(1) Wahlberechtigte konnen fir ithre Gruppe Wahlvorschldage einreichen. Ein
Wahlvorschlag bedarf der Unterstitzung durch Wahlberechtigte derselben
Gruppe und derselben Fakultat. Er mul? von drei Wahlberechtigten unterstitzt
werden; die Unterstutzenden dirfen nicht selbst fir das jeweilige Gremium
kandidieren und nur einen Wahlvorschlag unterstiitzen. Eine Kandidatin bzw.
ein Kandidat kann nur jeweils in einen Wahlvorschlag aufgenommen werden.

(2) Formale Voraussetzungen und Abgabetermine siehe Abschnitt I, Nr. 6.
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V1. Wahl der Mitglieder zum Fakultatsrat der Philosophischen Fakultat
Wahlordnung fiir die Wahl zum Fakultatsrat der Philosophischen Fakultét

— Amtliche Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich- Wilhelms-
Universitat Bonn, 39. Jg., Nr. 55 vom 13. November 2009 —

1. Zusammensetzung des Fakultatsrats, Wahlkreis, zu wéhlende Mitglieder,
Ersatzmitglieder und Stellvertretung

(1) Der Fakultatsrat umfalit 15 gewahlte Vertreterinnen und Vertreter der
Mitgliedergruppen, und zwar aus der Gruppe

der Hochschullehrerinnen und -lehrer acht Mitglieder,

der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zwei Mitglieder,

der Beschéftigten aus Technik und Verwaltung zwei Mitglieder,

der Studierenden drei Mitglieder.

(2) Fur alle Gruppen bildet die Philosophische Fakultat den Wahlkreis.

2. Wahlsystem

(1) Die Wahl der Mitglieder erfolgt in allen Gruppen, ausgenommen die Gruppe
der Studierenden, als Personlichkeitswahl. Jede und jeder Wahlberechtigte hat
so viele Stimmen, wie Mitglieder zu wahlen sind. Pro Kandidatur kann nur eine
Stimme abgegeben werden. Die Wahlberechtigten brauchen die ihnen
zustehende Stimmenzahl nicht auszuschopfen. Entsprechend der erreichten
Stimmenzahl wird eine Reihenfolge der Kandidaturen aufgestellt. Gewahlt sind
diejenigen, die die meisten Stimmen auf sich vereinigen. Kandidierende, auf die
keine Stimmen entfallen, bleiben unberiicksichtigt. Die nach der Sitzverteilung
nicht berlcksichtigten Kandidaturen mit den hochsten Stimmenzahlen sind die
Ersatzmitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Wahlvorstand durch
Los.

(2) Die Wahl in der Gruppe der Studierenden erfolgt nach den Grundsétzen der
personalisierten Verhaltniswahl als Listenwahl. Jede Wahlerin bzw. jeder
Wahler hat eine Stimme, die er fir einen Kandidatur einer Wabhlliste abgibt. Die
Sitze im Fakultatsrat werden auf die Wahllisten im Verhaltnis der fiir die in den
Listen aufgefiihrten Kandidaturen insgesamt abgegebenen Stimmen nach dem
d"Hondt schen Hochstzahlverfahren verteilt. Dabei bleiben Listen, auf die keine
Stimmen entfallen, unbericksichtigt. Bei gleichen HOchstzahlen entscheidet der
Wahlvorstand durch Los Uber die Vergabe der Sitze. Entfallen auf Listen mehr
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Sitze als diese Kandidaturen enthalten, so fallen die tberschissigen Sitze den
anderen Listen in der Reihenfolge der Hochstzahlen zu. Die danach auf die
einzelnen Wabhllisten entfallenden Sitze werden den in den Wahllisten
aufgefuhrten Kandidaturen zunéchst in der Reihenfolge der von ihnen erreichten
Stimmenzahlen zugeteilt. Bei Stimmengleichheit zwischen mehreren
Kandidaten einer Liste entscheidet die Reihenfolge auf der Liste. Die danach
noch verbleibenden Sitze werden nach der Reihenfolge der Kandidaturen auf der
Liste vergeben. Bei der Sitzverteilung nicht beriicksichtigte Kandidaturen einer
Liste bilden in der nach den vorstehenden Sétzen festgelegten Reihenfolge die
Ersatzmitglieder fir die gewéhlten Mitglieder dieser Liste.

(3) Scheidet ein gewéhltes Mitglied aus oder verlieren gewahlte Mitglieder die
Eigenschaft als Gruppenvertreterin oder Gruppenvetreter, so riicken die nach
Absétzen 3 und 4 bestimmten Ersatzmitglieder nach. Bleibt danach ein Sitz frei,
findet unverziglich eine Ergadnzungswahl statt, wenn, mit der Ausnahme der
Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer, die verbleibende Amtszeit
mindestens sechs Monate betrégt.

3. Wahlvorschlage

(1) Ein Wahlvorschlag bedarf der Unterstutzung durch Wahlberechtigte
derselben Gruppe und derselben Fakultat. Jeder Wahlvorschlag muf3 von drei
Wahlberechtigten unterstiitzt werden. Die Unterstiitzenden dirfen nicht selbst
kandidieren und nur einen Wahlvorschlag pro Gremium unterstiitzen.
Kandidatinnen bzw. Kandidaten dirfen sowohl fur den Fakultatsrat wie auch
den Senat kandidieren. Kandidatinnen zudem zusétzlich auch fir den Beirat der
Gleichstellungsbeauftragten.

(2) Formale Voraussetzungen und Abgabetermine siehe Abschnitt I, Nr. 6.
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VI1. Wahl der Mitglieder zum Fakultatsrat der
Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat

Wahlordnung fiir die Wahl zum Fakultatsrat der Mathematisch-
Naturwissenschaftlichen Fakultat

- Amtliche Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat
Bonn, 32. Jg., Nr. 11 vom 15. Mai 2002, zuletzt gedndert durch die Siebte
Ordnung zur Anderung der Wahlordnung fir die Wahl zum Fakultitsrat der
Mathematisch —Naturwissenschaftlichen Fakultdt der Rheinischen Friedrich-
Wilhelms-Universitdt Bonn vom 15. November 2007 - Amtliche
Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn,
Jg. 37, Nr. 44 vom 16. November 2007 -

1. Zusammensetzung des Fakultatsrats, Wahlkreise, zu wahlende Mitglieder,
Ersatzmitglieder und Stellvertretung

(1) Der Fakultatsrat umfalit 15 gewahlte Vertreterinnen und Vertreter der
Mitgliedergruppen, und zwar aus der Gruppe

der Hochschullehrerinnen und -lehrer acht Mitglieder,

der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zwei Mitglieder,

der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung zwei Mitglieder,

der Studierenden drei Mitglieder.

(2) Die Fakultat bildet fur die Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung und der
Studierenden einen Wahlkreis. In der Gruppe der Hochschullehrerinnen und
-lehrer bildet die Fakultat fir die Ausubung des aktiven Wahlrechtes einen
Wahlkreis, fur die Ausltbung des passiven Wahlrechts werden sieben
Wahlkreise  gebildet, die jeweils den Bereich der Fachgruppen
Mathematik/Informatik, Physik/Astronomie, Chemie, Erdwissenschaften,
Biologie, Pharmazie und Molekulare Biomedizin umfassen.

(3) Die Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer wahlt acht Mitglieder. Mit
der Wahl des Mitglieds wird gleichzeitig dessen Stellvertretung gewahit
(gebundene Stellvertretung). Die nicht zu Mitgliedern gewahlten Kandidatinnen
bzw. Kandidaten sind Ersatzmitglieder.
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(4) Die Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wéhlt zwei
Mitglieder, die Gruppe der Beschéaftigten aus Technik und Verwaltung wahlt
zwei Mitglieder und die Gruppe der Studierenden wahlt drei Mitglieder aus
Wabhllisten. Gemal Nr. 2 Abs. 2 und 3 sind die nicht zu Mitgliedern gewahlten
Kandidierenden einer Liste sowohl die Ersatzmitglieder als auch die
Stellvertretungen der gewéhlten Mitglieder derselben Liste. Im Falle der
Personlichkeitswahl werden die Ersatzmitglieder gemaR Nr. 2 Abs. 4 gewahlt.

2. Wahlsystem

(1) Die Wahl in der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer erfolgt als
Personlichkeitswahl. Jede bzw. jeder Wahlberechtigte hat acht Stimmen. Sie
bzw. er kann seine Stimmen fir jede Kandidatin und jeden Kandidaten jedes
Wahlkreises abgeben. Fir eine Kandidatin bzw. einen Kandidaten kann nur eine
Stimme abgeben werden. Die bzw. der Wahlberechtigte braucht die ihr bzw.
ihm zustehende Stimmenzahl nicht auszuschépfen. Entsprechend den erreichten
Stimmenzahlen wird eine Reihenfolge der Kandidierenden aufgestellt. Gewéhlt
Ist zun&chst die bzw. der Kandidierende in jedem Wahlkreis, die bzw. der die
meisten Stimmen auf sich vereinigt. Den danach verbleibenden Sitz erhélt -
ohne Ricksicht auf den Wahlkreis — die bzw. der bisher nicht berlcksichtigte
Kandidatin bzw. Kandidat mit der hochsten Stimmenzahl. Kandidierende, auf
die keine Stimmen entfallen, bleiben unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit
entscheidet der Wahlvorstand durch Los. Die nicht zu Mitgliedern gewahlten
Kandidatinnen bzw. Kandidaten sind Ersatzmitglieder. Mit der Wahl eines
Kandidierenden ist die fur sie bzw. ihn im Wahlvorschlag benannte
Stellvertretung gewahlt (gebundene Stellvertretung).

(2) Die Wahl der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der
Studierenden erfolgt nach den Grundsatzen der personalisierten Verhéltniswahl
als Listenwahl. Jede Wahlerin und jeder Wéhler hat eine Stimme, die sie bzw. er
fur eine Kandidatin oder einen Kandidaten einer Wahlliste seiner
Mitgliedergruppe abgibt. Die Sitze einer Mitgliedergruppe werden auf die
Wahllisten im Verhaltnis der fur die in den Listen aufgefuhrten Kandidatinnen
bzw. Kandidaten insgesamt abgegebenen Stimmen nach dem d"Hondt schen
Hochstzahlverfahren verteilt. Dabei bleiben Listen, auf die keine Stimmen
entfallen, unberucksichtigt. Bei gleichen Hdchstzahlen entscheidet der
Wahlvorstand durch Los tber die Vergabe der Sitze. Entfallen auf Listen einer
Mitgliedergruppe mehr Sitze als diese Kandidierende enthalten, so fallen die
Uberschiissigen Sitze den anderen Listen derselben Mitgliedergruppe in der
Reihenfolge der Hochstzahlen zu. Die danach auf die einzelnen Wahllisten
entfallenden Sitze werden den in den Wahllisten aufgefuhrten Kandidierenden
zundchst in der Reihenfolge der von ihnen erreichten Stimmenzahlen zugeteilt.
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Bei Stimmengleichheit zwischen mehreren Kandidierenden einer Liste
entscheidet die Reihenfolge der Listenplatze. Bei der Sitzverteilung nicht
berlcksichtigte Kandidatinnen bzw. Kandidaten einer Liste bilden in der nach
den vorstehenden Sétzen festgelegten Reihenfolge die Ersatzmitglieder fur die
gewahlten Mitglieder dieser Liste.

(3) Die Wahl der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung erfolgt als
Listenwahl. Jede Wahlerin und jeder Wéhler hat eine Stimme, die sie bzw. er flr
eine Wahlliste abgibt. Die Sitze werden auf die Wahllisten im Verhéltnis der
erreichten Stimmen nach dem d"Hondt’schen Hochstzahlverfahren verteilt.
Dabei bleiben Listen, auf die keine Stimmen entfallen, unbertcksichtigt. Bei
gleichen Hdochstzahlen entscheidet der Wahlvorstand durch Los Uber die
Vergabe der Sitze. Entfallen auf Listen mehr Sitze als diese Kandidatinnen bzw.
Kandidaten enthalten, so fallen die berschiissigen Sitze den anderen Listen in
der Reihenfolge der Hochstzahlen zu. Die auf die einzelnen Wahllisten
entfallenden Sitze werden den in den Wahllisten aufgefiihrten Kandidatinnen
bzw. Kandidaten in der Reihenfolge der Listenplatze zugeteilt. Bei der
Sitzverteilung nicht beriicksichtigte Kandidatinnen bzw. Kandidaten einer Liste
bilden in der Reihenfolge der Liste die Ersatzmitglieder fir die gewahlten
Mitglieder dieser Liste.

(4) Wird in der Gruppe der Beschéftigten aus Technik und Verwaltung nur eine
Wahlliste eingereicht, wird Gber die Liste mit Ja oder Nein abgestimmt. Die
Liste ist gewéhlt, wenn sie mehr ,,Ja-Stimmen* als ,,Nein-Stimmen* erhalten
hat. Im UGbrigen gilt Absatz 3 Séatze 7 und 8. Wird in den Gruppen der
akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der Studierenden nur eine
Wahlliste eingereicht, werden die Kandidierenden im Wege der
Personlichkeitswahl gewahlt; jede Kandidatin bzw. jeder Kandidat auf der Liste
gilt als ein Wahlvorschlag. Wahlberechtigte haben so viele Stimmen wie
Mitglieder und Ersatzmitglieder zu wéhlen sind. Es werden so viele
Ersatzmitglieder wie Mitglieder gewahlt. Im tbrigen gilt Absatz 1 Sétze 3 bis 5,
9 und 10. Gewahlt sind die Kandidatinnen bzw. Kandidaten, die die meisten
Stimmen auf sich vereinigen. Die nach der Sitzverteilung nicht berticksichtigten
Kandidatinnen und Kandidaten mit der hdchsten Stimmenzahl sind die
Ersatzmitglieder. Die gewéhlten Ersatzmitglieder sind  gleichzeitig
Stellvertreterin oder Stellvertreter der Mitglieder.
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3. Wahlvorschlage

(1) In der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer kann jede bzw. jeder
Wahlberechtigte acht Wahlvorschlége einreichen. In jedem Wahlvorschlag ist
eine bestimmt zu benennende Stellvertretung aus der gleichen Gruppe und dem
gleichen Wahlkreis mit vorzuschlagen (gebundene Stellvertretung), die nicht
selbst in der Wahl als Mitglied flir den Fakultatsrat oder als Stellvertreterin oder
Stellvertreter einer bzw. eines anderen Kandidierenden kandidieren darf. Die
Stellvertreterin bzw. der Stellvertreter wird in dem Wahlvorschlag gem. § 18
Abs.1 WO mit nominiert.

(2) Ein Listenvorschlag bedarf der Unterstitzung durch Wahlberechtigte
derselben Gruppe und derselben Fakultat. Er mul3 von doppelt so vielen
Wahlberechtigten unterstlitzt werden, wie er Kandidierende enthalt; die
Unterstltzenden dirfen nicht selbst flr das jeweilige Gremium kandidieren und
nur einen Wahlvorschlag unterstiitzen. Eine Kandidatin bzw. ein Kandidat kann
nur jeweils in einen Wahlvorschlag aufgenommen werden.

(3) Formale Voraussetzungen und Abgabetermine siehe Abschnitt I, Nr. 6.
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VI1IIl. Wahl der Mitglieder zum Fakultatsrat der
Landwirtschaftlichen Fakultat

Wahlordnung fiir die Wahl zum Fakultatsrat der Landwirtschaftlichen Fakultat

- Amtliche Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat
Bonn, 17. Jg., Nr. 10 vom 4. Dezember 1987 - zuletzt gedndert durch die Funfte
Ordnung zur Anderung der Wahlordnung fir die Wahl zum Fakultitsrat der
Landwirtschaftlichen Fakultdt vom 24. November 2003 - Amtliche
Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn,
33.Jg., Nr. 23 vom 26. November 2003 -.

1. Zusammensetzung des Fakultatsrats, Wahlkreis, zu wéhlende Mitglieder,
Ersatzmitglieder und Stellvertretung

(1) Der Fakultatsrat umfalit 15 gewahlte Vertreterinnen und Vertreter der
Mitgliedergruppen, und zwar aus der Gruppe

der Hochschullehrerinnen und -lehrer acht Mitglieder,

der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zwei Mitglieder,

der Beschéftigten aus Technik und Verwaltung zwei Mitglieder,

der Studierenden drei Mitglieder.

(2) Fur alle Gruppen bildet die Landwirtschaftliche Fakultt den Wahlkreis.

(3) Die Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer wéhlt acht Mitglieder und
zwei Ersatzstellvertretungen. Mit der Wahl des Mitglieds wird gleichzeitig
dessen Stellvertretung (gebundene Stellvertretung) gewadhlt, die zugleich
Ersatzmitglied fiir das gewahlte Mitglied ist.

(4) Die Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wéhlt zwei
Mitglieder, die Gruppe der Beschéaftigten aus Technik und Verwaltung wahlt
zwei Mitglieder und die Gruppe der Studierenden wahlt drei Mitglieder aus
Wahllisten. Gemall Nr. 2 Abs. 2 und 3 sind die nicht zu Mitgliedern gewahlten
Kandidierenden einer Liste sowohl die Ersatzmitglieder als auch die
Stellvertretungen der gewéhlten Mitglieder derselben Liste. Im Falle der
Personlichkeitswahl werden die Ersatzmitglieder gemaR Nr. 2 Abs. 4 gewahlt.
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2. Wahlsystem

(1) Die Wahl in der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer erfolgt als
Personlichkeitswahl. Jede bzw. jeder Wahlberechtigte in der Gruppe der
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer hat acht Stimmen. Gewéhlt werden
die Kandidierenden mit ihren Stellvertretungen, die zugleich Ersatzmitglieder
sind. Getrennt davon werden zwei Ersatzstellvertretungen gewahlt, flr deren
Wahl jede bzw. jeder Wahlberechtigte weitere zwei Stimmen hat. Flr jeden der
Kandidierenden kann nur eine Stimme abgegeben werden. Die bzw. der
Wahlberechtigte braucht die ihr bzw. ihm zustehende Stimmenzahl nicht
auszuschopfen. Entsprechend den erreichten Stimmenzahlen wird eine
Reihenfolge der Kandidierenden aufgestellt. Gewdhlt sind diejenigen, die die
meisten Stimmen auf sich vereinigen. Kandidierende, auf die keine Stimmen
entfallen, bleiben unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Wahlvorstand durch Los.

(2) Die Wahl der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der
Studierenden erfolgt nach den Grundsatzen der personalisierten Verhéltniswahl
als Listenwahl. Jede Wahlerin bzw. jeder Wahler hat eine Stimme, die sie bzw.
er fir eine Kandidatin bzw. einen Kandidaten einer Wabhlliste seiner
Mitgliedergruppe abgibt. Die Sitze einer Mitgliedergruppe werden auf die
Wabhllisten im Verhaltnis der fur die in den Listen aufgefuhrten Kandidierenden
insgesamt abgegebenen Stimmen nach dem d”Hondt schen Hochstzahlverfahren
verteilt. Dabei bleiben Listen, auf die keine Stimmen entfallen, unberiicksichtigt.
Bei gleichen Hochstzahlen entscheidet der Wahlvorstand durch Los Gber die
Vergabe der Sitze. Entfallen auf Listen einer Mitgliedergruppe mehr Sitze als
diese Kandidatinnen bzw. Kandidaten enthalten, so fallen die Gberschissigen
Sitze den anderen Listen derselben Mitgliedergruppe in der Reihenfolge der
Hochstzahlen zu. Die danach auf die einzelnen Wahllisten entfallenden Sitze
werden den in den Wahllisten aufgefuhrten Kandidatinnen bzw. Kandidaten
zundchst in der Reihenfolge der von ihnen erreichten Stimmenzahlen zugeteilt.
Bei Stimmengleichheit zwischen mehreren Kandidatinnen bzw. Kandidaten
einer Liste entscheidet die Reihenfolge der Listenplatze. Bei der Sitzverteilung
nicht berlcksichtigte Kandidatinnen bzw. Kandidaten einer Liste bilden in der
nach den vorstehenden Satzen festgelegten Reihenfolge die Ersatzmitglieder fur
die gewahlten Mitglieder dieser Liste.
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(3) Die Wahl der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung erfolgt als
Listenwahl. Jede Wéhlerin bzw. jeder Wéhler hat eine Stimme, die sie bzw. er
fir eine Wahlliste abgibt. Die Sitze werden auf die Wahllisten im Verhaltnis der
erreichten Stimmen nach dem d"Hondt’schen Hodchstzahlverfahren verteilt.
Dabei bleiben Listen, auf die keine Stimmen entfallen, unbertcksichtigt. Bei
gleichen Hdochstzahlen entscheidet der Wahlvorstand durch Los (ber die
Vergabe der Sitze. Entfallen auf Listen mehr Sitze als diese Kandidatinnen bzw.
Kandidaten enthalten, so fallen die berschiissigen Sitze den anderen Listen in
der Reihenfolge der Hoéchstzahlen zu. Die auf die einzelnen Wahllisten
entfallenden Sitze werden den in den Wahllisten aufgefiihrten Kandidatinnen
bzw. Kandidaten in der Reihenfolge der Listenplatze zugeteilt. Bei der
Sitzverteilung nicht beriicksichtigte Kandidatinnen bzw. Kandidaten einer Liste
bilden in der Reihenfolge der Liste die Ersatzmitglieder fir die gewdhlten
Mitglieder dieser Liste.

(4) Wird in den Gruppen der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung nur eine Wahlliste
eingereicht, wird Uber die Liste mit Ja oder Nein abgestimmt. Die Liste ist
gewadhlt, wenn sie mehr Ja-Stimmen als Nein-Stimmen erhalten hat. Im Gbrigen
gilt Absatz 3, Séatze 7 und 8. Wird in der Gruppe der Studierenden nur eine
Wahlliste eingereicht, werden die Kandidierenden im Wege der
Personlichkeitswahl gewéhlt; jede Kandidierende bzw. jeder Kandidierende auf
der Liste gilt als ein Wahlvorschlag. Wahlberechtigte haben so viele Stimmen,
wie Mitglieder und Ersatzmitglieder zu wahlen sind. Es werden so viele
Ersatzmitglieder gewéhlt, wie Mitglieder zu wéhlen sind. Im dbrigen gilt Absatz
1, Satze 5 bis 10. Die nach der Sitzverteilung nicht bertcksichtigten
Kandidierenden mit der hdchsten Stimmenzahl sind die Ersatzmitglieder. Die
gewadhlten Ersatzmitglieder sind gleichzeitig Stellvertretungen der Mitglieder.

3. Wahlvorschlage

(1) In der Gruppe der Hochschullehrerinnen und -lehrer kdnnen Wahlvorschléage
fir die Wahl der Mitglieder und die Wahl der Ersatzstellvertretungen
eingereicht werden. Ein Wahlvorschlag fir die Wahl der Mitglieder mul} acht
Kandidierende umfassen. Fir jede Kandidierende bzw. jeden Kandidierenden ist
eine bestimmt zu benennende Stellvertreterin bzw. ein bestimmt zu benennender
Stellvertreter aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer mit
vorzuschlagen (gebundene Stellvertretung), die bzw. der nicht selbst in der Wahl
als Mitglied fir den Fakultatsrat oder als Stellvertretung einer bzw. eines
anderen Kandidierenden kandidieren darf. Die Stellvertreterin bzw. der
Stellvertreter wird in dem Wahlvorschlag zugleich als Ersatzmitglied nominiert.
Der Wahlvorschlag fir die Wahl als Ersatzstellvertretung muRR  zwei
Kandidierende umfassen, die fir diese Wahl weder als Mitglied noch als
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Stellvertreter kandidieren. Jeder Wahlvorschlag mufl von mindestens sieben
Wahlberechtigten unterstltzt werden, die selbst fur diese Wahl weder als
Mitglied noch als Stellvertreterin bzw. Stellvertreter oder Ersatzstellvertreterin
bzw. Ersatzstellvertreter kandidieren. Eine Wahlberechtigte bzw. ein
Wahlberechtigter kann jeweils nur einen Wahlvorschlag fir die Wahl als
Mitglied und einen Wahlvorschlag fir die Wahl als Ersatzstellveretung
unterstitzen.

(2) Ein Listenvorschlag bedarf der Unterstiitzung durch Wahlberechtigte
derselben Gruppe und derselben Fakultat. Er mul3 von doppelt so vielen
Wabhlberechtigten unterstiitzt werden, wie er Kandidierende enthalt; die
Unterstltzenden dirfen nicht selbst fir das jeweilige Gremium kandidieren und
nur einen Wahlvorschlag unterstitzen. Eine Kandidierende bzw. ein
Kandidierender kann nur jeweils in einen Wahlvorschlag aufgenommen werden.

(3) Formale Voraussetzungen und Abgabetermine siehe Abschnitt I, Nr. 6.
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IX. Wahl der studentischen Mitglieder zum Fakultatsrat der
Rechts- und Staatswissenschaftlichen Fakultat

Wahlordnung fiir die Wahl zum Fakultétsrat der
Rechts- und Staatswissenschaftlichen Fakultét
— Amtliche Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitét
Bonn, 39. Jg. Nr. 47 vom 02. Oktober 2009 -

1. Zusammensetzung des Fakultéatsrats, Wahlkreise, zu wahlende Mitglieder,
Ersatzmitglieder und Stellvertretung

(1) Der Fakultatsrat umfalit 15 gewahlte Vertreterinnen und Vertreter der
Mitgliedergruppen, und zwar aus der Gruppe

der Hochschullehrerinnen und -lehrer acht Mitglieder,

der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zwei Mitglieder,

der Beschaftigten aus Technik und Verwaltung zwei Mitglieder,

der Studierenden drei Mitglieder.

(2) Die Rechts- und Staatswissenschaftliche Fakultat bildet fur die Gruppe der
Studierenden einen Wahlkreis Rechtswissenschaften, in dem zwei Mitglieder
gewdhlt werden, und einen Wahlkreis Wirtschaftswissenschaften, in dem ein
Mitglied gewahlt wird.

(3) Im Rahmen der Listenwahl sind gemal Nr. 2 die nicht zu Mitgliedern
gewdhlten Kandidierenden einer Liste sowohl die Ersatzmitglieder als auch die
Stellvertretungen der gewéhlten Mitglieder derselben Liste.

2. Wahlsystem

(1) Die Wahl der Mitglieder erfolgt in allen Gruppen als Personlichkeitswahl.
Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Mitglieder zu wahlen sind.
Fur eine Kandidatur kann die bzw. der Wahlberechtigte nur eine Stimme
abgeben. Die Wahlberechtigten brauchen die ihnen zustehende Stimmenzahl
nicht auszuschopfen. Entsprechend der erreichten Stimmenzahl wird eine
Reihenfolge der Kandidaturen aufgestellt. Gewéhlt sind diejenigen, die die
meisten Stimmen auf sich vereinigen. Kandidierende, auf die keine Stimmen
entfallen, bleiben unbertcksichtigt. Die nach der Sitzverteilung nicht
berlcksichtigten Kandidaten mit den hochsten Stimmenzahlen sind die
Ersatzmitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet das zustandige Wahlorgan
durch Los.
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(2) Mitglieder des Fakultatsrats kdnnen sich in einzelnen Sitzungen vertreten
lassen. Die Stellvertretung findet durch die nach 8 4 Abs. 2 dieser WO
bestimmten Ersatzmitglieder der jeweiligen Gruppe statt und zwar in der
Reihenfolge der von ihnen erreichten Stimmenzahl.

3. Wahlvorschlage

(1) Wahlberechtigte kénnen fir ihre Gruppe in ihrer Fakultdt Wahlvorschlage
machen. Ein Wahlvorschlag bedarf der Unterstitzung durch Wahlberechtigte
derselben Gruppe und derselben Fakultat. Jeder Wahlvorschlag mul von drei
Wahlberechtigten unterstiitzt werden. Die Unterstlitzenden dirfen nicht selbst
kandidieren und nur einen Wahlvorschlag pro Gremium unterstiitzen.

(2) Formale Voraussetzungen und Abgabetermine siehe Abschnitt I, Nr. 6.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Wahlvorstands in seiner Sitzung am
25. November 2009.

Bonn, 25. November 2009

W. Ritten

Prof. Dr. W. Ritten
Vorsitzender des Wahlvorstands
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Wabhllokale der studentischen Mitglieder
fur die Gremienwahlen im Januar 2010

Urnenplan

In der Zeit von Montag, 18. Januar bis Donnerstag, 21. Januar 2010
werden folgende Wahllokale eingerichtet:

Nr.|Name Zeit Standort
1 |Juridicum 09:00 - 18:00 |Juridicum Foyer, vor HS C
2 |Juridicum 09:00 - 18:00 |Juridicum, vor HS D
3 |Mensa Nassestr. 09:00 - 18:00 |Foyer, Eingang / Cafeleven
4 HGI 09:00 - 18:00 |HG Saulenhalle
5 [HGI 09:00 - 18:00 |HG vor der Aula
Pharmazeutisches Institut
: : Mo + Mi: Gerhard-Domagk-Str. 3
6 |Math-Nat | 09:00 - 15:00 i [Ber CatEiETE,
Gerhard-Domagk-Str. 1
09:00 - 15:00 | Geographisches Institut,
U | e ARET I (nur Di - Do) |Meckenheimer Allee 166
8 |ULB 09:00 - 18:00 |ULB, Adenauerallee 39-41
9 |ZBL 09:00 - 18:00 | Abt-Bibliothek, Nul3allee 15 A
10 |[Pop-Mensa 10:00 - 16:00 |Eingangshalle
11 |Kantine Venusberg 09:00 - 16:00 | Sigmund-Freud-Str., Klinikgelande
. 09:00 - 16:00 |Institut fur Psychologie,
12 | Psych. Institut Kaiser-Karl-Ring 9
Romerstr. 164
13 |Romerstralle Neubau | 09:00 - 16:00 |Foyer (9:00 - 11:30 u. 14:30 - 16:00),

Mensa Rémercastell (12:00-14:00)




