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Prifungsordnung fir den
weiterbildenden Masterstudiengang ,,Evaluation* der
Philosophischen Fakultat und des Zentrums fir Evaluation und Methoden
der Rheinischen Friederich-Wilhelms-Universitat Bonn
vom 24. April 2008

Aufgrund der 88 2 Abs. 4 und 64 Abs. 1 des Gesetzes uber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG) in der Fassung des
Hochschulfreiheitsgesetzes (HFG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW S. 474),
zuletzt geédndert durch Artikel 2 des Gesetzes zur Neuregelung des
Kunsthochschulrechts vom 13. Marz 2008 (GV. NRW S. 195), hat die
Philosophische Fakultdt der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn
folgende Prufungsordnung erlassen:
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8 1 Ziel des Studiums und Zweck der Priifung

(1)Der  Masterstudiengang  ,,Evaluation“  ist ein  weiterbildender
Masterstudiengang der Philosophischen Fakultdt der Rheinischen Friedrich-
Wilhelms-Universitat Bonn und des Zentrums flr Evaluation und Methoden.

(2)Der Studiengang soll durch eine gezielte, praxisnahe Postgraduierten-
Ausbildung die Kenntnisse der Studierenden Uber Stand, Entwicklung und
Probleme der Evaluation vertiefen und sie auf eine Tétigkeit als Evaluatorin
bzw. Evaluator vorbereiten. Die interdisziplindre Ausrichtung des Studiengangs
soll dazu beféhigen, fachiibergreifende Zusammenhédnge zu Uberblicken und
wissenschaftlich fundierte Methoden und Erkenntnisse in verschiedenen
Anwendungsfeldern der Evaluation selbststdndig anzuwenden.

(3)Durch die praxisnahe Postgraduiertenausbildung soll festgestellt werden, ob
die fir die einschlagige Berufspraxis notwendigen grundlichen Fachkenntnisse
erworben wurden, die Zusammenhdnge des Bereichs Evaluation tberblickt
werden und die F&higkeit erlangt wurde, wissenschaftliche Methoden und
Erkenntnisse anzuwenden.

(4) Der Studiengang richtet sich an Studierende, die bereits einen ersten
berufsqualifizierenden Abschluss an einer Hochschule erworben haben.

(5) Die Unterrichtssprache ist in der Regel Deutsch. Die Modulbeschreibungen
kdnnen fir einzelne Module Abweichungen vorsehen.

8 2 Akademischer Grad

Ist die Masterarbeit bestanden, verleiht die Philosophische Fakultat der
Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn den akademischen Grad
eines ,,Masters of Evaluation®.

8§ 3 Zugangsvoraussetzungen

(1) Interessierte kénnen sich jeweils bis zum 31. Dezember eines Jahres fiir den
Studienbeginn  zum Sommersemester des nadchsten Jahres bewerben.
Malgeblich fiir die Einhaltung der Bewerbungsfrist ist der Poststempel. Sofern
der 31. Dezember kein Werktag ist, gilt der Poststempel des néchsten Werktags.



(2)Voraussetzung fur den Zugang zu dem weiterbildenden Masterstudiengang
,,Evaluation® ist
- ein erster berufsqualifizierender  Abschluss aufgrund eines
Hochschulstudiums mit mindestens sechssemestriger Regelstudienzeit,
- relevante berufliche oder berufspraktische Erfahrung von mindestens
einem Jahr,
- die ausreichende Beherrschung der englischen Sprache in Wort und
Schrift,
- die ausreichende Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und
Schrift und
- der Nachweis der besonderen studiengangbezogenen Eignung geman
Anlage 2.

Als relevante berufliche oder berufspraktische Tatigkeiten gelten Tétigkeiten,
die einen konkreten Bezug zu den Inhalten des Studiengangs aufweisen.
Ausschlaggebend ist, dass die Bewerberin bzw. der Bewerber sich bereits mit
einem oder mehreren Aspekten der Durchfiihrung von Evaluationen in der
Praxis beschéftigt hat.

Der Zusammenhang der mindestens einjahrigen Berufserfahrung zur Evaluation
ist vom Studierenden nachzuweisen, z.B. durch der Bewerbung beizulegende
Arbeitszeugnisse, Nachweise ber Veroffentlichungen etc. und wird durch den
Prufungsbeirat gepruft.

Der Nachweis der Sprachkenntnisse gilt bei Muttersprachlern als erbracht. Alle
anderen Bewerber haben einen Sprachtest vorzulegen, der international als
offizieller Zugangstest anerkannt ist. So gilt der Nachweis bei folgenden
Sprachtestergebnissen oder einem &quivalenten Nachweis als erbracht:

- englische Sprache: TOEFL 550 bzw. Computer TOEFL 213 (Test of
English as a Foreign Langugae), IELTS 6.0 (International English
Language Testing System)
deutsche Sprache: "Deutsche Sprachpriifung fiir den
Hochschulzugang™, mindestens mit dem Gesamtergebnis DSH-2,
"Test Deutsch als Fremdsprache" (TestDaF), in allen Teilprifungen
mindestens mit dem Ergebnis Niveaustufe 4.

Kapazitatsbezogene Zulassungsbeschrankungen (Numerus clausus) bleiben
unberuhrt.

Die studiengangbezogene Eignung wird in einem besonderen Verfahren
(Eignungsfeststellungsverfahren) festgestellt. Né&heres Zum
Eignungsfeststellungsverfahren wird in Anlage 2 geregelt.



(3) Dem Antrag auf Zulassung sind folgende Unterlagen beizufligen
der Nachweis tiber die formalen Qualifikationen gemaR Abs.
2: Hochschulzeugnis, Arbeitszeugnis(se), Sprachtest(s)
ein Motivationsschreiben von maximal zwei Seiten, in dem
die Bewerberin bzw. der Bewerber die Beweggriinde fir ihre
bzw. seine Bewerbung und ihre bzw. seine Karriereziele
darlegt
ein tabellarischer Lebenslauf

Die Nachweise ber die formalen Qualifikationen gem. Abs. 2 konnen in
beglaubigter Kopie eingereicht werden. Nachweisen oder Kopien von
Nachweisen, die in einer anderen Sprache als Deutsch, Englisch oder
Franzosisch ausgestellt wurden, ist eine Ubersetzung ins Deutsche, Englische
oder Franzdsische beizuflgen.

(4)Sind einzelne Unterlagen gemal Abs. 2 und 3 zum Zeitpunkt der
Antragstellung noch nicht verfugbar, so hat die Bewerberin bzw. der Bewerber
zur Antragstellung eine entsprechende vorlaufige Bescheinigung einzureichen.
Die formalen Nachweise sind vom Antragsteller umgehend nach Erhalt
einzureichen und mussen vor Studienbeginn vorliegen.

(5)Die Entscheidung tber die Zulassung ist der Bewerberin bzw. dem Bewerber
schriftlich mitzuteilen.

§ 4 Studienzeit, Studienaufbau und Studienumfang
(1) Das Studium kann nur im Sommersemester aufgenommen werden.

(2) Die Regelstudienzeit betragt einschlieBlich der Masterarbeit zwei Jahre (vier
Semester).

(3)Die Studieninhalte werden in Form von Modulen vermittelt, die in der Regel
aus mehreren thematisch, methodisch oder systematisch aufeinander bezogenen
Lehrveranstaltungen bestehen, die sich tber ein oder zwei Semester erstrecken.

(4)Jedes Modul wird mit einer Modulprifung abgeschlossen und mit
Leistungspunkten (LP) nach ECTS (European Credit Transfer and
Accumulation System) bewertet. Ein ECTS-Leistungspunkt entspricht einem
kalkulierten studentischen Arbeitszeitaufwand (Workload) von 30 Stunden.



(5)Das berufsbegleitende Studium hat einen Gesamtumfang von 60
Leistungspunkten und umfasst Module des Pflichtbereichs im Umfang von 40
LP und des Wahlpflichtbereichs im Umfang von 5 LP. Die Masterarbeit hat
einen Umfang von 15 LP. Die Studieninhalte sind so ausgewahlt und begrenzt,
dass die Masterpriifung in der vorgesehenen Regelstudienzeit abgeschlossen
werden kann.

8 5 Zugang zu einzelnen Lehrveranstaltungen

Der Zugang zu den einzelnen Lehrveranstaltungen des weiterbildenden
Masterstudiengangs ,,Evaluation® setzt die Zulassung zum Studiengang voraus.
Die Teilnahmevoraussetzungen fur die einzelnen Module sind in den
Modulbeschreibungen festgehalten. Ist bei einer Lehrveranstaltung im Einzelfall
wegen ihrer Art oder ihres Zweckes oder aus sonstigen Griinden von Forschung
und Lehre eine Begrenzung der Teilnehmerzahl erforderlich und tbersteigt die
Zahl der Bewerberinnen und Bewerber, die die Teilnahmevoraussetzungen
erfullen die Aufnahmeféhigkeit, so regelt auf Antrag des Lehrenden der
Vorsitzende des Prifungsbeirats fur den weiterbildenden Masterstudiengang
»Evaluation® den Zugang unter Beriicksichtigung von § 59 Hochschulgesetz.

8 6 Prifungsamt der Fakultat

(1)Fur die Organisation der Prifungen und die durch diese Prifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben richtet die Philosophische Fakultat ein Prifungsamt
ein. Dieses wird vom Dekan geleitet. Stellvertretender Leiter ist der Prodekan
fur Studien- und Prifungsangelegenheiten (Studiendekan). Fachbezogene
Aufgaben, die im Zusammenhang mit Prifungen anfallen, kénnen vom Dekan
an den Prifungsbeirat (bertragen werden. Naheres regelt § 7.

(2)Das Prifungsamt ist Behorde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des
Verwaltungsprozessrechtes.

(3)Das Priufungsamt achtet darauf, dass die Bestimmungen der
Prufungsordnung eingehalten werden und sorgt fur die ordnungsgemaRe
Durchfiihrung der Prifungen. Es ist insbesondere zustdndig fir die
Entscheidung tber Widerspriiche gegen die in Prufungsverfahren getroffenen
Entscheidungen.



(4)Anordnungen, Festsetzungen von Terminen und andere Mitteilungen des
Prifungsamtes, die nicht nur einzelne Personen betreffen, werden durch
Aushang oder in elektronischer Form unter Beachtung des Datenschutzes mit
rechtlich verbindlicher Wirkung bekannt gemacht. Zusétzliche anderweitige
Bekanntmachungen sind zul&ssig, aber nicht rechtsverbindlich.

§ 7 Der Prifungsbeirat

(1) Das Prufungsamt der Philosophischen Fakultat Gbertragt die Durchfiihrung
aller Prufungen einschlieBlich der Abschlussprifung zum Praktikum auf den
Prufungsbeirat fur den Masterstudiengang Evaluation.

(2)Der Prufungsbeirat besteht aus der vierkopfigen Studiengangsleitung, zwei
von der Dozentenversammlung entsandten Dozenten und zwei von der
Studierendenversammlung entsandten Studierenden. Fiir diese Personen wird
auBerdem jeweils ein Stellvertreter festgelegt. Der Vorsitzende und sein
Stellvertreter werden aus der Gruppe der Dozenten und der Studiengangsleitung
gewahlt. Die Amtszeit der Mitglieder des Prifungsbeirats betragt ein Jahr.
Wiederwahl ist zul&ssig.

(3)Der Prufungsbeirat ist beschlussfahig, wenn neben dem Vorsitzenden oder
stellvertretenden Vorsitzenden mindestens zwei weitere stimmberechtigte
Mitglieder oder deren Vertreter anwesend sind. Er beschlielit mit einfacher
Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Die
studentischen Mitglieder des Prufungsbeirates wirken bei der Bewertung und
Anrechnung von Studienzeiten sowie Studien- und Prifungsleistungen, der
Festlegung von Prifungsaufgaben und der Bestellung von Priifern und
Beisitzern nicht mit.

(4)Die Mitglieder des Prufungsbeirats haben das Recht, der Abnahme der
Prufungen beizuwohnen.

(5)Die Sitzungen des Prifungsbeirates sind nichtoffentlich. Die Mitglieder des
Prufungsbeirates, deren Stellvertreter, die Prifer und die Beisitzenden
unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst
stehen, sind sie durch den Vorsitzenden des Prifungsbeirates zur
Verschwiegenheit zu verpflichten. Uber die Beratungen des Priifungsbeirates
wird ein Ergebnisprotokoll angefertigt.



(6) Der Prufungsbeirat berichtet dem Fakultétsrat regelmaRig, mindestens einmal
pro Jahr, Uber die Entwicklung des Studiengangs. Er gibt Anregungen zur
Reform der Prufungsordnung, der Studienordnung und der Studienplédne und
legt die Verteilung der Modulnoten und der Gesamtnoten offen.

8§ 8 Prufer und Beisitzer

(1)Die Dozenten des Studiengangs werden vom Prifungsbeirat bestimmt. Zur
Dozentin oder zum Dozenten darf nur bestellt werden, wer mindestens einen
Master oder einen gleichwertigen Hochschulabschluss nachweisen kann, zu den
gelehrten Einzelthemen publiziert oder gelehrt hat, oder wer Gber mehrere Jahre
einschlagige Berufserfahrung in dem gelehrten Fachgebiet und in den gelehrten
Einzelthemen verfiigt.

Das Prifungsamt bestellt die Pruferinnen und Prifer sowie die Beisitzerinnen
und Beisitzer fur die einzelnen Prifungen auf Vorschlag des Prifungsbeirats.
Die Bestellung erfolgt aus dem Kreis der Dozentinnen und Dozenten des
Studiengangs. Dabei darf nur zu Priufern bestellt werden, wer mindestens die
entsprechende Masterprufung oder eine gleichwertige Prifung abgelegt und in
dem der Prifung vorangehenden Studienabschnitt eine selbstéandige
Lehrtétigkeit in dem Prufungsfach ausgetibt hat. Zum Beisitzer darf nur bestellt
werden, wer mindestens die entsprechende Masterprifung oder eine
gleichwertige Priifung abgelegt hat.

(2)Modulprifungen werden jeweils von den fur das Modul verantwortlichen
Lehrenden abgehalten. Ist ein Lehrender wegen Krankheit oder aus anderen
wichtigen Griinden daran gehindert, Modulpriifungen fristgerecht abzuhalten,
sorgt das Prifungsamt dafur, dass ein anderer Prifer fur die Abhaltung der
Modulprifung bestimmt wird. Dieser Prufer soll bereits selbststandig
Lehrveranstaltungen des betreffenden Moduls angeboten haben.

(3)Die Prifer sind in ihrer Prifungstatigkeit unabhangig von Weisungen.

(4) Die Kandidatin oder der Kandidat kann die Prifer fir die Masterarbeit
vorschlagen. Auf den Vorschlag soll nach Mdglichkeit Ricksicht genommen
werden; er begriindet jedoch keinen Anspruch.

(5) Das Prufungsamt sorgt dafiir, dass dem Kandidaten oder der Kandidatin die
Namen der Priifer rechtzeitig, mindestens jedoch zwei Wochen vor dem Termin
der jeweiligen Priifung, bekannt gegeben werden.
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8 9 Anrechnung von Studien- und Prifungsleistungen

(1) Leistungen, die in demselben Studiengang an einer anderen Hochschule in
der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, werden von Amts wegen
ohne Gleichwertigkeitsprufung angerechnet.

(2) Leistungen in anderen Studiengangen oder an anderen Hochschulen sowie an
staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien im Geltungsbereich des
Grundgesetztes sind bei Gleichwertigkeit anzurechnen; dies gilt auf Antrag auch
fir Leistungen an Hochschulen auBerhalb des Geltungsbereichs des
Grundgesetzes. Bei der Feststellung der Gleichwertigkeit sind die von der
Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen ~ sowie  Absprachen im  Rahmen  von
Hochschulpartnerschaften zu beachten. Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn
Studien- und Prifungsleistungen in Inhalt, Umfang und in den Anforderungen
den geforderten im Wesentlichen entsprechen. Dabei ist kein schematischer
Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung
vorzunehmen.

(3) Zusténdig fur Anrechnungen nach den Absétzen 1 und 2 ist das Prifungsamt.
Vor Feststellungen uber die Gleichwertigkeit kann es zustandige Fachvertreter
horen. Weiterhin kann bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit im Ausland
erbrachter Studien- und Prifungsleistungen die Zentralstelle fir auslandisches
Bildungswesen gehdrt werden.

(4) Prufungsleistungen konnen nur ein Mal fur einen Studiengang angerechnet
werden.

(5)Werden Prifungsleistungen angerechnet, sind die Noten — soweit die
Notensysteme vergleichbar sind — zu Ubernehmen und gewichtet mit den
zugehorigen  Leistungspunkten in die Berechnung der Gesamtnote
einzubeziehen. Bei abweichenden Notensystemen werden die Leistungen ohne
Benotung mit dem Vermerk ,bestanden“ aufgenommen und nicht in die
Gesamtnotenberechnung einbezogen. Die Anrechnungen werden im Zeugnis
gekennzeichnet.  Prifungsleistungen, die in  Studiengdngen  ohne
Leistungspunktesystem erbracht wurden, werden durch das Prufungsamt in
Leistungspunkte umgerechnet, sofern die entsprechenden Prifungen Modulen
dieser  Prifungsordnung entsprechen. Hierbei ist der wvon der
Kultusministerkonferenz fiir den Vergleich mit dem ECTS gebilligte Malistab
zu Grunde zu legen. Teilleistungen eines Moduls kdnnen nicht angerechnet
werden.
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(6)Bei Vorliegen der Absatze 1 und 2 besteht ein Rechtsanspruch auf
Anrechnung. Die Studierenden haben die fir die Anrechnung erforderlichen
Unterlagen vorzulegen, sobald sie verfigbar sind, und entsprechende Auskiinfte
zu erteilen. Das Prifungsamt kann eine Erklarung des Studierenden verlangen,
dass alle erbrachten Leistungen mitgeteilt wurden. Eine Anrechnung kann
solange versagt werden, wie der antragstellende Studierende seiner
Mitwirkungspflicht nicht nachkommt.

§ 10 Umfang und Ablauf der Masterprifung

(1) Durch die Masterpriifung soll der Nachweis einer postgradualen
Qualifikation auf dem Gebiet der Evaluation erbracht werden.

(2) Die Masterprifung besteht aus
- den studienbegleitenden Modulprifungen
- der Masterarbeit.

Sie soll einschlieBlich der Masterarbeit innerhalb der in § 4 Absatz 2
festgelegten Studienzeit abgeschlossen sein.

(3)Die zu erbringenden Prifungsleistungen werden, mit Ausnahme der
Masterarbeit, studienbegleitend abgelegt. Jedem Modul, auch wenn es aus
mehreren Veranstaltungen besteht, ist eine Modulpriifung zugeordnet, mit deren
Bestehen die Leistungspunkte des Moduls gutgeschrieben werden.

(4)Die Prafungen werden grundsatzlich in der Unterrichtssprache abgenommen.

8 11 Zulassung und Anmeldung, Fristen

(1) Zu Modulprifungen kann nur zugelassen werden, wer

1. die in 8 3 bezeichneten allgemeinen Zugangsvoraussetzungen erfullt;

2. an der Universitdt Bonn fir den jeweiligen Studiengang als
ordentlicher Student eingeschrieben ist;

3. die gof. fir  das Modul vorgesehenen speziellen
Zulassungsvoraussetzungen, auch in Bezug auf zahlenmaRige
Begrenzungen, erfullt.

4., gemdll § 13 Absatz 5 regelmaBig an den Lehrveranstaltungen
teilgenommen hat und die jeweilig erforderlichen speziellen
Studienleistungen erbracht hat,
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5. nicht das Modul oder ein gleichwertiges Modul an der Universitat
Bonn oder an einer anderen Universitat endgultig nicht bestanden hat

(2)Der Antrag auf Zulassung zur Masterprifung muss im ersten Semester
innerhalb der durch Aushang oder elektronisch bekannt gemachten Frist gestellt
werden und ist schriftlich an das Prufungsamt zu richten. Dem Antrag sind
beizuftgen:
a) die Nachweise Uber das Vorliegen der in Absatz 1 genannten
Zulassungsvoraussetzungen,
b) eine Erklarung dartiber, ob die Kandidatin bzw. der Kandidat in diesem
Studien-
gang oder in einem verwandten bzw. vergleichbaren Studiengang eine
Prufungsleistung oder die Masterpriifung nicht oder endgultig nicht
bestanden hat oder sich gleichzeitig in einem anderen
Prufungsverfahren eines solchen Studienganges befindet.

(3)Zu jeder Modulpriifung ist eine gesonderte Anmeldung beim Prufungsamt
erforderlich, die zusammen mit der Anmeldung zu den dazugehorigen
Veranstaltungen zu erfolgen hat. Die Anmeldung kann jeweils nur erfolgen,
soweit und solange die Zulassungsvoraussetzungen erfillt sind. Sind spezielle
Studienleistungen zu erflllen, so erfolgt die endgultige Zulassung erst nach
Vorliegen dieser Leistungen. Die Prufungstermine werden elektronisch bekannt
gegeben. Die Studierenden kénnen sich ohne Angabe von Grinden spatestens
eine Woche vor dem jeweiligen Prufungstermin schriftlich von der Priifung
abmelden. Eine Abmeldung ist bei Veranstaltungen, deren Priifungen sich auf
das Semester verteilen, nach Vergabe der Themen bzw. Platze nicht moglich.
Die Anmeldung fur eine Modulprifung gilt im Falle des Nichtbestehens
automatisch fur den nachstmoglichen Priifungstermin, eine Abmeldung ist dann
nicht moglich.

(4)Bei der Meldung zur Masterarbeit hat der Priifling den Nachweis tber den
erfolgreichen Abschluss der erforderlichen Module zu erbringen sowie zu
erkléaren, bei welchen Fachvertretern er die Arbeit anfertigen maéchte.

(5)Kann der Priifling eine nach Absatz 2 Satz 2 erforderliche Unterlage nicht in
der vorgeschriebenen Weise beibringen, kann das Priifungsamt gestatten, statt
durch Vorlage der Unterlagen den Beweis auf andere Art zu fiihren.

(6) Uber die Zulassung zur Priifung entscheidet das Prifungsamt.

12
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(7)Die Zulassung darf nur abgelehnt werden, wenn

a) die in Absatz 1 genannten VVoraussetzungen nicht erfillt sind,

b) die Unterlagen gemal Absatz 2 unvollstdndig sind und/oder trotz
Aufforderung
nicht vorgelegt werden,

c) der Studierende eine Prufungsleistung oder die Masterprifung in
diesem
Studiengang oder in einem verwandten bzw. vergleichbaren
Studiengang
endgultig nicht bestanden hat oder

d) der Studierende sich in einem anderen Prifungsverfahren in diesem
Studiengang
oder einem verwandten bzw. vergleichbaren Studiengang befindet.

(8)Die Moglichkeit der Einflihrung einer Anmeldung auf elektronischem Wege
bleibt vorbehalten, Einzelheiten werden ggf. vom Prifungsamt bekannt
gemacht.

8 12 Art und Durchfiihrung der studienbegleitenden Prifungen

(1)Modulprifungen beziehen sich auf die Lehrinhalte der Module des
jeweiligen Studienganges.

(2)Wahrend der Modulprifungen missen die Studierenden in diesen
Studiengang eingeschrieben sein.

(3)In den Modulprifungen werden die im Rahmen des jeweiligen Moduls
erworbenen theoretischen Kenntnisse auf dem Gebiet der Evaluation und ihre
praktische Anwendung sowie die Fé&higkeit, Gbergreifende Zusammenhénge zu
verstehen, auf einem fortgeschrittenen Niveau zu analysieren und die
Ergebnisse Uberzeugend darzustellen, Gberprift. Die Modulprifungen erfolgen
in der Regel in Form der Klausurarbeit, der mundlichen Priifung oder der
Seminarprifung gemall 8 13 Abs. 5. Die jeweils moglichen Priifungsformen
sowie die Zulassungsvoraussetzungen und ggf. die Untergliederung in
Teilprifungen werden im Modulplan festgelegt. Die jeweilige Prifungsform
wird zu Beginn des Moduls in Abstimmung mit den Prufern festgelegt und
rechtzeitig vor Beginn des Semesters vom Prifungsamt bekannt gegeben. Der
Prufungsbeirat kann im Einzelfall Abweichungen von den vorgesehenen
Prufungsformen zulassen.
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(4)Far alle Modulprifungen, die in Form von schriftlichen oder mindlichen
Prufungsleistungen zu erbringen sind, werden in dem Semester, in dem die
zugehorige Lehrveranstaltungen abgeschlossen werden, zwei Prufungstermine
angesetzt. In der Regel liegen diese Prufungstermine kurz vor oder kurz nach
Ende der Vorlesungszeit sowie kurz vor Beginn des neuen Semesters. Die
Bewertung schriftlicher Prifungsleistungen ist dem Prifling nach spétestens
sechs Wochen, die Bewertung der Masterarbeit nach spatestens acht Wochen
mitzuteilen. Die Termine werden vom Prufungsamt/Prifungsbeirat rechtzeitig
durch Aushang oder elektronisch bekannt gegeben.

(5)Fur Modulprifungen, die in Form von schriftlichen Hausarbeiten zu
erbringen sind, wird ein Abgabetermin festgesetzt. Die Termine werden vom
Prufungsbeirat rechtzeitig durch Aushang oder elektronisch bekannt gegeben.

(6)Macht der Prufling durch einen geeigneten Nachweis gegenliber dem
Prufungsbeirat glaubhaft, dass er wegen standiger oder mehr als ein Semester
andauernder Behinderung oder einer chronischen Krankheit nicht in der Lage
ist, die Prifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen,
gestattet der Prufungsbeirat die Erbringung gleichwertiger Studien- und/oder
Prufungsleistungen in einer bedarfsgerechten Form, ggf. auch innerhalb einer
entsprechend verlangerten Bearbeitungszeit.

§ 13 Wiederholung von Prifungen

(1) Jede Prifungsleistung, die nicht bestanden ist oder als nicht bestanden gilt,
darf hochstens zweimal wiederholt werden. Fehlversuche in demselben oder
verwandten bzw. vergleichbaren Modul oder Studiengang an anderen
Hochschulen werden angerechnet. Der Prifungsbeirat stellt ggf. fest, welche
Module oder Studiengdnge als gleich anzusehen sind. Die Wiederholung hat
grundsétzlich beim n&chstmdglichen Prifungstermin zu erfolgen.

(2)Erscheint der Prufling trotz der Pflicht zur Wiederholungsprifung
unentschuldigt nicht, wird die Prifung mit ,,nicht ausreichend (5,0)" bewertet.

(3)Die zweimalige Bewertung eines Moduls mit ,,nicht ausreichend“ (5,0) hat
den Verlust des Prifungsanspruches zur Folge und fihrt zur Exmatrikulation.

(4) Eine mindestens als ,,ausreichend“ (4,0) bewertete Modulprifung kann nicht
wiederholt werden.
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(5) Fir Seminare und ahnliche Veranstaltungen wird Erfolg oder Misserfolg
individuell anhand der im Verlauf der Lehrveranstaltung festgestellten aktiven
und regelméligen Teilnahme dokumentiert. Versaumt der Prifling mehr als
20% der Unterrichtszeit eines Moduls unentschuldigt, wird er nicht zur Priifung
zugelassen. Fir den Erwerb von Leistungspunkten aus diesen Veranstaltungen
legt der verantwortliche Dozent Leistungskriterien aus der Mitwirkung an der
Lehrveranstaltung fest, die zu Semesterbeginn mitzuteilen sind. Eine
Abmeldung ist wegen des besondern Charakters dieser Leistungen nicht
moglich. Fir diese Veranstaltungsformen ist auch keine Wiederholung der
Leistung in dem jeweiligen Semester moglich. Ein nicht erfolgreich
abgeschlossenes Modul dieser Modulform kann nur durch erneute Teilnahme an
dem Modul wiederholt werden. Auch diese Modulform wird mit einer
Prufungsleistung abgeschlossen.

8 14 Schutzvorschriften, Versaumnis, Rucktritt,
Tauschung, Ordnungsverstol}

(1) Eine Prifungsleistung wird mit ,,nicht ausreichend“ (5,0) bewertet, wenn der
Prufling einen Prifungstermin ohne triftige Griinde versdumt, nach Beginn der
Prifung ohne triftige Griinde von der Prufung zuriicktritt oder wenn er die
Masterarbeit nicht fristgerecht einreicht. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche
Prufungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht
wird. Eine Abmeldung ohne Angabe von Griinden ist nur moglich gemaR § 11
Absatz 3.

(2)Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Griinde
muissen dem Prifungsamt unverziglich schriftlich angezeigt und glaubhaft
gemacht werden. Bei Krankheit des Priflings kann die Vorlage eines arztlichen
Attestes verlangt werden, das die Befundangaben enthélt, die das Prifungsamt
zur Feststellung der Prifungsunféahigkeit bendtigt. Der Vorsitzende des
Prufungsbeirates kann im Einzelfall die Vorlage eines Attestes eines vom
Prifungsamt benannten Vertrauensarztes oder des Amtsarztes verlangen.
Erkennt der Prifungsbeirat die Grinde an, gilt der Prifungsversuch als nicht
unternommen.
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(3)Wird versucht, das Ergebnis der Prifungsleistung durch Tduschung oder
Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffende
Prufungsleistung mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet; die Feststellung wird
von dem jeweiligen Prufer oder Aufsichtfiihrenden getroffen, aktenkundig
gemacht und an das Prufungsamt weitergeleitet. Ein Priufling, der den
ordnungsgeméalien Ablauf der Prufung stort, kann von dem jeweiligen Prifer
oder Aufsichtfuhrenden nach Abmahnung von der Fortsetzung der
Prufungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall wird die betreffende
Prufungsleistung als nicht bestanden erkléart und mit ,,nicht ausreichend* (5,0)
bewertet. Die Griinde flr den Ausschluss sind aktenkundig zu machen.

(4)Pruflinge koénnen innerhalb einer Frist von zwei Wochen verlangen, dass
Entscheidungen nach Absatz 3 Satze 1 und 2 vom Prifungsbeirat Gberprift
werden.

(5 Auf Antrag des Pruflings sind Mutterschutzfristen, wie sie im jeweils
gultigen Mutterschutzgesetz (MuSchG) festgelegt sind, entsprechend zu
berlicksichtigen. Dem Antrag sind die erforderlichen Nachweise beizufuigen.
Die Mutterschutzfristen unterbrechen jede Frist nach dieser Prifungsordnung;
die Dauer des Mutterschutzes wird nicht in die Frist eingerechnet.

(6)Gleichfalls sind auf Antrag die Fristen der Elternzeit nach MaRgabe des
jeweils gultigen Gesetzes zum Elterngeld und zur Elternzeit (BEEG) zu
beriicksichtigen. Pruflinge missen spéatestens vier Wochen vor dem Zeitpunkt,
von dem ab sie die Elternzeit antreten wollen, dem Prifungsamt unter
Beifiigung der erforderlichen Nachweise schriftlich mitteilen, fir welchen
Zeitraum oder fur welche Zeitrdume sie Elternzeit in Anspruch nehmen wollen.
Das Prifungsamt hat zu prifen, ob die gesetzlichen VVoraussetzungen vorliegen,
die bei einem Arbeitnehmer einen Anspruch auf Elternzeit nach dem BEEG
auslosen wiurden, und teilt das Ergebnis sowie gegebenenfalls die neu
festgesetzten  Prifungsfristen dem  Prifling  unverziglich mit.  Die
Bearbeitungsfrist einer Masterarbeit kann nicht durch die Elternzeit
unterbrochen werden. Die gestellte Arbeit gilt als nicht vergeben. Nach Ablauf
der Elternzeit erhélt der Priifling ein neues Thema.

(7)Auf Antrag zu berlcksichtigen sind Ausfallzeiten aufgrund der Pflege oder
Versorgung von Ehegatten, eingetragenen Lebenspartnern, in gerader Linie
Verwandten oder ersten Grades Verschwagerten, wenn diese pflege- oder
versorgungsbedurftig sind. Das Prufungsamt hat zu prifen, ob die
Voraussetzungen des Satzes 1 vorliegen. Der Antrag ist unverzuglich nach
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Eintreten der Voraussetzungen zu stellen. Dem Antrag sind aussagekréftige
Nachweise beizufigen. Das Prifungsamt teilt das Ergebnis sowie
gegebenenfalls die neu festgesetzten Prifungsfristen dem Priifling unverziglich
mit. Die Bearbeitungsfrist einer Masterarbeit kann durch solche Ausfallzeiten
nicht verlangert werden. Die gestellte Arbeit gilt als nicht vergeben. Nach
Ablauf der Ausfallzeit erhalt der Priifling ein neues Thema.

(8)Im  Falle eines  mehrfachen  oder sonst  schwerwiegenden
Tauschungsversuches kann der Prufling exmatrikuliert werden. Die
Entscheidung hieriber trifft auf VVorschlag des Prifungsbeirates der Dekan.

(9)Wer vorsatzlich gegen eine die Tauschung uber Prufungsleistungen
betreffende Regelung dieser Priifungsordnung verst6(3t, handelt ordnungswidrig.
Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbuf3e von bis zu € 50.000 geahndet
werden. Zustandige Verwaltungbehdrde fur die Verfolgung und Ahndung von
Ordnungswidrigkeiten nach Satz 1 ist der Kanzler der Universitat Bonn.

8§ 15 Klausurarbeiten

(1)In den Klausurarbeiten sollen die Studierenden nachweisen, dass sie in
begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln komplexe Fragestellungen aus
dem Stoffgebiet des Moduls mit den in diesem Gebiet geldufigen Methoden
erkennen und Wege zu dessen Losung finden kdnnen. Die Priifer geben die
zugelassenen Hilfsmittel rechtzeitig bekannt.

(2)Jede Klausurarbeit dauert mindestens 60 Minuten und héchstens 90 Minuten
und ist von zwei Prifern zu bewerten. Die Note der Klausurarbeit ergibt sich
aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Die konkrete
Terminierung wird zu Beginn des Semesters durch den Prifungsbeirat bekannt
gegeben.

(3)Das Prufungsamt kann im Einvernehmen mit dem Prifer anstelle einer
vorgesehenen Klausurarbeit eine mindliche Prifung ansetzen, die sich auf das
Stoffgebiet des Moduls erstreckt. Dies wird rechtzeitig in elektronischer Form
bekannt gegeben.
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8 16 Mundliche Prifungsleistungen

(1) Durch mindliche Prifungsleistungen soll der Prifling nachweisen, dass er
uber ein breites Wissen in dem jeweiligen Priifungsgebiet verfugt, dessen
Zusammenhange erkennt und spezielle Fragestellungen in diese
Zusammenhange einzuordnen und Lésungsmaoglichkeiten aufzuzeigen vermag.

(2)Mindliche Priafungsleistungen werden entweder vor mehreren Prifern
(Kollegialprifung) oder vor einer Pruferin bzw. einem Prufer in Gegenwart
eines sachkundigen Beisitzers als Einzel- oder Gruppenprifungen abgelegt.
Eine Abweichung ist mdglich, wenn die Nachvollziehbarkeit der Prifung
gesichert ist. Diese Abweichung ist bei Prifungsleistungen, mit denen ein
Studiengang abgeschlossen wird, und in Wiederholungsprifungen, bei deren
endgultigem Nichtbestehen keine Ausgleichsmdglichkeit vorgesehen ist, nicht
maoglich. Findet die Prufung vor mehreren Priifern statt, wird der Prufling in
einem Prifungsgebiet nur von einer Priferin bzw. einem Prifer gepruft. VVor der
Festsetzung der Note hat die Priferin bzw. der Priifer die anderen Prifer bzw.
die Beisitzerin oder den Beisitzer unter Ausschluss der Studierenden zu hdren.
Pro Modulpriifung betrégt die Prifungszeit mindestens 15 und hdchstens 30
Minuten. Bei Gruppenpriifungen ist zu gewahrleisten, dass auf alle Priflinge
innerhalb einer Gruppe dieselbe Prifungszeit entfallt.

(3)Die wesentlichen Gegenstande und das Ergebnis der einzelnen
Prufungsleistungen sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist dem
Prufling unmittelbar im Anschluss an die mindlichen Prifungsleistungen
bekannt zu geben.

(4) Studierende, die sich zu einem spéateren Prufungstermin der gleichen
mindlichen Prifung unterziehen wollen, kénnen nach Maligabe der rdumlichen
Verhéltnisse als Zuhorer zugelassen werden, sofern keiner der Pruflinge
widerspricht. Die Entscheidung trifft der Prifer. Die Zulassung erstreckt sich
nicht auf die Beratung und Bekanntgabe der Prifungsergebnisse. Den Zuhdrern
Ist es untersagt, wahrend der Priifung Aufzeichnungen anzufertigen.

(5)Das Prufungsamt kann im Einvernehmen mit dem Prifer anstelle einer
vorgesehenen mindlichen Prifung eine Klausurarbeit ansetzen, die sich auf das
Stoffgebiet des Moduls erstreckt. Dies wird rechtzeitig in elektronischer Form
bekannt gegeben.

18



19

8§ 17 Hausarbeiten, Projektarbeiten, Présentationen und Referate

(1) In schriftlichen Arbeiten oder Ausarbeitungen soll der Priifling nachweisen,
dass er in einem Stoffgebiet des Moduls unter Verwendung der in diesem
Gebiet gelaufigen Methoden ein begrenztes Thema eigenstandig bearbeiten und
in den Erfordernissen der Wissenschaft entsprechende Analyse einer oder
mehrer konkreter Fragestellungen in schlissiger Weise schriftlich darlegen
kann.

(2)Jede schriftliche Arbeit oder Ausarbeitung umfasst mindestens 5 und
hochstens 15 DIN-A 4-Seiten und ist von zwei gem. § 8 Abs. 1 bestellten
Prifern zu bewerten.

(3) Prasentationen sind mundliche Vortrdge von mindestens 20 und hochstens 45
Minuten  Dauer. Sie dokumentieren die Fahigkeit, eigene, mit
wissenschaftlichen  Methoden  erarbeitete  Ergebnisse  nachvollziehbar
darzustellen und in der Diskussion zu erldutern. Sie beruhen in der Regel auf
einer schriftlichen Ausarbeitung von 5-20 DIN A 4-Seiten.

(4)Durch Projektarbeiten wird in der Regel die Fahigkeit zur Teamarbeit und
insbesondere zur Entwicklung, Durchsetzung und Présentation von Konzepten
nachgewiesen. Hierbei soll der Prufling nachweisen, dass er im Rahmen einer
komplexeren Aufgabenstellung Ziele definieren sowie interdisziplinare
Losungsansatze und Konzepte erarbeiten und seine Fahigkeiten praktisch
umsetzen kann. Bei einer Teamarbeit muss der Beitrag des einzelnen
Studierenden deutlich erkennbar und bewertbar sein. Fir die Prasentation von
Projektarbeiten gilt 8 16 entsprechend. Die Dauer der Prasentation soll fur jeden
Prufling mindestens 5 Minuten und hochstens 10 Minuten, der Umfang einer
schriftlichen Ausarbeitung mindestes 5 und hochstens 15 Seiten betragen.

(5)Referate sind mundliche Vortrdge von mindestens 10 und maximal 20
Minuten Dauer. Referate stutzen sich auf wissenschaftliche Originalliteratur und
eigene Recherchen, und werden in der Regel durch eine schriftliche
Ausarbeitung von 5 bis 10 DIN A 4-Seiten ergénzt. Referate dokumentieren die
Fahigkeit, wissenschaftliche Ergebnisse und  Analysennachvollziehbar
darzustellen und in der Diskussion schliissig zu erlautern. Fir die schriftliche
Ausarbeitung gilt § 15, fur den Vortrag 8§ 16 entsprechend.
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§ 18 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist eine schriftliche Prifungsarbeit, die zeigen soll, dass der
Prufling in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine Fragestellung
aus dem Gebiet der Evaluation in Form eines Evaluationsberichts selbststandig
nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten, einer Lésung zuzufiihren und
diese angemessen darzustellen. In der Analyse soll klar erkennbar sein, dass der
Prufling zu eigenen wissenschaftlichen Erkenntnissen und Gedanken imstande
ist. Dem Priifling ist Gelegenheit zu geben, mit der Anmeldung zur Masterarbeit
Vorschlage fur das Gebiet, aus dem das Thema gewdhlt wird, zu machen; das
Prifungsamt ist jedoch nicht daran gebunden.

(2)Das Thema der Masterarbeit kann von jedem nach 8 8 Absatz 1 bestellten
Prufern gestellt werden. Wer das Thema gestellt hat, betreut in der Regel auch
die Masterarbeit. Soll die Masterarbeit von einem Hochschullehrer aul3erhalb
dieses Kreises gestellt und betreut oder in einer Einrichtung auRerhalb der
Hochschule durchgefiinrt werden, bedarf es hierzu der Zustimmung des
Prufungsbeirates, die nur erteilt werden darf, wenn eine angemessene Betreuung
durch einen Prifer gemaR 8 8 Absatz 1 gesichert ist.

(3)Auf Antrag des Priiflings sorgt das Prifungsamt daftr, dass rechtzeitig ein
Thema fur die Masterarbeit gestellt wird.

(4)Die Ausgabe des Themas erfolgt durch den Priifungsbeirat. Thema der
Arbeit und Zeitpunkt der Abgabe sind aktenkundig zu machen.

(5)Die Masterarbeit umfasst einen Arbeitszeitaufwand von 15 LP. Der
Bearbeitungszeitraum betrégt hochstens 6 Monate und dauert von Oktober eines
Jahres bis Ende Marz des Folgejahres. Thema und Aufgabenstellung sind so zu
begrenzen, dass die Masterarbeit unter zumutbaren Anforderungen innerhalb der
vorgegebenen Frist abgeschlossen werden kann und zugleich den in Abs. 1
genannten Anforderungen entspricht. Auf begrindeten Antrag kann der
Vorsitzende des Prifungsbeirats im Einvernehmen mit dem Betreuer eine
Nachfrist von bis zu sechs Wochen gewahren.

(6)Bei der Abgabe der Masterarbeit hat der Priifling schriftlich zu versichern,
dass er die Arbeit selbststandig verfasst und keine anderen als die angegebenen
Quellen und Hilfsmittel benutzt sowie Zitate kenntlich gemacht hat. Das
Prifungsamt kann dem Prifling in Zweifelsféllen eine eidesstattliche
Versicherung hieriiber sowie eine zum elektronischen Abgleich geeignete
Fassung der Masterarbeit (Diskette, CD-Rom, 0.4. ) abverlangen.
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§ 19 Annahme, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit

(1)Die Masterarbeit ist fristgemaR spéatestens bis zum 30. April beim
Prufungsbeirat in dreifacher Ausfertigung abzuliefern; der Abgabezeitpunkt ist
aktenkundig zu machen. Der Prifungsbeirat kann bestimmen, dass die
Masterarbeit im Biro des Master-Programms in Empfang genommen wird. Der
Prufling kann eine eingereichte Masterarbeit nicht zurtickziehen. Wird die
Masterarbeit nicht fristgemald abgeliefert, wird sie mit ,,nicht ausreichend* (5,0)
bewertet.

(2)Die Masterarbeit ist von zwei nach 8§ 8 Absatz 1 bestellten Prifern zu
begutachten und zu bewerten. Einer der Prifer ist derjenige, der das Thema der
Masterarbeit gestellt hat; den zweiten Prifer bestimmt der Prifungsbeirat aus
dem Kreis der nach 8 8 Absatz 1 benannten Prifer. Der Prifling hat ein
Vorschlagsrecht, ein Anspruch auf Zuweisung eines bestimmten Prifers besteht
aber nicht.

(3)Die einzelne Bewertung ist entsprechend 8 20 Absatz 1 vorzunehmen und
schriftlich zu begrinden. Die Note der Masterarbeit wird aus dem
arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen gebildet, sofern die Differenz
weniger als 2,0 betragt. Betragt die Differenz 2,0 oder mehr, wird vom
Prufungsbeirat ein dritter Prifer zur Bewertung der Masterarbeit bestimmt. In
diesem Fall ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der beiden
besseren Einzelbewertungen. Bei der Mittelwertsbildung wird entsprechend §
20 Absatz 6 verfahren. Die Masterarbeit kann jedoch nur dann als ,,ausreichend*
oder besser bewertet werden, wenn mindestens zwei Noten ,,ausreichend* oder
besser sind.

(4)Die Bewertung der Masterarbeit wird dem Prifling spatestens neun Wochen
nach dem Abgabetermin mitgeteilt. Die Frist kann sich auf drei Monate
verlangern, wenn ein drittes Gutachten eingeholt werden muss.

(5)Fur die mit ,,ausreichend* (4,0) oder besser bewertete Masterarbeit erwirbt
der Priifling 15 Leistungspunkte.
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(6) Ist die Masterarbeit nicht bestanden oder gilt sie als ,,nicht bestanden*, kann
der Prifling sie einmal wiederholen. Fehlversuche im selben Fach an anderen
Hochschulen werden angerechnet. Das Thema der zweiten Masterarbeit muss
nicht aus demselben Themenbereich ausgewahlt werden, aus dem die erste
Masterarbeit stammt. Die Frist zur Bearbeitung betrdgt sechs Monate ab
Ausgabe des Themas. Wird auch die zweite Masterarbeit mit ,,nicht
ausreichend* bewertet, ist die Masterprifung endgultig nicht bestanden.

§ 20 Bewertung der Prifungsleistungen, Bildung der Noten und Bestehen der
Masterprifung

(1)Die Noten fir die einzelnen Prifungsleistungen werden von den jeweiligen
Prufern festgesetzt. Sind mehrere Prifer an einer Prifung beteiligt, so ergibt
sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Fir die
Bewertung sind folgende Noten zu verwenden:

1 |sehr gut eine hervorragende Leistung

2 |gut eine Leistung, die erheblich Uber den
durchschnittlichen Anforderungen liegt

3 |Dbefriedigend eine Leistung, die  durchschnittlichen
Anforderungen entspricht

4 |ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den
Anforderungen genigt

5 |nicht ausreichend eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel
nicht mehr gentigt

(2)Die Prufung in einem Modul ist bestanden, wenn die Modulnote mindestens
»ausreichend“ (4,0) ist. Setzt sich die Modulnote aus mehreren
Teilprifungsleistungen zusammen, errechnet sie sich aus dem gewichteten
arithmetischen Mittel der Noten der einzelnen Prufungsleistungen. Die im
Zeugnis auszuweisende Modulnote lautet:

bei einem Durchschnitt bis einschlieBlich 1,5 = sehr gut

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlieBlich 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlieBlich 3,5 = befriedigend

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschliel3lich 4,0 = ausreichend

bei einem Durchschnitt ab 4,1 = nicht ausreichend.
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(3) Die Bewertung der mindlichen Priifungsleistungen ist dem Prifling gemal §
16, Absatz 3 unmittelbar nach der Prifung, die Bewertung von Klausuren
spatestens nach vier Wochen, die Bewertung von schriftlichen
Seminarleistungen sechs Wochen nach der Abgabe und die Bewertung der
Masterarbeit gemal 8§ 19, Absatz 4 spéatestens neun Wochen nach dem
Abgabetermin mitzuteilen. Die Bekanntmachung durch Aushang oder in
elektronischer Form — entsprechend den datenschutzrechtlichen VVorgaben — ist
ausreichend.

(4)Die Masterprifung ist bestanden, wenn alle Modulprifungen sowie die
Masterarbeit mit mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertet sind und 60
Leistungspunkte erworben wurden.

(5)Die Gesamtnote der Masterprufung errechnet sich aus dem mit den
Leistungspunkten des jeweiligen Moduls gewichteten  Durchschnitt
(arithmetisches Mittel) der einzelnen Modulnoten. Absatz 2 Satz 3 gilt
entsprechend. Abweichend hiervon lautet die Gesamtnote ,,ausgezeichnet®,
wenn die Durchschnittsnote aller Modulprifungen nicht schlechter als 1,3 ist
und die Masterarbeit mit 1,0 benotet worden ist.

(6)Bei der Bildung der Modulnoten und der Gesamtnote wird nur die erste
Dezimalstelle nach dem Komma bertcksichtigt; alle weiteren Stellen werden
ohne Rundung gestrichen.

(7) Zur Erleichterung der internationalen Vergleichbarkeit ist der Gesamtnote
die entsprechende Stufe des European Credit Transfer and Accumulation
System (ECTS) zuzuordnen.

(8) Die Masterprifung ist endgultig nicht bestanden, wenn der Priifling ein
Pflichtmodul oder ein Wahlpflichtmodul einschlieRlich der gegebenenfalls dafiir
studiengangspezifisch festgelegten Kompensationsmodule des Studiengangs
endgultig nicht bestanden hat. Die Masterprufung ist auch dann endgltig nicht
bestanden, wenn die wiederholte Masterarbeit mit ,,nicht ausreichend* benotet
worden ist.
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8 21 Zeugnis

(1) Uber die Ergebnisse der bestandenen Masterpriifung wird dem Priifling
unmittelbar nach endgultigem Vorliegen aller Noten eine vorldufige
Bescheinigung tber das Bestehen der Masterpriifung ausgestellt. Sodann wird —
mdoglichst innerhalb von vier Wochen — ein Zeugnis in deutscher Sprache
ausgestellt, dem eine vom Prifungsamt beglaubigte englische Ubersetzung
beigelegt wird. Das Zeugnis enthalt samtliche Module, aus denen
Leistungspunkte erworben worden sind, wobei Anrechnungen als solche
kenntlich gemacht werden,

- das Semester des Erwerbs der Leistungspunkte,

- die bei den einzelnen Modulpriifungen erzielten Noten,

- das Thema und die Note der Abschlussarbeit und

- die Gesamtnote der Masterpriufung sowie die entsprechende ECTS-
Stufe.

(2)Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung
erbracht worden ist. Es wird mit dem Siegel des Prifungsamtes versehen und
vom Dekan und vom Vorsitzenden des Priifungsbeirates unterzeichnet.

(3)Ist die Masterprifung endgltig nicht bestanden oder gilt sie als endglltig
nicht bestanden, erteilt das Prifungsamt der Prifling hieriber einen
schriftlichen Bescheid mit Rechtsbehelfsbelehrung.

(4)Hat ein Prufling die Masterprufung endgultig nicht bestanden oder verl&sst er
die Hochschule ohne Studienabschluss, wird ihm auf Antrag nach der
Exmatrikulation eine Bescheinigung ausgestellt, die die abgelegten Priifungen
und deren Noten enthélt und zudem erkennen lasst, welche Priifungen nicht
bestanden sind oder ggf. zum Bestehen der Masterpriifung noch fehlen. Wurde
die Masterprifung endglltig nicht bestanden, so enthélt die Bescheinigung
einen entsprechenden Vermerk. Dartiber hinaus wird dem Prifling auf Antrag
eine Bescheinigung ausgestellt, die nur die erfolgreich absolvierten Prifungen
ausweist. Sie wird mit dem Zusatz versehen, dass sie nicht zur Vorlage bei
anderen Hochschulen dient.

(5)Auf Antrag des Priuflings ist in einem Beiblatt zum Zeugnis die

Notenverteilung des jeweiligen Prifungsjahrganges (Notenspiegel, Rangzahl)
anzugeben.
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§ 22 Diploma Supplement

Das Master-Zeugnis wird durch ein ,,Diploma Supplement* erganzt. Das
»,Diploma Supplement* gibt in einer standardisierten Form in englischer
Sprache ergénzende Informationen ber Studieninhalte, Studienverlauf, die mit
dem Abschluss erworbenen akademischen und beruflichen Qualifikationen und
uber die verleihende Hochschule.

§ 23 Masterurkunde

Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Masterprifung wird dem Prufling eine mit
dem Datum des Zeugnisses versehene Masterurkunde in deutscher Sprache Gber
die Verleihung des akademischen Grades gemaR § 2 ausgehandigt. Die Urkunde
wird vom Dekan der Fakultit unterzeichnet und mit dem Siegel der Fakultét
versehen.

8 24 Einsichtnahme in die Prufungsakten

Zugelassenen Studierenden wird auf schriftlichen Antrag im Rahmen der
organisatorischen Maglichkeiten jederzeit bis zum Ende des auf den Abschluss
des Prufungsverfahrens folgenden Semesters Einsicht in ihre Prufungsakten
gewdhrt. Das Prifungsamt bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme. Die
Anfertigung von Kopien oder die Entnahme von Teilen der Prifungsakte ist
nicht zul&ssig.

8 25 Ungiiltigkeit der Masterpriifung, Aberkennung des Mastergrades

(1)Hat ein Prafling bei einer Prifung getduscht und wird diese Tatsache erst
nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, kann das Prifungsamt nachtraglich
die Noten fir diejenigen Prufungsleistungen, bei deren Erbringung getduscht
wurde, sowie die Gesamtnote entsprechend berichtigen und die Priifung ganz
oder teilweise fir ,,nicht bestanden* erklaren.

(2)Waren die Voraussetzungen fur die Zulassung zu einer Prifung nicht erfillt,
ohne dass der Prifling hierliber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst
nach der Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch
das Bestehen der Prifung geheilt. Hat der Prifling die Zulassung vorsatzlich zu
Unrecht erwirkt, so entscheidet der Prifungsbeirat unter Beachtung des
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Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen (ber die
Rechtsfolgen.

(3)Den Betroffenen ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu
geben.

(4)Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ist ein
neues Prifungszeugnis zu erteilen. Mit dem unrichtigen Prifungszeugnis ist
auch die Masterurkunde einzuziehen, wenn eine der Prifungen aufgrund einer
Tauschung fur "nicht bestanden” erklart worden ist. Eine Entscheidung nach
Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von finf Jahren nach
Ausstellung des Prifungszeugnisses ausgeschlossen.

(5)Wird die Masterprifung insgesamt fur "nicht bestanden™ erklart, ist der
Mastergrad von der Fakultat abzuerkennen, das Masterzeugnis sowie die
Masterurkunde sind einzuziehen.

§ 26 Inkrafttreten und Verdffentlichung

Diese Prifungsordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung in den
Amtlichen Bekanntmachungen der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat
Bonn - Verkiindungsblatt - in Kraft.

J. Fohrmann
Der Dekan
der Philosophischen Fakultat
Universitatsprofessor Dr. J. Fohrmann

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Philosophischen

Fakultat vom 31.03.2008 sowie der EntschlieBung des Rektorats vom 15.04.2008.
Bonn, 24. April 2008

M. Winiger
Der Rektor
der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn
Universitatsprofessor Dr. M.Winiger

26



27

Anlage 1 zur Priafungsordnung des weiterbildenden Masterstudiengangs Evaluation des Zentrums fur Evaluation und Methoden und der
Philosophischen Fakultat der Universitat Bonn:
Modulplan fur den weiterbildenden Masterstudiengang Evaluation
Abkirzungen: U= Wiss. Ubung, SP= Schwerpunkt

1. Studienjahr

Pflichtmodule

Modul Teilnahme- Daue | Priufungsgegenstand/Ler | Studienleistung als Voraussetzung zur Prufungsfor | LP
voraussetzunge | r nziel Prufungsteilnahme m
n
Grundlagen | keine 1 Die Studierenden sind in | keine Klausur 5LP
) Sem. | der Lage, Evaluationen zu
erkennen, einzuordnen
und
von verwandten
Methoden abzugrenzen.
Methoden | keine 1 Die Studierenden sind in | keine Klausur 5LP
1 Sem. | der Lage, eine Evaluation
0) zu planen und

abzuschétzen, welche
Ergebnisse erzielt werden
kénnen. Sie kdnnen
Angebote einordnen und
bewerten.
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Methoden

2..
(V)

keine

Sem.

Die Studierenden wissen,
welche
Befragungsmethoden
unter welchen
Bedingungen indiziert
sind und konnen die
Methoden entwickeln,
anwenden, auf ihren
Aussagegehalt prufen
sowie qualitative Daten
anhand verschiedener
Methoden auswerten.

keine

Klausur

SLP

S_t.atistik
(V)

keine

Sem.

Die Studierenden kdnnen
guantitative Daten
hypothesengeleitet
auswerten und
interpretieren. Sie
beherrschen die
Grundzuge des

Datenverarbeitungsprogra

mms SPSS®.

keine

Klausur

SLP
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Business
Skills 1

)

keine

Sem.

Die Studierenden kénnen
Evaluationsauftrage in
ihrer Funktion innerhalb
und auf3erhalb von
Organisationen und ihrem
Umfeld einordnen, sich
entsprechend auf die
Durchfiihrung von
Evaluationen bewerben
und Angebote bewerten.

keine

Klausur

SLP

Praxis

)

keine

Sem.

Die Studierenden haben
Praxiserfahrung in der
Durchfiihrung einer
Evaluation gewonnen und
kdnnen die Ergebnisse der
Arbeiten in Form eines
Berichts angemessen
wiedergeben.

keine

Hausarbeit

SLP
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2. Studienjahr

Pflichtmodule

30

Modul Teilnahme- Dauer | Prufungsgegenstand/Lernziel | Studienleistung als Voraussetzung Prifungsform | LP
voraussetzungen zur Prufungsteilnahme
Business keine 1 Die Studierenden verfuigen keine Mindliche 5LP
Skills 2 Sem. | Uber theoretische und Prufung
0) praktische Kenntnisse im
Bereich Kommunikation vor
allem mit schwierigen
Gesprachsinhalten und -
situationen.
Daten- keine 1 Die Studierenden sind in der keine Klausur S5LP
management Sem. | Lage, mit verschiedenen
) Datenformen, -zusammen-

setzungen und -quellen
umzugehen. Sie kennen deren
Besonderheiten und
Anforderungen an
Datenmanagement,
-auswertung und
-interpretation. Darlber hinaus
beherrschen sie den Umgang
mit elektronischen
Programmen zu
Datenmanagement und
-verwaltung.
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Masterarbeit

Bestandene
Module: Vor der
Zulassung zur
Masterarbeit
mussen alle
Pflichtmodule und
die zwei gewdhlten
Wahlpflichtmodule
bestanden sein.

Sem.

Die Studierenden bearbeiten
selbststandig einen Teilbereich
einer Evaluation und legen ihre
Arbeiten in schriftlicher Form
dar, die wissenschaftlichen
Anforderungen entspricht.

keine

Masterarbeit

15LP
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2. Studienjahr

32

Wabhlpflichtmodule: Es sind zwei Module zu wéhlen

Modul Teilnahme- Dauer | Prufungsgegenstand/Lernziel | Studienleistung als Voraussetzung | Prufungsform | LP
voraussetzungen zur Prufungsteilnahme
SP Bestandene 1 Sem. | Die Teilnehmer sind in der keine Hausarbeit 25LP
Bildungsevaluation | Module: Lage, eine flr den jeweiligen
Grundlagen der Kontext bzw. die spezifische
Evaluation, Fragestellung geeignete
Methoden 1 und Evaluation im Bildungssektor
2 zu planen und durchzufiihren.
SP Bestandene 1 Die Studierenden sind in der keine Hausarbeit 25LP
Politikevaluation Module: Sem. | Lage, verschiedene Formen,
Grundlagen, Methoden und Gegensténde

Methoden 1 und
2

von Politikevaluation und
Evaluation politischer
Programme zu benennen und
eine spezifische Evaluation
inklusive Identifikation der
Ziele und Kriterien
abgestimmt auf Fragestellung
und Untersuchungskontext zu
planen und durchzufihren.

32




33

SP Ethik und
Evaluation

Bestandene
Module:
Grundlagen,
Methoden 1 und
2

Sem.

Die Studierenden sind sich der
ethischen Implikationen der
Evaluation bewusst, beginnend
mit ihrem Einsatz, ihrer
Planung, Durchfuihrung,
Auswertung und der
Berichtlegung an verschiedene
Gremien. Sie haben sich mit
der Bedeutung von Kosten-
Nutzen-Analysen
auseinandergesetzt.

keine

Hausarbeit

2,5LP
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Modul Teilnahme- Dauer | Prufungsgegenstand/Ler | Studienleistung als VVoraussetzung zur Prufu | LP
voraussetzung nziel Prufungsteilnahme ngsfor
en m
SP Ausgewahlte Bestandene 1 Sem. | Die Studierenden lernen keine Klausu | 2,5 LP
Methoden der Module: die Besonderheiten und r
Evaluation Grundlagen, Schwierigkeiten
Methoden 1 ausgewahlter

und 2, Statistik

Erhebungsmethoden
kennen.

Sie beherrschen die dafir
erforderlichen
Softwareprogramme.
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Anlage 2 zur Prufungsordnung des weiterbildenden Masterstudiengangs
Evaluation des Zentrums fiir Evaluation und Methoden und der
Philosophischen Fakultat der Universitat Bonn:

Verfahren fur die Feststellung der besonderen Eignung
fur den weiterbildenden Masterstudiengang Evaluation

Inhaltsverzeichnis

I. Zugangsvoraussetzungen zur Feststellung der besonderen Eignung
I1. Eignungsfeststellungskommission

[11. Termine und Fristen

IV. Einzureichende Unterlagen

V. Eignungsfeststellung

VI. Abschluss des Verfahrens

VII. Versdumnis und T&uschung

VIII. Einsicht in die Verfahrensakten
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|. Zugangsvoraussetzungen zur Feststellung der besonderen Eignung

(1) Die Zulassung zum weiterbildenden Masterstudiengang Evaluation setzt
uber die Nachweise gem. 8 3 der Prifungsordnung zur Feststellung des
Vorliegens der Zugangsvoraussetzungen hinaus die Feststellung einer
besonderen Eignung voraus.

(2) Die Uberprifung der besonderen Eignung dient der Feststellung der
Fahigkeiten und Kenntnisse, die zur erfolgreichen Teilnahme am Studiengang
erforderlich sind.

(3) Zur Eignungsfeststellungsprifung werden Absolventinnen und Absolventen
mit einem ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss in einem
Studiengang, wie er gemal 8 3 Absatz 2 dieser Ordnung gefordert wird,
zugelassen.

I1. Eignungsfeststellungskommission

(1) Fur die Entscheidungen nach dieser Ordnung ist der Prufungsbeirat fur den
weiterbildenden Masterstudiengang Evaluation zustandig. Der Vorsitzende des
Prufungsbeirats ist zugleich der Vorsitzende der
Eignungsfeststellungskommission.

(2) Die Eignungsfeststellungskommission legt die Einzelheiten des Verfahrens
zur Feststellung der besonderen Eignung fest, sorgt fur seine ordnungsgemafe
Durchfiihrung und trifft die erforderlichen Einzelfeststellungen fir die
Zulassung zum Verfahren geméald Abschnitt V und Gber die besondere Eignung
gemal Abschnitt V1.

(3) Die Eignungsfeststellungskommission ist nur beschlussfdhig, wenn die
Mehrzahl der Mitglieder und der Vorsitzende anwesend sind. Sie beschliel3t mit
einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet der oder die
Vorsitzende.

(4) Die Sitzungen der Eignungsfeststellungskommission sind nichtoffentlich.
Die Mitglieder der Eignungsfeststellungskommission unterliegen der
Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie
durch den Vorsitzenden des Prifungsbeirates zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.
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I1l. Termine und Fristen

(1) Das Verfahren zur Feststellung der besonderen Eignung findet mind. einmal
jahrlich binnen acht Wochen nach dem Bewerbungsschluss statt. Die jeweiligen
konkreten Termine werden von der Eignungsfeststellungskommission
festgelegt.

(2) Der Antrag auf Teilnahme am Verfahren gilt mit der fristgerechten
Einreichung der Bewerbungsunterlagen als gestellt.

IV. Einzureichende Unterlagen

(1) Die Bewerberin oder der Bewerber mussen alle Unterlagen und Nachweise
gem. 8 3 der Prifungsordnung einreichen.

(2) Die Zulassung kann abgelehnt werden, wenn die Bewerbungsunterlagen
nicht fristgerecht oder unvollstandig eingereicht werden.

V. Eignungsfeststellungsverfahren

(1) Die Dbesondere studiengangsbezogene Eignung wird durch ein
Eignungsgesprach  in  deutscher  Sprache  festgestellt. ~Durch  das
Eignungsgespréch soll Uberpruft werden, ob die Bewerberin bzw. der Bewerber
uber die fir ein erfolgreiches Studium des weiterbildenden Masterstudiengangs
Evaluation erforderlichen VVoraussetzungen verfugt:

- erste eigene berufliche oder berufspraktische Erfahrung beziglich
mindestens eines Aspekts der Durchfiihrung oder Beauftragung von
Evaluation

- ein relevantes Berufsziel im Sinne von § 1 der Studienordnung

- eine sichtbare Auseinandersetzung mit den eigenen Berufszielen und den
maoglichen Anforderungen der potentiellen Arbeitgeber

- Reflektionsfahigkeit und Eigeninitiative.

(2) Das Eignungsgespréach kann als Einzel- oder Gruppengesprach durchgefiihrt
werden. Der Termin wird den Studienbewerbern und -bewerberinnen rechtzeitig
schriftlich oder in elektronischer Form mitgeteilt.

(3) Die Dauer des Eignungsgesprachs betrdgt mindestens 10 und hochstens 60
Minuten. Das Eignungsgesprach ist auf Grundlage eines vorher festgelegten und
fir alle Bewerber geltenden Fragenkatalogs zu fiihren. Der Verlauf des

37



38

Eignungsgesprachs ist schriftlich zu dokumentieren und mit einer kurzen
Bewertung der Eignung zu versehen. Eignungsgesprache werden entweder von
mehreren Prifern oder von einem Prifenden in Gegenwart eines sachkundigen
Beisitzers als Einzel- oder Gruppengesprach gefuhrt. Die Prufer und Beisitzer
sind entweder Mitglieder der Studiengangsleitung oder werden von der
Eignungsfeststellungskommission  entsprechend 87 der Prifungsordnung
bestellt. Alle Prifer und Beisitzer mussen die in 88 Absatz 1 der
Prufungsordnung genannten Voraussetzungen erfullen.

(3) Uber die abschlieRende Bewertung der Eignungsfeststellungspriifung
entscheidet die Eignungsfeststellungskommission.

V1. Abschluss des Verfahrens

(1) Wird der Bewerberin oder dem Bewerber die besondere Eignung zuerkannt,
so erhalt sie oder er binnen 14 Tage nach Beendigung des Prufungsverfahrens
eine schriftliche oder elektronische Bescheinigung.

(2) Konnte die besondere Eignung einer Bewerberin oder eines Bewerbers nicht
festgestellt werden oder gilt sie als nicht festgestellt, ergeht hierliber ebenfalls
spatestens nach 14 Tagen ein schriftlicher oder elektronischer Bescheid.

VII. Versaumnis und Tduschung

(1) Bleibt eine Bewerberin oder ein Bewerber ohne triftigen Grund dem
Prufungsverfahren gemal Abschnitt V, Abs. 1 fern, gilt die besondere Eignung
als nicht nachgewiesen.

(2) War eine Bewerberin oder ein Bewerber infolge Krankheit gehindert, an dem
Eignungsgespréach teilzunehmen, wird ein Nachholtermin durch die oder den
Vorsitzenden der Eignungsfeststellungskommission bestimmt. Bei Krankheit ist
ein Attest vorzulegen. Weist die Bewerberin oder der Bewerber durch ein
arztliches Attest nach, dass er wegen mehr als ein Semester andauernder oder
standiger korperlicher Behinderung oder einer chronischen Krankheit nicht in
der Lage ist, die Eignungspriifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form
abzulegen, genehmigt der Prifungsausschuss die Erbringung einer
gleichwertigen Leistung in anderer Form.
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(3) Hat eine Bewerberin oder ein Bewerber in einem Verfahren zur Feststellung
der besonderen Eignung getduscht und wird diese Tatsache erst nach
Aushéandigung der Bescheinigung gem. Abschnitt VII Abs. 1 bekannt, kann die
Eignungsfeststellungskommission die Feststellung der besonderen Eignung
widerrufen und informiert hierliber das Studentensekretariat. Ein Widerruf ist
bis zum Abschluss des Studiengangs maglich.

(4) Belastende Entscheidungen der Eignungsfeststellungskommission gem. den
Abs. 1 bis 3 sind der Bewerberin bzw. dem Bewerber unverziiglich schriftlich
mitzuteilen und zu begrinden. Vor der Entscheidung ist der Bewerberin oder
dem Bewerber Gelegenheit zur Anhdrung zu geben.

VII. Wiederholung des Eignungsfeststellungsverfahrens
(1)Bewerber, die das Eignungsfeststellungsverfahren nicht erfolgreich
durchlaufen haben, kénnen sich friihestens zum Termin des folgenden Jahres

erneut dem Eignungsfeststellungsverfahren unterziehen; hierfir ist eine erneute
Bewerbung erforderlich.
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