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B Verordnungen,
Verfiigungen und Bekanntmachungen

der Bezirksregierung

155. Bekanntmachung gemif} § 3a des Gesetzes
iiber die Umweltvertriglichkeitspriifung (UVPG)
iiber das Ergebnis der allgemeinen Vorpriifung
nach § 3¢ UVPG zum Neubau einer DN 600-
Erdgasversorgungsleitung zum Anschluss eines
geplanten GuD-Kraftwerks in Hiirth-Knapsack

Die Statkraft Germany GmbH mit Sitz in 40547 Diis-
seldorf, Niederkasseler Lohweg 175, plant den Neubau
eines Gas- und Dampf-Kraftwerks im Chemiepark
Hiirth-Knapsack.

Zum Betrieb dieses Kraftwerks ist der Neubau einer
Erdgasversorgungsleitung mit einem Durchmesser von
600 mm erforderlich. Die geplante Erdgasversorgungslei-
tung beginnt stidwestlich von Wesseling mit dem An-
schluss an eine dort vorhandene Gasfernleitung und fithrt
generell Richtung Nordwesten nach Hiirth-Knapsack.
Von Wesseling aus wird die Gasfernleitung tiber vorwie-
gend landwirtschaftliche Nutzflichen in enger Biinde-
lung zu bestehenden Elektrizitits-Freileitungen und ent-
lang mehrerer Kiesabbaugebiete gefithrt. Ostlich von
Brihl quert die Trasse die BAB A 553 und verlduft in
nordwestlicher Richtung wieder in enger Biindelung zu
bestehenden Freileitungen. Die zwischen Hiirth-Knap-
sack und Vochem gelegenen Waldgebiete werden soweit
moglich am Nordrand umgangen. Vorwiegend verlauft
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die Trasse im Gebiet des Rhein-Erft-Kreises, beriihrt aber
in geringem Umfange auch Teile des Rhein-Sieg-Kreises
sowie des Stadtgebietes von Koln.

Mit Blick auf das fiir dieses Vorhaben nach § 43 Ab-
satz 1 Satz 2 Energiewirtschaftsgesetz (EnWG) i. V. m.
§§ 72 ff. Verwaltungsverfahrensgesetz (VwV{G) durch-
zuftihrende Planfeststellungsverfahren hat die Statkraft
Germany GmbH bei der Bezirksregierung Koln die Ent-
scheidung zur Notwendigkeit einer Umweltvertriglich-
keitspriifung nach dem UVPG beantragt.

Nach § 3¢ Abs. 1 Satz 2 UVPG vom 25. Juni 2005 in der
Fassung der Bekanntmachung vom 24. Februar 2010
(BGBI. IS. 94) ist fiir Errichtung und Betrieb einer Gas-
versorgungsleitung im Sinne des EnWG mit einer Linge
von 5 km bis 40 km und einem Durchmesser von mehr als
300 mm eine allgemeine Vorprifung des Einzelfalls
durchzufiihren (Nr. 19.2.3 der Anlage 1 zum UVPG).
Dabei ist auf Grund diiberschligiger Priifung unter
Berticksichtigung der in Anlage 2 zum UVPG aufgefiihr-
ten Kriterien zu untersuchen, ob das Vorhaben erhebliche
nachteilige Auswirkungen auf die Umwelt haben kann
und demnach eine Umweltvertriglichkeitspriifung
durchzufiihren ist.

Anhand der eingereichten Antragsunterlagen hat die
Vorpriifung des Einzelfalls gemif} § 3¢ UVPG ergeben,
dass eine Umweltvertriglichkeitspriifung nach dem
UVPG fiir das o. g. Vorhaben entbehrlich ist, da von dem
Vorhaben keine erheblichen nachteiligen Auswirkungen
auf einin § 2 Abs. 1 Satz 2 UVPG genanntes Schutzgut zu
erwarten sind.

Es wird darauf hingewiesen, dass diese Feststellung
gemaf} § 3a Satz 3 UVPG nicht selbststindig anfechtbar
ist.

Koln, den 5. Mirz 2010

Bezirksregierung Koln
Az.:-25.3.4 — Statkraft —

Im Auftrag
gez:.Neugebauer

ABI. Reg. K 2010, S. 125

156. Vermessungsgenehmigung I;
Dipl.-Ing. Klaus Frenken ./.

Vermess.-Ass. Dipl.-Ing. Andreas Lamberz

Bezirksregierung Koln
Az.:31.2.2416/7160/42/10

Koln, den 3. Mirz 2010

Die dem Offentlich bestellten Vermessungsingenieur
Dipl.-Ing. Klaus Frenken, Aldenhovener Strafle 7 b,
52499 Baesweiler erteilte Vermessungsgenehmigung I fiir
den Vermessungsassessor Dipl.-Ing. Andreas Lambertz
ist mit Wirkung vom 3. Mirz 2010 erloschen.

Im Auftrag
gez.: Schifer

ABI. Reg. K 2010, S. 126

157. Vermessungsgenehmigung II;
Dipl.-Ing. Jiirgen Riemer ./. V.T. Hubert Thelen

Bezirksregierung Koln
31.2.2416/7160/43/10

Koln, den 3. Mirz 2010

Die dem Offentlich bestellten Vermessungsingenieur
Dipl.-Ing. Jiirgen Riemer, Otto-Brenner-Strafle 5, 52477
Alsdorf erteilte Vermessungsgenehmigung I1 fiir den Ver-
messungstechniker Hubert Thelen ist mit Wirkung vom
3. Mirz 2010 erloschen.

Im Auftrag
gez.: Schifer

ABL. Reg. K 2010, S. 126

158. Urkunde iiber die Erweiterung des
Katholischen Kirchengemeindeverbandes Aachen

§1

Gemafd § 23 Abs. 1 in Verbindung mit § 22 Abs. 2 des
Gesetzes Uber die Verwaltung des katholischen Kirchen-
vermogens vom 24. Juli 1924 wird nach Zustimmung der
Kirchenvorstinde der beteiligten Kirchengemeinden die
Erweiterung des Katholischen Kirchengemeindeverban-
des Aachen im Gebiet der Regionen Aachen-Stadt und
Aachen-Land angeordnet.

§2
Der Kirchengemeindeverband Aachen wird um fol-
gende Kirchengemeinden erweitert: Johannes XXIIT Als-
dorf, Franziska von Aachen Aachen, St. Sebastian Wiir-
selen.

§3
Die in dieser Urkunde enthaltenen Bestimmungen tre-
ten gemaf} § 6 der Vereinbarung tiber die staatliche Mit-
wirkung bei der Bildung und Verinderung katholischer
Kirchengemeinden zwischen dem Land Nordrhein-
Westfalen und den Didzesen im Land Nordrhein-West-

falen frithestens mit der staatlichen Anerkennung in
Kraft.

Aachen, den 25. Januar 2010

gez.: T Heinrich Mussinghoff
Bischof von Aachen

Staatsaufsichtliche Genehmigung

Die Erweiterung des Katholischen Kirchengemeinde-
verbandes Aachen durch die Katholische Kirchenge-
meinde Johannes XXIII Alsdorf, Franziska von Aachen
Aachen, St. Sebastian Wiirselen, wird hiermit gemif§
§ 22 ff. des Gesetzes iiber die Verwaltung des Katho-
lischen Kirchenvermogens staatsaufsichtlich genehmigt.

Koln, den 2. Mirz 2010
Bezirksregierung Koln

Im Auftrag
gez.: Dzieia

ABI. Reg. K 2010, S. 126
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159. Urkunde iiber die Erweiterung des
Katholischen Kirchengemeindeverbandes

Diiren-Eifel

§1

Gemafd § 23 Abs. 1 in Verbindung mit § 22 Abs. 2 des
Gesetzes Uber die Verwaltung des katholischen Kirchen-
vermogens vom 24. Juli 1924 wird nach Zustimmung
der Kirchenvorstinde der beteiligten Kirchengemeinden
die Erweiterung des Katholischen Kirchengemeindever-
bandes Diiren-Eifel im Gebiet der Regionen Diiren und
Eifel angeordnet.

§2
Der Kirchengemeindeverband Diuren-Eifel wird um
folgende Kirchengemeinden erweitert: St. Nikolaus
Schleiden St. Martinus, Stetternich.

§3
Die in dieser Urkunde enthaltenen Bestimmungen tre-
ten gemaf} § 6 der Vereinbarung tber die staatliche Mit-
wirkung bei der Bildung und Verinderung katholischer
Kirchengemeinden zwischen dem Land Nordrhein-
Westfalen und den Didzesen im Land Nordrhein-Westfa-
len frithestens mit der staatlichen Anerkennung in Kraft.

Aachen, den 11. Februar 2010

gez.: T Heinrich Mussinghoff
Bischof von Aachen

Staatsaufsichtliche Genehmigung

Die Erweiterung des Katholischen Kirchengemeinde-
verbandes Diiren-Eifel durch die Katholischen Kirchen-
gemeinden St. Nikolaus Schleiden, St. Martinus Stetter-
nich, wird hiermit gemaf} § 22 ff. des Gesetzes Uber die
Verwaltung des Katholischen Kirchenverméogens staats-
aufsichtlich genehmigt.

Koln, 25. Februar 2010
Bezirksregierung Koln

Im Auftrag
gez.: Dzieia
ABIL Reg. K 2010, S. 127

160. Urkunde iiber die Erweiterung des
Katholischen Kirchengemeindeverbandes Aachen
§1

Gemafd § 23 Abs. 1 in Verbindung mit § 22 Abs. 2 des
Gesetzes Uber die Verwaltung des katholischen Kirchen-
vermogens vom 24. Juli 1924 wird nach Zustimmung der
Kirchenvorstinde der beteiligten Kirchengemeinden die
Erweiterung des Katholischen Kirchengemeindeverban-
des Aachen im Gebiet der Regionen Aachen-Stadt und
Aachen-Land angeordnet.

§2

Der Kirchengemeindeverband Aachen wird um fol-
gende Kirchengemeinden erweitert: Christus unser
Friede Herzogenrath-Kohlscheid, St. Jakob Aachen.

§3

Die in dieser Urkunde enthaltenen Bestimmungen tre-
ten gemaf § 6 der Vereinbarung tber die staatliche Mit-
wirkung bei der Bildung und Verinderung katholischer
Kirchengemeinden zwischen dem Land Nordrhein-

Westfalen und den Di6zesen im Land Nordrhein-Westfa-
len frithestens mit der staatlichen Anerkennung in Kraft.

Aachen, den 11. Februar 2010

gez.: T Heinrich Mussinghoff
Bischof von Aachen

Staatsaufsichtliche Genehmigung

Die Erweiterung des Katholischen Kirchengemeinde-
verbandes Aachen durch die Katholische Kirchenge-
meinde Christus unser Friede Herzogenrath-Kohlscheid,
St. Jakob Aachen, wird hiermit gemafd § 22 {f. des Geset-
zes Uber die Verwaltung des Katholischen Kirchenver-
mogens staatsaufsichtlich genehmigt.

Koln, den 25. Februar 2010
Bezirksregierung Koln

Im Auftrag
gez.: Dzieia
ABL Reg. K 2010, S. 127

161.  Allgemeine Vorpriifung des Einzelfalls
gemif § 3¢ Absatz 1 Satz 1 des Gesetzes iiber die
Umweltvertriglichkeitspriifung - UVPG vom
12. Februar 1990 (BGBI I S. 205) zum Antrag auf
Genehmigung zur wesentlichen Anderung des
Recyclingzentrums an der Bruckner Strafle
in K6ln-Porz der Firma Engel Umwelttechnik
GmbH & Co. KG, Ferdinand-Porsche-Strafle 17,
51149 Kéln

Bezirksregierung Koln
Az.:52.0009/10/11.0-Th

Koln, den 1. Mirz 2010

Die Firma Engel Umwelttechnik GmbH & Co. KG hat
die Anderung der bestehenden Recyclingzentrums in der
Bruckner Strafle in Koln-Porz beantragt.

Fiir dieses Vorhaben ist nach § 3e Absatz 1 Nr. 2 des
Gesetzes tber die Umweltvertraglichkeitsprifung -
UVPG vom 12. Februar 1990 (BGBIIS. 205), in der der-
zeit geltenden Fassung, eine allgemeine Vorpriifung des
Einzelfalls vorgesehen.

Nach § 3¢ Absatz 1 Satz 1 UVPG ist hierbei zu priifen,
ob das Vorhaben nach Einschitzung der zustindigen
Behorde aufgrund uberschligiger Priifung unter Bertick-
sichtigung der in der Anlage 2 zum UVPG aufgefiihrten
Kriterien erhebliche nachteilige Umweltauswirkungen
haben kann, die nach § 12 UVPG zu bertcksichtigen
wiren. Bei der Vorprifung ist gemif} § 3¢ Absatz 1 Satz 3
UVPG zu beriicksichtigen, inwieweit Umweltaus-
wirkungen durch die vom Triger des Vorhabens vorge-
sehenen Vermeidungs- und Verminderungsmafinahmen
offensichtlich ausgeschlossen werden.

Nach Priifung der vorgelegten Unterlagen sind durch
das Vorhaben keine erheblichen nachteiligen Auswirkun-
gen zu erwarten. Eine UVP-Pflicht besteht daher nicht.
Dieses Ergebnis der Vorpriifung des Einzelfalls ist gemafl
§ 32 UVPG hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.

Im Auftrag
gez.. Thelen

ABI. Reg. K 2010, S. 127
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Genehmigung U 28/2005

Betrieb des Zwischenlagers (RB-ZL) fiir den AVR-Reaktorbehilter

Bezirksregierung Koln

Az.:55.8331-GenU 28/2005-Ra

Die Bezirksregierung Koln hat gemif} § 7 Abs. 1 der Strahlenschutzverordnung (StrlSchV) in Verbindung mit § 17
Abs. 1 des Atomgesetzes (AtG) der Arbeitsgemeinschaft Versuchsreaktor GmbH (AVR), Wilhelm-Jonen-Strafie,
52428 Jilich am 1. Mirz 2010 die Genehmigung zum Umgang mit radioaktiven Stoffen im Zwischenlager fiir den
AVR-Reaktorbehilter (RB-ZL) erteilt. Der Umgang ist die Lagerung des AVR-Reaktorbehilters. Das RB-ZL befindet
sich auf dem Betriebsgelinde der Forschungszentrum Jilich GmbH (FZJ), Gemarkung Stetternicher Forst, Flur 44,

Flurstiick 32, Gebiudebereich 09, Gebiude 09.29.

Die Genehmigung umfasst folgende radioaktive Stoffe:

Koln, den 1. Mirz 2010

Nuklid | Aktivitits- Aktivitiits- Aktivitits- | Aktivitits- | Aktivitits- | Gesamt-
triger I triger I1 trager IIl | triger IV | triger V aktivitit
Grafitstaub | Grafit- | Kohlestein- | metallische 9%g 10
in einbauten | einbauten | Einbauten |Kernbrenn-|Neutronen-
Porenleicht- stoff in quellen
beton Porenleicht-
eingebunden beton fixiert
Bq Bq Bq Bq Bq Bq Bq
H-3 22F+12 2,7E+14 21E+15 33E+13 3 9E+11 24E+15
C-14 53E+11 4,6E+12 2,8E+14 - 2,8E+09 2,9E+14
Co-60 - 2,8F+12 7,1E+13 54F+12 5 4F+09 7.9E+13
Sr-90/Y-90 2,4F+13 1,3E+12 1,6E+13 8,2E+13 4,2E+13 1,7E+14
Cs-137 4,5E+11 6,5E+11 3,2E+12 4,1E+13 4,0E+13 8,5E+13
Fu-154 9,0E+10 2,2F+11 LIE+11 4,0F+10 52F+11 9 8F+11
Pu-241 1,6E+10 - - - 24F+12 24FE+12
Cl-36 - 1,5E+09 5,8E+10 -- 8,5E+07 6,0E+10
Pu-238 4,8F+08 - - - 1,1E+12 1,1E+12
Pu-239 5,7E+07 - - - 5,1E+09 5,2F+09
Pu-240 1,1E+08 - - - 1,3E+10 1,3E+10
U-232 4,6E+06 - - - 1,3E+11 1,3E+11
U-233 1,0E+07 - - - 8,6E+09 8,6E+09
U-235 2,0E+06 - -- - 5,7E+06 7,7E+06
Am-241 6,3E+08 -- -- -- 1,2E+11 1,2E+11
Cm-244 6,9E+07 - - - 2,6E+10 2,6E+10
Am/Be - - - - - 74F+11 7 AF+11
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In dem Genehmigungsverfahren ist eine Umweltver-
traglichkeitspriifung durchgefithrt worden. Die Geneh-
migung enthilt Auflagen. Sie ist mit folgender Rechts-
behelfsbelehrung versehen:

Gegen diesen Bescheid konnen Sie innerhalb eines Mo-
nats nach Bekanntgabe Klage erheben. Die Klage reichen
Sie schriftlich oder zur Niederschrift beim Urkunds-
beamten der Geschiftsstelle des Verwaltungsgerichts
Aachen, Adalbertsteinweg 92, 52070 Aachen, ein.

Sollte die Frist durch einen von Thnen Bevollmichtig-
ten versiumt werden, so wiirde dessen Verschulden Thnen
zugerechnet werden.

Die Genehmigung mit ihrem vollstindigen Inhalt
nebst Begriindung liegt in der Zeit vom 15. Mirz 2010 bis
zum 29. Mirz 2010 bei der Stadt Jilich, Bauordnungsamt,
Zimmer 311, Grofe Rurstrafle 17, 52428 Jilich, montags
bis freitags 08.30 Uhr — 12.00 Uhr, donnerstags 14.00 Uhr
—18.00 Uhr zur allgemeinen Einsichtnahme aus und bei
der Bezirksregierung Koln, Dienstort Aachen, Robert-
Schumann-Strafle 51, 52066 Aachen, Zimmer 2225,
wihrend der Dienstzeiten zur allgemeinen Einsicht-
nahme aus.

Im Auftrag
gez.: Gunter Radermacher

ABI Reg. K 2010, S. 128

C Rechtsvorschriften und
Bekanntmachungen anderer Behorden

und Dienststellen

163.  Priifungsordnung fiir Angestellte im
kommunalen Verwaltungsdienst (POA-Gem)

Das Rheinische Studieninstitut fiir kommunale Ver-
waltung in Koln als zustindige Stelle gemafl § 56 Abs. 1
Berufsbildungsgesetz vom 23. Mirz 2005 (BGBI. I S. 931)
i. V.m. § 6 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. a) der Verordnung tiber
die Zustindigkeiten nach dem Berufsbildungsgesetz und
die Angelegenheiten der Berufsbildung im Rahmen der
Handwerksordnung (HwO) (BBiGZustVO) vom 5. Sep-
tember 2006 (GV. NRW. S. 446), zuletzt geindert durch
Artikel 5 des Gesetzes zur Auflosung des Landesver-
sicherungsamtes vom 20. November 2007 (GV. NRW.
S. 588) erlisst nach Beschluss des Berufsbildungsaus-
schusses am 19. Mai 2009 die folgende Priifungsordnung
fir die Durchfiihrung von Fortbildungsprifungen:

Erster Abschnitt

Prifungsausschiisse

§1

Errichtung

Das Rheinische Studieninstitut als zustdndige Stelle er-
richtet fur die Durchfithrung der Ersten und Zweiten
Prifung fiir Angestellte Priffungsausschiisse.

2. Prifungsausschussmitglieder, die

2
ZusammensetzEng und Berufung
1. Der Priifungsausschuss besteht aus Beauftragten
a) der Arbeitgeber
b) der Arbeitnehmer
c) der zustindigen Stelle
Der Priifungsausschuss besteht aus mindestens drei

Mitgliedern. Die Zahl der Arbeitgeber- und Arbeit-

nehmerbeauftragten muss gleich sein.

Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben Stell-
vertreterinnen oder Stellvertreter. Mitglieder und
stellvertretende Mitglieder miissen fiir die Priffungs-
gebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im
Prifungswesen geeignet sein.

2. Die Institutsvorsteherin oder der Institutsvorsteher

beruft die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder
des Priifungsausschusses fiir die Dauer von vier Jah-
ren.

3. Die Beauftragten der Arbeitgeber und deren Stellver-

treterinnen oder Stellvertreter werden auf Vorschlag
der Gebietskorperschaften berufen, die Triger des
Studieninstituts sind. Die Beauftragten der Arbeitneh-
mer und deren Stellvertreterinnen oder Stellvertreter
werden auf Vorschlag der im Einzugsgebiet des Stu-
dieninstituts fir Angestellte im kommunalen Ver-
waltungsdienst bestehenden Gewerkschaften und
selbstindigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit
sozial- oder berufspolitischer Zielsetzung berufen.

4. Werden Mitglieder und stellvertretende Mitglieder

nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer
vom Studieninstitut gesetzten angemessenen Frist vor-
geschlagen, so beruft die Institutsvorsteherin oder der
Institutsvorsteher insoweit nach pflichtgemiaflem Er-
messen.

5. Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der

Prifungsausschiisse konnen nach Anhoren der an
ithrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund ab-
berufen werden.

6. Scheidet ein Mitglied oder ein stellvertretendes Mit-

glied aus, ist fir die verbleibende Amtszeit des Pri-
fungsausschusses eine Neuberufung vorzunehmen.

§3

Befangenheit

1. Bei der Zulassung zur Priifung und bei der Priifung
dirfen Prifungsausschussmitglieder nicht mitwirken,
die befangen sind. Die §§ 20 und 21 des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen
in der Fassung der Bekanntmachung vom 12. Novem-
ber 1999 (GV NRW S. 602/SGV. NRW. 2010) gelten

entsprechend.

sich  befangen
fithlen, oder Priflinge, die die Besorgnis der Befan-
genheit geltend machen wollen, haben dies der Insti-
tutsvorsteherin oder dem Institutsvorsteher mitzutei-
len, wihrend der Priifung dem Prufungsausschuss.
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. Die Entscheidung tiber den Ausschuss von der Mit-
wirkung trifft die Institutsvorsteherin oder der Insti-
tutsvorsteher, wihrend der Priifung der Priifungsaus-
schuss.

. Ist infolge Befangenheit eine ordnungsgemaifie Beset-
zung des Priifungsausschusses nicht moglich, kann die
Institutsvorsteherin oder der Institutsvorsteher die
Durchfithrung der Priifung einem anderen Prifungs-
ausschuss Ubertragen. Das gleiche gilt, wenn eine ob-
jektive Durchfithrung der Prifung aus anderen Griin-
den nicht gewihrleistet erscheint.

§4
Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung

. Der Prifungsausschuss wihlt aus seiner Mitte fur die
Dauer der Berufungszeit eine Vorsitzende oder einen
Vorsitzenden und stellvertretende Vorsitzende. Vorsit-
zende und stellvertretende Vorsitzende sollen nicht
derselben Mitgliedergruppe angehoren.

. Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei
drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er
beschliefit mit der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men, Stimmenthaltung ist unzulissig. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme der Vorsitzenden oder des
Vorsitzenden den Ausschlag.

§5

Verschwiegenheit

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des

Priifungsausschusses haben tiber alle Priifungsvorginge
Dritten gegentiber Verschwiegenheit zu wahren.

1.

Zweiter Abschnitt
Abschluss mit schriftlicher und praktischer Priifung

§6

Prifungstermine, Ermittlung der Lehrgangsleistungen

Die Institutsvorsteherin oder der Institutsvorsteher
setzt die Prifungstermine fest, veranlasst die Einla-
dung der zur Priifung zugelassenen Priiflinge und die
Benachrichtigung der Arbeitgeber. Diese Aufgaben
konnen auf die Studienleiterin oder den Studienleiter
ubertragen werden.

. Vor der Prifung ist der Lehrgangspunktwert zu er-
mitteln. Fiir die Lehrgangsleistungen gelten die §§ 15,
16 und 19 Abs. 4 sinngemif}; die erforderlichen Ent-
scheidungen trifft die Studienleiterin oder der Studien-
leiter.

. In der Nachweisung nach Anlage 1, die die Studien-
leiterin oder der Studienleiter erstellt, sind die Punkt-
werte der im Lehrgang erbrachten schriftlichen und
sonstigen Leistungen (z. B. mundliche Leistungen,
Tests, Hausarbeiten) zum Lehrgangspunktwert zu-
sammenzufassen. § 17 Abs. 3 gilt entsprechend. Die
Punktwerte der schriftlichen und sonstigen Leistun-
gen sind im Verhiltnis 3:1 zu gewichten. Der Lehr-
gangspunktwert ist der oder dem Angestellten be-
kanntzugeben.

§7

Ziele, Gegenstand und Bewertung
1. Die Prufung dient der Feststellung, ob der Priifling
a) Uber die Fachkompetenz und

b) tiber die Handlungs- und Sozialkompetenz zur
Wahrnehmung von Aufgaben verfiigt, fiir die die
Erste oder Zweite Priifung Voraussetzung ist.

2. Sie hatden aus der kommunalen Verwaltungspraxis er-
wachsenden Anforderungen und Aufgabenstellungen
mit unterschiedlichem Verantwortungs- und Schwie-
rigkeitsgrad Rechnung zu tragen und umfasst insbe-
sondere in der Zweiten Prifung auch das Verstindnis
komplexer Zusammenhinge sowie die erforderlichen
Methodenkenntnisse.

3. Bei der Bewertung der schriftlichen und praktischen
Leistungen sind die Richtigkeit der sachlichen Aus-
sage, die praktische Verwendbarkeit, die Art und Fol-
gerichtigkeit der Begriindung, die Gliederung, die
duflere Form, Rechtschreibung und Zeichensetzung
und die sprachliche Darstellung zu beriicksichtigen.

§8
Gliederung der Priifung

Die Priifung besteht aus einem schriftlichen und einem
praktischen Teil. Die schriftliche Priifung geht der prak-
tischen Prifung voraus.

§9

Erleichterung fiir behinderte Priiflinge

Behinderten Priiflingen sind auf Antrag die ihrer Be-
hinderung angemessenen Erleichterungen zu gewahren.
Die Erleichterungen diirfen nach Art und Umfang nicht
zu einer qualitativen Herabsetzung der Priifungsanforde-
rungen insgesamt fithren.

§ 10
Aufgaben fiir die schriftliche Priifung

1. In der Ersten Prifung sind im schriftlichen Teil vier
Arbeiten von jeweils 180 Minuten Dauer aus mindes-
tens drei der in Anlage 2 genannten vier Prifungs-
bereiche anzufertigen.

2. In der Zweiten Priifung sind im schriftlichen Teil vier
Arbeiten von jeweils 240 Minuten Dauer aus mindes-
tens drei der in Anlage 2 genannten vier Priifungs-
bereiche anzufertigen.

3. Die Institutsvorsteherin oder der Institutsvorsteher
bestimmt die Aufgaben fiir die schriftliche Priifung.
Diese Befugnis kann auf die Studienleiterin oder den
Studienleiter iibertragen werden. Die Priifungsaufga-
ben sollen fachertibergreifend Beziige aufweisen.

4. Die Prufungsficher sind den Priiflingen spitestens vier
Wochen vor Beginn der schriftlichen Prifung be-
kanntzugeben.
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§11
Aufsicht bei der schriftlichen Priifung

. Die schriftlichen Arbeiten werden unter Aufsicht an-
gefertigt. Die Studienleiterin oder der Studienleiter be-
stimmt, wer die Aufsicht fiihrt.

. Die schriftlichen Aufgaben sind getrennt in verschlos-
senen Umschligen aufzubewahren. Die Umschlige
werden erst an den Prifungstagen in Gegenwart der
Priflinge geoffnet. Bei jeder Aufgabe sind die Zeit, in
der sie zu 16sen ist, und die Hilfsmittel, die benutzt
werden kdnnen, anzugeben. Die Priiflinge sind auf die
Folgen von Tauschungshandlungen und Ordnungs-
verstofien (§ 15) hinzuweisen.

. Die Losungen diirfen keinen Hinweis auf den Priifling
enthalten.

. Die oder der Aufsichtfiihrende fertigt eine Nieder-
schrift nach dem Muster der Anlage 3, vermerkt in ihr
jede Unregelmifligkeit und verzeichnet auf jeder
Arbeit den Zeitpunkt der Abgabe. Die abgegebenen
Arbeiten sind in einem Umschlag zu verschlieffen und
der Geschiftsstelle des Studieninstituts unmittelbar zu
ibersenden.

§ 12
Beurteilung der schriftlichen Priifungsarbeiten

. Jede Priifungsarbeit ist von einer Fachlehrerin oder
einem Fachlehrer und von einem Mitglied oder einem
stellvertretenden Mitglied des Priifungsausschusses zu
beurteilen. Die Institutsvorsteherin oder der Instituts-
vorsteher bestimmt, wer die Erst- und Zweitbegutach-
tung vornimmt, § 10 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

. Nach Begutachtung stehen die Priifungsarbeiten allen
Mitgliedern des Priifungsausschusses in den Ge-
schiftsriumen des Studieninstituts zur Einsichtnahme
zur Verfigung. Jedes Mitglied ist berechtigt, eine von
dem Urteil des Gutachters oder Mitgutachters ab-
weichende Beurteilung mit Begriindung schriftlich zu
vermerken.

. Bei abweichender Beurteilung bewertet der Priifungs-
ausschuss die Arbeit endgiiltig.

. Erst nach endgiiltiger Bewertung simtlicher Arbeiten
darf die Anonymitit aufgehoben werden.

§ 13
Zulassung zur praktischen Priifung

. Ein Prifling ist zur praktischen Priifung zugelassen,
wenn

a) drei Arbeiten mit mindestens 5 Punkten bewertet
sind und

b) der Durchschnitt der vier Prifungsarbeiten min-
destens funf Punkte ergibt.

. Bei Nichtzulassung ist die Priifung nicht bestanden.

§ 14
Praktische Prifung

1. Die praktische Priifung besteht aus einer handlungs-

und praxisorientierten Situation, in welcher der Priif-
ling vorrangig seine berufsspezifischen sozialen und
kommunikativen Kompetenzen nachweisen soll. Die
praktische Priifung soll in der Ersten Priifung fiir den
einzelnen Priifling nicht linger als 20 Minuten, in der
Zweiten Priifung nicht linger als 30 Minuten dauern.

Dem Priifling ist eine angemessene Vorbereitungszeit
zu gewihren.

. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses legt

auf Vorschlag der Studienleiterin oder des Studien-
leiters die Aufgabe fir die praktische Prifung fest und
bestimmt die Priifenden.

. Spitestens am zehnten Tage vor der praktischen Prii-

fung sind den Pruflingen die Zulassung zur prak-
tischen Priifung, die Prifungsficher und auf Antrag
die Ergebnisse der schriftlichen Priifung bekannt zu
geben.

Im Fall der Prisentation einer Hausaufgabe wird die
Aufgabe frithestens vier Wochen vor der praktischen
Priifung bekannt gegeben.

. Die Prifung ist nicht 6ffentlich. Beauftragte der Be-

zirksregierung und des Innenministeriums sowie die
Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Be-
rufsbildungsausschusses konnen anwesend sein.

§15
Tauschungsversuch und Verstofle gegen die Ordnung

1. Priflinge, die eine Tduschung versuchen oder erheb-

lich gegen die Ordnung verstoflen, konnen von der
Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses von der Teilnahme an der weiteren Prii-
fung ausgeschlossen werden. Priiflinge, die bei der An-
fertigung einer schriftlichen Arbeit tiuschen oder
einen Tauschungsversuch unternehmen oder erheb-
lich gegen die Ordnung verstoflen, konnen von der
aufsichtfihrenden Person von der Fortsetzung dieser
Arbeit ausgeschlossen werden. Uber die Teilnahme an
der weiteren Priifung entscheidet die Vorsitzende oder
der Vorsitzende des Priifungsausschusses.

. Uber die Folgen einer Tiuschung, eines Tduschungs-

versuchs oder eines erheblichen Verstofles gegen die
Ordnung entscheidet der Priifungsausschuss nach An-
horung des Priflings. Er kann nach der Schwere der
Verfehlungen die Wiederholung einzelner oder mehrer
Priifungsleistungen anordnen, einzelne Priifungsleis-
tungen mit ,ungeniigend (0 Punkte)“ bewerten oder
die Priifung fiir nicht bestanden erkliren.

. Hat ein Priifling bei der Prifung getduscht und wird

diese Tatsache erst nach Aushindigung des Zeugnisses
bekannt, so kann der Priifungsausschuss die Prifung
nachtriglich fir nicht bestanden erkliren, jedoch nur
innerhalb einer Frist von einem Jahr nach dem Tage
der praktischen Priifung.
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§16
Bewertung

Fir die einzelnen Priifungsleistungen und das Gesam-
tergebnis der Prifung werden folgende Noten erteilt:
sehr gut 15 oder 14 Punkte: eine den Anforderungen in
besonderem Maf3e entsprechende Leistung; gut 13, 12, 11
Punkte: eine den Anforderungen voll entsprechende | 1
Leistung; befriedigend 10, 9, 8 Punkte: eine im Allge-
meinen den Anforderungen entsprechende Leistung; aus-
reichend 7, 6, 5 Punkte: eine Leistung, die zwar Mingel
aufweist, im ganzen aber den Anforderungen noch ent-
spricht; mangelhaft 4, 3, 2 Punkte: eine den Anforderun- | 5
gen nicht entsprechende Leistung, die jedoch erkennen
lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden
sind und die Mingel in absehbarer Zeit behoben werden
konnten; ungentigend 1 oder 0 Punkte: eine den Anfor-
derungen nicht entsprechende Leistung, bei der selbst die
Grundkenntnisse so lickenhaft sind, dass die Mingel in
absehbarer Zeit nicht behoben werden konnten.

§17 1.
Feststellung des Gesamtergebnisses

1. Nach der praktischen Priifung trifft der Priifungsaus-
schuss die Entscheidung dartiber, ob und mit welchem
Gesamtergebnis die Priifung bestanden ist.

2. Beider Ermittlung des Gesamtergebnisses werden
1. der Lehrgangspunktwert mit 30 v. H.,

2. der Punktwert fiir die Leistungen in der schrift-
lichen Prifung mit 50 v. H., wobei die Ergebnisse | 3.
der Prifungsarbeiten gleich gewichtet werden, und

3. der Punktwert fiir die Leistungen in der prakti-
schen Priffung mit 20. v. H.

berticksichtigt.

3. Bruchwerte sind ohne Rundung bis zur zweiten De- | 4.
zimalstelle zu errechnen.

4. Die Punktwerte nach Absatz 2 werden entsprechend
threm jeweiligen Anteilsverhiltnis zu einem Punkt-
wert fiir die Abschlussnote zusammengefasst. Den er-
mittelten Punktwerten entsprechen folgende Noten: | 5.
13,50 bis 15,00 = sehr gut, 10,50 bis 13,49 = gut, 7,50
bis 10,49 = befriedigend, 5,00 bis 7,49 = ausreichend.

5. Die Priifung ist bestanden, wenn mindestens die Ge-
samtnote nausreichend (5,00 Punkte) erreicht ist.

6. Uber den Verlauf der praktischen Priifung und tiber
die Feststellung des Gesamtergebnisses der Priifung ist
eine Niederschrift zu fertigen, die von den Mitgliedern | 1
des Prufungsausschusses zu unterzeichnen ist. Die
Niederschrift muss Angaben enthalten tiber

- die Zusammensetzung des Priifungsausschusses,

— die zur Priifung zugezogenen Fachlehrerinnen und
Fachlehrer,

— sonstige Teilnehmerinnen oder Teilnehmer,

— die Bewertung der Lehrgangsleistungen,

—die Beurteilung der schriftlichen Prifungsarbeiten,

— die Bewertung der praktischen Priifungsleistung
und

— das Gesamtergebnis.

§18
Zeugnis

. Wer die Prifung besteht, erhilt ein Zeugnis nach dem

Muster der Anlagen 4 oder 5.

. Wer die Prifung nicht bestanden hat, erhilt hieriiber

einen Bescheid des Studieninstituts.

. Das zustindige Studieninstitut kann Angestellten, die

vor Inkrafttreten der Prifungsordnung vom 27. Januar
2005 die Zweite Prifung fiir Angestellte bestanden ha-
ben, auf Antrag eine Bescheinigung nach dem Muster
der Anlage 6 erteilen.

§ 19
Krankheit, Riicktritt, Versiumnis

Ist ein Priifling durch Krankheit oder sonstige von ihm
nicht zu vertretende Umstinde an der Ablegung der
Prifung oder einzelner Priifungsabschnitte verhin-
dert, so hat er dies im Falle der Krankheit durch ein
irztliches Zeugnis, im Ubrigen in sonst geeigneter
Form nachzuweisen.

. Ein Prifling kann in besonderen Fillen mit Genehmi-

gung der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses von der Priifung zuriicktreten.

Im Falle des Absatzes 1 wird die Priifung an einem von
der Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses zu bestimmenden Termin fortge-
setzt. Sie oder er entscheidet auch, in welchem Umfang
bereits erbrachte Prifungsleistungen anzurechnen
sind.

Schriftliche Arbeiten, zu denen ein Priifling ohne hin-
reichende Entschuldigung nicht erscheint oder deren
Losung er ohne hinreichende Entschuldigung nicht
oder nicht rechtzeitig abliefert, werden mit der Note
sungeniigend (0 Punkte) bewertet.

Erscheint ein Prifling ohne hinreichende Entschuldi-
gung nicht zur praktischen Priffung oder tritt er ohne
Genehmigung von der Priifung zurtick, so gilt die Prii-
fung als nicht bestanden. Die Feststellung trifft der
Prifungsausschuss.

§ 20
Wiederholung der Priifung

. Eine nicht bestandene Priifung kann einmal wieder-

holt werden.

. Die Prifung ist vollstindig zu wiederholen, einzelne

Prifungsleistungen konnen nicht erlassen werden.

. Der Lehrgangspunktwert wird aus der ersten Prifung

iibernommen.

Soweit der Lehrgang teilweise wiederholt wird, sind
bei der Ermittlung der Lehrgangsleistungen die im
Wiederholungslehrgang gefertigten Klausuren sowie
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die in dieser Zeit erbrachten sonstigen Leistungen zu-
satzlich mit einzubeziehen.

Soweit der Lehrgang vollstindig wiederholt wird,
werden fiir die Bewertung der Lehrgangsleistungen
ausschliefflich die im Wiederholungslehrgang erbrach-
ten Leistungen zugrunde gelegt.

§ 21
Einsichtnahme und Aufbewahrungsfristen

. Der Prifling kann nach Abschluss des Priifungsver-
fahrens innerhalb eines Jahres Einsicht in die von ihm
gefertigten Priffungsarbeiten einschlieflich ihrer Be-
werbung nehmen.

. Die Prifungsunterlagen sind mindestens fiinf Jahre
aufzubewahren.

Dritter Abschnitt

Sondervorschriften fiir den Abschluss mit modularer
Zweiter Angestelltenpriifung

§ 22
Bestandteile der Prifungsleistungen

. Das Ergebnis der modularen Priifung setzt sich ent-
sprechend der Anlagen 1a bzw. 1b zusammen aus den
Ergebnissen

a) der Leistungsnachweise der Pflichtmodule eines
modular aufgebauten Lehrganges fiir Angestellte,

b) der praktischen Priifung.

. Alle Leistungsnachweise missen innerhalb von drei-
einhalb Jahren erbracht werden. Uber Ausnahmen
entscheidet der Studienleiter oder die Studienleiterin.

. Leistungsnachweise, die unter den Bedingungen dieser
Prifungsordnung bei anderen zustindigen Stellen er-
bracht worden sind, konnen anerkannt werden. Uber
die Anerkennung entscheidet der Studienleiter oder
die Studienleiterin.

§ 23
Feststellung des Gesamtergebnisses

. In das Gesamtergebnis flieflen die Leistungsnachweise
mit 80 %, die praktische Priffung mit 20 % ein.

. Fir die Berechnung gelten § 17 Absitze 3 und 4 ent-
sprechend.

. Die Priifung ist bestanden, wenn
a) an allen Modulen teilgenommen worden ist,

b) der Durchschnitt der Leistungsnachweise mindes-
tens funf Punkte betrigt,

¢) nicht mehr als drei Leistungsnachweise des Basis-
studiums mit weniger als fiinf Punkten bewertet
sind

d) zwei Klausuren im Schwerpunktbereich mit min-
destens fiinf Punkten bewertet sind und der
Durchschnitt der Klausuren im Schwerpunkt-
bereich mindestens fiinf Punkte betrigt, wenn ein
Abschluss mit Schwerpunkt angestrebt wird,

e) zwei Klausuren in den Schwerpunktbereichen mit
mindestens fiinf Punkten bewertet sind und der
Durchschnitt der Klausuren in den Schwerpunkt-
bereichen mindestens fiinf Punkte betrigt, wenn
ein Abschluss ohne Schwerpunkt angestrebt wird.

Die Voraussetzung nach Buchstabe a) ist erfiillt, wenn
nicht mehr als 20 % Fehlzeiten je Modul vorliegen.
Uber Ausnahmen entscheidet der Studienleiter oder
die Studienleiterin.

4. Nach der praktischen Prifung trifft der Priifungsaus-
schuss die Entscheidung dariiber, ob und mit welchem
Gesamtergebnis die Priifung bestanden ist.

§ 24
Wiederholung von Priifungsleistungen

1. Werden vier Leistungsnachweise im Basisstudium mit
weniger als fiinf Punkten bewertet, kann ein Leis-
tungsnachweis einmal wiederholt werden.

2. Werden zwei Klausuren in den Schwerpunktbereichen
mit weniger als fiinf Punkten bewertet, kann ein Leis-
tungsnachweis einmal wiederholt werden.

3. Die Wiederholung kann wihrend des Lehrganges er-
folgen, wenn feststeht, dass andernfalls die Bedingun-
gen des § 23 Abs. 3 nicht erfiillt werden.

4. Eine Wiederholung ist nicht moglich, wenn mehr als
vier Leistungsnachweise im Basisstudium bzw. alle
Leistungsnachweise im Schwerpunktbereich mit we-
niger als fiinf Punkten bewertet sind.

§ 25
Andere Bestimmungen

Fiir die modulare Priifung finden im Ubrigen die Vor-
schriften der Abschnitte eins und zwei Anwendung.

Vierter Abschnitt
Schlussbestimmungen

§ 26
In-Kraft-Treten, Auler-Kraft-Treten,
Ubergangsregelung

1. Diese Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Ver-
kiindung im Mitteilungsblatt der zustindigen Stelle in
Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2014 aufler
Kraft.

Sie wurde am 8. Juni 2009 gemify § 47 Abs. 1 Satz 2
BBiG durch das Innenministerium Nordrhein-Westfalen
genehmigt.

2. Gleichzeitig tritt die Prifungsordnung vom 1. Januar
2005 aufler Kraft.

3. Fiir Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Angestellten-
lehrgingen, die vor dem In-Kraft-Treten dieser Prii-
fungsordnung eingerichtet worden sind, gelten die Be-
stimmungen der bisherigen Priifungsordnung fort.
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Anlage 1
Nachweisung des Lehrgangspunktwertes fiir im Lehrgang A | 1.
Ergebnisse der Lehrgangsklausuren und der sonstigen Leistung (sL)

Klausurarbeit/en

Methodik der Rechtsanwendung - -

Handlungs- und Sozialkompetenz - -

Staats- und Europarecht

Aligemeines Verwaltungsrecht

Kommunalrecht -

Recht der Gefahrenabwehr -

Sozialrecht -

Bargerliches Recht -

Recht der Angehorigen des OD -

Verwaltungsorganisation -

Technikunterst.Informationsverarb. - -

Volkswirtschaftslehre -

Betriebswirtschaftslehre der 6ffentl. Verw. -

Kosten- und Leistungsrechnung -~

Kaufmannische Buchfuhrung -

Kommunale Abgaben -

Komm. Haushaltswirtschaft -

Summe

2. Berechnung des Lehrgangspunktwertes
a) Summe aller Punktzahlen der Klausurarbeiten

= x3=

b) Summe aller Punktzahlen der sonstigen Leistung

¢) Summe der Punktwerte a) und b)
: 4 = Lehrgangspunktwert

Ort,

Studienleiterin

Angestellte/Angestellter
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Nachweisung des Lehrgangspunktwertes fiir im Lehrgang A Il

1. Ergebnisse der Lehrgangsklausuren und der sonstigen Leistung (sL)

Klausurarbeit/en

Methodik der Rechtsanwendung - -

Anlage 1

Handlungs- und Sozialkompetenz - -

Staatsrecht

Europarecht - -

Allgemeines Verwaltungsrecht

Kommunalrecht

Recht der Gefahrenabwehr

Baurecht -

Sozialrecht

Burgerliches Recht

Beamtenrecht -

Arbeits- und Tarifrecht -

Verwaltungsmanagement

Technikunterst. Informationsverarb. - -

Betriebswirtschaftslehre der 6ffentl. Verw. -

Kosten- und Leistungsrechnung einschllief3l.
Investitionsrechnung und Controlling

Kaufménnische Buchfuhrung -

Kommunale Abgaben -

Komm. Haushaltswirtschaft -

Summe

2. Berechnung des Lehrgangspunktwertes
a) Summe aller Punktzahlen der Klausurarbeiten

= x3=

b) Summe aller Punkizahlen der sonstigen Leistung

¢) Summe der Punktwerte a) und b)
: 4 = Lehrgangspunktwert

Ort,

Studienleiterin

Angestellte/Angesteliter



- 136 -

Anlage 1a
Leistungsnachweise der modularen Priifung ohne Schwerpunkt
Fach Punkte Gewicht
1. Basisstudium
] 1
1. Staatsrecht”
; 1
2. Europarecht®
2
| 3. Kommunalverfassunasrecht
3
4. Aligemeines Verwaltungsrecht, Methodik,
Prozessrecht
2
5. Buraerliches Recht
1
6. Recht der Gefahrenabwehr
1
7. Sozialrecht
2
8. Personalrecht
2
|9 Verwaltunasmanagement
1
10. Kommunales Finanzmanaaement
1
11. Kosten- und Leistunasrechnunag
1
12. Vortraas- und Prasentationstechniken?
1l Schwerpunktstudium
3
|13 Klausur Schwerpunktbereich Sozialrecht
3
14. Klausur Schwerpunktbereich Sicherheit
und Ordnung
3
|15 Klausur Schwerpunktbereich BWL
Summen: 27
Punkte/Gewicht*80%
Ergebnis Praktische Prifung*20%
Gesamtergebnis = Wert Leistungsnachweise + Wert
Praktische Prafung
Abschlussnote

1) alternativ Hausarbeit 2) bewerteter Vortrag

Die Dauer der Leistungsnachweise im Basisstudium betragt bei einfacher Gewichtung 90 Minuten, sonst 180 Minuten.
Die Dauer der Klausuren in den Schwerpunktbereichen betragt 240 Minuten.

Ort,

Studienleiterin

Verwaltungsangestellte/r
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Anlage 1b
Leistungsnachweise der modularen Priifung mit Schwerpunkt
Fach Punkte Gewicht
1. Basisstudium
] 1
1. Staatsrecht”
1
2. Europarecht”
2
| 3. Kommunalverfassunasrecht
3
4. Aligemeines Verwaltungsrecht, Methodik,
Prozessrecht
2
|5 Burgeriches Recht
1
| 6. Recht der Gefahrenabwehr
1
| 7. Sozialrecht
2
8. Personalrecht
2
9. Verwaltunasmanaaement "
1
10. Kommunales Finanzmanagement
1
11. Kosten- und Leistunasrechnuna
1
12. Vortrags- und Prasentationstechniken?
1l. Schwerpunktstudium
3
13. Erste Klausur Schwerpunktbereich
3
14 Zweite Klausur Schwerpunktbereich
3
|15 Dritte Klausur Schwerpunkibereich
Summen: 27
Punkte/Gewicht*80%
Ergebnis Praktische Prifung*20%
Gesamtergebnis = Wert Leistungsnachweise + Wert
Praktische Prufung
Abschlussnote

1) alternativ Hausarbeit 2) bewerteter Vortrag

Die Dauer der Leistungsnachweise im Basisstudium betragt bei einfacher Gewichtung 90 Minuten, sonst 180 Minuten.
Die Dauer der Klausuren in den Schwerpunktbereichen betragt 240 Minuten.

Ort,

Studienleiterin

Verwaltungsangestellte/r
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Anlage 2
Prifungsfacher

l. Grundlagen

Staats- und Europarecht

Allgemeines Verwaltungsrecht

Birgerliches Recht

Volkswirtschaftslehre

Betriebswirtschaftslehre der 6ffentlichen Verwaltung

Il. Kommunalspezifische Rechtsgebiete

Kommunalrecht
Sozialrecht

Recht der Gefahrenabwehr
Baurecht

lll. Personal und Organisation

Verwaltungsorganisation
Verwaltungsmanagement

Recht der Angehdérigen des é6ffentlichen Dienstes
Beamtenrecht

Arbeits- und Tarifrecht

IV. Finanzwirtschaft

Kommunale Abgaben

Kaufméannische Buchfiihrung

Kommunale Haushaltswirtschaft

Kosten-/ Leistungsrechnung einschlieB3lich Investitionsrechnung und Controlling
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Anlage 3
(Vorderseite)
(Name des Studieninstituts)
Niederschrift
Uber die Durchfiihrung des schriftlichen Teils der
Ersten / Zweiten Prifung fur Angestellte - Lehrgang A ... -
am (Tag und Datum)
in der Zeit von bis Uhr
in (Ort, Anschrift)
Prufungsarbeit im Fach :
Aufsicht fihrte Frau / Herr

Die Namen der Priiflinge ergeben sich aus der beiliegenden Sitzordnung. Es fehlten:

Die Pruflinge wurden vor der Prifung tiber die umseitig abgedruckten Vorschriften des § 15 der
Prifungsordnung fur Angestellte im kommunalen Verwaltungsdienst (Tauschungsversuch und
Verst6Re gegen die Ordnung) belehrt.

Vor Beginn der Prifung wurde den Priflingen das erforderliche, vom Studieninstitut gekenn-
zeichnete Schreibpapier ausgehandigt. Der verschlossene Briefumschlag, der die Prufungsar-
beit enthielt, wurde in Anwesenheit der Priflinge geéffnet. Jedem Priifling wurde ein Abdruck
der Prufungsaufgabe Gbergeben.

Die zugelassenen Hilfsmittel ergeben sich aus der Prifungsaufgabe.

Wihrend der fir die Prufung festgesetzten Zeit haben die umseitig aufgefiihrten Priflinge den
Prifungsraum zu den angegebenen Zeiten verlassen.

Es ereigneten sich wahrend der Priifung keine / folgende UnregelmaBigkeiten:
Der Zeitpunkt der Abgabe wurde auf jeder Arbeit vermerkt.

Die abgegebenen Arbeiten habe ich in einem Briefumschlag verschlossen in der Geschéfts-
stelle des Studieninstituts Frau / Herrn tibergeben bzw. selbst an mich genommen.

Anlagen: Sitzordnung, Prifungsaufgaben

Ort/ Datum Unterschrift der/s Aufsichtfihrenden)
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Anlage 3
(Riickseite)

Auszug aus der Priifungsordnung fir Angestellte im kommunalen Verwaltungsdienst:
§ 15 Tauschungsversuch und Verst6Be gegen die Ordnung

(1) Pruflinge, die eine Tauschung versuchen oder erheblich gegen die Ordnung verstoRen,
konnen von der Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses von der Teil-
nahme an der weiteren Priifung ausgeschlossen werden. Priiflinge, die bei der Anfertigung ei-
ner schriftlichen Arbeit tduschen oder einen T&uschungsversuch unternehmen oder erheblich
gegen die Ordnung verstoRen, kénnen von der Aufsicht fiihrenden Person von der Fortsetzung
dieser Arbeit ausgeschlossen werden. Uber die Teilnahme an der weiteren Prufung entscheidet
die /der Vorsitzende des Prifungsausschusses.

(2) Uber die Folgen einer Tauschung, eines Tauschungsversuchs oder eines erheblichen Ver-
stoRes gegen die Ordnung entscheidet der Prifungsausschuss nach Anhérung des Priiflings. Er
kann nach der Schwere der Verfehlungen die Wiederholung einzelner oder mehrerer Prii-
fungsleistungen anordnen, einzelne Prufungsleistungen mit ,ungeniigend (0 Punkte)“ bewerten
oder die Prufung fur nicht bestanden erklaren.

(3) Hat ein Prifling bei der Prufung getauscht und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung
des Zeugnisses bekannt, so kann der Prifungsausschuss die Prifung nachtraglich fur nicht
bestanden erklédren, jedoch nur innerhalb einer Frist von einem Jahr nach dem Tage der mind-
lichen Prifung.

Abwesenheitsliste

Wahrend der Prifung verlieBen die nachstehend aufgefiihrten Priflinge zu den angegebenen
Zeiten den Prifungsraum:

Name Von bis Uhr
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Anlage 4
(Name des Studieninstituts)
PRUFUNGSZEUGNIS
Frau / Herr (Vor- und Zuname)
geb. am in
hat in der Zeit vom bis an einem Angestelltenlehrgang | teilgenommen und heute
die
ErstePriifung
fiir Angestelite im kommunalen Verwaltungsdienst
- Fortbildungspriifung nach § 56 des Berufsbildungsgesetzes —
mit dem Gesamtergebnis [ Note / Punktwert ] bestanden.
Ort / Datum
Vorsitzende/r Mitglied des Prifungs-
des Prifungsausschusses ausschusses
sehr gut (13,50 bis 15,00) = eine den Anforderungen in besonderem Malle entsprechende Leistung
gut (10,50 bis 13,49) = eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung

befriedigend (7,50 bis 10,49) = eine im Allgemeinen den Anforderungen entsprechende Leistung

ausreichend (5,00 bis 7,49) = eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den An-
forderungen noch entspricht



~142 -

Anlage 5
(Name des Studieninstitutes)

PRUFUNGSZEUGNIS
Frau / Herr
(Vor- und Zuname)
geb. am in

hat in der Zeit vom bis an einem Angestelltenlehrgang Il teilgenommen und heute
die

ZweitePriifung
fiir Angestellte im kommunalen Verwaltungsdienst
- Fortbildungspriifung nach § 56 des Berufsbildungsgesetzes —

mit dem Gesamtergebnis [ Note / Punktwert ] bestanden. Damit ist die Berechti-
gung verbunden, kinftig die Berufsbezeichnung

"Verwaltungsfachwirtin / Verwaltungsfachwirt*“"

zu fuhren.

Ort / Datum

Vorsitzende/r Mitglied des Prifungs-
des Prifungsausschusses ausschusses

sehr gut (13,50 bis 15,00) = eine den Anforderungen in besonderem MaRe entsprechende Leistung
gut (10,50 bis 13,49) = eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung

befriedigend (7,50 bis 10,49) = eine im Aligemeinen den Anforderungen entsprechende Leistung

ausreichend (5,00 bis 7,49) = eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den
Anforderungen noch entspricht
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Anlage 6
(Name des Studieninstitutes)

Bescheinigung

Frau / Herr
(Vor- und Zuname)

geboren am in
hat in der Zeit vom bis
an einem Angestelltenlehrgang Il teilgenommen und am die

Zweite Priifung

fiir Angestellte im kommunalen Verwaltungsdienst

bestanden.

Damit ist die Berechtigung verbunden, kunftig die Berufsbezeichnung

Verwaltungsfachwirtin / Verwaltungsfachwirt

zu fuhren.

Ort / Datum

Studienleiter/in

Koln, den 26. Februar 2010

Rheinisches Studieninstitut
fiir kommunale Verwaltung
gez..P. Florack

Studienleiterin

ABI. Reg. K 2010, S. 129
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164.  Zweckverband Naturpark Rheinland

Verbandsammlung

Tagesordnung zur Sitzung 2/VIII der Verbandsver-
sammlung am

17. Mirz 2010, 14.00 Uhr,

Rhein-Erft-Kreis, KT 1.32, Willy-Brandt-Platz 1, 50126
Bergheim.

Offentliche Sitzung

1. Bestellung eines Schriftfithrers und seines Stellvertre-
ters.

2. Wahl der/des Vorsitzenden der Verbandsversamm-
lung

3. Einfihrung und Verpflichtung der/des Vorsitzenden
der Verbandsversammlung durch den Altersvorsit-
zenden

4. Wahl der/des stellvertretenden Vorsitzenden der Ver-
bandsversammlung

5. Einfihrungund Verpflichtung der/des stellvertreten-
den Vorsitzenden sowie der iibrigen Mitglieder der
Verbandsversammlung und ihrer Stellvertreter

6. Wahl der Verbandsvorsteherin/des Verbandsvor-
stehers

7. Wahl der/des stellvertretenden Verbandsvorstehe-
rin/Verbandsvorstehers

8. Wahl der Mitglieder des Verbandsausschusses und
ithrer Stellvertreter

9. Wahl der Mitglieder des Planungsausschusses Nord
und ihrer Stellvertreter

10. Wahl der Mitglieder des Planungsausschusses Stid
und ihrer Stellvertreter

11. Bericht der Geschiftsstelle iiber Haushaltsiiber-
schreitung fir den Zeitraum 1. Oktober — 31. De-
zember 2009

12. Neues Mitglied beim Zweckverband Naturpark
Rheinland

13. Wassererlebniszentrum am

Gymnicher Miihle

13.1 Beteiligung am Landesforderwettbewerb NRW-EU
Ziel 2 Erlebnis. NRW 2. Siule ,Naturerleben

Naturparkzentrum

14. Mitteilungen des Vorsitzenden

15. Mitteilungen des Verbandsvorstehers bzw. des Ge-
schiftsfithrers

16. Anfragen
nichtoffentliche Sitzung

17. Kindigung des Gestattungsvertrages mit dem Land
Nordrhein-Westfalen vom 28. April 1981 zum 1. No-
vember 2011

18. Zustimmung zur Leistung einer Uberplanmifiigen
Ausgabe im Haushaltsjahr 2009 — Dringlichkeitsent-
scheidung — hier: Personalkostenerstattung vom
17. Dezember 2009

19. Zustimmung zur Leistung einer iberplanmifigen
Ausgabe im Haushaltsjahr 2009 — Dringlichkeits-
entscheidung — hier: Personalkostenerstattung vom
23. Februar 2010

20. Zustimmung Prolongation bzw. Umschuldung eines
Kredites
— Dringlichkeitsentscheidung —

21. Mitteilungen des Vorsitzenden

22. Mitteilungen des Verbandsvorstehers bzw. des Ge-
schiftsfithrers

23. Anfragen
Bergheim, den 2. Mirz 2010
Zweckverband Naturpark Rheinland

Der Vorsitzende der Verbandsversammlung
gez.: Wolfgang Hiirter

ABL. Reg. K 2010, S. 144

165. Verlust eines Dienstausweises

Der Dienstausweis Nr. 0651842 des PK Christoph
Simon, ausgestellt am 3. Januar 2006 durch die ZPD
NRW ist in Verlust geraten.

Er wird hiermit fur ungiiltig erklart.

Sollte der Ausweis gefunden werden, wird darum ge-
beten, ihn dem Polizeiprisidium Koln zurtickzusenden.

Koln, den 3. Mirz 2010

Polizeiprasidium Koln
Az.:322-1-58.02.09-

Im Auftrag
gez.: Cassel

ABL. Reg. K 2010, S. 144

166. Verlust von Dienstsiegeln

Beim Standesamt der Stadt Aachen wurden am 1. Mirz
2010 Dienstsiegel entwendet.

Es handelt sich um sogenannte kleine Dienstsiegel mit
einem Siegeldurchmesser von 26 mm. Mittig befindet sich
das Landeswappen NRW. Uber dem Landeswappen be-
findet sich die Siegelnummer 9 bzw. 10. Die Umschrift
lautet in der oberen Siegelhilfte: ,Der Standesbeamte®
und in der unteren Siegelhilfte: ,Des Standesbeamtes
Aachen®.

Diese Dienstsiegel werden hiermit fiir ungiiltig erklirt.

Sollten die Dienstsiegel gefunden werden, wird gebe-
ten, diese dem Standesamt der Stadt Aachen zuzuleiten.

Aachen, den 4. Mirz 2010
Stadt Aachen

Der Oberbilirgermeister
Im Auftrag
gez.. Linden

ABI. Reg. K 2010, S. 144
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167. Aufgebot von Sparkassenbiichern;

hier: Sparkasse Aachen

Zum Zwecke der Kraftloserklirung werden die abhan-
den gekommenen Sparkassenbiicher der Sparkasse Aa-
chen zu folgenden Konten aufgeboten: Kontonummer:
351012281.

Der Inhaber der Urkunde wird aufgefordert, seine
Rechte unter Vorlage des Sparkassenbuches bis zum

8. Juni 2010

beim Vorstand der Sparkasse Aachen, Am Elisenbrunnen,
anzumelden, da andernfalls das Sparkassenbuch fur kraft-
los erklart wird.

Aachen, den 8. Mirz 2010

Sparkasse Aachen
Der Vorstand

ABI. Reg. K 2010, S. 145

168. Aufgebot eines Sparkassenbuches;
hier: Kreissparkasse Euskirchen
Das Sparkassenbuch mit der Kontonummer

3000364616 ausgestellt von der Kreissparkasse Euskir-
chen, ist abhanden gekommen.

Der Inhaber des Sparkassenbuches wird aufgefordert,
binnen drei Monaten seine Rechte unter Vorlage der Ur-
kunden bei der Kreissparkasse Euskirchen, Von-Siemens-
Strafle 8, 53879 Euskirchen, anzumelden, da andernfalls
das Sparkassenbuch fiir kraftlos erklart wird.

Euskirchen, den 4. Mirz 2010

Kreissparkasse Euskirchen
Der Vorstand

ABI Reg. K 2010, S. 145

169. Kraftloserklirung eines Sparkassenbuches;
hier: Kreissparkasse Euskirchen

Das Sparkassenbuch mit der Kontonummer
4213264007 (13264007), ausgestellt von der Kreisspar-
kasse Euskirchen, wurde gemif} § 16 Absatz 2 Nr. 6 der
Sparkassenverordnung NW fiir kraftlos erklart.

Euskirchen, den 2. Mirz 2010

Kreissparkasse Euskirchen
Der Vorstand

ABL Reg. K 2010, S. 145

170. Kraftloserklirung von Sparkassenbiichern;
hier: Sparkasse Aachen

Gemifl § 16 der Sparkassenverordnung NW werden
hiermit die Sparkassenbiicher der Sparkasse Aachen zu
folgenden Konten fir kraftlos erklirt: Kontonummern:
336523147, 3070831031, 3070182054, 321059131,
3070966654, 3071359875 und 345741060.

Aachen, den 1. Mirz 2010

Sparkasse Aachen
Der Vorstand

ABI. Reg. K 2010, S. 145

171. Kraftloserklirung von Sparkassenbiichern;
hier: Kreissparkasse Heinsberg

Die Sparkassenbiicher mit den Kontonummern
3420435277,3410552925 und 3400194845, ausgestellt von
der Kreissparkasse Heinsberg, werden fiir kraftlos er-

klart.
Erkelenz, den 3. Mirz 2010

Kreissparkasse Heinsberg
Der Vorstand

ABL. Reg. K 2010, S. 145

172. Kraftloserklirung eines Sparkassenbuches;
hier: Stadtsparkasse Wermelskirchen

Das Sparkassenbuch Nr. 382249258 ausgestellt von der
Stadtsparkasse Wermelskirchen, wird gemaf} § 16 (2), 6
der Sparkassenverordnung Nordrhein-Westfalen fiir
kraftlos erklart.

Wermelskirchen, den 2. Mirz 2010

Stadtsparkasse Wermelskirchen

Der Vorstand
ABL Reg. K 2010, S. 145
E Sonstige Mitteilungen
173. Liquidation

Die Gesellschaft ,,Die Biihne e. V., Peterstrafle 6,
52062 Aachen, ist aufgelost. Die Glaubiger der Gesell-
schaft werden aufgefordert, sich bei ihr zu melden. Der
Liquidator ist Paul Rosenbaum, Heerlener Strafle 11,
52074 Aachen.

Der Liquidator

ABL Reg. K 2010, S. 145
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