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11. Februar 2015

Bekanntmachung der Kreisstadt Siegburg
iiber die Anmeldetermine an den weiterfithrenden Schulen
zum Schuljahr 2015/2016

Auf der Grundlage des Runderlasses des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung vom
11.06.2013 -223-2.02.11.03.-112940/13 — gelten an den weiterfithrenden Schulen in Tragerschaft
der Kreisstadt Siegburg folgende Anmeldefristen fiir das Schuljahr 2015/2016:

a) Gesamtschule der Kreisstadt Siegburg, Zeithstrafie 72,
Terminvereinbarung unter: 02241/ 102-6112 (im Schulzentrum Neuenhof, seit Griin-
dung im Schuljahr 2013/2014 im gebundenen Ganztag)

18.02.2015 bis 13.03.2015 Mo. - Do. 8.30-15.30 Uhr
Fr. 8-14 Uhr

Zur Anmeldung ist die Vorlage folgender Unterlagen/Informationen zwingend erforderlich:

- blauer Anmeldeschein der Grundschule

- Kopie und Original des letzten Halbjahreszeugnis (4. Klasse) inkl. evtl. zusétzlicher Gutach-
ten sowie den Kompetenzbogen und die Grundschulempfehlung

- Geburtsurkunde

- Ggf. die Sorgerechtsbescheinigung.

Die letzte Moglichkeit zur Anmeldung haben Sie am 13.03.2015, nach diesem Termin kénnen kei-

ne weiteren Anmeldungen entgegen genommen werden.

b) Alexander-von-Humboldt-Realschule, Zeithstrafle 72,
Terminvereinbarung unter: 02241 /102-6201 (im Schulzentrum Neuenhof)
(bereits seit dem Schuljahr 2008/2009 offener Ganztagsbetrieb)

18.02.2015 bis 13.03.2015 Mo. 815 Uhr
Di. - Do. 8-16 Uhr
Fr. 815 Uhr

Zur Anmeldung ist die Vorlage folgender Unterlagen zwingend erforderlich:

- blauer Anmeldeschein der Grundschule

- Kopie und Original des letzten Halbjahreszeugnis (4. Klasse), inkl. evtl. zusitzlicher Gutach-
ten und den Kompetenzbeurteilungsbogen und die Grundschulempfehlung

- Ggf. Sorgerechtsbescheinigung

- Geburtsurkunde

Die letzte Moglichkeit zur Anmeldung haben Sie am 13.03.2015, nach diesem Termin kénnen kei-

ne weiteren Anmeldungen entgegen genommen werden.

¢) Anno-Gymnasium, Zeithstrafle 186 - 188, Terminvereinbarung unter: 02241 /102-6700
(bereits seit dem Schuljahr 2010/2011 gebundener Ganztagsbetrieb)
18.02.2015 bis 13.03.2015 Mo. — Do. 8-15Uhr
Fr. 8-14 Uhr

Zur Anmeldung ist die Vorlage folgender Unterlagen zwingend erforderlich:

- blauer Anmeldeschein der Grundschule

- Kopie und Original des letzten Halbjahreszeugnis (4. Klasse), einschl. Kompetenzbogen und
Empfehlung fiir die weiterfithrende Schule

- Geburtsurkunde (Original) oder Familienstammbuch

- wenn moglich: Passfoto des Kindes

Termine fiir die Anmeldung kdnnen bereits ab dem 12.01.2015 reserviert werden.

Termine zur Anmeldeberatung finden ab dem 02.02.2015 statt.

d) Gymnasium Alleestrafie, Alleestrafle 2, Terminvereinbarung unter.: 02241 /102-6600
(bereits seit dem Schuljahr 2009/2010 gebundener Ganztagsbetrieb)

18.02.2015 bis 13.03.2015 Mo. - Fr. 8-15Uhr

Zur Anmeldung ist die Vorlage folgender Unterlagen zwingend erforderlich:

- blauer Anmeldeschein der Grundschule

- Kopie und Original des letzten Halbjahreszeugnis (4. Klasse) sowie den Kompetenzbogen

- Einsicht in die Geburtsurkunde

- bei Alleinerziehenden urkundlicher Nachweis fiir die alleinige Sorgeberechtigung

- Dbei Eltern, die nicht miteinander verheiratet sind, bestétigte Sorgerechtserklarung (Jugend-
amt/Familiengericht)

- Dbei getrennt Lebenden urkundlicher Nachweis der Sorgeberechtigung (Jugendamt/Familien-
gericht)

- das Anmeldeformular und weitere Informationen finden Sie auf der Homepage
www.gymnasium-alleestrasse.de (Rubrik Downloads), wichtig: Unterschrift beider Sorgebe-
rechtigten

e) Freie Christliche Gesamtschule Rhein-Sieg, Frankfurter Strafie 86, Terminvereinbarun-
gen unter.: 02241/ 1265020 (private Ersatzschule)

Als private Ersatzschule ist die Gesamtschule nicht an die Anmeldefristen der Bezirksregierung
gebunden. Anmeldungen sind jederzeit nach Terminabsprache méoglich.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Anmeldungen in dem vorgegebenen Zeitraum erfolgen miis-
sen, da u. a. Lehrerzuweisungen, Klassenbildung und Raumplanung davon abhéngig sind.

Um Wartezeiten zu verhindern, empfehlen die Schulleitungen, grundsétzlich einen Anmeldeter-
min mit den Sekretariaten abzustimmen.

Kreisstadt Siegburg, 30. Januar 2015, Franz Huhn, Der Biirgermeister

Stellenausschreibung

Die Kreisstadt Siegburg (rd. 40.000 Einwohner) sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt eine/n
Girtner/in Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau
oder Forstwirt/in
fiir das stédtische Amt fiir Baubetrieb und Immobilienmanagement.

Zum Aufgabenbereich gehoren:

- giértnerische Unterhaltung von Griinanlagen

- Pflege von Rasen- und Geholzflachen

- Baumpflege und Baumfillarbeiten

- manueller und maschineller Winterdienst

- Einsatz von Baumaschinen (Radlader, Bagger etc.), Transportarbeiten aller Art

- sowie andere Arbeiten innerhalb des Amtes fiir Baubetrieb und Immobilienmanagement
(StraBenreinigung u. Stralenunterhaltung)

Anforderungsprofil:
Von den Bewerbern/innen erwarten wir:

- eine abgeschlossene Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau bzw. als Forstwirt/in

- allgemeine Erfahrungen und Kenntnisse im GALA-Bau

- spezielle Anforderungen:
- Erfahrungen im Aufarbeiten von Windwurf, Windbruch und den damit verbundenen Risiken
- Erfahrungen und Kenntnisse in Pflanzen- und Bodenkunde, Gehdlzschnitt
- Erfahrungen und Kenntnisse im Einsatz und Betrieb von gértnerischen Erd- und StraBenbau-

maschinen, Gerdten und Werkzeugen

- Fihrerscheinklasse mindestens C, Befahigungsnachweis zum Fiihren von Erdbaumaschinen
und Hebezeugen sowie Motorsdgenschein

- Einsatzbereitschaft, Zuverldssigkeit, selbststindiges Arbeiten und Teamfahigkeit

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 6 TVSD.

Thre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 28.02.2015 an den

Biirgermeister der Stadt Siegburg
- Personalabteilung - 53719 Siegburg

Fiir ein telefonisches Vorgesprich steht Thnen der Leiter der stddtischen Griinflachenabteilung,
Herr Ralf Beyer (02241/102-6816), zur Verfiigung.

Die Stadtbetriebe Siegburg AOR sucht zum niichst-
moglichen Zeitpunkt eine/n

A~"\_STADTBETRIEBE
SIEGBURG AGR

- eln Kommunalunternehmen der KREISSTADT SIEGEURG -

Mitarbeiter/in (20 Stunden/Woche) fiir
den Empfangsbereich im Stadtmuseum

Ihre Aufgaben beinhalten im Wesentlichen:

- den Ticketverkauf,

- die Veranstaltungsbetreuung,

- den Museumsshop,

- die Telefonzentrale

- sowie Uberwachungs- und Aufsichtsaufgaben.

Ideale Voraussetzungen bringen Sie mit, wenn Sie

- moglichst ein hohes Maf} an kulturellem Interesse zeigen,

- ein gewisses Mal} an kaufménnischen Grundversténdnis mitbringen,
- dienstleistungsorientiert und aufgeschlossen

- sowie zeitlich flexibel sind.

Wir bieten:

- einen interessanten und abwechslungsreichen Tétigkeitsbereich in einem engagierten
und motivierten Team

- eine leistungsgerechte Vergiitung inklusive betrieblicher Altersversorgung bei der Rheinischen
Zusatzversorgungskasse in Koln

Thre Bewerbung richten Sie bitte mit den {iblichen Unterlagen bis 21.02.2015 an:

Stadtbetriebe Siegburg AOR
Personal
Nogenter Platz 10
53721 Siegburg

Ihre Ansprechpartner:
Herr Herbert Spicker, Tel. 02241/10274-18, E-Mail: herbert.spicker@siegburg.de
Herr Frank Baake, Tel.02241/10271-15, E-Mail: frank.baake@rhein-sieg-halle.de
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