Nachrichten der Kélner Freiwilligen Agentur e. V.

Liebe Leserinnen und Leser,

mit guten Vorsatzen und freudiger
Erwartung geht die Kolner Freiwilligen
Agentur in das neue Jahr 2005. Im
vergangenen Jahr haben wir wieder
mehr Menschen in ein Ehrenamt
vermittelt als im Vorjahr und eine
Reihe spannender neuer Projekte wie
zum Beispiel »LeseWelten« auf den
Weg gebracht. Trotz zunehmend
schwierig werdender finanzieller
Rahmenbedingungen — auch in
unserer Stadt — wollen wir unsere
Aktivitdaten ausbauen und zahlen auf
die Unterstiitzung derer, die sich
bislang flr uns und mit uns engagiert
haben. Zum Jahresbeginn stellen wir
Ihnen unseren neuen Newsletter
»koeln-freiwillig.de« vor. Er
informiert liber unsere Arheit sowie
Themen rund ums Ehrenamt in Kéln
und dariiber hinaus und wird fortan
vierteljahrlich erscheinen. Wir freuen
uns auf Ihre Riickmeldungen und
wiunschen viel Spah beim Lesen!

Dr. Anke Ortlepp, Vorstandsmitglied

Alles Gute fiir die Zukunft

Uberlegungen zum »Kélner Konzept zur Férderung biirgerschaftlichen
Engagement « abgeschlossen

»Kdln ist eine Burgerstadt mit hoher Bereitschaft zum Engagement fir
das Gemeinwesen. Dieser Biirgersinn {...] braucht zu seiner weiteren
Entwicklung gezielte Férderung, Freiraume und Yernetzungen.« Dieser
Auffarderung im Leitbild folgte der Kélner Rat. Im Friihjahr 2003 rief er
dazu auf, ein Konzept zur Ehrenamtsférderung zu erstellen.

Insgesamt 70 Akteure der Kélner Biirgergesellschaft, der
Stadtverwaltung sowie aus Wissenschaft und Politik haben sich mit den
Themen »Engagementfreundlichkeit und Qualifizierung,
»Unternehmensengagement im Gemeinwesen«, »Gesellschaftliche
Anerkennung« und »Blirgerbeteiligung« befasst,

»Kurz gesagt lauten die Leitziele: Mehr Akteure, mehr Anerkennung,
mehr Mitentscheidung und mehr institutionelle Offnung fiir das
Ehrenamt«, so Ulla Eberhard, Geschiftsfiihrerin der KFA und flr die
KABE (~Kolner Arbeitskreis Blirgerschaftliches Engagement«) in der
Steuerungsgruppe titig. »Und das Beste: Yon Anfang wurden diese
Grundsatze befolgt, indem nicht nur die Verwaltung, sondern auch die
fachleute zum Thema Blirgerengagement das Konzept erarbeiteten.
Dieses Vorgehen ist einmalig flr Deutschland, «

Das Ergebnis sind Handlungsziele und konkrete Handlungsempfehtungen
an alle Burger/-innen, Unternehmen, Organisationen und Verbande, um
mit Eigeninitiative und Eigenverantwortung das Gemeinwesen zu
unterstiitzen.
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»Unsere Gesellschaft braucht Menschen wie Sie«, dankte Herbert
Winkelhog, Stadtdirektor von Kétn und Stellvertreter des
blirgermeisters, den Oberblirgermeisters, den Verfasser/-innen bei
einem Treffen der Engagierten und verwies auf den italienischen Dichter
Dante: »Der eine wartet, dass die Zeit sich wandelt, der andere paclt
sie an und handelt. «

Wenn der Rat die Konzeptvorlage Anfang Februar 2005 annimmt, wird es

in vielen Bereichen spirbare Verbesserungen geben. Einrichtungen
werden fiir die Kooperation mit Ehrenamtlichen besser quatifiziert, eine

Mitglieder der Steuerungsgruppe

tibergeben Stadtdirektor Winkelhog Kampagne informiert Wirtschaftsunternehmen iiber ihre
die Vorlage fiir das »Kélner Konzept Engagementmoglichkeiten als »Guter Blrger«, der Ehrenamtspreis wird
zur Forderung biirgerschaftlichen an Bedeutung gewinnen und viele weitere Beispiele malen im Konzept

Engagementse eine goldene Zukunft fur das Ehrenamt in Koln.,

»leh sehe nur ein Problem: die Kosten fUr die Umsetzung dieses
Konzeptes«, gibt Ulla Eberhard zu hedenken, »Hoffentlich ist die
Beflirchtung, dass daflir anderweitig Kurzungen erfolgen, nicht
berechtigt,«

Das »Kdlner Konzept zur Forderung burgerschaftlichen Engagements«
kann per e-mail uber info@koeln-freiwillig.de angefordert werden.

Raus aus Koln — rein in die Welt

Kolner Freiwilligen Agentur vermittelt mit preisgekrontem »Internationalen Freiwilligendienst« Jugendliche
zwischen Kotn und seinen Partnerstiidten

Nach der Schule erst einmal raus aus K&ln, andere Kulturen kennen lernen, mal ganz auf sich gestellt sein — die
Grunde der Jugendlichen, in einer der Kélner Partnerstdadte ehrenamtlich zu arbeiten, sind vielfaltig. Die KFA erfiillt
mit dem »Internationalen Freiwilligendienst« (IFD) die Wiinsche der Jugendlichen nach einem sinn- und
anspruchsvollen, abwechslungsreichen Auslandsaufenthalt und férdert mit der Vermittlung jugendlicher
Ehrenamtlicher den interkulturellen Austausch.

Der im Sommer 2004 von der Heinrich-Boll-Stiftung ausgezeichnete »Internationale Freiwilligendienst« (IFD) richtet
sich an Jugendliche zwischen 18 und 25 Jahren. Die Freiwilligen werden zwischen Koln und bis jetzt neun seiner
insgesamt 23 Partnerstadte — Barcelona, Cluj Mapoca, Cork, Istanbul, Katowice, Lille, Rotterdam, Tel Aviv und
Thessaloniki — vermittelt. Sechs bis zwdll Monate sind die Jugendlichen in einer gemeinnitzigen Einrichtung aus
dem sozialen, kulturellen oder dkologischen Bereich tatig.

Nese Unal, Freiwillige in Kéln: »Ich war nicht so ein starkes Madchen als ich kam. Jetzt fiihle ich mich viel
starker, ich weiB, was ich will und kann jetzt sagen, was ich brauche. Es flhlt sich so an, als hatte ich in neun

Manaten den Reifeprozess von sieben Jahren erlebt. «
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Von einem Freiwilligendienst profitieren alle Seiten: Die Einsatzstellen erhalten tatkraftige Hilfe und wertvolle
Anregungen. Die Freiwilligen lernen, sich in fremden Kulturen zurechtzufinden; erweitern ihre
Fremdsprachenkenntnisse und erwerben Schlisselqualifikationen, die beruflich und personlich einen enormen
Nutzen bieten. Schon friih erfahren sig, dass ehrenamtliche Arbeit mit personlicher Entwicklung, aufregenden
Erfahrungen und einem herzlichen Dankeschén in den Einsatzstellen einhergehen kann.

Siegerfoto des KFA-internen
Fotowettbewerbs, von
Wenke Niehuis aufeenommen
in der IFD-Einsatzstelle in
Istanbul

Wenke Niehues, Freiwillige in Yalova/Tirkei: »So ein lAngerer Auslandsauferthalt ist eine unheimlich reiche
Zeit. Und zwischendurch muss man sich immer mal wieder selber zwicken, damit man realisiert, dass man
wirklich da ist, man es wirklich gewagt hat und jetzt um so gliicklicher ist_«

Wahrend des gesamten Aufenthaltes steht den Freiwilligen ein/e fachliche/r Tutor/-in und ein/e Mentor/-in zur
Seite. In Einreise- und Ausreiseseminaren werden sie mit den Gastlandern vertraut gemacht, tauschen ihre
Erwartungen und Erfahrungen aus und unterstiitzen sich bei Problemen. '

Nese Unal, Freiwillige in K&ln: »Die Mentorin gibt dir die Energie fiir alles hier. Sie gibt dir das Gefiihl, dass du
nicht alleine bist.« :

Kostenlos ist der IFD nicht; auf rund 800 Euro belaufen sich die monatlichen Kosten. Damit sich alle Jugendlichen
unabhangig vom Geldbeutel der Eltern eiren Freiwilligendienst leisten kSnnen, unterstiitzen die Stadt Koln, die
Européische Union, die GEW-Stiftung und private Spender das Projekt,

Eine weitere Forderpartnerschaft strebt die KFA aktuell mit tirkischen Unternehmen an. Unterstitzt von
Oberbiirgermeister Fritz Schramma, dem Tirkisch-Deutschen Unternehmerverband NRW und der Turkisch-Deutschen
Industrie- und Handelskammer fand im Dezember 2004 eine Informationsveranstaltung fiir tiirkische
Wirtschaftsvertreter statt.

»Das Interesse ist groB, die Begeisterung der Jugendlichen scheint ansteckend zu sein«, freut sich Christine

Eschbach, Projekt-Mitarbeiterin des IFD. »Wir hoffen, dass sich nun auch konkrete Partnerschaften entwickeln und
Unternehmen Taten folgen lassen. «

Diesen Wunsch teilt Edith Mitlter, Vizeprasidentin des Landtags NRW und Forderin des IFD: »Durch den IFD fullen wir
die Begriffe »Volkerverstandigung« und »Yernetztes Europa« mit Leben. ich hoffe, dass wir noch viele von dieser

Praxis liberzeugen kénnen, «




Bekannte Gesichter...

mit neuen Aufeaben

Im letzten Jahr sind drei
Geschafisbereiche neu besetzt
waorden:

Karla Wieland, Volkswirtin und
Trainerin, die sich schon tanger
ehrenamtlich in anderen Projekten
der Freiwilligen Agentur engagiert
hat, iibernimmt die hauptamtliche
Projektleitung des »3. Kolner
FreiwilligenTages~ und die
Koordination fiir die »KulturPaten«,

Daniel Hoernemann ist seit Herbst
2004 Ansprechpartner fiir den Bereich
sKulturPaten=, nachdem er mehrere
Jahre im Vorstand des Vereins
KulturtPaten tatig war,

Manfred Stahl ist seit Oktober 2004
fiir das Rechnungswesen
verantwortlich.

Grohe Geschichten fiir kleine Leute

Positive Bilanz nach 100 Tagen: Projekt »LeseWelten« erreicht
wochentlich 150 Kinder

Die PISA-Studie hat uns alarmiert: Die Lesefahigkeit der Kinder nimmt
ab. Gleichwohl bleibt das Lesen die elementare Grundlage fiir Bildung
und Beruf, Die Klner Freiwilligen Agentur setzte sich daher zum Ziel,
junge Leser kindgerecht an Bicher heranzufiihren und ohne erhobenen
Zeigefinger Bildung zu férdern. Gemeinsam mit der StadtBibliothek K&ln
rief sie im Sommer 2004 die Vorleseinitiative »LeseWelten« ins Leben.

Nach den ersten Monaten konnen die Initiatoren eine positive Bilanz
ziehen: »-LeseWellen- verbessert spielerisch die Lese- und
Sprachfahigkeit von Kindern und férdert die Integration von Kindern aus
nichtdeutschen Kulturraumen. Den Vorleser/-innen macht es Spab, bei
Kindern den Reiz eines Buches (wieder) zu erwecken«, beschreibt
Projektleiterin Nanni Meissner den Gewinn fiir atle Seiten.

Mehr als 300 Vorteser/-innen haben sich zur Teilnahme angemeldet,
Geplant ist eine Ausweitung der »LeseWelten« auf andere
gemeinnitzige Einrichtungen wie z.B. Kinder- und Jugendzentren,
Unterstiitzt wird die Initiative von Deutschlands bekanntester
Leseanimateurin Elke Heidenreich und Intersnack als Hauptsponsor.

Infos: Nanni Meissner, Tel. 0221-923 33 64
mailto:nanni.meissner@koeln-freiwillig.de

Erfolgsstory wird fortgesetzt

»3, Kdlner FreiwilligenTag~ am 2./3.
September 2005

Hunderte Engagierte aus Kélner
Unternehmen und Institutionen
werden auch diesmal besondere
Projekt-Herausforderungen in gemein-
nitzigen Einrichtungen im gesamten
Stadtgebiet bewaltigen. Ziel ist es
durch eine noch gréRereVielfalt an
Projekten und noch mehr interes-
sierte Unternehmen anzustiften.

mailto:aktion@koeln-freiwillig.de

Qualitat auf den Punkt gebracht
K&lner Freiwilligen Agentur beteiliet sich am Qualitdtsmagagement

Die Bundesarbeitsgemeinschaft der Freiwilligenagenturen e.V. (bagfa)
hat mit Unterstiitzung entsprechender Institutionen und
Freiwilligenagenturen ein Qualitdatsmanagementsystem entwickelt,
Ergebnis ist ein Handbuch, auf dessen Qualitatsstandards sich die
Freiwilligen Agenturen verpflichten wollen. Absicht ist u.a., die Ziele
der jeweiligen Freiwilligenagentur deutlich zu machen und durch die
Vergabe eines Qualitatssiegels Transparenz und Vergleichbarkeit zu
schaffen. Der Nutzen flr die Freiwilligenagenturen besteht darin, dass
interne Arbeitsablaufe transparenter, Schwachstellen herausgearbeitet
und Verbesserungsmahbnahmen aufgezeigt werden. Professionalitat,
Effektivitat und Wirksamkeit der gesamten Leistungen stehen im
Vordergrund.
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Besserer Yersicherungsschutz
flir Ehrenamtliche

Neuregelungen der Unfall- und
Haftpflichtversicherungen in NRW

Das Land Nordrhein-Westfalen hat
zum 1. November 2004 Landes-
versicherungen fir das Ehrenamt
abgeschlossen, um Liicken im
Versicherungsschutz zu schlieben.
Demnach sind alle Ehrenamtlichen,
die sich in oder von NRW ausgehend
engagieren, unfallversichert und —
soweit sie fUr einen rechtlich unselb-
stdndigen Verein tatig sind — auch
haftpflichtversichert.

http: / / www.engagiert-in-nrw.de/
CallNRW, Tel.: 0180/3100 110 {0,09
EUR/min)

Wussten Sie schon, dass...

...Arbeitssuchende ehrenamtlich
arbeiten durfen?

Ab 15 Wochenstunden bendtigt das
Arbeitsamt allerdings eine kurze
Information.

...dass viele Unternehmen »neugierig
auf Bewerber reagieren« sa
Bertelsmann-Pressesprecher Oliver
Fahlbusch, wenn sie auf ihre
Erfahrungen und Schliissel-
gualifikationen durch ehrenamtliche
Tatigkeit hinweisen?

...die meisten Einsatzstellen ihren
Ehrenamtlichen Nachweise liber ihre
Tatigkeiten ausstellen?

Unternehmensengagement mit Kompetenz und Personal
in der Region Kéln/Bonn

Praxisbeispiele zeigen, dass Engagement filr Jedes Unternehmer:
mdelich ist

Rund 50 Unternehmen und Korperschaften aus der Region Koln/ Bonn
verdffentlichen Praxisbeispiele ihres blrgerschaftliches Engagements
mittels Kompetenz und Personal. Die Sammlung gibt einen Uberblick
Uber die Mdglichkeiten des Engagements und den Nutzen flr alle
Beteiligten. Herausgegeben wird die Dokumentation von VIS a VIS -
Agentur flir Kommunikation mit Unterstiitzung der Stadtsparkasse Koln.
Die KFA ist als Kooperationspartner von VIS a VIS und als Mittleragentur
fur Unternehmen bei vielen Praxisbeispielen vertreten,

Die Dokumentation kann heruntergeladen werden unter:
http:/ /www.visavis-agentur.de/
on/content/04_info/04_veroeffentlichungen.html

Wege ins Ausland

Messe fiir junge Austandsinteressierte am Donnerstag, 10. Februar 2005
in der UniMensa

Flr einige Zeit im Ausland leben, arbeiten oder studieren ist flr viele
Schllerinnen und Schiiler sowie Auszubildende und Berufstatige ein
Traum. Die Messe bietet die Mdglichkeit, sich kostenlos bei mehr als 45
Organisationen, Verbanden und Unternehmen (u.a. der KFA) zu
infarmieren. Thomas-Morus-Akademie Bensberg, Tel, 02204-40 84 72
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Fragen, Anregungen, ...?

Haben Sie Fragen oder bendtigen Sie weitere Informationen? Haben Sie
Anregungen fiir die ndchste Ausgabe von »koeln-freiwillig.de«? Mdchten
Sie sich gerne ehrenamtlich an »koeln-freiwillig.de« beteilizen? Mochten
Sie den Newsletter nicht mehr erhalten? Dann schreiben Sie bitte an
mailto:newsletter@koeln-freiwillig.de oder melden sich in der
Geschiftsstelle unter 0221-923 33 64
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»Landesarbeitsgemeinschaft
Freiwilligenagenturen NRW«
gegriindet

im Bereich Biirgerengagement téitige
Einrichtungen schliefien sich
Zusammen

Mehr als 50 Einrichtungen
beschaftigen sich in NRW mit der
Beratung und Vermittlung von rund
fiinf Millionen EArenamtlichen. Um
den im Bereich des freiwilligen
Engagements tatigen Agenturen auf
Landesebene mehr Gehor zu
verschaffen und den fachlichen
Austausch zu fordern, wurde am
20.September 2004 die
»Landesarbeitsgemeinschaft
Freiwilligenagenturen NRW« (lagfa
NRW) geariindet.

Die KFA ist eines von 24
Grindungsmitgliedern.

Hrsg: Kétner Freiwilligen Agentur e.V.
V.i.5.d.P.: Dr. Anke Ortlepp,
Vorstandsmitglied
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Corporate Citizenship Kongress des Landes NRW
Kongress am 11, Februar 2005 in der Stadthalle Dilsseldorf

Das Ministerium fiir Wirtschaft und Arbeit des Landes NRW Ladt alle
Interessierten zum Kongress »Verantwortung erkennen — Engagement
zeigen. Corporate Citizenship NRW- ein. Vorgestelit wird das breite
Spektrum biirgerschaftlichen Engagements von Unternehmen ung die
geseltschaflspolitische Bedeutung von Corporate Citizenship. Die KFA
wird sich auf dem Projektmarkt prasentieren.

infos: hitp://corporate-citizenship.kunden.flowconcept.de/

2005: Griindungsjahr der Biirgerstiftung Kéln

Startveranstaltung aom 17. Februar im studic dumont, 19,00 Uhr, Breite
Str. 80-90

Er ist Geburtshelfer bei Uber 40 Griindungen deutscher Birgerstiftungen
und ist bei der Startveranstaltung dei Biirgerstiftung Koln dabei:
Christian Pfeiffer. Unter dem Motto »Bewahren -- gestalten —
verbinden« soll soziales, gleichberechtigtes, integrationsférderndes,
biirgerbeteiligtes und nachhaltiges Handeln fiir Kéln geférdert werden.

Infos: Dorothea Freese, Tel. 0221-3310 887
mailto:stiftungsinitiative@koelnagenda.de
http://www.buergerstiftung.de/

Mitglieder- und Themenabende der KFA
informationen und Austausch zum Thema Biirgerengagement

An jedem ersten Donnerstag im Monat finden abwechselnd die
Mitgliederversammlung und der Themenabende der KFA statt. Die
Mitgliederversammlung richtet sich mit Kurzberichten, einem
Schwerpunktvortrag Uber einen KFA-Arbeitsbereich und der Gelegenheit
zum Austausch an Mitelieder und Unterstitzer/-innen.

Termine Frihjahr 2005: 3. Marz und 12. Mai, 18.00 bis 20,00 Uhr

Zu den Themenabenden sind alle Interessierten herzlich eingeladen. In-
und externe Fachleuten stellen in Referaten aktuelle Themen der
Birgergesellschaft vor und laden zur anschliefenden Diskussion ein.
Termine Friihjahr 2005: 10. Februar und 07, April, 18.00 bis 20.00 Uhr,
die Veranstaltungsorte werden kurzfristig bekannt gegeben.

Infos und Anmeldung: Nanni Meissner, Tel, 0221-923 33 64
mailto:nanni.meissner@koeln-freiwillig.de
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