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Editorial

Wohnst Du noch
oder lebst Du schon?

it diesem lustigen Spruch wirbt ein schwedisches Einrichtungshaus. In Wirklich-

keit spiegelt und verdreht dieser Spruch die Realitdten und die menschlichen
Bediirfnisse. Wohnen ist so wie ,Essen“ und ,Menschliche Beziehung" eines der wenigen
ganz zentralen menschlichen Bediirfnisse. Die Hohle der Urmenschen, die eigene Woh-
nung im beginnenden Erwachsenenalter, die Angst vor dem Verlust der Wohnung im
Alter und bei eintretender Pflegebediirftigkeit sind weitere Hinweise auf die besondere
Bedeutung des Wohnens in der Entwicklung und Psyche jedes Menschen.

Wenn die Wohnung fiir den Menschen so zentral ist, ist ebenso die kommunale Woh-
nungsversorgung zentral fiir eine den Menschen zugewandte Politik in KéIn. Rat und Ver-
waltung haben die Aufgabe, alle Kélnerinnen und Kélner mit guten Wohnungen zu ver-
sorgen. Sie miissen darauf achten, dass geniigend Wohnungen da sind, dass sie bezahlbar
sind, dass sie den Bediirfnissen der Menschen entsprechen.

Kélnerinnen und Kélner sind aber auch die bediirftigen Familien mit Wohnberechti-
gungsschein, die Studenten, die Fliichtlinge, die Obdachlosen.

Die Stadt Kéln hat hier lange kaum noch Erfolge zeigen kdnnen. Selbstgesteckte Ziele zur
Schaffung von Sozialwohnungen sind verfehlt worden, junge Familien verlassen Kéln, in
der Unterbringung von Fliichtlingen korrigiert die Stadt gerade mit einem beachtlichen
Kraftaufwand die Versdumnisse der letzten Jahre.

Unabhingig vom Ausgang der Wahl: jede Ratsmehrheit muss beim Thema Wohnen
einen politischen Schwerpunkt setzen. Die Rahmenbedingungen fiir die Schaffung von

Wohnraum miissen verbessert werden.

Und wenn dann jede Kélnerin und jeder Kélner wohnt, ja vielleicht fangen wir dann
schon an zu leben.
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Peter Kriicker, Sprecher des Vorstandes
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Kurznachrichten

Seniorenreisen 2014

Zusammen reisen — gemeinsam
erholen: Caritas-Seniorenreisen
bietet eine grofe Auswahl an
Reisezielen fur jeden Ge-
schmack. Erholungsreisen in
beliebte Kurorte und Heilbader,
Aktivurlaube, Wohlfiihltage ohne
Kofferpacken und Betreute
Reisen fir Gaste mit erhéhtem
Hilfebedarf. Katalog und weitere
Informationen bei Andrea Pogo-
da, Tel: 0221 95570-227,
andrea.pogoda@caritas-koeln.de.

Neue Kita am Heilig-
Geist-Krankenhaus

Spatenstich im Dez. 2013

Am Heilig-Geist-Krankenhaus in
KolIn-Longerich entsteht ein Be-
triebskindergarten, in dem insge-
samt 60 Kinder betreut werden.
Bauherr ist das Heilig-Geist-
Krankenhaus, betrieben wird die
Kita durch den Caritasverband
KolIn. Der Spatenstich war im
Dezember 2013, die Eréffnung
ist in der zweiten Jahreshalfte
2014 geplant.

Junge Spanier
in der Altenpflege

Das Caritas-Pilotprojekt oportu-
nidad (spanisch = Chance) geht
in die zweite Runde. Erneut wur-
den elf junge Spanierinnen und
Spanier fir die Ausbildung in der
Altenpflege in Kéln angeworben.
Zunachst lernen sie intensiv die
deutsche Sprache. Um das Ein-
leben zu erleichtern, steht ihnen
Sozialarbeiterin Andrea Michels
als Integrationscoach zur Seite.
Ab Sommer 2014 starten sie
dann mit der dreijahrigen Ausbil-
dung zur Pflegefachkraft. // jii



Meldungen

Weit weg ist naher, als Du denkst

Wahrend der 10 Jahre, in der sie in der Turkei in
Haft sal3, wurde sie immer wieder gefoltert. Aus
Protest gegen die schlechten Haftbedingungen
begann sie einen Hungerstreik. Als sie wegen
ihrer schlechten gesundheitlichen Verfassung
voribergehend entlassen wurde, gelang der
Journalistin Petek Turkmen, 43, die Flucht nach
Deutschland. Hier angekommen, fand sie den
Weg zum Therapiezentrum fiir Folteropfer des
Caritasverbandes Kdln. Eine Traumathera-
pie hilft ihr, ins Leben zurlickzufinden. Ihren
erschutternden Weg schilderte sie bei einem
Pressetermin der Caritas anlasslich der Vorstel-
lung der diesjahrigen Caritas-Jahreskampagne
~Weit weg ist ndher, als Du denkst.“ Die Kam-

pagne will auf die Auswirkungen unseres Han-

delns auf Menschen in aller Welt aufmerksam

machen. Unser Kaufverhalten, unser Umgang

mit Ressourcen und diktierte Produktionsstan-

dards entscheiden Uber die Lebensbedingun-

gen in Entwicklungslandern und damit zum Teil
auch Uber die Frage, ob Menschen ihre Heimat
verlassen oder nicht.

Di6zesan-Caritasdirektor Dr. Frank Joh. Hensel,
erinnert im Pressegesprach an Papst Fran-
ziskus, der auf Lampedusa im vergangenen
Jahr die globalisierte Gleichgiiltigkeit‘ thema-
tisierte. ,Fur die Arbeit der Caritas bedeutet
das, jede mogliche Unterstutzung zu leisten
fur die Menschen, die mit ihren schweren
Schicksalen bei uns aufschlagen.*

Seit 30 Jahren ist das Therapiezentrum fiir Fol-
teropfer/Fllichtlingsberatung eine von mehre-
ren Einrichtungen der Caritas, die Flichtlinge
unterstutzen. Brigitte Brand-Wilhelmy, Leiterin
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des Therapiezentrums: ,Menschen, die zu uns
ins Therapiezentrum kommen, sind Uberle-
bende mit viel Kraft, keine Opfer. Sie sind eine
grofRe Bereicherung firr unsere Gesellschaft.”

Der inzwischen 19-jahrige Ali flichtete vor
drei Jahren Uber Nacht aus Kabul. Er gehort
der religidsen Gruppe der Schiiten an, die in
Afghanistan verfolgt werden. Sieben Monate
dauerte die Odyssee seiner Flucht, die er allei-
ne als unbegleiteter, minderjahriger Fliichtling
bewaltigen musste. Durch die Unterstutzung
des Therapiezentrums und Sprachférderung
machte er inzwischen seinen Hauptschulab-
schluss und hat weitere Ziele: ,Ich mdchte
gerne als nachstes den Realschulabschluss
erreichen. Mein Traumberuf ist Computergra-

Not sehen

und handeln,

fiker - wenn ich das schaffe.”
Ditzesan-Caritasdirektor Dr. Hensel fordert
fur unbegleitete junge Flichtlinge eine An-
hebung der Altersgrenze analog zur Jugend-
Definition der Vereinten Nationen auf 20 Jah-
re. ,Denn wenn sie als volljahrig eingestuft
werden, kommen sie nicht mehr in Einrich-
tungen der Jugendhilfe unter, erhalten keinen
Vormund, keinen Deutschkurs und werden
nicht in die Schule geschickt.“ kritisiert er.
,Mit einer Anhebung der Altersgrenze haben
heranwachsende Flichtlinge, die oft ihrer Ju-
gend beraubt sind, kaum Bildung haben und
korperlich und seelisch erschopft sind, eine
gréRere Chance, hier in Deutschland wieder
in die Spur zu finden.” // ju

IST NAHER, ALS
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Rund 200 Gas-

te aus Politik,
Kirche und Wirt-
schaft folgten der
Einladung  des
Caritasverban-
des KoIn und der
kath.  Fachver-
bande IN VIA, Malteser, SkF Koin und SKM Koéin zum diesjah-
rigen Frihjahrsempfang im Domforum. Peter Kriicker, Vorstand
des Caritasverbandes fiir die Stadt Kdln e.V. nahm in seiner An-
sprache in Anlehnung an die Caritas-Jahreskampagne besonders
die Situation der Fluchtlinge in Koin in den Blick. Er forderte unter
anderem, dass die Stadt K&In, entsprechend der gemeinsam mit
dem Runden Tisch festgelegten Leitlinien, der menschenwiirdi-
gen Unterbringungspflicht nachkommen muss. Hier dirfen die
Kommunen von Bund und Land nicht alleingelassen werden. Bei
der Schaffung von neuen Fliichtlingsunterkiinften sind friihzeitige

Information der Nachbarschaft und Einbindung der Institutionen,
Verbande, Vereine, Kirchengemeinden vor Ort unabdingbar, um
Akzeptanz und ein gutes Miteinander im Sozialraum zu schaffen.

Fliichtlingsunterkiinfte sind keine Dauerlésung. Im Zuge des Aus-
zugsmanagements ist es notwendig, ausreichend Wohnraum zu
sozial vertretbaren Mietpreisen bereit zu halten.

Zudem forderte Kricker unter anderem in aller Deutlichkeit die
zugige und wohnortnahe Versorgung und Betreuung von Kindern
und Jugendlichen mit Kita-Platzen, Schulplatzen und Freizeitmdg-
lichkeiten.

Nicht nur die Stadt sieht er in der Pflicht, Fliichtlingen gute Startvo-
raussetzungen zu schaffen. Kirche, caritative Verbande sowie je-
der Einzelne sind gefordert, Fliichtlinge humanitar zu unterstitzen:
mit Bereitstellen von Wohnraum, mit ehren- und hauptamtlichem
Engagement beim Umgang mit Behérden, Kita- und Schulunter-
bringung, Begleitung bei medizinischer Versorgung sowie Unter-
stitzung in Sprachforderung und bei Freizeitangeboten. // jii



Schwerpunktthema Wohnen

Wem gehort die Stadt?

Fragen von Marianne Jurgens an Stefan Ferber, Leiter des Wohnungsamtes der Stadt Koln

Es gibt nicht genligend bezahlbaren
Wohnraum fiir Menschen mit nied-
rigen Einkommen. Was tun Sie als
Leiter des Wohnungsamtes ganz kon-
kret, um die prekédre Wohnungssituati-
on in KéIn in den Griff zu bekommen?
Das Amt fiir Wohnungswesen berit
die Investoren und wirbt dafiir, in den
preiswerten, geforderten Wohnungs-
bau zu investieren. Der Rat hat aktuell
sehr wichtige Beschliisse gefasst, um
den gefoérderten Wohnungsbau zu stiit-
zen, die das Amt fiir Wohnungswesen
vorbereitet oder unterstiitzt hat. Zum
Beispiel das sogenannte ,Kooperative
Baulandmodell“, wonach die Investoren
verpflichtet sind, bei neuen Wohnungs-
bauvorhaben 30 % der Wohnflache als
geforderten Wohnungsbau zu errichten.
Mit einem ,Sonderprogramm bezahl-
baren Wohnraum sichern” in Hohe von
zwei Mio. € wird in bestimmten nachge-
fragten Stadtteilen der Bau von Sozial-
wohnungen unterstiitzt. Hierbei handelt
es sich um ,echte” Zuschiisse zur Ergin-
zung der Wohnungsbaudarlehen. Ge-
wahrt werden 150,- € je qm Wohn(flache,
die neu im geférderten Wohnungsbau
geschaffen wird - allerdings nur, wenn
das Baulandmodell nicht greift.

Eine weitere wichtige Grundlage ist das
»Stadtentwicklungskonzept ~ Wohnen®
das der Rat am 11.02.2014 beschlossen
hat. Danach ist es nach wie vor wichtige
Leitlinie der Koélner Wohnungspolitik,
auch den Haushalten, die am Markt nur
schwer eine Wohnung finden, bezahlba-
ren Wohnraum in ausreichender Menge
und Qualitét zur Verfiigung zu stellen.

Die Stadt Kéin hatte sich vorgenom-
men, mindestens 1000 Sozialwohnun-
gen im Jahr neu zu schaffen. Fiir das
Jahr 2013 sah die Bilanz traurig aus.
Welches Ziel setzen Sie sich fiir 2014
und was wollen Sie verédndern, um die-
ses Ziel zu erreichen?

2012 hat die Stadt Mittel fiir 210 Miet-
wohnungen im geférderten Wohnungs-
bau bewilligt, 2013 konnten 537 Woh-
nungen gefordert werden. Angesichts
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des groflen Bedarfs fiir preiswerten
Wohnungsbau gibt es nach wie vor gro-
fRen Handlungsbedarf, aber zumindest
die Tendenz ist nach dem absoluten Tief-
punkt in 2012 positiv. Mein Ziel konkret
fiir 2014 ist es, deutlich mehr Wohnun-
gen zu bewilligen als 2013.

Die grofle Herausforderung ist nun, al-
les dafiir zu tun, damit die genannten
Programme greifen und starker in Sozi-
alwohnungen investiert wird. Beim Bau
von Sozialwohnungen handelt es sich
nach meiner Uberzeugung im dynami-
schen Kolner Wohnungsmarkt auch aus
Sicht der Unternehmen um Investiti-
onen, die sich lohnen. Mit den verbes-
serten Forderbedingungen des Landes
und den ergdanzenden Programmen des
Landes haben sich die Renditeaussich-
ten deutlich verbessert. Natiirlich bleibt
das Ziel des Rates bestehen, 1.000 Miet-
wohnungen im Jahr zu férdern. Hierfiir
setzen wir uns ein.

Wem gehort die Stadt? Attraktive
Stadtviertel mit einer bisher gesunden
Mischung von Alteingesessenen, Mit-
telsténdlern, Studenten und Niedrigver-
dienern verédndern sich durch Aufkauf
von Héusern durch Immobilienspeku-
lanten. Bisherige Mieter werden ver-
dréngt. Welche Mal3nahmen ergreifen
Sie, um diese Entwicklung zu stoppen?

Mit dem Kooperativen Baulandmodell,
dem Sonderprogramm und dem Stadt-
entwicklungskonzept Wohnen versucht
die Stadt hier gegenzusteuern. So tragt
zum Beispiel die Vorgabe, neben frei-
finanzierten Wohnungen auch einen
Mindestanteil geférderten, preiswerten
Wohnungsbau zu realisieren, zur sozia-
len Mischung bei.

Die Stadt steht vor gro8en Heraus-
forderungen, die wachsende Zahl an
Fliichtlingen unterzubringen. Auch die
sogenannten Armutsmigranten aus
osteuropéischen EU-Léndern brau-
chen menschenwiirdige Unterkiinfte.
Welches Konzept haben Sie, um da-
mit addquat umzugehen?

Aufgabe der Stadt ist es, die hier ankom-
menden bzw. zugewiesenen Fliichtlinge
aufzunehmen und unterzubringen. An-
gesichts der stark steigenden Zugangs-
zahlen und des stark angespannten
Wohnungsmarktes ist dies eine gewal-
tige Herausforderung. Zum Vergleich:
2009 bis 2012 blieben etwa 150 bis 300
Fliichtlinge jahrlich in Kéln, 2013 wur-
den 876 Fliichtlinge mit einer Unter-
kunft versorgt.

Diese Aufgabe kann die Stadt nur ge-
meinsam mit der Stadtgesellschaft be-
wadltigen. In diesem Zusammenhang
ist mir der Austausch mit dem Runden
Tisch fiir Fliichtlingsfragen sehr wich-
tig. Gemeinsam haben wir hier Antwor-
ten und Handlungsansitze entwickelt.
Ein Beispiel hierfiir ist die aktuelle Be-
schlussvorlage der Verwaltung zur Er-
richtung von Fliichtlingsunterkiinften in
Systembauweise zur Unterbringung von
Fliichtlingsfamilien. Mit kleinen dezent-
ralen Einheiten mit einer Belegung von
maximal 80 Personen und abgeschlosse-
nen Wohneinheiten und einer sozialpa-
dagogischen Betreuung vor Ort setzen
wir auf Qualitdt. Vorrangiges Ziel ist na-
tlrlich die Vermittlung von Fliichtlingen
in normale Wohnungen, hier sollen die
Aktivitdten von Stadt und Triagern wei-
ter verstarkt werden.

Auch wenn im Hinblick auf die Armuts-



migranten aus osteuropdischen EU-
Staaten keine Unterbringungsver-
pflichtung besteht, versucht die Stadt
die Lebensbedingungen dieser Men-
schen durch unterschiedliche Maf3-
nahmen zu verbessern.

Unsere Bevoélkerung wird immer &l-
ter. Wie passen Sie das Wohnungs-
angebot in Kéln dem demographi-
schen Wandel an?

Barrierefreier Wohnraum entsteht
immer dort, wo geférderter Wohn-
raum neu gebaut wird. Hier gibt es be-
sondere Standards: Seit 1998 miissen
der Hauseingang, die Erdgeschoss-
wohnungen und gegebenenfalls der
Aufzug von geforderten Wohnungen
stufenlos von der Strafde aus erreich-
bar sein. In den Wohnungen diirfen
weder Stufen, Schwellen, noch untere
Tiiranschliage vorhanden sein. Die Ba-
der sind mit bodengleichen Duschen
ausgestattet und alle Tiirbreiten ent-
sprechen der DIN fiir barrierefreies
Bauen. Aufierdem miissen seit 2006
alle Gebdude mit einem Aufzug nach-
geriistet werden konnen. Leider gibt
es noch viel zu wenige Wohnungen
in Koln, die diesen Anforderungen
entsprechen. Umso wichtiger ist es
aus meiner Sicht, den Bau von gefor-
derten Wohnungen voranzubringen.
Auch ein Barrieren reduzierender
Umbau von Bestandswohnungen
kann mit zinsgiinstigen Landesdarle-
hen von bis zu 15.000 € je Wohnung
gefordert werden.

Unabhangig hiervon hat sich die
Stadt vorgenommen, auch in Zukunft
Mehrgenerationen-Wohnprojekte zu
unterstiitzen und geeignete Grund-
stiicke hierfiir auszuweisen. In der
Vergangenheit konnten in Koln bisher
insgesamt flinf solcher Wohnprojekte
realisiert werden. Zusatzlich wurden
zwei stadtische Grundstiicke fiir den
Bau von Mehrgenerationenwohnpro-
jekten zum Erwerb durch den Inves-
tor zur Verfiigung gestellt. Auch dies
ist ein kleiner, aber wichtiger Beitrag.
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M Die Caritas sagt:

Migranten
willkommen heiBen

Eine Willkommens- und Anerkennungskultur
flr Migranten ist wichtig.

Es sollte eine Verstandigung tber eine ein-
heitliche Definition herbeigefiihrt sowie Stan-
dards festgelegt werden.

Potenzial- statt Defizitorientierung, grund-
sétzliche Toleranz und Offenheit gegentiber
Menschen anderer Kulturkreise, Respekt
gegenliber ihrer Selbstverantwortung, Wahr-
nehmung und Wertschéatzung von Vielfalt und
Abbau eigener Vorurteile sind Inhalte einer
gemeinsamen Ausrichtung.
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M Die Caritas sagt:

Rahmenbedingungen
fUr leistungsstarke
Pflege sichern

Die Caritas engagiert sich seit jeher in der
Entwicklung und Sicherung der pflegerischen
Infrastruktur sowohl im stadtischen als auch
im l&andlichen Bereich. Um gerade dem l&and-
lichen Bereich bedarfsgerechte Angebote zu
machen, benétigt sie bessere Rahmenbe-
dingungen. Eine enge Zusammenarbeit und
die Unterstitzung durch die Kommunen sind
dabei unabdingbar.

Auch sind verstarkte Anstrengungen zur
Gewinnung von Pflegefachkréaften wesentlich.
Eine adaquate Entlohnung ist durch die Cari-
tas gesichert; allerdings ist es erforderlich,
dass diese auch bei den Refinanzierungsleis-
tungen der Kommunen (zum Beispiel Sozial-
hilfeleistungen, Zuschuss Familienpflege etc.)
berticksichtigt wird.

Caritas
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Schone Worte sind
Zu wenig

Caritas zur Wahl
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M Die Caritas sagt:

Sozialen
Wohnungsbau foérdern

Die Caritas fordert das Recht auf Wohnung.
Wohnung wird als unabdingbare Voraus-
setzung fiir ein menschenwdirdiges Leben
bestimmt. Der Mensch, die Menschenrechte,
die Wirde des Menschen und seine Einbezie-
hung in die Gesellschaft sind unabdingbare
Rechte in einer solidarischen Gesellschaft.
Die Caritas fordert die Schaffung und Bereit-
stellung von menschenwiirdigem und bezahl-
barem Wohnraum. Wo es nétig ist, muss
auch der ,soziale Wohnungsbau“ wieder
aufgenommen werden.

Wohnen ist ein Menschenrecht und darf nicht
allein dem Wettbewerb der freien Wirtschaft
Uberlassen werden.

E A, Schone Worte sind

Zu wenhig
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M Die Caritas sagt:

Subsidiaritatsprinzip
ernst nehmen

Das Subsidiaritatsprinzip gilt als zentrales Ele-
ment in der sozialen Marktwirtschaft. Soziale
Aufgaben sollen méglichst selbstbestimmt
und eigenverantwortlich tbernommen wer-
den, also von der kleinsten Gruppe oder der
untersten Ebene einer Organisationsform. Nur
wenn dies nicht moglich oder sehr schwie-
rig ist, sollen sukzessive gréBere Gruppen,
offentliche Kollektive oder héhere Ebenen die
Aufgaben subsidiar unterstlitzen und tber-
nehmen.

Die Caritas beobachtet mit Sorge, dass
dieses Prinzip zunehmend in Vergessenheit
gerét. Es ist ordnungspolitisch falsch, wenn
der Staat zugleich Nachfrager und Anbieter
von sozialen Leistungen in einer Person ist.
Freie Trager sind als Anbieter sozialer Leis-
tungen angemessen zu berticksichtigen und
sollten den Vorrang vor staatlicher Konkur-
renz erhalten.

o Caritas
oic-ON
Yol Wah| ® 4

|-III e 3 Schéne Worte sind

Zu wehig

Caritas zur Kommunalwahl
am 25. Mai 2014

ie Caritas in NRW hat als Kandidaten- und Wahlprogrammcheck zur
Kommunalwahl Fragen und Caritas-Positionen zu 40 sozial-
politischen Themen zusammengestellt. Unten stehend sind vier Beispiele

mit Caritas-Positionen ausgewahlt.

Weitere Fragen und Caritas-Positionen finden Sie unter
www.caritas-nrw.de/kommunalwahl 2014

Auch die Arbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege in Kéln (LIGA)
hat Wahlpriifsteine aufgestellt, an denen Kommunalpolitiker angesichts
des Ziels einer sozial gerechten Stadt Koln gemessen werden kdnnen.



Aktuell vor der Kommunalwahl

Wie sozial wird Koln nach der Wahl?

Kolner Ratspolitiker/innen der funf Parteien SPD, CDU, Blundnis 90/Grine, FDP und Die Linke stellen
sich Fragen zu drei ausgewahlten sozialpolitischen Themen. Die Fragen stellte Marianne Jlrgens.

DIE FRAGEN

Fliichtlingspolitik

In den nachsten zwei Jahren
wird damit gerechnet, dass
2.000 neue Fliichtlinge nach
KoéIln kommen werden. Was
sind lhre wichtigsten Vor-
haben, um die Situation fiir
Fliichtlinge in unserer Stadt
zu verbessern?

Wohnungspolitik

In Koln ist bezahlbarer
Wohnraum Mangelware.
Besonders fiir Menschen
mit niedrigen Einkommen
oder in sozialen Notlagen
ist es fast aussichtslos,
glinstige und menschenwiir-
dige Wohnungen zu finden.
Welche Weichen stellen Sie
im Hinblick auf eine sozial
gerechte Wohnungspolitik?

Subsidiaritat

Die Wohlfahrtsverbande
tibernehmen fiir die Kom-
mune wesentliche soziale
Aufgaben. Wie wollen Sie in
Zukunft sicherstellen, dass
trotz der Notwendigkeit zu
sparen, die gemeinsame
Verantwortung fiir soziale
Gerechtigkeit und die Wahl-
freiheit der Hilfesuchenden
keinen Schaden nimmt?

Fliichtlingspolitik

Das Wichtigste ist jetzt, dass alle Fliichtlinge ein Dach tiber den Kopf be-
kommen. Das ist schwierig genug und leider kommen wir an Unterbrin-
gungen in Hotels und in Containern nicht vorbei. Wir werden aber dafiir
sorgen, dass die Fliichtlinge in Zukunft wieder in kleinen Wohneinhei-
ten untergebracht werden, so wie es die Leitlinien des Runden Tischs
fiir Fliichtlingsfragen vorsehen. Das heifdt, dass wir tiber das ganze
Stadtgebiet verteilt neue Fliichtlingswohnheime bauen werden. Genauso
wichtig ist Schulunterricht fiir die Kinder und Sprachunterricht fiir die
Erwachsenen, nur so haben sie eine Chance, ihr Leben selbst in die Hand zu nehmen.

Wohnungspolitik

Zwei wichtige Dinge haben wir auf den Weg gebracht: Mit dem Wiedereinstieg in die kommu-
nale Wohnungsbauforderung haben wir dafiir gesorgt, dass geniigend Fordermittel bereitste-
hen, damit pro Jahr 1000 Sozialbauwohnungen gebaut werden kénnen. Mit dem kooperativen
Baulandmodell haben wir festgelegt, dass jeder Investor, der mehr als 25 Wohnungen errich-
ten will, davon mind. 30 % als Sozialbauwohnungen bauen muss.

Subsidiaritét

Die Wohlfahrtsverbande sind fiir uns wichtige Partner. Auf ihr Know-how und ihr Engage-
ment kdnnen und wollen wir nicht verzichten. Wir bekennen uns deshalb klar zum Subsidi-
aritatsprinzip mit breiter Tragervielfalt. In Zeiten knapper Kassen und wachsender Anforde-
rungen an unsere Hilfesysteme miissen Stadt und Verbande enger zusammenriicken, um die
soziale Arbeit mdglich effektiv zu tun.

Fliichtlingspolitik

Fliichtlinge haben ein Recht auf ein menschenwiirdiges Leben. Sie sol-
len dezentral und ziigig in eigenen Wohnungen untergebracht werden.
Sie benétigen Ansprechpartner mit Verstindnis fiir ihre Situation und
Unterstiitzung auf dem Weg in die Integration. Sie und ihre Kinder
sollen die deutsche Sprache schnell lernen und ziigig den Zugang zu
Bildungsangeboten erhalten kénnen. Ihnen ist bald der Zugang zum
Arbeitsmarkt zu ermdglichen, um unabhéngig von staatlichen Leistun-
gen zu werden. Durch Initiativen vor Ort sind Kontakte zwischen der
Wohnbevoélkerung und den Fliichtlingen zur Férderung des gegenseitigen Verstandnisses zu
kniipfen.

Wohnungspolitik

Um den Druck vom Wohnungsmarkt zu nehmen, haben wir ein Stadtentwicklungskonzept
Wohnen (umfassender Handlungskatalog), ein Sonderprogramm Wohnen (Anreize fiir Inves-
toren, preiswerten Wohnraum zu bauen) und das Kooperative Baulandmodell (verpflichtende
Quote fiir preiswerten Wohnraum) beschlossen. AufRerdem brauchen wir fiir Familien mit
Kindern preisgiinstige Grundstiicke und grofere Wohnungen sowie mehr senioren- und behin-
dertengerechte Wohnungen.

Subsidiaritéat

Fiir die CDU gilt das Prinzip der Subsidiaritidt und damit die vorrangige Férderung der freien
Tréger - nicht nur projektbezogen, sondern auch iiber die globale Zuweisung von Finanzmit-
teln, damit auch ein unabhangiges Handeln mdglich bleibt.



Fliichtlingspolitik

Wir setzen uns dafiir ein, dass die Leitsdtze zur humanen Fliichtlingsunterbringung von 2004 eingehal-
ten werden. Das heif3t konkret, wir brauchen noch ca. 30 Grundstiicke, um dort in den nichsten Jahren
Wohnungen (und keine Heime) fiir Fliichtlinge zu schaffen. Es diirfen dort nicht mehr als 80 Menschen
wohnen. Wir appellieren an die grof3en Wohnungsbaugesellschaften, in ein Sonderbauprogramm
Fliichtlingswohnungen einzusteigen. Die Hotelunterbringung ist abzuschaffen.

Wohnungspolitik

Wohnungspolitik ist Griiner Schwerpunkt : Es wurde ein kommunales Wohnungsbauprogramm
beschlossen, um mehr Sozialwohnungen zu platzieren. Mindestens 1000 neue pro Jahr wurden als
Richtwert festgelegt, so auch im neuen Stadtentwicklungskonzept Wohnen. Wir haben weiterhin zusammen mit der SPD das
sogenannte kooperative Baulandmodell verabschiedet. Bei allen Bauprojekten miissen in Zukunft mindestens 30% geforderte
Wohnungen gebaut werden. Im Bestand wird derzeit zusétzlich das Mittel von Erhaltungssatzungen gepriift. Insbesondere
kiimmern wir uns um Wohnraum fiir am Markt Benachteiligte wie Fliichtlinge, Obdachlose usw.

Subsidiaritat
Wir setzen nach wie vor auf Subsidiaritat. d.h., Wohlfahrtsverbande/ freie Trager miissen als erstes bei der Bewaltigung
allgemein sozialer Aufgaben zum Zuge kommen; natiirlich mit auskommlicher kommunaler Finanzierung.

Fliichtlingspolitik

Die Unterbringung von Fliichtlingen ist die gréfste Herausforderung. Im Sinne der stadtischen Leitlinien
zur Fliichtlingspolitik setze ich mich fiir eine zligige und dezentrale Unterbringung von Fliichtlingen ein.
Dieses dient der sozialen Balance und der Integration.

Wohnungspolitik

Ich setze hier - anders als Rot-Griin - nicht auf teure Wohnungsbauprogramme und Gangelung von
Investoren, sondern auf die Bereitstellung von Wohnflachen. Wichtig ist auch die Schlief3ung von Baulii-
cken. Die Verwaltung will bis 2029 nur 10% der Bauliicken schliefden und damit nur 1500 Wohnungen
bauen. Viel zu wenig!

Subsidiaritat

In Zeiten knapper Kassen muss iiberall gespart werden, auch im sozialen Bereich. Wichtig ist, dass wir keine Strukturen zer-
schlagen. Die Diskussion iiber die Globalmittel im letzten Jahr hat allerdings gezeigt, dass Verbande, die SPD und Griinen nahe
stehen, weniger zur Kasse gebeten wurden als z.B. Caritas und DRK. Das verstehe ich nicht unter sozialer Gerechtigkeit.
Subsidiaritdt bedeutet fiir mich auch, dass sich Land und Bund stérker finanziell beteiligen miissen. Am Beispiel Inklusion, wo
die Landesregierung die Kommunen mit den Kosten allein lasst, zeigt sich das besonders deutlich.

Fliichtlingspolitik

Wir machten zahlreiche Vorschlage, wie Fliichtlingskinder schneller einen Schulplatz bekommen und
besser in ihrer Freizeit betreut werden kdnnen. Weitere Vorhaben sind ein Ombudsmann fiir Fliichtlinge,
ein Mediationsverfahren fiir Anwohner und Fliichtlinge und eine bessere Unterstiitzung des zivilgesell-
schaftlichen Engagements von Nachbarschaftsinitiativen. In Containern, die nur eine Notldsung sind,
muss jede Wohnung eine eigene Kiiche und Sanitarrdume haben.

Wohnungspolitik

Die GAG muss in weit stirkerem Maf3e sozialen Wohnungsbau betreiben, eventuell brauchen wir eine
weitere stadtische Wohnungsgesellschaft. Private Investoren sollten zu mindestens 40 % sozialem Woh-
nungsbau verpflichtet werden. Die giinstigen Wohnungen, die es in Kln noch gibt, miissen mit Milieuschutzsatzungen gegen
Luxussanierungen geschiitzt werden - vor allem in der Innenstadt, von der Stadt ibernommen werden - wie in Chorweiler
notig und vor dem Abriss bewahrt werden, z. B. die Siedlung Egonstraf3e.

Subsidiaritat

Eine moderate Anhebung der Gewerbesteuer um 15 auf 490 Hebepunkte ist ein wichtiger Schritt zur Entlastung des Koélner
Haushaltes. Mit jedem zusétzlichen stadtischen Betriebspriifer steigen die Einnahmen um weitere rund 1 Mio. Euro. Die Finan-
zierung einer sozialen Stadt wére nach den Haushaltsplanentwiirfen der Fraktion DIE LINKE im Rat der Stadt Kéln mehr als
sicher gestellt.

DIE LINKE hat sich gegen eine Kiirzung der Globalmittel und auch gegen die gednderte Binnenverteilung in ihrer jetzigen Form
ausgesprochen.



Schwerpunktthema Wohnen

Caritas-Wohnhauser fiir Menschen mit Behinderung:

Bewohner und Mitarbeitende sind gleichermalen begeistert Uber die
positiven Veranderungen nach einem Jahr mit dem WKS-Betreuungsmodell

Caritas-Mitarbeiterin Gabriele
Vahrenhorst sprach mit den
Wohnhaus-Mitarbeitern Dirk
Blichel und Stefan Riedel sowie
den Bewohnerinnen im Wohn-
haus St. Christophorus, Janet
Thamboe und Petra Beutel

Vor einem Jahr wurde das Betreu-
ungsmodell von Willem Kleine
Schaars (WKS) in den Caritas-Wohn-
hausern fiir Menschen mit Behinderung
eingefiihrt. Das Modell beschreibt ein
Konzept der Begleitung, das den Men-
schen mit Behinderung durch ein hohes
Mafs an Selbstbestimmung Halt und
Orientierung bietet. Zentraler Leitge-
danke ist: ,Jeder Mensch sollte die Regie
iber seine eigenen Fahigkeiten haben.”
Im Mittelpunkt stehen die Bewohner,
die in ihrer Selbstbestimmung und Un-
abhingigkeit von den Mitarbeitenden
unterstiitzt werden.

Die Mitarbeiter Dirk Bliichel und Stefan
Riedel beschreiben die Veranderungen
aus ihrer Sicht:

Durch unsere verdnderte Grundhal-
tung und Einfithrung der Alltags- und
Prozessbegleiter verdndern sich unsere
Wahrnehmung und auch das Verhalten
gegeniiber den Bewohnern. Zudem er-
kennen wir Entwicklungsverdnderungen
bei Bewohnern, die wir vorher nicht er-
ahnt hdtten. Als Mitarbeiter miissen wir
damit umgehen, dass wir nicht immer
gebraucht werden. Die Lésung der All-
tagsprobleme erfolgt vorwiegend iiber
die Bewohner selbst oder in Absprache

mit der gesamten Gruppe. Zum Beispiel
entscheiden die Bewohner selbst, was sie
im Kiihlschrank haben mdchten. Sie er-
stellen eine Einkaufsliste, holen sich beim
Mitarbeiter Geld und gehen einkaufen.
Dies sind zwar kleine Dinge des Alltags,
zeigen aber die Entwicklungsschritte der
Bewohner. Die Bewohner entdecken ihre
Mdglichkeiten und nutzen sie. Wir als
Mitarbeiter begleiten und assistieren da-
bei, achten zum Beispiel auf Richtlinien,
die eingehalten werden miissen.

Nach dem WKS-Modell zu handeln, heift:
Weg von dem Denken ,,Ich bin Mitarbeiter
und gebe die Ldsung vor* hin zur Erkennt-
nis ,Ich bin nur Gast in diesem Hause’, es
ist das Haus der Bewohner. Manchmal
ist es schwierig, nicht zu reagieren, son-
dern abzuwarten und auch mal nichts zu
sagen. Oft regeln die Bewohner ihre Pro-
bleme selbst, auch wenn die Lésung nicht
immer den Werten und Normen der Mit-
arbeiter entspricht.

Zum Beispiel die Essensversorgung am
Wochenende: Die Bewohner sagen uns
nur noch ,,Du kannst die anderen Bewoh-
ner zum Essen holen” mit dem Nachton,
s~dann kannst du auch gleich wieder
gehen” Das ist neu. Friiher war es ,Ver-
sorgung durch die Mitarbeiter” mit dem
Gedanken ,,Wir haben einen Auftrag, den
wir erfiillen miissen” Die Mitarbeiter
haben organisiert, geplant und im End-
effekt dem Bewohner die Losung abge-
nommen.

Janet Thamboe und Petra Beutel, Be-
wohnerinnen im Wohnhaus St. Christo-
phorus in Kéln-Miilheim, laden Gabriele
Vahrenhorst an einem Sonntag ein, sie

bei der Essensversorgung zu begleiten.
Kaum angekommen, geht es direkt in
die Kiiche. Die zwei Bewohnerinnen be-
reiten den Warmewagen vor, riumen
die Arbeitsfliche frei und decken den
Tisch, alles in einem festen Zeitplan. Sie
wissen genau, was zu tun ist - und auch
wer von den anderen Bewohnern wel-
che Vorlieben hat.

Janet Thamboe sagt: ,Wir miissen jetzt
das Essen holen.” Schon stehen andere
Bewohner mit Jacke bereit, zu unter-
stiitzen. Gemeinsam geht es zum be-
nachbarten Caritas-Altenzentrum St.
Josef-Elisabeth, wo die Warmebehalter
schon zur Abholung bereit stehen.
Zuriick im Wohnhaus rufen die Bewoh-
nerinnen eine Mitarbeiterin und bitten
sie, die Daten der Verzehr-Temperatur
in eine Liste zu iibertragen. Diese geht
anschlieflend wieder mit dem Hinweis,
“wenn ihr mich braucht, konnt ihr mich
rufen. Janet Thamboe und Petra Beutel
erklaren, dass sie zuerst essen und dann
das Essen an die librigen Bewohner ver-
teilen. Eine Bewohnerin braucht Unter-
stiitzung beim Essen, ihr reicht Janet
Thamboe nach der Essensausgabe die
Mahlzeit auf deren Zimmer an.

Das Gemeinschaftsleben der Bewohner
spielt sich mit viel Ruhe und Selbstver-
standnis ab. Alle kiimmern sich, rau-
men ihr Geschirr selbst weg oder helfen
sich gegenseitig, wenn es notig wird.
Die Organisation des gemeinsamen Es-
sens ist nur ein Beispiel von vielen, in
dem deutlich wird, dass die Bewohner
mit einer angemessenen Begleitung
sehr wohl ein selbstbestimmtes Leben
fithren konnen.




Schwerpunktthema Wohnen

Wohngemeinschaften
fiir Menschen mit Demenz

Der Caritasverband Koln hat in diesem Jahr
nach den positiven Erfahrungen mit der
ersten Wohngemeinschaft in Kéln-Malheim
eine zweite WWohngemeinschaft fir Men-
schen mit Demenz in Kaln-Dellbrick mit der
Wohnungsbaugesellschaft GWG initiiert.

Caritas-Mitarbeiter Miroslaw Fras sprach mit dem Ange-
hérigen René de Jonghe, dessen Mutter in der WG in
Mulheim lebt und mit Maria Hanisch, Leiterin Ambulante
Dienste im Caritasverband Koln.

Was hat Sie dazu motiviert, sich in einem Projekt wie
die Wohngemeinschaft fiir Menschen mit Demenz
zu engagieren?
: Hanisch: Aus meiner langjahri-
gen Erfahrung in der Ambulan-
ten Pflege bin ich immer wieder
mit familidren Situationen kon-
' /- frontiert worden, in denen an
= Demenz erkrankte Menschen
zwar korperlich noch mobil, aber
( L - durch die Demenz nicht mehr al-
I r S lein zuhause bleiben kdnnen. Die
Angehorigen wagen es kaum, sie alleine zu lassen, ohne
befiirchten zu miissen, dass etwas Schlimmes passiert.
Die Idee eine Wohngemeinschaft, wo Menschen nahe
dem Zuhause versorgt werden und Angehorige nach
wie vor aktiv das Leben mitgestalten, fand ich sehr gut
geeignet - gerade in einer solchen Situation - Abhilfe zu
schaffen. Eine WG ist eine gute Alternative zum Heim
und kommt den eigenen vier Wanden sehr nahe.

de Jonghe: Das Motiv heifdt ,,Meine Mutter! Ich musste
fiir Sie eine Wohnung finden, nachdem sie wegen ihrer
Demenz nicht mehr alleine leben konnte und die Fami-
lie meines Bruders, in der sie zuletzt lebte, sich tiberlas-
tet sah. Ich fand, dass eine solche Wohngemeinschaft
der ideale Kompromiss zwischen Pflegeheim und ei-
ner hauslichen Pflege war, bei der ich ebenfalls alsbald
iiberfordert ware.

Die Griindung einer selbstorganisierten Wohnge-
meinschatft ist ein aufwendiger Prozess. Was hat sie
am meisten beschétftigt?

Hanisch: Die Vorbereitungsphase einer Wohngemein-
schaft ist sehr aufwendig. Da gilt es, Absprachen mit der
Kommune zu treffen, alle Kooperationspartner zusam-
men zu bekommen und Offentlichkeitsarbeit zu machen,
sowie Menschen als mdgliche Bewohner zusammen zu
bringen, damit sie sich selbst organisieren kénnen.

de Jonghe: Es bleibt auch nach der Griindungspha-
se aufwendig. Das Hauptproblem ist der Wechsel von
BewohnerInnen (durch Tod oder evtl. eine Verlegung
in ein Pflegeheim) und damit auch der Wechsel ihrer
Angehorigen. Das hat erstens eine finanzielle Konse-
quenz: Die GbR muss die fixen Kosten fiir leerstehende
Zimmer weiter zahlen, auch wenn uns der Vermieter
(Aachener Siedlungs und Wohnungsgesellschaft) dabei
entgegenkommt. Die zweite Konsequenz sind organi-
satorische Reibungsverluste: Immer wieder neue An-
gehorige miissen fiir die praktischen Aufgaben in der
WG (Wohnungseinrichtung, Erndhrung, Reinigung, Be-
schéftigung, Reparaturen und Leitung) gewonnen und
eingearbeitet werden. Letztlich sind es ja die Angeho-
rigen bzw. gesetzlichen Betreuer, die die Wohngemein-
schaft betreiben und deshalb auch organisieren miis-
sen. Ein Beistand (Wohnkonzepte Schneider) nimmt
uns alle Routineaufgaben ab, aber es bleibt genug zu
tun, um auch zwischen den regelmafiigen GbR-Sitzun-
gen Entscheidungen vorzubereiten und ggf. zu treffen.
Das ist fiir Berufstatige natiirlich schwieriger als bei-
spielweise fiir Rentner. Die Arbeitsverteilung unter den
Gesellschaftern ist daher ein Dauerproblem.

Welche persénlichen Erwartungen verbinden Sie mit
dem Projekt?

Hanisch: Ich wiinsche mir, dass Menschen in der WG
ein gutes Zuhause finden und gemeinsam mit ihren
Angehorigen bis an ihr Lebensende und trotz ihrer Ein-
schrankungen zu zufriedenes, gut versorgtes Leben fiih-
ren konnen. Ich erwarte von uns als Dienstleister, dass
wir eine gute Versorgung in der WG zur Verfligung stel-
len kdnnen und dass es ein gutes Miteinander dort gibt.

de Jonghe: Dass meine Mutter einen normalen und
entspannten Alltag hat, der - wie in ihrer eigenen
Wohnung - mehr von ihren Wiin-
schen als von Pflegestandards
bestimmt wird. Fiir die daraus
resultierenden Konflikte sind
dann die Angehorigen zustandig,
die gemeinsam entscheiden, und
kein Trager, der pflichtgemaR Be-
stimmungen umsetzen muss.

Haben Sie Interesse an
diesem Wohnkonzept?

lhr Kontakt zu uns:
Tel.: 0221 68002521
oder demenzWGhoch-
winkel@caritas-koeln.de




Wohnen im Caritasverband

»,Meine Eltern sind in Koln angekommen*

ar

Zertifikat seit 2012
audit berufundfamilie

Torsten Keller

eine Eltern haben schon friiher in Kéln ge-

lebt, berichtet Torsten Keller, ,sind dann
nach Unkel gezogen. Nun im fortschreitenden
Alter machen wir Kinder und unsere Eltern uns
Gedanken uber die Zukunft. Wer hilft, wenn ein-
mal Pflege benétigt wird. Eine tégliche Versor-
gung durch uns Kinder in Unkel kann aufgrund
der Entfernung nicht gewahrleistet werden. Vie-
le Gesprache und letztendlich die Besichtigung
einer der Wohnungen am Caritas-Altenzentrum
St. Bruno haben unsere Eltern iiberzeugt, in eine
seniorengerechte Wohnung nach Kéln zu ziehen.
Die Kolleginnen und Kollegen aus dem Caritas-
Altenzentrum und der Caritas-Wohnungsverwal-
tung zeigten sich sehr flexibel. So konnten unse-
re Eltern kurzfristig eine 3-Zimmer-Wohnung in
Klettenberg beziehen. Wahrend der Einzugspha-

Torsten Keller, Leiter der IT im Caritasverband, Uber den Umzug seiner Eltern
in eine seniorengerechte Wohnung am Caritas-Altenzentrum St. Bruno.

fiir Gesprache und unsere Fragen zur Verfiigung.
Auch jetzt noch haben sie ein offenes Ohr fiir un-
sere Eltern. Diese haben sich gut eingelebt und
betdtigen sich aktiv, sie besuchen den Wochen-
markt, spazieren im angrenzenden Park, einmal
wochentlich versorgt mein Vater sogar unseren
Hund. Aufgrund der Ndhe zu meinem Arbeitsplatz
hat der Umzug unser Zusammenleben gefordert
und gibt uns und unseren Eltern gleichzeitig die
Sicherheit, bei eventuell eintretender Pflegebe-
dirftigkeit gut aufgehoben zu sein. Als Mitarbei-
ter der Caritas habe ich grofles Entgegenkommen
und ein gutes Miteinander mit den Kollegen und
Kolleginnen wahrend der Umzugsphase erlebt
und kann mit gutem und sicherem Gefiihl sa-
gen ,Meine Eltern sind in Kéln angekommen®.
// Gesprachsprotokoll: Gabriele Vahrenhorst

se standen die Kollegen der Einrichtung immer

www.sparkasse-koelnbonn.de

Ratgeber Ehrenamt
»Fliichtlinge in KéIn“

liichtlinge in

Kéln:  Flucht
stellt Menschen
vor  ungeheure
Herausforderun-
gen. Welche Notsi-
tuationen es auch
sind, die Men-
schen dazu bewe-
gen, ihre Heimat
aufzugeben:  Sie
brauchen Unter-
stiitzung von uns
allen, um Fuf fas-
sen zu kdnnen.
Der  Caritasver-
band Koéln hat einen Ratgeber fiir Menschen he-
rausgegeben, die sich ehrenamtlich engagieren
mochten. Er enthélt tbersichtlich angeordnete
Informationen zur Lebenssituation und hilfreiche
Tipps zum Umgang mit Fliichtlingen.

far e

ratgeber
fir das Ehrenamt

Flichtlinge in Koin

Tipps und Informabionen fdr
shrenambische Hellerirmen und Helfer

Unser Engagement fiir Bildung.
Gut fiir K6In und Bonn.

L~ Sparkasse

> Die Broschiire kann angefordert werden unter
KélnBonn

Tel: 0221 98577-132, E-Mail: claudia.mers-koschke

Soziales Engagementist fiir uns selbstversténdlich. Wir setzen uns dafir ein, dass die Birgerin der Region w3 @carltas-koeln.de

)

am wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Leben teilhaben kénnen. Deshalb unterstiitzen wir zahlreiche 3 4

J Initiativen in KéIn und Bonn, die sich fiir soziale Projekte einsetzen. Ob Spendenaktion fiir Kinderheime, ,.?r
Anschaffung von Kindersportrollsttihlen fiir einen Verein, Forderung der AIDS-Stiftung oder Unterstiit- $Hd
ungeiner ,Uberlebensstation“ fiir Obdachlose: Wir engagieren uns. Sparkasse. Gut fiir Klnund Bonn. [} ]
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Nachgefragt

Seit 1. Januar 2014 ist Andreas Weber neuer
Geschaftsfeldleiter der Caritas Wertarbeit. Viele
Jahre sammelte er bereits Erfahrungen als Leiter
unterschiedlicher Einrichtungen der Jugendhilfe
und Behindertenbhilfe. Der 52-jahrige Vater von
zwei leiblichen und zwei Pflegekindern freut
sich, nach zuletzt mehrjéhriger Berufstatigkeit
als Leitung des diakonischen Tragers Grof3stadt-
Mission in Hamburg seinen Lebensmittelpunkt
wieder ins Rheinland verlegen zu kénnen.

Was hat Sie an der Aufgabe gereizt, die Ge-
schéftsfeldleitung der Caritas Wertarbeit mit
rund 800 Arbeitsplétzen fiir Menschen mit Be-
hinderung und der Eingliederung von Lang-
zeitarbeitslosen zu iibernehmen?

Mich reizt an der neuen beruflichen Heraus-
forderung, die wirtschaftliche Ausrichtung der
Betriebstétten in Einklang zu bringen mit der
Aufgabe, Menschen mit Behinderung und Lang-
zeitarbeitslose zu fordern, zu qualifizieren und
in Arbeit zu bringen. Denn Arbeit hat einen ho-
hen Wert, sie bringt Tagesstruktur, dient der
Selbstverwirklichung, rhythmisiert das Leben.
Auch fiir mich selbst ist Arbeit sehr wichtig, sie
gibt meinem Leben Struktur.

Was méchten Sie erreichen? Was sind Ihre
wichtigsten Ziele?

Ob als Kunde, Mitarbeitender oder Mensch mit
Behinderung, der hier seinen Arbeitsplatz hat:
Ich wiinsche mir, dass die Zeit, die er mit der Ca-
ritas Wertarbeit verbringt, fiir ihn ein Gewinn ist.

Was tun Sie zu Ihrem Ausgleich?

Meine vier Kinder bringen mich direkt auf ande-
re Gedanken, wenn ich zu Hause bin. Da ist im-
mer etwas los. Und wenn ich die Zeit finde, gehe
ich gerne mit meiner Frau in die Philharmonie
oder ins Kino. Auch beim Lesen kann ich mich
entspannen. // Interview: Marianne Jiirgens

Andreas Weber,
Geschaftsfeldleiter der Caritas Wertarbeit

Aus dem Verband

Erste Integrationsfirma
CariClean gGmbH gegriindet

er 26-jahrige Bayram Kay-

maz ist gemeinsam mit Alek-
sej Laskovka (22) zurzeit in der
sechsmonatigen Erprobungspha-
se fiir einen sozialversicherungs-
pflichtigen Arbeitsplatz in der
neuen Reinigungsfirma CariClean.
Nachdem sie einige Zeit in ver-
schiedenen Arbeitsbereichen der
Caritas Werkstitten (jetzt: Caritas
Wertarbeit) beschéftigt waren,
bedeutet die Arbeit bei CariClean
eine grofse Chance und Méglich-
keit zur personlichen Weiterent-
wicklung. Laskovkas Wunsch ist
es, selbststandiger zu werden und
irgendwann auch eine Familie zu
griinden: ,Dafiir ist eine Arbeit auf
dem ersten Arbeitsmarkt besser."
Nach wie vor gibt es zu wenige Ar-
beitsplatze fiir Menschen mit Be-
hinderung auf dem freien Arbeits-
markt. Der Kdlner Caritasverband
ergriff selbst die Initiative. Seit
dem 1. Dezember 2013 ist die In-
tegrationsfirma CariClean gGmbH
am Start.
,Die Griindung einer Integrations-
firma ist eine Herausforderung.
Schliefdlich miissen wir uns ja auch
auf dem freien Markt gegeniiber
der Konkurrenz anderer Reini-
gungsfirmen behaupten®, sagt Ge-
schaftsfilhrer Reiner Bleil. Daher
ist er froh, mit KDS-Klinikdienste
Sid einen Kooperationspartner

j‘r tﬁ:ihﬁ

gefunden zu haben, der bundes-
weite Erfahrung in der fachlichen
Begleitung von Integrationsunter-
nehmen in diesem Gewerk mit-
bringt.

Mit CariClean schafft der Cari-
tasverband Koéln in den nachsten
Jahren bis zu 45 sozialversiche-
rungspflichtige Arbeitsplatze fiir
Menschen mit Behinderung im
Ubergang von der Werkstatt auf
den Ersten Arbeitsmarkt. Die Mit-
arbeitenden erhalten den Tarif-
lohn fiir Gebaudereinigung von
9,31 € pro Stunde und eine Zusatz-
rentenversicherung.

40% der Mitarbeitenden in der
neuen Gebaudereinigungsfirma
sind Menschen mit Behinderung.
Gefordert wird die gemeinniitzige
Firma durch Aktion Mensch mit
250.000 € iiber fiinf Jahre. Die ers-
ten Objekte, in denen regelmaflig
durch CariClean gereinigt wird,
sind Gebdude des Caritasverban-
des Koln. Gestartet wurde zum 1.
Dezember 2013 zunéchst mit der
Reinigung der Bewohnerzimmer,
Flure und weiterer Rdume im Ca-
ritas-Altenzentrum St. Heribert in
Deutz. // jii

1"

Foto: Thilo Schmiilgen
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Zum Schluss

»~Weinende Fenster*, haufige Rohrbriiche, defekte Aufziige ...

Uber die Arbeit der Mieterkontaktstelle in Kdln-Chorweiler

Hochhaussiedlungen in Chorweiler

horweiler ist die grofite Hoch-

haussiedlung in NRW. Mit ih-
rem hohen Bestand an o&ffentlich
gefordertem Wohnraum sind die
Mieten hier immer noch giinstig.
Viele der Bewohner/innen haben
wenig Geld, sind Niedriglohnemp-
fanger, beziehen Transferleistun-
gen, oder Renten. Seit langem ist
Chorweiler ein wichtiger integra-
tiver Kolner Stadtteil fiir zugewan-
derte Menschen aus unterschiedli-
chen Herkunftsldndern.
In Chorweiler Mitte, dem Herzen
des Kolner Nordens -mit allen
wichtigen Versorgungseinrichtun-
gen des Bezirks - befinden sich
1200 Wohnungen seit 2005 in
Zwangsverwaltung, ca. 500 Woh-
nungen gehoren seit 2006 einem
internationalen  Finanzinvestor.
Zwei Drittel des Wohnbestandes
in Chorweiler Mitte sind in einem
stark sanierungsbediirftigen Zu-
stand. Diese geballte Wohnprob-
lematik bedroht mit seinen Folgen
den gesamten Stadtteil.
Im Dezember 2009 o6ffnete nach
zahlreichen Protesten der Mie-
ter die Mieterkontaktstelle. Die
Zwangsverwaltung stellte da-
fiir eine Wohnung kostenfrei zur
Verfiigung. Sie ist bis heute eine
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Anlaufstelle fiir Mieterinnen und
Mieter, deren Wohnung bauliche
Méngel und Schiaden aufweisen
und sie berdt zu Fragen ,rund
ums Wohnen. Eine mehrsprachige
Sozialpaddagogin, eine Architektin
und fiinf Ehrenamtler arbeiten
Hand in Hand. Die Mangel wer-
den gesichtet und dokumentiert
und angezeigt. 2013 fanden ca.
50 Wohnungsbegehungen statt.
Insgesamt bearbeitete die Mieter-
kontaktstelle 612 Anfragen. Bei
53% ging es um Probleme mit dem
Vermieter, 24 % bezogen sich auf
die Ubernahme von Unterkunfts-
kosten nach SGB II und XII und
23% Themen wie Haustiirgeschaf-
te, Fragen der Telekommunikation
etc. Die Beratungsarbeit beinhaltet
die Vermittlungen zwischen Mieter
und Vermieter, bei Bedarf werden
weitere Behorden z.B. Wohnungs-
aufsicht, Jobcenter etc. eingeschal-
tet. Wochentlich finden montags,
mittwochs und freitags Sprechzei-
ten fiir jeweils zwei Stunden statt.

Weder die Zwangsverwaltung
noch der Finanzinvestor fiihren
die dringend notwendige Sanie-
rung der 40 Jahre alten Hochh&u-
ser durch. Undichte einfachver-
glaste Fenster, im Volksmund die

,weinenden Fenster” genannt,
bereiten immer wieder grofde Pro-
bleme. In Bestdnden des Finanzin-
vestors fallen besonders oft Aufzii-
ge aus, so dass kranke Menschen
Probleme beim Verlassen und
Aufsuchen der Wohnung haben
konnen. Haufige Rohrbriiche sind
ein weiteres Thema. Wir sprechen
iber Mangel, die liber Jahre hin-
weg nicht ursachlich beseitigt sind
und heute eine grundlegende Sa-
nierung notwendig machen.

Wir fordern deshalb eine Uber-
fiihrung in solide Eigentumsver-
héltnisse. Sie ist die grofde Chance
fiir die Menschen in Chorweiler.
Bis heute verhandelt die Stadt mit
Glaubigern und potenziellen Er-
werbern, um eine Losung zu finden.
Fiir die Probleme im Bestand des
Finanzinvestors lassen sich durch
Kommunikation mit der Hausver-
waltung keine verlasslichen Resul-
tate erzielen. Uns sind gravierende
Beispiele bekannt, dass trotz Man-
gelanzeigen, Einschalten der Woh-
nungsaufsicht, des Mietervereins
die Mangel nicht beseitigt werden.
Erfolge haben wir in Einzelfillen
mit offentlichem Druck erreichen
konnen. // Siggi Heidt, Leiterin der
Mieterkontaktstelle

IHRE SPENDE HILFT

Die Mieterkontaktstel-
le ist auf zusatzliche
Spenden angewiesen.
Wenn Sie helfen oder
spenden mochten,
wenden Sie sich bitte
an:

Biiro fiir Gemein-
wesenarbeit der
Kath. Pfarrgemeinde
Johannes XXIII.,
Kopenhagener Str. 5,
50765 Koln;

Tel.: 0221 7001887;
Spendenkonto:

Kath KG Johannes
XX

Konto 13882766
Sparkasse KolnBonn
(BLZ 37050198)
Stichwort:
Mieterkontaktstelle




