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LIEBE
LESERINNEN
UND LESER,

seit Jahresbeginn haben wir
Sie wiederholt zur Beteiligung
an der Kampagne, 20 Millionen
mehr vom Militar!” eingeladen.
Viele von lhnen, liebe Lese-
rinnen und Leser, haben sich in
diesem Jahr fir die Kampagne
engagiert. Sie haben tausende
Unterschriften gesammelt, In-
fostdnde veranstaltet und Briefe an lhre
Direktkandidat/innen fiir den Bundestag
geschrieben. Ich danke allen, die sich in
den zurtickliegenden Wochen und Mona-
ten fir den Ausbau des Zivilen Friedens-
dienstes eingesetzt haben.

In dieser Ausgabe berichten wir beson-
ders ausfiihrlich von der Tour des Frie-
densmobils, an der sich so viele Gruppen
beteiligt haben (Seite 6-10). Die Reise en-
dete am 30. August mit der Ubergabe der
gesammelten Unterschriften in
Berlin an Politiker/innen der im
Bundestag vertretenen Parteien
(Seite 11).

Was haben wir mit der Kampa-
gne bislang erreicht? Der Zivile
Friedensdienst und die Starkung
ziviler Krisenpravention haben
in den Parteien an Bedeutung
gewonnen. Das kdnnen wir an konkreten
Aussagen in mehreren Wahlprogrammen
festmachen und an den Stellungnah-
men fiihrender Politiker/innen zum Zivi-
len Friedensdienst (Seite 11). Als ebenso
wichtig schatze ich die Aufklarungsarbeit

ein, die mit der Kampagne unter den Biir-
gerinnen und Biirgern geleistet wurde.
Vielen der tber 8.500 Unterschriften gin-
gen intensive Gesprache mit Passanten
voraus. Die meisten Deutschen lehnen
zwar Militéreinsdtze ab, wissen jedoch
wenig Uber zivile Alternativen.

Unabhéngig vom Ausgang der Bundes-
tagswahl am 22. September meine ich,
dass sich die Miihe gelohnt hat. Wie hoch
der politische Ertrag der Kampagne aus-
fallt, werden die nachsten Wochen zeigen.

Es griiB3t Sie herzlich,

Ihr

Leiter Abteilung Kommunikation

PROTESTAKTION VOR DEM BUNDESTAG

Mit einer gro3en Karikatur protestierten Aktivisten der Kampagne 20 Millionen mehr

vom Militér!” am 30. August anldsslich des Weltfriedenstages vor dem Reichstag ge-
. gen das aberwitzige Missverhdiltnis von Mi-

litdrinvestitionen und Friedensausgaben.

FEPAFPELT,
MEHR FiR ?EH
FREDEN |

Fiir fragliche Riistungsprojekte wie den
Euro-Hawk habe die Bundesregierung im-
mer ein paar Millionen (ibrig, nicht aber fiir
Investitionen in den Frieden, lautete die Bot-
schaft der Aktion. Aktivisten in T-Shirts mit
der Aufschrift ,Bitte 20 Millionen mehr” stell-
ten ein grof3es Banner mit einer Zeichnung
des Karikaturisten Kostas Kouforgiorgos auf
dem Platz der Republik vor dem Reichstags-
gebdude auf. |

' 20 MILLIONEN MEMR VoM MILITAR
=i MEFR FELD FOR DEN ZMVILEN FREDENSDENST! JETZT!

Fotos © Jérg Carstensen




GEGEN DEN VERLUST DES POLITISCHEN

OFFENER BRIEF VON CHRISTEN ZUR BUNDESTAGSWAHL vom JuLi 2013

Von Almuth Berger (Berlin), Volkmar Deile (Berlin), Heino Falcke (Erfurt), Joachim Garstecki (Magdeburg), Heiko Lietz
(Guistrow), Ruth und Hans Misselwitz (Berlin), Konrad Raiser (Berlin), Gerhard Rein (Berlin), Hans-Jochen Tschiche (Satuelle)

Wirwenden uns mit diesem Brief an alle, die
von der Politik in unserem Land enttauscht
sind, wie von einer Ldhmung befallen und
fast kapitulieren vor der Frage, was sie wah-
len und ob sie Gberhaupt wahlen sollen.
Wir wollen aber nicht langer hinnehmen,
dass eine Debatte lber langfristige gesell-
schaftliche Ziele nicht nur nicht stattfindet,
sondern auch offenbar nicht gewollt ist. Mit
diesem Verlust des Politischen finden wir
uns nicht ab. Wir weisen mit unserem Brief
auf zwei fir uns wesentliche Politikfelder
hin. Wir wissen uns der 6kumenischen Frie-
dens- und Gerechtigkeitsarbeit verpflich-
tet. Wir vertrauen der Kraft der Zivilgesell-
schaft. Eine ,marktkonforme Demokratie”
wie ein scheinbar alternativioses,Weiter so”
akzeptieren wir nicht.

I. MAXimE,,VORRANG FUR ZIvIL"

GERAT IN DEN HINTERGRUND

Deutschland wird immer mehr zum Akteur
einer militargestiitzten Interessen- und
Machtpolitik. Die Logik entgrenzter Kriegs-
fiihrung tritt an die Stelle der vom Grund-
gesetz gebotenen Friedensverpflichtung.
Statt die Tradition militarischer Zuriickhal-
tung, einst Kern deutscher Friedenspolitik,
zu nutzen, bedient die deutsche Auf3en-
und Sicherheitspolitik vor allem nationale
Egoismen mit Hilfe militarischer Mittel.

|u

Dass die Maxime ,Vorrang fiir Zivil” nahezu
aus dem Vokabular der deutschen Politik
verschwunden ist, gehort zu den Defiziten
der letzten funf Jahre. Es gibt kaum noch
Initiativen, die ein vorrangiges Interesse
deutscher Politik an Pravention erkennen
lassen. Die Bundeswehr wird von der Politik
zum Generalbevollmachtigten deutscher
Friedensverantwortung hochstilisiert. Die-
se Entwicklung lehnen wir entschieden ab.

Wie perspektivios diese Politik ist, zeigt das
Beispiel Afghanistan. Der Versuch, in Afgha-
nistan mit militdrischen Mitteln nachhal-
tigen Frieden zu schaffen, ist gescheitert.
Dennoch wird die Bundeswehr zu einer
weltweit aktiven Einsatz-Armee umgebaut.
Ihre strategische Aufgabe ist es, den natio-
nalen Interessen Deutschlands Geltung zu
verschaffen. Es gebe keine Region der Welt,
+inder Deutschland nichts zu suchen habe”
(Verteidigungsminister de Maiziere, 2012).
Oberste politische Prioritat hat nicht mehr
die Friedensverpflichtung des Grundge-
setzes, sondern die Sicherung des ungehin-
derten Zugangs zu Rohstoffen durch mili-
tarische Interventionsfahigkeit.

Deutschland ist mittlerweile der drittgro3te
Waffen- und Rustungsexporteur der Welt.
Mit dieser expansiven RUstungsexport-

politik betreibt die Bundesregierung Wirt-
schaftsforderung fiir die eigene Klientel.
Unverbliimt gibt die Kanzlerin die skanda-
I6sen Waffenexporte in Spannungsgebiete

als Teil deutscher Friedenspolitik aus. Diese
Vernebelung, die durch die véllig undurch-
sichtige Genehmigungspraxis des Bundes-
sicherheitsrates gestiitzt wird, darf der Bun-
destag nicht langer hinnehmen. Deutsche
Ristungsexporte vergroBern das Gewalt-
potential in regionalen Konflikten, erschwe-
ren die Chancen fiir friedliche Losungen
und erhohen die Gefahr neuer Kriege.
Friedenspolitik durch Waffenexporte be-




treiben zu wollen ist ein Armutszeugnis flr
die deutsche Politik. Mehr Waffen schaffen
nicht mehr Sicherheit, nirgends.

Der Verteidigungsminister will bewaffnete
Drohnen anschaffen. Er hilt sie fiir ,ethisch
neutral”. lhr Einsatz sei wie jeder andere, nur
weniger geféhrlich fir ,uns”. Wir halten es
fir einen Skandal, dass er mit dieser Auf-
fassung auch noch vom bisherigen Evan-
gelischen Militérbischof Martin Dutzmann
unterstiitzt wird. Die Beschaffung von
Kampfdrohnen fiir die Bundeswehr ver-

deutlicht das fatale Zwangsgefalle, das von
neuen technologischen Entwicklungen fiir
die weltweite Riistungsdynamik ausgeht.

Wir warnen vor diesen Entwicklungen. Vor
allem mochten wir erreichen, dass die Ge-
fahren, die sich aus dieser schleichenden,
kaum diskutierten Militarisierung der deut-
schen Politik ergeben, offentlich bewusst
gemacht werden. Nur so kann es gelingen,

diesen gefahrlichen Entwicklungen zu wi-
derstehen.

Il. NEIN zu NATIONALEN EGOISMEN UND
ZUR MILITARISIERUNG UNSERER POLITIK
Wir leben in einem reichen Land, privile-
giert und besser dran als viele Menschen
in anderen Staaten und Regionen der Welt.
Wir schatzen die offene Gesellschaft, die
Uberwiegend tolerante Grundhaltung, die
der Bundesrepublik ein nach auflen sym-
pathisches Gesicht gibt. Dazu wiirde eine
mutige, den groBen Méglichkeiten unseres
Landes entsprechende Politik passen, die
sich den Aufgaben der Zukunft stellt. Selbst
eine Debatte darliber findet nicht statt.
Dieser Verzicht fiihrt zu einer Léihmung der
Demokratie.

Zum Verlust des Politischen in unserer Gesell-
schaft tragen auch die Oppositionsparteien
bei. Sie verhalten sich wie abhangige Kon-
sumenten, die die Produkte der Regierung
zwar kritisieren, sie am Ende aber kaufen:
in der Finanzkrise, in der Europapolitik, bei
den Auslandseinsdtzen der Bundeswehr.
So erleben wir nach innen ein politisch eher
erstarrtes Deutschland, in dem sich eine per-
manente Grof3e-Koalitions-Stimmung  wie
Mehltau verbreitet, die die vorhandenen
sozialen und politischen Gegensdtze nicht
bearbeitet. In selbstgerechter Arroganz zeigt
man auf Probleme anderer Lander und ver-
schweigt, welchen Anteil wir daran haben.

Eine Politik, die in Europa soziale Ungleich-
heiten verscharft, bereitet den Nahrboden
fur einen neuen Nationalismus. Deshalb
warnen wir nicht nur vor einer Militarisie-
rung, sondern auch vor einer nationalis-

tischen Vorteilsnahme unsrer Politik. Sie
bedroht Europas Zukunft.

Deutsche Politik hat mafgeblich daran
mitgewirkt, dass die durch globale Finanz-
markte ausgeldste, und von den Staaten
aufgefangene Finanzkrise anschliefend zu
einer Staatsschuldenkrise umgedeutet und
den Landern zur Last gelegt wurde, beglei-
tet von subtiler nationalistisch gefarbter
Rhetorik.

Wir halten es fiir verlogen, wenn deutsche
Politik den eigenen Blrgern suggeriert,
dass ihre Steuern fir die Schulden anderer
Lander aufzukommen haben, wo in Wahr-
heit doch Deutschland der groB3te Profiteur
der Schulden der Anderen ist.

Die Bundesregierung hat mit der Behaup-
tung, die Krisenlander lebten Uber ihre Ver-
haltnisse, MaBnahmen mitverantwortet,
die die Wirtschaft der betroffenen Lander
kollabieren und die Arbeitslosigkeit ex-
plodieren lie3en. So wurde ein politisches
Klima erzeugt, in dem Populismus und Na-
tionalismus gedeihen. Eine Gefahr fiir die
europaischen Demokratien. Dieser Gefahr
muss dadurch begegnet werden, dass eine
europaische Solidargemeinschaft den rui-
ndsen Staatenwettbewerb ablost.

Wir wollen mit diesem Offenen Brief errei-
chen, dass unser entschiedenes Nein zu
nationalen Egoismen in Europa, zur Milita-
risierung unserer Politik und unseres Den-
kens, unser Nein zur Aufriistung mit Kampf-
drohnen von méglichst vielen Menschen
bei ihrer Stimmabgabe bei der Wahl am 22.
September mit bedacht werden. |



Y/ | Seit zwei Jahren fordert das forumZFD

D E R W EG I ST DAS Z I E L gemeinsam mit mehr als 20 Friedensor-

n ganisationen von der Bundesregierung
den Ausbau des Zivilen Friedensdiens-
tes. Mit einer Unterschriftensammlung

MITGLIEDER DES FORUMZFD MIT DEM

FRIEDENSMOBIL AUF GROSSER DEUTSCHLANDTOUR und zahlreichen Aktionen im Rahmen
der Kampagne ,20 Millionen mehr vom
VON CHRIsToPH BONGARD UND MARINA ERMES Militar!” konnten wir erfolgreich Druck

auf die Politik machen, endlich mehr
Geld in gewaltfreie Alternativen statt
in militérische Interventionen zu inve-
stieren. Im Vorfeld der Bundestagswahl
2013 wurden die Aktionen verstarkt.
Mit einer vierwdchigen Deutschland-
tour des Friedensmobils und spendenfi-
nanzierten Anzeigen zum Weltfriedens-
tag erreichte die Forderung eine breite
Offentlichkeit und nicht zuletzt die poli-
tischen Entscheidungstréger.

Die wohl wichtigste Aktion der Kampagne
geht zurtick auf die Initiative eines Einzel-
nen. ,Jetzt oder nie’, dachte sich Jochen
Petzschmann, langjdhriges Mitglied des
forumZFD, an einem Tag im Friihjahr. Poli-
tisiert in der Friedensbewegung der 80er
Jahre und als Griinen-Mitglied der ersten
Stunde engagiert sich Jochen Petzsch-
mann schon lange flir gewaltfreie Konflikt-
bearbeitung. Zu Anfang, als junger Ingeni-
eur, kiindigte er eine Anstellung, weil sein
Arbeitgeber mit der Ristungsindustrie ko-
operierte. Als er in Rente ging absolvierte
er zusammen mit seiner Partnerin Mareike
Wingerath den Kurs zur Friedensfachkraft
und unterstltzte mehrere Jahre ein Projekt
des Zivilen Friedensdienstes in Kolumbien.

Mareike Wingerath und Jochen Petzschmann
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vor ihrem ,Friedensmobil”.




Mittlerweile ist der Zivile Friedensdienst fiir
ihn ein echtes Herzensanliegen geworden.
Er erklart: ,Jeder ist fiir den Frieden, aber wir
haben mit dem Zivilen Friedensdienst eine
ganz konkrete Alternative zu Krieg und Ge-
walt! Alle drgern sich, dass Krieg in Deutsch-
land scheinbar automatisch finanziert wird,
wir aber um Unterstiitzung fiir die Friedens-
arbeit betteln mussen. Darum missen wir
mit unserem Anliegen auf die Stral3e!” Was
lag also naher als mit dem eigenen Wohn-
wagen eine Reise durch die Republik zu un-
ternehmen und auf den Marktplatzen und
in den Fuf3gdngerzonen uUber den Zivilen
Friedensdienst zu informieren? Die Idee fir
die Deutschlandtour des Friedensmobils
war geboren.

START MIT HINDERNISSEN

Bevor es richtig losgehen konnte, war al-
lerdings noch einiges zu tun. In jeder Stadt
sollten Friedensgruppen vor Ort zur Koope-

Der Kélner Graffiti-Kiinstler Timo Kratts (1)
gestaltete das Wohnmobil zum

Friedensmobil um.

ration gewonnen werden. Dies erwies sich
alsleichter als gedacht. Trotz Ferienzeit konn-
ten fur die vierwochige Tour 23 Stationen or-
ganisiert werden. Das alte Wohnmobil sollte
fur die Tour mithilfe eines Graffiti-Kiinstlers
in ein echtes Friedensmobil verwandelt
werden. Doch Regenwetter hdtte die Fer-
tigstellung vor dem Tourstart am 24. Juni
fast verhindert.,,Zum Gllick konnte ich einen
bekannten Bauern in unserer Heimatstadt
Ratingen kurzfristig Uberreden, das Wohn-
mobil fir einige Tage in seiner Scheune
unterzubringen. Dort konnte unser Sprayer
Timo sein Werk gerade noch rechtzeitig voll-
enden’, erinnert sich Petzschmann.

23 STADTE IN VIER WOCHEN

Am Morgen des 24. Juni war es soweit: Es
wurden Faltblatter, Unterschriftenlisten
und Friedenskaffee eingepackt - die
Tour konnte starten. Erste Station war die
Kolner Schildergasse, eine der meistbe-
suchten FuBgangerzonen in Deutschland
- kein schlechter Ort, um moglichst viele
Unterschriften zu sammeln. Die gesamte
Geschéftsstelle des forumZFD war zur

Auftaktveranstaltung in der Koélner In-
nenstadt gekommen. Die erste Halfte der
Tour fiihrte Jochen Petzschmann und sei-
ne Partnerin Mareike Wingerath von Kéln
bis in den duf3ersten Stiden Deutschlands
nach Uberlingen am Bodensee. In zwei
Wochen besuchten sie zwdlf Stadte. Am
19. August startete der zweite Teil der Tour
in Dusseldorf und fiihrte durch insgesamt
elf Stadte bis nach Berlin.

Am 30. August schlieBlich erreichte das
Friedensmobil nach mehr als 3.000 zuriick-
gelegten Kilometern mit wertvoller Fracht
die Bundeshauptstadt Berlin. Uber 8.500
Unterschriften fiir den Ausbau des Zivilen
Friedensdienstes hatte
Jochen Petzschmann
im Gepack.

,Die Unterschriften sind
das sichtbare Ergebnis
meiner Tour’ meint
Jochen Petzschmann
riickblickend und er-
ganzt: ,Ebenso wichtig
ist, dass wir so viele

Menschen erstmals
Uber den Zivilen Frie-
densdienst  aufklaren

konnten. Dabei haben
wir viel Zustimmung
erfahren. Das Schonste
fiir mich war jedoch, so
unglaublich viele Enga-
gierte in den Friedens-
gruppen kennen zu lernen. Darum finde ich
einen Satz von Mahatma Gandhi sehr pas-
send als Motto meiner Tour mit dem Frie-
densmobil: "Der Weg ist das Ziel " N

Jochen Petzschmann

am Steuer seines
,Friedensmobils”
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UNzAHLIGE BEGEGNUNGEN
MIT FRIEDENSBEWEGTEN IMENSCHEN

Aus DEM TAGEBUCH DER DEUTSCHLANDTOUR DES FRIEDENSMOBILS

VON MAREIKE WINGERATH

START AUF DER IKONSUMSCHNEISE

KoIn, Montag, der 24. Juni. Los geht’s auf
die berlihmteste Konsumschneise in Koln,
auf die Schildergasse.
Schon um 10.00 Uhr
tummeln sich hier un-
glaubliche Menschen-
mengen an diesem
Montagmorgen. End-
lich haben wir vor dem
Mobil alles aufgebaut -
Theke, Flyerstander und
Kaffeetisch. Daraufhin
stiirzen sich die gelbge-
wandeten ,Friedenslob-
byisten” - alle Mitarbei-
tenden des forumZFD
sind dabei - auf die
Kolner, um sie von der

1
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i ; notwendigen Friedens-
arbeit zu Uberzeugen.
Auf der Riickseite lassen
sich Touristen mit dem

Friedensmobil als Hintergrund ablichten.
Es ist halt ein echter Hingucker. Die Presse
erscheint, Fotos werden geschossen, Inter-
view, Unterschriften, Pressemappe, Aufre-
gung, der Stand ist voll. Unerwartet scheint
die Sonne, na bitte! Die Vorhersage lautete
Dauerregen. Da hatte wohl jemand gute Be-
ziehungen nach ganz oben.

BEesONDERE BEGEGNUNG

Bonn, Montag 24. Juni. Um 14.45 Uhr: An-
kunft in Bonn auf dem Friedensplatz. Dies-
mal brauchen wir nur noch 15 Minuten und
das ganze Equipment steht. Unsere Freun-
dinnen vom Frauennetzwerk fiir den Frie-
den stoBen zu uns und unterstiitzen die Un-
terschriftensammlung. Ganz zum Schluss,
wir hatten schon fast alles im Auto, noch
eine besondere Begegnung: Ein ehemaliger
Bundeswehrsoldat kommt zu uns an den
Stand. Er war zwolf Jahre im Einsatz in allen
Krisengebieten dieser Welt, unter anderem
in Afghanistan. Er findet unsere Aktion total
gut und glaubt nicht, dass die,Sache” in Af-
ghanistan etwas gebracht hat. Er habe alles

Dusseldorf

erlebt, sagt er: tote Kameraden, tote Kinder
im StraBengraben, einsame Angstfahrten
durch das Hinterland. Angst kdnne keinen
Frieden wachsen lassen, meint er. Angst ma-
che aus normalen Menschen Angreifer. Die
Probleme in Afghanistan kann seiner Mei-
nung nach keine Armee l6sen. Er wiinscht
uns viel Erfolg, mehr als ihm beschieden
war.

ZwiscHEN FRIEDENSKAFFEE
UND FRIEDENSSZENE

Niirnberg, Donnerstag, 27. Juni. Zu den
Ublichen Komplikationen von gesperrten
StraBen und zu engen Gassen fiir unser
Wohnmobil kommt diesmal eine Stadt-
mauer mit Eingangstoren hinzu. Hohe: ge-
nau 3,40m. Unser Mobil ist laut Hersteller
genau besagte 3,40m hoch. Was nun? Wa-
gen wir's oder wagen wir’s nicht? Aber wie
kommen wir sonst an unseren Platz in die
Stadtmitte? Jochen fahrt langsam aber be-
herzt los, ich schlie8e die Augen und halte
den Atem an, kein Gerdusch, wir passen
haarscharf durch!




Erlost packen wir den Stand vor einem
sehr noblen Kaufhaus aus. Wenig spater
kommen Chris Mdssner und Hans-Gunther
Schramm vom Nirnberger Evangelischen
Forum fiir den Frieden dazu. Ich koche wie-
der den beriihmten Friedenskaffee und
Chris erzahlt mir viel Gber die Nurnberger
Friedensszene und Uber die lokale Politik.
Der Friedenskaffee findet guten Zuspruch;
ein gebdlrtiger Italiener ist hell begeistert:
Endlich verniinftiger Kaffee in Deutschland!

URLAUBSFLAIR AM BODENSEE

Uberlingen, Sonntag, 30. Juni. In Uber-
lingen sind wir bei Ingrid und Klaus Schitt-
lich vom AWC (Vereinigung der Weltbir-
gerinnen und Weltbirger) zu Gast. Unser
Standplatz ist absolut genial. Wir stehen
an der Anlegestelle fiir die Bodenseerund-
fahrten, farblich passend zu einem prach-
tigen Blumenarrangement: Hinter unserem
Auto der Bodensee, die weil3e Flotte und
dutzende von Segelschiffen. Noch wahrend
wir aufbauen, kommen die ersten Leute
und wollen wissen, was wir vorhaben. Wir
kénnen kaum so schnell arbeiten, wie Un-
terschriften reinkommen. Es ist Sonntag, die
Leute haben Zeit.

UNERWARTETE BEGEGNUNGEN

Karlsruhe, Dienstag, 2. Juli. In Karlsruhe
werden wir von Stefan Maal3 von der Evan-
gelischen Landeskirche in Baden, Arbeits-

Karlsruhe

stelle Frieden, empfangen. Auf dem grof3-
zligigen Platz stehen wir vor einem ebenso
grof3ziigigen Brunnen. Dann kommt es
noch zu einer erfreulichen Begegnung. Die
Integrationsbeauftragte der Stadt kommt
vorbei und es stellt sich heraus: Sie hat die
Ausbildung zur Friedensfachkraft beim
forumZFD gemacht!

EINE GANZE SCHULKLASSE HORT ZU

Mannheim, Mittwoch, 3. Juli. Wir werden
auBerordentlich  freundlich empfangen
von Wolfgang Jackwerth und Otto Reger
von der Ortlichen Gruppe der Deutschen
Friedensgesellschaft - Vereinigte Kriegs-
dienstgegner/innen (DFG-VK) und vom Frie-
densplenum Mannheim. Zu uns gesellt sich
noch Jochen Winter, der als ausgebildete
Friedensfachkraft in Israel/Paldstina gewe-
senistund gut aus der Praxis berichten kann.

Es regnet immer weiter und trotzdem kom-
men erstaunlich viele Menschen, um eine
Unterschrift zu leisten. Otto, Wolfgang und
Jochen sind mit Regenschirmen unermiid-
lich unterwegs. Die Ausbeute kann sich se-
hen lassen. Einzelne Menschen haben auch
wieder vom Friedensstand in der Zeitung
gelesen und kommen gezielt. Eine ganze
Schulklasse dockt an und hoért aufmerksam
zu, stellt viele Fragen und die meisten unter-
schreiben. Es kommen auch Menschen, die
aus Krisengebieten geflohen sind und den

Ansatz des Zivilen Friedensdienstes aul3er-
ordentlich machbar finden.

Bei der Ausfahrt aus Mannheim griifit uns
vor einem Tattoo-Laden eine wilde Le-
dertruppe der Easy-Rider-Art mit hochge-
recktem Daumen. Leider
kénnen wir nicht anhal-
ten, um ein Gesprach zu
wagen; der potentielle
Parkplatz steht voller
martialischer Motorrader.
Das ware auch noch mal
ein spannender Ansatz:
Mit dem Friedensmobil
zum Motorradtreffen auf
dem Hockenheimring
oder zum Rockfestival
am Nurburgring.

BURGERMEISTER
UND EINLADUNG ZUR
FRIEDENSMEILE

Neuwied, Donnerstag,
4. Juli. Wir frihstlcken
bei Thomas Oelerich
vom forumZFD und
fahren bei schonstem
Sonnenschein in die
FuBgdngerzone  von
Neuwied. Thomas fiihrt
ein langes Gesprach mit
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dem ortlichen Vorsit-
zenden der CDU, der
ihn schlieBlich einladt,
mal in die Fraktion zu
kommen und Uber das
forumZFD und den Zi-
vilen Friedensdienst zu
berichten.

Eine junge Frau aus der
Stadtverwaltung steu-
ert auf unser Mobil zu
und erzahlt uns, dass
Neuwied 2014 den
Rheinland-Pfalz-Tag
ausrichtet, bei dem es
unter anderem eine
Friedensmeile  gabe.
Sie sei mit der Orga-
nisation befasst und
wir sollten uns doch
mit dem Friedensmo-

bil um eine Teilnahme bewerben. Die Idee
finden wir naturlich auch gut. Wir tauschen
Adressen und Telefonnummern aus. Vor
unserem geistigen Auge tauchen weitere
Verwendungsmaglichkeiten des Mobils
nach Beendigung dieser Kampagne auf.
Warum nicht auch bei den Friedenslaufen
dabei sein?!

MaRIA UND JOSEF

KENNT GANZ JOLICH

Jiilich, Freitag, 5. Juli. Auf dem Markt von
Jilich werden wir von Maria Schmelzer und
Josef Jansen, beide Mitglieder im forumZFD
und Friedensbewegte der ersten Stunde,
sowie einer Reihe von Mitkdmpfern emp-
fangen. Wir sind kaum angekommen, da
geht die Post ab: Im Vorfeld hat es zwei Ar-
tikel in der ortlichen Presse gegeben und
viele Menschen kommen, um ganz gezielt
zu unterschreiben. Josef kennt die eine
Halfte Julichs, Maria die andere Halfte. Vor

unserem Friedensmobil gibt es ein herz-
liches Jilicher Familientreffen und unsere
Unterschriftenbox fiillt sich in unglaub-
lichem Tempo. An Josef kommt so schnell
keiner vorbei, seine Grof3e, sein pastorales
Organ und seine Armreichweite tragen
noch einiges dazu bei. Maria erzahlt, wie
aufgeregt sie heute Morgen war, was man
sich bei so einer nahezu professionellen
Friedenskampferin mit langjahriger Erfah-
rung gar nicht vorstellen kann.

Links von uns steht das alte Rathaus
von Jilich. Von dort kommt eine junge
Frau, die sich von uns erklaren lasst, was
es mit der Aktion auf sich hat. Sie hat im
Gebdude einen Kurs fiir Migranten abge-
halten, die uns von oben gesehen haben
und wissen wollten, was da los ist. Etwas
spater kommen die Mitglieder eines Mal-
kurses aus dem Rathaus und sind eben-
falls neugierig. u

VoON ScHILDERN UND KREUZEN

Kritische Riickmeldungen zu Motiven der Kampagne

Bitte 20 Millionen mehr Tote?!? Einige Un-
terstiitzer/innen der Kampagne taten s:ch
schwer mit dem neuen
Motiv der Kampagne auf
den  Aktionsmaterialien
und Anzeigenschaltungen
vor der Bundestagswahl,
das ein Meer weilSer
Kreuze auf dem Soldatenfrledhof in Verdun
zeigt, verbunden mit dem Schriftzug ,Bitte
20 Millionen mehr Den Kritikern des Motivs
fehlte darin die positive Seite der Kampagne,

die Alternative des Zivilen Friedensdienstes.
Andere fanden es schlicht missverstdndlich

mehr Geld in die gewaltfreie Prévention von
Kriegen investieren. Kontroverse Diskussi-
onen — auch zum ersten Motiv, dem ,Stra-
Benschild”— haben uns wéihrend der ganzen
Kampagne begleitet. Es ist durchaus legitim,
wenn eine Kampagne auch das Mittel der

oder abschreckend.
Jede dieser Wahrneh-
mungen ist richtig

Ziviler
Friedensdienst

Provokation nutzt, um De-
batten in der Gesellschaft
anzuregen. Wir bitten um

und nachvollziehbar
und wir danken allen Bu
fiir die kritischen und

Nachsicht, wenn wir nicht

zugleich solidarischen Riickmeldungen.

Die Idee hinter dem Motiv war, den Men-
schen mit einer Anzeige vor Augen zu fiih-
ren, was passiert, wenn wir nicht endlich

ehr allen gerecht geworden
sind oder sogar Gefiihle
verletzt haben. N

Christoph Bongard

Abteilungsleiter Kommunikation
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EINE WELT OHNE KRIEG UND

GEWALT IST MOGLICH!

DANK AN ALLE MITGLIEDER, FORDERER UND UNTERSTUTZER/INNEN

LIEBE UNTERSTUTZERINNEN
UND UNTERSTUTZER,

das Jahr 2012 war fiir das forumZFD ,ein weiterer Sprung in die Zu-
kunft’, wie wir den Geschéftsbericht 2012 betitelt haben. Zeichen
dafiir waren vier wichtige Entwicklungen im Jahr 2012:

Umzug vollzogen

Seit dem 1. Februar 2012 hat unsere Geschéftsstelle die neuen
Raumlichkeiten in Koln bezogen. Schon nach kurzer Zeit zeigte
sich: Die Entscheidung fiir den Umzug in das Friedenshaus war
richtig! Die neuen Raume bieten neue Moglichkeiten, Helle und
Transparenz des Hauses schaffen eine offene Atmosphare die von
allen Mitarbeitenden sowie den Gasten unseres Friedenshauses
sehr geschatzt wird.

Den Erwerb unseres ,Friedenshauses Am Kélner Brett” verdanken
wir in erster Linie der groBartigen Unterstlitzung von insgesamt 54
Freundinnen und Freunden des forumZFD, die mit glinstigen Dar-
lehen diesen Schritt moglich gemacht haben.

Leitbild verabschiedet

Die Mitgliederversammlung 2012 des forumZFD hat nach einem
intensiven Diskussionsprozess unser neues Leitbild beschlossen. Es
bildetin den ndchsten Jahren - nach Innen und Auf3en - den Orien-
tierungsrahmen fiir unsere weitere Friedensarbeit. In Kapitel 2 heisst
es:,Es gibt Alternativen zur Gewalt im Umgang mit Konflikten. Uns
leitet die Vision einer Weltgesellschaft, in der Gegensatze gewalt-
frei ausgehandelt werden. Dazu tragen wir mit den Instrumenten
und Erfahrungen ziviler Konfliktbearbeitung bei.”

|
Leitbild

Forum Ziviter Friedensdienst .y,

Organisationsentwicklung begonnen
Mit fachkundiger Unterstiitzung von auflen

Eine Welt ohne Krieg

und Gewalt js¢ mdglich!
haben wir im Jahr 2012 eine Organisations- ‘\1
entwicklung begonnen, um die Strukturen
und das Zusammenwirken aller Akteure des Vereins zu verbessern.
Der Prozess wird uns noch fordern und begleiten. Erste positive Er-
gebnisse sind bereits spurbar.

Spendenergebnis verbessert

Fir jeden gemeinnltzigen Verein sind Spendeneinnahmen von
zentraler Bedeutung, auch fiir unser forumZFD. Spenden ermdg-
lichen die engagierte Umsetzung von Vereinszielen und Kampa-
gnen und machen in besonderer Weise deutlich, dass unserer Ar-
beit ein grof3es Vertrauen entgegengebracht wird. Das bisher beste
Spendenergebnis in der Geschichte des forumZFD ist Ausdruck
dieses Vertrauens, fiir dass wir allen Spenderinnen und Spendern
ganz besonders danken.

Wir sind zuversichtlich, mit lhnen, die unserer Arbeit verbunden

sind, auch im kommenden Jahr weitere Schritte nach vorn fir den
Frieden tun zu kdnnen. Begleiten Sie uns weiter auf diesem Weg!

" c&e; Q%M e /{g#‘

Heike Kratt e
stellv. Vorsitzende

Heinz Liedgens
Vorsitzender

Foto ©M. Stoyke



Geschiaftsbericht 2012

EIN WEITERER SPRUNG IN DIE ZUKUNFT

DAs GEscHAFTSJAHR 2012 WAR VON VERANDERUNGEN BESTIMMT

LIEBE
LESERINNEN
UND LESER,

ein wirklich einschnei-
dendes Erlebnis fir
alle Mitarbeitenden der
Geschéftsstelle war im
Jahr2012 derUmzugin
unser neues Domizil in
Koln. In einer sehr frohlichen Einweihungs-
feier konnten Mitglieder und Darlehens-
geber diesen Schritt mit vollziehen. Inzwi-
schen sind wir angekommen, nehmen das
Besondere als alltaglich wahr und fiillen die
neuen Rdume mit Leben.

Heinz Wagner
Geschéftsfuhrer

UmzuG DER GESCHAFTSSTELLE
voN BonNN NACH KOLN

Viele positive Reaktionen von Besuche-
rinnen und Besuchern erinnern uns immer
wieder daran, wie gut uns das Haus tut. Es
bietet mehr Mdoglichkeiten, Gastgeber fir
Arbeitsgruppen, Konferenzen oder Gre-
mien zu sein. Und es ermdglicht aufgrund
der zahlreichen Konferenzraume, der Nut-
zung des umgebenden Gartengeldndes
und der Dachterrasse ein stressfreieres Ar-
beiten. Mittlerweile sind wir dabei, unsere
Kontakte in K6In und in Ehrenfeld zu vertie-
fen, wir sind ,bei uns im Veedel” angekom-
men, wie man hier sagt.

Auch bei der Gestaltung der Tragerstruktur
fir das Haus sind Fortschritte zu verzeich-
nen. Aufgrund einer Umwandlung von ei-
nigen Darlehen in zweckgebundene Spen-
den ist die ,Forum Ziviler Friedensdienst
- Unternehmergesellschaft” inzwischen zu
einer ordentlichen GmbH geworden. Unser
Nachdenken zur Weiterentwicklung des Ge-
samtkonzeptes geht jetzt dahin, als Ergan-
zung zu Verein und GmbH eine Stiftung zu
griinden.

ERNEUERUNG DER
INNEREN STRUKTUR

Nach dem Umbau unserer duf3eren Struk-
turen haben wir im letzten Jahr begonnen,
auch die innere Struktur des forumZFD zu
erneuern. Ein erster Schritt war die Entwick-
lung eines neuen Leitbildes, das auf der
Mitgliederversammlung 2012 verabschie-
det wurde. Vorstand und Belegschaft ha-
ben zudem einen Organisationsentwick-
lungsprozess begonnen, begleitet von
einemTeam des Instituts flr Personalbera-
tung, Organisationsentwicklung und Su-
pervision (IPOS) der Evangelischen Kirche
Hessen-Nassau. Auch hier konnten bereits
Reformen zur internen Betriebsorganisati-
on und zur Betriebskultur umgesetzt wer-
den. Dariiber hinaus wurde vom Vorstand
ein griindlicher Prozess eingeleitet, aus dem
neuen Leitbild strategische Uberlegungen
fur das forumZFD fir die Phase 2014 bis
2020 abzuleiten. Dieser Prozess dauert an.

In ihm sollen Eckpunkte festgelegt werden,
welche Beitrdge das forumZFD in den kom-
menden Jahren zu einem gesellschaftlichen
und politischen Paradigmenwechsel leisten
kann, der gewaltfreier Konflikttransformati-
onVorrang in der Friedens- und Sicherheits-
politik einraumt.

Unsere internen Veranderungsprozesse fan-
den vor dem Hintergrund weiterer Reform-
anstrengungen in unserem Umfeld statt.
Wir haben intensiv an der Reform des Zivi-
len Friedensdienstes mitgearbeitet, die auf
die umfangreiche Evaluierung aus dem Jahr
2011 folgte. Dieser vom Konsortium ZFD
und dem Bundesministerium fiir wirtschaft-
liche Zusammenarbeit und Entwicklung
(BMZ) durchgefiihrte Prozess ist inzwischen

LERNENDE ORGANISATION

Wir verstehen uns als eine lernende
Organisation, in der wir unsere
Erkenntnisse und Fahigkeiten nach
innen wie nach auf3en iiben und
entwickeln.

Aus dem Leitbild des forumZFD

zum Abschluss gekommen. Seine Ergeb-
nisse bewerten wir positiv. Ein wichtiger
Punkt ist die verbindliche Verpflichtung
zu trageribergreifenden Ldanderstrate-
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gien, ein weiterer die Erarbeitung gemein-
samer Grundlagen der Tragerorganisati-
onen zur Wirkungsorientierung im ZFD.

VorsiTz IN DER AGDD

Das forumZFD ist Mitglied in der Arbeits-
gemeinschaft der Dienste (AGdD), der Ver-
tretung der nach dem Entwicklungshelfer-
gesetz anerkannten Entsendedienste. Dort
hat es seit Sommer 2012 turnusgemald
den Vorsitz fiir zwei Jahre inne. Nach mehr
als 50 Jahren guter Erfahrungen mit dem
Dienst von Entwicklungshelfern hat inzwi-
schen ebenfalls ein Veranderungsprozess
begonnen, der eine vom BMZ in Auftrag
gegebene Evaluierung der Entsendung von

VORRANG FUR ZIVIL

Uns leitet die Vision einer Welt-
gesellschaft, in der Gegensat-
ze gewaltfrei ausgehandelt
werden.

Aus dem Leitbild des forumZFD

Entwicklungshelfer/-innen einschliet. Im
Rahmen der Evaluierung wird gefragt, wie
sich dieser Entwicklungsdienst bis heute
entwickelt hat, was er leistet, welche gege-
benenfalls veranderten Entwicklungsbe-
griffe haben die Akteure der Entwicklungs-
politik gegenwartig und welche Potenziale
sind heute zu gestalten? Auch fir die
Personalentsendung im Zivilen Friedens-
dienst bildet das Entwicklungshelfergesetz
die rechtliche Grundlage. Mogliche Re-
formen sollten die Bedarfe dieses beson-
deren Programms mit beriicksichtigen.

STAGNATION DES ZFD-TITELS
im BMZ-HAusHALT

Die Entwicklung des ZFD-Titels im
Haushalt des BMZ stagnierte auch im
Jahr 2012 zum vierten Mal in Folge. Die
gleichzeitig steigenden Bedarfe, zum
Beispiel durch den ZFD-Reformprozess,
wachsende Qualitatsan-
spriche und steigende
Kosten, verknappten die
zur Verfiigung stehenden
Mittel fiir die Projektarbeit.
Konsequenz waren Kiir-
zungen fiir die Trager, die
im Jahr 2012 begannen
und die sich in 2013 fort-
setzten. Davon ist auch das
forumZFD nicht unerheb-
lich betroffen.
=

ENGAGIERT FUR DEN
AusBAU DES
ZIvILEN FRIEDENS-
DIENSTES

Mit unserer im Jahr 2011 -
begonnen Kampagne
,20 Millionen mehr vom
Militér!” haben wir dazu
ein deutliches Signal an
die Politik gesetzt, das im
vergangenen Jahr andere
Netzwerke wie das Konsor-
tium ZFD oder die Plattform
Zivile Konfliktbearbeitung
aufgegriffen haben. Auch
aus der Bevolkerung erhielten wir Zustim-
mung und grofle Unterstiitzung. Unsere
auf die Bundestagswahl 2013 ausgerichtete
Lobbyarbeit hatte zum Ziel, eine deutliche

Steigerung der ZFD-Mittel in die jeweiligen
Wahlprogramme und letztlich in die Dreh-
bucher fir die Koalitionsverhandlungen
einzubringen. Wir hoffen, dass uns dies, im
Verbund mit den anderen Akteuren unserer
Szene, in weiten Teilen auch gelungen ist.

if @f- Forum Ziviler Friedensdienst
o L ———

ZviLE KONFLIKTBEARBEITUNG
AUF KOMMUNALER EBENE

Unsere Inlandsprojektarbeit pragte im ver-
gangenen Jahr ein besonderes Vorhaben.



Erstmals gelang es, ein groBeres, dreijah-
riges Projekt der kommunalen Konflikt-
beratung mit den Standorten Osterholz-
Scharmbeck, Hamburg-Bergedorf und
Tilibingen zu konzipieren und umzusetzen.
Geférdert wird dieses Projekt noch bis in
das Jahr 2014 vor allem vom Europaischen
Integrationsfonds (EIF), kofinanziert vom

Friedenshaus Am Kélner Brett 8"
Die neue Geschidiftsstelle des
forumZFD in KoIn-Ehrenfeld.

Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge.
Zusammen mit dem Standort Quaken-
briick fiihren wir damit zur Zeit Beratungs-
projekte in vier deutschen Stadten durch.

Angesichts der schwierigen und vollig
unzureichenden bundesrepublikanischen
Forderlandschaft fur innergesellschaft-
liche Projekte der zivilen Konfliktbearbei-
tung ist dies ein bemerkenswerter Erfolg.

UNSERE PROJEKTARBEIT AUF DEM
BALKAN UND DEN PHILIPPINEN

Unsere Auslandsprojektar-
beit haben wir in den drei
bisherigen Regionen Nah-
ost, westlicher Balkan und
Slidostasien fortgesetzt. Im
westlichen Balkan stand die
Arbeit verstarkt im Zeichen
der Vergangenheitsbearbei-
tung. Durch verschiedene,
Giberwiegend kiinstlerische
Formate wurde eine frie-
densférdernde Erinnerungs-
kultur in den Projektlandern
angestofen. In Mazedonien
erfolgten wichtige Schritte
zur Etablierung einer inte-
grativen  Schulerziehung
mit Hilfe des Instrumentes
Schulmediation. Auf Min-
danao/Philippinen ist das
Thema Friedenserziehung
nun fester Bestandteil der
Lehrerausbildung.

PROJEKTARBEIT DES
FORUMZFD 1m
NAHEN OSTEN

Im September wurde ein Meilenstein im
Reformprozess fir die Arbeit in Israel/
Paldstina erreicht. Wir konnten bei der
Erarbeitung einer trageribergreifenden
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Landerstrategie einen wichtigen Beitrag
leisten. Mit Abschluss dieses Prozesses ist
es gelungen, fiir die Jahre 2012-2015 eine
Ubergreifende gemeinsame Strategie fiir
die Friedensarbeit in Paldstina und Israel
unter allen Organisation zu verabreden,
die im Rahmen des Zivilen Friedensdiens-
tes in der Region tatig sind.

Mit der gemeinsam formulierten Zielset-
zung, dass ,Menschen in der Region un-
geachtet ihrer Herkunft selbstbestimmt,
sicher und frei leben kénnen auf der
Grundlage von Menschenrechten, Ge-
waltfreiheit und demokratischen Werten®*,
wurden die Arbeitsbereiche des forumZFD
mit neun Friedensfachkraften in Israel und
Palastina, der Aufbau von Dialogstruk-
turen Uber Konfliktlinien hinweg und die
Forderung von Friedenspadagogik inten-
siv fortgesetzt. In der Projektarbeit gilt es
auch weiterhin, die Grundlagen fiir einen

POTENZIAL AUSSCHOPFEN

Der ZFD ist in den letzten Jah-
ren gewachsen - hat aber sein
friedenspolitisches Potenzial
bei Weitem noch nicht ausge-
schopft.

Aus dem Leitbild des forumZFD

zukinftigen Dialog der Konfliktparteien
zu konfliktrelevanten Themen zu schaffen
und mit allen Teilen der israelischen und
der palastinensischen Gesellschaft zu-
sammen zu arbeiten.
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Die vier Fachkréfte des forumZFD im Li-
banon arbeiteten im Jahr 2012 in zwei
wichtigen Handlungsfeldern des Zivilen
Friedensdienstes: in der Auseinander-
setzung Uber die Ursachen und Auswir-
kungen gewaltsamer Konflikte der Ver-
gangenheit sowie in der Beratung und
Schaffung von TrainingsmafBnahmen
in ziviler Konfliktbearbeitung. Ein be-
sonderes Highlight im Jahr 2012 war
sicherlich die Fertigstellung eines Films
auf DVD unter dem Titel ,come to me”
Es handelt sich um eine eindriickliche
Dokumentation des bislang weitgehend
unbekannten gewaltlosen Widerstandes
im Libanon seit den 70er Jahren. Der Film
hatte Ende des Jahres in Beirut Premiere
und steht nun interessierten Gruppen
und Organisationen fiir die lokale Frie-
densarbeit zur Verfligung. Das forumZFD
konnte dieses Projekt unter Begleitung

einer Friedensfachkraft mit drei lokalen
Partnern gemeinsam entwickeln. Die
DVD mit englischen Untertiteln kann
Uber unsere Geschiftsstelle bestellt wer-
den.

ENTWICKLUNGEN IN
UNSERER AKADEMIE FUR
KONFLIKTTRANSFORMATION

Die Akademie fir Konflikttransformation
befand sich im vergangenen Jahr in einer
Ubergangssituation. GréRere personelle
Veranderungen im Team, bedingt auch
durch den Umzug nach Koln, und erste
Etatklirzungen durch das BMZ setzten
belastende Rahmenbedingungen. Das
geringere Stellenangebot fir Fachkraf-
te im ZFD veranderte die Nachfrage. Mit
der neuen Leiterin, Susanne Luithlen,
gelang es zum Ende des Jahres, die bis-
herigen Angebote und Formate der Aka-
demie griindlich zu tGberarbeiten und die
Perspektiven fiir die kommenden Jahre
neu zu beleben. Neue Kooperationen
und mallgeschneiderte Ange-bote fir
Qualifizierung einzelner Organisationen
erweitern das Aufgabenspektrum. Die
Bedeutung des berufs-
begleitenden  Angebots
wird zukiinftig wachsen,
da der Bedarf an Fortbil-
dung fir ZFD-Fachkréfte,
die bereits im Einsatz sind,
wachst.

MEHR SPENDEN UND
UNTERSTUTZER/INNEN

Weiter im Aufwind sind
Fundraising und Offent-
lichkeitsarbeit. Mit (iber 278.000 € im
Bereich Spenden, Friedenslaufe und
Mitgliedsbeitrdage wurde eine deutliche
Steigerung gegeniiber dem Jahr 2011
erzielt. Dieses bislang beste Ergebnis
ist eng verknUpft mit der intensivierten

Kampagnenarbeit. Durch Anzeigen, Ak-
tionen, Webseite und Mailings ist es ge-
lungen, gréBere Aufmerksamkeit auf das
forumZFD und unsere Arbeit zu lenken.
Ein sichtbarer Ausdruck dieser neuen
Offentlichkeitsarbeit ist das MAGAZIN
forumZFD, auf das wir sehr viele positive
Reaktionen erhalten haben.

Das forumZFD fordert von der
Politik den Ausbau ziviler Kon-
fliktbearbeitung und bringt
eigene Vorschlage dazu ein.

Aus dem Leitbild des forumZFD

DIE FINANZIELLE SITUATION

Das Finanzjahr 2012 wurde mit einem
Gewinn von 11.400 Euro abgeschlossen.
Fir einige notwendige Vorhaben im Be-
reich der Kampagnenarbeit im Jahr 2013
wurde bereits Vorsorge getroffen durch
Rickstellungen. Ein sehr positiver Aspekt
des Jahresabschlusses liegt in der Er-
kenntnis, dass das forumZFD inzwischen
auf eine stabile Grundstruktur bauen
kann, in der es moglich ist, die Arbeit
auch unter nicht optimalen Férderungs-
bedingungen ohne grofle Einbriiche
durchzufiihren. Diese Grundstruktur ist
mit der Entwicklung der Unternehmer-
gesellschaft zur GmbH und dem Erwerb
des Friedenshauses gerade in den letz-
ten zwei Jahren stabilisiert worden. Sie
kann und soll noch weiter fundiert wer-
den. Gelingt es darliber hinaus, diesen



Verbund mit einer Friedensstiftung zu
erganzen, ist eine stabile und zukunftsfa-
hige Struktur geschaffen.

Es zeichnet sich ab, dass nach einem Jahr-
zehnt intensiver Bemiihungen um pro-
fessionelle Fachlichkeit und belastbare,
nachhaltige Strukturen die so geschaffene
Basis eine neue Phase inhaltlicher und poli-
tischer Entwicklung ermdglicht. Der Fokus
unserer Arbeit wird in den ndchsten Jahren
wieder darauf liegen, die Weiterentwick-
lung der Friedenspolitik zu fordern und in
exemplarischen Beitragen aufzuzeigen,
wie dies moglich ist.

DANKSAGUNG

Ich mochte auch diesen Geschaftsbericht
dazu nutzen, den vielen Menschen zu dan-
ken, ohne die unsere Arbeit gar nicht denk-
bar ware.

Dazu gehoren alle Mitglieder und Or-
ganisationen, die das Engagement des
forumZFD intensiv begleiten. In diesem

ZFD N DeuTscHLAND

Innerhalb Deutschlands unter-
stiitzen unsere Fachkréfte als
kommunale Konfliktberater/-
innen Stadtgesellschaften, die
im Kontext von sozialem und
strukturellem Wandel Span-
nungen durchleben.

Aus dem Leitbild des forumZFD

Kontext ist auch den Mitgliedern des Vor-
standes herzlich zu danken, die mit viel
ehrenamtlichem Engagement und Zeit-
aufwand die Geschicke des Vereins mitbe-
stimmen.

Nicht zuletzt gilt mein Dank den vielen Eh-
renamtlichen, die uns bei der Realisierung
der Friedenslaufe, der Présentation auf Kir-
chentagen, dem Mitwirken bei Veranstal-
tungen oder im Rahmen der Kampagnen-
arbeit zur Seite gestanden haben. Meinen
Dank mochte ich auch allen Kolleginnen
und Kollegen in der Geschiftsstelle wie
unseren Fachkréften in den Projekten welt-
weit aussprechen, die unserer Arbeit ein
personliches  Gesicht
geben.

Fehlen darf schlieBlich
nicht die Danksagung
gegeniber allen un-
seren  Spenderinnen
und Spendern sowie
den regelmafigen
Forderern, die mit ihrer
finanziellen Unterstiit-
zung unsere Friedens-
arbeit mittragen. Fr
dieses Vertrauen, das
Sie uns damit entge-
gen bringen, danke
ich lhnen allen ganz
herzlich und bin tber-
zeugt, dass wir ge-
meinsam auch in den
kommenden Jahren
einige weitere kleine
Spriinge nach vorne
tun kénnen, damit den

o A
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vielfaltigen Alternativen der zivilen Kon-
fliktbearbeitung in der Politik wie in der
Gesellschaft zukiinftig mehr Bedeutung
zukommt.

In diesem Sinne griiBe ich Sie herzlich.

Ihr

Heinz Wagner
Geschéftsfihrer

Ein junger Teilnehmer des Bonner Friedenslaufs

informiert sich (iber das forumZFD.
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forumZFD (Geschaftsst

forumZFD in Deutschland :31.12.2012) b Mitarbeitende: 21
p Standort: Am Kélner Bi
P Mitarbeitende: 5 .
. = L
- ] AnneSchmidt- Emily  Benedikt Vi
Antonie Silvia Frank Melanie Hagen Rossiwal - Mannsdbifer  KaleB Pund
Armbruster  Lustig Jessen Lorenz Berndt
) Projekte und Standorte: Quakenbriick (Niedersachsen), % E é
Tubingen (Baden-Wirttemberg), Bergedorf (Hamburg), o A ; ;.-/ﬁ .
Osterholz-Scharmbeck (Niedersachsen) - Montag ~ Wagner Hesse-Edenfeld ~Reut
3 Zuwendungsgeber: Europaischer Integrationsfonds (EIF), E @ [R@ IPA
Bundesamt fiir Migration und Fltchtlinge (BAMF), ] %
Stadt Quakenbriick A
D Projektmittel: 274.255 Euro Y e - Marin - oland garoel
P Kooperationspartner: Arbeitsgemeinschaft Ziviler
Friedensdienst in Deutschland (ArGe ZFDiD)

forumZFD im westlichen Balkan  (Stand:31.12.2012)

P Mitarbeitende: 20
) Davon entsandte Fachkrifte nach EhfG: 9
Junior Friedensfachkraft (JFFK): 1

288

Michele Annett Kevin Silke Kirsten
Parente Werner  Borchers  Maier-Witt Schonefeld

ﬂlea ARRIKA

Jane Nehari Christian ~ Charly Johannes
Felber Sharri Pfeiffer  Loufrani Riiger

) Projekte und Standorte: Belgrad (Serbien); Pristina
(Kosovo); Derventa (Bosnien-Herzegowina); Skopje,
Struga (Mazedonien)

) Zuwendungsgeber: Bundesministerium fiir wirt-
schaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ),
UNICEF (Mazedonien)

Projektmittel: 865.281 Euro

p Kooperation mit Mitgliedsorganisationen:

pax christi Aachen, pax christi Bistumsstelle Augsburg

VIII.




elle) (Stand:31.12.2012)

ett 8, 50825 Koln

B8

Svenja Bernhard  Christoph
t  Schmelzer Hillenkamp Bongard

d Kirsti Martin Anne
er  Berghdiuser ~ Weiser Dietrich

F
oBe- Inga Thomas  Susanne
ock  Griindel  Oelerich  Luithlen

AUSTRALIEN

-

forumZFD in Nahost

P Mitarbeitende: 20
P Davon entsandte Fachkréfte nach EhfG: 13

Ok J Ak

Christoph Kerstin Bjorn Peter Andreas  Manuel Anselm
Dinkelaker  Goller Zimprich  Hiinseler Kuntz Sakmani  Schmelcher

FOQAAL

Suzanna  Dagmar Rinske Torge
Lauterbach  Ihlau Reiding Kiibler Schultz Henkel

[ 3 Projekte und Standorte: Beirut (Libanon); Tel Aviv,
Jerusalem, Ramallah, Jericho (Palastina & Israel)

P Zuwendungsgeber: Bundesministerium fiir wirtschaft-
liche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)

P Projektmittel: 1.384.572 Euro

> Kooperation mit Mitgliedsorganisationen: Evangelische
Arbeitsgemeinschaft fiir Kriegsdienstverweigerung und
Frieden (EAK), Forderverein Willy-Brandt-Zentrum (WBZ)

Geschaftsbericht 2012

forumZFD auf den Philippinen (Stand: 31.12.2012)

P Mitarbeitende: 14
P Davon entsandte Fachkrifte nach EhfG: 4
weltwarts-Freiwillige: 1

e

Daniel Tania Manuel Karen Nicole
Jager Horler Domes  Watermann ~ Wienrich

) Projekte und Standorte: Davao, Cotabato, Butuan

p Zuwendungsgeber: Bundesministerium fir wirtschaft-
liche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)

) Projektmittel: 383.955 Euro
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Woher kamen unsere Einnahmen

EINNAHMEN IM HAUSHALTSJAHR 20712 imhr 2022

Dem forumZFD standen 2012 Einnahmen in
Héhe von 4,275 Mio. Euro zur Verfigung. Da-
Sonstige Einnahmen® 0,90 % N mit war ein leichter Riickgang um 131.000 Euro
Zuschiisse Inland' 6,15 % .
oder knapp 3% zu verzeichnen.

Spenden, Mitgliedsbeitrage 6,51 % Die Férderung unserer Projekte (Nahost, west-
- Sonstige Zuschiisse® 0,65 % licher Balkan, Stidostasien, Akademie) durch
unseren grofiten Geldgeber, das Bundesmini-
sterium flr wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung (BM2), blieb in absoluten Zahlen na-
Zuschiisse Nahost (BMZ?) 35,31 % hezu gleich, stieg prozentual jedoch auf 82,4%
unseres Umsatzes (80% in 2011). Bei Spenden
und Mitgliedsbeitragen konnten wir mit 278.000
Euro unser bisher bestes Ergebnis verzeichnen,
ein Plus von knapp 20% im Vergleich zum Vor-
jahr. Zuwachs erzielten wir mit 7% auch bei der

Kommunalen Konfliktbearbeitung.

Sonstige Akademie/Qual. (BMZ3) 3,38 %

Zuschiisse westlicher Balkan (BMZ®) 22,10 % Die drastischen Einschnitte in der Akademiefor-
derung durch das BMZ im Jahr 2013 kiindigten
sich bereits im Jahr 2012 an. Gut 12% weniger
Forderung bedeuteten 90.000 Euro weniger
Einnahmen. Auch im Bereich der sonstigen
Akademieeinnahmen wirkte sich die schwie-

Einnahmen in Tausend Euro “ rige Lage der Akademie aus (schlechte Nach-
frage durch weniger offene ZFD-Stellen, gerin-

geres Kursangebot, Personalprobleme).

v

Zuschiisse Konfliktberatung Inland’ 263,0T€ (6,15%) 2457T€ (558 %)

) 27,6T€ (0,65 %) LIS Das Jahresgesamtergebnis mit einem Plus von
Zuschiisse Nahost (BMZ?) 1.509,6 T€ (35,31%) 1.5219T€ (34,54 %) 11.400 Euro erméglicht den weiteren Schulden-
Zuschiisse westlicher Balkan (BMZ3) 945,0T€ (22,10%) 844,6T€ (19,17 %) abbau. Unter Beriicksichtigung des Umzugs
Zuschiisse Siidostasien (BMZ3) 428,9T€ (10,03%) 4289TE (9,73 %) der Geschdftsstelle in das ,Friedenshaus Am
Zuschiisse Akademie/Qual. (BMZ)  639,9T€ (14,97 %) 7302T€ (16,57 %) Kolner Brett” Anfang 2012 ist das Ergebnis als
Sonstige Akademie/Qualifizierung 144,7T€ (3,38%) 2768T€ (6,28 %) pestiuibariS e u
Spenden, Mitgliedsbeitriage 278,3T€ (6,51%) 2345T€ (532%)

Sonst. Einnahmen* 38,3T€ (0,90 %) 20,0T€ (0,45 %) ! Europdiischer Integrationsfonds (EIF), Bundesamt fiir Migration und

Fliichtlinge (BAMF), Stadt Quakenbriick
2 Engagement Global (BMZ), Caritas Luxemburg
Gesamt 4.275,3T€ (100%) 4.406,7T€ (100 %) 3 Bundesministerium fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)
*Veranstaltungseinnahmen, Merchandising, Zinseinnahmen
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Wofiir haben wir unsere Einnahmen

AUSGABEN IM HAUSHALTSJAHR 207 2  imanr 2012 mvestiort?

Als Erlduterung vorweg: Sowohl Ausgaben wie
Verwaltung 6,09 % Einnahmen sind hier nach den Kriterien des
Deutsches Zentralinstituts fiir soziale Fragen/
DZ| (das Spendensiegel-Institut) aufbereitet.
Der Verwaltungsanteil der Projekte wird bei
den Ausgaben gesondert erfasst, unter die
Bildungs- und Aufklirungsarbeit 3,82 % Projektausgaben fallen nur die direkten Pro-

jektkosten.

Projekte Inland 6,43 %
Fundraising, Offentlichkeitsarbeit 4,85 %

Projekte Nahost 32,46 % Bei den Ausgaben kann, wie schon im Vor-
jahr, Kontinuitat festgestellt werden. In den
regionalen Projekten (Inland, Nahost, Balkan,

Stidostasien) waren durchweg leichte Steige-
rungen der Ausgaben um etwa 2% der Ge-
_ samtausgaben zu verzeichnen. Jedoch konn-
ten die Projektbegleitkosten um 200.000 Euro
oder mehr als 40% reduziert werden.
_ Projekte westlicher Balkan 20,28 % Die geringeren Einnahmen bei der Akademie
schlugen sich auch auf der Ausgabenseite
nieder, die mit 465.000 Euro knapp 25% unter
dem Vorjahreswert lag. Auch die Ausgaben fur

die Bildungs- und Aufklarungsarbeit waren im
vergangenen Jahr leicht um 10% zuriickge-

Ausgaben in Tausend Euro “ 2011 gangen.

Projektbegleitkosten 6,17 %

Projekte KonfliktbearbeitungInland ~ 274,2T€ (6,43%) 2223T€ (5,05 %) Stabil blieben unsere Verwaltungs- (6,09%)
o .

Projekte Nahost 1.384,6T€ (32,46%) 13113T€ (29,77 %) Lyl Wil el st (2558, llo Avsamine
. X eine Verwaltungsquote von 10,94% unserer

Projekte westlicher Balkan 865,3T€ (20,28%) 812,6T€ (18,45 %) .

Ausgaben ausmachten. In der Qualitatsbewer-

. . . o o

Projekte Siidostasien 383,9T€ (9,00%) 3260T€ (7,40 %) tung von Verwaltungs- und Werbekosten des

Akademie fiir Konflikttransformation 465,0T€ (10,90%) 607,6T€ (13,79 %) DZI wird ein Prozentsatz zwischen 10% und

Projektbegleitkosten 263,2T€ (6,17 %) 4689TE€ (10,65 %) 20% als ,angemessen” bezeichnet, unter 10%

Bildungs- und Aufklirungsarbeit 163,0T€E (3,82%) 180,6TE (4,10%) als,gering”. |

Fundraising, Offentlichkeitsarbeit 207,0TE (4,85%) 197,6T€ (4,49 %)

Verwaltung 259,9T€E (6,09%) 277,7T€ (6,30 %)

Gesamt 4.266,1T€ (100%) 4.404,6 T€ (100 %)

XI.
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BiLANz zum 31. DezemBER 2012

AKTIVA

A. Anlagevermégen
I. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung
Il. Finanzanlagen
1. Beteiligungen
B. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstige
Vermoégensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen
2. Sonstige Vermogens-
gegenstinde
Il. Kassenbestand, Guthaben
bei Kreditinstituten
C. Rechnungsabgrenzungsposten
D. Nicht durch Eigenkapital
gedeckter Fehlbetrag*

Summe

"' Das Jahr 2012 wurde mit einem Gewinn von 11.480,19 Euro abgeschlossen. Die Summe setzt sich aus der Erh6hung der Kapitalriicklage um 2.288,90 Euro auf

V]

34.194,09 €

1.000,00 €

369.454,69 €

2530441 €

220.864,73 €

4.793,99 €
153.490,30 €

809.102,21 €

PASSIVA

A. Kapital
1. Kapitalriicklage ”
2. zweckgebundene Riicklage”?
3. Verlustvortrag
4. Jahresiiberschuss
nicht gedeckter Fehlbetrag?
buchmaBiges Kapital
B. Riickstellungen
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegenuiber
Kreditinstituten
2. Darlehen
a. mit Rangriicktrittserklarung
b. ohne Rangriicktrittserklarung
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen
4. Verbindlichkeiten aus Projekten
5. Verbindlichkeiten aus Mittelriick-
zahlung, Qualifizierung
6. sonstige Verbindlichkeiten

D. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe

25.855,67 Euro (Vorjahr: 23.566,77 Euro) und dem in der Bilanz ausgewiesenen Jahresiiberschuss in Héhe von 9.191,29 € zusammen.

2 Der ,nicht gedeckte Fehlbetrag” weist die Verbindlichkeiten des forumZFD zum Ende des Jahres 2012 aus. Diesen Fehlbetrag konnten wir 2012 im
Vergleich zum Vorjahr nominell um gut 30.000 Euro von 182.970 Euro auf 153.490,30 Euro reduzieren. In diesem Betrag sind allerdings 18.000 Euro
~zweckgebundene Riicklagen” fiir unsere Kampagnenarbeit enthalten. Bereinigt ergibt die Reduzierung der Verbindlichkeiten somit einen Fehlbetrag
von 171.490,30 Euro (11.480,19 Euro weniger als im Vorjahr). Bilanziell ist der Fehlbetrag durch nachrangige Darlehen von Unterstiitzer/innen in

Hdhe von 300.687,09 Euro, die als Eigenkapitalersatz dienen, zu 175% abgedeckt.

Xil.

V]

25.855,67 €
18.000,00 €
-206.537,26 €
9.191,29 €
153.490,30 €
0,00 €
11.354,13 €

0,00 €

300.687,09 €
107.526,92 €

49.227,77 €
274.318,95 €

121,16 €
39.901,19 €

25.965,00 €

809.102,21 €
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DEN ZEITRAUM
vom 01. JANUAR BIS 31. DEzemBER 2012

341.604,91 €
2.884.211,30 €

Einnahmen Verein

Zuschiisse BMZ fiir Projekte

Zuschiisse fiir Kurzzeitprojekte 2427712 €
Zuschiisse ZFD in Deutschland 238.027,19 €
Ertrdge sonstige Projekte Akademie 2.600,00 €
Ertrage Akademie 784.605,34 €

Summe 4.,275.325,86 €

Die Buchfiihrung des forumZFD wird extern durch das Bonner Steuer- 1A '
und Wirtschaftspriifungsbiiro QUABECK & PARTNER gepriift. ¥ - -

Der Wirtschaftsprtifer erteilte dem forumZFD Do Vet Mo Py W

am 27. August 2013 den hier abgedruckten Priifungsvermerk

einer ,ordnungsgemdfBen Rechnungslegung’.

Das forumZFD ist Unterzeichner der Initiative Transparente Zivilge-
sellschaft. Ziel der Initiative ist es, mehr Transparenz, Qualitat und
Kontrolle bei Spendenorganisationen zu erreichen. Mit der Unter-
zeichnung hat sich das forumZFD verpflichtet, zehn relevante Infor-

mationen leicht auffindbar
I.I.F”t'ﬂw': im Internet der Offentlich-

ransparente ) o

Zivilgesellschaft keit zuganglich zu machen.

Dazu zdhlen die Satzung,
die Namen der wesentlichen Entscheidungstrager sowie Angaben
Uber Mittelherkunft, Mittelverwendung und Personalstruktur. Alle
Angaben finden Sie im Internet auf www.forumZFD.de.

L =

Aufwendungen Verein

Ausgaben Projekte BMZ

Ausgaben Kurzzeitprojekte (ZFDiD)
Ausgaben ZFD im Inland
Aufwendungen sonstige Projekte Ak.
Aufwendungen Akademie

Summe der Aufwendungen
Einstellung zweckgebunde Riicklagen

Jahresuiberschuss

314.413,62 €
2.884.211,30 €
2427712 €
238.027,19 €
2.600,00 €
784.605,34 €
4.248.605,57 €
18.000,00 €
9.191,29 €

4.275.325,86 €

Vi, I'réfesguvgrisi and Roabrinigieg

Xiil.
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AUFTEILUNG UNSERER PROJEKTKOSTEN

Das forumZFD wendet fast 11% der Ko-
sten eines Projekts fiir die sogenannten
Overhead-Kosten (Verwaltung und Wer-
bung/allgemeine Offentlichkeitsarbeit)
auf. Der Anteil an den Verwaltungskosten
liegt dabei unter Anlehnung an die Krite-
rien des Deutschen Zentralinstituts fur
soziale Fragen/DZl in einem angemes-
senen Bereich.”

Direkt mit der Umsetzung des Pro-
jekts verbundene Kosten vor Ort und
in Deutschland (Projektbegleitung und
Aufkldrungsarbeit) betragen zusammen
ca. 89%. Davon entfallen rund 79% auf
direkte Ausgaben im Projektland. Weitere
knapp 11% werden fiir Projektbegleitung
und Aufkldrungsarbeit eingesetzt.

Eine gute Projektbegleitung hat fir die
Arbeit in Konfliktregionen eine zentrale
Bedeutung. Die Friedensfachkrafte sind
in ihrer Arbeit einer hohen Belastung
ausgesetzt. Darum legt das forumZFD
besonderen Wert auf eine griindliche
Planung der Projekte sowie die Vorberei-
tung und Begleitung der Fachkrafte im
Einsatz. Diese Aufgabenfelder verbinden
sich mit dem Begriff ,Projektbegleitung:

Die mit der Projektdurchfiihrung verbun-
dene Bildungs- und Lobbyarbeit leistet
einen Beitrag zur Aufklarung von Politik
und Offentlichkeit tiber Konfliktursachen
und Folgen von Gewalt. Auch unsere
Kampagnenarbeit tragt dazu bei, den-
Ausbau der Methoden ziviler Konfliktbe-

arbeitung in der deutschen Friedenspo-
litik voran zu treiben. Dabei machen wir
deutlich, dass die Ursachen von Gewalt
haufig nicht allein in den betroffenen
Regionen selbst zu suchen sind, sondern
auch in unseren westlichen Gesellschaf-
ten ihre Urspriinge haben kdnnen.

83% der Gesamtkosten eines Projekts
kann das forumZFD durchschnittlich
iber offentliche und private Zuschisse
abdecken. Den gro3ten Anteil von Zu-
schiissen erhdlt das forumZFD aus dem
Programm Ziviler Friedensdienst des
Bundesministeriums fir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung. Wei-
tere Zuschussgeber sind Programme
der Europaischen Union und in deutlich
geringerem Umfang private Stiftungen.

17% der Projektkosten missen Uber
Spenden und Mitgliedsbeitrdge gedeckt
werden. Dies bedeutet, dass die Spende
von 1,00 Euro dem forumZFD Uber die
Einwerbung von Zuschiissen den Ein-
satz von ca. 5,00 Euro fiir die satzungs-
gemafle Umsetzung seiner Projektarbeit
ermoglicht. |

©) Der vom Deutschen Zentralinstitut fiir soziale
Fragen/DZI als maximal vertretbar erachtete Anteil
der Werbe- und Verwaltungskosten betrdgt 35%.
Unterhalb der Hochstgrenze verwendet das DZI in
den von ihm veréffentlichten Auskinften folgende
Einstufungen: unter 10% als,,niedrig", 10% bis unter
20% als ,angemessen’, 20% bis 35% als ,vertretbar”.

Projektkostenaufteilung
(Beispielrechnung) beim forumZFD
(angenommenes Projektkostenvolumen:
100.000 Euro)

Projektausgaben vor Ort
(79,07%)

B Projektausgaben vor Ort: 79.070 €
[ | Projektbegleitkosten: 6.170€ } 89,06%

[ | Aufklarungs-/ Bildungsarbeit: 3.820€

Werbung / Offentlichkeitsarbeit: 4.850 €
Verwaltung: 6.090 € } [

~ 100.000€

Projektfinanzierung/Aufteilung

Zuschiisse
83%
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ORGANIGRAMM ForUM ZIVILER FRIEDENSDIENST E.V.

Mitgliederversammlung (37 Mitgliedsorganisationen und 122 Einzelmitglieder)

= Biindnis 90/Die Griinen KV Mettmann = Blindnis 90/Die Griinen, Ortsverband Ratingen ® Bund fiir Soziale Verteidigung (BSV) =
= Blindnis90/Die Griinen Kreisverband Ménchengladbach = CARE Deutschland Luxemburg, e.V.® Change Support Team =
= Deutsche Evangelische Arbeitsgemeinschaft fiir Erwachsenenbildung (DEAE) = Okumenisches Zentrum Berlin=
= Deutsche Friedensgesellschaft - Vereinigte Kriegsdienstgegner (DFG-VK NRW) = Dietrich Bonhoeffer-Verein e.V ® Eine Welt Zentrum Herne =
= Evangelische Arbeitsgemeinschaft fiir Kriegsdienstverweigerung und Frieden = Evangelische Landeskirche in Baden - Arbeitsstelle Frieden =
= Forderverein Willy Brandt-Zentrum e.V. ® Frauennetzwerk fiir Frieden e.V. m Friedensinitiative Nottuln m Gustav-Heinemann-Friedensgesellschaft =
= |nternationale Arzte fiir die Verhiitung des Atomkrieges (IPPNW) = Kirchenkreis Hattingen-Witten = Kirchenkreis Miinster =
= Komitee fiir Grundrechte und Demokratie e.V. m Leserinitiative Publik e.V.m Ohne Ristung Leben e.V.®
= OWEN - Mobile Akademie fiir Geschlechterdemokratie und Friedensférderung e.V. m pax christi Bewegung = Pax Christi Bistumsstelle Aachen =
m Pax Christi Bistumsstelle Essen ® Pax Christi Bistumsstelle Mainz = Pax Christi K&In m Pax Christi Rottenburg-Stuttgart =
= Pax Christi Bistumsstelle Freiburg m Pax Christi Bistumsstelle Limburg = Pax Christi-Bistumsstelle Miinchen =
= Pax Christi-Bistumsstelle MUnster m Pax Christi Bistumsstelle Paderborn = Theologische Hochschule Friedensau =
= Vereinigte Kirchenkreise Dortmund und Liinen - Ref. Jugend u. Okumene =

Unser Vorstand

delee

Vorsitzender: Stellv. Vorsitzende: Schatzmeister: Beisitzer: Beisitzer: Beisitzerin: Beisitzerin: Beisitzerin:
Heinz Liedgens Heike Kratt Oliver Knabe Dr.Tilman Evers  Peter Tobiassen Mareike Junge BarbaraUnger  Dominique Pannke

Kuratorium i Verein
Vorsitzende: - Ehrenvorsitzende:
Henny Engels Helga Tempel
- i

Geschaftsstelle Koin

Akademie fur Finanzen und Kommunikation Projekte und
Konflikttransformation Verwaltung Programme

v
]
g
3
=
)
.
e

Geschéftsleitung
Heinz Wagner (Geschéftsfiihrer) und
Carsten Montag (Stellv. Geschaftsfiihrer)

Abteilungsleitung Teamleitung Abteilungsleitung Abteilungsleitung
Susanne Luithlen Sonja Wiekenberg (ab 5/2013) Christoph Bongard Carsten Montag
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WIR NEHMEN DIE PoLITIKER BEIM WORT

Fiihrende Politiker allerim Bundestag vertretenen Parteien haben sich in Beitra-
gen der vergangenen Ausgaben unseres MAGAZIN forumZFD fiir den Ausbau des
Zivilen Friedensdienstes ausgesprochen. Nach der Bundestagswahl werden wir sie

beim Wort nehmen!

+Wir Griine wollen die zivile
Krisenpravention wieder ins
Zentrum deutscher Auf3en-
", politik rtiicken. Mit dem ZFD
haben wir einen kompe-
tenten und engagierten Partner fiir diese
Herausforderung.”
Jiirgen Trittin (Die Griinen)
Spitzenkandidat zur Bundestagswahl

Jch bin Uberzeugt, dass es
sich lohnt, mehr in die Pra-
vention von Kriegen mit
. zivilen Mitteln zu investie-
A ren. In der Gesellschaft, im
Zivilen Friedensdienst, findet der Staat

wichtige und kompetente Partner fiir die-
se Herausforderung. Dies sollte auch nach
der Bundestagswahl MaR3stab fir die Bun-
desregierung sein.’

Armin Laschet, (CDU)

Stellvertretender Parteivorsitzender

+Wer die Nachhaltigkeit und
die Wirkung des ZFD er-
héhen will, muss nicht nur
seine Finanzierung langfri-
stig sichern, sondern auch
zusatzliche Finanzmittel zur Verfligung
stellen”

Andrea Nahles (SPD)

Generalsekretdrin

Aktion & Kampagne

Wir wollen die Mittel fir
den Zivilen Friedensdienst,
der speziell ausgebildete
Fachleute in Konfliktgebiete
entsendet, aufstocken. Die
Zahl der derzeit 300 Friedensfachkrafte im
Einsatz wollen wir bis 2017 auf mindestens
600 erhohen!”

Katja Kipping (Die Linke)
Parteivorsitzende

LDer Zivile Friedensdienst
(ZFD) leistet einen wich-
tigen Beitrag zu praventiver
Deeskalation und kann
damit militdrische Zuspit-
zungen verhindern. (...) Insgesamt sehe
ich die Arbeit des ZFD als sinnvolles und
wirkungsvolles Instrument deutscher Frie-
denspolitik an, (...)."

Joachim Spatz (FDP)

Vorsitzender des Unterausschusses Zivile
Krisenprdvention und vernetzte Sicherheit

KAMPAGNE UBERGIBT 8.564 UNTERSCHRIFTEN

Anlasslich des Weltfriedenstages haben wir liber 8.500 der im Rahmen der Kampagne,,20 Millionen mehr vom Militar!”“ gesammelten

Unterschriften an die Parteien libergeben. (Die Ubergaben an Vertreter von CDU und FDP konnten leider erst nach Redaktionsschluss stattfinden.)

Fotos © Jérg Carstensen

In der Parteizentrale

der Griinen (ibergaben

Vorstandsmitglied

Oliver Knabe und

Friedensmobilfahrer

Jochen Petzschmann
die Unterschriften an Christoph Bongard, Vorstandsmitglied Dominique
Cornelia Fiillkrug-Weitzel, im Kompetenzteam der Bundesschatzmeister Pannke und Kuratoriumsvorsitzende Henny Engels
SPD zur Bundestagswahl zusténdig fiir Entwick- Benedikt Mayer und iiberreichten die Unterschriften an die Parteivorsit-
lungspolitik, nahm die Unterschriften vor dem den Sprecher fiir Frieden zende der Linken Katja Kipping und ihren Stellver-
Friedensmobil in Berlin entgegen. Michael Kellner. treter Jan van Aken im Karl-Liebknecht-Haus.
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MiT LEIDENSCHAFT UND
POLITISCHEM ANSPRUCH

EiN GESPRACH MIT DEM KRIMIAUTOR OLIVER BOTTINI

Oliver Bottini wurde fiir seine zeitgeschichtlichen Kriminalromane mehrfach mit
dem Deutschen Krimipreis ausgezeichnet. Sein aktuelles Buch ,Der kalte Traum”
spielt vor dem Hintergrund des Kroatienkrieges. Fiir Recherchen zu dem Buch hat
er selbst drei Monate in Kroatien gelebt und sich intensiv mit den Kriegen im ehe-
maligen Jugoslawien beschiftigt. Oliver Knabe, Vorstandsmitglied des forumZFD,
sprach mit ihm iiber Krimis mit politischem Anspruch, Riistungsexporte und den

EU-Beitritt Kroatiens.

Herr Bottini, warum haben Sie sich ent-
schieden, Krimis mit politischem und
zeitgeschichtlichem Hintergrund zu
schreiben?

Aus Leidenschaft und auch ein bisschen
aus politischem Anspruch. Das ist die Ni-
sche, die ich fiir mich gefunden habe, so
kann ich Kriminalromane schreiben. Ich
mag keine Mainstream-Krimis, wo es nur
um irgendwelche Morde geht, die dann
aufgeklart werden. Ich méchte schon et-
was erzdhlen Uber die Gesellschaft, unser
Land oder andere Lander, Giber Menschen.
Das muss irgendwie einen fundierten Hin-
tergrund haben.

fig Menschen zu mir und sagen: Darliber
wusste ich nichts, dariiber habe ich aber
viel erfahren und das finde ich toll. Manche
recherchieren danach selbst weiter. Es hilft
vielleicht Wissensllicken zu schlieBen, aber
dass sich viel verdandert, glaube ich nicht.

In lhrem aktuellen Roman ,Der kalte
Traum” beschreiben Sie die Wirkung der
groflen Politik auf einzelne Schicksale.
Welchen Zusammenhang sehen Sie da?

Ich kann es nur am Beispiel der ehemaligen
Staaten in Jugoslawien sagen. Meines Er-
achtens ist diese Krise tatsachlich durch die
hohe Politik, durch massive Propaganda
und Manipulation ent-

Glauben Sie, dass lhre
Krimis eine Wirkung
haben?

Es ware ein wenig ver-
messen zu sagen, meine
Geschichten hatten eine
Wirkung. Bei meinen
Lesungen kommen hau-

Unser Vorstandsmitglied Oliver Knabe mit
seinem Gesprdichspartner Oliver Bottini.

standen. Dafiir wurden
sogar Symbole ein-
gesetzt, die aus dem
zweiten Weltkrieg be-
kannt waren. Ein paar
Politiker in Serbien,
Kroatien und Bosnien
wollten aus verschie-
denen Griindern die-

'y
Oliver Bottini lebt als Krimiautor in Berlin.
Neben seiner Arbeit als Autor und Lektor hat
Bottini eine Ausbildung zum Familien- und
Wirtschaftsmediator absolviert und auch in
diesem Bereich gearbeitet. Seit dem Jahr 2005
hat er mehrere Kriminalromane veréffentlicht,
die auf spannende Weise Fiktion und histo-
rische Realitct miteinander verbinden.

se Auseinandersetzung, und die Idee von
einem starken Staat Kroatien hat sich nach
und nach bis in die Familien durchgesetzt.
Dieser Heimat-Gedanke hat naturlich vor
allem junge Manner entflammt. Ich kenne
zum Beispiel jemanden, der ist Schweizer
Kroate. Dem ist es genau so gegangen: Er
istam Wochenende nach Kroatien gefahren
und hat dort gekdampft.

War es schwierig, den Konflikt ausgewo-
gen darzustellen?

Ich wollte gar keine ausgewogene Darstel-
lung. Ich wollte einfach nur sagen: Uber die
serbischen Kriegsverbrechen wissen wir
sehr viel, es gibt sehr viele Biicher dariiber.
Ich m&chte in diesem Buch nicht auch noch
dariiber sprechen. Ich nutze dieses Wissen
um Srebrenica, Sarajevo und diese schlim-
men Dinge als Basis. Ich mdchte aber tGber
Aspekte sprechen, die — besonders in der
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deutschen Offentlichkeit — noch nicht so
aufgearbeitet worden sind. Die kroatischen
Verbrechen zum Beispiel. Ich wollte keinen
Ausgleich schaffen, aber auch nie leugnen,
dass der Schwerpunkt in diesem Krieg na-
tdrlich nicht die kroatischen Kriegsverbre-
chen waren.

Erleben Sie bei lhren Lesungen Diskussi-
onen um die Wahrheit in lhren Geschich-
ten?

Es gibt keine Diskussionen Uber Pro oder
Contra, aber es gibt in fast jeder Lesung je-
manden, der aus einem der Lander stammt,
in der Regel aus Kroatien. Die meisten fin-
den es gut, dass etwas dariiber geschrieben
wird. Sie erkennen sich zum Teil auch selbst
wieder, gerade die jungen Kroaten, die in
Deutschland gelebt haben. Ich habe mich
in meinem Romanen sehr strikt an die Un-
terlagen des Strafgerichtshofs in Den Haag
gehalten. Ich habe bestimmte Details dazu
erfunden oder Ortsnamen verandert, aber
ich hab’ mich nicht hingesetzt und einfach
mal etwas behauptet.

Sie arbeiten jetzt an einem Buch, dass
sich mit Algerien und dem Waffenhandel
beschéftigt. Was haben Sie bei lhren Re-
cherchen erfahren?

Mir ist besonders die Ignoranz der deut-
schen Politik aufgefallen. Es wird einfach
ignoriert, dass Algerien keine Demokratie
ist! Korruption spielt dort eine grof3e Rolle.
Die immensen Einnahmen durch Ol und
Gasexport sind vollig ungleich verteilt. Das
ist ein Land in das man meines Erachtens
keine Panzer liefern kann. Es geht ja nicht
mal um Einnahmen, die die Wirtschaft hier
generieren kann, es geht um einen grof3es

Puzzle: Migration spielt eine Rolle. Die Al-
gerier sollen zum Beispiel verhindern, dass
Flichtlinge aus Afrika nach Europa gelan-
gen. Ein weiterer Grund sind die Desertec-
Projekte, um Europa mit Solarstrom aus der
Wiste zu versorgen. Wenn man dort bauen
will, dann braucht man natirlich stabile
Staaten. Obwohl bekannt ist, dass dieses
Land jederzeit kippen kann, werden Ri-
stungsprodukte dorthin geliefert. Es ist egal,
ob das verniinftig ist.

Was muss sich in der deutschen Offent-
lichkeit @ndern, damit sich auch die ent-
sprechende Politik dndert?

Es scheint ja was in Bewegung zu geraten
durch diese heftige und wiederholte Kritik
in der Offentlichkeit, vor allem in den Me-
dien. Moglicherweise will Saudi-Arabien
doch keine Leopard-Panzer bestellen. Da
siecht man schon, dass offentliche Bewe-
gungen auch was erreichen kdnnen. Aber
obwohl bekannt ist, dass knapp 70% aller
Deutschen Rustungsexporte kritisch sehen,
ist Deutschland der drittgrof3te Riistungsex-
porteur der Welt. Da scheint die offentliche
Meinung nicht so viel Eindruck zu machen.

Sie haben selbst vor einigen Jahren eine
Ausbildung zum Mediator gemacht. Was
waren lhre Beweggriinde?

Ich wollte einerseits weg von der reinen
Textarbeit, andererseits wollte ich direkt mit
Menschen arbeiten. AuBBerdem finde ich
das Mediationsverfahren sehr spannend!

Konnen Sie sich vorstellen, irgendwann
noch einmal daran anzukniipfen? Als
Friedensfachkraft auf dem westlichen
Balkan zum Beispiel?

DE A E

kroatischen Stadt Vukovar erinnert an den Krieg.

Ja, das kann ich mir schon vorstellen! Ich
habe bereits ein Jahr in dem Bereich ge-
arbeitet. 2007 war ich fur Recherchen zu
meinem dritten Roman bereits in Kroa-
tien. Ich misste meine Sprachkenntnisse
auffrischen und wohl auch mein Wissen in
interkultureller Mediation. Aber als Projekt
zwischen zwei Romanen kann ich mir das
gut vorstellen.

Ich danke lhnenfiir das Gespréach. |

Das Gespriich fiihrte Oliver Knabe
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Aus der Akademie

ZWisCHEN EHRENFELD
UND AFGHANISTAN

EiNe WoOCHE AN DER AKADEMIE FUR
KONFLIKTTRANSFORMATION

von Magdalena Miissig

Die Sonne strahlt vom Himmel, als ich in einem Dienstagmorgen in Konigswinter,
einem kleinen Stadtchen siidlich von Bonn, ankomme. Fast schon zu idyllisch ist es
hier: Schmale Fachwerkhauser reihen sich aneinander, der Rhein schlangelt sich sanft
an der Stadt vorbei, alles ist still, nur ein paar Vogel begrii3en den Friihling. Die Atmo-
sphire ladt zum Verweilen ein. Das ist auch gut so, immerhin werde ich die nachste
Woche hier verbringen - als Teilnehmerin an einem Kurs iiber Konfliktanalyse. Der Kurs
wird von der Akademie fiir Konflikttransformation des forumZFD angeboten.

14

Der Tagungsraum der Akademie im Ar-
beitnehmerzentrum Konigswinter ist licht-
durchflutet, Flipcharts und grof3e Plakate
stehen bereit und warten darauf, beschrif-
tet zu werden. Die 15 Teilnehmenden des
Kurses “Analysing and Understanding Con-
flicts” (Konflikte analysieren und verstehen)
sitzen in einem grof3en Stuhlkreis und
stellen sich vor. Bei der Vorstellungsrunde
wird deutlich, was mir von diesem Kurs
wohl am starksten in Erinnerung bleiben
wird: Hier versammeln sich Menschen aus
unterschiedlichen Landern, mit einem be-
eindruckenden Erfahrungsschatz und span-
nenden Lebensgeschichten.

BEEINDRUCKENDE ERFAHRUNGEN,
SPANNENDE LEBENSGESCHICHTEN

So wie fiinf andere Teilnehmende werde
ich nur eine Woche an der Akademie ver-
bringen. Alle anderen aus der Gruppe sind
allerdings schon seit mehreren Wochen

hier: Sie absolvieren den so genannten
Neun-Wochen-Qualifizierungskurs  fir  zi-
vile Konfliktbearbeitung. Wer den Kurs ab-
geschlossen hat, darf sich ,Friedens- und
Konfliktberater/-in“ nennen und hat sich
fur einen moglichen Einsatz im Zivilen Frie-
densdienst qualifiziert.

Voraussetzung fur die Teilnahme an dem
Neun-Wochen-Kurs ist die Lebens- und Ar-
beitserfahrung in Auslandsprojekten. Da-
von haben alle Teilnehmenden zur Geniige:
Eine Sicherheitsmanagerin aus London, die
in Pakistan arbeitet, ein Deutscher, der Frie-
densdienst in Simbabwe leistet, ein Teilneh-
mer, der als Menschenrechtsbeobachter
auf den Philippinen war, ein Afghane, der
im Norden Afghanistans bei einer Nichtre-
gierungsorganisation arbeitet. Alle haben
bereits in Konfliktregionen gelebt und ge-
arbeitet.

Die Autorin Magdalena Miissig nahm an
einem fiinftdgigen Seminar unserer Akademie
fiir Konflikttransformation teil mit dem
Auftrag, einen Artikel fiir unser MAGAZIN tiber
ihre Erfahrungen und Eindrticke zu schreiben.
Ihr Bericht gibt einen persénlichen Einblick in
die Qualifizierung von Friedensfachkrdften.
Magdalena Miissig studiert Politikwissen-
schaft und absolvierte im Jahr 2013 ein
Praktikum beim forumZFD.

So viel Erfahrung schiichtert mich erst mal
ein. Alles, was ich zum Thema Konflikttrans-
formation vorweisen kann, ist ein Media-
tionskurs aus der neunten Klasse meiner
Schulzeit. Auch wenn ich nur Uber den
Kurs berichten soll: Werde ich mitreden,
mitdiskutieren kdnnen? Schnell zeigt sich:
Meine Unsicherheit ist unbegriindet. Alle
sind sehr freundlich und aufgeschlossen,
der Umgang miteinander ist locker und das
Thema auch fir Einsteiger/innen wie mich
geeignet.




Der erste Kurstag beginnt mit den Grund-
lagen. Ziel der Woche ist es, Werkzeuge
der Konfliktanalyse kennenzulernen und
anwenden zu kdnnen. Doch zunachst stellt
sich Hagen Berndt vor, der uns als Trainer
durch die Woche begleiten wird. Er arbeitet
heute als freier Berater und Trainer fiir viele
Organisationen an verschiedenen Orten,
von Osterholz-Scharmbeck bis Bangladesh.
Um Konflikte zu analysieren, muss man
zunachst den Begriff Konflikt definieren,
erklart uns Hagen Berndt. Wir beschreiben
daher zunachst eigene Konflikte, die wir
schon einmal erlebt haben. Wir lernen: Kon-
flikte finden immer zwischen unterschied-
lichen Akteuren statt, das konnen Indivi-
duen, Gruppen oder Organisationen sein.
Es geht in der Regel um Unvereinbarkeiten
von Interessen und Vorstellungen. Und: Ein
Konflikt ist nicht automatisch mit Gewalt
verbunden.

KONFLIKTANALYSE:
SCHWIERIGER ALS ERWARTET

Erste Kaffeepause. In dieser und den fol-
genden Pausen erfahre ich interessante Ge-
schichten. Ein Teilnehmer aus Afghanistan
Uberrascht mich mit der Erzahlung, er habe
zum Zeitpunkt der Wende in Ostdeutsch-
land studiert und den Fall der Mauer sowie
den Umbruch danach live miterlebt. Nach-
dem wir in der ersten Einheit gelernt haben,
was einen Konflikt ausmacht, geht es nach
der Pause darum, Konflikte zu analysieren.
Ein Instrument ist die Analyse von Akteuren,
die am Konflikt beteiligt sind und deren Be-
ziehungen untereinander. Wir Giben dies an
einem Beispiel aus Afghanistan: Es geht um
den Bau einer Madchenschule, der von ver-
schiedenen Akteuren gewollt wird, von an-

deren nicht. An eine grofe Tafel hangen wir
runde Karten in unterschiedlichen Farben,
schreiben unter anderem die Begriffe ,Tali-
ban’, ,Mullahs” und ,NGO" auf, symbolisie-
ren Konflikte mit einer Zick-Zack-Linie, enge
Beziehungen mit zwei durchgezogenen
Linien. Am Ende ist die Tafel bunt und von
vielen verschiedenen Linien durchzogen —
doch die Veranschaulichung hilft uns, den
Konflikt besser zu verstehen. Wir sehen, wer
mit wem streitet und wer mit wem koaliert.

Wichtig ist, sich im Klaren dariiber zu sein,
um welchen Konflikt es tiberhaupt geht, er-
klart Hagen Berndt. Es hilft, den Konflikt in
die einfache Formel ,ein Konflikt zwischen
X und Y Uber Z“ zu pressen. In dieser ver-
einfachten Formel die jeweiligen Variablen
festzulegen, ist aber gar nicht so einfach,
merken wir im Laufe der Woche. So zum
Beispiel bei der Syrienkrise: Es ist schwierig,
den Konfliktgegenstand (Z) auszumachen.
Dafiir gibt es zu viele Konflikte, die sich nicht

UNSERE AKADEMIE FUR
KONFLIKTTRANSFORMATION

Die Akademie fiir Konflikttransformation im Forum Ziviler Friedensdienst e.V. (forumZFD) fiihrt seit

Aus der Akademie

in eine einzelne Formel pressen lassen. Und
auch die Festlegung der einzelnen Akteure
(XundY) gestaltet sich deutlich schwieriger
als erwartet, weil es eben mehr als nur zwei
Konfliktparteien gibt, die sich im Syrienkon-
flikt bestimmen lassen.

BewAHRUNGSPROBE IN KOLN

Nach zwei Tagen Theorie wird es sozusagen
ernst. Wir sollen die erlernten Analysestra-
tegien auf einen realen Konflikt in K&In-
Ehrenfeld anwenden. Als Hagen Berndt
in die Aufgabenstellung einfiihrt, ist die
Spannung groB3. Es geht um einen Konflikt,
um das sogenannte Helios-Geldande in Koln,
deutet er an. Dort soll ein Einkaufszentrum
gebaut werden, doch eine Birgerinitiative
hat sich dagegen gestellt. Der Konflikt hat
bereits Schlagzeilen gemacht. Mehr ver-
rat Hagen Berndt nicht, den Rest missen
wir selbst herausfinden - im Gesprach mit
Interviewpartnern, die auf unterschied-
liche Weise mit dem Konflikt zu tun haben.

2004 MaBBnahmen zur Qualifizierung von Friedensfachkréften durch.

Bereits seit 1997 hat das forumZFD in Kooperation mit anderen Trégern Fachkriifte fiir den weltweiten
Projekteinsatz in der Zivilen Konfliktbearbeitung, insbesondere im Rahmen des Zivilen Friedensdiens-

tes, qualifiziert.

Seit ihrer Griindung hat die Akademie ihr Angebot laufend erweitert, an die steigenden Anforderun-
gen angepasst und sich in Deutschland zu einem fiihrenden Anbieter von Qualifizierungen zur zivilen

Konfliktbearbeitung entwickelt.

Informationen tiber Ausbildungsangebote unter: www.forumzfd-akademie.de.

15



Aus der Akademie

16

Schon Wochen vor dem Kurs hat Franziska
Reich, eine Mitarbeiterin der Akademie fir
Konflikttransformation, die Biirgerinitiative,
den Stadtrat und andere beteiligte Grup-
pen kontaktiert und um Gesprachstermine
gebeten. In Kleingruppen werden wir die
Beteiligten interviewen.

EINBLICKE IN EINEN REALEN KONFLIKT

In meiner Dreiergruppe treffen wir einen
Journalisten des Kolner Stadtanzeigers, der
regelmaBig Uber das betroffene Geldnde be-
richtet. Er ist sehr gut informiert und ermog-
licht uns ein umfassenden Einblick in die Ge-
samtproblematik. Wir erfahren, dass es auch
fur ihn nicht immer einfach ist, neutral und
objektiv Uiber solche Konflikte zu berichten.
Ahnlich wie Friedensfachkrifte wird auch er
immer wieder mit den Erwartungen der ver-
schiedenen Konfliktparteien konfrontiert.

Konfliktanalyse erlernen: Magdalena Miissig
auf dem Helios-Geldinde in K6In.

Der Streit um das Helios-Gelande in Koln ist
ein vergleichsweise harmloser Konflikt. Es
liegt keine Gewaltbereitschaft vor, die Kon-
fliktparteien sind sehr gesprachsbereit — das
ist bei Konflikten oft nicht selbstverstandlich.
Trotzdem war schon bei dieser nur einta-
gigen Recherche deutlich zu spuren, mit
welch hohen Sensibilitét ein solcher Konflikt
von auf3en zu beurteilen ist.

UNGEBROCHENER OPTIMISMUS

Am letzten Abend veranstaltet die Semi-
nargruppe einen Themenabend zu Af-
ghanistan. Ein afghanischer Teilnehmer
erzahlt von seinem Heimatland. Es geht
um die Zukunft — er sieht die Gefahr, dass
zu viele gebildete Menschen abwandern
und Afghanistan immer weiter im Chaos
versinkt. Trotzdem hat er Hoffnung, dass
eines Tages wieder Frieden herrschen wird.
+Es gibt immer Hoffnung, in jedem Land’,
bestdtigt die Teilnehmerin aus Syrien. ,Ir-
gendwann werden die Menschen merken,
dass sich Probleme nicht militarisch I6sen
lassen, sondern nur auf friedliche Weise”.
Ich bin Uberrascht darlber, wie viel Opti-
mismus diese Menschen mitbringen, die
in ihrer Heimat beinahe tagtaglich Gewalt
und Krieg erlebt haben.

Als ich das Tagungshaus am ndchsten Mor-
gen verlasse, nieselt es. Im Regen wirkt K6-
nigswinter grau und verlassen. Doch das
kann meine Laune nicht triben. In den
letzten fiinf Tagen habe ich sehr viel gelernt,
Uber Konfliktanalyse, Gber Gruppendynamik
und auch tiber mich selbst. Ich kann mir bes-
ser vorstellen, was eine Friedensfachkraft in
einem konkreten Konflikt zur Konflikttrans-
formation beitragen kann und verstehe jetzt

GLOSSAR
Konfliktanalyse

Die sorgfltige Analyse ist der erste Schritt zur
Bearbeitung eines Konflikts und unentbehr-
lich fiir eine erfolgversprechende gewaltfreie
Intervention. Die erste Stufe ist in der Regel
die Erstellung eines Konfliktprofils. Dazu er-
folgt eine Kategorisierung nach Gegenstand,
z.B. Interessen- oder Wertekonflikt, Erschei-
nungen (z. B. gewaltfreie oder gewaltsame
Austragungsform) und den Eigenschaften
der Konfiiktparteien (z.B. Einzelpersonen oder
GroBgruppen oder Staaten).

Meist missen die tiefer liegenden Konfliktge-
genstdnde und -ursachen unter dem Oberfld-
chenkonfiikt erst miihsam freigelegt werden.
Von der Eskalationsstufe Spannungen (iber
Drohungen bis hin zur Absicht der gegensei-
tigen Vernichtung héngt die Art der Interven-
tion ab. Eine Konfliktanalyse kann in einem
Workshop zusammen mit einer Konfliktpartei
oder allen Konfliktparteien durchgefiihrt wer-
den. Sie stellt als Klcrungsprozess bereits eine
Intervention dar. |

besser, wie wichtig eine fachliche Ausbildung
und Vorbereitung von Friedensfachkraften
ist. Vor allem aber habe ich Menschen ken-
nengelernt, die sich auf der ganzen Welt fiir
Frieden einsetzen und trotz aller Riickschlage
noch voller Hoffnung sind. Das wird mir noch
lange in Erinnerung bleiben. |




Foto © Nicole Wienrich

GUTE NACHRICHTEN

IN DIESER RUBRIK BERICHTEN WIR VON KONKRETEN ERFOLGEN UND
LANGFRISTIGEN WIRKUNGEN GEWALTFREIER KONFLIKTBEARBEITUNG UND
FRIEDENSARBEIT. ZFD WIRKT — DAS ZEIGEN AUCH DIESE BEISPIELE.

PHILIPPINEN:

Lehrplan fiir Friedenspadagogik

Die Menschen im Siiden der Philippinen er-
leben seit mehr als 40 Jahren immer wieder
Gewalt im Konflikt zwischen der Zentralre-
gierung und Rebellenorganisationen. Das
forumZFD engagiert sich unter anderem mit
einem Projekt zur Férderung von Friedenspa-
dagogikin der Region.

Die Initiative des forumZFD auf den Philip-
pinen hatte das Ziel, zusammen mit Hoch-
schuldozenten einen Lehrplan fiir Frie-
denspadagogik zu erarbeiten und diesen
in die Lehrerausbildung zu integrieren. Die
friedenspadagogisch ausgebildeten Lehrer
werden in Zukunft als Multiplikatoren fungie-
ren und im Unterricht mit ihren Schiiler/innen
eine Friedenskultur fordern. Das bedeutet,
dass sie abgesehen von ihrem erlernten Fach-
wissen in gewaltfreier Konfliktbearbeitung
auch Werte, Einstellungen, Traditionen, Ver-

Im Rahmen mehrerer Workshops wurde ein Lehrplan
fiir Friedenspddagogik erarbeitet.

haltensweisen und Lebensformen vermitteln,
die auf der Achtung der Menschenrechte und
Prinzipien der Gewaltlosigkeit und der Tole-
ranz beruhen. Einen Schwerpunkt im Lehr-
plan bildet der Umgang mit Feindbildern und
Vorurteilen.  Unterschiedlichste historische,
gesellschaftliche und kulturelle Kontexte von
Konflikten werden im Rahmen des Unterrichts
angesprochen, um Abwertungen und Diskri-
minierungen kritisch zu hinterfragen. In Bezug
auf den Konflikt zwischen der Regierung der
Philippinen und der Autonomiebewegung
auf Mindanao bietet Friedenspadagogik ei-
nen Einstiegspunkt flr Dialog Uber die unter-
schiedlichen Auffassungen der Geschichte.
Historische Mythen, die die gegensatzlichen
Positionen der Konfliktparteien bestéatigen
und Dialog und Versdhnung entgegenstehen,
werden infrage gestellt.

Wichtige Stationen des Projekts waren die ge-
meinsame Entwicklung des Lehrplans mit der
regionalen Bildungsbehdrde, verschiedene
thematische Workshops mit Hochschuldo-
zenten und Lehrer/innen und eine Pilotphase
an 15 Universitdten in Mindanao. Im Rahmen
eines groen Abschlusskongresses wurde der
gemeinsam erarbeitete Lehrplan offiziell an
die Bildungsbehorde der Region Davao Uber-
geben. Im Juni 2013 veranlasste die Behorde,
dass Friedenspadagogik ab dem kommenden
Semester ein Pflichtfach im Lehramtsstudium

v T

Nicole Wienrich (r.) war im Jahr 2012/2013 Freiwillige
im Landesbtiro des forumZFD in Minandao.

wird und erarbeitete einen Plan zur Weiterbil-
dung der Dozenten an allen Universitaten der
Region. (von Nicole Wienrich) ll

MAZzEDONIEN:

Historiker setzen Zeichen gegen
ethnische Spannungen

Am 5. Mdrz 2013 unterzeichneten das Natio-
nalinstitut fiir Geschichte in Mazedonien und
das Institut flir das Kulturelle und Spirituelle
Erbe Albaniens offentlich einen Koopera-
tionsvertrag. Das albanisch-mazedonisch-
deutsche Team des forumZFD hatte die Kon-
takte zwischen den Instituten vermittelt und
die Entwicklung der Kooperation unterstiitzt.
Zur gleichen Zeit schiirten die politischen Par-
teien im Wahlkampf ethnische Spannungen.
In der Hauptstadt Skopje kam es zu einzelnen
gewaltsamen Auseinandersetzungen zwi-
schen jungen Albanern und Mazedoniern.
Bei der feierlichen Unterzeichnung des Ver-
trages in aller Offentlichkeit bezeichneten der
amerikanische Botschafter und die deutsche
Botschafterin die Kooperation der Historiker
als ein hoffnungsvolles und wichtiges Zei-
chen fiir Dialog. |

Projektinformationen unter
www.forumZFD.de

(Stichwort,,Projekte”)
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Spenderinfos

AUF UNSERE SPENDER/INNEN IST VERLASS

GROSSARTIGE UNTERSTUTZUNG ERMOGLICHT BUNDESWEITE ANZEIGENSCHALTUNGEN

unsere online-Aufrufe und unsere Briefver-
sendungen (iber 20.000,-€ an Spenden fiir die
Kampagnenarbeit.

In der letzten Augustwoche konnten wir auf-
grund dieser Unterstlitzung Anzeigen in Zeit-
schriften und Zeitungen wie Publik Forum,
taz, DER FREITAG, Junge Welt, Christ in der Ge-

BESONDERES GESCHENK

Ein besonderes Geschenk hat uns Professor Die-
ter Simon aus Hamburg gemacht. Der Architekt
und Hobby-Fotograf schenkte uns fur die Flur-
gestaltung unserer neuen Geschéftsstelle drei
Fotos aus seinem kiinstlerischen Fundus, die
auf Leinen gedruckt nun unseren Hausflur zie-
ren. Im Juni kam Dieter Simon gemeinsam mit

landon: ——=
— ”"'q'ﬂ'lrlllﬂtlhu

- _ == ..

Anzeige in der taz
vom 30.08.2013.

KAMPAGNENERFOLGE
IN ZAHLEN

Ein groBer Dank gilt allen Unterstiitzern und
Unterstutzerinnen unserer Kampagne ,20
Millionen mehr vom Militar!”. Unser Aufruf
im Sommer, eine Anzeigenschaltung der
Kampagne zum Weltfriedenstag am 1. Sep-
tember zu unterstiitzen, fand unerwartet
viel positive Resonanz. Wir erhielten tber
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seiner Frau Eva in die Geschaftsstelle, um die Bil-
der vor Ort zu signieren. Herzlichen Dank. W

genwart und Neues Deutschland schalten. In
den Anzeigen wird die neu gewahlte Bundes-
regierung aufgefordert, in der kommenden

Legislaturperiode endlich mehr Haushalts-
mittel fir den Bereich der zivilen
Konfliktbearbeitung zur Ver-
figung zu stellen. Im ne-
benstehenden Kasten
finden Sie einige in-
teressante Zahlen, die
zeigen, wir positiv die
Kampagne aufge-
nommen und unter-
stutzt wurde. H

Dieter Simon signiert die Riickseite seiner Bilder,
die er dem forumZFD zum Geschenk machte.

EINIGE INTERESSANTE ZAHLEN ...

m Uber 500.000 Menschen haben wir {iber die Kampagnenaktionen angesprochen.

m Uber 20.000,-€ erhielten wir von (iber 540 Spender/innen fiir die Kampagne.

W Fast 9.000 Unterstiitzer/innen unterschrieben unsere Forderung.

B Mehr als 500 Erstinteressenten haben wir fiir der Arbeit des forumZFD neu gewonnen.

® Knapp 250 Neuspender/innen haben uns mit einer Spende erstmalig ihr Vertrauen
ausgesprochen.




Spenderinfos

WiE Sie UNs SoLIDARISCHER GENUSS!

.o .o '
UNTERSTUTZEN KONNEN: UNsEeR Blo-FRIEDENSKAFFEE

m 5

wELPUENTE
H Online-Banking/Spende iibers Internet Unser Friedenskaffee ist ein hochwertiger Bio-Arabica-Kaffee Frl GdGHSkaffee
Viele unserer Spenderinnen und Spender aus dem Hochland Kolumbiens, der von Kleinbauern genos-
nutzen das Online-Banking, um uns eine|  senschaftlich angebaut wird. Wir bieten den Kaffee (gemah-

Jetzt bestellen!

L

Spende zukommen zu lassen. Unsere Bitte:|  len/ungemahlen) in Kooperation mit dem Fairhandels-Unter- e
Geben Sie lhren Namen und lhre Adresse|  nehmen EL PUENTE an. i - A
vollstandig an, damit wir [hnen eine Zuwen- R = e
dungsbestitigung zukommen lassen kon-|  Neben dem Paket zu je 20 Pickchen (92,00€ inkl. Versand- [ 4

nen. Die Spendenbescheinigungen versen- kosten) ist jetzt auch als 5er-Pack zum Preis von 25,60€

den wir automatisch mit Beginn des neuen (inkl. Versandkosten) erhiltlich.
Jahres. Spenden kénnen Sie auch unter:

www.forumZFD.de/spenden Der Kaffee ist ein Jahr lang problemlos ohne Qualitétsverlust

lagerfahig. Zudem eignen sich die Packchen wunderbar als
B RegelmaBige Spenden kleines Gastgeschenk oder besondere Aufmerksamkeit im 5 Pickchen 250gr. 25,606
Mit einer regelméBigen Spende (Einzugser-|  Freundeskreis. Unser Friedenskaffee steht symbolisch fiir die | sopsaensson. spotc
méchtigung oder Dauerauftrag) helfen Sie, | Verbindung der Themen Frieden und Gerechtigkeit. EinTeil des | e
unsere Friedensprojekte und die Offentlich- Erl6ses flie3t in unsere Friedensprojekte weltweit. |

keitsarbeit langfristig planbarer zu machen.
Einen Uberweisungstrager bzw. ein Formu- SPENDENBAROMETER
lar fur eine regelmaBige Forderung finden Stand Ende August 2013

Sie im Anschreiben zu diesem MAGAZIN.

TRANSPARENZ-INITIATIVE

Das forumZFD ist Unterzeichner der

. iﬁ;e;ﬁ“é‘géur Initiative Transparente Zivilgesellschaft.
I
B Mitglied oder Férderer werden 300.000 —
. _ — Spendenstand . | Initiative
126 .Elnzellimltglled.er 50W|.e Uber 3'50 rege'l 260,000 30.08.2013 (in EUR) &% | Transparente
maRBige Forderer bilden die finanzielle Basis SLLWY — Zivilgesellschaft
unserer Friedensarbeit. Wir freuen uns daher Bis zum 30. August 2013
ganz besonders Uber neue Mitglieder (Bei- 200,000 sind uns Spenden in Hohe Die Initiative hat zum Ziel, mehr Trans-
trag 180,-Euro im Jahr/ erm. 90,-Euro). von insgesamt knapp parenz, Qualitdt und Kontrolle bei
130.000 Euro zugegangen. L g
| Spendenorganisationen zu erreichen.
IHR ANSPRECHPARTNER 100.000 Fiir das Jahr 2013 sind im Uber die Homepage der Transparenzi-
In Spendenf teht Haushalt Spendeneinnah- nitiative machen wir offentlich, woher
n Spendenfragen ste
P 9 / 50.000 — men von 260.000 Euro unsere finanziellen Mittel kommen und

Ihnen Thomas Oelerich
unter Tel. 0221 9127 32-32
oder per E-Mail |8
[oelerich@forumZFD.de] &
gerne zur Verfliigung.

eingestellt, um unsere
Friedensprojekte im In-
und Ausland sowie unsere Informationen unter:

wie sie von uns eingesetzt werden.

Kampagnen- und Offent-
lichkeitsarbeit finanzieren
zu konnen.

www.forumZFD.de/
transparenzinitiative

19




el Vo (Tiltar I

Der bekannte Karikaturist Klaus Stuttmann hat unserer Kampagne eine Karikatur
geschenkt, die wir mit ausdriicklichem Dank hier abdrucken!
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