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SOLARER ERFOLG

Wir bauen eine solare Welt.

Mit der Leidenschaft und Innovationskraft des solaren Pioniers.

Mit unserer Priasenz in den Zukunftsmarkten auf allen Kontinenten.

Mit unserer Positionierung in der gesamten solaren Wertschopfungskette.
Mit hochwertigen Produkten — vom Solarwafer zum kompletten System.
Mit der Kraft einer globalen Marke.

Mit Energie.
Mit Nachhaltigkeit.
Mit Erfolg.

Weltweit.



WIR BEKENNEN UNS ZU NACHHALTIGKEIT UND TRANSPARENZ

Das Prinzip der Nachhaltigkeit
Der vorliegende integrierte Bericht verbindet unsere Finanz- und Nachhaltigkeitsberichterstattung. Dem Anspruch
der Nachhaltigkeit folgend haben wir den Konzernbericht gestrafft: Besonders relevante dkologische und
soziale Themen werden eingehend im Lagebericht dargestellt. Ein ergdnzendes Factsheet ,Nachhaltigkeit“ enthélt
eine Ubersicht der quantitativen Daten. ) Factsheet Nachhaltigkeit + S. 220// Am Ende jedes Hauptkapitels
des Konzernlageberichts verweisen Infokadsten auf die online verfiigharen Details zur Nachhaltigkeitsleistung.

Alle weiteren Details zur Nachhaltigkeitsleistung sind im Onlinebericht interaktiv aufbereitet. So erleichtern
wir die bedarfsgerechte Informationssuche und reduzieren dariiber hinaus im Sinne der Nachhaltigkeit den
Druckaufwand. Ergidnzend zu einer druckfihigen PDF-Version im Internet bieten wir [hnen die Mdglichkeit, sich
iiber uns einen Ausdruck anfertigen und zusenden zu lassen (Print-on-Demand). 3) Bestellkarte « S. 218//

Umfassende Leistungspriifung
Die gesamte Berichterstattung haben wir von der BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft priifen lassen.
Die Informationen zur Vermogens-, Finanz- und Ertragslage beruhen auf den Anforderungen der International
Financial Reporting Standards (IFRS) und, soweit anwendbar, des deutschen Handelsrechts und der deutschen
Rechnungslegungsstandards (DRS). Die Nachhaltigkeitsberichterstattung orientiert sich an den internationalen
Leitlinien (G3) der Global Reporting Initiative (GRI) und erreicht seit 2007 das hochste Niveau, A+. Sie dient
zugleich als Fortschrittsbericht fiir die Umsetzung der zehn Prinzipien des UN Global Compact.

Die Priifung der Nachhaltigkeitsdaten erfolgt entlang der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsméaRiger priiferischer Durchsicht von Berichten im Bereich der Nachhaltigkeit.
Diese Grundsitze beinhalten die Anforderungen des , International Standard on Assurance Engagements
(ISAE) 3000° und gehen iiber diese hinaus.

Zur besseren Lesbarkeit des Konzernberichts wird im Dokument entweder die feminine oder die maskuline Form
verwendet. Die verwendeten Formulierungen beziehen sich jedoch stets auf Frauen und Manner.

Im Konzernbericht konnen Rundungsdifferenzen auftreten.

WIR SCHAFFEN ORIENTIERUNG

® Verweis auf Textstelle im Konzernbericht 2010 « S. 000//
Verweis auf Grafik im Konzernbericht « S. 000//
(@ www.internetverweis.de //

& Verweis auf die Details zur Nachhaltigkeitsleistung 2010 « S. N00//
© Verweis auf Finanzberichte der Vorjahre  S. 000//
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SOLARWORLD 2010 « KENNZAHLEN

SOLARWORLD 2010

004

(@) AUSGEWAHLTE KONZERNKENNZAHLEN // IN T€

Finanzkennzahlen 2010 2009 Verinderung (%)
Umsatzerlose 1.304.674 1.012.575 28,8
Auslandsquote in % vom Umsatz 47,0 29,3 17,7 %-Punkte
EBITDA 281.255 216.484 29,9
EBIT 192.752 152.825 26,1
EBIT in % vom Umsatz 14,8 15,1 -0,3 %-Punkte
Capital Employed (Stichtag)* 1.311.332 1.112.025 17,9
ROCE** 14,7 13,7 1,0 %-Punkte
Konzerngewinn 87.312 58.973 48,1
Konzerngewinn in % vom Umsatz 6,7 5,8 0,9 %-Punkte
Bilanzsumme 2.635.332 2.217.050 18,9
Eigenkapital 922.879 865.462 6,6
Eigenkapitalquote (in %) 35,0 39,0 -4,0 %-Punkte
Eigenkapitalrendite (in %) 9,5 6,8 2,6 %-Punkte
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 254.175 -32.997 k.A.
Nettoliquiditat*** -429.022 -279.807 53,3
Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachlagen 216.064 293.182 -26,3
Mitarbeiter-Kennzahlen 2010 2009 Verinderung (%)
Mitarbeiter (Stichtag) 2.376 2.000 18,8
davon Auszubildende (Stichtag) 87 86 1,2
Personalaufwandsquote (in %) 9,6 9,4 0,2 %-Punkte
Umsatz pro Mitarbeiter (in T€) 549 506 8,5
EBIT pro Mitarbeiter (in T€) 81 76 6,2
Umwelt und Sicherheit 2010 2009 Verédnderung (%)
Gesamtenergieverbrauch
(Primér- und Sekundérquellen, in MWh) 467.429¢ 368.167e 27,0
Gesamte Treibhausgasemissionen (in tCO,,,) 179.137 139.285 28,6
Kunden 2010 2009 Verianderung (%)
Kundenzufriedenheit mit SOLARWORLD:
Anteil zufriedener Kunden an befragten Kunden (in %) 85,8 85,4 0,4 %-Punkte

* Immaterielle Vermogensgegenstinde und Sachanlagevermogen abzgl. abgegrenzter Investitionszuwendungen und zzgl.
Nettoumlaufvermégen ohne kurzfristige Nettoliquiditat

** EBIT/Capital Employed

***flissige Mittel und sonstige finanzielle Vermégenswerte abzgl. Finanzschulden



SOLARWORLD 2010 « KENNZAHLEN

@ WERTSCHOPFUNGSRECHNUNG // IN T€
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2010 2009
Entstehung T€ % T€ %
Umsatzerlose 1.304.674 89,9 1.012.575 86,6
Ubrige Erlose 146.776 10,1 156.014 13,4
Betriebsleistung 1.451.450 100,0 1.168.589 100,0
Materialaufwand 834.780 57,5 691.062 59,1
Abschreibungen 88.503 6,1 63.659 5,4
Sonstige Aufwendungen 172.607 11,9 127.127 10,9
Wertschoépfung 355.560 24,5 286.741 24,5
Verwendung der Wertschopfung T€ % T€ %
Mitarbeiter 126.282 35,5 99.783 34,8
Darlehensgeber 80.657 22,7 55.206 19,3
Unternehmen (Thesaurierung) 67.005 18,8 41.098 14,3
Offentliche Hand 61.309 17,2 72.779 25,4
Aktiondre* 20.307 5,7 17.875 6,2
Wertschopfung 355.560 100,0 286.741 100,0
VERTEILUNG DER WERTSCHOPFUNG // IN T€
E A // Mitarbeiter 126.282 A // Mitarbeiter .
D A B // Darlehensgeber . 80.657 B // Darlehensgeber .. 55.206
2010 C// Unternehmen C// Unternehmen
— (Thesaurierung) (Thesaurierung)
¢ D // Offentliche Hand ... 61.309 D // Offentliche Hand ... 72.779
B E // Aktiondre* ... 20.307 E // Aktiondre* .. 17.875

* 2010 auf Basis des Dividendenvorschlags des Vorstands und Aufsichtsrats von 19 Cent pro Stiickaktie
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SOLARWORLD 2010 « KENNZAHLEN

SOLARWORLD 2010

KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG DER QUARTALE // IN T€

Q12010 Q2 2010 Q3 2010
Umsatzerlose 225.579 382.810 337.393
Bestandsverianderung Erzeugnisse 28.778 -34.633 14.157
Aktivierte Eigenleistung 294 196 330
Sonstige betriebliche Ertrage 22.071 23.490 19.686
Materialaufwand -173.374  -217.975  -220.607
Personalaufwand —27.438 -31.034 -30.778
Abschreibungen -19.163 -21.421 -22.660
Sonstige betriebliche Aufwendungen -30.874 -43.568 —47.685
Operatives Ergebnis 25.873 57.865 49.836
Finanzergebnis -14.080 -9.370 -18.032
Ergebnis vor Ertragsteuern 11.793 48.495 31.804
Ertragsteuern -6.515 -18.963 -13.750
Konzerngewinn/-verlust 5.278 29.532 18.054

UMSATZENTWICKLUNG NACH REGIONEN /7 IN MIC. €

Q4 2010
358.892
132

205
35.543
-222.825
-37.032
-25.259
-50.479
59.177
-2.648
56.529
-22.081
34.448

Q42009  Verinderung (%)
375.830 -45
-70.428 k.A.
2.453 -91,6
20.917 69,9
-214.053 4,1
-25.530 45,1
-16.978 48,8
-35.630 41,7
36.581 61,8
-2.903 -8,8
33.678 67,9
-42.404 -47.9
-8.726 k.A.

154,8 691,2
USA \ A \ Deutschland

126,6

Asien

28,4 30,6
Rest der ibriges
Welt 2010 Europa

32,9
USA

715,6

i 75,1
Asien

. 180,2

8,8
Rest der ibriges
Welt Europa

Deutschland




SOLARWORLD 2010 « KENNZAHLEN

00/

KENNZAHLENENTWICKLUNG IM FUNFJAHRESVERGLEICH

Angaben fiir 2007 und frither einschliefSlich nicht fortgefiihrter Aktivitdten

Umsatz (in Mio. €)

EBITDA (in Mio. €)

2010 1.304,7
2009 1.012,6

2008 e———— 9()(),3
2007 =—————— (98, 8

2006 w—— 52,2

2010 281,3

2009 ————s————— 16,5

2008 316,0

2007 =——————— 24(),9

2006 =————— 2195

Konzerngewinn/-verlust (in Mio. €)

EBIT (in Mio. €)

2010 87,3

2009 —— 59 O

2008 148,7
2007 113,3

2006 130,6

2010 192,8

2009 =—————— 152 8

2008 260,8
2007 198,9

2006 =—————ss—— 77,6

Investitionen ohne Finanzanlagen (in Mio. €)

Eigenkapital (in Mio. €)

2010 216,1
2009 293,2
2008 271,6

2007 ——— 5,2
2006 =———— 06,0

2010 922,9
2009 865,5
2008 841,1

2007 e——— (91,5

2006 ——s— 597 3

Mitarbeiter Bilanzsumme (in Mio. €)
2010 2.376 2010 2.635,3
2009 2.000 2009 =—————— ) 2171

2006 ——— 1 348

2008 —— ) 120,6
2007 =———.704,5

2006 w— 1 004,4




SOLARWORLD 2010 * UNSERE VISION
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BUILD A
SOLARWORLD

— Ziel der SolarWorld ist der weltweite Aufbau einer
verlasslichen, umweltfreundlichen und ungefahrlichen
Energieversorgung.

— Solarenergie ist der Schliissel fiir Ressourcen- und
Klimaschutz und tragt durch eine wachsende Unabhangigkeit
von fossilen Ressourcen zur Vermeidung militarischer
Konflikte bel.

— Wir arbeiten daran, solare Stromerzeugung so schnell
wie moglich auf allen Mdrkten zur Wettbewerbsfahigkeit
zu fuhren und allen Menschen die dezentrale Nutzung
von Solarenergie und damit die Chance zur nachhaltigen
Entwicklung zu ermoglichen.



Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck
Vorstandsvorsitzender der SolarWorld AG

Vorwort des Vorstands

Verehrte Kunden, Aktionire, Mitarbeiter und Freunde der SolarWorld AG,

die Katastrophe in Japan trifft die Welt. Sie zeigt auf schreckliche Weise: Billiger, sicherer und saube-
rer Atomstrom ist eine Illusion. Die Schaden fiir die Menschheit sind unermesslich, die Folgekosten
auf jeden Fall exorbitant hoher als alle Investitionen in die Umstellung auf Erneuerbare Energien. Die
Risiken der Atomkraft lassen sich nicht verantworten! Das sind keine diffusen Emotionen, das sagt der
gesunde Menschenverstand. Die einzige menschenfreundliche Form der Kernspaltung findet in der
Sonne statt!

Solche Erkenntnisse sind weils Gott nicht neu. Umso bedauerlicher finde ich es, dass erst ein Ungliick
von derartigem Ausmald geschehen muss, bevor ein Umdenken auch bei den Beflirwortern der Atom-
energie einsetzt. Umdenken und ein konsequentes Handeln muss und wird jetzt beginnen: weltweit!

Was in den niachsten Jahren an unsicherer Technologie abgeschaltet wird, das werden die Erneuerba-
ren Energien auffangen. Denn die fossilen Energietrager sind keine Losung. Nicht nur, weil sie nahezu
aufgebraucht sind und dem Klima schaden, sondern weil sie enorme Risiken bergen. Die Olpest im Golf
von Mexiko - fast hat sie die Offentlichkeit schon wieder vergessen — ist nur ein mahnendes Beispiel
dafiir. Wir miissen mit verniinftigen Schritten raus aus diesen Risikotechnologien und eine erneuer-
bare Energieversorgung durchsetzen — eine Energieversorgung, die wirklich sauber und sicher ist, aber
auch fair und bezahlbar.

Wir als SOLARWORLD treten seit mehr als zehn Jahren fiir eine dezentrale Energieversorgung aus

100 Prozent Erneuerbaren Energien ein. Wir haben dafiir eine Losung, die nicht erst in ferner Zukunft,
sondern schon heute zur Verfiigung steht — eine Technologie, mit der im Prinzip jeder und nahezu
iiberall auf der Welt aus der unendlichen Kraft der Sonne Strom machen kann. Mit einer SOLARWORLD
Anlage soll jedes Zuhause seinen Sonnenstrom produzieren und selbst nutzen konnen. Eigenstrom
macht unabhidngig von den rasant steigenden Preisen der alten Versorger-Oligopole und ist eine Investi-
tion in eine umwelt- und klimafreundliche Energie. Eine dezentrale Energiegewinnung mit Solarstrom
ermoglicht zudem auch bei Erdbeben eine sichere Stromversorgung; das zeigte sich bereits nach der
Katastrophe in Haiti im Januar 2010.



Klar ist auch: Wir miissen fiir den weltweiten Durchbruch der Solarenergie fleifig arbeiten. Gemein-
sam mit Kooperationspartnern entwickeln wir neue Losungen, die es ermoglichen, Strom besser zu
speichern und jederzeit verfiighbar zu machen. Je schneller wir hier vorankommen, desto eher erreichen
wir die volle Wettbewerbsfdhigkeit von Solarstrom auch unabhingig von gesetzlichen Einspeisevergii-
tungen. Solarstrom wird schon bald giinstiger sein als Strom aus der Steckdose. Und die kommenden
Elektroautos laufen mit Strom vom eigenen SOLARWORLD SUNCARPORT®.

Wir werden aullerdem alles tun, um die Kosten fiir Solarstromtechnologie zu senken: Bis 2020 wollen
wir die Systemkosten fiir eine Dachanlage noch einmal halbieren. Dazu haben wir alle Voraussetzun-
gen: Als eines von wenigen Unternehmen sind wir in der kompletten Wertschopfungskette stark. Das
ist uberlebenswichtig im zunehmenden internationalen Wettbewerb. Wir haben zudem einen jungen
Fabrikbestand, und das Schone ist, dass ein groRer Teil unserer Technologie von uns selbst entwickelt
ist. Dies alles versetzt uns in die Lage, an allen Standorten mit den hochsten Qualitats-, Umwelt- und
Sozialstandards wettbewerbsfahig zu produzieren. Darin sehe ich eine Veredlung unserer Marke!

Schon vor der Katastrophe in Japan standen auf den internationalen Solarmarkten die Zeichen auf
Wachstum. Jetzt gehe ich davon aus, dass der endgiiltige weltweite Durchbruch der Solarenergie noch
schneller kommt als erwartet. Wir als SOLARWORLD sind dafiir mehr als bereit:

In Deutschland, dem weltweit groRten Markt, werden wir mit unserer bekannten Qualitdtsmarke weiter
punkten. Andere internationale Markte kommen. Derzeit liegt unser Auslandsanteil schon bei 60 Pro-
zent des Absatzes, in den ndchsten Jahren wollen wir bereits Dreiviertel unserer Ware im Ausland pro-
duzieren und verkaufen. Sehr erfreulich war 2010 die Entwicklung in den USA. Jetzt wollen wir dort
so richtig durchstarten. Neue Fabriken, engagierte Mitarbeiter, tolle Produkte, 35 Jahre Erfahrung —
wir haben alle Voraussetzungen fiir den ,,big success® in Amerika, von dem ich immer iiberzeugt
gewesen bin. Amerika wird Deutschland schon in wenigen Jahren iiberfliigeln, auch da bin ich sicher!

Einen Beitrag fiir eine bessere Welt leisten zu konnen, das spornt mich und unsere Mitarbeiter an.

Thnen gehort mein grofer Dank fir den leidenschaftlichen Einsatz, auf den ich auch weiterhin fest
zahlen kann. Ich danke Ihnen allen fiir [hr Vertrauen.

Mit sonnigen Griiien

/Dr.-lng. E.h. Frank Asbeck
Vorstandsvorsitzender der SolarWorld AG



SOLARWORLD 2010 « VORWORT DES VORSTANDS

DER VORSTAND

FRANK HEN RIS KLEBENSBERGE ING. E.HEERANK iSBECK r PHILIPP KOECKE

WIR BAUEN EINE SOLARE WELT

) GEMEINSAM
FUR UNSERE SOLARE VISION

GEMEINSAM
MIT 3.352 KOLLEGEN WELTWEIT

Vor liber zehn Jahren starteten wir mit einer klaren Vision:
Energie aus Sonne - sicher, sauber und fair erzeugt.

Vor fiinf Jahren, als dieses Foto aufgenommen wurde, betrug unser Umsatz
bereits 360 Mio. €. Seither haben wir gemeinsam unsere SolarWorld zu einem der groBten
Anbieter im Weltmarkt gemacht — 2010 mit einem Umsatz von 1,3 Mrd. €.
Mit Bestiandigkeit in der Strategie und im Management.

Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn // Vorstand Vertrieb // CSO
Dipl.-Ing. Boris Klebensberger // Vorstand Operatives Geschdft // COO
Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck // Vorstandsvorsitzender // CEO
Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke // Vorstand Finanzen // CFO
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SOLARWORLD 2010 « BERICHT DES AUFSICHTSRATS

DER AUFSICHTSRAT

DR. GEORG GANSEN

STELLVERTRETENDER
AUFSICHTSRATSVORSITZENDER

Rechtsanwalt/Syndikus
der Deutsche Post AG
mit Dienstsitz in Bonn

Erstbestellung: 18.12.1998
Ende der laufenden Amtszeit:
Mai 2013

Dr. Gansen hat folgende Amter in

gesetzlich zu bildenden Aufsichts-

rdten und vergleichbaren Kontroll-
gremien inne:

 Aufsichtsrat der Solarparc AG,
Bonn (Stellvertretender Vor-
sitzender seit Gesellschafts-
grindung)

 Aufsichtsrat der Deutsche
Solar AG, Freiberg (Stellver-
tretender Vorsitzender bis zum
13.01.2011)

 Aufsichtsrat der Sunicon AG,
Freiberg (Stellvertretender
Vorsitzender bis zum
13.01.2011)

DR. CLAUS RECKTENWALD
AUFSICHTSRATSVORSITZENDER

Rechtsanwalt und Partner
der Sozietat Schmitz Knoth
Rechtsanwilte in Bonn

Erstbestellung: 18.12.1998
Ende der laufenden Amtszeit:
Mai 2013

Dr. Recktenwald hat folgende
Amter in gesetzlich zu bildenden
Aufsichtsrdten und vergleichbaren
Kontrollgremien inne:

 Aufsichtsrat der Solarparc AG,
Bonn (Vorsitzender seit Gesell-
schaftsgriindung)

* Aufsichtsrat der Deutsche Solar
AG, Freiberg (Stellvertretender
Vorsitzender bis zum 13.01.2011)

 Aufsichtsrat der Sunicon AG,
Freiberg (Stellvertretender
Vorsitzender bis zum
13.01.2011)

 Aufsichtsrat der VEMAG Verlags-
und Medien AG, Kéln (Mitglied
seit dem 07.04.2006)

* Beirat der Griinenthal GmbH und
der Griinenthal GmbH & Co. KG,
Aachen (Mitglied seit dem
01.01.2010)

DR. ALEXANDER VON BOSSEL
AUFSICHTSRATSMITGLIED

Rechtsanwalt und Partner
der Sozietdt CMS Hasche Sigle
in KéIn

Erstbestellung: 18.12.1998
Ende der laufenden Amtszeit:
Mai 2013

Dr. von Bossel hat folgende
Amter in gesetzlich zu bildenden
Aufsichtsrdten und vergleichbaren
Kontrollgremien inne:

 Aufsichtsrat der Solarparc AG,
Bonn (Mitglied seit Gesellschafts-
griindung)



Dr. Claus Recktenwald
Vorsitzender des Aufsichtsrats der SolarWorld AG

Bericht des Aufsichtsrats der SolarWorld AG
zum Geschaftsjahr 2010

Sehr geehrte Aktionire der SolarWorld AG, liebe Belegschaft und Freunde des SolarWorld Konzerns!

Im Geschiftsjahr 2010 sind die SOLARWORLD Standorte noch enger zusammengeriickt. Der Aufsichts-
rat der SOLARWORLD AG hat dies auch mit Ortsterminen in Hillsboro und Camarillo begleitet und
unterstiitzt. Mit dem vorliegenden Bericht informiert der Aufsichtsrat der SOLARWORLD AG liber seine
Tatigkeit im Geschaftsjahr 2010. Erneut unterwirft er sich dabei einer gesteigerten Berichtspflicht, mit
der wiederum einhergeht, dass er den Abschlusspriifern der Gesellschaft auch seine vollstandig abge-
fassten Protokolle nebst Anlagen zu allen Aufsichtsratssitzungen im Jahre 2010 offengelegt hat. Es
haben sich weder Riickfragen noch Beanstandungen ergeben.

Der in seiner heutigen Zusammensetzung seit Gesellschaftsgriindung vom 18. Dezember 1998 beste-
hende und in der Hauptversammlung vom 21. Mai 2008 fiir weitere fiinf Jahre wiedergewahlte Auf-
sichtsrat hat die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschéaftsordnung obliegenden Aufgaben wahrgenom-
men. Dies im kontinuierlichen Dialog mit dem Vorstand der Gesellschaft, den er bei der Leitung des
Unternehmens sowohl beraten als auch gemaf § 111 AktG tiberwacht hat. Zugleich hat sich der Auf-
sichtsrat mit seiner eigenen Effizienzpriifung befasst. Insgesamt haben sich aus seiner Tatigkeit und
insbesondere aus der Uberwachung der Geschiftsfiihrung keine Beanstandungen ergeben. Der Auf-
sichtsrat wird auch deshalb in der Hauptversammlung die Entlastung des Vorstands fiir das Geschafts-
jahr 2010 vorschlagen.

Im Berichtsjahr hat der Aufsichtsrat acht formliche Sitzungen, davon vier ordentliche Quartals-
sitzungen abgehalten, und zwar am 12. Januar, 24. Februar, 15. Marz, 23. April, 28. Juni, 9. August,
21. Oktober und 16. Dezember 2010. Am 17. Dezember 2010 kam eine Fortbildungssitzung bei der
SOLARWORLD INNOVATIONS GMBH in Freiberg/Sachsen hinzu, in der die laufenden Forschungsvorhaben,
die wissenschaftlichen Grundlagen und die produktspezifischen Besonderheiten vermittelt wurden.
Die Oktobersitzung war Bestandteil des Standortbesuchs in Hillsboro und Camarillo, wo jeweils zu-
sitzliche Konferenzteilnahmen und im Ubrigen auch noch Senatorengespriche in Portland/Oregon und
eine Veranstaltungsteilnahme in Los Angeles/Kalifornien mit dem Prédsidenten der Vereinigten Staaten
stattfanden. RegelmaRig nahm mindestens ein Vorstandsmitglied an den Aufsichtsratssitzungen teil,



die nur in einem Fall ohne Vorstandsbeteiligung stattgefunden haben. Der Vorstand hat seinerseits den
Aufsichtsrat tiber alle Vorstandssitzungen mit schriftlicher Tagesordnung und danach durch Ergebnis-
protokolle informiert. Entsprechendes gilt hinsichtlich der durchgefiihrten Konzernausschusssitzungen,
die dem umfassenden Fithrungskrafteaustausch innerhalb des SOLARWORLD Konzerns dienen.

In alle Entscheidungen, die fiir das Unternehmen von grundlegender Bedeutung waren, wurde der Auf-
sichtsrat unmittelbar und rechtzeitig eingebunden. Der Vorstand unterrichtet ihn regelméfig sowohl
schriftlich als auch miindlich, zeitnah und umfassend iiber alle relevanten Fragen der Unternehmens-
planung und der strategischen Weiterentwicklung, tiber die Ertrags-, Vermogens- und Finanzlage
sowie liber die aktuelle Geschaftspolitik und das praktizierte Risikomanagement. Den Berichtspflich-
ten von § 90 AktG wurde dabei ebenso wie den Vorgaben des Deutschen Corporate Governance Kodex
(DCGK) entsprochen.

Die Arbeit des Aufsichtsrats der SOLARWORLD AG begegnete im Jahre 2010 folgenden Themenschwer-
punkten: Prifungs- und Schlussbesprechung sowie Bilanzsitzung mit den Abschlusspriifern unter
Einbeziehung aller Konzerngesellschaften; Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, der Wirk-
samkeit des internen Kontrollsystems, des internen Risikomanagementsystems und des internen Revi-
sionssystems sowie der Abschlusspriifung, der Unabhiangigkeit des Abschlusspriifers und der vom
Abschlusspriifer zusétzlich erbrachten Leistungen; jeweilige Vorbesprechung der Quartalszahlen mit
dem Finanzvorstand; internationale Produkt- und Marketingstrategie einschlieflich Sponsoring; Ein-
beziehung des Geschiftsfeldes der SOLARPARC AG durch Ubernahme- und Tauschangebot an deren
Aktiondre; Platzierung der 400-Mio.-€-Anleihe im Januar 2010; Vorbereitung und Begleitung der Haupt-
versammlung im Mai 2010; DCGK-Implementierung; Billigung der Beratung und Vertretung des Kon-
zerns durch die dem Aufsichtsratsvorsitzenden im Sinne von IAS 24 nahestehende Sozietdt Schmitz
Knoth Rechtsanwilte, Bonn; Einbeziehung in die laufende Stichprobenpriifung gemaR § 342 b Abs. 2
Satz 3 Nr. 3 HGB der Deutschen Prifstelle fir Rechnungslegung; Vorstandsfragen, Bestellungsverlange-
rung und Vergiitung sowie Diversity; Zustimmung zur Beteiligung der SOLARWORLD AG an der Asbeck
& Solar Holding GmbH in GbR Auermiihle/Umzug des Vertriebs mit entsprechender Einmietung; star-
kere Integration der DEUTSCHE SOLAR AG und der SUNICON AG durch jeweilige GmbH-Umwandlung; Ver-
haltenskodex.

Der Aufsichtsrat der SOLARWORLD AG hat sich bei seiner gesamten Tatigkeit von den Empfehlungen des
DCGK leiten lassen, welchen er und der Vorstand auch im Jahre 2010 insgesamt entsprochen haben.
So, wie der Aufsichtsrat dies zuletzt in seiner Sitzung vom 24. November 2009 zur DCGK-Fassung vom
18. Juni 2009 sowohl fir das abgelaufene als auch fiir das neue Geschaftsjahr beschlossen hatte, wurde
nun auch zur aktuellen Fassung des DCGK vom 26. Mai 2010 in der Bekanntmachung vom 2. Juli 2010
ein Wiederholungsbeschluss gefasst, der am 9. August 2010 zustande gekommen und allen Aktionaren
gemall § 161 AktG auf der Website der Gesellschaft mit folgendem Wortlaut dauerhaft zuganglich
gemacht worden ist:



,Den vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil des Elektronischen Bundesanzeigers bekannt
gemachten Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex‘ wurde
und wird vom Aufsichtsrat entsprochen, soweit sich diese an ihn richten.”

Der Vorstand der SOLARWORLD AG hat hieran ankntipfend eine entsprechende DCGK-Erklarung beschlos-
sen, und zwar am 9. August 2010, die ebenfalls gemall § 161 AktG veroffentlicht wurde, wovon sich
der Aufsichtsrat iiberzeugt hat. Dabei finden sich im Abschnitt ,,Corporate Governance Bericht” dieses
Geschafts-/Konzernberichts 2010 auch noch alle relevanten Einzelheiten zur Vorstandsvergiitung, zur
Aufsichtsratsvergiitung und zur DCGK-Implementierung im Ubrigen, soweit nicht bereits der vorliegen-
de Bericht des Aufsichtsrats die Informationen im Sinne von Ziffer 3.10 DCGK enthalt.

GemalR Ziffer 5.1.2 DCGK soll der Aufsichtsrat, der die Mitglieder des Vorstands bestellt und entlasst,
bei der Zusammensetzung des Vorstands auch auf Vielfalt (Diversity) achten und dabei insbesondere
eine angemessene Berticksichtigung von Frauen anstreben. Dies tut der Aufsichtsrat, indem er darauf
achtet, dass gemaR Ziffer 4.1.5 DCGK bereits der Vorstand bei der Besetzung von Fiihrungsfunktionen
insbesondere eine angemessene Beriicksichtigung von Frauen anstrebt, um hieraus auch potenzielle
weibliche Vorstinde gewinnen zu konnen. Ein konkretes Vorhaben ist in Planung und soll bis 2012 zu
jedenfalls einer Frau im Vorstand fiihren. Soweit die eigene Zusammensetzung des Aufsichtsrats
betroffen ist, gehort es zu den Zielen, auch hier eine angemessene Beteiligung von Frauen vorzusehen.
Diese Zielsetzung und der Stand der Umsetzung sollen gemaR Ziffer 5.4.1 DCGK im Corporate Gov-
ernance Bericht veroffentlicht werden. Bereits an dieser Stelle wird fiir den Aufsichtsrat klargestellt,
dass die Umsetzung eingeleitet ist und so erfolgen soll, der Hauptversammlung bei der nachsten oder
iberndchsten Aufsichtsratswahl den Austausch oder die Ergdnzung des Aufsichtsrats durch zumindest
eine Aufsichtsratin vorzuschlagen.

Der letzte Absatz von Ziffer 5.1.4 DCGK sieht vor, dass die Mitglieder des Aufsichtsrats die fur ihre
Aufgaben erforderlichen Aus- und Fortbildungsmalnahmen eigenverantwortlich wahrnehmen. Auch
dies ist erfolgt. Zusatzlich wurden Veranstaltungen besucht wie die Round Tables fiir Aufsichtsrate
der Pricewaterhouse Coopers vom 8. Juni 2010 in Diisseldorf, von Kienbaum am 21. September 2010
in Bensberg oder CMS Hasche Sigle vom 11. November 2010 in Berlin, als Vortragender und Zuhorer
der Corporate Finance Summit 2010 vom 6. Mai 2010 in Frankfurt in Sachen Vorstandsvergiitung,
Wandelanleihen pp., die DCGK-Konferenz in Berlin vom 16./17. Juni 2010 oder im neuen Jahr das
IFRS-Update fiir Aufsichtsrate der KPMG vom 24. Januar 2011 in Diisseldorf.

Soweit die Beachtung der DCGK-Empfehlungen durch den Aufsichtsrat der SOLARWORLD AG betroffen
ist, wurde im Rahmen des praktizierten Informationsaustauschs auch die Abstimmung der strategischen
Ausrichtung des Unternehmens und die regelméfige Erorterung des Standes der Strategieumsetzung
mit dem Vorstand vorgenommen (Ziffer 3.2 DCGK). Dabei wurde und wird die Informationsversorgung
des Aufsichtsrats als gemeinsame Aufgabe von Vorstand und Aufsichtsrat begriffen (Ziffer 3.4 DCGK).
Insbesondere der Vorstandsvorsitzende wurde vom Aufsichtsrat der Gesellschaft regelmaRig auch



iiber dessen eigene Tatigkeit informiert und in diese eingebunden. Interessenkonflikte im Sinne von
Ziffer 5.5 DCGK haben sich dabei nicht gezeigt. Auch betrachtet sich der Aufsichtsrat als unabhingig
im Sinne von Ziffer 5.4.2 DCGK. Soweit Zustimmungspflichten gemal Ziffer 5.5.4 DCGK bestanden,
wurde diesen geniigt.

Die Aufgaben, die jetzt das Bilanzmodernisierungsgesetz hinsichtlich Rechnungslegung und Abschluss-
priiffung beschreibt, nimmt der Aufsichtsrat als Plenum wahr. Soweit das Gesetz in diesem Zusammen-
hang verlangt, dass mindestens ein unabhingiges Mitglied des Aufsichtsrats iiber Sachverstand auf
den Gebieten Rechnungslegung oder Abschlusspriifung verfiigen muss, liegt die erforderliche Sach-
kenntnis bei jedem einzelnen Aufsichtsratsmitglied vor. Die Neuregelung von § 100 Abs. 5 AktG ver-
langt nicht, dass ein Aufsichtsratsmitglied schwerpunktmaRig beruflich mit diesen Bereichen befasst
ist, sondern nur, dass tiberhaupt Befassung und Sachverstand vorhanden sind, was fir alle Mitglieder
des Aufsichtsrats der SOLARWORLD AG gleichermafen gilt. Als auch steuerrechtlich ausgebildete und
im Falle des Vorsitzenden zusatzlich mit einer Banklehre, im Falle des stellvertretenden Vorsitzenden
mit einer langjahrigen Industrietatigkeit und im Falle des dritten Aufsichtsratsmitglieds mit weiterem
internationalem Abschluss versehene Volljuristen mit jeweiligem Tatigkeitsschwerpunkt im Wirtschafts-
recht, bedarf es zu keinem Aufsichtsratsmitglied naherer Darlegungen. Lasst man den Aufsichtsrats-
vorsitzenden wegen der anwaltlichen Tatigkeit seiner Sozietat fiir den Konzern unberticksichtigt, kann
die ausdriickliche Benennung der unabhiangigen Financial Experts immer noch fiir die Herren Dres.
Georg Gansen und Alexander von Bossel, LL.M. erfolgen.

Die vom Aufsichtsrat gemafR Hauptversammlungsvorgabe vom 20. Mai 2010 auch fiir das Geschafts-
jahr 2010 mit der Prifung des Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses der SOLARWORLD AG
beauftragte BDO Deutsche Warentreuhand Aktiengesellschaft Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Bonn
(jetzt BDO AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft) hat zuvor erneut ihre Unabhangigkeit im Sinne von
Ziffer 7.2.1 DCGK erklart und damit bestatigt, dass keine geschaftlichen, finanziellen, personlichen
oder sonstigen Beziehungen zwischen dem Priifer und seinen Organen und Priifungsleitern einerseits
und dem Unternehmen und seinen Organmitgliedern andererseits bestehen, die Zweifel an seiner
Unabhangigkeit begriinden konnen. Auch wurde sichergestellt, dass bei keinem mit der Abschlussprii-
fung befassten Wirtschaftsprifer die siebenjahrige Gesamtfrist fiir die Testierberechtigung tiber-
schritten wurde, und zwar konzernweit.

Der vom Aufsichtsrat zum Ergebnis seiner eigenen Priifung abzugebende Bericht soll gemall § 171
Abs. 2 AktG auch die Erkldrung dazu vorsehen, welche Ausschiisse er gebildet hat. Da sich der Auf-
sichtsrat der SOLARWORLD AG auf drei Mitglieder beschréankt, hat sich jedoch auch im Geschaftsjahr
2010 eine weitergehende Ausschussbildung ertibrigt. Soweit § 175 Abs. 2 AktG einen erlauternden
Bericht zu den Angaben nach § 289 Abs. 4, § 315 Abs. 4 HGB vorsieht, schliet sich der Aufsichtsrat
demjenigen des Vorstands an und macht sich die dortigen Ausfiihrungen zu eigen. Die insoweit
betroffenen Lage- und Konzernlageberichte wurden ebenfalls von der BDO AG Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft, Bonn, gepriift, die ihre Priifungen auch auf die Buchfiithrung erstreckt hat. Den vom



Vorstand nach den Regeln des HGB aufgestellten Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember 2010 und den Lagebericht der SOLARWORLD AG hat der Abschlussprifer mit
einem uneingeschriankten Bestatigungsvermerk versehen. Dieser wurde am 11. Marz 2011 erteilt.
Zugleich erteilte der Abschlusspriifer seinen uneingeschrankten Bestiatigungsvermerk zum Konzern-
lagebericht und zum Konzernabschluss der SOLARWORLD AG, der gemaR3 § 315 a HGB erneut auf der
Grundlage der internationalen Rechnungslegungsstandards IFRS aufgestellt wurde.

Nach eigener Priifung des Jahresabschlusses, des Konzernabschlusses, des Lageberichts und des
Konzernlageberichts hat der Aufsichtsrat dem Ergebnis der Priifung durch den Abschlusspriifer
zugestimmt. Auch fiir ihn haben sich keine Einwendungen ergeben. Zuvor hatte er in seiner Sitzung
vom 16. Dezember 2010 mit dem Abschlusspriifer die Priifungsschwerpunkte erortert und in weiterer
Sitzung vom 23. Februar 2011 eine Schlussbesprechung durchgefiihrt, was jeweils in Anwesenheit
des Finanzvorstands der SOLARWORLD AG erfolgte. In der Bilanzsitzung vom 14. Marz 2011 wurden
weitere Einzelheiten in Ankniipfung an die Bestatigungsvermerke vom 11. Marz 2011 abschliefend
erortert. Auch hier kamen keine Zweifel an der Richtigkeit der vom Abschlusspriifer gefundenen Ergeb-
nisse auf, weshalb eine dariiber hinausgehende Untersuchung nicht geboten war. Der Aufsichtsrat hat
sodann noch in der Bilanzsitzung den Jahresabschluss und den Konzernabschluss gebilligt. Damit ist
der Jahresabschluss festgestellt. Dem Vorschlag des Vorstands fir die Verwendung des Bilanzgewinns
schlieft sich der Aufsichtsrat an.

Auch im Jahre 2010 haben Vorstand, Geschéftsfiihrung und gesamte Mitarbeiterschaft des
SOLARWORLD Konzerns wieder hervorragende Arbeit geleistet, und zwar weltweit. Der Aufsichtsrat

bedankt sich einmal mehr mit Respekt und Anerkennung fiir diese groartige Leistung.

Diesen Bericht hat der Aufsichtsrat im Anschluss an die Bilanzsitzung vom 14. Marz 2011 einstimmig
beschlossen und in Niederschrift jeweils unterzeichnet.

Bonn, den 14. Marz 2011

Algon \J

Fiir den Aufsichtsrat
Dr. Claus Recktenwald
Vorsitzender
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GEMEINSAM MIT MILLIONEN MENSCHEN WELTWEIT

2010 haben wir intensiv in die Bekanntheit unserer Marke investiert. Testimonial ist Larry Hagman,

der Olbaron aus der TV-Serie ,,Dallas*, der heute selbst eine der groften Solarstromanlagen der USA betreibt.
Die Kampagne lief im Berichtsjahr in den USA und Deutschland. (@ www.hagman.solarworld.de //
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,WIir arbeiten jeden Tag daran,
die Leistungsfahigkeit und den
Kundennutzen unserer Produkte
weiter zu steigern. Innovation
ist der Motor unserer Corporate
Technology.*

—— DR. RALF LUDEMANN // GESCHAFTSFUHRER DER SOLARWORLD INNOVATIONS GMBH, FREIBERG/DEUTSCHLAND
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r
FINANZEN
| ZIELE 2009+ | IST 2009 | ZIELE 2010+ || IST 2010 ZIELE 2011+
Umsatzziel: Uber Vorjahres- v Umsatz: 1,01 Mrd. € Umsatzziel: Nachhaltige v Umsatz: 1,30 Mrd. € Umsatzziel: Nachhaltige
niveau mit 1 Mrd. € als Uberschreitung des Umsatz- (+29 %) Uberschreitung des Umsatz-

nichstes Etappenziel

(Pramisse: eine sich stabili-
sierende gesamtwirtschaft-
liche Entwicklung)

niveaus des Vorjahres von
1 Mrd. €

(Pramisse: eine sich weiter
erholende gesamtwirtschaft-
liche Entwicklung kombiniert
mit einem Wachstum des
Solarmarkts, welches durch
die schwebenden gesetz-
lichen Rahmenbedingungen
im Kernmarkt Deutschland
maRgeblich beeinflusst wird)

Jahresergebnis: Davon
abhéngig, welche Preis-
degression auf der Kosten-
seite aufgefangen werden
muss und kann

v EBIT: 152,8 Mio. €;
marktbedingte Preis-
reduktion fiihrte 2009 zu
erhéhtem Margendruck

Ergebnisziel: Davon abhin-
gig, welche Preisdegression
auf der Kostenseite aufge-
fangen werden muss und
kann

v EBIT: 192,8 Mio. €
(+26 %)

Beteiligung unserer Aktio-
ndre am Unternehmens-
erfolg

v Dividende: 0,16 €/Aktie
(Dividendenvorschlag an
die Hauptversammlung
2010)

Beteiligung unserer Aktio-
nare am Unternehmens-
erfolg

v Dividende: 0,19 €/Aktie
(Dividendenvorschlag an
die Hauptversammlung
201D

niveaus des Vorjahres von
1,3 Mrd. €

Ergebnisziel: MaRgeblich
wird sein, in welcher Hohe
sich der verstirkte Preis-
druck auf der Kostenseite
kompensieren lasst

Beteiligung unserer Aktio-
ndre am Unternehmenser-
folg; Dividendenkontinuitat
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KUNDEN

| ZIELE 2009+

IST 2009

ZIELE 2010+

IST 2010

Weiterentwicklung der
Marke SOLARWORLD

v Markenbekanntheit in
Deutschland gesteigert:

Ungestiitzt: 2009: 5,8 %;
2009/2010: 7,1 %

Gestiitzt: 2009: 17 %;
2009/2010: 24,9

Quelle: EuPD Research/Brandmonitor

Weiterentwicklung der
Marke SOLARWORLD

v Markenbekanntheit in
Deutschland gesteigert:

Ungestiitzt: 2010/2011:
7,8 % (2009/2010: 7,1 %)

Gestiitzt: 2010/2011:
35,1 % (2009/2010:
24,9 %)

Quelle: EuPD Research/Brandmonitor

Erneute Steigerung der
Kundenzufriedenheit

2009 wurden folgende Fak-
toren in unserer jahrlichen
Kundenbefragung erstmalig
ermittelt:

Zufriedenheit mit dem
Service: 87,6 % ,sehr
gut” und ,,gut”

Zufriedenheit mit der
Produktqualitét: 99,8 %
,sehr gut” und ,,gut”

Zufriedenheit mit
SOLARWORLD allgemein:
85,4 % ,sehr zufrieden®
und ,,zufrieden®

Erneute Steigerung der
Kundenzufriedenheit

v 2010 hat sich die Kunden-
zufriedenheit wie folgt
entwickelt:

Zufriedenheit mit dem
Service: 89,1 % (2009:
87,6 %) ,,sehr gut” und
LHgut®

Zufriedenheit mit der
Produktqualitit: 99,2 %
(2009: 99,8 %) ,,sehr gut”
und ,,gut”

Zufriedenheit mit
SOLARWORLD allgemein:
85,8 % (2009: 85,4 %)
sehr zufrieden“ und
zufrieden®

Ausbau internationaler Ver-
trieb auch in neuen Mirkten
und Geschaftsfeldern mit
Schwerpunkten US-amerika-
nischer Markt und ldndliche
Elektrifizierung

v Marktbedingter Schwer-
punkt auf Deutschland;
Ausbau der Mitarbeiter-
zahl in den deutschen
Vertriebsteams: +62 %

Ausbau internationaler Ver-
trieb auch in neuen Mérkten
und Geschiftsfeldern mit
Schwerpunkten US-amerika-
nischer Markt und ldndliche
Elektrifizierung

v Ausbau der Mitarbeiter-
zahl in den europdischen
Export-Vertriebsteams:
+46 %

v Griindung einer Vertriebs-
gesellschaft in Frankreich

v Ausbau der Mitarbeiter-
zahl in den US-Vertriebs-
teams: +115 %

Auslandsquote: Stabilisie-
rung auf Vorjahresniveau

Unter Vorjahr bei 29 %
(2008: 54 %); Grund: Markt-
bedingt, doppelt so starke
Nachfrage in Deutschland
bei leichter Stagnation der
Auslandsmarkte

Auslandsquote: Uber
Vorjahresniveau

v Auslandsquote des
Umsatzes: 47 %
(2009: 29 %)

v Auslandsquote des
Absatzes: 59 %
(2009: 46 %)

v Zielerreichung 100 %

ZIELE 2011+

Weiterentwicklung der
Marke SOLARWORLD

Erneute Steigerung der
Kundenzufriedenheit

Ausbau internationaler Ver-
trieb auch in neuen Mirkten
und Geschiftsfeldern mit
Schwerpunkten US-amerika-
nischer Markt und Europa

Auslandsquote: Steigerung
auf bis zu 75 % in den kom-
menden zwei Jahren
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ZIELERREICHUNG 2009 UND 2010 SOWIE ZIELE 2011+ (FORTSETZUNG)

PROZESSE

| ZIELE 2009+

IST 2009

ZIELE 2010+

| IST 2010

Mindestziel: Kompensa-
tion der EEG-Degression im
Jahresdurchschnitt durch
interne Kostenreduktion

(in €/Wp)

v Produktionskosten sind
durch technischen Fort-
schritt und Skaleneffekte
im Gleichklang mit der
EEG-Degression zum
1. Januar 2009 gesunken.

Mindestziel: Kompensation
der EEG-Degression zum
1. Januar 2010 (9 % Dach-
anlagen; 11 % Freiflichen)
iiber interne Kostenreduk-
tion (in €/Wp);

weitere geplante 16 %

ab dem 1. Juli 2010 nicht
unmittelbar und vollstan-
dig in 2010 kostenseitig
abbildbar

v Interne Kostenreduktion
(in €/Wp) von rund 10 %
im Berichtsjahr erreicht

[SO-14001-Zertifizierung
der US-Produktionsstand-
orte (frithestens 2010)

v im Plan

[SO-14001-Zertifizierung
aller verbleibenden Stand-
orte, inklusive Siidkorea

1S0-9001-Zertifizierung in
Stidkorea

v Erreicht im Mérz 2010

v Erreicht im Marz 2010

Kapazititsausbau fiir stei-
gende Weltmarktnachfrage
(Endjahreskapazitat):

Wafer: 1.000 MW
Zelle: 450 MW
Modul: 450 MW

Unterjahrige marktbedingte
Zielanpassung (Nachfrage-
anstieg Module) des geplan-
ten Ausbaus vom Wafer hin
zu einem starkeren Ausbau
der Fertigungskapazititen
fiir Module

Wafer: 900 MW
Zelle: 450 MW
Modul: 500 MW

Kapazitatsausbau 2010/2011
fiir steigende Weltmarkt-
nachfrage:

Wafer: 1.250 MW
Zelle: 750 MW
Modul: 1.250 MW

v im Plan

ZIELE 2011+

Mindestziel: Interne
Kostenreduktion von
8% bis 9%

[SO-14001-Zertifizierung
der SOLARPARC AG

ISO-9001-Zertifizierung der
SOLARPARC AG

Kapazitidtsausbau 2011
(Endjahreskapazitit):

Wafer: 1.250 MW
Zelle: 800 MW
Modul: 1.400 MW
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| ZIELE 2009+ | IST 2009 | ZIELE 2010+ || IST 2010 ZIELE 2011+
Gewinnung und Bindung 175 neue Stellen geschaf- Beschiftigungsausbau um v Beschiftigungsausbau: Beschiftigungsausbau:
qualifizierter Fach- und fen/ +10 %, Wachstum war rund 10 % +19% konzernweiter
Fiihrungskrafte: personell gesichert, parallel Beschiftigungsausbau um
Beschiftigungsausbau um Investitionen in Prozess- rund 25 % bis Ende 2012
rund 25 % optimierung
Starkung der Arbeitgeber- v Deutschland: Studie Fortfiihrung v trendence Absolventen- Starkung der
attraktivitdt durch Employer ,,Great Place to Work barometer 2010: Platz 14 Arbeitgeberattraktivitat
Branding 2010“ - Platz 55 (2009: Platz 15);
(2008: Platz 57);
trendence Absolventen- v Universum Study Survey
barometer 2009: Platz 15 2010: Platz 10 (Natur-
wissenschaftler); Platz 13
(Ingenieure)
Konzernweite Fithrungs- v Konzernweite Fiihrungs- Schwerpunkt auf konzern- v Durchfiihrung von Schwerpunkt auf
krafte- und Talententwick- krafte- und Talententwick- weite Fithrungskrafteent- konzernweiten Fiihrungs- konzernweite Fithrungs-
lung lung wicklung krafte-Workshops krafteentwicklung
Fertigstellung des Verschoben auf 2010; Nach Zustimmung des Zustimmung des Betriebs- Konzernweite
Verhaltenskodex und interner Abstimmungs- Betriebsrats wird der Kodex rats erhalten; offizielle Unter- Kommunikation des Kodex
Kommunikation an die prozess noch nicht abge- offiziell eingefiihrt und zeichnung durch den Vor-
Mitarbeiter schlossen kommuniziert sowie in die stand und den Aufsichtsrat:
betriebliche Aus- und Wei- Kommunikation auf 2011
terbildung aufgenommen verschoben
GESELLSCHAFT
| ZIELE 2009+ | IST 2009 | ZIELE 2010+ || IST 2010 ZIELE 2011+
Beriicksichtigung der Inter- v Unterzeichnung des Beriicksichtigung der Inter- v/ Erreicht Beriicksichtigung der Inter-
essen der Stakeholder: Global Compact essen der Stakeholder: essen der Stakeholder:
Freiwillige Offenlegung v Priiferische Durchsicht Freiwillige Offenlegung Freiwillige Offenlegung
iiber Nachhaltigkeitsbe- des Nachaltigkeitsberichts iiber Nachhaltigkeitsbericht- iiber Nachhaltigkeitsbericht-
richterstattung nach Global durch Wirtschaftspriifer erstattung nach GRI, Carbon erstattung nach GRI, Carbon
Reporting Initiative (GRI), Disclosure Project sowie Disclosure Project sowie
Carbon Disclosure Project Global Compact Global Compact
Umsetzung bewusstseins- v Aufklarung durch Umsetzung bewusstseins- v Aufklarung durch TV- Umsetzung bewusstseins-
fordernder MaRknahmen Beileger, Zielgruppen- fordernder MaRBnahmen Werbung, Zielgruppen- fordernder Manahmen
in Bezug auf Klima- und Mailings, Schulprojekte, in Bezug auf Klima- und Mailings, Schulprojekte, in Bezug auf Klima- und
Ressourcenschutz Kulturféorderung mit Be- Ressourcenschutz etc. Ressourcenschutz
zug auf Artenschutz, etc.
Forschungsforderung: v Forschungskooperationen Forschungsforderung: Aus- v Zusammenarbeit mit der Forschungsforderung:
Ausbau der Kooperation mit 2009: 25 (2008: 21) bau der Kooperation mit TUBA im Bereich Lehre Ausbau der Kooperation mit
Universititen und Instituten Universititen und Instituten intensiviert; Forschungs- Universititen und Instituten
kooperationen 2010: 24
(2009: 25)
Beitrag zur regionalen Ent- v Projektumfang: 114 kWp Beitrag zur regionalen Ent- v Projektumfang: 161 kWp Beitrag zur regionalen Ent-
wicklung iiber Solar2World- (2008: 53 kWp) wicklung tiber Solar2World- (2009: 114 kWp) wicklung iiber Solar2World-
Projekte (not-for-profit) Projekte (not-for-profit) Projekte (not-for-profit)
v Zielerreichung 100 %
[ _
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veranderten Marktparametern » Logistische Ndhe mit starken sicherung
Vertriebsnetzen « Nachhaltige Kundenbindung in

volatilen Markten
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STRATEGIE UND HANDELN 027

Der Weltmarkt fir Solarstromprodukte unterlag 2010 einem Wandel vom Anbieter- zum Kaufermarkt.
Auf der kompetitiver gepragten Anbieterseite stiegen die Produktionskapazitaten weiter an, im Berichts-
jahr um rund 50 Prozent. Der damit einhergehende Preisriickgang loste Druck auf die Margen aus.

® Angebot iibersteigt weiterhin Nachfrage » S. 063// Die Nachfrageseite zeigte sich beeindruckt von den
politischen Rahmenbedingungen und Diskussionen um die Solarférderung im Leitmarkt Deutschland.
Das Ergebnis: kraftige Spitzen in der Nachfrage, temporére Verschiebungen zwischen den weltweiten
Markten, Druck auf Verkaufspreise und Margen.

Dennoch ist es uns 2010 gelungen, Produkt und Marke bei den Kunden in den absatzstarken Kern-
markten wieder ein gutes Stiick voranzubringen: Parallel zum Ausbau unserer Produktionsvolumina
erreichten wir einen Zuwachs unserer konzernweiten Absatzmengen. Entsprechend steigerten wir
unseren Umsatz weltweit um 29 Prozent und beobachteten einen deutlichen Aufwiértstrend in der Be-
kanntheit unserer Marke. @ Effizienzkontrolle belegt stabile Markenentwicklung « S. 074// Zudem haben
wir die Herausforderung gemeistert, die unterjihrig aufgetretenen heftigen Nachfrageverschiebungen
zwischen den Markten in unseren starken Vertriebsnetzwerken auszugleichen.

SOLARWORLD CORPORATE STRATEGY 2010/2011+

Das Jahr 2010 hat gezeigt, dass wir den richtigen Weg gehen: Eine klare Konzentration auf das kris-
talline solare Kerngeschaft, eine durchdachte globale Standortwahl mit Synergien und Skaleneffekten
speziell in der Produktion, kombiniert mit einer Qualitdtsstrategie der Marke SOLARWORLD, die den
Kunden als Partner international einbindet.

Unsere Maxime lautet, das technologische Knowhow unserer Solarstromprodukte von A bis Z intern
zu besitzen und zu steuern. Daher greifen Forschungs- und Entwicklungserfolge in der SOLARWORLD
vom Rohstoff bis zum Endprodukt ,Modul® und , System®. In erweiterten Geschéaftsbereichen, wie etwa
der Speichertechnologie, nutzen wir die Spezialkompetenz erfahrener Partner. &) Speichertechnologie
mit Partnern voranbringen « S. 082// So kénnen wir den Kunden die hohe Qualitat unserer Produkte
garantieren. Unserer Vision ,,BUILD A SOLARWORLD" folgend setzen wir mit unserer Strategie auf die
Herstellung von Produkten fiir die dezentrale Stromversorgung. Der Anwendung von Solarstromtech-
nologie auf dem eigenen Dach gehort die Zukunft, da sie nahezu unbegrenzt und weltweit moglich ist.

Was uns als SOLARWORLD stark macht und unseren Wettbewerbsvorsprung am Markt begriindet, ist
ein standardisiertes, qualitativ hochwertiges und globales Modulkonzept. Dies ergdnzen wir dann

gezielt mit diversifizierten markt- und kundenspezifischen Systemen und Anwendungskomponenten.
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CORPORATE STRUCTURE/CORPORATE TECHNOLOGY/CORPORATE BRAND

Die noch jungen Solarmairkte sind derzeit groSen Verdnderungen unterworfen, denen wir uns als
SOLARWORLD moglichst schnell und mit geringem Aufwand anpassen miissen. Um unseren Handlungs-
spielraum flexibel zu gestalten und so unsere Marktstellung gezielt ausbauen zu konnen, konzentrieren
wir uns in der Produktion auf unsere beiden Standorte in Deutschland und den USA — eine Manage-
mentsicht, die sich auch in der Konzern-Segmentstruktur widerspiegelt. @@ Segmentstruktur und Wert-
schopfungsstufen « S. 036// Zudem sichern wir die logistische Ndhe zum asiatischen Markt {iber eine
weitere Modulproduktion in Form eines Joint Ventures in Siidkorea. Uber die Konzentration auf diese
drei Standorte heben wir konzernweit Synergien, wie z.B. die Erweiterung des verfiigbaren Kapitals
und Knowhows. AuRerdem verbuchen wir erhebliche Lernkurven- und Skaleneffekte; zum einen iiber
eine ,,Spezialisierung“ innerhalb der Wertschépfungsstufen, zum anderen mittels iiber Jahre hinweg
erprobter und grofStenteils mit Kooperationspartnern entwickelter Prozesse und Technologien. Unsere
Prozesse haben wir in hohem Mafe standardisiert und die strukturbezogenen Komplexititstreiber so
reduziert. Dies sind im Ergebnis die Wegbereiter einer kontinuierlich erforderlichen Kostensenkung,
einer ausgereiften Qualitdtsstrategie sowie eines hohen Return on Investment. Parallel dazu haben wir
2010 globale Organisationseinheiten in den Bereichen Beschaffung, Produktionsplanung, Investitions-
steuerung und Informationstechnologie geschaffen. Dadurch konnen wir international groere Pro-
jekte stemmen: So planen und bauen wir heute eine Produktionsanlage mit der zehnfachen Kapazitat
wie vor fiinf Jahren in der gleichen Zeit.

Die durchschnittlichen Weltmarktpreise fiir Solarstromtechnologie gaben im Berichtsjahr um rund
15 Prozent nach. Kostenseitig konnten wir diese Entwicklung teilweise in der betrieblichen Leistungs-
erstellung konzernweit abbilden. Dabei war es uns gleichzeitig moglich, die Leistung und die Qualitat
unserer Produkte weiter zu steigern. Die im derzeitigen Solarleitmarkt Deutschland 2010 vollzogene
Vergiitungsdegression von 25 Prozent lieR sich durch Kostenreduktion nicht vollstindig abbilden;
diese Degression wurde zum Teil vom Grol- und Fachhandel sowie vom Endverbraucher mitgetragen.

Im Endkundenmarkt mit Modulen und Systemen unseren Marktanteil unter einer starken Marke
SOLARWORLD auszubauen — das ist unser Akzent fiir die Zukunft. Ein Grund auch, warum wir unsere
hauseigenen Wafer verstarkt intern zu Zellen und Modulen weiterverarbeiten und unsere Modulkapa-
zititen 2011+ deutlich ausbauen. ) Zukiinftige Entwicklung der Segmente ,,Produktion Deutschland“
und ,, Produktion USA*+S.136//

Qualitdt ,Made by SOLARWORLD" — das ist das Leistungsversprechen, dem wir uns heute und morgen
im Sinne eines nachhaltigen Wachstums fir unsere Mitarbeiter und Kunden verpflichtet fithlen. Unsere
Marke gehort deshalb zu einem unserer wichtigsten Unternehmenswerte! Sie ermdglicht es uns, einen
wettbewerbsfahigen Preis fiir unsere Qualitdtsprodukte zu erhalten, um wiederum nachhaltig inves-
tieren und wachsen zu konnen. Wer als Hersteller nicht ausschlielich iiber den Preis, zu Lasten der
Margen und Qualitat, verkaufen mochte, muss nicht nur Kostensenkungen und Produktivitatssteige-
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rungen erzielen, sondern den Kunden auch mit Faktoren wie Design, Garantie- und Serviceleistungen 029
iiberzeugen. &) Produkte ,,Made by SolarWorld“+S.077//

STRATEGISCHE FINANZIERUNG 2010/2011+

Unsere Marktposition konnen wir nur ausbauen, wenn wir kontinuierlich effizient wirtschaften und
unseren Finanzbedarf nachhaltig sichern. Ziel unserer Finanzierungsstrategie ist es, zu jedem Zeit-
punkt iiber geniigend Liquiditatsreserven zu verfiigen, um die notwendige finanzielle Flexibilitat fiir
erforderliche Wachstumsschritte des Konzerns zu haben und unsere kurz- bis mittelfristigen Inves-
titionsvorhaben umzusetzen. Erganzend zu den Finanzmitteln, die wir aus dem operativen Cashflow
generieren, nutzen wir je nach Marktsituation unterschiedliche Fremdfinanzierungsinstrumente.

® Geplante Finanzierungsmafnahmen « S. 142 // Der SOLARWORLD AG kommt dabei ihre gute Positio-
nierung am Kapitalmarkt sowie die hohen Transparenzanforderungen des Prime Standards der Frank-
furter Borse, wo sie gelistet ist, zugute.

Die Finanzierung des Konzerns erfolgt zentral iiber die SOLARWORLD AG, die u.a. als Holding fungiert
und Aufgaben wie die Steuerung der Liquiditat oder die Aufnahme von Darlehen iibernimmt. Gestarkt
wird die Finanzierungsstruktur der Aktiengesellschaft iiber Ergebnisabfiihrungsvertrige mit den
wesentlichen 100-prozentigen deutschen Tochtergesellschaften, durch die die Gewinne der Tochter
direkt an die SOLARWORLD AG flieBen. Auch unsere aktionarsorientierte Dividendenpolitik aus dem
Bilanzgewinn der Aktiengesellschaft wird so auf ein konzernweites Fundament gestellt. Wir streben

eine solide Eigenkapitalquote im Bereich von 35 bis 40 Prozent an. 44 Mehrperiodeniibersicht zur
Finanzlage « S.094//
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UNTERNEHMENSSTEUERUNG UND KONTROLLE

KENNZAHLENBASIERTE STRATEGISCHE KONZERNSTEUERUNG. Unsere Vision ,,BUILD A SOLARWORLD"

® Vision + S. 008// steckt den Rahmen fiir unsere Strategie und unser Handeln ab. G) Strategie und
Handeln - S. 027// Die Konzernziele legt der SOLARWORLD Vorstand jahrlich fest. Die vertiefende strate-
gische Erorterung erfolgt ergianzend zu den unterjahrigen Vorstandssitzungen im ,,Strategy Council®,
einem Gremium, das sich aus Vorstinden und Geschéaftsfiihrern der Holding und Tochtergesellschaf-
ten zusammensetzt. Der ,,Strategy Council tritt halbjahrlich zusammen. Er diskutiert die erreichten
Ergebnisse und berét den Vorstand bei der Festlegung weiterer kurz- und mittelfristiger Ziele und
MaRBnahmen. Anhand definierter Bereichsziele erfolgt die Umsetzung in den Konzernbereichen. Unter-
jahrig werden in rollierender Planung weitere Anpassungen vom ,Strategy Council® vorgenommen.

Das interne Kontrollsystem (IKS) der SOLARWORLD umfasst verschiedene Kontrollmechanismen:
Einerseits sind das organisatorische Sicherungsmafnahmen mithilfe der nachfolgend genannten
Managementsysteme. Anderseits gehoren dazu auch die abteilungsbezogene Kontrolle erganzend zur
konzernweiten Kontrolle durch das Konzerncontrolling und die Priifung durch die Stabsstelle Interne
Revision.

Das Konzerncontrolling aggregiert die Kennzahlen und lenkt anhand der strategischen Kennzahlen
und der finanziellen Rahmenbedingungen das Risikomanagement. Der kontinuierliche Soll-/Ist-
Abgleich und das monatliche Reporting an den Vorstand — u.a. der primiren Konzern-Steuerungs-
kennzahlen Umsatz und EBIT @) Ausgewdhlte Konzernkennzahlen + S. 004// inklusive rollierender
Prognose — dienen der kontinuierlichen Uberpriifung. Die Handelskennzahlen (Umsatz und Absatz)
werden dariiber hinaus im wochentlichen Rhythmus an den Vorstand gemeldet. Diese Steuerungs-
kennzahlen spiegeln die Preisentwicklung wider, wahrend das EBIT Auskunft iber die Profitabilitats-
entwicklung gibt. Mit dem Ziel der langfristigen EBIT-Stabilisierung lag der Fokus im Berichtsjahr
zum einen auf der konsequenten Verfolgung von Initiativen zur Kostensenkung iiber die gesamte Pro-
zesskette und zum anderen auf Investitionen in den weiteren Ausbau der Produktionskapazitaten sowie
profitables Wachstum in den Auslandsmarkten. Unsere Investitionen in den Markenaufbau mit einem
iiber Produkt und Service gesicherten Qualitatsversprechen waren die Grundlage fiir eine recht sta-
bile Preisgestaltung am Markt und das erzielte Umsatzvolumen.

Die operativen Teileinheiten des SOLARWORLD Konzerns, die fiir Steuerungszwecke abgebildet werden,
entsprechen den berichtspflichtigen operativen Segmenten ,,Produktion Deutschland®, ,,Produktion
USA", ,Handel® und , Sonstiges®. @) Segmentstruktur und Wertschopfungsstufen - S. 036// Wahrend der
Absatz, der Umsatz, die durchschnittlichen Verkaufspreise, der Deckungsbeitrag und der Produktmix
die wichtigsten Kennzahlen im Segment ,,Handel” sind, stellen im Segment ,,Produktion” der Produk-
tionsoutput und die Stepkosten die wichtigsten SteuerungsgroBen dar. Nicht-finanzielle Kennzahlen
wie Produktivitatsindikatoren, Kundenzufriedenheit, Mitarbeitergewinnung und -bindung sowie Res-
sourcenverbrauch erganzen die finanziellen Steuerungskennzahlen. Zusammengefithrt werden die
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finanziellen und nicht-finanziellen Steuerungskennzahlen der einzelnen Managementinstrumente iiber 03 1
die SOLARWORLD Scorecard. 09 Konzernsteuerung und Nachhaltigkeitsmanagement « S. 032 // Hierzu

wurden 2010 die einzelnen Datenerhebungssysteme schrittweise auf eine konzernweite Basis gebracht.

Zielerreichung 2009 und 2010 sowie Ziele 2011+ - S. 022// Beziiglich einer detaillierteren Darstellung

der SOLARWORLD Scorecard verweisen wir auf zusatzliche Inhalte online. (@ konzernbericht2010.
solarworld.de/zusaetzliche-inhalte //

Den Rahmen fiir unsere nachhaltige Konzernsteuerung legen unsere SOLARWORLD Werte sowie unsere
Leitlinien fest. @ www.solarworld.de/nachhaltigkeit // Konkrete Handlungsempfehlungen gibt der kon-

zernweite Verhaltenskodex. Dieser wurde im Jahr 2010 vom Betriebsrat freigegeben und im Anschluss
von Aufsichtsrat und Vorstand unterzeichnet.

OPERATIVE MESSGROSSEN WIRKEN ALS FRUHINDIKATOREN. Frithindikatoren lassen Riickschliisse auf das Errei-
chen der Oberziele zu. In den Segmenten ,,Produktion Deutschland“ und ,, Produktion USA“ verwenden
wir beispielsweise den durchschnittlichen Produktionsoutput (MW/Tag) und die Ausbeute als Friih-
indikatoren fiir die Produktionsentwicklung. Im Segment ,,Handel“ arbeiten wir zur frithzeitigen Ein-
schitzung unserer Wettbewerbsfiahigkeit mit Benchmarks zur Produktqualitét (z.B. Fehler-Mdoglich-
keits- und Einflussanalysen).

Um die Kundenzufriedenheit abzuschitzen sowie Markttrends zu prognostizieren, stiitzen wir uns auf
explizite AuRerungen und Informationen seitens unserer Kunden und auf implizite Stimmungen bei
Kundenkontakten. Zudem fiihren wir themenspezifische Befragungen (z.B. zu Produktneuheiten) unter
den Fachpartnern durch. Fir zusatzliche Informationen zu unseren Frihindikatoren verweisen wir auf
zusétzliche Inhalte online. @ konzernbericht2010.solarworld.de/zusaetzliche-inhalte //

MANAGEMENTINSTRUMENTE VERKNUPFEN FUR EINE NACHHALTIGE ENTWICKLUNG. Die SOLARWORLD verfugt tiber
eine Reihe von Managementinstrumenten. (@ konzernbericht2010.solarworld.de/zusaetzliche-inhalte //
Unser Total Productive Management (TPM)/Six Sigma hat mit einem einstelligen Millionenbetrag
im Jahr 2010 wieder wesentlich zur Kostenreduktion beigetragen. Das deutsche Centre of Excellence
for TPM (CETPM) zeichnete unsere Leistung in diesem Bereich 2010 aus. Als erstes Unternehmen

der Photovoltaik-Branche weltweit erhielt die soLARwWORLD Waferfertigung am Standort Freiberg den
CETPM-Award in Bronze fiir die erzielten betrieblichen Verbesserungen. Uber 50 Teams aus verschie-
denen Produktionsbereichen und Serviceabteilungen arbeiteten zusammen an der praktischen Umset-
zung des TPM-Prozesses. Es konnten nicht nur die Herstellkosten verringert und die Anlagenverfiig-
barkeit erh6ht, sondern auch die Entsorgungskosten gesenkt werden.

Uber unser Customer Relationship Management (CRM) steuern wir das Ziel der Kundenzufrieden-
heit. So haben wir 2010 angesichts der geanderten Marktbedingungen (bessere Konditionen fir
Eigenverbrauch und Indachlosungen) die Produktneuerungen SuUNPAC (Batteriesystem zur Steigerung

des Eigenstromanteils) und das SUNDECK® (Indachlosung, bei der die Module auf dem Hohenniveau
der Dachpfannen montiert werden) entwickelt, die ab dem 1. Quartal 2011 erhéaltlich sein werden.
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KONZERNSTEUERUNG UND NACHHALTIGKEITSMANAGEMENT

VISION
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Strategische Managementinstrumente*

CONTROLLING ALLE ABTEILUNGEN

NACHHALTIGKEITSMANAGEMENT

Gesellschaft

PRIMARE
STEUERUNGSKENNZAHLEN

BEREICHSZIELE

INTERNES KONTROLLSYSTEM (IKS)

SolarWorld Scorecard

OPERATIVE FRUHINDIKATOREN

* Finanzplanung // Budgetplanung // Total Productive Management // Qualitdtsmanagement // Umweltmanagement //
Gesundheits- und Sicherheitsmanagement // Customer Relationship Management // Risikomanagement // Interne Revision //
Ideenmanagement...

Stand: 2010

NACHHALTIGE KONZERNFUHRUNG

Die primaren konzernweiten Steuerungskennzahlen des Controllings stellen die Steuerungsgrundlage dar. In den
Segmenten wird zudem tber die strategischen Managementinstrumente gesteuert. Manche Instrumente finden
schwerpunktmiaRig in einzelnen Segmenten Anwendung, so z.B. TPM in der Produktion. Andere kommen konzern-
weit zum Einsatz wie etwa QM. Dartiiber hinaus erfolgt die Zusammenfithrung der finanziellen und nicht-finanziellen
Kennzahlen - d.h. der Steuerungskennzahlen und der Bereichsziele, die sich zum groBen Teil aus den tibrigen Ma-
nagementinstrumenten ableiten — iiber die SOLARWORLD Scorecard. Das Nachhaltigkeitsmanagement nimmt somit
eine Querschnittsfunktion zwischen dem Controlling und den Abteilungen wahr.
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Uber unsere Kundenbefragungen am Jahresende und die vielen Gespriache mit unseren Fachpartnern 033
(iiber den AuBendienst sowie tiber Riickmeldungen bei Schulungen) haben wir umfassende Informa-

tionen zur Gestelltechnik eingeholt und das neue Gestell SUNFIX® PLUS entworfen, das zum einen mon-
tagefreundlicher und zum anderen stirker diversifiziert ist. Auf Kundenwunsch haben wir auch das

GrolBhandelsNet aufgebaut: Dieses umfasst einen Onlineshop fiir Broschiiren, Datenblétter sowie sons-

tiges Material zur Marketingunterstiitzung fir unsere GroShandler. Jeder Gro8handel kann aulerdem

seine Auftrage einsehen, den Auftragsstatus abfragen und seine Daten exportieren.

Das Qualititsmanagement (QM) der SOLARWORLD erreichte 2010 die Zertifizierung des Produktions-
standorts Hillsboro nach dem Qualitatsstandard ISO 9001. Das Umweltmanagement (UM) hat eben-
falls entsprechende Erfolge vorzuweisen. So wurde 2010 in den USA auch die Zertifizierung nach dem
Umweltstandard ISO 14001 erreicht. Damit ist die SOLARWORLD nun konzernweit nach diesen beiden
ISO-Standards zertifiziert. Das Gesundheits- und Sicherheitsmanagement, das Risikomanagement
und die Interne Revision sind ebenfalls weitere Managementinstrumente. ) Chancen- und Risiko-
managementsystem « S. 108// (@ konzernbericht2010.solarworld.de/zusaetzliche-inhalte //

Weitere Informationen zu unserem Managementansatz entlang 6konomischer, 6kologischer und sozialer Aspekte finden
Sie unter & 5. Managementansatz (EC, EN, LA, HR, SO, PR) - S. N39// und zu 6konomischen, ékologischen und sozialen
© Leistungsindikatoren « S. N46[{// sowie unter @ konzernbericht2010.solarworld.de/nachhaltigkeit/gri-index.
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GESCHAFT UND
RAHMENBEDINGUNGEN

KONZERNSTRUKTUR UND SEGMENTE

GESCHAFTSFELDER UNVERANDERT FORTGEFUHRT. Der SOLARWORLD Konzern gehort zu den weltweit fithren-
den Herstellern kristalliner Solarstromtechnologie. Die SOLARWORLD AG und ihre Tochterunternehmen
forschen, entwickeln, produzieren und recyceln auf allen Stufen der solaren Wertschopfungskette.
Geschaftsschwerpunkte sind die Produktion und der internationale Vertrieb von hochwertigen Solar-
stromanlagen — von der Dachanlage bis hin zu Komponenten fiir Freiflichensolarparks. Die Anwendung
der Produkte erfolgt sowohl im netzgekoppelten (On-grid) als auch im netzfernen (Off-grid) Bereich.

Hervorgegangen ist die SOLARWORLD AG aus der 1988 gegriindeten Einzelfirma Frank H. Asbeck, Inge-
nieurbiiro fir Industrieanlagen. Am 26. Marz 1999 erfolgte der Eintrag als Aktiengesellschaft deutschen
Rechts in das Handelsregister des Amtsgerichts Bonn unter der Nummer HRB 8319. Die SOLARWORLD
AG ist im Prime Standard der Frankfurter Wertpapierborse (TecDAX) in Deutschland gelistet.

ZENTRALE ORGANISATIONSSTRUKTUREN SICHERN EFFIZIENZ UND SCHAFFEN SYNERGIEN. Die SOLARWORLD Aktienge-
sellschaft ist die Muttergesellschaft des SOLARWORLD Konzerns. Als Holdinggesellschaft ibernimmt sie
neben dem Vertrieb zentrale Konzernfunktionen. Dazu zidhlen die Bereiche Konzernrechnungswesen,
Controlling, Investor Relations, Unternehmenskommunikation und Marketing. Auch die Koordination
der Produktionsplanung und -steuerung sowie der Investitionsplanung iibernimmt die SOLARWORLD AG
zentral fiir die Tochtergesellschaften: Im Berichtsjahr wurden die Bereiche Qualitdts- und Produktma-
nagement, Lieferkette-Management, Investitionsmanagement/Technologietransfer, Konzerneinkauf
und IT als globale Einheiten in der SOLARWORLD AG organisatorisch verankert. Der Konzernvorstand ver-
antwortet die Konzernfithrung. Ihm sind die Interne Revision sowie das Nachhaltigkeitsmanagement
als Stabsstellen direkt untergeordnet.

RECHTLICHE KONZERNSTRUKTUR IM BERICHTSJAHR VERANDERT. Zum Stichtag gehorten insgesamt 28 (2009: 25)
Gesellschaften zum SoLARWORLD Konzern. Die rechtliche Konzernstruktur hat sich im Berichtsjahr ver-
indert. 3 2. Konsolidierungskreis und rechtliche Konzernstruktur - S. 156// Wesentliche Verinderungen
waren:

* Seit dem 1. Mirz 2010 ist die SOLARWORLD mit 29 Prozent an dem Joint Venture QATAR SOLAR

TECHNOLOGIES Q.S.C. mit Sitz im Emirat Katar beteiligt. Weitere Partner sind die Qatar Foundation
(70 Prozent) und die Qatar Development Bank (1 Prozent).
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* Im April 2010 haben wir unser franzosisches Verbindungsbiiro in Grenoble in die 100-prozentige
Tochtergesellschaft SOLARWORLD FRANCE SAS umgewandelt.

* Am 30. April 2010 hat die SOLARWORLD AG 49 Prozent der Anteile an der SOLARWORLD AG & SOLAR
HOLDING GMBH IN GBR AUERMUHLE (vormals Asbeck & Solar Holding GmbH in GbR Auermiihle)
erworben. Es handelt sich um eine Gesellschaft, die im Wesentlichen Biirogebaude mit Lagerflichen
besitzt und vermietet. Hintergrund des Erwerbs ist das stetige Wachstum der SOLARWORLD AG und
der damit einhergehende Biiro- und Lagerbedarf am Vertriebsstandort Bonn.

* Am 1. Oktober 2010 haben wir unsere US-Tochtergesellschaft SOLARWORLD CALIFORNIA LLC in
SOLARWORLD AMERICAS LLC unbenannt. Mit dem neuen Namen tragen wir dem seit der Grindung
der Gesellschaft im Jahr 2005 deutlich gewachsenen Absatzgebiet Rechnung.

* Am 8. November 2010 hat unsere Tochtergesellschaft DEUTSCHE SOLAR GMBH (vormals: DEUTSCHE
SOLAR AG, Umfirmierung zum 13. Januar 2011) ihre 35-prozentige Beteiligung an der RGS DEVELOP-
MENT BV an einen der Mitgesellschafter verkauft. Damit konzentriert sich die DEUTSCHE SOLAR GMBH
auf ihre Kerntechnologie der kristallinen Waferherstellung.

NEUE SEGMENTSTRUKTUR BEWAHRT. Im Berichtsjahr 2009 haben wir mit Inkrafttreten des IFRS 8 ,,Operating
Segments® unsere Segmentberichterstattung angepasst. Im vorliegenden Bericht fiir das Geschéftsjahr
2010 berichten wir im zweiten Jahr entlang dieser Segmentstruktur.

WICHTIGE PRODUKTE, DIENSTLEISTUNGEN UND GESCHAFTSPROZESSE

KOMPLETTE SOLARSTROMLOSUNGEN ANBIETEN. Die SOLARWORLD AG hat ihr weltweites Geschdft zu 100 Prozent
auf kristalline Solarstromanwendungen ausgerichtet. Wir vertreiben Solarmodule sowie komplette
Losungen iiber den Fachhandel an unsere privaten und gewerblichen Endkunden. Dariiber hinaus ver-
kaufen wir Solarwafer und Solarzellen an nachgelagerte Wertschopfungsstufen der Solarindustrie. Der
Konzern bietet Systeme fiir eine netzgekoppelte und eine netzferne Energieversorgung (On-grid und
Off-grid). @ 27. Umsatzerlose « S. 176// Das Portfolio reicht von Dachanlagen fiir das Eigenheim bis zum
solaren GroRkraftwerk. Produkte wie der SUNCARPORT® setzen in unserem Sortiment besondere Akzente.
® Produkte ,,Made by SolarWorld“ - S. 077// @ Innovationsziele und -schwerpunkte 2010+ S. 087//
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SEGMENTSTRUKTUR UND WERTSCHOPFUNGSSTUFEN

SOLARWORLD AG (HOLDING)

INNOVATION PRODUKTION HANDEL
F&E Silizium Wafer Zelle Modul
LR RECYCLING ----------mmmmmm-
SONSTIGES PRODUKTION DEUTSCHLAND HANDEL
SolarWorld Sunicon GmbH SolarWorld AG,
Innovatu‘)t.ls GmbH, Deutsche Solar GmbH Deutschland
Deutschland SolarWorld Americas LLC.
Deutsche Cell GmbH USA ’
Solar Factory GmbH SolarWorld Power Projects
Inc., USA
Ll SolarWorld Ibérica S.L.,
SolarWorld Industries America LP Spanien
SolarWorld Industries America Inc. SolarWorld Asia Pacific

PTE Ltd., Singapur

SolarWorld Africa (Pty.)
Ltd., Siidafrika

SolarWorld France SAS,
Frankreich

JOINT VENTURES

SolarWorld Korea Ltd., Siidkorea
JSSi GmbH, Deutschland
SolarPark M.E. Ltd., Siidkorea
Qatar Solar Technologies Q.S.C., Emirat Katar

SEGMENTSTRUKTUR UND WERTSCHOPFUNGSSTUFEN

Die Segmentstruktur orientiert sich an der strategischen Managementsicht, in der regional zusammenhangende und
vollintegrierte Produktions- und Funktionsbereiche zusammengefasst werden: Das operative Geschaft ist dabei in
die vier Segmente ,,Produktion Deutschland®, ,,Produktion USA®, ,,Handel“ und ,, Sonstiges“ gegliedert. Diese bilden
die strategische Ausrichtung sowie die interne Organisations-, Berichts- und Steuerungsstruktur ab. Die Segmente
»Produktion Deutschland® und ,,Produktion USA* umfassen jeweils regional zusammenhingende und vollintegrierte
Produktionsaktivitdten. Damit nutzen wir Synergie- und Effizienzpotenziale {iber die gesamte Wertschopfungskette
und erzielen strategische Wettbewerbsvorteile fiir das Endprodukt Solarmodul. Das operative Segment ,,Handel* um-
fasst den internationalen Vertrieb von Solarmodulen. Der Waferabsatz findet sich im Segment ,,Produktion Deutsch-
land“. Geschiftstitigkeiten des Konzerns, deren finanzieller Einfluss nicht, noch nicht oder nicht mehr wesentlich fiir
die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns sind, gehen in das Geschiftssegment ,Sonstiges® ein.
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WELTWEITE STANDORTE DES KONZERNS 037

STANDORTFAKTOREN ERFOLGREICH NUTZEN. Der Konzern hat elf (2009: 13) Standorte (inklusive Betriebs-
statte, Joint Ventures und Holding) und ist damit weltweit in den wichtigsten internationalen Solar-
markten vertreten. Unsere konzerneigenen Produktionen liegen in Freiberg/Deutschland sowie Hills-
boro/USA und Camarillo/USA. Dadurch haben wir kurze Transportwege in alle europaische Markte
und den US-amerikanischen Wachstumsmarkt. Der US-Markt gilt nach Expertenmeinung als einer
der wichtigsten solaren Zukunftsmirkte. &) USA auf Wachstumskurs + S. 135// Im Berichtsjahr erwies
sich zudem als Vorteil, dass wir in den Wahrungsraumen verkauften, wo wir auch produzierten. Da-
durch sind wir Wahrungsschwankungen weniger ausgesetzt. Standortfaktoren wie gute Infrastruk-
turen, qualifizierte Fachkrafte, politische Unterstiitzung fiir Erneuerbare Energien, lange Tradition
und Erfahrung in der Siliziumverarbeitung bzw. Halbleiterindustrie, Synergien aus Kooperationen mit
regionalen Forschungseinrichtungen sowie ein breites Umfeld von Zulieferern schaffen zudem elemen-
tare Rahmenbedingungen fiir unsere weiteren Wachstumsziele bei hohem Qualitdts-, Innovations- und
Umweltanspruch der Marke SOLARWORLD.

Mit dem Ziel, die logistische Nahe zu den wichtigen Zukunftsmarkten Asien und Ozeanien strategisch
zu sichern, gehort dariiber hinaus eine weitere Modulproduktion in Form eines Joint Ventures zu un-
serem globalen Produktionsnetzwerk. Durch die Kooperation mit unserem siidkoreanischen Partner
profitieren wir von seinem kulturellen, regionalen und technischen Knowhow im komplexen asiatischen
Markt. Die Vertriebsstandorte der SOLARWORLD liegen in den wichtigsten solaren Wachstumsregionen.
Unseren internationalen Vertrieb wickeln wir tiber eigene Vertriebsbiiros in Deutschland, den USA,
Singapur, Sudafrika, Spanien und Frankreich ab.

MARKTPOSITION // EINFLUSSFAKTOREN

WETTBEWERBSPOSITION UND HAUPTABSATZMARKTE

WELTWEITER MARKTANTEIL VERTEIDIGT. Die internationalen Solarméirkte sind im Berichtsjahr kraftig gewach-
sen, dennoch ist der Wettbewerbsdruck stark geblieben. Unterjahrig profitierten europdische Hersteller
vom schwachen Eurowechselkurs, unter dem besonders die asiatischen Mitbewerber litten. Sie waren
gezwungen, unterjihrig ihre Preise anzuheben. 3 Angebot iibersteigt weiterhin Nachfrage = S. 063 //
Durch kontinuierliche Kostensenkungen tiber die komplette Wertschopfungskette ist es der SOLARWORLD
dagegen gelungen, im Laufe des Jahres Preisreduktionen an die Kunden weiterzugeben und damit einen

Teil der Vergiitungsreduktion zu kompensieren.
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Als Markenhersteller mit einem entsprechenden Qualitatsversprechen konnten wir unseren Marktan-
teil sichern. Wir haben die Produktionsmengen in den Segmenten ,,Produktion USA* und ,,Produktion
Deutschland® um rund 50 Prozent gesteigert. Der SOLARWORLD Konzern hat seinen weltweiten Markt-
anteil in Hohe von fiinf Prozent in diesem dynamischen Marktumfeld im Berichtsjahr verteidigt (2009:
5 Prozent).

Innerhalb der Produktionssegmente lag unser Schwerpunkt auf der internen Weiterverarbeitung. Rund
65 (2009: 50) Prozent unserer Wafer der Marke soLs1x® gingen in die eigene Produktion ein und wurden
zu Solarzellen und -modulen veredelt. Dadurch blieb der externe Umsatz mit Wafern, der dem Segment
~Produktion Deutschland“ zugeordnet ist, nahezu gleich. @) Umsatz- und Ergebnisentwicklung * S.089//

Unsere wichtigste konzernweite Absatzregion mit einem Umsatzanteil von 53 (2009: 71) Prozent war
erneut Deutschland, auch 2010 blieb dieser Markt der weltweit wichtigste fiir Solarstromprodukte,
wenn auch unter zunehmendem Druck aufgrund der politischen Debatte um Einspeisebedingungen.
In anderen Landern konnten wir unsere Marktposition entsprechend unserer Internationalisierungs-
strategie weiter ausbauen. So stieg der Anteil unseres Umsatzes in Europa (ohne Deutschland) auf

23 (2009: 18) Prozent. In den USA realisierten wir 12 (2009: 3) Prozent des Konzernumsatzes, in Asien
10 (2009: 7) Prozent.

RECHTLICHE UND WIRTSCHAFTLICHE EINFLUSSFAKTOREN

FORDERPROGRAMME SIND WICHTIGES GESTALTUNGSINSTRUMENT. Die Preise fiir Solarstromprodukte sanken im
Berichtsjahr weiter. @ Regulatorische Rahmenbedingungen schaffen Nachfragespitzen « S. 064 // Damit
ist die Solarbranche der Netzparitat wieder ein Stiick naher gekommen - also dem Zeitpunkt, an dem
Solarstrom giinstiger als der Bezugspreis fir Haushaltsstrom ist. Die Netzparitdt konnte innerhalb der
kommenden drei Jahre in den wichtigsten Solarmarkten erreicht werden. @e) Erreichung der Netzparitdt
in den wichtigsten Solarmdrkten « S. 128// Bis dahin sind Forderprogramme ein wichtiges Gestaltungs-
instrument fiir eine moderne, nachhaltige und klimafreundliche Energieversorgung. Sie schaffen 6ko-
nomische Anreize, nicht nur fiir GroRinvestoren, sondern auch fir private Endkunden.

Mindestpreissysteme sind das aktuell am weitesten verbreitete Forderinstrument fiir Solarstrom —

und das effektivste. Damit wird den Stromproduzenten ein Mindestabnahmepreis fiir den eingespeisten
Solarstrom iiber einen festgelegten Zeitraum garantiert. Das schafft Investitionssicherheit und kurbelt
das Marktwachstum an. Ist die Vergutungshohe gleichzeitig an die Marktentwicklung gekoppelt, kann
schnell und flexibel auf aktuelle Entwicklungen reagiert werden. Gleichzeitig werden damit wichtige
Innovationsanreize an die Industrie gegeben: Kostenstrukturen und Prozesseffizienz miissen kontinu-
ierlich optimiert werden, um Preissenkungen an die Kunden weitergeben zu konnen. Dadurch steigt
wiederum die Nachfrage. So ist es z.B. in Deutschland mit dem Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG)
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gelungen, den Anteil von Erneuerbaren Energien an der Stromerzeugung von elf Prozent im Jahr 2005 039
auf 17,4 Prozent im Jahr 2010 zu steigern.

Magliche andere Anreizsysteme sind Steuererleichterungen und Investitionszuschiisse. Sie entlasten
die Verbraucher bei der kapitalintensiven Anfangsinvestition. Der durch sie initiierte Innovationsdruck
richtet sich grundsatzlich auf die Kosten und nicht auf die Leistungsstiarke oder Langlebigkeit der
Module. Die Hohe der Zuschiisse ergibt sich ausschlieBlich aus der nominalen Nennleistung der Solar-
systeme; die reale Leistungsfdhigkeit der Anlage (also die Strommenge, die tatsachlich produziert
wird) ist nicht relevant. Deshalb wird diese Art von Forderung oft mit zusitzlichen Programmen kom-
biniert. Glinstige Finanzierungskonditionen sowie vereinfachte Kreditvergaben entwickelten sich in
den vergangenen Jahren zu weiteren wichtigen Markttreibern. Einige Lander wie z.B. die USA oder
Deutschland setzen spezielle Kreditprogramme ein, um Investoren die notwendige Fremdfinanzierung
zu erleichtern. In den USA sind auch Quotensysteme (Renewable Portfolio Standards) ein verbreitetes
Instrument; sie schreiben fiir Energieversorger einen bestimmten Anteil von Solarstrom bzw. Erneuer-
baren Energien am Strommix fest.

() FORDERPROGRAMME 2010 IN DEN FUNF HAUPTABSATZMARKTEN DER SOLARWORLD
Quelle: DSIRE, 2010; DENA, 2010

Mindestpreis- Investitions- Kredit-
Region system zuschuss Steuernachlass programm Quotensystem
Deutschland v v
Italien v
Frankreich v 4
Griechenland v 4
USA (US-weit) v v
USA (Staaten-spezifisch) in 24 Staaten in 21 Staaten in 33 Staaten in 16 Staaten
Kalifornien 4 v
New Jersey v v v
Florida 4
Arizona 4 v v




040

SOLARWORLD 2010 ¢ KONZERNLAGEBERICHT ¢ GESCHAFT UND RAHMENBEDINGUNGEN

ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG DER GESELLSCHAFT

CORPORATE GOVERNANCE IN DER SOLARWORLD

Es ist unser Anspruch, Fihrung und Kontrolle der soLARWORLD auf langfristige und nachhaltige Wert-
schopfung auszurichten, insbesondere vor dem Hintergrund eines jungen und dynamischen globalen
Markts. Wir arbeiten kontinuierlich daran, die Corporate Governance im Unternehmen weiterzuent-
wickeln sowie alle Anspruchsgruppen (Stakeholder) angemessen einzubinden. &) 4.14 + S. N35(f. //

@ www.solarworld.de/stakeholder // Wir orientieren uns dabei am Deutschen Corporate Governance
Kodex (DCGK), welcher die wesentlichen Vorschriften zur Leitung und Uberwachung deutscher bér-
sennotierter Gesellschaften darstellt und national sowie international anerkannte Standards fiir gute
und verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung enthalt. Unsere Fiihrungsphilosophie berticksichtigt
deshalb gemal 4.1.1 DCGK die Belange unserer Anleger, Geschéftspartner, Mitarbeiter und die der
Offentlichkeit, um das von unseren Anspruchsgruppen uns entgegengebrachte Vertrauen fortlaufend
zu bestdtigen.

Vorstand und Aufsichtsrat der SOLARWORLD AG arbeiten eng und vertrauensvoll zusammen, um eine
erfolgreiche Unternehmensleitung und -kontrolle zu gewihrleisten. &) Bericht des Aufsichtsrats 2010 +
S.013/

CORPORATE GOVERNANCE BERICHT 2010

ERNEUT UNEINGESCHRANKTE ENTSPRECHENSERKLARUNG VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT. Vorstand und Aufsichts-
rat der SOLARWORLD AG haben im Berichtsjahr eine Entsprechenserklarung abgegeben. Diese ent-
spricht uneingeschrinkt den Empfehlungen der am 2. Juli 2010 veroffentlichten Fassung des DCGK
vom 26. Mai 2010. Gemal § 161 Aktiengesetz (AktG) wurde diese Erklarung auf unserer Internetseite
dauerhaft zuganglich gemacht. @ www.solarworld.de/investorrelations/entsprechenserklaerung //

LEITUNG UND KONTROLLE 2010 UNVERANDERT. Die SOLARWORLD AG hat als deutsche Aktiengesellschaft eine
duale Fiihrungs- und Kontrollstruktur mit einer personellen Trennung zwischen Leitung und Uber-
wachung. Gemal Gesetz (8§ 77, 78 AktG), Satzung (8§ 5, 6) und Geschiftsordnung leitet der Vorstand
das Unternehmen in eigener Verantwortung und entwickelt die strategische Richtung. Der Vorstand
wird vom Aufsichtsrat bestellt. Dieser setzt sich gemaR §§ 95 Abs. 1, 96 Abs. 1, 101 Abs. 1 AktG aus
Vertretern der Aktiondre zusammen und wird von der Hauptversammlung, die nicht an Wahlvorschlige
gebunden ist, bestimmt. Der Aufsichtsrat arbeitet auf Rechtsgrundlage des Aktiengesetzes, der Satzung
und der Geschiftsordnung. Er bestellt, tiberwacht und kontrolliert den Vorstand bei grundlegenden
Entscheidungen. ) 70. Vorstinde und Aufsichtsrat « S. 212//
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Eine der wesentlichen Anderungen des DCGK (Ziffer 4.1.5) besagt, dass der Vorstand bei der Beset- 041
zung von Fithrungsfunktionen im Unternehmen auf Vielfalt (Diversity) achten und dabei insbesondere

eine starkere Beriicksichtigung von Frauen anstreben soll. Konkrete Plane, den Anteil von Frauen in

Fithrungs- und Schliisselpositionen zu erhéhen, werden gemeinsam von Vorstand und Aufsichtsrat

verfolgt und sollen auch ab 2011 weiter realisiert werden. Nidheres hierzu ergibt sich aus dem Bericht

des Aufsichtsrats.

Der Vorstand bestand im Berichtsjahr weiterhin unverindert aus vier Mitgliedern. &) Der Vorstand +
S.011// Die Geschaftsverteilung wurde den globalen Anforderungen gemaR konzernweit angepasst.
Im Berichtsjahr verteilten sich die Zustandigkeiten wie folgt:

* Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck (Vorstandsvorsitzender)
Unternehmensgriinder, verantwortlich fiir die strategische Konzernentwicklung, Personal, Marke
sowie die Offentlichkeitsarbeit inklusive der Energie- und Umweltpolitik und Unternehmens-
kommunikation
Erstbestellung: 1999
Ende der laufenden Funktionsperiode: 9. Januar 2014

Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn (Vorstand Vertrieb)

Zustiandig fiir die Koordination des nationalen und internationalen Vertriebs
Erstbestellung: 2004

Ende der laufenden Funktionsperiode: 31. Mai 2013

Dipl.-Ing. Boris Klebensberger (Vorstand Operatives Geschaft)

Verantwortlich fiir die Konzernbereiche IT, Supply Chain Management, Konzerneinkauf, Qualitats-
management, Investitionsmanagement/Technologietransfer, Produktionsplanung sowie Forschung
und Entwicklung

Erstbestellung: 2001

Ende der laufenden Funktionsperiode: 23. September 2011

.

Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke (Vorstand Finanzen)

Zustiandig fiir die Bereiche Controlling, Finanzen, Rechnungswesen sowie Investor Relations
Erstbestellung: 2003

Ende der laufenden Funktionsperiode: 30. April 2012

Auch der Aufsichtsrat ist im Berichtsjahr in seiner Zusammensetzung unveridndert geblieben und
besteht weiterhin aus drei Mitgliedern: & Der Aufsichtsrat+S.012//
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» Dr. Claus Recktenwald, 52 (Aufsichtsratsvorsitzender)
» Dr. Georg Gansen, 51 (stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender)
» Dr. Alexander von Bossel, 45 (Aufsichtsratsmitglied)

Unter Beriicksichtigung der doppelt zahlenden Funktionen als Aufsichtsratsvorsitzender in zwei Féllen
kommt Dr. Recktenwald bis zum 13. Januar 2011 auf neun und seither auf sieben Mandate bei derzeit
zuldssigen zehn Gesamtmandaten. Dr. Gansen hatte vier Mandate inne und hélt seit dem 13. Januar
2011 noch zwei Mandate, Dr. von Bossel hilt ebenfalls zwei Mandate. Der Aufsichtsrat berichtet iber
seine Tatigkeit im Geschiftsjahr 2010 im &) Bericht des Aufsichtsrats 2010 + S. 013. Dort finden sich
weitere Details zur DCGK-Implementierung. Die Angaben nach Ziffer 5.3 DCGK zur Bildung von Aus-
schiissen finden bei der SOLARWORLD AG keine Anwendung, da sich der Aufsichtsrat weiterhin auf ein
dreikopfiges Gremium beschrankt. Es ist der Aufsichtsrat insgesamt, der sich allen Vorstandsfragen
einschlieBlich des Vergiitungssystems widmet und die gebotenen Priifungs- und UberwachungsmaR-
nahmen durchfiihrt. Dabei wird auch die Abfindungs-Cap-Regelung in Ziffer 4.2.3 beachtet. Die nach
Ziffer 5.1.2 DCGK festzulegende Altersgrenze greift beim Vorstand der SOLARWORLD AG nicht ein.

TRANSPARENZ GEGENUBER UNSEREN AKTIONAREN UND DER GFFENTLICHKEIT. Alle relevanten Informationen ver-
offentlichen wir dem Gleichbehandlungsprinzip folgend transparent und zeitnah iiber die relevanten
Medienkanile zur Erfiillung der gesetzlichen Pflichten. Auf unserer Webseite @ www.solarworld.de/
investorrelations sind diese Informationen sowohl in deutscher als auch in englischer Sprache gemaR
Ziffer 6.8 DCGK aktuell eingestellt.

Unsere Aktionare konnen auf der jihrlichen Hauptversammlung ihre Rechte wahrnehmen und ihr
Stimmrecht ausiiben. Alle relevanten Informationen zur Hauptversammlung sind rechtzeitig auf unse-
rer Internetseite abrufbar. @ www.solarworld.de/hauptversammlung //

Konnen Aktionare nicht personlich an der Hauptversammlung teilnehmen, besteht die Moglichkeit,
das Stimmrecht durch einen personlich ausgewdhlten Bevollméchtigten oder durch einen weisungs-
gebundenen Stimmrechtsvertreter unserer Gesellschaft ausiiben zu lassen. Dieser ist fiir unsere Aktio-
nare auch wiahrend der Hauptversammlung erreichbar. Entsprechend dem Gesetz zur Umsetzung der
Aktiondrsrechterichtlinie (ARUG) hat die Hauptversammlung am 20. Mai 2010 mit dem Tagesordnungs-
punkt 9 die aktienrechtlichen Fristen fiir die Anmeldung zur Hauptversammlung und fiir den Nach-
weis der Teilnahmeberechtigung sowie die Regelungen zur Ausiibung des Stimmrechts durch einen
Bevollmichtigten liber eine Satzungsanpassung mit 99,536 Prozent beschlossen. Der Vorstand wurde
in diesem Rahmen ermachtigt vorzusehen, dass Aktionare ihre Stimmen auch ohne Teilnahme an der
Hauptversammlung schriftlich (Briefwahl) oder im Wege elektronischer Kommunikation abgeben
konnen. Der Vorstand kann das Verfahren der Briefwahl im Einzelnen regeln. Ebenfalls besteht gemag
Beschluss zur Satzungsidnderung zukiinftig die Méglichkeit, die Ubermittlung nach § 125 Abs.1 AktG
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auf den Weg elektronischer Kommunikation zu beschranken. Gemall § 124a AktG wurde die Internet-
seite im Berichtsjahr als zentrales Medium des Informationsaustauschs zwischen unseren Aktionaren
und der Gesellschaft nochmals deutlich ausgebaut.

KAPITALMARKTRECHT UND COMPLIANCE. Die Beachtung von kapitalmarktrechtlichen Gesetzen sowie Mittei-
lungspflichten obliegt als wichtige Leitungsfunktion dem Vorstand der SOLARWORLD AG. Beraten wird
dieser durch eine externe, juristische Clearing-Stelle, die konzernweite Sachverhalte auf ihre Ad-hoc-
Relevanz priift. Vorstande, Mitarbeiter sowie Dienstleister und Projektbeteiligte werden hinsichtlich
des Verbots von Insidergeschiften gemal § 14 Wertpapierhandelsgesetz (WpHG) speziell geschult und
in einem Insiderverzeichnis gefiihrt.

Der Vorstand der SOLARWORLD AG hat am 12. Mai 2010 beschlossen, von der Ermachtigung der Haupt-
versammlung vom 20. Mai 2009 zum Erwerb eigener Aktien gemél § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG im Umfang
von bis zu zehn Prozent des Grundkapitals der Gesellschaft Gebrauch zu machen. Die Erméachtigung,
die auch den Einzug der Aktien einschlief3t, war bis zum Ablauf des 20. November 2010 befristet. Bis
zu diesem Zeitpunkt wurden insgesamt 4.838.723 Aktien zuriickgekauft, dies entspricht einem Anteil
von 4,33 Prozent. Im Berichtsjahr erfolgten drei Stimmrechtsmitteilungen nach §§ 21, 26 WpHG bei
Unter- bzw. Uberschreiten der im Gesetz definierten Stimmrechtsschwellen unverziiglich im Rahmen
einer europaweiten Verdffentlichung und anschlieRenden Ubermittlung an das Unternehmensregister
und die Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht. Mitteilungen sind auf der Internetseite der
Gesellschaft eingestellt und einsehbar. @) Aktiondrsstruktur zum 31. Dezember 2010 + S. 056// Der
Aktienbesitz der Vorstandsmitglieder der SOLARWORLD AG lag zum 31. Dezember 2010 in der Summe
bei 25,06 Prozent. Auch der Vorsitzende des Aufsichtsrats, Dr. Claus Recktenwald, hat im Berichtsjahr
Aktien erworben. Nach § 15a WpHG sind die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats oder
ihnen nahestehende Personen gesetzlich verpflichtet, den Erwerb und die VerauRBerung von Aktien der
SOLARWORLD AG oder von sich darauf beziehenden Finanzinstrumenten offenzulegen, wenn der Wert
der Geschifte die Summe von 5.000 € innerhalb eines Kalenderjahres {ibersteigt. Der SOLARWORLD AG
sind im Berichtsjahr folgende dieser Geschifte gemeldet worden:

« Der Vorsitzende des Aufsichtsrats, Dr. Claus Recktenwald, erwarb zum 21. Mai 2010 5.000 Stiick-
aktien (Gesamtvolumen: 40.750,00 €)

« Die Solar Holding Beteiligungsgesellschaft mbH erwarb zum 1. Juni 2010 70.000 Stiickaktien
(Gesamtvolumen: 591.003,00 €)

Auf unserer Internetseite (@ www.solarworld.de/investorrelations/jaehrlichesdokument informieren
wir mit dem Jahrlichen Dokument gemaR Wertpapierprospektgesetz (WpPG) nach Veroffentlichung des

Jahresabschlusses am 24. Marz 2011 tiber alle Veroffentlichungen des Geschéftsjahres 2010.

043




044

SOLARWORLD 2010 ¢ KONZERNLAGEBERICHT ¢ GESCHAFT UND RAHMENBEDINGUNGEN

VERGUTUNGSBERICHT

Auch mit diesem Vergiitungsbericht entsprechen Aufsichtsrat und Vorstand der SOLARWORLD AG den
Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) in seiner aktuellen Fassung vom
26. Mai 2010. Wahrend Ziffer 3.10 DCGK den in diesem Geschiftsbericht gesondert mit entsprechender
Uberschrift enthaltenen und im Ubrigen im Bericht des Aufsichtsrats miterfassten ,,Corporate Gover-
nance Bericht® vorsieht, bestimmen Ziffer 4.2.5 DCGK die Erlauterung des Vergiitungssystems fiir die
Vorstandsmitglieder einschlie8lich Offenlegung der individuellen Vergiitung und Ziffer 5.4.6 ebenfalls
als Bestandteil des Corporate Governance Berichts die individualisierte Ausweisung der nach Bestand-
teilen aufgegliederten Aufsichtsratsvergiitung einschliefflich gezahlter Vergiitungen oder gewahrter
Vorteile fiir personlich erbrachte Leistungen, insbesondere Beratungs- und Vermittlungsleistungen.

VORSTANDSVERGUTUNG. Die jahrliche, in ihrer Struktur vom Aufsichtsrat der SOLARWORLD AG festgelegte
und mit allen Vorstanden entsprechend vereinbarte Vorstandsvergiitung setzt sich aus fixen und varia-
blen Vergiitungsbestandteilen zusammen. Sie orientiert sich an § 87 AktG, wonach die Gesamtbeziige
des einzelnen Vorstandsmitglieds in einem angemessenen Verhéltnis zu seinen Aufgaben und zur Lage
der Gesellschaft stehen miissen. Soweit das Vorstandsvergiitungsangemessenheitsgesetz auch mittel-
und langfristige Vergiitungsbestandteile vorsieht, werden diese erst beim Auslaufen der jeweiligen Vor-
standsvertrage vereinbart. Die bisherigen Regelungen wurden jeweils vor Inkrafttreten des VorstAG
getroffen und genielen insoweit Bestandsschutz. Schon jetzt entspricht die Vorstandsvergiitung aber
allen Angemessenheitsgrenzen sowie den Vorgaben des DCGK und tragt den Besonderheiten des
Unternehmens im Konzernverbund ebenso wie der individuellen Ankniipfung im personellen und sach-
lichen Bereich unter Beriicksichtigung der relevanten Umfeldverhéltnisse Rechnung. Dabei wird auch
die finanzielle Lage des SOLARWORLD Konzerns beachtet. Diese wiederum spiegelt sich in den Aus-
schiittungsmoglichkeiten wider, die Ankniipfungsgrundlage fiir die variable Vorstandsvergiitung ist.

SchlieRlich entspricht die Vorstandsvergiitung auch im Ubrigen den Anforderungen des vom Bundestag
am 18. Juni 2009 verabschiedeten Gesetzes zur Angemessenheit der Vorstandsvergiitung (VorstAG).
Sowohl die individuelle Ankniipfung als auch die Brancheniiblichkeit werden ebenso berticksichtigt
wie die Ausrichtung an einer nachhaltigen Unternehmensentwicklung. Der neue Selbstbehalt des Vor-
standsmitglieds von mindestens zehn Prozent des jeweiligen Schadens bis mindestens zur Hohe des
Eineinhalbfachen der festen jahrlichen Vergiitung wurde im Bereich der D§0-Versicherungen schon
per 1. Januar 2010 vereinbart. Im Ubrigen bestimmte sich die Vorstandsvergiitung bei der SOLARWORLD
AG schon vor Inkrafttreten des VorstAG nach entsprechenden Grundsétzen.

Als Nebenleistungen erhalten alle Vorstandsmitglieder die Ubernahme der Unfall- und D§0-Ver-
sicherungskosten sowie einen Dienstwagen der gehobenen Mittelklasse zur Nutzung. Ferner werden
dienstbezogene Auslagen, Aufwendungen und Spesen gemall § 670 Biirgerliches Gesetzbuch (BGB)
erstattet. Dariiber hinaus erhalten die Vorstdnde Finanzen (CFO), Operatives Geschaft (COO) und Ver-
trieb (CSO) Zuschiisse zur Krankenversicherung. SchlieBlich sind beim Vorstandsvorsitzenden (CEO)
dessen Vergiitung als Aufsichtsratsvorsitzender der DEUTSCHE SOLAR AG sowie der SUNICON AG zU
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nennen. Die Position entfiel allerdings zum 13. Januar 2011 wie die dortige Aufsichtsratstatigkeit der
Herren Dres. Recktenwald und Gansen, nachdem an diesem Tag der jeweilige Rechtsformwechsel der
AG zur GmbH im Handelsregister eingetragen wurde.

Fir den Fall der vorzeitigen Beendigung des Dienstverhaltnisses enthalten die Vorstandsvertrage
keine Abfindungszusagen. Der in der DCGK-Neufassung vom 6. Juni 2008 empfohlene Abfindungs-Cap
wurde bei den insoweit relevanten Anschlussvertragen fir COO, CEO, CFO und CSO mit Wirkung zum
1. September 2008, 10. Januar 2009 und 1. Mai 2009 sowie 1. Juni 2010 umgesetzt. Auch bei etwaigen
Neubestellungen wird er zukiinftig beachtet.

Es bestehen keine gesonderten Pensionsanwartschaften, deshalb ist es den Vorstinden auch gestattet,
Vergiitungsteile in eine betriebliche Altersvorsorge umzuwandeln.

Die Jahresfestvergiitung ist an die Vorstandsmitglieder zahlbar in zwolf Monatsbetrdgen zum jeweiligen
Monatsende. Dariiber hinaus erhéilt jedes Vorstandsmitglied eine erfolgsabhidngige, variable Sonderver-
giitung, die einen jeweils individuell verhandelten Euro-Betrag pro Cent und Aktie der an die Aktiondre
ausgeschiitteten Dividende betrdgt. Die Auszahlung erfolgt hier binnen vier Wochen nach der Haupt-
versammlung, in der die zugrunde zu legende Dividendenausschiittung beschlossen worden ist. Die
nachfolgende Individualisierung der Vorstandsvergiitung bezieht sich einerseits auf die im Jahre 2010
fallig gewordene und ausgezahlte fixe Vergtitung. Andererseits wird auch schon die auf das Geschafts-
jahr 2010 bezogene variable Vergiitung erfasst, deren Filligkeit aber erst nach der bevorstehenden
Hauptversammlung eintreten kann und die im Ubrigen davon abhiingt, dass der Gewinnverwendungs-
vorschlag der Verwaltung angenommen wird, der die Ausschiittung von 19 Eurocent pro Aktie vorsieht.

Die variable Vergiitung ist so gedeckelt, dass ein Vorstandsmitglied pro Geschaftsjahr insgesamt

nicht mehr als ein mit dem Aufsichtsrat vereinbartes Vielfaches seiner Festvergiitung erhalten darf. Dies
sind bei den Vorstidnden Finanzen (CFO) und Vertrieb (CSO) das Dreifache (variabler Anteil belduft sich
auf bis zu 200 Prozent der Festvergiitung) und beim Vorstandsvorsitzenden (CEO) und Vorstand Operati-
ves Geschaft (COO) das Vierfache der Festvergtitung (die variable Verguitung kann 300 Prozent der Fest-
vergiitung nicht tiberschreiten).

Das Gesetz zur Angemessenheit der Vorstandsvergiitung (VorstAG) vom 31. Juli 2009 ermoglicht es,
dass die Hauptversammlung iiber die Billigung des Systems zur Vergiitung der Vorstandsmitglieder
beschlieBt (§ 120 Abs. 4 AktG). Vorstand und Aufsichtsrat der SOLARWORLD AG haben auf der Haupt-
versammlung vom 20. Mai 2009 mit Tagesordnungspunkt 5 ,,Beschlussfassung iiber die Billigung des
Systems zur Vergiitung der Mitglieder des Vorstands® eine solche Billigung vorgeschlagen. Die Aktio-
ndre und Aktionadrsvertreter haben diesem Tagesordnungspunkt mit 83,105 Prozent zugestimmt.
Bereits im Jahr 2009 hatte die Hauptversammlung der SOLARWORLD AG ein eigenes Zeichen fiir die
Angemessenheit von Managergehéltern in Deutschland gesetzt und eine Deckelung der Vorstandsver-

giitung auf das 20fache der durchschnittlichen Mitarbeitervergiitung festgelegt. © Konzernbericht
2009/ Vergiitungsbericht « S. 056//
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() VORSTANDSVERGUTUNG // IN €

Erfolgsunabhingig Erfolgsbezogen = Gesamt
Fixum Sonstige Vergiitung Variabel*
Dr.-Ing. E.h. 280.843,32 810.000,00 (1.090.843,32)
Frank Asbeck 1.007.621,00
Vorsitzender
Deckelung der
Vorstandsvergiitung
gemiR Beschluss der
Hauptversammlung
vom 20. Mai 2009
31.000,00 51.358,00
(Aufsichtsratsvergiitung DEUTSCHE SOLAR AG
inkl. Sitzungsgelder von 6.000,00)
18.200,00
(Aufsichtsratsvergiitung SUNICON AG inkl.
Sitzungsgelder von 3.200,00)
2.158,00
(Erfindervergiitung)
Vorjahr 280.843,32 810.000,00 (1.090.843,32)
988.146,00
Deckelung der
Vorstandsvergiitung
gemdR Beschluss der
Hauptversammlung
vom 20. Mai 2009
29.500,00 46.900,00
(Aufsichtsratsvergiitung DEUTSCHE SOLAR AG
inkl. Sitzungsgelder von 4.500,00)
17.400,00
(Aufsichtsratsvergiitung SUNICON AG inkl.
Sitzungsgelder von 2.400,00)
Philipp Koecke 189.033,99** 3.079,08 304.000,00 496.113,07
Vorstand Finanzen (Zuschiisse zur Krankenversicherung)
Vorjahr 162.821,04 3.205,20 256.000,00 422.026,24
(Zuschiisse zur Krankenversicherung)
Boris Klebensberger 276.902,43 2.823,68 665.000,00 944.726,11
Vorstand Operatives (Zuschiisse zur Krankenversicherung)
Geschift 0,00
(Erfindervergiitung)
Vorjahr 262.407,64 2.692,71 560.000,00 828.094,61
(Zuschiisse zur Krankenversicherung)
2.994,26
(Erfindervergiitung)
Frank Henn 188.750,72 3.588,72 304.000,00
Vorstand Vertrieb (Zuschiisse zur Krankenversicherung) 496.339,44
Vorjahr 174.337,47 3.583,14 256.000,00
(Zuschiisse zur Krankenversicherung) 433.920,61
Gesamt 935.530,46 60.849,48 2.083.000,00 2.996.157,62
Vorjahr 880.409,47 59.690,31 1.882.000,00 2.719.087,46

* Beschlussfassung Gewinnverwendungsvorschlag Hauptversammlung 2011
** Nachversteuerung Sachbezug (PKW) aus Vorjahr in Hohe von 6.616,05 €
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AUFSICHTSRATSVERGUTUNG. Die Hauptversammlung der SOLARWORLD AG vom 25. Mai 2005 hat eine Auf- 047
sichtsratsvergiitung beschlossen, die sich aus einer Festvergiitung, einer erfolgsabhiangigen Sonder-

vergiitung, Nebenleistungen und Auslagenersatz zusammensetzt. Dies mit Wirkung zum 1. Januar

2005 sowie fiir die Folgejahre, soweit in neuer Hauptversammlung keine abweichende Beschlussfas-

sung fiir die Zukunft erfolgt.

GemalR § 113 Abs. 1 AktG soll die Aufsichtsratsvergiitung in einem angemessenen Verhdltnis zu den
Aufgaben der Aufsichtsratsmitglieder und zur Lage der Gesellschaft stehen. Die Hauptversammlung
der SOLARWORLD AG hat dabei auch beschlossen, dass die Gesellschaft die Pramien fiir angemessenen
Versicherungsschutz zur gesetzlichen Haftpflicht aus der Aufsichtsratstatigkeit (D&0-Versicherung)
iibernimmt. Nachdem der Aufsichtsrat auch der DCGK-Empfehlung entspricht, den nach dem VorstAG
nur fiir den Vorstand zwingenden Selbstbehalt fiir den Aufsichtsrat ebenfalls gelten zu lassen, erfolgte
hier eine entsprechende Konditionenanpassung bei der einschldagigen D&0-Versicherung per 1. Juli
2010.

Nach vorstehender MaRRgabe erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats eine jeweilige Jahresvergiitung
von 17.500,00 €, der stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrats hiervon das Anderthalbfache, also
26.250,00 €, der Vorsitzende des Aufsichtsrats das Zweifache, also 35.000,00 €, jeweils zuziiglich Um-
satzsteuer, soweit solche anfallt. Diese Vergiitung wurde fiir das Geschéftsjahr 2010 riickwirkend im
Jahre 2011 gezahlt. Zusatzlich erhielt jedes Aufsichtsratsmitglied pro Sitzung und Hauptversammlungs-
teilnahme eine Kostenpauschale von 250,00 €, die im Jahre 2010 neun Mal mit insgesamt 2.250,00 €
ausgelost wurde, und zwar wiederum zuziiglich Umsatzsteuer, soweit berechnet, die von der Gesell-
schaft jedoch als Vorsteuer geltend gemacht werden konnte. Dariiber hinaus erhielt und erhélt jedes
Aufsichtsratsmitglied eine erfolgsabhdngige Sondervergiitung, die urspriinglich mit 150,00 € pro Di-
videndencent zu einem in 6.350.000 Aktien eingeteilten Grundkapital mit der MaRBgabe beschlossen
wurde, dass sich der Basisbetrag mit einer Erhohung der Anzahl der Aktien entsprechend erhoht. In-
folge der Steigerung der Aktienmenge von 6.350.000 auf 111.720.000 greift fiir dieses Geschéaftsjahr
der Multiplikator 17,5937, was einen Basisbetrag von 2.639,055 € auslost. Bei einer in der kommenden
Hauptversammlung beschlossenen Dividende von 19 Eurocent pro Aktie macht dies pro Aufsichtsrats-
mitglied eine variable Sondervergiitung von 50.141,10 € (2009: 42.224,80 €) aus (bei Herrn Dr. von
Bossel 35.000,00 €). In seiner Sitzung vom 6. August 2007 hat der Aufsichtsrat der SOLARWORLD AG
jedoch eine ,,Selbstbindungserkldrung“ abgegeben, die mit einem Teilverzicht verbunden ist, an die
mit den Vorstdnden getroffenen Regelungen fiir die variable Vergiitung ankniipft und wie folgt lautet:
,»50 lange, wie der Hauptversammlungsbeschluss vom 25. Mai 2005 fiir die Aufsichtsratsvergiitung
mafRgeblich ist, akzeptieren die Aufsichtsrite die Deckelung der ihnen jeweils zustehenden variablen
Aufsichtsratsvergiitung auf das Doppelte der ihnen jeweils zustehenden Jahresfestvergiitung. Es wird

also auch dann, wenn wegen besonderer Jahresergebnisse und/oder weiterer Vergroerung der rele-
vanten Aktienmenge mehr als das Doppelte der jeweils zu beanspruchenden Jahresfestvergiitung als
variable Sondervergiitung geltend gemacht werden konnte, insgesamt nicht mehr als das Dreifache
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der Jahresfestvergiitung pro Geschaftsjahr abgerechnet. Der Aufsichtsrat vereinbart damit fiir und
unter sich selbst die von Ziffer 4.2.3, vorletzter Absatz DCGK vorgesehene Cap-Regelung.”

Auch die erfolgsabhdngige Sondervergiitung wird zuziiglich Umsatzsteuer, soweit solche anfallt, aus-
gezahlt. Thre Falligkeit tritt mit Beendigung derjenigen Hauptversammlung ein, in der die zugrunde
zu legende Dividendenausschiittung beschlossen worden ist. Die in der nachfolgenden Auflistung fir
das Jahr 2010 angegebene variable Vergiitung wird mithin erst fillig und ausgezahlt, wenn die Haupt-
versammlung die von Vorstand und Aufsichtsrat vorgeschlagene Dividende beschlieRt.

Hinsichtlich der im letzten Absatz von Ziffer 5.4.6 DCGK empfohlenen Angaben wird erlautert, dass
der Aufsichtsratsvorsitzende der SOLARWORLD AG Partner der Sozietdt Schmitz Knoth Rechtsanwilte
ist. Diese erbringt im Wesentlichen iiber andere Partner und Mitarbeiter der Sozietat die rechtliche
Beratung und Vertretung des SOLARWORLD Konzerns sowie auch die dabei erforderliche internationale
Koordination.

In Bezug auf die eigene Leistungserbringung im Berichtsjahr 2010 wurden von der Sozietdt Schmitz
Knoth Rechtsanwilte fiir die SOLARWORLD AG ohne Umsatzsteuer und steuerfreie Auslagen 446.861,80 €
abgerechnet. Fiir den Leistungszeitraum 2010 fielen bei den Tochtergesellschaften weitere Anwalts-
kosten an, und zwar in Hohe von 199.350,70 € bei der DEUTSCHE SOLAR AG, 19.858,80 € bei der DEUT-
SCHE CELL GMBH, 2.532,40 € bei der SOLAR FACTORY GMBH, 5.907,20 € bei der SOLARWORLD INDUS-
TRIES DEUTSCHLAND GMBH, 21.062,60 € bei der SUNICON AG und 28.246,40 € bei der SOLARWORLD
INNOVATIONS GMBH. Alle Einzelpositionen sowie die vom Konzern insgesamt getragene Summe von
723.819,90 € (2009: 672.638,74 €) wurden vom Aufsichtsrat der SOLARWORLD AG genehmigt, die jewei-
lige Beauftragung beschlossen und hinsichtlich Erfordernis und Angemessenheit auch in der Bilanz-
sitzung vom 23. Februar 2011 bestatigt.

Abschlielend wird klargestellt, dass die Aufsichtsratsmitglieder Dr. Claus Recktenwald und Dr. Georg
Gansen bis zum 13. Januar 2011 zugleich und jeweils stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende der
DEUTSCHE SOLAR AG waren. Der Vorstandsvorsitzende der SOLARWORLD AG, Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck,
war Vorsitzender des dortigen Aufsichtsrats. Die Aufsichtsratsvergiitung bei der DEUTSCHE SOLAR AG
wurde in der Hauptversammlung vom 6. Dezember 2007 auf einen Jahresbetrag von 25.000,00 € an-
gehoben. Dieser galt auch im Jahre 2010 fir jedes Aufsichtsratsmitglied einheitlich nebst der in der
nachfolgenden Auflistung ausgewiesenen Sitzungspauschalen von jeweils 750,00 €. Bei acht abge-
rechneten Sitzungen im Jahre 2010 macht dies pro Aufsichtsratsmitglied einen Gesamtbetrag von
6.000,00 € netto, der wie alle Aufsichtsratsvergiitungen erst nach Ablauf des Geschéftsjahres fallig
und bezahlt wird.

Dr. Claus Recktenwald, Dr. Georg Gansen und Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck waren bis zum 13. Januar

2011 ebenfalls Aufsichtsratsmitglieder der SUNICON AG. In deren Hauptversammlung wurde am
18. Dezember 2008 eine Aufsichtsratsvergiitung von 15.000,00 € netto pro Aufsichtsratsmitglied
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beschlossen, die erstmals fiir das Geschéaftsjahr 2008 gilt und wie die dortige Sitzungspauschale von 049
400,00 € netto nicht vor dem 1. Januar 2009 fillig wird. Bei acht abgerechneten Sitzungen entstehen
insoweit pro Aufsichtsratsmitglied insgesamt 18.200,00 € zuziiglich Umsatzsteuer.

Mit Umwandlung der DEUTSCHE SOLAR AG und der SUNICON AG in GmbHSs sind die dortigen Aufsichts-
rate zwar juristisch entfallen. Als Konzernaufsichtsrate bleiben die Mitglieder des Aufsichtsrats der
SOLARWORLD AG aber faktisch mit denselben Aufgaben und einem unverringerten Arbeitsaufkommen
befasst. Sie schlagen deshalb vor, die fortan bei den Herren Dres. Recktenwald und Gansen entfallende
Festvergiitung von insgesamt 80.000 € [(25.000 + 15.000) x 2] dem Aufsichtsrat der SOLARWORLD AG
zuzuschlagen. Dies soll vergiitungstechnisch so eingekleidet werden, dass die Festvergiitung bei der
SOLARWORLD AG jeweils verdoppelt (statt 17.500 €, 26.250 € und 35.000 € ab dem 1. Januar 2011
35.000 €, 52.500 € und 70.000 €) und die Sitzungsgelder von 250 € auf 500 € angehoben werden.
Dadurch fiele die Gesamtvergiitung im Konzern immer noch geringer als bisher aus.
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050 (@) AUFSICHTSRATSVERGUTUNG // IN €
Erfolgsunabhingig Erfolgsbezogen  Gesamt
Jahresfest-  Sitzungs-  Sonstige Variable Sonder-
vergiitung geld Vergiitung vergiitung*
Dr. Claus Fiir 2010 35.000,00 2.250,00 31.000,00 50.141,10 136.591,10
Recktenwald in 2011 (Aufsichtsratsvergiitung DEUTSCHE
: SOLAR AG inkl. Sitzungsgelder von
Vorsitzender gezahlt 6.000,00)
18.200,00
(Aufsichtsratsvergiitung SUNICON AG
inkl. Sitzungsgelder von 3.200,00)
Fir 2009 35.000,00 2.000,00 29.500,00 42.224,88 126.124,88
in 2010 (Aufsichtsratsvergiitung DEUTSCHE
SOLAR AG inkl. Sitzungsgelder von
gezahlt 4.500,00)
17.400,00
(Aufsichtsratsvergiitung SUNICON AG
inkl. Sitzungsgeldervon 2.400,00)
Dr. Georg Fir 2010 26.250,00 2.250,00 31.000,00 50.141,10 127.841,10
Gansen in 2011 (Aufsichtsratsvergiitung
DEUTSCHE SOLAR AG inkl. Sitzungs-
i}eil\ffrti der gezahlt gelder von 6.000,00)
orsitzende 18.200,00
(Aufsichtsratsvergiitung SUNICON AG
inkl. Sitzungsgelder von 3.200,00)
Fir 2009 26.250,00 1.750,00 29.500,00 42.224,88 117.124,88
in 2010 (Aufsichtsratsvergiitung DEUTSCHE
SOLAR AG inkl. Sitzungsgelder von
gezahlt 4500,00)
17.400,00
(Aufsichtsratsvergiitung SUNICON AG
inkl. Sitzungsgelder von 2.400,00)
Dr. Alexander ;| Fiir 2010 17.500,00 2.250,00 35.000,00 54.750,00
von Bossel in 2011
Mitglied gezahlt
Fiir 2009 17.500,00 2.000,00 35.000,00 54.500,00
in 2010
gezahlt
Gesamt Fiir 2010 78.750,00 6.750,00 98.400,00 135.282,20 319.182,20
in 2011
gezahlt
Fiir 2009 78.750,00 5.750,00 93.800,00 119.449,76 297.749,76
in 2010
gezahlt

* Beschlussfassung Gewinnverwendungsvorschlag Hauptversammlung 2011

Weitere Informationen zu unserer Unternehmensfiihrung finden Sie unter () 4.5—-4.17 « S. N28[f.// HR1-7 « S. N75[{.// S01-S08 «
S.N77f.// und zu unserer Fortschrittsmitteilung im Rahmen des Global Compact unter ) Global Compact (Fortschrittsmittei-
Iung) « S. N11ff.// sowie unter @ konzernbericht2010.solarworld.de/nachhaltigkeit/gri-index und unter @ konzernbericht2010.
solarworld.de/nachhaltigkeit/global-compact.
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— INFRASTRUKTUR FUR KONZERNWEITE INNOVATIONSAKTIVITATEN FERTIGGESTELLT

Mit Er6ffnung des Technologiezentrums der SOLARWORLD INNOVATIONS GMBH in Freiberg betreiben wir eine erwei-

terte produktionsnahe Forschungs- und Entwicklungsarchitektur im PilotmaRgstab vom Wafer bis zum Modul: Unter
produktionsdhnlichen Bedingungen werden Prozess- und Technologievarianten akzentuiert und fortentwickelt. Mit
diesem Kernwissen untermauern wir unsere Wettbewerbsstérke. @) SolarWorld Innovations — Organisation ,,Science2-
Technology* - S.084//

—— WEITERE QUELLE FUR DIE ZUKUNFTIGE SILIZIUMVERSORGUNG ERSCHLOSSEN

Die Griindung des Joint Ventures QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C. mit Sitz im Emirat Katar wird ab 2012/2013
unsere Versorgung mit Solarsilizium zusatzlich zu den Langfristvertrdgen, zur bestehenden Eigensiliziumproduk-
tion sowie zum eigenen Rohstoffrecycling absichern. &) Neue Rohstoffquelle wird erschlossen « S. 129//

—— PRODUKTIONSKAPAZITATEN AUSGEBAUT, PROZESSE STANDARDISIERT, SYNERGIEN GEHOBEN

Unsere neuen Fertigungen senken iiber verfeinerte Technologien und Automatisationsprozesse unsere Produktions-
kosten; ein zentrales Investitionsmanagement sorgt fiir einen reibungslosen und kostensparenden Kapazitidtsausbau
in Eigenregie an unseren Produktionsstandorten in Deutschland und den USA. 3 Segmente ,, Produktion Deutsch-
land“ und ,,Produktion USA“: S. 068//

— INTERNATIONALES GESCHAFT DURCH ERWEITERTE DISTRIBUTIONSSTRUKTUREN GESTARKT

Uber unseren etablierten Absatzmarkt Deutschland hinaus haben wir auch in anderen Mérkten Stiirke demonstriert
und unsere Absatz-Auslandsquote auf 59 (2009: 45) Prozent gesteigert. In unsere Distributionsnetzwerke haben wir
weiter investiert, u.a. haben wir das US-Fachpartnernetz ,, Authorized Installer Network“ ausgebaut und in Frank-
reich die Vertriebsniederlassung SOLARWORLD FRANCE SAS gegriindet. 3) Segment ,,Handel“+ S. 070//

—— PRODUKTPORTFOLIO ERWEITERT

Wir haben unser Sortiment im Hinblick auf zukiinftige Markttrends iiber Neuentwicklungen in der Systemtechnik
erweitert. Dazu gehorte die Markteinfiihrung des Produkts SUNPAC, das durch ein Batteriesystem und elektronische
Steuerung dem Endkunden und privaten Stromerzeuger erméglicht, mit ,,Eigenstrom® den Eigenverbrauch von
Solarstrom zu steigern. @ SolarWorld SunPac macht stirkeren Eigenverbrauch méglich « S. 079//

—— UBERNAHMEANGEBOT AN DIE SOLARPARC AG UNTERBREITET

Mit dem Ziel, sich auch im internationalen Projektgeschéaft starker zu etablieren, wurde den Aktiondren der
SOLARPARC AG — einem erfahrenen Projektierer im GroBanlagengeschift — ein Ubernahmeangebot unterbreitet.
(® Nachtragsbericht + S. 106 // @) Zukiinftige Ausrichtung des SolarWorld Konzerns 2011+ + S. 126//
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AKTIE 2010

KAPITALMARKTENTWICKLUNG 2010

INTERNATIONALE KAPITALMARKTE VOLATIL. Die internationalen Kapitalmarkte zeigten sich im Berichtsjahr
weiter volatil. Die Schuldenkrise in der Eurozone, eine dadurch bedingte restriktivere Finanzpolitik
verschiedener Staaten sowie eine sich immer noch nicht grundlegend stabilisierende US-Wirtschaft
fihrten immer wieder zu Verunsicherungen an den Markten. Dagegen konnten starke Konjunktur-
daten aus China, aber auch Deutschland sowie die expansive Politik der Notenbanken neue Impulse
setzen, so dass die Markte insgesamt wieder wuchsen. Getrieben von einem starken deutschen Wirt-
schaftswachstum und einer hohen Exportleistung kletterte der DAX 2010 um 16 Prozent bzw. 939
Punkte empor und erreichte einen Schlussstand von 6.914 (31. Dezember 2009: 5.957) Punkten. Der
wichtigste internationale Leitindex, der Dow Jones Industrial Index, wuchs um neun Prozent auf
11.578 (31. Dezember 2009: 10.605) Punkte. Deutlich moderater war dagegen das Wachstum des Tec-
DAX, er stieg nur leicht um 32 Punkte bzw. vier Prozent auf 851 (31. Dezember 2009: 818) Punkte.
Beeinflusst wurde diese Entwicklung vor allem durch die schwache Performance der Solarwerte, die
sich noch stirker bei den nachhaltigen Aktienindizes widerspiegelte: Der OkoDAX sank um 36 Prozent
auf 203 (31. Dezember 2009: 315) Punkte.

SOLARWERTE UNTER DRUCK. Die anhaltende Diskussion {iber die Novellierung des deutschen Erneuerbare-
Energien-Gesetzes sowie der sich weiter verstarkende Preisdruck iibten einen negativen Einfluss auf
die Entwicklung der Solarwerte im Berichtsjahr aus. Der Vertrauensverlust der Anleger im Sektor war

groR, so dass die Solartitel stark an Wert verloren, obwohl der Solarmarkt selbst sich ausgesprochen
vorteilhaft entwickelte. @ Der Solarstrommarkt + S. 061// So fiel der Photon Photovoltaik Aktien Index
(PPVX) um zehn Prozent auf 2.322 (31. Dezember 2010: 2.572) Punkte. Noch starker verlor der World
Solar Energy Index (SOLEX): Er rutschte um 146 Punkte bzw. 27 Prozent auf 403 (31. Dezember 2009:
549) Punkte.
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ENTWICKLUNG DER SOLARWORLD AKTIE IM VERGLEICH ZUM DAX UND TECDAX

Quelle: Deutsche Borse, 2011
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(® AKTIONARSSTRUKTUR ZUM 31. DEZEMBER 2010
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D
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A // Streubesitz 57,69 %
B // Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck 25,06 %
C // DWS Investment GmbH 5,31%
D /7 SolarWorld AG (eigene Aktien) 4,33 %
E // UBS AG 3,27 %
F // FMR LLC (Fidelity Group) 2,23 %
G // BlackRock Inc. 2,11 %
_
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INDEXZUGEHORIGKEIT DER SOLARWORLD 2010

| DEUTSCHLAND

TecDAX // Technologieunternehmen
OkoDAX // Erneuerbare Energien, Nachhaltigkeit

| EUROPA
Dow Jones STOXX 600 // Industrie
ERIX // Erneuerbare Energien, Nachhaltigkeit

| GLOBAL |
DAXglobal Sarasin Sustainability Index // Umwelt, Nachhaltigkeit

FTSE Environmental Opportunities All-Share // Umwelt, Nachhaltigkeit
Global Challenges Index (GCI) // Umwelt, Nachhaltigkeit

MSCI Global Climate Index // Klimawandel, Nachhaltigkeit

MAC Global Solar Energy Index // Solar, Nachhaltigkeit

Merrill Lynch Renewable Energy // Erneuerbare Energien, Nachhaltigkeit
NAI // Umwelt, Nachhaltigkeit

PPVX // Solar, Nachhaltigkeit

RENIXX // Erneuerbare Energien, Nachhaltigkeit

SOLEX // Solar, Nachhaltigkeit

S&P Global Clean Energy Index // Erneuerbare Energien, Nachhaltigkeit

WilderHill New Energy Global Innovation Index NEX // Erneuerbare
Energien, Nachhaltigkeit
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ENTWICKLUNG DES AKTIENKURSES. Auch die SOLARWORLD Aktie stand massiv unter dem Einfluss des allge-
meinen Abwartstrends der Solarwerte. Die im Prime Standard der Frankfurter Wertpapierborse (Tec-
DAX) gelistete (WKN: 510840) Aktie verlor im Verlauf des Jahres 2010 rund 51 (2009: -2) Prozent an
Wert und notierte am 31. Dezember 2010 mit einem Schlusskurs von 7,47 € (31. Dezember 2009:
15,33 €). (9 Entwicklung der SolarWorld Aktie im Vergleich zum DAX und TecDAX + S.056// Im Laufe des
Jahres zeigte sich die Aktie dulerst volatil: Der Hochstkurs lag im Berichtszeitraum bei 16,61 €, der
Tiefstkurs bei 7,00 €. Das Kurs-Gewinn-Verhéltnis (KGV) betrug zum Stichtag 9,3 (31. Dezember
2009: 28,9).

Der durchschnittliche Tagesumsatz in Stiick der SOLARWORLD Aktie betrug 1,3 (2009: 1,5) Mio. Stuck.
Im Jahr 2010 wurde insgesamt ein Borsenumsatz von 3,4 (2009: 6,4) Mrd. € erreicht. Die Marktkapi-
talisierung lag am 31. Dezember 2010 bei 0,8 (31. Dezember 2009: 1,7) Mrd. €. Der Gewinn je Aktie
erhohte sich auf 0,80 (2009: 0,53) €. Neben der Notierung im TecDAX ist unsere Aktie auch in mehre-
ren internationalen und nationalen Indizes gelistet. (9 Indexzugehérigkeit der SolarWorld 2010 « S. 056//

AKTIONARE UND KOMMUNIKATION

AKTIONARSSTRUKTUR DER SOLARWORLD ZUM 31. DEZEMBER 2010 VERANDERT. Das Grundkapital der SOLARWORLD
AG hat sich im Berichtsjahr 2010 nicht verdndert. Es ist eingeteilt in 111.720.000 auf den Inhaber lau-
tende nennwertlose Stiickaktien mit einem rechnerischen Nennwert von 1 €. Im Berichtsjahr erfolgten
zwei Stimmrechtsmitteilungen gemall § 21 Abs. 1 Satz 1 WpHG sowie eine Stimmrechtsmitteilung
nach § 26 Abs. 1 Satz 2 WpHG. Diese wurden auf unserer Website vermeldet. (@ www.solarworld.de/
investorrelations/stimmrechtsmitteilungen // Die UBS AG, Schweiz, erhohte gegeniiber dem 31. Dezem-
ber 2009 (1,92 Prozent) ihren Anteil auf 3,27 Prozent. Die BlackRock Investment Management Ltd.,
Groflbritannien, reduzierte ihren Anteil auf 2,11 (31. Dezember 2009: 3,44) Prozent. Des Weiteren
hielt die SOLARWORLD AG zum Stichtag 31. Dezember 2010 4,33 Prozent eigene Aktien. Im Berichtsjahr
erfolgten zwei Mitteilungen tiber Geschéafte von Fiihrungspersonen nach § 15a Abs. 4 WpHG. So kaufte
der Vorstandsvorsitzende Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck mittelbar tiber die Solar Holding Beteiligungs-
gesellschaft mbH 70.000 Aktien, der Aufsichtsratsvorsitzende der SOLARWORLD AG, Dr. Claus Reckten-
wald, erwarb 5.000 Stiick. Diese Meldungen wurden unter (@ www.solarworld.de/investorrelations/
directorsdealings// verdffentlicht.

ERMACHTIGUNG ZUM AKTIENRUCKKAUF AUSGEUBT. Der Vorstand der SOLARWORLD AG hat am 12. Mai 2010
beschlossen, von der Ermachtigung der Hauptversammlung zum Erwerb eigener Aktien gemal § 71
Abs. 1 Nr. 8 AktG im Umfang von bis zu zehn Prozent des Grundkapitals der Gesellschaft Gebrauch zu
machen. Diese Ermachtigung war bis zum Ablauf des 20. November 2010 befristet. Insgesamt hat die

SOLARWORLD 4.838.723 eigene Aktien erworben. Dies entspricht einem Anteil von 4,33 Prozent. Stimm-
und dividendenberechtigt waren damit gemall § 71b AktG nur noch 106.881.277 Aktien, dies entspricht




058

SOLARWORLD 2010 ¢ KONZERNLAGEBERICHT ¢ GESCHAFTSVERLAUF IM JAHR 2010

einem Anteil von 95,67 Prozent. Alle Informationen zum Erwerb wurden unter (@ www.solarworld.de/
aktienrueckkauf veroffentlicht. Ein Teil der eigenen Aktien wurde den SOLARPARC-Aktiondren im Rah-
men eines Ubernahmeangebots im Verhiltnis 1:1 zum Tausch angeboten. Das Angebot wurde am

31. Dezember 2010 mit der Genehmigung der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)
wirksam. @) Nachtragsbericht « S. 106 //

HAUPTVERSAMMLUNG 2010 BILLIGT SYSTEM DER VORSTANDSVERGUTUNG. Die elfte ordentliche Hauptversammlung
besuchten am 20. Mai 2010 rund 1.000 Aktiondre und Aktionarsvertreter. Damit waren 42,36 Prozent
des stimmberechtigten Kapitals vertreten. Vorstand und Aufsichtsrat wurden mit 99,9 Prozent entlas-
tet. Auch allen weiteren Tagesordnungspunkten stimmte die Hauptversammlung mit groler Mehrheit
zu, darunter dem System zur Vorstandsvergiitung. Mit diesem Tagesordnungspunkt folgte die Ver-
waltung den Vorgaben des neuen Gesetzes zur Angemessenheit der Vorstandsvergiitung. Bereits 2009
hatten die Anteilseigner der SOLARWORLD einer Begrenzung der Vorstandsbeziige zugestimmt und
damit ein Zeichen fiir die Angemessenheit von Managergehiltern in Deutschland gesetzt. Q) Konzern-
Zwischenbericht 1. Halbjahr 2009/Beschluss zur Deckelung der Vorstandsgehdlter « S. 09//

Ebenfalls beschlossen wurde fir das Geschéftsjahr 2009 die Auszahlung einer Dividende — zum zehn-
ten Mal in Folge — in Hohe von 0,16 € je Aktie (fiir das Geschéftsjahr 2008: 0,15 €). @) Dividende und
Ausschiittung « S. 056// Die Auszahlung erfolgte am 21. Mai 2010. Rund 18 Prozent des Bilanzgewinns
aus dem Einzelabschluss der SOLARWORLD AG zum 31. Dezember 2009 wurden somit ausgeschiittet.
Der verbleibende Teil des Bilanzgewinns der Aktiengesellschaft (89,6 Mio. €) wurde in die Gewinn-
riicklagen der Aktiengesellschaft eingestellt und bildet damit die Basis fiir das geplante weltweite
Wachstum. Auch zukiinftig haben wir vor, unsere Aktionare am Gewinn der Gesellschaft zu beteiligen.
(® Zukiinftige Dividende und Ausschiittung = S. 141//

INVESTOR-RELATIONS-ARBEIT ERFOLGREICH FORTGEFUHRT. 2010 haben wir den intensiven Kontakt zu interna-
tionalen Investoren und Analysten gehalten. Insgesamt prasentierten wir unser Unternehmen auf 30
(2009: 28) Road Shows, Eigenkapitalforen, Konferenzen und Investorentagen, darunter der European
Photovoltaic Solar Energy Conference and Exhibition in Valencia/Spanien und der SolarPower Confe-
rence International 2010 in Los Angeles.

ONLINE-KOMMUNIKATION AUSGEBAUT. Seit Borsengang setzen wir in unserer Finanzberichterstattung kon-
sequent auf Transparenz und widmen uns besonders 6kologischen und sozialen Themen. Im Berichts-
jahrist dies erneut gewiirdigt worden: So wurde die SOLARWORLD AG beim jahrlichen Wettbewerb des
manager magazins ,,Die besten Geschiftsberichte als Sieger in der Kategorie TecDAX priamiert.

Einen besonderen Schwerpunkt legten wir im Berichtsjahr auf unsere Online-Kommunikation. Bereits
seit 2008 stellen wir unseren Aktionédren, Investoren und Stakeholdern Online-Versionen unserer Ge-
schéftsberichte unter (@ www.solarworld.de/finanzberichte zur Verfiigung, seit dem 1. Quartal 2010 be-
reiten wir auch unsere Quartals- und Zwischenberichte in dieser nutzerfreundlichen Form auf. Uber
die globalen Zugriffsmoglichkeiten im World Wide Web erhohen wir die Transparenz signifikant und
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erreichen eine breitere Offentlichkeit. Der Online-Geschéftsbericht fiir das Jahr 2009 wurde sowohl
mit einem Gold Award der League of American Communications Professionals (LACP) als auch mit
einem Award im Annual Report Competition von MerComm Inc./The International Academy of Arts

& Sciences ausgezeichnet.

Die Details zur Nachhaltigkeitsleistung der SOLARWORLD prasentieren wir fir das Berichtsjahr 2010
online unter (@ konzernbericht2010.solarworld.de/nachhaltigkeit. So kénnen wir in der webbasierten
Version die Informationstiefe nochmals steigern, umfassende Zeitreihen zur Verfiigung stellen und
illustrative Beispiele anfiihren. Auerdem sparen wir auf diese Weise Papier und Energie ein. Auf
Wunsch kénnen die Details zur Nachhaltigkeitsleistung selbstverstindlich auch weiterhin als Print-
exemplar bestellt werden. &) Bestellkarte « S. 218//

Weitere Informationen zu den Kernleistungsindikatoren fiir Umwelt, Soziales und Unternehmensfiihrung der EFFAS/DVFA
(KPIs for ESG) finden Sie unter (&) KPIs for ESG (Kernleistungsindikatoren der EFFAS/DVFA) « S. N15// sowie unter
@konzernbericht2010.solarworld.de/nachhaltigkeit/kpis-for-esg.

UBERNAHMERICHTLINIEGESETZ

Die Angaben nach § 315 Abs. 4 Nr. 1 und Nr. 3 HGB (Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals
und Beteiligungen am Kapital) ergeben sich aus den vorstehenden Absitzen.

Die Vorschriften zur Ernennung und Abberufung der Vorstinde und zur Anderung der Satzung (§ 315
Abs. 4 Nr. 6 HGB) ergeben sich aus dem Aktiengesetz. Hinsichtlich der Befugnisse des Vorstands (§ 315
Abs. 4 Nr. 7 HGB) wird auf das Aktiengesetz verwiesen. Des Weiteren gilt:

In der Hauptversammlung vom 20. Mai 2010 wurden die in den vorherigen Hauptversammlungen
genehmigten Erhohungen des Grundkapitals aufgehoben sowie der Vorstand fiir die Hochstdauer von
flinf Jahren, also bis zum 20. Mai 2015, erméchtigt, unter Zustimmung des Aufsichtsrats das Grund-
kapital ein- oder mehrmalig um bis zu insgesamt 55.860.000 € durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber
oder Namen lautendender Stiickaktien gegen Bar- oder Sacheinlage erhohen zu diirfen.

Zum Stichtag bestanden Finanzverbindlichkeiten in Hohe von umgerechnet 581 (2009: 697) Mio. €,
fiir die Glaubiger im Falle eines Kontrollwechsels die vorzeitige Riickzahlung verlangen konnen (§ 315
Abs. 4 Nr. 8 HGB). Ein Kontrollwechsel liegt vor, wenn eine Partei (mit Ausnahme von Dr.-Ing. E.h.
Frank Asbeck, Mitglieder seiner Familie oder Gesellschaften, die durch diese kontrolliert werden)
direkt oder indirekt mehr als 50 Prozent der Stimmrechte der ausgegebenen Aktien hilt oder die Mog-
lichkeit erlangt, die Mehrheit der Aufsichtsratsmitglieder zu ernennen, zu wihlen oder eine solche

Ernennung oder Wahl zu veranlassen.

Zu § 315 Abs. 4 Nr. 2, 4, 5 und 9 sind keine Angaben zu machen.

059
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MARKT 2010

KONJUNKTURELLES UMFELD

WELTWIRTSCHAFT ENTWICKELTE SICH UNTERSCHIEDLICH. Die Weltwirtschaft erholte sich im Laufe des Berichts-
jahres von der Rezession des Jahres 2009. @0 Konjunkturelle Entwicklung in den wichtigsten Absatzmdrk-
ten der SolarWorld + S. 060// Nachdem die Konjunktur im 1. Halbjahr 2010 stark expandierte, wuchs
die Weltwirtschaft im 2. Halbjahr etwas moderater. Die straffere Finanzpolitik einiger Industrielander,
die nach Ablauf der Konjunkturprogramme einsetzte, dampfte zwar den wirtschaftlichen Aufschwung
- doch nach Auffassung des Instituts fiir Weltwirtschaft ist ein erneutes Abrutschen in eine Rezession
nicht zu erwarten.

KONJUNKTUR EINZELNER STAATEN DIVERGIERT. In den Vereinigten Staaten ebbte das Wirtschaftswachstum im
Verlauf des Jahres ab. Eine nachhaltige Verbesserung am Arbeitsmarkt blieb damit im Jahr 2010 aus.
Auch der Immobilienmarkt und der Verschuldungsgrad der privaten Haushalte erholten sich noch nicht
vollstandig von der Krise. Dennoch konnte das Land einen Produktionsanstieg und eine Expansion
des privaten Konsums verzeichnen, was die Wirtschaft wiederum leicht ankurbelte.

Im Euroraum stabilisierte sich 2010 die Wirtschaftsleistung. Zwar bremste die restriktive Fiskalpolitik
einzelner Staaten als Folge der Schuldenkrise das Wachstum ab, aber trotzdem war eine konjunktu-
relle Erholung zu verzeichnen. Wichtige Impulse kamen dabei vom privaten und staatlichen Konsum
sowie vom AufRenhandel.

Die Wirtschaft in Deutschland tiberraschte mit einem Wachstum von 3,7 Prozent 2010. Diese Entwick-
lung resultierte nicht allein aus Exporten; auch der interne Konsum, befliigelt von der hohen Beschafti-
gungsrate, trug wesentlich dazu bei. Produktion und Handel stiegen deutlich im Vergleich zum Vorjahr.

@) KONJUNKTURELLE ENTWICKLUNG IN DEN WICHTIGSTEN ABSATZMARKTEN DER SOLARWORLD

Quelle: Institut fiir Weltwirtschaft, Januar 2011

Region 2009 2010e 2011e
Deutschland -4,7 3,7 2,3
Euroraum -4,1 1,7 1,3
USA -2,6 2,8 2,5

Welt -0,9 i 48 | 3,6
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DER WELTENERGIEMARKT 061

ERNEUERBARE ENERGIEN IM AUFWARTSTREND. Mit der Erholung der Weltwirtschaft stieg die internationale
Nachfrage nach Energie und Rohstoffen. Daraufhin erhéhte sich der durchschnittliche Olpreis der
Sorte WTT um 15 Prozent von 78,3 auf 89,2 USS/Barrel im Laufe des Jahres. Laut Angaben der Energy
Information Administration (EIA) wuchs der internationale Olverbrauch um 2,2 Mio. Barrel/Tag auf
86,6 Mio. Barrel/Tag — er erreichte damit einen hoheren Stand als im Jahr 2007 (86,3 Mio. Barrel/Tag)
vor der Wirtschaftskrise.

Im Jahr 2010 wurden richtungsweisende Schritte fiir die Modernisierung der Weltenergieversorgung
unternommen. Die G20-Lander bekundeten ihre Bereitschaft, die Subventionen fiir fossile Brennstoffe
zu verringern. Diese betrugen im Jahr 2009 laut Angaben der Internationalen Energieagentur (IEA)
noch rund 312 Mrd. USS. Zum Vergleich: Die weltweite Forderung des gesamten Sektors fiir Erneuer-
bare Energien belief sich auf 57 Mrd. USS.

Auch die Ergebnisse der Verhandlungen zur Klimarahmenkonvention von Canciin/Mexico weisen den
Weg in Richtung kohlendioxidarmer Technologien. Vertreter von 193 Staaten bekannten sich zu dem
Ziel, die Erderwarmung auf zwei Grad zu begrenzen. Die Regierungen von Industrie- und Entwick-
lungsldandern vereinbarten die Einrichtung eines Fonds, genannt ,,Green Climate Fonds®, zur Finanzie-
rung von KlimaschutzmaRnahmen. In diesen Fonds sollen ab 2020 jahrlich 100 Mrd. USS aus 6ffent-
lichen, privaten und sonstigen Quellen flieBen.

Aktuell betrdgt der Anteil Erneuerbarer Energien an der weltweiten Stromerzeugung rund 19 Pro-
zent — Tendenz steigend. @ Investitionen in Erneuerbare Energien « S. 062 //

DER SOLARSTROMMARKT

WACHSTUM DER SOLARINDUSTRIE LIEGT DEUTLICH UBER ERWARTUNGEN. Fiir die Solarindustrie war 2010 ein
Rekordjahr. Nach den jingsten Strukturbereinigungen im Jahr 2009 legte der Solarmarkt im Jahr
2010 um knapp 90 (2009: 24) Prozent zu. Diese Entwicklung war weit positiver als urspriinglich
erwartet: Noch Ende 2009 rechneten Analysten und Marktexperten fiir 2010 mit einem Marktwachs-
tum von nur 46 Prozent. Tatsachlich wurden weltweit Solarmodule mit einer Gesamtleistung von 13,8
(2009: 7,4) GW neu installiert — und die kumulierte Solarstromleistung iiberschritt erstmalig die
30-GW-Marke (2009: 21 GW). Somit konnen heute mehr als 30 Mio. Menschen weltweit mit sauberem
Solarstrom versorgt werden (Annahme: 1.000 kWh jahrlicher durchschnittlicher Stromverbrauch pro
Person). Mit seiner schwungvollen Entwicklung verzeichnete der Solarsektor innerhalb der Erneuerba-

ren Energien das starkste Wachstum. Das Investitionsvolumen fiir Solarenergie nahm um 49 Prozent
zu und erreichte 89,3 (2009: 59,9) Mrd. USS. Europa war dabei der wichtigste Wachstumstreiber, denn
die européischen Investitionen in Solarenergie stiegen insgesamt um 91 Prozent auf 59,6 Mrd. USS.
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INVESTITIONEN

Die wirtschaftliche Erholung verstarkt
das rasante Wachstum im Sektor deutlich.
Nachdem die Investitionen im Jahr 2009
aufgrund der Finanzkrise zundchst stag-
nierten, stieg die Investitionsbereitschaft
2010 erneut deutlich an: Das Investitions-
volumen wuchs um 30 Prozent auf 243 Mrd.
USS und erreichte somit ein Rekordhoch.

NEU INSTALLIERTE LEISTUNG

Der deutsche Solarmarkt war aufgrund der
unterjahrigen Novellierung des Erneuer-
bare-Energien-Gesetzes von starken Vor-
zieheffekten gepriagt. Der Zubau im Monat
Juni fiel besonders stark aus, denn die
grote Vergiitungsdegression in Hohe von
13 Prozent wurde zum 1. Juli 2010 wirk-
sam. In der zweiten Jahreshalfte beruhigte
sich der Markt, und die Nachfrage erreichte
ein stabiles Niveau.

HAUPTABSATZMARKTE

In den letzten fiinf Jahren wiesen die
Hauptabsatzmirkte der SOLARWORLD
Deutschland, USA und Italien ein starkes
Wachstum auf. Bis 2010 war der deutsche
Markt noch Hauptwachstumstreiber. Im
Berichtszeitraum konnten die Solarmérkte
sowohl in Italien als auch in den USA
zum ersten Mal die Ein-Gigawatt-Marke
durchbrechen und sich dem Niveau des
deutschen Markts anndhern.
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ANGEBOT UBERSTEIGT WEITERHIN NACHFRAGE. Trotz der starken Nachfrage nach Solarmodulen iiberstieg das 0 63
Angebot die Nachfrage anhaltend, und der Solarmarkt blieb im Berichtsjahr weiterhin ein ,,Endkunden-

markt“. Solarmodulproduzenten mussten mit dem wachsenden Wettbewerb umgehen und um jeden

Kunden , kdmpfen®. Auch kostenseitig waren die Solarhersteller gezwungen, ihre Technologien und

Prozesse zu optimieren, wenn sie trotz starken Preis- und Margendrucks mit dem Markt wachsen woll-

ten. Dies zeigt, dass sich die Solarbranche schrittweise zu einer reifen Industrie entwickelt.

Unterstiitzt von der positiven Konjunktur sowie der wachsenden Nachfrage, investierten die Anbieter
entlang der gesamten Wertschopfungskette deutlich in den Ausbau ihrer Produktionskapazititen. Im
Ergebnis fiihrte der steigende Wettbewerbsdruck dazu, dass sie fiir den Erhalt bzw. Ausbau ihres
Marktanteils die Preise schneller senken mussten, als dass sich auf der anderen Seite die Kosten redu-
zieren lieen.

Die chinesischen Wettbewerber nutzten ihre giinstigen nationalen Kreditbedingungen fiir die Finan-
zierung ihres Wachstums. Mit der Abwertung des Euros infolge der europdischen Schuldenkrise redu-
zierte sich allerdings ihr Kostenvorteil wieder Mitte des Jahres 2010. So mussten asiatische Hersteller
ihre Preise leicht anheben, wahrend europdische Anbieter in der Lage waren, die erreichten Kosten-
senkungen an ihre Kunden weiterzugeben: Die Preisspanne zwischen asiatischen und europdischen
Herstellern halbierte sich somit im Laufe des Jahres. Auch europidische Hersteller nutzten die positive
wirtschaftliche Lage und die starke Solarnachfrage, um ihre Kapazitiaten zu steigern. Die logistische
Nahe zum Endkundenmarkt, eine starkere Automatisierung und eine hohere Produktqualitat ver-
schafften ihnen Wettbewerbsvorteile und halfen dabei, sich am Markt zu behaupten. So haben z.B. die
deutschen Solarhersteller ihren Marktanteil 2010 halten konnen. In den vergangenen Jahren hatten sie
stetig Marktanteile an asiatische Wettbewerber verloren.

Die Vertragspreise fir Silizium sanken im Laufe des Berichtsjahres um rund neun Prozent auf durch-
schnittlich 48 US$/kg (Dez. 2009: 54 USS/kg). Allerdings konnte die Nachfrage am Spotmarkt kaum
bedient werden, denn Siliziumhersteller belieferten ihre Langzeitkunden bevorzugt. Aus diesem
Grund kletterte der durchschnittliche Spotmarktpreis im Laufe des Jahres um rund 32 Prozent auf
74 (Dez. 2009: 56) USS/kg.

Im Wafermarkt steigerten sich die Kapazitaten laut Angaben der Bank Sarasin im Jahr 2010 sukzessive
von 13 auf 23 GW. Dennoch fiihrten die tempordren Nachfragespitzen iiber die Sommermonate zu
einem voriibergehenden Lieferengpass, der mit leichten Wafer-Preiserhohungen verbunden war.

Kristalline Solarmodule konnten ihren Marktanteil um ein Prozent auf 83 (2009: 82) Prozent gegen-
iber den Diinnschichttechnologien erhohen. Die niedrigen Siliziumpreise und die giinstigeren Sys-
temkosten kristalliner Technologien entwickelten sich zum Wettbewerbsvorteil. Dennoch stellen die

niedrigen Produktionskosten und die schnelle Skalierbarkeit nicht zu unterschatzende Vorteile fiir
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manche Anbieter alternativer Solarstromtechnologien dar. Die marktbeherrschende Stellung kristal-
liner Solarstromtechnologien wird aber kurz- bis mittelfristig nicht von dieser Entwicklung gefahrdet.

REGULATORISCHE RAHMENBEDINGUNGEN SCHAFFEN NACHFRAGESPITZEN. Der deutsche Solarmarkt war ein Zug—
pferd des internationalen Solarmarktwachstums. 2010 erlebte Deutschland einen regelrechten Nach-
frageboom: Die neu installierte Leistung wuchs nach derzeitigen Schitzungen der Bank Sarasin um
80 Prozent auf 6,9 (2009: 3,8) GW — das sind 50 Prozent des weltweiten Solarmarkts. Der Anteil von
Solarstrom am deutschen Energiemix verdoppelte sich auf 2,0 (2009: 1,1) Prozent. Insgesamt wurde
damit in Deutschland innerhalb eines Jahres so viel sauberer Solarstrom bereitgestellt, wie ein Atom-
kraftwerk produziert hitte.

Im 1. Halbjahr, insbesondere im Juni 2010, prigten Nachfragespitzen den Markt. @ Zubau in Deutsch-
land in den Jahren 2009/2010 - S. 062// Die Vergiitung fiir solare Aufdachanlagen fiel in drei Schritten
um insgesamt 25 Prozent im Jahr 2010: Zundchst um neun Prozent zum 1. Januar, um 13 Prozent zum
1. Juli und um weitere drei Prozent zum 1. Oktober. Diese starke Reduktion konnte preislich nicht
komplett von den Solarherstellern aufgefangen werden, so dass sowohl Installateure als auch End-
kunden einen Teil dieser Reduktion zu tragen hatten. Die Preise fir Solarmodule sanken im Laufe des
Jahres durchschnittlich um rund 14 Prozent.

Der deutsche Markt erwies sich erneut als sehr elastisch. Die breite Basis an Solarunternehmen
und Installateuren sowie die ziigigen Genehmigungs- und Finanzierungsverfahren ermoglichten eine
schnelle Reaktion auf die sich dndernden regulatorischen Rahmenbedingungen. Trotzdem waren
Solarunternehmen nicht immer in der Lage, den enormen Nachfragesprung zum Ende des 1. Halb-
jahres vollstindig zu bedienen. Es kam daher zu Lieferengpassen bei wichtigen Systemkomponenten
(z.B. Wechselrichtern), die teilweise bis ins 3. Quartal hineinreichten.

EUROPAISCHE SOLARMARKTE IM AUFSCHWUNG. Trotz der starken Absenkung bei den Vergiitungssétzen, die in
vielen europdischen Markten im zweistelligen Prozentbereich lag, verdoppelte sich die Nachfrage nach
Solaranlagen in Europa (ohne Deutschland). Einige noch bis 2009 relativ kleine Solarmarkte wie Grie-
chenland, Frankreich und Portugal installierten neue Solarstromanlagen in dreistelligem MW-Bereich.
Nach Schitzungen der Bank Sarasin betrug die installierte Leistung in Europa (ohne Deutschland)
rund 3,7 (2009: 1,9) GW. Das groRte Wachstum wurde hier vor allem im 2. Halbjahr verzeichnet, als
sich die Nachfrage in Deutschland abschwéchte.

Italien war nach Deutschland der zweitwichtigste Solarmarkt weltweit. Laut Aussagen der Gestore di
Servizi Energetici (GSE) betrug die neu installierte und ans Netz angeschlossene Leistung 2010 rund
1.764 (2009: 723) MW. Die angekiindigten Reduktionen der Einspeisetarife mit Wirkung zum 1. Januar
2011 trieben die Installationen von Solaranlagen voran, denn die italienischen Endkunden wollten noch
von den attraktiven Tarifen des Jahres 2010 profitieren. 3) Europdische Mdrkte erreichen interessante
GroBe« S.134//



SOLARWORLD 2010 ¢ KONZERNLAGEBERICHT ¢ GESCHAFTSVERLAUF IM JAHR 2010

In Frankreich dnderten sich die regulatorischen Rahmenbedingungen zweimal im Laufe des Berichts- O 65
zeitraums. Dort unterstiitzen die Vergiitungsstrukturen sehr stark gebaudeintegrierte Solarsysteme —

sie erhalten eine Sondervergiitung, die mit 0,58 €/kWh deutlich tiber dem internationalen Durchschnitt

liegt. Deswegen machen integrierte Dachanlagen rund 40 Prozent der neuen Gesamtleistung aus. Ins-

gesamt hat sich die Nachfrage nach Solaranlagen innerhalb eines Jahres mehr als verdoppelt: 2010

wurden in Frankreich laut Schatzungen der Bank Sarasin 630 (2009: 250) MW Solarstromleistung neu

installiert. Die starke Nachfrage zusammen mit den schnell fallenden Modulpreisen bewegte die Regie-

rung dazu, im Herbst 2010 die Einspeisetarife fiir GrofRanlagen um zwolf Prozent zu reduzieren. Die

Tarife fiir kleine, gebdudeintegrierte Solarsysteme wurden aber nicht gedndert.

FORDERPROGRAMME GREIFEN IN DEN USA. Der langerwartete Nachfrageboom des US-Solarmarkts setzte im
2. Halbjahr 2010 ein. Die neu installierte Leistung verdoppelte sich 2010 und erreichte zum ersten Mal
die 1.000-MW-Marke (2009: 473 MW). Dabei entwickelte sich der Bereich der kommerziellen Aufdach-
systeme und Grofiflaichenanlagen am dynamischsten. Kalifornien war erneut die wichtigste Absatz-
region; dort wurden 2010 neue Solaranlagen mit einer Leistung von 434 (2009: 220) MW installiert.
Andere Staaten wie New Jersey, Colorado, Arizona, Hawaii und Florida haben im Jahr 2010 ebenfalls
stark zugelegt. @) Historische Entwicklung unserer Hauptabsatzmdrkte « S. 062 //

AUSWIRKUNGEN DER RAHMENBEDINGUNGEN AUF DEN GESCHAFTSVERLAUF 2010

Das Jahr 2010 war ein bewegtes Geschéiftsjahr fiir die Solarbranche: Starke Reduktionen der Einspeise-
vergiitungen und kontinuierliche Anderungen der regulatorischen Rahmenbedingungen sorgten im
Jahresverlauf fiir eine sprunghafte Entwicklung der Nachfrage, verbunden mit abrupten regionalen
Verschiebungen. Die SOLARWORLD hat ihre Absatzstrategie entsprechend optimiert und sich an diese
rasanten Veranderungen angepasst. Damit ist es uns gelungen, den Absatz um 42 Prozent zu steigern;
das Umsatzwachstum entwickelte sich mit 29 Prozent aufgrund der branchenweit gefallenen Modul-
preise unterproportional. Unsere langjahrige Prasenz im Kernmarkt Deutschland, gekoppelt mit unse-
ren etablierten Vertriebsnetzen, erlaubte es uns, vom starken Nachfragesprung des deutschen Markts
in der 1. Jahreshalfte zu profitieren. Die internationale Prasenz der SOLARWORLD ermoglichte es uns
auch, in der 2. Jahreshilfte die Nachfrageverschiebung in andere Solarmérkte zu begleiten — sowohl
in Europa als auch in den USA. So konnten wir die Vollauslastung unserer Fabriken iiber das gesamte

Jahr hinweg sicherstellen.
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DIE SOLARE WERTSCHOPFUNG 2010: VOM SILIZIUM ZUM MODUL

BESCHAFFUNG

MATERIALAUFWANDSQUOTE BLEIBT STABIL. Mit dem Anstieg unseres Produktionsvolumens im Jahr 2010 wuchs
auch der Materialaufwand um 20,8 Prozent auf 834,8 (2009: 691,1) Mio. €. Dennoch ist es uns gelungen,
die Materialaufwandsquote im Berichtsjahr auf 63,5 (2009: 64,9) Prozent zu senken. &) Entwicklung
wesentlicher GuV-Positionen « S. 091//

EINKAUF STRATEGISCH OPTIMIERT. Mit den sinkenden Modulpreisen und dem zunehmenden Wettbewerb
steigt die strategische Bedeutung des Einkaufs fiir unseren Konzern. Daher haben wir im Berichtsjahr
unsere Beschaffungsaktivitaten im Konzern deutlicher zentralisiert. Begleitet von einer externen
Beratungsgesellschaft haben wir die Prozesse im Einkauf und in der internen Beschaffung analysiert
und anschliefend reorganisiert. Der Fokus lag dabei auf der stirkeren internationalen Diversifikation
der Lieferanten und gleichzeitig auf der Biindelung der Beschaffungssteuerung: Etwa 80 Prozent aller
benotigten Giiter werden jetzt von unserem zentralen Einkauf bestellt. Dadurch konnen wir Mengen-
effekte erzielen und unsere Verhandlungsposition stirken. Mit Hilfe von IT-Instrumenten werden z.B.
alle Lieferantenverhandlungen dokumentiert und in einer globalen Datenbank abgelegt. So haben wir
konzernweit jederzeit die Transparenz iiber die aktuelle Vertrags- bzw. Verhandlungssituation und
konnen somit das Einkaufsvolumen besser biindeln und Einsparpotenziale realisieren.

Die Einkaufskonditionen aller wesentlichen Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, Komponenten und Dienst-
leistungen werden regelmiaRig gepriift und gegebenenfalls neu ausgehandelt. Auch wenn wir vor
allem auf einen zentralen Einkauf setzen, vergleichen wir fiir jedes Produkt immer wieder, ob eine
lokale Beschaffung sinnvoller ist.

NACHHALTIGE LIEFERANTENBEZIEHUNGEN SICHERN WETTBEWERBSVORTEILE. Durch den rasanten Anstieg der
weltweiten Produktionskapazitdten in der Photovoltaik-Industrie besteht das Risiko, dass einige Roh-
stoffe zwischenzeitlich knapp werden. Zudem spielt die volatile Preisentwicklung wichtiger Rohstoffe,
die teilweise konjunktur- und nachfrageabhingig sind, eine bedeutende Rolle bei der Beschaffung.
Aus diesem Grund sind nachhaltige Lieferantenbeziehungen ein zentraler Bestandteil unserer Ein-
kaufsstrategie. Unsere langfristig ausgerichteten Partnerschaften mit Lieferanten sichern uns nicht
nur einen konstanten Zugang zu wichtigen Rohstoffen in der Produktion, sondern halten auch unsere
Beschaffungspreise stabil.
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@) LIEFERANTENAUSWAHL IM SOLARWORLD KONZERN 067

Einhaltung von Fristen

Preis- und Margenflexibilitat Bedarfsdeckung und Leistungszusagen

Lieferantenauswahl

Produktqualitat Kosten Termintreue

MATERIALKOSTEN WEITER GESENKT. Die Versorgung mit Rohstoffen und anderen Verbrauchsmaterialien war
wihrend des gesamten Berichtsjahres an allen unseren Fertigungsstandorten sichergestellt. Zudem
gelang es uns 2010, die Preise fiir Verbrauchsmaterialien um fiinf bis 20 Prozent zu senken. So konn-
ten wir dank verbesserter Konditionen sowie einer optimierten internen Produktionsleistung unsere
Materialkosten pro Modul insgesamt senken.

Auch im Bereich der Systemtechnik im Segment ,,Handel“ half uns die Einfiihrung neuer und die
Optimierung bestehender Produkte dabei, Materialeinsparungen zu realisieren, von Skaleneffekten
zu profitieren und Kosten zu reduzieren. Hier orientiert sich die Beschaffung stark an den aktuellen
Marktentwicklungen. Um die tdglichen Bestellungen zeitnah bedienen zu konnen, halten wir fiir die-
sen Bereich alle gingigen Komponenten dauerhaft am Lager vor. Weniger nachgefragte Artikel oder
Komponenten fir Sonderlosungen werden auftragsbezogen bestellt. Dadurch konnen wir die Kosten
fiir unsere Lagerhaltung ebenfalls senken.

Zum Ende des 2. Quartals kam es aufgrund des auBergewohnlich starken Nachfrageanstiegs im deut-
schen Markt @ Regulatorische Rahmenbedingungen schaffen Nachfragespitzen  S. 064// zu einem bran-
chenweiten Lieferengpass bei den Wechselrichter-Herstellern. Auch die SOLARWORLD war von den
Lieferverspdtungen betroffen. Unsere langjahrigen Partnerschaften und unser Standing als guter und
verldsslicher Kunde bei den Wechselrichter-Herstellern erwiesen sich aber als wichtiger Wettbewerbs-
vorteil. Dariiber hinaus haben wir unsere Planung in den Hochphasen fast taglich angepasst. In enger
Abstimmung mit unseren Lieferanten haben wir neue Losungen entwickelt und sind auch unkonven-
tionelle Wege gegangen. So richteten wir z.B. die Projektierung unserer Bausitze an den jeweils
verfugbaren Wechselrichtern aus und konzentrierten uns zum Ende des 1. Halbjahres auf die Ausliefe-

rung von Solargeneratoren, damit unsere Kunden ihre Termine einhalten konnten.
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LIEFERANTENAUSWAHL SICHERT STANDARDS. Um unserem Anspruch beziiglich Qualitidt und Zuverlassigkeit
gerecht zu werden, miissen wir nicht nur unsere internen Prozesse und Produkte jederzeit priifen,
sondern auch unsere Lieferanten kritisch auswahlen. Durch Qualitdtsvereinbarungen sowie Lieferanten-
audits nach ISO 9001 und 14001 beurteilen wir unsere Lieferanten systematisch und sichern damit
unseren eigenen hohen Standard. Eine strenge Lieferantenauswahl spart auch Kosten: Wir konnen
unsere Wareneingangspriifungen reduzieren und unsere Umwelt- und Qualitatsstandards entlang der
Lieferantenkette besser beurteilen.

SEGMENTE ,PRODUKTION DEUTSCHLAND® UND ,PRODUKTION USA®

WESENTLICHE KOSTENZIELE ERREICHT. Unsere Fabriken arbeiteten 2010 ganzjahrig unter Vollauslastung.
Gleichzeitig haben wir in der Produktion bei maximalen Qualititsanspriichen wesentliche Kostenziele
erreicht — konzernweit und entlang der gesamten solaren Wertschopfung. Dazu trugen sowohl Skalen-
effekte bei, die sich aus dem weiteren Kapazitdtsausbau ergaben, als auch zahlreiche einzelne Verbes-
serungen unserer Produktionsprozesse und Kostenstrukturen. Unsere Corporate Technology ermdg-
lichte es uns aullerdem, Sparpotenziale {iber alle Standorte hinweg zu heben und Innovationen schnell
und direkt als Standards einzufiihren. @) Strategie und Handeln « S. 027//

INVESTITIONSPROJEKTE KONZERNWEIT KOORDINIERT. 2010 war fiir uns erneut ein Jahr groer Investitionen

in den Kapazitdtsausbau. Die Projekte an unseren Standorten in Deutschland und den USA haben wir
iiber ein zentrales Investitionsmanagement eng aufeinander abgestimmt. Dabei hat der Konzern Pro-
zesse weiter standardisiert und Synergieeffekte genutzt. So haben wir z.B. den Maschineneinkauf fiir
die Modulwerke in Freiberg, Hillsboro und Camarillo gebiindelt, so dass wir tiber groRere Abforderun-
gen bessere Konditionen mit unseren Lieferanten aushandeln konnten. Durch die straffe Koordination
aller Projekte gelang es uns zudem, unsere ambitionierten Zeitplane fiir den Ausbau einzuhalten.
Damit haben wir gute Voraussetzungen geschaffen, 2011 unsere Kapazitdten abermals zu erhohen.
® Zukiinftige Entwicklung der Segmente ,, Produktion Deutschland“ und ,,Produktion USA“+S.136//

@ KONZERNWEITE, NOMINALE JAHRESENDKAPAZITATEN — AUSBAU 2010 // IN MWP

Deutschland 750 = 750 200 > 275 150 - 170
USA 150 - 250 250 - 500 150 - 500
Joint Venture Siidkorea 200 - 270

Konzern 900 - 1.000 450 > 775 500 —> 940
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DEUTSCHLAND 069
ROHSTOFFPRODUKTION UND RECYCLING EFFIZIENT GENUTZT. Unsere Tochter SUNICON GMBH (vormals: SUNICON
AG) ergdnzte mit ihrer Eigenproduktion die externe Beschaffung des Rohstoffs Silizium: 2010 veredelte
sie fiir die anschlieRende Waferfertigung rund 660 Tonnen suNSIL®, ein hochreines Solarsilizium, das
unser Joint Venture Jsst GMBH fur uns herstellt. Die hohe Qualitdt dieses Siliziums trug zur Steigerung
des Wirkungsgrads und damit zur Kostensenkung im Parameter Silizium pro Wattpeak bei. Zur kos-
tengiinstigen und effizienten Rohstoffversorgung nutzten wir auSerdem das Recycling. Der Anteil des
aus Recycling gewonnenen Siliziums lag in der Freiberger Waferfertigung mit 21,6 (2009: 21,2) Pro-
zent leicht tiber dem Vorjahresniveau. Wir haben auch die Kapazitaten des Grobrecyclings 2010 ausge-
weitet, so dass das Aufbereitungsergebnis auf 1.830 (2009: 1.640) Tonnen und die Produktivitdt um
23 (2009: 10) Prozent stieg.

KOSTENSTRUKTUR BEI WAFER UND ZELLE STARK VERBESSERT. Im Berichtsjahr gelang es uns, Wafer zu deutlich
geringeren Stiickkosten als bisher zu produzieren. Der Grund: Das neue Werk im Freiberger Industrie-
gebiet Ost, das zum Ende 2009 fertiggestellt und im Mai 2010 offiziell eingeweiht wurde, verfiigt u.a.
iiber einen besonders hohen Automatisierungsgrad und besteht in entscheidenden Bereichen aus eigens
entwickeltem hoch effizientem Equipment. Ende 2010 haben wir bereits die zweite Ausbaustufe begon-
nen, ebenfalls mit 250 MW. @9 Konzernweite, nominale Jahresendkapazitdten — Ausbau 2011 (in MWp) -
S.136// In der Zellproduktion konnten wir kostenseitig deutliche Fortschritte erzielen, indem wir die
Wirkungsgrade kontinuierlich erhohten und den Verbrauch unserer Betriebsstoffe signifikant senkten.
Die hoheren Zellwirkungsgrade hatten Anteil an der Leistungssteigerung unserer Module. @) Innova-
tionsziele und -schwerpunkte 2010+ - S. 086// Unser Ursprungsplan von einer Zellproduktionskapazitat
von 250 MW bis zum Jahr 2010/2011 konnten wir bereits Ende 2010 durch eine Optimierung des Zell-
outputs uibertreffen.

MODULAUSBAU VORANGEBRACHT. Der Bau der neuen Modulfabrik Solar Factory III ist 2010 planméaRig vor-
angekommen, so dass die Ramp-up-Phase im 1. Halbjahr 2011 starten kann. & Zukiinftige Entwick-
lung der Segmente ,,Produktion Deutschland“ und ,,Produktion USA“+ S. 136// Um die dreifache Modul-
kapazitit, die dann 2011 in Freiberg zur Verfiigung stehen wird, auch logistisch zu bewéltigen, haben
wir bereits 2010 unser Logistikzentrum erweitert.

USA

NEUE MODULFERTIGUNG GESTARTET. Das Segment ,, Produktion USA® war auch 2010 von ehrgeizigen Inves-
titionen in den Aufbau neuer Kapazitdten gepriagt. Im September lief das erste Modul der neuen Ferti-
gung am Standort Hillsboro vom Band - bis Jahresende 2010 haben wir dort die Nominalkapazitat von
350 MW erreicht. Im 1. Halbjahr 2011 werden wir die Produktion sukzessive hochfahren. Technologisch
basiert das Werk auf einem neuen Konzept, das wir selbst im Schulterschluss mit Anlagenherstellern
entwickelt haben. Dabei konnten wir auf den Erfahrungen der bestehenden Modulproduktionen in
Deutschland und den USA aufbauen. Der enge Austausch zwischen den Mitarbeitern der deutschen
und US-amerikanischen Standorte wirkte sich in diesem Projekt besonders positiv aus. &) Im interna-

tionalen Austausch Projektmanagement entwickeln « S. 104//
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ABSATZMARKTE, MARKE UND PRODUKT 2010

SEGMENT ,HANDEL"

ABSATZ GLOBAL ANGEZOGEN. Die SOLARWORLD konnte das starke Wachstum der internationalen Solar-
markte im Geschéftsjahr 2010 erfolgreich nutzen: Unser Handelsabsatz mit Modulen und Bausatzen
istin diesem Zeitraum um 62 (2009: 45) Prozent gestiegen. Der anhaltend groRe Preisdruck — verstarkt
durch den internationalen Wettbewerb und Vergiitungsdegressionen in wichtigen Solarmérkten —
spiegelte sich aber auch 2010 auf der Umsatz- und Ergebnisseite wider. Diese entwickelte sich nicht so
stark wie der Absatz. Durch Optimierungen im Einkauf und Effizienzsteigerungen in der Produktion
gelang es uns dennoch, unsere Marge nahezu konstant zu halten. @) Umsatz- und Ergebnisentwick-
Iung - S. 0897/

Das Handelsgeschift zeigte sich, analog zur weltweiten Marktdynamik, sehr volatil. Die politische
Diskussion tiber eine Reduktion der Einspeisevergutung in Deutschland loste unterjahrig starke Nach-
fragespitzen aus, die zu einer eher ungewohnlichen saisonalen Verteilung der Absatzvolumina fiihrten.
In der Vergangenheit war in Deutschland die 2. Jahreshalfte besonders nachfragestark, 2010 erreichte
der Markt im 2. Quartal seinen Hohepunkt. @ Zubau in Deutschland in den Jahren 2009/2010 + S. 062 //
Der rasche und auBergewohnlich hohe Nachfrageanstieg in diesem Zeitraum war eine Herausforde-
rung an unsere interne Logistik. @ Materialkosten weiter gesenkt » S. 067//

Unsere Vorortprdasenz in den wesentlichen Auslandsmarkten gab uns die notwendige Flexibilitdt, um
die abrupten regionalen Nachfrageverschiebungen im 2. Halbjahr stemmen zu konnen. So konnten wir
unser Auslandsgeschaft deutlich steigern und damit die Beruhigung des deutschen Markts kompen-
sieren. Der Anteil unseres Absatzes aullerhalb Deutschlands stieg tiber den kompletten Jahresverlauf
betrachtet auf 47 (2009: 18) Prozent an.

Deutschland blieb mit einem Anteil von 53 Prozent unser wichtigster Markt im Jahr 2010. Im Vergleich
zum Vorjahr konnten wir unseren Absatz dort erneut steigern. Vor allem unsere kompletten Bausatz-
l6sungen SOLARWORLD SUNKITS® erreichten eine hohe Resonanz bei den Endkunden: Wir konnten den
Absatz dieses Produkts um 65 Prozent erh6hen.
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Wichtigster europaischer Markt nach Deutschland war im Berichtsjahr Italien. Dort haben wir unseren
Absatz mehr als vervierfacht. Ebenfalls gut entwickelt haben sich die anderen europdischen Mirkte
wie Griechenland, Belgien oder Frankreich. Im 1. Halbjahr 2010 haben wir unser Verbindungsbiro in
Grenoble/Frankreich zu einer 100-prozentigen Vertriebstochter der SOLARWORLD AG umgewandelt

® Rechtliche Konzernstruktur im Berichtsjahr verdndert - S. 034// und unsere Vertriebsnetze aktiv aus-
gebaut. Unsere Fachpartner unterstiitzen wir mit Schulungen und technischen Beratungsdienstleistun-
gen vor Ort. Den Marktbediirfnissen folgend hat die SOLARWORLD ihr gebdudeintegriertes Dachsystem
SOLARWORLD ENERGIEDACH® gezielt am Markt platziert und ein sehr gutes Marktfeedback erhalten: Der
Absatz mit dachintegrierten Systemen verdoppelte sich in Frankreich 2010.

Unser US-Geschaft ist im Jahr 2010 erfreulich aufgebliiht. Die Vereinigten Staaten waren 2010 nach
Deutschland unsere zweitwichtigste Absatzregion — Tendenz steigend. Wir haben unsere personellen
Kapazitaten im US-Vertrieb verstarkt und damit unsere Schlagkraft weiter erhéht und ausdifferen-
ziert. Ein wichtiger Wettbewerbsvorteil in diesem stark fragmentierten Markt mit vielen unterschied-
lichen regionalen Gegebenheiten, die mit den Strukturen in den europdischen Solarméarkten kaum zu
vergleichen sind. Wir forcierten unsere Investitionen in den Markenausbau und flankierten unsere
Vertriebsaktivititen mit speziell auf diesen Markt abgestimmten MarketingmaRnahmen. &) Marketing-
aktivitdten nochmals forciert < S. 073// Seit 2010 bieten wir in den USA in Zusammenarbeit mit externen
Dienstleistern z.B. neue Finanzierungsmoglichkeiten fiir Solarstromanlagen an. Damit erleichtern wir

sowohl privaten Hausbesitzern als auch gewerblichen Anlagenbetreibern die Kaufentscheidung fiir
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unsere Produkte und erschliefen uns neue Kundenkreise. Insgesamt konnten wir unseren US-Absatz
mit Modulen und Bausitzen im Jahr 2010 mehr als verdreifachen.

VERTRIEBSSTRATEGIE UNTERSTUTZT WACHSTUM. Unsere bewihrte Vertriebsstrategie haben wir im Berichts-
jahr fortgefiihrt und unser konzernweites Netz von gut geschulten Fachpartnern international weiter
ausgebaut — ein wichtiger Wettbewerbsvorteil in den von groer Nachfragevolatilitit gepragten Markten.
Gerade in Spitzenzeiten konnen wir so auf ein groBes Netz gut geschulter Installationskrafte zuriick-
greifen und verfiigen damit iiber gentigend Kapazitaten, um unsere Produkte am Markt zu platzieren.

KUNDEN BEWERTEN QUALITAT UND SERVICE ERNEUT POSITIV. Die Zufriedenheit unserer Modul- und Bausatz-
kunden ist einer unserer zentralen Leistungsindikatoren. &) Operative Messgrofen wirken als Friihindi-
katoren « S.031// Wir erheben die Zufriedenheit daher jahrlich in einer internationalen Befragung. 2010
ergab sich erneut ein positives Bild: Bei einer diesmal etwas hoheren Riicklaufquote von 41 (2009: 35)
Prozent gaben 85,8 (2009: 85,4) Prozent unserer Kunden an, ,,sehr zufrieden® oder ,,zufrieden® mit
der SOLARWORLD zu sein. Unser verstarkter Fokus auf Qualitatssicherung schlidgt sich in den Zahlen
nieder: 89,1 (2009: 87,6) Prozent unserer Kunden bewerteten das Kriterium , Service“ mit ,,sehr gut®
oder ,gut®. Die Bewertung der Qualitit unserer Produkte wurde von 99,2 (2009: 99,8) Prozent der
Befragten mit ,sehr gut® oder ,,gut” bewertet. Ausgehend von diesen Ergebnissen werden wir auch
dieses Jahr wieder Starken und Schwachen identifizieren und auf dieser Grundlage unseren Service
und unsere Produkte kontinuierlich weiter verbessern.

PRASENZ AUF INTERNATIONALEN FACHMESSEN. Die SOLARWORLD présentierte sich im Berichtsjahr auf den
wichtigen solaren Fachmessen, darunter die European Photovoltaic Solar Energy Conference and
Exhibition in Valencia/Spanien, die Intersolar Europe in Miinchen/Deutschland sowie die Solar Power
International in Los Angeles/USA. Dadurch haben wir bereits bestehende Kundenkontakte intensiviert,
neue Kontakte gekniipft und unsere Produkte im Wafer-, Modul- und Systembereich einem breiten
Publikum vorgestellt. 2010 konnten wir z.B. mit unseren neuen Produkten SUNMODULE® MONO BLACK,
SUNFIX® PLUS oder SUNPAC eine hohe Messeresonanz erzielen. Vor allem das SUNPAC, mit dem wir das
wichtige Thema Eigenstromverbrauch aufgreifen, und unser SUNCARPORT® waren stark im Focus der
Messebesucher. @ Produkte ,Made by SolarWorld“«S.077//

MARKENVERSPRECHEN UND -INVESTITIONEN

MARKE AVANCIERT ZUM WETTBEWERBSFAKTOR. Im derzeitigen Kaufermarkt spielt die Vermittlung eines
klaren Markenversprechens eine tragende Rolle, um unsere Position als Qualitatsanbieter von kristal-
linen Solarstromprodukten weltweit zu festigen. Das gilt sowohl gegeniiber unseren direkten Kunden
wie Installateuren und GroBhandel als auch gegeniiber den privaten Endkunden. Dass unser Marken-
versprechen tatsachlich im Markt angekommen ist, zeigen die Umsatzentwicklungen und Markener-
hebungen. Deutschland war 2010, gefolgt von den EU-Landern und den USA, erneut der bedeutendste
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Absatzmarkt: Fiir uns ein Grund, den Schwerpunkt unserer Marketing- und Vertriebsaktivititen im 073
Berichtsjahr in genau diese Mirkte zu legen. & Wettbewerbsposition und Hauptabsatzmdrkte « S. 037//

Im Berichtsjahr haben wir an unsere erfolgreiche Push&Pull-Strategie des Vorjahres angekniipft. Kern
dieser Strategie ist ein Aktionsmix: zum einen bestehend aus Investitionen in die Markenbekanntheit
iber Medienformate wie TV und Print sowie grolangelegte Infoversendungen mit entsprechenden
Nachfrageeffekten beim Endkunden. Zum anderen sind daran Investitionen in die Absatzforderung
und in die Vertriebswege mit unseren Fachpartnern gekoppelt.

Inhaltlich haben wir den Schwerpunkt auf die Preis-Leistungs-Relation der Produkte unserer Marke
SOLARWORLD gelegt und so eine Differenzierung geschaffen zu dem weltweit steigenden Modulangebot
des Wettbewerbs. Die SOLARWORLD bietet ihren Kunden leistungsstarke, langlebige und funktions-
sichere Module, belegt durch eine Vielzahl externer Zertifizierungen und Leistungstests. Das Mehr-
wertversprechen unserer Marke basiert zudem auf einem abgestimmten System- und Servicesortiment,
das vom Hausdach bis zur GroRanlage passende Kundenlésungen bereitstellt. &) Produkte ,Made by
SolarWorld*«S.077//

MARKETINGAKTIVITATEN NOCHMALS FORCIERT. Die SOLARWORLD hat im Berichtsjahr die konzernweiten Mar-
ketingmafnahmen um rund 30 Prozent gegeniiber dem Vorjahr ausgebaut. Die Investitionen in die
Marke beliefen sich auf rund 13 Mio. €.

In Deutschland fithrten wir unsere bereits 2009 angelaufene Kampagne mit dem FuBballnationalspieler
Lukas Podolski fort ebenso wie unser Engagement als Premiumsponsor des Fuballklubs 1. FC Kdln.
Dabei ruckte 2010 die dezentrale, unabhangige Versorgung mit auf dem eigenen Hausdach gewonnenen
Solarstrom, kurz Eigenstrom, in den thematischen Mittelpunkt. Unsere ,,solare Tankstelle“ den SUN-
CARPORT®, der ebenfalls Solarstrom zum Eigenverbrauch produziert, haben wir als Partner der Sams-
tagabendshow ,Wetten, dass...?“ einem breiten Endkundenpublikum vorgestellt. Eine weitere Testi-
monial-Kampagne haben wir im 2. Halbjahr mit dem international renommierten Schauspieler Larry
Hagman, der vor allem bekannt ist aus der TV-Serie ,Dallas, lanciert. Diese Kampagne startete vorab
in den USA - begleitet von einem landesweiten Medienecho. Im Laufe des Jahres 2010 adaptierten wir
sie flir den deutschen bzw. fiir die europaischen Méarkte und flankierten sie mit PR-Maflnahmen wie
z.B. einer europaweiten Roadshow mit Larry Hagman. Nochmals verstiarkt haben wir im Berichtsjahr
das Onlinemarketing und dafiir unsere internationalen Webauftritte inhaltlich, technisch und optisch
iiberarbeitet. Ziel: eine starkere Ausrichtung auf die Endkunden, eine groere Benutzerfreundlichkeit
und eine hohere Interaktivitit. Zudem ging es uns darum, mit allgemeinen Informationen zum Thema
Solarstrom einen zusatzlichen Mehrwert fir Kunden zu schaffen. In den USA richteten wir unseren
Webauftritt auf das in diesem Markt besondere Nutzerverhalten aus und legten vor allem Wert auf die
Kommunikation via Social Media. Dariiber hinaus haben wir auch speziell auf den US-amerikanischen
Markt zugeschnittene Marketingmaflnahmen entwickelt und dazu z.B. mit dem Designer Seth Aaron

zusammengearbeitet, der in den USA eine groRe Bekanntheit genieRt.
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Sowohl in Deutschland bzw. den europdischen Markten als auch in den USA ist es uns zudem gelungen,
unser bereits etabliertes Fachpartnernetz auszubauen. Im Berichtsjahr konnten wir die Anzahl unse-
rer Fachpartner in Deutschland auf iber 500 verdoppeln. Parallel fithrten wir Verkaufsforderungs-
mafRnahmen iiber die Informationsplattformen FachpartnerNet und FachpartnerShop fort. Ahnliche
Vertriebsportale haben wir 2010 im GroB8handelsbereich aufgebaut und in den USA zusétzlich das
Authorized-Installer-Programm ausgebaut.

EFFIZIENZKONTROLLE BELEGT STABILE MARKENWERTENTWICKLUNG. Wir kontrollieren kontinuierlich, ob und in
welchem MaRe unsere Investitionen in Markenbekanntheit und Verkaufsforderung Erfolg zeigen. Dabei
stiitzen wir uns auf verschiedene interne und externe Marktstudien sowie auf die Ergebnisse unserer
jahrlichen Kundenbefragung. & Kunden bewerten Qualitit und Service erneut positiv + S. 072 //

Nach Markenwertermittlungen der Semion Brand Broker lag der Wert der Marke SOLARWORLD stabil bei
25 (2009: 25) Mio. € und erreichte den 48. (2009: 47.) Platz unter den wertvollsten deutschen Marken.
Damit sind wir laut der Semion-Brand-Broker-Erhebung die wertvollste Solarmarke Deutschlands.

Laut dem im Januar 2011 veroffentlichten Brand Monitor 2010/11 des B2B-Marktforschers EuPD
Research ist die SOLARWORLD die bekannteste Solarmarke Deutschlands, sowohl bei der ungestiitzten
(7,8 Prozent) als auch bei der gestiitzten Befragung (35,1 Prozent). Gegeniiber den Vorjahren konnten
wir unseren Bekanntheitsgrad deutlich ausbauen.

Damit liegt der ungestiitzte Bekanntheitsgrad der SOLARWORLD inzwischen mehr als doppelt so hoch
wie der des zweitbekanntesten Wettbewerbers (3,7 Prozent).

Vor allem bei der gestiitzten Markenbefragung konnten wir im Berichtsjahr deutlich von 24,9 auf
35,1 Prozent zulegen und den ersten Rang belegen. Der am zweithdufigsten genannte Wettbewerber
erreichte lediglich einen Wert von 25,9 Prozent.

Auch ein vom Frankfurter Institut MMA Media Markt Analysen erhobenes Werbetracking belegt, dass
wir unsere Markenbekanntheit im Berichtsjahr deutlich ausbauen konnten. Waren es im September
2009 noch 18,9 Prozent der Befragten gewesen, die spontan den Namen SOLARWORLD nannten, stieg
die Zahl im September 2010 auf 32,1 Prozent. Bei der gestiitzten Markenbekanntheit konnten wir
unseren Wert von 31,7 Prozent (Stand September 2009) auf 49,9 Prozent (Stand September 2010) stei-
gern. Auch dieser Studie zufolge sind wir der bekannteste Solarhersteller in Deutschland.
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@) UNGESTUTZTE MARKENBEKANNTHEIT
DER SOLARWORLD //IN PROZENT

Quelle: Brand Monitor 2010/11 // EuPD Research
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ANZEIGENAQUIVALENZWERT — OFFENTLICHKEITSARBEIT ZAHLT AUF BEKANNTHEIT EIN. Ein wichtiges Instrument zur
Steigerung unserer Markenbekanntheit ist auch die gezielte Public-Relations- und Offentlichkeits-

arbeit. Uber Corporate News, Pressemitteilungen, Interviews, verschiedenste Veranstaltungen sowie

personliche Gespriche haben wir im Berichtsjahr die Medien und damit auch die Offentlichkeit iiber
die SOLARWORLD informiert. 2010 gab es insgesamt 10.248 (2009: 8.029) Meldungen in deutschen TV-,
Print- und Onlinemedien — der sich daraus ergebende Anzeigenaquivalenzwert belief sich auf 31,69
(2009: 58,03) Mio. €.
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So konnten wir im Berichtsjahr die Anzahl der Meldungen im Vergleich zum Vorjahr zwar steigern,
der Anzeigenaquivalenzwert ist aber riicklaufig. Zuriickzufihren ist diese Entwicklung auf Verschie-
bungen innerhalb der Mediengattungen bzw. einzelnen Publikationen.

Gut entwickelte sich im Berichtsjahr unsere TV-Prasenz. Die Zahl der Meldungen blieb mit 283 (2009:
295) relativ stabil, wir erreichten aber deutlich mehr Zuschauer: 95,90 (2009: 42,80) Millionen. Zudem
gab es mehr Meldungen in reichweitestarken TV-Sendungen wie der Tagesschau, den Tagesthemen
oder dem ZDF Morgenmagazin, die als ,werbefreie” Sendezeit nicht in die Anzeigendquivalenzwert-
berechnung miteinflieSen.

In deutschen Printmedien gab es im Berichtsjahr deutlich mehr Meldungen (2.984) als im Vorjahr
(2009: 2.155). Die soLARWORLD wurde dabei auch in iiberregionalen Leitmedien wie dem Handels-
blatt, der Financial Times Deutschland, der Frankfurter Allgemeinen Zeitung oder der Stiddeutschen
Zeitung erwahnt.

Die meisten Meldungen gab es auch 2010 wieder im Onlinebereich: 6.981 (2009: 5.579). Besonders
viele Meldungen gab es in borsen- und wirtschaftsrelevanten Onlineformaten wie finanznachrichten.de,
wallstreetonline.de, boerse.de oder onvista.de.

SOLAR2WORLD SETZT SICH FUR HAITIEIN. Die Marke SOLARWORLD steht neben dem Qualitdtsanspruch auch
fiir Nachhaltigkeit und den Anspruch einer weltweit grenzenlosen, fairen Energieversorgung. Daher
fordern wir unter dem Namen Solar2World Hilfsprojekte in Entwicklungslandern mit netzunabhan-
gigen Solarstromlosungen, die beispielgebend sind fiir eine nachhaltige wirtschaftliche Entwicklung.
Bisher konnten Projekte mit einer GesamtgroRe von 352 kWp realisiert werden. Im Jahr 2010 haben
wir rund 161 (2009: 114) kWp ausgeliefert. Ein GroBteil davon ging in das haitianische Erdbebengebiet.
® Magazin ,Solare Uberzeugung* - Magazinseite 14// @ www.solar2world.de // Im Rahmen unseres
Solar2World Engagements arbeiten wir mit verschiedenen regionalen Partnern vor Ort zusammen. So
in Haiti z.B. mit der Organisation Solar Electric Light Fund (SELF) und der SunEnergy Power. Deren
Mitbegriunder, Walt Ratterman, ist bei dem verheerenden Erdbeben in Haiti ums Leben gekommen —
die SOLARWORLD hat ihn posthum mit dem Honorary SOLARWORLD EINSTEIN-AWARD ausgezeichnet.

FRIEDENSNOBELPREISTRAGER MIT EINSTEIN-AWARD GEEHRT. Bereits seit 2005 verleihen wir jahrlich diesen
Preis an Personlichkeiten, die sich im Bereich Photovoltaik verdient gemacht haben. 2010 hat die
SOLARWORLD den Friedensnobelpreistrager und Griinder der Grameen Bank, Prof. Muhammad Yunus,
ausgezeichnet. Er wurde fiir sein Konzept der Mikrokredite geehrt, durch die Millionen Menschen
wirtschaftlich selbstdndig wurden. Die Mikrokredite ermdoglichten u.a. die Installation von tiber
400.000 kleinen Solarsystemen, die die netzferne Stromversorgung der Menschen in den landlichen
Regionen von Bangladesch sicherstellen.
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PRODUKTE ,MADE BY SOLARWORLD" o’/

ALS QUALITATSANBIETER VOLL INTEGRIERT. Qualitdt ,Made by SOLARWORLD" bedeutet bei uns: Qualitdt vom
Rohstoff bis zum montagefertigen System. Diese sichern wir durch vollautomatisierte Fertigungsanla-
gen und eine liickenlose Prozess- und Materialiiberwachung. Das ist unser SOLARWORLD MaRstab an
allen Standorten weltweit. Hinzu kommen eigene, aufwandige Testverfahren wie etwa regelméfRige
Leistungstests in der Produktion, Lebensdauertests in unseren Klimakammern, die Priifung der
Ammoniakbestidndigkeit und Korrosionstests im Salznebel. Unsere Tests gehen z.T. deutlich tiber die
des TUV oder anderer Priiforganisationen hinaus und gewihrleisten eine hohe Funktionssicherheit,
Belastbarkeit und Lebensdauer unserer Produkte.

Dartiber hinaus bringt die SOLARWORLD zehn Jahre Kompetenz in der Systemtechnik mit; ein wichtiger
Differenzierungsfaktor am Markt der vollintegrierten Solartechnologiehersteller, deren Sortiment

zumeist beim Modul endet. Unser Bausatz-Sortiment basiert zum groften Teil auf Eigenentwicklungen
unserer Ingenieure — und die stimmen das Sortiment auf Marktanforderungen und Kundenwiinsche ab.

Im Berichtsjahr konnten wir unser Qualitatsprofil gegeniiber unseren Kunden weiter scharfen. So
fihrten wir zum Jahresbeginn 2010 als eines der ersten Unternehmen der Branche eine lineare Leis-
tungsgarantie iiber 25 Jahre ein.

Als zusatzlichen Service bieten wir deutschen Kunden in Zusammenarbeit mit einem Kooperations-
partner seit dem 1. Juli 2010 ein umfassendes Versicherungspaket fiir die Bausitze der Marke SUNKIT®
an. Darin sind sowohl Sachschidden und Diebstahl der Anlage als auch Ertragsausfalle fiir zwei Jahre

abgesichert. Die Versicherungslaufzeit kann auf bis zu finf Jahre verlingert werden. Lineare Leis-
tungsgarantie und Versicherung starken die Gewissheit unserer Kunden, mit einer Anlage der Marke
SOLARWORLD ein langfristig sicheres Investment zu tatigen.
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078 KUNDENMEHRWERT DURCH LINEARE LEISTUNGSGARANTIE
Quelle: SolarWorld
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Externe Auszeichnungen und Zertifizierungen bestitigen die Produktqualitat: Im Februar 2010
wurde ein SOLARWORLD Produkt erneut als Testsieger im Modulertragstest der Fachzeitschrift Photon
ausgezeichnet. Eines unserer Module wurde auBerdem von OKO TEST mit der Note ,,sehr gut“ bewer-
tet. In einem Nachhaltigkeitsvergleich der US-Umweltorganisation Silicon Valley Toxics Coalition
(SVTCQ) erhielten wir 2010 die héchste Punktzahl unter den Herstellern kristalliner Solartechnologie.
(@ konzernbericht2010.solarworld.de/nachhaltigkeit/gri-index // Die Deutsche Landwirtschafts-Gesell-
schaft e.V. sowie das Schweizer Priifinstitut SGS wiesen in unabhdngig voneinander durchgefiithrten
Tests die Ammoniakbestidndigkeit unserer Module nach — ein Kaufargument fiir Kunden aus der Land-
wirtschaft.

SORTIMENT MARKT- UND KUNDENGERECHT ERWEITERT. Die SOLARWORLD weitete im Berichtsjahr ihr Produkt-
portfolio aus, um die steigendenden und sich ausdifferenzierenden Markt- und Kundenanforderungen
zu bedienen. Zudem konnen wir uns damit besser als Anbieter kompletter Solarstromlosungen im
Endkundenmarkt profilieren. @) Innovationsziele und -schwerpunkte 2010+« S. 086//

Ein Beispiel fiir die kundengerechte Optimierung unserer solaren Anwendungsprodukte ist das Mon-
tagegestellsystem SUNFIX® pLUS fiir Schrigdicher; es zeichnet sich u.a. durch weniger Bauteile und
Verschraubungspunkte gegeniiber dem Vorgdangermodell aus. Das bringt unseren Kunden, den Instal-
lateuren, einen deutlichen Zeitgewinn bei der Montage einer SOLARWORLD Anlage und damit auch
einen Wettbewerbsvorteil.



SOLARWORLD 2010 ¢ KONZERNLAGEBERICHT ¢ GESCHAFTSVERLAUF IM JAHR 2010

SOLARWORLD SUNPAC MACHT STARKEREN EIGENVERBRAUCH MOGLICH. Die EEG-Novelle in Deutschland zum 1. Juli 079
2010 gab dem Eigenverbrauch von Solarstrom einen besonderen Stellenwert. Parallel dazu machten
steigende Energiepreise die Nutzung von ,,Eigenstrom“ vom Dach auch in anderen Mirkten zunehmend
attraktiv. Als Anbieter mit langjahrigem Knowhow im Bereich Systemlosungen fiir das Hausdach griff
die SOLARWORLD diesen Trend in der Sortimentsstrategie auf und erweiterte ihr Portfolio um das Pro-
dukt sunpac. Damit bieten wir eine Solarstromanlage fiir das Eigenheim, die es einem breiten Kunden-
kreis ermoglicht, mit einem Batteriesystem und intelligenter Anlageniiberwachung den Eigenverbrauch
zu steigern und sich durch eine Notstromfunktion gegen Netzausfille zu schiitzen. Gleichzeitig konnen
die Anlagenbetreiber von besseren Fordermdglichkeiten profitieren. Die Speichertechnologie steht

als ein strategisches Zukunftsthema weit oben auf der Agenda unserer Produktentwicklung, da sie ein
Schliissel zum Aufbau der dezentralen Energieversorgung und der Wettbewerbsfahigkeit von Solar-
strom ist. @) Speichertechnologie mit Partnern voranbringen + S. 082//

Weitere Informationen zu Werbemafnahmen, unseren Kundenbeziehungen sowie unserer Produktverantwortung finden Sie
unter () PR1-PR9 + S. N79f.// und zu unseren Preisen und Auszeichnungen (& 2.10 - S. N20f.// sowie unter @ konzernbericht
2010.solarworld.de/nachhaltigkeit/gri-index.
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ENERGIE UND KLIMASCHUTZ

Energieeffizienz und Klimaschutz sind Kernthemen unserer Geschiftstitigkeit und unseres Umwelt-
managements. Den groBten Einfluss auf die Umwelt iiben wir an dieser Stelle aus. Denn solare Strom-
erzeugung ist eine ,,saubere” Energieform: Sie verschmutzt nicht, sie produziert keine Treibhausgase
und nutzt keine fossilen Brennstoffe. Der Herstellungsprozess bendtigt zunachst Energie, die aber
durch die Stromproduktion der spateren Solaranlage weit tibertroffen wird.

Analog zur Amortisationszeit (Englisch: pay back period) einer Investition spricht man deswegen hier
von der Energieriicklaufzeit (Englisch: energy pay back period). Daher gilt die Solarenergie auch als
Null-Emissions-Quelle: Die Nutzung bzw. Nutzbarmachung fiihrt effektiv zu keinen schadhaften Emis-
sionen fiir die Umwelt — im Gegenteil: Wir vermeiden weit mehr Emissionen als wir emittieren.

ENERGIERUCKLAUFZEIT

Der Energieverbrauch bei der Herstellung von Solarmodulen steht fiir uns nicht nur aus 6kologischen
Griinden im Fokus, sondern stellt auch einen entscheidenden Kostenfaktor dar. Deswegen verfolgen
wir das Ziel, den Energieverbrauch pro Produktionseinheit entlang der gesamten Wertschopfungs-
kette zu senken. SOLARWORLD beteiligt sich seit einigen Jahren an einer branchenweiten Life-Cycle-
Analyse. Dieses Jahr konnen wir erste Ergebnisse hinsichtlich der Energieriicklaufzeit nach Regionen
zur Verfiigung stellen. Wahrend sich der Energieeinsatz einer Anlage in Bonn nach ca. eineinhalb
Jahren amortisiert hat, ist dies in San Francisco bereits nach weniger als einem Jahr der Fall.

GBDENERGIERUCKLAUFZEIT

Auf Basis der Life-Cycle-Analyse ergeben sich fiir multi-kristalline Module aus unserer Freiberger Produktion, die in einer
Dachanlage mit Siidausrichtung bei optimaler Neigung installiert werden, folgende Energieriicklaufzeiten nach Region.

Stromertrag Energieriicklaufzeit
Region/Land Repriésentativer Ort (in kKWh/KWp) (in Jahren)
Siideuropa Sofia 1.270 1,1
Italien Perugia 1.260 1,1
Frankreich Clermont-Ferrand 990 1,4
Spanien Madrid 1.580 0,9
USA San Francisco 1.670 0,8
Deutschland Bonn 940 1,5
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POSITIVE CO,., -BILANZ 081

2EQ.
Unsere konzernweiten Treibhausgasemissionen erfassen wir systematisch und legen sie in unserem
Konzernbericht offen. Die kontinuierliche Verbesserung unserer Energie- und Materialeffizienz
erlaubt uns, die Gesamtprozesse ganzheitlich im Sinne ckonomischer und okologischer Aspekte zu
seq-EMissionen stiegen auf rund 179 (2009: 139) Tausend tCO
Grund war der deutliche Produktionszuwachs im Zuge unseres Wachstums. Wir konnten aber die
durchschnittliche Emissionsintensitit, d.h. die Emissionen pro produziertem Wattpeak, um 37 Pro-
zent auf 103,3 (2009: 164,5) gCO,,,/Wp verbessern.

verbessern. Unsere konzernweiten CO geq.”

Mit den im Jahr 2010 verkauften Solarstrommodulen konnen wahrend der durchschnittlichen Modul-
lebensdauer von 25 Jahren rund 7,4 (2009: 4,6) Mio. tCO,,, eingespart werden. Die dadurch vermie-
denen Kosten fiir Umweltschaden belaufen sich auf rund 517 (2009: 319) Mio. €. Stellt man die durch

unsere Module vermiedenen CO,

seq-Emissionen den durch unser Unternehmen verursachten CO,

eq.”

Emissionen gegeniiber, ergibt sich fiir die SOLARWORLD eine positive CO,,,-Bilanz: Die vermiedenen

2eq.
Emissionen iibertreffen konzernweit verursachte Emissionen um das 41-fache (2009: 33-fache).

() KLIMASCHUTZ
Quellen: SolarWorld, International Energy Agency (IEA)

7,4
m vermiedene Umweltschdden in Mio. €

""" vermiedene CO,-Emissionen in Mio. Tonnen S 517

46
,—"l
31 7
e 319
1,9 2,1
_______________ Lo
L2 - -
0.6 e 220
K
R
130 144
84
* Die Berechnung wurde an die
39 Emissionsfaktoren der Inter-
national Energy Agency (IEA)
I angepasst.
2004 2005 2006 2007 2008* 2009 2010

Weitere Informationen zu den jeweiligen Modellannahmen und den Berechnungen finden Sie unter & EN3+4, EN16+17 «
S.N53, N56// sowie unter @ konzernbericht2010.solarworld.de/nachhaltigkeit/gri-index.
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INNOVATIONSBERICHT 2010

STRATEGISCHER UND ORGANISATORISCHER ENTWICKLUNGSANSATZ

GANZHEITLICHES UND EVOLUTIONARES INNOVATIONSPRINZIP. Im Mittelpunkt unseres Entwicklungsanspruchs
steht der Kunde. Wir entwickeln mit unserem ganzheitlichen Technologieverstindnis komplette Sys-
teme der Energieversorgung. Unser Herstellerwissen vom Silizium iiber das Solarmodul bis zur Anla-
geniiberwachung versetzt uns in die Lage, Potenziale in allen Bereichen der Photovoltaik friithzeitig zu
erkennen und fir uns zu nutzen. Auf dieser breiten Basis arbeiten wir parallel an mehreren innovativen
Technologieschritten. Nach dem Baukastenprinzip lassen sie sich kombinieren und optional einsetzen.
Dieses evolutiondre Vorgehen verschafft der SoLARWORLD hohe Flexibilitdt in der Entwicklung.

SCIENCE2TECHNOLOGY — FUR DIE PRODUKTION ENTWICKELN. Innovation ist eine Idee, die zum Produkt wird.
Nach dieser Maxime haben wir bei unseren Entwicklungsaktivitdten stets unsere Produktionsverfah-
ren und Produkte im Blick. Das Ziel: Eine starke Marktposition durch direkten Transfer von Innova-
tionen in die Fertigung — , Lab to Fab*®.

Standardproduktionsprozesse erginzen wir durch Eigenentwicklungen, die uns einen Vorsprung ver-
schaffen. Zudem nutzen wir das Innovationszentrum der SOLARWORLD INNOVATIONS GMBH in Freiberg
auch als Plattform, wo wir gemeinsam mit Lieferanten wie z.B. Maschinen- und Anlagenherstellern
Technologien fiir unsere Produktionsprozesse entwickeln oder die Produktionsreife neuer Verfahren
und Maschinen verifizieren. Das verschafft uns gegeniiber vielen Wettbewerbern einen entscheidenden
Vorsprung. Flankiert wird dieses Engagement durch eine umfangreiche eigene Priiftechnik, die es
ermoglicht, dass wir durchgehend hohe Qualitdt in den Markt bringen konnen.

SPEICHERTECHNOLOGIE MIT PARTNERN VORANBRINGEN. Die SOLARWORLD beherrscht mit den Solarmodulen der
Reihe suNMODULE® PLUS eine Schliisseltechnologie iiber die gesamte Tiefe der Wertschépfung. Als
weitere Schliisseltechnologie fiir die zukiinftige Wettbewerbsfahigkeit von Solarstrom haben wir die
Energiespeicherung bzw. deren Integration in Solarstromanlagen identifiziert. Hier betreibt die
SOLARWORLD keine eigene Grundlagenforschung, sondern kooperiert mit einer Reihe von Partnern,
die mit ihren jeweiligen Kernkompetenzen an verschiedenen Alternativen, z.B. der Lithium-lonen-
Solarstrom-Speicherung, arbeiten. Auf diese Weise stirkt der Konzern seine eigene Technologie-
position, kann zum idealen Zeitpunkt geeignete Optionen schnell nutzen und zu einer Komplettlosung
verschmelzen.
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FORSCHUNG UND LEHRE UNTERSTUTZT. Die SOLARWORLD arbeitet eng vernetzt mit internationalen For-
schungsreinrichtungen. Im Berichtsjahr kooperierten wir mit 24 Instituten und Universitaten (2009:
25) in verschiedenen F&E-Projekten oder direkten Entwicklungsauftragen. Wir unterstiitzen dariiber
hinaus grundlegende Forschungsarbeiten und Vorfeldentwicklungen, unter anderem indem wir uns
an Clusterprojekten beteiligen. Dabei finanzieren Industriefirmen wie die SOLARWORLD Vorhaben von
Instituten und begleiten sie beratend. Neben den Clusterprojekten SolarFocus, LOANA und PV-Zuver-
lassigkeit engagiert sich SOLARWORLD z.B. im Projekt Vantage, in dem neue Laserverfahren fir den
Einsatz in der Solarzellenherstellung untersucht werden.

Die bereits langjahrige Kooperation mit der Technischen Universitdt Bergakademie (TUBA), Freiberg,
wurde 2010 im Bereich der Lehre ausgedehnt. Die Geschaftsfithrer der SOLARWORLD Tochter SUNICON,
Prof. Armin Miiller, und SOLARWORLD INNOVATIONS, Dr. Ralf Lidemann und Dr. Holger Neuhaus, hal-
ten vier Vorlesungsreihen und engagieren sich in Priifungs- und Berufungskommissionen. Der Konzern
unterstiitzt die Graduiertenschule Photovoltaik, eine Exzellenzinitiative der TUBA, in deren Beirat
Prof. Armin Miiller und Dr. Ralf Liidemann berufen sind.

EHRENDOKTORWURDE AN VORSTANDSVORSITZENDEN FRANK ASBECK VERLIEHEN. Im Juli 2010 erhielt der Vorstands-
vorsitzende der SOLARWORLD AG Frank Asbeck die Ehrendoktorwiirde der Freiberger Universitat TUBA.
Der Diplomingenieur trigt seitdem den Titel ,,Dr.-Ing. E.h.“. Die Universitat wiirdigte damit u.a. sein
langjahriges Engagement in der Photovoltaik-Forschung sowie fiir das kulturelle Leben der Stadt Frei-
berg. Der Senat begriindete die Ehrung zudem damit, dass die SOLARWORLD ihre internationalen For-
schungs- und Entwicklungsaktivititen am Standort Freiberg konzentriert hat. @) SolarWorld Innova-
tions — Organisation ,,Science2Technology*« S. 084 //

EIGENENTWICKLUNGEN DURCH EXTERNES KNOWHOW STARKEN. 2010 ist es uns gelungen, grundlegendes Know-
how im Bereich der Systemtechnik in Form von Patentanmeldungen zu erwerben. Damit bereichern wir
unsere eigenen Entwicklungen, bauen unsere Kompetenz ziigig aus und schaffen uns geschiitzte Allein-

stellungsmerkmale. Fiir 2011 planen wir zudem, eine exklusive Option auf das Grundlagen-Knowhow
eines Kooperationspartners fir ein neuartiges Metallisierungsverfahren zu nutzen. Die Produktions-
reife dieses Verfahrens konnte 2010 erfolgreich demonstriert werden und soll sich 2011 im Kleinserien-
malistab beweisen. Im niachsten Schritt wird dieses Produktmerkmal in die Fertigung tiberfithrt und
uns weitere Kosten- und Qualitdtsvorteile sichern.
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FORSCHUNG ENTWICKLUNG: PROZESSE UND PRODUKTE MARKTTRENDS

IP-MANAGEMENT:

INNOVATIONS- UND KOOPERATIONSPARTNER

UNIVERSITATEN / SOLARWORLD INNOVATIONS GMBH
FORSCHUNGSINSTITUTE ;” Zentrales Forschungs- und Innovationszentrum
INNOVATION PRODUKTION HANDEL KUNDEN
2 ®m @ &)
& &
FSE Silizium Wafer Zelle Modul Modul System
oo RECYCLING ---------------=-

INNOVATIONSZENTRUM DER SOLARWORLD INNOVATIONS

Strategie und Umsetzung der konzernweiten Technologieentwicklung gehen von der SOLARWORLD INNOVATIONS
GMBH in unserem Innovationszentrum in Freiberg aus. Herzstiick sind die Technika fiir Wafer, Solarzelle und Modul.
In Pilotlinien erproben wir Verfahren und Anlagen der nidchsten Generation in einem produktionsnahen Mafstab —
zum Teil unter Reinraumbedingungen. Hinzu kommen Labore fiir Entwicklung, Zuverlassigkeitspriifung und Quali-
tatssicherung. Im Innovationszentrum sind auch das Intellectual-Property-Management und eine Fachbibliothek
angesiedelt.

Das Innovationszentrum der SOLARWORLD INNOVATIONS ist Mittelpunkt eines solaren Technologiecampus: Hier
arbeiten wir im engen Schulterschluss mit unseren nahe gelegenen Produktionsbetrieben und vernetzen uns mit den
benachbarten Forschungseinrichtungen, Start-ups und jungen Technologieunternehmen des Griinder- und Innova-
tionszentrums Freiberg (GIZeF) sowie der Technischen Universitit Bergakademie Freiberg (TUBA). ) Ehrendoktor-
wiirde an Vorstandsvorsitzenden Frank Asbeck verliehen « S. 083// Die SOLARWORLD INNOVATIONS bildet die kreative
Schnittstelle zwischen Forschung, Entwicklung und Produktion.

Sobald Entwicklungsschritte die Produktionsreife erlangt haben, konnen wir sie schnell und direkt in die Fertigungs-
linien aller internationalen Standorte iiberfithren. Umgekehrt flieBen Best-Practice-Ansatze aus den weltweiten Pro-
duktionen permanent in die Technologieevaluierung ein.
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QUALIFIKATIONSSTRUKTUR INNERHALB DER SOLARWORLD INNOVATIONS GESTARKT. In 2010 haben wir die Belegschaft
der SOLARWORLD INNOVATIONS mit AugenmalR weiterentwickelt. Wahrend die Anzahl von 91 Mitarbei-
tern gegeniiber 2009 gleich blieb, haben wir innerhalb unseres Teams den Anteil der Ingenieure und
Wissenschaftler um fast 20 Prozent gesteigert. Damit tragen wir den wachsenden Aufgabenfeldern
Rechnung und bauen unsere Entwicklungskompetenz weiter aus. Diesen Kurs behalten wir bei: Unsere
Aktivitdten im Jahr 2011 @) Zukiinftige Innovationsaktivititen 2011+« S. 138// schaffen neue Arbeits-
pliatze in der Entwicklung. Die Mitarbeiterzahl soll bis Ende 2011 auf 120 erhoht werden. Dabei wird
die SOLARWORLD INNOVATIONS auch die Service- und Supportbereiche verstarken, z.B. das IP- und Ver-
tragsmanagement oder das Service- und Projektmanagement.

Insgesamt legen wir Wert auf eine ausgewogene Balance des Verhdltnisses zwischen Wissenschaftlern,

Ingenieuren und technischen Angestellten bzw. Facharbeitern, denn die interdisziplinare Technologie-
entwicklung der SOLARWORLD setzt das Zusammenspiel unterschiedlicher Qualifikationen voraus.

ENTWICKLUNG DER MITARBEITERZAHLEN SOLARWORLD INNOVATIONS GMBH

4,5% von 3,8 % von
4,4 % von 2.000 Mitarbeitern 2.376 Mitarbeitern
1.825 Mitarbeitern : :
3,9 % von ;
1.420 Mitarbeitern
2,7 % von : |
1.348 Mitarbeitern '
; 91
2006 2007 2008 2009 2010

2010 i 56 Akademiker
3 15 Facharbeiter
13 Studierende
7 Angestellte + Techniker

WEITERE MITARBEITER FUR INNOVATIONEN TATIG. Uber die SOLARWORLD INNOVATIONS mit der Kernaufgabe
Forschung und Entwicklung hinaus sind weitere Mitarbeiter an der Entstehung neuer Technologie-
prozesse und neuer Produkte beteiligt.

In der vertriebsnahen Systemtechnik der SOLARWORLD AG am Standort Bonn ist die Anzahl der Mit-
arbeiter 2010 stark gestiegen: Insgesamt arbeiteten hier Ende 2010 30 Personen (2009: 11), und zwar

in den Bereichen Produktmanagement, Konstruktion und Software.
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STRATEGISCHE INNOVATIONSZIELE 2010+

_ KOSTEN SENKEN
QUALITAT SICHERN UND STEIGERN

INNOVATIVE UND NACHHALTIGE LOSUNGEN ENTWICKELN

UNSERE STRATEGISCHEN INNOVATIONSZIELE BEDINGEN SICH GEGENSEITIG:

WENN WIR QUALITAT SICHERN UND STEIGERN, OPTIMIEREN WIR ZEITGLEICH PROZESSE UND MATERIALEINSATZ.

Besondere Schwerpunkte 2010 +

Kostensenkungen: Innovationen schnell und direkt als Verfahrensverbesserungen in die Pro-
duktion iiberfiihren, alle Stellschrauben, z.B. die Produktionsausbeute und den Materialeinsatz
iiberpriifen, Wareneingang kritischer Materialien kontrollieren und neue Materialien intensiv
iberpriifen

Fokussierung auf das Gesamtsystem mit Modul, System- und Speichertechnologie ™

Erweiterung des Kundennutzens unserer Systeme, z.B. durch Erh6hung der Sicherheit
von Modulen

Kontinuierliche Aufgaben

Ubersetzung von Markttrends in Produktinnovationen: Markt-, Kunden- und Trendbeobach-
tung = Produktinnovationen mit Mehrwert und spezifischem Zukunftsnutzen - Erschliefung
neuer Geschiftsfelder und Marktpotenziale

Einhaltung Leistungsversprechen Produkte ,Made by SOLARWORLD: Langlebigkeit, Leistungs-
fahigkeit und Funktionssicherheit stirken

Okonomische und ékologische Nachhaltigkeit: Verbrauch natiirlicher Ressourcen reduzieren,
Verwendung von Schadstoffen vermeiden, Emissionen von Klimagasen und Schadstoffen sowie
Abfall vermeiden

Systemtechnik fiir spezifische Markt- und Kundenanforderungen: Schnelle, leichte und
sichere Montage ermdglichen, Designvarianten entwickeln, technische Unterstiitzung fiir die
Kunden bieten

Prozessentwicklung: Ausbeute u.a. durch ausgefeilte Analysemethoden steigern, Durchsatz und
Wirkungsgrad erhohen, Automatisierung und Standardisierung, Zykluszeiten bei der Kristallisation
reduzieren, Verfahren zur Siliziumgewinnung optimieren - Produktivitit T

Produktentwicklung: Spezifische Leistung von Zelle und Modul erhéhen - Wirkungsgrad t
Langzeitverhalten der Module durch verbesserte Fertigungsdetails sowie durch neue
Materialien optimieren

Materialoptimierung: Verbrauch von Hilfs- und Betriebsstoffen verbessern und ggf. durch
alternative Verbrauchsstoffe substituieren

Energieeinsparung: Energie- und Wasserverbrauch reduzieren ¢

Grundlagenforschung: Wissenschaftlich-technisches Grundlagenwissen vorantreiben/
Qualifikation alternativer Materialien und Verbrauchsstoffe

Mitarbeiterqualifizierung: Mitarbeiter stetig intern und extern weiterbilden - Fachwissen und
ibergreifendes Gesamtverstindnis vertiefen sowie Qualititsbewusstsein ausbauen, interkulturelle
Zusammenarbeit durch Austausch zwischen SOLARWORLD Standorten fordern
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BEISPIELHAFTE ERGEBNISSE 2010 — ZUKUNFTIGES LEISTUNGSPOTENZIAL 2011+

Leistungssteigerungen Modul

Steigerung der Leistung um 4,5 bzw. 4,3 Prozent: Produktion Deutschland: 230 (2009: 220) Wp
(multikristallin)/Produktion USA: 240 (2009: 230) Wp (monokristallin)

Dazu trugen im Wesentlichen bei:

* Weiterentwicklung des Kristallisationsverfahrens zur Erhéhung der elektronischen
Waferqualitat

* Verbesserte Lichteinkopplung (optisches Confinement) in der Solarzelle durch deutlich
verbesserte Zelltextur

* Weitere Optimierung der Zellverschaltung im Modul

Prozessoptimierungen

Einfithrung eines neuen Hilfsverfahrens im Wafering, das sich positiv auf die Waferausbeute und
den Personaleinsatz auswirkt

Wesentliche Produktneuheiten
und -verbesserungen

SUNPAC: Energieintelligente Komplettlosung mit Batteriesystem

- zukiinftiges Leistungspotenzial: Erh6hung des Eigenstromanteils durch Ergdnzung unserer
Sunkit® Bausdtze; Antwort auf die verdnderte Marktsituation in Deutschland nach der EEG-Novelle
zum 1. Juli 2010 und steigende Strompreise; Weiterentwicklung von Solarstromanwendungen als
Komplettlosungen fiir eine dezentrale Energieversorgung, dadurch Steigerung der Wettbewerbs-
fdhigkeit von Solarstrom

SUNCARPORT®: Kombination aus Carport und Solaranlage; lokale Stromerzeugung fiir Elektro-
und Hybrid-Fahrzeuge; einsetzbar im privaten als auch im gewerblichen Umfeld, z.B. als Kunden-
oder Mitarbeiterparkplatz bzw. ,,Stromtankstelle“; bietet zusétzlich Schutz fiir das untergestellte
Fahrzeug; auch als Erweiterung oder Alternative zu einer Aufdachanlage

nutzbar; in Varianten fiir vielfaltige Einsatzbereiche erhiltlich

- zukiinftiges Leistungspotenzial: Erweiterung der Anwendung von Solarstromtechnologie,
Grundlage fiir eine klima-, umwelt- und ressourcenschonende Mobilitdt

SUNDECK®: Flexibel einsetzbares, dsthetisches Indachsystem; ersetzt die Dacheindeckung und
ermoglicht die Montage von Standardmodulen weitgehend biindig mit der umgebenden Dach-
eindeckung

- zukiinftiges Leistungspotenzial: Hohe Differenzierung im Schrdgdachsegment und Ausbau der
Marktposition; Erschlieung erweiterter Kundenkreise iiber das Produktmerkmal ,, Asthetik“

SUNFIX® PLUS: Montagesystem fiir alle gdngigen Schriagdacher; Weiterentwicklung des
Produkts sUNFIX® u.a. durch weniger Bauteile und Verschraubungspunkte

- zukiinftiges Leistungspotenzial: Kosteneinsparung durch effizientere Verwendung hochwertiger
Materialien und detaillierte Entwicklungsarbeit; weiterer Ausbau der Marktposition im Dachanlagen-
geschdft durch Reduzierung der Montagezeiten und der Kosten

ENERGIEDACH® PLUS: Vollintegrierte Dachanlage; Weiterentwicklung des ENERGIEDACH®

- zukiinftiges Leistungspotenzial: Weiterentwicklung der Kompetenz bei vollintegrierten
Dachanlagen; Verbesserung der Marktchancen durch erhohte Leistung und einfachere Montage

SUNTROL® Portal: Internetportal zur Anlageniiberwachung; neue Bedienoberfliche und zusétzliche
Funktionen, u.a. fiir den Eigenverbrauch von Solarstrom

- zukiinftiges Leistungspotenzial: Steigerung der Attraktivitdt des Betriebs einer Solarstromanlage
und dadurch Erschliefung erweiterter Kundenkreise
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IP-MANAGEMENT FORDERT ERFINDERISCHE TATIGKEITEN VON MITARBEITERN. Erfinder-Workshops und andere Mak-
nahmen unseres Intellectual-Property-Managements fordern den Ideenreichtum unserer Mitarbeiter

und haben zu einem deutlichen Anstieg der Erfindungsmeldungen gefiihrt — allein im Berichtsjahr um

82 Prozent gegeniiber 2009. Parallel zur Generierung und Sicherung neuer Erfindungen tiberpriifen wir

unser [P-Portfolio kontinuierlich auf Wirtschaftlichkeit und nehmen alte Schutzrechte mit zu geringem

Kosten-Nutzen-Verhaltnis aus dem Bestand.

ENTWICKLUNG DER ERFINDUNGEN UND SCHUTZRECHTE

2008 2009 2010
Erfindungsmeldungen 18 28 51
IP-Quote* 23 % 31% 41%
Besitz Schutzrechte bzw. Schutzrechtsanmeldungen 220 209 203
Besitz Schutzrechtsfamilien 103 87 107**
* Verhailtnis der Anzahl der Erfindungsmeldungen in der SOLARWORLD INNOVATIONS zur Anzahl Mitarbeiter
** Davon 48 mit mindestens einem erteilten Patent
@) ENTWICKLUNG DER F&E-AUFWENDUNGEN*
2006 2007 2008 2009 2010
FSE-Aufwendungen gesamt (in Mio. €) 8,6 10,8 13,0 12,0 | 19,2
Geforderter Anteil (in %) 45,3 34,2 18,5 15,0 | 11,5
* Angaben exklusive Forschung und Entwicklung unserer forschenden Joint Ventures
FORSCHUNGSQUOTE UND FORSCHUNGSINTENSITAT // IN PROZENT
2006 2007 2008 2009 2010
Forschungsquote 1,7 1,6 1,4 1,2 1,5
Forschungsintensitat 1,8 2,0 1,9 1,2 1,6

(Forschungsquote = F&E-Aufwendungen/Umsatz x 100) — exklusive FSE der Joint Ventures

(Forschungsintensitit = F&E-Aufwendungen/Gesamtaufwand x 100) — exklusive F&E der Joint Ventures
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ERTRAGS-, FINANZ- UND VERMOGENSLAGE

ERTRAGSLAGE

UMSATZ- UND ERGEBNISENTWICKLUNG

Wie prognostiziert hat der SOLARWORLD Konzern sein Geschaft 2010 erfolgreich und nachhaltig aus-
gebaut. Der konzernweite Absatz von Wafern und Solarmodulen stieg um 42 Prozent auf 819 (2009:
578) MW. Dieses Wachstum ist vor allem auf die starke Absatzentwicklung in den internationalen
Solarmirkten wie den USA oder Italien zuriickzufithren. Durch diese Absatzverschiebungen innerhalb
der einzelnen Markte ist unsere konzernweite Absatz-Auslandsquote im Geschaftsjahr 2010 um 14 Pro-
zentpunkte auf 59 (2009: 45 Prozent) gestiegen.

(9 VERTEILUNG DES KONZERN-ABSATZES ZWISCHEN IN- UND AUSLAND

A // Deutschland
B // Ausland

A // Deutschland ..
B // Ausland

A (2010 B

Dank der konzernweiten Steigerungen der Absatzmengen hat die SOLARWORLD im Berichtsjahr auch
ihren Konzernumsatz deutlich erhoht. Der Konzernumsatz wuchs im Vergleich zum Vorjahr um 28,8
Prozent bzw. 292,1 Mio. € auf 1.304,7 (2009: 1.012,6) Mio. €. Damit haben wir unser selbstgestecktes
Ziel, den Umsatz nachhaltig iiber eine Mrd. € zu heben, erreicht. Zu dieser Entwicklung trug insbe-
sondere das Segment ,,Handel“ mit einer Umsatzsteigerung von 29,8 Prozent auf 985 (2009: 759)

Mio. € bei. Der Auslandsanteil des Umsatzes stieg auf 47,0 (2009: 29,3) Prozent. Der externe Umsatz
im Segment ,,Produktion Deutschland®, das im Wesentlichen durch das Wafergeschift gepragt ist, hat
sich um 8,9 Prozent auf 452 (2009: 415) Mio. € erhoht. Hintergrund daftir ist, dass wir uns im Berichts-
jahr vor allem auf unsere eigene Modulfertigung konzentriert und die deutlich gestiegene Produktions-

menge von Wafern intern zu Modulen weiterverarbeitet haben. () 39. Segmentberichterstattung « S. 183 //
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090 (@) UMSATZ NACH SEGMENTEN // IN MI0. €
2009
2010
Produktion Produktion Handel Sonstiges Eliminierung Umsatzerlose
Deutschland USA
1.305
985 1.013
759
415 452
39 17 9 1
| -

-202

Trotz der im Berichtsjahr weiter branchenweit gesunkenen Preise haben wir die konzernweite EBIT-
Marge nahezu konstant gehalten. Sie lag bei 14,8 (2009: 15,1) Prozent. Diese Entwicklung ist Resultat
unseres erfolgreichen Kostenmanagements: Uns ist es gelungen, in den Produktionsprozessen wesent-
liche Kostensenkungen zu realisieren @ Segmente ,,Produktion Deutschland“ und ,, Produktion USA* -
S.068// und auf der Beschaffungsseite unsere Ausgaben zu optimieren. &) Beschaffung « S. 066//

Das konzernweite Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) wuchs im Geschaftsjahr 2010 um 26,1 Pro-
zent bzw. 40,0 Mio. € auf 192,8 (2009: 152,8) Mio. €. Das Ergebnis im Segment ,,Produktion USA*
wurde im Geschiftsjahr 2010 erwartungsgemal durch den Aufbau der Zell- und Modulproduktions-
linie negativ beeinflusst. Diese wurde zum Ende des 3. Quartals in die Produktion tiberfiihrt. Das EBIT
im Segment ,,Produktion USA“ hat sich dennoch auf-10,3 (2009: —16,4) Mio. € verbessert.

Das konzernweite Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA) stieg in den vergange-
nen zwolf Monaten um 64,8 Mio. € auf 281,3 (2009: 216,5) Mio. €.
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Das Finanzergebnis des SOLARWORLD Konzerns war im Berichtsjahr maRBgeblich durch die Erhohung 09 1
der langfristigen Finanzschulden geprigt und betrug —44,1 (2009: =21,1) Mio. €. &) Finanzierungs-
analyse * S.094//

Der Konzerngewinn erhohte sich 2010 um 28,3 Mio. € bzw. 48,0 Prozent auf 87,3 (2009: 59,0) Mio. €.

AUFTRAGSENTWICKLUNG

Ein groBer Teil unserer fiir 2011 geplanten Absatzmengen im Handelsgeschéft mit Modulen und
Bauséatzen haben wir sowohl fiir Deutschland als auch fiir die anderen internationalen Markte durch
Rahmenvertriage abgesichert. @) Zukiinftige Absatzmdrkte 2011+ S. 137//

ENTWICKLUNG WESENTLICHER GUV-POSITIONEN

Der Ausbau unserer Produktionskapazitaten spiegelt sich auch bei den Personalaufwendungen im
Berichtsjahr wider. Durch Neueinstellungen erhohten sie sich im Bereich Produktion und Vertrieb
gegeniiber dem Vorjahr um 26,5 auf 126,3 (2009: 99,8) Mio. €. Der leichte Anstieg der Personalauf-
wandsquote auf 9,6 (2009: 9,4) Prozent war vor allem dadurch bedingt, dass sich unsere neuen Ferti-
gungen im Geschiftsjahr 2010 noch in der Ramp-up-Phase befanden und uns erstmalig ab Ende des
3. Quartals zur Verfiigung standen.

Dagegen konnten wir unsere Materialaufwandsquote in den vergangenen zwolf Monaten auf 63,5
(2009: 64,9) Prozent senken. Gelungen ist uns dies durch die Optimierung unserer konzernweiten Ein-
kaufsprozesse sowie durch einen verbesserten Materialeinsatz in der Produktion. & Materialkosten
weiter gesenkt « S. 067//

Die Abschreibungen wuchsen durch die planmiaRige Fortfiihrung der Investitionen in den Ausbau der
Produktionskapazititen um 24,8 Mio. € auf 88,5 (2009: 63,7) Mio. €.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen um 45,5 Mio. € auf 172,6 (2009: 127,1) Mio. €.
Grund fiir diese Verdnderung waren insbesondere das deutlich gestiegene Produktions- und Absatz-
volumen, die Investitionen in den Markenausbau und der Aufwand fiir Rohstoffgeschafte, die nicht
unserem Kerngeschift zuzuordnen sind. Den Aufwendungen fiir Rohstoffgeschafte (16,3 Mio. €) stehen
Ertrdge in Hohe von 18,0 Mio. € gegentiber. Diese werden in den sonstigen betrieblichen Ertragen
ausgewiesen. Die Aufwandsquote lag im Berichtsjahr bei 13,1 (2009: 11,9) Prozent.

Im Vergleich zum Vorjahr erhohten sich die sonstigen betrieblichen Ertrdge um 30,9 Mio. € auf 100,8
(2009: 69,9) Mio. €. Grund waren neben den Rohstoffgeschéften die Ertrage aus der Auflosung von
Down-Payments.
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092 ENTWICKLUNG WESENTLICHER GUV-POSTEN //IN MI0. €
+106 -26
7777777777777777777777777777777777 I -15
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| 193
153
EBIT 2009 Rohertrag Personalaufwand sonstiger Aufwand Abschreibungen EBIT 2010
und Ertrag

MEHRPERIODENUBERSICHT ZUR ERTRAGSLAGE // IN T€

2006 2007 2008 2009 2010
Umsatzerlose 515.246 698.818 900.311 1.012.575 1.304.674
Umsatzerlose aus fortgefithrten Aktivititen 509.139 689.588 900.311 1.012.575 1.304.674
Bestandsverdnderung Erzeugnisse 30.916 -17.670 15.160 48.830 8.434
aktivierte Eigenleistungen 590 542 7.740 3.117 1.025
Sonstige betriebliche Ertrige 96.185 57.253 36.841 69.934 100.791
Betriebsleistung 636.830 729.713 960.052 1.134.456 1.414.924
Materialaufwand -302.988 -333.654 —-454.060 -691.062 -834.780
Personalaufwand -54.958 -75.004 -90.130 -99.783 -126.282
Abschreibungen -41.954 -42.054 -55.166 -63.659 -88.503
Sonstige betriebliche Aufwendungen -59.351 -80.129 -99.883 -127.127 -172.607
Zwischensumme -459.251 -530.841 -699.239 -981.631 -1.222.172
Betriebsergebnis 177.579 198.872 260.813 152.825 192.752
Finanzergebnis 1.285 -22.962 -72.144 -21.073 -44.131
Ertragsteuern -49.811 -65.027 -53.422 -72.779 -61.309
Ergebnis aus nicht fortgefiihrten Aktivititen
(nach Steuern) 1.513 2.373 13.432 — —
Konzerngewinn/-verlust 130.566 113.256 148.679 58.973 87.312
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KENNZAHLEN // IN PROZENT

2006 2007 2008 2009 2010

Umsatzrendite
(Konzerngewinn bzw. -verlust/Umsatzerlose) 25,3 16,2 16,5 5,8 6,7

Materialaufwandsquote
(Materialaufwand/Umsatz fortgefiihrter Aktivititen zzgl.
Bestandsverdnderung und aktivierte Eigenleistungen) 56,0 49,6 49,2 64,9 63,5

Personalaufwandsquote
(Personalaufwand/Umsatz fortgefiihrter Aktivititen zzgl.
Bestandsverdnderung und aktivierte Eigenleistungen) 10,2 11,2 9,8 9,4 9,6

FINANZLAGE

GRUNDSATZE UND ZIELE DES FINANZMANAGEMENTS

Wir stimmen unser Finanzmanagement kurz- und mittelfristig auf die Anforderungen unseres opera-
tiven Geschifts sowie langfristig auf die Unternehmensstrategie ab. Damit sichern wir das Wachstum
der SOLARWORLD nachhaltig. @) Strategische Finanzierung 2010/2011++ S. 029// Mit einer breiten
Palette von Finanzinstrumenten und -maRnahmen starken wir die finanzielle Flexibilitat des Konzerns
und reduzieren damit unsere Abhangigkeit von Banken und Kreditinstituten. Durch die zentrale
Finanzierung besitzen wir zudem eine starke Verhandlungsposition, die uns bestmdgliche Konditionen
sichert. @ 65b. Grundsdtze und Ziele des Finanzrisikomanagements  S. 200//

Das operative Geschaft ist die Hauptsaule der Liquiditdtsreserven unseres Konzerns. Daneben wird
der Finanzmittelbedarf auch durch Anleihen, Schuldscheindarlehen und Kredite gedeckt. @ Finanzie-
rungsanalyse « S. 094// Tagesaktuell legt das zentrale Cash-Management die Liquiditatspositionen
iberwiegend im Festgeldbereich (Tages-, Wochen- und Monatsgeldern) des o¢ffentlichen und privaten
deutschen Bankensektors an. Langfristig wollen wir unsere stabile Eigenkapitalquote von 35 bis

40 Prozent beibehalten.

Die internationalen Kreditvertrage der SOLARWORLD laufen aktuell teilweise bis in das Jahr 2018.
Friithestens ab 2014 sind Anschlussfinanzierungen nétig. Eine Ubersicht der langfristigen Kredite
sowie Riickzahlungsmodalititen findet sich im &) 65e. Liquiditdtsrisiken « S. 202 //
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FINANZIERUNGSANALYSE

Gegeniiber dem 31. Dezember 2009 stieg das Eigenkapital um 57,4 Mio. € auf 922,9 (31. Dezember
2009: 865,5) Mio. €. Die Eigenkapitalquote betrug zum Bilanzstichtag 35,0 (31. Dezember 2009: 39,0)
Prozent. Durch verschiedene Finanzierungsmafnahmen haben wir uns im Berichtsjahr die notige
finanzielle Flexibilitdt fiir unser Wachstum gesichert und finanzwirtschaftliche Risiken begrenzt. So
haben wir z.B. im Januar 2010 eine Anleihe mit einem Volumen von 400 Mio. € platziert. Dagegen hat
der Konzern langfristige Finanzverbindlichkeiten in Hohe von 226 Mio. € getilgt. Zum Bilanzstichtag
stiegen unsere Finanzverbindlichkeiten um 352,1 Mio. € auf 1.141,6 (31. Dezember 2009: 789,5)

Mio. €, 88,6 Prozent davon werden dem langfristigen Bereich zugewiesen.

Die unter den langfristigen Schulden ausgewiesenen Investitionszuschiisse und -zulagen beliefen sich
zum Bilanzstichtag auf 76,2 (31. Dezember 2009: 68,3) Mio. €. Dieser Anstieg resultiert aus einer ver-
bindlichen Zusage von EU-Fordermitteln fiir den Ausbau in Freiberg/Deutschland. Diese auf der Pas-
sivseite abgegrenzten offentlichen Mittel werden liber den Zeitraum der Nutzung der bezuschussten
Investitionen ertragswirksam aufgelost.

Die ubrigen langfristigen Verbindlichkeiten reduzierten sich um 34,8 Mio. € auf 215,9 (31. Dezember

2009: 250,7) Mio. €. Der darin ausgewiesene langfristige Anteil der erhaltenen Anzahlungen auf Liefer-
kontrakte belief sich zum Bilanzstichtag auf 207,7 (31. Dezember 2009: 242,9) Mio. €.

MEHRPERIODENUBERSICHT ZUR FINANZLAGE // INT€

Kapital 31.12.2006  31.12.2007  31.12.2008  31.12.2009  31.12.2010
Eigenkapital § 597.321 691.546 841.075 865.462 | 922.879
Langfristige Schulden § 273.722 899.266 1.093.559 1119411 | 1.366.757
Kurzfristige Schulden § 133.367 113.654 185.988 232.177 | 345.696
Gesamt { 1.004.410 1.704.466 2.120.622 2.217.050 |  2.635.332
35% 52% 13%
2010
39% 51% 10%
2009
40% 51% 9%
2008
4% 52% 7%
2007
59% 28% 13%
2006

Eigenkapital ~ wmmm [ angfristige Schulden Kurzfristige Schulden
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@ KENNZAHLEN 095

2006 2007 2008 2009 2010

Eigenkapitalrendite

(Konzerngewinn bzw. -verlust/Eigenkapital) 21,9% 16,4 % 17,7% 6,8 % 9,5%

ROCE (Stichtag)

(EBIT/Capital Employed*) 38,4% 36,5 % 37,1% 13,7% 14,7%

Liquiditit I. Grades

(Fliissige Mittel + Wertpapiere/Kurzfr. Schulden) 2,3 7,0 4,5 2,2 2,1

Liquiditat II. Grades

(Fliissige Mittel + Kurzfr. verfiigbare Mittel/Kurzfr. Schulden) 3,0 8,1 5,0 3,2 2,6

Liquiditét III. Grades

(Kurzfr. Vermogenswerte/Kurzfr. Schulden) 4,8 11,3 6,0 4,3 3,6

* Immaterielle Vermégensgegenstinde und Sachanlagevermogen abzgl. Investitionszuwendungen zzgl. Nettoumlaufvermégen ohne
Finanzmittel und Finanzverbindlichkeiten

INVESTITIONSANALYSE

2010 haben wir den Ausbau unserer weltweiten Produktionskapazititen wie geplant umgesetzt und
insgesamt 216,1 (2009: 293,2) Mio. € in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen investiert.
Dabei ist es uns gelungen, das interne Investitionsbudget durch effizienteres Projektmanagement und
bessere Einkaufskonditionen signifikant zu unterbieten.

Der Schwerpunkt unserer Investitionstitigkeit lag im Berichtsjahr auf dem Ausbau unserer integrierten
Modul-, Zell- und Waferfertigung am Standort Hillsboro/USA (85,6 Mio. €) sowie der Waferfertigung
(58,4 Mio. €) und der Modulproduktion (36,2 Mio. €) an unserem deutschen Standort Freiberg. In den
Ausbau der Forschungs- und Entwicklungsaktivititen investierten wir 14,4 Mio. €. Weiterhin flossen
insgesamt 21,5 Mio. € in den Ausbau weiterer Standorte des SOLARWORLD Konzerns.

Im Berichtsjahr ging dem Konzern durch die Erstkonsolidierung der SOLARWORLD AG & SOLAR HOLDING
GMBH IN GBR AUERMUHLE Sachanlagevermdgen in Hohe von 39,5 Mio. € zu. &) Auermiihle « S. 163 //

Die Investition in die at Equity bewertete Beteiligung QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C. belief sich auf
25,6 Mio. €. Mit diesem Joint Venture sichern wir uns zukiinftig eine weitere Versorgungsquelle mit

dem wichtigen Rohstoff Silizium.
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096 @ ENTWICKLUNG DER INVESTITIONEN // IN MIO. €
293
272
216
106 115
2006 2007 2008 2009 2010

LIQUIDITATSANALYSE

Die flussigen Mittel, die sich zum Stichtag 31. Dezember 2010 auf 613,5 (31. Dezember 2009: 428,1)
Mio. € beliefen, beinhalteten Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente, die sich hauptsachlich
aus Tages- und Festgeldern zusammensetzen. Dariiber hinaus halt die SOLARWORLD kurzfristige finan-
zielle Vermogenswerte in Hohe von 99,1 (31. Dezember 2009: 81,6) Mio. €.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit erreichte 254,2 (2009: —33,0) Mio. € und wurde insbe-
sondere durch die Steigerung des operativen Ergebnisses beeinflusst.

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit betrug —224,9 (2009: 14,5) Mio. €. Er wurde insbesondere
durch Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermogen in Hohe von —242,0 Mio. € geprigt.
Dariiber hinaus betrugen die Einzahlungen aus Finanzmittelanlagen 10,9 Mio. €, Einzahlungen fiir
den Verkauf von Anlagevermogen 11,9 Mio. € und der Zufluss aus Investitionszuwendungen 3,3 Mio. €.
Fir den Erwerb der Anteile an einem konsolidierten Unternehmen wurden 9,0 Mio. € gezahlt.

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit lag bei 144,1 (2009: 24,9) Mio. €. Er wurde durch die Platzie-
rung einer Anleihe mit einem Volumen von 400,0 Mio. € sowie den Abruf des zweiten Teils der Kon-
sortialkreditlinie in Hohe von 100,0 Mio. € beeinflusst. Gleichzeitig haben wir Finanzkredite in Hohe
von —261,9 Mio. € zuriickgezahlt. Zudem beinhaltet er Auszahlungen aufgrund von Ausschiittungen
und des Erwerbs eigener Aktien in Hohe von —59,5 Mio. €, Zinszahlungen in Héhe von —39,9 Mio. €
und Einzahlungen fremder Gesellschafter von Tochtergesellschaften in Hohe von 7,3 Mio. €.
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@ CASHFLOW-UBERLEITUNG // IN MIO. € 09/
+254 -225
+144 +5 607
428 K T
Finanzmittelfonds Cashflow aus Cashflow aus Cashflow aus Wechselkurs- Finanzmittelfonds
am Anfang der laufender Investitionstitigkeit ~ Finanzierungstitigkeit inderungen am Ende der
Periode Geschiftstatigkeit Periode

VERMOGENSLAGE

VERMOGENSSTRUKTURANALYSE
Die Bilanzsumme des SOLARWORLD Konzerns erhohte sich gegeniiber dem 31. Dezember 2009 um
418,2 Mio. € auf 2.635,3 (31. Dezember 2009: 2.217,1) Mio. €.

Die langfristigen Vermdgenswerte stiegen um 183,6 Mio. € auf 1.395,1 Mio. €. Dies ist vor allem auf
das durch Erweiterungsinvestitionen erhohte Sachanlagevermogen zurtickzufiithren. Das Working Cap-
ital sank um 21,2 Mio. € auf 428,4 (31. Dezember 2009: 449,6) Mio. €. Dies ist insbesondere Folge eines
zum 31. Dezember 2010 um 70,5 Mio. € auf 140,9 Mio. € reduzierten Forderungsbestands. Der Vorrats-
bestand erhohte sich im Vergleich zum 31. Dezember 2009 (268,5 Mio. €) auf 337,4 Mio. €. Die inner-
halb der Vorrite ausgewiesenen kurzfristigen geleisteten Anzahlungen beliefen sich auf 51,1 (31. De-

zember 2009: 54,6) Mio. €. Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen stiegen gegeniiber
dem 31. Dezember 2009 um 29,4 Mio. € auf 113,3 (31. Dezember 2009: 83,9) Mio. €. Die erhaltenen
Anzahlungen betrugen zum Bilanzstichtag insgesamt 247,4 (31. Dezember 2009: 276,0) Mio. €.
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098 MEHRPERIODENUBERSICHT ZUR VERMOGENSLAGE // IN T€
Vermdégen 2006 2007 2008 2009 2010
Langfristige Vermdégenswerte 362.514 422.725 1.000.856 1.211.471 1.395.086
Kurzfristige Vermdgenswerte 641.896 1.281.741 1.119.766 1.005.579 1.240.246
Gesamt 1.004.410 1.704.466 2.120.622 2.217.050 2.635.332
53 % 47 %
2010
55 % 45 %
2009
47 % 53 %
2008
25 % 75 %
2007
36 % 64 %
2006
mmmm | angfristige Vermogenswerte Kurzfristige Vermogenswerte
KENNZAHLEN

31.12.2006 31.12.2007 31.12.2008 31.12.2009 31.12.2010

Eigenkapitalquote
(Eigenkapital/Bilanzsumme) 59,5 % 40,6 % 39,7% 39,0 % 35,0 %
Anlagenintensitit
(Langfr. Vermogenswerte/Bilanzsumme) 36,1% 24,8 % 47,2 % 54,6 % 52,9 %

Anlagendeckung I. Grades
(Eigenkapital/Langfr. Vermogenswerte) 1,6 1,6 0,8 0,7 0,7

Anlagendeckung II. Grades
(Eigenkapital + Langfr. Schulden/
Langfr. Vermdgenswerte) 2,4 3,8 1,9 1,6 1,6

AUSSERBILANZIELLE FINANZINSTRUMENTE
AuRerbilanzielle Finanzinstrumente haben keinen Einfluss auf die Vermogenssituation unseres Kon-
Zerns.

NICHT BILANZIERTES VERMOGEN

Unser Konzern verfiigte zum Stichtag 31. Dezember 2010 tiber kein Vermdgen, das nicht finanziell
sichtbar ware.
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SONSTIGE IMMATERIELLE WERTE

Unsere internationalen Investoren- und Kapitalmarktkontakte bewerten wir als solide. Wir stiarken sie
durch eine nachvollziehbare strategische Positionierung und eine transparente Kommunikation.

®) Investor-Relations-Arbeit erfolgreich fortgefiihrt « S. 058//

Verfahrensvorteile im aktuellen und zukiinftigen Geschaft generieren wir mageblich aus unserer
integrierten Forschungs- und Entwicklungsarbeit auf allen Wertschépfungsstufen. @ Innovationsziele
und -schwerpunkte 2010+« S. 086 // &) Zukiinftige Produkte und Dienstleistungen « S. 139//

Der Ausbau werthaltiger Kundenbeziehungen ist Teil unserer Vertriebsstrategie. Unsere Marken-
bekanntheit haben wir im Berichtsjahr nochmals steigern konnen. Damit haben wir einen nachhaltigen
Markenwert geschaffen — fiir uns und unsere Vertriebspartner. 3 Markenversprechen und -investitio-
nen-S.072//
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MITARBEITER 2010

Die SOLARWORLD bewegt sich in einem ausgesprochen lebhaften Marktumfeld: Geprigt von zweistel-
ligen Wachstumsraten und gleichzeitig deutlich anziehendem Wettbewerb. Unsere Wachstumsziele
konnen wir nur erreichen, wenn wir leistungsstarke, innovative und engagierte Mitarbeiter fiir die
SOLARWORLD gewinnen und sie langfristig halten. Dies schaffen wir, indem wir als Arbeitgeber attrak-
tiv sind und in Weiterbildung und Entwicklung unserer Mitarbeiter investieren. So konnen wir weltweit
die Personen finden und binden, die fachlich und personlich zu unserer Unternehmenskultur passen.

QUALITATIVE MITARBEITERENTWICKLUNG FORCIERT. Um das angestrebte Wachstum zu realisieren und Erfolge
dauerhaft zu sichern, setzt die SOLARWORLD neben dem Recruiting qualifizierter neuer Mitarbeiter auf
die kontinuierliche Forderung und Entwicklung der bereits im Unternehmen beschéftigten Menschen.

Zudem zahlt sich unsere aktive Mitarbeiterentwicklung auch in Sachen Motivation aus: Mitarbeiter,
die iiber Handlungs-, Entscheidungs- und Gestaltungsspielraum in ihrer Tatigkeit verfiigen, sind
zufriedener mit ihrer Arbeitssituation. Und gerade das bieten wir unseren Mitarbeitern — eine offene
Arbeitsatmosphare mit viel Eigenverantwortung und Spielrdume, in denen sie ihre Fahigkeiten unter
Beweis stellen und sich individuell entwickeln kénnen. Wir haben tiber die vergangenen Jahre ein
breites Spektrum an Fortbildungen und Schulungen aufgebaut.

MIT FOHRUNGS- UND KOMMUNIKATIONSKULTUR POTENZIALE ERSCHLIESSEN. Aber nicht nur die eigenen Spielrdume
sind maRgeblich fiir die Mitarbeiterzufriedenheit, sondern auch die Kompetenz der Vorgesetzten. Des-
wegen bauen wir unser modular gestaltetes Programm zur Fiihrungskrafteentwicklung aus: Hier wer-
den unseren Fiihrungskraften umfangreiche Kompetenzen fiir den Fiihrungsalltag und dariiber hinaus
weitergehende Kenntnisse und Fertigkeiten vermittelt. Ein Trainingsmodul zielt etwa darauf ab, die
Fiihrungskraft als Coach und Personalentwickler im eigenen Team zu unterstiitzen. Es werden z.B. die
Rollenverteilung in Teams und die Teamentwicklung thematisiert. Schlielich sind es die Fithrungs-
krafte, die als Multiplikatoren die Entwicklung ihrer Teams gestalten, indem sie die Teammitglieder
motivieren, deren Potenziale erkennen, fordern und effizient einsetzen.

WERTEBEWUSSTSEIN SCHARFEN. Das Fiihrungsverhalten muss im Einklang mit den SOLARWORLD Werten
stehen. Dieses Ziel verfolgt der Vorstand mit Aufmerksamkeit. Um die Werte bewusst und explizit zu
machen, haben wir von September 2009 bis September 2010 konzernweit Fithrungskrafte-Workshops
durchgefiihrt, in denen die Teilnehmer die Werte diskutiert, niher beschrieben und das Wertekonzept
damit konzernweit validiert haben. In diesem Prozess fungieren unsere Fihrungskrafte als Multipli-
katoren und sind Bindeglied zur Gesamtheit aller Mitarbeiter, so dass liber sie auch die Beschaftigten
das Wertekonzept des Konzerns beeinflussen und unsere Unternehmenskultur von der Basis wachst.
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MITARBEITERZAHL PARALLEL ZUM AUSBAU DER PRODUKTIONSKAPAZITATEN GESTIEGEN. 2010 ist die Mitarbeiterzahl 10 1
konzernweit um 18,9 Prozent auf 2.376 gestiegen. Im Zuge unseres Kapazitdtsausbaus haben wir

unsere Belegschaft vor allem an unseren grofSten Produktionsstandorten in Freiberg/Deutschland und

Hillsboro/USA erhoht.

ENTWICKLUNG DER MITARBEITERZAHLEN // STICHTAGSBEZOGEN ZUM 31. DEZEMBER

Region 2009 2010 +/- absolut
Deutschland 1.341* 1.495** +154
USA 644 861 +217
Rest der Welt 15 20 +5
Konzern 2.000 2.376 +376

* inkl. 86 Auszubildende
**inkl. 87 Auszubildende

ZEITARBEITSKRAFTE BEGLEITEN AUSBAUPHASEN. Inklusive unserer Zeitarbeitskréafte arbeiteten im Berichtsjahr
2010 weltweit 3.352 Menschen fiir den soLARwORLD Konzern. Uber die Zeitarbeit steuern wir unsere
Ausbau- und Anlaufphasen und konnen zudem schnell auf Marktspitzen reagieren. Vor allem in unseren
im Ausbau befindlichen US-Produktionen beschaftigten wir im Berichtsjahr eine groBere Zahl von
Zeitarbeitskraften. Wenn es die Personalstrukturen erlauben, bieten wir qualifizierten und geeigneten
Zeitarbeitskriften nach drei Monaten eine Ubernahme an. Auch in Freiberg wollen wir moglichst vie-
len Zeitarbeitskraften einen festen Arbeitsplatz bieten. Insgesamt konnten konzernweit im Berichts-
jahr 276 (2009: 36) in eine Festanstellung ibernommen werden. Unsere Geschiaftspartner im Bereich
Zeitarbeitskrifte sind etablierte Unternehmen im Bereich der Zeitarbeit. Die Vergiitungs- und Sozial-
leistungen der Leiharbeitnehmer werden in Deutschland grundsatzlich tiber Tarifvertrage geregelt.

AUS- UND WEITERBILDUNG: INDIVIDUELLE ENTWICKLUNG FUR GEMEINSAME ERFOLGE. Die personlichen Entwicklungs-
perspektiven jedes Einzelnen werden bei der SOLARWORLD in jahrlichen Mitarbeitergesprachen disku-
tiert und entsprechende FordermaBnahmen eingeleitet. Im Fokus dieser vertraulichen Gesprache steht
neben der Entwicklung des Mitarbeiters und den Zielsetzungen fiir das kommende Jahr auch stets die
Zufriedenheit jedes Mitarbeiters. Im Berichtsjahr haben wir in Deutschland ein Konzept fir die indivi-
duelle Forderung im Bereich der Fiihrungs-, Fach- und Projektlaufbahn entwickelt. Unsere Fiihrungs-
krafte und Nachwuchsfiihrungskrafte fordern wir mit speziellen Trainingsprogrammen, die wir mit
verschiedenen Feedbackformen kombinieren. So stellen wir eine Evaluierung der bereits erzielten Er-
gebnisse, aber auch der Potenziale sicher. Das soLARWORLD Fiihrungsfeedback, eine 360-Grad-Bewer-
tung, erfolgte erstmals 2009 fiir den Vorstand und die Bonner Bereichsleiter. Im Berichtsjahr wurden
die Ergebnisse mit jeder Fiihrungskraft besprochen und darauf basierend individuelle Mafnahmen
zur Starkung der Fiihrungskompetenzen entwickelt. Das Fiihrungsfeedback soll zukiinftig ca. alle zwei

Jahre stattfinden, demnéachst auch unter Einbeziehung der Teamleiter.
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AZUBIS SETZEN BERUFSWEG BEI SOLARWORLD FORT. Im Berichtsjahr hatten wir 87 Auszubildende. Davon
haben 18 (2009: 18) ihre Ausbildung abgeschlossen, 14 erhielten im direkten Anschluss eine Fest-
anstellung (2009: 11).

(D ZAHL DER AUSZUBILDENDEN IM SOLARWORLD KONZERN // ABSOLUT

71 16
69 15 2
66 15 2
50 14 2
29 11 2
technische Ausbildung ~ wem kqufmdnnische Ausbildung IT-Ausbildung

Die soLARWORLD setzt auf hochwertige Ausbildung in kaufmédnnischen und technischen Berufen. Wah-
rend ihrer Ausbildung lernen die jungen Mitarbeiter unterschiedliche Unternehmensbereiche kennen
und erhalten nach jeder durchlaufenen Etappe ein konstruktives Feedback von ihrem Ausbildungs-
beauftragten. Zudem haben sie die Moglichkeit, zusitzlich interne und externe Schulungen zu besu-
chen, die iiber rein fachliche Kompetenzen hinausgehende Fihigkeiten (,,Soft Skills“) vermitteln. Auch
Englischkurse bzw. Telefontrainings oder ein Auslandspraktikum bieten wir einem GroRteil unserer
Auszubildenden an. Einer unserer Auszubildenden zum ,Verfahrensmechaniker in der Hiitten- und
Halbzeugindustrie, Fachrichtung Nichteisenmetallurgie” wurde im Berichtsjahr sogar als bundesweit
,Bester Priifling“ ausgezeichnet. Neben der klassischen Berufsausbildung stellt die SOLARWORLD
zudem Plitze fiir den praxisorientierten dualen Studiengang , Industriemanagement® zur Verfiigung.

ERFOLGREICHE SYMBIOSE — STUDIUM UND SOLARWORLD. Um junge Menschen mit Potenzialen kennenzulernen,
zu fordern und letztendlich fiir unser Unternehmen zu gewinnen, kooperieren wir mit verschiedenen
Hochschulen 3) Forschung und Lehre unterstiitzt  S. 083// und haben unser Hochschulmarketing im
Berichtsjahr noch einmal ausgebaut. Uber 150 Studierende konnten bei der SOLARWORLD Praktika zur
beruflichen Orientierung im Unternehmen absolvieren, die SOLARWORLD im Rahmen einer studenti-
schen Aushilfstatigkeit kennenlernen oder ihre Abschlussarbeit bei uns schreiben. Dabei entsprechen
wir den Prinzipien der Initiative Fair Company: Bei uns arbeiten Praktikanten eigenverantwortlich, sie
werden von ihrem Betreuer individuell begleitet und erhalten eine marktiibliche Vergtitung. Dariiber
hinaus bieten wir Studierenden Betriebsbesichtigungen sowie Workshops an und sind mit Fachvortra-
gen in ausgewahlten Vorlesungen an den Hochschulen préasent.



SOLARWORLD 2010 ¢ KONZERNLAGEBERICHT ¢ GESCHAFTSVERLAUF IM JAHR 2010

Nachwuchskrafte nehmen die SOLARWORLD verstédrkt als Wunscharbeitgeber wahr, wie verschiedene 103
im Berichtsjahr veroffentlichte Studien und Rankings belegen: So erreichte die SOLARWORLD beim

Universum Student Survey 2010 (@ www.universumaward.com den zehnten Platz bei den Naturwissen-

schaftlern und den 13. bei den Ingenieuren. Beim 2010er-Ranking des trendence Absolventenbarome-

ters belegten wir in der Engineering Edition den 14. (2009: 15.) Platz unter 120 deutschen Unternehmen

So liegen wir in der Beliebtheitsskala noch vor BASF, MTU Aero Engines, Hochtief und RWE. Diese

starke Positionierung als Wunscharbeitgeber bei den hochqualifizierten Nachwuchskréften verschafft

uns einen Wettbewerbsvorteil auf dem zunehmend umkampften Markt fiir Fachpersonal.

NACHWUCHSFORDERUNG: JUNIOR-EINSTEIN-AWARD VERLIEHEN. Bereits zum fiinften Mal hat die SOLARWORLD im
Berichtsjahr den sOoLARWORLD Junior-Einstein-Award verliehen. Der Preis ging an den Nachwuchswis-
senschaftler Dr. Christian Reimann vom Fraunhofer-Institut fiir Integrierte Systeme und Bauelemente-
technologie (IISB) in Erlangen. Der Mineraloge beschéaftigte sich in seiner Promotionsarbeit mit der
Bildung von Siliziumkristallen und der Vermeidung von Verunreinigungen in der Siliziumschmelze. Da-
durch kénnen der Wirkungsgrad von Solarzellen erhoht und Kosten gesenkt werden. Das von Reimann
entwickelte Verfahren ist inzwischen als Patent angemeldet.

DEUTSCHLANDS BESTE ARBEITGEBER 2010. Die Mitarbeiter der SOLARWORLD AG nahmen 2009 an der Studie
,Deutschlands Beste Arbeitgeber 2010“ des Great Place to Work Institute® teil. Bewertet wurden die
Dimensionen Glaubwiirdigkeit, Respekt, Fairness, Stolz und Teamorientierung. Die SOLARWORLD
konnte sich unter den 235 teilnehmenden Unternehmen auf den 55. (2009: 57.) Platz verbessern. Mit
dieser Studie werden ein glaubwiirdiges Management, das fair und respektvoll mit den Mitarbeitern
umgeht, eine hohe Identifikation mit dem Unternehmen sowie ein starker Teamgeist ausgezeichnet.

Diese guten Arbeitsbedingungen zeigen sich auch in der sinkenden Mitarbeiterfluktuation und den
geringen Fehlzeiten im Konzern.

(2 MITARBEITERFLUKTUATION // IN PROZENT

2006 2007 2008 2009 2010
Fluktuationsquote 5,79 6,49 3,56 9,26 | 8,16
Fehlzeitquote 2,46 2,10 2,55 3,37 | 3,01
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INTERNE KOMMUNIKATION STRATEGISCH AUSGEBAUT. Gerade ein so schnell wachsendes Unternehmen wie die
SOLARWORLD kann aufgrund der Komplexitat nur durch eine gut funktionierende interne Kommunika-
tion langfristig erfolgreich sein. Im Berichtsjahr haben wir daher den Konzernbereich Interne Kom-
munikation (IK) strategisch weiterentwickelt. Erste Meilensteine in diesem Zusammenhang: die 2010
gestartete konzernweite Erhebung zur Kommunikationskultur und das im Schulterschluss mit dem
Bereich Human Resources entwickelte Kommunikationskonzept fiir die SOLARWORLD Werte. Dariiber
hinaus haben wir die Weiterentwicklung des SOLARWORLD Intranets als konzernweites ,, Information
and Collaboration Tool“ in die erste Prozessphase tiberfiihrt.

Neben diesen Neuerungen priagte die Mitarbeiterzeitschrift ,,Sunday“ auch 2010 wieder das interne
Kommunikationskonzept der SOLARWORLD. Seit jeher ist die Zeitschrift ein wesentliches und beliebtes
Instrument im betrieblichen Informationsprozess zwischen den Standorten.

IM INTERNATIONALEN AUSTAUSCH PROJEKTMANAGEMENT ENTWICKELN. Auch der internationale Austausch und
damit der grenziiberschreitende Wissenstransfer innerhalb des SOLARWORLD Konzerns wird ziel-
strebig gefordert. Der standortiibergreifende Austausch von Experten (insbesondere Operatoren und
Techniker) hat sich fest etabliert und fordert das Zusammenwachsen sowie das gemeinsame Lernen
im Konzern im Sinne der Corporate Technology und der Corporate Identity. Um kiinftig noch schneller
und glinstiger konzernweite Projekte zu steuern, arbeiteten wir unter Einbezug der Mitarbeiter, die
besonderen Bedarf haben, an einem SOLARWORLD spezifischen Projektmanagementstandard, der ab
2011 an allen Standorten umgesetzt werden soll, sowie an einem Train-the-Trainer-Konzept zur Ver-
mittlung von Projektmanagementkompetenzen.

FLEXIBLE ARBEITSZEITMODELLE ERMOGLICHEN. Es ist ebenfalls Teil unserer Unternehmenskultur, dass die
Mitarbeiter Berufs- und Privatleben bei der SOLARWORLD vereinbaren konnen. So bieten wir eine flexi-
ble Arbeitszeitgestaltung in fast allen Bereichen bzw. gestalten auch das Schichtsystem an unseren
Produktionsstandorten arbeitnehmerfreundlich. Mitarbeitern mit Kindern oder mit hilfebediirftigen
Angehérigen ermoglichen wir Teilzeit- und Home-Office-Modelle, vereinbaren bei Bedarf auch individu-
elle Losungen der Arbeitszeitgestaltung. Vor allem unseren Mitarbeitern in den Verwaltungsbereichen
bieten wir mobile IT-Anbindungen, so dass sie bei Bedarf rdumlich und zeitlich unabhangig arbeiten
konnen.

GESUNDHEIT UND SICHERHEIT. Die Gesundheit unserer Mitarbeiter zu fordern und ihnen einen sicheren
Arbeitsplatz zu bieten ist uns ein wichtiges Anliegen, das wir iiber unser konzernweites Gesundheits-
und Sicherheitsmanagement steuern. Gemeinsam mit den zustdndigen Behorden, Berufsgenossen-
schaften und anderen Initiativen arbeiten wir daran, die Arbeitsbedingungen an allen Standorten
stetig zu optimieren.
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Daneben bietet die SOLARWORLD ihren Mitarbeitern an vielen Standorten Vorsorgemoglichkeiten wie 10 5
z.B. einen jahrlichen Gesundheitstag, ein Inhouse-Riickentraining oder eine subventionierte Kantine,

die qualitativ hochwertige und ausgewogene Gerichte anbietet. An unserem Freiberger Produktions-

standort erfolgt eine jahrliche Auswertung der Krankenquoten in Zusammenarbeit mit den Kranken-

kassen, und sofern es die Ergebnisse nahelegen, veranlassen wir entsprechende Malknahmen.

PROZESSE OPTIMIEREN. Grundsatzlich wird in der SOLARWORLD ein offenes Betriebsklima mit flachen Hie-
rarchien und kurzen Entscheidungswegen gelebt, so dass gute Ideen schnell umgesetzt werden. Dabei
nutzen viele Kollegen den direkten Kontakt zum Vorstand, um Prozesse und Strukturen zu optimieren.
An unseren Produktionsstandorten haben wir ein formales Vorschlagswesen etabliert. In Freiberg/
Deutschland reichten Mitarbeiter 2010 insgesamt 246 (2009: 209) Vorschldge ein. Dank der realisier-
ten Vorschldge konnten rund 37.300 (2009: 57.950) € eingespart werden. Hierzu muss jedoch beachtet
werden, dass fir eine ganze Reihe von Vorschldagen (zum Beispiel zu Prozessen, organisatorischen
Abldufen, zum Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz, etc.) kein direkter rechnerischer Nutzen er-
mittelt werden kann. Jedoch tragen die umgesetzten Vorschlage absolut zu verbesserten, effizienteren
und sicheren Abldufen bei. Kontinuierliche Prozessoptimierung treiben wir auch mit unserem Total
Productive Management (TPM) in den USA und auch in Deutschland voran. ) Managementinstrumente
verkniipfen fiir eine nachhaltige Entwicklung * S. 031//

MITARBEITER AN DER UNTERNEHMENSENTWICKLUNG BETEILIGEN. Die SOLARWORLD AG beteiligt ihre Mitarbeiter
auch finanziell am Unternehmens- und Konzernerfolg. Das Modell gibt es an den Freiberger Standorten
bereits seit 2003, dort ist es Bestandteil des Haustarifvertrags. In Bonn erhalten unsere Mitarbeiter seit
2005 zuséatzlich zum Gehalt eine erfolgsabhangige Pramie. Auch in den USA bieten wir unseren Mit-
arbeitern eine Gewinnbeteiligung, die dem deutschen Modell dhnelt. Im Jahr 2010 entfielen auf das
gewinnorientierte Beteiligungsmodell konzernweit Personalaufwendungen in Hohe von 17,4 (2009:
9,8) Mio. €. Fiir leitende Angestellte gibt es zudem einen individuellen Bonusplan. Die Standorte in
Stidafrika, Singapur und Spanien haben eigene Bonussysteme.

) GEWINNORIENTIERTE MITARBEITERBETEILIGUNG // IN MIO. €

2006 2007 2008 2009 2010

Beteiligung am Unternehmensgewinn 8,1 10,9 15,0 9,8 17,4

Weitere Informationen zu Mitarbeiterthemen finden Sie unter {8y LA1-LA14 « S. N62{f.// sowie unter @ konzernbericht2010.
solarworld.de/nachhaltigkeit/gri-index.
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NACHTRAGSBERICHT

ANGABE VON VORGANGEN VON BESONDERER BEDEUTUNG

SOLARWORLD AG ERREICHT STIMMRECHTSANTEIL VON 93,71 PROZENT AN SOLARPARC AG. Die von der Bundesanstalt
fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) genehmigte Angebotsunterlage fiir ein freiwilliges 6ffent-
liches Ubernahmeangebot der SOLARWORLD AG an die Aktionire der SOLARPARC AG zum Tausch ihrer
Aktien gegen Gewahrung einer Stiickaktie der SOLARWORLD AG fiir eine SOLARPARC Aktie wurde am
31. Dezember 2010 veroffentlicht.

Bis zum Ende der letzten Annahmefrist am 17. Februar 2011 wurde das Angebot fiir 3.914.116 Aktien
angenommen. Damit belduft sich der Stimmrechtsanteil der SOLARWORLD AG an der SOLARPARC AG nach
Vollzug des Aktientauschs auf insgesamt 93,71 Prozent. Aufgrund dieser Resonanz auf das Ubernahme-
angebot kiindigte die SOLARWORLD am 22. Februar 2011 an, die geplante Integration der SOLARPARC AG
in den SOLARWORLD Konzern umzusetzen und dazu einen vollstandigen Riickzug der SOLARPARC AG
von der Borse und die Umwandlung in eine GmbH vorzunehmen.

Da die SOLARWORLD AG durch den Vollzug des Aktientauschs die Kontrolle iiber die SOLARPARC AG aus-
iben kann, wird die SOLARPARC AG ab 2011 in den Konsolidierungskreis des SOLARWORLD Konzerns
voll einbezogen. @) Ubernahme Solarparc AG + S. 198//

AUSWIRKUNGEN DER VORGANGE VON BESONDERER BEDEUTUNG

PROJEKTGESCHAFT STARKEN. Durch die Ubernahme der SOLARPARC AG integrieren wir die Expertise der
SOLARPARC AG voll in unseren Konzern. Wir konnen zukiinftig die Starken der SOLARPARC bei der Pro-
jektierung und Betriebsfiihrung von Gro8anlagen nutzen und dadurch unser Geschaft im Bereich
internationaler Solarprojekte vertiefen.

Zudem hat sich die Aktionédrsstruktur der SOLARWORLD durch den Vollzug des Aktientauschs zum
25. Februar 2011 wie folgt gedndert:
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9 AKTIONARSSTRUKTUR ZUM 25. FEBRUAR 2011

A // Streubesitz 58,45 %
B // Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck 27,80 %
C // DWS Investment GmbH 5,31 %
D // UBS AG 3,27 %
E // FMR LLC (Fidelity Group) ... 2,23 %
F // BlackRock Inc. ... 2,11 %

G // SolarWorld AG (eigene Aktien) 0,83 %

GESAMTAUSSAGE DES VORSTANDS ZUR

WIRTSCHAFTLICHEN LAGE ZUM BERICHTSZEITPUNKT

Die wirtschaftliche Lage des Konzerns wird vom Management der SOLARWORLD AG unter Berticksich-
tigung der sich aus dem Konzernabschluss 2010 ergebenden und oben dargestellter Ertrags-, Finanz-
und Vermogenslage sowie unter Einbeziehung des laufenden Geschifts 2011 zum Zeitpunkt der Auf-

stellung des Konzernlageberichts als positiv beurteilt.
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BERICHT ZUR VORAUSSICHTLICHEN
ENTWICKLUNG MIT IHREN WESENT-
LICHEN CHANCEN UND RISIKEN

RISIKOBERICHT

CHANCEN- UND RISIKOMANAGEMENTSYSTEM

Damit wir den Bestand des Unternehmens sichern, Renditen erwirtschaften und kontinuierlich den
Unternehmenswert steigern konnen, mussen wir unsere Chancen nutzen und gleichzeitig Risiken
frithzeitig identifizieren, analysieren sowie entsprechende Manahmen umsetzen und Entwicklungen
iberpriifen. Bereits in der Vergangenheit verfiigte der SOLARWORLD Konzern tiber ein gut entwickeltes
Chancen- und Risikomanagementsystem. (Q) Konzernbericht 2009/Risikobericht « S. 116 // Die Priorisie-
rung der Chancen und Risiken erfolgt tiber die Einschdtzung der Ergebnisauswirkung und der Ein-
trittswahrscheinlichkeit. @ Integration des Chancen- und Risikomanagements in den Konzern « S. 110//

INTERNES KONTROLL- UND RISIKOMANAGEMENTSYSTEM
IN BEZUG AUF DEN KONZERN-RECHNUNGSLEGUNGSPROZESS

Ziel des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems im Hinblick auf den (Konzern-) Rechnungs-
legungsprozess ist es sicherzustellen, dass die Rechnungslegung einheitlich und im Einklang mit

den gesetzlichen Vorgaben, den Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfithrung und den International
Financial Reporting Standards (IFRS) sowie konzerninternen Richtlinien erfolgt und dadurch den
Adressaten des Konzernabschlusses zutreffende und verldssliche Informationen zur Verfiigung gestellt
werden. Hierfiir bestehen bei der SOLARWORLD Grundsétze, Verfahren und Malnahmen, deren wesent-
liche Merkmale wie folgt beschrieben werden konnen:

In der SOLARWORLD AG bzw. dem SOLARWORLD Konzern besteht eine klare Fiihrungs- und Unterneh-

mensstruktur, in der die einzelnen Konzerngesellschaften tiber ein hohes Mal an Selbststandigkeit
und Eigenverantwortung verfligen. Darauf aufbauend werden jedoch die im Hinblick auf den Rech-
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nungslegungsprozess wesentlichen Bereiche Finanz- und Rechnungswesen, Controlling und Investor 109
Relations durch entsprechende Abteilungen konzerniibergreifend von der SOLARWORLD AG gesteuert.

Die Funktionen und Verantwortlichkeiten der Bereiche Finanz- und Rechnungswesen, Controlling und
Investor Relations sind klar getrennt bzw. zugeordnet, wobei durch gegenseitige Kontrollprozesse ein
kontinuierlicher Informationsaustausch gewahrleistet ist.

Grundlage des internen Kontrollsystems sind neben definierten praventiven und iiberwachenden
Kontrollmechanismen, wie systematischen und manuellen Abstimmprozessen, vordefinierte Genehmi-
gungsprozesse, die Trennung von Funktionen und die Einhaltung von Richtlinien.

Die eingesetzten Finanzsysteme sind durch entsprechende Einrichtungen im EDV-Bereich gegen
unbefugte Zugriffe geschiitzt. Es wird, soweit moglich, Standardsoftware genutzt.

Eine einheitliche Rechnungslegung wird insbesondere durch konzernweit geltende Bilanzierungsricht-
linien und ein standardisiertes Berichtsformat gewdhrleistet. Die Richtlinien und das Berichtsformat
werden von den Mitarbeitern des Konzernrechnungswesens regelméaRig aktualisiert und gepflegt.

Die Konzerngesellschaften erstellen ihre Abschliisse lokal und tibermitteln diese im vorgegebenen
Format an das Konzernrechnungswesen. Sie sind fiir die Einhaltung der Bilanzierungsrichtlinien des
Konzerns sowie den ordnungsgeméfen und zeitgerechten Ablauf ihrer rechnungslegungsbezogenen
Prozesse und Systeme selbst verantwortlich. Sie werden hierbei im gesamten Rechnungslegungspro-
zess durch das Konzernrechnungswesen unterstiitzt.

Die Einhaltung der Bilanzierungsrichtlinien sowie der zeitlichen und prozessualen Vorgaben wird
durch das Konzernrechnungswesen tiberwacht. Neben systemtechnischen Kontrollen werden manu-
elle Kontrollen und analytische Priifungshandlungen vorgenommen. Hierbei wird das jeweilige Kon-
trollumfeld sowie die Relevanz von Bilanzierungssachverhalten im Hinblick auf die Abschlussaussagen
bertcksichtigt.

Fiir spezielle fachliche Fragestellungen und komplexe Bilanzierungssachverhalte fungiert das Konzern-
rechnungswesen als zentraler Ansprechpartner. Falls erforderlich, wird auf externe Sachverstandige
(Wirtschaftspriifer, qualifizierte Gutachter, etc.) zuriickgegriffen.

Auf Basis der Daten der Konzerngesellschaften erfolgt die Konsolidierung zentral im Konzernrech-
nungswesen. Grundsatzlich gilt auf jeder Ebene zumindest ein Vier-Augen-Prinzip.

Unabhdngig vom Konzernrechnungswesen erfolgt auf Basis des konzernweiten Berichtswesens durch
das Konzerncontrolling eine monatliche Analyse von Plan-/Ist- und Ist-/Ist-Abweichungen, wodurch

frithzeitig eine Priifung von wesentlichen oder unplausiblen Verdnderungen durchgefiihrt wird.
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INTEGRATION ALLGEMEINES CHANCEN- UND RISIKOMANAGEMENT IN DIE BESTEHENDE AUFBAU- UND ABLAUFORGANISATION
Der Vorstand legt die Risikopolitik fest und steuert das Unternehmen eng verzahnt mit dem Konzerncontrolling, das
fiir die Risikotiberwachung zustidndig ist. In Abwdgung des vertretbaren Gesamtrisikos entscheidet der Vorstand
(bei bestandsgefdhrdenden Risiken zusammen mit dem Aufsichtsrat), welche Risiken kontrolliert eingegangen wer-
den, um Chancen nutzen zu konnen, und welche Risiken tiber Versicherungen minimiert werden. Alle Geschafts-
bereiche und die Managementsysteme aller voll konsolidierten Unternehmen des SOLARWORLD Konzerns sind in das
Chancen- und Risikomanagement eingebunden. @) 2. Konsolidierungskreis und rechtliche Konzernstruktur« S. 156 //

Monatlich erhilt der Vorstand iiber ein standardisiertes Berichtswesen einen Uberblick zur aktuellen Risikolage; akute
Risiken und Chancen werden ihm unverziiglich mitgeteilt. Dabei tragen die Fliihrungskrafte der Geschaftsbereiche
dezentral die Verantwortung fir die Risikoidentifikation und -itberwachung. Chancen und Risiken aus den wirtschaft-
lichen Rahmenbedingungen ermitteln wir durch Markt-, Trend- und Wettbewerbsanalysen und berichten dariiber in
einem monatlichen Executive Summary an den Vorstand. Chancen und Risiken jeglicher Art werden in Vorstands-
sitzungen und im ,,Strategy Council“ diskutiert und beraten sowie im Konzernausschuss thematisiert. @) Kennzahlen-
basierte strategische Konzernsteuerung * S. 030// Im gesamten Prozess gewahrleisten ein praziser Workflow und die
Kommunikationsrichtlinie der SOLARWORLD die schnelle Weitergabe von Informationen.
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Der soLARWORLD Konzern unterliegt als international agierender Konzern im Rahmen seiner Geschifts-
tatigkeit Markt-, Liquiditats- und Ausfallrisiken hinsichtlich seiner Vermogenswerte, Verbindlichkeiten
und zukinftigen Transaktionen. Aufgabe und Ziel des Risikomanagements in Bezug auf Finanzinstru-
mente ist es, diese Risiken laufend zu iiberwachen und durch operative und finanzwirtschaftliche
Aktivitaten zu begrenzen.

Die Uberwachung der verschiedenen Risiken liegt in der Verantwortung der jeweiligen Vorstinde und
Geschiftsfiihrer der Tochtergesellschaften, die iiber bestehende und neu auftretende Risiken direkt an
den Vorstand der SOLARWORLD AG berichten. Fiir den Einsatz von und den Umgang mit Finanzinstru-
menten bestehen Regelungen, die insbesondere sicherstellen sollen, dass keine wesentlichen Finanz-
transaktionen ohne Abstimmung mit dem Vorstand der SOLARWORLD AG erfolgen. Derivative Finanzin-
strumente werden regelméRig nur zu Sicherungszwecken abgeschlossen. Finanzrisiken wie Preis-,
Waihrungs- und Zinsrisiken, die sich durch unser internationales Geschéft ergeben, begegnen wir mit
Rahmenvertrigen, Fristgestaltung und Sicherungsgeschiften. Im Ubrigen verweisen wir auf die nach-
folgenden Angaben zu den jeweiligen Einzelrisiken und die Angaben im Anhang. & 65b. Grundziige
und Ziele des Finanzrisikomanagements « S.200//

RATING DES UNTERNEHMENS

Der soLARwORLD Konzern unterliegt keinem offiziellen externen Rating nach marktiiblichen Standards.

EINZELRISIKEN

Legende:
Risikoentwicklung Fristigkeit der Auswirkungen
T hoher als im Vorjahr
N niedriger als im Vorjahr kurzfristig: ein bis drei Jahre
- gleichbleibend zum Vorjahr mittelfristig: drei bis fiinf Jahre
X nicht vorhanden langfristig: mehr als fiinf Jahre

VORBEMERKUNG: Hinsichtlich der Risikoanalyse sowie bei der Angabe von Gegenmafnahmen unterschei-
den wir in der konzerneigenen Produktion nicht nach den berichtspflichtigen operativen Segmenten
,Produktion Deutschland“ und ,,Produktion USA“. Ausnahmen bilden hingegen regional unterschied-

lich zu bewertende Risikofaktoren.
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%
Risiken 1. Finanzkrise und/oder Rezession: erschwerte Finanzierungsbedingungen

2. Sinkende Haushaltsstrompreise: spiteres Erreichen der Wettbewerbsfdhigkeit von
Solarstrom; sinkende Investitionsbereitschaft von Privatkunden; verlangsamte Erschlie-
Rung neuer Markte

Eintrittswahrscheinlichkeit 1. Mittel: Laut Wirtschaftsexperten ist die wirtschaftliche Lage stabiler geworden. Den-

(Probabilitit) noch sieht der Internationale Wiahrungsfonds die stark gestiegene Staatsverschuldung
als eine Gefahr, die sich negativ auf den fragilen Bankensektor auswirken konnte. Wir
gehen von einem mittleren Risiko hinsichtlich erschwerter Finanzierungen aus, denn es
konnte kurzfristig Kreditengpésse fiir groe Investitionsvorhaben geben.

2. Niedrig: Da sinkende Kosten der Primarenergietrager auch in der Vergangenheit kaum
an die Konsumenten weitergegeben wurden und die Preise aufgrund weiter wachsender
Energienachfrage voraussichtlich auch kiinftig eher steigen werden, schatzen wir das
Risiko als niedrig ein. Auch stufen wir das Risiko einer sinkenden Investitionsbereitschaft
der Privatkunden als niedrig ein, da weiterhin Kredite im Rahmen von Forderma8nahmen
fiir Investitionen in Solarstromanlagen gewéhrt werden und das Zinsniveau historisch
niedrig ist.

Auswirkung 1. Gering, kurzfristig: GroBprojekte stellen nur einen kleinen Anteil (9 %) unseres Um-
(Stirke, Fristigkeit) satzes dar; ein Riickgang dieser Investitionen wiirde die SOLARWORLD dementsprechend
geringfiigig betreffen.

2. Mittel, mittelfristig: Haushaltsstrompreise haben mittelfristig Einfluss auf unser
Geschift, da die Endkunden den Strom aus einer eigenen Solaranlage konsumieren
oder den Strom iiber einen Energieversorger beziehen konnen, d.h. die Stromerzeu-
gungskosten der Solaranlage werden mit den Haushaltsstrompreisen verglichen.
Mittel, kurzfristig: Ein Riickgang der Endkundennachfrage kdnnte eine mittelstarke
Beeintrachtigung unseres Konzernumsatzes und unseres Ergebnisses bedeuten.

Handel: Durch unsere internationale Prasenz streuen wir das Risiko eines Konsum-
riickgangs tiber mehrere Mérkte. @) Zukiinftige Absatzmdrkte 2011+ +S. 137//
Produktion; Sonstiges: Durch kontinuierliche Kostensenkung und Effizienzsteigerung
entlang der gesamten Wertschopfungskette konnen wir unsere Preise wettbewerbsfahig
gestalten. @9 Innovationsziele und -schwerpunkte 2010+ « S. 086 //

GegenmafBnahmen
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T
Risiken Anderungen von Solarstrom-Férdergesetzen: verlangsamtes Marktwachstum aufgrund

von sinkenden bis hin zu entfallenden finanziellen Anreizen in einzelnen Landern

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

Hoch: In einigen Absatzmirkten wie Deutschland, Italien und Frankreich werden die
regulatorischen Rahmenbedingungen verstirkt diskutiert, und wir rechnen mit Anderungen
ab Mitte 2011 bzw. 2012. ) Vergiitungssdtze fiir Solarstrom sinken weiter + S. 133//

Auswirkung
(Stirke, Fristigkeit)

Gegenmafnahmen

Hoch, kurzfristig: Nachfrageriickgange aufgrund verdnderter regulatorischer Rahmen-
bedingungen in einzelnen Regionen konnen voriibergehend unseren Umsatz und unser
Ergebnis beeintrachtigen. Solange die Netzparitit in den einzelnen Markten nicht erreicht
ist, wird die SOLARWORLD diesem Risiko ausgesetzt sein.

« Handel: Durch unsere internationale Prasenz streuen wir dieses Risiko iiber mehrere
Markte. &) Zukiinftige Absatzmdrkte 2011+« S. 137//

« Segmentiibergreifend: Kontinuierliche Kostensenkung und Effizienzsteigerung
ermdglichen ein schnelleres Erreichen der Netzparitdt und damit eine fortschreitende
Unabhéangigkeit von Forderanreizen sowie eine langfristig wettbewerbsfahige Preis-
gestaltung. @9 Innovationsziele und -schwerpunkte 2010+ ¢ S. 086//

RISIKEN AUS DER VERSTARKUNG DES WETTBEWERBS

N

Risiken

Intensivierung des Wettbewerbsdrucks: Trend zur Konsolidierung auf allen Wert-
schopfungsstufen der Branche, wachsende Konkurrenz aus Niedriglohnlédndern, Preis-
wettbewerb, Uberangebot

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

Hoch: Mit der Entwicklung des Solarmarkts zu einem Endkundenmarkt steigt der Wett-
bewerbsdruck deutlich. Der Kampf um Marktanteile bei gleichzeitig weiter steigendem
Angebot fithrt zu immer neuen Preissenkungen im Wafer- und Modulbereich.

) Der zukiinftige Solarstrommarkt « S. 132//

Auswirkung
(Stirke, Fristigkeit)

GegenmafBnahmen

Mittel, mittelfristig: Potenzieller Marktanteilsverlust und erhéhter Margendruck infolge
des zunehmenden Preiswettbewerbs konnen sich auf den Umsatz und das Ergebnis nega-
tiv auswirken. Aufgrund unserer soliden Marktstellung schitzen wir die Wahrscheinlich-
keit, dass dieses Risiko unseren Konzern wesentlich beeinflusst, aber nur als mittelstark
ausgepragt ein.

Handel: Investitionen in den Ausbau der Marke SOLARWORLD; Differenzierung unserer
Produkte durch Qualitét, Service und Innovationen; Maknahmen zur Kundenbindung
(® Markenversprechen und -investitionen « S. 072 //

Produktion: Optimierung der Produktion entlang der gesamten Wertschopfungskette
zur Sicherung von Skalenvorteilen und zur Verbesserung unserer Kostenstruktur

() Zukiinftige Entwicklung der Segmente ,,Produktion Deutschland* und ,,Produktion
USA*® -+ S.136//; Kostensenkung durch Effizienzsteigerung

Produktion: Auslastung der bestehenden und zukiinftigen Waferkapazititen durch den
Verkauf unserer Wafer an einen breit geficherten Kundenkreis sowie durch die interne
Veredelung der Wafer hin zum Solarmodul
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_)
Risiken Technologischer Durchbruch alternativer Solarstromtechnologien: Substitutionsgefahr

fiir kristalline Technologien

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

Mittel: Bei den derzeitigen Siliziumpreisen weisen wenige Hersteller alternativer Solar-
stromtechnologien Kostenvorteile gegeniiber den kristallinen Produzenten auf. Dies gilt
vor allem fiir den Dachanlagenmarkt. Nur wenige der alternativen Hersteller konnen
bereits im industriellen MaRstab produzieren. Auerdem konnten kiinftige Regulierungs-
maRnahmen, Entsorgungsrisiken sowie die Endlichkeit der eingesetzten Ausgangsstoffe
wie Cadmium, Tellur und Indium den Markt fiir diese Technologien begrenzen.

Auswirkung
(Stirke, Fristigkeit)

GegenmafBnahmen

Mittel, langfristig: Erfolgreiche Wettbewerber konnten unseren Marktanteil schmélern,
den Preiswettbewerb erhéhen und somit den Margendruck verstarken. Dies konnte sich
auf unseren Umsatz und das Ergebnis negativ auswirken.

« Produktion; Sonstiges: Kontinuierliche Investitionen in Forschung und Entwicklung zur
Effizienzsteigerung und Kostenoptimierung

« Produktion; Sonstiges: RegelmiRige, analytische Beobachtung der Entwicklung alter-
nativer Technologien am Markt @ Integration des Chancen- und Risikomanagements in
den Konzern + 5. 110//
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_)
Risiken 1. Angleichung von Kontrakt- und Marktpreisen fiir Silizium und sonstige Rohstoffe

(Silber, Kupfer, Aluminium, etc.): Einkaufskonditionen weniger vorteilhaft, hohere
Beschaffungskosten als Wettbewerber

2. Lieferengpdsse bei Bausatzkomponenten, Hilfs- und Betriebsstoffen: Versorgungs-
sicherheit gefdhrdet

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

1. Mittel: Mit steigendem Siliziumangebot wichst das Risiko, dass die Preise am Markt
unter das Niveau von Langfristvertrdgen fallen. Die konjunkturelle Belebung kénnte
einen Anstieg der Rohstoffpreise verursachen aufgrund steigender Nachfrage aller
Branchen.

2. Mittel: Die Solarindustrie ist noch eine junge Branche, so dass mit steigendem Markt-
wachstum Angebotsengpésse bei Lieferanten von industriespezifischen Hilfs- und
Betriebsstoffen sowie von Bausatzkomponenten auftreten konnten.

Auswirkung
(Stérke, Fristigkeit)

GegenmafBnahmen

1. Mittel, kurzfristig: Gleichbleibende oder steigende Beschaffungskosten kénnten bei
fallenden Wafer- und Modulpreisen eine Margenreduktion verursachen und somit einen
negativen Einfluss auf unser Ergebnis haben. Als GroRkunde haben wir gute und lang-
fristige Beziehungen zu unseren Lieferanten, die uns Flexibilitat bei Nachverhandlungen
verschaffen. Somit schiatzen wir die Auswirkungen auf unser Geschéft als mittelstark
ein. @) Beschaffung « S. 066//

2. Mittel, kurzfristig: Engpéasse bei der Lieferung von Bausatzkomponenten sowie
Hilfs- und Betriebsstoffen konnen unsere Kostenstruktur beeintrachtigen, Produktions-
prozesse verlangsamen und dadurch unser Ergebnis reduzieren.

Produktion; Handel: Ausbau der Lieferantennetzwerke und Pflege der guten, lang-
fristigen Lieferantenbeziehungen &) Zukiinftige Beschaffung « S. 140//

Produktion; Handel: Internationales Beschaffungsmanagement sowie Lieferanten-
diversifikation steigert Unabhdngigkeit von regionalen Engpassen

Produktion; Handel: Einsatz von Alternativprodukten reduziert Abhdngigkeit von
einzelnen Lieferanten

Produktion; Handel: Eigene Produktion (z.B. gemeinsam mit Joint-Venture-Partnern)
Produktion; Sonstiges: Kontinuierliche Reduktion des Siliziumbedarfs pro Wattpeak
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_)
Risiken 1. Fehleinschédtzungen zukiinftiger Entwicklungen: Investitions- und Technologie-

fehlentscheidungen, mangelnde Marktakzeptanz fiir neu entwickelte Produkte

2. Industriespionage: zunehmender Markterfolg impliziert interessanteres Zielobjekt fiir

Konkurrenten
Eintrittswahrscheinlichkeit 1. Gering: Dank unserer langjihrigen Markterfahrung und des Abschlusses wichtiger
(Probabilitit) Partnerschaften sowie strategischer Allianzen schitzen wir den Eintritt dieses Risikos

als gering ein.

2. Mittel: Steigender Wettbewerbsdruck erhoht das Risiko der Industriespionage.

Auswirkung Hoch, langfristig: Marktanteils-, Image- und Kapitalverluste aufgrund strategischer

(Stérke, Fristigkeit) Fehlentscheidungen konnten den Konzern in eine wirtschaftliche Schieflage bringen.
Mangelnde Akzeptanz fiir neue Produkte konnte den Umsatz und das Ergebnis beein-
trachtigen. Der Verlust geistigen Eigentums kann die Vorreiterrolle schmalern.

GegenmafBnahmen Produktion; Sonstiges: Abschluss strategischer Allianzen und Joint Ventures zur
Aufteilung des Investitionsrisikos

Sonstiges: Breit aufgestellte Forschungs- und Entwicklungsaktivititen sowie Koopera-
tionen mit Hochschulen und Forschungszentren &) Innovationsbericht 2010 « S. 082 //
Segmentiibergreifend: Trenderkennung am Markt durch Marktanalysen in allen
Geschiftssegmenten sowie langfristige Beziehungen mit Kunden, Lieferanten und
politischen Entscheidungstragern. &) Chancen- und Risikomanagementsystem = S. 108//
Segmentiibergreifend: Verschirfte Sicherheitsvorkehrungen insbesondere im
IT-Bereich
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-

Risiken

Zahlungsunfihigkeit einzelner Kunden: Forderungsausfille

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

Hoch: Durch die steigenden Konsolidierungstendenzen am Markt besteht weiterhin das
Risiko, dass Wafer- und Handelskunden zahlungsunfiahig werden. Der zusatzliche Druck
der Finanzkrise auf die Unternehmen hat sich zwar abgemildert, dennoch schitzen wir
dieses Risiko fiir uns noch als hoch ein.

Auswirkung
(Stirke, Fristigkeit)

Gegenmafnahmen

(€9 ABSATZ- UND PREISRISIKEN

Mittel, kurzfristig: Vertragsausfalle und Nicht-Erfiillung von Zahlungsverpflichtungen
konnten einen negativen Einfluss auf das Ergebnis haben.

* Produktion; Handel: Laufende Uberwachung und Analyse des Forderungsbestandes
sowie gezielte Abschliisse von Kreditversicherungen
* Produktion; Handel: Vorkasse- bzw. Anzahlungsregelungen

-

Risiken

1. Steigender Preisdruck und erh6htes Angebot: sinkende Nachfrage nach unseren
Produkten

2. Minderabnahme: Nichterfiillung langfristiger Wafervertrige

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

1. Mittel: Preis- und Kostendruck am Markt kénnen durch die zunehmende Internationa-
lisierung, die dadurch bedingte hohere Wettbewerbsintensitit und die Anderungen der
gesetzlichen Rahmenbedingungen in den Kernmarkten (z.B. Deutschland, Italien) ent-
stehen. Dies konnte zu Nachfrageverschiebungen seitens der Kunden fiihren, deren
Kaufentscheidung vorwiegend auf der Verzinsung der Investition beruht.

(® Der zukiinftige Solarstrommarkt + S. 132 //

2.Hoch: Aufgrund der gesunkenen Marktpreise und des gestiegenen Waferangebots ist
davon auszugehen, dass 2011 nicht alle Waferkunden ihren vertraglichen Abnahme-
verpflichtungen nachkommen bzw. Nachverhandlungen verlangen werden.

Auswirkung
(Stérke, Fristigkeit)

GegenmafBnahmen

Mittel, kurzfristig: Keiner unserer Kunden im Wafergeschift oder Handel ist fiir mehr als
zehn Prozent unseres Umsatzes verantwortlich. Absatz- und Vertragsausfille konnten sich
dennoch negativ auf Ergebnis und Auftragslage auswirken und zum Aufbau von Vorrats-
bestinden fiihren. Bei Stornierung langfristiger Vertrige wiirden die bereits geleisteten
Kundenanzahlungen seitens der SOLARWORLD AG einbehalten.

Produktion: Schaffung von Kapazititen (weitere vertikale Integration), um nicht
abgerufene Wafermengen in der eigenen Wertschopfungskette zu SOLARWORLD Marken-
modulen weiterverarbeiten zu konnen

Handel: Weiterer Markenausbau und Positionierung als Qualitdtsanbieter mit dem

Ziel der Kundenbindung sowie Risikostreuung (z.B. allein am Vertriebsstandort Bonn
ca. 1.000 Kunden, d.h. internationale Systemintegratoren, Fachgro8handler und
Installateure)
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T

Risiken

Engpass an qualifizierten Fach- und Fiihrungskriften: Schwierigkeiten bei der
Besetzung von Schliisselpositionen

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

Mittel: Die Verfligbarkeit qualifizierter Fach- und Fiihrungskrafte auf dem Arbeitsmarkt ist
riicklaufig, wiahrend der Wettbewerb um Talente zunimmt. In Zukunft kommen auBerdem
demografische Herausforderungen auf uns zu. Aufgrund unserer Reputation als guter
Arbeitgeber und des verstiarkten Personalmarketings schitzen wir dieses Risiko aber nur
als mittelstark ein. Zudem ist durch das Wachstum der Solarbranche das Interesse an
unserer Branche und speziell an der SOLARWORLD im Arbeitsmarkt gestiegen.

Auswirkung
(Stirke, Fristigkeit)

GegenmafBnahmen

@ IT-RISIKEN

Mittel, mittelfristig: Potenzielle Reduktion des Technologievorsprungs und des Unter-
nehmenswachstums aufgrund von Fachkriftemangel kann sich auf Umsatz und Ergebnis
negativ auswirken.

Segmentiibergreifend: Gezielte, bedarfsorientierte Kompetenzentwicklung unserer
Mitarbeiter

Segmentiibergreifend: Stirkung der Arbeitgeberattraktivitat

® Mitarbeiter 2010 + S. 100//

Segmentiibergreifend: Hochschulmarketing, Forschungskooperationen

(® Mitarbeiter - zukiinftige Entwicklung « S. 140//

Segmentiibergreifend: Mitarbeitermotivation durch starke Fiihrungs- und Unter-
nehmenskultur, Arbeitszeitmodelle und gewinnorientierte, variable Vergiitungssysteme
Segmentiibergreifend: Definition von Stellvertretungen im Rahmen unseres Qualitats-
managementsystems.

-

Risiken

Storungen im Betrieb der IT-Systeme und der Netzwerke: Gefihrdung der Datensicher-
heit und Arbeitsunterbrechungen an den Standorten weltweit

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

Mittel: Die IT-Systeme werden regelmiRig gewartet und die Sicherheitsstandards werden
regelmdRig tiberpriift und verbessert.

Auswirkung
(Stirke, Fristigkeit)

GegenmafBnahmen

Mittel, langfristig: Unterbrechung von Produktions- und Arbeitsablaufen kénnte zu
ProduktivitatseinbuRen fiihren.

Segmentiibergreifend: RegelmiRige Investitionen in Updates sowie Soft- und
Hardwaresysteme; aktuelle Virenprogramme sowie Firewalls reduzieren das Risiko
von Virenbefall und Hackerangriffen; zertifizierte Systeme erhohen Sicherheit und
Zuverldssigkeit; Verschliisselung schiitzt unsere Daten.

Segmentiibergreifend: Trennung der IT-Systeme von Produktion und Verwaltung zur
Risikominimierung mdoglicher Ausfille

Segmentiibergreifend: RegelmiRige, mehrfach tagliche Datensicherungen
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-

Risiken

1. Schwierigeres Umfeld fiir RefinanzierungsmaBnahmen: erschwerter Zugang zu
Kreditmairkten fiir die Solarindustrie; steigende Finanzierungskosten durch Ausweitung
der Zinsspreads und Laufzeitverkiirzung bei der Kreditvergabe

2. Nicht-Erreichung von Finanzkennzahlen: Kiindigung von Fremdkapitalmitteln

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

=

Gering: Wir schitzen das kurzfristige Risiko fiir uns aufgrund unserer langfristigen
Kreditvertrage sowie unserer hohen Liquiditit als gering ein. Sollte sich die Lage
im Kreditgeschéft mittel- bis langfristig nicht entspannen, miissten wir bei weiteren
Finanzierungsmafnahmen von Spread-Ausweitungen ausgehen.

N

. Gering: Im Geschiftsjahr wurden die Finanzkennzahlen regelmaRig deutlich iiberschritten

Auswirkung
(Stirke, Fristigkeit)

Gegenmafnahmen

1. Mittel, mittelfristig: Erschwerte Kreditzusagen hitten einen mittelschweren negativen
Einfluss auf die Finanzierungsmaglichkeiten unserer Ausbaupldne.

2. Mittel, mittelfristig: Vorzeitiger Refinanzierungsbedarf bei potenziell schlechteren
Konditionen

Segmentiibergreifend: Diversifizierung und Ausbau der Kapitalbasis unseres Konzerns
durch abgeschlossene KapitalmaBnahmen in den vergangenen Jahren. @) Liquiditdts-
analyse + 5. 096//

Segmentiibergreifend: Platzierung einer Anleihe {iber 400 Mio. € am Kapitalmarkt
Anfang 2010 @) Liquiditdtsanalyse « S. 096 //

Segmentiibergreifend: G) 65e. Liquiditdtsrisiken « S. 202 //

SONSTIGE FINANZWIRTSCHAFTLICHE RISIKEN

T

Risiken

‘Wihrungs-, Zins- und Preisrisiken

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

Mittel bis hoch: Durch die Beschaffung von Rohstoffen, insbesondere in US-Dollar, sowie
den Verkauf von US-Produkten in anderen Wahrungsraumen sind wir Wahrungsrisiken
ausgesetzt. Als international titiges Unternehmen sind wir auch von Zins- und Preisrisiken
betroffen.

Auswirkung
(Stérke, Fristigkeit)

Gegenmafnahmen

Mittel, langfristig: Einfluss auf das Finanzergebnis unserer Geschéftstitigkeit. Dank der
proaktiven, regelméRigen, sorgfiltigen Priifung unserer finanzwirtschaftlichen Instrumente
schitzen wir diese Risiken als kontrollierbar ein.

* Segmentiibergreifend: Gezielter Einsatz von derivativen und nicht derivativen
Finanzinstrumenten 3) 65. Finanzinstrumente « S. 199//
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-

Risiken

Rechtsrisiken: Vielfiltige steuerliche, wettbewerbs-, patent-, kartell-, marken- und
umweltrechtliche Regelungen im Rahmen unserer internationalen Geschaftstitigkeit, die
bei Verletzung Kosten verursachen konnen

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

Gering: SOLARWORLD sind derzeit keine Risiken aus Rechtsstreitigkeiten, Patentverletzun-
gen sowie weitere rechtliche Risiken, die die geschiftliche Lage unseres Unternehmens
erheblich beeinflussen konnten, bekannt.

Auswirkung
(Stérke, Fristigkeit)

GegenmaRnahmen

Mittel, langfristig: Rechtsstreitigkeiten konnten sich auf das Ergebnis unserer Geschifts-
tatigkeit durch Bindung von Finanzmitteln, Gefahrdung unserer Reputation und Marke
sowie Verlust von materiellem und immateriellem Unternehmenseigentum auswirken.

« Segmentiibergreifend: Integrierte rechtliche Beratung von spezialisierten externen
Rechtsexperten

« Segmentiibergreifend: Befolgung strenger Qualitits- und Sicherheitsstandards im
Konzern

(€9 GEWAHRLEISTUNGS- UND SONSTIGE HAFTUNGSRISIKEN

N

Risiken

=

Gewihrleistungsrisiken: Gewdhrung einer Garantie mit einer Laufzeit von 25 Jahren
auf die von uns vertriebenen Solarmodule. Seit dem 1. Januar 2010 handelt es sich um
eine lineare Leistungsgarantie.

g

Sonstige betriebsiibliche Haftungsrisiken (z.B. Produktsicherheit)

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

1. Gering: Aufgrund der sorgfiltigen Priifung unserer Prozess- und Produktqualitit
schétzen wir das Risiko der Inanspruchnahme unserer Produktgarantie als gering ein.

2. Gering: Dank der proaktiven und regelmaRigen Kontrolle hinsichtlich Gefahren-,
Sicherheits- und Arbeitsschutz an unseren Standorten schitzen wir den Eintritt solcher
Risiken als gering ein.

Auswirkung
(Stirke, Fristigkeit)

GegenmafBnahmen

1. Mittel, langfristig: Potenzielle negative Auswirkungen auf unsere Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage im Garantiefall

N

. Mittel, langfristig: Produktionsausfall, Verlust von Vermogenswerten, potenzielle
Schadensersatzanspriiche

Segmentiibergreifend: Bilanzielle Risikovorsorge fiir unsere Gewidhrleistungsgarantie
durch Bildung einer Riickstellung ) 58. Lang- und kurzfristige Riickstellungen « S. 195//
Segmentiibergreifend: Absicherung sonstiger Risiken durch einen umfangreichen Ver-
sicherungsschutz mit marktiiblichem Konzept; regelmiRige Uberpriifung der Deckungs-
konzepte unserer Risiken auf Grundlage von Standortbesichtigungen; Einhaltung der
gesetzlichen Bestimmungen sowie freiwillige Einhaltung von dariiber hinausgehenden
Standards (z.B. ISO 9001 und ISO 14001, Verhaltenskodizes)

Segmentiibergreifend: Priifung der Reklamationen und Verbesserung der
Produktqualitat
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%
Risiken 1. Umweltrisiken: hohere Versicherungssummen aufgrund haufigerer Unwetter/Brande/

Diirreperioden bedingt durch den fortschreitenden Klimawandel; Ahndung von
Zuwiderhandlungen gegen Umweltschutzgesetze

N

. Konflikte mit Stakeholdern: z.B. wegen Beldstigung von Anwohnern durch Lirm und

Lichtabstrahlung in direkter Ndhe der Produktionsstitten

Eintrittswahrscheinlichkeit
(Probabilitit)

. Hoch: Klimaexperten prognostizieren eine Zunahme extremer Wetterereignisse.

(Vgl. ,Climate Change 2007, IPCC Fourth Assessment Report)
Gering: Straf- bzw. Ausgleichszahlungen sind weniger wahrscheinlich, da wir iiber
unser Umweltmanagementsystem dafiir sorgen, dass die Standards eingehalten werden.

N

. Gering: Die Anzahl der Stakeholder ist groR, die Bediirfnisse mannigfaltig. Da wir aber

einen direkten Austausch mit unseren Stakeholdern ermdéglichen, reduzieren wir die
Eintrittswahrscheinlichkeit.

Auswirkung
(Stérke, Fristigkeit)

Gegenmafnahmen

_

. Gering, mittelfristig: Mogliche Schiden durch haufiger auftretende Unwetter/Briande

oder Kosten im Zuge von Diirreperioden und Uberschwemmungen betreffen uns nicht
mehr als andere Unternehmen.

Mittel, mittelfristig: Straf- bzw. Ausgleichszahlungen konnten sich auf die Finanzen
des Unternehmens negativ auswirken.

. Mittel, langfristig: Sofern es zu ernsthaften Konfrontationen mit Stakeholdern kommen

sollte, konnte sich dies sehr langfristig auf das Unternehmen (iiber Imageschaden und
Folgekosten) auswirken.

Segmentiibergreifend: Derzeitige Risiken sind durch unseren Versicherungsschutz
weitgehend abgedeckt

Segmentiibergreifend: Weiterentwicklung unseres Umweltmanagementsystems
Segmentiibergreifend: Stakeholder-Dialog, etwa {iber den Austausch mit Anwohnern
bei Nachbarschaftstreffen und die gemeinsame Erarbeitung von Mafnahmen z.B. zur
Reduzierung von Larm und Lichtabstrahlung




122

SOLARWORLD 2010  KONZERNLAGEBERICHT  RISIKOBERICHT

GESAMTAUSSAGE DES VORSTANDS ZUR RISIKOSITUATION DES KONZERNS

Nach unserer Einschitzung sind die beschriebenen Risiken beherrschbar, und der Fortbestand des
SOLARWORLD Konzerns ist zum Zeitpunkt der vorliegenden Berichterstattung nicht gefahrdet. Dies gilt
sowohl fiir die Einzelgesellschaften als auch fiir den Konzern. Die sich aus den verdichteten Einzelrisi-
ken ergebende Gesamtrisikolage hat sich gegeniiber dem Vorjahr insbesondere aufgrund des steigen-
den Wettbewerbsdrucks sowie der potenziellen Anderungen der regulatorischen Rahmenbedingungen
verdandert. Im Zusammenhang mit den genannten Einzelrisiken sowie unter der Pramisse eines weiter-
hin stabilen Markts ergeben sich keine negativen Abweichungen der im Prognosebericht dargestellten
Entwicklungen.

Aus heutiger Sicht erwarten wir keine grundlegende Verdnderung der beschriebenen Risikolage fiir
das kommende Geschiftsjahr.

() BESTANDSGEFAHRDENDE RISIKEN

X

Risiken Risiken, die den Fortbestand des sSOoLARWORLD Konzerns gefahrden

Eintrittswahrscheinlichkeit Aus Sicht des Managements ist keine konkrete Entwicklung erkennbar, welche die
Ertrags-, Finanz- und Vermégenslage des SOLARWORLD Konzerns fiir die Zukunft
wesentlich und nachhaltig beeintrachtigen konnte.

Auswirkung Negativer Einfluss auf die Ergebnisse unserer Geschéftstatigkeit, Gefihrdung des
Fortbestands

Gegenmafnahmen Unser Chancen- und Risikomanagementsystem beobachtet externe und interne

Entwicklungen, um rechtzeitig agieren zu konnen.

Den Fortbestand des SOLARWORLD Konzerns gefidhrdende Risiken sind derzeit nicht erkennbar.
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/ SOLARWORLD UND MARKTE 2011+ /

,,yon Kanada bis Chile sehe ich
ein schnelles Wachstum der Solar-
markte. Mehr und mehr Menschen
erkennen, dass dies nicht erst
eine Technologie von morgen ist,
sondern schon die von heute.*

o w0, ['Wﬂéy

— KEVIN KILKELLY // PRESIDENT DER SOLARWORLD AMERICAS, CAMARILLO/USA
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126 @) ZUKUNFTIGE AUSRICHTUNG DES SOLARWORLD KONZERNS 2011+
r
WERTSCHOPFUNGSKETTE (YN,
____INNOVATION PRODUKTION _ HANDEL
Silizium Wafer Zelle Modul Modul System
Cmmmmmmme e RECYCLING ----------------

—— KONTINUITAT IN DER GESCHAFTSPOLITIK IN DEN FOLGENDEN ZWEI GESCHAFTSJAHREN

Als Antwort auf die wachsenden Endkundenmarkte werden wir 2011 und 2012 unsere Produktionskapazitdten vom
Wafer iiber die Zelle bis zum Modul steigern und unsere internationale Marktposition dariiber festigen. Dabei wird
insbesondere die konzernweite Modulkapazitit bis Ende 2011 deutlich auf 1,4 GW erweitert. Wir werden unser
Wachstum organisch gestalten. Unsere Standortpolitik wird sich weiter auf die integrierten Fertigungen Freiberg/
Deutschland, Camarillo/USA und Hillsboro/USA sowie Seoul/Stidkorea konzentrieren. Das senkt unsere Komplexi-
tatskosten, und wir profitieren von der logistischen Nahe zu den Markten Europas und Nordamerikas.

Wachstumspotenziale in erweiterten Geschiftsfeldern eréffnen sich fiir uns im solaren GroRanlagengeschift: Durch
die Ubernahme der SOLARPARC AG werden wir das Projektgeschift sukzessive ausbauen. ) Nachtragsbericht + S. 106//
Ab Ende 2012 werden wir unsere konzernweiten Siliziumkapazitaten im Rahmen des neu gegriindeten Joint Ventures
QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C. erweitern. Dartiber hinaus er6ffnen wir uns damit die Moglichkeit des Zugangs
in neue Markte auf der Arabischen Halbinsel.

Wir arbeiten kontinuierlich an der Optimierung unserer Prozesse, um fortlaufend Kosten zu senken und die Qualitat
unserer Produkte nochmals zu steigern. In erweiterten Geschéftsfeldern, wie etwa der Speichertechnologie, werden
wir in Kooperation mit erfahrenen Partnern zusammenarbeiten. Unsere Investitionen in den Markenausbau wollen
wir ebenfalls fortsetzen.

Neue Markte sondieren wir aufmerksam, denn wir planen, den relativen Umsatzanteil unseres konzernweiten Aus-
landsgeschifts deutlich zu steigern.

Bei entsprechenden Chancen werden wir neue strategische Geschaftsfelder priifen, um unsere Vision einer sauberen,
sicheren, unerschopflichen und fairen Energieversorgung der Zukunft voranzutreiben. () Strategie und Handeln -
S.027//
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CHANCEN

CHANCEN AUS DER ENTWICKLUNG DER RAHMENBEDINGUNGEN

ENERGIENACHFRAGE STEIGT WEITER. Die fiir die nachsten Jahrzehnte erwartete rasant steigende Energie-
nachfrage eroffnet uns weltweit neue Absatzmarkte. (%) Erwartete Entwicklung des Weltstrombedarfs *
S.128// Solarenergie im Verbund mit weiteren erneuerbaren Energiequellen ist die Antwort auf die
globale Energie- und Ressourcenknappheit sowie den fortschreitenden Klimawandel. Durch unsere
rechtzeitig global ausgebauten, guten Vertriebsstrukturen werden wir unsere Marktprasenz nicht
nur in den heute wichtigen Absatzregionen, sondern auch in zukiinftigen, bisher kaum erschlossenen
Wachstumsmarkten wie Asien, Afrika, Lateinamerika und der pazifischen Region starken konnen.

SOLARWORLD PROFITIERT VON CHANCEN DER SOLARENERGIE. Dank unserer geplanten Kapazitatserweiterung
und des damit verbundenen Anstiegs der Produktionsmengen wird die SOLARWORLD in der Lage sein,
mit dem internationalen Solarmarkt zu wachsen und die steigende Nachfrage nach klimafreundlichen
und nachhaltigen Stromtechnologien zu bedienen. @) Erwartete Entwicklung des globalen Solarmarkts «
S.128// So konnen wir unseren Umsatz und Absatz steigern. Mit unseren Innovationsmafnahmen in
der Entwicklung von Produkten und Prozessen treiben wir das zeitnahe Erreichen der Netzparitat
voran. Wir gehen davon aus, dass sich mit dem Erreichen der jeweiligen Netzparitdat das Marktpoten-
zial fiir Solarprodukte vervielfachen wird, da dann Solarstromtechnologie auch in Regionen ohne For-

dermechanismen wirtschaftlich hochst interessant wird. (¢e) Erreichung der Netzparitdt in den wichtigs-
ten Solarmdrkten « S. 128//
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SOLARWORLD 2010

ERWARTETE ENTWICKLUNG DES WELTSTROMBEDARFS // IN BILL. KWH

Quelle: International Energy Outlook 2010, EIA

40 OECD
Non-OECD
35
30 *%00/“
2010
25
20
15
10
5
1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035
[
-
#9 ERWARTETE ENTWICKLUNG DES GLOBALEN SOLARMARKTS // IN GW
Quelle: EPIA, 2010
90
mmm Kumulierte Leistung
Erwartete Leistung (konservativ) 16
Erwartete Leistung (optimistisch) &
13
58
46 10
7
35 74
99 5 60
48
15 39
9 30
4 5 7 I
; I I |
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010e 2011e 2012e 2013e 2014e
L
r

ERREICHUNG DER NETZPARITAT IN DEN WICHTIGSTEN SOLARMARKTEN // IN €

Quelle: Ernst & Young, 2010
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STROMBEDARF

Bis zum Jahr 2035 soll der Strombedarf
weltweit um rund 80 Prozent wachsen.
Besonders stark wird der Anstieg in den
Nicht-OECD-Landern sein.

Aktuell haben 1,5 Milliarden Menschen
weltweit keinen Stromzugang, weitere
zwei Milliarden verfiigen nur iiber einen
eingeschrankten Zugang.

Der wachsende Energiebedarf eréffnet
neue Markte. Vor allem fiir den Solarstrom,
der dezentral und nachhaltig gewonnen
werden kann, ergeben sich hieraus grofle
Chancen.

KLIMASCHUTZ

Das aktuelle Energieversorgungssystem ist
sehr treibhausgasintensiv. Rund 40 Prozent
der energiebezogenen Emissionen sind
auf den Stromsektor zuriickzufiihren (zum
Vergleich: Verkehr 23 Prozent). Dement-
sprechend gibt es bei der Stromherstellung
hohe Einsparpotenziale. Solarstrom, der
besonders klimafreundlich gewonnen wer-
den kann, ist eine mogliche Alternative,
um langfristig die Energieversorgung um-
weltfreundlicher zu gestalten. So steigen
jedes Jahr die Investitionen in den Solar-
sektor — das politische und gesellschaftliche
Interesse an Solarenergie als zukiinftige
Energiequelle wichst.

WIRTSCHAFTLICHKEIT

Dank Skalen- und Mengeneffekten sowie
des technischen Fortschritts senkt die
Solarindustrie kontinuierlich ihre Kosten.
Dadurch wird der Weg zur Netzparitat ver-
kiirzt. Gleichzeitig steigen die Preise fiir
konventionell produzierten Strom.

In den wichtigsten solaren Kernmérkten
wie Deutschland, Italien und den USA
diirfte Solarstrom auch ohne Forderung
bereits 2013 mit den Preisen fiir konven-
tionellen Haushaltsstrom konkurrieren
konnen. Mit Erreichung der Netzparitat
wird der Anteil von Solarstrom an der welt-
weiten Stromversorgung deutlich steigen.
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NEUE ROHSTOFFQUELLE WIRD ERSCHLOSSEN. Im Berichtsjahr beteiligte sich die SOLARWORLD mit 29 Prozent
am Joint Venture QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C. @) Rechtliche Konzernstruktur im Berichtsjahr
verdndert + S. 034// Das Joint Venture stellt einen weiteren Schritt in unserem Vollintegrationsprozess
dar. Die gasbasierten niedrigen Energiepreise im Emirat Katar stellen dabei einen entscheidenden
Kostenvorteil fiir die energieintensive Siliziumherstellung dar. Ab 2012/2013 wollen wir auf die ersten
Siliziummengen aus diesem Joint Venture zuriickgreifen.

VERTRIEBSKANALE ERWEITERT. Weitere unternehmensstrategische Chancen sehen wir in der Griindung
unseres neuen Vertriebsstandorts in Frankreich. Die Nahe zum Kunden ist ein entscheidender Faktor
fiir eine weitere erfolgreiche Marktdurchdringung und Umsatzsteigerung. &) Zukiinftige Absatzmdrkte
2011+ +S.137// Durch die Ubernahme der SOLARPARC AG weiten wir unser Projektgeschift aus. Der
erfahrene Projektierer verbessert unsere Absatzkanale.

Mit Produktionsstitten und Vertriebsniederlassungen in den wichtigen solaren Kernmarkten konnen
wir mit hoher Flexibilitit auf sich schnell indernde Rahmenbedingungen reagieren. & Weltweite
Standorte des Konzerns «S.037//

Die Erweiterung unserer Serviceangebote eroffnet uns zusitzliche Chancen. So ist z.B. der US-Solar-
markt durch hohere Finanzierungshiirden als der europaische Markt gepragt. Als Antwort darauf
bieten wir gemeinsam mit externen Dienstleistern neue Finanzierungsmoglichkeiten an, die es ermdg-
lichen, Module von SOLARWORLD zu leasen oder diese in Raten zu bezahlen. Auch in Deutschland
haben wir unser Dienstleistungsspektrum ausgebaut und speziell auf den Kunden zugeschnittene Ver-
sicherungspakete eingefiihrt. @ Produkte ,,Made by SolarWorld“« S. 077// Mit diesen neuen Angeboten,
die tiber den reinen Verkauf und die Installation unserer Produkte weit hinausgehen, will die

SOLARWORLD ihre Kundenbindung und ihre Marktstellung weiter starken.
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LEISTUNGSWIRTSCHAFTLICHE CHANCEN

PROZESSE OPTIMIEREN. Wir nutzten die gilinstige Situation an den Rohstoffmérkten im Jahr 2010, um
unsere Kosten beschaffungsseitig zu optimieren. Mit Hilfe von langfristig orientierten Liefervertragen
sowie mit einer kritischen Lieferantenauswahl waren wir in der Lage, unsere spezifischen Material-
kosten zu reduzieren. Solche Effekte sollen auch in den folgenden Jahren zu weiteren Kostensenkun-
gen beitragen.

Intern arbeiten wir weiterhin daran, unsere Produktionsprozesse zu optimieren. Unsere Erkenntnisse
aus der langjahrigen Produktionstitigkeit und aus unseren F&E-Aktivititen sind u.a. in den Bau und
die Gestaltung der Fertigungsablaufe der neuen Waferfertigung in Freiberg geflossen. Die effizienteren
und kostenglinstigeren Prozesse fiir die Waferherstellung diirften sich positiv auf den Ertrag des Seg-
ments ,,Produktion Deutschland“ auswirken. (3 Kosten senken durch moderne Technologie + S. 137//

Zur weiteren Optimierung unserer Lieferprozesse haben wir 2010 unser Logistikzentrum erweitert.
Nach der erfolgreichen Umstellung des Lagers auf ein Vierschichtsystem im Jahr 2009 war der Kapazi-
tatsausbau im Lager der ndchste Schritt, um unsere Lieferprozesse weiter zu verbessern. Die Verdoppe-
lung der Durchsatzleistung und die deutliche Beschleunigung der Kommissionierungsprozesse werden
eine schnellere Bestellabwicklung gewahrleisten. Dies bietet der SOLARWORLD die Chance, den Absatz
und den damit verbundenen Umsatz zu steigern.
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ZUKUNFTIGES KONJUNKTURELLES UMFELD

WACHSTUM NACH DER REZESSION. Die Weltwirtschaft hat sich im Jahr 2010 von der Rezession erholt und ist
in eine Phase der moderaten Expansion eingetreten. Eine zunehmende Anzahl von Lindern wird 2011
erste Schritte zur Reduktion ihrer Budgetdefizite einleiten, so dass insgesamt eine straffere Finanz-
politik zu erwarten ist. Laut Schdtzungen des Instituts fiir Weltwirtschaft (IfW) diirfte das Wachstum
des Welthandelsvolumens 2011 rund fiinf (2009: 11,5) Prozent betragen. 2012 soll es dann leicht auf
6,5 Prozent ansteigen. Insgesamt diirfte die Weltkonjunktur 2011 und 2012 weiter wachsen, allerdings
nicht so schnell wie im Jahr 2010. @) Erwartete konjunkturelle Entwicklung in den wichtigsten Absatz-
madrkten der SolarWorld « S. 131//

In unseren Produktions- und Absatzregionen rechnet das IfW auch mit einem moderaten Wachstum
der Wirtschaft in den nachsten zwei Geschéftsjahren. Der private Konsum konnte allerdings schwacher
als im Jahr 2010 ausfallen, denn sowohl in einigen Landern des Euroraums als auch in den USA sind
die privaten Haushalte bemiiht, ihre Verschuldung zu reduzieren. Insgesamt aber diirften sowohl Pro-
duktion als auch Handel 2011 weiter wachsen. Diese Entwicklung konnte sich 2012 verstarken, denn
bis dahin wird laut IfW die wachstumshemmende Wirkung der vom Schuldenabbau getriebenen
Finanzpolitik allméahlich an Wirkung verlieren.

() ERWARTETE KONJUNKTURELLE ENTWICKLUNG IN DEN WICHTIGSTEN ABSATZMARKTEN DER SOLARWORLD
Quelle: Institut fiir Weltwirtschaft, Januar 2011

Region 2012e 2011e 2010
Deutschland 1,3 2,3 3,7
Euroraum 1,3 1,3 1,7
USA 3,0 2,5 2,8

Welt 4,0 3,6 | 48
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DER ZUKUNFTIGE WELTENERGIEMARKT

STROMNACHFRAGE STEIGT — ERNEUERBARE ENERGIEN GEWINNEN MARKTANTEILE. Mit der erwarteten positiven
Entwicklung der Weltwirtschaft und dem Anstieg der Weltproduktion wird auch die internationale
Energienachfrage weiter wachsen. Die Energy Information Administration (EIA) prognostiziert einen
Zuwachs der Olnachfrage um 1,4 Mio. Barrel/Tag fir das Jahr 2011 und 1,6 Mio. Barrel/Tag fiir das
Jahr 2012. Damit beliefe sich 2011 die Nachfrage auf 88,0 Mio. Barrel/Tag, 2012 auf 89,6 Mio. Barrel/
Tag. Die steigende Energienachfrage dirfte zu kleineren Engpédssen im Energiemarkt fithren, so dass
mit wachsenden Olpreisen zu rechnen ist. Die EIA erwartet daher fiir das Jahr 2011 einen Anstieg des
Durchschnittsélpreises der Sorte WTI auf 93,42 (2010: 79,41) USS/Barrel. Dieser Trend diirfte sich
2012 weiter fortsetzen: Die EIA rechnet dann mit einem durchschnittlichen Olpreis von 97,50 US$/
Barrel. Engpiisse bei den Raffineriekapazititen, Reduktionen der Olfsrdermengen seitens der OPEC
sowie die Verknappung der Olvorrite kénnten weiterhin fiir eine hohe unterjiahrige Preisvolatilitit
sorgen.

Die weltweite Stromnachfrage wird iiber die ndchsten zwei Geschiftsjahre gesehen schneller als alle
anderen Endenergiesektoren wie z.B. Warme oder Verkehr wachsen. Laut Prognosen der EIA betragt
die durchschnittliche jahrliche Wachstumsrate des Stromsektors 1,9 Prozent, wiahrend der gesamte
Endenergiesektor mit nur 1,3 Prozent p.a. steigt. Gerade bei der Stromherstellung leisten die Erneuerba-
ren Energien einen immer groleren Beitrag: Sie wachsen mit durchschnittlich 3,0 Prozent wesentlich
schneller als alle anderen Energietrager (Gas: 2,1 Prozent; Kohle: 2,3 Prozent; Atomkraft: 2,0 Prozent;
01: -0,4 Prozent). Somit werden Erneuerbare Energien iiber die nidchsten Jahre weitere Marktanteile
am internationalen Strommix gewinnen. Dieser Trend wird sich noch verscharfen, denn die Preise fiir
konventionelle Energien werden mit zunehmendem Bedarf weiter steigen, wahrend die Kosten fir
Erneuerbare Energien weiter sinken werden. Grund dafir: Die Primarenergietrager (Sonneneinstrah-
lung, Wind, Wasser, Erdwarme) der Erneuerbaren Energien sind kostenfrei — die Kosten begrenzen
sich auf Technologiekosten und diese werden tendenziell giinstiger.

DER ZUKUNFTIGE SOLARSTROMMARKT

WACHSTUM FUR SOLARMARKTE PROGNOSTIZIERT. Auf dem Weg zur Netzparitit werden die Jahre 2011 und
2012 entscheidend sein. Laut Prognose der Bank Sarasin wird die Solarindustrie im Jahr 2011 weiter-
hin wachsen, aber etwas langsamer als im Berichtszeitraum. Die weltweite neu installierte Solarstrom-
leistung durfte 2011 um zehn Prozent auf 15,2 (2010: 13,8) GW ansteigen. Dabei wird der Markt 2012
mit rund 20 Prozent schneller wachsen und eine neu installierte Leistung von 18,3 GW erzielen. Auch
die European Photovoltaic Industry Association (EPIA) rechnet 2011 mit einer neu installierten Solar-
stromleistung von bis zu 15,4 GW. Fiir 2012 erwartet sie eine neue installierte Solarstromleistung bis
zu 19,1 GW.



SOLARWORLD 2010  KONZERNLAGEBERICHT « PROGNOSEBERICHT 2011+

In den fiihrenden Solarméarkten Europas sind zum Jahreswechsel groe Reduktionen bei der Solar-
forderung in Kraft getreten, die sich dimpfend auf die Nachfrage nach Solarmodulen auswirken und
somit einen zusatzlichen Druck auf Preise und Margen ausiiben konnten. Das bedeutet: Der Struktur-
wandel im Solarmarkt geht weiter. In der Vergangenheit hat die Solarindustrie bereits eine enorme
Leistung vollbracht — die Preise fiir Solarstrom haben sich innerhalb der vergangenen zwei Jahre mehr
als halbiert und sie sind kurz davor, das Niveau der Stromtarife fir Privatkunden zu erreichen. Es sind
nur noch wenige Jahre, bis sich die Solarindustrie in ihren wichtigsten Kernmarkten auch ohne
Forderprogramme behaupten kann.

ANGEBOT STEIGT WEITER. Mit zunehmender GroRe des Solarmarkts und verscharftem Wettbewerb ent-
wickelt sich die Solarindustrie mehr und mehr zu einem Massenproduktmarkt. Solarhersteller miissen
ihre Kostenstruktur in den Griff bekommen, um am Markt zu bestehen. Aus diesem Grund vergrofern
sie kontinuierlich die Produktion, um Skaleneffekte zu erzielen.

Im Jahr 2011 diirften laut Marktexperten z.B. die Silizium-Produktionskapazitidten der Solarindustrie
um 26 Prozent auf 150.000 (2010: 119.000) Tonnen ausgeweitet werden. Im Folgejahr stiinden der
Solarindustrie dann 169.000 Tonnen zur Verfigung. Das grofere Siliziumangebot am Markt konnte zu
leicht sinkenden Siliziumpreisen fihren: Die Bank Sarasin prognostiziert fiir 2011 einen Riickgang
des Durchschnittspreises fiir Siliziumvertrige auf 40 bis 50 (2010: 54) USS$/kg. Dies wird Herstellern
kristalliner Solarstromtechnologie — wie der SOLARWORLD — helfen, ihre Kostenstrukturen weiter zu
verbessern, so dass sie die eventuell anstehenden Preissenkungen im Endkundenmarkt besser abfedern
konnen. Zusatzliche Kostensenkungspotenziale lieBen sich bei Solarherstellern mit Effizienzsteigerun-
gen in der Wafer- und Zellproduktion erschliefen.

Auch in den Wertschopfungsstufen Wafer, Zelle und Modul werden in den kommenden beiden Jahren
die weltweiten Produktionskapazititen weiter zunehmen. Laut der Bank Sarasin werden 2011 die
internationalen kristallinen Zellproduktionskapazitdten um rund 30 Prozent auf 19,7 (2010: 15,2) GW
ansteigen. 2012 diirfte dieses Industriesegment um weitere 15 Prozent auf 22,7 GW wachsen. Hier
zeichnet sich ein Trend zur Auslagerung der Produktion an spezialisierte Auftragsfertiger ab, die den
Solarmodul-Herstellern eine grofere Flexibilitdt bieten, sich den stark schwankenden Marktbedingun-
gen anzupassen.

VERGUTUNGSSATZE FUR SOLARSTROM SINKEN WEITER. Das Nachfragewachstum des deutschen Markts im Jahr
2010 fiihrte zu einer Reduktion der Einspeisetarife zum 1. Januar 2011 um 13 Prozent; diese Tarife sind
in Deutschland an Marktwachstumskorridore gekoppelt. Die jingste Reduktion, der bereits ein 25-pro-

zentiger Verguitungsriickgang im Jahr 2010 vorausging, diirfte das Nachfragewachstum im Jahr 2011
bremsen. Bereits im 4. Quartal 2010 konnte eine Verlangsamung der deutschen Nachfrageentwicklung
beobachtet werden. @ Zubau in Deutschland in den Jahren 2009/2010 - S. 062// So erwarten Marktex-
perten einen schrumpfenden deutschen Solarmarkt im Jahr 2011, wenngleich dieser absolut betrachtet
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immer noch der grofSte Solarmarkt weltweit bleiben wird. Die Bank Sarasin prognostiziert fiir das Jahr
2011 einen Riickgang des Markts um 20 Prozent auf 5,5 (2010: 6,9) GW.

Im Februar 2011 hat der Bundestag den Vorschlag des deutschen Bundesministeriums fiir Umwelt,
Naturschutz und Reaktorsicherheit und der deutschen Solarindustrie fiir weitere Degressionsschritte
der Solarforderungen im Laufe des Jahres 2011 beschlossen. Laut der Novelle wird die Anpassung der
Einspeisetarife, wie auch in der Vergangenheit, von der Leistung der jahrlich neu installierten Solar-
stromanlagen abhangig gemacht. Die Berechnungsgrundlage will man allerdings anpassen: Kiinftig
wiirden dann die Neuinstallationen aus den drei Monaten zwischen Marz und Mai als Basis genommen
und mit dem Faktor vier auf das Gesamtjahr hochgerechnet. So kann die Vergiitung unterjihrig je nach
Marktentwicklung angepasst werden.

Uberstiege die so errechnete Solarstromleistung die Marke von 3,5 GW, so wiirde zur Jahresmitte

(1. Juli 2011) die Vergiitung um drei Prozent gesenkt. Fiir jedes weitere Gigawatt Solarstromleistung
fiele der Verglitungssatz um zusatzliche drei Prozentpunkte. Sollte die geschitzte neu installierte Leis-
tung das Niveau von 2010 iiberschreiten und iiber 7,5 GW liegen, wiirde die Vergiitung um 15 Prozent
zur Jahresmitte gesenkt.

Die mengenabhangige Vergiitungskiirzung erlaubt eine schnellere Anpassung der Tarife an die Markt-
entwicklung in Deutschland, so dass es zu keiner ,,Uberférderung“ kommen kann. Wenn die Industrie
es schaffen sollte, durch starke Preissenkungen die Nachfrage anzukurbeln, wiirde automatisch die For-
derung reduziert. Wenn die Nachfrage aber gering wire, bliebe die Vergiitung stabil bzw. wiirde weni-
ger reduziert. Somit haben Hersteller, Installateure und Kunden eine groRere Investitionssicherheit,
und gleichzeitig halten sich die Kosten der Umlage fiir die deutschen Stromverbraucher im Rahmen.

EUROPAISCHE MARKTE ERREICHEN INTERESSANTE GROSSE. Im Gegensatz zu Deutschland diirften die restlichen
europdischen Markte iiber die ndchsten beiden Geschiftsjahre hinweg weiter wachsen, wenngleich sie
voraussichtlich nicht das absolute Volumen des deutschen Markts erreichen. Bereits 2011 sollten diese
Mairkte die 2.000-MW-Marke iiberschreiten. Marktexperten erwarten fiir Europa (ohne Deutschland)
fast eine Vervierfachung der neu installierten Leistung auf 4,3 (2010: 1,1) GW im Jahr 2011. Markte
wie Frankreich, Spanien, Griechenland, Tschechien, Belgien und GroBbritannien konnten in diesem
Zusammenhang eine positive Entwicklung zeigen und wieder eine neu installierte Leistung im drei-
stelligen MW-Bereich vorweisen.

Den groBten Beitrag zum Marktwachstum der sonstigen europaischen Markte wird allerdings der ita-
lienische Markt leisten. Im Jahr 2011 werden dort die Einspeisetarife in drei Schritten gesenkt: jeweils
zum 1. Januar, zum 1. Mai und zum 1. September 2011. GroRe Freiflaichenanlagen sind am starksten
von der neuen Regelung betroffen — hier summieren sich die Vergiitungsreduktionen 2011 auf 27,5 Pro-
zent. Die Reduktion fiir kleine Aufdachanlagen bis drei kW wird im Vergleich nur zehn Prozent betra-
gen. Dachintegrierte Systeme erhalten einen zusitzlichen Bonus. Trotz der geplanten Kiirzungen bietet
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der italienische Solarmarkt aufgrund seiner hohen Solareinstrahlung und der hohen Strompreise grofSe 13 5
Attraktivitat fir Solarstrom. Die Bank Sarasin erwartet einen Zuwachs der neu installierten Solarleis-

tung auf 2,0 (2010: 1,8) GW fiir das Jahr 2011; zudem sollen laut Angaben der Gestore Servizi Energe-

tici rund drei GW Solaranlagen zusitzlich ans Netz angeschlossen werden, die noch Ende 2010 mon-

tiert wurden. Eine Novellierung der Vergiitung fiir Solarenergie in Italien wird zurzeit noch diskutiert.

USA AUF WACHSTUMSKURS. Nach dem starken Wachstum des US-Solarmarkts im Jahr 2010 durfte sich
diese Entwicklung auch 2011 weiter fortsetzen. Mittlerweile ist der US-Markt gereift: Die Genehmi-
gungsprozesse verliefen in den letzten Jahren ziligiger und die Distributionskanéile und Installateur-
Netzwerke haben sich etabliert. Zudem kommt dem Markt eine merkliche Verbesserung der Finanzie-
rung fiir Solarstromanlagen zugute. Diese diirfte 2011 und 2012 wesentlich zum weiteren Wachstum
beitragen. Marktexperten erwarten, dass sich der US-Solarmarkt im Jahr 2011 auf 2,0 (2010: 1,0) GW
verdoppeln wird. Anders als in Europa wird in den USA ein starkes Wachstum fiir den Freiflichen-
markt erwartet. Grund dafiir: Viele US-Energieversorger sind aufgrund der Einfiihrung von Mindest-
pflichtanteilen fiir Erneuerbare Energien im Strommix daran interessiert, ihren Solarstromanteil zu
erhohen. Da auch diese Unternehmen von den Steuernachlassen in Hohe von 30 Prozent bzw. dem zur-
zeit geltenden Subventionsprogramm profitieren konnen, ist fiir sie der Bau von GroRanlagen attraktiv.

ASIATISCHE MARKTE GEWINNEN AN BEDEUTUNG. 2011 wird Japan der groBte Wachstumstreiber. Laut Exper-
tenprognosen soll Japan im Jahr 2011 um 30 Prozent auf 1.040 (2010: 800) MW wachsen. Allerdings
konnte China bereits 2012 mit einer erwarteten neuen Leistung von 1.458 (2011: 778) MW Japan als
wichtigste Absatzregion Asiens ablosen. Insgesamt soll der asiatische Markt im Jahr 2011 eine neu
installierte Leistung von 2.550 (2010: 1.687) MW erreichen.

ERWARTETE ENTWICKLUNG DES SOLARMARKTS NACH REGIONEN // IN GW
Quelle: Bank Sarasin, Nov. 2010
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GESCHAFTSVERLAUF 2011+

ZUKUNFTIGE AUSRICHTUNG DES KONZERNS

Die soLARwWORLD wird ihre Geschaftspolitik als vollintegrierter Solartechnologiekonzern 2011 und
2012 fortfithren. Lesen Sie mehr dazu unter ¢3) Zukiinftige Ausrichtung des SolarWorld Konzerns 2011+ +
S.126.

ZUKUNFTIGE RECHTLICHE KONZERNSTRUKTUR

Zum 13. Januar 2011 wurden unsere Tochtergesellschaften DEUTSCHE SOLAR AG und SUNICON AG in
DEUTSCHE SOLAR GMBH und SUNICON GMBH umgewandelt.

Nach Ablauf der letzten Annahmefrist fiir das Ubernahmeangebot der SOLARPARC AG zum 17. Februar
2011 gehorten der SOLARWORLD AG knapp 94 Prozent der Anteile an der SOLARPARC AG. Somit wird die
SOLARPARC AG im Konzernverbund der SOLARWORLD bereits ab dem 1. Quartal 2011 voll konsolidiert.

ZUKUNFTIGE ENTWICKLUNG DER SEGMENTE
»PRODUKTION DEUTSCHLAND® UND ,PRODUKTION USA®

WEITER WACHSEN. Im Jahr 2011 werden wir unseren konzernweiten Kapazititsausbau wie geplant weiter-
fihren und im Bereich Modul 1,4 GW erreichen. Wir konnen unsere Produktionskapazitaten zukiinftig
noch schneller und bedarfsgerechter ausbauen, weil wir bereits Baukonzepte fiir verschiedene Ferti-
gungen an verschiedenen Standorten vorentwickelt haben. Diese lassen sich je nach Marktentwicklung
optional realisieren.

(9 KONZERNWEITE, NOMINALE JAHRESENDKAPAZITATEN — AUSBAU 2011 // IN MWP

Deutschland 750 - 1.000 275 - 300 170 = 600
USA 250 = 250 500 - 500 500 - 500
Joint Venture Siidkorea 270 = 300

Konzern 1.000 - 1.250 775 —> 800 940 — 1.400
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KOSTEN SENKEN DURCH MODERNE TECHNOLOGIE. Im Segment ,,Produktion Deutschland“ setzen wir in der 13?
Waferproduktion im Freiberger Industriegebiet Ost und dem Modulwerk Solar Factory III hohe techno-

logische Standards. In der Solar Factory Il werden wir zukiinftig z.B. iiber sehr flexible Produktions-

moglichkeiten verfiigen, so dass wir dort unterschiedliche Modulstandards fertigen und Zelltypen

verarbeiten konnen. Bis zum Ende des 1. Halbjahres 2011 werden uns in Freiberg Modulkapazitaten

in Hohe von 600 MW zur Verfiigung stehen. Entlang der Wertschopfungskette werden wir sukzessive

das Equipment auf modernste Technologiestandards heben und so unsere Herstellungskosten weiter

senken. Im Segment ,, Produktion USA“ stehen sowohl in Hillsboro als auch in Camarillo Produktions-

statten auf dem neuesten technologischen Stand bereit.

ZUKUNFTIGE ABSATZMARKTE 2011+ // SEGMENT ,HANDEL"

Mit dem Ramp-up unserer Produktionskapazitaten im Modulbereich sowohl in den USA als auch in
Deutschland konnen wir 2011 groere Produktmengen in den internationalen Markten platzieren.
Insgesamt erwarten wir einen Zuwachs unserer weltweiten Absatzmengen um mehr als 30 Prozent.

Das Jahr 2011 verspricht ein bewegtes Jahr zu werden: Die geplanten Kiirzungen der Vergiitungssatze
in europdischen Landern, aber vor allem im Kernmarkt Deutschland, werden die Kostenstrukturen
solarer Hersteller auf die Probe stellen. Mit unserer langjahrigen Markterfahrung, unserer guten Pro-
duktqualitdt sowie unserer breiten internationalen Vertriebsprasenz und der hohen Flexibilitat unse-
rer Logistikprozesse sehen wir uns dieser Herausforderung gewachsen. Wir sind in der Lage, auf
kurzfristige, regionale Nachfrageverschiebungen schnell zu reagieren und konnen dadurch unseren
Absatz unterjihrig anpassen und optimieren.

Mit dem Ziel, unsere Position als fithrender Hersteller im Bereich hochwertiger kristalliner Solarstrom-
losungen zu festigen und weitere Marktanteile zu gewinnen, werden wir auch zukiinftig verstiarkt in
den Ausbau des Markenverstidndnisses investieren. Dabei wollen wir wieder den Schwerpunkt auf die
Kommunikation der Qualititsmerkmale unserer Produkte legen, wie Produktqualitit, Service sowie die
25-jahrige Leistungsgarantie. In den wachsenden europdischen Mirkten sowie in den USA werden wir
den Markenaufbau hin zum Endverbraucher weiter vorantreiben. Als Resultat daraus erwarten wir einen
Nachfrageeffekt, der sich tiber das Kaufverhalten des privaten und gewerblichen Dachbesitzers sowohl
auf der Umsatzseite des Konzerns als auch auf der unserer SOLARWORLD Fachpartner widerspiegeln
wird. Einen weiteren Schwerpunkt werden die Pflege und der Ausbau unseres Fachpartnernetzes in
diesen Mirkten bilden. Damit starken wir die Distributions- und Marktkraft.

Wir rechnen damit, unsere Marktanteile in Deutschland im Jahr 2011 zu steigern — trotz eines erwar-
teten allgemeinen Nachfrageriickgangs aufgrund der geplanten starken Vergiitungsreduktion Mitte

des Jahres. Dabei werden uns unsere hohe Markenbekanntheit sowie unsere langjahrig ausgebauten
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Vertriebsnetze zugute kommen. Einen signifikanten Anstieg unseres Geschafts erwarten wir vor allem
im Bereich der kompletten Bausatzlésungen SOLARWORLD SUNKITS®.

In den restlichen europdischen Markten planen wir 2011 einen Anstieg unserer Absatzmengen um mehr
als 30 Prozent. Vor allem Italien und Frankreich werden zu dieser Entwicklung beitragen, aber auch an-
dere Markte wie Griechenland, Spanien und Grofbritannien werden unser europdisches Absatzwachs-
tum flankieren. Fiir das Jahr 2011 prognostiziert die Bank Sarasin fiir Europa ohne Deutschland ein
Gesamtmarktvolumen von bis zu 4,3 GW. &) Europdische Mdrkte erreichen interessante Grofe « S. 134 //

Den groBten Absatzzuwachs erwarten wir 2011 aber in den USA. Dank der logistischen Vorteile unse-
rer Vorort-Produktion und unserer bereits etablierten Vertriebsnetze, rechnen wir damit, dass wir den
Absatz dort mehr als verdoppeln konnen. Bereits Ende 2010 verfligten wir iber eine sehr gute Auf-
tragslage fiir das 1. Halbjahr 2011. In Kooperation mit dem Grolhandel wollen wir zudem verstarkt in
das Komponentengeschift einsteigen.

Weitere Absatzpotenziale sieht die SOLARWORLD im Off-grid-Bereich. Unser Vertriebsbiiro in Stidafrika
rechnet mit einer verstarkten Nachfrage fur netzferne Anwendungen auf dem afrikanischen Kontinent.
In Asien und Stidamerika erwarten wir ebenfalls ein wachsendes Interesse an Off-grid-Losungen, das
wir mit unserem ,,Rural Module“ bedienen kénnen.

ZUKUNFTIGE INNOVATIONSAKTIVITATEN 2011+ // SEGMENT ,SONSTIGES®

NEUES MODULKONZEPT ENTWICKELN. Unsere Innovationsaktivitaiten werden auch zukiinftig die gesamte
solare Wertschopfung abdecken und auf diese Weise Kosteneffizienz und Qualitdt unserer Prozesse
und Produkte steigern. Herausragende Beispiele sind derzeit ein Projekt zur Verbesserung der elektro-
nischen Qualitat in der Kristallisation sowie durch Patentschutz gesicherte, eigenstindige Zell- und
Modulentwicklungen. Wir werden u.a. an einem neuen Verschaltungskonzept des Solarmoduls arbeiten.
Dieses bringt sowohl weitere Leistungssteigerungen als auch eine neue, besonders dsthetische Optik.

PRIORITAT AUF SPEICHERTECHNOLOGIE SETZEN. Weiteres Differenzierungspotenzial gegeniiber Wettbewerbern
werden wir durch Entwicklungen im Bereich Systemtechnik nutzen. Wir betrachten dabei zunehmend
das Gesamtsystem, einschlieBlich der Bereiche Solaranlage, Energiespeicher, Dach und Gebaudeauto-
mation. Eine besondere Prioritdt hat fiir uns das Thema Speichertechnologie zur Steigerung des Eigen-
verbrauchs. Nachdem wir 2010 bereits das Produkt SUNPAC mit einem Batteriesystem lanciert haben,
wollen wir gemeinsam mit unterschiedlichen Kooperationspartnern moglichst zeitnah neue Losungen
- etwa mit einer Lithium-Ionen-Speicherung — zur Marktreife fithren. @ Speichertechnologie mit Part-
nern voranbringen « S.082//
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WETTBEWERBSFAHIGKEIT DER DEUTSCHEN SOLARINDUSTRIE SICHERN. Ein Forderprojekt im Rahmen der ,,Inno- 139
vationsallianz Photovoltaik“ der Bundesregierung soll unsere Entwicklungsarbeiten flankieren. Das

Konsortium unter Fiihrung unserer Tochter SOLARWORLD INNOVATIONS GMBH umfasst elf Partner und

sechs Unterauftragsnehmer aus den Bereichen Materialzulieferer, Anlagentechnik, Engineering, Pro-

duktion und Wissenschaft. Ziel dieses gemeinsamen Entwicklungsvorhabens ist es, die Wettbewerbs-

fahigkeit der deutschen Solarindustrie zu sichern. Die SOLARWORLD will und wird dazu einen maRgeb-

lichen Anteil leisten.

ZUKUNFTIGE PRODUKTE UND DIENSTLEISTUNGEN

ERFOLGREICHE PRODUKTSTRATEGIE FORTFUHREN. Die SOLARWORLD wird sich mit ihrem Angebot auch in Zu-
kunft ausschlieBlich auf die kristalline Solarstromtechnologie konzentrieren. Wir wollen unser hoch-
wertiges Sortiment an Solarmodulen und solaren Anwendungsprodukten verbessern und erweitern.
Eine Ubersicht der Neuheiten und deren zukiinftiges Leistungspotenzial findet sich unter @) Innova-
tionsziele und -schwerpunkte 2010+« S. 086//.

Vollintegrierte Qualitat bleibt das Fundament unseres hochwertigen Produktversprechens. Wir bieten
unseren Kunden daher seit Anfang 2011 unsere Module der Reihe SUNMODULE PLUS® mit dem Zerti-
fikat ,TOV power controlled” des TUV Rheinland, das nach einem aufwandigen Auditierungs- und
Priifverfahren vergeben wird. , TUV power controlled“ garantiert, dass die Leistung unserer Module
unter hochsten Anforderungen vermessen und von einem unabhdngigen Priifinstitut bestatigt wird.
Wir geben unseren Kunden damit zusatzliche Sicherheit hinsichtlich der Leistungsfahigkeit unserer
Produkte.

ALS SYSTEMANBIETER AUF INTERNATIONALEN MARKTEN PUNKTEN. Die SOLARWORLD wird zukiinftig ihr Portfolio
solarer Anwendungsprodukte starker als bisher nach den unterschiedlichen Anforderungen ihrer
Mirkte ausrichten. Ziel ist es dabei, mit unserem Komponenten- und Systemangebot noch genauer die
Kundenbediirfnisse zu treffen, die sich z.B. aus unterschiedlichen Gebdudekonstruktionen, Installa-
tionsgewohnheiten und Markttrends ergeben. Anders als im reinen Modulgeschift, in dem die interna-
tionale Nachfrage mit einigen standardisierten Produkten bedient werden kann, ist im Bereich System-
technik eine Diversifizierung nach verschiedenen Markt- und Kundenanforderungen ein entscheidender
Erfolgsfaktor — und den wird die SOLARWORLD mit ihrer Systemkompetenz als starken Wettbewerbs-

vorteil fiir sich nutzen.
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ZUKUNFTIGE BESCHAFFUNG

Wir haben unser geplantes Konzernwachstum auf der Beschaffungsseite abgesichert. Im Bereich Sili-
zium haben wir dazu Langfristversorgungsvertriage abgeschlossen. Es handelt sich hierbei um Take-or-
Pay-Vertrage, d.h. Anzahlungen werden nicht riickerstattet, wenn Mengen nicht abgenommen werden.
Da die soLARWORLD im Bereich Wafer stark Kapazitaten aufbaut, gehen wir davon aus, dass wir sogar
mehr als die kontrahierten Mengen benotigen werden. Deswegen erschlieBen wir uns eine weitere
Siliziumquelle tiber unsere 29-prozentige Beteiligung an dem im Marz 2010 gegriindeten Joint Venture
QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C. Weiterhin werden wir im Rahmen unseres Joint Ventures 1SSI GMBH
mit hochreinem Solarsilizium der Marke SUNSIL® beliefert.

Wir gehen davon aus, dass die Liefersituation und -zuverldssigkeit im Jahr 2011 stabil bleiben wird.
Ubergeordnetes Ziel unserer konzernweiten Beschaffungsstrategie bleibt die kontinuierliche Kosten-
reduktion entlang der kompletten Wertschopfungskette bei gleichzeitigem Erhalt unseres Qualitats-
niveaus. Wir werden in Zukunft weiterhin langfristige Lieferantenbeziehungen anstreben und gemein-
sam mit unseren Zulieferern optimierte Einkaufskonditionen sowie Losungen fiir einen effizienteren
Materialeinsatz erarbeiten. Gleichzeitig beobachten wir kontinuierlich die Entwicklung der Rohstoff-
preise, um von attraktiven Konditionen zu profitieren.

Intern arbeiten wir fortwahrend an einer weiteren Verbrauchsoptimierung sowie an Wirkungsgrad-
erhohungen, um unsere spezifischen Materialkosten zu senken.

MITARBEITER — ZUKUNFTIGE ENTWICKLUNG

Der Bereich Personal erhielt zu Beginn des Geschéftsjahres 2011 mit der Neubesetzung der Konzern-
stelle ,,People and Brand“ eine erweiterte globale Bedeutung. Das Ziel der vorstandsnahen Besetzung:
Der Ausbau des strategischen Personal- und Organisationsmanagements, um zukiinftigen internatio-
nalen Herausforderungen optimal zu begegnen. Motivierte, loyale und leistungsstarke Mitarbeiter in
weltweiten Organisationsstrukturen sind mafgeblich fir eine starke SOLARWORLD und tragen so zur
Umsetzung unserer Wachstums- und weiteren Unternehmensziele bei.

Analog zum weltweiten Ausbau unserer Produktionskapazitdten steht der quantitative und qualitative
Beschiftigungsausbau auch iiber das Jahr 2010 hinaus im Mittelpunkt unserer Personalstrategie. Ende
2012 werden wir weltweit voraussichtlich rund 25 Prozent mehr festangestellte Mitarbeiter beschaf-
tigen (2010: 2.376). Schwerpunkt der Neueinstellungen werden die Kernbereiche Produktion und Ver-
trieb sein, um die wachsenden Markte optimal zu bedienen.

Im Fokus stehen die Themen Ausbau Fiihrungskompetenzen, Interkulturelles Management und Talent-
forderung. Das Ziel muss es sein, die Top-Fiihrungskrafte zu fordern und zu befdhigen, internationale
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Teams standortibergreifend zu fiihren und gemeinsam Best-Practice-Ansatze zu identifizieren und 141
weiter zu verfolgen. Hierbei ist ein wichtiger Aspekt, andere Mentalitdten und kulturelle Unterschiede

zu verstehen und zu respektieren. Zur Unterstiitzung der beabsichtigten weiteren weltweiten Expansion

wird eine globale Karriereplanung fiir die Top-Fithrungskrafte entwickelt. Anhand dieser Planung

konnen Fithrungskrifte bereits frithzeitig auf ihre zukiinftigen internationalen Herausforderungen

vorbereitet werden. Mit diesen MaBnahmen will SOLARWORLD gemeinsam mit ihren Fithrungskraften

und Mitarbeitern den globalen Gedanken leben und ihren Erfolg ausbauen.

ERWARTETE ERTRAGS- UND FINANZLAGE

ERWARTETE UMSATZ- UND ERGEBNISENTWICKLUNG

Der soLARWORLD Konzern wird seine Wachstumsgeschwindigkeit 2011 und 2012 beibehalten und
seine Produktion ausbauen. Wir planen, unsere Absatzmenge im Geschaftsjahr 2011 um mehr als

30 Prozent zu steigern. Vorbehaltlich stabiler Rahmenbedingungen erwarten wir, das Umsatzniveau
des Vorjahres von 1,3 Mrd. € zu tiberschreiten. Fiir 2012 streben wir Umsatzsteigerungen und Ergeb-
nisverbesserungen an. Hierbei ist maRgeblich, in welcher Hohe sich der verstiarkte Preisdruck am
Markt auf der Kostenseite durch Effizienzsteigerungen, Skaleneffekte tiber Produktionsvollauslastung
sowie Einkaufskostenreduktionen kompensieren lasst. Innerhalb der kommenden zwei Jahre wollen
wir unseren Auslandsanteil auf bis zu 75 Prozent weiter ausbauen. Groter Absatzmarkt wird dabei die
USA sein. In Europa, Asien und Afrika erwarten wir ebenfalls ein weiteres Wachstum unseres
Geschifts.

ZUKUNFTIGE DIVIDENDE UND AUSSCHUTTUNG
Aufgrund der soliden Ergebnisentwicklung werden Vorstand und Aufsichtsrat der Hauptversammlung
am 24. Mai 2011 vorschlagen, fiir das Geschéaftsjahr 2010 eine Dividende von 19 (fiir das Geschéaftsjahr
2009: 16) Eurocent je Aktie auszuschiitten.

Vorbehaltlich der Beschlussfassung zur Ausschiittung der Dividende wird der verbleibende Bilanz-
gewinn der SOLARWORLD AG in Hohe von 107,8 Mio. € in die Gewinnricklage eingestellt werden. Die
Eigenkapitalbasis des SOLARWORLD Konzerns wird dariiber gefestigt.

Die SOLARWORLD AG will auch in Zukunft ihre Dividendenkontinuitiat beibehalten.
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GEPLANTE FINANZIERUNGSMASSNAHMEN

Vor dem Hintergrund unserer Finanzlage &) Finanzierungsanalyse « S. 094// zum 31. Dezember 2010
gehen wir davon aus, iiber die erforderlichen Finanzmittel zur Realisierung unserer mittelfristigen
Expansionspldne zu verfiigen. Derzeit sind keine Finanzierungsmafnahmen in wesentlichem Umfang
geplant.

GEPLANTE INVESTITIONEN

Der soLARWORLD Konzern wird in den kommenden zwei Geschéftsjahren seinen Wachstumspfad wie
geplant konsequent weitergehen und vor allem in den Ausbau der Produktionskapazitidten und Ver-
triebsstrukturen investieren. Der Schwerpunkt 2011 liegt dabei auf dem Ausbau der Wafer- und Modul-
kapazitdten in Deutschland. 9 Konzernweite, nominale Jahresendkapazitdten — Ausbau 2011+ S. 136 //

ERWARTETE ENTWICKLUNG DER LIQUIDITAT

Zum 31. Dezember 2010 betrugen die liquiden Mittel 613,5 (31. Dezember 2009: 428,1) Mio. €. Die
voraussichtliche Entwicklung der Liquiditiat im Geschéftsjahr 2011 wird insbesondere von der Ergeb-
nisentwicklung, dem Umlaufkapital (Working Capital) und den Investitionen beeinflusst werden. Aus
heutiger Sicht gehen wir davon aus, die geplanten Investitionen fiir 2011 im Wesentlichen aus dem
operativen Cashflow finanzieren zu konnen.

GESAMTAUSSAGE DES VORSTANDS
ZUR ZUKUNFTIGEN KONZERNENTWICKLUNG

Die soLARWORLD wird in den kommenden zwei Geschéftsjahren ihre konzernweiten Produktions-
kapazititen auf allen Wertschopfungsstufen ausbauen. Der strategische Fokus des Ausbaus wird 2011
im stark anziehenden US-Markt liegen. Analog zum Ausbau der Produktionsvolumina erwarten wir
einen deutlichen Zuwachs unserer weltweiten Absatzmengen; unser grofter Absatzmarkt wird die
USA, gefolgt von Europa, werden. Gleichzeitig werden wir die Wachstumsmarkte Asiens und Afrikas
erschlieen.

Qualitatsfiihrer unter einer starken Marke - das ist auch die zukiinftige strategische Richtung. Mit
dem Ziel einer erhohten Reichweite in den relevanten Zielgruppen, wird der Steigerung der Marken-
und Produktbekanntheit in den jungen Solarméarkten Europas und den USA ein besonderes Augenmerk
gewidmet; die Investitionen in die Marke werden hoch bleiben. Dank der Vollintegration aller Wert-
schopfungsstufen, einer starken Forschung und Entwicklung sowie ausgelasteter Produktionen wird
der Konzern Skalen- und Effizienzpotenziale weiter heben konnen und kosten-, qualitdts- und umwelt-
relevante Wettbewerbsvorteile weltweit sichern. So werden wir unser Wachstum am Weltmarkt lang-
fristig gestalten.
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VOM 1. JANUAR 2010 BIS ZUM 31. DEZEMBER 2010

(®) GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG // IN T€

Tz. 2010 2009

1. Umsatzerlose 25,27, 39 1.304.674 1.012.575

2. Bestandsverdnderung Erzeugnisse 13, 25, 48 8.434

3. Aktivierte Eigenleistungen 28 1.025

4. Sonstige betriebliche Ertrage 6, 25, 29 100.791

5. Materialaufwand 30 —-834.780

6. Personalaufwand 31 -126.282

7. Abschreibungen 32, 40 -88.503

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 6, 25, 33 -172.607

9. Operatives Ergebnis 192.752
10. Ergebnis aus at Equity bewerteten Anteilen 11, 35, 44 250
11. Zins- und andere Finanzertrage 25, 35 24.472
12. Zins- und andere Finanzaufwendungen 25, 35 -80.657
13. Sonstiges Finanzergebnis 6, 25, 35 11.804
14. Finanzergebnis -44.131 J
15. Ergebnis vor Ertragsteuern 148.621 131.752
16. Ertragsteuern 26, 36 -61.309 =72.779
17. Konzerngewinn 87.312 58.973
18. Ergebnis je Aktie 37

a) Gewichteter Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien ~~ § &+ &+
(in 1.000) 108.842 111.720
b) Konzerngewinn (in €) 0,80 0,53
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@) GESAMTERGEBNISRECHNUNG // IN T€

Tz. 38

Konzerngewinn

Ergebnisneutrale Bestandteile des Periodenerfolgs

Netto-Ergebnis aus der Absicherung von Cashflows

In der laufenden Periode entstandene Gewinne/Verluste

Umgliederungsbetriage in die Gewinn- und Verlustrechnung

Ertragsteuereffekte

Wihrungsumrechnung auslandischer Geschiftsbetriebe

Ertragsteuereffekte

Netto-Ergebnis aus zur VerduRBerung verfiigbaren finanziellen Vermogenswerten

In der laufenden Periode entstandene Gewinne/Verluste

Umgliederungsbetrdge in die Gewinn- und Verlustrechnung

Ertragsteuereffekte

Ergebnisneutrale Bestandteile des Periodenerfolgs nach Steuern

Gesamtperiodenerfolg nach Steuern

2010
87.312

17.620
-9.168
8.452
-2.694
5.758

27.505
-3.679
23.826

S oo o o

29.584
116.896
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BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2010 // INT€

AKTIVA Tz. 31.12.2010 31.12.2009
A - Langfristige Vermdgenswerte 1.395.086 1.211.471
I. Immaterielle Vermogenswerte 8, 40, 41 39.607 37.297
II. Sachanlagen 9, 40, 42 951.856 787536
III. Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 10, 40, 43 20994 i 0
IV. At Equity bewertete Anteile 11, 44 65.481 50243
V. Sonstige finanzielle Vermogenswerte 16, 45, 65 1.165 849
VI. Aktive latente Steuern 26, 36, 46 5.195 5899
VII. Sonstige langfristige Vermogenswerte 6,12, 47 310.788 329647
B - Kurzfristige Vermégenswerte 1.240.246 1004743
1. Vorrite 6,13, 48 337.370 268.507
II. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 14, 49, 65 140.883
1. Ertragsteuerforderungen 26, 36, 50 428
IV. Ubrige Forderungen und Vermdgenswerte 15, 51 48.956
V. Sonstige finanzielle Vermogenswerte 16, 20, 52, 65 99.136
VI. Fliissige Mittel 17, 53, 65, 66 613.473
C « Zur VerduBerung bestimmte Vermdgenswerte 18, 54 0
2.635.332 2.217.050
PASSIVA Tz. 31.12.2010 31.12.2009
A - Eigenkapital 55 922.879 865.462
[.  Gezeichnetes Kapital 106.881 111.720
II. Kapitalriicklage 296.489 296489
III. Sonstige Riicklagen 18067 | —‘11%‘17
IV. Kumulierte Ergebnisse 501.442 468770
B - Langfristige Schulden 1.366.757 1119411
I. Langfristige Finanzschulden 19, 20, 56, 65 1.011.855 750.584
II. Abgegrenzte Investitionszuwendungen 21,57 76.219
III. Langfristige Riickstellungen 22,23, 58 25.418
IV. Ubrige langfristige Schulden 24, 60 215.917
V. Passive latente Steuern 26, 36, 61 37.348
C + Kurzfristige Schulden 345.696
I.  Kurzfristige Finanzschulden 19, 20, 56, 65 129.776
II. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 19, 59, 65 113.270
[II. Ertragsteuerschulden 26, 36, 62 13.797
IV. Kurzfristige Riickstellungen 23,58 8.784
V. Ubrige kurzfristige Schulden 24, 60 80.069
2.635.332 2.217.050
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EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG // IN T€

Sonstige Riicklagen

Riicklage

fiir zur Ver-

Riicklage duBerung

Wihrungs- aus der  verfiigbare

umrech- Absiche- finanzielle

Gezeichne- Kapital- nungs- rung von Vermogens- Kumulierte

Tz. 4,55 tes Kapital riicklage riicklage  Cashflows** werte* Ergebnisse Gesamt
Stand 31.12.2008 111.720 296.489 -3.123 9.148 286 426.555 841.075
Dividendenausschiittung -16.758 -16.758
Gesamtperiodenerfolg -9.243 -8.299 -286 58.973 41.145
Stand 31.12.2009 111.720 296.489 -12.366 849 0 468.770 865.462
Dividendenausschiittung -17.649 -17.649
Erwerb eigener Anteile -4.839 -36.991 —41.830
Gesamtperiodenerfolg 23.826 5.758 0 87.312 116.896
Stand 31.12.2010 106.881 296.489 11.460 6.607 0 501.442 922.879

* Im Folgenden , AfS-Riicklage®
** Im Folgenden ,,Sicherungsriicklage*
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KAPITALFLUSSRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2010 // INT£

Tz. 66 2010 2009
Ergebnis vor Steuern 148.621 131.752

+  Abschreibungen 88503 | 63.659

+ Finanzergebnis 44.131

+ Verlust aus dem Abgang von Anlagevermoégen 595

— Auflésung abgegrenzter Investitionszuwendungen —-14.548

—  Sonstige wesentliche zahlungsunwirksame Ertriage -28.620

= Cashflow aus dem operativen Ergebnis 238.682

+/— Entwicklung geleisteter und erhaltener Anzahlungen 23.819

—  Zunahme der Vorrite (ohne geleistete Anzahlungen) —72.443

+/~ Abnahme/Zunahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 69.397

+ Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 29.444

+/— Entwicklung tibriges Nettovermogen 23.900

= Cashflow aus operativer Tatigkeit 312.799

+ Erhaltene Zinsen 6.160

—  Gezahlte Ertragsteuern -64.784

= Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit 254.175

— Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermogen -241.950

+  Zufluss Investitionszuwendungen 3.344

+ Einzahlungen aus dem Verkauf von Anlagevermdgen 11.860

+ Einzahlungen aus Finanzmittelanlagen 10.861

—/+ Aus-/Einzahlungen aus dem Erwerb/Verkauf konsolidierter Unternehmen -9.002

= Cashflow aus der Investitionstatigkeit -224.887

+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzkrediten 498.044

— Auszahlungen fiir die Riickzahlung von Finanzkrediten -261.885

- Gezahlte Zinsen -39.913

- Auszahlungen aufgrund von Ausschiittungen -17.649

— Auszahlungen aufgrund des Erwerbs eigener Anteile -41.830

+  Einzahlungen konzernfremder Gesellschafter 7989 O

= Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 144.056 24895

+ Zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmittelfonds 173.344 6.350

+/~ Wechselkurs- und konsolidierungskreisbedingte Veranderungen des Finanzmittelfonds 5121 —1615

+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 428.089 423354

= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 606.554 428.089
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ANHANG

ALLGEMEINE ANGABEN

1. GRUNDLAGEN, BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Die SOLARWORLD AG ist eine borsennotierte Kapitalgesellschaft mit Sitz in der Martin-Luther-King-Straf8e 24 in
Bonn, Deutschland. Der Vorstand der SOLARWORLD AG hat den Konzernabschluss am 11. Marz 2011 aufgestellt und
am selben Tag zur Veroffentlichung freigegeben.

Der soLARWORLD Konzern ist einer der weltweit fiihrenden Hersteller kristalliner Solarstromtechnologie. Der
Schwerpunkt der Geschéaftstatigkeit liegt auf der Produktion und dem internationalen Vertrieb von Solarstroman-
wendungen, die Anlagen fiir Hausdacher bis hin zu GroBanlagen umfassen. Die SOLARWORLD AG und ihre Tochter-
gesellschaften forschen, entwickeln, produzieren und vertreiben auf allen Stufen der solaren Wertschépfungskette.
Geschlossen wird der Wertstoffkreislauf durch konzerninternes Recycling.

Die SOLARWORLD AG hat ihren Konzernabschluss zum 31. Dezember 2010 in Anwendung von § 315a HGB nach den
Vorschriften der am Abschlussstichtag giiltigen und von der Europdischen Union anerkannten (,EU-Endorsement*)
International Financial Reporting Standards (IFRS) des International Accounting Standards Board (IASB) sowie den
Interpretationen des International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) aufgestellt. Ergdnzend
wurden die nach § 315a Abs. 1 HGB zu beachtenden handelsrechtlichen Vorschriften beriicksichtigt. Alle verpflich-
tend anzuwendenden Standards und Auslegungen wurden beriicksichtigt. Noch nicht verpflichtend in Kraft getre-
tene IFRS werden nicht angewendet.

Der Konzernabschluss wird in € aufgestellt. Sofern nichts anderes angegeben ist, werden samtliche Werte entspre-
chend kaufméannischer Rundung auf Tausend (T€) auf- oder abgerundet.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt. Die Bilanz wurde nach Fristig-
keit gegliedert. Zur klareren und tibersichtlicheren Darstellung sind in der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
einzelne Posten zusammengefasst, die im Anhang gesondert mit ergdnzenden Ausfiihrungen ausgewiesen werden.

Hinsichtlich der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wird auf die nachfolgende Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze verwiesen. Diese entsprechen grundsitzlich den im Vorjahr angewand-
ten Methoden mit nachfolgend genannten Ausnahmen.

Im Jahr 2010 erstmals verpflichtend anzuwendende Standards und Interpretationen

Fiir das Geschiftsjahr 2010 waren erstmals folgende Standards und Interpretationen bzw. wesentliche Anderungen
anzuwenden:

151
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EU-Endorsement
bis 31. Dezember 2010 Standards/Interpretationen

23. Mérz 2010 Anderungen an IFRS 2 Anteilsbasierte Vergiitung

23. Mirz 2010 Verbesserungen an den IFRS Verbesserungen IFRS (IASB April 2009)

27. November 2009 IFRIC 18 Ubertragung von Vermdgenswerten durch einen Kunden
26. November 2009 [FRIC 17 Sachdividenden an Eigentimer

15. September 2009 Anderungen an IAS 39 Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung

3. Juni 2009 Anderungen an IAS 27 Konzern- und Einzelabschliisse

3. Juni 2009 IFRS 3 (iiberarbeitet) Unternehmenszusammenschliisse

25. Mérz 2009 IFRIC 12 Dienstleistungskonzessionsvereinbarungen

IFRS 2 — ANTEILSBASIERTE VERGUTUNG Die Anderungen an IFRS 2 wurden am 18. Juni 2009 vom IASB veroffentlicht,
am 23. Miarz 2010 in EU-Recht iibernommen und sind erstmalig fiir Geschéiftsjahre anzuwenden, die am oder nach
dem 1. Januar 2010 beginnen. Eine wesentliche Anderung ist die Erweiterung des Anwendungsbereichs von IFRS
2. Demnach hat ein Unternehmen Giiter oder Dienstleistungen, die es im Rahmen einer anteilsbasierten Vergiitung
erhalt, zu bilanzieren, unabhdngig davon, ob die Verpflichtung in bar oder in Anteilen erfiillt wird. Zudem spielt es
keine Rolle, welches Unternehmen im Konzern der Verpflichtung nachkommt. Dartiber hinaus wurden IFRIC 8 und
IFRIC 11, beides Interpretationen des Standards, in IFRS 2 integriert. Eine Auswirkung aus den Anderungen be-
steht fiir den SOLARWORLD Konzern nicht.

VERBESSERUNGEN AN DEN IFRS Das TASB hat im April 2009 im Rahmen seines jahrlichen Verbesserungsprozesses
Aktualisierungen an den IFRS im Sinne von kleineren und weniger dringlichen Anpassungen veroffentlicht, welche
am 23. Mirz 2010 in europiisches Recht iibernommen wurden. Die Anderungen sind grundsitzlich mit Beginn des
ersten nach dem 31. Dezember 2009 beginnenden Geschiftsjahres anzuwenden. Bei den Anpassungen handelt es
sich in den meisten Fillen um Klarstellungen und Konkretisierungen vorhandener IAS/IFRS bzw. Anderungen, die
sich aus bereits an den IFRS vorgenommenen Modifikationen ergeben. Folgende ausgewdhlte Inhalte des Sammel-
standards zu den Verbesserungen der IFRS waren im Zusammenhang mit der Konzernabschlusserstellung fiir den
SOLARWORLD Konzern zu wiirdigen:

* IFRS 5 — ZURVERAUSSERUNG GEHALTENE LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE UND AUFGEGEBENE GESCHAFTSBEREICHE
Im Rahmen dieser Neuerung hat sich das IASB mit der Thematik beschiftigt, ob fiir diese Vermdgenswerte neben
den in IFRS 5 geforderten Angaben weitere Angaben aus anderen Standards erforderlich sind, wenn der Anwen-
dungsbereich dieser Standards diese Vermogenswerte nicht explizit ausschlieRt. Mit der Anpassung in IFRS 5
stellt das IASB klar, dass Angabepflichten iiber die in IFRS 5 geforderten Angaben hinaus nur erforderlich sind,
wenn ein anderer Standard spezifische Angaben fiir zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte
bzw. aufgegebene Geschiftsbereiche vorsieht oder wenn Angaben zur Bewertung der Vermdgenswerte und
Schulden einer VerduBerungsgruppe, die nicht unter die Bewertungsanforderungen des IFRS 5 fallen, gefordert
werden, sofern diese Angaben nicht bereits im Anhang zum Abschluss gemacht werden. Fiir den SOLARWORLD
Konzern haben sich aus dieser Klarstellung keine Folgen ergeben.

IFRS 8 — GESCHAFTSSEGMENTE Durch diese Anderung wurde klargestellt, dass betragsmiRige Angaben zu Seg-
mentvermogenswerten und -schulden nur dann gemacht werden miissen, wenn diese Betridge regelmaRig intern
an die Hauptentscheidungstrager gemeldet werden. Da weder Segmentschulden noch Segmentvermdgenswerte
Informationen sind, die dem Hauptentscheidungstrager des SOLARWORLD Konzerns im Rahmen der intern vorlie-
genden Reportings zur Verfliigung gestellt werden, wird im Rahmen der Segmentberichterstattung fiir das Ge-
schiftsjahr 2010 dartiber nicht mehr berichtet.

IAS 1 — DARSTELLUNG DES ABSCHLUSSES In IAS 1.69 wurde aufgenommen, dass die Einstufung einer Schuld als
kurzfristig oder langfristig nicht von bestehenden Bedingungen, nach denen diese Schuld aufgrund der Option
der Gegenpartei durch die Ausgabe von Eigenkapitalinstrumenten erfiillt werden kann, beeinflusst wird. Aus
dieser Anderung haben sich keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss der SOLARWORLD AG ergeben.
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IAS 7 — KAPITALFLUSSRECHNUNG In IAS 7 wurde klargestellt, dass nur Ausgaben, die zu einem in der Bilanz erfass-
ten Vermogenswert gefiihrt haben, im Rahmen des Cashflows aus Investitionstatigkeit ausgewiesen werden diir-
fen. Diese Anderung hat keine Auswirkung auf den Konzernabschluss der SOLARWORLD AG.

IAS 17 — LEASINGVERHALTNISSE Diese Anderungen umfassen die Klassifizierung von Leasingverhiltnissen betref-
fend Immobilien. Hierbei kommt der unbegrenzten wirtschaftlichen Nutzungsdauer des Grundstiicks besondere
Bedeutung zu. Besondere Ubergangsbestimmungen hinsichtlich der Einstufung von Grundstiickskomponen-
ten bei noch nicht abgelaufenen Leasingvertrigen sind zu beachten. Diese Anderung hat keine Relevanz fiir den
SOLARWORLD Konzern.

IAS 36 — WERTMINDERUNGEN VON VERMOGENSWERTEN Die Anderung des IAS 36 stellt klar, dass eine zahlungsmittel-
generierende Einheit, der ein im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworbener Geschifts- oder
Firmenwert zugeordnet wird, nicht groRer sein darf als ein Geschéftssegment im Sinne von [FRS 8 vor der Aggre-
gation nach den dort genannten Kriterien. Die Anderung hat keine Auswirkung auf den Konzern, da der Wertmin-
derungstest bereits im Geschéftsjahr 2009 an die neuen Segmente angepasst wurde. Wir verweisen dazu auch auf
unsere Ausfiihrungen in Tz. 8.

IAS 38 — IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE In IAS 38.36 wurde klargestellt, dass, wenn ein bei einem Unternehmens-
zusammenschluss erworbener immaterieller Vermogenswert nur in Verbindung mit einem Vertrag oder einem
identifizierbaren Vermogenswert bzw. einer Schuld separierbar ist, der immaterielle Vermdgenswert getrennt vom
Geschafts- oder Firmenwert, aber zusammen mit dem entsprechenden Vertrag oder Vermogenswert bzw. der
Schuld zu erfassen ist. Zudem wurde in IAS 38.37 geregelt, dass eine Gruppe von sich ergdnzenden immateriel-
len Vermogenswerten als ein einziger Vermogenswert anzusetzen ist, wenn die einzelnen Vermogenswerte in der
Gruppe dhnliche Nutzungsdauern haben. In IAS 38.40 f. wurden Klarstellungen zu den Bewertungsverfahren fiir
immaterielle Vermogenswerte, fiir die kein aktiver Markt besteht, aufgenommen. Daraus haben sich keine Aus-
wirkungen fiir den SOLARWORLD Konzern ergeben.

IAS 39 — FINANZINSTRUMENTE: ANSATZ UND BEWERTUNG Die Klarstellungen betreffen im Wesentlichen die Behand-
lung von Vorfilligkeitsentschdadigungen als eng mit dem Basisvertrag verbundene eingebettete Derivate sowie
Konkretisierungen zum Cashflow Hedge Accounting. Die Anderungen haben keine Auswirkung auf den Konzern-
abschluss der SOLARWORLD AG.

IFRIC9 — NEUBEURTEILUNG EINGEBETTETER DERIVATE Das IASB stellt nunmehr klar, dass neben Vertragen, die im
Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworben wurden, auch Vertrdage, die im Rahmen von Unter-
nehmenszusammenschliissen von Unternehmen unter gemeinschaftlicher Fiihrung bzw. bei Griindung eines Ge-
meinschaftsunternehmens im Sinne von IAS 31 erworben werden, aus der Anwendung des IFRIC 9 ausgenommen
sind. Die Klarstellung hat keine Auswirkung auf den Konzernabschluss der SOLARWORLD AG.

IFRIC 18 — UBERTRAGUNG VON VERMOGENSWERTEN DURCH EINEN KUNDEN IFRIC 18 wurde am 29. Januar 2009 verdffent-
licht, am 27. November 2009 in EU-Recht iibernommen und tritt fiir Geschéftsjahre, die am oder nach dem 1. No-
vember 2009 beginnen, in Kraft. Gegenstand des IFRIC 18 sind allgemeine Hinweise zur Bilanzierung der Uber-
tragung eines Vermogenswertes durch einen Kunden. Hier ist nach Ansicht des IASB besonders der Energiesektor
betroffen. Die Interpretation stellt klar, wie mit Vereinbarungen im Rahmen der IFRS zu verfahren ist, bei denen
einem Unternehmen vom Kunden Vermégenswerte tibertragen werden, die in einem solchen Verwendungszweck
stehen, diesen Kunden entweder mit einem Leitungsnetz zu verbinden oder eine permanente Versorgung mit Giitern
oder Dienstleistungen gewahrleisten. Davon angesprochen sind ebenso Fille, in denen Barmittel gewadhrt werden,
die dem Erwerb oder der Herstellung besagter Vermogenswerte durch das Unternehmen dienen. Zusammengefasst
wird erldutert, wann bzw. unter welchen Umstidnden ein Vermogenswert vorliegt, der erstmalige Ansatz sowie die
Bewertung, die Identifizierung der jeweilig bestimmbaren Dienstleistungen im Austausch fiir den iibertragenen
Vermégenswert, die Frage des Zeitpunkts der Umsatzrealisierung und wie die Ubertragung von Zahlungsmitteln
durch Kunden bilanziert werden soll. Aus den Regelungen des IFRIC 18 ergeben sich keine Auswirkungen auf den
Konzernabschluss der SOLARWORLD AG.

IFRIC 17 — SACHDIVIDENDEN AN EIGENTUMER IFRIC 17 wurde am 27. November 2008 veroffentlicht, am 26. November
2009 in EU-Recht tibernommen und tritt fiir Geschéftsjahre, die am oder nach dem 1. November 2009 beginnen, in
Kraft. IFRIC 17 regelt, wie ein Unternehmen andere Vermogenswerte als Zahlungsmittel zu bewerten hat, die es als
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Gewinnausschiittung an die Anteilseigner ibertragt. Demnach ist eine Dividendenverpflichtung anzusetzen, wenn
die Dividende von den zustidndigen Organen genehmigt wurde und nicht mehr im Ermessen des Unternehmens
steht. Diese Dividendenverpflichtung ist zum beizulegenden Zeitwert der zu tibertragenden Nettovermogenswerte
anzusetzen. Die Differenz zwischen der Dividendenverpflichtung und dem Buchwert des zu iibertragenden Vermo-
genswertes ist erfolgswirksam zu erfassen. Zusitzlich sind erweiterte Anhangangaben notwendig, wenn die fiir die
Ausschiittung vorgesehenen Vermoégenswerte der Definition eines aufgegebenen Geschéftsbereichs (IFRS 5) ent-
sprechen. Da der SOLARWORLD Konzern 2010 keine Sachdividenden ausgeschiittet hat, ergeben sich aus IFRIC 17
keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss der SOLARWORLD AG.

IAS 39 — FINANZINSTRUMENTE: ANSATZ UND BEWERTUNG Die Anderungen zu IAS 39 wurden am 31. Juli 2008 verdffent-
licht und sind erstmals fiir Geschiftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Juli 2009 beginnen. Die Ubernahme
in EU-Recht erfolgte am 15. September 2009. Es wird klargestellt, dass es zulissig ist, lediglich einen Teil der Ande-
rungen des beizulegenden Zeitwertes oder der Cashflow-Schwankungen eines Finanzinstruments als Grundgeschaft
zu designieren. Dies umfasst auch die Designation von Inflationsrisiken als gesichertes Risiko bzw. Teile davon in be-
stimmten Féllen. Daraus ergeben sich keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss der SOLARWORLD AG.

IAS 27 — KONZERN- UND EINZELABSCHLSSE UND IFRS 3 — UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSSE Die Uberarbeitung von IFRS 3
erfolgte zusammen mit einer Anderung von IAS 27 im Rahmen der zweiten Phase des Projekts ,,Business Combina-
tions“. Die Uberarbeitung von IFRS 3 sowie die Anderungen zu IAS 27 wurden am 10. Januar 2008 verdffentlicht, am
3.Juni 2009 in EU-Recht iibernommen und sind erstmals fiir Geschaftsjahre anzuwenden, die nach dem 30. Juni 2009
beginnen. IFRS 3 (iiberarbeitet) fiihrt wesentliche Anderungen beziiglich der Bilanzierung von Unternehmenszusam-
menschliissen ein. Es ergeben sich Auswirkungen auf die Bewertung von Anteilen ohne beherrschenden Einfluss, die
Bilanzierung von Transaktionskosten, die erstmalige Erfassung und die Folgebewertung einer bedingten Gegen-
leistung sowie sukzessive Unternehmenserwerbe. IAS 27 (iiberarbeitet) schreibt vor, dass eine Verdnderung der
Beteiligungshohe an einem Tochterunternehmen, die nicht zum Verlust der Beherrschung fiihrt, als Transaktion mit
Eigentiimern in ihrer Eigenschaft als Eigentiimer bilanziert wird. Aus einer solchen Transaktion kann daher weder
ein Geschifts- oder Firmenwert noch ein Gewinn oder Verlust resultieren. Auerdem werden Vorschriften zur Ver-
teilung von Verlusten auf die Eigentiimer des Mutterunternehmens und die nicht beherrschenden Anteile und die
Bilanzierungsregeln fiir Transaktionen, die zu einem Beherrschungsverlust fithren, gedndert. Die Neuregelungen
aus IFRS 3 und IAS 27 wurden im Rahmen der im Jahr 2010 durchgefiihrten Unternehmenserwerbe beachtet.

IFRIC 12 — DIENSTLEISTUNGSKONZESSIONSVEREINBARUNGEN IFRIC 12 wurde am 30. November 2006 veroffentlicht und
am 25. Marz 2009 in EU-Recht tibernommen. Das verpflichtende Datum der erstmaligen Anwendung wurde durch
das EU-Endorsement von Berichtsperioden, die am oder nach dem 1. Januar 2008 beginnen, auf Geschéftsjahre,

die nach dem 28. Mirz 2009 beginnen, gedndert. Gegenstand der Interpretation ist die Bilanzierung von Dienstleis-
tungsvereinbarungen bei Unternehmen, die im Auftrag von Gebietskorperschaften 6ffentliche Leistungen, z.B. den
Bau von Stra8en, Flughédfen oder Energieversorgungsinfrastruktur, anbieten. Wahrend die Verfligungsmacht iiber
die Vermogenswerte bei der 6ffentlichen Hand verbleibt, ist das Unternehmen vertraglich zum Bau, zum Betrieb und
zur Instandhaltung verpflichtet. IFRIC 12 behandelt die Frage, wie die sich aus derartigen vertraglichen Vereinba-
rungen ergebenden Rechte und Pflichten zu bilanzieren sind. Die Regelungen des IFRIC 12 haben keine Relevanz fiir
den soLARWORLD Konzern.

Noch nicht verpflichtend anzuwendende Standards und Interpretationen
Die SOLARWORLD AG hat im Geschéftsjahr 2010 keine noch nicht verpflichtend anzuwendenden Standards vorzeitig

angewendet. Die potenziellen Auswirkungen folgender Standards und Interpretationen schatzen wir nach derzei-
tigem Kenntnisstand als geringfiigig ein:

EU-Endorsement bis

31. Dezember 2010 Standards/Interpretationen
IFRIC 19 und Anderungen Tilgung finanzieller Verbindlichkeiten durch Eigenkapital-
23. Juli 2010 IFRS 1 instrumente und erstmalige Anwendung der IFRS
19. Juli 2010 [FRIC 14 Vorauszahlungen im Rahmen von Mindestdotierungspflichten
IAS 24 (iiberarbeitet) und Angaben iiber Beziehungen zu nahestehenden Personen und
19. Juli 2010 Anderungen IFRS 8 Geschaftssegmente

23. Dezember 2009 Anderungen IAS 32 Finanzinstrumente: Darstellung
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IFRIC 19 — TILGUNG FINANZIELLER VERBINDLICHKEITEN DURCH ERSTMALIGE FINANZINSTRUMENTE UND IFRS 1 — ERSTMA-
LIGE ANWENDUNG DER IFRS IFRIC 19 wurde am 26. November 2009 vom IASB veréffentlicht und am 23. Juli 2010

in europdisches Recht tibernommen. Eine erstmalige Anwendung gilt fiir Geschéftsjahre, die am oder nach dem

1. Juli 2010 beginnen. Nach der Annahme von IFRIC 19 waren Folgednderungen in IFRS 1 notwendig. Die Interpre-
tation stellt klar, dass die zur Tilgung einer finanziellen Verbindlichkeit an einen Glaubiger ausgegebenen Eigen-
kapitalinstrumente als gezahltes Entgelt eingestuft werden. Die ausgegebenen Eigenkapitalinstrumente werden zu
ihrem beizulegenden Zeitwert bewertet. Falls dieser nicht verldsslich ermittelt werden kann, ist der Bewertung der
beizulegende Zeitwert der getilgten Verbindlichkeit zugrunde zu legen. Gewinne und Verluste werden sofort erfolgs-
wirksam erfasst. Die Anwendung dieser Interpretation wird voraussichtlich keine Auswirkungen auf den Konzern-
abschluss der SOLARWORLD AG haben.

IFRIC 14 — VORAUSZAHLUNGEN IM RAHMEN VON MINDESTDOTIERUNGSPFLICHTEN IFRIC 14 wurde am 15. November 2009
verdffentlicht und am 19. Juli 2010 in EU-Recht iibernommen. Die Anderung betrifft IFRIC 14 als Interpretations-
hilfe fiir IAS 19 und regelt den Fall, dass ein Unternehmen im Zusammenhang mit seinen Pensionspldnen Mindest-
dotierungsverpflichtungen unterliegt und darauf eine Vorauszahlung leistet. Die Anderung erméglicht es den
Unternehmen, den Nutzen aus einer solchen Vorauszahlung als Vermégenswert zu aktivieren. Sie ist auf Geschafts-
jahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2011 beginnen. Aus der Anderung werden keine Auswirkungen
auf den Konzernabschluss erwartet.

IAS 24 — ANGABEN UBER BEZIEHUNGEN ZU NAHESTEHENDEN PERSONEN UND IFRS 8 — GESCHAFTSSEGMENTE Das IASB
hat am 4. November 2009 eine liberarbeitete Fassung von IAS 24 verdffentlicht, welche am 19. Juli 2010 in euro-
piisches Recht iibernommen wurde. Die Anderungen sind erstmalig anzuwenden auf Geschiftsjahre, die am oder
nach dem 1. Januar 2011 beginnen. Die Anderungen erleichtern die Angabepflichten fiir Unternehmen unter staat-
licher Kontrolle oder bedeutender staatlicher Einflussnahme. Weiterhin wurde die Definition eines nahestehenden
Unternehmens oder einer nahestehenden Person verdeutlicht. Um die Kohdrenz der internationalen Rechnungs-
legungsstandards zu gewéhrleisten, wurden nach der Annahme der iiberarbeiteten Fassung von IAS 24 auch an
IFRS 8 die erforderlichen Folgeinderungen vorgenommen. Aus den Sachverhalten werden keine wesentlichen An-
derungen fiir den Abschluss des SOLARWORLD Konzerns erwartet.

IAS 32 — FINANZINSTRUMENTE: DARSTELLUNG Die Anderungen zu IAS 32 wurden am 8. Oktober 2009 vom IASB ver-
offentlicht und am 23. Dezember 2009 in europdisches Recht iibernommen. Dabei wird die Definition einer finan-
ziellen Verbindlichkeit insofern gedndert, als Bezugsrechte (und bestimmte Optionen oder Optionsscheine) dann
als Eigenkapitalinstrumente zu klassifizieren sind, wenn solche Rechte zum Erwerb einer festen Anzahl von Eigen-
kapitalinstrumenten des Unternehmens zu einem festen Betrag in beliebiger Wahrung berechtigen und das Unter-
nehmen sie anteilig allen gegenwirtigen Eigentiimern derselben Klasse seiner nicht-derivativen Eigenkapitalins-
trumente anbietet. Die Anderungen sind auf Geschiftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Februar 2010
beginnen. Aus der Anderung werden keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss erwartet.

Folgende Rechnungslegungsstandards wurden 2010 verabschiedet, jedoch bis zum 31. Dezember 2010 noch
nicht von der EU in européisches Recht iibernommen:

IFRS 9 — FINANZINSTRUMENTE IFRS 9 wurde am 12. November 2009 veroffentlicht. Er spiegelt die erste Phase des
IASB-Projekts zum Ersatz von IAS 39 wider und behandelt die Klassifizierung und Bewertung finanzieller Vermo-
genswerte, wie diese in IAS 39 definiert sind. Der Standard ist fiir Geschéftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar
2013 beginnen, anzuwenden. In weiteren Phasen wird das IASB die Klassifizierung und Bewertung finanzieller
Verbindlichkeiten, Sicherungsbeziehungen und Ausbuchungen behandeln. Der Abschluss dieses Projekts wird fiir
Anfang 2011 erwartet. Die Anwendung der ersten Phase von IFRS 9 wird Auswirkungen auf die Klassifizierung und
Bewertung von finanziellen Vermoégenswerten des Konzerns haben. Um ein umfassendes Bild potenzieller Auswir-
kungen darzustellen, wird der Konzern die Auswirkung erst in Verbindung mit den anderen Phasen quantifizieren,
sobald diese veroffentlicht sind.

VERBESSERUNGEN AN DEN IFRS (MA12010) Am 6. Mai 2010 hat das IASB im Rahmen seines jahrlichen Verbesserungs-
prozesses Aktualisierungen an den IFRS veroffentlicht. Die Anderungen betreffen IFRS 1, IFRS 3, IFRS 7, IAS 1,
IAS 27, 1AS 34 und IFRIC 13. Der soLARWORLD Konzern geht nach jetzigem Kenntnisstand nicht davon aus, dass die
Anwendung der Anderungen nach Ubernahme durch die EU in der vorliegenden Form einen wesentlichen Einfluss
auf die Darstellung des Konzernabschlusses haben wird.
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IFRS 7 — FINANZINSTRUMENTE: ANGABEN Das IASB hat am 7. Oktober 2010 Anderungen an IFRS 7 in Bezug auf
Angabepflichten bei Abgang von finanziellen Vermogenswerten beschlossen. Damit soll den Bilanzadressaten ein
besserer Einblick in die bei bilanzierenden Unternehmen nach der Ausbuchung der Vermogenswerte verbleiben-
den Risiken ermoglicht werden. Zusédtzliche Angaben werden kiinftig auch verlangt, wenn ein unverhaltnismagig
hoher Anteil solcher Transaktionen in zeitlicher Ndhe zum Bilanzstichtag zu verzeichnen ist. Damit will das IASB
einem bilanzpolitisch motivierten ,,window dressing“ in Bezug auf auerbilanzielle Geschéfte entgegenwirken.
Der SOLARWORLD Konzern geht nach jetzigem Kenntnisstand nicht davon aus, dass die Anwendung der Anderungen
nach Ubernahme durch die EU in der vorliegenden Form einen wesentlichen Einfluss auf die Darstellung des Ab-
schlusses haben wird.

2. KONSOLIDIERUNGSKREIS UND RECHTLICHE KONZERNSTRUKTUR

In den Konzernabschluss werden die SOLARWORLD AG und sdmtliche in- und ausldndischen Unternehmen einbezo-
gen, bei denen die SOLARWORLD AG unmittelbar oder mittelbar tiber die Mehrheit der Stimmrechte der Gesellschaft
verfiigt oder auf andere Weise auf die Tatigkeit einen beherrschenden Einfluss nehmen kann. Die Gesellschaften
werden beginnend mit dem Zeitpunkt, ab dem die SOLARWORLD AG die Beherrschung erlangt, voll konsolidiert. Die
Konsolidierung endet, sobald die Beherrschung durch die SOLARWORLD AG nicht mehr besteht. Joint Ventures wer-
den nach der Equity-Methode bilanziert.

Am 31. Dezember 2010 gehdrten dem soLARWORLD Konzern folgende Gesellschaften in der hier dargestellten Struk-
tur an.



,
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KONZERNSTRUKTUR

’

@) SOLARWORLD KONZERN ZUM 31. DEZEMBER 2010

SolarWorld AG ===+ )i---- 100 % | Deutsche Solar AG // Freiberg, Deutschland
// Bonn, Deutschland T

{ Go!Sun GmbH & Co. KG // Bonn, Deutschland
i Solarparc Verwaltungs GmbH // Bonn, Deutschland
100 % i Solarparc Ziegelscheune GmbH // Bonn, Deutschland

+ )F--- 100 % 1 Deutsche Cell GmbH // Freiberg, Deutschland

Solar Factory GmbH // Freiberg, Deutschland

+ )1 100% |-

+ )---- 100 % ---1 SolarWorld Innovations GmbH // Freiberg, Deutschland

SolarWorld Solicium GmbH // Freiberg, Deutschland

+ )r--- 100 % 1 Sunicon AG // Freiberg, Deutschland
+ Fe 100 % 1

+ )r--- 100 % 1 SolarWorld Industries America Inc. // Hillsboro, USA

100 % i SolarWorld Industries Deutschland GmbH // Bonn, Deutschland
100 % i SolarWorld Industries Schalke GmbH i.L // Bonn, Deutschland

{ 1% I{ 99 % }{ SolarWorld Industries America LP // Camarillo, USA

78,74 % i SolarWorld Industries Services LLC // Camarillo, USA

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

100 % i SolarWorld Americas LLC (vormals SolarWorld California LLC) // Camarillo, USA

100 % { SolarWorld Power Projects Inc. / Camarillo, USA
100 % i SolarWorld Industries Americas LLC // Camarillo, USA

-1 100 % ---1 SolarWorld Asia Pacific PTE Ltd. // Singapur, Singapur

+ )r---- 100 % :---{ SolarWorld France SAS // Grenoble, Frankreich

+ - 100 % 1 SolarWorld Ibérica S.L. // Madrid, Spanien

+ ) 100 % --- SolarWorld Africa (Pty.) Ltd. // Kapstadt, Siidafrika

SolarWorld AG & Solar Holding GmbH in GbR Auermiihle
(vormals Asbeck & Solar Holding GmbH in GbR Auermiihle) // Bonn, Deutschland

JSSi GmbH // Freiberg, Deutschland*

Solarparc AG // Bonn, Deutschland*

SolarPark M.E. Ltd. // Seoul, Siidkorea*

+ - 50 % 1 SolarWorld Korea Ltd. // Seoul, Stidkorea*

Qatar Solar Technologies Q.S.C. // Doha, Qatar*

* Konsolidierung at Equity
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Mit Wirkung vom 13. Januar 2011 wurden die Freiberger Aktiengesellschaften DEUTSCHE SOLAR und SUNICON in
Gesellschaften mit beschrankter Haftung umgewandelt. Daher ist im Folgenden nur von DEUTSCHE SOLAR GMBH und
SUNICON GMBH die Rede.

Die DEUTSCHE SOLAR GMBH, DEUTSCHE CELL GMBH, SOLAR FACTORY GMBH, SUNICON GMBH SOWie SOLARWORLD INNO-
VATIONS GMBH machen von den Offenlegungs- und Aufstellungserleichterungen des § 264 Abs. 3 HGB Gebrauch.

Die SOLARWORLD AG hat am 30. April 2010 49 Prozent der Anteile an der SOLARWORLD AG § SOLAR HOLDING GMBH
IN GBR AUERMUHLE (vormals Asbeck & Solar Holding GmbH in GbR Auermiihle) (AUERMUHLE) erworben. Hierbei
handelt es sich um eine Gesellschaft, die im Wesentlichen ein Biirogebdude mit Lagerflachen in Bonn besitzt und
vermietet. Der Erwerb erfolgte vor dem Hintergrund des stetigen Wachstums der SOLARWORLD AG und dem damit
einhergehenden Platzbedarf am Vertriebsstandort Bonn. Im Zusammenhang mit dem Erwerb der Anteile wurde da-
riiber hinaus der SOLARWORLD AG bzw. der Solar Holding Beteiligungsgesellschaft mbH jeweils das Recht zum Kauf
bzw. Verkauf weiterer bis zu 45 Prozent der Anteile an der Gesellschaft eingerdumt. Daher wurde die Gesellschaft
bereits zum 30. April 2010 voll konsolidiert und fiir die zukiinftige Anteilsiibertragung eine Kaufpreisverpflichtung
erfasst.

Im April 2010 wurde in Grenoble/Frankreich die SOLARWORLD FRANCE SAS als 100 prozentige Tochtergesellschaft
gegriindet. Mit der Gesellschaft soll die Marktprasenz im europdischen Ausland weiter ausgebaut werden.

Die SOLARWORLD AG hatte im Rahmen einer Kapitalerhohung am 29. Juli 2009 neue Anteile an dem Joint Venture
SOLARWORLD KOREA LTD. erworben, wodurch sich die Anteilsquote zum 31. Dezember 2009 auf 76,5 Prozent erhéht
hatte. Im Februar 2010 hat der Joint Venture Partner der SOLARWORLD KOREA LTD. von seinem Recht Gebrauch ge-
macht, 26,5 Prozent der Anteile an der SOLARWORLD KOREA LTD. innerhalb eines Jahres zu einem festgelegten Preis
zu erwerben, um die paritatische Anteilsquote wieder herzustellen. Daher befinden sich zum 31. Dezember 2010
wieder 50 Prozent der Anteile an der SOLARWORLD KOREA LTD. im Besitz der SOLARWORLD AG.

Die SOLARWORLD AG hat sich im April 2010 mit 29 Prozent an der neu gegriindeten QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C.
mit Sitz im Emirat Katar beteiligt. Gemeinsam mit der Qatar Foundation und der Qatar Development Bank errichtet
die SOLARWORLD AG auf der Arabischen Halbinsel eine Produktionsstétte fiir Polysilizium mit einer geplanten Jahres-
kapazitdt von 3.600 Tonnen.

Mit Wirkung zum 8. November 2010 hat die DEUTSCHE SOLAR GMBH die 35 prozentige Beteiligung an der RGS
Development BV, Broek op de Langedijk/Niederlande, fiir € 1 verauRert.

Mit Wirkung vom 1. Oktober 2010 wurde die SOLARWORLD CALIFORNIA LLC in SOLARWORLD AMERICAS LLC umbe-
nannt.

Mit Geschéftsanteilsiibertragungsvertrag vom 22. Dezember 2010 hat die SOLARPARC AG 100 Prozent ihres Ge-
schéftsanteils an der SOLARPARC VERWALTUNGS GMBH an die DEUTSCHE SOLAR GMBH verduf8ert. Die SOLARPARC
VERWALTUNGS GMBH ist Komplementarin der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH § CO. KG. Sie erbringt keine Einla-
gen und ist am Vermogen der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH & CO. KG nicht beteiligt, ist jedoch alleinig zur Ge-
schaftsfiihrung und Vertretung derselben berechtigt und verpflichtet.

Mit Kommanditgesellschaftsanteilskauf- und Abtretungsvertrag vom 28. Dezember 2010 hat die DEUTSCHE SOLAR
GMBH 100 Prozent der Kommanditeinlage des alleinigen Kommanditisten der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH &
CO. KG erworben. Gegenstand der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH §& CO. KG ist die Planung, Errichtung und der
Betrieb von Photovoltaikanlagen einschlieRlich der VerduBerung des aus dem Betrieb der Photovoltaikanlagen ge-
wonnenen elektrischen Stroms.

3. KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

Tochterunternehmen werden ab dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die Beherrschung erlangt, voll konsolidiert.
Die Konsolidierung endet, sobald die Beherrschung durch das Mutterunternehmen nicht mehr besteht. Die in die
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Konsolidierung einbezogenen Abschliisse der in- und auslandischen Unternehmen werden fiir den Konzernabschluss
auf einheitliche Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden (wir verweisen hierzu auf die Tz. 8 bis 26) {ibergeleitet.
Die Abschliisse der Tochterunternehmen werden fiir die gleiche Berichtsperiode aufgestellt wie der Abschluss des
Mutterunternehmens. Alle konzerninternen Salden, Ertridge und Aufwendungen sowie unrealisierte Gewinne und
Verluste und Dividenden aus konzerninternen Transaktionen werden in voller Hoéhe eliminiert.

Bei der Kapitalkonsolidierung werden die Anschaffungskosten der Beteiligung mit dem auf sie entfallenden Eigen-
kapital — bewertet mit dem beizulegenden Zeitwert — zum Zeitpunkt des Erwerbs verrechnet. Dabei wird ein po-
sitiver Unterschiedsbetrag den Vermogensgegenstianden insoweit zugerechnet, als deren Buchwert vom Zeitwert
abweicht. Ein verbleibender positiver Unterschiedsbetrag wird als Geschéfts- oder Firmenwert behandelt. Ein sich
ergebender negativer Unterschiedsbetrag wird ergebniswirksam erfasst.

4. WAHRUNGSUMRECHNUNG

Die in ausldandischer Wahrung aufgestellten Jahresabschliisse der einbezogenen Gesellschaften werden geméag

IAS 21 nach dem Konzept der funktionalen Wahrungen in Euro (€) umgerechnet. Die funktionale Wahrung auslan-
discher Gesellschaften wird durch das priméire Wirtschaftsumfeld bestimmt, in dem sie hauptsdchlich Zahlungsmit-
tel erwirtschaften und verwenden. Innerhalb der SOLARWORLD AG entspricht die funktionale Wahrung grundsatzlich
der lokalen Wahrung mit Ausnahme der SOLARWORLD ASIA PACIFIC PTE LTD., SOLARWORLD KOREA LTD., SOLARPARK
M.E. LTD. und QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C., deren funktionale Wahrung der US-Dollar ist.

Zur Umrechnung der Abschliisse der ausldndischen Gesellschaften in die Berichtswihrung des Konzerns werden
die Vermdgenswerte und Schulden mit den Stichtagskursen, die Aufwendungen und Ertrage grundséatzlich mit den
Jahresdurchschnittskursen umgerechnet. Aus der Umrechnung resultierende Differenzbetrage werden aufgrund
der stichtagsbezogenen Methode erfolgsneutral in eine Umrechnungsriicklage eingestellt. Der fiir einen ausldndi-
schen Geschaftsbetrieb in der Riicklage erfasste Betrag wird bei der VerduBerung dieses ausldandischen Geschafts-
betriebs in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert.

Folgende Wechselkurse waren fiir die Wahrungsumrechnung maBgebend:

Stichtagskurs Durchschnittskurs
1€= 2010 2009 2010 2009
USA USD 1,34 1,44 1,32 1,40
Stidafrika ZAR 8,86 1067 9,66 1152
Korea KRW 149906 | 166697 | 152973 | 177004

5.WESENTLICHE ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN, SCHATZUNGEN UND ANNAHMEN DES MANAGEMENTS

Die Erstellung des Konzernabschlusses unter Beachtung der IFRS erfordert bei einigen Positionen, dass Ermessens-
entscheidungen, Schitzungen und Annahmen getroffen werden, die sich auf den Ansatz und die Bewertung der
Vermogenswerte und Schulden in der Bilanz bzw. auf die Hohe und den Ausweis der Ertrdge und Aufwendungen in
der Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns sowie die Angabe von Eventualvermdgen und -schulden auswirken.
Durch die mit diesen Annahmen und Schéatzungen verbundene Unsicherheit konnten Ergebnisse entstehen, die in
zukiinftigen Perioden zu erheblichen Anpassungen des Buchwertes der betroffenen Vermoégenswerte oder Schulden
fihren.

Folgende wesentliche Ermessensentscheidungen wurden bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden des Konzerns im Jahr 2010 getroffen:

Der soLARWORLD Konzern hat Liefer- und Abnahmevertrage abgeschlossen, die bei wirtschaftlicher Betrachtungs-
weise als Lohnfertigung anzusehen sind und daher entsprechend bilanziert wurden.
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Erhaltene und geleistete Anzahlungen beinhalten insbesondere Anzahlungen im Zusammenhang mit langfristig
geschlossenen Verkaufskontrakten {iber Siliziumwafer sowie ebenfalls langfristig geschlossenen Einkaufskontrak-
ten iber Rohsilizium. Diese Anzahlungen sind vertraglich unverzinslich. Da die Kontrakte jedoch bei wirtschaft-
licher Betrachtungsweise eine Finanzierungskomponente enthalten, werden sie mit dem impliziten oder laufzeit-
kongruenten Zinssatz aufgezinst.

Die wesentlichsten Annahmen und Schatzungen beziehen sich auf die Beurteilung der Werthaltigkeit des Firmen-
wertes, die Nutzbarkeit von aktiven latenten Steuern, die ertragswirksame Auflosung von erhaltenen Anzahlungen,
die konzerneinheitliche Festlegung wirtschaftlicher Nutzungsdauern fiir Sachanlagen, die Bewertung von Finanz-
instrumenten sowie die Bilanzierung und Bewertung von Riickstellungen. Den Annahmen und Schatzungen liegen
Pramissen zugrunde, die auf dem jeweils aktuell verfiigharen Kenntnisstand fulen. Diese Zustdnde und die Annah-
men iiber die kiinftigen Entwicklungen konnen jedoch aufgrund von Marktbewegungen und Marktverhiltnissen,
die auRerhalb des Einflussbereichs des Konzerns liegen, eine Anderung erfahren. Solche Anderungen finden erst
mit ihrem Auftreten einen Niederschlag in den Annahmen.

Insbesondere werden beziiglich der erwarteten Geschéftsentwicklung sowohl die zum Zeitpunkt der Aufstellung
des Konzernabschlusses vorliegenden Umstédnde als auch die als realistisch unterstellte zukiinftige Entwicklung
des globalen und branchenbezogenen Umfelds zugrunde gelegt.

Die Werthaltigkeitstests des Konzerns in Bezug auf den Firmenwert basieren auf Berechnungen, bei denen die Dis-
counted-Cashflow-Methode angewendet wird. Die Cashflows werden aus dem Finanzplan der nachsten fiinf Jahre
abgeleitet, wobei noch nicht in Umsetzung befindliche kiinftige Erweiterungsinvestitionen, die die Ertragskraft der
getesteten zahlungsmittelgenerierenden Einheit erh6hen werden, nicht enthalten sind. Der erzielbare Betrag ist
stark abhdngig von dem im Rahmen der Discounted-Cashflow-Methode verwendeten Diskontierungssatz sowie von
den erwarteten kiinftigen Mittelzufliissen und der fiir Zwecke der Extrapolation verwendeten Wachstumsrate. Die
Grundannahmen zur Bestimmung des erzielbaren Betrags fiir die zahlungsmittelgenerierende Einheit werden in
der Tz. 8 genauer erldutert.

Unsicherheiten bestehen hinsichtlich der Auslegung komplexer steuerrechtlicher Vorschriften, Anderungen des
Steuerrechts sowie der Hohe und des Entstehungszeitpunkts kiinftig zu versteuernder Ergebnisse. Angesichts der
groBen Bandbreite internationaler Geschiaftsbeziehungen und des langfristigen Charakters sowie der Komplexitat
bestehender vertraglicher Vereinbarungen ist es moglich, dass Abweichungen zwischen den tatsidchlichen Ergeb-
nissen und den getroffenen Annahmen bzw. kiinftige Anderungen solcher Annahmen in Zukunft Anpassungen
des bereits erfassten Steuerertrags und Steueraufwands erfordern. Der Konzern bildet, basierend auf verniinftigen
Schatzungen, Riickstellungen fiir mogliche Auswirkungen steuerlicher AuBenpriifungen in den Landern, in denen
er tatig ist. Die Hohe solcher Riickstellungen basiert auf verschiedenen Faktoren, wie z.B. der Erfahrung aus friihe-
ren steuerlichen AuRenpriifungen und unterschiedlichen Auslegungen der steuerrechtlichen Vorschriften durch
das steuerpflichtige Unternehmen und die zustdndige Steuerbehorde. Solche unterschiedlichen Auslegungen kon-
nen sich aus einer Vielzahl verschiedener Sachverhalte ergeben, abhidngig von den Bedingungen, die im Sitzland
des jeweiligen Konzernunternehmens vorherrschen. Da der Konzern die Wahrscheinlichkeit eines Rechtsstreits
und entsprechender Auszahlungen fiir Steuerschulden als gering beurteilt, wurden hierfiir keine Eventualverbind-
lichkeiten erfasst.

Fiir steuerliche Verlustvortrige werden latente Steueranspriiche nur angesetzt, wenn ihre Realisierung mittelfristig
(innerhalb der nachsten fiinf Jahre) wahrscheinlich ist. Weist eine steuerliche Einheit in der jiingeren Vergangen-
heit eine Verlusthistorie auf, werden latente Steueranspriiche aus Verlustvortridgen dieser Einheit nur angesetzt,
wenn ausreichend zu versteuernde temporare Differenzen oder substantielle Hinweise fiir deren Realisierung vor-
liegen. Bei der Ermittlung der Hohe der latenten Steueranspriiche, die aktiviert werden kdnnen, sind wesentliche
Annahmen und Schitzungen des Managements beziiglich des erwarteten Eintrittszeitpunkts und der Hohe des
kiinftig zu versteuernden Einkommens sowie der zukiinftigen Steuerplanungsstrategien erforderlich. Weitere Infor-
mationen hierzu sind in Tz. 36 enthalten.

Sofern der beizulegende Zeitwert von in der Bilanz erfassten finanziellen Vermégenswerten und finanziellen Ver-
bindlichkeiten nicht mithilfe von Daten eines aktiven Markts bestimmt werden kann, wird er unter Verwendung von
Bewertungsverfahren einschlieBlich der Discounted-Cashflow-Methode ermittelt. Die in das Modell eingehenden
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GroRen stiitzen sich, soweit moglich, auf beobachtbare Marktdaten. Ist dies nicht moglich, stellt die Bestimmung
der beizulegenden Zeitwerte in gewissem MalRe eine Ermessensentscheidung dar. Die Ermessensentscheidungen
betreffen Parameter wie Liquidititsrisiko, Kreditrisiko und Volatilitit. Anderungen der Annahmen beziiglich dieser
Faktoren konnten sich auf den erfassten beizulegenden Zeitwert der Finanzinstrumente auswirken. Fiir weitere Er-
lduterungen wird auf Tz. 65 verwiesen.

Der Aufwand aus leistungsorientierten Plinen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses sowie der Barwert der
Pensionsverpflichtung wird anhand von versicherungsmathematischen Berechnungen ermittelt. Die versicherungs-
mathematische Bewertung erfolgt auf der Grundlage von Annahmen zu Abzinsungssatzen, kiinftigen Lohn- und
Gehaltssteigerungen, Sterblichkeit und den kiinftigen Rentensteigerungen. Aufgrund der Komplexitit der Bewer-
tung, der zugrunde liegenden Annahmen und ihrer Langfristigkeit reagiert eine leistungsorientierte Verpflichtung
héchst sensibel auf Anderungen dieser Annahmen. Alle Annahmen werden zu jedem Abschlussstichtag iiberpriift.
Bei der Ermittlung des angemessenen Diskontierungssatzes orientiert sich das Management an den Zinssitzen von
Unternehmensanleihen mit mindestens guter Bonitdt. Die Sterberate basiert auf 6ffentlich zugdnglichen Sterbe-
tafeln. Kiinftige Lohn- und Gehalts- sowie Rentensteigerungen basieren auf erwarteten kiinftigen Inflationsraten.
Weitere Details zu den verwendeten Annahmen werden in Tz. 22 und 58 erlautert.

Die Riickstellung fiir Gewahrleistung wird fiir spezifische Einzelrisiken, fiir das allgemeine Risiko aus der Inan-
spruchnahme aus gesetzlichen Gewahrleistungsanspriichen sowie aus gewahrten Leistungsgarantien auf ver-
kaufte Photovoltaik-Module gebildet. Letztere werden fiir 25 Jahre gewédhrt. Da die SOLARWORLD AG erst seit weit
weniger als 25 Jahren Solarmodule produziert und verkauft, kann hinsichtlich der Berechnung der Leistungs-
garantieriickstellung kaum auf Erfahrungswerte zuriickgegriffen werden. Stattdessen sind Annahmen zu treffen
und Schitzungen vorzunehmen, die mit Unsicherheit behaftet sind. Deren Anderung aufgrund der Erlangung von
Erfahrungswerten hinsichtlich der Inanspruchnahme der Leistungsgarantie im Zeitablauf kann zu Anpassungen
der Riickstellung bzw. Auswirkungen auf die in der Gewinn- und Verlustrechnung erfassten Aufwendungen aus
Gewdhrleistung fithren.

Hinsichtlich der konkreten Auspragung getroffener Annahmen im Zusammenhang mit der Ermittlung weiterer
Riickstellungen wird auf die Tz. 23 und 58 verwiesen.
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BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

6. AUSWEISANDERUNGEN

Zur besseren Darstellung der Ertragslage werden nunmehr die Ergebnisauswirkungen aus Sicherungsinstrumen-
ten, insbesondere solcher, fiir die kein Hedge Accounting angewendet wurde, entsprechend ihrer inhaltlichen
Zugehorigkeit entweder innerhalb des operativen Ergebnisses oder im Finanzergebnis ausgewiesen. Damit einher-
gehend werden die erzielten Wechselkursgewinne und -verluste, sofern sie sich auf die operative Geschaftstatigkeit
beziehen, ebenfalls im operativen Ergebnis ausgewiesen.

4. Sonstige 8. Sonstige

betriebliche betriebliche 9. Operatives 13. Sonstiges 14. Finanz-
T€ Ertrige Aufwendungen Ergebnis Finanzergebnis ergebnis
31.12.2009
vor Umgliederung 50.653 -108.865 151.806 9.887 -20.054
Umgliederung von
operativen Wechsel-
kursgewinnen/-verlusten 16.062 -17.299 -1.237 1.237 1.237
Umgliederung von
Ergebnissen aus
Sicherungsinstrumenten
mit Bezug zum
operativen Geschaft 3.219 -963 2.256 -2.256 -2.256
31.12.2009
nach Umgliederung 69.934 -127.127 152.825 8.868 -21.073

Des Weiteren werden geleistete Anzahlungen, die im Zusammenhang mit Rohstoffeinkaufsvertridgen getitigt wurden
und deren Inanspruchnahme mehr als zwolf Monate nach dem Abschlussstichtag liegt, in einer separaten Bilanz-
position ,Sonstige langfristige Vermégenswerte® ausgewiesen.

T€ B.I. Vorrite AVIL Sonstige langfristige Vermogenswerte
: 01.01.2009 31.12.2009 01.01.2009 31.12.2009
Vor Umgliederung 523.766 598.154 0 0

Umgliederung von
langfristigen geleisteten
Anzahlungen i -333.972 -329.647 333.972 329.647

Nach Umgliederung 189.794 268.507 333.972 329.647

7.UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSSE UND ERWERB VON NICHT BEHERRSCHENDEN ANTEILEN
Unternehmenszusammenschliisse ab dem 1. Januar 2010

Unternehmenszusammenschliisse werden unter Anwendung der Erwerbsmethode bilanziert. Die Anschaffungs-
kosten eines Unternehmenserwerbs bemessen sich als Summe der tibertragenen Gegenleistung, bewertet mit
dem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt, und - falls vorhanden - der nicht beherrschenden Anteile am
erworbenen Unternehmen. Im Rahmen des Unternehmenszusammenschlusses angefallene Kosten werden als Auf-
wand erfasst.
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Wird ein Unternehmen erworben, wird die Klassifizierung und Designation der finanziellen Vermdgenswerte und
iibernommenen Schulden in Ubereinstimmung mit den Vertragsbedingungen, wirtschaftlichen Gegebenheiten und
am Erwerbszeitpunkt vorherrschenden Bedingungen beurteilt.

Der Geschifts- oder Firmenwert wird bei erstmaligem Ansatz zu Anschaffungskosten bewertet. Diese ergeben sich
als Uberschuss der iibertragenen Gesamtgegenleistung und des Betrags des Anteils ohne beherrschenden Einfluss
—falls vorhanden - iiber die erworbenen identifizierbaren Vermégenswerte und iibernommenen Schulden des Kon-
zerns. Liegt diese Gegenleistung unter dem beizulegenden Zeitwert des Reinvermdgens des erworbenen Tochter-
unternehmens, wird der Unterschiedsbetrag in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst (,,Badwill“).

Auermiihle

Die SOLARWORLD AG hat am 30. April 2010 49 Prozent der Anteile an der AUERMUHLE erworben. Im Zusammenhang
mit dem Erwerb der Anteile wurde dariiber hinaus der SOLARWORLD AG bzw. der Solar Holding Beteiligungsgesell-
schaft mbH jeweils das Recht zum Kauf bzw. Verkauf weiterer bis zu 45 Prozent der Anteile an der Gesellschaft ein-
geraumt. Daher wurde die Gesellschaft bereits zum 30. April 2010 voll konsolidiert und fiir die zukiinftige Anteils-
iibertragung eine Kaufpreisverpflichtung erfasst.

Die vorldufigen beizulegenden Zeitwerte der identifizierten Vermogenswerte und Schulden der AUERMUHLE stellen
sich im Erwerbszeitpunkt wie folgt dar:

T€
Sachanlagevermogen 39.503
Umlaufvermégen 5.457
- Forderungen 5.442
- fliissige Mittel 15
Summe Vermdgenswerte 44.960
Summe finanzieller Verbindlichkeiten -35.944
Identifizierbares Nettovermdgen zum beizulegenden Zeitwert 9.016
Ubertragene Gegenleistung 9.016

Bei den erworbenen Forderungen entspricht der beizulegende Zeitwert den vertraglich vereinbarten Bruttobetragen
der Forderungen.

Da es sich bei der AUERMUHLE um eine BGB-Gesellschaft handelt, bei der den Gesellschaftern ein vertraglich nicht
abdingbares Kiindigungsrecht gem&R § 723 BGB zusteht, werden die Kapitalanteile der anderen Gesellschafter
(51 Prozent, T€ 9.384 im Erstkonsolidierungszeitpunkt) fiir Konsolidierungszwecke als Fremdkapital klassifiziert
(IAS 32.AG29A).

Neu bewertet wurde im Rahmen der Erstkonsolidierung das erworbene Sachanlagevermdgen. Da sich der Wert der
erworbenen Gesellschaft maBgeblich aus der Bewertung der einzelnen Vermogenswerte, insbesondere des Gebau-
des und der Schulden, ergibt und nicht durch einen laufenden Geschéftsbetrieb, stellte der geleistete Kaufpreis die
Grundlage fiir die Neubewertung des Sachanlagevermogens dar.

Wihrend der bisherigen Konzernzugehorigkeit hat die Gesellschaft keine Umsatzerlose und ein Periodenergebnis
von T€ -1.275 zum Konzern beigetragen. Ware der Unternehmenszusammenschluss zu Jahresbeginn erfolgt, wire
das Periodenergebnis nur unwesentlich hoher oder niedriger ausgefallen. Auf die genaue Ermittlung der Angaben
gem. IFRS 3.B64 (q) (ii) wurde daher aus Praktikabilitdts- und Wirtschaftlichkeitsgriinden verzichtet.

163



164

SOLARWORLD 2010  KONZERNABSCHLUSS  ANHANG

Aus dem Zusammenschluss ergab sich ein tatsachlicher Zahlungsmittelabfluss i. H. v. T€ -9.007, der sich wie folgt
ermittelt:

T€
Abgang liquider Mittel -9.016
Transaktionskosten des Unternehmenserwerbs (enthalten im Cashflow aus operativer Tatigkeit) )
Ubernommene liquide Mittel 15
Tatséchlicher Zahlungsmittelabfluss -9.007

Die Transaktionskosten wurden in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen verbucht. Die Kaufpreisverpflichtung
sowie die Kapitalanteile konzernfremder Gesellschafter sind unter den kurzfristigen Finanzschulden ausgewiesen.

Solarparc Verwaltungs GmbH und Solarparc Ziegelscheune GmbH & Co. KG

Mit Geschiftsanteilsiibertragungsvertrag vom 22. Dezember 2010 hat die SOLARPARC AG 100 Prozent ihres Ge-
schéftsanteils an der SOLARPARC VERWALTUNGS GMBH an die DEUTSCHE SOLAR GMBH verdufert. Die SOLARPARC
VERWALTUNGS GMBH ist Komplementdrin der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH & CO. KG. Sie erbringt keine Ein-
lagen und ist am Vermogen der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH § CO. KG nicht beteiligt, ist jedoch alleinig zur
Geschéaftsfiihrung und Vertretung derselben berechtigt und verpflichtet.

Mit Kommanditgesellschaftsanteilskauf- und Abtretungsvertrag vom 28. Dezember 2010 hat die DEUTSCHE SOLAR
GMBH 100 Prozent der Kommanditeinlage des alleinigen Kommanditisten der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH &
CO. KG erworben. Gegenstand der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH & CO. KG ist die Planung, Errichtung und der
Betrieb von Photovoltaikanlagen einschlieflich der VerduBerung des aus dem Betrieb der Photovoltaikanlagen ge-
wonnenen elektrischen Stroms.

Der beizulegende Zeitwert der identifizierten Vermogensgegenstdnde der beiden Gesellschaften betrug zum Er-
werbszeitpunkt T€ 221, der beizulegende Zeitwert der identifizierten Schulden betrug T€ 282. Als Gegenleistung
wurden T€ 26 iibertragen.

Im Rahmen der Erstkonsolidierung waren keine stillen Reserven oder Lasten aufzudecken. Der insgesamt entstan-
dene Goodwill in Hohe von T€ 86 wurde ergebniswirksam abgeschrieben.

Wihrend der Konzernzugehorigkeit haben die beiden Gesellschaften keine Umsatzerlose und kein Periodener-
gebnis zum Konzern beigetragen. Wire der Unternehmenszusammenschluss zu Jahresbeginn erfolgt, wiren die
Beitrdge entsprechend unwesentlich ausgefallen. Auf die genaue Ermittlung der Angaben gem. IFRS 3.B64 (q) (ii)
wurde daher aus Praktikabilitdts- und Wirtschaftlichkeitsgriinden verzichtet.

Aus den Zusammenschliissen ergab sich ein tatsdchlicher Zahlungsmittelabfluss in Hohe von T€ -1, der sich aus
dem Abgang liquider Mittel in Hohe von T€ 26 und der Ubernahme liquider Mittel von T€ 25 ergibt. Wesentliche
Transaktionskosten sind nicht angefallen.

8. IMMATERIELLE VERMGGENSWERTE

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermégenswerte werden zu Anschaffungskosten aktiviert und mit Ausnahme
der Firmenwerte jeweils planmiRig linear iber eine Nutzungsdauer von 4 bis 15 Jahren abgeschrieben. Bis auf den
unten genannten Firmenwert liegen keine immateriellen Vermégenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer vor.
Bei der Erstellung immaterieller Vermogenswerte anfallende Forschungsaufwendungen werden sofort als Aufwand
verrechnet. In gleicher Weise wird mit den Entwicklungsaufwendungen verfahren, da Forschung und Entwicklung
iterativ miteinander vernetzt sind und daher eine verldssliche Trennbarkeit nicht gegeben ist. Dauerhafte Wertmin-
derungen werden durch auerplanméaRige Abschreibungen berticksichtigt.
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Gewinne oder Verluste aus der Ausbuchung immaterieller Vermogenswerte werden als Differenz zwischen dem
NettoverduRerungserlos und dem Buchwert des Vermdégenswertes ermittelt und in der Periode, in der der Vermo-
genswert ausgebucht wird, erfolgswirksam erfasst.

Firmenwerte, auch solche aus der Kapitalkonsolidierung, werden gemaf den Regelungen der IFRS 3 sowie IAS 36
und 38 einem jahrlichen Werthaltigkeitstest (Impairment-Test) unterzogen. Wie auch schon in den Vorjahren hat
der Impairment-Test zum 31. Dezember 2010 erneut ergeben, dass die Werthaltigkeit des ausgewiesenen Firmen-
wertes gegeben ist.

Fiir Zwecke des Impairment-Tests wurde der Buchwert des Firmenwertes der betroffenen zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit (Cash Generating Unit, CGU) ,,Produktion Deutschland“ zugeordnet, welche dem Segment ,,Produk-
tion Deutschland“ entspricht.

Vor und mangels Abwertung auch nach Durchfiihrung des Werthaltigkeitstests betrug bzw. betrdagt der Buchwert
des der CGU ,,Produktion Deutschland® zugeordneten Firmenwertes T€ 29.587 (2009: T€ 29.587).

Die erzielbaren Betrdge wurden als Nutzungswert bestimmt. Die Ermittlung erfolgte mittels Discounted-Cashflow-
Verfahren. Zur Bestimmung des erzielbaren Betrags wurden die Cashflow-Prognosen herangezogen, die auf den
neuesten, vom Management genehmigten Planungen beruhen. Die Prognosen ihrerseits basieren auf den nachfol-
gend genannten grundlegenden Annahmen. Als grundlegende Annahmen werden jene Annahmen bezeichnet, in
Bezug auf deren Verdnderung der erzielbare Betrag der CGU die hochste Sensitivitat aufweist.

Hinsichtlich der CGU ,,Produktion Deutschland“ basieren die Prognosen auf den folgenden grundlegenden Annah-
men:

* Ausbau der Produktionskapazititen entsprechend der aktuellen Investitionsplanung fiir den Standort Freiberg

* Anstieg der Wafer-Produktionsmenge auf rund 1.000 MW bzw. der Standard-Modul-Produktionsmengen auf rund
600 MW

 Jahrlicher Riickgang der Absatzpreise im einstelligen Prozentbereich

Die Cashflow-Prognosen fiir die CGU ,Produktion Deutschland“ wurden aus den detaillierten Planungsrechnun-
gen fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren abgeleitet. Fiir den dariiber hinaus gehenden Zeitraum wurde basierend auf
dem letzten Detailprognosejahr eine Extrapolation vorgenommen. Hierbei wurde eine Wachstumsrate von 2,5 Pro-
zent (2009: 2,5 Prozent) gemaR den langfristigen Wachstumsannahmen externer Studien fiir die SOLARWORLD AG
unterstellt.

Zur Berechnung des erzielbaren Betrags wurden die zukiinftigen Cashflows der CGU ,,Produktion Deutschland“
mit einem risikoadjustierten Diskontierungszinssatz nach Steuern von rund 9,4 Prozent (2009: 9,1 Prozent) abge-
zinst. Dieser Zinssatz wird gestiitzt von externen Analysten der SOLARWORLD AG.

9. SACHANLAGEN

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um planméRige,
nutzungsbedingte Abschreibungen. Die Herstellungskosten umfassen alle direkt dem Herstellungsprozess zurechen-
baren Einzelkosten sowie angemessene Teile der notwendigen Material- und Fertigungsgemeinkosten. Des Weiteren
gehoren zu den Herstellungskosten die fertigungsbedingten Abschreibungen sowie die fertigungsbezogenen an-
teiligen Kosten fiir die betriebliche Altersversorgung und die freiwilligen sozialen Leistungen des Unternehmens.
Kosten der Verwaltung werden beriicksichtigt, sofern sie der Herstellung zugerechnet werden konnen. Die Anschaf-
fungs- und Herstellungskosten beinhalten zudem neben dem Kaufpreis nach Abzug von Rabatten, Boni und Skonti
alle direkt zurechenbaren Kosten, die anfallen, um den Vermogenswert zu dem Standort und in den erforderlichen,
vom Management beabsichtigten betriebsbereiten Zustand zu bringen.

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der Herstellung eines qualifizierten Vermogenswertes
zugeordnet werden konnen, fiir den ein Zeitraum von mindestens einem Jahr erforderlich ist, um ihn in seinen
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beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsfahigen Zustand zu versetzen, werden als Teil der Anschaffungs- bzw. Her-
stellungskosten des entsprechenden Vermdgenswertes aktiviert. Alle sonstigen Fremdkapitalkosten werden in der
Periode als Aufwand erfasst, in der sie angefallen sind. Fremdkapitalkosten sind Zinsen und sonstige Kosten, die
einem Unternehmen im Zusammenhang mit der Aufnahme von Fremdkapital entstehen. Grundsétzlich aktiviert der
SOLARWORLD Konzern Fremdkapitalkosten fiir qualifizierte Vermégenswerte. Im Geschéftsjahr 2010 wurden jedoch
keine qualifizierten Vermogenswerte identifiziert, so dass alle Fremdkapitalkosten aufwandswirksam erfasst wurden.

Laufende Instandhaltungs- und Reparaturaufwendungen, die keine wesentliche Ersatzinvestition darstellen, werden
sofort als Aufwand erfasst. Sofern wesentliche Teile von Sachanlagen in regelmédRigen Abstdnden ausgetauscht
werden miissen, erfasst der Konzern solche Teile als gesonderte Vermogenswerte mit spezifischer Nutzungsdauer
bzw. Abschreibung. Bei Durchfiihrung einer GroRinspektion werden entsprechend die Kosten im Buchwert der
Sachanlagen als Ersatz aktiviert, sofern die Ansatzkriterien erfiillt sind. Alle anderen Wartungs- und Instandhal-
tungskosten werden sofort erfolgswirksam erfasst.

Sofern abnutzbare Sachanlagen aus wesentlichen identifizierbaren Komponenten mit jeweils unterschiedlichen
Nutzungsdauern bestehen, werden diese Komponenten gesondert ausgewiesen und iiber ihre jeweilige Nutzungs-
dauer abgeschrieben.

Der Barwert der erwarteten Kosten fiir die Entsorgung eines Vermoégenswertes nach dessen Nutzung ist in den An-
schaffungs- bzw. Herstellungskosten des entsprechenden Vermogenswertes enthalten, wenn die Ansatzkriterien fiir
eine Riickstellung erfillt sind. Fiir detailliertere Informationen zur Bewertung der Riickstellung fiir Riickbauver-
pflichtungen wird auf Tz. 58 verwiesen.

Hinsichtlich der aktivierten Eigenleistungen wird auf Tz. 28 verwiesen.

Fiir die Abschreibungen werden folgende Nutzungsdauern zugrunde gelegt:

Gebiude inkl. als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 15 bis 50 Jahre

Bauten/Einbauten auf fremden Grundstiicken Laufzeit der Mietvertrage (max. 10-15 Jahre)
Technische Anlagen und Maschinen bis 10 Jahre

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 3 bis 5 Jahre

Immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen werden gemaR IAS 36 zum Bilanzstichtag auerplanméRig abge-
schrieben, wenn eine Indikation fiir eine Wertminderung vorliegt und nach dem dann durchgefiihrten Werthaltig-
keitstest der erzielbare Betrag des Vermdgensgegenstandes unter den Buchwert gesunken ist. Wir verweisen auf
unsere Erlduterungen in Tz. 32. Bei Vermogenswerten, die einer firmenwerttragenden CGU zuzurechnen sind, wird
der Werthaltigkeitstest unabhingig von einer Indikation jahrlich durchgefiihrt. Insoweit wird auf Tz. 8 verwiesen.

Sachanlagen werden entweder bei Abgang ausgebucht oder dann, wenn aus der weiteren Nutzung oder VerduBerung
des angesetzten Vermogenswertes kein wirtschaftlicher Nutzen mehr erwartet wird. Die aus der Ausbuchung des
Vermogenswertes resultierenden Gewinne oder Verluste werden als Differenz zwischen dem NettoverauRerungs-
erlos und dem Buchwert des Vermdgenswertes ermittelt und in der Periode erfolgswirksam in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung erfasst, in der der Vermoégenswert ausgebucht wird.

Die Restwerte, Nutzungsdauern und Abschreibungsmethoden der Vermogenswerte werden am Ende eines jeden
Geschéftsjahres tiberpriift und bei Bedarf prospektiv angepasst.

Investitionszulagen bzw. -zuschiisse mindern die Anschaffungs- oder Herstellungskosten der entsprechenden Ver-
mogenswerte nicht, sondern werden grundsétzlich passivisch abgegrenzt. Wir verweisen hierzu auf Tz. 21 und 57.
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10.ALS FINANZINVESTITION GEHALTENE IMMOBILIEN

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien werden bei der erstmaligen Erfassung zu Anschaffungs- bzw. Herstel-
lungskosten einschlieRlich Nebenkosten bewertet. Die Kosten fiir den Ersatz eines Teils einer als Finanzinvestition
gehaltenen Immobilie werden im Zeitpunkt ihres Anfalls in den Buchwert der Immobilie einbezogen, sofern die
Ansatzkriterien erfiillt sind. Der Buchwert beinhaltet nicht die Kosten der laufenden Instandhaltung der Immobilien.
Im Rahmen der Folgebewertung werden die als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien zu Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten abzgl. linearer Abschreibungen und Wertminderungsaufwendungen angesetzt. Hinsichtlich der
Bewertungsgrundlagen und der Nutzungsdauern verweisen wir auf unsere Angaben in Tz. 9.

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien werden ausgebucht, wenn sie verduert werden oder wenn sie dauer-
haft nicht mehr genutzt werden kénnen und kein kiinftiger wirtschaftlicher Nutzen aus ihrem Abgang mehr erwar-
tet wird. Die Differenz zwischen den NettoverduBerungserlosen und dem Buchwert des Vermogenswertes wird in
der Periode der Ausbuchung erfolgswirksam erfasst.

Immobilien werden nur dann aus dem oder in den Bestand der als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien iiber-
tragen, wenn eine Nutzungsinderung vorliegt. Bei einer Ubertragung aus dem Bestand der als Finanzinvestition
gehaltenen Immobilien in den Bestand der vom Eigentiimer selbst genutzten Immobilien entsprechen die Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten fiir Zwecke der Folgebewertung dem beizulegenden Zeitwert zum Zeitpunkt der
Nutzungsidnderung. Wird eine bislang selbst genutzte Immobilie dem Bestand der als Finanzinvestition gehaltenen
Immobilien zugeordnet, so wird diese Immobilie bis zum Zeitpunkt der Nutzungsdnderung entsprechend der Anga-
benin Tz. 9 bilanziert.

11. ATEQUITY BEWERTETE ANTEILE

Die Anteile des Konzerns an assoziierten Unternehmen werden nach der Equity-Methode bilanziert. Ein assoziier-
tes Unternehmen ist ein Unternehmen, bei welchem der Konzern {iber maBgeblichen Einfluss verfiigt.

Des Weiteren macht der Konzern von dem Wahlrecht gemaRB IAS 31.38 Gebrauch und bilanziert seine Anteile an
gemeinschaftlich gefiihrten Unternehmen (Joint Ventures) ebenfalls nach der Equity-Methode.

Die nach der Equity-Methode bilanzierten Beteiligungen werden in der Bilanz zu Anschaffungskosten unter Be-
riicksichtigung der nach dem Erwerb eingetretenen Anderungen des Anteils des Konzerns am Reinvermdgen der
Beteiligung, der beim Erwerb aufgedeckten stillen Reserven und Lasten sowie der anteiligen nicht realisierten Zwi-
schenergebnisse aus Transaktionen mit der Beteiligungsgesellschaft erfasst. Der mit einer Beteiligung verbundene
Geschéfts- oder Firmenwert ist im Buchwert des Anteils enthalten und wird weder planméaRig abgeschrieben noch
einem gesonderten Wertminderungstest unterzogen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung enthélt in der Position , Ergebnis aus at Equity bewerteten Anteilen® den Anteil
des Konzerns am Erfolg der Beteiligung inklusive der Effekte aus der Fortschreibung der aufgedeckten stillen Re-
serven und Lasten. Hierbei handelt es sich um den den Anteilseignern der Beteiligung zurechenbaren Gewinn und
somit um den Gewinn nach Steuern und nicht beherrschenden Anteilen an den Tochterunternehmen der Beteili-
gung. Unmittelbar im Eigenkapital der Beteiligung ausgewiesene Anderungen werden vom Konzern in Héhe seines
Anteils ebenfalls direkt im Eigenkapital erfasst. Nicht realisierte Zwischenergebnisse aus Transaktionen zwischen
der Beteiligung und dem Konzern werden entsprechend dem Anteil an der Beteiligung ebenfalls {iber die Position
,Ergebnis aus at Equity bewerteten Anteilen® eliminiert.

Die Abschliisse der Beteiligungen werden zum gleichen Bilanzstichtag aufgestellt wie der Abschluss des Mutterun-
ternehmens. Soweit erforderlich, werden Anpassungen an konzerneinheitliche Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden vorgenommen.

Nach Anwendung der Equity-Methode ermittelt der Konzern, ob es erforderlich ist, einen zusédtzlichen Wertmin-
derungsaufwand fiir die Anteile des Konzerns zu erfassen. Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob ob-
jektive Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass der Anteil an einer Beteiligung wertgemindert sein konnte. Ist dies der
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Fall, so wird die Differenz zwischen dem erzielbaren Betrag des Anteils an der Beteiligung und dem Buchwert des
Anteils als Wertminderungsaufwand erfolgswirksam erfasst.

12.SONSTIGE LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE

Die auf Vorrite geleisteten langfristigen Anzahlungen werden seit dem 31. Dezember 2010 in den Sonstigen lang-
fristigen Vermogenswerten ausgewiesen. Wir verweisen hierzu auch auf Tz. 6. Die Anzahlungen wurden teilweise
in US-Dollar geleistet. Da es sich hierbei nicht um monetare Posten im Sinne von IAS 21.16 handelt, erfolgte eine
Bewertung mit dem historischen, bei Verausgabung gegebenen Kurs. Da die geleisteten Zahlungen vertraglich un-
verzinslich sind, dem Sachverhalt jedoch implizit eine Finanzierungstransaktion zugrunde liegt, erfolgt eine Auf-
zinsung mit dem fristenkongruenten oder impliziten Zinssatz.

13. VORRATE

Unter den Vorréten sind die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, unfertige und fertige eigene Erzeugnisse, Handelswaren
sowie kurzfristige geleistete Anzahlungen auf Vorrate ausgewiesen. Der Ansatz der erworbenen Vorratsgegen-
stinde erfolgt zu Anschaffungskosten, die in Abhidngigkeit von der Art der Vorratsgegenstinde zum Teil auf Basis
von Durchschnittskosten und zum Teil nach der ,First in — First out” (FiFo) Methode ermittelt werden. Der Ansatz
der selbst erstellten Vorratsgegenstdande erfolgt zu Herstellungskosten. Die Herstellungskosten enthalten neben den
Einzelkosten angemessene Teile der notwendigen Material- und Fertigungsgemeinkosten, basierend auf einer nor-
malen Kapazitidtsauslastung der Produktionsanlagen. Zudem beinhalten sie fertigungsbedingte Abschreibungen,
die direkt dem Herstellungsprozess zugeordnet werden konnen sowie, soweit fertigungsbezogen, die anteiligen
Kosten fiir die betriebliche Altersversorgung und fiir freiwillige soziale Leistungen des Unternehmens. Kosten der
Verwaltung werden beriicksichtigt, soweit sie der Produktion zuzurechnen sind. Fremdkapitalkosten werden nicht
berticksichtigt, da Vorrate aus Konzernsicht nicht als qualifizierte Vermogensgegenstinde gelten.

Die Bewertung zum Bilanzstichtag erfolgt zum jeweils niedrigeren Betrag aus Anschaffungs-/Herstellungskosten
einerseits und realisierbarem Nettoverdullerungspreis andererseits. Letzterer ist der geschatzte, im normalen Ge-
schiftsgang erzielbare Verkaufserlos des Endprodukts abziiglich der geschatzten Kosten bis zur Fertigstellung und
der geschitzten notwendigen Vertriebskosten.

Aufgrund der Produktionsgegebenheiten von Unternehmen und Branche werden in den Erlduterungen zu den Vor-
riten in Tz. 48 fertige Erzeugnisse mit Handelswaren zusammengefasst.

Die unter den Vorraten ausgewiesenen kurzfristigen geleisteten Anzahlungen wurden teilweise in US-Dollar geleis-
tet. Da es sich hierbei nicht um monetédre Posten im Sinne von IAS 21.16 handelt, erfolgte eine Bewertung mit dem
historischen, bei Verausgabung gegebenen Kurs. Da die geleisteten Zahlungen vertraglich unverzinslich sind, dem
Sachverhalt jedoch implizit eine Finanzierungstransaktion zugrunde liegt, erfolgt eine Aufzinsung mit dem fristen-
kongruenten oder impliziten Zinssatz.

14. FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Die Bilanzierung der Kundenforderungen erfolgt zum Nennwert. Bestehen an der Einbringlichkeit der Forderungen
Zweifel, werden die Kundenforderungen mit dem niedrigeren realisierbaren Betrag angesetzt. Wertberichtigungen
werden teilweise unter Verwendung eines Wertberichtigungskontos vorgenommen. In Fremdwéahrung valutierende
Forderungen werden zum Stichtagskurs bewertet. Die Entscheidung, ob die Wertberichtigung iiber ein Wertberich-
tigungskonto erfolgt oder direkt den Buchwert mindert, hdngt von der Wahrscheinlichkeit des erwarteten Forde-
rungsausfalls ab.

Die Bilanzierung von Forderungen aus Auftragsfertigungen ist nach der Percentage-of-Completion-Methode gemaR
IAS 11 vorgenommen worden. Wir verweisen auf unsere Angaben unter Tz. 25 und 27.
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15. UBRIGE FORDERUNGEN UND VERMOGENSWERTE

Ubrige Forderungen und sonstige Vermégenswerte werden grundsitzlich mit dem Nennwert bilanziert. Erkennbare
Einzelrisiken und allgemeine Kreditrisiken sind durch entsprechende Wertkorrekturen beriicksichtigt.

16. SONSTIGE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE
Finanzielle Vermdgenswerte im Sinne von IAS 39 werden entweder als finanzielle Vermogenswerte,

* die ,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet” werden,

« als ,bis zur Endfilligkeit zu haltende Finanzinvestitionen®,

* als ,zur VerduRerung verfiigbare finanzielle Vermoégenswerte®,

* als ,Kredite und Forderungen® oder

« als Derivate, die als Sicherungsinstrument designiert wurden und als solche effektiv sind, klassifiziert.

Der Konzern legt die Klassifizierung seiner finanziellen Vermdgenswerte mit dem erstmaligen Ansatz fest. Finan-
zielle Vermogenswerte werden bei der erstmaligen Erfassung zu ihrem beizulegenden Zeitwert zuziiglich der Trans-
aktionskosten bewertet. Davon ausgenommen sind finanzielle Vermogenswerte, die als ,,erfolgswirksam zum bei-
zulegenden Zeitwert bewertet” kategorisiert wurden. Hier erfolgt der Erstansatz zum beizulegenden Zeitwert ohne
Bertiicksichtigung von Transaktionskosten.

Zum Bilanzstichtag bestehen keine Wertpapiere, die als , bis zur Endfilligkeit gehaltene Finanzinvestitionen®
kategorisiert wurden.

Die Folgebewertung von finanziellen Vermogenswerten hangt von deren Kategorisierung ab.

Wertpapiere werden als ,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet” kategorisiert, wenn sie entweder
als solche designiert oder ,,zu Handelszwecken gehalten® werden.

Sie werden als ,zu Handelszwecken gehalten® kategorisiert, wenn sie mit der Absicht erworben wurden, sie kurz-
fristig wieder zu verkaufen. Diese Kategorie umfasst zudem vom Konzern abgeschlossene derivative Finanzinstru-
mente, die nicht als Sicherungsinstrumente in Sicherungsbeziehungen gemaR IAS 39 designiert sind.

Finanzielle Vermogenswerte werden designiert als ,,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet”, wenn

sie Teil eines Portfolios sind, das auf Grundlage der beizulegenden Zeitwerte beurteilt und gesteuert wird. Der Er-

werb und Verkauf von Wertpapieren erfolgt unter dem Aspekt des ertragsoptimierten Liquidititsmanagements und
wird im Wesentlichen zentral durch die SOLARWORLD AG gesteuert.

,Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete“ finanzielle Vermogenswerte werden mit den beizulegen-
den Zeitwerten angesetzt. Jeder aus der Bewertung resultierende Gewinn oder Verlust wird erfolgswirksam im Fi-
nanzergebnis erfasst. Der erfasste Nettogewinn oder -verlust schlieRt etwaige Dividenden und Zinsen des finanziel-
len Vermogenswertes mit ein.

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, die auf aktiven Markten gehandelt werden, wird durch den am
Bilanzstichtag notierten Marktpreis ohne Abzug der Transaktionskosten bestimmt. Der beizulegende Zeitwert von
Finanzinstrumenten, die auf keinem aktiven Markt gehandelt werden, wird unter Anwendung geeigneter Bewer-
tungsverfahren ermittelt. Fiir weitere Erlauterungen zu den angewandten Bewertungsverfahren wird auf Tz. 65 ver-
wiesen.

Finanzielle Vermogenswerte, die als , Kredite und Forderungen® kategorisiert wurden, sind nicht-derivative finan-
zielle Vermogenswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, die nicht auf einem aktiven Markt notiert sind.
Nach ihrer erstmaligen Erfassung werden solche finanziellen Vermdgenswerte im Rahmen einer Folgebewertung
zu fortgefithrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode und abziiglich etwaiger Wertmin-
derungen bewertet.
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Bei finanziellen Vermégenswerten, die als ,,zur VerduRerung verfiigbare finanzielle Vermoégenswerte® klassifiziert
wurden, handelt es sich um Finanzinstrumente, die fiir einen unbestimmten Zeitraum gehalten werden sollen und
die als Reaktion auf Liquidititsbedarf oder Anderungen der Marktbedingungen verkauft werden kénnen. Nach der
erstmaligen Bewertung werden ,,zur VerduRerung verfiigbare finanzielle Vermégenswerte“ in den folgenden Peri-
oden zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Nicht realisierte Gewinne oder Verluste werden in der AfS-Riicklage
erfasst. Wenn ein solcher Vermogenswert ausgebucht wird, wird der kumulierte Gewinn oder Verlust in die Gewinn-
und Verlustrechnung umgegliedert.

Die SOLARWORLD AG hat unter Beachtung von IFRIC 14 und IAS 19 unter den iibrigen Sonstigen finanziellen Ver-
mogenswerten Riickdeckungsversicherungen aktiviert, die der Insolvenzsicherung der Altersteilzeitverpflichtungen
dienen. Der Wertansatz erfolgte auf Basis der Angaben der Versicherungsgesellschaft zum Aktivwert und in Hohe
des Betrags, zu dem der Versicherungswert die Altersteilzeitverbindlichkeiten tibersteigt (Planvermogensiiber-
schuss).

17. FLUSSIGE MITTEL

Die fliissigen Mittel beinhalten Zahlungsmittel und Zahlungsmitteliquivalente in Form von Kassenbestdnden, Gut-
haben bei Kreditinstituten und kurzfristigen Geldanlagen, die jederzeit in Zahlungsmittelbeitrige umgewandelt
werden konnen und nur unwesentlichen Wertschwankungen unterliegen. Sie werden als , Kredite und Forderungen®
klassifiziert und nach der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaffungskosten abziiglich etwaiger Wertminde-
rungen bewertet.

Fiir Zwecke der Kapitalflussrechnung umfassen Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente Kassenbestdnde
und kurzfristige Einlagen abziiglich in Anspruch genommener Kontokorrentkredite.

18.ZURVERAUSSERUNG BESTIMMTE VERMOGENSWERTE UND SCHULDEN SOWIE NICHT FORTGEFUHRTE AKTIVITATEN

Als zur VerauRerung bestimmte Vermogenswerte werden einzelne langfristige Vermdgenswerte, Gruppen von Ver-
mogenswerten oder Vermogenswerte nicht fortgefiihrter Unternehmensbereiche ausgewiesen, deren Buchwerte
iiberwiegend durch ein VeriuBerungsgeschift und nicht durch fortgesetzte Nutzung realisiert werden und im Ubri-
gen die in IFRS 5 definierten Kriterien erfiillen. Diese Vermogenswerte werden nicht mehr planmaRig abgeschrie-
ben. Wertminderungen werden fiir diese Vermogenswerte grundsitzlich nur dann erfasst, wenn der beizulegende
Zeitwert abziiglich VerduRerungskosten unterhalb des Buchwertes liegt. Im Fall einer spateren Erhohung des beizu-
legenden Zeitwertes abziiglich VerduBerungskosten ist die zuvor erfasste Wertminderung riickgdngig zu machen.
Die Zuschreibung ist auf die zuvor fiir die betreffenden Vermégenswerte erfassten Wertminderungen begrenzt.

Aufwendungen und Ertrage aus der Geschaftstatigkeit nicht fortgefiihrter Aktivititen werden ebenso wie Gewinne
und Verluste aus deren Bewertung mit dem beizulegenden Zeitwert abziiglich VerdauBerungskosten als Ergebnis aus
nicht fortgefiihrten Aktivitidten ausgewiesen. Gewinne und Verluste aus der VerduRerung der nicht fortgefiihrten
Aktivitaten werden ebenfalls unter dieser Position ausgewiesen.

Zum 31. Dezember 2010 bestanden keine zur VerduRerung bestimmten Vermdgenswerte und Schulden oder nicht
fortgefiihrte Aktivitaten.

19. FINANZSCHULDEN UND VERBINDLICHKEITEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Finanzielle Verbindlichkeiten werden bei ihrem erstmaligen Ansatz mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet. Die
dem Erwerb direkt zurechenbaren Transaktionskosten werden bei allen Verbindlichkeiten, die in der Folge nicht

erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, ebenfalls angesetzt.

In der Folgebilanzierung erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten be-
treffen in der Regel derivative Finanzinstrumente. Wir verweisen diesbeziiglich auf die nachfolgende Tz. 20.
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Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige origindre finanzielle Verbindlichkeiten wie z.B.
verzinsliche Darlehen werden in der Folgebilanzierung grundsatzlich nach der Effektivzinsmethode zu fortge-
fiihrten Anschaffungskosten bewertet. Gewinne und Verluste werden erfolgswirksam erfasst, wenn die Verbindlich-
keiten ausgebucht werden, sowie im Rahmen der Amortisation mittels der Effektivzinsmethode.

Vom Konzern ausgereichte Finanzgarantien sind Vertrage, die zur Leistung von Zahlungen verpflichten, die den
Garantienehmer fiir einen Verlust entschddigen, der entsteht, weil ein bestimmter Schuldner seinen Zahlungsver-
pflichtungen geméR den Bedingungen eines Schuldinstruments nicht fristgema nachkommt. Die Finanzgarantien
werden bei erstmaliger Erfassung als Verbindlichkeit zum beizulegenden Zeitwert angesetzt, abziiglich der mit der
Ausreichung der Garantie direkt verbundenen Transaktionskosten. AnschlieBend erfolgt die Bewertung der Ver-
bindlichkeit mit der bestmdglichen Schédtzung der zur Erfiillung der gegenwértigen Verpflichtung zum Bilanzstich-
tag erforderlichen Aufwendungen oder dem hoheren angesetzten Betrag abziiglich der kumulierten Amortisationen.

20. DERIVATIVE FINANZINSTRUMENTE UND HEDGING

Der sOLARWORLD Konzern setzt derivative Finanzinstrumente zur Absicherung der aus operativen Tatigkeiten,
Finanztransaktionen und Investitionen resultierenden Zins-, Wahrungs- und Commodity-Risiken ein.

Diese Finanzinstrumente werden erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet und als zu Handelszwecken
gehaltene finanzielle Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten klassifiziert, wenn sie fiir Zwecke der VerduRerung
in der nahen Zukunft erworben oder nicht als Sicherungsinstrumente in Sicherungsbeziehungen gemaf IAS 39 de-
signiert werden. Gewinne oder Verluste aus finanziellen Vermdgenswerten oder Verbindlichkeiten, die zu Handels-
zwecken gehalten werden, werden erfolgswirksam erfasst. Dabei erfolgt der Ergebnisausweis in den Sonstigen be-
trieblichen Ertrdgen oder Aufwendungen, sofern das Finanzinstrument zu Sicherungszwecken im Hinblick auf das
operative Geschift abgeschlossen wurde. Der Ergebnisausweis erfolgt im Sonstigen Finanzergebnis, sofern sich
das Finanzinstrument auf Finanzierungs- oder Anlageaktivitdten bezieht.

Derivative Finanzinstrumente, die als Sicherungsinstrumente designiert und als solche effektiv sind, werden auf
der Grundlage einer Beurteilung der Tatsachen und Umstédnde als kurzfristig oder langfristig klassifiziert oder in
einen kurzfristigen und einen langfristigen Teil aufgeteilt.

Der soLARWORLD Konzern wendet Vorschriften zu Sicherungsmalnahmen gemaf IAS 39 (Hedge Accounting) zur
Sicherung von zukiinftigen Zahlungsstromen (Cashflow Hedges) an.

Fiir die Erfassung der Verdnderung der beizulegenden Zeitwerte — erfolgswirksame Erfassung in der Gewinn- und
Verlustrechnung oder erfolgsneutrale Erfassung im Eigenkapital —ist entscheidend, ob das derivative Finanzinstru-
ment in eine wirksame Sicherungsbeziehung gemil IAS 39 eingebunden ist oder nicht. Liegt kein Hedge Accounting
vor, werden die Verdnderungen der beizulegenden Zeitwerte der derivativen Finanzinstrumente sofort erfolgswirk-
sam erfasst. Besteht hingegen eine wirksame Sicherungsbeziehung gemaR IAS 39, wird der Sicherungszusammen-
hang als solcher bilanziert.

Zu Beginn der Sicherungsbeziehung wird die Beziehung zwischen Grund- und Sicherungsgeschift einschlie8lich
der Risikomanagementziele dokumentiert. Des Weiteren wird bei Eingehen der Sicherungsbeziehung als auch in
deren Verlauf regelmaRig dokumentiert, ob das designierte Sicherungsinstrument hinsichtlich der Kompensation
der Anderung der Cashflows des Grundgeschifts in hohem MaRBe effektiv ist.

Der effektive Teil der Anderung des beizulegenden Zeitwertes eines Derivats oder eines originiren Finanzinstru-
ments, das im Rahmen eines Cashflow Hedges als Sicherungsinstrument designiert worden ist, wird im Eigenkapi-
tal erfasst. Der auf den ineffektiven Teil entfallende Gewinn oder Verlust wird sofort erfolgswirksam im Sonstigen
Finanzergebnis ausgewiesen.

Im Eigenkapital erfasste Betrdge werden in der Periode in die Gewinn- und Verlustrechnung iiberfiihrt, in der auch
das Grundgeschift des Cashflow Hedges ergebniswirksam wird. Der Ausweis in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfolgt in demselben Posten, in dem auch das Grundgeschéft ausgewiesen wird. Fiihrt jedoch eine abgesicherte er-
wartete Transaktion zur Erfassung eines nicht finanziellen Vermégenswertes oder einer nicht finanziellen Schuld,
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werden die zuvor im Eigenkapital erfassten Gewinne und Verluste aus dem Eigenkapital ausgebucht und bei der
erstmaligen Ermittlung der Anschaffungskosten des Vermoégenswertes oder der Schuld beriicksichtigt.

Die bilanzielle Abbildung der Sicherungsbeziehung endet, wenn die Sicherungsbeziehung aufgeldst, das Sicherungs-
instrument auslduft, veraulert, beendet oder ausgeiibt wird oder sich nicht mehr fiir Sicherungszwecke eignet. Der
vollstindige zu diesem Zeitpunkt im Eigenkapital erfasste Gewinn oder Verlust verbleibt im Eigenkapital und wird
erst dann erfolgswirksam vereinnahmt, wenn die erwartete Transaktion ebenfalls in der Gewinn- und Verlustrech-
nung abgebildet wird. Wird mit dem Eintritt der erwarteten Transaktion nicht mehr gerechnet, wird der gesamte im
Eigenkapital erfasste Erfolg sofort in die Gewinn- und Verlustrechnung iiberfiihrt.

Die derivativen Finanzinstrumente werden bei ihrer erstmaligen Erfassung sowie in der Folgebewertung mit dem
beizulegenden Zeitwert angesetzt. Die angesetzten beizulegenden Zeitwerte gehandelter derivativer Finanzinstru-
mente entsprechen den Marktpreisen. Nicht gehandelte derivative Finanzinstrumente werden unter Anwendung
anerkannter Bewertungsmodelle basierend auf Discounted-Cashflow-Analysen und unter Riickgriff auf aktuelle
Marktparameter berechnet. Wir verweisen auf Tz. 65.

21. ABGEGRENZTE INVESTITIONSZUWENDUNGEN

Die vereinnahmten Investitionszuwendungen werden in Anwendung von IAS 20 abgegrenzt und {iber die Nutzungs-
dauer der betreffenden Anlagegegenstande ertragswirksam aufgelost. Somit wird dieser Posten iiber die Perioden
der Nutzungsdauer der bezuschussten Sachanlagen verteilt, und er erhoht die Vorsteuerergebnisse zukiinftiger
Geschéftsjahre sukzessive. Dieser Ergebniserhéhung stehen Abschreibungsaufwendungen in entsprechender Hohe
gegeniiber, die somit im Saldo neutralisiert werden. Zusitzlich werden sich steuerliche Effekte ergeben, wobei die
ergebniserhohende Auflosung der abgegrenzten Investitionszuwendungen insoweit ertragsteuerfrei erfolgt, als
diese aus der Vereinnahmung steuerfreier Investitionszulagen resultieren.

Ebenfalls unter IAS 20 subsumiert werden Einnahmen aus Steuergutschriften fiir getatigte Investitionen (Invest-
ment Tax Credits). Anspriiche auf Steuergutschriften werden bilanziert, sofern eine angemessene Sicherheit dafiir
besteht, dass die wesentlichen Voraussetzungen fiir den Erhalt erfiillt werden und die Erteilung erfolgt. Die Bewer-
tung der Anspriiche erfolgt mit dem Barwert.

22.ALTERSVERSORGUNG

Die betriebliche Altersversorgung im Konzern erfolgt iiberwiegend beitragsorientiert. Hierbei zahlt das Unterneh-
men aufgrund gesetzlicher oder vertraglicher Verpflichtungen oder auf freiwilliger Basis Beitrage an staatliche und
private Rentenversicherungstriager. Mit Zahlung der Beitrdge bestehen fiir das Unternehmen keine weiteren Leis-
tungsverpflichtungen. Die jdhrlichen Beitrage sind als Personalaufwendungen ausgewiesen.

Bei einem Tochterunternehmen der SOLARWORLD AG besteht ein leistungsorientierter Altersversorgungsplan (De-
fined Benefit Plan), fiir den eine Insolvenzsicherung iiber den Pensionssicherungsverein erfolgt. Planvermogen liegt
nicht vor. Die Bewertung dieser Pensionsriickstellungen erfolgt nach der in IAS 19 vorgeschriebenen Methode der
laufenden Einmalpramien (Projected-Unit-Credit-Methode) fiir leistungsorientierte Altersversorgungspliane. Der
SOLARWORLD Konzern hat von dem Wahlrecht Gebrauch gemacht, versicherungsmathematische Gewinne und Ver-
luste als Aufwand oder Ertrag zu erfassen, wenn der Saldo der kumulierten, nicht erfassten versicherungsmathe-
matischen Gewinne und Verluste zum Ende der vorherigen Berichtsperiode zehn Prozent der Verpflichtung zu die-
sem Zeitpunkt tibersteigt. Der in den Pensionsaufwendungen enthaltene Zinsanteil wird in den ,,Zins- und anderen
Finanzaufwendungen erfasst.

Der als Schuld aus einem leistungsorientierten Plan zu erfassende Betrag umfasst den Barwert der leistungsorien-
tierten Verpflichtung (unter Anwendung eines Diskontierungszinssatzes auf Grundlage erstrangiger, festverzins-
licher Industrieanleihen) abziiglich des noch nicht erfassten nachzuverrechnenden Dienstzeitaufwands und der noch
nicht erfassten versicherungsmathematischen Verluste (zuziiglich Gewinne).
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23.SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN 1?3

Sonstige Riickstellungen werden gebildet, soweit eine gegenwartige (gesetzliche oder faktische) Verpflichtung aus
einem vergangenen Ereignis gegeniiber Dritten besteht, die kiinftig wahrscheinlich zu einem Vermodgensabfluss
fiihrt und sich diese Vermdgensbelastung verldsslich abschitzen ldsst. Die Bewertung der Riickstellungen erfolgt
mit der bestmdglichen Schitzung des Verpflichtungsumfangs. Riickstellungen fiir Verpflichtungen, die voraussicht-
lich nicht im Folgejahr zu einer Belastung fiihren, werden in Hohe des Barwertes des erwarteten Vermogensabflus-
ses erfasst. Sofern der Konzern fiir eine passivierte Riickstellung zumindest teilweise eine Riickerstattung erwartet
(wie z.B. bei einem Versicherungsvertrag), wird die Erstattung als gesonderter Vermogenswert erfasst, sofern der
Zufluss der Erstattung so gut wie sicher ist. Der Aufwand aus der Bildung der Riickstellung wird in der Gewinn- und
Verlustrechnung abziiglich der Erstattung ausgewiesen. Zu weiteren Details verweisen wir auf unsere Ausfithrungen
in Tz. 58.

Muss die Riickstellungsbildung unterbleiben, weil eines der Kriterien nicht erfiillt ist, ohne dass die Wahrschein-
lichkeit einer Inanspruchnahme ganz entfernt (,remote®) ist, wird iiber die entsprechenden Verpflichtungen als
Eventualschulden berichtet. Wir verweisen hierzu auf Tz. 67.

Riickstellungen fiir Kosten in Verbindung mit Gewahrleistungen werden im Zeitpunkt des Verkaufs der zugrunde
liegenden Produkte oder der Erbringung der Dienstleistungen gebildet. Die erstmalige Erfassung erfolgt auf der

Basis von Schatzungen und Annahmen. Wir verweisen auch auf unsere Ausfiithrungen in Tz. 5. Die urspriingliche
Schatzung der Kosten in Verbindung mit Gewdhrleistungen wird regelméRig tiberpriift.

Riickstellungen fiir Restrukturierungsmaflnahmen werden gebildet, sofern ein detaillierter, formaler Restrukturie-
rungsplan erstellt und dieser den betroffenen Parteien mitgeteilt worden ist.

Riickstellungen fiir drohende Verluste aus ungiinstigen Vertrdgen werden gebildet, wenn der aus dem Vertrag
resultierende erwartete wirtschaftliche Nutzen geringer ist als die zur Vertragserfiillung unvermeidbaren Kosten.

24. UBRIGE SCHULDEN

Die unter den iibrigen Schulden ausgewiesenen abgegrenzten Schulden werden fiir erhaltene Dienstleistungen und
Waren sowie fiir Personalverpflichtungen erfasst, fiir die die formalen Voraussetzungen fiir die Zahlung noch nicht
erfiillt sind. Fiir diese Schulden ist der kiinftige Vermogensabfluss dem Grunde nach sicher und unterliegt der Hohe
nach nur unwesentlichen Unsicherheiten. Die Bewertung erfolgt mit der bestméglichen Schiatzung des Verpflich-
tungsumfangs.

Die unter den iibrigen Schulden ausgewiesenen erhaltenen Anzahlungen lauten teilweise auf US-Dollar. Da es sich
hierbei nicht um monetdre Posten im Sinne von IAS 21.16 handelt, erfolgte eine Bewertung mit dem historischen,
bei Vereinnahmung gegebenen Kurs. Da den langfristigen Kontrakten implizit eine Finanzierungskomponente zu-
grunde liegt, die erhaltenen Anzahlungen jedoch vertraglich unverzinslich sind, werden sie mit dem laufzeitkon-
gruenten oder impliziten Zinssatz aufgezinst.

Im Zusammenhang mit den abgegrenzten Verbindlichkeiten fiir die gewinnorientierte Mitarbeiterbeteiligung
wurden seit 2009 im Rahmen eines , Treuhandvertrags zum Insolvenzschutz* Einzahlungen auf ein Treuhandkonto
geleistet, die die Verpflichtungen aus den Geschéaftsjahren 2009 und frither betreffen. Da diese Verpflichtungen als
andere langfristig fallige Leistungen an Arbeitnehmer gemaR IAS 19.126 (d) anzusehen sind, hat im Rahmen der
Bewertung gemaR IAS 19.128 eine Saldierung des Barwertes der Verpflichtungen am Abschlussstichtag mit dem
beizulegenden Zeitwert des als Planvermogen anzusehenden Treuhandkontos zu erfolgen. Planvermdégen umfasst
Vermdogen, das durch einen langfristig ausgelegten Fonds zur Erfiillung von Leistungen an Arbeitnehmer gehalten
wird. Planvermoégen ist vor dem Zugriff von Glaubigern des Konzerns geschiitzt und kann nicht direkt an den Kon-
zern gezahlt werden. Die Saldierung ist zum Bilanzstichtag sowohl im kurzfristigen als auch im langfristigen Be-
reich erfolgt.
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25. ERTRAGS- UND AUFWANDSREALISIERUNG

Ertrage werden erfasst, wenn es wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen dem Konzern zuflieRen wird

und die Hohe der Ertrage verldsslich bestimmt werden kann. Ertrige werden zum beizulegenden Zeitwert des er-

haltenen oder zu beanspruchenden Entgelts abziiglich gewédhrter Skonti und Rabatte sowie der Umsatzsteuer oder
anderer Abgaben bewertet.

Umsatzerlése aus dem Verkauf von Waren oder Erzeugnissen werden mit Ubergang der signifikanten Risiken und
Chancen erfasst, wenn, wie regelméRig der Fall, auch die iibrigen Voraussetzungen (keine fortgesetzte Involvierung,
verlassliche Bestimmbarkeit der Erloshohe und ausreichende Wahrscheinlichkeit des Zuflusses) gegeben sind.

Die Umsatzerlose aus dem Projektgeschift werden nach der Percentage-of-Completion-Methode (PoC) geméR IAS 11
erfasst. Dabei wird eine anteilige Gewinnrealisierung entsprechend dem Fertigstellungsgrad vorgenommen, wenn
eine Ermittlung des Fertigstellungsgrades, der Gesamtkosten und der Gesamterldse der jeweiligen Auftrage im Sinne
von IAS 11 zuverldssig moglich ist. Der Fertigstellungsgrad der einzelnen Projekte wird grundséatzlich nach dem
Cost-to-Cost-Verfahren gemafB IAS 11.30 (a) ermittelt. Unter den genannten Voraussetzungen werden entsprechend
dem Fertigstellungsgrad anteilig die Gesamtprojekterlose realisiert. Die Auftragskosten umfassen die dem Auftrag
direkt zurechenbaren Kosten und Teile der Gemeinkosten. Sofern das Ergebnis eines Fertigungsauftrags nicht zu-
verldssig ermittelt werden kann, werden die Auftragserlose in Hohe der dazugehorigen Auftragskosten erfasst, so
dass per Saldo ein Nullergebnis ausgewiesen wird (Zero-Profit-Methode). Soweit der SOLARWORLD Konzern Anzah-
lungen fiir die Forderungen aus der Auftragsfertigung erhalten hat, werden diese von den Forderungen aus Auf-
tragsfertigung abgesetzt. Sind die erhaltenen Anzahlungen hoher als die Forderung aus Auftragsfertigung, werden
die Fertigungsauftrage mit ihrem passivischen Saldo angesetzt. Eine Saldierung der Forderung mit den Verbindlich-
keiten aus Auftragsfertigung erfolgt nicht.

Im Zusammenhang mit langfristigen Verkaufskontrakten fiir Siliziumwafer erhaltene Anzahlungen werden ertrags-
wirksam aufgelost, wenn der SOLARWORLD Konzern keine Verpflichtung mehr zur Anrechnung auf zukiinftige Lie-
ferungen hat und eine Anrechnung auch faktisch nicht in Erwdgung zieht.

Aufwandszuschiisse werden periodengerecht entsprechend dem Anfall der Aufwendungen ertragswirksam erfasst.

Betriebliche Aufwendungen werden mit Inanspruchnahme der Leistung bzw. zum Zeitpunkt ihrer Verursachung
ergebniswirksam. Riickstellungen fiir Gewédhrleistung werden zum Zeitpunkt der Realisierung der entsprechenden
Umsatzerlose gebildet.

Bei allen zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten Finanzinstrumenten sowie den verzinslichen als zur Ver-
duBerung verfiigbar eingestuften finanziellen Vermogenswerten werden Zinsertrage und Zinsaufwendungen anhand
des Effektivzinssatzes erfasst. Dabei handelt es sich um den Kalkulationszinssatz, mit dem die geschétzten kiinftigen
Ein- und Auszahlungen iiber die erwartete Laufzeit des Finanzinstruments oder gegebenenfalls eine kiirzere Periode
exakt auf den Nettobuchwert des finanziellen Vermogenswertes oder der finanziellen Verbindlichkeit abgezinst wer-
den. Zinsertridge bzw. -aufwendungen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung als Teil der Zins- und anderen
Finanzertrdge bzw. Zins- und anderen Finanzaufwendungen ausgewiesen und periodengerecht abgegrenzt.

26.STEUERN
Tatsdchliche Ertragsteuern

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden fiir die laufende und frithere Perioden werden
mit dem Betrag bemessen, in dessen Hohe eine Erstattung von der Steuerbehorde bzw. eine Zahlung an die Steuer-
behorde erwartet wird. Der Berechnung des Betrags werden die Steuersidtze und Steuergesetze zugrunde gelegt,
die zum Abschlussstichtag in den Landern gelten, in denen der Konzern titig ist und zu versteuerndes Einkommen
erzielt.
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Latente Steuern

Die Bildung latenter Steuern erfolgt unter Anwendung der Liability-Methode auf zum Abschlussstichtag bestehende
tempordre Differenzen zwischen dem Wertansatz eines Vermogenswertes bzw. einer Schuld in der Bilanz und dem
Steuerbilanzwert.

Latente Steuerschulden werden fiir alle zu versteuernden temporiaren Differenzen erfasst, mit Ausnahme von:

« latenten Steuerschulden aus dem erstmaligen Ansatz eines Geschiafts- oder Firmenwertes

* latenten Steuerschulden aus zu versteuernden temporaren Differenzen, die im Zusammenhang mit Beteiligungen
an Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen und Anteilen an Gemeinschaftsunternehmen stehen, wenn
der zeitliche Verlauf der Umkehrung der temporiren Differenzen gesteuert werden kann und es wahrscheinlich
ist, dass sich die temporiren Unterschiede in absehbarer Zeit nicht umkehren werden.

Latente Steueranspriiche werden fiir alle abzugsfahigen temporaren Unterschiede, noch nicht genutzten steuerlichen
Verlustvortrage und nicht genutzten Steuergutschriften in dem MaRe erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass zu
versteuerndes Einkommen verfiigbar sein wird, gegen das die abzugsfahigen temporiren Differenzen und die noch
nicht genutzten steuerlichen Verlustvortriage und Steuergutschriften verwendet werden konnen. Eine Ausnahme
bilden latente Steueranspriiche aus abzugsfihigen temporéren Differenzen, die im Zusammenhang mit Beteiligun-
gen an Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen und Anteilen an Gemeinschaftsunternehmen stehen, wenn
es wahrscheinlich ist, dass sich die tempordren Unterschiede in absehbarer Zeit nicht umkehren werden oder kein
ausreichendes zu versteuerndes Ergebnis zur Verfligung stehen wird, gegen das die tempordren Differenzen verwen-
det werden konnen.

Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird an jedem Abschlussstichtag iberpriift und in dem Umfang redu-
ziert, in dem es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass ein ausreichendes zu versteuerndes Ergebnis zur Verfiigung
stehen wird, gegen das der latente Steueranspruch zumindest teilweise verwendet werden kann. Nicht angesetzte
latente Steueranspriiche werden an jedem Abschlussstichtag iiberpriift und in dem Umfang angesetzt, in dem es
wahrscheinlich geworden ist, dass ein kiinftig zu versteuerndes Ergebnis die Realisierung des latenten Steueran-
spruchs ermoglicht.

Latente Steueranspriiche und -schulden werden anhand der Steuersitze bemessen, die in der Periode, in der ein Ver-
mogenswert realisiert wird oder eine Schuld erfillt wird, voraussichtlich Giiltigkeit erlangen werden. Dabei werden
die Steuersatze (und Steuergesetze) zugrunde gelegt, die zum Abschlussstichtag gelten. Zukiinftige Steuersatzande-
rungen werden beriicksichtigt, sofern am Abschlussstichtag materielle Wirksamkeitsvoraussetzungen im Rahmen
eines Gesetzgebungsverfahrens erfiillt sind.

Latente Steuern, die sich auf Posten beziehen, die nicht in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst werden, werden
in Ubereinstimmung mit dem zugrunde liegenden Geschiftsvorfall direkt im Eigenkapital erfasst.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden miteinander verrechnet, wenn der Konzern einen ein-
klagbaren Anspruch zur Aufrechnung der tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche gegen tatsachliche Steuerschul-
den hat und diese sich auf Ertragsteuern des gleichen Steuersubjekts beziehen, die von der gleichen Steuerbehorde
erhoben werden.

Umsatzsteuer

Ertrdage, Aufwendungen und Vermogenswerte werden nach Abzug der Umsatzsteuer erfasst. Eine Ausnahme bilden
folgende Fille:

* Wenn die beim Kauf von Vermdgenswerten oder der Inanspruchnahme von Dienstleistungen angefallene Umsatz-
steuer nicht von der Steuerbehorde zuriickgefordert werden kann, wird die Umsatzsteuer als Teil der Herstellungs-
kosten des Vermogenswertes bzw. als Teil der Aufwendungen erfasst.

* Forderungen und Verbindlichkeiten werden mitsamt dem darin enthaltenen Umsatzsteuerbetrag angesetzt.

Der Umsatzsteuerbetrag, der von der Steuerbehdrde zu erstatten oder an diese abzufiihren ist, wird in der Bilanz
unter den ,,Ubrigen Forderungen und Vermdgenswerten bzw. ,,Ubrigen Schulden® erfasst.
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ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

27. UMSATZERLOSE

Die Umsétze und ihre Aufteilung auf Unternehmensbereiche und Regionen sind in der Segmentberichterstattung
(Tz. 39) ersichtlich. Die Konzernumsatze betreffen folgende Produkte und Leistungen:

in TE 2010 2009
Modul- und Bausatzverkauf (Eigen- und Fremdproduktion) 947.749 674.377
Zellen/Wafer 309.980 247.543
Projekterlose 37.018 86.132
Sonstige Umsatzerlose 9.927 4.523
Summe 1.304.674 1.012.575

Die Projekterlose resultieren im Wesentlichen aus der Errichtung von GroRsolaranlagen.

Zum Bilanzstichtag bestehen noch laufende Projekte, deren Umsatzerldse nach der PoC-Methode gemals IAS 11
periodisch abgegrenzt wurden. Zum Bilanzstichtag ergeben sich daraus folgende Forderungen und Verbindlichkei-
ten (2009: Verbindlichkeiten), die aus Geschaftsvorfiallen 2010 und Vorjahren resultieren:

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Summe der angefallenen Kosten und ausgewiesenen Gewinne

(abziiglich etwaiger ausgewiesener Verluste) 26.003 6.246
Erhaltene Anzahlungen -6.614 -6.439
Summe 19.389 -193
Forderungen aus Auftragsfertigung (Tz. 49) 7.487 0
Verbindlichkeiten aus Auftragsfertigung (Tz. 59) -515 -193

Aufgrund des Kaufs der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH & CO. KG im Dezember 2010 durch die DEUTSCHE SOLAR
GMBH wurden die auf Basis des Generalunternehmervertrags zwischen der SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH §& CO.
KG und der SOLARWORLD AG im Zusammenhang mit einer in Errichtung befindlichen Photovoltaik-Anlage angefalle-
nen Kosten in Hohe von T€ 12.417 anstatt als Forderung aus Auftragsfertigung als Anlage im Bau aktiviert. Die im
Zeitraum der Nicht-Konzernzugehorigkeit realisierten Umsatzerlose nach der PoC-Methode wurden als solche in
den externen Projekterlosen erfasst.

Die sonstigen Umsatzerlose enthalten im Wesentlichen Erlose aus Siliziumverarbeitung, aus Stromeinspeisung
sowie aus dem Verkauf von sonstigen Zwischen- und Vorprodukten.

28. AKTIVIERTE EIGENLEISTUNGEN

Die aktivierten Eigenleistungen betreffen vor allem die Errichtung von Photovoltaikanlagen, die von der zum Kon-

solidierungskreis gehdrenden GO!SUN GMBH & CO. KG, der SOLAR FACTORY GMBH sowie der DEUTSCHE SOLAR GMBH
betrieben werden.
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29. SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

in T€ 2010 2009
Auflésung erhaltener Anzahlungen 28.620 25.417
Kursgewinne 18.828 16.062
Erlose aus sonstigen Lieferungen und Leistungen 17.960 2.159
Auflésung abgegrenzter Investitionszuwendungen 14.548 10.461
Auflésung von Riickstellungen und Verbindlichkeiten 5.046 5.120
Ertrdge aus derivativen Finanzinstrumenten 3.218 3.219
Weiterberechnung von Aufwendungen 2.790 548
Ertrdge aus Lizenzen und Nutzungsrechten 1.370 243
Ertrag aus Aufwandszuschiissen fiir Forschung und Entwicklung 2.179 1.813
Schadensersatzleistungen 1.164 1.147
Sonstige periodenfremde Ertridge 652 926
Ubrige sonstige betriebliche Ertrige 4.416 2.819
Summe 100.791 69.934

Die Ertrdge aus der Auflosung erhaltener Anzahlungen resultiert aus dem Wegfall der Verpflichtung, erhaltene An-
zahlungen fiir Waferlieferungen auf zukiinftige Lieferungen anzurechnen. Die Ertrdge ergeben sich in Hoéhe von
T€ 13.074 (2009: T€ 14.319) aus dem vollstindigen Wegfall der Verpflichtung gegeniiber einem Kunden und in
Hohe von T€ 15.546 (2009: T€ 11.098) aus Minderabnahmen fest vereinbarter Waferlieferungen fiir das Kalender-
jahr 2010.

Die Erlose aus sonstigen Lieferungen und Leistungen ergeben sich im Geschiftsjahr 2010 in Hohe von T€ 17.071
aus Siliziumverkaufen, welche keinen Bestandteil der gewohnlichen Geschéftstatigkeit darstellen. Diesen stehen

Aufwendungen in Hohe von T€ 16.258 (siehe Tz. 33) gegeniiber.

Von den Ertragen aus der Auflosung von abgegrenzten Investitionszuwendungen sind T€ 4.154 vergangenen
Perioden zuzurechnen.

Hinsichtlich der Ertrdge aus derivativen Finanzinstrumenten verweisen wir auf die Ausfiithrungen in Tz. 6.
Die vereinnahmten Zuschiisse fiir Forschung und Entwicklung sind mit einer Reihe von Auflagen verbunden. Diese

kénnen wir nach jetzigem Kenntnisstand vollstandig erfiillen, so dass mit keinen Riickzahlungen zu rechnen ist.

30. MATERIALAUFWAND

in T€ 2010 2009
Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

und fiir bezogene Waren 710.618 | 597.584
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 124.162 93.478

Summe 834.780 | 691.062
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31. PERSONALAUFWAND

in T€ 2010 2009
Lohne und Gehalter 106.075 84.361
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 20.207 15.422
Summe 126.282 99.783

Der Anstieg der Personalaufwendungen begriindet sich durch den Anstieg der Mitarbeiter. Fiir diese verweisen wir
auf Tz. 69. Fiir Details zur Vergiitung des Vorstands verweisen wir auf den Lagebericht bzw. auf Tz. 70.

Aktienbasierte Vergilitungsprogramme existieren im SOLARWORLD Konzern nicht.

32.ABSCHREIBUNGEN

Die Zusammensetzung und Aufteilung der Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte, Sachanlagen und als
Finanzinvestition gehaltene Immobilien ergeben sich aus dem Anlagenspiegel. Wir verweisen hierzu auf Tz. 40.

In den Abschreibungen sind in Hohe von T€ 1.782 auRerplanméfige Abschreibungen enthalten.

33.SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

in T€ 2010 2009
Fremdpersonaleinsatz 24.207 19.861
Vertriebsaufwendungen 18.493 9.114
Instandhaltungsaufwendungen 18.430 16.693
Werbekosten 17.058 12.809
Aufwendungen im Zusammenhang mit

sonstigen Lieferungen und Leistungen 16.325 0
Kursverluste 15.645 17.299
Versicherungen und Beitrage 6.724 5.490
Datenverarbeitungsleistungen 5.049 3.774
Reisekosten 4.955 3.386
Mieten und Pachten 4.898 4.284
Aufwand aus der Zufithrung zur Gewahrleistungsriickstellung 4.706 4.340
Wertberichtigungen auf Forderungen und Forderungsverluste 4.614 2.523
Rechts-, Beratungs- und Priifungskosten 4.459 3.588
Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen (Fremdleistungen) 3.328 3.183
Abwasser und Abfallbeseitigung 2.083 1.699
Abschreibungen auf zur Verdullerung gehaltene Vermdégenswerte 1.943 415
Periodenfremde Aufwendungen 1.912 1.376
Sonstige Personalkosten 1.680 1.015
Telefon, Porto, Internet 1.547 1.303
Aufwendungen aus derivativen Finanzinstrumenten 1.057 963
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 13.494 14.012
Summe 172.607 127.127
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Den Wechselkursverlusten stehen Wechselkursgewinne in Hohe von T€ 18.828 (2009: T€ 16.062) gegeniiber, welche 1?9
in den Sonstigen betrieblichen Ertriagen (Tz. 29) ausgewiesen sind.

Die Aufwendungen im Zusammenhang mit sonstigen Lieferungen und Leistungen resultieren in Hohe von T€
16.258 aus Siliziumverkdufen. Ihnen stehen Ertrdge in Hohe von T€ 17.071 gegeniiber. Wir verweisen auf Tz. 29.

Fiir die Entwicklung der Wertberichtigungen verweisen wir auf Tz. 49.

Hinsichtlich der Aufwendungen aus derivativen Finanzinstrumenten verweisen wir auf unsere Ausfithrungen in

Tz. 6. Diesen stehen Ertrage aus derivativen Finanzinstrumenten in Hohe von T€ 3.218 (2009: T€ 3.219) gegeniiber,
die in den Sonstigen betrieblichen Ertrdgen ausgewiesen sind.

34. AUFWENDUNGEN FUR FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Im Geschiftsjahr entfielen auf die Forschungs- und Entwicklungstétigkeit des SOLARWORLD Konzerns Aufwendun-
gen in Hohe von insgesamt T€ 19.233 (2009: T€ 11.958). Der iiberwiegende Teil dieser Aufwendungen resultiert aus
Sachaufwendungen.

35. FINANZERGEBNIS

a) Ergebnis aus at Equity bewerteten Anteilen

in T€ 2010 2009
Ertrdge aus at Equity bewerteten Anteilen 6.604 5.856
Aufwendungen aus at Equity bewerteten Anteilen -6.354 -10.435
Summe 250 -4.579

Aufwendungen aus at Equity bewerteten Anteilen in Héhe von T€ 1.941 entstanden durch den Verkauf der RGS
Development BV im November 2010.

b) Zins- und andere Finanzertrige

in T€ 2010 2009
Zinsertrage 6.472 10.608
Andere Finanzertriage 18.000 19.236
Summe 24.472 29.844

Die Zinsertridge enthalten Zinsen aus verzinslichen Wertpapieren, Termingeldern und sonstigen Bankguthaben, die
als ,,Kredite und Forderungen® oder als ,,zur VerauRerung verfiighare finanzielle Vermogenswerte* kategorisiert sind.

Andere Finanzertrige enthalten iberwiegend Ertrdge aus der Aufzinsung von geleisteten Anzahlungen.

¢) Zins- und andere Finanzaufwendungen

in TE 2010 2009
Zinsaufwendungen 65.319 38.671
Andere Finanzaufwendungen 15.338 16.535

Summe 80.657 | 55.206
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Die Zinsaufwendungen enthalten ausschlieflich Zinsen fiir finanzielle Verbindlichkeiten, die als ,,Zu fortgefiihr-
ten Anschaffungskosten bewertet“ kategorisiert sind. Sie resultieren im Wesentlichen aus Bankdarlehen, aus den
von der SOLARWORLD AG emittierten Fremdkapitalinstrumenten sowie aus verzinslichen Verbindlichkeiten des
SOLARWORLD Konzerns gegeniiber seinen Mitarbeitern im Rahmen eines Programms zur gewinnorientierten Mit-
arbeitervergiitung.

Andere Finanzaufwendungen enthalten im Wesentlichen Aufwendungen aus der Aufzinsung von erhaltenen Anzah-
lungen sowie Bereitstellungszinsen.

Aktivierungsfihige Fremdkapitalkosten, die zur Minderung der Zinsaufwendungen fiihren, liegen wie im Vorjahr
nicht vor.

d) Sonstiges Finanzergebnis

in TE 2010 2009

Nettogewinne und -verluste aus

designiert als zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen

Vermoégenswerten und Verbindlichkeiten 5.683 11.095
zu Handelszwecken gehaltenen

finanziellen Vermogenswerten 3.781 -2.227
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten

finanzielle Verbindlichkeiten 2.340 0
Summe 11.804 8.868

Fiir Ausweisdnderungen im sonstigen Finanzergebnis im Vergleich zum Vorjahr verweisen wir auf Tz. 6.

Das Nettoergebnis der Kategorie , designiert als zum beizulegenden Zeitwert bewertet” ist nur unwesentlich (2009:
rund € 4 Mio.) durch Verdnderungen des Bonitatsrisikos beeinflusst.

In der Darstellung der Nettogewinne und -verluste werden Derivate, die sich in einer Sicherungsbeziehung befinden,
nicht berticksichtigt. Freistehende Derivate sind in der Bewertungskategorie ,,zu Handelszwecken gehaltene finan-
zielle Vermogenswerte“ enthalten.
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36. ERTRAGSTEUERN

Der ausgewiesene Steueraufwand setzt sich wie folgt zusammen:

in T€ 2010 2009
Tatsdchlicher Steueraufwand Inland 55.058 46.180
Tatsédchlicher Steueraufwand Ausland 114 14
Tatsdchlicher Steueraufwand gesamt 55.172 46.194
Latenter Steueraufwand Inland 3.745 6.003
Latenter Steueraufwand Ausland 2.392 20.582
Latenter Steueraufwand gesamt 6.137 26.585
Ausgewiesener Steueraufwand gesamt 61.309 72.779

Als Ertragsteuern sind die in den einzelnen Landern gezahlten oder geschuldeten Steuern auf das Einkommen und
den Ertrag sowie die latenten Steuerabgrenzungen ausgewiesen.

In den US-Gesellschaften sind im abgelaufenen Jahr sowie in den Vorjahren steuerliche Verluste angefallen. Diese
waren anfianglich Restrukturierungsmafnahmen und in der Folge dem Aufbau neuer Produktionsanlagen in Cama-
rillo und einer neuen, gréReren Produktionsstatte in Hillsboro geschuldet. Auf Basis der strategischen Ausrichtung
des Konzerns, der Markterwartungen und der aktuellen Planung der US-Gesellschaften ist unverdndert von der Re-
alisierung der aus diesen Verlusten resultierenden latenten Steueranspriiche auszugehen. Allerdings stellt IAS 12
an die Aktivierung latenter Steuern im Falle von Verlusten in der jiingeren Vergangenheit hohe Anforderungen. Wie
im Vorjahr wurden im Geschéftsjahr 2010 keine aktiven latenten Steuern auf Verlustvortrage von US Gesellschaften
gebildet (potenziell T€ 17.465).

Die in den US-Gesellschaften angefallenen steuerlichen Verluste belaufen sich im Hinblick auf die ,,Federal Tax*
(Ertragsteuer des Bundes) auf umgerechnet rund € 136 Mio. Sie konnen mindestens bis ins Jahr 2024 mit steuer-
lichen Gewinnen verrechnet werden und verfallen dann sukzessive in den Jahren 2025 bis 2030. Auf diese Verlust-
vortrdge entfallen latente Steueranspriiche in Hohe von rund € 42 Mio. Im Hinblick auf die , State Tax" (Ertrag-
steuer der Bundesstaaten) belaufen sich die steuerlichen Verlustvortrage auf rund € 105 Mio. Sie konnen mindestens
bis ins Jahr 2018 mit steuerlichen Gewinnen verrechnet werden. In Hohe von rund € 31 Mio. verfallen sie dann
sukzessive in den Jahren 2019 bis 2021. Im Ubrigen verfallen sie sukzessive in den Jahren 2022 bis 2031. Insgesamt
entfallen auf diese Verlustvortrage latente Steueranspriiche von rund € 9 Mio.

Im Ubrigen bestehen im Konzern nur geringfiigige steuerliche Verlustvortrige, fiir die iiberwiegend keine aktiven
latenten Steuern gebildet wurden.
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Auf Ansatz- und Bewertungsunterschiede bei den einzelnen Bilanzposten und auf steuerliche Verlustvortrage
entfallen unsaldiert und saldiert die folgenden bilanzierten aktiven und passiven latenten Steuern:

Aktive latente Steuern

Passive latente Steuern

in T€ 31.12.2010
Immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen 1.382
Ubrige langfristige Vermdgenswerte 2.364
Kurzfristige Vermogenswerte 12.293
Abgegrenzte Investitionszuwendungen 5.230
Ubrige langfristige Schulden 2.088
Kurzfristige Schulden 3.376
Steuerlich nutzbare Verlustvortrage 214
Wertberichtigung auf sonstige aktive latente Steuern -1.138
Summe 25.809
Saldierung -20.614
Bilanziell ausgewiesene latente Steuern 5.195

31.12.2009

31.12.2010

31.109

57.962
-20.614
37.348

31.12.2009

Zum Bilanzstichtag wurden im Zusammenhang mit der Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen latente Steueran-
spriiche in Hohe von T€ 219 (2009: T€ 349) und latente Steuerverpflichtungen in Héhe von T€ 3.273 (2009: T€ 709)

erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst.

Zum 31. Dezember 2010 wurden wie auch im Vorjahr gemaR IAS 12.39 keine latenten Steuerschulden auf temporare
Differenzen im Zusammenhang mit Anteilen an Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen sowie an Gemein-
schaftsunternehmen erfasst. Die entsprechenden temporaren Differenzen belaufen sich auf insgesamt T€ 14.116

(2009: T€ 12.979).

Nachfolgend werden die wesentlichen Unterschiede zwischen den nominellen und den tatsdchlichen Steuersitzen

im Berichtsjahr und im Vorjahr erlautert:

in T€

Ergebnis vor Ertragsteuern

Erwarteter Ertragsteuersatz (inkl. Gewerbesteuer)

Erwarteter Ertragsteueraufwand

Abweichende in- und ausldndische Steuerbelastung

Periodenfremde tatsdchliche Steuern

Steuern aus nicht abzugsfahigen Aufwendungen

Steuerminderungen aufgrund steuerfreier Ertrige

Nicht gebildete latente Steuern auf neue Verlustvortrige

Wertberichtigung auf bestehende latente Steuern auf Verlustvortriage

Nutzung wertberichtigter Verlustvortrige

Wertberichtigung auf sonstige aktive latente Steuern

Sonstige Abweichungen des Steueraufwands

Ausgewiesener Ertragsteueraufwand

Effektiver Ertragsteuersatz

2010
148.621
30,0 %
44.586
-3.863
1.589
3.020
-631
17.926
0
-1.169
1.138
-1.287
61.309
41,3%

2009

131.752

30,0 %

39.526

-1.621

1.146

2.778

-1.436

12.916

19.814

0

0

—344

72.779

55,2 %




SOLARWORLD 2010  KONZERNABSCHLUSS  ANHANG

37.ERGEBNIS JE AKTIE

Das Ergebnis je Aktie wird ermittelt als Quotient aus dem Konzernergebnis und dem gewichteten Durchschnitt der
wiahrend des Geschiftsjahres im Umlauf befindlichen Aktienanzahl. Da keine Optionsrechte oder Wandlungsrechte
ausstehen, war die Kennzahl ,verwissertes Ergebnis je Aktie“ wie im Vorjahr nicht einschldgig. Das Konzernergeb-
nis resultiert ausschlieBlich aus fortgefiihrter Geschéaftstiatigkeit. Die Anzahl der im Umlauf befindlichen Aktien
verminderte sich im Geschéaftsjahr 2010 durch den Riickkauf von insgesamt 4.838.723 eigenen Aktien. Der der Er-
mittlung des Ergebnisses je Aktie zugrunde liegende gewichtete Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien
wurde zum Stichtag neu berechnet und belduft sich auf 108.841.663 Stiick. Im Rahmen der Durchschnittsermitt-
lung erfolgte eine zeitanteilige Gewichtung der ausstehenden Aktien.

38. GESAMTERGEBNISRECHNUNG

Der soLARWORLD Konzern hat entschieden, das Gesamtergebnis in zwei getrennten Aufstellungen, einer Gewinn-
und Verlustrechnung und einer Gesamtergebnisrechnung, darzustellen. Die Gesamtergebnisrechnung schlieBt sich
direkt an die Gewinn- und Verlustrechnung an.

Da die Betrédge, die vom Eigenkapital ins Periodenergebnis umgegliedert wurden, und die ergebnisneutralen Ge-
winne und Verluste inkl. der Steuereffekte bereits in der Gesamtergebnisrechnung dargestellt sind, sind an dieser
Stelle keine weiteren Angaben vorzunehmen.

39. SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

a) Segmentangaben

Die Darstellung der Segmentberichterstattung folgt dem ,,full management approach®. Unverdndert zum Vorjahr
wurden die folgenden berichtspflichtigen Geschaftssegmente identifiziert:

¢ Produktion Deutschland,
¢ Produktion USA,
* Handel.

Hintergrund ist die bei der SOLARWORLD AG vorherrschende interne Organisations-, Berichts- und Steuerungsstruk-
tur, die das Endprodukt ,,Solarmodul“ produktions- und handelsseitig in den Mittelpunkt stellt. Ubergeordnetes
Konzernziel ist es, die vorhandenen Synergie- und Effizienzpotenziale der gesamten Wertschopfungskette zu heben
und so strategische Wettbewerbsvorteile fiir das Endprodukt ,Solarmodul® erzielen zu kénnen.

Zur Bildung der genannten berichtspflichtigen Geschiftssegmente wurden keine Geschiftssegmente zusammen-
gefasst.

Die beiden Produktionssegmente schlieRen jeweils regional zusammenhédngende und voll integrierte Produktions-
aktivitidten in Deutschland und den USA zusammen und beinhalten jeweils die Produktionsbereiche der gesamten
Wertschopfungskette.

Das operative Segment ,,Handel“ umfasst den weltweiten Vertrieb von Solarmodulen.

In die Kategorie ,,alle sonstigen Segmente“ gehen verschiedene Geschéftstitigkeiten des Konzerns ein, deren finan-
zieller Einfluss im Jahr 2010 nicht wesentlich fiir die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns war.

Anderungen von Bewertungsmethoden haben sich im Vergleich zu 2009 nicht ergeben.
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INFORMATIONEN UBER GESCHAFTSSEGMENTE FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2010 // IN MIO. €

Produktion Produktion

Deutschland USA Handel Sonstiges  Eliminierung Konsolidiert
Umsitze
Externe Umsatze 452 17 985 1 -150
Intersegment-Umsatze 347 277 1 9 -634
Umsitze gesamt 799 294 986 10 -784 1.305
Ergebnis
Betriebsergebnis (EBIT) 164 -10 53 -5 =3 193
Finanzergebnis —44
Ergebnis vor Ertragsteuern 149
Ertragsteuern -62
Konzerngewinn 87
Abschreibungen 53 33 1 3 -1 89
Wesentliche zahlungs-
unwirksame Posten 29 0 0 0 0 29

INFORMATIONEN UBER GESCHAFTSSEGMENTE FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2009 // INMIO. £
Produktion Produktion

Deutschland USA Handel Sonstiges  Eliminierung Konsolidiert
Umsitze
Externe Umsitze 415 39 759 2 -202
Intersegment-Umsitze 365 179 3 7 —554
Umsitze gesamt 780 218 762 9 -756 1.013
Ergebnis
Betriebsergebnis (EBIT) 166 -16 9 -1 -5 153
Finanzergebnis -21
Ergebnis vor Ertragsteuern 132
Ertragsteuern =73
Konzerngewinn 59
Abschreibungen 40 22 1 1 0 64
Wesentliche zahlungs-
unwirksame Posten 25 0 0 0 0 25

Die Eliminierungsspalte enthdlt im Bereich der externen Umsatzerldse Eliminierungen im Zusammenhang mit
Lohnfertigungstransaktionen, im Bereich der Intersegment-Umsétze Eliminierungen aus der Aufwands- und

Ertragskonsolidierung.
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Die Uberleitung der Summe der Segmentergebnisse auf das Konzernergebnis erklirt sich im Wesentlichen durch 18 5
Buchungen im Zusammenhang mit der Zwischenergebniseliminierung sowie durch sonstige ertragswirksame
Konsolidierungsbuchungen.

Die Umsatzerlose der Kategorie ,,Alle sonstigen Segmente® setzen sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:

in Mio. € 2010 2009
Forschungs- und Entwicklungsleistungen (konzernintern) 9 7
Erlose aus Stromeinspeisungen 1 1 1
Externe Projekterlose und Modulverkiufe 0 ! 1
Summe 10 9

b) Angaben auf Unternehmensebene
Hinsichtlich des Aufrisses der Umsatzerlose nach Produkten verweisen wir auf unsere Angaben in Tz. 27.

Es gibt keinen externen Kunden, der mehr als zehn Prozent der Umsatzerlose des SOLARWORLD Konzerns auf sich
vereint.

Immaterielle
Vermodgensgegenstinde,
Sachanlagen und als Finanzin-

in Mio. € Umsatzerlése vestition gehaltene Immobilien
2010 2009 31.12.2010 31.12.2009
Deutschland 691 716 627 516
Ubriges Europa 304 0 0
Asien 127 75 0 O
Sonstige 28 9 0 0

Summe 1.305 1.013 1.012 825
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ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

40.ENTWICKLUNG DER IMMATERIELLEN VERMOGENSWERTE, SACHANLAGEN SOWIE DER ALS FINANZINVESTITION GEHALTENEN

IMMOBILIEN

Die Zusammensetzung und Entwicklung der immateriellen Vermogenswerte, Sachanlagen sowie der als Finanz-
investition gehaltenen Immobilien ist aus der nachfolgenden Darstellung ersichtlich:

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Zugang
Konsolidie- Um- Wihrungs-
in T€ 01.01.2010 rungskreis buchung Zugang Abgang differenz  31.12.2010
I. Immaterielle Vermégenswerte
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 16.937 2.686 2.146 115 182 21.836
2. Geschafts- oder Firmenwerte 34.797 86 34.883
3. Geleistete Anzahlungen 390 -390 238 238
52.124 0 2.296 2.470 115 182 56.957
II. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Gebaude 251.090 18.128 31.784 18.320 7.200 326.522
2. Technische Anlagen und Maschinen 545.868 26 128.058 106.980 3.196 12.176 789.912
3. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiftsausstattung 23.256 85 3.247 3.479 841 475 29.701
4. Anlagen im Bau und
geleistete Anzahlungen 182.639 165 -165.385 84.814 2.694 6.318 105.857
1.002.853 18.404 -2.296 213.593 6.731 26.169 1.251.992
III. Als Finanzinvestition
gehaltene Immobilien 0 21.264 0 0 0 21.264
1.054.977 39.668 0 216.063 6.846 26.351 1.330.213
Anschaffungs- und Herstellungskosten
Zugang
Konsolidie- Um- Wihrungs-
in TE 01.01.2009 rungskreis buchung Zugang Abgang differenz  31.12.2009
I. Immaterielle Vermégenswerte
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 12.267 527 4.246 16 -87 16.937
2. Geschifts- oder Firmenwerte 34.547 250 34.797
3. Geleistete Anzahlungen 116 -221 495 390
46.930 0 306 4.991 16 -87 52.124
II. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Gebdude 139.003 53.545 61.876 121 -3.213 251.090
2. Technische Anlagen und Maschinen 417.871 75.793 70.049 11.874 -5.971 545.868
3. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiftsausstattung 17.415 426 6.253 611 -227 23.256
4. Anlagen im Bau und
geleistete Anzahlungen 165.409 -130.070 150.013 107 -2.606 182.639
739.698 0 -306 288.191 12.713 -12.017 1.002.853
786.628 0 293.182 12.729 -12.104 1.054.977
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Abschreibungen Buchwerte
Stand Um- ‘Wihrungs- Stand Stand Stand
01.01.2010 buchung Zugang Abgang differenz 31.12.2010 31.12.2010 31.12.2009
9.617 2.451 97 83 12.054 9.782 7.320
5.210 86 5.296 29.587 29.587
238 390
14.827 0 2.537 97 83 17.350 39.607 37.297
30.752 14.483 692 45.927 280.595 220.338
173.395 2 66.519 2.844 1.754 238.826 551.086 372.473
11.170 -2 4.192 747 274 14.887 14.814 12.086
502 -6 496 105.361 182.639
215.317 0 85.696 3.591 2.714 300.136 951.856 787.536
0 270 0 0 270 20.994 0
230.144 88.503 3.688 2.797 317.756 1.012.457 824.833
Abschreibungen Buchwerte
Stand Um- ‘Wihrungs- Stand Stand Stand
01.01.2009 buchung Zugang Abgang differenz 31.12.2009 31.12.2009 31.12.2008
8.109 1 1.563 16 -40 9.617 7.320 4.158
4.960 250 5.210 29.587 29.587
390 116
13.069 1 1.813 16 -40 14.827 37.297 33.861
21.038 86 10.002 -374 30.752 220.338 117.965
134.369 =76 48.875 8.789 -984 173.395 372.473 283.502
8.885 -11 2.969 510 -163 11.170 12.086 8.530
182.639 165.409
164.292 -1 61.846 9.299 -1.521 215.317 787.536 575.406
177.361 0 63.659 9.315 -1.561 230.144 824.833 609.267
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41. IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE
Der unter den immateriellen Vermoégenswerten ausgewiesene Geschafts- und Firmenwert resultiert aus dem Erwerb
der DEUTSCHE SOLAR GMBH im Jahr 2000. Der Firmenwert ist der CGU ,,Produktion Deutschland“ zugeordnet. Wir

verweisen auf Tz. 8.

Es wurden keine selbsterstellten immateriellen Vermdgensgegenstande aktiviert.

42.SACHANLAGEN

Leasingverhidltnisse nach IAS 17, die zu einer Aktivierung eines Vermogenswertes fiihren wiirden, liegen nicht vor.

43.ALS FINANZINVESTITION GEHALTENE IMMOBILIEN

Der Gebdudekomplex der AUERMUHLE wird ab 2011 in Teilen fremdvermietet werden. Die betroffenen Geb&dudeteile
werden daher ,,als Finanzinvestition gehaltene Immobilien” eingestuft. Aufgrund der Aufdeckung stiller Reserven
im Rahmen des Kaufs der AUERMUHLE in 2010 entsprechen die Buchwerte dieser Gebadudeteile ihrem jeweiligen
beizulegenden Zeitwert. Die Ermittlung des beizulegenden Zeitwertes erfolgte durch interne Berechnungen basie-
rend auf im Geschéaftsjahr durchgefiihrten Transaktionen.

in T€ 2010
Mietertrdge aus als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien 426
Betriebliche Aufwendungen, mit denen Mietertrige erzielt werden -95
Betriebliche Aufwendungen, mit denen keine Mietertrage erzielt werden -226
Ergebnis aus zu Anschaffungskosten bewerteten Finanzinvestitionen 105

Beim Konzern bestehen keine Beschrdankungen hinsichtlich der VerduRerbarkeit von als Finanzinvestition gehalte-
nen Immobilien und keine vertraglichen Verpflichtungen, als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien zu kaufen,
zu erstellen oder zu entwickeln. Es bestehen ferner keine vertraglichen Verpflichtungen zu Reparaturen, Instand-
haltung oder Verbesserungen.

Hinsichtlich der Uberleitungsrechnung, welche die Entwicklung des Buchwertes der als Finanzinvestition gehalte-
nen Immobilien darstellt, verweisen wir auf den Anlagespiegel in Tz. 40.

Fiir den Zeitraum vom 1. April 2011 bis 31. Mdrz 2014 wurde bereits ein Gebaudemietvertrag abgeschlossen. Die
kiinftigen Mindestmietzahlungen daraus stellen sich wie folgt dar:

in T€ 2010
Innerhalb des nachsten Jahres 414
Von 2 bis 5 Jahren 1.243
Nach dem 5. Jahr 0

Summe 1.657
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44 ATEQUITY BEWERTETE ANTEILE

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C. 29 % 23.082 0
SOLARWORLD KOREA LTD. 50 % 22.212 26.428
JSSI GMBH 49 % 12.146 12.318
SOLARPARC AG 29 % 7.316 8.375
SOLARPARK M.E. LTD. 50 % 725 1.181
RGS Development B.V. 0% 0 1.941
Summe 65.481 50.243

Die SOLARWORLD AG hat sich im April 2010 mit 29 Prozent an der QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C. mit Sitz im Emi-
rat Katar beteiligt. Gemeinsam mit der Qatar Foundation und der Qatar Development Bank errichtet die SOLARWORLD
AG auf der Arabischen Halbinsel eine Produktionsstitte fiir Polysilizium.

Die Beteiligung an der SOLARWORLD KOREA LTD. hilt die SOLARWORLD AG. Es handelt sich um eine 50-prozentige
Beteiligung am Vermdgen und am Ergebnis. Die Gesellschaft betreibt eine Modulfabrik.

Die Beteiligung an der jss1 GMBH besteht durch die SOLARWORLD AG. Es handelt sich um eine 49-prozentige Betei-
ligung am Vermégen und am Ergebnis. Zusammen mit der EVONIK-Degussa GmbH hat die Gesellschaft ein Pro-
duktionsverfahren fiir Solarsilizium entwickelt, auf dessen Basis sie dieses nunmehr produziert.

Die Beteiligung an der borsennotierten SOLARPARC AG besteht durch die SOLARWORLD AG. Es handelt sich um eine
29-prozentige Beteiligung am Vermogen, am Ergebnis und an den Stimmrechten. Die Geschéftstatigkeit der Gesell-
schaft umfasst neben der regenerativen Stromerzeugung auch die Betriebsfithrung, Projektierung, Konzeption und
Vermarktung von Solarparks und Windkraftanlagen. Der aus dem Borsenkurs der SOLARPARC AG abgeleitete beizu-
legende Zeitwert der Anteile an der SOLARPARC AG belief sich am Bilanzstichtag auf T€ 12.300 (2009: T€ 12.915).
Die SOLARWORLD AG hat am 15. November 2010 entschieden, den Aktiondren der SOLARPARC AG anzubieten, ihre
Aktien im Wege eines Ubernahmeangebots gegen Gewihrung einer Aktie der SOLARWORLD AG fiir jede SOLARPARC
AG Aktie zu tauschen. Fiir Einzelheiten verweisen wir auf unsere Erlduterungen in Tz. 64.

Mit Wirksamkeit zum 8. November 2010 hat die DEUTSCHE SOLAR GMBH die 35-prozentige Beteiligung an der RGS
Development BV fiir € 1 an Sunergy Investco B.V., Middelburg/Niederland, verkauft.

Die Beteiligung an der SOLARPARK M.E. LTD. hilt die SOLARWORLD AG. Es handelt sich um eine 50-prozentige Betei-
ligung am Vermogen und am Ergebnis. Die Gesellschaft hat bisher im Wesentlichen Produktionsanlagen fiir die

Modulfertigung konzeptioniert und gebaut.

Beziiglich der Angaben iiber Beziehungen zu nahestehenden Personen verweisen wir auf die Tz. 68.
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19 0 Die folgende Tabelle enthdlt zusammengefasste Finanzinformationen zu den at Equity bewerteten Anteilen. Die
Werte beziehen sich auf die auf den SoLARWORLD Konzern entfallenden Anteile, nicht auf die Werte eines fiktiven
Anteilsbesitzes von 100 Prozent.

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Anteiliges Vermogen 172.167 201.236
davon kurzfristig 73.172 144.415
davon langfristig 98.994 56.821
Anteilige Schulden 103.127 151.826
davon kurzfristig 68.411 131.931
davon langfristig 34.716 19.895
Anteilige Umsatzerlése 195.155 138.130
Anteilige Jahresergebnisse 2.191 576

45. LANGFRISTIGE SONSTIGE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Die iibrigen finanziellen Vermdgenswerte enthalten im Wesentlichen als langfristig eingestufte Betrige fiir Riick-
deckungsversicherungen in Héhe von T€ 894 (2009: T€ 849), die gemaR IFRIC 14 und IAS 19 bilanziert wurden.
Die Riickdeckungsversicherungen wurden im Zusammenhang mit Altersteilzeitverpflichtungen abgeschlossen und
zum Stichtag mit den daraus entstandenen Erfiillungsriickstinden saldiert. Der kurzfristige Teil ist in den Sonstigen
kurzfristigen finanziellen Vermogenswerten ausgewiesen (siehe Tz. 52). Des Weiteren sind in dieser Position Kautio-
nen in Hohe von T€ 167 (2009: T€ 0) enthalten.

46. AKTIVE LATENTE STEUERN

Die aktiven latenten Steuern resultieren vollstindig aus den von den steuerlichen Grundsétzen abweichenden Bilan-
zierungs- und Bewertungsgrundsétzen bei Ansatz und Bewertung von Aktiv- und Passivposten. Die Entwicklung
des Postens ist in der Erlduterung des Steueraufwands (Tz. 36) dargestellt.

47.SONSTIGE LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE

Diese Position enthélt ausschlieRlich den langfristigen Anteil der auf Rohstoffe geleisteten Anzahlungen. Wir
verweisen auch auf unsere Erlduterungen in Tz. 12.

48.VORRATE
in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 94.382 74.485
Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 75.896 71.104
Fertige Erzeugnisse und Waren 116.031 68.276
Geleistete Anzahlungen (kurzfristig) 51.061 54.642

Summe 337.370 | 268.507
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Bei der vorstehenden Aufschliisselung wurden nur die Solarmodule sowie die Wafer der DEUTSCHE SOLAR GMBH als 19 1
fertige Erzeugnisse des Konzerns qualifiziert.

Im Geschéftsjahr wurden Wertminderungen von Vorréten in Héhe von T€ 7.817 (2009: 5.276) im Aufwand erfasst.
Wenn die Griinde, die zu einer Wertminderung der Vorréte gefiithrt haben, nicht mehr bestehen, wird eine Wertauf-

holung vorgenommen. Im Berichtsjahr ergaben sich wie im Vorjahr keine Wertaufholungen.

Fiir die Vorrate bestehen analog zum Vorjahr keine Eigentums- oder Verfiigungsbeschrankungen.

49. FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 133.396 211.401
Forderungen aus Auftragsfertigung 7.487 0
Summe 140.883 211.401

Die Altersstruktur der Forderungen ergibt sich aus folgender Tabelle:

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Nicht iiberfallig und nicht wertgemindert 87.924 181.280
Uberfillig und nicht wertgemindert

- bis 30 Tage 21.833 10.712
- zwischen 31 und 60 Tagen 9.845 4.458
- zwischen 61 und 90 Tagen 1.805 5.263
- zwischen 91 und 180 Tagen 5.308 2.945
- zwischen 181 und 360 Tagen 6.207 6.543
- iber 360 Tage 5.299 200
Wertgemindert 2.662 0
Summe 140.883 211.401

Fiir die nicht wertgeminderten Forderungen aus Lieferungen und Leistungen lagen keine Anzeichen eines Wertbe-
richtigungsbedarfs vor, oder es waren aufgrund von bestehenden Sicherheiten keine Wertberichtigungen zu bilden.
Die im Block ,,zwischen 31 und 90 Tagen® enthaltenen Forderungen wurden innerhalb des Aufstellungszeitraums
des Konzernabschlusses um mehr als die Halfte beglichen. Ein GroBteil der ,,zwischen 91 bis {iber 360 Tagen* enthal-
tenen Forderungen resultiert aus Waferverkdufen, die iberwiegend aus Langfristvertrdgen stammen. Hinsichtlich
diesbeziiglicher Ausfallrisiken verweisen wir auf Tz. 65. Des Weiteren sind darin Forderungen aus dem Projektge-
schaft enthalten, die den Charakter von Sicherheitseinbehalten haben.

Die Wertberichtigungen haben sich wie folgt entwickelt:

in TE 2010 2009
Stand zum 01.01. 2477 | 1.239
Verbrauch -587 -240
Nettozufithrungen 3.799 1.426
‘Wihrungsumrechnung 3 52

Stand zum 31.12. 5.692 | 2.477
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50. ERTRAGSTEUERFORDERUNGEN
Die Steuerforderungen betreffen Riickvergiitungsanspriiche auf gezahlte Kérperschaft- und Gewerbesteuern oder

entsprechende auslindische Steuern aufgrund iiberhéhter Vorauszahlungen und aufgrund notwendiger Anderun-
gen der Veranlagungen vorangegangener Jahre.

51.UBRIGE FORDERUNGEN UND VERMOGENSWERTE

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Umsatzsteuerforderungen 22.166 3.124
Forderung aus Investitionszulagen 18.435 0
Rechnungsabgrenzungsposten 3.628 2.835
Erstattung Stromsteuer 2.275 1.718
Sonstige geleistete Anzahlungen 705 2.970
Sonstiges 1.747 2.340
Summe 48.956 12.987

Die Forderung aus Investitionszulagen bezieht sich auf eine erwartete Auszahlung auf Basis der gesetzlichen Be-
stimmungen des Investitionszulagengesetzes von 2009 bzw. 2010 gem&R einem Beschluss der EU-Kommission vom
6. Juli 2010.

Die offenen Forderungen aus der Erstattung der Stromsteuer resultieren aus dem deutschen Stromsteuergesetz.

52.SONSTIGE KURZFRISTIGE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Renten- und rentendhnliche Anlagen 25.939 56.458
Geldmarkt- und geldmarktdhnliche Anlagen 24.506 21.888
Derivative Finanzinstrumente 23.298 0

davon in Sicherungsbeziehung: T€ 8.295 (2009: T€ 0)

Ausleihungen an nahestehende Unternehmen 21.206 3.000
Sonstige Ausleihungen 3.541 0
Ubrige finanzielle Vermégenswerte 646 256
Summe 99.136 81.602

In Bezug auf die Geldmarkt- und Rentenanlagen verweisen wir hinsichtlich der Anlagestrategie, Bewertung und
Risiken auf unsere Angaben zu Finanzinstrumenten unter der Tz. 5, 16 und 65.

Die derivativen Finanzinstrumente enthalten ein Zinsbegrenzungsgeschéaft in Form einer Hochstsatzvereinbarung
(Cap) zur Absicherung gegen steigende Zinsen fiir variabel verzinsliche Kredite und Kreditlinien. Der Cap hat zum
Bilanzstichtag einen Marktwert von T€ 4.880. Fiir den Cap wurde kein Hedge Accounting angewendet.

Weiterhin enthalten die derivativen Finanzinstrumente Commodity Swaps mit Marktwerten in Hohe von zusammen
T€ 10.123, die nicht in eine Sicherungsbeziehung einbezogen sind. Diesen stehen spiegelbildliche Commodity
Swaps mit negativen Marktwerten in Hohe von T€ 6.905 gegeniiber.
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53. FLUSSIGE MITTEL

Die fliissigen Mittel beinhalten fast vollstindig Guthaben bei Kreditinstituten. Diese waren zum Bilanzstichtag
jeweils bei verschiedenen Banken iiberwiegend kurzfristig als Termin- und Tagesgelder angelegt.

54.ZURVERAUSSERUNG BESTIMMTE VERMOGENSWERTE UND SCHULDEN

Zum Stichtag bestanden keine zur VerduBerung bestimmten Vermogenswerte (2009: T€ 836) und Schulden (2009:
T€ 0). Fiir die unterjidhrig zur VerduRerung bestimmten Vermogenswerte wurden Wertminderungen in Hohe von
T€ 1.943 (2009: T€ 415) erfasst. Diese werden in den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen. Die zur
VerauRerung bestimmten Sachanlagen betrafen diverse Anlagen, die nicht mehr im Produktions- bzw. Forschungs-
prozess eingesetzt werden sollten und somit kurzfristig verduBert wurden.

55. EIGENKAPITAL

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital betrdgt zum Bilanzstichtag € 111,72 Mio. (2009: € 111,72 Mio.) und umfasst ausschlieflich
Stammaktien. Es handelt sich um 111.720.000 nennwertlose Stiickaktien, die auf den Inhaber lauten.

Genehmigtes Kapital

In der Hauptversammlung vom 20. Mai 2010 wurden die in den vorherigen Hauptversammlungen genehmigten
Erhohungen des Grundkapitals aufgehoben sowie der Vorstand fiir die Hochstdauer von fiinf Jahren, also bis zum
20. Mai 2015, erméchtigt, unter Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital ein- oder mehrmalig um bis zu
insgesamt € 55.860.000 durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber oder Namen lautender Stiickaktien gegen Bar- oder
Sacheinlage erhohen zu diirfen.

Bedingtes Kapital

Die SOLARWORLD AG verfiigt iber kein bedingtes Kapital.

Eigene Aktien

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 20. Mai 2010 wurde der Vorstand zum Erwerb eigener Aktien erméch-
tigt. Die Erméachtigung ist gemaRk § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG bis zum Ablauf des 20. Mai 2015 befristet und auf bis zu
zehn Prozent des Grundkapitals beschrankt. Die mit Beschluss der Hauptversammlung vom 20. Mai 2009 erteilte
Erméchtigung zum Erwerb eigener Aktien wurde mit Eintritt der Wirksamkeit der neuen Erméchtigung aufgehoben.
Auf Basis der Erméchtigung der Hauptversammlung vom 20. Mai 2009 bzw. 20. Mai 2010 hat die SOLARWORLD AG bis

zum 31. Dezember 2010 insgesamt 4.838.723 eigene Aktien mit einem Nennwert von 1 € zu Anschaffungskosten in
Hohe von T€ 41.830 erworben. Der der Ermittlung des Ergebnisses je Aktie zugrunde liegende gewichtete Durch-

schnitt der im Umlauf befindlichen Aktien wurde zum Stichtag neu berechnet und belduft sich auf 108.841.663 Stiick.

Sonstige Riicklagen

WAHRUNGSUMRECHNUNGSRUCKLAGE. Die Umrechnungsriicklage enthilt die Differenzen aufgrund der Umrechnung
der Abschliisse ausldndischer Tochterunternehmen.

SICHERUNGSRUCKLAGE UND AFS-RUCKLAGE. Die Sicherungsriicklage enthélt in Héhe von T€ 6.607 (2009: T€ 849)
Gewinne und Verluste aus Sicherungsbeziehungen, die im Rahmen von Cashflow Hedges als effektiv eingestuft
wurden. Aus der Veranderung des beizulegenden Zeitwertes der zur VerduRerung verfiigharen Vermoégenswerte
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besteht zum Stichtag keine AfS-Riicklage mehr (2009: T€ 0). In Bezug auf mit der Sicherungsriicklage verrechnete
latente Steuern verweisen wir auf Tz. 36.

Dividendenausschiittung

Die ausschiittungsfihigen Betrdge beziehen sich auf den Bilanzgewinn der SOLARWORLD AG, der sich nach deut-
schem Handelsrecht ermittelt. Fiir das Geschaftsjahr 2009 wurde eine Dividende von € 0,16 je Aktie (Gesamtbetrag:
T€ 17.649) nach der Zustimmung durch die Hauptversammlung am 20. Mai 2010 ausgeschiittet.

Dividendenvorschlag

Fiir das Geschaftsjahr 2010 schldgt der Vorstand die Ausschiittung einer Dividende von € 0,19 je Aktie vor. Die
Zahlung dieser Dividende ist abhdngig von der Zustimmung der Hauptversammlung im Mai 2011. Bei Genehmigung
durch die Aktionire wird sich die Ausschiittung unter Beriicksichtigung der im Rahmen des Ubernahmeangebots
flir die Aktiondre der SOLARPARC AG getauschten Aktien auf rund € 21,1 Mio. belaufen. Die Dividende unterliegt
Steuerabzugsbetriagen in Hohe von 26,38 Prozent (25 Prozent Kapitalertragsteuer und 5,5 Prozent Solidaritatszu-
schlag).

56. LANG- UND KURZFRISTIGE FINANZSCHULDEN

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Anleihen 429.397 8.978
Emittierte Schuldscheindarlehen 380.939 404.569
Emittierte Senior Notes (US-Private Placement) 130.944 121.720
Bankdarlehen 122.962 227.594
Sicherheitsleistungen von Lohnfertigern 47.617 13.589
Derivative Finanzinstrumente 7.637 12.289
davon in Sicherungsbeziehung: T€ 732 (2009: T€ 10.057)
Sonstiges 22.135 760
Summe 1.141.631 789.499

Fiir die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten haften die Konzerngesellschaften aus tiblichen Sicherungs-
iibereignungen von Sachanlagen und Vorraten sowie durch die Einrdumung von Grundschulden in Hohe von € 19,2
Mio. (2009: € 18,7 Mio.).

Die Erhohung der Anleihen resultiert aus der Platzierung einer Anleihe mit einem Volumen von € 400 Mio. im Januar
2010.

Die Reduzierung der Bankdarlehen erklart sich im Wesentlichen durch die Riickfithrung eines Konsortialkredits.

Sicherheitsleistungen von Lohnfertigern sind zum Stichtag von Lohnfertigern erhaltene Zahlungen fiir weiterzuver-
arbeitende SOLARWORLD Produkte, die diese erst nach erfolgter Weiterverarbeitung zuriickerhalten.

Die sonstigen Finanzschulden enthalten eine Kaufpreisverpflichtung sowie die Kapitalanteile konzernfremder Ge-
sellschafter, die im Zusammenhang mit dem Erwerb der AUERMUHLE stehen. Wir verweisen hierzu auf Tz. 7. Des
Weiteren enthalten die sonstigen Finanzschulden einen Betrag in Hohe von T€ 148 (2009: T€ 66) fiir eine von der
SOLARWORLD AG begebene Finanzgarantie. Wir verweisen hierzu auf unsere Erlduterungen in Tz. 16.
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57. ABGEGRENZTE INVESTITIONSZUWENDUNGEN

Der Posten beinhaltet abgegrenzte Investitionszulagen und -zuschiisse sowie abgegrenzte Steuergutschriften, auch
soweit sie bereits im Folgejahr aufzuldsen sind, da sie ausschlieB8lich im Zusammenhang mit dem Sachanlagever-
mogen stehen.

Die Investitionszulagen und -zuschiisse sind mit einer Reihe von Auflagen verbunden. Diese konnen nach jetzigem

Kenntnisstand vollstdndig erfiillt werden, so dass mit keinen Riickzahlungen zu rechnen ist.

58. LANG- UND KURZFRISTIGE RUCKSTELLUNGEN

Stand  Inanspruch- Wihrungs- Stand
in TE 01.01.2010 nahme Auflésung Zufiihrung  umrechnung 31.12.2010
Gewdhrleistung 15.397 1.278 149 5.160 139 19.269
Pensionen 7.995 390 0 424 0 8.029
Riickbauverpflichtungen 4.467 0 0 195 347 5.009
Drohende Verluste aus
schwebenden Geschiften 741 658 9 704 43 821
Ubrige Riickstellungen 849 694 40 961 -2 1.074
Summe 29.449 3.020 198 7.444 527 34.202

Die Riickstellung fiir Gewahrleistung wird fiir spezifische Einzelrisiken, fiir das allgemeine Risiko aus der Inan-
spruchnahme aus gesetzlichen Gewihrleistungsanspriichen sowie aus gewahrten Leistungsgarantien auf verkaufte
Photovoltaik-Module gebildet. Die Riickstellung fiir das Risiko aus der Inanspruchnahme aus den gewahrten Leis-
tungsgarantien wird in Hohe von 0,25 Prozent samtlicher Modulumsatzerlose des SOLARWORLD Konzerns gebildet.
Dieser pauschalierte Satz reprisentiert die gegenwirtige Einschitzung der zu erwartenden abgezinsten Gesamt-
aufwendungen tiber die Gesamtlaufzeit der Leistungsgarantie (die Leistungsgarantie wird fiir 25 Jahre gewahrt).
Daher wird die Riickstellung mit einem laufzeitkongruenten Zinssatz aufgezinst. Daraus ergeben sich im Geschafts-
jahr Zinsaufwendungen in Hohe von T€ 454 (2009: T€ 306), die in Tz. 35¢) in den anderen Finanzaufwendungen
ausgewiesen sind.

Die Riickstellung fiir Riickbauverpflichtungen betrifft Mietereinbauten, die nach Ablauf des Pachtzeitraums vom
SOLARWORLD Konzern entfernt werden miissen. Aufgrund der Langfristigkeit der Riickstellung wird die Riickstel-
lung mit einem laufzeitkongruenten Zinssatz aufgezinst. Daraus ergeben sich im Geschéaftsjahr Zinsaufwendungen
in Hohe von T€ 195 (2009: T€ 172), die in Tz. 35¢) in den anderen Finanzaufwendungen ausgewiesen sind.

Die Zufiihrung zur Riickstellung fiir drohende Verluste in Hohe von T€ 704 ergibt sich aus der Berticksichtigung
drohender Verluste im Zusammenhang mit Mietzahlungen fiir zurzeit nicht genutzte Raumlichkeiten.

Die iibrigen Riickstellungen enthalten Riickstellungen fiir Prozessrisiken in Hoéhe von T€ 340 (2009: T€ 508). Diese
beinhalten mégliche Inanspruchnahmen aus anhdngigen Rechtsstreitigkeiten.

Pensionsriickstellungen

Die Riickstellungen fiir Pensionen beinhalten die Zusagen fiir eine betriebliche Altersversorgung an Mitarbeiter
des Konzerns auf Basis unmittelbarer Direktzusagen. Die erdienten Pensionsanspriiche sind endgehaltsabhédngig.

Bei der Berechnung der DBO (defined benefit obligation) wurden einheitlich folgende Bewertungsparameter
zugrunde gelegt:

195



SOLARWORLD 2010  KONZERNABSCHLUSS  ANHANG

19 6 ; 31.12.2010 ; 31.12.2009
Rechnungszins 53% | 5,5 %
Gehaltstrend 2,5% 2,5%
Rententrend 2,0 % 2,0 %

Fiir Sterblichkeit und Invaliditdt wurden die Heubeck-Richttafeln RT 2005 G verwendet.

Die Uberleitung der DBO zur Bilanz ergibt sich wie folgt:

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Bewertete Verpflichtung 7.682 7.470
Ungetilgte versicherungsmathematische Gewinne 347 525
Pensionsriickstellung 8.029 7.995

Im Folgenden ist die Entwicklung der DBO wiedergegeben:

in T€ 2010 2009
Verpflichtungsumfang am 01.01. 7.470 7.407
Zinsaufwand 411 407
Laufender Dienstzeitaufwand 13 14
Rentenzahlungen und sonstige Inanspruchnahmen -390 -338
Neue versicherungsmathematische Verluste (+)/Gewinne (-) 178 -20
Verpflichtungsumfang am 31.12. 7.682 7.470

Folgende DBO-Betrige wurden fiir die laufende und die vorangegangenen Berichtsperioden fiir leistungsorientierte
Plidne angesetzt:

in T€ 2010 2009 2008 2007 2006
Verpflichtungsumfang am 31.12. 7.682 7.470 7.407 7.419 8.200

Die ungetilgten versicherungsmathematischen Gewinne ergeben sich wie folgt:

in TE 2010 2009
Stand am 01.01. 525 505
Zufiihrung 0 20
Riickfithrung -178 0
Stand am 31.12. 347 525

59.VERBINDLICHKEITEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

in TE 2010 2009
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 112.755 83.750
Verbindlichkeiten aus Auftragsfertigung 515 193

Summe 113.270 | 83.943
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60. UBRIGE LANG- UND KURZFRISTIGE SCHULDEN

in T€ 31.12.2010 31.12.2009
Erhaltene Anzahlungen 247.410 275.965
Gewinnorientierte Mitarbeitervergiitung 18.639 8.951
Ausstehende Rechnungen 12.131 12.520
Sonstige Personalverpflichtungen 11.016 14.095
Umsatzsteuer 561 7.404
Eingeforderte Einlagen 0 938
Sonstige 6.229 9.464
Summe 295.986 329.337

Die erhaltenen Anzahlungen umfassen im Wesentlichen Anzahlungen aus langfristigen Abnahmevertragen fur
Wafer.

Die ausgewiesene Verpflichtung aus gewinnorientierter Mitarbeitervergiitung beinhaltet nur den Teil der gewinn-
orientierten Mitarbeitervergiitung, der aus dem Geschéftsjahr 2010 resultiert sowie die Arbeitgeberbeitrdge zur
Sozialversicherung auf die in fritheren Geschiftsjahren entstandenen Verpflichtungen. Fiir Mitarbeiteranspriiche,
deren Entstehung mehr als zwolf Monate vor dem Bilanzstichtag liegt, wurde eine Saldierung mit der korrespondie-
renden Insolvenzsicherung vorgenommen. Wir verweisen hierzu auch auf unsere Erlduterungen in Tz. 24. Der Zins-
aufwand aus der Verzinsung der Verbindlichkeiten fiir die gewinnorientierte Mitarbeitervergiitung betragt im Ge-
schiftsjahr T€ 947 (2009: T€ 1.758) und ist in Tz. 35¢) in den Zinsaufwendungen ausgewiesen.

Die sonstigen Personalverpflichtungen setzen sich mafgeblich aus Mitarbeiterboni und offenen Urlaubsanspriichen
zusammen.

Aufgrund des Verkaufs der RGS Development BV bestehen zum 31. Dezember 2010 keine eingeforderten Einlagen
mehr.

61. PASSIVE LATENTE STEUERN

Die passiven latenten Steuern resultieren vollstindig aus den von den steuerlichen Grundsdtzen abweichenden
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitzen bei Ansatz und Bewertung von Aktiv- und Passivposten. Die Entwick-
lung des Postens ist in der Erlduterung des Steueraufwands (Tz. 36) dargestellt.

62. ERTRAGSTEUERSCHULDEN

Die Ertragsteuerschulden beinhalten sowohl durch die Finanzverwaltungen festgesetzte als auch durch die Konzern-
gesellschaften berechnete oder geschitzte Korperschaft- und Gewerbesteuerschulden sowie entsprechende aus-
ldndische Steuern, die sich aufgrund der Steuergesetze ergeben, einschlieflich solcher Betrdge, die sich aus durch-
gefiihrten steuerlichen AuBenpriifungen wahrscheinlich ergeben werden.

Der soLARWORLD Konzern unterliegt im Hinblick auf die durch die SOLARWORLD INDUSTRIES AMERICA LP in der Zu-
kunft potenziell erwirtschafteten steuerlichen Gewinne einer von der amerikanischen Besteuerung unabhingigen
zuséatzlichen Belastung mit deutscher Korperschaftsteuer zuziiglich Solidaritdtszuschlag. Hieraus konnen fiir den
SOLARWORLD Konzern zukiinftig Steuerzahlungen in Hohe von maximal T€ 19.244 (2009: T€ 19.244) entstehen.
Tatsachliche oder latente Steuerschulden waren hierfiir nur in geringfiigigem Umfang zu bilden, da sich diese Steu-
erzahlungen nur geringfiligig auf laufende oder frithere Perioden beziehen und nicht aus temporiren Differenzen
resultieren.
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198 SONSTIGE ERLAUTERUNGEN

63.SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

in Mio. € 31.12.2010 31.12.2009
Bestellobligo aus Rohstoff- und Lizenzvertrigen

- bis zu 1 Jahr 322 343
- zwischen 1 Jahr und 5 Jahren 1.348 1.228
- langer als 5 Jahre 682 1.046
Bestellobligo aus Investitionen in das Sachanlagevermdgen

- bis zu 1 Jahr 100 158
- zwischen 1 Jahr und 5 Jahren 0 0
- langer als 5 Jahre 0 0
Verpflichtungen aus mehrjéhrigen Mietvertrigen

- bis zu 1 Jahr 3 4
- zwischen 1 Jahr und 5 Jahren 6 7
- langer als 5 Jahre 3 3
Summe 2.464 2.789

64. ERFOLGSUNSICHERHEITEN UND EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Eine ausfiihrliche Darstellung der Unternehmensrisiken und Ereignisse nach dem Bilanzstichtag ist in dem nach
deutschem Recht zeitgleich mit diesem Jahresabschluss aufgestellten und verdffentlichten Konzernlagebericht ent-
halten. Darin wird unter anderem ausfiihrlich auf die Erwartungen fiir die zukiinftige Entwicklung der Absatz-
preise und des Gesamtmarkts eingegangen.

Ubernahme Solarparc AG

Am 15. November 2010 hat die SOLARWORLD AG entschieden, den Aktiondren der SOLARPARC AG anzubieten, ihre auf
den Inhaber lautenden Stiickaktien im Wege eines freiwilligen 6ffentlichen Ubernahmeangebotes gegen Gewihrung
einer auf den Inhaber lautenden Stiickaktie der SOLARWORLD AG fiir jede SOLARPARC-Aktie zu erwerben. Die entspre-
chende von der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) genehmigte Angebotsunterlage wurde am
31. Dezember 2010 veroffentlicht.

Bis zum Ende der Weiteren Annahmefrist am 17. Februar 2011, 24 Uhr, wurden 3.914.116 Aktien zum Tausch einge-
reicht. Damit belduft sich der Stimmrechtsanteil der SOLARWORLD AG an der SOLARPARC AG nach Vollzug des Aktien-
tauschs aufinsgesamt rund 93,71 Prozent, so dass die Gesellschaft im 1. Quartal 2011 voll konsolidiert wird. Als
Erwerbs- und somit Erstkonsolidierungszeitpunkt gilt der 25. Januar 2011. Der zum Erwerbszeitpunkt giiltige bei-
zulegende Zeitwert der Gegenleistung betrdgt rund € 31 Mio. Durch den Aktientausch erhoht sich die unmittelbare
und mittelbare Beteiligung von Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck an der SOLARWORLD AG von 25,06 Prozent auf 27,8 Prozent.

Die SOLARPARC AG ist das Mutterunternehmen des SOLARPARC Konzerns und verantwortlich fiir das strategische
und operative Geschaft. Die SOLARPARC AG plant, baut, betreibt und verduRert regenerative Kraftwerke und hat ihr
Geschift bisher in zwei strategische Geschiftsfelder unterteilt: Stromerzeugung und GroRanlagengeschift. Uber
das Management und den Betrieb des konzerneigenen regenerativen Kraftwerkparks wird der nachhaltig erzeugte
Strom gegen Erlose nach dem Erneuerbare-Energien-Gesetz in das Stromnetz eingespeist. AuBerdem tibernimmt die
SOLARPARC AG die technische und kaufménnische Betriebsfiihrung von regenerativen Kraftwerken fiir ihre Kunden
als Dienstleistung. Des Weiteren werden regenerative GroBanlagen einzeln oder gebiindelt als Fondsprodukt an ins-
titutionelle Anleger und private Investoren verkauft. Die Kraftwerke stammen in der Regel aus eigener Planung.
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Mit der Ubernahme der SOLARPARC AG wird deren Expertise voll in den SOLARWORLD Konzern integriert. Dabei 19 9
konnen die Starken der SOLARPARC AG bei der Projektierung und Betriebsfithrung von GroBanlagen durch den
SOLARWORLD Konzern genutzt werden, um das Geschéft im Bereich der internationalen Solarprojekte zu vertiefen.

Die Integration der SOLARPARC AG in den SOLARWORLD Konzern wird unter anderem einhergehen mit dem voll-
standigen Riickzug der SOLARPARC AG von der Borse sowie deren Umwandlung in eine GmbH.

Da der Erwerbszeitpunkt der SOLARPARC AG zwar vor der Genehmigung zur Veroffentlichung des Abschlusses liegt,
die erstmalige Bilanzierung des Unternehmenszusammenschlusses jedoch zum Zeitpunkt der Genehmigung des
Abschlusses zur Verdffentlichung nicht vollstandig ist, macht die SOLARWORLD AG von der Erleichterungsvorschrift
des IFRS 3.B66 Gebrauch. Insbesondere die Angaben zu erworbenen Forderungen, zu zum Erwerbszeitpunkt fiir
jede Hauptgruppe von erworbenen Vermogenswerten und iibernommenen Schulden erfassten Betrdgen, zu Even-
tualverbindlichkeiten, zur Gesamtsumme des fiir Steuerzwecke abzugsfihigen Geschéafts- oder Firmenwertes, zu
Transaktionen, die getrennt vom Erwerb der Vermdgenswerte und Ubernahme der Schulden auszuweisen sind,
sowie zum sukzessiven Unternehmenszusammenschluss konnen in Ermangelung von validem Datenmaterial zum
Erwerbszeitpunkt nicht vorgenommen werden.

Zum 31. Dezember 2010 stellen sich die Vermoégenswerte und Schulden des SOLARPARC Konzerns auf Basis einer
vorlaufigen Konzernbilanz wie folgt dar:

in T€
Immaterielle Vermdgensgegenstdnde und Sachanlagen 134.475
Sonstige langfristige Vermogenswerte 4.729
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 5.487
Ubrige Forderungen und Vermdgenswerte 1.973
Liquide Mittel 16.285
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte 179
Aktiva 163.128
Eigenkapital 25.129
Minderheitsanteile 8.033
Finanzschulden 104.898
Riickstellungen 1.938
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 8.288
Steuerschulden und latente Steuern 5.576
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 9.266
Passiva 163.128

65. FINANZINSTRUMENTE
a) Steuerung der Kapitalstruktur
Eine ausfiihrliche Darstellung der Grundsatze und Ziele in Bezug auf die Steuerung der Kapitalstruktur des Kon-

zerns ist in dem nach deutschem Recht zeitgleich mit diesem Jahresabschluss aufgestellten und veroffentlichten
Konzernlagebericht bei den Ausfiihrungen zur Finanzlage enthalten.
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b) Grundsitze und Ziele des Finanzrisikomanagements

Die SOLARWORLD AG unterliegt als international agierender Konzern im Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit hinsichtlich
ihrer Vermogenswerte, Verbindlichkeiten und zukiinftigen bereits fixierten und geplanten Transaktionen Markt-,
Ausfall- und Liquiditétsrisiken. Ziel des finanziellen Risikomanagements ist es, diese Risiken durch die laufenden
operativen und finanzwirtschaftlichen Aktivititen zu begrenzen.

Die Grundziige der Finanzpolitik werden regelméRig im Vorstand und mit den jeweiligen Tochtergesellschaften
abgestimmt. Je nach Einschdtzung des Risikos, der Planbarkeit von zukiinftigen Transaktionen sowie der jeweili-
gen Marktlage werden ausgewihlte derivative und nicht derivative Finanzinstrumente eingesetzt, um Risiken zu
begrenzen oder kontrolliert einzugehen. Grundsétzlich werden jedoch nur die Risiken besichert, die kurz- bis mittel-
fristig Auswirkungen auf den Cashflow des Konzerns haben. Die Umsetzung der Finanzpolitik sowie das laufende
Risikomanagement wird durch die jeweiligen Fachabteilungen gesteuert, die hieriiber regelméRig an den Vorstand
berichten.

Derivative Finanzinstrumente werden regelméRig nur als Sicherungsinstrumente genutzt und nicht zu Handels-
oder Spekulationszwecken eingesetzt. Um kurzfristige Marktschwankungen auszunutzen, werden ggf. bestehende
Sicherungsinstrumente wirtschaftlich glattgestellt. Zur Minderung des Ausfallrisikos werden Sicherungsgeschéifte
nur mit flihrenden Finanzinstituten mit einem Kreditrating im Investment-Grade-Bereich abgeschlossen.

In Bezug auf die Anlage liquider Mittel ist es das Ziel des SOLARWORLD Konzerns, eine Rendite geringfiigig tiber
dem Geldmarktniveau zu erreichen. Der soLARWORLD Konzern investiert daher freie liquide Mittel grundsétzlich in
Finanzanlageprodukte in Form von Sichteinlagen (Termin- und Tagesgelder) bei Finanzinstituten, Investmentfonds,
Schuldscheinen und Zertifikaten. Um die Risiken aus der Verdnderung von Marktpreisen zu begrenzen, beschranken
sich die Investitionen auf Finanzanlageprodukte, die hinsichtlich ihrer Risikostruktur dem Geld- oder Rentenmarkt
zugeordnet werden konnen. Weiterhin wird durch die zentrale Steuerung und breite Diversifikation der Geldanlagen
in Bezug auf die Schuldner der Bildung von Risiko-Konzentrationen entgegengewirkt. Zur Minderung des Ausfall-
risikos werden Schuldscheine und Zertifikate nur von fithrenden Finanzinstituten mit einem Kreditrating im Invest-
ment-Grade-Bereich erworben.

¢) Marktrisiken

In Bezug auf die Marktrisiken ist der SOLARWORLD Konzern insbesondere Risiken aus der Verdnderung von Wechsel-
kursen, Rohstoffpreisen und Zinssatzen ausgesetzt.

Zur Darstellung von Marktrisiken verlangt IFRS 7 Sensitivitatsanalysen, welche die Auswirkungen hypothetischer
Anderungen von relevanten Risikovariablen auf Ergebnis und Eigenkapital zeigen. Die periodischen Auswirkungen
werden bestimmt, indem die hypothetischen Anderungen der Risikovariablen auf den Bestand der Finanzinstru-
mente zum Abschlussstichtag bezogen werden. Dabei wird auf der Grundlage bestehender Sicherungsbeziehungen
unterstellt, dass die Nettoverschuldung, das Verhaltnis von fester und variabler Verzinsung von Schulden und Deri-
vaten und der Anteil von Finanzinstrumenten in Fremdwadhrung konstant bleiben.

Waiahrungsrisiken im Sinne von IFRS 7 entstehen durch Finanzinstrumente, welche in einer von der funktionalen
Wihrung abweichenden Wiahrung denominiert und monetérer Art sind. Wechselkursbedingte Differenzen aus der
Umrechnung von Abschliissen in die Konzernwahrung bleiben unberticksichtigt. Als relevante Risikovariablen gel-
ten grundsatzlich alle nicht funktionalen Wahrungen, in denen der SOLARWORLD Konzern Finanzinstrumente halt.

Zinsrisiken bestehen fiir den SOLARWORLD Konzern sowohl auf der Fremdkapital- als auch auf der Einlagenseite. Da-

her erfolgt die Analyse der Zinsrisiken auf Basis der Nettoverschuldung, wobei unterstellt wird, dass sich die Zinsen

flir variabel verzinsliches Fremdkapital und variabel verzinsliche Einlagen gleichermaRen verdndern. Weiterhin wer-
den nur solche verzinslichen Finanzinstrumente in die Analyse einbezogen, deren Zinsniveau ausschlieflich von der
Marktzinsentwicklung abhingig ist.

Risiken aus der Verdnderung von Rohstoffpreisen ergeben sich aus abgeschlossenen Commodity-Derivaten zur
Absicherung von entsprechenden Rohstoffeinkaufen.
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Wihrungsrisiken

Die Wahrungsrisiken des SOLARWORLD Konzerns resultieren im Wesentlichen aus Finanzierungsmafnahmen und
aus der operativen Geschéaftstitigkeit. Risiken aus Fremdwédhrungen werden gesichert, soweit sie die Cashflows
des Konzerns beeinflussen. Risiken, die aus der Umrechnung der Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten auslan-
discher Unternehmenseinheiten in die Konzernberichts-Wahrung resultieren und erst mit VerduBerung der Unter-
nehmenseinheit den Cashflow des Konzerns beeinflussen, bleiben hingegen grundsitzlich ungesichert. Eine Ab-
sicherung dieser Risiken in der Zukunft wird jedoch nicht ausgeschlossen.

Fremdwahrungsrisiken im Finanzierungsbereich resultieren aus der Emission von Senior Notes (US-Private Place-
ment) in US-Dollar, die jedoch unter Einsatz von Zins-/Wahrungsswaps vollstindig abgesichert wurden.

Im Bereich der operativen Geschaftstatigkeit wickeln die einzelnen Konzernunternehmen ihre Aktivitdten tiberwie-
gend in ihrer jeweiligen funktionalen Wihrung ab. Im Ubrigen ist der SOLARWORLD Konzern Fremdwihrungsrisiken
im Zusammenhang mit bereits fixierten und geplanten Transaktionen in Fremdwihrung ausgesetzt. Diese betreffen
hauptsédchlich Transaktionen in US-Dollar im Zusammenhang mit Langfristvertragen fiir die Beschaffung von Roh-
stoffen. Zum Bilanzstichtag bestanden fiir diese Transaktionen wie auch im Vorjahr keine Sicherungsbeziehungen.

Die wesentlichen origindren Finanzinstrumente sind bis auf einen Teil der fliissigen Mittel sowie der Forderungen
und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen entweder in funktionaler Wahrung denominiert oder werden
durch den Einsatz von Derivaten in die funktionale Wahrung transferiert. Wahrungskursdnderungen haben daher
im Wesentlichen nur in Bezug auf diese Fremdwahrungspositionen Auswirkung auf das Ergebnis. Zinsertrage und
-aufwendungen aus Finanzinstrumenten werden ebenfalls entweder direkt in funktionaler Wahrung erfasst oder
mittels Derivateeinsatz in die funktionale Wahrung tiberfiihrt. Daher kénnen diesbeziiglich nur unwesentliche Aus-
wirkungen auf das Ergebnis entstehen.

Durch den Einsatz von Sicherungsinstrumenten, die in eine wirksame Cashflow-Hedge-Beziehung zur Absicherung
von Wihrungsrisiken eingebunden sind, ergeben sich aus Anderungen des Wechselkurses jedoch Auswirkungen
auf die Sicherungsriicklage im Eigenkapital.

Wenn der Euro gegeniiber dem US-Dollar um zehn Prozent aufwertet (abwertet), ergdbe sich ein negativer (positi-
ver) Effekt auf das Ergebnis vor Steuern von T€ 984 (2009: T€ 2.579). Die Sicherungsriicklage im Eigenkapital wiirde
ohne Beriicksichtigung von Steuern bei einer entsprechenden Aufwertung um T€ 2.352 (2009: T€ 1.906) hoher, bei
einer entsprechenden Abwertung um T€ 1.925 (2009: T€ 1.559) niedriger ausfallen. Das Risiko des Konzerns im
Hinblick auf Wechselkursdnderungen ist bei allen anderen Wahrungen nicht wesentlich.

Zinsrisiken

Der Konzern steuert sein Zinsrisiko auf der Fremdkapitalseite durch ein jeweils den Marktverhiltnissen angepasstes
Portfolio von fest und variabel verzinslichem Fremdkapital. Hierfiir schlie$t der SOLARWORLD Konzern Zinsswaps
ab, mit denen festverzinsliche und variabel verzinsliche Betrdge mit Vertragspartnern getauscht werden. Zum Bi-
lanzstichtag waren unter Beriicksichtigung bestehender Zinsswaps rund 99 Prozent (2009: 84 Prozent) des Fremd-
kapitals des Konzerns festverzinslich. Durch den hohen Bestand an Liquiditat ist der SOLARWORLD Konzern auch
auf der Einlagenseite einem Zinsrisiko ausgesetzt, da die freien liquiden Mittel weitestgehend kurzfristig angelegt
sind. Weiterhin ist der Konzern Zinsrisiken im Zusammenhang mit einem Zinsbegrenzungsgeschaft in Form einer
Hochstsatzvereinbarung (Cap) ausgesetzt, das nicht in eine Sicherungsbeziehung eingebunden ist.

Wenn sich das Marktzinsniveau um 50 Basispunkte erhoht, ergdbe sich ein positiver Effekt auf das Ergebnis vor
Steuern von T€ 3.249 (2009: T€ 1.550). Die Sicherungsriicklage im Eigenkapital wiirde ohne Beriicksichtigung von
Steuern bei einer entsprechenden Erhéhung um T€ 59 (2009: T€ 270) hoher ausfallen. Wenn sich das Marktzins-
niveau um 50 Basispunkte reduziert, ergdbe sich ein negativer Effekt auf das Ergebnis vor Steuern von T€ 4.914
(2009: T€ 1.550). Die Sicherungsriicklage im Eigenkapital wiirde ohne Beriicksichtigung von Steuern bei einer ent-
sprechenden Reduzierung um T€ 141 (2009: T€ 277) niedriger ausfallen.

201
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Sonstige Preisrisiken

Der soLARWORLD Konzern besitzt Wertpapiere, die diversen Preisdnderungsrisiken ausgesetzt sind. Die Wertpapiere
werden im Wesentlichen zum beizulegenden Zeitwert bilanziert, so dass sich Marktpreisinderungen entweder direkt
im Ergebnis oder im Eigenkapital niederschlagen.

Wenn sich das Marktpreisniveau der im Portfolio enthaltenen Wertpapiere um insgesamt fiinf Prozent erhohen
(reduzieren) wiirde, ergédbe sich ein positiver (negativer) Effekt auf das Ergebnis vor Steuern von T€ 1.225 (2009:
T€ 2.365) und die AfS-Riicklage im Eigenkapital wiirde ohne Beriicksichtigung von Steuern um T€ 0 (2009: T€ 252)
hoher (niedriger) ausfallen.

Der soLARWORLD Konzern hat dariiber hinaus Rohstoffderivate abgeschlossen, um das Risiko eines steigenden
Silberpreises abzusichern. Die Derivate sind in eine wirksame Sicherungsbeziehung einbezogen, so dass sich die
Wertdnderungen der Derivate fiir den effektiven Teil grundsatzlich nicht auf das Ergebnis vor Steuern auswirken.
Jedoch ergeben sich Auswirkungen auf die Sicherungsriicklage im Eigenkapital. Wenn sich das Silberpreisniveau
von zum Stichtag rund 30 USS/kg auf 50 USS/kg erhohen bzw. auf 17 USS/kg reduzieren wiirde, wiirde die Siche-
rungsriicklage im Eigenkapital um T€ 19.535 hoher bzw. um T€ 12.804 niedriger ausfallen.

d) Ausfallrisiken

Zum Bilanzstichtag verfiigt der SOLARWORLD Konzern noch iiber verbriefte Forderungen gegeniiber Finanzinstituten
in Héhe von nominal € 25 Mio. Die Kreditratings dieser Finanzinstitute liegt bei Aa3 (Quelle: Moody’s). Im Ubrigen
hat der soLARWORLD Konzern freie Liquiditét tiberwiegend in Sichteinlagen bei deutschen Finanzinstituten angelegt.
Das Ausfallrisiko wird daher diesbeziiglich als eher gering eingeschatzt.

Fiir alle Lieferungen an konzernexterne Kunden gilt, dass in Abhdngigkeit von Art und Hohe der jeweiligen Leistung
Sicherheiten verlangt, Kreditauskiinfte/Referenzen eingeholt oder historische Daten aus der bisherigen Geschafts-
beziehung, insbesondere zum Zahlungsverhalten, zur Vermeidung von Zahlungsausfillen genutzt werden.

Um das Ausfallrisiko weiterhin zu begrenzen, sind Forderungen aus konzernexternen Modulverkaufen iiberwiegend
durch Kreditversicherungen abgesichert. Das Ausfallrisiko wird daher diesbeziiglich als eher gering eingeschitzt.

In Bezug auf Forderungen aus Waferverkdufen, die iiberwiegend aus Langfristvertrdgen stammen, bestehen tiber-
wiegend keine Kreditversicherungen, da diese Kunden umfangreiche Anzahlungen geleistet haben, die insbeson-
dere im Insolvenzfall nicht riickzahlbar sind. Das diesbeziiglich bestehende Ausfallrisiko ist damit wirtschaftlich
abgesichert.

Im Ubrigen ergibt sich das maximale Ausfallrisiko aus den Buchwerten.
e) Liquidititsrisiken

Liquiditatsrisiken entstehen fiir den SOLARWORLD Konzern durch die Verpflichtung, Verbindlichkeiten vollstindig
und rechtzeitig zu tilgen. Aufgabe des Cash- und Liquidititsmangements ist es daher, jederzeit die Zahlungsfidhig-
keit der einzelnen Gesellschaften des Konzerns zu sichern.

Das Cash-Management fiir die operative Geschéftstiatigkeit erfolgt dezentral in den einzelnen Unternehmensein-
heiten. Jeweilige Zahlungsmittelbedarfe und -iiberschiisse der einzelnen Einheiten werden von der SOLARWORLD AG
iberwiegend zentral durch konzerninterne Darlehensgewdhrungen ausgeglichen. Fiir den deutschen Organkreis
bestehen Cash-Pool-Vereinbarungen.. Das zentrale Cash-Management ermittelt auf Basis der Geschéftsplanung den
konzernweiten Finanzmittelbedarf. Durch die vorhandene Liquiditdt und die bestehenden Kreditlinien sieht sich
der soLARWORLD Konzern keinen wesentlichen Liquiditatsrisiken ausgesetzt.

Vertrdge im Zusammenhang mit Fremdkapitalmitteln in Hohe von € 581 Mio. enthalten Regelungen, die den Glau-
bigern das Recht einrdumen, im Falle der Nichteinhaltung bestimmter Unternehmenskennzahlen (Covenants), die
vorzeitige Riickzahlung der Darlehen zu verlangen. Die hierfiir relevanten Kennzahlen werden laufend tiberwacht



SOLARWORLD 2010  KONZERNABSCHLUSS  ANHANG

und an den Vorstand berichtet. Bei den Kennzahlen handelt es sich im Wesentlichen um Kennzahlen zum Verschul- 2 O 3
dungsgrad und zum Eigenkapital. Diese Kennzahlen wurden im Geschéftsjahr regelmaRig deutlich iibertroffen,

und es liegen keine Anzeichen vor, dass diese in Zukunft nicht erreicht werden konnten. Dariiber hinaus haben die

Glaubiger das im Bericht zu § 315 Abs. 4 HGB néher erlduterte Recht, die vorzeitige Riickzahlung der Darlehen zu

verlangen, falls bei der SOLARWORLD AG ein Kontrollwechsel eintritt.

In der nachfolgenden Tabelle werden die kiinftigen undiskontierten Cashflows finanzieller Verbindlichkeiten auf-
gezeigt, die eine Auswirkung auf den kiinftigen Liquiditdtsstatus des SOLARWORLD Konzerns haben.

Es werden Zins- und Tilgungszahlungen beriicksichtigt. Den Zins- und Tilgungszahlungen liegen die vertraglich
vereinbarten Zins- und Tilgungsleistungen zugrunde. Bei variabel verzinslichen Finanzinstrumenten werden die
zuletzt vor dem 31. Dezember 2010 fixierten Zinssatze herangezogen. Bei Zahlungsstromen in Fremdwahrung wird
fir die Zukunft der Wechselkurs des Bilanzstichtags unterstellt.

Undiskontierte Cashflows

zum 31.12.2010 in T€ Gesamt 2011 2012 2013 2014 2015 2016ff.
Anleihen 557.019 33.090 24.500 24.500 24.500 24.500 425.929
Emittierte Schuldscheindarlehen 470.291 19.931 19.931 19.931 195.738 10.577 204.183
Emittierte Senior Notes
(US-Privat Placement) 161.306 7.248 7.248 91.068 2.311 2.311 51.120
zugehoriges derivatives
Finanzinstrument 954 -480 -480 872 165 165 712
Bankdarlehen 134.111 18.907 18.176 9.817 78.221 804 8.186

zugehoriges derivatives
Finanzinstrument 992 533 326 133 0 0 0

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 113.270 113.270 0 0 0 0 0

Derivative Finanzinstrumente
ohne Bezug zu finanziellen

Verbindlichkeiten 6.905 6.905 0 0 0 0 0
Ubrige Schulden 92.774 79.799 2.636 7.349 850 852 1.288
Summe 1.537.622 279.203 72.337 153.670 301.785 39.209 691.418

Undiskontierte Cashflows

zum 31.12.2009 in T€ Gesamt 2010 2011 2012 2013 2014 2015ff.
Anleihen 9.386 601 8.785 0 0 0 0
Emittierte Schuldscheindarlehen 526.791 21.371 21.371 21.371 21.371 197.178 244.129
Emittierte Senior Notes
(US-Privat Placement) 159.849 7.224 7.224 7.224 84.970 2.645 50.562
zugehoriges derivatives
Finanzinstrument 9.179 -456 -456 -456 6.970 -169 3.746
Bankdarlehen 259.055 26.464 46.994 57.687 48.080 77.877 1.953

zugehdriges derivatives
Finanzinstrument 1.999 927 576 352 144 0 0

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 83.943 83.943 0 0 0 0 0

Derivative Finanzinstrumente
ohne Bezug zu finanziellen
Verbindlichkeiten 2.232 2.232 0 0 0 0 0

Ubrige Schulden 23.303 16.477 1.585 4.884 357 0 0
Summe 1.075.737 158.783 86.079 91.062 161.892 277.531 300.390
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f) Beizulegende Zeitwerte, Buchwerte und Restlaufzeiten von Finanzinstrumenten nach Klassen

Die nachfolgende Tabelle stellt die beizulegenden Zeitwerte sowie Buchwerte der in den einzelnen Bilanzpositionen
enthaltenen finanziellen Vermogenswerte und finanziellen Verbindlichkeiten dar:

Aktiva 31.12.2010

Bewertungskategorien IAS 39

Designiert als Zur Ver-
erfolgswirksam zum Zu Handels- Kredite und duRerung
in TE beizulegenden Zeitwert zwecken gehalten Forderungen verfiighar
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 140.883
Ubrige Forderungen und Vermégenswerte 512
Sonstige finanzielle Vermégenswerte 24.506 15.003 51.228
Fliissige Mittel 612.451 1.022
Summe 24.506 15.003 805.074 1.022
Aktiva 31.12.2009
Bewertungskategorien IAS 39
Designiert als Zur Ver-
erfolgswirksam zum Zu Handels- Kredite und duRerung
in TE beizulegenden Zeitwert zwecken gehalten Forderungen verfiighar
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 211.401
Ubrige Forderungen und Vermdgenswerte 169
Sonstige finanzielle Vermégenswerte 47.396 28.928 5.022
Fliissige Mittel 428.089
Summe 47.396 0 668.587 5.022
Passiva 31.12.2010
Bewertungskategorien IAS 39
Zum beizulegen- Kaufpreis-
Zu fortgefiihrten Anschaf- den Zeitwert be- verbindlichkeit
fungskosten bewertete finan- wertete finanzielle aus Unterneh- Summe
in T€ zielle Verbindlichkeiten Verbindlichkeiten menserwerb Buchwerte
Finanzschulden i 1.117.734 8.607 15.290 1.141.631
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ‘ 113.270 113.270
Ubrige Schulden ‘ 18.639 18.639
Summe 1.249.643 8.607 15.290 1.273.540
Passiva 31.12.2009
Bewertungskategorien IAS 39
Zum beizulegen- Kaufpreis-
Zu fortgefiihrten Anschaf- den Zeitwert be- verbindlichkeit
fungskosten bewertete finan- wertete finanzielle aus Unterneh- Summe
in T€ zielle Verbindlichkeiten Verbindlichkeiten menserwerb Buchwerte
Finanzschulden 777.210 12.289 789.499
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 83.943 83.943
Ubrige Schulden 8.951 8.951
Summe 870.104 12.289 0 882.393
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Derivate in Summe Nicht im
Sicherungs- Summe beizulegender Anwendungs- Gesamt
beziehungen Buchwerte Zeitwerte bereich von IFRS 7 Buchwerte
140.883 140.883 140.883
512 512 48.444 48.956
8.295 99.032 101.811 1.269 100.301
613.473 613.473 613.473
8.295 853.900 856.679 49.713 903.613
Derivate in Summe Nicht im
Sicherungs- Summe beizulegender Anwendungs- Gesamt
beziehungen Buchwerte Zeitwerte bereich von IFRS 7 Buchwerte
211.401 211.401 211.401
169 169 12.818 12.987
81.346 84.046 1.105 82.451
428.089 428.089 428.089
0 721.005 723.705 13.923 734.928
Restlaufzeiten
Summe Nicht im
beizulegender Anwendungs- Gesamt zwischen
Zeitwerte bereich von IFRS 7 Buchwerte bis 1 Jahr 1 und 5 Jahren iiber 5 Jahren
1.128.807 1.141.631 129.776 366.133 645.722
113.270 113.270 113.270
18.639 277.347 295.986 80.069 149.780 66.137
1.260.716 277.347 1.550.887 323.115 515.913 711.859
Restlaufzeiten
Summe Nicht im
beizulegender Anwendungs- Gesamt zwischen
Zeitwerte bereich von IFRS 7 Buchwerte bis 1 Jahr 1 und 5 Jahren iiber 5 Jahren
804.746 789.499 38.915 485.289 265.295
83.943 83.943 83.943
8.951 320.386 329.337 78.675 141.899 108.763

897.640 320.386 1.202.779 201.533 627.188 374.058
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Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen enthalten Forderungen aus Auftragsfertigung in Héhe von T€
7.487 (2009: T€ 0). Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen enthalten Verbindlichkeiten aus Auftrags-
fertigung in Hohe von T€ 515 (2009: T€ 193).

Der beizulegende Zeitwert der finanziellen Vermogenswerte und finanziellen Verbindlichkeiten ist mit dem Betrag
angegeben, zu dem das betreffende Instrument in einer gegenwértigen Transaktion (ausgenommen erzwungene
VeraulRerung oder Liquidation) zwischen vertragswilligen Geschaftspartnern getauscht werden konnte. Die zur Er-
mittlung der beizulegenden Zeitwerte angewandten Methoden und Annahmen stellen sich wie folgt dar:

* Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, iibrige Forderungen und Vermdgenswerte, fliilssige Mittel, Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie der wesentliche Teil der iibrigen Schulden aus dem Anwendungs-
bereich des IFRS 7 haben iiberwiegend kurze Restlaufzeiten. Daher entsprechen deren Buchwerte zum Bilanz-
stichtag anndhernd dem beizulegenden Zeitwert.

* In den iibrigen Schulden sind finanzielle Verbindlichkeiten gegeniiber Mitarbeitern aus einem Programm zur
gewinnorientierten Mitarbeitervergiitung enthalten. Die Verbindlichkeiten sind variabel verzinslich. Daher ent-
spricht der beizulegende Zeitwert zum Bilanzstichtag dem Buchwert.

* Der beizulegende Zeitwert der sonstigen finanziellen Vermdgenswerte wird, sofern verfiigbar, auf der Grundlage
von Borsenpreisen auf aktiven Markten ermittelt.

* Der beizulegende Zeitwert der nicht notierten sonstigen finanziellen Vermogenswerte wird unter Anwendung
geeigneter Bewertungsverfahren geschitzt.

* In den sonstigen finanziellen Vermogenswerten sind Anteile an einem Investmentfonds enthalten, die als desig-
niert zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte klassifiziert sind. Fiir diesen Fonds sind
die Auszahlung des Riickgabepreises sowie dessen Errechnung und Verdffentlichung zum Bilanzstichtag und bis
zum Aufstellungszeitpunkt voriibergehend ausgesetzt. Auch fiir groe Teile der im Portfolio des Fonds enthaltenen
Wertpapiere war bis zum Aufstellungszeitpunkt kein aktiver Markt vorhanden. Dariiber hinaus standen fiir die
Bewertung der Fondsanteile unter Anwendung der Discounted-Cashflow-Methode keine validen Marktdaten zur
Verfligung. Der beizulegende Zeitwert dieses Fonds basiert daher auf einer von der Fondsgesellschaft ermittelten
indikativen Bewertung. Diese Bewertung wiederum basiert auf von den Lead-Managern der jeweiligen im Portfolio
enthaltenen Wertpapiere festgesetzten Einzelkursen, auf Einzelkursen von Dritten (Brokern) und anerkannten
Modellrechnungen. Zur Validierung dieses Wertes wurde die Entwicklung des indikativen Wertes der Fondsge-
sellschaft nach Abschlussstichtag gewiirdigt. Unter Beriicksichtigung dieser Analyse wurden die Fondsanteile
zum Bilanzstichtag mit T€ 24.506 (2009: T€ 21.888) bewertet, was der indikativen Bewertung der Fondsgesell-
schaft entspricht.

Der beizulegende Zeitwert von nicht notierten Schuldverschreibungen, Anleihen und Bankdarlehen wird durch
Diskontierung der kiinftigen Cashflows unter Verwendung von derzeit fiir Fremdkapital zu vergleichbaren
Konditionen, Kreditrisiken und Restlaufzeiten anzusetzenden Zinssitzen geschitzt. Fiir das Kreditrisiko der
SOLARWORLD wurde durchgingig ein Credit Spread von 200 Basispunkten (2009: 220) angenommen.

Der beizulegende Zeitwert derivativer Finanzinstrumente, fiir die am Markt beobachtbare Input-Parameter verfiig-
bar sind, wird durch Diskontierung der kiinftigen Cashflows unter Verwendung dieser Input-Parameter geschatzt.
Die verwendeten Input-Parameter betreffen Zinsstrukturkurven, Devisen- und Rohstoff-Kassa- und Terminkurse
sowie Volatilitdten. Der beizulegende Zeitwert von Verbindlichkeiten aus kiindbaren konzernfremden Anteilen an
einer voll konsolidierten Personengesellschaft wurde, da sich keine wesentlichen wertbeeinflussenden Faktoren
bei dieser Gesellschaft ergeben haben, durch Fortschreibung der Anschaffungskosten mit dem anteiligen Jahres-
ergebnis ermittelt.
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Die zum Bilanzstichtag zum beizulegenden Zeitwert bilanzierten Finanzinstrumente konnen folgender Hierarchie
zur Bestimmung und zum Ausweis beizulegender Zeitwerte von Finanzinstrumenten zugeordnet werden:

STUFE 1: Notierte (unangepasste) Preise auf aktiven Markten fiir gleichartige Vermégenswerte oder Verbindlich-
keiten.

STUFE 2: Verfahren, bei denen sdmtliche Input-Parameter, die sich wesentlich auf den erfassten beizulegenden
Zeitwert auswirken, entweder direkt oder indirekt beobachtbar sind.

STUFE 3: Verfahren, die Input-Parameter verwenden, die sich wesentlich auf den erfassten beizulegenden Zeitwert
auswirken und nicht auf beobachtbaren Marktdaten basieren.

31.12.2010 31.12.2009
in T€ Summe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Summe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Zum beizulegenden Zeit-
wert bewertete finanzielle
Vermodgenswerte
als solche designiert 24.506 24.506 47.396 25.508 21.888
zu Handelszwecken
gehalten 15.003 15.003
Derivate in Sicherungs-
beziehungen 8.295 8.295
zur VerduRerung verfiigbar 1.022 1.022 5.022 5.022
Zum beizulegenden Zeit-
wert bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten
zu Handelszwecken
gehalten -6.905 -6.905 -2.232 -2.232
Derivate in Sicherungs-
beziehungen -732 =732 -10.057 -10.057
aus kiindbaren Anteilen an
Personengesellschaften -970 -970
Summe 40.219 1.022 15.661 23.536 40.129 5.022 15.451 19.656

Die in der Stufe 3 enthaltenen Finanzinstrumente haben sich im Geschiftsjahr wie folgt entwickelt:

in T€ 2010 2009
Stand 01.01. 19.656 24.538
Zugang Verbindlichkeiten -1.104 0
Im sonstigen Finanzergebnis erfasste Gewinne 7.442 6.161
Verkauf 0 -5.037
Ausschiittungen -2.458 -6.006
Stand 31.12. 23.536 19.656

Auf die noch am Bilanzstichtag gehaltenen Finanzinstrumente, die der Stufe 3 zugeordnet wurden, entfallt fiir 2010
im Saldo ein Gewinn in Hohe von T€ 4.943 (2009: T€ 2.423), der im sonstigen Finanzergebnis enthalten ist.
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g) Nettogewinne und -verluste nach Bewertungskategorien

Die Nettogewinne und -verluste der Bewertungskategorien ,designiert als erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertete” und ,zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermégenswerte“ sind in Tz. 35 im sonstigen
Finanzergebnis ersichtlich, sofern sie der Finanzierungs- und Anlagetétigkeit zuzuordnen sind. Sie enthalten neben
Ergebnissen aus der Marktbewertung auch Zins-, Dividenden- und Wahrungseffekte. Hierzu kommen noch Netto-
gewinne und -verluste aus ,zu Handelszwecken gehaltenen finanziellen Vermogenswerten®, die der operativen Ge-
schaftstitigkeit zuzuordnen sind. Damit betrdgt der Nettogewinn aus ,,zu Handelszwecken gehaltenen finanziellen
Vermogenswerten“ insgesamt T€ 5.942 (2009: T€ 29).

Die Nettogewinne und -verluste der Bewertungskategorie ,Kredite und Forderungen“ beinhalten neben den im
Folgenden genannten Wahrungskursgewinnen im Wesentlichen Wertberichtigungen in Héhe von T€ 4.614 (2009:
T€ 2.523). Letztere sind in den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten.

In Bezug auf die Bewertungskategorien , Kredite und Forderungen® und ,,Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten“ sind in den Nettogewinnen und -verlusten auch Verluste aus Wahrungs-
effekten zu beriicksichtigen, die aus Wirtschaftlichkeitsgriinden nicht aufgeteilt wurden. Im Saldo ergaben sich
hieraus im Geschaftsjahr Wahrungskursgewinne in Hohe von T€ 3.182 (2009: Wahrungskursverluste in Hohe von
T€ 1.237). Diese sind in den Sonstigen betrieblichen Ertrdgen bzw. Sonstigen betrieblichen Aufwendungen aus-
gewiesen.

Neben einem Teil der genannten Wahrungskursverluste sind im Nettoergebnis der ,,Zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten bewerteten finanziellen Verbindlichkeiten® Ertrdge aus der Riickzahlung von finanziellen Verbindlichkeiten
in Hohe von T€ 2.340 berticksichtigt. Letztere sind im Sonstigen Finanzergebnis enthalten. Wir verweisen auf Tz. 35.

Der Nettogewinn der Bewertungskategorien ,, Kredite und Forderungen® sowie ,,Zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten® belduft sich somit auf insgesamt T€ 908 (2009: Nettoverlust in Héhe
von T€ 3.760).

Hinsichtlich der ,,Zur VerduBerung verfiigharen finanziellen Vermégenswerte“ wurden im Geschéftsjahr weder
Zinsertrdage (2009: T€ 27) noch Zufiihrungen zur AfS-Riicklage (2009: T€ 0) erfasst.

h) Sicherungsmafnahmen

Zur Sicherung des Zahlungsstromrisikos eines variabel verzinslichen Darlehens hat der SOLARWORLD Konzern einen
Zinsswap (,,Zahle fix — Empfange variabel“) mit einem aktuellen Nominalvolumen in Héhe von T€ 18.000 (2009:
T€ 29.000) und einer Laufzeit bis Ende 2013 abgeschlossen. Als Grundgeschéft wurde das variabel verzinsliche
Bankdarlehen designiert. Mit der SicherungsmafBnahme wird das Ziel verfolgt, das variabel verzinsliche Bankdar-
lehen in festverzinsliche Finanzschulden zu transformieren. Der beizulegende Zeitwert des Zinsswaps belduft sich
zum Stichtag auf T€ -732 (2009: T€ -1.168).

Zur Sicherung bestehender Wahrungsrisiken aus auf US-Dollar lautenden Senior Notes bestehen beim SOLARWORLD
Konzern fiinf Cross Currency Swaps (,,Zahle Euro fix — Empfange US-Dollar fix“) mit einem Nominalvolumen von
insgesamt TUSS 175.000. Als Grundgeschift wurden die auf US-Dollar lautenden Senior Notes designiert. Mit der
SicherungsmaBnahme wird das Ziel verfolgt, die US-Dollar-Verbindlichkeiten in Bezug auf den Nominalbetrag und
die laufenden Zinszahlungen in Euro-Finanzschulden zu transformieren. Die beizulegenden Zeitwerte der Swaps
belaufen sich zum Stichtag auf insgesamt T€ 4.081 (2009: T€ -8.889).

Zur Sicherung des Bedarfs an Silberpaste fiir die Solarzellenproduktion hat der SOLARWORLD Konzern im Geschéfts-
jahr Rohwarenswaps auf Silber (,Zahle fix - Empfange variabel“) abgeschlossen. Als Grundgeschéift sind bislang
nicht bilanzwirksame antizipative Einkdufe von Silberpasten designiert. Das Nominalvolumen belduft sich auf
TUSS 35.784. Mit der SicherungsmaRnahme wird das Ziel verfolgt, das silberpreisinduzierte Risiko aus den Silber-
pasteneinkdufen zu eliminieren. Die beizulegenden Zeitwerte des Rohwarenswaps belaufen sich zum Stichtag auf
insgesamt T€ 4.214.
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Der Nachweis der prospektiven Effektivitét erfolgt — sofern moglich — mittels der Critical-Terms-Match-Methode,
ansonsten durch entsprechende Sensitivitdtsanalysen. Die retrospektive Effektivitat wird regelméRig mit Hilfe der
Hypothetischen-Derivate-Methode erbracht. Die Ergebnisse der retrospektiven Effektivititstests lagen in einer Band-
breite von 80 bis 125 Prozent, so dass von einer effektiven Sicherungsbeziehung ausgegangen werden kann. Zum Bi-
lanzstichtag wurde daher im Eigenkapital ein nicht realisierter Gewinn in Hohe von T€ 6.607 (2009: T€ 849) erfasst.

66. ERLAUTERUNGEN ZUR CASHFLOW-RECHNUNG

Cashflow aus nicht fortgefiithrten Aktivititen

Die Kapitalflussrechnung weist die Cashflows inklusive nicht fortgefiihrter Aktivitaten aus. Auf die nicht fortgefiihr-
ten Aktivitdten entfallen dabei Cashflows in folgender Hohe:

in T€ 2010 2009
Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit 0 0
Cashflow aus Investitionstatigkeit 1 0 1 5.775
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 0 0
Zahlungswirksame Verdnderung des Finanzmittelfonds ‘ 0 ‘ 5.775

Cashflow aus laufender Geschiftstiatigkeit

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstiatigkeit wurde nach der indirekten Methode aufgestellt. Das Ergebnis vor
Steuern als Ausgangswert wird zundchst um die wesentlichen nicht zahlungswirksamen Ertrage und Aufwendungen
korrigiert. Hieraus ergibt sich der Cashflow aus dem operativen Ergebnis. Im Cashflow aus operativer Geschaftstatig-
keit sind die Verdnderungen des Nettoumlaufvermdgens beriicksichtigt.

Die in der Cashflow-Rechnung ausgewiesenen nicht zahlungswirksamen Ertrdge des Geschéaftsjahres betreffen die
Ertrage aus der Auflésung erhaltener Anzahlungen. Wir verweisen dazu auch auf unsere Erlduterungen in Tz. 29.

Die erhaltenen und geleisteten Anzahlungen beruhen insbesondere auf langfristig geschlossenen Verkaufskontrak-
ten tiber Siliziumwafer und damit in zeitlichem Zusammenhang geschlossenen langfristigen Einkaufskontrakten
iiber Rohsilizium. Die daraus resultierenden Mittelzu- und -abfliisse des Geschiftsjahres stellen sich wie folgt dar:

in T€ 2010 2009
Zu- (+) / Abnahme (-) der erhaltenen Anzahlungen -3.759 5.371
Zu- (=) / Abnahme (+) der geleisteten Anzahlungen 27.578 4.777
Entwicklung des Cashflows 23.819 10.148

Die gezahlten Zinsen sind bei der Ermittlung des Cashflows aus der Finanzierungstatigkeit, die erhaltenen Zinsen
bei der Ermittlung des Cashflows aus der operativen Tatigkeit dargestellt.

Cashflow aus Investitionstatigkeit

Im Cashflow aus Investitionstatigkeit sind Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermdgen dargestellt sowie
die hierfiir erhaltenen Investitionszuwendungen. Des Weiteren fliefRen Einzahlungen aus Anlagevermdgenverkauf
sowie aus Finanzmittelanlagen ein. Die Auszahlungen aus dem Erwerb konsolidierter Unternehmen betreffen die
Auszahlungen fiir den Erwerb der AUERMUHLE sowie der SOLARPARC VERWALTUNGS GMBH und der SOLARPARC ZIEGEL-
SCHEUNE GMBH & CO. KG. Fiir weitere Details verweisen wir auf Tz. 7. Im Vorjahr waren im Wesentlichen Einzahlungen
aus einer Restkaufpreiszahlung aus dem Verkauf der ehemaligen Tochtergesellschaft Eco Supplies Solar AB (vor-
mals: Gillivare PhotoVoltaic AB), Gillivare/Schweden enthalten.
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Cashflow aus Finanzierungstitigkeit

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit beriicksichtigt die Erh6hung der Finanzverschuldung. Wesentliche
Komponenten im Jahr 2010 sind die Platzierung einer Anleihe in Hohe von € 400 Mio. und der Abruf des zweiten
Teils der Konsortialkreditlinie in Hohe von € 100 Mio. Der komplette Konsortialkredit in Hohe von € 200 Mio. wurde
im Geschéftsjahr 2010 wieder zuriickgezahlt. Des Weiteren wurden auf Basis der Erméachtigung der Hauptversamm-
lung vom 20. Mai 2009 bzw. 20. Mai 2010 eigene Anteile im Wert von 41.830 T€ gekauft. Als Auszahlung gehen
Dividendenzahlungen an die Aktiondre der SOLARWORLD AG in Hohe von T€ 17.649 in den Cashflow aus Finanzie-
rungstatigkeit ein. SchlieBlich sind hier die gezahlten Zinsen dargestellt. Die Einzahlungen konzernfremder Gesell-
schafter beziehen sich auf die Einlagen und Entnahmen der Gesellschafter der AUERMUHLE.

Finanzmittelfonds

Der Finanzmittelbestand zum Bilanzstichtag setzt sich zusammen aus liquiden Mitteln in Hohe von T€ 613.473,
welche um Kontokorrentkredit in Hohe von T€ 6.919 gemindert werden. Der Finanzmittelfonds betrdgt dement-
sprechend T€ 606.554 (2009: T€ 428.089).

67. EVENTUALSCHULDEN

Die SOLARWORLD AG hat gegeniiber der Deutsche Bank AG eine selbstschuldnerische Biirgschaft in Hohe von
T€ 12.667 fiir die SOLARPARC AG abgegeben.

Im Ubrigen bestehen keine weiteren Eventualschulden.

68. ANGABEN UBER BEZIEHUNGEN ZU NAHESTEHENDEN UNTERNEHMEN UND PERSONEN
Im Berichtsjahr 2010 lagen folgende wesentliche Transaktionen mit nahestehenden Personen oder Unternehmen vor:

Von Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck wurden Verwaltungs- und Gewerbeimmobilien in Bonn mit einem jahrlichen Pacht-
zins von insgesamt € 1 Mio. (2009: € 1 Mio.) angemietet. Daraus bestanden zum Bilanzstichtag keine Verbindlich-
keiten (2009: T€ 0) mehr.

An Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck und sein Ingenieurbiiro wurden Projektleistungen und Module in Hohe von T€ 7.967
(2009: T€ 145) (exkl. Umsatzsteuer) erbracht bzw. geliefert. Da der tiberwiegende Teil erst zum Jahresende abge-
rechnet bzw. erbracht wurde, bestanden hieraus zum Bilanzstichtag noch Forderungen in Hohe von T€ 9.237 (2009:
T€ 129) (inkl. Umsatzsteuer).

Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck hielt zum 31. Dezember 2010 mittelbar und unmittelbar 25,06 Prozent der Stimmrechte
an der SOLARWORLD AG.

Gegeniiber der SOLARPARC VILSHOFEN GMBH bestehen zum Stichtag Restforderungen in Hohe von T€ 100 (2009:
T€ 100) aus Sicherheitseinbehalten. Die Gesellschaft wurde im Januar 2009 durch die SOLARPARC AG an die Solar
Holding Beteiligungsgesellschaft mbH verkauft, deren mehrheitlicher Gesellschafter Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck ist.

Von der Solar Holding Beteiligungsgesellschaft mbH wurden am 30. April 2010 49 Prozent der Anteile an der AUER-
MUHLE zu einem Kaufpreis von € 9,0 Mio. erworben. Im Zusammenhang mit dem Erwerb der Anteile wurde dartiber
hinaus der SOLARWORLD AG bzw. der Solar Holding Beteiligungsgesellschaft mbH jeweils das Recht zum Kauf bzw.
Verkauf weiterer bis zu 45 Prozent der Anteile an der Gesellschaft eingerdaumt. Daraus wurde bereits im Erwerbs-
zeitpunkt eine Kaufpreisverbindlichkeit von € 8,3 Mio. bilanziert, die sich zum Stichtag im Wesentlichen aufgrund
von Entnahmen und Einlagen der Solar Holding Beteiligungsgesellschaft mbH auf € 15,3 Mio. erh6ht hat. Die in bzw.
aus der AUERMUHLE getétigten Einlagen und Entnahmen der Solar Holding Beteiligungsgesellschaft mbH betrugen
im Geschiftsjahr T€ 7.346.



SOLARWORLD 2010  KONZERNABSCHLUSS  ANHANG

Die Solar Holding Beteiligungsgesellschaft mbH erwarb zum 1. Juni 2010 70.000 Stiickaktien der SOLARWORLD AG. 21 1

An die SOLARPARC Gruppe wurden im Geschéftsjahr Modullieferungen und Projektleistungen mit einem Auftrags-
volumen von € 0,5 Mio. (2009: € 97,1 Mio.) erbracht sowie Gutschriften in Héhe von € 0,8 Mio. erteilt. Aus Modul-
lieferungen und Projektleistungen des Geschéftsjahres sowie des Vorjahres sind zum Stichtag noch € 7,3 Mio. (2009:
€ 95,8 Mio.) an Forderungen offen. Des Weiteren hat der SOLARWORLD Konzern Betriebsfiihrungs-, Planungs- und
sonstige Leistungen in Hohe von € 0,5 Mio. (2009: € 0,3 Mio.) von der SOLARPARC AG erhalten. Daraus bestehen zum
Stichtag noch Verbindlichkeiten in Hohe von T€ 249 (2009: T€ 6). Im Geschiftsjahr 2010 hat der SoLARWORLD Kon-
zern sonstige Dienstleistungen in Hohe von T€ 32 (2009: T€ 37) an den SOLARPARC Konzern erbracht. Daraus be-
standen zum Stichtag Forderungen in Hohe von T€ 3 (2009: T€ 1).

Anfang November 2010 hat der soLARPARC Konzern die Solarparks Solarpark (vormals: Solarparc) Albersreuth
GmbH & Co. KG, Solarpark (vormals: Solarparc) Attenkirchen GmbH & Co. KG und Solarpark (vormals: Solarparc)
Vestenbergsgreuth GmbH & Co. KG an externe Investoren verkauft. Das iiberwiegend vor Verkauf erbrachte Auf-
tragsvolumen der SOLARWORLD AG mit diesen Gesellschaften belief sich auf insgesamt € 16,4 Mio. (2009: € 7,8 Mio.)
Des Weiteren hat die SOLARPARC AG im Dezember 2010 die SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH § CO. KG an die DEUT-
SCHE SOLAR GMBH verkauft, so dass diese zum 31. Dezember 2010 voll konsolidiert wird. Die bis zum Verkaufszeit-
punkt von der SOLARWORLD AG fiir die SOLARPARC ZIEGELSCHEUNE GMBH & CO. KG erbrachten Projektleistungen be-
trugen € 12,4 Mio. und wurden gemaR der PoC-Methode bilanziert.

Fiir die Zwischenfinanzierung eines Projekts hat die SOLARWORLD AG gegeniiber der Deutsche Bank AG fiir die
SOLARPARC AG eine selbstschuldnerische Biirgschaft in Hohe von T€ 12.667 (2009: T€ 12.667) abgegeben, fir die
sie im Geschaftsjahr T€ 128 (2009: T€ 128) an Avalprovisionen vereinnahmt hat. Des Weiteren hat die SOLARWORLD
AG im Geschéftsjahr Darlehen in Hohe von insgesamt € 27,5 Mio. (2009: € 6 Mio.) an die SOLARPARC AG gewahrt,
von denen zum 31. Dezember 2010 noch Darlehen in Hohe von € 8 Mio. (2009: € 3 Mio.) ungetilgt sind. In diesem
Zusammenhang sind Zinsertrdge in Hohe von T€ 308 (2009: T€ 61) angefallen. Aus Avalprovisionen und Zinsen
bestehen zum Stichtag Forderungen in Hohe von T€ 129 (2009: T€ 0).

Im Geschéftsjahr 2010 hat die SOLARWORLD AG Dividendenzahlungen von der SOLARPARC AG in Hohe von T€ 854
(2009: T€ 171) erhalten.

Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck hilt zum Stichtag mittel- und unmittelbar 50,93 Prozent an der SOLARPARC AG und
beherrscht diese somit. Weiterhin hat er den Vorsitz im Vorstand der Gesellschaft inne.

Die SOLARWORLD AG hat sich im April 2010 mit 29 Prozent an der neu gegriindeten QATAR SOLAR TECHNOLOGIES
Q.S.C. mit Sitz im Emirat Katar beteiligt und in diesem Zusammenhang bereits Kapitaleinzahlungen in Héhe von
€ 25,6 Mio. geleistet. Im ,,Shareholder Agreement® vom 1. April 2010 hat sich die SOLARWORLD AG zu Kapitalein-
zahlungen in Hohe von insgesamt USS 53 Mio. verpflichtet.

Der soLARWORLD Konzern hat Waren, Anlagevermodgen und sonstige Dienstleistungen im Volumen von € 45,5 Mio.
(2009: € 11,0 Mio.) an Gemeinschaftsunternehmen verkauft bzw. erbracht. Aus diesen Geschéftsvorfillen bestehen
zum Stichtag Forderungen in Hohe von T€ 5.201 (2009: T€ 2.398).

Von Gemeinschaftsunternehmen wurden Waren, Anlagevermdgen, Lohnfertigungsleistungen und sonstige Dienst-
leistungen in einem Volumen von T€ 138.048 (2009: T€ 76.554) eingekauft. Unter Beriicksichtigung der Bilanzie-
rung von Liefer- und Abnahmevertragen, die wirtschaftlich eine Lohnfertigungsbeziehung darstellen (siehe Tz. 56),
bestehen zum Stichtag Gesamtverbindlichkeiten in Hohe von T€ 36.676 (2009: T€ 8.815) und keine geleisteten An-
zahlungen (2009: T€ 955). Zivilrechtlich bestehen aus den Transaktionen zum Bilanzstichtag Verbindlichkeiten in
Hohe von T€ 49.937 (2009: T€ 18.885) sowie Forderungen in Hohe von T€ 14.339 (2009: T€ 16.194). Des Weiteren
sind zivilrechtliche Anspriiche aus geleisteten Anzahlungen in Héhe von T€ 1.968 (2009: T€ 15.165) offen.

Des Weiteren hat der SOLARWORLD Konzern der SOLARWORLD KOREA LTD. im Geschéftsjahr 2010 ein Darlehen in Hohe
von € 16 Mio. (2009: € 0 Mio.) gewidhrt, von dem zum Stichtag noch € 13,2 Mio. ungetilgt sind. In diesem Zusammen-
hang sind Zinsertrdge in Hohe von T€ 759 (2009: T€ 0) angefallen. Daraus bestehen zum Stichtag Forderungen in
Hohe von T€ 229 (2009: T€ 0).
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Im Geschéaftsjahr 2010 hat die SOLARWORLD AG Dividendenzahlungen von der SOLARWORLD KOREA LTD. in Hohe von
T€ 2.539 (2009: T€ 0) erhalten.

Die dem Aufsichtsratsvorsitzenden, Herrn Dr. Claus Recktenwald, im Sinne von IAS 24 nahestehende Sozietéat
Schmitz Knoth Rechtsanwilte, Bonn, berat und vertritt den SOLARWORLD Konzern anwaltlich. Mit Zustimmung des

Aufsichtsrats hat sie hierfiir im Jahre 2010 einen Honorargesamtbetrag von € 0,7 Mio. (2009: € 0,7 Mio.) erhalten.

Des Weiteren hat der Aufsichtsratsvorsitzende Herr Dr. Claus Recktenwald zum 21. Mai 2010 5.000 Stiickaktien im
Wert von € 40.750 erworben.

Die Vergiitung sowie der Aktienbesitz der Vorstinde und Aufsichtsrate ist in Tz. 70 aufgefiihrt bzw. im Lagebericht
im Vergiitungsbericht dargestellt.

Alle Geschiafte wurden zu fremdiiblichen Bedingungen abgewickelt.

69. MITARBEITER

Die durchschnittliche Zahl der Beschéftigten betrug 2.140 (2009: 1.858) und teilt sich wie folgt auf die betrieblichen
Funktionsbereiche bzw. Segmente auf:

Anzahl 2010 2009
Produktion Deutschland 1.082 1.007
Produktion USA 730 | 603
Handel 258 187
Sonstige 70 61
Summe 2.140 1.858

Zum 31. Dezember 2010 betrug die Mitarbeiterzahl 2.376 (2009: 2000) inklusive 87 Auszubildende (2009: 86).

70.VORSTANDE UND AUFSICHTSRAT

Die Mitglieder des Vorstands erhielten fiir die Wahrnehmung ihrer Aufgaben im Mutterunternehmen und in den
Tochterunternehmen im Geschéftsjahr 2010 eine Gesamtvergiitung von T€ 2.996 (2009: T€ 2.719). Darin sind
variable Vergiitungsanteile in Hohe von T€ 2.083 (2009: T€ 1.882) enthalten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten fiir die Wahrnehmung ihrer Aufgaben im Mutterunternehmen und in den
Tochterunternehmen im Geschiftsjahr 2010 Vergiitungen einschlieBlich Kostenerstattungen in Hohe von insgesamt
T€ 319 (2009: T€ 297), jeweils zuziiglich gesetzlicher Umsatzsteuer. Darin sind variable Vergiitungsanteile in Hohe
von netto T€ 135 (2009: T€ 119) enthalten.

Individualisierte Angaben zu den Beziigen des Vorstands sind im Lagebericht der Gesellschaft dargestellt.
In den Vorstand der Gesellschaft sind wie im Vorjahr berufen:

* Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck (Vorstandsvorsitzender)

* Dipl.-Ing. Boris Klebensberger (Vorstand Operatives Geschaft)

* Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke (Vorstand Finanzen)

 Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn (Vorstand Vertrieb)

Der Vorstandsvorsitzende Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck hielt am Bilanzstichtag mittelbar und unmittelbar 25,06
Prozent (2009: 25,00 Prozent) der Anteile an der SOLARWORLD AG.



SOLARWORLD 2010  KONZERNABSCHLUSS  ANHANG

Dem Aufsichtsrat gehdren wie im Vorjahr folgende Personen an:

¢ Dr. Claus Recktenwald (Vorsitzender), Rechtsanwalt und Partner der Sozietat Schmitz Knoth Rechtsanwilte,
Bonn

* Dr. Georg Gansen (stellvertretender Vorsitzender), Rechtsanwalt/Syndikus der Deutsche Post AG, Bonn

* Dr. Alexander von Bossel, LL.M (Edinb.), Rechtsanwalt und Partner bei CMS Hasche Sigle, Partnerschaft von
Rechtsanwélten und Steuerberatern, Koln

Der Vorstandsvorsitzende Dr.-Ing. E.h. Frank Asbeck war Vorsitzender des Aufsichtsrats der DEUTSCHE SOLAR AG
(bis zum 13. Januar 2011) sowie der SUNICON AG (bis zum 13. Januar 2011).

Der Aufsichtsratsvorsitzende Dr. Claus Recktenwald ist bzw. war Aufsichtsratsvorsitzender der SOLARPARC AG,
stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender der DEUTSCHE SOLAR AG (bis zum 13. Januar 2011), stellvertretender
Aufsichtsratsvorsitzender der SUNICON AG (bis zum 13. Januar 2011), Aufsichtsratsmitglied der VEMAG Verlags-
und Medien Aktiengesellschaft, Koln, sowie Beiratsmitglied der Griinenthal GmbH und der Griinenthal GmbH &
Co. KG, Aachen (seit dem 1. Januar 2010).

Der stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende Dr. Georg Gansen ist bzw. war jeweils auch stellvertretender Auf-
sichtsratsvorsitzender der SOLARPARC AG, der DEUTSCHE SOLAR AG (bis zum 13. Januar 2011) sowie der SUNICON AG
(bis zum 13. Januar 2011).

Das Aufsichtsratsmitglied Dr. Alexander von Bossel ist auch Mitglied des Aufsichtsrats der SOLARPARC AG.

71.ABSCHLUSSPRUFERHONORARE

Das von dem Abschlusspriifer des Konzernabschlusses, der BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Hamburg/
Bonn, im Konzerngeschéaftsjahr 2010 berechnete Gesamthonorar einschlieBlich Kostenerstattungen betragt fir:

a) Abschlussprifungsleistungen T€ 502 (2009: T€ 563)
b) Andere Bestidtigungsleistungen T€ 6 (2009: T€ 6)

¢) Steuerberatungsleistungen T€ 29 (2009: T€ 2)

d) Sonstige Leistungen T€ 40 (2009: T€ 117)
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214 72.CORPORATE GOVERNANCE
Aufsichtsrat und Vorstand haben am 9. August 2010 die gemaR § 161 AktG geforderte Erklarung abgegeben, dass
den vom Bundesministerium der Justiz bekannt gemachten Empfehlungen der ,,Regierungskommission Deutscher

Corporate Governance Kodex" entsprochen wurde und wird. Sie ist auf der Internet-Seite der SOLARWORLD AG
@ www.solarworld.de/investorrelations/entsprechenserklaerung veroffentlicht.

Bonn, den 11. Mérz 2011
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den von der SOLARWORLD AG, Bonn, aufgestellten Konzernabschluss — bestehend aus Bilanz, Gesamt-
ergebnisrechnung, Gewinn- und Verlustrechnung, Eigenkapitalverinderungsrechnung, Kapitalflussrechnung und
Anhang - sowie den Konzernlagebericht fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2010 bis zum 31. Dezember 2010 ge-
priift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden
sind, sowie den ergdnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und den ergédn-
zenden Bestimmungen der Satzung liegt in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung tiber den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
priifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsméaRiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist
die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstéRe, die sich auf die Darstellung des
durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den
Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinrei-
chender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse iiber die
Geschaftstitigkeit und iiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen tiber
mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht iiberwie-
gend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilan-
zierungs- und Konsolidierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschiatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie
die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernab-
schluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften sowie den erganzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung
dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zu-
treffend dar.

Bonn, den 11. Méarz 2011

BDO AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Dr. Gorny ppa. Ahrend
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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216 VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaR den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsdtzen der Konzern-
abschluss 2010 ein den tatsdachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
des sSOLARWORLD Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht 2010 der Geschéaftsverlauf einschlieBlich des
Geschéaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung
des Konzerns beschrieben sind.

Bonn, den 11. Méarz 2011

SolarWorld AG
Der Vorstand
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DETAILS ZUR NACHHALTIGKEITSLEISTUNG — JETZT IM NEUEN FORMAT!
Bestellen Sie die Details zur Nachhaltigkeitsleistung der SolarWorld AG
oder informieren Sie sich im Internet:

(@ konzernbericht2010.solarworld.de/nachhaltigkeit //




/ NACHHALTIGKEIT /

,INachhaltigkeit ist fiir uns keine
abstrakte Idee, sondern etwas,
das wir jeden Tag umsetzen.
FEine nachhaltige Technologie
muss auch nachhaltig hergestellt
werden.*
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NACHHALTIGKEIT — DER SCHNELLE UBERBLICK

NACHHALTIGE
UNTERNEHMENSFUHRUNG

—— Wir bauen die solare Welt! Mit unseren Produkten sparen wir Ressourcen ein, schiitzen das
Klima und ermdglichen eine regionale, sozial gerechte Entwicklung. Denn Solarenergie ist dezentral
einsetzbar, auch ohne Zugang zum Stromnetz. Die nachhaltige Ausrichtung gehort somit zum Kern
der SolarWorld und macht seit Griindung 1998 unsere Identitdt aus.

Unternehmen leisten einen wertvollen Beitrag zum Wohle der Gesellschaft — solange sie umfassend
verantwortungsvoll wirtschaften. Unser Engagement hort deshalb auch nicht bei unseren Produkten
auf, es beginnt vielmehr dort: Wir sind nicht nur in einer ,griinen® Branche unterwegs, sondern wir
treiben die Nachhaltigkeitsdebatte voran. Seit vielen Jahren dokumentieren wir unsere ékonomische,
okologische und gesellschaftliche Leistung fiir unsere Stakeholder und setzen damit Standards. An
konkreten Beispielen zeigen wir, wie Nachhaltigkeit zum Unternehmenserfolg beitrdgt und Wertschop-
fung fiir die Gesellschaft erzeugt.

— Die Berichterstattung zur Nachhaltigkeitsleistung erfolgt nach dem Rahmenwerk der Global
Reporting Initiative (GRI). Aufserdem verdffentlicht die SolarWorld als Mitglied des Global Compact
der Vereinten Nationen jahrlich Fortschrittsberichte (Communication on Progress, COP), die in den
Details zur Nachhaltigkeitsleistung enthalten sind. Des Weiteren berichtet die SolarWorld entlang der
KPIs for ESG der EFFAS/DVFA.
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UMWELTSCHUTZ

NAME UND BESCHREIBUNG

2009

GRI: EN3 + EN4; ESG: E01-01
(Scope I

Energie: Gesamtenergieverbrauch (in MWh)

Wie im Jahr zuvor wird ein Wachstum (unterproportional zur Produktions-
steigerung) erwartet. // starker Anstieg der Produktion @) Konzernweite, nominale
Jahresendkapazitdten — Ausbau 2010 (in MWp) « S. 068// Produktionszahlen
werden nicht offengelegt.

368.166¢€

GRI: EN8; ESG: E28-01 (Scope II)

Wasser: Gesamtwasserentnahme (in m?)

1.115.009¢

GRI: EN21; ESG: E28-04 (Scope IID

Wasser: Abwassereinleitungen (in m?)

902.912¢

GRI: EN16; ESG: E02-01 (Scope I)

Emissionen: gesamte Treibhausgasemissionen (in tCO,, )

eq.

Schitzwert // bei starkem Produktionsanstieg @) Konzernweite, nominale
Jahresendkapazitdten — Ausbau 2010 (in MWp) = S. 068//

139.285e

GRI: EN20

Emissionen: NO,, SO, und andere Luftemissionen (in Tonnen)

Schitzwert // bei starkem Produktionsanstieg @ Konzernweite, nominale
Jahresendkapazitdten — Ausbau 2010 (in MWp) = S. 068//

16

GRI: EN22

Abfall: Gesamtproduktionsabfall (in Tonnen)

Schitzwert // nur absolut ausgewiesen, denn Produktionszahlen werden nicht
offengelegt (starker Produktionsanstieg) @ Konzernweite, nominale Jahresend-
kapazitdten — Ausbau 2010 (in MWp) « 5. 068//

13.010e

SOLARWORLD; GRI: EN26

Bodenversiegelung: versiegelte Fldche (in m?)

Nur US-Standorte, inklusive SOLARWORLD KOREA LTD

ESG: E33-01 (Scope ID

Umweltvertraglichkeit: Anteil der [SO-14001-zertifizierten Standorte
(gewichtet mit der Durchschnittskapazitit)

Absinken des Indikators im Jahre 2009 aufgrund noch nicht erfolgter
Zertifizierung der US-Standorte, gleichzeitig aber gesteigerter Produktion dort

64 %

GRI: EN27

Verpackung: Material (in Tonnen)

860

GRI: EN28

Umweltverstoe: Sanktionen wegen UmweltverstoRen

2010
467.429e

1.429.148e
1.345.832¢
179.137e

29

20.724 e

141.663

100 %

996,16

.
2011

T
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MITARBEITER

NAME UND BESCHREIBUNG

2009

GRI: LA1

Beschiftigungsart: Anteil Leiharbeiter

26,7 %

GRI: LA 2; ESG: S01-01 (Scope D)

Mitarbeiterfluktuation: Anteil der ausgeschiedenen Mitarbeiter
pro Jahr

Es wird bisher nicht zwischen Voll- und Teilzeit differenziert.

9,3%

GRI: LA4

Kollektivvereinbarungen: Anteil der Mitarbeiter, die von Kollektiv-
vereinbarungen erfasst werden

59 %

GRI: LA10; ESG: S02-02 (Scope I)

Aus- und Weiterbildung/Training und Qualifikation: durchschnitt-
liche Trainingsausgaben/Mitarbeiter (in €)

Ausgaben fiir Schulungen bei externen Anbietern werden bisher nicht einbezo-
gen. // Trennung zwischen Leiharbeitern und Mitarbeitern bei den US-Angaben
nicht moglich.

356,89

GRI: LA13; ESG: S03-01 (Scope I)

Altersstruktur der Belegschaft (in Zehnjahresschritten)

Nicht pro FTE gemessen

=<30:

>50:

21%

30-40: 30 %
40-50: 30 %

19 %

GRI: LA7

Fehlzeitquote: krankheitsbedingte Fehlzeiten/tatsdchliche
Soll-Arbeitszeit im Kalenderjahr

3,4%

GRI: LA7

Unfallquote in %o: Anzahl der Unfille/Zahl der geleisteten
Arbeitsstunden (d.h. pro 1.000 Mitarbeiter, inkl. Leiharbeiter)

14,3

ESG: S11-01 (Scope I

Verlegung von Arbeitsplitzen aufgrund von Restrukturierung:
Gesamtkosten (in T€) inklusive Entschadigungszahlungen,
Abfindungen, Auslagerung, Einstellungen, Training, Beratung

Diese Daten werden noch nicht in dieser aggregierten Form ermittelt, aber
es liegen die Werte fiir die US-Standorte vor (u.a. Abfindungen, Auslagerung,
erweiterte Krankenversicherung). Der Anstieg von 2009 nach 2010 ist durch
Einstellungen im Zuge des Aufbaus auf 500 MW Zellproduktion sowie auf
300 MW Modulproduktion in Hillsboro bedingt.

427

GRI: LA13

Vielfalt: Frauenanteil an allen Mitarbeitern

Frauenquote sank zwischen 2007 und 2008 aufgrund der Verlagerung der
Wafer- und Zellproduktion in den USA von Camarillo (Solar- und Halbleiter-
markt mit hohem Frauenanteil) nach Hillsboro (Solar- und Halbleitermarkt mit
niedrigem Frauenanteil) // mittlerweile konzernweiter Frauenanteil wieder dem
Niveau von 2007 angenéhert

22 %

GRI: LA13

Vielfalt: Frauenanteil an Mitarbeitern in Fiihrungspositionen

13 %

ESG: S08-01 (Scope )

Entlohnung: Gesamtumfang aller Bonuszahlungen (in Mio. €)

Wir vergeben keine Aktienoptionen, zahlen aber eine gewinnorientierte
Mitarbeiterbeteiligung (GOMAB). Weitere Daten liegen zurzeit noch nicht vor.

9,8

GRI: HR4

Diskriminierung: Anzahl dokumentierter Vorfille

=30:

2010
29,2 %
8,2%

53 %

312,21

28 %

30-40: 29%
40-50: 28 %

>50:

16 %
3,0%

15,2

507

23 %

15%
17,4
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| COMPLIANCE U. GESELLSCHAFT

NAME UND BESCHREIBUNG

2009 |

ESG: V10-03 (Scope II)

Auswirkung von Subventionen: Anteil von Geschiftstitigkeit in
Markten mit Einspeisetarif oder regulierter Preisbildung

Der Absatzanteil in Mérkten ohne Einspeisetarif oder regulierte Preisbildung
liegt noch unter 1 %. // Benchmarks: hochsubventionierte Markte wie Nuklear-
energie, deutsche Steinkohle, EU-Agrarmarkt

100 %

GRI: EC4

Finanzielle Zuwendungen der 6ffentlichen Hand: Investitions-
zuschiisse und Forschungszuschiisse (in T€)

12.274

ESG: G01-01 (Scope I

Spenden an politische Parteien (in T€)

40

GRI: EC1

Sonstige Spenden (in T€)

264

SOLARWORLD

Regionale Entwicklung: Solar2World Projektumfang (in kWp)

114

ESG: V01-01 (Scope D

Prozessrisiken: Ausgaben und BuBgelder fiir Klagen und
Gerichtsverfahren in Bezug auf wettbewerbsfeindliches Verhalten,
Antitrust, Monopolverhalten

GRI: SO2; ESG: V02-01 (Scope D

Korruption: Anteil von Geschiftstatigkeit in Regionen mit
Korruptionsindex unter 6,0

29 %

GRI: SO4

Ermittelte Korruptionsvorfille

Im Berichtszeitraum wurde erstmalig ein Korruptionsvorfall ermittelt. Dieser
Vorfall ereignete sich nicht innerhalb des soLARWORLD Konzerns, sondern bei
einem Joint Venture. Entsprechend unserem Prinzip der Null-Toleranz wurden
umgehend nach Bekanntwerden personelle Konsequenzen gezogen und eine
strafrechtliche Verfolgung eingeleitet.

GRI: SO8

Sanktionen wegen VerstoRes gegen Rechtsvorschriften

| KUNDEN- U. PRODUKTVERANTWORTUNG | |

NAME UND BESCHREIBUNG

2009 |

GRI: PR5; ESG: V06-01 (Scope II)

Kundenzufriedenheit mit SOLARWORLD: Anteil zufriedener Kunden
an befragten Kunden

aggregierte Zahl (Handel: GroRhéandler, Fachpartner) // Die Zufriedenheitsanalyse
(Wafer: Zellhersteller) sollte im Sommer 2010 vorliegen, wird nun aber erst 2011
durchgefiihrt.

85,4 %

ESG: V03-02 (Scope )

Ertrag aus neuen Produkten mit einem Lebenszyklus unter
12 Monaten

Diese Daten beziehen sich nur auf die SOLARWORLD AG. Fiir den gesamten
Konzern liegen diese Daten noch nicht vor.

35%

GRI: PR1

Gesundheits- und Sicherheitsaspekte der Produkte: Anteil von
Produktriickrufaktionen aus Sicherheits- oder Gesundheitsgriinden
an den insgesamt verkauften Produkten

ESG: V05-01 (Scope III)

Kundenbindung: Anteil Neukunden (Fachpartner)

Ende 2010: 506 Fachpartner

20 %

ESG: V05-03 (Scope III

Kundenbindung: Marktanteil (Gesamt)

5%e

GRI: PR9

Sanktionen wegen Produkt- und Dienstleistungsauflagen

2010

100 %

16.727

392
161

31%

2010
85,8 %

30 %

7%

5%e

2011

N

1
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| LIEFERKETTE

| NAME UND BESCHREIBUNG | [ 2000 |
SOLARWORLD ‘ Zertifizierung: ISO-9001-Zertifizierung der Lieferanten ; 70%e ‘
SOLARWORLD 3 Zertifizierung: ISO-14001-Zertifizierung der Lieferanten 30%e
ESG: E23-01 (Scope III) Produktionsausfall: Differenz zwischen geplanter und tatsachlicher 0
Produktion aufgrund von Materialengpéassen (in %)
ESG: E23-02 (Scope ID Produktionsausfall: Monetire Auswirkung des Produktionsausfalls 0
aufgrund von Materialengpéssen (in €)
| INNOVATION | NAME UND BESCHREIBUNG | [ 2000 |
ESG: V04-01 (Scope ) ‘ Innovation: gesamte FGE-Aufwendungen (in Mio. €) ‘ 12,0
ESG: V04-12 (Scope ) 3 Innovation: Gesamtinvestition in Forschung zu ESG-relevanten 100 %
i Aspekten
: Unser gesamtes Geschift (Solarenergie) ist ESG-relevant.
SOLARWORLD Anzahl Erfindungsmeldungen in den letzten 12 Monaten 28
Legende:

e: Daten, die in der Berichterstattung mit einem ,.e“ gekennzeichnet sind, sind Schétzwerte.

n.a.: nicht angegeben

GRI: Indikatoren der Global Reporting Initiative
ESG: Key Performance Indicators or Key Performance Narratives for Environment, Society and Governance der EFFAS/DVFA
SOLARWORLD: zusdtzlich von SOLARWORLD ausgewdhlte Indikatoren

2010
19,2
100 %

51




SOLARWORLD 2010 « SERVICE » GRAFIKVERZEICHNIS

GRAFIKVERZEICHNIS

MARKT
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GLOSSAR

ABSCHREIBUNGEN + Allméhliche Reduzierung des Werts
eines Produktions- oder Anlageguts durch die syste-
matische Absetzung der Kosten iiber einen ldngeren
Zeitraum.

ANZEIGENAQUIVALENZWERT « Stellt den Gegenwert aller iber
die SOLARWORLD veroffentlichten redaktionellen Beitra-
ge im Abgleich zum Werbewert der Anzeige dar.
ATEQUITYBETEILIGUNG « Beteiligungen an assoziierten Un-
ternehmen mit mehr als 20 Prozent.

BENCHMARK « MaRstab zum Vergleich von Leistungsmerk-
malen mehrerer Objekte oder Prozesse mit dem Ziel,
diese zu verbessern.

CARBON DISCLOSURE PROJECT (CDP) » Globale Zusammenar-
beit von {iber 551 institutionellen Investoren mit einem
Anlagekapital von mehr als 71 Billionen USS. Ziel ist die
Offenlegung der - Treibhausgasemissionen von Unter-
nehmen und deren Strategie beziiglich des Klimawandels
und seiner Implikationen. Damitist das CDP das weltweit
grofte, frei verfiighare Emissionsregister zu unterneh-
mensbezogenen - CO,-Emissionen. Im Oktober 2010 er-
schien der fiinfte deutsche CDP-Bericht. SOLARWORLD
nimmt seit 2006 regelmaRig an dem Projekt teil.
CASHFLOW » Geld-Uberschuss, der aus der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit heraus erwirtschaftet wird; dient zur
Beurteilung der Innenfinanzierungskraft eines Unter-
nehmens.

CO,-AQUIVALENTE (CO,.,) * Beitrag eines Treibhausgases
zum Treibhausgaseffekt. Das Treibhausgaspotenzial von
- Kohlendioxid (CO,) wird als Vergleichswert verwendet,
um die mittlere Erwdrmungswirkung verschiedener
Treibhausgase iiber einen bestimmten Zeitraum ein-
heitlich zu beschreiben.

C0,-EMISSIONEN — Treibhausgasemissionen

CORPORATE GOVERNANCE - Deutscher Corporate Governance
Kodex (DCGK)

CUSTOMER RELATIONSHIP MANAGEMENT (CRM) « Bezeichnet
die Gesamtheit der Kundenbetreuung von der Akquise
iiber Kommunikation bis zur Vertragsabwicklung und
Zufriedenheitsiiberpriifung iiber Softwaresysteme.

DAX * Der deutsche Aktienindex reprisentiert die 30 um-
satzstarksten Aktiengesellschaften in Deutschland und
ist an der Frankfurter Wertpapierborse gelistet.

DAXGLOBAL SARASIN SUSTAINABILITYINDEX « Die Bank Sarasin
hatein Verfahren, die sogenannte Sarasin Sustainability
Matrix, entwickelt, um neben der Finanzanalyse die
Umwelt- und Sozialanalyse von Unternehmen bewerten
zu konnen. Der von der Deutschen Borse berechnete
Index bildet die 100 groten und liquidesten deutschen

Unternehmen ab, die das Kriterium der - Nachhaltigkeit
gemadl der Matrix erfiillen. Notierung der SOLARWORLD
Aktie seit Start des Index 2007.

DEUTSCHER CORPORATE GOVERNANCE KODEX (DCGK) « Mit dem
Kodex sollen die in Deutschland geltenden Regeln fiir
Unternehmensleitung und -tiberwachung transparent
gemacht werden, um so das Vertrauen der internatio-
nalen und nationalen Anleger, der Kunden, der Mitar-
beiter und der Offentlichkeit - Stakeholder in die Unter-
nehmensfithrung deutscher Gesellschaften zu fordern.
SOLARWORLD entspricht dem Kodex seit 2002.
DIRECTORS' DEALINGS » Wertpapiertransaktion von Ma-
nagern oder denen nahestehenden Personen/Gesell-
schaften mit den Aktien des eigenen borsennotierten
Unternehmens.

DIVIDENDE « Teil des Gewinns einer Aktiengesellschaft,
der jahrlich an die Aktiondre ausgeschiittet wird. Die
Ausschiittung dieses Gewinnanteils wird im Rahmen
der Hauptversammlung beschlossen.

DOW JONES INDUSTRIAL INDEX « Enthalt die 30 Kursstarks-
ten US-Amerikanischen Aktien und ist an der New York
Stock Exchange gelistet.

DOW JONES STOXX 600 » Aktienindex, der die 600 groR-
ten europdischen Unternehmen gemessen an der Ka-
pitalisierung des Free-Floats umfasst. Notierung der
SOLARWORLD Aktie seit 2006.

EBIT » Das operative Ergebnis vor Zinsen und Steuern
wird gewohnlich fiir die Beurteilung der Ertragssitua-
tion des Unternehmens, insbesondere im internationa-
len Vergleich, herangezogen.

EBITDA » Die Angabe des Gewinns vor Zinsen, Steuern,
— Abschreibungen auf Sachanlagen und Abschreibun-
gen auf - immaterielle Vermdgenswerte vereinfacht
internationale Vergleiche, da nationale Steuern keine
Berticksichtigung finden.

EBIT-MARGE « Zeigt, wie viel Prozent des operativen Ge-
winns vor Zinsen, Steuern und Finanzergebnis ein Un-
ternehmen pro Umsatzeinheit erwirtschaften konnte
und gibt somit Auskunft iiber die Ertragskraft.
EIGENKAPITAL « Bilanzposition bestehend aus dem Grund-
kapital, den Riicklagen und den kumulierten Ergebnis-
sen, welche dem Unternehmen u.a. fir Investitionen zur
Verfligung stehen.

EIGENKAPITALQUOTE « Kennzahl, die den Anteil des — Ei-
genkapitals am Gesamtkapital darstellt. Dies ldsst Riick-
schliisse liber die Stabilitat eines Unternehmens zu.
EINSPEISEVERGUTUNG ¢+ Der ortliche Stromversorger ist
hierbei verpflichtet, regenerativ erzeugten Strom ab-
zunehmen und nach einem aktuellen Satz zu vergiiten.
Dies ist z.B. in Deutschland durch das -» EEG geregelt.
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EINSTEIN-AWARD « Seit 2005 von der SOLARWORLD verlie-
hene Auszeichnung an Personlichkeiten, die sich in
besonderer Weise um die Nutzung der Solarenergie
verdient gemacht haben. Seit 2006 werden zusatzlich
NachwuchsforscherInnen fir ihre wissenschaftliche
Arbeit in einem Fachgebiet rund um die Photovoltaik
mit dem SOLARWORLD Junior Einstein-Award ausge-
zeichnet.

EIGENSTROM « Selbst produzierter Strom kann direkt ver-
braucht, derRestindas 6ffentliche Stromnetzeingespeist
werden. In beiden Féallen ist die Einspeisevergiitung fir
Solarstrom durch das - EEG fiir 20 Jahre staatlich ga-
rantiert. Je mehr Strom vom Dach selbst genutzt wird,
umso hoherist die Rendite einer Solarstromanlage. Der
Eigenstromanteil kann mit intelligenten Produkten zur
Verbrauchssteuerung auf tiber 60 Prozent gesteigert
werden. Eigene Stromproduzenten sind unabhdngiger
von steigenden Strompreisen. Der deutsche Netzbetrieb
wird entlastet, da Solarstromerzeugung und Verbrauch
direkt im Gebdude in Einklang gebracht werden.
ENERGIEDACH® « Besondere Montageart, bei der rahmen-
lose » Module in ein Profilsystem eingelegt werden. Die
so entstandene Flache ersetzt die Standard-Dachein-
deckung. Besonders geeignet ist das TUV-zertifizierte
System flir Neubauten oder Dachsanierungen.
ENTSPRECHENSERKLARUNG * Erklarung von Vorstand und
Aufsichtsrat nach § 161 AktG zur Umsetzung der Emp-
fehlungen der Regierungskommission - Deutscher Cor-
porate Governance Kodex.

ENVIRONMENTAL OPPORTUNITIES ALL-SHARE - FTSE Index
ERGEBNIS JE AKTIE « Konzerniiberschuss dividiert durch
die gewichtete Anzahl der Aktien.

ERNEUERBARE ENERGIEN * Energien aus nicht erschopfba-
ren Quellen wie u.a. Sonne, Wasser, Wind, Erdwarme
und Biomasse.

ERNEUERBARE-ENERGIEN-GESETZ (EEG) * Gesetz fiir den Vor-
rang - Erneuerbarer Energien in Deutschland. Mit dem
EEG wird die vorrangige Abnahme, Ubertragung und
Vergiitung von Strom aus Erneuerbaren Energien gere-
gelt. Die Vergiitungssitze sind auf 20 Jahre festgesetzt.
Das sorgt fiir Planungs- und Renditesicherheit.
EUROPEAN PHOTOVOLTAIC INDUSTRY ASSOCIATION (EPIA) « Welt-
weit grofter Verband fiir Unternehmen in der Photovol-
taikbranche.

EUROPEAN RENEWABLE ENERGY INDEX (ERIX) « Umfasst die fiih-
renden europdischen bérsennotierten Unternehmen,
die ihren Hauptumsatz in den Bereichen Solar, Wind,
Wasser, Biomasse, Geothermie und Meeresenergie er-
zielen. Notierung der SOLARWORLD Aktie seit Start des
Index 2005.

FACHPARTNERNET/SHOP - Internetplattform, welche die
Fachpartner der SOLARWORLD iiber aktuelle Termine,
Nachrichten und Pressemeldungen der Photovoltaik-
branche informiert; sie enthalt zudem Marketingmate-
rial und Medienunterstiitzung.

FTSE-INDEX « Der FTSE Environmental Opportunities
All-Share Index misst die Performance weltweiter
Konzerne, die vorrangig im 6kologischen Sektor titig
sind. Notierung der SOLARWORLD Aktie seit Start des
Index 2008.

GESTUTZTEMARKENBEKANNTHEIT « Markenbekanntheit, die
unter Erwdhnung mehrerer Marken erreicht wird.
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG (GUV) « Periodenbezogene
Gegeniiberstellung von Ertrdgen und Aufwendungen
eines Unternehmens.

GIGAWATT (GW) « Ein Gigawatt entspricht einer Milliarde
=1.000.000.000 - Watt

GLOBAL CHALLENGES INDEX (GCI) » Umfasst Unternehmen,
die sich sieben globalen Herausforderungen wie z.B.
dem Klimawandel aktiv und verantwortungsvoll stellen.
Der Index enthdlt 50 Titel weltweit tiatiger Unterneh-
men. Notierung der SOLARWORLD Aktie seit Start des
Index 2007.

GLOBAL COMPACT (GC) » Auch ,United Nations Global
Compact®; deutsche Bezeichnung ,,Globaler Pakt der
Vereinten Nationen®; wird zwischen Unternehmen und
der UNO mit dem Ziel geschlossen, die Globalisierung
okologischer und sozialer zu gestalten.

GLOBAL REPORTING INITIATIVE (GRI) « Globales Multi-Sta-
keholder-Netzwerk von Experten zur Definition eines
weltweiten Standards fiir die Erstellung von Nachhal-
tigkeitsberichten. Der GRI-Berichtsrahmen dient der
systematischen Darstellung der 6konomischen, 6kolo-
gischen und sozialen Leistung von Unternehmen, was
Vergleiche zwischen den Unternehmen - Benchmark
ermoglichen und die Fortentwicklung im Zeitablauf
transparent machen soll.

GLOBAL SOLAR ENERGY INDEX (MAC) » Weltweiter Index, der
die Leistung der derzeit 30 stark wachsenden Unterneh-
men der Solarbranche zeigt. Notierung der SOLARWORLD
Aktie seit Start des Index 2008.

GOMAB — Mitarbeiterbeteiligungsmodell

GROSSANLAGE « GroRe - Solarstromanlagen, die zumeist
aufFreiflacheninstalliert sind. Vornehmlich handelt es
sich um Anlagen, die mehr als 100 Kilowatt Leistung
haben.

GROSSHANDELSNET/SHOP - FachpartnerNet/Shop; fiir den
Grofshandel.

GRUNDKAPITAL « Summe der Nennwerte aller ausgegebe-
nen Aktien eines Unternehmens.

IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE « Beinhalten u.a. Konzes-
sionen, gewerbliche Schutzrechte, Lizenzen, Firmen-
werte und Patente.

INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS (IAS) « Sammlung
von Standards und Interpretationen, in denen die Regeln
zur externen Berichterstattung von kapitalmarktorien-
tierten Unternehmen aufgefiihrt sind.

INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARD BOARD (IASB) « Inter-
national besetztes unabhdngiges Gremium von Rech-
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nungslegungsexperten, das die - International Financial
Reporting Standards (IFRS) entwickelt und bei Bedarf
iberarbeitet.

INTERNATIONAL FINANCIALREPORTING INTERPRETATIONS COMMIT-
TEE (IFRIC) « Erortert aktuelle Rechnungslegungsfragen,
die durch eine unzureichende Kommentierung der Stan-
dards -»IAS und »IFRS abweichend oder falsch behandelt
werden. Des Weiteren beschéftigt es sich mit neuen, noch
nicht in den IAS/IFRS behandelten Sachverhalten.
INTELLECTUAL-PROPERTY-MANAGEMENT (IP-MANAGEMENT)
Umfasst alle MaBnahmen zur Verwaltung geistigen Ei-
gentums, d.h. geschiitztes Wissen in Form von Schutz-
rechten. Das IP wird auch als Immaterialgiiterrecht
bezeichnet.

INTERNATIONAL FINANCIAL REPORTING STANDARDS (IFRS) ¢
Sammlung von Standards und Interpretationen, in de-
nen die Regeln zur externen Berichterstattung von kapi-
talmarktorientierten Unternehmen aufgefiihrt sind.
1S09001 - Internationale Qualitdtsmanagementnorm, die
anerkannte Anforderungen an ein Qualitditsmanage-
mentsystem festlegt - QM.

1S014001 « Internationale Umweltmanagementnorm, die
anerkannte Anforderungen an ein Umweltmanagement-
system festlegt - UM.

ISO-ZERTIFIZIERUNG * Als Zertifizierung bezeichnet man ein
Verfahren, mit dessen Hilfe die Einhaltung bestimmter
Anforderungen an Managementsysteme (Unternehmen)
nachgewiesen wird. Zertifizierungen werden zeitlich
befristet von unabhingigen Zertifizierungsstellen wie
z.B. TUV, DEKRA, Bureau Veritas vergeben und hin-
sichtlich der Standards unabhingig kontrolliert.

@ JOINT VENTURE » Wirtschaftliche Kooperation von Un-

ternehmen mit dem Zweck der besseren Nutzung von
Knowhow und Ressourcen.

(K) KAPITALFLUSSRECHNUNG « Ermittlung und Darstellung der

Ein- und Ausgaben, die ein Unternehmen innerhalb ei-
nes Zeitraums aus laufender Geschéaftstitigkeit, Investi-
tionstatigkeit und Finanzierungstatigkeit erwirtschaftet
oder verbraucht hat.

KILOWATT (KW) « Ein Kilowatt entspricht eintausend =
1.000 » Watt.

KOHLENDIOXID (C0,) » Geruchloses, unsichtbares Gas aus
Kohlenstoff und Sauerstoff; die Erhohung seiner Kon-
zentration in der Atmosphére wird durch die Nutzung
fossiler Energietrager hervorgerufen und triagt zur Kli-
maerwirmung bei.

KONSOLIDIERUNGSKREIS « Bezeichnet die in den Kon-
zernabschluss einzubeziehenden Unternehmungen.
Grundsitzlich sind neben der Mutterunternehmung alle
Tochterunternehmungen einzubeziehen, bei denen die
Muttergesellschaft die Kontrolle austibt.
KURS-GEWINN-VERHALTNIS (KGV) * Sagt aus, mit welchem
Vielfachen des Ergebnisses pro Aktie das Wertpapier
an der Borse zurzeit bewertet wird.

KRISTALLISATION « Vorgang, bei dem Fliissigkeiten bzw.
Schmelzen (z.B. bei hohen Temperaturen geschmolzene
Siliziumbrocken) langsam und unter speziellen Bedingun-
gen abkiihlen und so in Form eines Kristalls erstarren.

LABTOFAB « Abkiirzung von , Laboratory to Fabrication®.
Zu tibersetzen mit ,vom Labor in die Fertigung®, oder
auch ,von der Forschung und Entwicklung in die Pro-
duktion®.

LATENTE STEUERN « Resultieren aus einer unterschiedli-
chen Steuerbelastung, wenn der steuerliche Gewinn
vom handelsrechtlichen Ergebnis aufgrund steuerlicher
Vorschriften abweicht.

LEISTUNGSTREIBER * Prozessorientierte MessgrofSe. Eine
verbesserte Performance in den Leistungstreibern (lea-
ding indicators) beeinflusst die zukiinftige Entwick-
lung der Leistungsindikatoren (lagging indicators) in
positiver Weise. Leistungstreiber haben somit Friih-
warncharakter hinsichtlich der Erreichung zentraler
strategischer Ziele.

LINEARE LEISTUNGSGARANTIE « Garantieleistung, bei der
der Leistungsanspruch jahrlich um einen bestimmten
Prozentsatz sinkt und nicht stufenweise verringert
wird.

MARGE « Differenz oder auch Marktspanne zwischen
Produzenten- (Einstandspreis) und Verkaufspreis (Kon-
sumentenpreis) eines handelbaren Produkts. Uber die
Marge konnen die in der Verarbeitung und Verteilung
enthaltenen Fixkosten gedeckt werden.
MARKTKAPITALISIERUNG « Ergibt sich aus der Aktienanzahl
multipliziert mit dem Kurs der Aktie.
MATERIALAUFWANDSQUOTE « Ist der Anteil des Materialauf-
wands an der Gesamtleistung eines Unternehmens.
MEGAWATT (MW] « Ein Megawatt entspricht einer Milion =
1.000.000 -» Watt.

MERRILL LYNCH RENEWABLE ENERGY INDEX * Der Index um-
fasst 31 im Erneuerbare-Energien-Sektor tatige Unter-
nehmen. Notierung der SOLARWORLD Aktie seit 2007.
MITARBEITERBETEILIGUNGSMODELL, GEWINNORIENTIERTES (GOM-
AB) » Mitarbeiterbeteiligungsmodell des SOLARWORLD
Konzerns, das einen Ausschiittungsfaktor in der Ge-
haltsstruktur der Mitarbeiter etabliert. Dieser Faktor
orientiert sich am Ergebnis der Einzelgesellschaften
und des Konzerns.

MODUL - Solarstrommodul

MONOKRISTALLIN « Die bei der - Kristallisation herrschen-
den Bedingungen lassen das — Solarsilizium in einem
einheitlichen, homogenen, zylinderférmigen Kristall
erstarren.

MSCI GLOBAL CLIMATE 100SM INDEX « Performance 100 in-
ternationaler Unternehmen, deren Aktivititen das Po-
tenzial haben, kurz- und langfristig die Ursachen des
Klimawandels zu mindern und somit Losungen gegen
die globale Erwdarmung anzubieten. Notierung der
SOLARWORLD Aktie seit Start des Index 2005.
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MULTIKRISTALLIN « Die bei der - Kristallisation herrschen-
den Bedingungen lassen das - Solarsilizium in einem
Siliziumblock erstarren, der aus mehreren kleineren
Kristallen besteht und als Ganzes keine vollstindige,
regelméilige Anordnung der Atome aufweist.

NACHHALTIGKEIT (SUSTAINABILITY) « 1. Dauerhaft; beschreibt
ein System, das langfristig fortdauert; 2. Naturwissen-
schaftliches Konzept iiber die objektiven Grenzen der
Umweltnutzung; 3. Ethisch-normatives Konzept, dessen
Kern die Frage nach Gerechtigkeit und Ausgewogenheit
ist.

NACHHALTIGKEITSMANAGEMENT » Steuerung von 0kologi-
schen, sozialen und 6konomischen Wirkungen, um ers-
tens eine nachhaltige Unternehmens- und Geschéfts-
entwicklung zu erreichen und zweitens einen positiven
Beitrag des Unternehmens zur nachhaltigen Entwicklung
der gesamten Gesellschaft sicherzustellen.
NETZGEKOPPELTE SYSTEME - On-grid

NETZPARITAT « Preisgleichheit von Solar- und Haushalts-
strom. Ist erreicht, wenn Solarstrom den gleichen
Bezugspreis hat wie iiblicher Haushaltsstrom aus der
Steckdose.

OECD (ORGANISATION FOR ECONOMIC CO-OPERATION AND DEVEL-
OPMENT) « Zusammenschluss von derzeit 34 Regierungen
(gegriindet 1961) mit dem Ziel, ,,Best Practice* hinsicht-
lich nachhaltiger Wirtschaftsentwicklung, Beschéafti-
gung, Lebensstandard sowie finanzieller Stabilitdt zu
identifizieren und Richtlinien zu erstellen. Zudem soll
ein Beitrag zum Wachstum des Welthandels geleistet
werden.

OFF-GRID (LANDLICHE ELEKTRIFIZIERUNG) * Solaranlagen, die
nicht mit dem Stromnetz verbunden sind. Der erzeugte
Strom wird netzunabhingig vor Ort direkt verbraucht
oder gespeichert (sogenannte Insel-Anlage).

ON-GRID « Solaranlagen, die mit dem regionalen Strom-
netzverbunden sind. Bei starker Stromproduktion (hohe
Sonneneinstrahlung) wird Strom in das Netz einge-
speist, und im Bedarfsfall kann Strom aus dem Netz
gezogen werden.

OKODAX « Bildet die Wertentwicklung der zehn liquides-
ten deutschen Unternehmen aus dem Prime IG Rene-
wable Energy Index ab. Er umfasst Unternehmen aus
der Erneuerbare-Energien-Branche. Notierung der
SOLARWORLD Aktie seit Start des Index 2007.

PHOTON PHOTOVOLTAIK AKTIEN INDEX (PPVX) « Weltweiter In-
dex der Fachzeitschriften Photon und Oko-Invest, in dem
Unternehmen gelistet sind, die iiber 50 Prozent des Vor-
jahresumsatzes mit Solarenergie machten. Notierung
der SOLARWORLD Aktie seit Start des Index 2001.
PHOTOVOLTAIK « Bezeichnet die direkte Umwandlung von
Sonnenstrahlung in elektrische Energie.
PLUS-SORTIERUNG « Die Leistung jedes - Solarstrommoduls
wird in der SOLARWORLD Produktion vermessen. Das

Modul wird dann einer Leistungsklasse zugeordnet,
die mindestens der Nennleistung entspricht oder da-
riiber liegt.

PRIMARENERGIEVERBRAUCH * Als Primérenergie bezeichnet
man in der Energiewirtschaft die Energie, die mit den
natiirlich vorkommenden Energieformen oder Energie-
quellen zur Verfiigung steht, etwa Kohle, Gas, Sonnen-
einstrahlung oder Wind. Der Primédrenergieverbrauch
ergibt sich aus dem Endenergieverbrauch und den Ver-
lusten, die bei der Erzeugung der Endenergie aus der
Primérenergie auftreten.

PRIME STANDARD « Listing-Segment der Frankfurter Wert-
papierborse fiir Unternehmen, die besonders hohe
internationale Transparenzstandards erfiillen. Zulas-
sungsvoraussetzung fiir den - DAX, - TecDAX, MDAX
oder SDAX.

(@) OUALITATSMANAGEMENT (OM] » Anwendung von MaRnah-

men, die der Verbesserung von Produkten, Prozessen
oder Leistungen jeglicher Art dienen. QM gilt als Teil
des funktionalen Managements, mit dem Ziel, die Effi-
zienz einer Arbeit oder eines Geschaftsprozesses zu
erhohen.

RAMP-UP-PHASE « Anlaufphase einer neuen Produktion.
RATING « Ratings dienen der Beurteilung der zukiinfti-
gen Fahigkeit eines Unternehmens zur plinktlichen und
vollstdndigen Erfiillung seiner Zahlungsverpflichtungen
und ergeben sich aus der Analyse quantitativer und qua-
litativer Faktoren.

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN ¢ Bilanzposten, in dem
Ausgaben oder Einnahmen verbucht werden, die vor
dem Abschlusszeitpunkt (Bilanzstichtag) angefallen
sind, aber erst nach dem Abschlusszeitpunkt zuzu-
rechnen sind.

RENEWABLE ENERGY INDUSTRIAL INDEX (RENIXXWORLD) « Index
der 30 weltweit wichtigsten Aktien von Unternehmen
aus Windenergie, Solarenergie, Wasserkraft, Bioener-
gie, Geothermie und Brennstoffzellen. Notierung der
SOLARWORLD Aktie seit Start des Index 2006.

RECYCLING « Riickfiihrung von gebrauchten Materialien
in den Wirtschaftskreislauf und Verarbeitung zu neuen
Produkten. Die Vorteile bestehen in der Verminderung
der Abfallmenge und der Schonung der Rohstoffe.
RISIKOMANAGEMENT » Vorgehensweise zur Identifikation,
Bewertung und Vermeidung/Verminderung von Risiken
bzw. zur Ergreifung von entsprechenden Manahmen.
RUCKSTELLUNGEN « Bilanzposten, in dem Betrége fiir zu-
kiinftige ungewisse Verbindlichkeiten, die aber zum jet-
zigen Zeitpunkt bereits einschétzbar sind, zuriickgestellt
werden (z.B. Pensionszahlungen, Steuern).

S&P GLOBAL CLEAN ENERGY INDEX « Der Index umfasst 30
»Saubere-Energien-Unternehmen” weltweit. Notierung
der SOLARWORLD Aktie seit Start des Index 2007.
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SHAREHOLDER * Anteilseiger einer Aktiengesellschaft
(Aktionar).

SKALENEFFEKTE (ECONOMICS OF SCALE) * Die durch Massen-
produktion entstehenden Skaleneffekte (GroRenvorteile)
spiegeln sich in der Senkung der Stiickkosten wider.
SOLARENERGY INDUSTRYASSOCIATION (SEIA) » Nationaler Bran-
chenverband der US-amerikanischen Solarindustrie.
SOLARSILIZIUM « Als Solarsilizium (Solar Grade Silicon)
werden Siliziumkristalle mit einem fiir Photovoltaikan-
wendungen ausreichend hohen Reinheitsgrad bezeich-
net. Das chemische Element Silizium ist ein Halbleiter
und bildet Kristalle mit stabiler Diamantenstruktur.
Nach Sauerstoffist Silizium das zweithdufigste Element
in der Erdkruste. Fiir die Verarbeitung im Solarbereich
wird das Rohsilizium zu Solarsilizium gereinigt und zur
Weiterverarbeitung zu - Wafern in Blocke gegossen.
SOLARSTROMANLAGE « Komplettsystem aus - Solarstrom-
modulen, die durch den photovoltaischen Effekt Gleich-
strom produzieren. Zur Einspeisung in das Stromnetz
wandelt ein - Wechselrichter den produzierten Strom
in Wechselstrom um.

SOLARSTROMMODUL « Besteht aus den miteinander ver-
schalteten - Solarzellen. Durch die Versiegelung mit
Silikon in einem Aluminiumrahmen und hinter Glas
wird es witterungsbestiandig.

SOLAR2WORLD » Unter dem Dach ,,Solar2World“ fasst der
SOLARWORLD Konzern sein ethisches Engagement fiir
den Einsatz von Solartechnologie speziell in Entwick-
lungsldndern zusammen.

SOLARWORLD SCORECARD ¢ Basiert auf der Balanced Score-
card von Kaplan/Norton (1992) und stellt ein kennzah-
lenbasiertes Steuerungsinstrument dar, das 6konomi-
sche, dkologische und soziale Faktoren systematisch
berticksichtigt. Die Grundstruktur der Scorecard
umfasst neben der Finanzperspektive die Kunden-
perspektive, die Prozessperspektive sowie eine Inno-
vations-, Potenzial- bzw. Mitarbeiterperspektive. Au-
Rerdem verfiigt die SOLARWORLD Scorecard iiber eine
Gesellschaftsperspektive. Das Instrument stellt tiber
Steuerungsgrofen und dazugehodrige —» Leistungstrei-
ber Ursache-Wirkungs-Zusammenhénge dar und soll
strukturelle Frithindikatoren liefern.

SOLARZELLE « Mit den im - Solarstrommodul verschalte-
ten Solarzellen lasst sich mittels des photovoltaischen
Effekts aus Sonnenlicht Strom gewinnen. Die Zelle be-
steht aus zwei Schichten, die beide absichtlich verunrei-
nigt (dotiert) sind. Am Ubergang der beiden Schichten
bildet sich ein elektrisches Feld. Trifft ein Lichtstrahl
auf ein Elektron in der oberen Schicht, kann es sich frei
bewegen und wandert nach auen. Dadurch entsteht
eine elektrische Spannung, die {iber dulere Kontakte
abgegriffen werden kann.

SOLSIX® » Wafer-Marke der SOLARWORLD.

SPOTMARKT ¢ Allgemeine Bezeichnung fiir Mérkte, auf
denen die Zahlung des Kaufpreises direkt bei Lieferung
erfolgt.

SPREAD « Bezeichnet die Differenz zwischen zwei einheits-
gleichen GroRen, die miteinander verglichen werden.
STAKEHOLDER « Gruppe oder Individuen, die die Zieler-
reichung eines Unternehmens beeinflussen konnen
oder von dieser betroffen sind. Zu den wichtigsten An-
spruchsgruppen zdhlen Arbeitnehmer, Anteilseigner,
Investoren, Lieferanten, Kunden, Verbraucher, Behor-
den und nichtstaatliche Organisationen.
STANDARDTESTBEDINGUNGEN « Bedingungen, bei der die
Strom- und Spannungskennwerte einer - Solarzelle
bzw. eines - Moduls gemessen werden. 1.000 W/m2,
25°C Zelltemperatur, Sonnenspektrum AM 1,5.

SOCIAL MEDIA » Als Social Media (auch Soziale Medien)
werden Soziale Netzwerke und Netzgemeinschaften
verstanden, die als Plattformen zum gegenseitigen
Austausch von Meinungen, Eindriicken und Erfahrun-
gen dienen.

SUNBRICKS® « Markenprodukt der SOLARWORLD, entwi-
ckelt und produziert von der Tochter SUNICON AG; ent-
steht durch Verpressung des pulverférmigen - Sun-
sils® nach einem selbst entwickelten Verfahren. Das —»
Silizium wird dadurch schmelzfihig und kann so zu -
Wafern weiterverarbeitet werden. Alternative Produkte
sind Sunballs® und Sunpearls®.

SUNCARPORT® » Unterstellschutz mit Solardach fiir das Auto
der Marke SOLARWORLD. Solarstrom des Carports kannin
Deutschland zu denselben Vergiitungssiatzen nach dem
— EEG wie bei Dachanlagen in das Netz eingespeist wer-
den; der Carport kann zudem als ,,Stromtankstelle“ fiir
Elektro- oder Hybridfahrzeuge dienen.

SUNDECK® « Indachldsung, die sich fiir Schragdéacher mit
einer Dachneigung zwischen 20° und 60° eignet.
SUNFIX® PLUS « Montagesysteme fiir Schrag- und Flach-
déacher sowie fiir Freifeldanlagen, die von der Schraube
bis zum Stutztragwerk samtliche Komponenten bein-
halten, die fiir die Installation einer Solarstromanlage
benotigt werden.

SUNKITS® » Komplettbausitze, in denen alle Komponenten
inklusive Anlagendokumentation enthalten sind, die zur
Errichtung einer Solarstromanlage bendtigt werden.
Zusétzlich bietet SOLARWORLD beim Kauf seiner Solar-
strombausédtze eine Spezialversicherung fiir zweiJahre
und Anbindung an das Online-Portal - Suntrol® an.
SUNMODULE®PLUS « Innovatives Modulkonzept der SOLAR-
WORLD mit = Plus-Sortierung.

SUNSIL® » SOLARWORLD-Markenname fiir hochreines -
Solarsilizium, das nach einem eigenen Verfahren der
JSSi GmbH hergestellt wird.

SUNTOOL® « Planungssoftware fiir Installateure, Archi-
tekten, GroBhédndler und Planer. Mit dieser Software
konnen Solarstromanlagen bis zu einer GroRe von ca.
150 Kilowattpeak (kWp) geplant werden. Eine Ertrags-
prognose hilft bei der Finanzierungsplanung der So-
larstromanlage.
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SUNTRACK® » Montagesystem fiir Solarmodule, das mecha-
nisch die montierten Solarstrommodule der Sonne zwei-
achsig nachfiihrt, um Mehrertrag zu erwirtschaften.
SUNTROL® « Intelligentes Uberwachungssystem, mit dem
der Betreiber einer Solarstromanlage die erzielten Er-
trage nachverfolgen und vergleichen kann. Zu der SUN-
TROL® Produktreihe gehéren das SUNTROL® Display, die
SUNTROL® Datenlogger, das SUNTROL® Internetportal
und die SUNTROL® Applikation fiir den iPod touch.
SUNTUB® » Montagesystem fiir Flachddcher mit einer Nei-
gung von bis zu 6°.

@ TECDAX « Index mittelgroBer, deutscher Unternehmen

aus der Technologie-Branche. Neben dem - DAX, dem
MDAX und dem SDAX gehort der TecDAX zum - Pri-
me Standard der Deutschen Borse AG. Notierung der
SOLARWORLD Aktie seit 2004.

TESTIMONIAL « Begriff aus der Werbung, bezeichnet die
konkrete Fiirsprache zur Erhohung der Glaubwiirdig-
keit der Werbebotschaft z.B. fiir ein Produkt durch eine
der Zielgruppe bekannten Person. Fiir die SOLARWORLD
waren im Geschéftsjahr insbesondere Larry Hagman,
Lukas Podolski und Jean Piitz als Partner aktiv.

TOTAL PRODUCTIVE MANAGEMENT (TPM) « Konzept aus dem -
Qualitdtsmanagement (QM). Die ibergeordneten Ziele
sind die Erhéhung der Anlagenverfiigbarkeit, die Mini-
mierung von Verlusten, Integration von Mitarbeitern und
die Vermeidung von Redundanzen.
TREIBHAUSGASEMISSIONEN « Treibhausgase storen das na-
tlirliche Gleichgewicht der Atmosphére, was zu einem
Klimawandel fithren kann. Die wichtigsten von den Men-
schenverursachten Treibhausgase sind das - Kohlendi-
oxid (CO,) aus der Verbrennung fossiler Energietriger
(ca. 60 Prozent) und das Methan aus der Landwirtschaft
und Massentierhaltung (ca. 20 Prozent).

UMWELTMANAGEMENT (UM) « Ansatz der Unternehmen, sys-
tematisch die von ihnen verursachten Umweltauswir-
kungen zu reduzieren. Die Unternehmensstrategie
sollte 6konomisches Wachstum und 6kologische Vertrag-
lichkeit vereinen. Die Reduktion von schadlichen Emis-
sionen, Abfallvermeidung und die Verwendung — Er-
neuerbarer Energien flieBen zur Umsetzung in einen
UmweltmaBnahmenkatalog ein. Bestandteil sind die
Umweltrichtlinien des Unternehmens, Umwelt-Audit
und Normen wie die - SO 14001.

UNGESTUTZTE MARKENBEKANNTHEIT » Der Prozentsatz in-
nerhalb einer befragten Gruppe von Personen, die eine
bestimmte Marke (spontan) nennen kénnen, nachdem
sie gebeten wurden, einige ihnen bekannte Marken aus
einer bestimmten Produktklasse oder -gruppe anzu-
fihren.

UNTERNEHMENSKULTUR « Die von den Mitgliedern eines
Unternehmens hinsichtlich des Unternehmenszwecks
gemeinsam getragenen Grundiiberzeugungen, Werte
und Einstellungen. Unternehmenskultur driickt z.B. aus,

welche Wertvorstellungen die Managementmitglieder
haben, die Art und Weise ihres Umgangs miteinander
und mitihren Mitarbeitern (Quelle: Bundeszentrale fiir
politische Bildung).

@ VOLLINTEGRATION » Zusammenfassung von vor- und nach-

gelagerten Produktionsstufen eines Produkts unter der
einheitlichen Unternehmensfithrung. Der SOLARWORLD
Konzern deckt vom Rohstoff Silizium bis zum - Solar-
strommodul die komplette - Wertschopfungskette ab.

@ WAFER « Diinne Scheiben aus - Solarsilizium, aus denen

— Solarzellen gefertigt werden. Diese konnen sowohl -
mono- als auch - multikristallin sein.

WATT « Internationale MaReinheit der Leistung, benannt
nach James Watt, Einheitszeichen ,W*.
WECHSELRICHTER » Wandelt den durch die - Solarzellen
erzeugten Gleichstrom in netzkonformen Wechselstrom
um und iiberwacht den Netzanschluss.

WERBETRACKING ¢ Ein Verfahren zur Werbeerfolgskon-
trolle, bei dem in regelmidRigen Abstdnden nach der
Schaltung einer WerbemaBnahme Stichproben von
Verbrauchern zur Werbeerinnerung und Einstellung
zum/zur beworbenen Produkt/Marke gewonnen und
analysiert werden.

WERTBERICHTIGUNG « Korrekturgrofe zur Erfassung der
Wertminderung eines auf der Aktivseite der Bilanz
ausgewiesenen Postens des Anlage- oder Umlaufver-
mogens, z.B. der Forderungen.

WERTSCHOPFUNGSKETTE (SUPPLY CHAIN) « Bezeichnung fiir
die Wertsteigerung eines Produkts, die iiber jede einzelne
Stufe der Produktionsprozesse erfolgt. Die Wertschop-
fungsstufen der SOLARWORLD reichen vom - Solarsilizium
bis zum - Modul.

WILDERHILL NEW ENERGY GLOBAL INNOVATION INDEX (NEX] ¢
Beinhaltet Unternehmen weltweit, deren Geschaft auf
die Erzeugung und Nutzung — Erneuerbaren Energien
und Energieeffizienz ausgerichtet ist. Notierung der
SOLARWORLD Aktie seit Start des Index 2006.
WIRKUNGSGRAD ZELLE/MODUL « Gibt das Verhaltnis zwi-
schen der abgegebenen elektrischen Leistung und der
eingestrahlten Leistung eines - Solarmoduls oder einer
—Solarzelle an. Hohere Wirkungsgrade fithren zu mehr
Leistung bei gleicher Flache.

WORLD SOLAR ENERGY INDEX (SOLEX) * Enthilt die weltweit
zehn groten Unternehmen aus der Solarbranche. Notie-
rung der SOLARWORLD Aktie seit Start des Index 2006.
WORKING CAPITAL » Berechnet sich aus dem Umlaufvermo-
gen abziiglich der kurzfristigen Verbindlichkeiten und
stellt somit den langfristig finanzierten Anteil des Um-
laufvermogens dar. Es gibt Aufschluss iiber die finan-
zielle Stabilitat und Flexibilitdt eines Unternehmens.

@ ZELLE - Solarzelle
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STICHWORTVERZEICHNIS

(A) AKTIONARSSTRUKTUR 56, 106ff.
ANLAGEVERMOGEN 96, 97, 209, 211
ANLEIHE 14, 93ff., 119, 194ff., 203, 206, 210
AUFSICHTSRAT 12ff., 40ff., 212ff.
AUFSICHTSRATSVERGUTUNG 44ff.
AUSLANDSQUOTE 54, 89, 4, 23
AUS-UNDWEITERBILDUNG . 25, 100, 222

BESTATIGUNGSVERMERK 17,215
BETEILIGUNGEN 59,167, 175

(C) CARBON DISCLOSURE PROJECT (CDP) ... 25
COMPLIANCE 223
CONTROLLING 30ff., 109ff.
CUSTOMER RELATIONSHIP MANAGEMENT (CRM) 31ff.

(D) DEUTSCHER CORPORATE

GOVERNANCE KODEX (DCGK) 14ff., 214
DIVIDENDE 22, 29, 45, 55, 56ff., 58, 141, 149, 154,
159, 169, 194

(E) eBIT 4, 7,22, 30, 90, 92, 184
EBITDA 4,7,90
EBIT-MARGE 90

EIGENKAPITAL 4, 7, 29, 94ff., 148, 159, 171f., 175,

182f., 199ff.

EINSPEISEVERGUTUNG 10, 65, 70
ENTSPRECHENSERKLARUNG 40, 214
ERGEBNIS JE AKTIE 146, 183

ERNEUERBARE-ENERGIEN-GESETZ (EEG) . 38, 55, 67, 198

(G) GARANTIE, LINEARE LEISTUNGSGARANTIE 29, 77ff. 120,
137, 161, 195
GEWINNORIENTIERTES MITARBEITERBETEILIGUNGSMODELL

(GOMAB) 105, 173, 180, 197, 222
GLOBAL REPORTING INITIATIVE (GRI) 2, 25, 220, 224
GROSSANLAGEN 54, 65, 106, 135, 151, 198f.
GRUNDKAPITAL 57,59, 193
(H) HAUPTVERSAMMLUNG 13ff., 22, 40, 42f., 45ff., 57ff.
141, 193f., 210
(1) INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS (IAS) 151
INTERNATIONAL FINANCIAL REPORTING STANDARDS
(IFRS) 108, 151
INVESTOR RELATIONS 34, 109

(J) JOINTVENTURE ... 28, 34, 37, 68ff., 95, 129, 115f., 125f.

(K) KONZERNUMSATZ ... 4ff., 38, 89ff., 112ff.
KUNDENZUFRIEDENHEIT 4, 23, 30, 72ff., 223

(D) LEISTUNGSINDIKATOREN
LIEFERANTEN

(M) MARKTANTEILE

33,59, 72

66ff., 82, 115f., 130, 140, 224

63,113, 132, 137

(N) NETZPARITAT

38, 113, 127f., 132

(P) PERSONALAUFWAND

PRODUKTIONSKAPAZITATEN

@ QUALITATSMANAGEMENT (QM)

(R) RECYCLING ...

(S) SOLAR2WORLD

(T) TECDAX

4, 6f., 91ff., 93, 146
27, 30, 54, 63, 66, 91, 95,

126, 133, 136f., 140, 142, 165

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 32f,, 118

26, 36, 54, 69, 84, 126, 151

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 25, 52f., 76, 223, 237

34, 56ff., 236

TOTAL PRODUCTIVE MANAGEMENT (TPM) . 31f., 105

93

(U) UMSATZRENDITE

UMWELTMANAGEMENT (UM) .

UNTERNEHMENSKULTUR

® VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

32f., 80, 121
100, 104, 118

VORSTAND . 13ff., 25, 30f., 34, 40ff., 57ff., 100f., 105,
110f., 140f., 151, 158, 193f., 200, 203, 211ff.

VORSTANDSVERGUTUNG

WORKING CAPITAL

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 15, 44ff., 58

1, 10, 34, 37, 63, 80, 112f,,
117, 137, 140, 151, 183

97, 142
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ABKURZUNGSVERZEICHNIS

@ AG Aktiengesellschaft
AKTG Aktiengesetz
ARUG ___Gesetz zur Umsetzung der Aktiondrsrichtlinie

(B) BAFIN

Bundesanstalt fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht

BGB Biirgerliches Gesetzbuch
@ CDP Carbon Disclosure Project
CEO Chief Executive Officer
CFO Chief Financial Officer
coo Chief Operating Officer
CRM ... Customer Relationship Management
cso Chief Sales Officer

__Deutscher Corporate Governance Kodex
_Deutsche Vereinigung fiir Finanzanalyse
und Asset Management - EFFAS

D&0 Directors and Officers

@ EBIT . Earnings Before Interests and Taxes
EBITDA ... Earnings Before Interests, Taxes,
Depreciation and Amortization

EBT Earnings Before Taxes

EEG . oo Erneuerbare-Energien-Gesetz
EFFAS The European Federation of Financial

Analysts Societies -» DVFA

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Energy Information Administration
European Photovoltaic Industry Association
Environmental, Social, Governance

@ F&E Forschung und Entwicklung
@ GC Global Compact
GOMAB Gewinnorientiertes
Mitarbeiterbeteiligungsmodell

GRI Global Reporting Initiative

GUV Gewinn- und Verlustrechnung

GW Gigawatt

@ HGB Handelsgesetzbuch
@ IAS International Accounting Standards
IASB International Accounting Standard Board

IEA International Energy Agency
IFRIC . International Financial Reporting
Interpretations Committee

IFRS . International Financial Reporting Standards

IK Interne Kommunikation

IKS Internes Kontrollsystem

IP Intellectual Property

1S0 International Organization for Standardization

® KGV Kurs-Gewinn-Verhdltnis
KP1 Key Performance Indicators
KW Kilowatt
KWH Kilowatt pro Stunde
KWP Kilowatt-peak
@ LLC Limited Liability Company
LTD. Limited Company

Merger and Acquisition

MW Megawatt
MWP Megawatt-peak
@ OECD . Organization for Economic Cooperation

and Development
OPEC .. Organization of Petroleum Exporting Countries

® PV Photovoltaik
PWH . Petawattstunde -> 1. Mio. Gigawattstunden

@ oM Qualitdtsmangement
® ROHS . Restriction of Hazardous Substances
@ TPM Total Productive Management
@ 1Y) Umweltmanagement
UL Underwriters Laboratories Inc.

@ VORSTAG ... . Gesetz zur Angemessenheit der
Vorstandsvergiitungen

Wertpapierhandelsgesetz

W) weHs
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KAPITALERHOHUNG UM 450.000 AKTIEN // DAS GRUNDKAPITAL ERHOHT SICH AUF 4,95 MIO. € //
KAPITALDECKE FUR AUSBAUPLANE WEITER GESTARKT

Einweihung der DEUTSCHE CELL und damit Einstieg in die konzerneigene Zellfertigung — SOLARWORLD betreibt
damit in Freiberg/Deutschland die groBte integrierte Solarzellenfabrik Europas. // Erstmals Unterzeichnung des
Corporate Governance Kodex. // Joint Venture mit der Evonik Degussa GmbH — wegweisender Schritt im Bereich

der Gewinnung von solarem Silizium.

AUFNAHME DER SOLARWORLD AKTIE IN DEN PRIME STANDARD DER DEUTSCHE BORSE //
DIE AKTIE IST ETABLIERT UND BALD AUCH IN WEITEREN INDIZES VERTRETEN

Inbetriebnahme der Pilotanlage SolarMaterial fiir Solarrecycling und Waferriickgewinnung am Standort Freiberg/
Deutschland. SOLARWORLD als Vorreiter und Innovationstreiber. // Einweihung einer vollautomatischen Fertigung
fiir Solarstrommodule in Freiberg/Deutschland — die komplette solare Wertschopfung ist auf hochstem technolo-

gischem Standard.

SOLARWORLD GELINGT DER SPRUNG IN DEN TECD UBER DIE SOGENANNTE »FAST-ENTRY-REGEL« //
KAPITALERHOHUNG UM WEITERE 575.000 AKTIEN // GRUNDKAPITAL LIEGT BEI 6,35 MIO. € //
AUSGABE EINER UNTERNEHMENSANLEIHE: DIE SOLARWORLD INHABER-TEILSCHULDVERSCHREIBUNG

SOLARWORLD erhilt die Zertifizierung nach ISO 9001 und dokumentiert damit die Qualitdtsorientierung tiber
samtliche Geschaftsprozesse. // Konzernstrategie und konsequenter Ausbaukurs zeigen Erfolge: Zwei Jahre nach
Griindung steigt die DEUTSCHE CELL in die Top Ten der weltweiten Solarzellenhersteller auf. Die DEUTSCHE SOLAR

steigt in die Liga Europas groter Hersteller von Siliziumwafern auf.
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Erstmals wird der SOLARWORLD Einstein-Award verliehen. Die Auszeichnung erhalten Personlichkeiten, die sich in
besonderer Weise um die Nutzung der Solarenergie verdient gemacht haben. // Mit der Griindung der Vertriebs-
tochter SOLARWORLD CALIFORNIA (heute: SOLARWORLD AMERICAS) und SOLARWORLD IBERICA startet der Konzern
den Ausbau seines internationalen Geschafts. // Rohstoffaktivitidten ausgebaut: Prototyp-Anlage zur Solarsilizium-

23/

Gewinnung der JOINT SOLAR SILICON (heute: JSSI GMBH) stellt erste Siliziummengen her.

WEITERE KAPITALERHOHUNG UM 1,265 MIO. AKTIEN // 13,965 MIO. € GRUNDKAPITAL //
WIEDERUM AUSGABE EINER GRATISAKTIE 1:3 // DAS GRUNDKAPITAL STEIGT AUF 55,86 MIO. €
Erwerb der kristallinen Solaraktivitdten von Shell in Deutschland und den USA - Basis fiir die kiinftige Produk-
tion in den USA und Aufstieg unter die Top 3 der weltweit fiihrenden Solarstromanbieter. // Einstieg in den solaren
Motorsport — Entwicklung des solaren Rennwagens SOLARWORLD NO.1 gemeinsam mit der Bochum University of

Applied Sciences/Deutschland.

Erwerb einer neuen Produktionsstitte in Hillsboro im US-Bundesstaat Oregon — Meilenstein fiir den weiteren
Ausbau einer US-amerikanischen Fertigung in nur 18 Monaten. // Strategischer Ausbau der Bereiche Forschung
und Entwicklung sowie Rohstoff durch die Griindung der Gesellschaften SOLARWORLD INNOVATIONS und SUNICON
in Freiberg/Deutschland. // Unter dem Dach Solar2World biindelt der Konzern seine Not-for-profit-Aktivitidten und

tragt mit Projekten landlicher Solarstromlésungen zur regionalen Entwicklung in Entwicklungsldndern bei.

Eroffnung der SOLARWORLD Solarfabrik in Hillsboro — Amerikas gréfte Fertigung von kristallinen Wafern und
Zellen. SOLARWORLD steigt zum groBten in den USA produzierenden vollintegrierten Solarkonzern auf. / Ausbau
des Wachstumspotenzials im asiatischen Markt — Aufbau einer Solarmodulproduktion in Stidkorea im Rahmen des
Joint Ventures SOLARWORLD KOREA. // Spatenstich zum Bau einer weiteren Waferfabrik am Standort Freiberg — bis-
her das grote Expansionsprojekt. // Konzerneigene Siliziumproduktion im Rahmen des Joint Ventures JSSI GMBH

mit der Evonik Degussa GmbH geht an den Start.

Seit dem Borsengang 1999 Kurssteigerung von 1.683 Prozent. Damit zeigt die SOLARWORLD Aktie die beste Perfor-
mance aller deutschen borsengelisteten Unternehmen aus dem Prime und General Standard in den vergangenen zehn
Jahren. // Weiterer Ausbau des weltweiten Produktionsnetzwerks mit den Standorten in Deutschland, den USA und
Studkorea (Joint Venture). Der Konzern starkt damit seine Prdsenz in den gréfSten Wachstums- und Zukunftsmarkten
der Welt. // SOLARWORLD ist die bekannteste Solarmarke in Deutschland — Strategische Investitionen in die Marken-
bekanntheit werden verfiinffacht. // Innovationskraft wird entscheidend erhoht — Aufbau eines neuen, internationa-
len Forschungscampus in Freiberg mit Technika fiir Wafer, Zelle und Modul. // Hauptversammlung der SOLARWORLD
AG beschlieSt Deckelung der Vorstandsgehalter auf das Zwanzigfache des Brutto-Durchschnittseinkommens im
Konzern und setzt damit ein Zeichen fiir eine angemessene Hohe von Managergehéltern in Deutschland.

SOLARWORLD baut ihren Umsatz aus: Steigerung um 29 Prozent auf 1,3 Mrd. €. Der Auslandsanteil (Absatzmenge)
steigt auf 59 Prozent. // Mit der Griindung des Joint Ventures QATAR SOLAR TECHNOLOGIES Q.S.C. sichert sich
SOLARWORLD ab 2012/2013 eine weitere Versorgungsquelle fiir Solarsilizium. // Er6ffnung des Technologiezent-
rums der SOLARWORLD INNOVATIONS GMBH in Freiberg/Deutschland. Mit der produktionsnahen Forschungs- und
Entwicklungsarchitektur im PilotmaBstab untermauert SOLARWORLD ihre Wettbewerbsstirke. // Ubernahmeange-

bot fiir die SOLARPARC unterbreitet: Ziel ist es, sich im internationalen Projektgeschéft stirker zu etablieren.
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DIESER KONZERNBERICHT LIEGT AUCH IN ENGLISCHER SPRACHE VOR.
DIE DEUTSCHE UND DIE ENGLISCHE ONLINE VERSION FINDEN SIE AUF
UNSERER HOMEPAGE UNTER KONZERNBERICHT2010.SOLARWORLD.DE.
IM INTERNET STEHT AUCH EIN BARRIEREFREIES PDF DES KONZERN-
BERICHTS ZUR VERFUGUNG.

BEI FRAGEN UND ANREGUNGEN
ERREICHEN SIE UNSER TEAM UNTER:

SolarWorld AG

Investor Relations / Unternehmenskommunikation
Martin-Luther-King-Str. 24

53175 Bonn, Deutschland

www.solarworld.com
placement@solarworld.de

Telefon: +49228/559 20-470
Fax: +49228/559 20-9470

FOTOGRAFIE: SANDRA SCHUCK
GESTALTUNG: STRICHPUNKT GMBH, STUTTGART / WWW.STRICHPUNKT-DESIGN.DE
REINZEICHNUNG: KREATIV KONZEPT, BONN / WWW.KREATIV-KONZEPT.COM





