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Ausgewahlte Unternehmenskennzahlen

GuV-Zahlen

Umsatz

EBITDA

EBIT
Konzerngewinn

2005 in Mio. €

356,0
108,3
88,6
52,0

2004 in Mio. €

199,9
49,3
32,9

18,1

Veranderung in %

+78
+120
+169
+187




ISIN (International Securities Identification Number) DE0005108401//

WKN (Wertpapier-Kenn-Nummer) 510840
Prime Standard/TecDAX

Aktienanzahl

Ergebnis je Aktie*

Dividende je Aktie**
Er6ffnungskurs Jahresbeginn
Schlusskurs Jahresende
Entwicklung in Prozent

2005

12,700 Mio.

4,09 €
0,50 €
33,25 €
13,0€
+240%

* jeweils zum Stichtag 31.12. ** Dividendenvorschlag zur Hauptversammlung 2006

*** Vorgenommene Anpassung an die Herausgabe der Gratisaktie in 2005

Umsatz (in Mio. €)

2005 356,0
2004 199,9
2003 98,5
2002 108,9
2001 82,1

Konzernjahresfehlbetrag/-iiberschuss (in Mio. €)

2005 52,0
2004 18,1
2003 -54
2002 =I5
2001 8,7

Investitionen (in Mio. €)

2005 57,3
2004 32,3
2003 30,9
2002 93,8
2001 49,7
Mitarbeiter

2005 759
2004 616
2003 525
2002 407
2001 300

EBITDA (in Mio. €)

2005
2004
2003
2002
2001

EBIT (in Mio. €)

2005
2004
2003
2002
2001

Eigenkapital (in Mio. €)

2005
2004
2003
2002
2001

Bilanzsumme (in Mio. €)

2005
2004
2003
2002
2001

2004

11,550 Mio.
1,57 €
0,18 €
550 €

3291€
+498%

108,3
49,4
1,7
1,7
20,7

88,6
32,9
-3,1
2,4
13,4

217,1
124,5
107,5
110,0
103,4

446,6
276,3
274,8
2375

21,8



Angaben in T€

Umsatzerlose
Bestandsveranderung Erzeugnisse
Aktivierte Eigenleistung

Sonstige betriebliche Ertrige
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Operatives Ergebnis
Finanzergebnis

Ergebnis vor Ertragsteuern
Ertragsteuern

Konzerngewinn

Umsatz

(in Mio. €)
Gesamt
Inland
Ausland

Entstehung

Umsatzerlose

Ubrige Erlése
Betriebsleistung
Materialaufwand
Abschreibungen

Ubrige Aufwendungen (netto)
Wertschopfung

Verteilung

Mitarbeiter
Unternehmen
Darlehensgeber
Offentliche Hand
Wertschopfung

1. Quartal 2005

57.908
9.319
0
2.686
-37.809
-8.265
-4.360
-6.106
13.373
-1.400
1.973
-4.542
7.431

Berichtszeitraum
2005

356,0
264,0
92,0

2. Quartal 2005

78.712
275

0
3.867
-44.478
-9.255
-4.530
-6.571
18.020
-1.096
16.924
-5.860
11.064

Vorjahr
2004

199,9
141,0
58,9

Wertschopfungsrechnung 2005

T€

355.971
16.873
372.844
210.902
19.687
14.734
127521

T€

37.780
51.982

5.977
31.782
127.521

%

95,5
4,5
100,0
56,5
53
4,0
34,2

2005
%
29,6
40,8
47
24,9
100,0

3. Quartal 2005

110.523
515

0

3.801
-67.067
-9.041
-4.898
-1.835
25.998
-1.656
24.342
-9.278
15.064

+/- in Mio. €

156,1
123,0
33,1

4. Quartal 2005

108.828
2.278
3.359
4.502

- 61.548

-1.219
-5.899
-9.078
31.223

- 698
30.525
-12.102
18.423

+/-in%

+78,1
+ 87,2
+56,2

Wertschopfungsrechnung 2004

T€

199.933
-14.025
185.908
93.005
16.456
12.090
64.357

T€

30.833
18.114
4.989
10.421
64.357

%

107,5
-15
100,0
50,0
8,9
6,5
34,6

2004
%
47,9
28,1
78
16,2
100,0



Unsere Mitarbeiter aus den konzerninternen Wertschopfungsbereichen

Wafer, Solarzelle und Modul stehen hier in in den neuen Fertigungshallen
zum weiteren Kapazitatsausbau der Wafer-Kristallisation.
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(Vorstand Vertrieb) Vorstand Operatives Geschaft)




Dipl.-Kfm. tech. Phililpp Koecke
(Vorstand Finanzen)
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was wdre die SolarWorld ohne ihr bestdndiges Engagement fiir die Weiterentwicklung sauberer und
qualitativ hochwertiger Solarstromtechnik? Dass wir Akzente im Solarmarkt setzen, Chancen ergrei-
fen und umsetzen kénnen, haben wir immer wieder bewiesen. Das ist Teil unserer ,jugendlichen”
Unternehmensgeschichte und unseres Erfolges. Mit der Ubernahme der kristallinen Solaraktivita-
ten von Shell schaffen wir den Sprung in eine neue Dimension: Wir steigen unter die Top 3 der

solaren Weltliga auf.

Unser wichtigster Wert bei der kraftvollen Umsetzung unseres Wachstums sind und bleiben unsere
Mitarbeiter. Ohne ihre Leistung und ihr Engagement hatten wir auch diesen Schachzug kaum setzen
konnen. Denn ihr Einsatz und ihr Willen bestimmen das Tempo, mit dem wir innovativ wachsen
konnen und Substanz schaffen. Das hat uns zu dem gemacht, was die SolarWorld heute ist: Der grofite
konzernunabhidngige und vollstindig integrierte Solarproduzent der Welt. Wir vereinen jeden Fer-
tigungsschritt — vom Rohstoff bis zur fertigen Solaranlage — in Form hochmoderner Produktions-
stitten in unserem Unternehmen. Das ist unsere Starke und zeichnet uns aus!

Dass die Kraft des Erfolges das Gesicht unserer Mitarbeiter trdgt, zeigt auch dieser Geschéftsbericht.
Getragen wird dieses Engagement jedes Einzelnen durch eine positive Unternehmenskultur — oder
einfach und salopp gesprochen: Spafd an der Arbeit! Diese Identifikation mit dem Unternehmen
und seinen Werten und die daraus resultierende Motivation spiirt man bei uns taglich. In diesem
Zusammenhang freuen wir uns auf unsere neuen Kolleginnen und Kollegen in den USA, in Deutsch-

land und in den anderen Teilen der Welt. Unsere Teamleistung wird mit ihnen weiter wachsen.



Unsere Werte und unsere Philosophie bauen auf ein hundert Prozent sauberes Geschédftsmodell: Meine Vor-
standskollegen und ich verpflichten uns bei jeder Unternehmensentscheidung, dieser Verantwortung der Nach-
haltigkeit Rechnung zu tragen. Auch die neuen kristallinen Solaraktivitdten, die wir von Shell iibernommen

haben, passen sich harmonisch in unser Geschift ein.

Der solare Markt ist international von starker Dynamik gepragt. Um sich langfristig leistungsstark positionieren
zu konnen, miissen wir die Nase vorn haben. Vorsprung ist fiir uns daher richtungsweisend. An der solaren
Gegenwart und Zukunft aktiv mit zu forschen, zu entwickeln und Benchmarks zu setzen, nimmt in unserem
Unternehmen einen hohen Stellenwert ein. Unsere Mitarbeiter entwickeln modernste Produkte, die dem
SolarWorld-Anspruch an Technologie, Qualitdt und Nachhaltigkeit entsprechen. Der technologische Vorsprung
zeigt sich in unserer Produktpalette, die wir im letzten Jahr weiter abgerundet haben: etwa durch die neue
SolarWorld-Modulgeneration oder unsere innovative Technologie Suntrac®, mit der wir die Solarmodule wie
Sonnenblumen dem Stand der Sonne folgen lassen. Technologien der Zukunft, mit denen wir der Wettbe-

werbsfdhigkeit der Solarenergie immer niher kommen.

Mit der Ubernahme des Shell-Geschiftes schaffen wir eine nachhaltige und zugleich globale SolarWorld. Wir
sind damit in allen Regionen der Welt pridsent, vor allem im wachstumsstarken US-Markt, wo wir mit der

SolarWorld Industries zum grofiten Solarproduzenten aufsteigen. Auch an unseren traditionellen Standorten
werden wir weiter wachsen. Dabei werden wir konsequent auf unsere Starke der Vollintegration und unseren

Vorsprung als Technologiefiihrer setzen.

Und unsere Aktiondre, die in unsere SolarWorld investieren und an die solare Zukunft in der weltweiten Energie-

versorgung glauben, werden durch eine exzellente Kursentwicklung unserer Aktie, eine solide Unternehmens-

substanz und auch in diesem Jahr wieder mit einer Dividende am Unternehmenserfolg beteiligt. [hrem Vertrauen
frither, heute und zukiinftig gebiihrt unser Dank.

Die Zukunft ist spannend. Darauf freue ich mich zusammen mit Ihnen.

Mit herzlichen Griifien,

Dipl.-Ing. Frank H. Asbeck
Vorstandsvorsitzender der SolarWorld AG

n
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nachhaltiger Erfolg fordert Substanz! Daran misst uns der Kapitalmarkt. Denn es sind nicht die
kurzfristigen Erfolge, wie die Dot-Com-Euphorie an den Aktienmaérkten in der Vergangenheit gezeigt
hat, sondern die nachhaltige Wertsteigerung und Sicherung der Unternehmenssubstanz. Nach diesen
Kriterien wird auch unser Unternehmen stets beobachtet, bewertet und gemessen.

Die Wertentwicklung unserer Aktie von iiber 200 Prozent in den vergangenen 12 Monaten spiegelt
die substanzielle Stdrke der SolarWorld AG aus Sicht der Investoren wider.

Die Werte, die wir in unserer recht jungen Unternehmensgeschichte geschaffen haben, dokumen-

tiert u.a. das jetzige Anlagevermogen mit 217,5 Mio. €. Konzernweit wurde tiber die vergangenen

Jahre ein Volumen von insgesamt 297,8 Mio. € investiert. Unseren Konzernausbau haben wir vor
dem Hintergrund positiver Marktstrukturen und einer wachsenden internationalen Nachfrage
stets mit einer groflen Dynamik vorangetrieben.

Die Finanzierungsgrundsitze unseres Wachstums folgen dem Anspruch eines wertorientierten
Managements. Dies bedeutet fiir uns einen ausreichenden Cashflow zu generieren, eine solide
Eigenkapitalbasis zu besitzen, ausreichend Liquiditdt bereitzustellen, Unabhdngigkeit zu



wahren und die Finanzquellen zu diversifizieren. Die SolarWorld AG blickt auf ein solides Finanzierungsprofil.

Einer konzernweiten Liquiditit von 118 Mio. € in Form von Wertpapieren und Kassenbestand steht ein auf
strukturierten Finanzierungen basierendes Kreditvolumen von rund 70 Mio. € gegentiber. Zusitzlich floss uns
in jiingster Zeit durch eine Kapitalerhohung eine Liquiditat von 233 Mio. € zu. Bei der Finanzierung sind wir
auch neue Wege gegangen, wie die jlingst abgeschlossene Platzierung unserer Anleihe zeigt.

Seit nunmehr gut sechs Jahren sind wir an den internationalen Kapitalmarkten aktiv. An der Borse sind wir
der Solar-Pioneer, der auch turbulenten Borsenzeiten getrotzt hat und seine Wachstumsstrategie auf allen Wert-
schopfungsstufen konsequent und besonnen fortgefiihrt hat. Besonnenheit gepaart mit Dynamik, das sind
die Parameter, die unsere Aktionadre honoriert haben. Dabei haben wir den stetig wachsenden Kreis unserer
Anteilseigner durch eine sichere und transparente Informationspolitik und Rechnungslegung nach internationa-
len Standards versorgt und das Vertrauen des Kapitalmarktes auch in dieser Hinsicht gewonnen. Der vorlie-
gende Konzernbericht dokumentiert diesen Anspruch.

Aber was wire unser Unternehmen, wenn es sich nicht weiterentwickeln wiirde? Wir haben einen starken stra-
tegischen Schachzug vollzogen, den Sprung in den solaren Weltmarkt, der enorm viele Chancen hinsichtlich
der Energiewirtschaft bietet. Unsere hinzugekommenen Fertigungsstandorte aus dem Erwerb der kristallinen
Shell-Aktivitdten stdrken unsere Substanz im internationalen Kontext.

Der Blick in die Zukunft verpflichtet uns, das Wachstum auch im internationalen Kontext wertorientiert zu
managen. Daran werden wir uns messen lassen.

Herzlichst Ihr,

Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke,
Vorstand Finanzen der SolarWorld AG
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Der Aufsichtsrat informiert mit diesem Bericht iiber seine Tatigkeit im Geschiftsjahr 2005. Er
unterwirft sich dabei freiwillig einer gesteigerten Berichtspflicht, die damit korrespondiert, dass er
bisher auch seine vollstdndig abgefassten Protokolle zu allen Aufsichtsratssitzungen den Abschluss-
priifern der Gesellschaft offen gelegt hat.

Der Aufsichtsrat wurde zuletzt in der Hauptversammlung vom 27. Mai 2003 gewdhlt. Er hat auch
im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden Aufgaben wahrgenommen. Dabei
stand er in kontinuierlichem Dialog mit dem Vorstand, hat diesen bei der Leitung des Unterneh-
mens beraten und im Ubrigen die Geschiftsfiihrung der Gesellschaft iberwacht. Zugleich hat sich
der Aufsichtsrat mit seiner eigenen Effizienzpriifung befasst.

In alle Entscheidungen, die fiir das Unternehmen von grundlegender Bedeutung waren, wurde der
Aufsichtsrat unmittelbar eingebunden. Der Vorstand unterrichtete ihn regelméfig sowohl schrift-
lich als auch miindlich, zeitnah und umfassend iiber alle relevanten Fragen der Unternehmens-
planung und der strategischen Weiterentwicklung, tiber die Ertrags-, Vermdégens- und Finanzlage
sowie iiber die aktuelle Geschéftsentwicklung und das praktizierte Risikomanagement.



Der Aufsichtsrat hat im Geschiftsjahr 2005 sechs formliche Sitzungen, davon vier ordentliche Quartalssitzun-
gen abgehalten, und zwar am 07. Januar, 21. Februar, 14. Mérz, 03. April, 25. September und 22. Dezember
2005. Daneben hat er sich zu projekt- und konzernbezogenen Arbeitssitzungen, gesonderter Beschlussfassung
und auch zu mehreren Abstimmungsgesprachen mit dem Vorstand getroffen.

Gegenstand der Aufsichtsratssitzungen waren die verfolgte ,gute Unternehmensfithrung” im Sinne des Deut-
schen Corporate Governance Kodex ebenso wie Personalfragen einschliefdlich Vergiitungsdiskussionen, Fragen
der Mitarbeiterbeteiligung im Konzern, auch Schulungsmafinahmen im Mitarbeiterbereich, die Erdrterung
von Bilanzierungsschwerpunkten mit dem Abschlusspriifer, Kapitalerhhungsfragen, die Diskussion iiber die
Sinnhaftigkeit von Gratisaktien, ein Ortstermin bei der Modulfabrik GPV in Gillivare/Nordschweden, die
Integration der Tochtergesellschaften in den Konzern tiberhaupt, die konkreten Auslandsaktivitdten, insbe-
sondere in den USA und in Spanien, die weltweite Rohstoffsituation mit den konkreten Absicherungsprojekten
der SolarWorld AG, das Datenschutzwesen und die Akquisition der siliziumbasierten Solaraktivitdten von
Shell. Die hierzu erforderlichen Beschliisse wurden ebenso gefasst wie eine abgestimmte Meinungsbildung
und Willensbetdtigung mit dem Vorstand erreicht werden konnte.

Nach seiner in der Hauptversammlung vom 25. Mai 2005 wiederholten Entsprechenserklarung hat der Auf-

sichtsrat in seiner Sitzung vom 24. Januar 2006 fiir das abgelaufene Geschiftsjahr und das neue Geschiftsjahr
folgende Erklarung beschlossen und abgegeben, die gemdf § 161 AktG allen Aktionédren zugdnglich gemacht

worden ist:

»,Den vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil des elektronischen Bundesanzeigers bekannt ge-
machten Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex” wurde und wird
vom Aufsichtsrat entsprochen, soweit sich diese an ihn richten und nicht die Individualisierung der Vorstands-
vergiitung betroffen ist.”

Der Vorstand der SolarWorld AG hat am selben Tage eine vergleichbare DCGK-Erkldrung beschlossen und
diese sodann gemafd § 161 AktG abgegeben.

Soweit die fiir unnotig erachtete Individualisierung bei der Vorstandsvergiitung betroffen ist, vertritt der Auf-
sichtsrat weiterhin die Auffassung, dass schon der Betrag der vertffentlichten Gesamtvergiitung, der auch nach
den fiir den Konzernabschluss geltenden International Financial Reporting Standards (IFRS) allein mafgeblich
ist, einen Angemessenheitsbeweis darstellt, der kein zusitzliches Aktiondrsinteresse begriindet. Hinsichtlich
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der Vergiitung des Aufsichtsrates liegt im Ubrigen schon eine Zusammensetzungsver6ffentlichung anléss-
lich der insoweit relevanten Hauptversammlung vom 25. Mai 2005 vor. Gleichwohl weicht die aktuelle
DCGK-Erkldrung des Aufsichtsrates von der davor vertffentlichten Erkldrung insoweit ab, als jetzt auch
der individualisierten regelmafiigen Veroffentlichung der Aufsichtsratsvergiitung zugestimmt wird. Dabei
gibt der Aufsichtsrat den in Ziffer 3.10 des DCGK vorgesehenen Bericht tiber die Corporate Governance
auch dazu ab, dass in der Hauptversammlung der SolarWorld AG vom 25. Mai 2005 mit Wirkung zum 01.
Januar 2005 eine Aufsichtsratsvergiitung beschlossen wurde, die zu Folgendem fiihrt: Die Mitglieder des
Aufsichtsrates erhalten eine jeweilige Jahresvergiitung von 17.500,00 €, der stellvertretende Vorsitzende
des Aufsichtsrates hiervon das 1,5fache, also 26.250,00 €, der Vorsitzende des Aufsichtsrates das 2fache,
also 35.000,00 €, jeweils zuziiglich Umsatzsteuer, soweit solche anfillt. Diese Verglitung wurde fiir das
Geschiftsjahr 2005 riickwirkend im Jahre 2006 gezahlt. Zusdtzlich erhielt jedes Aufsichtsratsmitglied pro
Sitzung und Hauptversammlungsteilnahme 250,00 €, mithin weitere 1.750,00 €, zuzitiglich Umsatzsteu-
er, soweit berechnet, die von der Gesellschaft jedoch als Vorsteuer geltend gemacht werden konnte. Da-
riber hinaus erhalt jedes Aufsichtsratsmitglied eine erfolgsabhdngige Sondervergiitung, die 300,00 € pro
Cent und Aktie der fiir das abgeschlossene Geschiftsjahr, erstmals fiir 2005, an die Aktiondre ausgeschiitteten
Dividende betrdgt. Die erfolgsabhingige Sondervergiitung wird ebenfalls zuziiglich Umsatzsteuer, soweit
solche anfillt, ausgezahlt. Ihre Filligkeit tritt mit Beendigung derjenigen Hauptversammlung ein, in der
die zugrunde zu legende Dividendenausschiittung beschlossen worden ist.

Soweit die Vorstandsvergiitung betroffen ist, berichtet der Aufsichtsrat tiber deren Zusammensetzung wie
folgt: Jedes Vorstandsmitglied erhdlt eine mit dem Aufsichtsrat vereinbarte Jahresfestvergiitung, zahlbar in
12 Monatsraten zum jeweiligen Monatsende. Dartiiber hinaus erhdlt jedes Vorstandsmitglied eine erfolgs-
abhidngige, variable Sondervergiitung, die einen jeweils individuell verhandelten Euro-Betrag pro Cent
und Aktie der an die Aktiondre ausgeschiitteten Dividende betrdgt. Die Auszahlung erfolgt hier binnen
vier Wochen nach der Hauptversammlung, in der die zugrunde zu legende Dividendenausschiittung
beschlossen worden ist.

Der Aufsichtsrat gibt seinen in Ziffer 3.10 des DCGK vorgesehenen Bericht schlie8lich auch dazu ab, dass
seines Erachtens bei der SolarWorld AG kein Erfordernis fiir eine etwaige CAP-Vereinbarung im Sinne
von Ziffer 4.2.3 DCGK besteht. Einerseits ist kein Aktienoptionsprogramm als Vergiitungsbestandteil vor-
gesehen, andererseits ist die neben der festen Vorstandsvergiitung erzielbare erfolgsorientierte Vergiitung
bereits prozentual hinreichend begrenzt.

Soweit Ziffer 3.4 DCGK betroffen ist, wurden und werden die Informations- und Berichtspflichten des
Vorstandes in Abstimmung mit dem Aufsichtsrat so festgelegt und umgesetzt, dass regelméafiige Vorstands-
sitzungen abgehalten, die Aufsichtsratsmitglieder hiervon mit schriftlicher Tagesordnung und danach mit
entsprechendem Ergebnisprotokoll unterrichtet werden.

Der Aufsichtsrat, der in seiner Gesamtheit auch fiir sich eine Unabhéngigkeit im Sinne von Ziffer 5.4.2
DCGK in Anspruch nimmt, hat am 20. Februar 2006 eine Erkldrung der in der Hauptversammlung vom
25. Mai 20035 als Abschlusspriifer fiir das Jahr 2005 gewdhlten BDO Deutsche Warentreuhand Aktien-
gesellschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Bonn gemif Ziffer 7.2.1 DCGK tiber deren Unabhédngigkeit
entgegengenommen. Zuvor war die BDO, auch gestiitzt auf eine entsprechende Vorjahreserkldirung, vom
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Aufsichtsrat beauftragt worden, einerseits die Buchfithrung, den Jahresabschluss und den Lagebericht
sowie andererseits auch den von der SolarWorld AG nach den IFRS aufgestellten Konzernabschluss nebst
Konzernlagebericht zu priifen. Hierzu wurde der uneingeschrankte Bestdtigungsvermerk bei Berticksichti-
gung der mit der SolarWorld AG verbundenen Unternehmen erteilt. Auch bei der Priifung von Buchfiih-
rung, Jahresabschluss und Lagebericht der SolarWorld AG ergaben sich keine Beanstandungen.

Der Bestatigungsvermerk der Wirtschaftspriifungsgesellschaft wurde am 10. Marz 2006 uneingeschrankt
erteilt. Nach am 16. Mérz 2006 erfolgter Erorterung mit den Wirtschaftspriifern, der eine Auftrags- und
Schlussbesprechung vom 22. Dezember 2005 und 20. Februar 2006, jeweils bei der BDO und zunéchst
mit dem Sprecher des Vorstandes sowie jeweils mit dem Finanzvorstand, vorangegangen war, hat der

Aufsichtsrat den Priifbericht und das Priifergebnis zustimmend zur Kenntnis genommen.

Bei der vom Aufsichtsrat selbst vorgenommenen Priifung von Jahresabschluss und Lagebericht der
SolarWorld AG sowie auch von Konzernabschluss und Konzernlagebericht haben sich keine Einwendun-
gen ergeben. Einzelheiten wurden in der Bilanzsitzung vom 16. Mérz 2006 abschliefend vertieft, an der
neben dem Vorstand auch noch der steuerliche Berater der Gesellschaft teilgenommen hat. Eine weiter-
gehende Untersuchung war nicht geboten, da keine Zweifel an der Richtigkeit der von der Wirtschafts-
priifungsgesellschaft gefundenen Ergebnisse autkamen und die Wirtschaftspriifer auch von sich aus auf
keine Besonderheiten hinwiesen, die eine abweichende Sicht des Aufsichtsrates hdtten auslésen konnen.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat einen Vorschlag tiber die Gewinnverwendung unterbreitet, dem sich
der Aufsichtsrat anschlief3t.

Auch im Jahre 2005 haben Vorstand und alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der SolarWorld AG
wieder Grofiartiges geleistet. Dank und Anerkennung gelten erneut ebenso allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern sowie der jeweiligen Geschiftsfithrung der Tochter der SolarWorld AG, der Deutsche Solar
AG, Deutsche Cell GmbH, Solar Factory GmbH, der Géllivare PhotoVoltaic AB sowie der Mitarbeiterschaft
der tibrigen Auslandstochter.

Bonn, den 20.03.2006

Fiir den Aufsichtsrat

(Dr. Claus Recktenwald)
- Vorsitzender -










Unser solares Unternehmen ist vertikal vollintegriert.

bedeutet Prozesse, Produkte und

damit die Qualitat
aktiv zu steuern und zu optimieren. Auf allen Ebenen besit-
zen wir ein Qualitatsmanagementsystem, eine

,eine eigene Forschung, eine Chargen-
ruckverfolgung, eine hundert Prozent Ausgangskontrolle,
Erfahrung am Markt und einen internationalen Vertrieb.
Flr unsere Kunden aus jedem Bereich der Wertschopfung
bedeutet dies hochste, festgestellte Wirkungsgrade, eine
gute mechanische Stabilitat und damit

Fur unser Unternehmen bedeutet dies, die
intern zu steuern und die Versorgung zu sichern.




l. GESCHAFT UND RAHMENBEDINGUNGEN

1. Konzernstruktur und Geschaftstatigkeit

1.1 Rechtliche Konzernstruktur

Die SolarWorld Aktiengesellschaft, Bonn ist das Mutterunternehmen des SolarWorld-Konzerns und
zugleich die fiir das operative Handelsgeschift von Modulen und Bausédtzen verantwortliche Gesellschaft.
Die Aktien der SolarWorld AG sind zugelassen im Geregelten Markt der Frankfurter Wertpapierborse
(Prime Standard/TecDAX).

Die Abschliisse der 100-prozentigen Tochtergesellschaften Deutsche Solar AG/Freiberg, Deutsche Cell
GmbH/Freiberg, Solar Factory GmbH/Freiberg, GPV/Schweden, SolarWorld California Inc./USA und
SolarWorld Ibérica S.L./Spanien werden voll konsolidiert.

Dartiber hinaus hélt die SolarWorld AG eine 49-prozentige Beteiligung an dem Silizium-Joint-Venture
Joint Solar Silicon GmbH & Co. KG mit Sitz in Freiberg, die im Konzernabschluss at Equity bilanziert
wird. Die verbleibenden 51 Prozent hilt das Spezialchemieunternehmen Degussa AG.

Die Konzerntochter Deutsche Solar AG unterhélt ihrerseits, gemeinsam mit dem niederldandischen
Forschungsinstitut ECN (Energy Research Center of the Netherlands) und der Investmentgesellschaft
Sunergy Investco, die RGS Development BV mit Sitz in den Niederlanden. Die 35-prozentige Beteiligung
an diesem Joint Venture wird, ebenso wie eine 100-prozentige Tochtergesellschaft Go Sun! GmbH & Co.
KG (Solarstromkraftwerk am Standort Freiberg), im Rahmen des Jahresabschlusses der Deutsche Solar AG
at Equity bilanziert.
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Rechtliche Konzernstruktur

SolarWorld AG, Bonn

1.2 Geschiftsfelder und Organisationsstruktur

Der SolarWorld-Konzern ist ein Unternehmen, das sich der Forschung und Entwicklung, der Produktion
und dem Absatz von Produkten der Solarstromtechnologie (Photovoltaik) widmet. Die Geschaftsaktivi-
taten verteilen sich auf vier Geschiftsfelder, die die vertikale Integration der Gesellschaft widerspiegeln.

Am Beginn der solarwirtschaftlichen Wertschdpfungskette ist der Geschéftsbereich ,Wafer & Rohstoffe”
angesiedelt, der von der Tochtergesellschaft Deutsche Solar AG gefiihrt wird. Kernaktivitdten der Gesell-
schaft sind die Herstellung von Solarwafern aus solarem Silizium (solar-grade silicon) und die Rohstoff-
sicherung. Die Geschéftseinheit ,Solar Material” ist fiir Rohstoffaufbereitung und Recycling zustandig.
Ferner unterhalt die Deutsche Solar AG parallel zu ihrem bedeutenden Forschungs- und Entwicklungs-
zentrum eine Beteiligung an einem innovativen Herstellungsverfahren (RGS Development BV). Die
Deutsche Solar AG organisiert auflerdem die gesamte Logistik des Konzerns.

Der bei der Tochter Deutsche Cell GmbH gebtindelte Geschiftsbereich ,Zelle” produziert aus dem Vor-
produkt der Solarsiliziumwafer Solarzellen. Die Zellen verfiigen iiber alle notwendigen technischen Eigen-
schaften, um aus Sonnenlicht Strom zu erzeugen.
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Im Geschiftsbereich ,Module” werden Solarzellen zu grofleren Einheiten — den Modulen - zusammen-
gefligt, gerahmt und wetterfest verkapselt. Die Solarstrommodule sind das solare Endprodukt, fertig fiir
die Stromerzeugung und dessen Einspeisung in das Stromnetz bzw. die direkte Versorgung von Verbrau-
chern. Die Modulfertigung erfolgt bei den Tochtergesellschaften Solar Factory GmbH in Freiberg und
GPV (Gdéllivare PhotoVoltaic AB) in Schweden.

Uber den bei der SolarWorld AG angesiedelten Geschiftsbereich ,Handel“ erfolgt der Vertrieb der Solar-
module und der SolarWorld-Bausétze fiir komplette Solaranlagen. Im Falle kapazitdtsstarker zentraler
Solarstromkraftwerke tibernimmt die SolarWorld AG fiir Kunden auch deren schliisselfertige Errichtung.

1.3 Wesentliche Standorte

Wesentlicher Produktionsstandort, an dem der Konzern eine hochmoderne integrierte Solarfertigung
unterhilt, ist Freiberg in Sachsen. Von der Forschung, Entwicklung und Rohstoffaufbereitung tiber die
Wafer-, Zellen- und Modulfertigung bis zur Steuerung der zentralen Logistikstrome sind am Standort Frei-
berg wesentliche Geschéftsaktivitdten des Konzerns angesiedelt. An einem weiteren Produktionsstandort
im nordschwedischen Gallivare unterhilt der Konzern eine Modulfabrik, unter anderem zur Versorgung
des skandinavischen Marktes. Am Stammsitz der SolarWorld AG in Bonn ist der Geschéftsbereich Handel
angesiedelt. Bonn ist auch der Sitz von Vorstand und Aufsichtsrat. Fiir das Auslandsgeschéft der Solar-
World AG arbeiten Toéchter in Madrid/Spanien und San Diego/USA.

1.4 Leitung und Kontrolle

Die Organe der SolarWorld Aktiengesellschaft — als Muttergesellschaft/Holding — sind neben der Haupt-
versammlung der Vorstand und der Aufsichtsrat.

Der Vorstand der SolarWorld AG
Der Vorstand der SolarWorld AG besteht aus vier Mitgliedern, denen gemaf Gesetz (§ 77 AktG; § 78 AktG),
Satzung (§§ 5,6) und Geschiéftsordnung die Geschiftsfiihrung und die Vertretung der Gesellschaft obliegt.

Die Mitglieder des Vorstandes der SolarWorld AG:
¢ Vorstandsvorsitzender/CEO Dipl.-Ing. Frank H. Asbeck (46)
Unternehmensgriinder und seit 1998 Vorstandsvorsitzender der SolarWorld AG
 Vorstand Finanzen/CFO Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke (34)
Seit Mai 2002 im Konzern verantwortlich fiir den Bereich Finanzen und Kapitalmarktkommunikation
* Vorstand Operatives Geschift/COO Dipl.-Ing. (Master of Business Engineering)
Boris Klebensberger (36)
Seit Oktober 2001 als Vorstandsmitglied der SolarWorld AG fiir das Operative Geschift an den
Fertigungsstandorten verantwortlich.
* Vorstand Vertrieb/CSO Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn (40)
Seit September 2003 verantwortlich fiir das nationale und internationale Vertriebsgeschéft.




VERANTWORTUNG STARKE SUBSTANZ

UBERBLICK CHRONIK VORWORT I. GESCHAFT UND Il. ERTRAGS-, FINANZ-
2005 DES VORSTANDES RAHMENBEDINGUNGEN UND VERMOGENSLAGE
BERICHT

DES AUFSICHTSRATES

Der Gesamtaufwand an Vorstandsvergiitungen fiir das Geschiftsjahr 2005 betrdgt T€ 2.061 (Vorjahr:

T€ 1.151). Darin enthalten sind variable Vergiitungsanteile fiir das Vorjahr in Héhe von T€ 950 (Vorjahr:
TE€ 342). Uber die mit dem Aufsichtsrat abgestimmte Festvergiitung hinaus wird als Anreizwirkung eine
variable Vorstandsvergiitung gewdhrt. Wegen der weiteren Einzelheiten wird auf den Bericht des Auf-
sichtsrates verwiesen, in welchem neben der Aufsichtsratsvergiitung auch die Vorstandsvergiitung erldutert
wird.

Der Aufsichtsrat der SolarWorld AG

Der Aufsichtsrat berdt und tiberwacht den Vorstand. Er bestellt die Vorstandsmitglieder. Rechtsgrundlage
der Arbeit des Aufsichtsrates der SolarWorld AG bilden das Aktiengesetz sowie die Satzung und Geschifts-
ordnung. Die Mitglieder des Aufsichtsrates der SolarWorld AG sind in der Hauptversammlung am 27. Mai
2003 bis zu derjenigen Hauptversammlung wiedergewdhlt worden, die tiber die Entlastung des Aufsichts-
rates fiir das Geschéftsjahr 2007 beschliefit.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates der SolarWorld AG:
¢ Dr. Claus Recktenwald, Aufsichtsratsvorsitzender (47)
Rechtsanwalt/Partner der Rechtsanwaltssozietdt Schmitz Knoth Wiillrich Marquardt, Bonn/KéIn/Berlin
Weitere Aufsichtsratsmandate:
Aufsichtsratsvorsitzender der Solarparc AG, Bonn
Stellvertretender Aufsichtsvorsitzender der Deutsche Solar AG, Freiberg
* Dr. Georg Gansen, Stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender (46),
Rechtsanwalt, Syndikus Deutsche Post AG, Bonn
Weitere Aufsichtsratsmandate:
Stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender der Solarparc AG, Bonn
Stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender der Deutsche Solar AG, Freiberg
e Dr. Alexander von Bossel, LL.M (Edinb.), Mitglied des Aufsichtsrates (40)
Partner bei CMS Hasche Sigle, Partnerschaft von Rechtsanwdlten und Steuerberatern, Koln.
Weiteres Aufsichtsratsmandat:
Mitglied des Aufsichtsrates der Solarparc AG, Bonn

Die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder tragt sowohl der Verantwortung und dem Umfang der Tatig-
keit als auch der wirtschaftlichen Lage und dem Erfolg des Unternehmens Rechnung. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates erhalten eine im Bericht des Aufsichtsrates im Einzelnen dargelegte Vergiitung, die sich aus
festen und variablen Bestandteilen zusammensetzt. Des Weiteren tibernimmt die Gesellschaft die Pramien
fiir angemessenen Versicherungsschutz zur gesetzlichen Haftpflicht aus der Aufsichtsratstatigkeit (D&O-
Versicherung). Die Aufsichtsratsvergiitung des Vorjahres belief sich auf T€ 32, inklusive variabler Ver-
giitungsanteile in Hohe von TE€ 5. Die Vergiitung fiir 2005 wurde erst 2006 nachschiissig geleistet. Ihre
Hohe wird ebenfalls im Bericht des Aufsichtsrates im Einzelnen erldutert und individualisiert.

Die Hauptversammlung der SolarWorld AG

Im Rahmen der Hauptversammlung kdnnen die Aktiondre ihre Rechte wahrnehmen und ihr Stimmrecht
ausiiben. Jede Aktie der SolarWorld AG gewéhrt grundsétzlich eine Stimme in der Hauptversammlung.
Die Aktiondre der SolarWorld AG haben die Moglichkeit, ihr Stimmrecht in der Hauptversammlung
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selbst auszuiiben oder es durch einen Bevollméchtigten ihrer Wahl oder durch einen weisungsgebundenen
Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft ausiiben zu lassen.

Die kommende Hauptversammlung der SolarWorld AG wird am Mittwoch, den 24. Mai 2006 in Bonn im
Internationalen Kongresszentrum Bundeshaus Bonn (ehemaliger Plenarsaal der Bundesregierung, , Wasser-
werk”) stattfinden.

Zur Teilnahme an der kommenden SolarWorld-Hauptversammlung sind die Aktiondre legitimiert, die
eine Legitimationsbescheinigung der depotfiihrenden Bank tiber ihre zu Beginn (0:00 Uhr) des 03. Mai
2006 (,,Record Date”/Anmeldung) im Depot gehaltenen Aktien vorweisen und diese bis zum 17. Mai
2006 bei der Gesellschaft oder der autorisierten Anmeldestelle einreichen. Im Rahmen einer Ubergangs-
regelung zum UMAG (§16 EG-AktG) gelten bestehende Altregelungen in der Satzung weiter bis die kom-
mende Hauptversammlung im Mai 2006 neue Satzungsregelungen bzgl. des UMAG beschliefien wird,
d.h. dass Aktien auch dann teilnahme- und stimmberechtigt sind, wenn sie bis zum Beginn des 03. Mai
2006 (0:00 Uhr) hinterlegt werden.

Die Geschiftseinheiten des SolarWorld-Konzerns
In den operativen Geschiftseinheiten zeichnen sich die Geschiftsfiihrer bzw. Vorstinde der einzelnen
Tochtergesellschaften fiir die strategische Leitung und die operative Umsetzung verantwortlich. Diese
setzten sich zum 31. Dezember 2005 wie folgt zusammen:
* Deutsche Solar AG/Freiberg
Vorstandsvorsitzender: Prof. Dr. Peter Woditsch
Vorstand Technik: Dipl.-Ing. (Master of Business Engineering) Boris Klebensberger
* Deutsche Cell GmbH/Freiberg
Geschaftsfithrung: Dipl.-Ing. (Master of Business Engineering) Boris Klebensberger
Dr. Ralf Liidemann
e Solar Factory GmbH/Freiberg
Geschiftsfithrung: Prof. Dr. Peter Woditsch
e Gaillivare PhotoVoltaic AB/Gallivare, Schweden
Executive Director: Andreas Hinzer
* SolarWorld California Inc./San Diego, USA
President: Jacob Brown
Treasurer: Dipl.-Ing. Faried Muscati
* SolarWorld Ibérica S.L./Madrid, Spanien
Executive Directors: Dipl.-Ing. Faried Muscati;
Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn
* Joint Solar Silicon GmbH & Co. KG/Freiberg, Deutschland
Geschiftsfiihrung: Dr. Armin Miiller
Dr. Ray Sonnenschein

Die Mitglieder des Aufsichtsrates der Deutsche Solar AG sind Dipl.-Ing. Frank H. Asbeck, Dr. Claus Reckten-
wald und Dr. Georg Gansen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates der schwedischen Tochtergesellschaft GPV
sind Dipl.-Ing. Frank H. Asbeck, Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke sowie Dipl.-Ing. Boris Klebensberger.
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Corporate Governance

Die SolarWorld AG, als ein borsennotiertes, kapitalmarktorientiertes Unternehmen, versteht , Corporate
Governance” als eine Selbstverpflichtung; das Management bekennt sich klar zu einer guten und ver-
antwortungsvollen Unternehmensfiihrung und -kontrolle. Mit der jdhrlichen Entsprechenserklarung
gemall § 161 AktG gibt die SolarWorld AG seit Bestehen des Kodex im Februar 2002 alljdhrlich bekannt,
inwieweit den Empfehlungen entsprochen wird. Diese wird sowohl im Konzernbericht als auch unter
www.solarworld.de zugdnglich gemacht:

Entsprechenserklarungen von Vorstand und Aufsichtsrat der SolarWorld AG zum Deutschen

Corporate Governance Kodex gemafd § 161 AktG

Der Aufsichtsrat der SolarWorld AG hat am 24.01.2006 fiir das abgeschlossene Geschéftsjahr 2005 und
das neue Geschaftsjahr 2006 folgende Entsprechenserkldrung gem. § 161 Aktiengesetz beschlossen und
abgegeben:

»,Den vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil des elektronischen Bundesanzeigers bekannt
gemachten Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex” wurde
und wird vom Aufsichtsrat entsprochen, soweit sich diese an ihn richten und nicht die Individualisierung
der Vorstandsvergiitung betroffen ist.”

Die Mitglieder des Vorstandes der SolarWorld AG haben am 24.01.2006 ebenfalls fiir das abgeschlossene
Geschiftsjahr 2005 und das laufende Geschiftsjahr 2006 folgende Entsprechenserkldrung abgegeben:
»Den vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil des elektronischen Bundesanzeigers bekannt
gemachten Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex“ wurde
und wird vom Vorstand entsprochen, soweit sich diese an ihn richten und nicht die Individualisierung
der Vorstandsvergiitung betroffen ist.”

Im Jahr 2005 hat sich das rechtliche Umfeld fiir Corporate Governance in Deutschland deutlich verdn-
dert: Verschiedene kapitalmarktrelevante Gesetze in 2005 sollen die Unternehmensintegritat und den
Anlegerschutz nachhaltig starken (Anlegerschutzverbesserungsgesetz/AnSVG seit Okt. 2004; Bilanz-
kontrollgesetz/BilKoG und Bilanzrechtsreformgesetz/BilReg seit Dez. 2004; Gesetz zur Unternehmens-
integritdit und Modernisierung des Anfechtungsrechts/UMAG seit Nov. 2005). Der ,Deutsche Corporate
Governance Kodex” (DCGK) in seiner Fassung vom 02. Juni 2005 berticksichtigt diese gesetzlichen
Anderungen.

Die Grundsidtze einer guten , Corporate Governance” dokumentieren sich bei der SolarWorld AG insbe-

sondere an:

e einer engen, auf nachhaltige Wertsteigerung des Unternehmens ausgerichteten Zusammenarbeit von
Vorstand und Aufsichtsrat.

e einem hohen praktizierten Standard hinsichtlich einer auf Transparenz ausgerichteten Kommunikation
mit dem Kapitalmarkt, die sich nachhaltig positiv auf die Investitionsentscheidungen auswirkt. Das
SolarWorld-Management misst zudem der optimalen Umsetzung der neuen gesetzgeberischen Pflichten
am Kapitalmarkt einen hohen Stellenwert bei und schaffte intern die entsprechenden strukturellen und
organisatorischen Voraussetzungen, um den Anforderungen gerecht zu werden.
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Dazu gehorten in 2005 neben kursrelevanten Ad-hoc-Mitteilungen, die Veroffentlichung von getdtigten
»Directors-Dealings“-Geschéften des Vorstandes auf der firmeneigenen Homepage, Mitteilungen zu
Stimmrechtsverdnderungen nach § 25 WpHG sowie der umsichtige Umgang mit Insiderinformationen.
Grundsitzlich folgt die Gesellschaft bei der Bereitstellung von Informationen dem Gleichbehandlungs-
prinzip aller Aktiondre (,,Fair disclosure”). Um eine zeitnahe und gleichméfige Information der Aktionére
und Anleger zu gewdhrleisten, setzt die SolarWorld AG neben gedruckten Berichten intensiv auf die
firmeneigene Homepage als Kommunikationsmedium. Diese wird tagesaktuell gepflegt. Ein jdhrlicher
Finanzkalender informiert im Rahmen der laufenden Offentlichkeitsarbeit bereits zum Geschiftsjahres-
beginn tiber die festgesetzten Publizitdtstermine.

« einer effektiven und auf nachhaltige Wertschopfung ausgerichteten Zusammenarbeit von Vorstand und
Aufsichtsrat, die sich sowohl an 6konomischen, 6kologischen als auch sozialen Grundsitzen orientiert.

« einer Erleichterung der persénlichen Wahrnehmung der Aktiondrsrechte durch Bestellung eines wei-
sungsgebundenen Stimmrechtsvertreters im Rahmen der Hauptversammlung.

Der freiwilligen Selbstverpflichtung zur Offenlegung der individuellen Vorstandsvergiitung hat die Solar-
World AG bislang nicht entsprochen, da die Summe der Vorstandsbeziige aus Sicht des Aufsichtsrates
und der Gesellschaft eine Angemessenheit fiir den Aktiondr erkennen ldsst und eine individualisierte
Darstellung keinen Mehrwert ergeben wiirde. Die Vergiitung der Vorstandsmitglieder wird vom Aufsichts-
rat auf der Grundlage einer Leistungsbeurteilung festgelegt: Die personliche Leistung fiir das Unterneh-
men findet dabei ebenso Berticksichtigung wie die wirtschaftliche Lage, der Erfolg und die Zukunfts-
perspektiven des Unternehmens unter Einbeziehung des Marktumfeldes. Mit dem Gesetz zur Offenlegung
der Vorstandsvergiitung (VorstOG), das fiir Konzernabschliisse nach dem 31.12.2005 anzuwenden ist,
verbindet der Gesetzgeber aber die Moglichkeit, dass es keinen gesetzlichen Zwang zur Offenlegung gibt,

wenn die Aktiondre keinen zusdtzlichen Informationsbedarf sehen und dies in ihre Satzung aufnehmen.

1.5 Wichtige Produkte, Dienstleistungen und Geschiftsprozesse

Die SolarWorld AG bietet entlang der gesamten Wertschopfungsstufe Solarprodukte an. So bietet der
Bereich ,Solar Material” das Zellenrecycling verstarkt auch externen Kunden an. Auf allen Produktions-
ebenen werden sowohl monokristalline als auch polykristalline Einheiten hergestellt. Die Wafer der
Deutsche Solar AG werden unter der Marke Solsix multi® sowie Solsix mono® in allen am Markt gdngigen
Formaten hergestellt und orientieren sich an den individuellen Bediirfnissen und Wiinschen der Kunden.
Das derzeit dominierende Standardformat ist der multikristalline Wafer der Dimension multi 156 mm x
156 mm x 240 pm.

Die Hochleistungsprodukte DCM (mono) und DCP (poly) im 125er und 156er Format aus der Zellpro-
duktion der Deutsche Cell GmbH wandern grofltenteils zur Weiterverarbeitung in die Modulfertigung des
Konzerns, die wiederum verschiedene Produkte fiir das Handelsgeschaft herstellt.

Die SolarWorld AG bietet ihren Kunden verschiedene Modultypen an. Das umsatzstédrkste ist das Stan-
dardmodul der 6-Zoll-Zelltechnologie SW 210 in den Leistungsklassen bis zu 230 Watt. Weiterhin sind im
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Portfolio das 5-Zoll-Modul in den Leistungsklassen von 155 bis 175 Watt sowie das neu ins Sortiment
aufgenommene 6-Zoll-Modul der Kompaktklasse in der Leistungsklasse von 130 bis 150 Watt.

Die von der SolarWorld AG angebotenen Bausdtze Sunkits® enthalten neben den Modulen der Marke
Sunmodules® alle Komponenten zur Installation netzgekoppelter Solaranlagen. Dazu zdhlt der Wechsel-
richter Sunplug®, der optimal auf die Anspriiche der qualitativ hochwertigen SolarWorld-Module zuge-
schnitten ist. Das Gleichstromkabel der Marke Suncable® wird ebenfalls nach SolarWorld-Spezifikationen
gefertigt und ist ebenso Bestandteil der Bausédtze wie auch die eigenentwickelten Gestellsysteme der
Marke Sunfix®. Die Bausatzsysteme werden individuell auf die Wiinsche der Kunden zugeschnitten. Unter
der Marke Energiedach® bietet die SolarWorld AG eine Dachintegrationsldésung an, bei der ungerahmte
Laminate unmittelbar die Dachhaut darstellen. Diese wurde als erstes Indachsystem in Deutschland mit
dem SolarProof-Zeichen TUV zertifiziert. Im Handelssegment bietet die Gesellschaft seit 2005 ein fiir
Freiflachenprojekte entwickeltes Gestell- und Montagesystem (Sunfix®) an. Mit dem Freifeldgestell wurde
ein System entwickelt, welches optimal auf die Kundenanforderungen bzgl. Gelandeanpassung, geringste
Flachenversiegelung und zu hundert Prozent recycelbare Materialien angepasst wurde. Weiterhin ist

mit einem fithrenden deutschen Hersteller von zweiachsig nachgefiihrten Solartraks ein eigens fiir die
SolarWorld-Module und Wechselrichter modifizierter Solartrak (Suntrac®/s. VI.4.5 Zukiinftige Produkte
und Dienstleistungen) entwickelt worden.

1.6 Wesentliche Absatzmarkte und Wettbewerbsposition

Der SolarWorld-Konzern ist ein global tdtiges Unternehmen. Hauptabsatzmarkt im Geschéftsjahr 2005
war wie auch in den Vorjahren das Inland. Die Auslandsquote betrug konzerniibergreifend 25,8 Prozent.

Die Tochtergesellschaft Deutsche Solar AG zdhlt zu den weltweiten Marktfiihrern (15 Prozent weltweiter
Marktanteil) in der Produktion von Solarsiliziumwafern. Im Europa- und im Asia-Geschift verfiigt sie
iiber eine etablierte und bedeutende Position mit zweistelligen Marktanteilen. Die Exportquote des
Waferproduzenten lag 2005 bei rund 40 Prozent. Hauptabsatzmarkte waren China, Taiwan, Japan, Indien
sowie Spanien und Italien.

Die Konzernbereiche Solarzellen und Solarmodule haben im Geschiftsjahr tiberwiegend Geschifte fiir den
Konzern getdtigt. Im Segment Module hat die schwedische Tochtergesellschaft GPV einen Teil ihrer produ-
zierten Ware in Skandinavien verkauft. Hauptabsatzmarkte sind netzgekoppelte Anwendungen in Schwe-

den und Dédnemark. In den skandinavischen Mirkten ist die schwedische Modultochter GPV Marktfiihrer.

Wichtigster Markt im Handelsgeschift fiir Module war mit einem Anteil von rund 90 Prozent das Inland.
Im weltweit grof3ten Markt Deutschland erreichte die SolarWorld AG 2005 einen Anteil von rund zwolf
Prozent (Gesamtmarkt Deutschland: nach derzeitiger Schidtzung von Branchenexperten rund 500 bis 600
MWp neu installierte solare Leistung in 2005). Die Kunden der SolarWorld AG stammen fast tiberwiegend
aus dem Fachgrof3handel. Eine besonders starke Wettbewerbsposition hilt die Gesellschaft im Geschaft
mit dem Elektrogrofhandel. Ein zusétzliches Marktsegment, das die SolarWorld AG mit Erfolg bedient,
ist die Abwicklung von Grof3projekten im Megawatt-Bereich. Hier hat die Gesellschaft 2005 durch den
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Abschluss von zwei stationdren solaren Grofiprojekten sowie einer technologisch innovativen nach-
geftihrten Solaranlage solare Kraftwerke mit rund 10 MW Leistung gebaut. Im Segment der Grof’anlagen
hat die Gesellschaft damit ihre Wettbewerbsposition ausgebaut.

Die Auslandsquote im Handelsgeschift betrug im Geschaftsjahr 2005 gut 10 Prozent. Bedeutendster
Auslandsmarkt war Spanien, wo die SolarWorld AG zur Forcierung des Spanien-Engagements im Jahres-
verlauf die 100-prozentige Tochtergesellschaft SolarWorld Ibérica S.L. mit Sitz in Madrid aus der Taufe
gehoben hat.

In den USA hat die SolarWorld AG zum Aufbau des Geschiftes die SolarWorld California Inc. mit Sitz in
San Diego gegriindet.

Weitere Absatzmirkte im Ausland waren Osterreich und die Schweiz. Potentielle neue Absatzmirkte
etwa in Staaten entlang der europdischen Mittelmeerkiiste werden von der Gesellschaft kontinuierlich
sondiert.

Die SolarWorld AG konzentriert sich in ihrem Auslandsengagement grundsétzlich auf einzelne wichtige
Absatzmarkte mit einem signifikanten Marktvolumen. Ziel ist es, in diesen ausgewdhlten Regionen eine
bedeutende Wettbewerbsposition aufzubauen. So gewdhrleistet sie eine hohe Effizienz bei der Erschlie-
Bung ausldndischer Markte.

1.7 Rechtliche und wirtschaftliche Einflussfaktoren

Wie bei allen innovativen Energietechnologien wird auch die Marktentwicklung der Photovoltaik von
offentlichen Fordermaf3nahmen unterstiitzt. In Deutschland ist die rechtliche Grundlage zur Verbreitung
der Solarenergie das Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG). Das EEG garantiert die Abnahme regenerativ
erzeugten Stroms und schreibt dafiir klare Einspeisevergiitungen vor. Ein dhnliches Fordersystem existiert
z.B. auch in Spanien (s. I.3.2 Branchenspezifische Rahmenbedingungen). Fiir alle Mérkte gilt: Staatlich
gesetzte Rahmenbedingungen entscheiden tiber die Intensitédt des solaren Marktwachstums.

Einfluss auf die Nachfrage hat zudem die Preisentwicklung bei den fossilen Energien. Steigende Preise fiir
Ol, Kohle und Gas verbessern die Wettbewerbsposition der regenerativen Alternativen, vor allem bei der

Kaufentscheidung von Endkunden.

Einfluss auf das Angebot hat grundsétzlich die Verfligbarkeit von Rohstoffen, Vor- und Zusatzprodukten.
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— 2. Unternehmenssteuerung, Ziele und Strategie

2.1 Unternehmensinternes Steuerungssystem

Der Vorstand der SolarWorld AG setzt als Ziel- und Steuerungsgrofie das operative Ergebnis (EBIT)

sowie das Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) ein. Beide Kennzahlen werden konzernweit sowie fiir jeden
Geschiftsbereich monatlich ermittelt. Uber ein konzernweites integriertes Controlling werden in jeder
Gesellschaft des Konzerns wesentliche Kennzahlen und Zielgroflen festgelegt und analysiert, mit einer
Soll/Ist-Abweichung gepriift, bewertet und an den Vorstand berichtet und falls erforderlich mit neuen

Zielen versehen.

Eine wesentliche Steuerungsgrofle ist der Cashflow sowie das operative Ergebnis in den einzelnen Business
Units, welche als Profitcenter gefithrt werden. Durch den Ansatz als Profitcenter ist eine internationale
Vergleichbarkeit gegeben und eine Transparenz auf jeder Wertschopfungsstufe gewéhrleistet. Kosten bzw.
Produktionskosten werden somit sehr transparent und im Konzern vergleichbar. Die standige Kostenopti-

mierung ist ein wesentliches Ziel der internen Steuerungssysteme.

2.2 Strategie

Die SolarWorld AG hat sich als vertikal integriertes Unternehmen nachhaltig im internationalen Solar-
markt positioniert. Ziel der Integrationsstrategie ist es, die Entwicklung der Technologie auf allen Pro-
duktionsstufen zu bestimmen und optimieren zu konnen, somit von Synergieeffekten auch kostenseitig
zu profitieren, und aus der Erfahrung auf allen Wertschdpfungsebenen ein qualitativ hochwertiges End-
produkt abzuleiten. Dabei ist von entscheidender Bedeutung, dass alle Wertschopfungsbereiche fiir sich
profitabel arbeiten.

Die Umsetzung dieser Strategie befdhigt den SolarWorld-Konzern und seine Tochter, sich als Qualitdts-
fihrer im internationalen Solarstrommarkt glaubwiirdig zu etablieren.

Siliziumbeschaffung Waferproduktion Zellproduktion Modulproduktion Handel
Joint Solar Silicon | Deutsche Solar AG | Deutsche Cell Solar Factory SolarWorld AG
GmbH & Co. KG GmbH GmbH
Deutsche Solar AG | RGS Development GPV (Gallivare SolarWorld
Business Unit: BV PhotoVoltaic AB) | California Inc.
,Solar Material“

SolarWorld
Ibérica S.L.
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Auch bei der Beschaffung von Vorprodukten profitiert der Konzern von seiner strategischen Position als
integrierter Organismus. Der internationale Solarmarkt setzt sich aus verschiedenen Einzelmarkten zu-
sammen: vom Wafer- iiber den Zellen- bis zum Modulmarkt. Besonders im Bereich der Wafer bestehen fiir
potentielle Neueinsteiger hohe Markteintrittsbarrieren, da der Aufbau dieser Kernindustrie kapital- und
know-how-intensiv ist. Entsprechend werthaltig ist das Wafergeschift, das im Konzern einen strategisch
hohen Stellenwert einnimmt.

Auch die Rohstoffsicherung ist von strategischer Bedeutung. Der Konzern setzt dafiir ein Biindel unter-
schiedlicher interner wie externer Beschaffungswege ein.

Konzernstrategie zur Rohstoffsicherung

Interne Prozesse zur Optimierung des Rohstoffeinsatzes
(neue Verfahren, Bsp. RGS; diinnere Wafer)

Joint Solar Silicon
Technology

Direkte Herstellung
von Silizium aus

»Solar Material“

Recycling von
Solarmodulen

Langfristvertrage

Vertrage mit
Hemlock

Semiconductor
Corporation und
Wacker Chemie GmbH

Solan (Pilotanlage)

Freier
Anbietermarkt

Kurzfristige
Optimierung
der Beschaffung

Die SolarWorld AG konzentriert sich ausschliefflich auf ihre Kernkompetenzen, dem Geschift mit der

Solarenergie. Auch dieser Fokussierung geht die klare strategische Entscheidung voraus, Kompetenzen im

Kerngeschaft kontinuierlich auszubauen und auf nicht-solare Randaktivitdten vollstindig zu verzichten.

Die SolarWorld-Strategie manifestiert sich auch in der Unternehmensphilosophie und -kultur. Hinter-

grund fiir alle Geschéftsaktivitdten ist der verantwortungsvolle Umgang mit Menschen, Umwelt und

Ressourcen mit dem Ziel, zu einer nachhaltigen und positiven Entwicklung der Lebensbedingungen fiir

moglichst alle Menschen dieser Erde beizutragen. Als hundertprozentig regeneratives Unternehmen

verkorpert der SolarWorld-Konzern den Anspruch der Nachhaltigkeit nach innen wie nach auflen, was

zu einem hohen Identifikationspotential der Mitarbeiter und einem hohen Zuspruch bei Kunden und

Investoren fiihrt.
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— 3. Uberblick iiber den Geschaftsverlauf

3.1 Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Konjunktur springt an

Die wirtschaftliche Lage in Deutschland hat sich 2005 merklich belebt. Das Statistische Bundesamt hat
fir das Gesamtjahr einen Zuwachs des Bruttoinlandsproduktes (BIP) von 0,9 Prozent errechnet. Bereinigt
um die im Vergleich zum Vorjahr niedrigere Zahl an Arbeitstagen lag der Zuwachs bei 1,1 Prozent.

Getragen wurde das Wachstum von der Exportstarke der heimischen Wirtschaft. Auch 2005 ging der Titel
des Exportweltmeisters an die Bundesrepublik. So tibersprangen die deutschen Exporte im November 2005
erstmals die Marke von 70 Mrd. €. Die Exporttitigkeit der deutschen Wirtschaft wurde durch den regen
Welthandel und das in der zweiten Jahreshdlfte wieder giinstigere Euro-Dollar-Verhaltnis stimuliert.
Auflerdem erwarben Staaten der OPEC und andere Rohoélexporteure mit ihren gestiegenen Erldsen aus
dem Olverkauf verstirkt Waren aus Deutschland. Neben der hohen Nachfrage aus dem Ausland sprang
auch die Inlandsnachfrage der Industrie an. Schwach blieb dagegen der Konsum der Privathaushalte.

Die Bauinvestitionen waren riickldufig.

Konventionelle Energie ist Preistreiber 2005

Gebremst wurde die ohnehin triibe Konsumstimmung von den hohen Energiepreisen, die 2005 auf neue
Rekordstdnde hochschnellten. Konventionelle Energien waren nach Berechnungen des Statistischen
Bundesamtes der Preistreiber des Jahres 2005 und sorgten dafiir, dass die Teuerungsrate in Deutschland
auf 2,0 Prozent anwuchs. Ohne die gestiegenen Energiekosten hitte die Inflationsrate nur 1,1 Prozent
betragen.

Hintergrund fiir die Preis-Hausse an den internationalen Olmérkten war die weiter steigende Ol-Nach-
frage, mit der das Angebot kaum Schritt halten konnte. Neben der wachsenden Verknappung der freien
Forderkapazititen bestimmte die zunehmende Sorge iiber die Sicherheit der Olversorgung aus den Krisen-
regionen der arabischen Welt die Stimmung an den Spot- und Terminmarkten. Der Durchschnittspreis
fiir Nordseeol der Sorte Brent stieg 2005 nach Auskunft des Mineraldlwirtschaftsverbandes aus Hamburg
im Vergleich zum Vorjahr um mehr als 40 Prozent auf 54,5 Dollar je Barrel. In der erddlintensiven Volks-
wirtschaft der USA iibersprang der Preis fiir die Olsorte WTI erstmals in der Historie die 70-Dollar-Marke.
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Durch die Kopplung der Erdgaspreise an das Ol stiegen auch die Gaspreise zweistellig an. Gaskunden in
Deutschland mussten wéahrend des Jahres zum Teil mehrere Preisrunden tiber sich ergehen lassen. Nach
Berechnungen des Statistischen Bundesamtes sind die Erdgaspreise in Deutschland im Jahresverlauf um
iiber 25 Prozent angestiegen. Noch teurer als Gas kam die Bundesbiirger der Einkauf von Heizol, der sich
um rund 30 Prozent verteuerte.
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Quelle: BAFA, Tecson, BWE, UVS 2005

Auch die Preise, die Deutschland fiir Elektrizitat zu entrichten hatte, waren 2005 so hoch wie noch nie.
So sprang der Preis an der Leipziger Stromborse EEX im Strom-Terminmarkt im Dezember 2005 auf ein
Maximum von iiber 53 € je Megawattstunde fiir Lieferungen in 2006. Zu Jahresbeginn 2005 hatte der
vergleichbare Strompreis noch bei unter 35 € gelegen. Die Stromversorger begriindeten die Preisspriinge
mit hoheren Beschaffungspreisen und dem Emissionshandel fiir CO2-Zertifikate. Kritiker hingegen
machen den fehlenden Wettbewerb im Strommarkt dafiir verantwortlich. Das Bundeskartellamt nahm
entsprechende Untersuchungen auf. Die Preisunterschiede zwischen herkdmmlichem Strom und regene-
rativ erzeugter Elektrizitdt haben sich weiter zugunsten des klimafreundlichen Stroms aus Wind, Sonne
und anderen Quellen reduziert.

Klimapolitik international weiter ausgebaut

Die Bedeutung des Klimaschutzes fiir die internationale Staatengemeinschaft ist 2005 weiter gewachsen.
Im Februar 2005 trat das Kyoto-Protokoll offiziell in Kraft, nachdem das Protokoll durch Russland Ende
2004 ratifiziert wurde. Dartiber hinaus einigte sich die Staatengemeinschaft bei der Klimakonferenz in
Montreal Ende 2005 auf einen Fahrplan zur Weiterentwicklung des Kyoto-Protokolls, mit dem die Emis-
sionen von Treibhausgasen verringert werden sollen. Teil der Malinahmen zur Emissionsvermeidung sind
Investitionen in den Ausbau erneuerbarer Energien etwa durch die Installation sauberer Energieerzeu-
gungstechniken in Entwicklungslindern.
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3.2 Branchenspezifische Rahmenbedingungen

Erneuerbare-Energien-Politik nach Neuwahl bestatigt
In Deutschland bleibt eine klimafreundliche Energiepolitik auch nach den Bundestagswahlen im Herbst

SUBSTANZ

ERTRAGS-, FINANZ-
UND VERMOGENSLAGE

2005 Bestandteil des Regierungsprogramms. Der Ausbau erneuerbarer Energien ist analog den Pldnen der

Vorgédngerregierung bestdtigt worden. Der neue Bundesumweltminister Gabriel legte ein klares Bekennt-

nis zur Bedeutung der klimafreundlichen Energietechnologien, wie der Solartechnologie, fiir die innova-
tive Starke Deutschlands ab.
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Quelle: RWE AG, VDN, EEX, Bundesverband Erneuerbare Energien eV.; Stand Juni 2005

Pro Durchschnittshaushalt (monatlicher Stromverbrauch 300 kWh) beléduft sich die zusdtzliche Belastung
durch die EEG-Umlage damit auf rund 1,50 €/Monat.

Wirtschaft investiert in den Ausbau erneuerbarer Energien

Im abgelaufenen Jahr haben die Investitionen in den Ausbau erneuerbarer Energien weiter zugenommen.

So kiindigte etwa der grofite deutsche Allfinanzkonzern Allianz Investitionen in erneuerbare Energiepro-
jekte in Hohe von 500 Mio. € an. Eine Allianz-Studie zeigte, dass die Schédden fiir die Versicherungswirt-
schaft aus dem Klimawandel drastisch angestiegen sind. Auch der Energieriese BP hat seine Investitions-

volumina fiir saubere Energien deutlich angehoben.



VORSPRUNG LEISTUNG

Il. FORSCHUNG UND VII. KONZERNABSCHLUSS GLOSSAR FINANZKALENDER
ENTWICKLUNG (FuE)
STICHWORTVERZEICHNIS
IV. NACHTRAGSBERICHT

V. RISIKOBERICHT

VI. PROGNOSEBERICHT

Insgesamt haben die hohen Energiepreise und die zunehmenden Verknappungs- und Sicherheitsbedenken
2005 das politische und wirtschaftliche Interesse an regenerativen Energien weiter erhoht. Diese Entwick-
lung wirkte sich positiv auf die Nachfrage fiir Produkte und Dienstleistungen des SolarWorld-Konzerns
aus.
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Quelle: Bundesanstalt fiir Geowissenschaften und Rohstoffe (BGR), Energiestudie 2004

EU unterstiitzt deutsche Regenerativférderung

Auch auf europdischer Ebene ist die Entwicklung der regenerativen Energien in den vergangenen Jahren
stark vorangekommen: Weltweit nimmt die EU eine fiihrende Stellung bei den Technologien zur Nutzung
erneuerbarer Energien ein. Von 2002 bis 2006 investiert die EU 440 Mio. € in die Forschung und Weiter-
entwicklung der Nutzung erneuerbarer Energien. Ziel ist es, den Verpflichtungen des Kyoto-Protokolls
nachzukommen und den europdischen Energiemix so zu strukturieren, dass bis 2010 der Anteil erneuer-
barer Energien 12 Prozent erreicht. Die Abhingigkeit Europas von Ol- und Erdgaseinfuhren soll dadurch
entsprechend verringert werden.

Die EU-Kommission hat in einem Bericht vom Ende des Jahres 2005 die Rahmenbedingungen deutscher
Forderpolitik hinsichtlich des Ausbaus der Stromerzeugung aus regenerativen Energien ausdriicklich als
effizient gelobt. Das Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG), so die Kommission, sei ein ideales und kosten-
gilinstiges Instrument zur Forderung klimafreundlichen Stroms. Andere Staaten der EU wurden aufge-
fordert, ihre Politik zur Forderung der sauberen Stromerzeugung zu verbessern.

Deutscher Solarstrom-Markt zweistellig gewachsen

In der Bundesrepublik ist die Etablierung erneuerbarer Energien weiter fortgeschritten. Die Forderung,
insbesondere der Solarenergie, stof3t tiber Parteipriferenzen hinweg auf einen breiten gesellschaftlichen
und politischen Konsens.

Der deutsche Solarstrommarkt ist vor diesem Hintergrund erneut zweistellig gewachsen und hat seine
Stellung als weltweit grofiter Markt vor Japan behauptet.
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Das Marktvolumen hat nach Angaben von Verbdnden und Branchenbeobachtern im Jahr 2005 um rund
20 Prozent zugenommen. Die neu installierte Leistung in Deutschland belief sich auf rund 500 bis 600
MWp. Die gesamte in Deutschland installierte Photovoltaik-Leistung (kumuliert) tiberschritt damit 2005
erstmals die Grenze von einem Gigawatt und lag zum Ende des Jahres bei tiber 1.300 MWp - das ent-
spricht der installierten Leistung eines groflen Kernkraftwerkes.

Internationaler Solarstrom-Markt

Zweitgrofiter europdischer Markt ist Spanien, das iiber eine dhnliche Einspeiseregelung verfiigt wie
Deutschland. Gekoppelt ist die Hohe der Zuwendungen je kWh an die Entwicklung des reguldren Strom-
preises. Die Vergiitungshohe fiir Anlagen bis 100 kW Leistung betrug 2005 42 Cent je kWh. Biirokratische
Hemmnisse und ein Mangel an verfligbarem Material haben 2005 das Wachstum begrenzt. Experten
schitzen dennoch, dass das Marktvolumen gegeniiber dem Vorjahr auf ca. 30 MW gewachsen ist. Die
spanische Regierung hat unterjdhrig die solaren Ausbauziele angehoben. Bis 2010 soll die Photovoltaik-
Gesamtkapazitit 400 MW erreichen.

Nach Jahren des relativen Stillstandes ist der Solarmarkt der USA 2005 in Bewegung geraten. Hintergrund
ist die Verabschiedung des neuen bundesweiten Energiegesetzes (Energy Bill), das Steuererleichterungen
fiir die Anschaffung von Solarstromanlagen vorsieht. Ferner haben einzelne Bundesstaaten regionale
Forderprogramme aufgelegt. Am weitesten fortgeschritten ist der Bundesstaat Kalifornien, wo die Regulie-
rungsbehorde fiir den Strommarkt ein umfassendes 2,7 Mrd. USD solares Forderprogramm zur Einfiihrung
im Jahr 2006 erarbeitet hat (s. VI.1.2 Kiinftige Branchensituation: , California Solar Initiative”).

Die Volksrepublik China hat in Reaktion auf ihren immensen Energiebedarf mit den Vorbereitungen zur
Einfiihrung eines Einspeisegesetzes fiir regenerative Energien nach deutschem Vorbild begonnen. Weitere
Staaten haben solarpolitische Entscheidungen getroffen. So hat Italien ein Fordergesetz mit attraktiven
Vergiitungssatzen verabschiedet, das allerdings mit einer Kapazitdtsobergrenze versehen wurde, die noch
im Jahresverlauf erreicht wurde.

Vor dem Hintergrund eines prognostizierten Wirtschaftswachstums von jahrlich S bis 6 Prozent hat auch
Siidkorea vor zwei Jahren ein Stromeinspeisegesetz fiir erneuerbare Energien eingefiihrt, um die Abhédngig-
keit von Energieimporten zu vermindern. Ziel der koreanischen Regierung ist es, den Anteil regenerativer
Energien am Gesamtenergieverbrauch von 3 auf 5 Prozent zu erhohen. Die Vergiitungshohe liegt dabei
teilweise tiber den in Deutschland festgelegten Sdtzen. Die begleitenden ehrgeizigen Pline hinsichtlich
einer intensiven Forschung und Entwicklung im Bereich der Photovoltaik machen Siidkorea zusammen

mit den Rahmenbedingungen zu einem wichtigen Absatzmarkt fiir Solarprodukte.

Der internationale Solarwafermarkt war 2005 von hoher Nachfrage durch die internationale Solarzellen-
industrie gekennzeichnet. Da die Produktion von Solarsiliziumwafern technologisch aufwéndig ist und
hohe Investitionen erfordert, ist die Zahl der Akteure in diesem Marktsegment begrenzt. Dadurch ist die
Position insbesondere fiihrender Marktanbieter wie die der Deutsche Solar AG gestarkt worden. Die Wafer-
industrie hatte gleichzeitig die Auswirkungen der sich abzeichnenden Knappheit des Rohstoffs Silizium
zu managen. Die Rohstoffproduzenten haben einen Ausbau ihrer Kapazitdten zur Bedienung der inter-
nationalen Nachfrage beschlossen. Die Umsetzung dieser Investitionsentscheidungen dauert in der Regel
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zwei Jahre. Auf der Rohstoffebene kam es deshalb zu Preiserhdhungen, die die Waferindustrie an ihre
Kunden weiterreichte.

Deutlich breiter ist die Akteursvielfalt auf der Ebene der internationalen Solarzellenindustrie. Kapazitdten
haben im Jahresverlauf ebenso zugenommen wie die Zahl der verschiedenen Anbieter. Die hohe Nachfrage
durch die weiterverarbeitende Modulindustrie konnte wegen des begrenzten Angebots nicht vollstindig
bedient werden. Noch vielfdltiger als in der Zellbranche pradsentiert sich die Struktur der internationalen
Modulindustrie. Der Aufbau dieses Produktionsschrittes ist deutlich weniger kapitalintensiv und ziigiger
durchzufiihren als etwa im Falle der Zellenfabrikation oder gar der Wafergewinnung.

Insgesamt diirfte der internationale Solarmarkt im Jahr 2005 nach Einschidtzung von Branchenbeobach-
tern um 20 bis 30 Prozent (entspricht rund 1.250 MWp) angestiegen sein.

3.3 Auswirkungen der Rahmenbedingungen auf den Geschéftsverlauf 2005

Aus Sicht der Unternehmensleitung haben sich die dargestellten gesamtwirtschaftlichen sowie branchen-
spezifischen Rahmenbedingungen sowohl national als auch international positiv auf die Geschiftsent-
wicklung des SolarWorld-Konzerns ausgewirkt.

3.4 Wesentliche, fiir den Geschiftsverlauf ursidchliche Ereignisse

Der SolarWorld-Konzern hat im Geschiftsjahr 2005 wesentliche Weichen fiir aktuelles und zukiinftiges
Wachstum gestellt. Durch die Vereinbarung zur lizenzierten Produktion von SolarWorld-Qualitatsmodulen
bei Suntech Power Inc. in China hat der Konzern seine Kontingente zum Absatz von Modulen und Bau-
sdtzen erheblich ausweiten kdnnen. Umsatz und Ertrag konnten dadurch gesteigert werden.

Finanzseitig hat sich der Konzern weiter gestdrkt. So hat die SolarWorld AG aus der erfolgreichen Platzie-
rung einer Kapitalerh6hung bei institutionellen Anlegern im Frithjahr 2005 einen Liquiditdtszufluss von
43 Mio. € erzielen konnen. Der Mittelerlos steht im Zeichen der flexiblen Umsetzung der konzernweiten
Expansion. Uber Finanzvereinbarungen mit Partnerbanken in Kombination mit Zulagen und Zuschiissen
hat der Konzern zusitzliche Mittel in Hohe von 135 Mio. € fir den Ausbau der Produktion am Standort
Freiberg erhalten, mit denen die weitere Expansion der Wafer-, Zellen- und Modulkapazitdten eingeleitet
wurde.

Die Konzerntochter Deutsche Solar AG hat ferner mit der Hemlock Semiconductor Corporation (HSC)
aus Michigan und der Wacker-Chemie GmbH Vertrdge zur langfristigen Versorgung mit dem Rohstoff
geschlossen.
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3.5 Geschiftsverlauf 2005

a) Wafer und Rohstoffe

Rohstoffversorgung intern wie extern gestirkt

Die Deutsche Solar AG hat die Basis fiir die Rohstoffbeschaffung im Geschiftsjahr weiter gestarkt. Um
einen wesentlichen Baustein fiir die langfristige Versorgung zu sichern, hat die Gesellschaft mit zwei
fiihrenden Herstellern der internationalen Siliziumindustrie Langfristvertrdge geschlossen. Jeweils fiir
zehn Jahre gelten die Rahmenvertrage mit Hemlock (ab 2006) und Wacker-Chemie (ab 2007).

Parallel zur Starkung der externen Beschaffungskanile hat der Konzern die internen Prozesse der Roh-
stoffgewinnung ausgebaut. Die Aktivitdaten zur Rohstoffaufbereitung sind im 2. Quartal in den Dauer-
betrieb tiberfiihrt worden. Die aufbereiteten Rohstoffmengen sind bis zum Jahresende um 75 Prozent
gesteigert worden. Fiir den weiteren Ausbau der internen Rohstoffaufbereitung und -gewinnung hat die
Deutsche Solar AG den Spatenstich zum Bau eines weiteren Produktionsgebdudes (DS 901) durchgefiihrt.
Dort sollen neue aus eigener Forschung und Entwicklung resultierende Aufbereitungstechnologien zum

Einsatz kommen, mit denen weitere Siliziummengen erschlossen werden kénnen.

Recyclingoutput verdreifacht

Als einen weiteren Schritt zur Materialgewinnung hat die Deutsche Solar AG in ihrem Geschiftsbereich
»Solar Material” das Recycling von gebrauchten Solarmodulen und -zellen ausgebaut. Das Volumen des
recycelten Zellmaterials ist im Vergleich zum Vorjahr um das Dreifache angewachsen. Im dritten Quartal
erhielt die Gesellschaft den Auftrag zum Recycling des einstmals grofiten deutschen Freiflachen-Solar-
kraftwerks, das 1983 auf der Nordseeinsel Pellworm gebaut wurde. Bei den Solarmodulen handelt es sich
um tber zwanzig Jahre alte Produkte aus dem Hause AEG-Telefunken. Noch im 4. Quartal ist mit der
thermischen Aufbereitung der Module begonnen worden.

Um in Zukunft die flichendeckende Wiederverwertung der stindig steigenden Volumina an solarem
Material gewdhrleisten zu koénnen, hat die Deutsche Solar AG einen Entwurf fiir ein freiwilliges Riicknah-
mesystem fiir Photovoltaik-Produkte vorgelegt. Ziel ist in Kooperation mit Verbdnden und Unternehmen,
eine freiwillige Entsorgungslosung zu erarbeiten, die etwaigen hoheitlichen Vorschriften der europédischen
und nationalen Gesetzgeber vorgreift.

Innovative Technologien: Joint Solar Silicon und RGS Development

Nach forschungsintensiven Vorarbeiten hat die SolarWorld-Beteiligung Joint Solar Silicon GmbH & Co.
KG (JSSI) ihre Pilotanlage errichtet und in Betrieb genommen. Erste Mengen aus dem innovativen
Abscheidungsverfahren von Silizium aus Silan wurden erfolgreich aufgeschmolzen und zu Wafern weiter-
verarbeitet. Mit dem JSSI-Verfahren hilt der Konzern einen Schliissel fiir eine neuartige und effiziente
Solarsiliziumproduktion in den Handen.

Als ein weiteres erfolgreiches Ergebnis intensiver Forschungsaktivitdten im Bereich des effizienten Roh-
stoffeinsatzes hat die Deutsche Solar AG im 4. Quartal zusammen mit dem niederldndischen Forschungs-
institut ECN (Energy Research Center of the Netherlands) und der Investmentgesellschaft Sunergy
Investco die RGS Development BV mit Sitz in den Niederlanden gegriindet. Das neue Joint Venture wird
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das von der Deutsche Solar AG eingebrachte Ribbon-Growth-on-Substrate(RGS)-Verfahren zur Herstellung
von Solarwafern zur Anwendung bringen (s. III. Forschung und Entwicklung). Durch den industriellen
Einsatz der RGS-Technologie kénnte sich der Siliziumeinsatz um 40 Prozent reduzieren. Zusammen mit
dem konsequenten Abbau weiterer Produktionskosten kann dies zu nennenswerten Kosteneinsparungen
in der Waferproduktion fiihren. Die Patente fiir diese zukunftsweisende Technologie sind durch die
Deutsche Solar AG exklusiv in die RGS Development BV eingebracht worden. Ziel der Partner ist der
Aufbau einer Pilotanlage bis Anfang 2007.

Ausbau Kristallisations- und Waferkapazititen

Im Verlauf des ersten Halbjahres hat die Deutsche Solar AG eine neue Produktionshalle (DS 202) fiir die
Expansion der Kristallisation in Betrieb genommen. Die ersten zwolf Ofen der neuen aus eigener Ent-
wicklung stammenden TCVP (Temperature Controlled Volume Process)-Technologie haben dort ihre
Arbeit erfolgreich aufgenommen. Insgesamt bietet die neue Produktionsstdtte weitaus mehr Raum, um
die Kristallisation durch den Einsatz weiterer Ofen noch vergréfern zu kénnen. 2005 hat der Konzern
mit diesem Expansionsschritt seine Kristallisationskapazitdten im Vergleich zum Vorjahr um 60 Megawatt
(MW) auf 180 MW ausgebaut. Das Investitionsvolumen betrug 24 Mio. €.

Die Kristallisation ist der erste Schritt zur Herstellung von Solarsilziumwafern. In den Kristallisationséfen
wird solares Silizium bei hohen Temperaturen geschmolzen und anschliefend wieder abgekiihlt. Durch
die gezielte Abkiihlung kristallisieren Siliziumblodcke, die in weiteren Produktionsschritten zu Saulen und
Wafern gesdgt werden. Die Halle verfiigt iiber eine Nutzfldche von 5.600 Quadratmetern, die sich auf

zwei Produktionsetagen verteilen.

Parallel zum Kristallisationszuwachs hat die Gesellschaft die Kapazitdten in der bestehenden Waferferti-
gung durch eine Vielzahl von Optimierungsmafinahmen auf 180 (Vorjahr 120) MW angehoben.

Damit ist der Ausbau der Waferproduktion in den bestehenden Gebduden beendet. Fiir die weitere Expan-
sion hat die Deutsche Solar AG mit dem Bau eines zweiten Produktionsgebdudes begonnen (DS 1000), in
dem die Kapazititen sukzessive weiter gestarkt werden. Die Realisierung der Waferfab II ist das bisher
grofite Expansionsprojekt des Konzerns.

Logistikaktivitidten verstirkt und optimiert

Infolge des starken konzernweiten Wachstums wurden die Logistikaktivitdten ausgebaut und optimiert.
Dazu hat die Deutsche Solar AG als Dienstleister fiir den Konzern ein neues Biirogebdude neben dem
existierenden Logistikzentrum errichtet und in den Betrieb genommen. Die zentrale Steuerung der
gesamten Logistikstrome des Konzerns ist Basis fiir die reibungslose und ziigige Versorgung der Kunden.

Waferabsatz wachst um ein Drittel auf 160 MW

Der Absatz von Siliziumwafern hat sich im Gesamtjahr um ein Drittel bzw. 40 MW auf 160 MW erhoht.
Das Wachstum hat sich im 4. Quartal erneut beschleunigt, indem der Waferabsatz auf einen historischen
Hochststand von 48 MW angestiegen ist. Wahrend die Deutsche Solar AG im 1. Halbjahr neben Wafern
auch Siliziumsédulen extern verkaufte, wurde diese Aktivitdt mit dem Ausbau der Kapazitdten wieder
zurtickgefahren.




VERANTWORTUNG STARKE SUBSTANZ

UBERBLICK CHRONIK VORWORT I. GESCHAFT UND Il. ERTRAGS-, FINANZ-
2005 DES VORSTANDES RAHMENBEDINGUNGEN UND VERMOGENSLAGE
BERICHT

DES AUFSICHTSRATES

b) Zelle

Verdoppelung der Kapazitiaten vollzogen

Der Ausbau der Zell-Fertigungskapazitdaten von 30 MW auf 60 MW wurde zum Ende des Jahres vollzogen.
Angesichts der Probleme bei einzelnen Lieferanten der Anlagenteile bis hin zur Insolvenz eines Auftrag-
nehmers ist die Realisierung des Expansionsschrittes eine respektable Leistung des gesamten Teams der
Deutsche Cell GmbH. Dieser Einsatz konnte die Verzogerung der Expansion naturgemdf} nicht wettma-
chen. Der Konzern hat zur Deckung des zusdtzlichen Bedarfs an Solarzellen erganzende Beschaffungs-
optionen genutzt.

Weiterer Ausbau beschlossen

Zur weiteren Expansion der Zellaktivitaten hat das Management den Ausbau der Kapazititen am Standort
Freiberg auf 160 MW beschlossen. Nahezu samtliches Equipment zum Aufbau der neuen Produktionslinie
wurde bestellt. Die neue Fertigung wird im bestehenden Gebdude der Zellproduktion auf der Ebene 1
erstellt.

Zellabsatz leicht gestiegen

Infolge der extern bedingten Verzogerungen des Ausbauprogramms blieb der Zellabsatz unter Plan.
Gegentiber dem Vorjahr stieg er insgesamt auf 37,0 (Vorjahr 36,3) MW an. Nachdem das Gros der
neuen Anlagenteile zum Ende des Geschiftsjahres installiert worden war, hat die Deutsche Cell GmbH
im 4. Quartal auf Quartalsbasis ein neues Rekordvolumen produziert. Das Absatzvolumen im 4. Quartal
erreichte 13,4 MW und war damit hoher als im gesamten 1. Halbjahr 2005.

¢) Modul

Kapazititen steigen auf 60 MW

Im Einklang mit den Wachstumsschritten der vorhergehenden Konzernstufen hat auch der Modulbereich
seine Kapazitdten planmaRig erweitert. Konzernweit betrug die rechnerische Leistungsfahigkeit der Fa-
briken in Schweden und Freiberg rund 60 MW. Die Solar Factory GmbH hat ferner mit dem Bau ihrer
zweiten Modulfabrik am Standort Freiberg begonnen mit einer geplanten Kapazitdt von zusitzlich 60
Megawatt (MW). Das technische Equipment wurde im Berichtszeitraum weitgehend aufgestellt. Die Test-
produktion hat begonnen. Die neue Fabrikation ist eine technologische Weiterentwicklung der ersten
vollautomatischen Linie, die Ende 2003 eingeweiht worden war. Aufbauend auf dem eigenen Know-how
aus dem Betrieb und der Optimierung der ersten Fabrik vollzieht die zweite Freiberger Modulfabrik einen
Sprung in der Automation und der Prozesstechnik.

Modulsortiment erweitert - Neues US-Modul zugelassen

Die schwedische Tochter GPV hat im 2. Halbjahr die Produktion des nach der US-amerikanischen Prii-
fungsinstanz UL zertifizierten Solarstrommoduls aufgenommen. Die Zulassung ist Voraussetzung fiir den
Absatz in den USA.

Der Konzern hat dariiber hinaus seine gesamte Modulpalette abgerundet. Die Solar Factory GmbH pro-
duziert in Freiberg mit dem SW 210 das Hauptprodukt im konzernweiten Modulgeschift. Der Verkaufs-
schlager besteht aus 6-Zoll groflen Zellen und verfiigt tiber eine Leistung von bis zu 230 Watt. 60 Prozent
des konzerniibergreifenden Modulabsatzes entfillt auf dieses Standard-Qualitdtsprodukt.
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Das Kompaktmodul SW 140 mit bis zu 150 Watt Leistung wird in Schweden produziert. Auch dieses
Modul besteht aus Solarzellen der 6-Zoll-Generation. Daneben erfolgt bei GPV die Produktion der Module
mit 5-Zoll groflen Zellen. Das Standardprodukt SW 165 mit bis zu 175 Watt Leistung gibt es als polykris-
talline und als monokristalline Variante. Sie ist auch Basis des Dachintegrationslaminates — einem Modul
ohne Rahmen zum direkten Einbau in das Dach -, das ebenfalls bei GPV hergestellt wird. Die schwedische
Konzerntochter produziert zudem kleinere Module in geringeren Stiickzahlen fiir netzunabhidngige

Anwendungen in Skandinavien.

Modulabsatz der beiden Konzerntéchter Solar Factory und GPV Kklettert auf iiber 40 MW
Konzernweit kletterte der Solarmodulabsatz der beiden Modulproduktionen in Freiberg und Schweden
um mehr als ein Drittel auf 43,5 (Vorjahr: 31,3) MW an. Wihrend Solar Factory GmbH 28 (20) MW
auslieferte, betrug der Absatz bei GPV 15,5 (11,3) MW.

d) Handel

SolarWorld-Bausitze (Sunkits®) im Fokus

Die SolarWorld AG hat ihr Handelsgeschidft 2005 erheblich ausgebaut. Der Spartenabsatz hat sich gegen-
tuber dem Vorjahr auf rund 65 MWp mehr als verdoppelt. Dazu hat neben der konzerneigenen Produktion
auch die Lizenzvereinbarung mit der Suntech Power Inc. aus China beigetragen. Der Konzern hat die
Qualitdt der Module aus Fernost, in denen zentrale Vorprodukte des Konzerns eingebaut sind, regelmafig
vor Ort gepriift und in Deutschland zusétzlich zertifizieren lassen.

Der Schwerpunkt des Handelsgeschiftes lag im Berichtszeitraum auf dem Vertrieb individuell zugeschnit-
tener vollstandiger Bausidtze unter der Marke Sunkits®. Durch die Einstellung neuer Mitarbeiter wurde
dieses margenstarke Geschift weiter professionalisiert und gestédrkt. Abgerundet und optimiert wurde das
Bausatzgeschift durch die Einfithrung neuer Komponenten unter dem SolarWorld-Markendach (Sunplug®,
Sunfix®, Suncable®). Ausgebaut hat die SolarWorld AG auch das Nischengeschift der Dachintegrations-
lésungen. Der Anteil des SolarWorld-Energiedachs® am Umsatz betrug rund ein Prozent.

Projektgeschift auf 10 MW gewachsen

Mit insgesamt drei Groflanlagen zu insgesamt 10 MW hat die SolarWorld AG ihr Geschéft mit solaren
Grofiprojekten deutlich gestdrkt. Die Gesellschaft hat die Freiflachenprojekte fiir den Kunden Solarparc
AG schlisselfertig errichtet und dabei eigenentwickelte Gestellsysteme eingesetzt. Besonders innovativ
war die Realisierung eines zweiachsig nachgefiihrten Solarstromkraftwerkes mit 580 kW Leistung in Frei-
berg/Sachsen. Mit einer hochmodernen lichtgesteuerten Regelung fiir jeden der insgesamt 125 Tracker
erwirtschaftet die Anlage 30 Prozent mehr Solarertrag als herkdbmmliche feststehende Anlagen.

Solide und zuverldssige Kundenbeziehungen 2005

Der Grofsteil der inlandischen Kunden stammte aus dem Grof3handel (Elektro, Sanitir, Solar). Verlasslich-
keit und Qualitdt standen auch 2005 im Fokus des Geschiftes. Primadres Ziel des Vertriebs war es, eine
hohe Kundenzufriedenheit zu erreichen und den Grad dieser Zufriedenheit durch Kundenbefragungen zu
ermitteln. Eine Ende des Jahres durchgefiihrte Befragung zeigte eine durchgingig positive Kunden-
resonanz.
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Auslandsabsatz mehr als verdoppelt

Der Verkauf von SolarWorld-Modulen und Bausdtzen im Ausland ist 2005 in ausgewéhlten Zielmarkten
planmaifiig verstarkt worden (s. I.1.6 Wesentliche Absatzmarkte und Wettbewerbsposition). Das Absatz-
volumen hat sich im Vergleich zum Vorjahr auf 5,5 MW mehr als verdoppelt.

Prasenz auf internationalen Fachmessen verstirkt

Zur Pflege und zum Aufbau internationaler Kundenbeziehungen war der SolarWorld-Konzern auch im
Jahr 2005 auf bedeutenden internationalen Fachmessen vertreten (ISH Frankfurt im Mérz 2005, Intersolar
Freiburg im Juni 2005). Zum weiteren Ausbau seiner internationalen Aktivitdten in stark wachsenden
Mairkten prasentierte sich das Unternehmen auf der wichtigsten Energie- und Umweltmesse Spaniens, der
»,Genera Energy and Environment International Fair” in Madrid sowie auf der 20. ,European Photovoltaic
Solar Energy Conference and Exhibition”, einem der bedeutendsten internationalen Branchentreffs der
Solarbranche in Barcelona, Spanien. Als flankierende Mafinahme zum Eintritt in den US-amerikanischen
Markt war der Konzern ebenfalls auf der ,SolarPower” in Washington DC vertreten.

3.6 Beschaffung

Der Konzern verfiigt infolge seiner integrierten Struktur iiber eine solide Beschaffungsposition. Der
Geschiftsbereich Wafer und Rohstoffe sicherte seine Versorgung iiber ein Biindel sich ergdnzender Maf3-
nahmen. Die interne Aufbereitung, das Recycling sowie Innovationen in der Rohstoffgewinnung und der
Waferfertigung lieferten einen wichtigen Beitrag zur Rohstoffbeschaffung, externe Vertrdge sicherten den
ubrigen Bedarf.

Die weiteren Geschiftsbereiche profitierten von der starken Position des Konzerns in der Waferproduk-
tion. Die umfassende Versorgung mit qualitativ hochwertigen Vorprodukten war damit etwa fiir die Zelle
gesichert. Abgerundet wurde die Beschaffungssituation in den Geschiftsfeldern Modul und Handel durch
den Einsatz zusdtzlicher externer Optionen. Im Handel erdffnete etwa die Lizenzvereinbarung mit Sun-

tech Power einen zusdtzlichen Beschaffungskanal.

Die Beschaffung von Komponenten im Systemgeschift des Handels stand auf breiter Basis. Durch indivi-
duelle Vertrdge hat die Gesellschaft den langfristigen Zugriff auf wichtige Schliisselkomponenten wie die
Wechselrichter gesichert.

3.7 Die Aktie

Sonniges Borsenklima

An den internationalen Aktienmarkten war 2005 ein Jahr lebhaften Handels und guter Kursentwicklungen.
Die Borsen in Europa, USA und Asien verzeichneten sdmtlich solide Zuwédchse. Hintergrund fiir die gute
Stimmung waren unter anderem die kriftige Verfassung der Weltwirtschaft und ein niedriges Rendite-
niveau an den Rentenmarkten.
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So legten die europdischen Standardtitel des EuroSTOXX im Einjahresvergleich um 21 Prozent auf 3.578
Punkte und der deutsche Auswahlindex DAX um 27 Prozent auf 5.408 Punkte zu. Noch besser entwickelte
sich die Geldanlage fiir nachhaltige Aktientitel. Der Natur-Aktien-Index NAI, in dem auch die SolarWorld
AG gelistet ist, gewann 55 Prozent auf 3.524 Punkte und war damit besser als der internationale Olaktien-
index AMEX OIL-Index, der 41 Prozent Wertzuwachs auf 986 Punkte verzeichnete.

Befliigelt wurden die Borsen in Deutschland durch die rasante Nachfrage fiir Titel der erneuerbaren
Energiewirtschaft. Mehrere Unternehmen der Solarbranche gaben ihr Debiit am Borsenparkett und trafen
auf ein hohes Anlegerinteresse. Vor dem Hintergrund steigender Preise fiir Ol und andere traditionelle
Energien entwickelten sich die Solarstromunternehmen an der Borse zu den klaren Gewinnern des Borsen-
jahres 200S5. Der internationale Aktienindex fiir die Solarstrombranche PPVX (Photon-Photovoltaik-
Aktienindex) kletterte um 148 Prozent auf 2.332 Punkte.

SolarWorld AG +239,9%

PPVX +147,6%

NAI +54,7%
AMEX OIL +41,01%

GEX +37,8%
W DAX 126,9%
I e P

O st TecDAX +14,0%

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

03.01.2005 - 30.12.2005

Quelle: Deutsche Borse AG

SolarWorld erneut bestes indiziertes Unternehmen

Aktie des Jahres 2005 mit rund 240 Prozent Wertzuwachs

Im zweiten Jahr in Folge und als erste Aktie seit 53 Jahren stellten die Wertpapiere der SolarWorld AG
unter den 110 wichtigsten deutschen Aktien im H-DAX (fasst Werte aller Unternehmen aus den Aus-
wahlindizes DAX, MDAX und TecDAX zusammen), den hochsten Wertzuwachs dar. Damit erhielt die
SolarWorld AG auch in 2005 den Titel der , Top-Aktie des Jahres“. Der Schlusskurs der SolarWorld-Aktie
lag am 30. Dezember 2005 bei 113,0 €. Gegeniiber dem Eroffnungskurs vom 3. Januar 2005 gewannen
die Papiere damit 240 Prozent (,Top-Aktie des Jahres 2005, s. hintere Umschlaginnenseite des vorliegen-
den Konzernberichtes).




VERANTWORTUNG STARKE SUBSTANZ

UBERBLICK CHRONIK VORWORT I. GESCHAFT UND Il. ERTRAGS-, FINANZ-
2005 DES VORSTANDES RAHMENBEDINGUNGEN UND VERMOGENSLAGE
BERICHT

DES AUFSICHTSRATES

Der Prime-All-Share-Index legte im Vergleich um 28 Prozent auf 2.043 Punkte zu. Der Technologie-
auswahlindex der Deutsche Borse AG TecDAX gewann im Jahresverlauf 14 Prozent auf 596 Punkte. Ein
Jahr nach Aufnahme in den TecDAX hat sich die SolarWorld AG damit in der Spitzengruppe des Indexes
fest etabliert. Gemessen an den Handelsumsitzen lag die SolarWorld AG im Dezember 2005 auf Rang
eins. Bei der Marktkapitalisierung rangierte sie auf Platz 4. Neben TecDAX, NAI und PPVX ist die Solar-
World AG auch im deutschen Mittelstandsindex GEX, der um 38 Prozent auf 1.464 Punkte zulegte, sowie
im europdischen erneuerbare Energienindex ERIX notiert.
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Transparenz als Maxime in der Investor-Relations-Arbeit

Road Shows mit internationalem Investorenschwerpunkt

Hochste internationale Transparenzstandards erfiillt die SolarWorld AG tiber die Notierung im Qualitéts-
segment der Deutsche Borse AG, dem Prime Standard. Die qualitative Quartalsberichterstattung in deut-
scher und englischer Sprache bietet deutschen als auch internationalen Investoren einen regelmifiigen,
aktuellen Einblick in den Markt und die Unternehmensentwicklung. Mit dem Ziel, zeitnah Transparenz
iiber aktuelle Entwicklungen zu schaffen, nutzte die Gesellschaft auch 2005 ergdnzend zu Ad-hoc-Mit-
teilungen intensiv den Corporate-News-Kanal der Equity Story AG/DGAP fiir Unternehmensmitteilungen
in deutscher und englischer Sprache. Zudem bot die firmeneigene Homepage jedem Investor und der
interessierten Offentlichkeit die Moglichkeit, tagesaktuell Informationen zu erhalten sowie iiber den
Finanzkalender die Veroffentlichungstermine einzusehen. Eine sehr hohe redaktionelle Medienprasenz
sowie eine intensive Public-Relations-Arbeit boten der Allgemeinheit zusdtzliche Informationen zum
Unternehmen und zum Markt.
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Die jiingsten Entwicklungen des Aktien- und Kapitalmarktrechtes wurden im Rahmen der Investor-Rela-

tions-Arbeit organisatorisch verankert: Stimmrechtsverinderungen nach dem Wertpapierhandelsgesetz

(WpHG) und Directors-Dealings-Geschéfte nach dem Anlegerschutzverbesserungsgesetz (AnSVG) wurden

gemaf der gesetzlichen Vorschriften zum Schutze der Anleger unverziiglich und transparent kommuni-

ziert. Uber Insiderverzeichnisse wurde nach den Vorgaben des Gesetzes der vertrauensvolle Umgang mit

Insiderinformationen bis zur Veroffentlichung als Ad-hoc-Mitteilung konzernintern gewdhrleistet.

Der Ausbau der Kontakte mit internationalen institutionellen Investoren war einer der Schwerpunkte der

in 2005 getdtigten Road Shows. Im Rahmen von iiber 25 Road Shows und Investorenkonferenzen an den

internationalen Finanzpldtzen prasentierte die SolarWorld AG die Strategie, den Markt und die Unterneh-

mensentwicklung. Als erstes deutsches Solarunternehmen intensivierte die Gesellschaft als Antwort auf

eine hohe internationale Nachfrage den Kontakt zu amerikanischen Investoren. Anldsslich der Vertffent-

lichung der Quartalszahlen wurden Telefonkonferenzen mit Analysten und Investoren angeboten, die die

Kapitalmarkterwartungen untermauerten.

Neben der Notierung im Technologieindex TecDAX ist die SolarWorld AG vertreten im Mittelstands-

index German Entrepreneurial Index (GEX/unter www.deutsche-boerse.com), im Natur-Aktien-Index

(NAI/www.nai-index.de), im Photon-Photovoltaik-Aktien-Index (PPVX/unter www.photon.de) sowie

seit Herbst 2005 im neu konzipierten europdischen Oko-Index European Renewable Energy Index

(ERIX/www.deutsche-boerse.com), in dem die SolarWorld AG eines von 10 internationalen Unternehmen

aus dem regenerativen Energiebereich darstellt.
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Dividendenpolitik

Vorstand und Aufsichtsrat der SolarWorld AG werden der Hauptversammlung im Mai 2006 vor dem
Hintergrund des sehr guten Geschéftsverlaufes 2005 eine Dividendenerhhung vorschlagen. Die Dividende
soll demnach auf 0,50 (Vorjahr: 0,18 unter der Berticksichtigung der Ausgabe von Gratisaktien) Cent je Aktie.

Grundkapital und Aktionarsstruktur

Ausgabe von Gratisaktien — Kapitalerhohung aus Gesellschaftsmitteln

Die Hauptversammlung am 25. Mai 2005 hatte unter anderem die Ausgabe von Gratisaktien beschlossen.
Wirksam wurde die Zuteilung der Berichtigungsaktien und damit die Notierung an der Borse am 20. Juni
2005. Die Gratisaktien wurden den Aktiondren im Verhdltnis ihrer Anteile am bisherigen Grundkapital
(Verhiltnis 1:1) zugeteilt, so dass sich die relativen Anteile entsprechend nicht dnderten. Grundlage fiir
die Zuteilung war eine Kapitalerhohung durch Umwandlung eines Teils der zum 31.12.2004 gebildeten
Kapitalriicklage der SolarWorld AG. Das Grundkapital der Gesellschaft erhohte sich dadurch von
6.350.000 € auf 12.700.000 €. Die neuen Aktien laufen unter der gleichen ISIN DE0005108401 bzw.
WKN 510840 wie die alten Aktien.

Stichtag Grundkapital MaBnahme

01.01.2005 5.775.000,- €

16.02.2005 6.350.000,- € Kapitalerhohung um bis zu 10 Prozent aus genehmigtem Kapital an
institutionelle Investoren.

17.06.2005 12.700.000,- € Erhéhung des Grundkapitals der Gesellschaft {iber eine Kapitalerhohung

aus Gesellschaftsmitteln/Ausgabe von Gratisaktien.
31.12.2005 12.700.000,- €

Das Grundkapital der Gesellschaft belief sich zum 31. Dezember 2005 somit auf 12,7 Mio. €, eingeteilt
in 12,7 Mio. auf den Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien mit einem rechnerischen Nennwert von
1 €. Seit dem Borsengang im November 1999 hat sich das Grundkapital der Gesellschaft damit zum
Stichtag 31.12.2005 mehr als vervierfacht.

Anteile
Familie Frank Asbeck 27,6%
FMR Corp. * 9,96%
Streubesitz 62,44%

* Mitteilung gemaR §§ 21 ff. WpHG durch die FMR Corp./USA vom 03.08.2005
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Nach Ende des Berichtszeitraums hat sich der Stimmrechtsanteil der FMR Corp. gemafd Mitteilung

§§ 21 ff. WpHG vom 06. Januar 2006 von 9,96 auf 10,35 Prozent — bezogen auf ein Grundkapital von
12,7 Mio. € — erhoht. Im Rahmen der am 07. Februar 2006 durchgefiihrten Kapitalerhohung unter
Ausschluss des Bezugsrechtes (s. Nachtragsbericht) erhohte sich das Grundkapital der Gesellschaft auf
13,965 Mio. €, eingeteilt in 13,965 Mio. auf den Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien mit einem
rechnerischen Nennwert von 1 €.

3.8 Gesamtaussage zum Geschiftsverlauf durch die Unternehmensleitung

Fiir die SolarWorld AG war 20035 ein sehr erfolgreiches Geschiftsjahr. Konzernweit konnte das Unterneh-
men Umsatz und Ertrag gegeniiber dem guten Vorjahr deutlich steigern. Alle Geschéftssegmente haben
bei gleichzeitig stringentem Kostenmanagement zu dem sehr guten Konzernergebnis beigetragen. Be-
sonders stark ist der Konzern im werthaltigen Geschdft Wafer gewachsen. Hier hat das Unternehmen von
seiner Marktposition, seiner umsichtigen Rohstoffvorsorge sowie seiner nachhaltigen Entscheidung zum
Ausbau der Kapazitdten profitiert. Auch das Handelsgeschift prasentierte sich margenstark. Die Professio-
nalisierung des Vertriebs und der Kundenbeziehungen in den vergangenen zwei Geschéftsjahren machte
sich deutlich bemerkbar. Der SolarWorld-Konzern konnte im Vergleich zur Branche starker wachsen.

3.9 Vergleich des tatsdchlichen mit dem in Vorberichten prognostizierten Geschaftsverlauf

Im Zuge der kontinuierlich und kréftig wachsenden Nachfrage hatte die SolarWorld AG im Laufe des
Jahres 2005 ihre Prognose fiir Umsatz und Ertrag nach oben angepasst. Die Prognose fiir 2005 wurde vom
Unternehmen tbertroffen. Diese Entwicklung wurde mafigeblich bedingt durch ein starkes Marktwachs-
tum mit hohen Nachfrageiiberhdngen und einem gestiegenen Preisniveau fiir solare Produkte.
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Langfristiger Erfolg fordert einen . Die

SolarWorld AG hat entlang ihrer jungen Unternehmens-
geschichte uber die Schaffung

und einer eine starke Basis
geschaffen. Vom Rohstoff Silizium bis zur fertigen Solar-
anlage haben wir uns erfolgreich aufgestellt. Eine solide
Finanzierungsstruktur spiegelt die gesunde Unterneh-
menssituation wider und bringt die

zum Ausdruck. Unser
auf allen Wertschopfungsstufen der Solarstromtechnologie
setzt hier an.




|l. ERTRAGS-, FINANZ- UND VERMOGENSLAGE

1. Ertragslage

1.1 Ergebnisentwicklung

Die Ertragslage des Konzerns hat sich 2005 im Vergleich zum Vorjahr weiter klar verbessert. Die Ergebnis-
kennzahlen stiegen im Vergleich zum Umsatz deutlich an, was auf stringentes Kostenmanagement in
allen Bereichen zurtickzufiihren ist (s. II.1.4 Entwicklung wesentlicher GuV-Posten). Das Ergebnis vor
Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA) erhohte sich im Vergleich zu 2004 um 120 Prozent auf
108,3 (Vorjahr: 49,3) Mio. €. Das konzernweite Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) kletterte um

169 Prozent auf 88,6 (Vorjahr: 32,9) Mio. €. Die EBIT-Marge zog damit auf 24,9 (Vorjahr: 16,5) Prozent
an. Bei einem verhdltnismédfig gering verdnderten Finanzergebnis von minus 4,9 (Vorjahr: minus 4,4)
Mio. € wuchs das Vorsteuerergebnis um 194 Prozent auf 83,8 Mio. € an. Der Konzerngewinn nach
Steuern erreichte 52,0 Mio. € und hat sich damit gegentiber dem Vorjahr (18,1 Mio. €) anndhernd
verdreifacht (plus 187 Prozent). Die Umsatzrendite verbesserte sich auf 14,6 (Vorjahr: 9,1) Prozent. Die
Eigenkapitalrendite sprang auf 23,9 (Vorjahr 14,6) Prozent. Alle Geschiftsbereiche haben bei konsequen-
tem Kostenmanagement zu dem margenstarken Ergebnis beigetragen.

Besonders kraftig stieg das operative Ergebnis in den Geschaftsbereichen Handel sowie Wafer an. Wihrend
das EBIT im Handel auf 24,1 (Vorjahr: 3,7) Mio. € anwuchs, verbesserte es sich beim Segment Wafer auf
52,5 (Vorjahr: 14,3) Mio. €. Infolge des zeitlich gestreckten Produktionsausbaus fiel das EBIT im Geschifts-
bereich Zelle mit 8,8 (Vorjahr: 10,6) Mio. € niedriger als im Vorjahr aus. Im Geschaftsbereich der Module
addierte sich das EBIT auf 6,9 (Vorjahr: 3,9) Mio. €.

Im Rahmen der tiblichen Konsolidierungseffekte féllt die Summe der Einzelergebnisse hoher als die
Konzernziffer aus.

1.2 Umsatzentwicklung

Der Konzernumsatz stieg infolge der hohen Nachfrage um 78 Prozent auf 356,0 (Vorjahr: 199,9) Mio. €
an. Dazu hat auch die gewachsene Internationalisierung des Geschéftes beigetragen (s. Segmentauf-
schliisselung im Konzernabschluss).

Die Aulenumsitze im Handelsgeschift haben sich auf 229,9 (Vorjahr: 103,7) Mio. € mehr als verdoppelt.
Bei Wafer stieg sie auf 115,2 (Vorjahr: 82,2) Mio. € an. Der Aulenumsatz der Zelle betrug 2005 8,2 Mio. €.
Die konzernexternen Umsdtze im Geschiftsbereich Module betrugen 2,7 (Vorjahr: 1,5) Mio. €.
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1.3 Auftragsentwicklung

Die SolarWorld AG sah sich konzernweit einer stabilen und guten Auftragslage gegentiber. Im Geschafts-
bereich Wafer und Rohstoffe hat die Deutsche Solar AG im Jahresverlauf die Reichweite ihrer Auftrige
verlangert. Die Kundenbeziehungen wurden auf eine lingerfristige Basis gestellt. Die Geschéftsbereiche
Zelle und Modul sahen sich im Jahresverlauf einer kontinuierlichen Auftragslage infolge hoher konzern-
interner Nachfrage gegeniiber. Im Handelsgeschift waren die Auftrage fiir das Gesamtjahr 2005, sofern
noch offen, bereits friihzeitig vergeben. Der Schwerpunkt der Auftridge betraf die Bausdtze. Auftrage fiir
Module waren mengenmaéfig nachgelagert. Insgesamt standen beim Auftragseingang Geschifte fiir 2006
im Fokus. Der Auftragsbestand der Solar World AG zum Ende des Jahres reprdsentierte nach konservativer
Planung die Produktion des Jahres 2006. Im Projektgeschift verfiigte die Gesellschaft im 1. Halbjahr 2005
iiber einen Auftragsbestand von 10 MW, der im Jahresverlauf vollstandig abgebaut wurde.

1.4 Entwicklung wesentlicher GuV-Posten

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Hohe von 14,9 Mio. € beinhalten im Wesentlichen die turnus-
geméfle Auflosung eines Teiles der abgegrenzten Investitionszuwendung (s. I1.2.2 Finanzierungsanalyse).
Die Analyse wesentlicher Kostenblocke bestdtigt das konsequente Kostenmanagement im gesamten
Konzern. Die Kosten entwickelten sich im Vergleich zum Umsatz deutlich unterproportional. So hat sich
die Personalkostenquote (Personalaufwand im Vergleich zum Umsatz) bei einem auf 37,8 (Vorjahr: 30,8)
Mio. € gestiegenen Personalaufwand deutlich auf 10,6 (Vorjahr: 15,4) Prozent verbessert.

Auch die sonstigen betrieblichen Aufwendungen von 29,6 (Vorjahr: 22,7) Mio. € haben sich im Verhdlt-

nis zur Umsatzentwicklung weit schwécher entwickelt.

Der Anstieg beim Finanzergebnis fiel angesichts des stark gestiegenen Geschéftsvolumens mit minus
4,9 (Vorjahr: minus 4,4) ebenfalls unterproportional aus und ist Ausdruck des erfolgreichen Zins- und
Kreditmanagements.
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1.5 Mehrperiodeniibersicht zur Ertragslage

SolarWorld AG — Mehrperiodeniibersicht Ertragslage

Jan.-Dez. 2001 Jan.-Dez.2002 Jan.-Dez.2003 Jan.-Dez.2004 Jan.-Dez. 2005

T€ T€ T€ T€ T€
Umsatzerlése 82.116 108.896 98.477 199.933 355.971
Bestandsveranderung Erzeugnisse 1.814 3.239 26.198 -14.658 12.387
Aktivierte Eigenleistungen 1.988 143 0 0 3.359
Sonstige betriebliche Ertrage 13.056 5.748 10.332 10.616 14.856
Betriebsleistung 98.974 118.026 135.007 195.891 386.573
Materialaufwand -53.115 -72.795 -87.992 -93.005 -210.902
Personalaufwand -9.188 -13.478 -18.638 -30.833 -37.780
Abschreibungen -1.272 -9.274 -14.828 -16.456 -19.687
Sonstige betriebliche Aufwendungen -16.010 -20.07M -16.651 -22.706 -29.590
Zwischensumme -85.585 -115.618 -138.109 -163.000 -297.959
Betriebsergebnis 13.389 2.408 -3.102 32.891 88.614
Finanzergebnis -288 -4.046 -6.174 -4.356 -4.850
Ertragsteuern -4.417 153 3.863 -10.421 -31.782
Konzernjahresiiberschuss/-fehlbetrag 8.684 -1.485 -5.413 18.114 51.982

| Kennzahlen |

Umsatzrendite 10,6% -1,4% -5,5% 9,1% 14,6%
(Konzernjahrestiberschuss bzw. -fehlbetrag/Umsatz)
Materialaufwandsquote 62,5% 63,9% 62,7% 53,8% 55,8%

(Materialaufwand zzgl. Bestandsverdnderung/Umsatz)

Personalaufwandsquote 1,2% 12,4% 18,9% 15,4% 10,6%
(Personalaufwand/Umsatz)
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(—] 2. Finanzlage
2.1 Grundsitze und Ziele des Finanzmanagements

Die Pflege eines ausgewogenen und soliden Verhiltnisses von Eigen- und Fremdkapital ist Basis fiir das
Finanzmanagement der SolarWorld AG. Eine gesunde Eigenkapitalquote (48,6 Prozent in 20095) ist ein
deutliches Zeichen fiir eine solide Finanzierungsstruktur und eine zentrale Kennzahl fiir die Bewertungen
externer Finanzanalysten. Bei der Berechnung fiir ROCE (Return on capital employed) liegt die Solar-
World AG mit 25,1 Prozent fiir das Jahr 2005 deutlich tiber den Zinsen fiir die Aufnahme von Fremdkapital.
Eine zweistellige Verzinsung des Eigenkapitals wird als weitere Zielgrofe fiir die Steuerung des Finanzma-
nagements herangezogen. Die Stabilitdt und kontinuierliche Verbesserung von Finanzkennzahlen fiihrt
zu einer sich stetig verbessernden Bonitdt und somit wiederum zu giinstigeren Moglichkeiten der Finan-
zierung am Kapitalmarkt.

Die skizzierte Soliditdt der Finanzlage der SolarWorld AG ist die Voraussetzung zur Umsetzung eines
weiteren zentralen Anliegens des Finanzmanagements des Unternehmens: seinen Kapitalbedarf flexibel
und partnerschaftlich mit den Banken zu steuern und kontinuierlich zu optimieren. Die SolarWorld AG
setzt daher auf einen Mix verschiedener Finanzierungsquellen - ein Ansinnen, das das Unternehmen
2005 beispielhaft umsetzen konnte (s. I1.2.2 Finanzierungsanalyse).

Weitere Grundsitze des Finanzmanagements betreffen die Bereitstellung ausreichender und jederzeit ver-
fligbarer Liquiditdt, um Finanzierungsvorhaben flexibel umsetzen zu kénnen. Auflerdem basiert die sehr
konservative Behandlung von Termingeschéften und Wahrungsabsicherungsstrategien immer auf einem
abgeschlossenen Grundgeschaft.

Zinsabsicherungen fiir langfristige Kreditverpflichtungen werden grundsétzlich fristenkongruent abge-
schlossen und auf die jeweilige Situation angepasst und bewertet.

2.2 Finanzierungsanalyse

Die Kapitalerhohung mit Ausschluss des Bezugsrechts, die die Gesellschaft im 1. Halbjahr 2005 an
institutionelle Anleger platzierte, generierte einen Kapitalzufluss in Hohe von 43,1 Mio. €. Auf der
Fremdkapitalseite verzeichnete die Gesellschaft durch die kontinuierliche Platzierung der SolarWorld
Inhaber-Teilschuldverschreibung einen Liquiditatszufluss in Hohe von 10 Mio. €.

Im Rahmen weiterer Aufbaufinanzierung fiir die Freiberger Gesellschaften vereinbarte der Konzern lang-
fristig angelegte Darlehensvertrdge mit der IKB Deutsche Industriebank (IKB) und der SachsenLB als
jeweilige Konsortialfiihrer. Unter Leitung der IKB stellt ein Bankenkonsortium 55 Mio. € fiir die Expansion
der Solarzellen- und Solarmodulproduktion in Freiberg zur Verfligung. Die SachsenLB stellt als Konsortial-
fihrer der Deutsche Solar AG Fremdmittel in Hohe von rund 80 Mio. € zum Ausbau der Solarwafer-
produktion bereit.
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Die Verbindlichkeiten des gesamten Konzerns haben sich im Verhiltnis zum gestiegenen Gesamtaufwand
deutlich positiv entwickelt. Die kurzfristigen Verbindlichkeiten gegeniiber Banken konnten trotz stark ge-
stiegener Geschiftsvorfdlle von 25,3 auf 14,6 Mio. € reduziert werden. Bei den langfristigen Verbindlich-

keiten gegentiber Banken gab es eine Zunahme um 13,3 auf 55,0 Mio. € fiir Investitionen hauptsachlich

am Standort Freiberg.

Wihrungsabsicherungsgeschifte in groflerem Umfang waren im Berichtszeitraum nicht notwendig,

da der Grof3teil der operativen Geschiftstatigkeit im Euro-Raum stattfand. Die Geschéfte im Yen- und
Dollarbereich wurden projektbezogen abgesichert. Die Finanzierung von Geschéften in den USA ist durch
Einnahmen in diesem Markt nahezu vollstindig gedeckt worden, weshalb auch hier keine Sicherungs-
mafinahmen notwendig waren.

Pensionsriickstellungen gibt es keine. Stattdessen hat die Gesellschaft ein gewinnorientiertes Mitarbeiter-
beteiligungsmodell mit einem Ausschiittungsfaktor in der Gehaltsstruktur etabliert (s. II.3.4 Personal- und
Sozialbereich). Dieses orientiert sich am Ergebnis der Einzelgesellschaften und des Konzerns.

Die abgegrenzten Investitionszuwendungen werden nach IFRS vollstindig unter den langfristigen Ver-
bindlichkeiten gebucht und betragen zum Bilanzstichtag 56,5 (Vorjahr: 38,6) Mio. €. Diese offentlichen
Mittel zum Aufbau der Produktion in Freiberg unterliegen einem Abschreibungshorizont zwischen 10 und
15 Jahren. Die Zulagen und Zuschiisse werden wahrend des Abschreibungszeitraums tiber die Gewinn-
und Verlustrechnung als sonstige betriebliche Ertrdge aufgelost.

Fiir die Finanzverfassung von hoher Bedeutung ist die Entwicklung der Liquiditdt, die sich zum Stichtag
als sehr solide darstellt (s. II.2.5 Liquiditédtsanalyse).

Auch die vollstaindige Abdeckung der langfristigen Vermogensgegenstande durch das Eigenkapital (s. II. 3.1

Vermogensstrukturanalyse) illustriert die ausgewogene Finanzlage.

2.3 Bedeutung aufierbilanzieller Finanzierungsinstrumente fiir die Finanzlage

Auflerbilanzielle Finanzierungsinstrumente kamen bei der Finanzierung des Konzerns nicht zum Einsatz.
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2.4 Investitionsanalyse

Die Gesellschaft hat entlang der gesamten Wertschdpfungskette Investitionen zum Ausbau des Solar-
geschifts getatigt.

(in Mio. €) Wafer Zelle Modul Handel
Immaterielle Vermogensgegenstande 0,2 0,0 0,0 0,2
Sachanlagen 32,8 0,1 18,7 0,6
Equity-Beteiligungen 3,1 0,0 0,0 1,7

36,1 0,1 18,7 2,5

2.5 Liquiditatsanalyse

Die Liquiditdtslage des Konzerns hat sich im Jahresverlauf deutlich weiter verbessert. Nachdem die Gesell-
schaft zum Ende des Vorjahres keinen Wertpapierbestand unterhielt, hat sie bis zum Bilanzstichtag ein
Wertpapiervermogen in Hohe von 22,3 Mio. € aufgebaut. Dabei handelt es sich um risikoarme Anlagen.
Das Portfolio umfasst keine Einzeltitel (Aktien). Der Wertpapierbestand ist jederzeit liquidierbar und
somit als direkt zur Verfiigung stehende Liquiditdt zu sehen. Die fliissigen Mittel haben sich im Vergleich
zum Vorjahr auf 95,9 (Vorjahr: 27,0) Mio. € mehr als verdreifacht. Der Anteil der Wertpapiere und der
liquiden Mittel (zusammen: 118,1 Mio. €) an der Bilanzsumme stieg auf 26,5 (Vorjahr: 9,8) Prozent.

Die Liquiditat ersten Grades, die sog. ,Bar-Liquiditdt” (Wertpapiere + liquide Mittel in Relation zu den
kurzfristigen Schulden), betrug zum Bilanzstichtag 31.12.2005 eine im internationalen Vergleich ausge-
zeichnete Liquiditdtszahl von 1,37. Die Liquiditdt zweiten Grades, die sog. ,quick ratio” (Wertpapiere +
liquide Mittel + kurzfristig verfiigbare Mittel in Relation zu den kurzfristigen Schulden), erreichte 1,64
und die Liquiditdt dritten Grades, die sog. ,current ratio” (kurzfristige Vermogensgegenstande in Relation
zu kurzfristigen Schulden), rangierte mit 2,63 bei einem im internationalen Vergleich ebenfalls weit tiber-
durchschnittlichen Wert.

Der Operative Cashflow der SolarWorld AG fiir das Geschiftsjahr 2005 ist auf 126,3 Mio. € um mehr
als 150 Prozent im Vergleich zum Vorjahr gestiegen. Im Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit sind
die Verdnderungen bei den Vorrdten und dem tibrigen Working Capital berticksichtigt. Ferner sind im
Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit Zufliisse in Hohe von 23,5 (Vorjahr: 5,5) Mio. € aus der
Vereinnahmung von Investitionszuwendungen enthalten, die somit auch im Zusammenhang mit den
Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermogen stehen.

Der Finanzmittelfonds am Ende der Periode umfasst den Saldo aus den in der Bilanz ausgewiesenen
fliissigen Mitteln in Hohe von 95,9 (Vorjahr: 27,0) Mio. € und den unter den kurzfristigen Finanzschulden
ausgewiesenen téglich filligen Verbindlichkeiten in Hohe von 0 (Vorjahr: 0,134) Mio. € und hat sich um
68,9 Mio. € mehr als verdreifacht.
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2.6 Mehrperiodeniibersicht zur Finanzlage

SolarWorld AG — Mehrperiodeniibersicht Finanzlage

31.12.2001 31.12.2002 31.12.2003 31.12.2004 31.12.2005
T€ T€ T€ T€ T€

Konzernjahresiiberschuss/-fehlbetrag 8.684 -1.485 -5.413 18.114 51.982
Schulden (lang- und kurzfristige)* 88.291 119.734 158.270 144178 221.567
Eigenkapital 103.428 109.989 107.543 124.488 217.056
Bilanzsumme 211.798 237.535 274.842 276.289 446.579
* ohne latente Steuern
Eigenkapitalrendite 8,4% -1,4% -5,0% 14,6% 23,9%
(Konzernjahresiiberschuss bzw. -fehlbetrag/Eigenkapital)
ROCE 8,3% 1,4% -1,6% 15,7% 251%
(EBIT/(Gesamtkapital - Kurzfristige Schulden))
Liquiditat 1. Grades 1,00 0,22 0,27 0,45 1,37
((Flussige Mittel + Wertpapiere)/Kurzfristige Schulden)
Liquiditat 11. Grades 1,39 0,55 0,58 0,74 1,64
((Flussige Mittel + Kurzfr. verfigbare Mittel)/Kurzfr. Schulden)
Liquiditat 11l. Grades 2,22 1,34 1,37 1,53 2,63

(Kurzfristige Vermogenswerte/Kurzfristige Schulden)
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(— 3.Vermogenslage

3.1 Vermogensstrukturanalyse

Der Konzern verfiigt zum Bilanzstichtag tiber eine sehr solide Vermogensstruktur. Die langfristigen Vermo-
gensgegenstinde werden vollstindig durch das Eigenkapital gedeckt. Wahrend das Anlagevermogen um
19,9 Prozent auf 217,5 Mio. € zunahm, weitete sich das Figenkapital um 74,4 Prozent auf 217,1 Mio. €
aus. Die Eigenkapitalquote kletterte auf 48,6 (Vorjahr: 45,1) Prozent. Die kompletten Schulden in Hohe
von 221,6 Mio. € werden durch die kurzfristigen Vermogensgegenstande in Hohe von 226,8 Mio. €
mehr als kompensiert. Die gesamte Vermogensstruktur des Konzerns (das Verhéltnis zwischen kurzem
und langem Vermogen und die Relationen zwischen Aktiv- und Passivseite) spiegelt die sehr gute Unter-
nehmenssituation wieder und bringt die Stdrke im internationalen Vergleich der SolarWorld AG zum
Ausdruck.

3.2 Nicht bilanziertes Vermogen

Der Konzern verfiigte zum Bilanzstichtag tiber keinerlei Sachanlagevermdogen, das nicht bilanziell sichtbar
wire.

3.3 Bedeutung aufderbilanzieller Finanzierungsinstrumente fiir die Vermogenslage

Auferbilanzielle Finanzierungsinstrumente haben keinen Einfluss auf die Vermogenssituation des Konzerns.

3.4 Personal- und Sozialbereich

Im Zuge der Expansion ist die Mitarbeiterzahl im Jahresverlauf 2005 weiter angestiegen. Zum 31. Dezem-
ber 2005 beschiftigte der Konzern insgesamt 759 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Jahresverlauf hat

der Konzern 143 neue Arbeitspldtze geschaffen. Personelle Verdanderungen bei Vorstands- oder Aufsichts-

ratsorganen haben sich im Verlauf des Geschiftsjahres 2005 bei der SolarWorld AG nicht ergeben. Bei der
Deutsche Solar AG ist die Position des Vorstandes Finanzen entfallen.
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Konzern-Mitarbeiterzahlen zum 31.12.2005

Veranderung

Zum Zum Vergleichsstichtag

31.12.2005 31.12.2004 des Vorjahres +/-

Deutsche Solar AG 489 403 + 86
Deutsche Cell GmbH 70 62 +8
Solar Factory GmbH 63 51 +12
GPV AB 70 48 +22
SolarWorld AG 63 52 +11
SolarWorld Ibérica S.L. 2 0 +2
SolarWorld California Inc. 2 0 +2
Gesamt 759 616 +143

Die Mitarbeiterfluktuation in 2005 war, auch wie in den Vorjahren, duflerst gering und lag bei unter

2 Prozent (Bundesdurchschnitt: rund 10 Prozent): ein Indiz fiir ein sehr gutes Betriebsklima. Die Mit-
arbeiterfithrung folgt den Prinzipien offener Unternehmenskultur. Es herrschen flache Hierarchien und
eine Atmosphdre der offenen Tiiren. Die Arbeitszufriedenheit der Mitarbeiter fiihrt zu einer gesunden
Entwicklung beim Wachstum des Mitarbeiterstamms bei stabiler Beschaftigtenstruktur.

Regelmaifige Bereichsmeetings stellen den Informationsfluss sicher und sorgen fiir ein reibungsloses Mit-
einander. Ein hohes Kommunikationsniveau zwischen den Mitarbeitern ermdglicht die schnelle Losung
etwaiger Konflikte.

Zur Mitarbeiterbindung trdgt neben diesen elementaren Faktoren weiterhin ein gewinnorientiertes Mitar-
beiterbeteiligungsmodell bei, das 2003 im Rahmen eines Haustarifvertrages in Freiberg eingefiihrt wurde.

Als wesentliche Gehaltskomponente setzt sich die Pramie, die teilweise ausgezahlt und teilweise verzinst
fiir finf Jahre im Unternehmen verbleibt, je zur Hélfte aus dem Geschiftserfolg des Konzerns sowie des
Tochterunternehmens zusammen, bei dem der jeweilige Mitarbeiter beschiftigt ist. Das gleiche Mitarbei-
terbeteiligungsmodell mit differenzierten Basisbetrdgen wurde Anfang 2005 fiir die Beschéftigten am
Standort Bonn eingefiihrt, wobei hier die Mitarbeiterbeteiligung im Folgejahr gidnzlich ausgezahlt wird.
Bei Fiihrungskriften bestehen in Regel zusétzlich zu diesem Mitarbeiterbeteiligungsmodell individuell
vereinbarte variable Komponenten (s. I.1.4 Leitung und Kontrolle).

In Deutschland bietet der SolarWorld-Konzern seinen Mitarbeitern eine betriebliche Altersversorgung an,
die vorwiegend tiber den Weg der Entgeltumwandlung eine attraktive Moglichkeit einer zusétzlichen
Altersrente darstellt. Dabei besteht die Moglichkeit einer Direktversicherung sowie einer Pensionskassen-

versicherung.

Die Personalentwicklung stellt im SolarWorld-Konzern einen wichtigen Aspekt dar. Fiir die individuelle
und bedarfsorientierte Weiterbildung der Mitarbeiter steht ein Schulungsplan zur Verfiigung. Am Stand-
ort Bonn wurden im Geschiftsjahr 2005 insgesamt 75 solcher Mafinahmen in unternehmensspezifischen
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Feldern wie Technik und Vertrieb sowie offenen Feldern wie Qualititsmanagement, Fremdsprachen,
Kundenmanagement oder Rhetorik durchgefiihrt. Weiterbildungen an den Produktionsstandorten waren
schwerpunktmaif3ig arbeitsbereichsspezifische Schulungen der Operatoren, Werker, Facharbeiter sowie der
Ingenieure, Technologen und Verwaltungsmitarbeiter. Berufsbegleitende langfristige Qualifizierungsmaf3-
nahmen (Meisterausbildung, Fern- bzw. Abendstudium etc.) wurden unternehmensseitig unterstiitzt.

Bei den Tochtergesellschaften in Freiberg wurde im Zusammenhang mit der betrieblichen Gesundheits-
forderung ein Arbeitskreis zusammengestellt, der gesundheitsbeeintrachtigende Faktoren am Arbeitsplatz
aufzeigt und Losungsvorschldge erarbeitet. Ziel ist die weitere Senkung des Krankenstandes (konzernweit:
3,18 Prozent im Jahr 2005/Krankenstand in Deutschland im Jahr 2005 laut Bundesgesundheitsministerium
3,3 Prozent) und die Anregung und Umsetzung vorbeugender Mafinahmen. Um konkrete Verbesserungs-
moglichkeiten fiir Gesundheit und Arbeitsschutz der Mitarbeiter ableiten zu kdnnen und gleichzeitig den
Grad der Zufriedenheit mit den Arbeitsbedingungen zu messen, haben die Freiberger Gesellschaften Ende
2005 zusammen mit der AOK eine umfangreiche Mitarbeiterbefragung durchgefiihrt. Die Auswertung
bildet die Grundlage fiir weitere Mafinahmen zur betrieblichen Gesundheitsférderung. Frithzeitige Vor-
sorge fiir den Fall einer Grippepandemie durch den Vogelgrippevirus hat der SolarWorld-Konzern durch
das Anlegen von Vorrdten des Medikaments Tamiflu® fiir die Mitarbeiter getroffen.

Ein regelmafiig tagender Arbeitsschutzausschuss sowie jdhrliche Sicherheitsunterweisungen aller Mit-
arbeiter dienen ebenfalls der Gewédhrleistung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes.

Bei der Personalbeschaffung setzt das Unternehmen neben einem aktiven Hochschulmarketing auch auf
personliche Verbindungen. Durch partnerschaftliche Kontakte zu wissenschaftlichen Einrichtungen gelingt
es dem Konzern, qualifizierte Know-how-Trdger aus dem Universitdts- und Institutsbereich zu gewinnen.

Fiir die Auszubildenden bei der SolarWorld AG und ihren Tochtern bestehen infolge der Expansion des

Unternehmens hohe Ubernahmechancen. Zum Stichtag 31.12.2005 waren konzernweit 29 Auszubildende
im Unternehmen beschiftigt (Vorjahr, stichtagsbezogen: 27 Auszubildende).

Auszubildende im SolarWorld-Konzern

Abschliisse der Auszubildenden in 2005

Neue Auszubildende in 2005 als

Bonn 5 Industriekaufleute 4 Industriekaufleute
(Ubernahme von 3 in ein festes Arbeitsverhiltnis, 1 Fachinformatiker
2 begannen ein Studium)

Freiberg 5 Verfahrensmechaniker 9 Verfahrensmechaniker
(Ubernahme von 5 in ein festes Arbeitsverhiltnis)

Gesamt 10 14
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3.5 Mehrperiodeniibersicht zur Vermogenslage

SolarWorld AG — Mehrperiodeniibersicht Vermogenslage

Vermogen 31.12.2001
T€
Langfristige Vermogenswerte* 110.624
Kurzfristige Vermogenswerte 98.856
Vermoégen Gesamt 209.480
* ohne latente Steuern
Kapital 31.12.2001
T€
Eigenkapital 103.428
Langfristige Schulden* 43.836
Kurzfristige Schulden 44.455
Kapital Gesamt 191.7119

* ohne latente Steuern

Eigenkapitalquote
(Eigenkapital/Bilanzsumme)

Anlagenintensitat
(Langfristige Vermogenswerte*/Bilanzsumme)

Anlagendeckung I. Grades
(Eigenkapital/Langfristige Vermogenswerte*)

Anlagendeckung Il. Grades
((Eigenkapital + Langfr. Schulden)/
Langfristige Vermoégenswerte™)

* ohne latente Steuern

31.12.2002
T€

150.680
83.491
234.1M

31.12.2002
T€

109.989
57.467
62.267
229.723

48,8%

52,2%

0,93

133

GLOSSAR

STICHWORTVERZEICHNIS

31.12.2003
T€

165.857
100.610
266.467

31.12.2003
T€

107.543
85.004
73.266
265.813

46,3%

63,4%

0,73

m

39,1%

60,3%

0,65

1,16

31.12.2004
T€

181.238
91.334
272.572

31.12.2004
T€

124.488
84.361
59.817

268.666

45,1%

65,

6%

0,69

1,15

FINANZKALENDER

31.12.2005
T€

217.495
226.803
444.298

31.12.2005
T€

217.056
135.428
86.139
438.623

48,6%

48,7%

1,00

1,62
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Die unseres Unternehmens
korreliert mit unserer . Forschung und
Entwicklung haben fur uns hochste Prioritat und werden
auf allen Wertschopfungsschritten geleistet. Die regelma-
RBige unserer Produkte in jedem
Fertigungsschritt, die konsequente

und die stetige

starkt unsere internationale Wettbe-
werbsfahigkeit und das Ziel der technologischen Spitzen-
stellung. fangt bei uns im Unternehmen an.




I1l. FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG (FuE)

1. Ausrichtung der FukE-Aktivitaten im SolarWorld-Konzern

Organisation
Der SolarWorld-Konzern hat im Geschéftsjahr 2005 die Forschungs- und Entwicklungsaktivitdten in
Freiberg weiter verstarkt. Investitionen zum Ausbau der FuE-Aktivititen wurden getdtigt und der Bereich

personell erweitert.

Durch die konzernweite Forschung und Entwicklung konnten wesentliche Beitrdge zur Verbesserung der
Produktqualitdt, der Kostensenkung sowie zum weiteren Kapazitdtsausbau geleistet werden. Leiter des
Bereichs ist Dr. Armin Miiller. In seiner Funktion als , Leiter Forschung und Entwicklung” koordiniert und
steuert er die FuE-Arbeit im Konzern und berichtet direkt dem Vorstand.

Die Forschungsarbeiten werden produktionsnah im Rahmen von Projekten abgewickelt, wobei die Projekt-
leitung je nach Schwerpunkt beim FuE-Bereich oder in den Produktionsbereichen liegt. Bei Bedarf greift
der Konzern auf externe Institute und Universitdten zuriick, zu denen eine enge Kooperation besteht.
2005 arbeitete der Konzern mit mehr als 18 Instituten und Universitdten und einer Reihe von Kunden
und Lieferanten zusammen. Die Abwicklung der FuE-Arbeiten in Form von Projekten ermdoglicht die Zu-
ordnung der Personal- und Geldressourcen auf Zeit und die flexible Einbindung von externem Know-how.

Ziel der Forschungsaktivitiaten

Im Rahmen der Forschungsaktivititen deckt der SolarWorld-Konzern die gesamte Fertigungskette der
Solarmodulfertigung bei kristallinem Silizium ab. Ziel ist es, vom Rohstoff tiber die Wafer- und Zellher-
stellung bis zur Modulfertigung die technologische Spitzenstellung zu erreichen und zu sichern.

FuE-Projekte Projektdauer Entwicklungsziel

kurzfristig bis zu einem Jahr Projekte zur Kostensenkung und Qualitatssteigerung in der Wafer-, Zell- und
Modulfertigung auf der Grundlage der bestehenden Technologie
mittelfristig 1bis 3 Jahre Entwicklung neuer Technologien und Anlagen fiir die Fertigung von
Solarstrom-Komponenten auf der Grundlage kristallinen Siliziums
langfristig Projektziel > 3 Jahre Strategische Entwicklung neuer Solarstromtechnologien

In allen drei zeitlichen Projektebenen wird derzeit im Konzern geforscht und entwickelt. Insgesamt waren
2005 entlang der gesamten Fertigungskette und im Bereich der Vorfeldforschung mehr als 19 Forschungs-
projekte in Arbeit.
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Ausrichtung der wichtigsten Fuk-Aktivitaten im SolarWorld-Konzern

Projekt Zeithorizont Beschreibung Zielsetzung
WIKO mittelfristig Entwicklung einer wiederverwendbaren Kokillenprototyp 2006
Kokille zur Blockherstellung
Speed mittelfristig Entwicklung einer neuen Kristallisations- Anlagen und Prozessentwicklung bis 2008
anlage zur Senkung der Zykluszeit und
Steigerung des Blockgewichts
NEON mittelfristig Entwicklung von grofRen (210 x 210 mm?) Neue Waferprodukte zur Senkung des
und diinnen (bis 150 pm) Siliziumwafern spezifischen Silizium-Verbrauchs/Wafer 2006
Okoprofit mittelfristig Entwicklung eines Systems zur Opti- Kostensenkung in der Zellfertigung
mierung des Verbrauchs an Hilfsstoffen
in der Solarzellenfertigung
Zuverlassigkeit mittelfristig Untersuchungen zur Zuverlassigkeit von Verldngerung der zuverldssigen Funktion und
von Modulen Solarmodulen bei Einsatz von neuen Lebensdauer von Solarmodulen
und Standardmaterialien
Jss| langfristig Entwicklung eines kostengiinstigen Qualitativ hochwertiges und kostengiinstiges
Prozesses zur Herstellung von Solar-Grade-Silizium
Solar-Grade-Silizium
RGS langfristig Entwicklung einer Anlage und eines Kostengiinstigere Wafer fiir die
neuen kristallinen Siliziumwafers Solarzellenfertigung
nach dem RGS-Verfahren
Herkules B langfristig Mikrokristalline Siliziumdiinnschichtzelle Evaluierung einer alternativen

auf Fremdsubstrat Photovoltaik-Technologie

(- 2. Kauf von FuE-Know-how
Know-how von Dritten wurde nicht erworben. Schutzrechte zum RGS-Verfahren gingen durch den
Erwerb der damaligen Bayer Solar GmbH durch die SolarWorld AG an die heutige Deutsche Solar AG {iber.
-] 3. FuE-Aufwendungen, Forschungsquote, Forschungsintensitat

Die FuE-Aufwendungen im Geschiftsjahr 2005 erreichten in etwa das Niveau des Vorjahres. Die gesamten
FuE-Aufwendungen des Konzerns wurden zu 34,8 Prozent gefordert.

Jahresvergleich der FuE-Aufwendungen

2005 2004 2003

Absoluter Betrag der FuE-Aufwendungen 8,33 Mio. € 8,5 Mio. € 4,5 Mio. €
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In 2005 wurden verstdrkt Investitionen zur Charakterisierung und Analyse von Wafern, Solarzellen und
Solarmodulen getdtigt. Die in Freiberg in den letzten Jahren aufgebauten FuE-Einrichtungen Physiklabor,
Chemielabor sowie das Labor fiir Hilfs- und Betriebsstoffe und das Labor zur Modulcharakterisierung wur-
den mit modernem Equipment ergdnzt. Weiterhin wurden Investitionen fiir Versuchsanlagen im Rahmen
der Entwicklung neuer Technologien fiir den Ausbau der Waferfertigung in Freiberg (DS1000) sowie fiir
das Projekt ,Speed” durchgefiihrt.

2005 2004
Forschungsquote
FuE-Aufwendungen in Relation zum Umsatz 2,3% 43%
Forschungsintensitat
Fuk-Gesamtaufwendungen in Relation zum Gesamtaufwand 3,1% 58%

Neuproduktrate
Im Jahre 2005 wurden im Konzern verschiedene neu entwickelte Produkte in die Produktion und in der
Folge in den Markt eingefiihrt.

Produkt Anteil an Gesamtfertigung Ende 2005
Neue Waferformate multikristallin 156 x 156 mm’ x 240 ym 70%
monokristallin 125 x 125 mm? x 210 pm 4,1%

Neue Zellformate

multikristallin Solarzelle 156 x 156 mm?

monokristallin Solarzelle 125 x 125 mm?

Einfiihrung erfolgte im 1. Quartal 2005,
seither nahezu 100%
Ende 2005 nahezu 0%

Im Rahmen dieser Entwicklung neuer Wafer und Zellen wurden neue Module in den Leistungsklassen
130 bis 150 Wp und 200 bis 220 Wp entwickelt und 2005 in den Markt eingefiihrt (s. I.1.5 Wichtige
Produkte, Dienstleistungen und Geschéftsprozesse).

Der Anteil neuer Waferprodukte mit einer Waferdicke von 240 pm und kleiner betrug Ende 2005 93 Pro-
zent der Fertigung der Deutsche Solar AG. Somit wurden im Vergleich zu 2004 nahezu vollstindig neue
Produkte bei der Deutsche Solar AG gefertigt.

Mit der Erweiterung der Produktionskapazitdaten auf Grundlage der neu entwickelten TCVP-Technologie
konnte ebenfalls dieses neue Material in den Markt eingefiihrt werden. Zum Jahresende 2005 wurde
5,4 Prozent der Fertigung auf der Grundlage dieses Materials durchgefiihrt.
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— 4. FuE-Mitarbeiter
2005 2004 2003
Unmittelbar in FuE tatige Mitarbeiter 24 23 1
Beschaftigte gesamt im Konzern 759 616 525
Relation 3,2* 3,7 2,1

* Zusatzlich waren 2005 bis zu 130 Mitarbeiter zeitweise in FUuE-Projekten, insbesondere im Rahmen von Betriebsversuchen und Prozesstests, tatig. Im JSSI-Projekt,
einem Joint Venture, an dem 51% die Degussa AG halt, waren 2005 neben den beiden Geschaftsfiihrern 5 Mitarbeiter (Vorjahr: 5 Mitarbeiter) tatig.

Mehr als 70 Prozent der Mitarbeiter im Bereich Forschung und Entwicklung verfiigen tiber einen Univer-
sitdts-, Hochschul- oder Fachschulabschluss.

— 5. Wesentliche FuE-Ergebnisse in 2005

»,Solar Material” — Aufarbeitung verschiedener Siliziumqualititen weiterentwickelt
FuE-Projekte im Rahmen der Siliziumgewinnung zielen auf eine Verbreiterung der Rohstoffbasis und
Kostensenkungen.

Die Aufbereitung von Silizium-Rohstoffen, die als Nebenprodukte in der Elektronikindustrie anfallen und
die nicht direkt in der Solarzellenfertigung eingesetzt werden konnen, sind dem Geschiftsbereich ,Solar
Material” der Deutsche Solar AG zugeordnet. Von der Optimierung der Atzverfahren zur Oberfldchen-
reinigung — mit dem Ziel, den Chemikalieneinsatz zu minimieren und die Kosten zu senken — bis zum
Recycling von Wafern und Zellen reichen die Aktivitdten, die der Konzern in einem Verbundprojekt mit
Partnern aus Industrie, Instituten und Hochschulen bearbeitet. Als ein Verfahren zur Beschaffung des
Rohstoffs Silizium wurden verschiedene Verfahren zur Aufarbeitung unterschiedlicher Siliziumqualitdaten
entwickelt und aufgebaut.

Weitere Arbeiten haben die Entfernung von negativ(n)-dotierten Siliziumelementen zum Inhalt bzw. die
Herstellung von n-dotierten Siliziumscheiben fiir neue Solarzellenstrukturen. Diese Arbeiten wurden in
einem europdischen Verbundprojekt NESSI mit einer Reihe von Hochschulen und Instituten zusammen
durchgefiihrt, das in 2005 erfolgreich abgeschlossen werden konnte.

Recycling 2004

Die im Jahre 2003 aufgebaute Pilotanlage zum Recycling von schadhaften Modulen bzw. am Lebensende
ausrangierter Module konnte in Grofversuchen mit mehreren 10.000 Stiick zuriickgewonnener Zellen
bzw. Wafern erfolgreich nachweisen, dass bereits die Pilotanlage einen positiven Beitrag zum Energiever-
brauch leistet. Mittlerweile konnte an vielféaltigen Solarmodulsystemen diese erfolgreiche Technologie
eingesetzt werden.
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Die im Industrieprozess der Zellfertigung zu Zellen verarbeiteten recycelten Wafer besafien einen gleichen
bzw. tendenziell besseren Wirkungsgrad als Solarzellen aus neuen Wafern.

Joint Solar Silicon GmbH & Co. KG - Uberfiihrung in technischen Mafistab

In der Joint Solar Silicon GmbH (JSSI), einem Joint Venture der Degussa AG und der SolarWorld AG, wird
an der Entwicklung eines Weges zur kostengiinstigen Herstellung von Solar-Grade-Silizium durch Zerset-
zung von Silan nach neuen Verfahren gearbeitet. Die wesentlichen Entwicklungsarbeiten konnten 2004
im Labormafistab abgeschlossen werden. Auf der Grundlage dieser Ergebnisse wurde 2005 das Verfahren
in einen technischen Maf3stab tibertragen und die hierfiir notwendigen Anlagen entwickelt. Die Ent-
wicklungsarbeiten im technischen Mafistab wurden im Jahre 2005 erfolgreich vorangetrieben und erste
Siliziummengen im 2-Tonnen-Mafistab hergestellt.

Wafer - Steigerung der Produktivitat und Qualitét

Die Verbesserung der Kristallisationsverfahren, sowohl nach dem Gief- als auch nach dem Bridgman-
und HEM (Heat-Exchange-Method)-Prozess, zielen auf eine Verbesserung der Ausbeuten und eine
Steigerung der Qualitdt. Entsprechende Technologiebewertungen sind die Basis fiir die zukiinftigen
Weiterentwicklungen. So gelang es 2005, die Prozesszykluszeiten durch Weiterentwicklung der verwen-
deten Herstellungsrezepte einzukiirzen und somit die Produktivitdt und Qualitdt weiter zu steigern.

Die 2004 erfolgreich abgeschlossene Entwicklung einer Schmelz- und Kristallisationsanlage bildete die
Grundlage der Kapazitdtserweiterungen der Deutsche Solar AG bereits ab Januar 2005. Neben einer sehr
guten Materialqualitdt zeichnet sich die Neuentwicklung insbesondere durch verbesserte Raum-Zeit-
Ausbeuten aufgrund von bis zu 30 Prozent kiirzeren Prozesszyklen aus.

Die Entwicklung einer wiederverwendbaren Kokille war ein weiterer Schwerpunkt 2005. Erste Kokillen-
prototypen konnten einer produktionsnahen Abtestung unterzogen werden.

Durch die Entwicklung eines neuen Beschichtungsverfahrens zur Beschichtung der Kristallisationstiegel
gelang es auflerdem, die Fertigungskosten zu senken und die Beschichtungsqualitdt zu erhohen.

Zu den besonderen Erfolgen konzerneigener FuE zdhlt der Abschluss der Projekte zur Entwicklung von
diinnen Wafern von 240 pm und 210 pm. Hierbei wurden multikristalline Wafer der Dimension 156 mm
x 156 mm x 240 pm und monokristalline Wafer der Dimension 125 mm x 125 mm x 210 pm entwickelt.
Beide Formate wurden in die Produktion eingefiihrt und tragen zu einer weiteren Absenkung des Silizium-
bedarfs/Wafer bei. Ein weiteres Forschungsprojekt zur Fertigung noch diinnerer Wafer wurde gestartet.

Mit dem RGS-Verfahren (Ribbon-Growth-on-Substrate) beschreitet der Konzern zusammen mit zwei nie-
derldndischen Partnern einen Weg, um mit Hilfe eines einfachen Giefiverfahrens mit hoher Geschwin-
digkeit Siliziumscheiben zu fertigen. Die Solarwafer werden dabei durch das Aufbringen von Silizium auf
ein Trdgermaterial gewonnen. Dabei kann auf ein aufwédndiges Sdgen verzichtet werden, wodurch gleich-
zeitig der Materialverlust minimiert wird und sich der Siliziumeinsatz um rund 40 Prozent reduziert. Eine
,Pre-Produktion”-Anlage ist konstruiert, die Mittelbeschaffung zum Bau der Anlage abgeschlossen und
ein Projekt zur Realisierung dieses Verfahrens gestartet. Die auf einer Demoanlage hergestellten Scheiben
erreichen inzwischen Wirkungsgrade von 13,0 Prozent.
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Zelle - Entwicklung von Prozessen zur kosteneffizienteren Zellherstellung

FuE-Schwerpunkt in der Zellfertigung war die Einfiihrung von diinneren Wafern mit 240 pm, die als
Hauptprodukt der Fertigung Solarzellen mit 220 pm Dicke ergeben. Hiermit konnte durch die Einfithrung
dieses Produkts in der zweiten Halfte des Jahres 2005 ein wesentlicher Beitrag zur Kostensenkung tiber die
gesamte Wertschopfungskette geleistet werden. Zur kontinuierlichen Weiterentwicklung diinnerer Zellen
wurden ebenfalls Untersuchungen zum Einsatz von 210 pm bzw. noch diinnerer Wafer durchgefiihrt.

Arbeiten zur Umstellung der Zellfertigung von 125 x 125 mm? (5-Zoll) Wafern auf 156 x 156 mm? (6-Zoll)
Wafern bildeten einen weiteren Entwicklungsschwerpunkt und fithrten zur vollstindigen Umstellung der
Zellfertigung auf das Format 156 x 156 mm? im ersten Quartal 2005.

Der weitere Ausbau der Zellfertigung der Deutsche Cell GmbH in Ebene 1 erfolgt auf dem neuesten Stand
verfligbarer Zelltechnologie. Zusétzlich flossen jlingste FuE-Ergebnisse bei der Weiterentwicklung der Zell-
linie mit ein und erhdhen so die Wettbewerbsfahigkeit der neuen Fertigungslinie. So wird basierend auf
FuE-Ergebnissen aus 2005 in der Fertigungslinie eine Texturierungseinheit implementiert, die zur sauren
Texturierung von Solarwafern dient und ein wesentliches Element in der Gesamtkonzeption darstellt.

Modul - FuE begleitet kontinuierliche Produktion

Die neu aufgebaute Modulproduktion wird durch eine Anzahl verschiedener FuE-Aktivitdten unterstiitzt.

Projekte zur Weiterentwicklung des Solarmoduls hinsichtlich seiner Materialzusammensetzung und Kon-

struktion als auch zur Steigerung der Produktivitdt der Fertigungsprozesse wurden begonnen. Insbesondere
werden Fragestellungen zur Herstellung von ,Strings” mittels verbesserter Lottechnologie untersucht.

»Crystal Clear” — EU-weite Forschungskooperation

Die EU hat im Rahmen des 6. Forschungsprogramms integrierte Projekte zur gemeinsamen Forschung
entlang der photovoltaischen Wertschdpfungskette initiiert. Wichtigstes und grofites Projekt ist hierbei
»Crystal Clear”. An diesem Projekt nehmen alle namhaften Forschungseinrichtungen auf dem Gebiet der
Photovoltaik in der Europdischen Union sowie eine grof3e Anzahl von Industriepartnern teil. Auch der
SolarWorld-Konzern beteiligt sich an diesem Projekt.

Als mafigebliche Beitrdge erfolgten bisher die Fertigung von Siliziumbldcken mit einer Blockmasse von
400 kg sowie die Bereitstellung von Life-cycle-Daten zur Okoeffizienz fiir wissenschaftliche Studien.
Beitrdge zu diesen Arbeiten wurden unter anderem auf der 20th European Photovoltaic Solar Energy
Conference in Barcelona 2005 vorgestellt.

Technologiezentrum fiir Halbleitermaterialien (THM) Freiberg gegriindet

Zum weiteren Ausbau der Forschungslandschaft fiir die Photovoltaik am Standort Freiberg wurde 2005 in
Kooperation mit den am Standort ansdssigen Halbleiterfirmen Siltronic AG und FCM und zwei Instituten
der Fraunhofer Gesellschaft (FhG) das neue Technologiezentrum fiir Halbleitermaterialien (THM) in
Freiberg gegriindet, das sich der Forschung und Entwicklung moderner Halbleitertechnologien widmet.
Die im THM fokussierte, gemeinsame Forschung kommt unter anderem der Optimierung der eingesetzten
Materialien entlang der gesamten solaren Wertschopfungskette zugute. Ziel der gemeinsamen Forschungs-
einrichtung ist die Verbesserung der Fertigungstechnologien unter Nutzung moglicher Synergien zwischen
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der Photovoltaik und anderen Halbleiterindustrien. Mit ihren anerkannten Kompetenzen auf den Ge-
bieten Materialpraparation und -bearbeitung von Halbleitern, Kristallziichtung, Solarzellentechnologie
sowie Analytik und Charakterisierung sind die Institute der Fraunhofer Gesellschaft der ideale Koopera-

tionspartner.

Schutzrechte

Der Konzern verfiigt tiber Schutzrechte und Schutzrechtsanmeldungen entlang der gesamten solaren
Wertschopfungskette. Die wesentlichsten mit Schutzrechten bzw. Schutzrechtsanmeldungen versehenen
Prozessschritte sind hierbei:

¢ Herstellung von solarem Silizium als Rohstoff zur Blockherstellung

» Herstellung von mc-Siliziumbldcken, -sdulen und -wafern

« Herstellung von Komponenten fiir Solarmodule

Die Forschungsaktivitdten fiihrten bisher zu mehr als 15 Schutzrechtsfamilien bzw. Schutzrechtsanmel-
dungen auf dem Gebiet der Block-, Wafer- und Modulherstellung und zu mehr als 25 Schutzrechts-
familien bzw. Schutzrechtsanmeldungen auf dem Gebiet der Herstellung von solarem Silizium.

Im Jahre 2005 wurden 6 neue Schutzrechtsanmeldungen durchgefiihrt. Weiterhin wurden 2005 die
Schutzrechte zum RGS-Verfahren von der Bayer AG (ehemaliger Geschiftsbereich Bayer Solar GmbH,
heute Deutsche Solar AG) iibernommen.

IV. NACHTRAGSBERICHT [

1. Angabe von Vorgangen von besonderer Bedeutung (—)

SolarWorld iibernimmt kristalline Solaraktivitiaten der Shell-Gruppe

Die SolarWorld AG hat am 2. Februar 2006 vorbehaltlich der Zustimmung der Kartellbehérden die Uber-
nahme von 100 Prozent der kristallinen Solaraktivitdten der Shell-Gruppe bekannt gegeben. Die von
beiden Parteien unterzeichnete Ubereinkunft umfasst die Ubertragung der Shell-Standorte in Vancouver/
Washington State und Camarillo/Kalifornien, an denen die Herstellung von Solarsiliziumkristallen, -wafern,
-zellen und -modulen angesiedelt ist, in Gelsenkirchen mit der Solarzellenfertigung, die Vertriebsgesell-
schaften in Miinchen, Singapur und Stidafrika sowie die auf kristalline Siliziumtechnologie spezialisierte
Forschungs- und Entwicklungsabteilung in Miinchen. In Vancouver, Washington, im Nordwesten der USA,
ergdnzt eine Produktionsstétte fiir monokristalline Solarsiliziumsédulen die US-Produktion. Die Produk-
tionskapazititen, die durch diese Vereinbarung an den SolarWorld-Konzern tibergehen, belaufen sich auf
rund 80 Megawatt (MW). Die SolarWorld AG hat sich im Rahmen der Vereinbarung zudem die Option
zur spdteren Beteiligung an der Entwicklung von Solartechnologie auf Basis von Kupfer (CIS) gesichert.
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Kapitalerhohung und Beteiligung an Solarparc AG

Der Vorstand der SolarWorld AG hat vor dem Hintergrund der beschleunigten Expansion des konzern-
weiten Solargeschidftes am 7. Februar 2006 mit der Zustimmung des Aufsichtsrates unter Ausschluss des
Bezugsrechtes eine Kapitalerhohung gegen Bar- und Sacheinlage beschlossen und platziert. Insgesamt
wurden 1,265 Mio. Stiickaktien an institutionelle Investoren ausgegeben (s. IV.2. Auswirkung der Vor-
gange von besonderer Bedeutung). Ferner hat sich die SolarWorld AG im Zuge der Kapitalerhthung mit
29 Prozent an der Solarparc AG beteiligt, einem Spezialisten fiir den Bau, den Betrieb und die Platzierung
grofBer Solarkraftwerke. Hierbei wurden die Firmenaktien stichtagsbezogen bewertet, Grundlage der Kapi-
talerh6hung aus dem genehmigten Kapital der Gesellschaft ist § 4 der Gesellschaft in Verbindung mit
den einschldgigen aktienrechtlichen Bestimmungen, wonach der Vorstand bei Zustimmung des Auf-
sichtsrates ermachtigt ist, das Grundkapital unter Ausschluss des Bezugsrechtes um bis zu 10 Prozent zu
erhohen. Durch die Ausgabe der neuen Aktien erhoht sich das Grundkapital der SolarWorld AG auf
13,965 Mio. Aktien.

SolarWorld in den europdischen Aktienindex Dow Jones STOXX 600 aufgenommen

Nach Auskunft des Ziiricher Indexbetreibers STOXX Ltd. vom 21. Februar 2006 wird die SolarWorld AG

mit Wirkung zum 20. Médrz 2006 in den europdischen Auswahlindex Dow Jones STOXX 600 aufgenom-

men werden. Der viel beachtete STOXX 600 reprasentiert die 600 grofiten europdischen borsennotierten
Unternehmen gemessen an der Kapitalisierung des Free-Floats. Die SolarWorld AG wird im Segment der

Versorger gefiihrt werden.

— 2. Auswirkung der Vorgange von besonderer Bedeutung

SolarWorld AG wird Nummer eins im Solarmarkt USA

Mit den zusitzlichen Kapazititen aus der Ubernahme des Shell-Geschifts, planméfRiger Vollzug nach
Genehmigung der Kartellbehorden vorausgesetzt, steigt die SolarWorld AG zum grofiten Produzenten von
Solarstromtechnologien in den USA auf. Damit nutzt der SolarWorld-Konzern exzellente Wachstumschancen
und schafft ein global operierendes Unternehmen mit Produktions- und Vertriebsprdsenz in den interna-
tional wachstumsstirksten Solarmirkten. Mit der Ubernahme profitiert die SolarWorld AG auch von der
dominanten Stellung der neuen Aktivitaiten im Bereich monokristalliner Solarstromtechnologie. Die mono-
kristalline Solarstromtechnologie erzielt hochste Wirkungsgrade und sorgt damit fiir die gebotene Effizienz
beim Rohstoffeinsatz. Historisch geht diese Kompetenz auf die Entwicklungsleistung der fritheren Siemens
Solar zuriick, die 2002 von der Shell-Gruppe iibernommen worden war.

Die dann neu hinzukommende Solarzellenfabrik in Gelsenkirchen stellt eine ideale Ergdnzung zur hoch-
wertigen Zellproduktion des SolarWorld-Konzerns in Freiberg dar. Uber die neuen Vertriebsaktivititen in
Stidafrika und Singapur erlangt die SolarWorld AG zudem Prdsenz in aussichtsreichen Markten Afrikas
und Asiens.

Der ,lucky deal”, der die Finanzsituation der SolarWorld AG bei planméfligem Vollzug nicht belastet,
findet vor dem Hintergrund der strategischen Entscheidung statt, Kapazitdten und Prdsenz in den am
starksten expandierenden Solarmirkten auszubauen. Die neuen Aktivitdten passen ideal in das Portfolio
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und stdarken die Position zur Versorgung der weltweit steigenden Nachfrage nach Solarenergie. Die Aus-
baupline des SolarWorld-Konzerns in Freiberg werden durch die Ubernahme der neuen Standorte nicht
beriihrt.

Mitarbeiter werden iibernommen - Mittelzufluss von 233,7 Mio. € aus Kapitalerhohung
Die SolarWorld AG wird die 579 Shell Solar-Mitarbeiter weiterbeschidftigen. Fiir alle Personen besteht eine
Beschiéftigungsgarantie von einem Jahr. Der Konzern will auch dariiber hinaus alle Mitarbeiter halten.

Fir die Kunden der Shell Solar dndert sich nichts. Sie werden fortan von der SolarWorld AG gewohnt
zuverldssig betreut.

Anfangs werden die neuen Standorte mit einer Auslastung von ca. 50 Prozent arbeiten. Die Expansion
auf 100 Prozent wird ziigig erfolgen. In diesem Zusammenhang wird die SolarWorld AG die interne wie
externe Siliziumbeschaffung intensivieren. Um die sich aus der Ubernahme der Solarsiliziumaktivititen
der Shell-Gruppe bietenden Wachstumsimpulse konsequent zu nutzen, hat der Vorstand der SolarWorld
AG vor diesem Hintergrund mit der Zustimmung des Aufsichtsrates eine Kapitalerhohung gegen Bar-
und Sacheinlage beschlossen und platziert. Der Emissionserlos von netto 233,7 Mio. € dient neben der
grundsitzlichen Stirkung der Finanz- und Vermogenslage des Konzerns dem Ziel, durch Riickwarts-

integration in den Bereich Silizium zu investieren.

Solarparks ideale Ergidnzung fiir internationales Geschaft

Auch die Einbindung der Solarparc AG in die Konzernaktivitdten ist ein Ausdruck der Wachstumsstrate-
gie des Unternehmens. Die Geschiftsaktivititen der Solarparc AG stellen vor dem Hintergrund eines
zukiinftig deutlich gewachsenen Produktionspotentials infolge der Shell Solar-Ubernahme eine ideale
Ergdnzung fiir die Absatzmoglichkeiten des Konzerns dar. Die Solarparc AG ist ein fithrender Anbieter
von kapazitdtsstarken und kapitalmarktfahigen Solarstromparks. Die SolarWorld AG integriert mit dem
Zukauf vertriebsseitig ein weiteres Stiick der solaren Wertschopfungskette.

Die Solarparc AG plant die Errichtung neuer Solarkraftwerke der Megawatt-Klasse im In- und Ausland.
Dabei geht es um den Bau innovativer, dem Lauf der Sonne nachgefiihrter ,Tracking”-Anlagen. Diese
Suntrac®-Anlagen erwirtschaften um bis zu 30 Prozent hohere Solarertrdge als eine feststehende Anlage.
Sie sind ideal fiir den Bau von Solarparks in sonnenreichen Regionen wie etwa in Spanien oder in Kali-
fornien geeignet. Durch die Expansion in den USA im Zuge der Ubernahme der Shell-Aktivititen bietet
die Solarparc-Beteiligung insbesondere im sonnenverwohnten Kalifornien zusitzliche Absatzchancen im
wachstumsstarken US-Markt.

Umsatzzuwachs von 20 Prozent aus Transaktionen

Die neuen Aktivitdten werden im Jahr 2006 fiir einen Umsatzzuwachs gegeniiber dem Vorjahr von rund
20 Prozent sorgen. Da zum Zeitpunkt der Berichterstattung die Komplettiibernahme aller kristallinen so-
laren Shell-Aktivitdten noch nicht abgeschlossen war, sind weitergehende Aussagen zu den Auswirkungen
der Shell-Transaktionen nicht méglich.




VERANTWORTUNG STARKE SUBSTANZ

UBERBLICK CHRONIK VORWORT I. GESCHAFT UND Il. ERTRAGS-, FINANZ-
2005 DES VORSTANDES RAHMENBEDINGUNGEN UND VERMOGENSLAGE
BERICHT

DES AUFSICHTSRATES

Aufnahme in den européischen Auswahlindex stidrkt Investoreninteresse
Mit der am 21. Februar 2006 angekiindigten Aufnahme der SolarWorld AG in den europdischen Dow Jones
STOXX 600 ergibt sich ein viel beachtetes Investitionskriterium, an dem sich viele, insbesondere interna-

tionale Investoren orientieren werden.

(-] 3. Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

Beurteilung der wirtschaftlichen Lage durch die Unternehmensleitung

Die wirtschaftliche Lage des Konzerns wird unter Berticksichtigung der sich aus dem Konzernabschluss
2005 ergebenen und oben dargestellten Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage durch das SolarWorld-
Management als sehr positiv beurteilt.

- V. RISIKOBERICHT

Die SolarWorld AG und ihre Tochtergesellschaften bewegen sich in einem schnell wachsenden, techno-
logisch anspruchsvollen Zukunftsmarkt. Unternehmerische Entscheidungen sind vor dem Hintergrund
einer angemessenen Weiterentwicklung des Konzerns stets einer Reihe von Risiken ausgesetzt, die Aus-

wirkungen auf die Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage haben konnen.

Das Risikomanagement ist im SolarWorld-Konzern als ein kontinuierlicher Prozess in alle wesentlichen
Unternehmensprozesse und -bereiche und in alle Ebenen der Unternehmensfiithrung integriert. Es agiert
als ein wirksames System zur Fritherkennung und Analyse von Risiken und Chancen.

-] 1. Risiko- und Chancenmanagementsystem

1.1 Risikomanagementsystem in Bezug auf Finanzinstrumente

Die Steuerung und Kontrolle von Finanzinstrumenten ist bei der SolarWorld AG und ihren Tochtergesell-
schaften direkt beim Vorstand und den Geschiftsfithrern aufgehingt. Wesentliche Risiken werden durch
direkte Reportings und die standige Kontrolle auf Marktgegebenheiten und Notwendigkeit tiberpriift.

Die Verkniipfung der einzelnen Instrumente mit direkt zurechenbaren Projekten ist ein wesentliches
Steuerungsinstrument und minimiert die Abhédngigkeit von schwankenden Markten.
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Die SolarWorld AG setzt vielféltige Finanzinstrumente aus Eigen- und Fremdkapitalbausteinen ein und
streut die Finanzierung des Konzerns somit sehr breit. Neue Bausteine werden vor der Einfiihrung durch
die interne Controllingabteilung und externe Berater sorgfaltig auf ihre Risikofelder tiberpriift.

1.2 Sonstiges Risikomanagementsystem

Ein Risikoidentifikations-/Frithwarnsystem ist im SolarWorld-Konzern in spezifischen Ausschussgremien
der Konzernleitung verankert und damit integraler Bestandteil aller Entscheidungen und Geschifts-
prozesse. Ergdnzt wird diese Risiko- und Kontrollkultur in der Unternehmensleitung durch eine flache
Organisationsstruktur mit kurzen Informations- und Kommunikationswegen sowie einer hohen Inte-
gration der Mitarbeiter. Letztere wird {iber unternehmenseigene ,Business Ethics” (Leitlinien fiir ver-
antwortungsvolles Handeln) untermauert.

Aufsichtsrat ‘
Uberwachung

i

Vorstand
Risikopolitik
Risikosteuerung

Risikomanagement

Risikokontrolle

/}\;

‘ Qualitétsmanagement—}

( Risikoidentifikation, -analyse und -bewertung }

Konzernausschuss
ausschuss

\/
Y

Controlling
Uberwachung der Prozesse
Ergebniskontrolle
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Der Aufsichtsrat in seiner Uberwachungsfunktion stellt ein {ibergeordnetes Gremium der Risikotiber-
wachung dar und wird durch den Vorstand regelméfig tiber relevante Fragen der Risikolage und des
Risikomanagements sowie {iber eingeleitete Koordinationsmafinahmen unterrichtet. In Entscheidungen
von grundlegender Bedeutung fiir den Konzern wird er eingebunden.

Der Vorstand legt die Unternehmensstrategie und die sich daran ausrichtende Risikopolitik fest. In unter-
jahrig regelmiflig stattfindenden Konzern-Ausschiissen, die sich aus Mitgliedern des Vorstandes sowie
Vertretern der operativen Geschiftseinheiten zusammensetzen, werden Risiken aus den Geschéftsseg-
menten durch Reportings der Bereichsleiter definiert, bewertet und tiberwacht. Der Vorstand entscheidet
vor dem Hintergrund des vertretbaren Gesamtrisikos, inwiefern fiir den geschiftlichen Erfolg strategisch
sinnvoll Risiken kontrolliert eingegangen werden kdnnen, durch entsprechende Absicherungsstrategien
minimiert, auf Dritte verlagert oder generell vermieden werden kénnen. Bestandsgefahrdende Entwicklun-
gen im Konzern kénnen im Rahmen dieser Ausschiisse sowie tiber eine flache Organisations- und Kom-

munikationsstruktur bei kurzfristig eintretenden Ereignissen im Konzern frithzeitig erkannt werden.

Ein konzerniibergreifender Qualititsmanagement-Ausschuss flankiert das Risikoidentifikations- und
Frithwarnsystem: Nach DIN EN ISO 9001:2000 standardisierte Prozesse machen mogliche Risikopotentiale
transparenter und ermdglichen ein frithzeitiges Identifizieren von Risiken. Die im ,Qualitdtsmanagement-
System” des SolarWorld-Konzerns definierten konzerninternen Richtlinien und Genehmigungsverfahren,
Prozesse sowie Qualitdtsziele werden in regelmidfligen internen und externen Audits kontrolliert, tiber-
wacht und dokumentiert. Uber das jahrliche, im Qualititsmanagementsystem verankerte ,Management-
Review” erfolgt eine Kontrolle, Steuerung und Absicherung der so benannten Risiken durch den Vor-
stand.

Eine nach internationalen Richtlinien zu erstellende Quartalsberichterstattung der im Prime Standard
gelisteten SolarWorld AG gewihrleistet dartiber hinaus eine regelméafige Abbildung des konzernweiten
Geschiftsverlaufs und tragt zur Uberwachung und Kontrolle der wirtschaftlichen Risiken des laufenden
Geschiftes bei. Ein monatliches internes Berichtswesen iiberwacht und aggregiert zeitnah die vom Vor-
stand vorgegebene Unternehmens- und Risikostrategie.

Um die verbleibenden Risiken in Grenzen zu halten beziehungsweise sie ganz auszuschliefien, hat der
Konzern entsprechende Versicherungen zur Risikominimierung abgeschlossen, deren Deckungskonzepte
aufgrund des stetigen Wachstums laufend tiberpriift werden.

Das Risikofriiherkennungssystem wird jahrlich durch den Abschlusspriifer beurteilt. Dieser berichtet tiber
das Ergebnis seiner Priifung an den Konzernvorstand und Aufsichtsrat.

1.3 Chancenmanagementsystem

In den fiir die Risikoidentifikation spezifischen Gremien der Konzernleitung werden Chancen in glei-

chem Mafie laufend erfasst, bewertet und, soweit moglich und unternehmerisch sinnvoll, entsprechend
geeignete Mafinahmen seitens des Vorstandes eingeleitet.
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2. Einzelrisiken —

2.1 Umfeld- und Branchenrisiken

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Das schwache Wirtschaftswachstum der vergangenen Jahre hat sich nicht in der Photovoltaikbranche
niedergeschlagen. Der Photovoltaikmarkt hat sich auch in 2005 wieder zweistellig entwickelt und zédhlt
zu einem starken Wachstumsmarkt (s. 1.3.2 Branchenspezifische Rahmenbedingungen). Trotz des
schwachen Wirtschaftsumfeldes und knapper Siliziumressourcen wird sich die Solarindustrie mit Wachs-
tumsraten im zweistelligen Bereich entwickeln (s. VI.1.2 Kiinftige Branchensituation/VI1.5.1 Chancen aus
der Entwicklung der Rahmenbedingungen).

Regulatorische Rahmenbedingungen

Die Wettbewerbsfahigkeit von Solarstrom korreliert mittelfristig sowohl national als auch international mit
offentlichen nationalen Forderprogrammen. In Deutschland regelt das Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG)
eine Mindestvergiitung durch die Netzbetreiber. International erfahrt der Ausbau der regenerativen Strom-
erzeugung durch nationale Forderprogramme (Bsp. USA, Spanien, China) ebenfalls stark an Bedeutung.

In Deutschland besagt der Koalitionsvertrag der schwarz-roten Regierungskoalition, das EEG in seiner
Grundstruktur fortzufiihren, zugleich aber die wirtschaftliche Effizienz der einzelnen Vergiitungen bis
2007 zu uberpriifen. Somit ist der Wille zur Fortfiihrung der Forderung erneuerbarer Energien in Deutsch-
land stark ausgeprédgt. Auch auf europdischer Ebene ist die Entwicklung der regenerativen Energien in
den vergangenen Jahren stark vorangekommen (s. 1.3.2 Branchenspezifische Rahmenbedingungen/VI1.1.2
Kiinftige Branchensituation).

Selbst bei wechselnden politischen Mehrheiten auf unterschiedlichen foderalen Ebenen ist daher eine
Abkehr der derzeit praktizierten Energiepolitik in der Bundesrepublik Deutschland als auch in der EU
eher unwahrscheinlich.

Um die Abhdngigkeit von Forderprogrammen kontinuierlich zu verringern sowie die im EEG vorgesehene
Degression der Vergiitung von jahrlich 5 Prozent aufzufangen, arbeitet der SolarWorld-Konzern an einer
entsprechenden, tiber alle Wertschopfungsstufen wirksamen jdhrlichen Kostensenkung.

Vor dem Hintergrund eines weltweit zu erkennenden Trends zur Solarstromforderung dient die Interna-
tionalisierungsstrategie des SolarWorld-Konzerns einer Risikostreuung: Eine Verdnderung der Forderbedin-
gungen in einzelnen regionalen Absatzmarkten wiirde sich aufgrund der zunehmenden Diversifizierung
der Vertriebsaktivititen des Konzerns auf unterschiedliche europdische und internationale Mérkte und
eine kontinuierliche Erschliefung neuer Solarmérkte nur tempordr auswirken. Aufgrund der weltweit
starken solaren Nachfrage und starker konzerninterner Vertriebsstrukturen auf verschiedenen Wertschop-
fungsstufen konnte der Absatz am Weltmarkt verlagert werden.

Parallel engagiert sich der SolarWorld-Konzern aktiv in entsprechenden Branchen- und Interessenver-
bénden, um auch auf politischer Ebene das Bewusstsein fiir das wirtschaftliche und 6kologische Potential
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der Solarenergie zu schérfen. Dartiber hinaus bietet der Konzern im Rahmen offizieller Besuche politischen
Entscheidungstragern die Moglichkeit, sich vor Ort selbst einen Eindruck von der hochtechnologischen
Fertigung und der damit verbundenen Wirtschaftskraft der Solarstromtechnologie zu verschaffen.

Verschiarfter Wettbewerb und Konsolidierungsprozess

Im international wachsenden Solarmarkt zeichnet sich eine zunehmende Professionalisierung, ein
verscharfter Wettbewerb sowie eine Konsolidierung der Branche ab. Einige internationale Player am
weltweiten Solarmarkt befinden sich in grofen Konzernverbunden, die die Mdéglichkeit zur Quersubven-
tionierung haben.

Zu erwarten ist, dass die Konsolidierung am Ende der Wertschopfungskette im Bereich weniger kapital-
und know-how-intensiver Solarstromsegmente stattfinden wird. Ubernahmen in der Solarzellen- und
Solarmodulfertigung sind in der Branche daher ebenso wahrscheinlich wie die von Handels- und FuE-
Unternehmen.

Der SolarWorld-Konzern ist komplett vertikal integriert und verfiigt tiber ein hohes technologisches
Know-how, auch in den kapitalintensiven und daher mit hoheren Markteintrittsbarrieren versehenen
Sektoren der Wafer- und Zellenherstellung. Durch diese starke Position, insbesondere in der Waferher-
stellung dirfte der SolarWorld-Konzern von kiinftigen Konsolidierungsprozessen im Markt eher nicht
betroffen sein. Zudem besitzt der SolarWorld-Konzern hochmoderne Produktionsanlagen und internes
technologisches Know-how. Die vertikale Vollintegration stellt die Lieferung des fiir die Zellen- und
Modulproduktion notwendigen Vormaterials sicher. Dies gibt dem Konzern die Moglichkeit, seine
Kapazititserweiterungsplane weiterhin durchzusetzen, sowie seine Marktposition auszubauen.

Dariiber hinaus arbeitet der SolarWorld-Konzern an einer kontinuierlichen Reduzierung der Produktions-
kosten und einer Verbesserung der Leistungsfahigkeit: So konnte der Konzern iiber die vergangenen Jahre
die Produktionskosten um bis zu 7 Prozent p.a. durch Kosten- und Materialeinsatzoptimierungen, Ratio-
nalisierungseffekte und Skaleneffekte senken. Nach Einschatzung des SolarWorld-Managements wird diese
Quote in die Zukunft dhnlich fortzuschreiben sein. Uber die Vollintegration kann dieser Kosteneffekt im
SolarWorld-Konzern iiber die gesamte solare Fertigung generiert und wirksam werden. Diese Effizienz-

gewinne erlauben dem Konzern weiterhin wettbewerbsfahig zu bleiben.

2.2 Unternehmensstrategische Risiken

Um sich vor dem Hintergrund eines verschirften Wettbewerbs am Weltmarkt langfristig erfolgreich zu
positionieren, bewertet die Konzernleitung kontinuierlich strategische Allianzen auf allen Wertschopfungs-
stufen. Zu den unternehmensstrategischen Risiken gehoren daher solche, die aus Akquisitionen und
Investitionen resultieren.

Diese Aktivitdten sind aufgrund ihrer Zukunftsorientierung fiir den Fortbestand des Unternehmens not-
wendig, aber aufgrund der damit verbundenen Unsicherheiten auch risikotrachtig.
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Priifungen der Durchfiihrbarkeit solcher Projekte sowie eine Analyse der verbundenen Risiken werden

im Vorfeld mit der gebotenen Sorgfalt erledigt. Im SolarWorld-Konzern werden diese Prozesse durch
erfahrene Kanzleien und Wirtschaftspriifungsgesellschaften standardméfig begleitet. Die fundierte Bewer-
tung des Objekts (,Due-Diligence-Priifung”) dient der Steuerung und Reduzierung von Risiken. Erkannte
Risiken konnen zu einer vertraglichen Berticksichtigung oder ggf. zum Abbruch der Verhandlungen fiihren.

2.3 Leistungswirtschaftliche Risiken

Beschaffungsrisiko

Die Beschaffung produktionsnotwendiger Rohstoffe gestaltet sich aufgrund einer weltweit steigenden
Nachfrage fiir solare Vor- und Zwischenprodukte sowie nur weniger Lieferanten als eng und birgt fiir die
Branche das Risiko der materiellen Verknappung und volatiler Preise. Der Siliziumbedarf der Solarindustrie
ist in den vergangenen Jahren stark angestiegen und liegt inzwischen auf hoherem Niveau als der der
Halbleiterindustrie. Aufgrund dieser tempordren Engpdsse haben die Spotmarktpreise fiir Solarsilizium
stark angezogen und sich im Jahr 2005 verdoppelt. International wird die Siliziumproduktion ausgebaut;
die Vorlaufzeit fiir eine neue produktionsfihige Anlage belduft sich auf zwischen 18 und 24 Monate.

Uber sein integriertes Geschiftsmodell (s. 1.2.2 Strategie) erfolgt die mafgebliche Versorgung konzern-
intern tiber die einzelnen Fertigungsstufen Wafer, Zelle, Modul. Ergdnzende tempordre Beschaffungs-
optionen werden langfristig durch Kapazitdtserweiterungen in den Bereichen Wafer-, Zell- und Modul-
herstellung abgefedert. Dem produktionstechnisch bedingten ldngeren Aufbau von Kapazitdten in der
Silizium- und Waferherstellung hat der Konzern bereits durch rechtzeitig in den vergangenen Jahren
eingeleitete Wachstumsstrategien entgegengewirkt. Flankierend dienen eine Vielzahl von Mafinahmen
entlang der gesamten solaren Produktionskette dem effizienten Einsatz des Rohstoffs Silizium, einer
Erhéhung der Ausbeuten und dariiber einer Reduzierung der Kosten im SolarWorld-Konzern (s. 1.3.5
Geschiftsverlauf 2005/111. Forschung und Entwicklung).

Der SolarWorld-Konzern stiitzt seine Beschaffungsstrategie beim Rohstoff Silizium auf vier Sdulen, um
dem Risiko der Siliziumbeschaffung entgegenzuwirken (s. 1.2.2 Strategie).

Risiko des technologischen Wandels
Der Solarstrommarkt unterliegt einem starken technologischen Wandel, der durch verbesserte Produkte
und Dienstleistungen sowie sich dndernde Kundenanforderungen gepragt ist.

Um diesen technologischen Fortschritt zu begleiten bzw. mitzugestalten, verfiigt der Konzern tiber eine
tiber alle Wertschopfungsstufen betriebene Forschungs- und Entwicklungsarbeit. Durch Kooperationen
mit wissenschaftlichen Einrichtungen folgt der Konzern unter anderem der Logik, die Entwicklung und
Innovationen der Solarstromtechnologie zu begleiten und somit auf etwaige Trends und Entwicklungen
frithzeitig Einfluss zu nehmen. So pflegt etwa die Deutsche Solar AG im Bereich Mikroelektronik und
Halbleitermaterialien eine enge Kooperation mit der Technischen Universitdt Bergakademie Freiberg

(s. III. Forschung und Entwicklung).
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Die von der SolarWorld verfolgte kristalline Solarstromtechnologie (Produkte aus sowohl mono- als auch
polykristallinem Silizium) stellt sich derzeit sowohl technologisch als auch 6konomisch als fithrend dar.
Kristalline Techniken haben heute am Markt fiir die solare Hardware einen weltweiten Marktanteil von
mehr als 90 Prozent. Neuartige Diinnschichttechniken befinden sich zum groéfiten Teil entweder noch in
der Labor- oder Optimierungsphase oder sind gar nicht erst vom Markt angenommen worden. Nach Uber-
zeugung des SolarWorld-Managements und externer Experten werden kristalline Techniken jedoch auch
im kommenden Jahrzehnt den Markt fiir Photovoltaik dominieren und die Kostenfiihrerschaft behalten.

Dariiber hinaus hat der SolarWorld-Konzern einen vielversprechenden Weg zur siliziumsparenden Wafer-
technologie (s. 1.3.5 Geschiftsverlauf 2005, Ribbon-Growth-on-Substrate) beschritten, der zu Kosten-
einsparungen in der kristallinen Wafertechnologie fiihrt.

2.4 Personalrisiken

Der zukiinftige wirtschaftliche Erfolg des SolarWorld-Konzerns hdangt wesentlich vom Engagement, der
Motivation und dem Kénnen der Mitarbeiter sowie von qualifiziertem Personal in Schliisselpositionen
ab. Dem zunehmenden Wettbewerb am Markt mit dem Risiko des Fachkrdftemangels in der Personal-
beschaffung heifdt es konzernintern entgegenzuwirken.

Um das Risiko der Fluktuation einzelner Mitarbeiter, insbesondere in Schliisselpositionen, zu minimieren,
wird im Konzern eine offene Unternehmenskultur mit dem Resultat einer hohen Mitarbeitermotivation
gelebt (weit unterdurchschnittliche Fluktuationsrate/s. 11.3.4 Personal- und Sozialbereich). Zudem bietet
der Konzern seinen Mitarbeitern vielféltige Qualifizierungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie
leistungsbezogene Vergiitungssysteme an. Dem Risiko einer angemessenen Vertretung, insbesondere in
Schliisselpositionen, begegnet der Konzern iiber die im Qualitdtsmanagementsystem definierten Stell-
vertretungen und Befugnisse sowie ergdnzend durch tiberschaubare Strukturen und ein hohes Maf} an

Eigenverantwortung einzelner Mitarbeiter.

Die Bedarfsanforderung personeller Ressourcen zur Sicherstellung der Geschéftsplanungsziele wird tiber
prozessintegrierte Verfahren zur Ermittlung des Personalbedarfs im Rahmen des Qualitdtsmanagements
quantifiziert und qualifiziert.

Eine unter anderem auf Arbeits- und Vertragsrecht spezialisierte Kanzlei sichert den Konzern in recht-
lichen Personalbelangen ab. Dartiber hinaus werden intern Mitarbeiter aus dem Bereich Personal konti-
nuierlich auf die aktuelle Gesetzeslage und Rechtsprechung geschult. Um dem Risiko des Insiderhandels
nach dem Anlegerschutzverbesserungsgesetz zu begegnen, hat der Konzern entsprechende interne Vor-
kehrungen getroffen: Mitarbeiter sowie externe Dienstleister, die Zugang zu Insiderinformationen haben,
werden durch die SolarWorld AG informiert und in entsprechenden Insiderlisten gefiihrt.
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2.5 Informationstechnische Risiken

Der Konzern begegnet ferner potentiellen Risiken, die aus dem schnellen Wandel im Bereich der Infor-
mationstechnologien erwachsen kénnen, indem er den zunehmenden Einsatz dieser Technologien durch

eine Erhohung der Aktivitdten zur Sicherstellung des storungsfreien Betriebs begleitet.

So werden in der SolarWorld AG in den zentralen Bereichen Hardwaresysteme eingesetzt, die nach dem
heutigen Stand der Technik gegen einen Ausfall besonders gesichert sind. Dariiber hinaus wird das Risiko
moglicher Ausfélle der elektronisch gestiitzten Informationsverarbeitung durch eine Trennung der IT-
Systeme von Produktion und Verwaltung reduziert. Ein Ausfallrisiko im gesamten Konzern wird hierdurch
nahezu unmaoglich.

Zudem wird dem steigenden Risiko durch vagabundierende Computerviren zum einen durch mehrfache
Absicherung und zum anderen durch den Einsatz modernster Software entgegengewirkt. Die zum Arbeits-
ablauf notwendigen Verbindungen in externe Netzwerke werden durch neueste zertifizierte mehrstufige
Firewalltechnik sowie durch ein System zur Spiegelung der Daten an verschiedene, jeweils gesicherte
Standorte abgesichert. Ein Zugriff auf das interne Netzwerk und dessen Datenbestand wird damit ange-
messen geschiitzt. Die sicheren Zugriffe der Mitarbeiter in das interne Netzwerk werden durch neueste
Transportprotokolle und Verschliisselungen mit Zertifikaten gewdhrleistet. Automatisierte Sicherungen
der Kerndaten in kurzen Intervallen sorgen bei einem eventuell auftretenden Verlust fiir eine schnelle
Wiederherstellung der Informationen.

2.6 Finanzwirtschaftliche Risiken

Finanzierungsrisiken

Wie unter Punkt II.2.1 ,Grundsétze und Ziele des Finanzmanagements” und I1.2.2 , Finanzierungsanalyse”
beschrieben, strebt das Finanzmanagement ein ausgewogenes, solides Verhiltnis von Eigen- und Fremd-
mitteln an. Dies fiihrt zu einer starken Streuung des Risikos auf sehr unterschiedliche Finanzierungsquellen.
So konnte die SolarWorld AG in den letzten Jahren ihre Kreditbasis stark diversifizieren und schopft aus
einer Vielzahl von unterschiedlichen Krediten und Projektfinanzierungen (sog. strukturierte Finanzierun-
gen). Durch die Platzierung von Kapitalerh6hungen und die Auflage eines festverzinslichen Wertpapiers
(Inhaber-Teilschuldverschreibung) konnte der Konzern auch auf der Eigenkapitalseite seine Position
weiter verstirken. Die gute Mischung aller Mafinahmen fiihrt zu einer gewissen Unabhéngigkeit von der
starken Bankenlandschaft. Finanzierungsrisiken sind somit meist auf Projektfinanzierungen begrenzt. Die
EU-Notifizierung ist ein weiterer Baustein im Finanzierungskonzept der SolarWorld AG. So werden zurzeit
Investitionen am Standort Freiberg mit bis zu 35 Prozent Forderquote durch EU, Bund und Land gefordert.

Liquiditatsrisiken sind aufgrund einer hohen verfiigbaren Basis liquider Mittel sehr gering. Die neuste
Kapitalerhohung im Jahr 2006 (s. IV. Nachtragsbericht) verstdrkt diese Position erneut. Fir weitere Inves-
titionen der SolarWorld AG ist somit eine sehr solide Eigenkapitalausstattung vorhanden. Der operative
Cashflow verstarkt die Liquiditdt der Gruppe auch unterjéhrig und fiithrt zu einer sehr soliden Ausstattung
aller Gesellschaften im Konzernverbund.
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Risiken aus Zahlungsstromschwankungen begegnet der Konzern durch Kreditversicherungen. Wesentliche
Ausfille sind im abgelaufenen Geschiftsjahr nicht aufgetreten. Im Handelsgeschéft der SolarWorld AG
wird eine Vielzahl der Geschiftsvorfille durch Vorkasseregelungen abgewickelt. Dies trdgt ebenfalls zu
einer Optimierung der Zahlungsstréme bei.

Wechselkursrisiko

Der SolarWorld-Konzern ist als international tdtiger Konzern Preis- und Wechselkursschwankungen aus-
gesetzt. Dies gilt insbesondere fiir den US-Dollar-Wechselkurs und den japanischen Yen. Um das Risiko
zu minimieren, fithrt das Unternehmen ein aktives Wahrungsmanagement durch. Im Hinblick auf das
US-Dollar-Geschift ist die Gesellschaft weitgehend durch Natural Hedges in Form von Gegengeschéften
im US-Dollar-Raum abgesichert. Offene Positionen werden mit entsprechenden Termingeschiften fristen-
kongruent abgedeckt. Beziiglich des japanischen Yen wird eine termingeschéftsorientierte Absicherungs-
strategie mit Hilfe verschiedener derivativer Finanzinstrumente verfolgt. Dadurch wird das Wechselkurs-
risiko in den erwarteten Zahlungsstromen (in Kombination mit einem Grundgeschift in der jeweiligen
Fremdwdhrung) minimiert. Die Finanzinstrumente werden entsprechend der jeweiligen Risikoeinschdtzung
und unter Beachtung detaillierter Richtlinien und Vorgaben eingesetzt.

Zinsrisiko

Der Konzern hat die im historischen Vergleich sehr niedrigen Zinsen sowohl fiir kurzfristige als auch
langfristige Kredite gesichert. Zinsdnderungsrisiken werden durch die genaue Beobachtung der interna-
tionalen Kapitalmérkte auf sich verdndernde Bedingungen hin permanent iberwacht, um auf eventuelle
Verdanderungen direkt reagieren zu kénnen. In wenigen Einzelfdllen optimiert das Unternehmen die
variable Zinsbelastung durch den Einsatz spezieller Zinssicherungsinstrumente, z.B. Swapkontrakte oder
strukturierte Produkte.

Das Risiko von steigenden Zinsen kénnte zu einer Verteuerung der Finanzierung von Solaranlagen fiir
Endkunden fiihren. Dies konnte die Attraktivitdt von Solarprodukten reduzieren. Da die komplette Produk-
tion des Konzerns fiir das Jahr 2006 bereits ausverkauft ist, stellen eventuelle Nachfragertickgdnge kurzfris-
tig kein Risiko dar. Die internationale Ausrichtung fiihrt zu einer deutlichen Reduzierung dieses Risikos.

2.7 Sonstige Risiken

Rechtliche Risiken

Um moglichen rechtlichen Risiken, die aus den vielfdltigen steuerlichen, wettbewerbs-, patent-, kartell-
und umweltrechtlichen Regelungen und Gesetzen entstehen konnen, zu begegnen, stiitzt der SolarWorld-
Konzern seine Entscheidungen und die Gestaltung der Geschiftsprozesse auf eine umfassende rechtliche
Beratung sowohl durch eigene Experten als auch durch ausgewiesene externe Fachleute. Risiken aus
Rechtsstreitigkeiten und Patentverletzungen sind keine bekannt. Weitere rechtliche Risiken sind ebenfalls
nicht bekannt.
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Gewihrleistungs- und Haftungsrisiken

Die SolarWorld AG gewdhrt auf die von ihr vertriebenen Photovoltaik-Module eine inhaltlich genau
eingegrenzte Garantie mit einer Laufzeit von 25 Jahren. Die Garantie bezieht sich im Wesentlichen auf
die Erreichung bestimmter Leistungsmerkmale der Module.

Ein hoher Qualitdtsstandard (konzernweite Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001:2000) wird durch den
Einsatz modernster Technologie entlang der gesamten Wertschopfungskette, eine prozessintegrierte
Qualitédtsiiberwachung auf allen Produktionsstufen sowie eine integrierte Forschung und Entwicklung im
SolarWorld-Konzern erreicht.

Das Risiko, zukiinftig aufgrund dieser Garantie in nennenswertem Umfang in Anspruch genommen zu
werden, ist als extrem gering einzuschétzen. Die Einschdtzung der sehr langfristigen Haltbarkeit und
insbesondere der langfristigen Erreichung der wesentlichen technischen Leistungsmerkmale von Photo-
voltaik-Modulen wird von verschiedensten Untersuchungen Dritter bestdtigt. Daher besteht bereits dem
Grunde nach kein Anhaltspunkt dafiir, fiir das theoretische Risiko der Inanspruchnahme aus der Garantie
Riickstellungen zu bilden.

Den Produkt- und Umweltschutzanforderungen tragt der Konzern durch entsprechende Mafinahmen zur
Qualitdtssicherung und durch Ausbildung der entsprechenden Beauftragten Rechnung.

Zur Absicherung der betriebstiblichen Risiken verfiigt die SolarWorld AG tiiber einen umfangreichen Ver-
sicherungsschutz mit marktiiblichem Konzept. In regelmafliigen Abstinden werden die Deckungskonzepte
auf Grundlage von Standortbesichtigungen und Managementgesprachen analysiert und der dynamischen
Entwicklung des Konzerns angepasst.

3. Gesamtaussage zur Risikosituation des Konzerns (—)

Im Zusammenhang mit den im Risikobericht unter Punkt V.2. beschriebenen Risiken ergeben sich nach
Einschédtzung des Vorstandes keine negativen Abweichungen von den prognostizierten Werten. Weitere
Risiken sind dem Vorstand zum jetzigen Zeitpunkt nicht bekannt.
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Vorbemerkung

Die nachfolgenden Ausfithrungen verstehen sich weitgehend ohne Einbeziehung der neuen von der
Shell ibernommenen kristallinen Solaraktivitdten. Zum Zeitpunkt der Berichterstattung waren der
Closing-Prozess und die Prognoserechnungen nicht abgeschlossen. Uber weitergehende Auswirkungen
der Ubernahme wird im Konzern mit wirtschaftlicher Wirksamkeit der Transaktion in den folgenden
Quartalsberichten berichtet.

-] 1. Wirtschaftliche Rahmenbedingungen in den folgenden zwei Geschaftsjahren

1.1 Kiinftige Gesamtwirtschaftliche Situation

Konjunkturelle Erholung setzt sich fort

Die Weltwirtschaft wird nach Ansicht der Wirtschaftsforscher vom Ifo-Institut 2006 ihre lebhafte Ent-
wicklung fortsetzen und stiarker als im Vorjahr expandieren. Zwar werde die BIP-Entwicklung in den USA
leicht nachgeben, dafiir steige das Wachstum in China und Japan. Fiir Europa rechnen die Experten nach
einem BIP-Zuwachs 2005 von 1,4 Prozent mit einem Wachstum von 2,0 Prozent. Fiir Deutschland ist
eine Fortsetzung der konjunkturellen Erholung mit einer gesamtwirtschaftlichen Steigerungsrate von

1,7 Prozent zu erwarten. Dabei rechnen die Forscher neben einer anhaltend kraftigen Exportnachfrage
auch mit einer deutlichen Belebung der Konsumneigung. Die gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen
sind somit weiter grundsatzlich positiv auch fiir die Entwicklung der Solarwirtschaft.

Energiepreise weiter hoch

Die Energiepreise werden auch 2006 weiter auf hohem Niveau bleiben. Die weltweite Olnachfrage wird
erneut auf Rekordwerte ansteigen. Die Internationale Energieagentur (IEA) rechnet mit einer Zunahme
von 2,2 Prozent auf 85,1 Mio. Barrel pro Tag. Die Unwigbarkeiten iiber die Sicherheit der Olversorgung
aus Konfliktstaaten (Iran, Irak) diirften ebenfalls anhalten und damit die Preise immer wieder anheizen.
Entsprechend teuer werden auch die tibrigen Energietrdger wie Erdgas und Heizol bleiben. Bei den Strom-
preisen in Deutschland konnte es wegen der seit Mitte 2005 bestehenden Aufsicht der Bundesnetzagentur
erstmals Preisnachldsse bei den Nutzungsentgelten fiir die Stromnetze geben. Nachhaltige Preissenkungen
sind jedoch kaum zu erwarten. Die hohen Energiepreise diirften das 6konomische Interesse an Alternativen
wie der Solarstromtechnologie weiter fordern.

1.2 Kiinftige Branchensituation
Das Wachstum der Solarbranche wird 2006 und 2007 von der relativen Knappheit des Rohstoffs Silizium

begrenzt werden. Ab 2008/2009 ist mit einer erhohten Verfiigbarkeit des Rohstoffangebots zu rechnen.
Nach Ansicht der Analysten der Schweizer Sarasin Bank ist in den folgenden zwei Jahren mit einer durch-
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schnittlichen Wachstumsrate von 20 Prozent zu rechnen (s. VI.5. Chancen). Das Wachstum wird sich unter-
schiedlich auf die einzelnen Markte verteilen. Nach Einschdtzung der Europdischen Photovoltaikindustrie-
vereinigung EPIA wird der deutsche Markt in den kommenden zwei Jahren auf dem Niveau von 20035 stabil
bleiben. Ab 2008 rechnen die Experten wieder mit einem deutlichen Anstieg der jdhrlich neu installierten
Leistung. Dagegen wird der Rest von Europa schon ab 2006 enorm zulegen. Das gilt nach EPIA-Einschédtzung
vor allem fiir Italien und Spanien. Zuwichse wird es nach Einschdtzung des Unternehmens auch im skan-
dinavischen Markt geben, wo in Ddnemark und Schweden neue Forderprogramme den Markt befliigeln.

Die USA stehen vor einem solarwirtschaftlichen Aufschwung. Nachdem der einstige Weltmarktfiihrer

in der Vergangenheit deutlich hinter Japan und Deutschland zuriickgefallen war, lassen neue Forder-
programme in verschiedenen Bundesstaaten mit einem starken Wachstum rechnen. Das gilt insbesondere
fiir Kalifornien, wo die Regulierungsbehodrde PUC im Januar 2006 eines der weltweit grof3ten Forderpro-
gramme zur Installation von Solarstromanlagen verabschiedet hat (California Solar Initiative — CSI). Das
auf zehn Jahre angelegte, rund drei Milliarden Dollar schwere Férderprogramm sieht unter anderem eine
finanzielle Unterstiitzung beim Kauf von Solarstromanlagen bis zu 1,0 MW Leistung von anfanglich
2,80 US-Dollar je Watt Leistung vor. Das ist ein Zuschuss von rund 25 bis 30 Prozent zu den am Markt
ublichen Anschaffungspreisen. Mit dem Programm will die Behdrde im Einklang mit den politischen
Parteien bis 2017 3.000 MW Solarleistung auf Kaliforniens Décher bringen. Nach einer Ubergangsphase
2006 soll das Programm ab 2007 voll gelten.

Bundesweite gesetzliche Regelungen zur steuerlichen Forderung von Solarstromanwendungen lassen in
den USA dariiber hinaus auch ein flichendeckendes Wachstum erwarten.

Auch in Asien wichst der Solarstrommarkt weiter. Fiir Japan rechnen die EPIA-Experten mit einem
Zuwachs von rund 10 Prozent. Japan ist ein sehr geschlossener Markt und deshalb fiir ausldndische Wett-
bewerber tendenziell wenig attraktiv. Mehr Chancen bieten China und Korea, zwei Staaten, die einen
deutlichen Ausbau der nationalen Solarstromleistung anstreben. Fiir Asien ohne Japan inklusive Indien
erwartet EPIA in den kommenden zwei Jahren Zuwichse von 25 bis mehr als 30 Prozent.

Die anhaltend hohe Nachfrage im internationalen Solarmarkt bei gleichzeitig beschrdnktem Angebot wird
sich auch in den einzelnen Segmenten der Branche bemerkbar machen. Nicht alle Kapazititen werden mit
voller Auslastung arbeiten konnen. Gleichzeitig wird die Bedeutung von Innovationen etwa fiir die Material
sparende Produktion von Wafern an Bedeutung gewinnen. Konsolidierungsprozesse wird es in der Wafer-

branche eher nicht geben. Dagegen ist mit Ubernahmen und Fusionen auf den Ebenen der weniger know-
how-intensiven Zellen- und Modulproduktion sowie bei Handels- und Vertriebsgesellschaften zu rechnen.

Fiir den Konzern ist das Branchenumfeld positiv, da er auf den wachstumsstarksten Markten prasent ist
und durch seine integrierte Struktur die Rohstoffverfiigbarkeit gut organisieren kann.
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(— 2. Erwartete Ertragslage

2.1 Voraussichtliche Ergebnisentwicklung

Der Vorstand der SolarWorld AG rechnet fiir das Gesamtjahr ohne die mogliche Ubernahme der solaren
Shell-Aktivitditen mit einem Ergebnisplus von mehr als 20 Prozent gegeniiber 2005. Der Konzern sieht
sich in seinem Geschéft auch 2006 einer attraktiven Margensituation gegeniiber. Das gilt fiir alle Ge-
schiftsbereiche. Das Solarzellengeschéft wird sich 2006 vor dem Hintergrund des vollzogenen Ausbaus in
Freiberg besser als im Vorjahr entwickeln.

2.2 Voraussichtliche Umsatzentwicklung

Fiir das Geschiftsjahr 2006 erwartet der Vorstand der SolarWorld AG, abhingig von dem Ubernahmezeit-
punkt der Shell-Aktivitdten, einen Umsatzzuwachs von bis zu 40 Prozent gegentiber 2005. Bereinigt um den
Zukauf der Shell Solar betrdgt der erwartete Umsatzzuwachs mehr als 20 Prozent. Grundlage der Umsatz-
prognose ist der erwartete Mengenzuwachs aus den Produktionsanlagen des Konzerns bei insgesamt
stabilen bis steigenden Marktpreisen. Durch die Positionierung in wachstumsstarken Solarmérkten bei
gleichzeitig kontinuierlich starker Nachfrage ist der Absatz gesichert. Durch den kontinuierlichen Ausbau
werden auch 2007 die Umsitze zweistellig wachsen.

2.3 Voraussichtliche Entwicklung der Dividenden
Die Dividendenkontinuitdt der SolarWorld AG ist ein Zeichen fiir die solide Verfassung des Unternehmens
und dient dem Ziel, die Aktiondre kontinuierlich am Geschéftserfolg zu beteiligen. Daher schlagen Vor-

stand und Aufsichtsrat der Hauptversammlung im Mai 2006 im sechsten Jahr in Folge die Ausschiittung
einer Dividende vor (s. 1.3.7 Die Aktie).

— 3. Erwartete Finanzlage

3.1 Geplante Finanzierungsmafinahmen

Die Ubernahme der solaren Shell-Aktivitdten wird zukiinftig durch entsprechende FinanzierungsmaR-
nahmen begleitet. Art und Umfang dieser Aktivitdten stehen unter dem Vorbehalt des Abschlusses dieser
Transaktion.
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3.2 Geplante Investitionen

Der Konzern wird seine Investitionstatigkeit entlang der gesamten Wertschopfungskette fortsetzen. Investi-
tionen sind fiir alle Produktionsbereiche vom Geschiftsfeld Wafer und Rohstoffe {iber das Geschiftsfeld
Zelle bis zur Geschiftseinheit Modul geplant. Ferner werden Investitionen in den weiteren Ausbau des
internationalen Geschdiftes geleitet.

3.3 Voraussichtliche Entwicklung der Liquiditat

Die Liquiditat des Unternehmens wird sich 2006 weiter verbessern. Dazu trdgt die Anfang des Jahres 2006
durchgefiihrte Kapitalerhohung mafgeblich bei, die fiir einen Mittelzufluss in Hohe von 233,7 Mio. €
sorgt. Die Liquiditdtssituation des Konzerns wird auch in Zukunft durch Soliditdt und im internationalen
Vergleich sehr gute Kennziffern gekennzeichnet sein.

4. Ausrichtung des Konzerns in den folgenden zwei Geschaftsjahren =

4.1 Geplante Anderungen in der Geschéftspolitik

Durch den Erwerb der kristallinen Solaraktivitdten der Shell Solar wird sich das Geschift des SolarWorld-
Konzerns deutlich ausweiten. Grundsitzliche Anderungen in der Geschiftspolitik des Unternehmens sind
aus der Ubernahme nicht zu erwarten. Die Wachstumsgeschichte des auf die Solarenergie fokussierten
SolarWorld-Konzerns wird fortgeschrieben.

4.2 Kiinftige Absatzmirkte

Im Zuge der — vorbehaltlich der Zustimmung der Kartellbehtrden - erfolgten Ubernahme des kristallinen
Solargeschiftes der Shell-Gruppe vergroflert der SolarWorld-Konzern seine Stellung auf den internationa-
len Solarstrommadrkten. Durch die neue Positionierung als grofdter Anbieter von Solarstromtechnologien
in den USA gewinnt der Auslandsmarkt der Vereinigten Staaten fiir das gesamte Konzerngeschift erheb-
lich an Bedeutung.

Vor einer starken Internationalisierung steht der Konzern insbesondere im Handelsgeschift. Ohne Be-
riicksichtigung der Neuaktivititen aus der Shell Solar-Ubernahme erwartet der Handel 2006 eine Verdop-
pelung des Auslandsanteils. Bis 2008 soll die Auslandsquote auf 50 Prozent anwachsen. Dabei wird das
Handelssegment vor allem die Markte ausbauen, in denen sich die Gesellschaft im Geschéftsjahr 2005
bereits aussichtsreich positioniert hat. In Spanien, wo infolge einer attraktiven Einspeisevergiitung mit
einem sehr dynamischen Marktwachstum zu rechnen ist, plant die SolarWorld AG die Verdoppelung des
Absatzvolumens des Vorjahres. Auch in Osterreich und der Schweiz wird die SolarWorld AG ihre Geschiifte

wachstumsorientiert fortsetzen.
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In Skandinavien erwartet die schwedische Modultochter GPV eine deutliche Ausweitung des Absatzes.
2006 wird sich der Abverkauf um den Faktor 5 auf 1,5 MW erhohen.

Neue Mirkte kénnen je nach Entwicklung der Bedingungen vor Ort und der Verfiigbarkeit von Ware
flexibel angegangen werden. Potentiell interessant sind alle Anrainerstaaten des europdischen Mittel-
meerraumes. In Asien steht kurz- bis mittelfristig der Einstieg in Stid-Korea an. Der asiatische Staat hat
attraktive Bedingungen zum Ausbau der Solarstromtechnologie etabliert.

4.3 Kiinftige Verwendung neuer Verfahren

Der Einsatz neuer Verfahren ist Teil der kontinuierlichen Prozessoptimierung in der Produktion. Diesen
Verfahren geht in der Regel eine entsprechende Forschungsaktivitat voraus. Optimierungen in der Wafer-
herstellung erwartet das Unternehmen zukiinftig aus der Etablierung der eigenentwickelten RGS-Techno-
logie (s. 1.3.5 Geschiftsverlauf/IIl. Forschung und Entwicklung) Die Gesellschaft erwartet den Piloteinsatz
des neuen Verfahrens ab 2007. Durch schonende und neue Verfahren in der Waferproduktion wird die
Gesellschaft ihren Materialverbrauch senken. Angesichts knapper Ressourcen steigt damit die Nutzungs-
intensitdt des Rohstoffs.

Die Gesellschaft hat im Rahmen der Ubernahme der kristallinen Solaraktivititen von Shell eine Option
zur spdteren Beteiligung an den Aktivitdten zur Entwicklung der CIS-Technologie vereinbart. Diese Tech-
nik verwendet Solarzellen auf Basis von Kupfer, Indium und Selen. Die heutige Nischentechnologie kann
zukiinftig an Bedeutung gewinnen.

4.4 Kiinftige Forschung und Entwicklung

Der Konzern wird seine FuE-Arbeit weiter konsequent fortsetzen, um neue Verfahren und Technologien
zu entwickeln, die der solaren Produktion Vorteile hinsichtlich der Effizienz und der Kosten bescheren.

Mit Abschluss der Entwicklung im technischen Mafstab im 1. Halbjahr 2006 ist eine Ubertragung des
strategisch wichtigen Joint-Solar-Silicon-Verfahrens auf eine erste Produktionsanlage mit 850 Tonnen p.a.
Kapazitdt vorgesehen.

4.5 Kiinftige Produkte und Dienstleistungen
Die Erganzung und Abrundung des Produktportfolios ist Teil der kontinuierlichen Geschiftspolitik der
SolarWorld AG. Im Zuge des Ausbaus des Groflanlagengeschéftes wird die SolarWorld AG zukiinftig Gro&3-

anlagen mit nachgefiithrten Solarmodulen unter der Marke Suntrac® anbieten.

Neue Produkte verstehen sich als Weiterentwicklung existierender Produkte. Der Konzern wird die inter-
ne Dienstleistung des kommerziell gefiihrten Logistikzentrums weiter ausbauen. Das moderne Logistik-
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zentrum wird damit in der Lage sein, Ware mit einer Gesamtleistung von 100 MW optimal umzuschla-
gen. Das Material wird fiir Kunden direkt an die Baustelle geliefert werden. Der reibungslose Ablauf der
Logistikstrome wirkt sich kostenmindernd und damit ertragssteigernd aus.

4.6 Kiinftiger Geschiftsverlauf

a) Wafer und Rohstoffe

Aus der Ubernahme der kristallinen Solaraktivitdten Shell Solar kommen im laufenden Jahr rund 50 MW
an Neukapazitdten hinzu. Dabei handelt es sich um eine Produktionsstitte fiir die Gewinnung von mono-
kristallinen Solarsiliziumsdulen in Vancouver/Washington-State im Nordwesten der USA. Die mono-
kristalline Solartechnologie erzielt hochste Wirkungsgrade und sorgt damit fiir effizienten Rohstoffeinsatz.
Wegen der begrenzten Verfiigbarkeit von Rohstoffen wird die Auslastung zundchst bei 50 Prozent liegen.

Ausbau Waferfabrik 11

Im Zuge des Ausbaus der Waferproduktion wird die Deutsche Solar AG mit der Waferfab II ihre Pro-
duktionskapazititen bis Ende 2006 auf zundchst 220 Megawatt (MW) ausbauen. Das Gebdude und die
Infrastruktur werden darauf ausgerichtet, die Kapazitdten spédter auf mindestens 270 MW anzuheben.
Die Bauarbeiten fiir die neue Fabrik sollen Mitte 2006 beendet werden, so dass dann die Infrastruktur zur
Verfiigung stehen wird.

Produktionsplus von 10 Prozent
Die Deutsche Solar AG am Standort Freiberg wird ihre bestehenden Waferkapazititen von 180 MW nahezu
ausnutzen. Der Konzern erwartet ein Produktionsplus von 10 Prozent gegeniiber 2005.

Weiterentwicklung von Siliziumaufbereitung und Recycling

Die Deutsche Solar AG wird im Zuge ihrer kontinuierlichen Expansion die Kapazitdten zur internen
Gewinnung von Solarsilizium wie geplant weiter ausbauen. Mit der Investition in eine neue Produktions-
statte werden die bisherigen Aufbereitungskapazititen verdoppelt. Das Investitionsvolumen fiir die neue
Produktionshalle, die tiber eine Nutzfliche von ca. 1.700 m? verfiigt, belduft sich auf rund 5 Mio. €. An
dem neuen Produktionsstandort werden neu entwickelte Technologien zum Einsatz kommen, mit denen
auch Rohstoffqualitdten aufbereitet werden konnen, die bisher wirtschaftlich nicht nutzbar gewesen sind.
Die Kompetenzen in der Siliziumaufbereitung will die Deutsche Solar AG kiinftig als Dienstleistung auch
anderen Unternehmen zur Verfiigung stellen.

Das Recycling wird in diesem Zuge technisch ausgebaut und dabei forschend begleitet werden. Das
Recycling wird kontinuierlich an neue Technologien angepasst.

b) Zelle

Im Zuge der Ubernahme der Shell Solar gewinnt der Geschiftsbereich Zelle weitere Kapazititen in einer
Groflenordnung von 80 MW. Dabei handelt es sich um Solarzellenproduktionen in Camarillo/Kalifornien
und in Gelsenkirchen. Insgesamt soll vor dem Hintergrund begrenzter Rohstoffe mit einer Auslastung
von 50 Prozent gefahren werden.
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Ausbau in Freiberg auf 160 MW bis Ende 2006
Die Deutsche Cell GmbH wird ihre Neukapazititen im 1. Halbjahr einfahren. Parallel wird der Ausbau
der Ebene 1 auf 160 MW fortgesetzt. Die Installation der Ausbaukapazitdten soll bis Ende 2006 abge-

schlossen sein.

c) Module
Nach Abschluss der Shell Solar-Ubernahme werden dem Modulbereich Kapazititen von 25 MW in
Camarillo/Kalifornien zuflieflen.

Neue Fabrik in Freiberg wird hochgefahren — GPV steigert Output um ein Viertel

Die Solar Factory GmbH wird 2006 ihre neue hochmoderne und automatisierte Fabrik sukzessive hoch-
fahren und in den regulédren Betrieb tiberfiihren. Insgesamt will die Gesellschaft in beiden Modulfabriken
ein Volumen von 56 MW produzieren. Die schwedische Tochter GPV erwartet einen Produktionszuwachs
2006 von rund einem Viertel auf gut 16 MW.

d) Handel

Durch die Ubernahme der Vertriebsaktivititen der Shell Solar kommen Vertriebsbiiros in Miinchen,
Singapur und Stidafrika hinzu, die das Handelsgeschift konsequent weiter internationalisieren werden.
Die Solarparc-Beteiligung bietet dartiber hinaus eine zusatzliche Vertriebsmoglichkeit von kapazitats-
starken Solarstromparks.

Ohne die neuen Aktivitdten rechnet die Gesellschaft im Handelsgeschaft mit einem Wachstum von rund
50 Prozent gegeniiber 2005. Der Auslandsabsatz soll sich dabei mehr als verdreifachen.

Uber die Beteiligung an der Solarparc AG wird die Gesellschaft ihre neue Suntrac®-Technologie der nach-
gefiihrten Grofianlagen verstarkt vermarkten. Der Absatz im Grof’anlagensegment wird daher kraftig
zunehmen.

4.7 Kiinftige Beschaffung

Auch in Zukunft ist die Versorgung des Konzerns mit Rohstoffen und Vorprodukten durch langfristige
Vertrige gesichert. Das betrifft auch die Versorgung der durch die Shell Solar-Ubernahme auf den Konzern
iibergehenden Neustandorte. Hierbei plant die Gesellschaft, parallel zu den ihr durch die Vereinbarung
neu zuflieRenden Rohstoffen einen Teil der eigenen Ressourcen der dortigen Produktion zur Verfiigung
zu stellen.

Das Handelsgeschift wird auch 2006 in Erganzung zur konzerneigenen Belieferung durch die Lizenz-
fertigung in China unterstiitzt.
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4.8 Kiinftige rechtliche Unternehmensstruktur

Im Zuge der Ubernahme der solaren kristallinen Shell-Gesellschaften wird sich die Struktur des Unter-
nehmens dndern. Aufgrund des zum Zeitpunkt der Erstellung des Konzernlageberichts noch nicht
abgeschlossenen Closing-Prozesses kann die konkrete kiinftige rechtliche Konzernstruktur derzeit nicht
abgebildet werden. Die neuen Mitglieder stellen eine Ergdnzung der existierenden Gesellschaften dar.

5.Chancen [—

5.1 Chancen aus der Entwicklung der Rahmenbedingungen

Energienachfrage steigt stetig — Unbegrenzte Nutzbarkeit der Solarenergie

Das Potential der Solarenergie ist enorm. Nach Aussage von Wissenschaftlern sendet die Sonne innerhalb
von 90 Minuten genauso viel Energie auf die Erde wie die Menschen in einem Jahr verbrauchen. Die
eingestrahlte Energiemenge tibertrifft den Weltpriméarenergieverbrauch um mehr als das 10.000fache.
Auch die Reichweite der potentiellen Solarenergienutzung mit einigen Milliarden von Jahren sprengt alle
Dimensionen herkdmmlicher Energieressourcen. Allein wegen der Endlichkeit der iibrigen Energien
werde die Solarenergie erheblich an Bedeutung gewinnen, zeigen sich etwa die Analysten der Société
Générale liberzeugt.

Gleichzeitig steigt der Energieverbrauch der Welt drastisch an. So erwartet die Internationale Energie-
agentur (IEA) in ihrem World Economic Outlook 2005 eine Zunahme der weltweiten Energienachfrage
bis 2030 um 50 Prozent. Zur Deckung dieses Nachfrageschubes seien die erneuerbaren Energien von
enormer Wichtigkeit, heiflt es bei Société Générale.

Jahrliches Angebot Erneuerbarer Energien vgl. zum Weltenergiebedarf

o O O O O O

jahrlicher Sonnenenergie Erdwdrme Wasserkraft Biomasse Windenergie
Weltenergie- und
bedarf Meeresenergie

Quelle: ForschungsVerbund Sonnenergie, 2005
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Chancen aus dem Klimaschutz

Die jdhrlichen Schdden aus der Emission von Treibhausgasen steigen mehr und mehr an, wie die Allianz
AG in einem Bericht zu den Auswirkungen des Klimawandels auf die Versicherungsschdden 2005 fest-
hielt. Deshalb will der Allfinanzkonzern verstéarkt in regenerative Energien und deren Unternehmen
investieren.

Die Eindimmung von CO2-Emissionen steht ganz oben auf der Agenda des Klimaschutzprotokolls von
Kyoto. Die Einfithrung des EU-weiten Handels mit Emissionsrechten 2005 reflektiert diese gewachsene
okonomische Bedeutung des Klimaschutzes. 2004 sorgten die deutschen Solarstromkraftwerke nach Aus-
sage des Deutschen Instituts fiir Wirtschaftsforschung (DIW) dafiir, der Umwelt den Ausstofs von rund
220.000 Tonnen des Klimagases zu ersparen. Bei einem Borsenpreis von 25 € je Tonne CO2 (Ende Januar
2006) entspricht dies einem vermiedenen CO2-Volumen von 5,5 Mio. €. Die Attraktivitit von Investi-
tionen in Solarkraftwerke diirfte fiir vom Emissionshandel betroffene Unternehmen insbesondere bei
steigenden CO2-Preisen kontinuierlich zunehmen. Das erdffnet zusdtzliche Vermarktungschancen fiir die
im Groflanlagengeschift aktive SolarWorld AG.

Sinkende Kosten fiir Solarstrom sorgen bei steigenden Energiepreisen ziigig fiir Wettbewerbsfahigkeit
Die Energiepreise werden mittelfristig weiter steigen, sind Marktbeobachter tiberzeugt. Goldmann Sachs
erwartet in den kommenden Jahren einen Anstieg des Olpreises auf 120 Dollar je Barrel. Im Zuge dieser
Verteuerung werden auch alle anderen Energien preislich zulegen. Das wird sich auch auf den Strompreis
auswirken, der direkten Bezugsgrofle fiir die Wirtschaftlichkeit von Solarstrom. Die deutsche Energiever-
sorgung wird zukiinftig verstirkt auf Gas und Kohle ausgerichtet. Die Gaspreise sind direkt an das Ol
gekoppelt. Aus Opportunitatsgriinden werden auch die Kohlepreise zulegen. Gleichzeitig wird sich Solar-
strom durch den Ubergang in die Massenproduktion ab Werk merklich verbilligen. Daher ist damit zu
rechnen, dass Strom aus Solaranlagen jahrlich um 5 bis 7 Prozent billiger wird. Der Engpass bei der
Versorgung von Silizium wird sich ab 2008 entspannen. Die Solarstromtechnologie wird deshalb nach
Ansicht von Experten Mitte des kommenden Jahrzehnts die Wettbewerbsfahigkeit voll erreichen. Vor
allem verglichen mit dem teueren Spitzenlaststrom wird der Solarstrom sich als ein wettbewerbsfahiges
Substitut erweisen und an der europdischen Stromborse mit dem Preis konventionelle Spitzenlaststroms
konkurrieren kénnen. Strom aus Photovoltaikanlagen eignet sich ausgezeichnet fiir eine Entlastung der
Stromspitzenlastzeiten (von 11:00 bis 15:00 Uhr). Die Spitzenlastnachfrage ist meistens um die Mittags-
zeit am hochsten, wenn auch die Photovoltaikanlagen die hochsten Einspeisequoten aufweisen.

Damit werden Investitionen in Solaranlagen unabhangig von politischer Férderung und diirften einen
zusdtzlichen Schub erhalten.
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Entwicklung der Kosten in der Photovoltaik-Branche
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Mehr Sicherheit fiir die Versorgung — Positive volkswirtschaftliche Bilanz bei Arbeitsplatzeffekten
Im Verbund mit anderen regenerativen Energiequellen reduziert die Solarenergie nach den Worten von
Deutsche-Bank-Chefvolkswirt Norbert Walter ,die Verwundbarkeit ganzer Volkswirtschaften gegeniiber
den Preisschiiben von Erdol und Erdgas, von Heizol und Kraftstoffen”. Aus Griinden der Energiesicher-
heit ist deshalb in Zukunft mit einer weltweiten politischen Unterstiitzung der Solarenergie zu rechnen —
zumal die Férderung der Photovoltaik auch aus anderen volkswirtschaftlichen Griinden viel Sinn macht,
etwa beim Thema Arbeitspldtze. Nach Berechnungen des Instituts fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung
(IAB) fiir die Bundesanstalt fiir Arbeit betrugen die gesamtfiskalischen Kosten der Arbeitslosigkeit pro
erwerbslose Person 2004 im Durchschnitt jahrlich 19.600 €. Die Solarbranche hat in den letzten Jahren
rund 30.000 Arbeitsplédtze geschaffen und damit der Volkswirtschaft nach dieser Rechnung Arbeitslosen-
kosten von 588 Mio. € erspart. Diese Einsparungen liegen weit tiber den fiir 2004 gezahlten Solarstrom-
vergiitungen nach dem Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG), die der Verband der Netzbetreiber (VDN)
mit 204 Mio. € angibt. Auch die Verdrangung von Arbeitspldtzen in anderen Energiebranchen ist nicht
erkennbar. So arbeiten in der Atomindustrie gerade einmal 6.500 Beschiftigte — eine Zahl, die vom Erneuer-
bare-Energien-Gesetz (EEG) vollig unberiihrt blieb.
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Entwicklung der Arbeitsplatze in der Photovoltaik-Branche
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Kontinuierliches Wachstum unisono erwartet

Die genannten Rahmenbedingungen fiihren eine Reihe von namhaften Analysehdusern dazu, einen uni-
sono kréftigen Zuwachs fiir den internationalen Solarenergiemarkt zu prognostizieren. Die jdhrlichen
Wachstumsraten betragen nach der konservativen Ansicht der Schweizer Bank Sarasin bis zur Mitte des
nédchsten Jahrzehnts zwanzig Prozent und mehr. Ab dann bis 2020 werden die Zuwachse auf hohem

Niveau immer noch zweistellig ausfallen.

Langfristprognose fiir den weltweiten PV-Markt
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5.2 Unternehmensstrategische Chancen

Der Konzern sieht gute Chancen, infolge seiner Positionierung als voll integriertes und rein auf die Solar-
energie spezialisiertes Unternehmen in besonderem Mafie am skizzierten Wachstum des internationalen
Solarenergiemarktes teilzuhaben. So bietet der Zugriff auf alle Wertschdpfungsstufen dem Konzern die
Moglichkeit, Kunden zukiinftige Absatzmengen sicher anbieten zu kénnen und damit ein hohes Maf§

an Verldsslichkeit zu garantieren. Das betrifft auch die Produktqualitat, da der Konzern auf jeden Produk-
tionsschritt Einfluss nimmt. Durch die Vollintegration ist der Konzern zudem unabhidngiger von Preis-
schwankungen fiir Vorprodukte. Fiir die kiinftige Gewinnentwicklung bietet die Vollintegration ebenfalls
gute Chancen, da der Konzern besonders auf der stark werthaltigen Wertschopfungsstufe der Wafer
Weltmarktfiihrer ist.

Da der Konzern seine Geschifte ausschliefdlich im Bereich der Solarenergie titigt, kann er flexibel auf sich
bietende Marktchancen reagieren. Interessenkonflikte mit anderen Sparten, wie dies etwa bei globalen
Wettbewerbern der Fall ist, bei denen der Solarstrom nur eines von vielen Geschiftsfeldern ist, sind aus-
geschlossen.

5.3 Leistungswirtschaftliche Chancen

Aus der intensiven und differenzierten Forschungs- und Entwicklungsarbeit resultieren grof3e Chancen,
auf allen Wertschopfungsstufen einzelne Prozesse effizienter und kostengiinstiger zu gestalten und durch
die Etablierung neuer Verfahren und Erkenntnisse Wettbewerbsvorteile zu erzielen. Letzteres gilt insbeson-
dere fiir den Geschiftsbereich , Wafer und Rohstoffe”, dem sich dadurch stets aufs Neue die Moglichkeit
bietet, an der Spitze der Technologieentwicklung zu stehen und damit das eigene werthaltige Geschaft
auszubauen.

6. Gesamtaussage der Unternehmensleitung =
zur voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns

Die SolarWorld AG wird ihren Wachstumskurs kontinuierlich fortsetzen. Umsatz und Ertrag werden in
diesem Zuge weiter zunehmen. Nach dem Erwerb der Shell-Aktivitdten stehen die Integration der neuen
Standorte und Mitarbeiter ebenso im Fokus des kiinftigen Geschiftes wie der geplante Ausbau der Ferti-
gung in Freiberg. Der Konzern wird dabei seine Position als einer der weltweit grofdten Produzenten von
Solarstromtechnologie unterstreichen und starken. Forschung und Entwicklung werden kontinuierlich
vorangebracht, um die Technologie- und Qualitdtsfithrerschaft dauerhaft zu behaupten.
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Die sind .
Unsere rasante Unternehmensentwicklung konnten wir
nur deshalb so schnell, prazise und erfolgreich umsetzen,
weil unsere Mitarbeiter stets als

definiert haben. Denn nur wer schnell und mit

am Markt agiert, verschafft sich eine respektable Position.
Engagierte und qualifizierte Mitarbeiter sind unser wich-
tigster Wert, den wir fordern. Im Rahmen unseres Wachs-
tums haben wir eschaf-
fen und die Wirtschaftskraft vor Ort gestarkt, Tendenz
steigend. Den treten wir an: Das umseitige Photo
zeigt unsere Mitarbeiter in Freiberg in der Baustelle der
neuen Waferproduktion und somit in den




VIl. KONZERNABSCHLUSS L

fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2005 bis zum 31. Dezember 2005

2005 Vorjahr
Anhang T€ T€
1. Umsatzerlose 19 355.971 199.933
2. Bestandsverdnderung Erzeugnisse 9 12.387 -14.658
3. Aktivierte Eigenleistungen 20 3.359 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage 21 14.856 10.616
5. Materialaufwand 22 -210.902 -93.005
6. Personalaufwand 23 -37.780 -30.833
7. Abschreibungen 24 -19.687 -16.456
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 25 -29.590 -22.706
9. Operatives Ergebnis 88.614 32.891
10. Ergebnis aus at Equity bewerteten Anteilen 26 -754 -134
1. Zinsertrage 43 1.881 767
12. Zinsaufwendungen 43 -5.977 -4.989
13. Ergebnis vor Ertragsteuern 83.764 28.535
14. Ertragsteuern 27 -31.782 -10.421
15. Jahresiiberschuss 51.982 18.114

16. Ergebnis je Aktie 29
a) Jahresiiberschuss (in T€) 51.982 18.114

b) Gewichteter Durchschnitt der

im Umlauf befindlichen Aktien (in 1000) 12.547 11.550

c) Ergebnis je Aktie (in €) 4,14 1,57
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gezeichnetes Kapital- ~ Umrechnungs- Kumulierte

Kapital riicklage riicklage Ergebnisse Gesamt
Stand 31.12.2003 5.775 100.592 97 1.079 107.543
Differenzen aus der
Wahrungsumrechnung -130 -130
Jahresliberschuss 18.114 18.114
Dividendenausschiittung -1.039 -1.039
Stand 31.12.2004 5.775 100.592 -33 18.154 124.488
Kapitalerhéhung 6.925 36.200 43.125
Differenzen aus der
Wahrungsumrechnung -253 -253
Jahresiiberschuss 51.982 51.982
Dividendenausschiittung -2.286 -2.286

Stand 31.12.2005 12.700 136.792 -286 67.850 217.056
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2005 Vorjahr

Anhang T€ T€

Ergebnis vor Steuern 83.764 28.535

+ Abschreibungen 19.687 16.456
Zinsergebnis 4.096 4.222

+ Ergebnis aus der Bewertung at equity 754 134
+/-  Verlust/Ertrag aus Abgang Anlagevermégen 63 87
+ Zufluss Investitionszuwendungen 23.510 5.540
- Auflésung Sonderposten Investitionszuwendungen -5.582 -4.920
Zwischensumme 126.292 50.054

-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate -38.177 10.543
-/+ Zunahme/Abnahme iibriges Net Working Capital 10.409 18.110
Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit 98.524 78.707

-/+ Gezahlte/erstattete Steuern -1.601 1522
= Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 52 86.923 80.229
- Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermogen -57.344 -32.304
+ Einzahlungen aus dem Verkauf von Anlagenvermégen 88 130
= Cashflow aus der Investitionstatigkeit 52 -57.256 -32.174
+  Aufnahme von Finanzkrediten 33.106 12.366
- Tilgungen von Finanzkrediten -30.896 -40.328
- Gezahlte Zinsen -3.704 -3.479
+ Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrung 43.125 0
- Auszahlungen aufgrund von Ausschiittungen -2.286 -1.039
= Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 52 39.345 -32.480
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds 69.012 15.575

- Auswirkung von Kursdnderungen auf Finanzmittelfonds -17 3
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 26.902 11.324
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 52 95.897 26.902
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Anhang (-

Allgemeine Angaben

1. Grundlagen, Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die SolarWorld AG hat ihren Konzernabschluss fiir das Jahr 2005 nach internationalen Rechnungslegungs-
vorschriften, den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der Europdischen Union
anzuwenden sind, erstellt. Grundlage hierfiir ist die sich aus § 315a Abs.1 HGB in Verbindung mit Artikel 4
der Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 19. Juli 2002 betreffend
die Anwendung internationaler Rechnungslegungsstandards ergebende Verpflichtung. Alle verpflichtend
anzuwendenden Standards und Auslegungen wurden berticksichtigt. Daneben werden tiber die Angabepflich-
ten nach IFRS hinaus alle nach § 315a Abs.1 HGB geforderten Angaben und Erlduterungen veroffentlicht,
die das deutsche Handelsrecht im Falle eines nach IFRS zu erstellenden Konzernabschlusses zusétzlich verlangt.

Der Konzernabschluss wurde in TEUR (T€) aufgestellt.

Wichtigste Bewertungsgrundlage des Abschlusses (measurement basis) sind die (fortgefiihrten)
Anschaffungs- und Herstellungskosten.

Spezifisch werden in Ausiibung von Wahlrechten folgende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

angewandt:

Die Bilanzierung von Joint Ventures erfolgt nach der Equity-Methode. Bei der Ermittlung von Herstellungs-
kosten werden Fremdkapitalzinsen nicht einbezogen. Erhaltene Investitionszuwendungen werden nicht
von den Anschaffungs- oder Herstellungskosten der bezuschussten Investitionen abgesetzt, sondern als
Passivposten gezeigt. Hinsichtlich der tibrigen konkret angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden wird auf die nachfolgende Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze verwiesen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren (Nature-Of-Expense-Methode)
aufgestellt, die Bilanz wurde nach Fristigkeit gegliedert.

2. Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss sind die SolarWorld AG und die folgenden Gesellschaften einbezogen:
« Gillivare PhotoVoltaic AB, Géllivare/Schweden, als 100%ige Tochter (i.Vj. 100%),
 SolarWorld California Inc., San Diego/USA (CA), als 100%ige Tochter (i.Vj. 0%),

* SolarWorld Ibérica S.L. Madrid/Spanien, als 100%ige Tochter (i.Vj. 0%),

» Deutsche Solar AG, Freiberg/Sachsen, als 100%ige Tochter (i.Vj. 100%),

« Solar Factory GmbH, Freiberg/Sachsen, als 100%ige Tochter (i.Vj. 100%),

* Deutsche Cell GmbH, Freiberg/Sachsen, als 100%ige Tochter (i.Vj. 100%)

der SolarWorld AG; ferner die
* Go!Sun GmbH & Co. KG, Bonn, als 100%ige Tochter (i.Vj. 0%)

der Deutsche Solar AG.
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3. Konsolidierungsgrundsitze
Die in die Konsolidierung einbezogenen Abschliisse der in- und ausldndischen Unternehmen werden fiir
den Konzernabschluss auf einheitliche Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden tibergeleitet.

Bei der Kapitalkonsolidierung werden die Anschaffungskosten der Beteiligung mit dem auf sie entfallen-

den Eigenkapital zum Zeitpunkt des Erwerbs verrechnet. Die sich ergebenden Unterschiedsbetridge werden
den Vermogensgegenstinden insoweit zugerechnet, als deren Buchwert vom Zeitwert abweicht. Verblei-

bende Unterschiedsbetrdge werden als Geschifts- oder Firmenwert behandelt.

Aus konzerninternen Transaktionen resultierende Salden, Aufwendungen und Ertrdge sowie Zwischen-

gewinne werden eliminiert.

4. Wiahrungsumrechnung

Im Konzernabschluss erfolgte die Umrechnung samtlicher Bilanzpositionen (mit Ausnahme des Eigenkapi-
tals) sowie der Haftungsverhdltnisse und sonstigen finanziellen Verpflichtungen der Géllivare PhotoVoltaic
AB von der Landeswahrung (SEK) in Euro (€) zum Stichtagskurs von 9,39 (i. Vj. 9,02) und der SolarWorld
California Inc. von der Landeswahrung (US-Dollar) in Euro (€) zum Stichtagskurs von 1,18, da die in den
Konzernabschluss einbezogenen Tochtergesellschaften ihr Geschift zu wichtigen Teilen in ihrer Landeswih-
rung betreiben. Die Wahl der Zeitbezugsmethode hitte zu keinen wesentlich anderen Ergebnissen gefiihrt.

Die Aufwands- und Ertragsposten der Gillivare PhotoVoltaic AB wurden mit dem Jahresdurchschnittskurs
von 9,28 (i.Vj. 9,13) umgerechnet; diejenigen der SolarWorld California Inc. wurden mit dem Trans-
aktionskurs von 1,18 umgerechnet.

Aus der Umrechnung resultierende Differenzbetrdge werden auf Grund der stichtagsbezogenen Methode
erfolgsneutral in eine Umrechnungsriicklage eingestellt.

5. Schitzungen und Beurteilungen des Managements

Die Erstellung des Konzernabschlusses unter Beachtung der IFRS erfordert bei einigen Positionen, dass
Annahmen getroffen werden, die sich auf den Ansatz und die Bewertung der Vermogenswerte und
Schulden in der Bilanz bzw. auf die Hohe und den Ausweis der Ertrige und Aufwendungen in der
Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns sowie die Angabe von Eventualvermogen und -schulden
auswirken. Die wesentlichsten Annahmen und Schéitzungen beziehen sich auf die Beurteilung der Wert-
haltigkeit von immateriellen Vermogenswerten, insbesondere der Firmenwerte, die konzerneinheitliche
Festlegung wirtschaftlicher Nutzungsdauern fiir Sachanlagen, die Einbringbarkeit von Forderungen sowie
die Bilanzierung und Bewertung von Riickstellungen. Den Annahmen und Schitzungen liegen Pramissen
zugrunde, die auf dem jeweils aktuell verfiigbaren Kenntnisstand fuflen. Insbesondere werden beziiglich
der erwarteten Geschéftsentwicklung die zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses vorlie-
genden Umstdnde ebenso wie die als realistisch unterstellte zukiinftige Entwicklung des globalen und
branchenbezogenen Umfelds zugrunde gelegt. Die komplexesten Annahmen sind hierbei fiir den Wert-
haltigkeitstest der Firmenwerte zu treffen. Zur konkreten Auspragung dieser Annahmen wird auf Ziffer 6
verwiesen.
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Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze O

6. Immaterielle Vermogenswerte

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermogenswerte werden zu Anschaffungskosten aktiviert und jeweils
planmaégig linear tiber eine Nutzungsdauer von 4 bis 15 Jahren abgeschrieben. Bei der Erstellung immateri-
eller Vermogenswerte anfallende Forschungsaufwendungen werden sofort als Aufwand verrechnet. In
gleicher Weise wird mit den Entwicklungsaufwendungen verfahren, da Forschung und Entwicklung iterativ
miteinander vernetzt sind und daher eine verldssliche Trennbarkeit nicht gegeben ist. Dauerhafte Wert-
minderungen werden durch aufierplanméaflige Abschreibungen berticksichtigt.

Firmenwerte, auch solche aus der Kapitalkonsolidierung, wurden bis einschlief}lich Geschiftsjahr 2003

in Ubereinstimmung mit IAS 22 (Business Combinations) aktiviert und linear tiber ihre voraussichtliche
Nutzungsdauer von maximal 20 Jahren abgeschrieben. Da der Konzern bereits ab dem Geschiftsjahr
2004 die Regelungen der IFRS 3 sowie IAS 36 und 38 in der verpflichtend erst fiir den Konzernabschluss
fiir das Geschiftsjahr 2005 mafigeblichen Neufassung angewendet hat, werden die zum Schluss des Ge-
schiéftsjahres 2003 in der Konzernbilanz ausgewiesenen Firmenwerten nicht weiter planméfiig abgeschrie-
ben. Vielmehr werden sie jahrlich einmal einem Werthaltigkeitstest (Impairment-Test) unterzogen. Diesen
Test hat die Konzernleitung erstmalig zum 31. Dezember 2004 vorgenommen. Ein Wertberichtigungs-
bedarf hat sich daraus nicht ergeben. Zum 31. Dezember 2005 hat die Konzernleitung erneut einen
Werthaltigkeitstest vorgenommen. Das Ergebnis dieses Tests war erneut, dass die Werthaltigkeit der aus-

gewiesenen Firmenwerte gegeben ist.

Fir Zwecke des Impairment-Tests wurden die Buchwerte der beiden einzigen wesentlichen Firmenwerte
den betroffenen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (Cash Generating Units, CGUs) Deutsche Solar
AG (Wafer-Herstellung) und Géllivare PhotoVoltaic AB (Modulherstellung Schweden) zugeordnet. Vor
und mangels Abwertung auch nach Durchfiihrung des Werthaltigkeitstests betrugen bzw. betragen der
Buchwert des der CGU Deutsche Solar AG zugeordneten Firmenwerts T€ 29.587 und der Buchwert des
der CGU Gdllivare PhotoVoltaic AB zugeordneten Firmenwerts T€ 2.136.

Die erzielbaren Betrdge wurden als Fair-Value abziiglich Verduflerungskosten bestimmt. Die Ermittlung
erfolgte im DCF-Verfahren. Zur Bestimmung des erzielbaren Betrages wurden die Cash-Flow-Prognosen
verwandt, die auf den neuesten, vom Management genehmigten Planungen basieren. Die Prognosen
ihrerseits basieren auf den nachfolgend genannten grundlegenden Annahmen. Als grundlegende An-
nahmen werden jene Annahmen bezeichnet, in Bezug auf deren Verdnderung der erzielbare Betrag der
CGU die hochste Sensitivitdt aufweist.
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Hinsichtlich der CGU Deutsche Solar AG basieren die Prognosen auf den folgenden grundlegenden

Annahmen:

« Kurzfristig deutlicher Preisanstieg der Rohstoffe (Silizium); mittelfristig wieder sinkende Rohstoffpreise;
Grundlage dieser Annahme sind die einschldgigen Marktstudien Dritter

* Anstieg der Absatzmengen bis auf 220 MW in 2007; Grundlage dieser Annahme sind die erwarteten
Marktwachstumsraten auf Basis der durchschnittlichen Wachstumsrate der Vergangenheit unter
Berticksichtigung der Produktionskapazititen

e Jahrlicher Riickgang der Absatzmarktpreise im einstelligen Prozentbereich; Grundlage dieser Annahme
sind die einschldgigen Marktstudien Dritter

Der auf die CGU Géllivare PhotoVoltaic AB entfallende Anteil am Firmenwert ist im Verhaltnis zum
gesamten ausgewiesenen Firmenwert nicht signifikant. Die Angabe der diesbeziiglichen grundlegenden
Annahmen ertiibrigt sich daher.

Den Cash-Flow-Prognosen der CGU Deutsche Solar AG wurden von der Gesellschaft fiir einen Zeitraum
von 5 Jahren detaillierte Planungsrechnungen zugrunde gelegt. Fiir den dariiber hinaus gehenden Zeit-
raum wurde basierend auf der letzten Detailplanungsperiode eine Extrapolation vorgenommen. Hierbei
wurde eine Wachstumsrate, die unter den Marktwachstumsannahmen externer Studien fiir den Photo-
voltaikmarkt liegt, unterstellt.

Zur Berechnung des erzielbaren Betrages wurden die zukiinftigen Cashflows der CGU Deutsche Solar AG
mit einem risikoadjustierten Diskontierungszinssatz nach Steuern von 6,2% (i.Vj. 6,5%) abgezinst. Fir den
Detailplanungszeitraum konnte mit einem leicht niedrigeren Diskontierungszinssatz gerechnet werden.

7. Sachanlagen

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um plan-
mafige, nutzungsbedingte Abschreibungen. Die Herstellungskosten umfassen alle direkt dem Herstellungs-
prozess zurechenbaren Kosten sowie angemessene Teile der notwendigen Material- und Fertigungsgemein-
kosten. Hierzu gehoren die fertigungsbedingten Abschreibungen sowie die fertigungsbezogenen anteiligen
Kosten fiir die betriebliche Altersversorgung und die freiwilligen sozialen Leistungen des Unternehmens.
Fremdkapitalzinsen werden nicht aktiviert.

Fiir Gebdude werden Nutzungsdauern zwischen 15 und 45 Jahren zugrunde gelegt, Bauten und Einbauten
auf fremden Grundstiicken werden entsprechend der Laufzeit der Mietvertrdge bzw. einer niedrigeren Nut-
zungsdauer abgeschrieben. Die Abschreibungssitze liegen tiberwiegend zwischen 2 und 4% pro Jahr. Als
Nutzungsdauer von technischen Anlagen und Maschinen werden tiberwiegend bis zu 10 Jahre angesetzt.
Betriebs- und Geschiéftsausstattung wird bei normaler Beanspruchung tiber 3 bis 5 Jahre abgeschrieben.

Geleaste Sachanlagen, die im wirtschaftlichen Eigentum stehen, bei denen der Leasingnehmer also im
Wesentlichen alle mit dem Leasinggegenstand verbundenen Chancen und Risiken trdgt, werden ent-
sprechend IAS 17 zu Marktwerten bilanziert, soweit die Barwerte der Leasingzahlungen nicht niedriger
sind. Die Abschreibungskosten und Nutzungsdauern entsprechen denen vergleichbarer, erworbener Ver-
maogensgegenstinde.
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Immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen werden gemafl IAS 36 zum Bilanzstichtag auf3erplan-
maflig abgeschrieben, wenn eine Indikation fiir eine Wertminderung vorliegt und nach dem dann durch-
gefiihrten Werthaltigkeitstest der ,erzielbare Betrag” des Vermdgensgegenstandes unter den Buchwert
gesunken ist. Bei Vermogenswerten, die einer firmenwerttragenden CGU zuzurechnen sind, wird der
Werthaltigkeitstest unabhdngig von einer Indikation jahrlich durchgefiihrt. Insoweit wird auf Ziffer 6
verwiesen. Fiir die anderen wesentlichen Vermogenswerte und CGUs ergaben sich im Geschéftsjahr keine

Wertminderungshinweise.

8. At Equity bewertete Anteile

Unter den at Equity bewerteten Anteilen ist zum einen die 49%ige Beteiligung der SolarWorld AG an
einem mit dem Degussa-Konzern bestehenden Joint Venture zur Entwicklung einer Produktion von Solar-
silizium ausgewiesen. Dieses ist rechtlich in der Joint Solar Silicon GmbH & Co. KG, Freiberg, organisiert.

Ferner ist unter den at Equity bewerteten Anteilen die 35%ige Beteiligung an der RGS Development B.V.,
Petten (Niederlande), ausgewiesen. Es handelt sich um ein Joint Venture mit zwei niederlandischen

Partnern.

9. Vorrite

Unter den Vorrdten sind die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, unfertige und fertige eigene Erzeugnisse,
Handelswaren und geleistete Anzahlungen auf Vorrédte ausgewiesen. Der Ansatz erfolgt zu Anschaffungs-
kosten, die in Abhédngigkeit von der Art der Vorratsgegenstdnde jeweils einheitlich zum Teil auf Basis von
Durchschnittspreisen und zum Teil nach der FiFo-Methode ermittelt werden, oder zu Herstellungskosten.
Die Herstellungskosten enthalten neben den Einzelkosten angemessene Teile der notwendigen Material-
und Fertigungsgemeinkosten sowie fertigungsbedingte Abschreibungen, die direkt dem Herstellungsprozess
zugeordnet werden konnen. Dariiber hinaus werden, soweit fertigungsbezogen, die anteiligen Kosten fiir
die betriebliche Altersversorgung und fiir freiwillige soziale Leistungen des Unternehmens einbezogen.
Kosten der Verwaltung werden beriicksichtigt, soweit sie der Produktion zuzurechnen sind. Finanzierungs-
kosten werden nicht berticksichtigt. Die Bewertung zum Bilanzstichtag erfolgt zum jeweils niedrigeren
Betrag aus Anschaffungs-/Herstellungskosten einerseits und realisierbarem Nettoverduf3erungspreis ab-
ziiglich noch anfallender Kosten andererseits. Dabei wird grundsitzlich der Nettoverdufierungspreis des
Endproduktes zugrunde gelegt. Aufgrund der Produktionsgegebenheiten von Unternehmen und Branche
werden unfertige und fertige Erzeugnisse mit Handelswaren zusammengefasst.

Vorrite, die zum niedrigeren Nettoverdulerungswert angesetzt sind, liegen nur in unbedeutendem
Umfange vor.

Die unter den Vorrdten ausgewiesenen geleisteten Anzahlungen lauten teilweise auf US-Dollar. Da es sich
hierbei gemif IAS 21.16 nicht um monetdre Posten handelt, erfolgte keine Bewertung mit dem Stichtags-
kurs. Da die geleisteten Zahlungen vertraglich unverzinslich sind, dem Sachverhalt jedoch implizit eine

Finanzierungstransaktion zugrunde liegt, erfolgte eine Aufzinsung mit dem fristenkongruenten Zinssatz.
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10. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Bilanzierung der Kundenforderungen erfolgt zum Nennwert. Bestehen an der Einbringbarkeit der
Forderungen Zweifel, werden die Kundenforderungen mit dem niedrigeren realisierbaren Betrag angesetzt.
Neben den erforderlichen Einzelwertberichtigungen wird erkennbaren Risiken aus dem allgemeinen
Kreditrisiko durch Bildung von aus Erfahrungssdtzen abgeleiteten portfolioorientierten Wertberichtigungen
Rechnung getragen. In Fremdwéhrung valutierende Forderungen werden zum Mittelkurs aus Geld- und
Briefkurs am Bilanzstichtag bewertet.

11. Ubrige Forderungen und sonstige Vermogenswerte

Ubrige Forderungen und sonstige Vermogenswerte werden grundsitzlich mit dem Nennwert bilanziert.
Erkennbare Einzelrisiken und allgemeine Kreditrisiken sind durch entsprechende Wertkorrekturen be-
riicksichtigt.

12. Wertpapiere des Umlaufvermogens
Die Wertpapiere des Umlaufvermogens, bei denen keine Absicht besteht, die Papiere bis zur Falligkeit
zu halten, werden gemafd IAS 39 als Handelswerte (Trading Assets) mit dem Borsen- oder Marktpreis

angesetzt.

13. Abgegrenzte Investitionszuwendungen

Die vereinnahmten Investitionszuwendungen werden in Anwendung von IAS 20 (Accounting for
Government Grants and Disclosure of Government Assistance) abgegrenzt und iiber die Nutzungsdauer
der betreffenden Anlagegegenstande ertragswirksam aufgelst. Somit wird dieser Posten iiber die Perioden
der Nutzungsdauer der bezuschussten Sachanlagen verteilt die Vorsteuerergebnisse zukiinftiger Geschafts-
jahre sukzessive erhohen. Dieser Ergebniserhhung stehen Abschreibungsaufwendungen in entsprechen-
der Hohe gegeniiber, die somit im Saldo neutralisiert werden. Zusitzlich werden sich steuerliche Effekte
ergeben, wobei die ergebniserhohende Auflosung der abgegrenzten Investitionszuwendungen insoweit
ertragsteuerfrei erfolgt, als diese aus der Vereinnahmung steuerfreier Investitionszulagen resultieren.

14. Altersversorgung

Die betriebliche Altersversorgung im Konzern erfolgt ausschliefflich beitragsorientiert (Defined Contri-
bution Plans). Hierbei zahlt das Unternehmen aufgrund gesetzlicher oder vertraglicher Verpflichtungen
oder auf freiwilliger Basis Beitrdge an staatliche und private Rentenversicherungstrager. Mit Zahlung der
Beitrdge bestehen fiir das Unternehmen keine weiteren Leistungsverpflichtungen. Die jdhrlichen Beitrdge
sind als Personalaufwand ausgewiesen.

15. Sonstige Riickstellungen

Die Bewertung der Riickstellungen erfolgt gemafd IAS 37 (Provisions, Contingent Liabilities and Con-
tingent Assets) mit der bestmoglichen Schédtzung des Verpflichtungsumfangs. Aufwandsriickstellungen
werden nicht gebildet. Sonstige Riickstellungen werden gebildet, soweit eine Verpflichtung gegentiber
Dritten besteht, die kiinftig wahrscheinlich zu einem Vermdégensabfluss fithrt und sich diese Vermogens-
belastung verldsslich abschétzen ldsst.



VORSPRUNG LEISTUNG

Il. FORSCHUNG UND VII. KONZERNABSCHLUSS GLOSSAR FINANZKALENDER
ENTWICKLUNG (FuE)
STICHWORTVERZEICHNIS
IV. NACHTRAGSBERICHT

V. RISIKOBERICHT

VI. PROGNOSEBERICHT

Muss die Riickstellungsbildung unterbleiben, weil eines der Kriterien nicht erfillt ist, ohne dass
andererseits die Wahrscheinlichkeit einer Inanspruchnahme ganz entfernt (remote) ist, wird tiber die
entsprechenden Verpflichtungen als Eventualschulden berichtet. Riickstellungen fiir Verpflichtungen, die
voraussichtlich nicht im Folgejahr zu einer Vermdgensbelastung fiihren, werden in Hohe des Barwertes
des erwarteten Vermogensabflusses gebildet.

Die Riickstellungen enthalten neben ungewissen Schulden im engeren Sinne (Provisions) auch abge-
grenzte Verbindlichkeiten (Accruals).

16. Ubrige Schulden

Finanzschulden, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, iibrige Verbindlichkeiten werden zum
Nennwert oder zum hoheren Riickzahlungsbetrag bilanziert. Auf Fremdwéhrung lautende Verbindlich-
keiten werden unter Verwendung des Stichtagkurses umgerechnet. Verbindlichkeiten aus Finanzierungs-
leasingvertragen werden mit ihrem Wert gemdf IAS 17 angesetzt.

Die unter den iibrigen Schulden ausgewiesenen erhaltenen Anzahlungen lauten teilweise auf US-Dollar.
Da es sich hierbei nicht um monetédre Posten handelt, erfolgte keine Bewertung mit dem Stichtagskurs.
Da den langfristigen Kontrakten implizit eine Finanzierungskomponente zugrunde liegt, die erhaltenen
Anzahlungen jedoch vertraglich unverzinslich sind, wurden sie mit dem laufzeitkongruenten Zinssatz

aufgezinst.

17. Ertrags- und Aufwandsrealisierung
Umsatzerlose bzw. sonstige betriebliche Ertrige werden mit Erbringung der Leistung bzw. mit Ubergang
der Gefahren auf den Kunden realisiert.

Wihrend des Geschiftsjahres 2005 wurden erstmalig Umsatzerldse aufgrund der Anwendung der Per-
centage of Completion Method gemifd IAS 11 und im Rahmen der Anwendung dieser Methode bilanzierte
Forderungen ausgewiesen. Samtliche zugrunde liegende Sachverhalte (Projekte zur Errichtung von grofleren
Solaranlagen, insbesondere von Freifeldanlagen) waren zum Schluss des Geschiftsjahres abgewickelt und
endabgerechnet, so dass im Konzernabschluss zum 31. Dezember 2005 keine Umsétze und Forderungen
aus der Anwendung der Percentage of Completion Methode ausgewiesen sind.

Betriebliche Aufwendungen werden mit Inanspruchnahme der Leistung bzw. zum Zeitpunkt ihrer Ver-
ursachung ergebniswirksam. Riickstellungen fiir Gewdhrleistung werden zum Zeitpunkt der Realisierung
der entsprechenden Umsatzerlose gebildet. Dividenden werden grundsétzlich zum Ausschiittungszeitpunkt
vereinnahmt.

18. Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung
Forschungskosten und nicht aktivierungsfihige Entwicklungskosten werden bei Anfall ergebniswirksam
behandelt.
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— Erlduterungen zu einzelnen Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung

19. Umsatzerlose

Die Umsitze und ihre Aufteilung auf Unternehmensbereiche und Regionen sind aus der Segmentbericht-
erstattung in diesem Konzernanhang ersichtlich. Die Konzernumsétze betreffen die folgenden Produkte
und Leistungen:

2005 Vorjahr

T€ T€

Modulverkauf (Eigen- und Fremdproduktion) 196.071 103.004
Projekterlose 36.544 2.200
Zellen 8.183 11.490
Wafer 115.173 83.239
355.97 199.933

Die Projekterlodse resultieren aus der Errichtung von Grofisolaranlagen.
20. Aktivierte Eigenleistungen
Die aktivierten Eigenleistungen betreffen die Errichtung von zwei Photovoltaikanlagen, die von der zum

Konsolidierungskreis gehérenden Go!Sun GmbH & Co. KG betrieben werden.

21. Sonstige betriebliche Ertrage

2005 Vorjahr

T€ T€

Aufloésung der abgegrenzten Investitionszuwendungen 5.662 4.919
Aufwandszuschiisse 3.067 2.979
Kursgewinne 850 1.261
Auflésung von Riickstellungen 721 158
librige sonstige betriebliche Ertrage 4.556 1.299
14.856 10.616

Die Kursgewinne enthalten im Wesentlichen Gewinne aus Kursverdnderungen zwischen Entstehungs-
und Zahlungszeitpunkt von Fremdwiahrungsforderungen und -verbindlichkeiten sowie Kursgewinne aus
der Bewertung zum Stichtagskurs. Entsprechende Kursverluste werden unter den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen ausgewiesen.

22. Materialaufwand

2005 Vorjahr
T€ T€

Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 199.652 85.905
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.250 7100
210.902 93.005

Die Materialaufwandsquote (Materialaufwand unter Einschluss der Bestandsverdnderung sowie der
aktivierten Eigenleistungen in Prozent der Gesamtleistung) betragt 57% (i. Vj. 54%).
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23. Personalaufwand

2005 Vorjahr

T€ T€

Lohne und Gehalter 32.843 27.083
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 4.937 3.750
37.780 30.833

In dem Personalaufwand sind Aufwendungen fiir die Mitarbeiterbeteiligung an den Ergebnissen der
Konzerngesellschaften und des Konzerns (gewinnorientierte Mitarbeiterbeteiligung, GOMAB) in Hohe
von T€ 5.500 (i.Vj. T€ 5.954) enthalten.

24. Abschreibungen
Die Zusammensetzung der Abschreibungen ergibt sich aus dem Anlagenspiegel.

25. Sonstige betriebliche Aufwendungen

2005 Vorjahr
T€ T€
Instandhaltungsaufwendungen 8.183 6.019
Vertriebsaufwendungen 3.726 2.275
Kursverluste 1.096 1.757
Fremdpersonaleinsatz 2.814 1.996
Forschungsaufwendungen 1342 4.168
Werbe- und Reisekosten 1.921 780
Versicherungen 1197 360
Mieten und Pachten 991 1.215
Wertberichtigungen auf Forderungen und Forderungsverluste 423 0
Rechts-, Beratungs- und Priifungskosten 969 453
DV-Leistungen 312 165
lUbrige sonstige betriebliche Aufwendungen 6.616 3.518
29.590 22.706

26. Ergebnis aus at Equity bewerteten Anteilen
2005 Vorjahr
T€ T€
Ertrdge aus at Equity bewerteten Anteilen (Joint Ventures) 0 0
Aufwendungen aus at Equity bewerteten Anteilen (Joint Ventures) -754 -134

-754 -134
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27. Ertragsteuern
Der ausgewiesene Steueraufwand setzt sich wie folgt zusammen:

2005 Vorjahr

T€ T€

Tatsachlicher Steueraufwand (+)/-ertrag (-) Inland 29.671 7168
Tatsachlicher Steueraufwand (+)/-ertrag (-) Ausland 348 0
Tatsachlicher Steueraufwand (+)/-ertrag (-) gesamt 30.019 7168
Latenter Steueraufwand (+)/-ertrag (-) Inland 1.597 2.912
Latenter Steueraufwand (+)/-ertrag (-) Ausland 166 341
Latenter Steueraufwand (+)/-ertrag (-) gesamt 1.763 3.253
Ausgewiesener Steueraufwand (+)/-ertrag (-) gesamt 31.782 10.421

Als Ertragsteuern sind die in den einzelnen Landern gezahlten oder geschuldeten Steuern auf Einkommen
und Ertrag sowie die latenten Steuerabgrenzungen ausgewiesen. Latente Steuern werden auf zeitliche
Unterschiede (temporary differences) zwischen den Wertansdtzen von Vermogenswerten und Schulden
in IFRS- und Steuerbilanz, aus Konsolidierungsvorgdngen sowie auf realisierbare Verlustvortrdge ermittelt.
Der Berechnung liegen die in den einzelnen Landern zum Realisierungszeitpunkt erwarteten Steuersitze
in Hohe von 40% fiir Deutschland, von 28% fiir Schweden und von 42,75% fiir die Vereinigten Staaten
von Amerika (Kalifornien) zugrunde. Die Steuersdtze basieren grundsidtzlich auf den am Bilanzstichtag
giiltigen bzw. verabschiedeten gesetzlichen Regelungen. Nach ihrer Herkunft entfallen die Ertragsteuern
ganz tiberwiegend auf Deutschland, zu einem geringen Teil auf Schweden und die Vereinigten Staaten
von Amerika. Fiir die Aktivitdten in Spanien sind latente Ertragsteuern nicht entstanden.

Fiir steuerliche Verlustvortrage werden latente Steuern nur angesetzt, wenn ihre Realisierung mit aus-
reichender Sicherheit gewdhrleistet ist. Diese Voraussetzung wird von dem Vorstand als durchgehend
gegeben angesehen, weil sich aus den laufend aktualisierten Businessplanen und der zugrunde liegenden
strategischen Ausrichtung des Konzerns die Erwartung ausreichender zukiinftiger positiver Ergebnisse
begriindet. Wertberichtigungen der aktiven latenten Steuern wurden daher nicht vorgenommen.

Auf Ansatz- und Bewertungsunterschiede bei den einzelnen Bilanzposten und auf steuerliche Verlust-
vortrdge entfallen unsaldiert und saldiert die folgenden bilanzierten aktiven und passiven latenten

Steuern:
Aktive latente Steuern Passive latente Steuern

2005 Vorjahr 2005 Vorjahr

T€ T€ T€ T€

Immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen 8 8 8.801 9.137
At Equity bewertete Anteile 0 0 0 0
Kurzfristige Vermogenswerte 1.908 368 5 0
Abgegrenzte Investitionszuwendungen 1392 1.599 0 0
Ubrige langfristige Schulden 0 0 0 0
Kurzfristige Schulden 384 270 733 179
Steuerlich nutzbare Verlustvortrage 172 3.165 0 0
3.864 5.410 9.539 9.316

Saldierung -1.583 -1.693 -1.583 -1.693
Bilanziell ausgewiesene latente Steuern 2.281 3.7 1.956 7.623
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Die latenten Steueranspriiche und -schulden werden saldiert, wenn sie sich auf dieselbe Steuerbehérde
und auf dasselbe Steuersubjekt beziehen. Latente Steueranspriiche oder -verpflichtungen, die erfolgs-
neutral im Eigenkapital zu beriicksichtigen wiren, bestanden zu beiden Stichtagen nicht.

Nachfolgend werden die wesentlichen Unterschiede zwischen dem nominellen und den tatsichlichen
Steuersdtzen im Berichtsjahr und im Vorjahr erldutert:

2005 Vorjahr

T€ T€

Ergebnis vor Ertragsteuern 83.764 28.535
Erwarteter Ertragsteuersatz (inkl. Gewerbesteuer) 40,0% 40,0%
Erwarteter Ertragsteueraufwand (+)/ertrag (-) 33.506 1.414
Abweichende in- und auslandische Steuerbelastung -865 -200
Steuerminderungen aufgrund steuerfreier Ertrage -1.316 -1.400
Steuern aus anderen nichtabzugsfahigen Aufwendungen 480 300
Periodenfremde tatséchliche Steuern 5 600
Sonstige Abweichungen des Steueraufwands -28 -293
Ausgewiesener Ertragsteueraufwand (+)/(-) 31.782 10.421
Effektiver Ertragsteuersatz 37,9% 36,5%

28. Wesentliche periodenfremde Aufwendungen und Ertrige
Wesentliche periodenfremde Aufwendungen und Ertrdge lagen im Geschéftsjahr 2005 nicht vor (i.Vj.
TE€ 570).

29. Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie wird ermittelt als Quotient aus dem Konzernergebnis und dem gewichteten Durch-
schnitt der wihrend des Geschiftsjahres in Umlauf befindlichen Aktienanzahl. Da keine Optionsrechte
oder Wandlungsrechte ausstehen, war die Kennzahl verwéssertes Ergebnis je Aktie nicht einschlégig.

Um die Vergleichbarkeit der Angabe des Ergebnisses je Aktie zu erreichen, wurde bei der Angabe des
Ergebnisses je Aktie des Vorjahres mit 11.550.000 Aktien die doppelte Anzahl an Aktien als im Vorjahres-
abschluss berticksichtigt, weil in der Hauptversammlung vom 25. Mai 2005 die Ethohung des Grund-
kapitals aus Gesellschaftsmitteln auf das Doppelte und damit pro Aktie die Ausgabe je einer Gratisaktie
beschlossen wurde.

30. Segmentberichterstattung

a) Geschiftsfelder

Der SolarWorld-Konzern war im Geschéftsjahr 2005 und im Vorjahr in vier vertikal integrierten

Geschiftsfeldern auf weltweiter Basis tatig:

¢ in der Produktion von Siliziumwafern (Wafer-Produktion) durch die Deutsche Solar AG,

¢ in der Produktion von Solarzellen (Zell-Produktion) durch die Deutsche Cell GmbH,

¢ in der Produktion von Solarmodulen (Modul-Produktion) durch die Géllivare PhotoVoltaic AB und
durch die Solar Factory GmbH,

» im Handel mit Solarmodulen (Handel) durch die SolarWorld AG und ihre Tochtergesellschaften
SolarWorld California Inc. und SolarWorld Ibérica S.L.
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Verkdufe und Erlose zwischen den Geschiftsfeldern werden grundsitzlich zu Preisen erbracht, wie sie auch
mit Dritten vereinbart wurden. Verwaltungsleistungen sowie die Ubernahme von Holding-Funktionen
werden z.T. als Kostenumlagen berechnet.

Abweichend zur Darstellung der Geschiftssegmente im Vorjahr werden in den nachfolgenden Informatio-
nen iiber die Geschiftssegmente das Segmentvermdgen und die Segmentschulden zunéchst einschliefdlich
der konzerninternen Forderungen und Schulden angegeben und sodann auf die konsolidierten Konzern-
werte ibergeleitet. Die Vorjahreswerte wurden entsprechend angepasst.

Informationen iiber Geschiftssegmente fiir das Geschiftsjahr 2005
(Alle Betrdge in Mio. €)

Wafer Zelle Modul Handel Eliminierung  Konsolidiert
Umsitze
Externe Umsatze 115 8 3 230
Intersegment Umsatze 51 54 107 0 -212
Umsatze gesamt 166 62 110 230 -212 356
Ergebnis
Segmentergebnis 53 9 7 25 -4 90
nicht zugeordn. Ertrage 0
nicht zugeordn. Aufwendungen -1
Betriebsergebnis (EBIT) 89
Zinsaufwendungen -7
Zinsertrage 2
Ertragsteuern -32
Periodenergebnis 52
Andere Angaben
Vermogen
Segmentvermdgen 213 57 46 il -37 350
nicht zugeordnetes Vermégen 97
konsolidiertes Vermogen 447
Schulden
Segmentschulden 78 33 19 34 -37 127
nicht zugeordnete Schulden 103
konsolidierte Schulden 230
Immaterielle und Sachanlagen
Investitionen 33 0 19 1
planmaRige Abschreibungen 12 5 2 1
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Informationen iiber Geschiftssegmente fiir das Geschaftsjahr 2004
(Alle Betrdge in Mio. €)

Wafer Zelle Modul Handel Eliminierung  Konsolidiert
Umsitze
Externe Umsatze 83 12 1 104
Intersegment Umsatze 28 51 78 0 -157
Umsatze gesamt m 63 79 104 =157 200
Ergebnis
Segmentergebnis 14 1 4 5 34
nicht zugeordn. Ertrage 0
nicht zugeordn. Aufwendungen -1
Betriebsergebnis (EBIT) 33
Zinsaufwendungen -5
Zinsertrage 1
Ertragsteuern -1
Periodenergebnis 18
Andere Angaben
Vermogen
Segmentvermégen 167 53 33 25 -32 246
nicht zugeordnetes Vermégen 31
konsolidiertes Vermogen 277
Schulden
Segmentschulden 47 24 16 14 -32 69
nicht zugeordnete Schulden 83
konsolidierte Schulden 152
Immaterielle und Sachanlagen
Investitionen 18 n 2 1

planmaRige Abschreibungen 10 4 1 1
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b) Geographische Segmente

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Verteilung der konsolidierten Umsidtze nach regionalen Absatzmdrkten,
unabhingig davon, wo die Giiter produziert wurden. Die Buchwerte des Segmentvermdgens sowie die
Investitionen in Sachanlagen und immaterielles Anlagevermoégen werden nach dem Ort angegeben, an
dem die Vermogenswerte lokalisiert sind. Der SolarWorld-Konzern steuert seine Aktivititen tiber Ge-
schiftsfeldergebnisse und nicht tiber regionale Ergebnisbeitrdge. Eine Darstellung regionaler Segment-
ergebnisse wire daher nicht aussagefahig.

Geographische Segmente Geschiftsjahr 2005
(alle Betrdge in Mio. €)

aktives
Umsatz Vermoégen Investitionen
Deutschland 264 429 52
lbriges Europa 45 15 1
Asien 39 0 0
USA 7 3 0
sonstige 1 0 0
Summe 356 441 53
Geographische Segmente Geschiftsjahr 2004
(alle Betrdge in Mio. €)
aktives
Umsatz Vermogen Investitionen
Deutschland 141 269 31
lbriges Europa 30 8 1
Asien 27 0 0
USA 2 0 0
Summe 200 271 32

— Erlauterung der Bilanz

31. Entwicklung der immateriellen Vermogenswerte, der Sachanlagen

und der at Equity bewerteten Anteile
Die Zusammensetzung und Entwicklung der immateriellen Vermogenswerte, der Sachanlagen und der
at Equity bewerteten Anteile ist aus der nachfolgenden Darstellung ersichtlich:
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32. Immaterielle Vermogenswerte
Die unter den immateriellen Vermogenswerten ausgewiesenen Geschifts- und Firmenwerte resultieren
aus den folgenden Unternehmenszusammenschliissen:

31.12.2005 Vorjahr

T€ T€

Firmenwert aus Erwerb der Deutschen Solar AG im Jahr 2000 29.587 29.587
Firmenwert aus Erwerb der Gallivare PhotoVoltaic AB in

den Jahren 2000 und 2001 2136 2136

sonstige Firmenwerte 101 101

31.824 31.824

33. Sachanlagen
Zu aktivierende geleaste Sachanlagen bestanden am Bilanzstichtag nicht.

34. At Equity bewertete Anteile

31.12.2005 Vorjahr

T€ T€

Joint Solar Silicon GmbH & Co. KG, Freiberg 1763 607
RGS Development BYV., Petten (Niederlande) 2.813 0
4.576 607

Die Beteiligung an der Joint Solar Silicon GmbH & Co. KG besteht durch die SolarWorld AG. Es handelt
sich um eine 49%ige Beteiligung am Vermogen, am Ergebnis und an den Stimmrechten. Die Gesellschaft
dient der gemeinsamen Entwicklung einer Produktion von Solarsilizium mit dem Degussa-Konzern, der
den verbleibenden Gesellschaftsanteil hélt. Im Berichtsjahr leistete die SolarWorld AG eine Einlage von
T€ 1.666 (i.Vj. TE€ 612). Der auf die SolarWorld AG entfallende Verlustanteil betrug T€ 510 (i.Vj. T€
134).

Die im Geschiftsjahr 2005 erworbene Beteiligung an der RGS Development B.V. hilt die Deutsche Solar
AG. Es handelt sich um eine 35%ige Beteiligung am Vermogen, am Ergebnis und an den Stimmrechten.
Die Gesellschaft dient der gemeinsamen Entwicklung eines neuen Verfahrens zur Produktion von Silizium-
Wafern fiir die Verwendung in Solarzellen. Es bestehen zwei weitere niederlandische Gesellschafter mit
Beteiligungsquoten von 35% und 30%. Die Anschaffungskosten der Beteiligung betrugen T<€ 3.057. Der
auf die Deutsche Solar AG entfallende Verlustanteil betrug T<€ 244. Da sich ein Unterschiedsbetrag
zwischen den von der Deutschen Solar AG aufgewendeten Anschaffungskosten und den anteiligen Buch-
werten des Vermogens der RGS Development B.V. nicht ergab, war eine Kaufpreisallokation nicht vor-
zunehmen.

Bei beiden Beteiligungen handelt es sich um Gemeinschaftsunternehmen (jointly controlled entities) im
Sinne von IAS 31, da die wesentlichen Entscheidungen zur Geschifts- und Finanzpolitik nur einver-

nehmlich getroffen werden kénnen.
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35. Aktive latente Steuern

31.12.2005 Vorjahr
T€ T€

Aktive latente Steuern aufgrund von Bilanzierungs- und
Bewertungsabweichungen gegeniiber den Steuerbilanzen 2109 572
Aktive latente Steuern aufgrund steuerlicher Verlustvortrage 172 3.145
2.281 3.717

Die Berechnung der latenten Steuern erfolgt nach IAS 12 (Income Taxes). Wertberichtigungen auf aktive
latente Steuern waren nicht erforderlich. Die Entwicklung des Postens ist bei der Erlduterung des Steuer-

aufwands dargestellt.

36. Vorrite
31.12.2005 Vorjahr
T€ T€
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 17.080 21.507
Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 29.103 14.666
Fertige Erzeugnisse und Waren 19.704 10.531
Geleistete Anzahlungen 19.036 42
84.923 46.746

Bei der vorstehenden Aufschliisselung wurden nur die Photovoltaik-Module sowie die Wafer der Deutschen

Solar AG als fertige Erzeugnisse des Konzerns qualifiziert.

Die geleisteten Anzahlungen enthalten einen Teilbetrag von T€ 18.503, der erst nach mehr als
12 Monaten nach dem Bilanzstichtag mit Rohstofflieferungen zu verrechnen sein wird.

37. Ertragsteuerforderungen

Die Steuerforderungen betreffen Riickvergiitungsanspriiche auf gezahlte Kdrperschaft- und Gewerbe-
steuern oder entsprechende ausldndische Steuern aufgrund tiberhohter Vorauszahlungen und aufgrund
notwendiger Anderungen der Veranlagungen vorangegangener Jahre.

38. Ubrige Forderungen und Vermodgenswerte
Es handelt sich tiberwiegend um Vorsteuererstattungsanspriiche.

39. Kurzfristige Wertpapiere

Unter der Position Wertpapiere werden zum Fair Value bewertete finanzielle Vermdgenswerte ausgewiesen.
Es handelt sich hierbei um geldmarktnahe Wertpapiere sowie Anteile an offenen Immobilienfonds. Der
Erwerb erfolgte unter dem Aspekt des ertragsoptimierten Liquiditdtsmanagements. Dementsprechend
sind die Vermogenswerte zur kurzfristigen Verduflerung bestimmt. Die Gewinne und Verluste aus einer
Anderung des Fair Values werden daher gem. IAS 39.55 (a) erfolgswirksam im Periodenergebnis erfasst.
Im Geschiftsjahr 2005 sind hieraus Ertrage von T€ 235 (i.Vj. T€ 0) entstanden, die in den sonstigen
betrieblichen Ertrdgen ausgewiesen sind.
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40. Fliissige Mittel
Die fliissigen Mittel beinhalten fast vollstandig Guthaben bei Kreditinstituten. Diese waren zum Bilanz-
stichtag jeweils bei verschiedenen Banken tiberwiegend kurzfristig als Termin- und Tagesgelder angelegt.

41. Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten
Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten beinhaltet vorausgezahlte Aufwendungen.

42. Eigenkapital
Das Grundkapital betrdgt € 12,7 Mio. (Vj. € 5,775 Mio.). Das Grundkapital der Gesellschaft besteht aus
Stammaktien. Es handelt sich um 12.700.000 nennwertlose Stiickaktien, die auf den Inhaber lauten.

Auf der Grundlage der dem Vorstand von der Hauptversammlung der Gesellschaft vom 29. Mai 2001
erteilten Erméchtigung hat der Vorstand am 16.02.2005 mit Zustimmung des Aufsichtsrates beschlossen,
das Grundkapital von € 5.775.000,00 um € 575.000,00 auf € 6.350.000,00 zu erhéhen. Die Erh6hung
des Grundkapitals wurde am 18.03.2005 in das Handelsregister eingetragen.

Die Hauptversammlung vom 25. Mai 2005 hat die Erhohung des Grundkapitals von € 6.350.000,00 um
€ 6.350.000,00 auf € 12.700.000,00 aus Gesellschaftsmitteln beschlossen. Die Erhohung des Grundkapi-
tals wurde am 07.06.2005 in das Handelsregister eingetragen.

Aufgrund der vorgenannten Mafinahmen erfolgte bei der Kapitalriicklage im Geschiftsjahr 2005 ein
Zugang durch die Vereinnahmung eines Agios von T€ 42.550 im Rahmen der Erhohung des gezeichneten
Kapitals sowie ein Abgang von T€ 6.350 infolge einer Kapitalerhohung aus Gesellschaftsmitteln.

Die ordentliche Hauptversammlung vom 29. Mai 2001 hat den Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Grundkapital bis zum 31. Dezember 2005 durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber
lautender Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage einmal oder mehrmals, insgesamt jedoch um
hochstens € 1.500.000,00 zu erhohen. Der Vorstand entscheidet tiber einen Ausschluss des Bezugsrechts
mit Zustimmung des Aufsichtsrats.

Von der Erméachtigung wurde mit Beschluss vom 10. Juni 2002 in Hohe von € 525.000,00 und mit
Beschluss vom 16. Februar 2005 in Hohe von € 575.000,00 Gebrauch gemacht. Das restliche aufgrund
der Erméchtigung der Hauptversammlung vom 29. Mai 2001 bis zum 31. Dezember 2005 genehmigte
Kapital von € 400.000,00 ist zum Abschlussstichtag verfallen.

In der Hauptversammlung vom 28.05.2002 wurde der Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das Grundkapital um insgesamt € 675.000 bis zum 31.12.2006 zu erhchen.

In der Hauptversammlung vom 27.05.2003 wurde der Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das Grundkapital um insgesamt € 1.200.000 bis zum 31.12.2007 zu erhohen. Diese Ermach-
tigung wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom 25.05.2005 aufgehoben.
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In der Hauptversammlung vom 25.05.2005 wurde der Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das Grundkapital um insgesamt € 2.100.000,00 bis zum 31.12.2009 zu erhohen.

Die Hauptversammlung vom 26.05.2004 hat die bedingte Erhohung des Grundkapitals um einen Betrag
bis zu € 2.887.500 beschlossen. Dieser Beschluss wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom
25.05.2005 aufgehoben.

Die Hauptversammlung vom 25.05.2005 hat die bedingte Erh6hung des Grundkapitals um einen Betrag
bis zu € 3.175.000,00 beschlossen. Der Vorstand wurde erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
die weiteren Einzelheiten der Kapitalerhohung festzusetzen. Als Folge der am 25.05.2005 beschlossenen
Kapitalerhohung aus Gesellschaftsmitteln ist das Grundkapital um bis zu € 6.350.000,00 bedingt erhoht.

Die Kapitalriicklage enthdlt Aufgelder aus der Ausgabe von Aktien durch die SolarWorld AG abziiglich
netto angefallener Emissionskosten (SIC 17).

Die kumulierten Ergebnisse enthalten die in der Vergangenheit erzielten Ergebnisse der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen, soweit sie nicht ausgeschiittet wurden.

Zur Entwicklung des Eigenkapitals im Einzelnen wird auf die Eigenkapitalverdinderungsrechnung ver-

wiesen.

43. Lang- und Kurzfristige Finanzschulden
Die Finanzschulden weisen die folgenden Restlaufzeiten aus:

31.12.2005 Vorjahr

T€ T€

Restlaufzeit bis 1Jahr 14.613 25326
Restlaufzeit von 1 bis 5 Jahren 40.938 30.746
Restlaufzeit von mehr als 5 Jahren 14.060 10.991
69.611 67.063

Die Finanzschulden mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr bestehen im Wesentlichen aus folgenden
Darlehen:
e Darlehen der IKB/SLB tiber eine Restvaluta von T€ 15.600, variabel verzinslich mit einer Tilgung von
T€ 1.300 pro Quartal
» Konsortialdarlehen der IKB/Dresdner Bank/Commerzbank iiber eine Restvaluta von T€ 14.288,
variabel verzinslich mit einer Tilgung von T< 714 pro Quartal
 Konsortialdarlehen der IKB/Dresdner Bank/Commerzbank tiber eine Restvaluta von T€ 3.027
variabel verzinslich mit einer Tilgung von T<€ 185 pro Quartal
« von der SolarWorld AG emittierte Anleihe iiber T€ 9.558 mit einem Festzinssatz von 7%,
fallig am 2. Mai 2011
Die Anleihe wurde in 2004 emittiert, wesentliche Marktzinsdnderungen haben sich seitdem nicht
ergeben. Die tibrigen langfristigen Finanzschulden sind variabel verzinslich, so dass sich auch hier keine
wesentlichen Abweichungen zwischen Buch- und Zeitwert ergeben.
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Fiir die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten haften die Konzerngesellschaften aus iiblichen
Sicherungsiibereignungen von Sachanlagen und Vorrdten sowie durch die Einrdumung von Grund-
schulden in Hohe von 24 Mio. €.

44. Abgegrenzte Investitionszuwendungen

Der Posten beinhaltet abgegrenzte Investitionszulagen und -zuschiisse, auch soweit sie bereits im Folge-
jahr aufzuldsen sein werden. Entsprechend erfolgt der Vorjahresausweis. Hierzu wurden gegeniiber dem
veroffentlichten Vorjahresabschluss T€ 4.825 aus den tibrigen kurzfristigen Schulden in den Posten ab-
gegrenzte Investitionszuwendungen umgegliedert.

45. Lang- und kurzfristige Riickstellungen

Stand  Inanspruch- Stand

1.1.2005 nahme Auflésung Zufithrung 31.12.2005

T€ T€ T€ T€ T€

Gewinnorientierte Mitarbeiterbeteiligung 5.954 5.239 99 5.500 6.116
Ubrige Verpflichtungen aus dem Personalbereich 1.240 982 68 2.000 2190
Riickzahlung Férdermittel 1.857 75 0 59 1.841
Verpflichtungen gegeniiber Kunden 839 285 0 944 1.498
Drohende Verluste aus Derivaten 763 306 457 978 978
Ubrige Riickstellungen 1181 985 97 1.872 197
11.834 1.872 721 1.353 14.594

Die Riickstellungen fiir Verpflichtungen aus dem Personalbereich beinhalten Betrdge fiir gewinnorientierte
Mitarbeiterbeteiligungen, fiir die variablen Vergiitungen der Vorstinde und Aufsichtsrdte, fiir Altersteilzeit,
ausstehende Urlaube, Berufsgenossenschaft und Schwerbehindertenabgabe.

Die Verpflichtung zur Riickzahlung von Fordermitteln betrifft zurtickzuzahlende Investitionszuschiisse.

Die Verpflichtungen gegeniiber Kunden beinhalten Reklamationen und Kundenboni.

Zu den zuriickgestellten drohenden Verlusten aus Derivaten wird auf die nachfolgenden Erlduterungen
zur Sicherungspolitik verwiesen.

In den tibrigen Riickstellungen sind insbesondere solche fiir ausstehende Rechnungen, fiir Jahresabschluss-
kosten, fiir Provisionen und fiir Altlasten enthalten.

Die in der Bilanz ausgewiesenen langfristigen Riickstellungen beinhalten die aufgrund der gewinnorien-
tierten Mitarbeiterbeteiligung erworbenen Zahlungsanspriiche der Arbeitnehmer, soweit die Guthaben
aufgrund der zugrunde liegenden Vereinbarung erst nach Ablauf von mehr als einem Jahr zur Auszahlung
gelangen. Entsprechend erfolgt der Vorjahresausweis. Hierzu wurden gegentiber dem veroffentlichten
Vorjahresabschluss T€ 3.347 aus den kurzfristigen Riickstellungen in die langfristigen Riickstellungen

umgegliedert.
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46. Ubrige langfristige Schulden

Die tibrigen langfristigen Schulden enthalten in Hohe von T€ 3.541 (i.Vj. T€ 527) erst in spateren
Perioden auszahlbare Anspriiche der Mitarbeiter aus der gewinnorientierten Mitarbeiterbeteiligung, die
bereits in fritheren Jahren erworben wurden und nunmehr auch in ihrer Hohe genau feststehen. Der
Vorjahreswert wurde gegeniiber dem verdffentlichten Vorjahresabschluss aus den kurzfristigen Schulden
umgegliedert. Die Anspriiche werden mit 8,16% verzinst.

In Hohe von T€ 14.538 (i.Vj. T€ 0) enthalten die tibrigen langfristigen Schulden erhaltene Anzahlungen
aus langfristigen Kontrakten tiber die Lieferung von Wafern.

47. Passive latente Steuern

Die passiven latenten Steuern resultieren vollstandig aus den von den steuerlichen Grundsédtzen abwei-
chenden Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsdtzen bei Ansatz- und Bewertung der Aktiva, insbesondere
der Bewertung des Anlagevermogens. Die Entwicklung des Postens ist bei der Erlduterung des Steuer-
aufwands dargestellt.

48. Kurzfristige Schulden

Die Ertragsteuerschulden beinhalten sowohl durch die Finanzverwaltungen festgesetzte als auch durch
die Konzerngesellschaften berechnete oder geschitzte Korperschaft- und Gewerbesteuerschulden sowie
entsprechende ausldndische Steuern, die sich aufgrund der Steuergesetze ergeben einschlief’lich solcher
Betrédge, die sich aus durchgefiihrten oder laufenden steuerlichen Aulenpriifungen wahrscheinlich er-
geben werden.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten beinhaltet im Voraus vereinnahmte Ertrage.

Aus dem Vorjahresausweis der {ibrigen kurzfristigen Schulden erfolgten Umgliederungen in die Posten
abgegrenzte Investitionszuwendungen und tibrige langfristige Schulden (siehe jeweils dort).
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(— Sonstige Erlauterungen

31.12.2005 Vorjahr

T€ T€

Bestellobligo aus Rohstoffen und Lizenzvertragen 394.460 41.300
Bestellobligo aus Investitionen in das Sachanlagevermogen 59.494 35.300
Verpflichtungen aus mehrjahrigen Mietvertragen 6.535 5.300
460.489 81.900

50. Erfolgsunsicherheiten und Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Eine ausfiihrliche Darstellung der Unternehmensrisiken und Ereignisse nach dem Bilanzstichtag ist in
dem nach deutschem Recht zeitgleich mit diesem Jahresabschluss aufgestellten und verdffentlichten
Konzernlagebericht enthalten. Darin wird ausfiihrlich auf die Erwartungen fiir die zukiinftige Entwicklung
der Absatzpreise und des Gesamtmarktes eingegangen.

Nach dem Bilanzstichtag hat die SolarWorld AG einen Kontrakt tiber den Erwerb der siliziumbasierten
Solar-Aktivitaten des Shell-Konzerns geschlossen. Auch hierzu wird auf den Konzernlagebericht verwiesen.

51. Sicherungspolitik

Der SolarWorld-Konzern ist als international tatiger Konzern zwangslaufig Preis- und Wechselkursschwan-
kungen ausgesetzt. Unternehmenspolitik ist es, sich gegen erhebliche Preis-, Wihrungs- und Zinsrisiken
durch Rahmenvertréage, Fristgestaltung und Sicherungsgeschifte in wirtschaftlich vertretbarem Umfang

zu schiitzen.

Die Tochtergesellschaft SolarWorld AG ist Partner von einem Swapkontrakt, der sich auf bestehende
Darlehensverbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten im Gesamtvolumen von T€ 20.800 beziehen.
Der Swap, der sich auf ein aktuelles Kreditvolumen von T€ 15.600 bezieht, ist ein kombinierter Wah-
rungszinsswap auf der Basis von Schweizer Franken und Euro. Der beizulegende Zeitwert betrug T€ -18
(i.Vj. T€ -88). Die Laufzeit des Kontraktes endet am 31. Dezember 2008.

Bei der SolarWorld AG bestehen zwei Zinsswaps, die zur Optimierung des Zinsergebnisses eingesetzt
werden. Der eine der beiden Swaps lautet iber einen Bezugsbetrag von T< 5.000, der andere Swap tiber
einen Bezugsbetrag von T€ 2.500. Die beizulegenden Zeitwerte am Bilanzstichtag betrugen im erstge-
nannten Fall T€ -666 mit einer Laufzeit bis zum 21. Mdrz 2008 und im zweiten Fall T€ -294 mit einer
Laufzeit bis zum 7. Juli 2010. Ein am Bilanzstichtag des Vorjahres laufender Swap besteht nicht mehr.
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Die beizulegenden Zeitwerte der Swapkontrakte wurden mit Hilfe allgemein anerkannter Bewertungsmodelle
und -methoden (Black-Scholes, Heath-Jarrow-Morton) unter Beriicksichtigung der Zinsstrukturkurve durch
die beteiligten Kreditinstitute bestimmt und bestdtigt. Die dieser Bestimmung zugrunde liegenden tragen-
den Annahmen ergeben sich aus den getauschten Zinssdtzen, den sich in der Zinsstrukturkurve auswirkenden
allgemeinen Markterwartungen und im einen Fall der erwarteten Kursentwicklung der Fremdwidhrung.

Wihrungsrisiken bestehen auf der Absatzseite vor allem in JPY und auf der Beschaffungsseite in US-§.
Die Wihrungsentwicklung wird fortlaufend beobachtet, die Risiken — soweit nicht durch Gegengeschifte
in gleicher Wahrung gedeckt — werden, soweit 6konomisch sinnvoll, zum Teil abgesichert.

Am Bilanzstichtag des Vorjahres zur Sicherung eines Wareneinkaufskontraktes bestehende Devisentermin-
geschifte tiber insgesamt 1.585,5 Mio. Japanische Yen bestehen nicht mehr.

Samtliche negativen beizulegenden Zeitwerte der bestehende derivativen Finanzinstrumente wurden
passiviert und sind unter den kurzfristigen Riickstellungen ausgewiesen. Positive beizulegende Zeitwerte
bestanden am Bilanzstichtag nicht. Die Voraussetzungen zur Bilanzierung von Sicherungszusammen-

hidngen nach den Grundsdtzen von IAS 39 lagen nicht vor.

Finanzkredite an konzernfremde Personen oder Unternehmen werden, mit Ausnahme von materiell

jedoch nicht bedeutsamen Arbeitnehmerdarlehen, nicht gewdhrt.

Fir alle tibrigen Lieferungen an Kunden gilt, dass in Abhdngigkeit von Art und Hohe der jeweiligen Leis-
tung Sicherheiten verlangt werden, Kreditauskiinfte/Referenzen eingeholt oder historische Daten aus der
bisherigen Geschiftsbeziehung, insbesondere dem Zahlungsverhalten, zur Vermeidung von Zahlungsaus-
fallen genutzt werden. Erkennbaren Risiken wird durch angemessene Dotierung von Wertberichtigungen
auf Forderungen Rechnung getragen.

Zur frithzeitigen Erkennung der kiinftigen Liquiditédtssituation im SolarWorld-Konzern sind Finanz-
planungsinstrumente im Einsatz. Diese Systeme zeigen mit einem Planungshorizont von ein bis acht
Jahren die zu erwartende Liquiditdtsentwicklung auf. Nach derzeitigem Planungsstand kann von einer
Deckung des Finanzbedarfs ausgegangen werden.

52. Erlduterungen zur Cashflow-Rechnung

Operativer Cashflow

Die Cashflow-Rechnung des Geschiftsjahres beginnt mit dem Ergebnis vor Steuern. Das Ergebnis vor
Steuern als Ausgangswert wird zundchst um die nicht zahlungswirksamen Ertrage und Aufwendungen
korrigiert. Im Cashflow aus laufender Geschiftstdtigkeit sind die Verdnderungen bei den Vorrdten und
dem tibrigen Working Capital berticksichtigt. Ferner sind im Cashflow aus laufender Geschaftstdtigkeit
Zufliisse in Hohe von T€ 23.510 (i.Vj. T€ 5.540) aus der Vereinnahmung von Investitionszuwendungen
enthalten, die somit auch im Zusammenhang mit den Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlage-
vermogen stehen.
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Die Veranderung des Net Working Capital beinhaltet auch die Vereinnahmung von erhaltenen Anzah-
lungen auf die Verdufierung und die Verausgabung von geleisteten Anzahlungen auf den Erwerb von
Vorréten. Diese beruhen insbesondere auf langfristig geschlossenen Verkaufskontrakten tiber Silizium-
wafer und damit in zeitlichem Zusammenhang geschlossenen langfristigen Einkaufskontrakten iiber Roh-
silizium. Die daraus resultierenden Mittelzu- und -abfliisse des Geschiéftsjahres stellen sich wie folgt dar:

2005 Vorjahr

T€ T€

Zunahme der erhaltene Anzahlungen 16.033 0
Zunahme der geleistete Anzahlungen -18.771 0
Erhéhung (+) / Verminderung (-) des Cashflows -2.738 0

Die gezahlten Zinsen sind bei der Ermittlung des Cashflow aus der Finanzierungstédtigkeit dargestellt.

Investiver Cashflow
Im Cashflow aus Investitionstatigkeit sind Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermogen

dargestellt.

Finanzierungs-Cashflow

Der Cashflow aus der Finanzierungstédtigkeit berticksichtigt die Erhohung der Finanzverschuldung sowie
Eigenkapitalzufithrungen. Als Auszahlung gehen Dividendenzahlungen an die Aktionare der SolarWorld
AG in den Cashflow aus Finanzierungstatigkeit ein. Schliefilich sind hier die gezahlten Zinsen dargestellt.

Finanzmittelfonds

Der Finanzmittelfonds umfasst den Saldo aus den in der Bilanz ausgewiesenen fliissigen Mitteln in Hohe
von T€ 95.897 (i.Vj. T€ 27.036) und den unter den kurzfristigen Finanzschulden ausgewiesenen téaglich
falligen Verbindlichkeiten in Hohe von T€ 0 (i.Vj. T€ 134).

53. Eventualschulden

Die SolarWorld AG gewdhrt auf die von ihr vertriebenen Photovoltaik-Module eine inhaltlich genau
eingegrenzte Garantie mit einer Laufzeit von 25 Jahren. Die Garantie bezieht sich im Wesentlichen auf
die Erreichung bestimmter Leistungsmerkmale der Module. IThre genaue Umschreibung kann auf der
Internetseite des Unternehmens eingesehen werden.

Die Wahrscheinlichkeit, dass die SolarWorld AG zukiinftig aufgrund dieser Garantie in nennenswertem
Umfang in Anspruch genommen wird, ist als extrem gering einzuschdtzen. Die Einschdtzung der sehr
langfristigen Haltbarkeit und insbesondere der langfristigen Erreichung der wesentlichen technischen
Leistungsmerkmale von Photovoltaik-Modulen wird von verschiedensten Untersuchungen Dritter be-
statigt. Daher besteht bereits dem Grunde nach kein Anhaltspunkt dafiir, fiir das theoretische Risiko der
Inanspruchnahme aus der Garantie Riickstellungen zu bilden. Eine solche lieRe sich im Ubrigen auch in

keiner Weise quantifizieren.
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54. Angaben iiber Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen
Im Berichtsjahr 2005 lagen folgende wesentlichen Transaktionen mit nahe stehenden Personen oder
Unternehmen vor:

Verkédufe von Photovoltaik-Modulen an die Solarparc AG, Bonn, bzw. an diese nahe stehenden Unter-
nehmen im Volumen von 37,9 Mio. € (i.Vj. 5,6 Mio. €) sowie an die Frank Heinz Asbeck Konzert- und
Ballhaus Tivoli Sachsen GmbH & Co. KG im Volumen von 0,3 Mio. € (i.Vj. 0,4 Mio. €). An beiden
genannten Gesellschaften ist der Vorstandvorsitzende Frank Asbeck unmittelbar und mittelbar beteiligt.

Die Modulkéufe erfolgten jeweils zum Zweck der Installation und des Betriebs grof3flachiger Photovoltaik-

anlagen zur Stromeinspeisung in das 6ffentliche Stromnetz.

Die SolarHolding Beteiligungs-GmbH verkaufte ein bis dahin von der Tochtergesellschaft Solar Factory
GmbH angemietetes Grundstiick mit aufstehendem Produktionsgebdude an die Solar Factory GmbH
zum Gesamtkaufpreis von 2,7 Mio. €. An der SolarHolding Beteiligungs-GmbH ist der Vorstandsvorsit-
zende Frank Asbeck beteiligt; gleichzeitig war diese Gesellschaft im Geschiftsjahr 2005 Aktiondrin der
SolarWorld AG.

Daneben bestehen einige Immobilienmietvertrdge tiber die Anmietung von Verwaltungs- und Produk-
tionsgebdauden von der SolarHolding Beteiligungs-GmbH.

Die dem Aufsichtsratsvorsitzenden, Herrn Dr. Claus Recktenwald, im Sinne von IAS 24 nahestehende
Rechtsanwaltssozietdt Schmitz Knoth Wiillrich Marquardt, Bonn, berédt und vertritt die SolarWorld AG
anwaltlich; mit Zustimmung des Aufsichtsrates hat sie hierfiir im Jahre 2005 einen Honorargesamtbetrag
von 0,3 Mio. € (i.Vj. 0,1 Mio. €) erhalten.

Die Vergiitung der Vorstdnde ist in einer separaten Ziffer aufgefiihrt.
Alle Geschifte wurden zu fremdiiblichen Bedingungen abgewickelt.
55. Mitarbeiter

Die durchschnittliche Zahl der Beschiftigten betrug 687 (i. Vj. 570) und teilt sich wie folgt auf die
betrieblichen Funktionsbereiche bzw. Segmente auf:

2005 Vorjahr

Anzahl Anzahl

Wafer-Produktion 477 374
Zell-Produkion 35 60
Modul-Produktion 116 79
Handel und Konzernzentrale 59 57
687 570

Zum 31. Dezember 2005 betrug die Mitarbeiterzahl 759 (i.Vj. 616).
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56. Vorstande und Aufsichtsrat

Die Mitglieder des Vorstands erhielten im Geschiftsjahr 2005 fiir die Wahrnehmung ihrer Aufgaben
im Mutterunternehmen und in den Tochterunternehmen eine Gesamtvergtitung von T<€ 2.061 (i. Vj.
T€ 1.151). Darin sind variable Vergiitungsanteile in Hohe von T€ 950 (i.Vj. T€ 342) enthalten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten im Geschiftsjahr 2005 fiir die Wahrnehmung ihrer Aufgaben
im Mutterunternehmen und in den Tochterunternehmen Vergiitungen einschliefdlich Kostenerstattungen
in Hohe von insgesamt T€ 188 (i. Vj. T€ 76), jeweils zuziiglich gesetzlicher Umsatzsteuer. Darin sind
variable Vergiitungsanteile in Hohe von netto T<€ 45 (i.Vj. T€ 5) enthalten.

In den Vorstand der Gesellschaft sind berufen:

e Dipl.-Ing. Frank H. Asbeck (Vorstandsvorsitzender)

¢ Dipl.-Ing. Boris Klebensberger (Vorstand Operatives Geschéft)

* Dipl.-Kfm. tech. Philipp Koecke (Vorstand Finanzen)

* Dipl.-Ing./Dipl.-Wirtschaftsing. Frank Henn (Vorstand Vertrieb)

Der Vorstandsvorsitzende Frank Asbeck hielt am Bilanzstichtag mittelbar und unmittelbar 27,6%
(i.Vj. 37,2%) der Anteile an der SolarWorld AG.

Dem Aufsichtsrat gehoren folgende Personen an:

 Dr. Claus Recktenwald (Vorsitzender), Rechtsanwalt in Bonn
* Dr. Georg Gansen, Rechtsanwalt in Bonn

e Dr. Alexander von Bossel, Rechtsanwalt in Koln

Die Aufsichtsratsmitglieder erbrachten keine individuellen Beratungs- oder Vermittlungsleistungen i. S. d.
Corporate Governance Kodex.

Der Vorstandsvorsitzende Frank Asbeck ist Mitglied des Aufsichtsrats der Deutsche Solar AG, Freiberg und
der Gallivare PhotoVoltaic AB, Gillivare, Schweden.

Die Vorstandsmitglieder Boris Klebensberger und Philipp Koecke sind Mitglieder des Aufsichtsrats der
Gallivare PhotoVoltaic AB, Gillivare, Schweden.

Die Aufsichtsratsmitglieder Dr. Claus Recktenwald, Dr. Georg Gansen und Dr. Alexander von Bossel sind
auch Mitglieder des Aufsichtsrats der Solarparc AG, Bonn.

Die Aufsichtsratsmitglieder Dr. Claus Recktenwald, Dr. Georg Gansen sind auch Mitglieder des Aufsichts-
rats der Deutsche Solar AG, Freiberg.



VORSPRUNG LEISTUNG

VI.

FORSCHUNG UND VII. KONZERNABSCHLUSS
ENTWICKLUNG (FuE)

NACHTRAGSBERICHT
RISIKOBERICHT

PROGNOSEBERICHT

57. Abschlusspriiferhonorare

GLOSSAR FINANZKALENDER

STICHWORTVERZEICHNIS

Das fiir den Abschlusspriifer des Konzernabschlusses, die BDO Deutsche Warentreuhand AG Wirtschafts-
prifungsgesellschaft, Hamburg/Bonn, im Konzerngeschiftsjahr 2005 als Aufwand erfasste Honorar ein-

schliefilich Kostenerstattungen betragt fiir:

a) Abschlusspriifungen T€ 313 (i.Vj. T€ 254)

b) sonstige Bestdatigungs- und Bewertungsleistungen T<€ 36 (i.Vj. T€ 13)

¢) Steuerberatungsleistungen T€ 0 (i.Vj. T€ 0)

d) sonstige Leistungen, die fiir das Mutterunternehmen oder Tochterunternehmen erbracht worden sind

T€ 38 (i.Vj. TE 5)

58. Corporate Governance

Vorstand und Aufsichtsrat haben am 24. Januar 2006 die gemafl §161 AktG geforderte Erklarung fiir die
Geschiftsjahre 2005 und 2006 abgegeben, dass den vom Bundesministerium der Justiz bekannt gemachten

Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex” entsprochen wird

sowie welche Empfehlungen derzeit nicht angewendet werden. Sie ist auf der Internet-Seite der Gesell-

schaft veroffentlicht.

Bonn, den 10. Marz 2006

Dipl.-Ing.
Frank Asbeck
(Vorstandsvorsitzender)

/ﬂﬂ
7/
7/

/ Dipl.-Kfm. tech.
Philipp Koecke
(Vorstand Finanzen)

Dipl.-Wirtschaftsing.
Frank Henn
(Vorstand Vertrieb)

L:?__m I.f«'f-ljm EJ%Z—-_‘
Dipl.-Ing.

Boris Klebensberger
(Vorstand Operatives Geschift)
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(— Bestatigungsvermerk

Wir haben den von der SolarWorld AG, Bonn, aufgestellten Konzernabschluss — bestehend aus Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung, Konzernbilanz, Konzern-Eigenkapitalverinderungsrechnung, Konzern-
kapitalflussrechnung und Konzernanhang - sowie den Konzernlagebericht fiir das Geschiftsjahr vom

1. Januar 2005 bis zum 31. Dezember 2005 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzern-
lagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1
HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der gesetzlichen Ver-
treter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung
eine Beurteilung tiber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsidtze ordnungsmafliiger Abschlusspriifung vor-
genommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstofie,
die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rech-
nungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdégens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung
der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse {iber die Geschéftstatigkeit und tiber das wirtschaftliche
und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen tiber mogliche Fehler berticksichtigt. Im
Rahmen der Priiffung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
sowie Nachweise fiir die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht tiberwiegend auf der
Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der ange-
wandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsdtze und der wesentlichen Einschdtzungen der gesetz-
lichen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzern-
abschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften

ein den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Ent-
wicklung zutreffend dar.

Bonn, den 10. Marz 2006

== e
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Aktiengesellschaft Dr. Lidenbach ppa. Lubitz
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Kaufmannisches Glossar

Abschreibungen (AfA)
Buchwertmafiige Darstellung von
Wertverlust. Die Anschaffungskosten
einer Investition bzw. eines Anlagegu-
tes werden als Aufwand auf mehrere
Jahre verteilt.

Ad-hoc-Mitteilung

Pflicht des Unternehmens zur soforti-
gen Meldung von kursbeeinflussenden
Tatsachen. Geregelt im § 15 Wertpa-
pierhandelsgesetz.

Anlegerschutzverbesserungsgesetz
(AnSVG)

Gesetz zur Verbesserung des Anleger-
schutzes und des Schutzes vor unzu-
lassigen Marktpraktiken. In Kraft seit
30.10.2004.

Bilanz

Gegentiberstellung von Vermdogens-
werten und Kapital eines Unterneh-
mens zu einem bestimmten Stichtag.
Bilanzsumme

Summe aller Aktiva bzw. aller Passiva
einer ->Bilanz.

BilKoG

Bilanzkontrollgesetz

In Kraft seit 21.12.2004

BilReG

Bilanzrechtsreformgesetz

In Kraft seit 10.12.2004
Bundesverband Solarwirtschaft
(BSW) i. Gr.

Am 1. Januar 2006 durch die Fusion
des Bundesverbandes Solarindustrie
(BSi) und der Unternehmensvereini-
gung Solarwirtschaft (UVS) hervor-
gegangen.

Cashflow
Geld(Cash)-Uberschuss, der aus der
gewoOhnlichen Geschiftstatigkeit
heraus erwirtschaftet wird. Dient zur
Beurteilung der Innenfinanzierungs-
kraft eines Unternehmens.

CEO

Chief Executive Officer =
Vorstandsvorsitzender

CFO

Chief Financial Officer = Vorstand
Finanzen

Closing-Prozess

Integrationsprozess, in dem neu
erworbene Unternehmen in den
bestehenden Strukturen eingebunden
werden. Im Rahmen dieses Prozesses
wird eine neue Organisationsstruktur
festgelegt, die mogliche -> Synergien
positiver Art ausnutzt.

coo

Chief Operating Officer = Vorstand
operatives Geschaft
Corporate-News-Kanal

Aktive, freiwillige Kommunikation
und Veroéffentlichung von Unter-
nehmensmeldungen seitens des
Unternehmens an den Finanzmarkt
tiber die ->DGAP/EquityStory.
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CPUC

California Public Utilities Commis-
sion ist eine Regulierungsbehorde des
Bundesstaates Kalifornien, USA, die
private Versorgungsunternehmen der
Bereiche Strom, Telekommunikation,
Erdgas, Wasser und Verkehr reguliert.
Sie kontrolliert die Dienstleistungen
und Tarife von Unternehmen, die in
zu Monopol tendierenden Markten
agieren.

Ccso

Chief Sales Officer = Vorstand
Vertrieb

DAX

Deutscher Aktienindex. Er wird aus
den Kursen der 30 umsatzstarksten,
im -> Prime Standard gelisteten
Aktiengesellschaften berechnet.

Deutscher Corporate Governance
Kodex

Der Kodex enthdlt Empfehlungen
sowie international anerkannte Stan-
dards guter und verantwortungsvoller
Unternehmensfiihrung und ist tiber
die Entsprechenserkldrung gemaf}

§ 161 im Aktiengesetz verankert.

DGAP/EquityStory

Deutsche Gesellschaft fiir Ad-hoc-
Publizitit mbH; Ubernahme der
DGAP durch die EquityStory AG mit
Wirkung zum 09.12.2005.

Directors Dealings

Meldepflichtige Aktiengeschifte von
Mitgliedern des Vorstandes bzw. des
Aufsichtsrates und deren Partnern
bzw. Verwandten. Geregelt im § 15a
-> Wertpapierhandelsgesetz (WpHG).
Dow Jones STOXX 600

Beinhaltet die 600 grofiten borsen-
notierten Unternehmen Europas
gemessen an der Kapitalisierung des
-> Free-Floats. Es handelt sich dabei
um den europdischen Sub-Index des
Dow Jones STOXX Global 1800, der
jeweils die 600 grofiten borsennotier-
ten Unternehmen Europas, Amerikas
und Asiens/Pacific umfasst.

Due Diligence

Bezeichnet die gebotene Sorgfalt, mit
der das Vertragsobjekt beim Kauf oder
Verkauf im Vorfeld der Akquisition
gepriift werden muss. Im Rahmen
dieses Prozesses sollen insbesondere
systematische Starke-/Schwiche-
Analyse, fundierte Bewertungen des
Vertragsobjektes sowie Analyse der
mit dem Vertrag verbundenen Risiken
durchgefiihrt werden.

EBIT

Earnings before Interests and Taxes =
Gewinn vor Zinsen und Steuern.
Dieses operative Ergebnis vor Zinsen
und Steuern wird gewohnlich fiir die
Beurteilung der Ertragssituation des
Unternehmens, insbesondere im inter-
nationalen Vergleich herangezogen.

EBITDA

Earnings before Interests, Taxes,
Depreciation and Amortisation =
Gewinn vor Zinsen, Steuern, Ab-
schreibungen auf Sachanlagen und
Abschreibungen auf immat. Vermo-
genswerte. Es vereinfacht internatio-
nale Vergleiche, da nationale Steuern
keine Berticksichtigung finden.

EBT

Earnings Before Taxes = Gewinn vor
Steuern.

Eigenkapital

Von den Eigentiimern (Aktiondren)
eingebrachtes Kapital sowie sonstige
Riicklagen, welche dem Unternehmen
zur Verfiigung stehen.
Eigenkapitalquote

Kennzahl, die den Anteil des Eigen-
kapitals am Gesamtkapital darstellt.
Dient zur Beurteilung der Kapitalkraft
des Unternehmens.

Fair disclosure
Angemessene und gleichméfige
Offenlegung von Informationen.

Free-Float

Anzahl der Aktien eines Emittenten
am gesamten Aktienkapital, die nicht
in Festbesitz stehen.

FuE
Forschung und Entwicklung

Genehmigtes Kapital
Kapitalerhohungsspielraum, den die
Hauptversammlung dem Vorstand fiir
einen bestimmten Zeitraum zur Verfii-
gung stellt.

Gesamtkostenverfahren
(Nature-Of-Expense-Methode)

Das Gesamtkostenverfahren stellt alle
Aufwendungen und Ertrédge einer Peri-
ode, unterteilt nach Aufwandsarten,
z.B. den gesamten Material-, Personal-
und Abschreibungsaufwand dem
Umsatz und den Bestandsverdnde-
rungen derselben Periode gegentiber.
Gewinn- und Verlustrechnung (GuV)
Zeitabschnittsbezogene Gegentiber-
stellung von Ertrdgen und Aufwen-
dungen eines Unternehmens.

GEX

Abkiirzung fiir German Entrepre-
neurial Index. Index fiir im -> Prime
Standard eigentiimergefiihrte Unter-
nehmen, deren Borsengang nicht
langer als zehn Jahre zurtick liegt.
Grundkapital

Summe der Nennwerte aller ausge-
gebenen Aktien des Unternehmens.
Immaterielle Vermogenswerte

Die immateriellen Vermogenswerte
(intangible assets) beinhalten Kon-
zessionen, gewerbliche Schutzrechte,
Lizenzen, Firmenwerte, Patente usw.
International Financial Reporting
Standards (IFRS)

Sammlung von Standards und Inter-




STARKE SUBSTANZ

GESCHAFT UND Il. ERTRAGS-, FINANZ-
RAHMENBEDINGUNGEN UND VERMOGENSLAGE

VERANTWORTUNG

VORWORT [
DES VORSTANDES

UBERBLICK CHRONIK

2005

BERICHT

DES AUFSICHTSRATES

pretationen, in denen die Regeln zur
externen Berichterstattung von
kapitalmarktnotierten Unternehmen
aufgefiihrt sind.

Investition

Langfristige Anlage von Finanzmitteln
in Anlagegiitern, die zukiinftig Ertrdge
erwirtschaften sollen.

ISO 9001-Zertifizierung

DIN EN ISO 9001:2000

Weltweit anerkannter Standard zur
Qualitatssicherung und Qualitéts-
verbesserung. Internationale Kenn-
zeichnung/Norm fiir zertifiziertes
Qualitdtsmanagement.

Joint Venture

Wirtschaftliche Kooperation von
Unternehmen mit dem Zweck der
besseren Nutzung von Know-how
und Ressourcen.

Kapitalerhéhung

Erhohung des -> Eigenkapitals einer
Aktiengesellschaft durch Ausgabe
neuer Aktien.
Konzernjahresiiberschuss/-fehlbetrag
Jahrestiberschuss bzw. -fehlbetrag aus
der -> GuV des gesamten Konzerns.
Kostenfiihrerschaft

Marktposition eines Unternehmens, die
durch einen Kostenvorsprung gegentiber
den Konkurrenten gekennzeichnet ist.
Latente Steuern

Resultieren aus einer unterschiedlichen
Steuerbelastung, wenn der steuerliche
Gewinn vom handelsrechtlichen
Ergebnis aufgrund steuerlicher Vor-
schriften abweicht.
Marktkapitalisierung (Market Cap)
Ergibt sich aus der Anzahl der Aktien
multipliziert mit dem Aktienkurs.
Mitarbeiterbeteiligungsmodell
(GOMAB)

Gewinnorientiertes Mitarbeiterbetei-

Technisches Glossar

Barrel
Fass mit rund 159 Litern

Bridgman-Prozess

Verfahren zur Herstellung von Sili-
zium-Kristallen, einem Vorprodukt
von -> Wafern und -> (Solar)zellen.

CO,-Zertifikate

Handelbare Emissionszertifikate, die
die jeweiligen Betriebe dazu berechti-
gen, bestimmte CO,-Emissionsmen-
gen auszustoflen. Die Gesamtmenge
der ausgegebenen Zertifikate wird
gemdfl den Emissionsreduktionszielen
fiir einen bestimmten Zeitraum fest-
gelegt. Da die CO,-Zertifikate frei-
handelbar sind, bildet sich der Preis
marktwirtschaftlich durch Angebot
und Nachfrage. Ziel ist, eine 6kono-
misch moglichst effiziente Verteilung
der Treibhausgasemissionen zu errei-
chen und die geplanten Mengen zu
reduzieren.

ligungsmodell des SolarWorld-Kon-
zerns, das einen Ausschiittungsfaktor
in der Gehaltsstruktur der Mitarbeiter
etabliert. Dieser Faktor orientiert sich
am Ergebnis der Einzelgesellschaften
und des Konzerns.

NAI
Natur-Aktien-Index.

PPVX
Photon-Photovoltaik-Aktienindex.

Prime Standard

Listing-Segment der Frankfurter
Wertpapierborse fiir Unternehmen,
die besonders hohe internationale
Transparenzstandards erfiillen. Zu-
lassungsvoraussetzung fiir den DAX,
TecDAX, MDAX oder SDAX.

Qualitatsfuhrerschaft

Marktposition eines Unternehmens,
die durch einen Qualitatsvorsprung
gegentiber den Konkurrenten gekenn-
zeichnet ist.

Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzposten, in dem Ausgaben oder
Einnahmen verbucht werden, die vor
dem Abschlusszeitpunkt (Bilanzstich-
tag) angefallen sind, aber erst nach
dem Abschlusszeitpunkt zuzurechnen
sind.

Risikomanagement

Vorgehensweise zur Identifikation,
Bewertung und Vermeidung/Ver-
minderung von Risiken bzw. zur
Ergreifung von entsprechenden Maf-
nahmen.

Road Show
Prasentation des Unternehmens vor
Investoren bzw. Analysten vor Ort.

Riickstellungen

Bilanzposten, in dem Betrége fiir
zukiinftige ungewisse Verbindlichkei-
ten, die aber zum jetzigen Zeitpunkt
bereits einschétzbar sind, zurtick.

Diinnschichttechnik

Alternative Herstellmethoden fiir
photovoltaische Solarelemente, die
nicht auf der etablierten Technik von
kristallinem Silizium beruhen. Es gibt
dabei unterschiedliche Ansidtze. Der
Weltmarktanteil aller Diinnschicht-
technologien liegt deutlich unter 10%.

EEG

Erneuerbare-Energien-Gesetz. Es regelt
die Abnahme und die Vergiitung von
ausschliefilich aus erneuerbaren Ener-
gien (Solarenergie, Wasserkraft, Wind-
energie, Geothermie, Biomasseenergie)
gewonnenem Strom durch Versorgungs-
unternehmen, die Netze fiir die allge-
meine Stromversorgung betreiben
(Netzbetreiber). Ziel ist es, den Anteil
an erneuerbaren Energien bis 2010 auf
mindestens 12,5%, bis 2020 auf min-
destens 20% zu erhéhen. Durch das
EEG wird der Strom nicht staatlich
subventioniert, denn die Finanzierung

gestellt werden (z.B. fiir Pensions-
zahlungen, Steuern).

Synergie

Effekt, der ausdriicken soll, dass bei
optimaler Kombination von Einzel-
elementen die sich ergebende Ge-
samtheit mehr ist als die Summe der
Einzelteile.

TecDAX

Beinhaltet die 30 grofiten Unterneh-
men aus den Technologie-Branchen,
die im -> Prime Standard gelistet
sind.

UMAG

Gesetz zur Unternehmensintegritit
und Modernisierung des Anfechtungs-
rechts. In Kraft seit 01.11.2005
Wertberichtigung

Korrekturgrofie zur Erfassung der
Wertminderung eines auf der Aktiv-
seite der Bilanz ausgewiesenen
Postens des Anlage- oder Umlauf-
vermogens, z. B. der Forderungen.
WpHG

Wertpapierhandelsgesetz

In Kraft seit 17.06.1995.

WpAIV

Wertpapierhandelsanzeige- und
Insiderverzeichnisverordnung. Ver-
ordnung zur Konkretisierung von
Anzeige-, Mitteilungs- und Veroffent-
lichungspflichten sowie zur Fiihrung
von Insiderverzeichnissen. In Kraft
seit 18.12.2004.

Wertschopfungskette

Weg des gesamten Produkts tiber alle
Veredelungsstufen vom Rohstoff Sili-
zium {ber die Zelle/das Modul bis zur
Montage beim Endkunden.
Wertschopfungsrechnung

Gibt an, welche Werte ein Unter-
nehmen in einer Betrachtungsperiode
geschaffen hat.

geschieht ohne Steuermittel, sondern
direkt tiber den Stromverbrauch. Das
EEG ist verursachergerecht: Wer weni-
ger Strom verbraucht, bezahlt weniger
(durchschnittliche monatliche Mehr-
kosten pro Haushalt: etwa 1,50 €).
Einspeisevergiitung

Durch das -> EEG festgelegter Vergii-
tungssatz fiir die Einspeisung von
Strom aus regenerativen Energien in
das offentliche Netz. Es ist im Gesetz
vorgesehen, dass der Vergiitungssatz
sich jdhrlich um 5% reduziert.

Emissionen von Treibhausgasen
Treibhausgase konnen einen natiir-
lichen als auch einen anthropogenen
Ursprung haben. Die menschverur-
sachten Emissionen von Treibhaus-
gasen verstarken diesen Effekt, was zu
einem Klimawandel fiihren kann. Die
wichtigsten menschverursachten
Treibhausgase sind das Kohlendioxid
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aus der Verbrennung fossiler Energie-
trager (etwa 60%) und das Methan aus
der Landwirtschaft und Massentier-
haltung (etwa 20%).

Fossile Stromerzeugung
Stromgewinnung aus Erdgas, Erdol
oder Kohle.

GW
Abkiirzung fiir Gigawatt. 1 GW =
1000 MW = 1 Mrd. Watt.

HEM (Heat-Exchange-Method)-Prozess
Verfahren zur Herstellung von Sili-
zium-Kristallen, einem Vorprodukt
von -> Wafern und -> (Solar)zellen.

JSSI-Verfahren

Patentiertes neuartiges Verfahren zur
Herstellung von Reinstsolarsilizium
(-> Solargrade-Silizium) als Ausgangs-
produkt fiir die Solarzellenindustrie.
Kristallisation

Wenn Fliissigkeiten bzw. Schmelzen
(z.B. bei hohen Temperaturen ge-
schmolzene Siliziumbrocken) langsam
und unter speziellen Bedingungen
abkiihlen, so erstarren sie in Form
eines Kristalls.

kWh

Abkiirzung fiir Kilowattstunden. Ein
kWh ist gleich 1000 Watt tiber den
Zeitraum von einer Stunde.

Kyoto-Protokoll

In Kraft seit 16.02.200S. Ein in 1997
beschlossenes Zusatzprotokoll zur Aus-
gestaltung der Klima-Rahmen-Konven-
tion der Vereinten Nationen fiir den
Klimaschutz (UNFCCC). Die Staaten,
die das Kyoto-Protokoll ratifiziert ha-
ben, haben das Ziel, ihre Treibhaus-
gasemissionen bis 2012 um durch-
schnittlich 5,2 % unter das Niveau
von 1990 zu senken. Die verschiedenen
Vorgaben einzelner Lander hingen
vor allem von ihrer wirtschaftlichen
Entwicklung ab. Die EU soll eine 8 %ige
Senkung ihrer Emissionen erreichen.
Modul

Ein (Solar-)modul enthidlt mehrere
Solarzellen, die in Gruppen ver-
schaltet und hinter einer Glasscheibe
wetterfest versiegelt sind.

Modul- und Wechselrichtertechnik
Solarzellen und -module erzeugen sog.
Gleichstrom. Um den Solarstrom in
das offentliche Stromnetz einspeisen
zu konnen, muss er in Wechselstrom
gewandelt werden. Dies erfolgt im sog.
Wechselrichter.

Monokristallin

Die bei der -> Kristallisation herrschen-
den Bedingungen lassen das Silizium
in einem einzigen groflen und regel-
mafligen zylinderférmigen Kristall
erstarren.

MW

Abkiirzung fiir Megawatt. 1 MW =
1000 Watt.

n-dotierte Siliziumscheiben
Siliziumscheiben, die durch gezielte
Behandlung fiir negative Ladungs-
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trager (Elektronen) besonders gut
leitfahig sind.

Olsorte WTI

Erdolsorte West Texas Intermediate.
Es handelt sich um eine in den USA
geforderte Rohol-Variante, die an
der NYMEX (New York Mercantile
Exchange) gehandelt wird.

Photovoltaik

Direkte Umwandlung von Licht in
elektrischen Strom in einem Fest-
korper -> (Zelle).

Polykristallin

Die bei der -> Kristallisation herr-
schenden Bedingungen lassen das

-> Silizium in einem Siliziumblock
erstarren, der aus mehreren kleineren
Kristallen besteht und als Ganzes keine
vollstandig regelmdfiige Anordnung
der Atome aufweist.

Priifungsinstanz UL

Underwriters Laboratories Inc. ist eine
in den USA gegriindete Organisation
zur Uberpriifung und Zertifizierung
von Produkten, Materialien und ihrer
Sicherheit. Hdufig brauchen in den
USA exportierte Produkte Einstufungen
nach den UL-Regeln und Standards.
Die UL-Normen-Einhaltung ist zwin-
gend notwendig fiir den Marktzugang
in den USA (analog zur DIN EN und
IEC-Norme in Europa). Installation
oder Nutzung von Produkten ohne
UL-Zertifizierung kann in manchen
Regionen der USA als eine Handlung
in grober Fahrldssigkeit gesehen wer-
den, was Versicherungsanspriiche
nichtig macht.

Recycling

Es handelt sich um einen Prozess zur
Wiederverwendung von Materialien,
die sonst als Abfall gelten wiirden, um
daraus neue Produkte zu produzieren.

Regenerativ
Erneuerbar, wiedergewinnend, uner-
schopflich

RGS Verfahren
(Ribbon-Growth-on-Substrate)
Herstellverfahren fiir Siliziumscheiben,
das ohne Sdgen von Blocken aus-
kommt: Das gegossene Silizium Kkris-
tallisiert gleich in Scheiben, indem
man ein diinnes Siliziumband (Ribbon)
auf einem Trdger (Substrate) direkt aus
der Schmelze zieht. Der spezifische
Vorteil des RGS-Verfahrens gegentiber
vergleichbaren Ansitzen liegt in der
hohen Durchsatzgeschwindigkeit
sowie der hohen Materialausbeute.

Silan

Gasformige chemische Verbindung,
bestehend aus einem Teil Silizium und
vier Teilen Wasserstoff (SiH4).
(Roh-)Silizium

Das chemische Element Silizium

ist als zweithdufigstes Element der
Erdkruste buchstiablich wie ,Sand am
Meer” vorhanden. Als erster Aus-
gangsstoff fiir die Siliziumwirtschaft
wird das Rohsilizium aus dem in

Quarzsand gewonnenen Siliziumoxid
hergestellt.

Solar Material

Unternehmensbereich der Deutsche
Solar AG, der sich mit dem Recycling
und der Aufbereitung von Silizium
beschaftigt.

Solargrade-Silizium

Silizium mit extrem hohem Reinheits-
grad. Eine noch hohere Reinheit wird
nur noch in der Elektronik-Industrie
(z.B. zur Computer-Chip-Herstellung)
eingesetzt; die Verwendung von
Silizium der ,Elektronik-Industrie-
Qualitiat” wiirde fiir die Solarzellen-
herstellung kaum zusdtzliche Vorteile
bringen und wére unwirtschaftlich.

Spitzenlaststrom

Kurzzeitig auftretende hohe Energie-
nachfrage im Stromnetz. Der Bedarf
ist in der Regel voraussagbar, da der
Nachfrageverlauf tiber den Tag be-
kannt ist. Von 11:00 bis 15:00 Uhr

ist die Nachfrage am starksten. Zur
Abdeckung dieses Bedarfs werden sog.
Spitzenlastkraftwerke, die kurzzeitig
hohe Leistungen bereitstellen kénnen
eingesetzt. Spitzenlaststrom wird
héufig an Stromborsen gehandelt, wo
er in Extremféllen mehrere Euro pro
Kilowattstunde kosten kann.

String

Bezeichnung fiir mehrere in Reihe
geschaltete Solarzellen in einem
Modul.

TCVP (Temperature Controlled Volume
Process)-Ofen

Fir eine qualitativ hochwertige

-> Kristallisation von Silizium kommt
es auf die speziellen Bedingungen
wahrend der Abkiihlphase an. Die
sog. TCVP-Ofen erlauben eine
besonders gut definierte Kontrolle
der Temperatur bei dem gesamten
Prozess.

Tracker

Es handelt sich dabei um eine neue
Technologie, die den Solarmodulen
ermoglicht, das Sonnenlicht durch
eine lichtgesteuerte Regelung zu
verfolgen, was zu einer hoheren Solar-
stromerwirtschaftung fihrt.
Vollintegration

Auf- und Ausbau aller Stufen des sola-
ren Wertschopfungsprozesses, von der
Rohstoffgewinnung bis zur fertigen
Solaranlage im Unternehmen.

Wafer

Sind diinne Scheiben (ca. 0,25-0,35
mm dick) aus Silizium, aus denen ->
(Solar)zellen gefertigt werden.

Zelle

Das Herzstiick von Solaranlagen. Sie
erzeugen Strom aus Sonne und wer-
den in einem Halbleiterprozess aus
dem Vorprodukt -> Wafer gefertigt.
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Corporate Governance Kodex 15, 26, 128, 129

DAX 43
Degussa AG 21, 22, 68, 69, 107, 118
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27,30, 40, 59, 70, 90, 103, 113
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(DCGK) 15, 16, 26, 129
DIN EN ISO 9001:2000 76, 83
Directors Dealings 27,45
Dividende 3, 11, 16, 46, 86, 109
Dow Jones STOXX 600 72,74
EBIT 30, 51, 57, 114, 115
EBITDA 51
EEG (Erneuerbare-Energien-Gesetz) 29, 34,

35,77,93
Eigenkapital 54, 55, 57, 58, 61, 100,

103, 113, 120, 121

Eigenkapitalquote 54, 58, 61
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Einspeiseverglitung 29, 87

Ertragslage
Ertragsteuern

6,7,51,53, 74, 86, 130
30, 53, 99, 112, 113, 114, 115
European Renewable Energy Index (ERIX) 44, 45

Finanzlage 6,7, 14, 54, 55, 57, 86
Fraunhofer Gesellschaft 2,70,71
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21, 22, 23, 25, 28, 30, 40, 41, 59,
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6, 32, 37, 38, 46, 47,

76, 79, 80, 88, 89

Geschaftsverlauf

Gewinn- und Verlustrechnung (GuV) 7, 51,

52,99, 102, 104, 110, 130
GEX 2, 44, 45
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Mitarbeiterbeteiligungsmodell) 55, 59, 111, 122
Gratisaktie 3, 15, 46, 113
Grundkapital 3, 46,47,72,113, 120, 121

Hauptversammlung 3, 14, 15, 16, 23, 24,
25, 27, 46, 86, 113, 120, 121
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(HsC) 2,31, 37,38
Inhaber-Teilschuldverschreibung 54, 81
Insiderinformationen 27, 45, 80
Insiderverzeichnis 45

Investitionen 32, 33, 34, 36, 55,
56, 65, 67, 78, 81, 87, 92,
101, 102, 114, 115, 116, 124, 125, 126

1SO 9001 76, 83

Joint Solar Silicon GmbH & Co. KG (JSSI) 2,21,
22, 25, 30, 31, 38, 69, 107, 118



VORSPRUNG LEISTUNG

Il. FORSCHUNG UND VII. KONZERNABSCHLUSS GLOSSAR FINANZKALENDER
ENTWICKLUNG (FuE)
STICHWORTVERZEICHNIS
IV. NACHTRAGSBERICHT

V. RISIKOBERICHT

VI. PROGNOSEBERICHT

K ROCE (Return on capital employed) 54, 57
Kapazitatsausbau 65
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47,54, 72,73, 81, 87, 101, 120, 121 Shell Solar 73, 86, 89, 90
Kennzahlen 30, 53, 57, 61, 67 Silizium 22,31, 36, 38, 39,
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Kristallisation 39, 66, 69, 133 30, 40, 41, 59, 90, 103, 113, 127
Kyoto-Protokoll 33, 35,133 Solar Material 22,27, 30, 31, 38, 68, 133
Solarparc AG 24,41,72,73,90, 127, 128
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Logistikzentrum 39, 88, 89 T
TCVP (Temperature Controlled
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Mitarbeiter 10, 11, 12, 17, 31, 41, 58, 59, TecDAX 21, 43, 44, 45, 132
60, 68, 73, 75, 80, 81, 95, 98, 123, 127
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W
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Personalkostenquote 52 (WpHG) 27, 45, 46, 47,132
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Prime Standard 21, 44, 76, 132 Wirkungsgrad 20, 69, 72, 89
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22, 30, 31, 38, 39, 66, 69, 71, 88, 107, 118
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Aktiva
31.12.2005 31.12.2004 31.12.2003 31.12.2002 31.12.2001
T€ T€ T€ T€ T€
A. Langfristige Vermogenswerte 219.776 184.955 174.232 154.044 112.942
I. Immaterielle Vermogensgegenstande 34.474 34.845 35.263 36.378 25.782
IIl. Sachanlagen 178.445 145.786 130.466 13.788 83.923
Ill. Finanzanlagen 4.576 607 128 514 919
IV. Latente Steuern 2.281 3.717 8.375 3.364 2318
B. Kurzfristige Vermogenswerte 226.803 91.334 100.610 83.491 98.856
I. Vorrdte 84.923 46.746 57.289 48.910 36.625
IIl. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 20.790 12.957 18.615 14.409 10.720
Il. Steuerforderungen 492 505 1.986 2.746 1.960
IV. Ubrige Forderungen und Vermdgenswerte 1.877 3.600 2.079 3.461 4.413
V. Wertpapiere 22.247 0 n 8 1120
VI. Fliissige Mittel 95.897 27.036 20.130 13.713 43.472
VIl.Rechnungsabgrenzungsposten 577 490 500 244 546
446.579 276.289 274.842 237.535 211.798

Passiva
31.12.2005 31.12.2004 31.12.2003 31.12.2002 31.12.2001
T€ T€ T€ T€ T€
A. Eigenkapital 217.056 124.488 107.543 109.989 103.428
I Gezeichnetes Kapital 12.700 5.775 5.775 5.775 4.950
Il. Kapitalriicklage 136.792 100.592 100.592 100.592 86.526
IIl. Umrechnungsriicklage -286 -33 97 68 16
IV. Kumulierte Ergebnisse 67.850 18.154 1.079 3.554 1.836
B. Minderheitsanteile 0 0 0 0 13.539
C. Langfristige Schulden 143.384 91.984 94.033 65.279 50.376
I Langfristige Finanzschulden 54.998 41737 51.263 36.764 31.385
IIl. Abgegrenzte Investitionszuwendungen 56.477 38.550" 33.552 20.635 12.416
I1I. Obrige langfristige Schulden 20.416 527 0 0 0
IV. Riickstellungen fiir Pensionen 0 0 39 68 35
V. Ubrige langfristige Riickstellungen 3.537 3.547* 150 0 0
VI. Latente Steuern 7.956 7.623 9.029 7.812 6.540
D. Kurzfristige Schulden 86.139 59.817 73.266 62.267 44.455
I Kurzfristige Finanzschulden 14.613 25.326 52.214 41.745 21.518
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen u. Leistungen 25.312 14.289 5.858 13.432 18.385
I1l. Steuerschulden 24136 8.148 452 34 840
IV. Kurzfristige Riickstellungen 11.057 8.287 2.425 2.833 1.815
V. Rechnungsabgrenzungsposten 205 202 556 99 271
VI. Ubrige kurzfristige Schulden 10.816 3.565 11.761 4124 1.626
446.579 276.289 274.842 237.535 211.798

*s. Note 44 im Anhang
**s.Note 45 im Anhang



Finanzkalender 2006

24. Mirz 2006 Bilanzpressekonferenz Jahresabschluss 2005, Bonn
Analystenkonferenz Jahresabschluss 2005, Bonn
Konzernbericht 2005 auf SolarWorld-Homepage

07. April 2006 Konzernbericht 2005 als Druckversion

15. Mai 2006 Konzern-Zwischenbericht SolarWorld AG 1. Quartal 2006
auf SolarWorld-Homepage
Analysten-Telefonkonferenz, 15 Uhr

22. Mai 2006 Konzern-Zwischenbericht SolarWorld AG 1. Quartal 2006
(01.01. - 31.03.06) als Druckversion

24. Mai 2006 Hauptversammlung, Bonn
Internationales Kongresszentrum Bundeshaus/
,Wasserwerk”, Bonn

14. August 2006 Konzern-Zwischenbericht SolarWorld AG 2. Quartal 2006
auf SolarWorld-Homepage
Analysten-Telefonkonferenz, 15 Uhr

21. August 2006 Konzern-Zwischenbericht SolarWorld AG 2. Quartal 2006
(01.01. - 30.06.06) als Druckversion

14. November 2006 Konzern-Zwischenbericht SolarWorld AG 3. Quartal 2006
auf SolarWorld-Homepage
Analysten-Telefonkonferenz, 15 Uhr

21. November 2006 Konzern-Zwischenbericht SolarWorld AG 3. Quartal 2006
(01.01. - 30.09.06) als Druckversion

Die ausfiihrliche Fassung des vorliegenden Konzernberichtes liegt auch in englischer Sprache vor. Beide Dokumente kénnen iiber das

Internet www.solarworld.de als pdf-Datei heruntergeladen werden. Diese Unterlagen sowie der Jahresabschluss konnen bei der

SolarWorld AG, Abteilung Investor Relations,
Kurt-Schumacher-StraRe 12-14,
53113 Bonn,

Tel. +49-228-55920-470; Fax: +49-228-55920-9470

oder via e-mail: placement@solarworld.de angefordert werden.

Der Einzelabschluss 2005 der SolarWorld AG kann von den Aktionaren der SolarWorld AG

bei der Gesellschaft abgefordert werden.
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SolarWorld AG

Kurt-Schumacher-StraRe 12-14, D-53113 Bonn
Tel.: +49-228-55920-0, Fax: -99
placement@solarworld.de
www.solarworld.de
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