Beteiligungen des Kreises Euskirchen an
Unternehmen und Einrichtungen
In der Rechtsform des privaten Rechts,
einer Anstalt des offentlichen Rechts
sowie Mitgliedschaften in Zweckverbanden

Beteiligungsbericht 2012

Zugleich: Ubersicht tiber die Wirtschaftslage und die voraussichtliche Entwicklung der Unter-
nehmen und Einrichtungen sowie der Anstalten des 6ffentlichen Rechts und der Sondervermo-
gen, fur die Sonderrechnungen gefihrt werden nach § 1 Abs. 2 Ziffer 8 GemHVO
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Teil A — Grundlagen
1. Gegenstand und Zweck des Beteiligungsberichtes

Die Beteiligungen an den Unternehmen und Einrichtungen in der Rechtsform des privaten Rechts
sind durch nicht unerhebliche Vermdgenswerte und Finanzstrome mit dem Kreis Euskirchen ver-
bunden, so dass der Kreis einerseits aus der Verantwortung fir diese Vermogenswerte, anderer-
seits durch die finanziellen Auswirkungen der Finanzstrome auf den Kreishaushalt zur Steuerung
und Kontrolle seiner Beteiligungen berechtigt und verpflichtet ist. Um die Steuerungs- und Kon-
trollaufgaben zwischen Kreistag, Verwaltung und Beteiligungen zu koordinieren und die Offentlich-
keit zu unterrichten, ist eine Informationsquelle erforderlich, die regelmafig ein Mindestmal3 an ent-
scheidungsrelevanten Daten zur Verfigung stellt.

So hat der Kreis gem. § 117 der Gemeindeordnung (GO) NRW i.V.m. 8 53 KrO einen Beteiligungs-
bericht zu erstellen, in dem seine wirtschaftliche und nichtwirtschaftliche Betétigung, unabhangig
davon, ob verselbststéandigte Aufgabenbereiche dem Konsolidierungskreis des Gesamtabschlusses
angehdren, zu erlautern ist. Dieser Bericht ist jahrlich bezogen auf den Abschlussstichtag des Ge-
samtabschlusses fortzuschreiben und dem Gesamtabschluss beizufiigen.

Gem. § 52 der Gemeindehaushaltsverordnung (GemHVO) NRW sind im Beteiligungsbericht ge-
sondert anzugeben und zu erlautern

1. die Ziele der Beteiligung,

2. die Erfillung des o6ffentlichen Zwecks,

3. die Beteiligungsverhaltnisse,

4. die Entwicklung der Bilanzen und der Gewinn- und Verlustrechnungen der letzten drei Ab-
schlussstichtage,

die Leistungen der Beteiligungen, bei wesentlichen Beteiligungen mit Hilfe von Kennzahlen,

die wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen der Beteiligungen untereinander und mit
der Gemeinde,

7. die Zusammensetzung der Organe der Beteiligungen,

8. der Personalbestand jeder Beteiligung.

oo

Im Bericht sind die Bilanzen und Gewinn- und Verlustrechnungen der Beteiligungen in einer Zeitrei-
he abzubilden, die das abgelaufene Geschéftsjahr, das Vorjahr und das Vorvorjahr umfasst. Die
Darstellung kann bei den Bilanzen auf die in § 266 des Handelsgesetzbuches in den Absatzen 2
und 3 mit Buchstaben und rémischen Zahlen bezeichneten Posten in der vorgeschriebenen Rei-
henfolge beschréankt werden. Bei den Gewinn- und Verlustrechnungen kénnen Erleichterungen
nach § 276 des Handelsgesetzbuches unabhéngig von der Einhaltung der dort beschriebenen Gro-
Benklassen in Anspruch genommen werden. Werden bei den Beteiligungen fiir die Jahresab-
schlussanalyse Strukturbilanzen erstellt, kbnnen diese die vollstdndigen Bilanzen ersetzen. Dem
Bericht ist eine Ubersicht iiber die gemeindlichen Beteiligungen unter Angabe der Hohe der Anteile
an jeder Beteiligung in Prozent beizufligen.

Der Beteiligungsbericht ist dem Kreistag und den Einwohnern zur Kenntnis zu bringen. Der Kreis
hat zu diesem Zweck den Bericht zur Einsichtnahme verfugbar zu halten. Auf die Méglichkeit zur
Einsichtnahme ist in geeigneter Weise 6ffentlich hinzuweisen. Der Kreis halt den Bericht zu diesem
Zweck zur Einsichtnahme vor. Der Beteiligungsbericht 2012 wird mit dem Haushaltsplan 2014 ver-
offentlicht. Weiterhin ist er auf der Homepage des Kreises Euskirchen unter ,http://www.kreis-
euskirchen.de/* abrufbar.

2. Rechtliche Grundlagen
2.1 Begriffsdefinitionen ,Unternehmen®, , Einrichtung*

Nach § 53 der Kreisordnung NW (KrO NW) gelten fur die Haushalts- und Wirtschaftsfuhrung des
Kreises, soweit in der KrO NW keine andere Regelung getroffen ist, die Vorschriften der Gemein-
deordnung (88 75 bis 118 GO) und die dazu erlassenen Rechtsverordnungen entsprechend.

Der Gesetzgeber verwendet fir die wirtschaftliche Betatigung den Begriff ,Unternehmen” und fir
die nichtwirtschaftliche Betatigung den Begriff ,Einrichtung”.

Gem. § 107 Abs. 1 Satz 3 GO NW ist als ,wirtschaftliche Betétigung” der Betrieb von Unternehmen
zu verstehen, die als Hersteller, Anbieter oder Verteiler von Gitern oder Dienstleistungen am Markt
tatig werden, sofern die Leistung ihrer Art nach auch von einem Privaten mit der Absicht der Ge-
winnerzielung erbracht werden kdnnte.
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Im Absatz 2 des § 107 GO NW ist im einzelnen aufgefiihrt, was als ,hichtwirtschaftliche Betéatigung*
gilt. Dazu zahlen insbesondere:

Einrichtungen, zu denen der Kreis gesetzlich verpflichtet ist,

offentliche Einrichtungen, die fur die soziale und kulturelle Betreuung der Einwohner er-
forderlich sind, insbesondere Einrichtungen auf den Gebieten Schulen, Volkshochschu-
len, Tageseinrichtungen fur Kinder und sonstige Einrichtungen der Jugendhilfe, Biblio-
theken, Museen, Krankenh&user, soziale und medizinische Beratungsstellen,
Einrichtungen, die der Wirtschaftsférderung, der Fremdenverkehrsférderung oder der
Wohnraumversorgung dienen,

Einrichtungen des Umweltschutzes (z. B. Abfallentsorgung),

Einrichtungen, die ausschlieR3lich der Deckung des Eigenbedarfs des Kreises dienen.

2.2 Zulassigkeit und Anforderungen bei Beteiligungen des Kreises

Die Zulassigkeit der wirtschaftlichen und nichtwirtschaftlichen Betatigung sowie die Griindung oder
Beteiligung an Unternehmen und Einrichtungen des privaten Rechts ist in den 88 107 bis 108a der
Gemeindeordnung geregelt, auf die an dieser Stelle verwiesen wird. Unternehmen und Einrichtun-
gen unterliegen weiteren Regeln, die in der GO NW dargelegt sind:

Unternehmen und Einrichtungen sind so zu fihren, zu steuern und zu kontrollieren,
dass der offentliche Zweck nachhaltig erfillt wird (8 109 Abs. 1 GO).

Unternehmen sollen einen Ertrag fur den Haushalt des Kreises abwerfen, soweit
dadurch die Erfillung des offentlichen Zwecks nicht beeintrachtigt wird. Sie sollen ne-
ben den notwendigen Ricklagen eine marktibliche Verzinsung des Eigenkapitals er-
wirtschaften (§ 109 GO NW).

Unternehmen, fiir die kein Wettbewerb gleichartiger Unternehmen besteht, unterliegen
dem Verbot des Missbrauchs wirtschaftlicher Machtstellung (§ 110 GO NW).
Unternehmen, Einrichtungen oder Beteiligungen an einer Gesellschaft dirfen nur dann
teilweise oder vollstandig veréduf3ert werden, wenn die fur die Betreuung der Einwohner
erforderliche Erfillung der Aufgaben des Kreises nicht beeintrachtigt wird (8§ 111 GO
NW).

Die Beteiligung oder Verauf3erung von Beteiligungen an Gesellschaften sowie die an-
deren in § 115 GO aufgefuihrten Tatbestédnde sind vor deren Vollzug gegenuber der
Aufsichtsbehorde anzuzeigen.

2.3 Vertretung des Kreises in den Organen der Gesellschaften

Von Bedeutung sind hier insbesondere die Vorschriften des § 26 KrO sowie ergédnzend § 113 GO.
Hieraus ergibt sich u.a., dass

die kommunalen Vertreter durch den Kreistag bestellt und abberufen werden sowie
dessen Weisungen unterliegen,

die erstmalige Beteiligung und die Erhéhung einer unmittelbaren oder mittelbaren Be-
teiligung an einer Gesellschaft sowie weitere in § 26 Abs. 1 KrO aufgefuhrte Angele-
genheiten der Zustimmung des Kreistages bediirfen,

die Vertreter die Interessen des Kreises zu vertreten haben und an die Beschlisse des
Kreistags gebunden sind,

der Kreistag bei Angelegenheiten von besonderer Bedeutung friihzeitig zu unterrichten
ist.

2.4 Einfihrung des NKF

Der Kreis Euskirchen hat zum 01.01.2009 das Neue Kommunale Finanzmanagement (NKF) einge-
fuhrt. Nach den gesetzlichen Regelungen (insh. 88 116, 117 GO, 8§ 49-52 GemHVO) ergeben sich
im Bereich der Beteiligungen die folgenden Anderungen:
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Bewertung und Bilanzierung der Beteiligungen in der Er6ffnungsbilanz des Kreises
zum 01.01.2009,

Konsolidierung von verbundenen Unternehmen und assoziierten Bereichen im Ge-
samtabschluss, Stichtag spatestens 31.12.2010,

Erhéhung der Anforderungen an den Beteiligungsbericht, Stichtag spatestens
31.12.2010,

Einbeziehung von Anstalten des 6ffentlichen Rechts und Zweckverbanden in die Bilan-
zierung und Konsolidierung.
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. Inhalt, Gliederung und Stand des Berichtes

Die Bestandteile nach § 52 GemHVO finden sich im Beteiligungsbericht wie folgt wieder:

1. Ziele der Beteiligung Teil B
2. Erfullung des offentlichen Zwecks Teil B
3. die Beteiligungsverhaltnisse Ubersicht in Teil A.4,

einzeln in Teil B

die Entwicklung der Bilanzen und der Gewinn- und Verlustrechnun- | Teil D.1
gen der letzten drei Abschlussstichtage

. die Leistungen der Beteiligungen, bei wesentlichen Beteiligungen mit | Teil D.4
Hilfe von Kennzahlen

6. die wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen der Beteiligun- | Teil B,

gen untereinander und zum Kreis Zahlungen in Teil D.2
7. die Zusammensetzung der Organe der Beteiligungen Teil B
8. der Personalbestand jeder Beteiligung. Teil D.3

Bei den mittelbaren Beteiligungen wird aus Ubersichtlichkeitsgriinden nur bei Gesellschaften be-
richtet, die im Kreisgebiet tétig sind oder hierzu einen unmittelbaren Bezug haben. Dies ist z.Zt. nur
bei den verbundenen Unternehmen und Beteiligungen der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH
und der Energie Nordeifel GmbH & Co. KG der Fall. Von der Berichterstattung wird bei den folgen-
den Gesellschaften abgesehen:

Wohnungswirtschaftliche Treuhand Rheinland-Westfalen GmbH (WRW) (Abschluss des Insol-
venzverfahrens voraussichtlich Ende 2013)

Regio-Bus-Rheinland GmbH, Kéin (RBR)

Verkehrsgesellschaft Bergisches Land mbH (VBL)

Technologie-Park Herzogenrath GmbH

MeR- und Prifzentrum Fahrzeugtechnik Alsdorf GmbH

EBC Eurode Business Center GmbH & Co. KG, Herzogenrath
Carolus-Magnus-Centrum fur Umwelttechnologie GmbH

HIMO Handwerker-Innovationszentrum Monschau Betreibergesellschaft mbH
Zentrum fir industrieorientierte Dienstleistung (DLZ) Stolberg GmbH
Technologiezentrum Jilich GmbH

ESC Euro-Service-Center Geilenkirchen GmbH (Liquidation der Gesellschaft zum 20.11.2012)
Gemeinschaftskraftwerk Steinkohle Hamm GmbH & Co. KG

Quantum GmbH

eegon — Eifel Energiegenossenschaft eG

Green Gecco Beteiligungsgesellschaft-Verwaltungs GmbH

Green Gecco Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG

Green Gecco Verwaltungs GmbH

Green Gecco GmbH & Co. KG

An Suidhe Wind Farm Ltd.

WINKRA Siderdeich Windparkbetriebs GmbH

WINKRA Hoérup Windparkbetriebsgesellschaft mbH

RWE Innogy Luneburger Heide Windparkbetriebsgesellschaft mbH

RWE Innogy Windpark GmbH

In den Beteiligungsbericht wurden auch die Zweckverbdnde aufgenommen, in denen der Kreis
Euskirchen Mitglied ist, s. Teil F.

Um die gesetzlich geforderte jahrliche Berichterstattung zu gewahrleisten, befinden sich alle Teile
des Berichtes - mit Ausnahme des Teils E - auf dem Stand 31.12.2012. Damit eine grolstmdogliche
Aktualitat erreicht werden kann, sind in Teil E alle bis zum 30.08.2013 aufgetretenen Anderungen
und eine aktuelle Ubersicht angegeben.
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4. Beteiligungsverhaltnisse — Ubersichten

Auf den folgenden Seiten sind dargestellt:

e Seite 9: Graphische Ubersicht iiber die Beteiligungen und Zweckverbande des Kreises Euskir-
chen, Stand 31.12.2012

e Seite 10: Ubersicht unter Konsolidierungsgesichtspunkten (8 116 GO, § 50 GemHVO)
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Beteiligungen des Kreises Euskirchen

Stand 31.12.2012

‘Wohnungswirtschaftliche
Treuhand i

Verkehr

Verkehrsverbund
Rhein-Sieg GmbH
(VRS GmbH)
Anteil: 100 %

Westfalen GmbH

R 2Zweckverband
Ante(mlo..g! % Nahverkehr
(ZV NVR)
Anteil: 50 %

Nahverkehr
Rheinland
GmbH
(NVR GmbH)
Anteil 100 %

Regio-Bus-Rheinland
GmbH (RBR)
Anteil: 100 %

Versorgung

2

Kreis-Energie-Versorgung
chleiden
GmbH
(KEV)
Anteile: ene
95 %
Kreis’/RWE

Verkehrsgesellschaft
Bergisches Land
mbH (VBL)
Anteil: 25 %

KEV Energie GmbH
Anteile: ene 95 %
Kreis/RWE jew. 2,5 %

KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungs-
gesellschaft mbH (KEVER PBB)
Anteil: 51 %

Sun Park Kalenberg GmbH & Co. KG
Komplementéarin: KEVER PBB
Kommanditisten:

KEV Energie GmbH 51 %
Stadt Mechernich 49 %

Nordeifeler Regenerative GmbH & Co. KG
Komplementarin: KEVER PBB
Kommanditisten:

Kreis Euskirchen 75 %

KEV Energie GmbH 25 %

Gemeinschaftskraftwerk Steinkohle Hamm
GmbH & Co. KG

VerwaltungsGmbH
Kommanditisten: u.a. ene mit 0,33 %

|| Energiegenossenschaft eG

eegon- Eifel

(eegon)
Anteil ene: 500 €

GREEN GECCO Beteiligungs-
GmbH

Anteil ene: 1,73 %

GREEN GECCO Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG
Kommanditanteil ene: 1,73 % 3
Komplementarin: GREEN GECCO
Beteiligungsgesellschaft-Verwaltungs GmbH

GREEN GECCO Verwaltungs GmbH
Anteil: 49 %

GREEN GECCO GmbH & Co. KG
Kommanditistin: GREEN GECCO
Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG (49 %) und
RWE Innogy (51 %)
Komplementérin: GREEN GECCO Verwaltungs
mi

An Suidhe Wind Farm Limited
Anteil: 100 %

WINKRA Siderdeich Windparkbetriebs GmbH ‘

Anteil: 100 %

Anteil: 100 %

RWE Innogy Liineburger Heide
Windparkbetriebsgesellschaft mbH
Anteil: 100 %

RWE Innogy Windpark GmbH
Anteil: 100 %

{ WINKRA Horup Windparkbetriebs GmbH

Wirtschaftsférderung,
Arbeit

Struktur- und

Technologie-Park

Herzogenrath GmbH
Anteil: 5,45 %

MeR- und Priifzentrum
| | Fahrzeugtechnik Alsdorf
Gmb

Anteil: 25 %

EBC Eurode Business

| | Center GmbH & Co. KG,

Herzogenrath
Anteil: 5 %

Carolus-Magnus-Centrum
fr Umwelttechnologie
GmbH
Anteil: 5 %

HIMO Handwerker-

Innovationszentrum

! Monschau

Betreiberges.mbH
teil: 3

Zentrum fiir industrie-

|| orientierte Dienstleistung
(DLZ) Stolberg GmbH
Anteil: 6 %

Technologiezentrum
Jilich GmbH

Anteil: 13 %

Gesundheit und
Altenpflege

Geriatrisches Zentrum
Zilpich GmbH
Anteil: 93,99 %

Schloss Schleiden
Immob.verw. GmbH
Anteil: 50 %

Schloss Schleiden
Immobilen
GmbH & Co. KG
Komplementérin: s.0.
25 private Kommanditisten

Liebfrauenhof Schieiden

Anteil: 51 %

St. Antonius
Krankenhaus
Schleiden gGmbH

Anteil: 49

AmbuMed- Gesellschaft
fur ambulante
Dienstleistungen mbH
Anteil: 100 %

KKM Servicegesellschaft
mbH
Anteil: 100 %
KKM Gebaudedienste
GmbH

Anteil: 100 %

VIVANT - Ihr Pflegedienst
im Kreis Euskirchen -
GmbH
Anteil: 50,9 %

!
Sonstige Beteiligungen
und Zweckverbénde
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Festlegung Konsolidierungskreis Kreis

Euskirchen - Entwurf - Stand 31.12.2012

Vollkonsolidierung

Kreiskrankenhaus

Konzern

Mechernich
GmbH (KKM),
Anteil: 76,92%

KKM
Servicegesellschaft
mbH, Anteil: 100%

KKM Gebaudedienste
GmbH

mi
Anteil: 100%

AmbuMed -
Gesellschaft fir
ambulante
Dienstleistungen mbH
Anteil: 100%

Geriatrisches Zentrum
Ziilpich GmbH
Anteil: 93,99 %

keine Konsolidierung /
sonstige Beteiligungen

Schloss Schleiden
Immob.verw. GmbH
Anteil: 50%

Schloss Schleiden
Immobilen
GmbH & Co. KG

Komplementérin: s.o.

25 private
Kommanditisten
Liebfrauenhof
Schleiden GmbH
Anteil: 51%

VIVANT - Ihr
Pflegedienst im Kreis
Euskirch_en - gGmbH

Anteil:

Equity-Konsolidierung

St. Antonius
Krankenhaus
Schleiden gGmbH
Anteil: 49%

Equity-Konsolidierung

Konzern

Co. KG (ene)
Kommanditisten:

Energie Nordeifel GmbH &

Kreis/RWE jew. 50%

Kreis-Energie-Ve

Anteile: ene

Schleiden GmbH (KEV)

Kreis/RWE jew. 2,5%

rsorgung

95%

KEV Energie GmbH
Anteile: ene 95 %
Kreis/RWE jew. 2,5 %

keine Konsolidierung /
sonstige Beteiligung

gesel

Projekt-Betriebs-Beteiligungs-

KEVER

lischaft mbH (KEVER PBB)
nteil 51 %

Sun Park Kalenberg GmbH &

Co. KG
Komplementérin: KEVER PBB
Kommanditisten:

KEV Energie GmbH: 51 %

Sun Park Herhahn GmbH &
Co. KG

Komplementarin: KEVER PBB
Kommanditisten:
KEV Energie GmbH (1/3)

keine Konsolidierung /
sonstige Beteiligung

Kommanditan

Gemeinschaftskraftwerk
Steinkohle Hamm GmbH & Co.
KG

teil ene: 0,33 %

(eegon‘)

Quantum GmbH
Anteil ene: 4 %
eegon - Eifel Energiegenossenschatt eG

Anteil ene: 500 €

mbl
Anteil ene: 1,73

‘GREEN GECCO
Beteiligungsgesellschaft-Verwwaltungs
GmbH

%

mbH & co. KG

Komplementarin

GREEN GECCO Beteiligungsgesellschaft
Kommanditateil ene: 1,73 %

Beteiligungsgesellschaft-Verwaltungs
GmbH

GEEN GECCO

GREEN GECCO Verwaltungs GmbH
Anteil 49 %

Kommar

KG (49

GREEN GECCO GmbH & Co. KG
Beteiligungsgesellschaft mbH & Co.

Komplementarin: GREEN GECCO
Verwaltungs GmbH

nditisten: GREEN GECCO

%) und RWE Innogy (51 %)

An Suidhe Wind Farm Limited
Anteil: 100 %

WINKRA Siiderdeich Windparkbetriebs GmbH
Anteil 100 %

WINKRA Hérup Windpakbetriebs GmbH
Anteil: 100 %

RWE Innogy Liineburger Heide
Windparkbetriebsgesellschaft mbH
Anteil: 100 %

RWE Innogy Windpark GmbH
Anteil 100 %

Euskirchener
Gemeinniitzige
Baugesellschaft mbH
(EUGEBAU)
Anteil: 41,37 %

keine Konsolidierung /
sonstige Beteiligung

Wohnungswi
Treuhand
Westfalel

Anteil:

irtschaftliche
Rheinland-
n GmbH

,28 %

Keine Konsolidierung

verbundenen

Anteile an

konsolidierten
Unternehmen

nicht

Nordeifel Tourismus
GmbH (NeT GmbH)
Anteil: 68,15%

Technik Agentur
Euskirchen GmbH
TAE

Anteil: 52%

Nordeifeler Regenerative GmbH & Co.
KG
Komplementéarin: KEVER PBB

Kreis Euskirchen (75 %) und KEV

Kommanditisten:

Energie GmbH (25 %)

—‘ Sonstige Beteiligungen

ABR LEP-Flache
{——1 Euskirchen/Weilersswist
Anteil: 30 %

Chemisches und Veterinaruntersuchungsamt Rheinland
|~ Anstalt des 6ffentlichen Rechts (CVUA Rheinland AGR)
Anteil: 5,83%

—‘ Zweckverbande
Zweckverband BZE
Stimmenanteil: 33%

Zweckverband
Naturpark Rheinland
Stimmenanteil: 16,67%

Zweckverband Region Aachen

Zweckverband
Kronenburger See
Stimmenanteil: 11%

Zweckverband
Verkehrsverbund
Rhein-Sieg (ZV VRS)
Stimmenanteil: 5%

Verkehrsverbund
Rhein-Sieg GmbH

(VRS GmbH)
Anteil: 100 %

Zweckverband
Nahverkehr Rheinland
(ZV NVR)
Anteil: 50 %

Nahverkehr
Rheinland GmbH

(NVR GmbH)
Anteil 100 %

privatrechtliche
Betriebe
Vogelsang ip gGmbH
Anteil 28,57%

gesellschatt Vogelsang

Standortentwicklungs-

mbH
Anteil: 18%

Radio Euskirchen
GmbH & Co. KG
Anteil: 25%

Regionalverkehr KéIn
GmbH (RVK)
Anteil: 12,5%

Regio-Bus-Rheinland
GmbH (RBR)
Anteil: 100%

Verkehrsgesellschaft
Bergisches Land
‘mbH (VBL)
Anteil: 50%

EuRegionale 2008
Agentur GmbH
Anteil: 6,25%

AGIT
Anteil: 4,27%

Technologie-Park
Herzogenrath GmbH
Antei 45%

MeR- und Priifzentrum
Fahrzeugtechnik Alsdorf
mbl

Anteil: 25%

EBC Eurode Business
Center GmbH & Co. KG,
Herzogenrath
Anteil: 5%

Carolus-Magnus-Centrum
fiir Umwelttechnologie
GmbH
Anteil: 5%

HIMO Handwerker-
Innovationszentrum
Monschau
Betreiberges.mbH
Anteil: 3%

Zentrum fir industrie-
orientierte Dienstleistung
(DL2) Stolberg GmbH
Anteil: 6%

Technologiezentrum
L—  Jilich GmbH
Anteil: 13%

Rheinisches Studieninstitut fir
kommunale Verwaltung Koln
VKA GmbH
Anteil: 0,85%

RWE AG
Anteil: 0,02 %

RWE Deutschland

Anteil: 100%




5. Wichtige Beschliisse sowie Anderungen bei den Beteiligungen in 2012

5.1 Beschliisse des Kreistages vom 16.04.2012

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 16.04.2012 Herrn LR Giinter Rosenke als Vertreter des
Kreises in die Gesellschafterversammlung der VKA GmbH fiir die Dauer der restlichen Wahlpe-
riode entsandt (V 244/2011).

Der Kreistag hat seinen Willen zur Starkung der Region Aachen durch eine Reform der aktuel-
len Strukturen (REGIO Aachen e.V./AGIT mbH) bekraftigt. Er hat auf der Grundlage des Sat-
zungsentwurfs die Bildung eines Zweckverbandes ,Region Aachen" als schlagkraftige politisch-
strategische Plattform fir regional bedeutsame Aufgaben unterstiitzt. Der Zweckverband tritt an
die Stelle der Regio Aachen e.V. (einschl. Regionalkonferenz und RegioRat) und tUbernimmt
die strukturpolitisch relevanten Aufgaben der AGIT mbH. Er hat die kommunalen Vertreter in
den Gremien der AGIT mbH beauftragt, deren strategische und organisatorische Neuaufstel-
lung unter Einbeziehung externen Sachverstandes aktiv voranzutreiben. Dabei sollte sich der
kiinftige Aufgabenkanon der AGIT an direkten wirtschaftsfordernden MafRnahmen insbesonde-
re in Zusammenarbeit mit Unternehmen ausrichten. Ebenso beauftragte er die im Rahmen der
regionalen Strukturreform federfihrende Arbeitsgruppe, weiterhin die notwendigen Beschluss-
fassungen in den zustandigen Gremien der Region Aachen auf Grundlage gleichlautender Vor-
lagen und praziser Darstellung der finanziellen und personellen Auswirkungen vorzubereiten (V
257/2012).

5.2 Beschliisse des Kreistages vom 02.07.2012

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 02.07.2012 dem Antrag der UWV-Fraktion (A 91/2012)
zugestimmt und fur die Dauer der restlichen Wahlperiode als Nachfolger des ausgeschiedenen
Kreistagsmitglieds Axel Gerth Herrn Frank Westerburg als ordentliches Mitglied der Gesell-
schafterversammlung der ene gewahilt.

Der Kreistag hat die Satzung zur Neufassung der Satzung des Zweckverbandes Berufsbil-
dungszentrum Euskirchen zustimmend zur Kenntnis genommen und fiir die Dauer der restli-
chen Wabhlperiode die Mitglieder der Verbandsversammlung bestellt (V 246/2012).

Der Kreistag hat im Wege der Dringlichkeit (D 57/2012) fur die Dauer der restlichen Wahlperio-
de den vom Landrat gemaf § 26 Abs. 5 Satz 3 KrO vorzuschlagenden Bediensteten zum Mit-
glied der Verbandsversammlung des Zweckverbandes Berufsbildungszentrum Euskirchen
(BZE) gewahlt.

Der Kreistag hat das Papier ,Vogelsang 2020 | Perspektiven der Standortentwicklung” als
Grundlage fir die weitere Entwicklung des Konversionsstandortes Vogelsang beschlossen (V
271/2012).

Der Kreistag hat gem. V 272/2012 der Beteiligung des Kreises Euskirchen als Griindungskom-
manditistin an der ,Kreis Euskirchen Regenerative GmbH & Co. KG* unter Ubernahme einer
Pflichteinlage in Hohe von 150.000 € (75 %), der Beteiligung der KEV Energie GmbH, ebenfalls
Grundungskommanditistin, an der ,Kreis Euskirchen Regenerative GmbH & Co. KG* unter
Ubernahme einer Pflichteinlage in Hohe von 50.000 € (25 %) sowie der Beteiligung der KEVER
Projekt-Betriebs-Beteiligungsgesellschaft mbH als persdnlich haftende Gesellschafterin - Kom-
plementérin - an der ,Kreis Euskirchen Regenerative GmbH & Co. KG zugestimmt. Die Kom-
plementarin ist am Kommanditkapital und am Vermdgen der Gesellschaft nicht beteiligt.
Gleichzeitig wurde der Ubernahme der Finanzierung des Ankaufes der PV-Anlagen auf dem
Gelande des Abfallwirtschaftszentrums bis zu einer Gesamthdéhe von max. 1,6 Mio. € gegen
Zahlung der Zins- und Tilgungsleistungen zzgl. einer Avalprovision von 0,3 Prozentpunkten zu-
gestimmt.

Der Kreistag hat die Verdu3erung eigener Anteile an der Nordeifel Tourismus GmbH in Héhe
von jeweils 1.200 € an die Kommunen Nettersheim, Blankenheim und Bad Miunstereifel zum
01.01.2013 beschlossen. Die Verauf3erung an Bad Munstereifel erfolgte vorbehaltlich des dor-
tigen Stadtratsbheschlusses am 03. Juli 2012 (V 273/2012).
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5.3 Beschliisse des Kreistages vom 31.10.2012

Der Kreistag hat gem. V 314/2012 folgende Entscheidungen getroffen:

Er hat der Grindung des Zweckverbandes Region Aachen zum 01.01.2013 und der Zweckver-
bandssatzung zugestimmt. Der Zweckverband tritt an die Stelle des Regio Aachen e.V. und
seiner Gremien. Er hat ebenfalls zugestimmt, dass der Zweckverband Rechtsnachfolger des
Regio Aachen e. V. ist, der nach entsprechender Beschlussfassung der Regionalkonferenz
aufgeltst wird und dass der Mittelfluss zwecks Sicherstellung der Liquiditat unmittelbar nach
Verabschiedung des Haushalts 2013 unmittelbar an den Zweckverband Region Aachen erfolgt,
auch wenn der Regio Aachen e.V. noch existiert. Er hat ferner zugestimmt, dass die Arbeits-
verhaltnisse der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Regio Aachen e.V. rechtsgleich auf den
Zweckverband Region Aachen Uberzuleiten sind und die Verbandsversammlung aufgefordert,
den Haushalt 2013 auf Grundlage der ,Modellrechnung“ zu verabschieden sowie den Zweck-
verband einer kontinuierlichen Aufgabenkritik zu unterziehen. Er hat die in die Verbandsver-
sammlung zu entsendenden Vertreter des Kreises bestimmt.

Der Kreistag hat dem Abschluss des Konsortialvertrages zwischen dem Kreis Euskirchen und
der RWE Deutschland AG zugestimmt. Ferner wurde die Beteiligung des Kreises Euskirchen
als Grindungskommanditist an der ,Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG" gemeinsam mit der
RWE Deutschland AG unter Ubernahme eines festen Kapitalanteils in Hohe von jeweils 12.500
€ (50 %) sowie als Gesellschafter an der Komplementargesellschaft dieser Gesellschaft, der
,Energie Rur-Erft Verwaltungs-GmbH*, gemeinsam mit der RWE Deutschland AG unter Uber-
nahme eines Geschaftsanteils von jeweils 12.500 € (50 %) beschlossen. Dem Eintritt der
.Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG" als weitere Kommanditistin in die ,Energie Nordeifel GmbH
& Co. KG" wurde ebenfalls zugestimmt. Weiterhin hat der Kreistag beschlossen, dass der Kreis
Euskirchen sowohl in der Gesellschafterversammlung der ,Energie Rur-Erft Verwaltungs-
GmbH*" als auch in der Gesellschafterversammlung der ,Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG" je-
weils durch 1 Person vertreten werden soll und hat diese auch benannt. Die Beschlisse, dass
der Kreis Euskirchen bis zum 31.12.2015 als Grundungskommanditist der ,Energie Rur-Erft
GmbH & Co. KG* bzw. als Grindungsgesellschafter der ,Energie Rur-Erft Verwaltungs-GmbH*
gemeinsam mit der RWE Deutschland AG jeweils zu gleichen Teilen seine Kommandit- bzw.
Geschéftsanteile entsprechend dem Entwurf des Konsortialvertrages sukzessive an die in An-
lage 3 zum Konsortialvertrag genannten Stadte und Gemeinden verduf3ern kann, wurden eben-
falls gem. D 62/2012 gefasst.

Der Kreistag hat beschlossen, dass sich der Kreis Euskirchen GberplanméaRig an dem Jahres-
fehlbetrag der AGIT fir das Jahr 2011 mit 20.115,66 € beteiligt, fur das Jahr 2012 Uberplanma-
Big 20.332,09 € fur den erwarteten Jahresfehlbetrag 2012 der AGIT bereitzustellen, den Haus-
haltsansatz des Jahres 2013 fir den Zuschuss zu den Betriebskosten der AGIT auf 81.950 €
festzusetzen und in der Finanzplanung des Kreises Euskirchen der Folgejahre folgende Mittel
einzuplanen: 50.000 € (2014), rd. 51.000 € (2015), rd. 52.500 € (2016) und rd. 53.500 € (2017)
(D 63/2012).

5.4 Beschlisse des Kreistages vom 19.12.2012
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Der Kreistag hat im Wege der Dringlichkeit (D 60/2012) beschlossen, die inhaltliche Weiterent-
wicklung der Nordeifel Tourismus GmbH zu unterstiitzen und den erforderlichen Zuschuss fir
das Haushaltsjahr 2013 in Hohe 226.255 € (ohne Beriicksichtigung eines evtl. Beitritts der
Stadt Bad Munstereifel, bzw. in H6he von 208.850 € im Falle eines Beitritts der Stadt Bad
Munstereifel zum 01.01.2013) in den Haushalt 2013 einzuplanen.

Der Kreistag hat im Wege der Dringlichkeit Anderungen beziiglich der §8§ 4, 11 und 13 im Ge-
sellschaftervertrag der Nordeifel Tourismus GmbH beschlossen (D 61/2012).

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 19.12.2012 dem Antrag der CDU-Fraktion (A 101/2012)
zugestimmt und als Nachfolgerin fir die verstorbene Frau Ulrike Tilz Frau Maria Zibell in die
folgenden Gremien gewahlt:

1. Gesellschafterversammlung der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH

2. Veranstaltergemeinschaft fir lokalen Rundfunk im Kreis Eiskirchen e.V.



Teil B — Angaben zu den einzelnen Gesellschaften

1. RWE Aktiengesellschaft (RWE AG)
45030 Essen

Internet: http://www.rwe.com/de

A) Ziele der Beteiligung

Gegenstand des Unternehmens ist die Leitung einer Gruppe von Unternehmen, die insbesondere in
den Wirtschaftszweigen Energie- und Wasserversorgung, Bergbau, Rohstoffe, Mineral6l, Chemie, Ent-
sorgung, Bau, Maschinen-, Anlagen- und Geratebau und Dienstleistungen tatig sind. Insbesondere mit
ihrem Engagement in den Bereichen Energie- und Wasserversorgung sowie Entsorgung leistet die
RWE AG einen Beitrag zur Grundversorgung der Bevolkerung und betreibt klassische kommunalwirt-
schaftliche Aufgaben. Die RWE AG erfullt damit einen offentlichen Zweck im Sinne des § 108 Abs. 1
Nr. 1 GO NW in Verbindung mit 8 107 Abs. 1 GO NW.

Das operative Geschaft des RWE-Konzern gliederte sich bis Anfang 2009 in sechs Unternehmensbe-
reiche: RWE Power (Stromerzeugung fur Kontinentaleuropa), RWE Energy AG (Vertriebs- und Netz-
gesellschaft fur Kontinentaleuropa), RWE npower (Stromerzeugung in GB), RWE Thames Water
(Wassergeschaft in GB), RWE Trading (Energiehandel) und RWE Systems (Dienstleistungen fur
RWE-Gesellschaften). Unter dem Dach des Unternehmens RWE Energy AG operierten sechs regional
integrierte Energiegesellschaften in Deutschland und weitere sechs in den anderen kontinentaleuropéi-
schen Mérkten

In der Hauptversammlung vom 22.04.2009 wurde ein Umbau des Konzerns beschlossen.

Im Jahre 2009 wurden Weichen fiir die neue Konzernorganisation gestellt.

Die Aktivitdten der RWE AG werden fortan stérker an die Besonderheiten der nationalen Markte ausge-
richtet. Das deutsche Vertriebs- und Netzgeschaft wurde gestrafft. Aus den beiden Regionalgesell-
schaften RWE Rhein-Ruhr und RWE Westfalen-Weser-Ems wurde eine Vertriebsgesellschaft (RWE
Vertriebs AG) und eine Verteilnetzgemeinschaft (RWE Rheinland Westfalen Netz AG) gebildet. Die
Zwischenholding RWE Energy AG wurde aufgelost. In 2010 wurde das Vertriebs- und Verteilnetzge-
schaft in der neuen Gesellschaft RWE Deutschland AG (vormals RWE Rheinland Westfalen Netz AG)
gebindelt. Die RWE Deutschland AG ist an kommunalen Energieversorgungsunternehmen beteiligt,
u.a. an der Energie Nordeifel GmbH & Co. KG (s. Teil D, Ziffer 4). Der Bereich Stromerzeugung wird
auch weiterhin durch die RWE Power abgewickelt.

Bei den internationalen Aktivitaten der Gesellschaft wurde die Verantwortung fur das komplette operati-
ve und regulatorische Geschéft auf die jeweiligen Landesgesellschaften tibertragen, welche unmittelbar
dem Konzernvorstand berichtspflichtig sind.

Die regionalen Gebiete werden wie folgt untergliedert:

e Deutschland (mit den Unterbereichen Stromerzeugung (RWE Power) und Ver-
trieb/Verteilnetze (RWE Deutschland))

¢ Niederlande/Belgien (Essent)

e GrolRbritannien (RWE npower)

e Zentral- und Ost-Europa  (RWE East)

Landeribergreifend werden die Uberregionalen Funktionen zur Unterstiitzung der Wachstumsstrategie
aufgestellt. Dies umfasst die folgenden Gesellschaften:

e RWE Innogy (Erneuerbare Energien)

e RWE DEA und (Upstream Gas & Ol)

e RWE Supply & Trading  (Trading/Gas Midstream)

nachrichtlich.

Im August 2012 wurde das Programm ,RWE 2015" beschlossen. Hiermit wurden die Weichen fir ein-
schneidende Veranderungen der Organisationsstruktur gestellt. Zum 1. Januar 2013 erfolgte die Grin-
dung der RWE Generation. In der neuen Gesellschaft wurde nahezu die gesamte konventionelle
Stromerzeugung unter einem Management zusammengefuhrt. Die deutschen Steinkohle und Gas-
kraftwerke, die urspriinglich zur RWE Power gehdrten, wurden auf RWE Generation Ubertragen. Die
neue Konzerngesellschaft steuert aul3erdem die britischen und niederlandischen Kohle-, Gas- und Bi-
omassekraftwerke sowie kiinftig auch das noch im Bau befindliche tirkische Gaskraftwerk. Die deut-
schen Kernenergieanlagen, Braunkohlekraftwerke, Tagebaue und der Betrieb der Wasserkraftwerke
verbleiben bei der RWE Power AG, die durch die RWE Generation gesteuert wird. Die RWE Technolo-
gy GmbH wird als Projektmanagement- und Engineering-Gesellschaft ebenfalls vom neuen Unterneh-
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men gefiihrt. RWE Generation hat die Rechtsform einer europaischen Aktiengesellschaft (Societas Eu-
ropaea — kurz: SE).

B) Erfullung des odffentlichen Zwecks

Auszug aus der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003:

»1. Ist die Beteiligung zur Aufgabenerfiillung des Kreises erforderlich?

Nein. Die Grundversorgung der Kreisbevoélkerung kann angesichts des liberalisierten Marktes auch an-
derweitig sichergestellt werden.

2. Koénnen die von der Beteiligung wahrgenommenen Aufgaben entfallen oder reduziert
werden? siehe Ziffer 1.

3. Kann die Beteiligung verauRert werden? Ja.

4. Kann die Aufgabe in anderer Organisationsform (besser) wahrgenommen werden? entfallt
5. Bestehen Erfillungsdefizite bei der Aufgabenerledigung? Nein.

6. Sind zusatzliche Leistungsanforderungen an die Beteiligung absehbar? Nein.

Abschlussbewertung:

Die VerauRerung der verbleibenden RWE-Aktien ist grundsatzlich méglich. Soweit eine VeraulRerung
erfolgen soll, ist der richtige Zeitpunkt tber einen zu erzielenden Mindestpreis festzulegen. Bei der Ab-
wagung Uber einen etwaigen Verkauf ist zu berlicksichtigen, dass die RWE Partner des Kreises (bzw.
der KVE) als Gesellschafterin der KEV sowie der Energie Nordeifel ist. Insofern sprechen durchaus
strategische Erwagungen fur das Halten der Aktien, da der Kreis nicht nur als Partner, sondern auch
gleichzeitig als Aktionar auftritt. Zwischen diesen strategischen Uberlegungen und der VerauRerungs-
maglichkeit ist abzuwéagen.”

C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter bzw. Aktionar Anzahl der Aktien Gezeichnetes Kapital Anteil

Kreis Euskirchen 93.850 1.851.402 € 0,02 %
Ubrige Aktionare 614.386.150 12.120.148.598 € 99,98 %
Summe Stammaktien 614.480.000 12.122.000.000 € 100,00 %

Im Dezember 2011 wurden durch die RWE AG 52,3 Mio. neue und 28,1 Mio. im Eigenbestand gehalte-
nen RWE-Stammaktien am Kapitalmarkt platziert. Bei einem Ausgabekurs von 26 € je Aktie wurde ein
Bruttoemissionserlts in Hohe von rd. 2,1 Mrd. € erzielt. Fur die im Eigenbestand gehaltenen Aktien wur-
den Bezugsrechte ausgegeben. Der Kreis Euskirchen hat von seinem Bezugsrecht fir 4.939 Aktien
gem. Kreistagsbeschluss (D 45/2011) keinen Gebrauch gemacht.

In der Erdffnungsbilanz des Kreises Euskirchen wurde der Wert der RWE-Aktien gem. 8§ 55 Abs. 6 S. 1
i.vV.m. § 55 Abs. 7 GemHVO mit dem Tiefstkurs der vergangenen 12 Wochen ausgehend von Bilanz-
stichtag (49,10 €) angesetzt. Der zum 01.01.2009 ausgewiesene Bilanzwert betragt 4.608.035 €.

Zum 31.12.2012 erfolgte eine aul3erplanmafige Abschreibung gem. § 35 Abs. 5 GemHVO auf einen
Kurswert von 28,74 € je Aktie, da eine voraussichtlich dauernde Wertminderung angenommen wird. Mit
dieser Abwertung werden die sich im Besitz des Kreises Euskirchen befindlichen RWE-Aktien in der Bi-
lanz mit dem niedrigeren beizulegenden Wert in Hohe von 2.697.249 € angesetzt.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Uber die Verwendung des Bilanzgewinns beschlieRt die Hauptversammlung auf Vorschlag des Vor-
standes und Aufsichtsrates. Der Jahresabschluss der RWE AG ist in Teil C nur auszugsweise darge-
stellt. Der vollstandige Geschéftsbericht ist auf der Homepage der RWE dargestellt.

E) Zusammensetzung der Organe
a) Hauptversammlung

b) Aufsichtsrat

¢) Vorstand
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Vertreter des Kreises in der Hauptversammlung der RWE AG:
Clas Kohlheyer, CDU

Der Kreis ist im Aufsichtsrat und Vorstand der RWE AG nicht vertreten. Deren Zusammensetzung ist im
Internet abrufbar.

nachrichtlich:

Vertreter des Kreises im Beirat des RWE Konzerns und im Kommunalbeirat Eifel Rur der RWE
Deutschland AG
Landrat Giinter Rosenke
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2. Verband der kommunalen RWE-Aktionare GmbH (VkA)

Rittenscheider StralRe 62
45130 Essen

Internet: http://www.vka-rwe.de/

A) Ziele der Beteiligung

Gegenstand der Gesellschaft ist die Bildung einer einheitlichen Auffassung der Gesellschafter in ener-
giewirtschaftlichen und damit zusammenh&angenden kommunalpolitischen Fragen sowie die Unterstit-
zung ihrer Gesellschafter bei deren Aufgaben zur Sicherung einer wirtschatftlich sinnvollen Daseinsvor-
sorge und bei der Darbietung einer sicheren und preiswerten Ver- und Entsorgung in den Bereichen
Strom, Ol, Gas, Wasser, Abwasser und Abfall.

B) Erfullung des offentlichen Zwecks

Auszug aus der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003:

»1. Ist die Beteiligung zur Aufgabenerfiillung des Kreises erforderlich?

Ja. Die Beteiligung an der VKA ist so lange erforderlich wie Aktien an der RWE AG gehalten werden. Im
Falle einer Veraul3erung der verbleibenden RWE-Aktien kann die VKA-Beteiligung eingestellt werden.

2. Koénnen die von der Beteiligung wahrgenommenen Aufgaben entfallen oder reduziert werden?

siehe Ziffer 1

3. Kann die Beteiligung verauRRert werden? siehe Ziffer 1

4. Kann die Aufgabe in anderer Organisationsform (besser) wahrgenommen werden? siehe Ziffer 1
Bestehen Erfullungsdefizite bei der Aufgabenerledigung? siehe Ziffer 1

5. Sind zusatzliche Leistungsanforderungen an die Beteiligung absehbar? Nein.

Abschlussbewertung:

Die Beteiligung an der VKA steht in direktem Zusammenhang mit der Beteiligung an der RWE AG. So-
fern eine VeraufRerung der RWE-Aktien bejaht wird, entféllt auch der Anknipfungspunkt zu einer Betei-
ligung an der VKA."

C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 1.083,94 € 0,85 %
24 Stadte/Gemeinden

30 Kreise

3 kommunale Verbande

28 weitere Gesellschafter 126.739,03 € 99,15 %
Summe 127.822.97 € 100,00 %

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Gesellschafter sind nach dem Gesellschaftsvertrag verpflichtet, zur Deckung der laufenden Aufga-
ben der Gesellschaft Nachschiisse in der jeweils durch Beschluss der Gesellschafterversammlung fest-
zusetzenden Hohe zu leisten. Die zu leistenden Nachschisse richten sich nach dem Verhéltnis der Ge-
schaftsanteile (8§ 26 Abs. 2, 3 GmbHG).

E) Zusammensetzung der Organe
a) Gesellschafterversammlung

b) Verwaltungsrat

¢) Geschaftsfuhrung

a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung
Landrat Glnter Rosenke

b) Vertreter des Kreises im Verwaltungsrat
Der Kreis ist im Verwaltungsrat nicht vertreten.

¢) Geschaftsfiihrung

Staatssekretar a.D. Ernst Gerlach, Oberhausen
Landrat a.D. Roger Graef, Bollendorf
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3. Aachener Gesellschaft fir Innovation und Technologietransfer mbH (AGIT)

Am Europaplatz
52068 Aachen

Internet: http://www.agit.de/

A) Ziele der Beteiligung

Gegenstand des Unternehmens sind die Férderung und Entwicklung der Wirtschaftsregion Aachen in
allen relevanten Entwicklungsfeldern, die geeignet sind, den Wirtschaftsraum wettbewerbsfahig fortzu-
entwickeln. Fur die gesamte Region Aachen hat die Gesellschaft die Aufgabe, mit den hierfir geeigne-
ten Partnern aus den Bereichen Wissenschaft (Hochschulen/Qualifikationseinrichtungen), Wirtschaft,
Politik und Verbanden, auch grenziiberschreitend, die gemeinsam definierten Zielprojekte zu erarbeiten
und umzusetzen. Hierzu gehoren die Errichtung und der Betrieb von Technologiezentren, das Angebot
von Beratungs- und anderen Dienstleistungen, die Durchfihrung von Vorhaben auf dem Gebiet der
technologieorientierten Wirtschaftsférderung, die Vermittlung und Verwertung von Urheberrechten und
Know-how, die Standortwerbung fur die Region im In- und Ausland und die Vermittlung und Moderation
von strukturpolitischen FérdermafBnahmen des Landes NRW, des Bundes und der EU.

Die Struktur- und Wirtschaftsforderung dient der wirtschaftlichen Betreuung der Einwohner gemaf § 6
Abs. 1 KrO, es handelt sich um eine Einrichtung der Wirtschaftsforderung nach § 107 Abs. 2 Nr. 3 GO.
Demnach besteht ein wichtiges Interesse des Kreises im Sinne des § 108 Abs. 1 Nr. 2 GO NW i.V.m. §
53 KrO.

Der Kreistag hat am 16.04.2012 gem. Verwaltungsvorlage V 257/2012 im Hinblick auf eine regionale
Strukturreform (AGIT mbH / REGIO Aachen e.V.) beschlossen, dass die strukturpolitisch relevanten
Aufgaben der AGIT durch den neu gegriindeten Zweckverband Region Aachen tGibernommen werden.
Die kommunalen Vertreter in den Gremien der AGIT mbH wurden beauftragt, deren strategische und
organisatorische Neuaufstellung unter Einbeziehung externen Sachverstandes aktiv voran zu treiben.
Dabei sollte sich der kinftige Aufgabenkanon der AGIT mbH an direkten wirtschaftsférdernden MalR-
nahmen insbesondere in Zusammenarbeit mit Unternehmen ausrichten. Die Fortfiihrung dieses Re-
formprozesses wurde durch den Kreistag am 31.10.2012 (V 314/2012) nochmals bestatigt.

B) Erfullung des odffentlichen Zwecks

Auszug aus der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003:

»1. Ist die Beteiligung zur Aufgabenerfiillung des Kreises erforderlich?

Ja. Zum einen stellt der Kreis Euskirchen durch seine Beteiligung an der AGIT die Uberregionale Ver-
marktung des Wirtschaftsstandortes Kreis Euskirchen als Teil der Region Aachen im In- und Ausland
sicher. Zum anderen partizipiert der Kreis Euskirchen an technologieorientierten Projekten (z. B. Zent-
rum fur Automobile Innovation und Ansiedlung von Entwicklungslaboren von Automobilherstellern und
Zulieferern), fur die allerdings in aller Regel zusatzliche Finanzmittel aufzubringen sind. Bei der Ver-
marktung durch die AGIT — und dies lasst der Gesellschaftsname unterstellen — wird die in seinem
Zentrum hochschulgepragte Region Aachen durch Innovationspotenzial und Technologietransfer profi-
liert, wobei die positiven Standortfaktoren des Kreises Euskirchen nicht in entsprechendem MalRe zur
Geltung kommen kdnnen. Auch ist das Potenzial an ansiedlungs- und umsiedlungswilligen Betrieben
nachweislich bundesweit zuriickgegangen, sodass der AGIT erfolgreiche Neuansiedlungen im Kreis
Euskirchen bislang nicht zugeschrieben werden kdnnen. Mit der Beteiligung an der AGIT hat sich der
Kreis Euskirchen seinerzeit (1992) zur Wirtschaftsregion Aachen bekannt. Die regional bedeutsame
Funktion der AGIT wird nunmehr durch die Einrichtung der ,Regionalagentur fir die Region Aachen®
(GbR) gestarkt. Ein Austritt aus der AGIT wiirde den Kreis in der Wirtschaftsregion Aachen isolieren, es
sei denn, dass alle regional bedeutsamen Funktionen in einer anderen, regional getragenen Organisa-
tion konzentriert wirden.

2. Koénnen die von der Beteiligung wahrgenommenen Aufgaben entfallen oder reduziert werden?

Nein. Die AGIT hat die Vermarktung der Region Aachen in In- und Ausland zur Aufgabe und betreibt
entsprechende Geschéftskontakte. Eine Aufgabenreduzierung ware hinsichtlich der Profilierung des
Wirtschaftsstandortes Kreis Euskirchen und Akquisitionsbemihungen kontraproduktiv und nur durch
Aktivitaten der Wirtschaftsférderung des Kreises und ggf. der TAE GmbH aufzufangen.

3. Kann die Beteiligung verauR3ert werden?

Nein. Verwaltungsseitig ist an der AGIT-Mitgliedschaft festzuhalten. GemaRl § 13 bedurfen Abtretung
und VerauRerung von Gesellschaftsanteilen der Zustimmung aller Gesellschafter und sind nur zum En-
de eines Geschéftsjahres zuldssig. Eine Verpflichtung der Ubrigen Gesellschafter, den Gesellschaftsan-
teil zu erwerben, besteht nicht. Beim Ausscheiden eines Gesellschafters wird der Geschéaftsanteil des
ausscheidenden Gesellschafters von der Gesellschaft eingezogen. Der ausscheidende Gesellschafter
erhalt als Vergitung die § 3 geleistete Stammeinlage. Die Vergutung ist nicht auszuzahlen, sondern als
zinsloses Darlehen in der Gesellschaft zu belassen.
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4. Kann die Aufgabe in anderer Organisationsform (besser) wahrgenommen werden?

Nein, dies ist nicht ersichtlich.

5. Bestehen Erfiillungsdefizite bei der Aufgabenerledigung?

Nein. Die Erfiillungsdefizite der Vergangenheit wurden durch eine Neuausrichtung der AGIT (Schnitt-
stellenminimierung, Konzentration auf Kompetenzfelder) aufgehoben, an der insbesondere die Kreise
der Region mitgewirkt haben.”

In der Sitzung des Kreistages vom 07.09.2005 wurde der Antrag A 30/2005, die AGIT zum baldmaogli-

chen Zeitpunkt zu verlassen, abgelehnt.

C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter am 31.12.2011 Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 138.934,00 € 4,27%
Industrie- und Handelskammer zu Aachen *1) 424.317,00 € 13,04%
Handwerkskammer Aachen 138.934,00 € 4,27%
Stadt Aachen 971.450,00 € 29,87%
StadteRegion Aachen 500.378,00 € 15,38%
Wirtschaftsforderungsgesellschaft fur die StadteRe- 52.000,00 € 1,60%
gion Aachen

Kreis Dlren 277.867,00 € 8,54%
Kreis Heinsberg 138.934,00 € 4.27%
Sparkasse Aachen 467.815,00 € 14,38%
Sparkasse Dulren 67.296,00 € 2,07%
Kreissparkasse Euskirchen 36.000,00 € 1,11%
Kreissparkasse Heinsberg 39.075,00 € 1,20%
Summe 3.253.000,00 € 100,00%

*1) In der Gesellschafterversammlung vom 21.11.2012 wurde einstimmig der Ubertragung eines Ge-
schaftsanteils der Industrie- und Handelskammer Aachen in H6he von 3.075 € zum 31.12.2012 an die
Fachhochschule Aachen zugestimmt. Die notarielle Beurkundung fand am 21.11.2012 statt.

Die Beteiligungsverhéltnisse stellen sich nunmehr wie folgt dar:

Gesellschafter am 31.12.2012 Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 138.934,00 € 4,27%
Industrie- und Handelskammer zu Aachen 421.242,00 € 12,95%
Handwerkskammer Aachen 138.934,00 € 4,27%
Stadt Aachen 971.450,00 € 29,87%
StadteRegion Aachen 500.378,00 € 15,38%
Wirtschaftsforderungsgesellschaft fur die StadteRe- 52.000,00 € 1,60%
gion Aachen

Kreis Dlren 277.867,00 € 8,54%
Kreis Heinsberg 138.934,00 € 4.27%
Sparkasse Aachen 467.815,00 € 14,38%
Sparkasse Diren 67.296,00 € 2,07%
Kreissparkasse Euskirchen 36.000,00 € 1,11%
Kreissparkasse Heinsberg 39.075,00 € 1,20%
Fachhochschule Aachen 3.075,00 € 0,09 %
Summe 3.253.000,00 € 100,00%

Die Beteiligungen der AGIT sind in der Ubersicht in Teil A Nr. 4 dargestellt. Wegen der relativ geringen
Bedeutung dieser Beteiligungen fir den Kreis Euskirchen wird hier auf eine eingehende Berichterstat-

tung verzichtet (s. Teil A Nr. 3).
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D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen
Fur Aufgaben der internationalen Ansiedlungswerbung, des Regionalmarketings und der Beratung
technologieorientierter Griinder stellen die kommunalen Gesellschafter sowie die Kammern finanzielle
Zuschusse bzw. Dienst- und Sachleistungen der AGIT zur Verfligung.
Verluste aus dem Betrieb des Technologiezentrums Aachen (TZA) und des Medizinisch-Technischen
Zentrums (MTZ) werden wie folgt getragen:

e Firden 1. Bauabschnitt TZA durch die kommunalen Gesellschafter und die Kammern

e Fir den 2. Bauabschnitt TZA durch die Stadt Aachen (64%) und die StadteRegion Aachen

(36%)
e Fir das MTZ durch die Stadt Aachen.

Ab 2008 sind zusatzlich die folgenden Zuschisse zu leisten (s. V 436/2008):
o fUr die Regionalagentur Aachen zu gleichen Anteilen durch die kommunalen Gesellschafter
(Kreis Euskirchen 20%)
o flir die Regionalentwicklung entsprechend dem zugrunde gelegten Finanzierungsschliissel
(Kreis Euskirchen: 6,74% des kommunal zu tragenden Aufwandes)

nachrichtlich:

In 2013 ist im Rahmen der beschlossenen Neuausrichtung der Gesellschaft die interne Trennung der
AGIT-Geschéftsbereiche ,Technologiezentrumsmanagement” und ,Wirtschaftsférderung“ vorgesehen.
Mit dieser Trennung wird sich die Finanzierung dieser Bereiche unterschiedlich darstellen. Die Finan-
zierung des Technologiezentrumsmanagements wird bis zu einer bestimmten Hohe in die alleinige
Verantwortung der Stadt Aachen und der StéadteRegion Aachen gestellt.

Fir Aufgaben der Wirtschaftsférderung (internationalen Ansiedlungswerbung, Regionalmarketing,
Technologietransfer und Beratung technologieorientierter Griinder) werden nach Gesellschafteranteilen
entsprechend einer jahrlich zu beschlielRenden Zuschussregelung finanzielle Mittel durch die kommuna-
len Gesellschafter sowie die Kammern zur Verfiigung gestellt.

Sonderaufgaben im Bereich der Regionalentwicklung, des Regionalmarketing und die damit im Zu-
sammenhang stehenden Aufgabenfelder werden entsprechend eines Zuschussschlissels von 20 % je
Gebietskdrperschaft finanziert.

Die vorstehenden Regelungen werden durch den Abschluss einer entsprechenden Gesellschafterver-
einbarung, welche mit der Anderung des Gesellschaftsvertrages verbunden ist, getroffen (V 59/2013).

E) Zusammensetzung der Organe

a) Gesellschafterversammlung: je 1 € Kapitalbeteiligung 1 Stimme

b) Aufsichtsrat: Insgesamt 17 Sitze (Stimmen), davon 1 Kreis Euskirchen
¢) Geschaftsfiihrung

a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung
Ordentliches stimmberechtigtes Mitglied: Stellvertreter (gebundene Vertretung):
Johannes Esser (CDU) Landrat GlUnter Rosenke

b) Vertreter des Kreises im Aufsichtsrat
Landrat Glnter Rosenke Stellvertreter: AV Manfred Poth

c) Geschéftsfuhrung

Dr. Helmut Greif
Ulrich Schirowski bis 31.12.2012
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4. Technik-Agentur Euskirchen GmbH (TAE)

In den Erken 7
53881 Euskirchen-Euenheim

Internet: http://www.tae-gmbh.de/

A) Ziele der Beteiligung

Gegenstand des Unternehmens ist die Verbesserung der Wirtschaftsstruktur des Kreises Euskirchen
durch die Errichtung und den Betrieb einer Technik-Agentur. Hierzu gehdéren insbesondere das Ange-
bot von Beratungsleistungen fur Existenzgrinder, Technologietransfermal3nahmen und Betriebsansied-
lungen sowie das Angebot und die Durchfiihrung von QualifizierungsmafRnahmen im Bereich innovati-
ver Technologien.

B) Erfullung des offentlichen Zwecks

Auszug aus der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003:

»1. Ist die Beteiligung zur Aufgabenerfiillung des Kreises erforderlich?

Ja. Mit der Rechtsform einer GmbH soll die TAE das Leistungsangebot des o6ffentlich-rechtlich organi-
sierten BZE, der Wirtschaftsférderung des Kreises und der Aachener Gesellschaft fir Innovation und
Technologietransfer sinnvoll ergénzen. Die TAE ist originar technisch bzw. technologisch ausgerichtet.
So z&hlt zu den Schwerpunkten der Beratungen der Technologietransfer (Informationen zu neuen
Technologien und Fordermitteln, Vermittlung von Technologieexperten, Entwicklung und Einfiihrung
von Neuerungen), die Vermittlung von Verbundprojekten und das Durchfihren von Qualifizierungs-
malinahmen bis hin zu firmenspezifischer Qualifizierung.

2. Kénnen die von der Beteiligung wahrgenommenen Aufgaben entfallen oder reduziert werden?

Auf Grund der engen organisatorischen Verbindung zwischen BZE und TAE GmbH sind die Aufgaben-
inhalte beider Einrichtungen in gegenseitiger Abgrenzung und in Abgrenzung zu anderen Dienstleistern
zu Uberprifen und es ist festzustellen, ob die Einrichtungen mit ihrem Dienstleistungsangebot in dem
beabsichtigten MaR angenommen werden (Siehe auch Ausfiihrungen zur Mitgliedschaft BZE).

3. Kann die Beteiligung veraufRert werden?

GemalR § 6 des TAE Gesellschaftsvertrags vom 19.09.1994 kann der Kreis Euskirchen seit dem
31.12.2004 mit halbjahrlicher Frist zum Schluss eines Geschéftsjahres seinen Austritt erklaren. Der
Geschéftsanteil des Kreises Euskirchen kann von der Gesellschaft unter Beachtung der Bestimmungen
des GmbHG erworben oder eingezogen werden. Der ausscheidende Gesellschafter erhalt als Vergi-
tung den Buchwert seiner Einlage, maximal jedoch denn Nennwert seiner geleisteten Stammeinlage.
Im Ubrigen sind weitere Regelungen des Gesellschaftsvertrages zu beachten. GemaR § 5 des Gesell-
schaftsvertrages bedarf diese Abtretung zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung aller Gesellschafter.

4. Kann die Aufgabe in anderer Organisationsform (besser) wahrgenommen werden?

Nein. Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft Mittelrheinische Treuhand (Koblenz) hat in ihrer Stellung-
nahme vom Juli 2004 herausgearbeitet, dass die Organisationsform des Zweckverbandes fir die
Wahrnehmung der hoheitlichen Aufgaben und in Abgrenzung zu den Aufgaben und der Rechtsform der
TAE GmbH sinnvoll ist. Dabei stellt die Mittelrheinische Treuhand (Koblenz) insbesondere darauf ab,
dass sich die Angebote von BZE und TAE GmbH sinnvoll erganzen und, da die Geschaftsfihrung fur
beide Organisationsformen in einer Hand liegt, das Angebot je nach Qualifizierungsart, -inhalt, -
zZielrichtung und —férderung von der einen oder der anderen Organisationsform vorgehalten werden
kann.

5. Bestehen Erfullungsdefizite bei der Aufgabenerledigung? Nein.

6. Sind zusétzliche Leistungsanforderungen an die Beteiligung absehbar? Nein.

Abschlussbewertung:

TAE GmbH und das BZE sind organisatorisch eng verbunden. Auf Grund der Tatsache, dass nunmehr
auch private Qualifizierungstréger Angebote zur Berufsbildung erstellen, sollte in einer Prifung festge-
stellt werden, ob das Angebot der TAE GmbH weiterhin aufrecht erhalten werden muss. Ggf. ist in Ver-
bindung mit dem BZE auch fir die TAE GmbH eine Entwicklungsstrategie auszuarbeiten, die die Posi-
tion der Einrichtung transparent und nachvollziehbar aufzeigt und deren wirtschaftliche Zukunft be-
leuchtet.”

Der Bericht Uiber die Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung ist in Teil C beigefugt.
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C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 13.293,59 € 52,00 %
Kreissparkasse Euskirchen 5.112,92 € 20,00 %
Industrie- und Handelskammer zu Aachen 1.789,52 € 7,00 %
Handwerkskammer Aachen 1.789,52 € 7,00 %
Berufsbildungszentrum Euskirchen 1.789,52 € 7,00 %
Aachener Gesellschaft fiir Innovation und Tech-

nologietransfer (AGIT) mbH 1.789,52 € 7,00 %
Summe 25.564,59 € 100,00 %

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der Defizitausgleich erfolgt durch Betriebskostenzuschiisse von maximal 30.000 € jahrlich und wird
entsprechend der Geschéftsanteile von allen Gesellschaftern getragen (beschrankte Nachschuss-
pflicht). Ab dem Jahr 2009 erklarten die Gesellschafter ihre Bereitschaft, einen Verlust von max. 85.500
€ entsprechend ihrer Gesellschafteranteile auszugleichen.

E) Zusammensetzung der Organe
a) Gesellschafterversammlung (11 Mitglieder, je 255,65 € Geschéftsanteil 1 Stimme)
b) Geschéftsfiihrung

a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung
Der Kreis wird gem. 8 8 (5) des Gesellschaftsvertrages durch Herrn Landrat Giinter Rosenke (gebore-
nes Mitglied) und vier weitere Mitglieder vertreten:

1. Weber, Gunter (Stimmfuhrer) CDhuU
2. Schneider, Hans-Erhard CDhuU
3. Seidler, Stefanie SPD
4. Reiff, Hans FDP
Stellvertreter/innen:

1. Kolvenbach, Bernd CDhU
2. Kohlheyer, Clas CDU
3. Hettmer, Heinrich SPD
4. Kindler, Volker FDP
b) Geschéftsfihrung

Gerhard Pauls bis 30.11.2012
Maria Breuer ab 01.12.2012
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5. Euskirchener Gemeinnitzige Baugesellschaft mbH (EUGEBAU)

Kirchstr. 5
53879 Euskirchen

Internet: http://www.eugebau.de/

A) Ziele der Beteiligung

Gegenstand der Einrichtung ist vorrangig eine sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung
der breiten Schichten der Bevdlkerung. Die EUGEBAU errichtet, betreut, bewirtschaftet und verwaltet
Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen, darunter Eigenheime und Eigentumswohnungen. Sie
fuhrt ihre Geschéafte nach den Grundsatzen der Wohnungsgemeinnitzigkeit im Sinne des Gesell-
schaftsvertrages. Damit liegt kommunalrechtlich ein &ffentlicher Zweck im Sinne des § 107 Abs. 2 Nr. 3
in Verbindung mit § 8 Abs. 1 GO vor.

B) Erfullung des offentlichen Zwecks

Auszug aus der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003:

»1. Ist die Beteiligung zur Aufgabenerfiillung des Kreises erforderlich?

Nein. Die Aufgabe der Wohnungsversorgung muss nicht tber eine Beteiligung sichergestellt werden.

2. Koénnen die von der Beteiligung wahrgenommenen Aufgaben entfallen oder reduziert

werden? Ja.

3. Kann die Beteiligung verauf3ert werden?

Die Geschéftsanteile an der EGB kdnnen mit Zustimmung des Aufsichtsrates veraufRert bzw. abgetre-
ten werden (8 4 des Gesellschaftervertrages). Es kann unterstellt werden, dass der Aufsichtsrat immer
dann seine erforderliche Zustimmung erteilt, wenn die Interessen der Gesellschaft durch die Ubertra-
gung des Geschéftsanteils in hinreichendem Umfang gewahrt bleiben, d. h. wenn der potenzielle Er-
werber der Geschéftsanteile den im Gesellschaftsvertrag festgelegten Gesellschaftszweck genauso gut
verwirklichen kdnnte wie der Kreis Euskirchen.

4. Kann die Aufgabe in anderer Organisationsform (besser) wahrgenommen werden? entfallt

5. Bestehen Erflillungsdefizite bei der Aufgabenerledigung? entfallt

6. Sind zusatzliche Leistungsanforderungen an die Beteiligung absehbar? entfallt

Abschlussbewertung:

Die Anteile des Kreises an der Euskirchener Gemeinntitzigen Baugesellschaft mbH (EGB) kdnnen ge-
nerell verauRert bzw. abgetreten werden. Uber die VerauRerungsmaoglichkeiten hat der Kreistag bereits
in seiner Sitzung am 02.04.2003 (Haushaltsplanberatung) sowie anschlief3end in nichtéffentlichen Sit-
zungen (siehe V 224/2003, Sitzungen des Kreistages vom 08.10.2003 und 23.06.2004) beraten. Das
Thema ist anlésslich der Haushaltsplanberatungen 2005 erneut aufzugreifen (Beschluss des Kreistages
vom 23.06.2004)."

Der Kreistag hat in der Sitzung vom 18.12.2006 zu A100/2006 folgende Beschliisse gefasst:

»1. Die durch die Verwaltung vorgesehene Heranziehung von angenommenen Erlésen aus dem Ver-
kauf der Anteile des Kreises an der Euskirchener gemeinniitzigen Baugesellschaft zum Ausgleich des
Haushaltsentwurfes 2007 wird gestrichen.

2. Die vom Kreistag entsandten Mitglieder des Aufsichtsrates der EUGEBAU werden beauftragt, ein
ergebnisoffenes externes Organisationsgutachten hinsichtlich der kiinftigen Unternehmensausrichtung
der Gesellschaft in Auftrag zu geben. Dabei ist unter anderem die Frage zu untersuchen, welchen ho-
heren unmittelbaren und mittelbaren Nutzen der Kreis aus einer Weiterfiihrung einer Beteiligung erzie-
len kann. Diese Untersuchung soll zeitlich so angelegt werden, dass der Kreistag in die Lage versetzt
wird, einen fundierten Beschluss Uber die weitere Beteiligung an der EugeBau in der zweiten Jahres-
halfte 2007 herbeifihren zu kénnen.*

Zur Erfillung des o¢ffentlichen Zweckes nimmt die Geschéftsfiihrung im Lagebericht (Teil C) Stellung.
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C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter Stammkapital Anteil

Kreis Euskirchen 1.079.850,00 € 41,37 %
Stadt Euskirchen 1.507.420,00 € 57,74 %
Stadt Mechernich 2.070,00 € 0,08 %
Stadt Zilpich 6.210,00 € 0,24 %
Gemeinde Weilerswist 2.070,00 € 0,08 %
Bauinnung des Kreises Euskirchen 5.290,00 € 0,20 %
Volksbank Euskirchen 2.530,00 € 0,10 %
Eigene Anteile 2.070,00 € 0,08 %
6 private Gesellschafter 2.990,00 € 0,11 %
Summe 2.610.500,00 € 100,00 %

Die EUGEBAU ist mit 0,28% an der Wohnungswirtschaftliche Treuhand Rheinland-Westfalen GmbH
beteiligt. Auf eine weitergehende Berichterstattung wird verzichtet, siehe Teil A Nr. 3.

Am 01.12.2009 wurde das Insolvenzverfahren tber das Vermdgen der WRW Wohnungswirtschaftli-
chen Treuhand Rheinland-Westfalen GmbH vor dem Insolvenzgericht Disseldorf eréffnet. Im Rahmen
des Jahresabschlusses der EUGEBAU zum 31.12.2009 wurde der Geschéftsanteil an der Gesellschaft
aullerplanmalig abgeschrieben. Das Insolvenzverfahren wird voraussichtlich Ende 2013 abgeschlos-
sen sein.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Aus dem Jahresiiberschuss abziiglich eines Verlustvortrages ist bei der Aufstellung der Bilanz eine
Rucklage zu bilden. In diese sind mindestens 10% des Jahresergebnisses einzustellen, bis die Halfte
des Stammkapitals erreicht oder wieder erreicht ist. Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ent-
scheidet der Aufsichtsrat nach Beratung mit der Geschéftsfiihrung tber die Bildung einer Bauerneue-
rungsriicklage und beschliel3t tber Einstellung und Entnahme. Der Bilanzgewinn kann unter die Gesell-
schafter als Gewinnanteil verteilt, zur Bildung von anderen Gewinnrlicklagen verwandt oder auf neue
Rechnung vorgetragen werden. Der ausgeschittete Gewinnanteil soll in der Regel 4% der Einzahlun-
gen der Gesellschafter auf die Stammeinlage nicht Ubersteigen (fir den Kreis Euskirchen 43.194 €).
Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Gesellschafterversammlung tber die Verlustabdeckung
zu beschlief3en.

E) Zusammensetzung der Organe

a) Gesellschafterversammlung (je 10 € Geschéftsanteil 1 Stimme)
b) Aufsichtsrat (12 Mitglieder)

¢) Geschaftsfiihrer

a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung

Ordentliches Mitglied:
Berners, Ingrid CDhu

Stellvertreter:
Hettmer, Heinrich SPD

b) Vertreter des Kreises im Aufsichtsrat
Geborenes Mitglied
Landrat Glunter Rosenke

Stellvertreter: AV Manfred Poth

Ordentliche Mitglieder:

1. Engels, Hans-Josef CDhu
2. Kolvenbach, Bernd Cbu
3. Grol3, Franz Albert FDP
4. Hager, Norbert SPD

¢) Geschaftsfuhrer
Oliver Knuth
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6. Konzern Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH (KKM)
6.1 Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH (KKM)

St. Elisabeth-Stralle 2 — 6

53894 Mechernich

Internet: http://www.kreiskrankenhaus-mechernich.de/

A) Ziele der Beteiligung

Gegenstand der KKM ist die Férderung der Gesundheitspflege und Altenhilfe. Dieser Zweck wird auf
dem Gebiet des Kreises Euskirchen insbesondere verwirklicht durch die Erbringung von vollstationaren,
teilstationaren und ambulanten medizinischen Leistungen, die Bereitstellung und Erbringung von Pfle-
ge-, Versorgungs- und Betreuungsleistungen fir alte Menschen sowie die Erbringung aller damit zu-
sammenhangenden Dienstleistungen.

Somit liegt der 6ffentliche Zweck in der sozialen Betreuung der Einwohner geman § 6 KrO, sodass ein
wichtiges Interesse des Kreises nach § 108 Abs. 1 Nr. 2 in Verbindung mit 8 107 Abs. 2 Nr. 2 GO ge-
geben ist.

B) Erfullung des dffentlichen Zwecks

Auszug aus der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003:

»1. Ist die Beteiligung zur Aufgabenerfiillung des Kreises erforderlich?

Nicht erforderlich, aber sinnvoll. Die Vorhaltung mindestens eines Krankenhauses im Kreisgebiet ist im
Interesse der Einwohner erforderlich, allerdings ist diese Vorhaltung nicht zwingend Uber ein eigenes
Krankenhaus (bzw. die Mehrheitsbeteiligung an einer entsprechenden Gesellschaft) sicherzustellen.
Nach § 1 Abs. 2 Krankenhausgesetz NRW (KHG NRW) ist die Sicherstellung der Krankenversorgung in
Krankenhausern eine offentliche Aufgabe des Landes. Gemeinden und Gemeindeverbande wirken
nach MaRgabe des Krankenhausgesetzes NRW dabei mit. Krankenhaustrager sind nach § 1 Abs. 3
KHG NRW in der Regel freie gemeinnitzige, kommunale, private Trager und das Land. Falls sich kein
anderer geeigneter Trager findet, sind Gemeinden und Gemeindeverbande verpflichtet, Krankenhauser
zu errichten und zu betreiben. Die stationdre Krankenversorgung ist im Kreisgebiet sichergestellt, die
gegenwartige Struktur mit 3 Krankenhausern ist als bedarfsgerecht anzusehen. Dies ist zuletzt durch
die weitgehend abgeschlossene Krankenhausplanung bestéatigt worden. Letzten Endes ist im Kreis
Euskirchen eine Tragerpluralitat, die auch unter Wettbewerbsgesichtspunkten durchaus Vorteile bietet,
realisiert: Neben den kirchlichen Krankenh&ausern in Schleiden und Euskirchen wird die mit kommuna-
len Gesellschaftern strukturierte Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH (KKM) vorgehalten. Uber die
(Mit-)Tragerschaft eines eigenen Krankenhauses hat der Kreis Euskirchen unmittelbar die Mdglichkeit,
die fur die medizinische  Daruber hinaus ist zu berticksichtigen, dass in der jingeren Vergangenheit
immer wieder private oder auch freigemeinnutzige Krankenhaustrager ihren Betrieb einstellen mussten.
Bei Gebietskdrperschaften, die mit derartigen Betriebsaufgaben konfrontiert werden, kann durchaus
eine nicht unerhebliche Reduzierung des Leistungsangebotes fiir die eigene Bevolkerung verbunden
sein. Dariliber hinaus ist der Kreis Euskirchen iber die KKM in der Lage, auch bei nicht von vorneherein
rentablen Aufgabenerfullungen Leistungsangebote in entsprechenden Regionen des Kreises Euskir-
chen zu schaffen. Dies betrifft vor allem die Versorgung alterer Menschen in und am Schloss Schlei-
den, die neue Struktur des St. Antonius Krankenhauses Schleiden, aber auch die Schaffung des Geriat-
rischen Zentrums sowie des ambulanten OP-Zentrums Zilpich.

2. Koénnen die von der Beteiligung wahrgenommenen Aufgaben entfallen oder reduziert werden?

Nein. Die Vorhaltung eines Krankenhauses im Kreisgebiet in kommunaler Tragerschaft ist im Interesse
der Einwohner erforderlich. Als Folge der demographischen Entwicklung und des medizinischen Fort-
schritts ist mit einer wachsenden Nachfrage nach medizinischen Leistungen zu rechnen. Ansonsten
siehe Antwort zur Frage 1.

3. Kann die Beteiligung veréauRRert werden?

Ja. Eine Ubertragung des Gesellschaftsanteils ware allerdings nur an den verbleibenden Gesellschafter
(Stadt Zilpich) und nur mit dessen Zustimmung (8 6 des Gesellschaftsvertrages) moglich. Eine ent-
sprechende Realisierungsmdoglichkeit erscheint zweifelhaft.

4. Kann die Aufgabe in anderer Organisationsform (besser) wahrgenommen werden?

Nein. Die Organisationsform einer GmbH ist fir diese Aufgabenstellung gut gewahlt.

5. Bestehen Erflllungsdefizite bei der Aufgabenerledigung?

Nein. Wie den Prifungsberichten fir das Jahr 2003 zu entnehmen ist, ist die KKM GmbH sowohl unter
Beachtung leistungsmaRiger Kriterien als auch unter Zugrundelegung von wirtschaftlichen Anforderun-
gen als gesundes und stabiles Gesundheitsunternehmen zu bezeichnen. Trotz der nicht zuletzt auf An-
laufsituationen zuriickzufihrenden Verluste bei verschiedenen Tochtergesellschaften ist auch das Kon-
zernergebnis im Jahre 2003 - wie in den Vorjahren - positiv.

Wie im Lagebericht des Konzern ausgefuhrt, werden die Einrichtungen des Liebfrauenhofes Schleiden
auch im Jahre 2004 ein negatives Ergebnis nicht vermeiden kdnnen. Ergebnisbelastend wirkt sich zum
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einen aus, dass die bis langstens 30. Juni 2005 vereinbarten Investitionskostenentgelte keine volle Re-
finanzierung der entsprechenden Kosten erméglichen. Neben der Deckungsliicke bei den Investitions-
kosten ist die Situation, dass im Haus St. Josef aufgrund der vorgegebenen Betriebsgrofle kein be-
triebswirtschaftlich adaquates Ergebnis zu erreichen ist, zu beriicksichtigen. Mit der Neustrukturierung
der Wohnbereiche unter Bertcksichtigung des Ersatzneubaus auf dem Sportplatzgelande werden spa-
testens nach Fertigstellung des Neubaus alle Verlustquellen beseitigt werden kénnen.

Bei der Ambulantes OP-Zentrum Zulpich GmbH wird in diesem Jahr die Inanspruchnahme schon auf
Uber 1.000 Patienten steigen. Ein ausgeglichenes Ergebnis wird aber erst bei tGiber 2.000 Patienten zu
erreichen sein. Um dieses Ziel zu erreichen, wird seitens der Geschéftsfuhrung ein Zeitraum von 2-3
Jahren veranschlagt.

Die Geriatrisches Zentrum Zilpich GmbH ist eine Gesellschaft, die sich aufgrund der geringen Grol3e
der einzelnen Leistungsangebote immer im Bereich +/- Null bewegen wird. Fir das Jahr 2004 ist fest-
zuhalten, dass aufgrund einer positiven Entwicklung in den Monaten ab Marz 2003 im Hauptumsatzbe-
reich ,Geriatrische Rehabilitation“ das erste Halbjahr 2004 mit einem ausgeglichenen Ergebnis abge-
schlossen hat. Sofern diese Entwicklung anhélt, ist fir das Jahr 2004 zumindest mit einem ausgegli-
chenen Ergebnis zu rechnen.

Den vorstehenden Ausfiihrungen Rechnung tragend, ist davon auszugehen, dass bei den genannten
Tochtergesellschaften auch auf Dauer keine gro3eren Ergebnisbeitrage zu erwarten sind. Allerdings
werden ausgeglichene Ergebnisse angestrebt und auch als realistisch angesehen. Die Leistungsange-
bote der Tochtergesellschaften sind wichtig flr die Attraktivitdt des Gesamtverbundes KKM GmbH. Auf
mittlere Sicht werden Gesundheitsunternehmen nur dann erfolgreich agieren kénnen, wenn sie umfas-
sende Leistungsangebote in der akuten Krankenhausversorgung, in der Rehabilitation, in der Altenpfle-
ge und im ambulanten Sektor darstellen kdnnen und sie damit als regionales Dienstleistungsunterneh-
men wahrgenommen werden. Der Aufbau der Leistungsketten ermdglicht es, den Patienten ein umfas-
sendes Leistungsangebot zu bieten.

6. Sind zusétzliche Leistungsanforderungen an die Beteiligung absehbar?

Ja. Die Vergutung der Krankenhausbehandlung erfolgt seit dem 01.01.2003 komplett tiber so genannte
DRG-Fallpauschalen. In den Prifungsberichten kommt zum Ausdruck, dass die KKM GmbH gut fir
diese Anforderungen gewappnet ist. Dartiber hinaus sind die Kompetenzen und die Managementstruk-
turen im Gesamtverbund so ausgestaltet, dass den sicherlich nicht einfachen Veranderungen in den
Rahmenbedingungen erfolgreich begegnet werden kann.

Abschlussbewertung:

Fur die stationare Krankenhausversorgung ist die Vorhaltung eines eigenen Krankenhauses bzw. die
Beteiligung an der KKM GmbH nicht zwingend vorgeschrieben. Ob tberhaupt eine Veraul3erung reali-
siert werden kann, ist derzeit zu bezweifeln. Bei der Beurteilung etwaiger Veraul3erungstiberlegungen
sind die unter Frage 1 aufgeflihrten Argumente in die Abwégung einzubeziehen.”

Der Bericht Giber die Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung ist in Teil C beigeflgt.
C) Beteiligungsverhéltnisse

Die Beteiligungsverhaltnisse stellen sich wie nachstehend dar:

Gesellschafter Stammkapital Anteil

Kreis Euskirchen 511.500,00 € 76,92 %
Stadt Ziilpich 153.500,00 € 23,08 %
Summe 665.000,00€ 100,00 %

Beteiligungen und verbundene Unternehmen der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH s. Nr. 6.2.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Gesellschaft ist It. Gesellschaftsvertrag gemeinnitzig tatig. Die Gesellschafter dirfen keine Ge-
winnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
der Gesellschaft erhalten. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft
fremd sind, oder durch unverhaltnismafig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

Seit der Anderung des Gesellschaftsvertrages am 15.07.2010 sind die Gesellschafter nicht mehr ver-
pflichtet, Jahresfehlbetrage bis zu einer bestimmten Héhe oder unbegrenzt auszugleichen.

E) Zusammensetzung der Organe

a) Gesellschafterversammlung (13 Mitglieder, davon 10 Vertreter des Kreises Euskirchen)
b) Verwaltungsrat (11 Mitglieder, davon 8 Vertreter des Kreises Euskirchen)

c) Geschaéftsfiihrung
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a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung

1. Rosenke, Glinter Landrat
2. Schmitz, Manfred (Stimmfthrer) CDhu

3. Tilz, Ulrike T 25.10.2012 CDU

4. Zibell, Maria  seit 19.12.2012 CDhU

5. Berners, Ingrid CDhu

6. Schulz, Glnther CDhuU

7. Seidler, Stefanie SPD

8. Schmitz, Hans SPD

9. Konias, Nathalie B 90/Griline
10. Dr. Wolter, Manfred skB/FDP
11. Simon, Wulf-Dietrich uwv
b) Vertreter des Kreises im Verwaltungsrat

1. Rosenke, Ginter Landrat
2. Reidt, Josef (Vorsitzender) CDhu

3. Rhiem, Josef CDhuU

4. Schulz, Glnther CDhuU

5. Schmitz, Uwe SPD

6. Hergarten, Winfried SPD

7. Reiff, Hans FDP

8. Simon, Wulf-Dietrich uwv
Stellvertreter/innen (gebundene Vertretung):

1. Poth, Manfred AV

2. Wasems, Hans Peter CDhU

3. Dr. Dirhold, Sabine CDhuU

4. Vogelsberg, Matthias CDhuU

5. Schmitz, Hans SPD

6. Seidler, Stefanie SPD

7. Kindler Volker FDP

8. Dr. Pesch, Dieter uwv

¢) Geschéftsfuhrung

Dr. Hans Rossels, Hauptgeschaftsfuhrer

Dipl. Kfm. Manfred Herrmann, Geschéftsfihrer Verwaltung & Logistik
Dipl. Kfm. Hermann Gemke, Geschéftsfiihrer Finanzen

Der Hauptgeschéftsfuhrer der KKM GmbH, Herr Dr. Hans Rossels, vertritt diese in den Gesellschafter-

versammlungen der Tochtergesellschaften. Er muss It. Beschluss des Verwaltungsrates dabei im In-
nenverhaltnis dessen Zustimmung einholen.
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6.2 Beteiligungen der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH (KKM)

Die KKM GmbH und ihre Tochterunternehmen sind innerhalb einer Konzernstruktur und im Rahmen
des Leistungsaustauschs eng miteinander verbunden. Die Berichterstattung erfolgt hier zusammenge-
fasst fur alle Gesellschaften innerhalb des Konzerns.

Die Unternehmensgruppe der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH bietet ein breites Spektrum an sta-
tionaren und ambulanten Versorgungs- und Behandlungsformen fiir die Menschen im Kreis Euskirchen
und der Eifel. Das Leistungsangebot reicht von Pravention, Beratung, stationarer, teilstationarer und
ambulanter Behandlung im akuten Krankheitsfall, Durchfiihrung von Rehabilitationsmafinahmen bis hin
zur Unterbringung in den verschiedenen Wohn- und Pflegeformen innerhalb der Konzerngesellschaf-
ten.

Folgende Konzerngesellschaften sind unter Mehrheitsbeteiligung der Kreiskrankenhaus Mechernich
GmbH in das Leistungsspektrum des Konzerns eingebunden:

A) Ziele der Beteiligungen

Geriatrisches Zentrum Zilpich GmbH

Betrieb einer geriatrischen Rehabilitation unterhalb der Akutgeriatrie sowie einer Kurzzeitpflege und
Vermietung betreuter Altenwohnungen. Betrieb und Unterhaltung der Altenpflegeeinrichtung Barbarahof
Mechernich und des MVZ am Kreiskrankenhaus Mechernich.

AmbuMed GmbH
Betrieb eines Zentrums zur Durchfiihrung ambulanter Operationen sowie die Erbringung aller damit
zusammenhangenden Dienstleistungen. Trager des MVZ an der Olefmiindung in Gemiind.

VIVANT - |hr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH
Betrieb, Unterhaltung und Verwaltung von Einrichtungen der ambulanten Pflege innerhalb des Gebietes
des Kreises Euskirchen sowie die Erbringung aller damit zusammenhéngenden Dienstleistungen .

Liebfrauenhof Schleiden GmbH
Betrieb von Einrichtungen der Altenhilfe und -betreuung in Schleiden und Zilpich.

St. Antonius Krankenhaus Schleiden gGmbH ¥
Betrieb, Unterhaltung und Verwaltung von Einrichtungen der Krankenversorgung innerhalb des Gebie-
tes des Kreises Euskirchen sowie die Erbringung aller damit zusammenhangenden Dienstleistungen.

KKM Servicegesellschaft mbH

Erbringung von Serviceleistungen gegentiber der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH und den mit ihr
verbundenen Unternehmen; Serviceleistungen in dem Sinne sind Personalgestellungen, Ubernahme
von Verwaltungsaufgaben, EDV, Einkauf, Speisenversorgung und Gebaudereinigung.

KKM Gebaudedienste GmbH
Erbringung von Gebaudereinigungsleistungen gegeniiber der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH
und den mit ihr verbundenen Unternehmen.

Y Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH ist Minderheitsgesellschafter.
Quelle: www.kreiskrankenhaus-mechernich.de

B) Erfullung des odffentlichen Zwecks
Das Ergebnis der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003 ist bei der Kreiskran-
kenhaus Mechernich GmbH in Teil B 6.1 dargestellt.

Seite 27



C) Beteiligungsverhéltnisse

a) Geriatrisches Zentrum Zulpich GmbH

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH 5.361.000,00 € 93,99 %
Eifelhéhen-Klinik AG Nettersheim-Marmagen 343.000,00 € 6,01 %
Summe 5.704.000,00 € 100,00 %
zu a) SchloR Schleiden Immobilienverwaltungsgesellschaft mbH
Gesellschafter Stammkapital Anteil
Geriatrisches Zentrum Zilpich GmbH 13.804,88 € 50,00 %
3 private Gesellschafter 13.804,88 € 50,00 %
Summe 27.609,76 € 100,00 %

SchloR Schleiden Immobilien GmbH & Co. KG

Komplementérin: Schlol3 Schleiden Immobilienverwaltungsgesellschaft mbH (ohne Kapitaleinlage)

Kommanditisten Kommanditkapital* Anteil

24 private Kommanditisten, insgesamt: 1.629.716,03 € 100,00 %

Summe 1.629.716,03 € 100,00 %
*Bilanzwert 31.12.2011
b) Liebfrauenhof Schleiden GmbH

Gesellschafter Stammkapital Anteil

Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH 51.000,00 € 51,00 %

Familienpflege der Franziskusschwestern e.V. Essen 49.000,00 € 49,00 %

Summe 100.000,00 € 100,00 %
¢) St. Antonius Krankenhaus Schleiden gGmbH

Gesellschafter Stammkapital Anteil

Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH 14.700,00 € 49,00 %

Caritas-Tragergesellschaft West gGmbH 15.300,00 € 51,00 %

Summe 30.000,00 € 100,00 %
d) AmbuMed- Gesellschaft fir ambulante Dienstleistungen mbH

Gesellschafter Stammkapital Anteil

Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH 25.00,00 € 100,00 %

Summe 25.000,00 € 100,00 %
e) KKM Servicegesellschaft mbH

Gesellschafter Stammkapital Anteil

Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH 25.000,00 € 100,00 %

Summe 25.000,00 € 100,00 %
zu e) KKM Gebaudedienste GmbH

Gesellschafter Stammkapital Anteil

KKM Servicegesellschaft mbH 25.000,00 € 100,00 %

Summe 25.000,00 € 100,00 %
f) VIVANT - Ihr Pflegedienst im Kreis Euskirchen — gGmbH

Gesellschafter Stammkapital Anteil

Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH 12.750,00 € 50,90 %

Arbeiterwohlfahrt Regionalverband Rhein-Erft-Eus- 6.150,00 € 24,55 %

kirchen e.V.

Deutsches Rotes Kreuz, Kreisverband Euskirchen 6.150,00 € 24,55 %

e.V.

Summe 25.050,00 € 100,00 %
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D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Ergebnisverwendung wird auf Vorschlag der Geschéftsfihrung und ggf. nach Genehmigung des
Beirats bzw. Aufsichtsrates durch die Gesellschafterversammlung beschlossen.

Bei St. Antonius Krankenhaus Schleiden gGmbH und VIVANT gGmbH: Die Gesellschaft ist It. Ge-
sellschaftsvertrag gemeinniitzig téatig. Die Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir satzungsgemafie Zwe-
cke verwendet werden. Die Gesellschafter durfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Ge-
sellschafter auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. Es darf keine
Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder durch unverhéaltnismagig
hohe Vergltungen begunstigt werden.

Durch notariellen Vertrag ist die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH — als Nachfolgerin der ehemals
beteiligten St. Antonius-Betreibergesellschaft — verpflichtet, die Verluste der Liebfrauenhof Schleiden
GmbH, soweit diese nicht auf neue Rechnung vorgetragen und aus Gewinnen der néchsten drei Jahre
ausgeglichen werden kdnnen, bis zu einem jéahrlichen Hochstbetrag von 250 T€ auszugleichen.

Hinweis:

Im Konzern Kreiskrankenhaus Mechernich besteht eine Vielzahl von gegenseitigen Finanz- und Leis-
tungsbeziehungen (z.B. Gesellschafterdarlehen, Personalgestellung, Mieten, Lieferungen und Leistun-
gen), die in den Jahresabschliissen (Teil C) und Auswertungen (Teil D.1) dargestellt sind. Eine weiter-
gehende Aufbereitung wiirde den Rahmen dieses Berichtes sprengen.

E) Zusammensetzung der Organe

Der Hauptgeschéftsfuhrer der KKM GmbH, Herr Dr. Hans Rossels, vertritt diese in den Gesellschafter-
versammlungen der Tochtergesellschaften. Er muss dabei It. geltender Beschlusslage im Innenverhalt-
nis die Zustimmung des Verwaltungsrates einholen. Im Folgenden wird daher nur die Besetzung der
sonstigen Gremien dargestellt.

a) Geriatrisches Zentrum Zilpich GmbH
e Gesellschafterversammlung
e Beirat (6 Sitze, davon 5 von KKM besetzt)
e Geschaftsfihrung:
Dr. Hans Rossels
Manfred Herrmann
Hermann Gemke

Vertreter der KKM im Beirat (gem. § 9 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrages):

1. Vorsitzender des Verwaltungsrates der KKM GmbH: Josef Reidt

2. Erster Stv. Vorsitzender des Verwaltungsrates der KKM GmbH: Burgermeister Albert Berg-
mann

3. Zweiter Stv. Vorsitzender des Verwaltungsrates der KKM GmbH: Josef C. Rhiem

4. Landrat des Kreises Euskirchen: Glinter Rosenke

5. weiteres vom Verwaltungsrat KKM benanntes Mitglied: Dieter Pritzsche

aa) Schlof3 Schleiden Immobilienverwaltungsgesellschaft mbH
e Gesellschafterversammlung (Vertretung der GZZ durch Geschaftsfihrer der KKM GmbH)
e Geschaftsfiihrung: Dipl. Ing. Joachim Stiller, Dr. Hans Rossels

ab) Schlol3 Schleiden Immobilien GmbH & Co. KG
e Gesellschafterversammlung
e Geschaftsfuihrung: Schlofl3 Schleiden Immobilienverwaltungsgesellschaft mbH

b) Liebfrauenhof Schleiden GmbH
e Gesellschafterversammlung
e Aufsichtsrat (7 Sitze, davon 4 von KKM besetzt)
e Geschéaftsfuhrung:
Dr. Hans Rossels
Manfred Herrmann
Hermann Gemke
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Vertreter der KKM im Aufsichtsrat der Liebfrauenhof Schleiden GmbH:
1. LR Ginter Rosenke

2. Josef Reidt

3. Pastor Philipp Cuck

4. Winfried Hergarten

c) St. Antonius Krankenhaus Schleiden gGmbH
e Gesellschafterversammlung
e Beirat (9 Sitze, davon 4 von KKM GmbH)
e Geschaftsflhrung: Gabor Szik und Bernd Koch

Vertreter der KKM im Beirat der St. Antonius Krankenhaus Schleiden gGmbH:
1. LR Ginter Rosenke

2. Josef Reidt (Vorsitzender)

3. Winfried Hergarten

4. Dr. Hans Rossels

d) AmbuMed- Gesellschaft fur ambulante Dienstleistungen mbH
e Gesellschafterversammlung
e Geschéaftsfuihrung:
Dr. Hans Rossels
Manfred Herrmann
Hermann Gemke

e) KKM Servicegesellschaft mbH
e Gesellschafterversammlung
e Geschéaftsfuhrung:
Manfred Herrmann
Hermann Gemke

ea) KKM Gebaudedienste GmbH
e Gesellschafterversammlung
e Geschaftsfihrung:
Manfred Herrmann

f)  VIVANT - Ihr Pflegedienst im Kreis Euskirchen - gGmbH
e Gesellschafterversammlung (Vertretung der KKM GmbH durch ihren Geschaftsfihrer)
e Aufsichtsrat (3 von 5 Mitgliedern werden von der KKM GmbH benannt)
e Geschéaftsfuhrung:
Dr. Hans Rossels
Manfred Herrmann
Hermann Gemke

Vertreter der KKM im Aufsichtsrat der VIVANT — |hr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH:

1. LR Ginter Rosenke
2. Josef Reidt
3. Winfried Hergarten
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7. Radio Euskirchen GmbH & Co. KG

RheinstralRe 55
53881 Euskirchen

Internet: http://www.radioeuskirchen.de/

A) Ziele der Beteiligung

Nach § 24 des Landesrundfunkgesetzes NW ist der lokale Rundfunk dem Gemeinwohl verpflichtet. Lo-
kale Programme missen das 6ffentliche Geschehen im Verbreitungsgebiet darstellen und wesentliche
Anteile an Information, Bildung, Beratung und Unterhaltung enthalten. Die Veranstaltung und Verbrei-
tung von lokalem Rundfunk im Kreis Euskirchen obliegt der ,Veranstaltergemeinschaft fir lokalen
Rundfunk im Kreis Euskirchen e.V.", der gem. § 26 des Landesrundfunkgesetzes u.a. der Kreis ange-
hort. Die Verwaltungs- und Dienstleistungsaufgaben werden aufgrund des bestehenden Dienstleis-
tungsvertrages von der Horfunk Service GmbH Kéln (HSG) wahrgenommen. Die Radio Euskirchen
GmbH & Co. KG ist ein mittelbares Tochterunternehmen der M. DuMont Schauberg Expedition der
Kdlnischen Zeitung GmbH & Co. KG, Kdln (MDS), und damit mit allen Tochterunternehmen von MDS
verbunden. Sie wird in den Konzernabschluss der MDS einbezogen, der im Bundesanzeiger veroffent-
licht wird. Sinn der Beteiligung ist aus Sicht des Kreises vor allem die kommunalpolitische Einbindung
des Kreises Euskirchen in den Lokalfunk.

B) Erfullung des offentlichen Zwecks

Auszug aus der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003:

»1. Ist die Beteiligung zur Aufgabenerfullung des Kreises erforderlich?

Nein. Die Beteiligung an einer Radiogesellschaft gehdrt zu den freiwilligen Aufgaben.

2. Kénnen die von der Beteiligung wahrgenommenen Aufgaben entfallen oder reduziert werden?

Siehe Frage 1.

3. Kann die Beteiligung verauRert werden?

Ja. Ob sich allerdings Interessenten fiir die Kommanditanteile finden lassen, dirfte fraglich sein.

4. Kann die Aufgabe in anderer Organisationsform (besser) wahrgenommen werden?

entfallt

5. Bestehen Erflllungsdefizite bei der Aufgabenerledigung?

Ja. Die finanzielle Lage der Einheitsgesellschaft zeigt, dass die Verluste nur durch Zuschisse des Mit-
gesellschafters gedeckt werden kénnen.

6. Sind zusétzliche Leistungsanforderungen an die Beteiligung absehbar?

Nein.

Abschlussbewertung:

Da es sich bei der Beteiligung an der Radiogesellschaft um eine freiwillige Aufgabe des Kreises han-
delt, ware eine VeréduRRerung der Anteile generell denkbar. Ob sich allerdings Interessenten fiir die
Kommanditanteile finden lassen, durfte fraglich sein.”

C) Beteiligungsverhéltnisse

Kommanditisten Einlage Anteil
Kreis Euskirchen 127.822,97 € 25,00 %
RRB Rheinische Rundfunkbeteiligungsgesellschaft mbH & o

Co. KG (RRB), Kl 383.468,91 € 75,00 %
Summe 511.291,88 € 100,00 %

Die Radio Euskirchen GmbH ist Komplementérin bei der Radio Euskirchen GmbH & Co. KG. Gleichzei-
tig werden die Anteile an der Radio Euskirchen GmbH von der KG gehalten. Es liegt somit eine sog.
+Einheitsgesellschaft* vor.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Haftung des Kreises Euskirchen ist auf die Hohe des Kommanditanteils beschrankt. Verluste sind
gemal Gesellschaftsvertrag auf dem fiir jeden Gesellschafter gefilhrten Verlustvortragskonto zu verbu-
chen und dort mit dem Gewinn der folgenden Jahre vorab zu verrechnen. Es besteht keine Nach-
schusspflicht.

Der Kreistag hat am 11.06.2008 (V 419/2008) der Zufuhrung der auf den Kreis Euskirchen entfallenden
Gewinnanteile der Radio Euskirchen GmbH & Co. KG der Geschéaftsjahre 2006 und 2007 von insge-
samt 102.041,99 € zur Kapitalriicklage zugestimmt. Kiinftige Gewinne sollen entnommen werden, wenn
die Summe aus Kapitalanteil und Riicklage des Kreises Euskirchen mehr als 250.000 € betragt.
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E) Zusammensetzung der Organe
a) Gesellschafterversammliung
b) Geschéftsfihrung

a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammliung:
Ramers, Markus (SPD) Stellvertreter: Schneider, Hans-Erhard (CDU)

b) Geschéftsfiihrung
durch die Komplementérin (Radio Euskirchen GmbH)
Geschéftsfuhrer: Dietmar Henkel, Leichlingen

nachrichtlich:
Vertreter des Kreises in der Veranstaltergemeinschaft

1. Poth, Manfred Allgem. Vertr. d. Landrates
2. Tilz, Ulrike T 25.10.2012 Cbu
3. Maria Zibell seit 19.12.2012 Cbu
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8. EuRegionale 2008 Agentur GmbH

Die Gesellschaft wurde zum 31.12.2009 aufgeldst und befand sich seither in der Abwicklung. Zum Li-
quidator wurde die StadteRegion Aachen bestellt.

Mit Schreiben vom 04.06.2013 wurde durch die StadteRegion Aachen die Liquidationsschlussbi-
lanz zum 31.12.2012 Gibersandt und mitgeteilt, dass alle Arbeiten abgeschlossen und die Gesell-
schaft aufgeldst ist.

A) Ziele der Beteiligung

Gegenstand der Gesellschaft ist die Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und Dokumentation der Eu-
Regionalen 2008. Alle im Rahmen dieser grenziiberschreitenden REGIONALE zu initierenden Projek-
te, Ereignisse und Initiativen haben grenziberschreitend regionalen Charakter mit Giberregionaler Be-
deutung und dienen der Schaffung eines gemeinsamen, trinationalen Lebensraumes, der Vorbildcha-
rakter fiir andere Grenzregionen in Europa besitzt. Die Aufgaben liegen in diesem Zusammenhang vor
allem in der Projektierung, Marketing, Qualifizierung und im Qualitdtsmanagement der EuRegionalen
2008. Im Kreis Euskirchen ist die Gesellschaft u.a. durch die Kooperationsprojekte im Rahmen der ,,Zu-
kunftsinitiative Eifel“, hier insb. Standortentwicklung Vogelsang, Netzwerk Naturzentren, Holzcampus
Nettersheim, Westwall, tatig.

B) Erfullung des o6ffentlichen Zwecks

Auszug aus der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003:

»1. Ist die Beteiligung zur Aufgabenerfullung des Kreises erforderlich?

Ja, als Partner der Wirtschaftsregion Aachen und Teilregion der EUREGIO Maas-Rhein wird der Kreis
Euskirchen von den Projekten, Ereignissen und Initiativen zur Stérkung des Profils ,Dreilanderland” pro-
fitieren. Unter Umstanden werden dabei auch Projekte der Konversion Vogelsang als EuRegionale-
Projekte gelabelt und geférdert.

2. Kdnnen die von der Beteiligung wahrgenommenen Aufgaben entfallen oder reduziert werden?

Nein.

3. Kann die Beteiligung verauRert werden?

Nein. Die VerauRerung ware ohnehin nicht vor dem 30.06.2008 mdglich (8 11 Gesellschaftsvertrag).

4. Kann die Aufgabe in anderer Organisationsform (besser) wahrgenommen werden?

Nein, dies ist nicht erkennbar.

5. Bestehen Erflllungsdefizite bei der Aufgabenerledigung?

Nein.

6. Sind zusétzliche Leistungsanforderungen an die Beteiligung absehbar?

Ja. Bei einzelnen Projekten werden im Zusammenhang mit den jahrlichen Rahmenfinanzplanen zusatz-
liche Projektmittel bzw. Kofinanzierungsmittel zur Qualifizierung und Umsetzung einzuplanen sein (z. B.
Projekte aus Konversion).

Abschlussbewertung:

Der Kreis Euskirchen profitiert von den im Rahmen der EuRegionale 2008 durchgefiihrten Projekten
und hat damit die Méglichkeit, an fur InfrastrukturmaBnahmen gewahrten Fordermitteln des Landes
NRW zu partizipieren.”

C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Stadt Aachen 6.400 € 25,00 %
StadteRegion Aachen 6.400 € 25,00 %
Regio Parkstad Limburg 1.600 € 6,25 %
Gewest Maastricht en Mergelland 1.600 € 6,25 %
Deutschsprachige Gemeinschaft Belgiens 1.600 € 6,25 %
Kreis Dlren 1.600 € 6,25 %
Kreis Euskirchen 1.600 € 6,25 %
Kreis Heinsberg 1.600 € 6,25 %
Handwerkskammer Aachen 800 € 3,13%
IHK Aachen 800 € 3,13%
ZAR e.V. 1.600 € 6,25 %
zusammen 25.600 € 100,00 %
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D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Nach 8 4 Abs. 5 des Gesellschaftsvertrages haben die Gesellschafter keine Nachschussverpflichtung.
Hinsichtlich der Finanzierung der im Rahmen der EuRegionale 2008 zu realisierenden Projekte sind It.
Gesellschaftsvertrag gesonderte vertragliche Regelungen zu treffen.

Der Kreisausschuss hat vorbehaltlich der Zustimmung der Ubrigen Gesellschafter der EURegionale
2008 Agentur GmbH im Wege der Dinglichkeit (D 21/2010) beschlossen, einem Umlaufbeschluss der
Gesellschafterversammlung zuzustimmen. Mit diesem Beschluss haben sich die Gesellschafter dazu
bereit erklart, eine mdgliche Forderung der StadteRegion Aachen, als Liquidator der Gesellschaft, die
sich aus der Abwicklung der Gesellschaft ergibt, im Verhéltnis der Stammkapitalanteile auszugleichen.
Die Genehmigung der Dringlichkeitsentscheidung erfolgte am 15.12.2010 durch den Kreistag.

Die Liquidationsschlussbilanz zum 01.08.2012, welche im November 2012 vorgelegt wurde, schliel3t mit
einem Bilanzverlust von 55.357,50 € ab. Nach Verrechnung des gezeichneten Kapitals verbleibt ein
nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag in Héhe von 29.757,50 €. Die anteilige Nachschusspflicht
des Kreises Euskirchen hieran betragt 1.859,84 €. Die Zahlung erfolgte am 20.12.2012. Mit Schreiben
vom 04.06.2013 wurde den Gesellschaftern die Liquidationsschlussbilanz zum 31.12.2012 {bersandt.
Hieraus ergibt sich nach Ausgleich der im November 2012 festgestellten Nachschusspflicht ein weiterer
Kapitalfehlbetrag in Hohe von 550,40 €. Aufgrund des geringen Fehlbetrages und des damit verbunde-
nen unverhaltnisméaRigen Aufwands erklarte sich die StaddteRegion Aachen bereit, den Fehlbetrag aus-
zugleichen. Gegeniber der urspringlichen Annahme konnte der prognostizierte Fehlbetrag um rd. 10
T€ unterschritten werden.

E) Zusammensetzung der Organe

a) Gesellschafterversammlung (Stadt und StéadteRegion Aachen entsenden jew. 2, die anderen Gesell-
schafter jeweils 1 Vertreter. Je 50 € Geschéaftsanteil gewahren 1 Stimme)

b) Beirat (mindestens 2 Sitze, davon 1 Sitz AGIT, 1 Sitz Sparkasse Aachen)

c) Geschaéftsfiihrung

a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung

Manfred Poth, Allgem. Vertreter des Landrates
Stellvertreterin: Iris Poth, Stabsstellenleiterin 80

b) Vertreter des Kreises im Beirat

Der Kreis Euskirchen ist im Beirat nicht vertreten.

c) Geschéftsfuhrung

Nach Aufldsung der Gesellschatft ist nicht mehr Geschéftsfiihrer: Henk Vos

Hinweis:

Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 03.12.2009 ist die Gesellschaft zum 31.12.2009
aufgelést. Zum Liquidator wurde die StadteRegion Aachen bestellt. Die Aufldsung der Gesellschaft

wurde im elektronischen Bundesanzeiger am 28.12.2009, 28.05.2010, 31.05.2010 und 01.06.2010 be-
kannt gemacht.
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9. Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang mbH

Forum Vogelsang
53937 Schleiden

Internet: http://www.vogelsang-ip.de/

A) Ziele der Beteiligung
Gegenstand des Unternehmens ist die nationalparkvertragliche, denkmalgerechte und geschichtsver-
antwortliche Entwicklung des Standortes ,Burg Vogelsang“ geméaR dem Leitbild vogelsang ip zu einem
JInternationaler Platz im Nationalpark Eifel“. Die Gesellschaft fiihrt die begonnene Konversion fort und
Ubernimmt die Steuerung der Gesamtentwicklung des Standortes unter Beriicksichtigung der Interes-
sen des Nationalparks Eifel, der Nationalparkregion und inshesondere der Kernnutzungen. Sie tber-
nimmt folgende Aufgabenfelder:
1.  Erneuerung und Sanierung der Infrastruktur gem. der noch abzuschlie3enden Dienstleistungsver-
einbarung zwischen der Bundesanstalt fur Immobilienaufgaben und der Gesellschaft (SEV)
e Gesamtkoordination aller InfrastrukturmafZnahmen
e Erstellung, Fortschreibung Investitionsplanung, Controlling
e Steuerung der Planungs- und BaumalRnahmen
2. Projektentwicklung Kernnutzungen
o Mitwirkung, Beratung, Koordination der Kernnutzungen
e Erstellung von Markt- und Machbarkeitsstudien
e Entwicklung stadtebaulicher Konzepte
e Erstellung von Fachgutachten
3. Vermarktung und Marketing der auf3erhalb der Kernnutzung verbleibenden 90 ha
Betreuung Markterkundungsverfahren
Nutzer- und Investorenakquisition
Erstellung Marketingkonzept und Koordination MaRnhahmen
Verkaufs- / Vertragsverhandlungen
Kundenbetreuung in Planungs-, Genehmigungs- und Bauphase
Erstellung von Markt- und Machbarkeitsstudien
Entwicklung stadtebaulicher Konzepte
Erstellung von Fachgutachten
4.  Betrieb und Unterhalt der nicht an Dritte Ubertragenen Verkehrs- und Grinflachen sowie ggf. Ver-
sorgungsinfrastruktur gem. der noch abzuschlieRenden Dienstleistungsvereinbarung zwischen der
Bundesanstalt fur Immobilienaufgaben und der Gesellschaft (SEV)
¢ Aufstellung Pflege- und Unterhaltskonzept
¢ Entwicklung Kosten-Umlagemodell
e Management der Dienstleistungen
5.  Entwicklung Parkmanagementkonzept fir Gesamtimmobilie
e Erstellung eines Parkmanagementkonzeptes einschl. Finanzierungsplan
e Abstimmung mit Nutzern und Eigentiimern
e Vorbereitung der kiinftigen Betreiberstruktur

Die unter den Punkten 1. und 4. angesprochene Dienstleistungsvereinbarung wurde am
10.03./30.03.2009 abgeschlossen.

Die Dauer der Gesellschaft ist befristet. Sie endet mit Ablauf des 31.12.2013. Die Verlangerung der
Dauer der Gesellschaft bedarf der Zustimmung von % der Stimmen der Gesellschafter. Jeder Gesell-
schafter ist berechtigt, mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Geschéaftsjahres, erstmals zum
31.12.2013, seinen Austritt aus der Gesellschaft zu erklaren.

B) Erfullung des offentlichen Zwecks

Der offentliche Zweck besteht in der Strukturentwicklung im Rahmen der Konversion der ehem. NS-
Ordensburg ,Vogelsang“, die bis zur Griindung der Gesellschaft als Truppeniibungsplatz der belgi-
schen Streitkrafte genutzt wurde. Die Beteiligung hat aus Sicht des Kreises Euskirchen vor allem eine
strategische Bedeutung.
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C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Bundesanstalt fir Immobilienaufgaben 12.000 € 33,33%
Land NRW, vertreten durch: Ministerium fur Wirtschaft,

Energie, Bauen, Wohnen und Verkehr (MWEBWYV) 12.000 € 33,33%
Kreis Euskirchen 6.480 € 18,00%
StddteRegion Aachen 2.160 € 6,00%
Kreis Diren 2.160 € 6,00%
Stadt Schleiden 1.200 € 3,33%
Zusammen 36.000 € 100,00%

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der Kreistag hat am 03.04.2008 beschlossen, fir die Zeit vom 01.01.2009 bis zum 31.12.2013 jahrlich
einen finanziellen Beitrag des Kreises Euskirchen zum operativen Geschéft der "Standortentwicklungs-
gesellschaft Vogelsang GmbH" in Héhe von 81.000 € zu leisten (V 407/2008).

E) Zusammensetzung der Organe

a) Gesellschafterversammiung

b) Aufsichtsrat (13 Mitglieder, davon 3 Kreis Euskirchen)
¢) Geschéaftsfuhrung

a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung

Mitglied Stellvertreter

1. Manfred Poth Allg. Vertreter 1. Gunter Rosenke Landrat
2. Urban-Josef Julich (Stimmfuhrer) CDhu 2. Ingrid Berners Cbhu
3. Franz Cremer SPD 3. Heinrich Hettmer SPD

b) Vertreter des Kreises im Aufsichtsrat

Mitglied Stellvertreter

1. Josef Reidt Cbu 1. Gunther Schulz Cbu
2. Manfred Poth (Vorsitzender) Allg. Vertreter 2. Glunter Rosenke Landrat
3. Uwe Schmitz SPD 3. Markus Ramers SPD

¢) Geschaftsfiihrung

Geschaftsfuhrer: Thomas Fischer-Reinbach
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10. vogelsang ip gGmbH

Forum Vogelsang
53937 Schleiden

Internet: http://www.vogelsang-ip.de/

A) Ziele der Beteiligung

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung von Wissenschaft und Forschung, Bildung und Erziehung,
Kunst und Kultur, internationaler Gesinnung, Toleranz auf allen Gebieten der Kultur, Vélkerverstandi-
gung, Umwelt- und Landschaftsschutz, Denkmalschutz, regionaler ldentitéat sowie demokratischen Ge-
sellschaftsstrukturen. Die Gesellschaftszwecke werden verwirklicht durch die Tragerschaft von Zweck-
betrieben im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung. Hierzu zéhlen
ausschlief3lich die Errichtung und der Betrieb eines Informations-, Ausstellungs- und Bildungszentrums
in Vogelsang, die Durchfiihrung eines regelméRigen Besucher- und Veranstaltungsprogramms in Vo-
gelsang, die Durchfiihrung von Informations- und Ausstellungsaktivitaten in Vogelsang sowie die Durch-
fuhrung von Bildungsaktivitaten, die hiermit in Zusammenhang stehen.

B) Erfullung des offentlichen Zwecks

Kommunalrechtlich liegt eine sog. nichtwirtschaftliche Betatigung gem. § 107 Abs. 2 Nr. 2 GO vor. Der
offentliche Zweck besteht in der wirtschaftlichen und kulturellen Betreuung der Einwohner gemaR § 6
KrO. Das wichtige Interesse des Kreises ist in diesem Zusammenhang nach § 108 Abs. 1 Nr. 2 GO ge-
geben.

C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Landschaftsverband Rheinland 13.650 € 50,00 %
Kreis Euskirchen 7.800 € 28,57 %
StadteRegion Aachen 1.950 € 7,15 %
Kreis Diiren 1.300 € 4,76 %
Kreis Heinsberg 650 € 2,38 %
Stadt Schleiden 1.300 € 4,76 %
Deutschsprachige Gemeinschaft Belgiens 650 € 2,38 %
Gesamtsumme 27.300 € 100,00 %

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Finanzierung der Aufgaben der Gesellschaft erfolgt durch die Gesellschafter nach den Anteilen ih-
rer Stammkapitaleinlagen. Abweichende Regelungen bediirfen der Zustimmung sémtlicher Gesell-
schafter. Die Einzahlungsverpflichtung einschlieRlich der Ubernahme von Verlusten seitens der Gesell-
schafter ist auf einen Gesamtbetrag von 0,5 Mio. € jahrlich begrenzt.

E) Zusammensetzung der Organe

a) Gesellschafterversammliung

b) Aufsichtsrat (13 Mitglieder, davon 3 Kreis Euskirchen)
¢) Geschaftsfiihrung

a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung

Mitglied Stellvertreter

1. Manfred Poth Allg. Vertreter 1. Glunter Rosenke Landrat
2. Urban-Josef Julich (Stimmfuhrer) CDU 2. Ute Stolz CDuU
3. Markus Ramers SPD 3. Uwe Schmitz SPD
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b) Vertreter des Kreises im Aufsichtsrat

Mitglied Stellvertreter

1. Josef Reidt CDU 1. Bernd Kolvenbach Cbu

2. Manfred Poth Allg. Vertreter 2. Glnter Rosenke Landrat
SPD 3. Markus Ramers SPD

3. Uwe Schmitz
¢) Geschaftsfiihrung

Geschaftsfuhrer: Albert Moritz
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11. Regionalverkehr Kéln GmbH (RVK)

Theodor-Heuss-Ring 38 - 40
50668 Koln

Internet: http://www.rvk.de/

A) Ziele der Beteiligung

Die RVK ist ein Verkehrsunternehmen im offentlichen Personennahverkehr. Die Leistungserstellung
erfolgt sowohl auf eigenen Linien als auch im Auftrag fur andere Verkehrsunternehmen. Alle das
Hauptgeschéaft unterstiitzenden Funktionen werden durch die RVK selbst erbracht bzw. kénnen auch
fur andere Unternehmen erbracht werden.

B) Erfullung des offentlichen Zwecks
Die Erbringung von Leistungen des 6ffentlichen Personennahverkehrs (OPNV) ist ein dringender &ffent-
licher Zweck im Sinne des § 108 Abs. 1 Nr. 1 in Verbindung mit § 107 Abs. 1 GO.

C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 447.400,00 € 12,50 %
Kdlner Verkehrs-Betriebe AG (KVB) 447.400,00 € 12,50 %
Stadtwerke Bonn Verkehrs GmbH (SWBV) 447.400,00 € 12,50 %
Elektrische Bahnen der Stadt Bonn & des Rhein-Sieg-

Kreises OHG (SSB) 447.400,00 € 12,50 %
Linksrheinische Verkehrsgesellschaft mbH (LVG) 447.400,00 € 12,50 %
Oberbergische Verkehrsgesellschaft AG (OVAG) 447.400,00 € 12,50 %
Rhein-Erft-Verkehrsgesellschaft mbH (REVG) 447.400,00 € 12,50 %
Rheinisch-Bergischer Kreis (RBK) 447.400,00 € 12,50 %
Summe 3.579.200,00 € 100,00 %

Die RVK ist beteiligt an:
e RBR Regio-Bus-Rheinland GmbH, Koln, Alleingesellschafterin mit einem Stammkapital i.H.v.
200.000 €,
¢ Verkehrsgesellschaft Bergisches Land mbH, Gummersbach, (VBL), mit 25 % am Stammkapi-
tal von 200.000 €.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

GemalR § 19 des Gesellschaftsvertrages sind auf die Gesellschafter entfallende negative Ergebnisse
der Gesellschaft durch Einlagen der Gesellschafter in die Kapitalriicklage auszugleichen (beschrankte
Nachschusspflicht). Uberzahlungen, soweit sie nicht erforderlich sind auszugleichende Verluste voran-
gegangener Geschéftsjahre zu decken, sind zurlick zu erstatten oder auf die Abschlagszahlungen des
folgenden Geschaftsjahres anzurechnen.

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 14.12.2011 seine Zustimmung zur Anhebung der jahrlichen
Hochstbetrage fir die auszugleichenden negative Ergebnisse von bisher 2,5 Mio. € auf 5,5 Mio. € erteilt
(V219/2011).
E) Zusammensetzung der Organe
e Vertreter des Kreises Euskirchen in der Gesellschafterversammlung:
Hans Schmitz (SPD)

e Aufsichtsrat (12 Mitglieder, davon je 1 Vertreter der Gesellschafter und 4 Arbeithehmervertreter):
Landrat Glnter Rosenke (Vorsitzender)

e Geschaftsfiuhrung: Eugen Puderbach, Kéln
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12. Konzern Energie Nordeifel GmbH & Co KG (ene)

HindenburgstralRe 13
53925 Kall

Internet: http://www.ene-strom.de/

Innerhalb der Konzernstruktur bestehen die folgenden Gesellschaften

Mutterunternehmen: Energie Nordeifel GmbH & Co KG (ene)
Komplementérin der ene: Energie Nordeifel Beteiligungs-GmbH (enb)
Tochterunternehmen:

e Kreis-Energie-Versorgung Schleiden GmbH (KEV GmbH)
e KEV Energie GmbH
o KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungsgesellschaft mbH (KEVER PBB)
0 Sun Park Kalenberg GmbH & Co. KG
o Nordeifeler Regenerative GmbH & Co. KG (NER)
Gemeinschaftskraftwerk Steinkohle Hamm GmbH & Co. KG
Quantum GmbH
eegon — Eifel-Energiegesellschaft eG
Green Gecco Beteiligungsgesellschaft-Verwaltungs GmbH
Green Gecco Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG
0 Green Gecco Verwaltungs GmbH
0 Green Gecco GmbH & Co. KG
= An Suidhe Wind Farm Ltd.
WINKRA Siderdeich Windparkbetriebsgesellschaft mbH
WINKRA Hoérup Windparkbetriebsgesellschaft mbH
RWE Innogy Luneburger Heide Windparkbetriebsgesellschaft mbH
RWE Innogy Windpark GmbH

nachrichtlich:

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 17.07.2013 der Beteiligung der KEV Energie GmbH als Griin-
dungskommanditistin der ,Sun Park Herhahn GmbH & Co. KG* unter Ubernahme einer Pflichteinlage in
Hohe von 120.000 € (33,33 %) sowie der Beteiligung der KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungsgesell-
schaft mbH als personlich haftender Gesellschafterin — Komplementéarin — an dieser Gesellschaft zuge-
stimmt (V 20/2013). Die Komplementarin ist am Kommanditkapital und am Vermdgen der Gesellschaft
nicht beteiligt. Die Gesellschaftsgrindung erfolgte am 30.08.2013.

A) Ziele der Beteiligung

ene: Erbringen von Dienstleistungen im Rahmen der Energieerzeugung und -versorgung auf dem Ge-
biet der Bundesrepublik Deutschland, wie zum Beispiel: Planung und Durchfiihrung von Energieeffi-
zienzprojekten, die Planung, der Erwerb, die Anpachtung, Anmietung, Wartung, Instandhaltung und
Bau von Energieerzeugungs-, Energieversorgungs- und Energieverbrauchsanlagen einschlie3lich der
Vermietung, Verpachtung von Transformatorenstationen, Schaltanlagen, das Energiecontrakting sowie
Energielieferungen. Weiterhin das Halten von Beteiligungen im Rahmen der vorgenannten Zwecke,
insbesondere an der Kreis-Energie-Versorgung Schleiden Gesellschaft mit beschrankter Haftung mit
Sitz in Kall/Eifel und der KEV Energie Gesellschaft mit beschrankter Haftung mit Sitz in Kall/Eifel und
die Verwaltung der Beteiligungen.

Entsprechend den Beschlussfassung des Kreistages vom 28.08.2012 im Wege der Dringlichkeit (D
62/2012) und vom 17.07.2013 (V 30/2013) zur Zukunft der Energieversorgung im Kreis Euskirchen wird
sich das Unternehmensziel der ene nach Umsetzung der Malnahmen wie folgt darstellen:

Erbringen von Dienstleistungen im Rahmen der Energieerzeugung und —versorgung (insbesondere mit
Strom, Gas und Warme) auf dem Gebiet der Bundesrepublik Deutschland, wie zum Beispiel: Planung
und Durchfuhrung von Energieeffizienzprojekten, die Planung, der Erwerb, die Anpachtung, Anmietung,
Wartung, Instandhaltung und Bau von Energieerzeugungs-, Energieversorgungs- und Energiever-
brauchsanlagen einschlie3lich der Vermietung, Verpachtung von Transformatorenstationen, Schaltan-
lagen, Engagement in neue Technologien, das Energiecontracting sowie Energielieferungen; das Er-
bringen von Dienstleistungen im Rahmen der Wasserversorgung auf dem Gebiet der kommunalen Ge-
sellschafter und das Halten von Beteiligungen im Rahmen der vorgenannten Zwecke, inshesondere an
der Kreis-Energie-Versorgung Schleiden Gesellschaft mit beschrankter Haftung mit Sitz in Kall/Eifel und
der KEV Energie Gesellschaft mit beschrankter Haftung mit Sitz in Kall/Eifel und die Verwaltung der
Beteiligungen.
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enb: Beteiligung als personlich haftende, geschéftsfiihrende Gesellschafterin an der ene.

KEV GmbH: Versorgung mit Energie, sowie Planung, Bau und Betrieb von Energiefortleitungsanlagen
auf dem Gebiet der Bundesrepublik Deutschland im Rahmen der 88 107 ff. der Gemeindeordnung
NRW.

KEV Energie GmbH: Versorgung, Vertrieb und Handel mit Energie und verbundenen Dienstleistungen
auf dem Gebiet der Bundesrepublik Deutschland im Rahmen der 88 107 ff. der Gemeindeordnung
NRW.

KEVER PBB: Beteiligung als personlich haftende, geschéftsfihrende Gesellschafterin ohne Stimm-
recht und ohne Kapitalanteil an einer oder mehreren Projekt- und /oder Beteiligungsgesellschaften in
der Rechtsform der GmbH & Co. KG. Gegenstand der vorgenannten Kommanditgesellschaft(en) sind
samtliche Aktivitaten auf dem Gebiet der Erzeugung und Bereitstellung von Energie aus regenerativen
Energietragern in Deutschland. Gegenstand des Unternehmens ist insbesondere die Entwicklung, die
Planung, der Bau und/oder der Betrieb von Anlagen zur Energieerzeugung sowie Entwicklung, Pla-
nung, Bau und Dienstleistung / Andienung von Effizienz-Themen.

Sun Park Kalenberg GmbH & CO. KG: Planung, Errichtung und Betrieb von Photovoltaikanlagen ein-
schlie3lich der VerauRerung des aus dem Betrieb der Photovoltaikanlagen gewonnenen elektrischen
Stroms zur Einspeisung in das o¢ffentliche Versorgungsnetz sowie die mdgliche VerauRRerung der von
der Gesellschaft im Rahmen ihres Unternehmenszwecks betriebenen Photovoltaikanlagen nebst zuge-
horiger Rechtsverhaltnisse, voraussichtlich mit Wirkung zum 31. Dezember 2031.

Nordeifeler Regenerative GmbH & Co. KG: Planung, Errichtung und der Betrieb von Anlagen zur Er-
zeugung oder Umwandlung regenerativer Energien einschlieRlich der VerauRerung der aus den Anla-
gen gewonnenen elektrischen Stroms zur Einspeisung in das 6ffentliche Versorgungsnetz, die Erbrin-
gung von Versorgungsleistungen im Energiebereich und die mit diesem Bereich unmittelbar verbunde-
nen Dienstleistungen, die dem Hauptzweck dienen sowie die mdgliche VerduRerung der von der Ge-
sellschaft im Rahmen ihres Unternehmenszwecks betriebenen Anlagen nebst zugehdriger Rechtsver-
héltnisse.

Gemeinschaftskraftwerk Steinkohle Hamm GmbH & Co. KG: Errichtung und Betrieb eines Steinkoh-
lekraftwerkes.

Quantum GmbH: Handel mit Energie und Erbringung von Dienstleistungen im unmittelbaren Bereich
der Energieversorgung mit dem Ziel, die dffentliche Energieversorgung in den Gemeindegebieten der
mittelbar an der Gesellschaft beteiligten Kommunen zu starken.

eegon — Eifel-Energiegenossenschaft eG: Errichtung und Unterhaltung von Anlagen zur Erzeugung
regenerativer Energien, insbesondere Photovoltaikanlagen, sowie Errichtung und Betrieb von KWK-
Anlagen. Weiterhin die Verteilung und Vertrieb der gewonnenen Energie in Form von Strom und/oder
Warme, Unterstutzung und Beratung der regenerativen Energiegewinnung und Energieeffizienz sowie
gemeinsamen Einkauf von Anlagen und Betriebsstoffen zur Energieerzeugung.

Green Gecco: Aktivitaten auf dem Gebiet der Erzeugung und Bereitstellung von Energie aus regenera-
tiven Energietragern in Deutschland und weiteren EU-Mitgliedstaaten, insbesondere Planung, Errich-
tung und/oder Betrieb von Anlagen zur Energieerzeugung. Fur jedes Einzelprojekt zur regenerativen
Energieerzeugung soll eine separate Projektgesellschaft als Zweckgesellschaft gegriindet oder erwor-
ben werden.

B) Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Die Gesellschaften sind kommunalrechtlich als Unternehmen einzuordnen und erfiillen im Rahmen der
Energieversorgung einen offentlichen Zweck im Sinne des § 108 Abs. 1 Nr. 1 GO NW in Verbindung
mit 88 107 Abs. 1 und 107a Abs. 1 GO NW.
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C) Beteiligungsverhéltnisse

12.1. Unmittelbare Beteiligungen des Kreises

a) Energie Nordeifel Beteiligungs-GmbH (enb)

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 12.500,00 € 50,00 %
RWE Deutschland AG 12.500,00 € 50,00 %
Summe 25.000,00 € 100,00 %

Der Kreistag hat am 28.08.2012 im Wege der Dringlichkeit dem Eintritt der ,Energie Rur-Erft GmbH &
Co. KG" als weitere Gesellschafterin in die ,Energie Nordeifel Beteiligungs-GmbH" zugestimmt (D
62/2012). Zum aktuellen Sachstand s. Teil B Nr. 13 ,Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG*

b) Energie Nordeifel GmbH & Co. KG (ene)

Komplementérin: Energie Nordeifel Beteiligungs-GmbH (ohne Kapitaleinlage)

Kommanditisten Festkapital Anteil
Kreis Euskirchen 12.500,00 € 50,00 %
RWE Deutschland AG 12.500,00 € 50,00 %
Summe 25.000,00 € 100,00 %

Der Kreistag hat am 28.08.2012 im Wege der Dringlichkeit dem Eintritt der ,Energie Rur-Erft GmbH &
Co. KG" als weitere Kommanditistin in die ,Energie Nordeifel GmbH & Co. KG" zugestimmt (D

62/2012).

c) Kreis-Energie-Versorgung Schleiden GmbH (KEV GmbH)

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 77.550,00 € 2,50 %
RWE Deutschland AG 77.550,00 € 2,50 %
Energie Nordeifel GmbH & Co KG (ene) 2.944.900,00 € 95,00 %
Summe 3.100.000,00 € 100,00 %
d) KEV Energie GmbH
Gesellschafter am 31.12.2011 Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 625,00 € 2,50 %
RWE Deutschland AG 625,00 € 2,50 %
Energie Nordeifel GmbH & Co KG (ene) 23.750,00 € 95,00 %
Summe 25.000,00 € 100,00 %

Zur Wahrung der Unbundlingsvorschriften wurde der Teilbetrieb ,Vertrieb” der Kreis-Energie-
Versorgung Schleiden GmbH durch notariellen Vertrag vom 15.08.2012 riickwirkend zum 01.01.2012
auf die KEV Energie GmbH zur Aufnahme abgespalten. Im Rahmen der Abspaltung wurde das
Stammkapital der Gesellschaft auf 300.000,00 € erhoht, wobei sich die Beteiligungsverhaltnisse der
Gesellschafter nicht verandert haben (vgl. nachfolgende Aufstellung).

Gesellschafter am 31.12.2012 Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 7.500,00 € 2,50 %
RWE Deutschland AG 7.500,00 € 2,50 %
Energie Nordeifel GmbH & Co KG (ene) 285.000,00 € 95,00 %
Summe 300.000,00 € 100,00 %
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e) Nordeifeler Regenerative GmbH & Co. KG

Komplementérin: KEVER PBB (ohne Kapitaleinlage)

Kommanditisten Festkapital Anteil
Kreis Euskirchen 150.000,00 € 75,00 %
KEV Energie GmbH 50.000,00 € 25,00 %
Summe 200.000,00 € 100,00 %

12.2. Mittelbare Beteiligungen des Kreises

zu 12.1 b) Energie Nordeifel GmbH & Co. KG (ene)

a) Gemeinschaftskraftwerk Steinkohle Hamm GmbH & Co. KG

Komplementérin: Steinkohledoppelblock VerwaltungsGmbH (ohne Kapitaleinlage)
Kommanditisten Festkapital Anteil
ene 163.398,69 € 0,33 %
RWE Power AG 38.562.091,50 € 77,12 %
GEKKO Vorschaltgesellschaft GmbH & Co. KG 2.679.738,57 € 5,36 %
Andere Versorgungsunternehmen 8.594.771,24 € 17,19 %
Summe 50.000.000,00 € 100,00 %

b) Quantum GmbH
Gesellschafter Stammkapital Anteil
ene 33.000,00 € 4,00 %
Andere Versorgungsunternehmen 972.000,00 € 96,00 %
Summe 825.000,00 € 100,00 %

c) eegon — Eifel Energie Genossenschaft eG

Die ene hat einen Genossenschaftsanteil in Hohe von 500,00 € erworben. Zum 31.12.2012 umfasste
die Mitgliederliste der Genossenschaft 340 Mitglieder, die zusammen 1.491 Genossenschaftsanteile

halten.

d) Green Gecco Beteiligungsgesellschaft-Verwaltungs GmbH

Gesellschafter Stammkapital Anteil
ene 525,00 € 1,73%
28 weitere Versorgungsunternehmen 29.895,00 € 98,27 %
Summe 30.420,00 € 100,00 %

e) Green Gecco Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG

Komplementéarin: Green Gecco Beteilgungsgesellschaft-Verwaltungs GmbH (ohne Kapitaleinlage)

Gesellschafter Stammkapital Anteil
ene 2.227.176,00 € 1,73 %
28 weitere Versorgungsunternehmen 126.821.764,80 € 98,27 %
Summe 129.048.940,80 € 100,00 %
f) Green Gecco Verwaltungs GmbH

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Green Gecco Beteiligungsgesellschaft mbH &

Co. KG 12.250,00 € 49,00 %
RWE Innogy 12.750,00 € 51,00 %
Summe 25.000,00 € 100,00 %
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g) Green Gecco GmbH & Co. KG

Komplementérin: Green Gecco Verwaltungs GmbH (ohne Kapitaleinlage)

Kommanditisten Festkapital Anteil
Green Gecco Beteiligungsgesellschaft mbH &
Co. KG 490.000,00 € 49,00 %
RWE Innogy 510.000,00 € 51,00 %
Summe 1.000.000,00 € 100,00 %
ga) An Suidhe Wind Farm Limited
Gesellschafter Stammkapital Anteil
Green Gecco GmbH & Co. KG 1,00 £ 100,00 %
Summe 1,00 £ 100,00 %
gb) WINKRA Suderdeich Windparkbetriebsgesellschaft mbH
Gesellschafter Stammkapital Anteil
Green Gecco GmbH & Co. KG 25.564,59 € 100,00 %
Summe 25.564,59 € 100,00 %
gc) WINKRA Horup Windparkbetriebsgesellschaft mbH
Gesellschafter Stammkapital Anteil
Green Gecco GmbH & Co. KG 25.564,59 € 100,00 %
Summe 25.564,59 € 100,00 %
gd) RWE Innogy Luneburger Heide Windparkbetriebsgesellschaft mbH
Gesellschafter Stammkapital Anteil
Green Gecco GmbH & Co. KG 25.000,00 € 100,00 %
Summe 25.000,00 € 100,00 %
ge) RWE Innogy Windpark GmbH
Gesellschafter Stammkapital Anteil
Green Gecco GmbH & Co. KG 25.000,00 € 100,00 %
Summe 25.000,00 € 100,00 %
zu 12.1 d) KEV Energie GmbH
a) KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungsgesellschaft mbH (KEVER PBB)
Gesellschafter Stammkapital Anteil
KEV Energie GmbH 12.750,00 € 51,00 %
PE Becker GmbH 12.250,00 € 49,00 %
Summe 25.000,00 € 100,00 %
b) Sun Park Kalenberg GmbH & Co. KG
Komplementérin: KEVER PBB (ohne Kapitaleinlage)
Kommanditisten Festkapital Anteil
KEV Energie GmbH 158.100,00 € 51,00 %
Stadt Mechernich 151.900,00 € 49,00 %
Summe 310.000,00 € 100,00 %
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c) Nordeifeler Regenerative GmbH & Co. KG
siehe auch C 12.1 — Unmittelbare Beteiligungen — Buchstabe e).
d) Sun Park Herhahn GmbH & Co. KG

nachrichtlich:

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 17.07.2013 der Beteiligung der KEV Energie GmbH als Griin-
dungskommanditistin der ,Sun Park Herhahn GmbH & Co. KG* unter Ubernahme einer Pflichteinlage in
Hohe von 120.000 € (33,33 %) sowie der Beteiligung der KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungsgesell-
schaft mbH als persénlich haftender Gesellschafterin — Komplementéarin — an dieser Gesellschaft zuge-
stimmt (V 20/2013). Die Komplementéarin ist am Kommanditkapital und am Vermdgen der Gesellschaft
nicht beteiligt. Die Gesellschaftsgriindung erfolgte am 30.08.2013.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zwischen der ene (Organtrdger) und der KEV Schleiden GmbH (Organgesellschaft) wurde am
16.12.2003 ein Gewinnabfuhrungsvertrag abgeschlossen, mit dem sich die KEV GmbH verpflichtet, ab
dem Geschaftsjahr 2004 ihren ganzen Gewinn an die ene abzufihren. Am Gewinn oder Verlust der ene
nehmen deren Gesellschafter im Verhdltnis ihrer Kapitalanteile teil, also Kreis Euskirchen und RWE
Deutschland AG jeweils zur Halfte. Uber die Ergebnisverwendung beschlieRt die Gesellschafterver-
sammlung der ene. Die Hohe der Zufliisse an den Kreis ist in Teil D Nr. 2 dargestellt.

Zwischen der ene (Organtrager) und der KEV Energie GmbH (Organgesellschaft) wurde am
23.08.2011 ein Gewinnabfuhrungsvertrag abgeschlossen, mit dem sich die KEV Energie GmbH ver-
pflichtet, ihren ganzen Gewinn dem Organtrager abzufiihren. Abzufuhren ist - vorbehaltlich einer Bil-
dung oder Auflésung von Ricklagen - der ohne die Gewinnabfiihrung entstehende Jahresuiberschuss
vermindert um einen etwaigen Verlustvortrag aus dem Vorjahr und einen etwaigen ausschittungsge-
sperrten Betrag. Die ene hat sich verpflichtet, jeden wahrend der Vertragsdauer sonst entstehenden
Jahresfehlbetrag auszugleichen, soweit dieser nicht dadurch ausgeglichen wird, dass den anderen
Gewinnriicklagen Betrage entnommen werden, die wahrend der Vertragsdauer eingestellt worden sind.
Hinweis:

Neben den Gewinnabfuhrungsvertragen und den Verlustausgleichsverpflichtungen besteht im Konzern
Energie Nordeifel eine Vielzahl von gegenseitigen Finanz- und Leistungsbeziehungen (z.B. Mieten, Lie-
ferungen und Leistungen), die in den Jahresabschliissen (Teil C) und Auswertungen (Teil D.1) darge-
stellt sind. Eine weitergehende Aufbereitung wirde den Rahmen dieses Berichtes sprengen.

E) Zusammensetzung der Organe

Gesellschaft Organ ordentliche Mitglieder Stellvertreter
Energie Nordeifel Beteili-  |Gesellschafterver- |Johannes Mertens CDU |Winfried Hergarten CDhuU
gungs GmbH sammlung
Geschéaftsfuhrer  |Dieter Hinze
Energie Nordeifel GmbH & [Gesellschafterver- |LR Glnter Rosenke AV Manfred Poth
Co. KG sammlung
Josef Reidt CDU [Hans Peter Wasems Cbu
Ute Stolz CDU Johannes Mertens Ccbu
Ingrid Berners CDU |Matthias Vogelsberg Cbhu
Franz Cremer SPD [Stefanie Seidler SPD
Jorg Grutke B90/Grine [Klaus Kaldenbach skB 90/Grine
Axel Gerth UWV |Thomas Pick Uuwv
(bis 01.07.2012)
Frank Westerburg uwyv
(ab 02.07.2012)
Aufsichtsrat LR Gunter Rosenke
Helmut Schmitz CDhU
Jorg Grutke B90/Griine
Geschéftsfiihrung |Energie Nordeifel Beteiligungs-
GmbH*1
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Gesellschaft

Organ

ordentliche Mitglieder

Stellvertreter

Gemeinschaftskraftwerk
Steinkohle Hamm GmbH &
Co. KG

Gesellschafterver-
sammlung

GF Dieter Hinze

Quantum GmbH

Gesellschafterver-
sammlung

GF Dieter Hinze

eegon — Eifel-
Energiegenossenschaft

Genossenschafts-
versammlung

GF Dieter Hinze

Green Gecco Beteiligungs-
gesellschaft-Verwaltungs
GmbH

Gesellschafterver-
sammlung

GF Dieter Hinze

Green Gecco Beteiligungs-

Gesellschafterver-

GF Dieter Hinze

gesellschaft mbH & Co. KG Jsammlung
Kreis-Energie-Versorgung [|Gesellschafterver- |Glnther Schulz CDU Franz Cremer SPD
Schleiden GmbH sammlung
Geschéaftsfuhrer  |Helmut KlalRen
KEV Energie GmbH Gesellschafterver- |Gunther Schulz CDU |Franz Cremer SPD
sammlung
Geschéftsfuhrer  [Markus Bohm
KEVER Projekt-Betriebs-  |Gesellschafterver- |GF Markus Bohm
Beteiligungsgesellschaft sammlung
mbH Geschéaftsfihrung |Markus Mertgens
Sun Park Kalenberg GmbH |Gesellschafterver- |GF Markus Bohm
& Co. KG sammlung
Geschéftsfuhrung |KEVER Projekt-Betriebs-
Beteiligungsgesellschaft mbH*2
Nordeifeler Regenerative  |Gesellschafterver- |Hans Peter Wasems CDU [Franz Cremer SPD

GmbH & Co. KG

sammlung

GF Markus B6hm

Geschéaftsfiihrung

KEVER Projekt-Betriebs-
Beteiligungsgesellschaft mbH *2

*1 Lt. Gesellschaftsvertrag der ene ist die personlich haftende Gesellschafterin zur Geschéaftsfuhrung und Vertre-
tung berechtigt und verpflichtet.
*2 Lt. Gesellschaftsvertragen der Sun Park Kalenberg GmbH & Co. KG und der Nordeifeler Regenerative GmbH &
Co. KG ist die personlich haftende Gesellschafterin zur Geschéftsfihrung und Vertretung berechtigt und verpflich-

tet.

Hinweise:

e Die Austibung der der ene aus ihren Beteiligungen an der KEV GmbH und der KEV Energie
GmbH zustehenden Rechte bedarf der vorherigen Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat

der ene.

e Die Geschéftsfuhrung der KEV Energie GmbH ist verpflichtet, vor Ausiibung ihres Stimmrechts
in der Gesellschafterversammlung einer Beteiligungsgesellschaft bei wesentlichen Angelegen-
heiten die vorherige Zustimmung der Gesellschafterversammlung der KEV Energie GmbH ein-
zuholen, z.B. Anderungen des Gesellschaftsvertrages, Feststellung des Jahresabschlusses
Entlastung des Geschéftsfuhrers.
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13. Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG und Energie Rur-Erft Verwaltungs-GmbH

Der Kreistag hat am 28.08.2012 im Wege der Dringlichkeit (Vorlage D 62/2012) folgenden Beschluss
gefasst:

.Der Kreistag stimmt

1.

dem Abschluss des als Anlage 1 beigefligten Entwurfs des Konsortialvertrages zwischen dem

Kreis Euskirchen und der RWE Deutschland AG zu.

Die Ermachtigung, etwaigen redaktionellen Anderungen zuzustimmen, wird ebenfalls erteilt.

der Beteiligung des Kreises Euskirchen

a) als Grundungskommanditist an der ,Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG* gemeinsam mit der

RWE Deutschland AG unter Ubernahme eines festen Kapitalanteils in Hohe von jeweils 12.500 €

(50 %) sowie

b) als Gesellschafter an der Komplementargesellschaft dieser Gesellschaft, der ,Energie Rur-

Erft Verwaltungs-GmbH*, gemeinsam mit der RWE Deutschland AG unter Ubernahme eines Ge-

schaftsanteils von jeweils 12.500 € (50 %) zu.

dem Eintritt der ,Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG* als weitere Kommanditistin in die ,Energie

Nordeifel GmbH & Co. KG" zu.

Der Kreistag nimmt die folgenden beiliegenden Vertragsentwiirfe

e Grundungsgesellschaftsvertrag der Energie Rur-Erft Verwaltungs-GmbH (Anlage 1 zum Kon-
sortialvertrag)

e Grindungsgesellschaftsvertrag der Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG (Anlage 2 zum Konsor-
tialvertrag)

e geanderter Gesellschaftsvertrag der Energie Nordeifel Beteiligungs-GmbH (Synopse - Anlage
2) und

e gedanderter Gesellschaftsvertrag der Energie Nordeifel GmbH & Co. KG (Synopse - Anlage 3)

zustimmend zur Kenntnis und erméchtigt die Vertreter des Kreises in den jeweiligen Gremien des

Konzerns ,Energie Nordeifel GmbH & Co. KG* zur Beschlussfassung.

Die Ermachtigung, etwaigen redaktionellen Anderungen zuzustimmen, wird ebenfalls erteilt.

Der Kreistag beschlie3t, dass der Kreis Euskirchen in der Gesellschafterversammlung der ,Ener-

gie Rur-Erft Verwaltungs-GmbH*" durch 1 Person vertreten werden soll.

Der Kreistag benennt den Vertreter des Kreises Euskirchen fir die ,Energie Rur-Erft Verwaltungs-

GmbH* fur die Dauer der Wahlzeit wie folgt:

Ordentliches Mitglied: Stellvertreter:

Ingo Hessenius, Kreiskdmmerer Johannes Adams, Geschéftsbereichsleiter |

Sofern in der neuen Wahlperiode noch keine neuen Vertreter bestellt sind, Gben die bisherigen

Vertreter ihr Amt bis zum Amtsantritt der neuen Vertreter weiter aus.

Weiterhin beschliel3t der Kreistag, dass der Kreis Euskirchen in der Gesellschafterversammliung

der ,Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG" durch 1 Person vertreten werden soll.

Der Kreistag benennt den Vertreter des Kreises Euskirchen fiir die ,Energie Rur-Erft GmbH & Co.

KG" fuir die Dauer der Wabhlzeit wie folgt:

Ordentliches Mitglied: Stellvertreter:

Ingo Hessenius, Kreiskdmmerer Johannes Adams, Geschéaftsbereichsleiter |

Sofern in der neuen Wahlperiode noch keine neuen Vertreter bestellt sind, Gben die bisherigen

Vertreter ihr Amt bis zum Amtsantritt der neuen Vertreter weiter aus.

Der Kreistag beschlie3t, dass der Kreis Euskirchen bis zum 31.12.2015 als Griindungs-

kommanditist der ,Energie Rur-Erft GmbH & Co. KG" gemeinsam mit der RWE Deutschland AG

jeweils zu gleichen Teilen seine Kommanditanteile entsprechend dem beiliegenden Entwurf des

Konsortialvertrages sukzessive an die in Anlage 3 zum Konsortialvertrag genannten Stadte und

Gemeinden veraulert.

Ferner beschliel3t der Kreistag, dass der Kreis Euskirchen bis zum 31.12.2015 als Griindungsge-

sellschafter der ,Energie Rur-Erft Verwaltungs-GmbH" gemeinsam mit der RWE Deutschland AG

jeweils zu gleichen Teilen seine Geschaftsanteile in gleichem Umfange wie vorstehend an die in

der Anlage 3 zum Konsortialvertrag genannten Stadte und Gemeinden verauR3ert.

Der Kreistag beschlief3t, die Mittel fur die Grindung der neuen Gesellschaften aulZerplanméfRig

bereitzustellen.”
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nachrichtlich:

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 17.07.2013 den Anderungen im mit der D 62/2012 am
28.08.2012 beschlossenen Vertragswerk zugestimmt. Der Beschluss vom 28.08.2012 lber die Verau-
RBerung der Kommanditanteile bzw. Geschéftsanteile bleibt mit der MaRgabe bestehen, dass die Ver-
auBerung an die in der neu gefassten Anlage 3 zum Konsortialvertrag aufgefiihrten Stadte und Ge-
meinden geschieht (V30/2013).

Die vorstehend aufgefiihrten MalRnahmen wurden zum 30.08.2013 gesellschaftsrechtlich noch nicht
umgesetzt.
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14. Nordeifel Tourismus GmbH (NeT GmbH)

BahnhofstrafRe 13
53925 Kall

Internet: http://www.nordeifel-tourismus.de/

A) Ziele der Beteiligung

Gegenstand des Unternehmens ist die Wahrnehmung touristischer Strukturentwicklung und Tourismus-
foérderung sowie touristischer Produktentwicklung des Kreises Euskirchen und seiner kommunalen Ge-
sellschafter. Ziele sind die Optimierung der Zusammenarbeit und Nutzung von Synergieeffekten unter
Bericksichtigung der einzelnen Aufgabenverteilungen auf regionaler und ortlicher Ebene, die Attrakti-
vierung der Angebote, die Steigerung der wirtschaftlichen Effekte durch Ubernachtungs- und Tagesgas-
te sowie die Sicherung und Schaffung von Arbeitsplatzen und Einkommen.

B) Erfullung des offentlichen Zwecks

Kommunalrechtlich liegt eine sog. nichtwirtschaftliche Beteiligung gem. § 107 Abs. 2 Nr. 3 GO vor. Der
offentliche Zweck besteht in der Fremdenverkehrsforderung. Das wichtige Interesse des Kreises ist
nach § 108 Abs. 1 Nr. 2 GO gegeben.

C) Beteiligungsverhéltnisse

Gesellschafter Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 18.000 € 68,15 %
Gemeinde Hellenthal 1.200 € 4,55 %
Gemeinde Kall 1.200 € 4,55 %
Gemeinde Weilerswist 1.200 € 4,55 %
Stadt Euskirchen 1.200 € 4,55 %
Stadt Mechernich 1.200 € 4,55 %
Stadt Schleiden 1.200 € 4,55 %
Stadt Zulpich 1.200 € 4,55 %
Gesamtsumme 26.400 € 100,00 %

Der Kreistag hat aufgrund der Verwaltungsvorlage V 273/2012 am 02.07.2012 die Verauf3erung eigener
Anteile an der Nordeifel Tourismus GmbH in H6he von jeweils 1.200 € an die Kommunen Nettersheim,
Blankenheim und Bad Miunstereifel zum 01.01.2013 beschlossen. Die VeraufRerung an Bad Minsterei-
fel erfolgte vorbehaltlich des noch zu fassenden Stadtratsbeschlusses.

Ein entsprechender Beschluss des Rates der Stadt Bad Minstereifel ist bislang (Stand: 30.08.2013)
noch nicht erfolgt.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Finanzierung der Aufgaben der Gesellschaft erfolgt durch die Gesellschafter nach den Anteilen ih-
rer Stammkapitaleinlagen. Der Kreis Euskirchen tragt maximal 100.000 € und die Ubrigen Gesellschaf-
ter jeweils maximal 10.000 € des Finanzierungsbedarfs. Abweichende Regelungen bedurfen der Zu-
stimmung samtlicher Gesellschafter.

Ein etwaiger Fehlbetrag aus der Gewinn- und Verlustrechnung ist bis zum Ende des Folgejahres aus-
zugleichen, soweit die Gesellschafterversammlung nicht etwas anderes beschlie3t. Die Einzahlungs-
verpflichtung einschlieRlich der Ubernahme von Verlusten seitens der Gesellschafter wird jahrlich fiir
den Kreis Euskirchen auf den Betrag von 200.000 € und fur die tbrigen Gesellschafter auf jeweils
20.000 € begrenzt.

Gem. Beschluss des Kreistages vom 28.08.2012 (D 61/2012) werden die Vorschriften zur Finanzierung
der Gesellschaft mit Wirkung zum 01.01.2013 wie folgt angepasst:

Die Finanzierung der Aufgaben der Gesellschaft erfolgt durch die Gesellschafter nach den Anteilen ih-
rer Stammkapitaleinlagen. Abweichende Regelungen bedirfen der Zustimmung samtlicher Gesell-
schafter. Ein etwaig verbleibender Fehlbetrag aus der Gewinn- und Verlustrechnung ist bis zum Ende
des Folgejahres auszugleichen, soweit die Gesellschafter nicht etwas anderes beschliel3en. Die Ein-
zahlungsverpflichtung einschlieRlich der Ubernahme von Verlusten seitens der Gesellschafter wird jahr-
lich fir den Kreis Euskirchen auf den Betrag von 260.000 € und fur die Gbrigen Gesellschafter auf je-
weils 20.000 € begrenzt.
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E) Zusammensetzung der Organe
a) Gesellschafterversammliung
b) Geschéftsfihrung

a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung

Mitglied Stellvertreter

1. LR Gilinter Rosenke 1. KK Ingo Hessenius

2. Gunter Weber (Stimmflhrer) CDU 2. Johannes Mertens Cbu
3. Thilo Waasem SPD 3. Markus Ramers SPD

b) Geschéftsfuhrung
Geschaftsfuhrerin: Iris Poth

Seite 50



15. Rheinisches Studieninstitut fir kommunale Verwaltung Kéln GbR

Konrad-Adenauer-Strafie 13
50966 Kdln

Internet: http://www.rheinstud.de

A) Ziele der Beteiligung

Das Studieninstitut vermittelt den Dienstkréften der Gesellschafter sowie ihrer kreisangehérigen Stadte
und Gemeinden, einschliel3lich deren Eigenbetriebe, durch planmafigen Unterricht eine griindliche Be-
rufsausbildung, nimmt die vorgeschriebenen Prifungen ab und sorgt fur die berufliche Fortbildung. Es
kann daruber hinaus weitere Aufgaben tGibernehmen.

Das Studieninstitut Gbernimmt auch die Ausbildung, Prifung und Fortbildung der Dienstkrafte gemeind-
licher Zweckverbénde sowie solcher Kérperschaften und Anstalten des o6ffentlichen Rechts, deren Lei-
terin oder Leiter Beamtin oder Beamter einer Gemeinde oder eines Gemeindeverbandes ist.

Das Studieninstitut hat ferner die Aufgabe, die Anstellungskorperschaften bei der Auslese der Bewerbe-
rinnen und Bewerber nach dem geltenden Beamten- sowie Arbeits- und Tarifrecht zu beraten und zu
unterstitzen. Insbesondere hat es die vorgeschriebenen Auswahlverfahren durchzufiihren.

Das Studieninstitut kann auch Dienstkréfte anderer Verwaltungen, Kérperschaften und Einrichtungen,
die 6ffentlichen Zwecken dienen, auswahlen, ausbilden, prifen und fortbilden.

B) Erfillung des offentlichen Zwecks

Kommunalrechtlich liegt eine sog. nichtwirtschaftliche Beteiligung gem. § 107 Abs. 2 Nr. 5 GO vor. Der
offentliche Zweck besteht in der Deckung des Eigenbedarfs der Gemeinden und Gemeindeverbéande.
Das wichtige Interesse des Kreises ist nach § 108 Abs. 1 Nr. 2 GO gegeben.

C) Beteiligungsverhéltnisse
In die GbR wurden seitens der Gesellschafter keine Kapitalanteile eingebracht.

Die Gesellschafterversammlung hat am 31.10.2008 die Eréffnungsbilanz zum 01.01.2008 einstimmig
beschlossen und die Eigenkapitalanteile fir 5 Jahre festgelegt.

Gesellschafter Eigenkapitalanteil Anteil
Kreis Euskirchen 59.223,72 € 5,4515 %
Rhein-Erft-Kreis 157.177,24 € 14,4680 %
Landschaftsverband Rheinland 174.40,43 € 16,0539 %
Oberbergischer Kreis 98.932,30 € 9,1066 %
Rheinisch Bergischer Kreis 90.219,03 £ 8,3045 %
Rhein-Sieg-Kreis 207.321,95 € 19,0837 %
Stadt Bonn 118.193,35 € 10,8795 %
Stadt KéIn 180.907,19 € 16,6523 %
Gesamtsumme 1.086.381,21 € 100,0000 %

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Soweit die zur Erfullung der Aufgaben der Gesellschaft erforderlichen Mittel nicht durch andere Ein-
nahmen der Gesellschaft gedeckt werden, werden von den Gesellschaftern Umlagen erhoben. Den
Schlussel fir die Errechnung der Umlagen setzt die Gesellschafterversammlung mit einer Mehrheit von
zwei Dritteln der Stimmen der Vertreterinnen und Vertreter der Gesellschafter fest.

E) Zusammensetzung der Organe
a) Gesellschafterversammlung

b) Institutsausschuss

¢) Institutsvorsteher
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a) Vertreter des Kreises in der Gesellschafterversammlung

Mitglied

Stellvertreter

LR Ginter Rosenke

b) Institutsausschuss

Mitglied

Manfred Poth

Stellvertreter

Allg. Vertreter

1. Manfred Poth
2. Hans Peter Wasems

¢) Institutsvorsteher

Allg. Vertreter
Cbu

1. Johannes Adams
2. Markus Ramers

GBL |
SPD

Oberbirgermeister der Stadt Kéln, Herr Jirgen Roters, vertreten durch Frau Patricia Florack
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16. , LEP-Flache Euskirchen/Weilerswist" Anstalt des 6ffentlichen Rechts
(LEP-AGR)

Kolner StralRe 75
53879 Euskirchen

Internet: http//www.primesite-rhineregion.eu/

A) Ziele des gemeinsamen Kommunalunternehmen

Aufgabe des gemeinsamen Kommunalunternehmens ist die Finanzierung und Entwicklung einer inter-
kommunalen Ansiedlung von flachenintensiven Grol3vorhaben auf der im Regionalplan fir den Regie-
rungsbezirk Kdln, Teilabschnitt Region Aachen, ausgewiesenen und im Landesentwicklungsplan vor-
gesehenen Flache in Euskirchen und Weilerswist. Zur Erflllung dieser Aufgabe soll das gemeinsame
Kommunalunternehmen die erforderlichen Grundstiicksflachen erwerben oder deren Verfligbarkeit auf
andere Weise sicherstellen, die Grundstucke zur Baureife entwickeln und die erworbenen Grundstiicks-
flachen an ansiedlungswillige Unternehmen verauRRern.

B) Erfullung des 6ffentlichen Zwecks
Bei dem gemeinsamen Kommunalunternehmen handelt sich um eine wirtschaftsférdernde Einrichtung
nach § 107 Abs. 2 Ziffer 3 GO.

C) Beteiligungsverhéltnisse

Trager Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 3.000 € 30,00 %
Stadt Euskirchen 5.000 € 50,00 %
Gemeinde Weilerswist 2.000 € 20,00 %
Gesamtsumme 10.000 € 100,00 %

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zur Vorbereitung, Finanzierung und Durchfiihrung des Vorhabens wurde zwischen den beteiligten
Kommunen, der LEP-A6R und dem Land Nordrhein-Westfalen eine Vereinbarung zur gemeinsamen
Finanzierung und Entwicklung der interkommunalen Ansiedlung von flachenintensiven GroR3vorhaben
auf der LEP-Flache in Euskirchen/Weilerswist geschlossen. Die Finanzierung des Grunderwerbs ein-
schlie3lich der falligen Zinszahlungen sowie der vorbereitenden und durchzufiihrenden Dienstleistun-
gen und laufenden Verwaltungskosten der AGR erfolgt durch aufzunehmende endféllige Darlehen bei
Bank oder Sparkassen. Die Laufzeit der Darlehen korrespondiert mit der maximalen Laufzeit des Vor-
habens.

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 20.07.2011 der Abgabe einer Gewahrtragerhaftungserklarung
gem. 8 87 GO NRW zu Gunsten der LEP-AGR gegenuber eines Darlehensgebers zugestimmt (V
179/2011). Eine entsprechende Erklarung wurde ebenfalls von der Stadt Euskirchen und der Gemeinde
Weilerswist angegeben. Durch diese Erklarung bestéatigen die Trager der AOR, dass sie bei Zahlungs-
ausfall der LEP-AGR in Abanderung der gesetzlichen Gewahrtrdgerhaftung gem. 8 114 a GO NRW be-
reits vor Befriedigung aus dem Vermdgen der LEP-AGR fir deren Verbindlichkeiten entsprechend ihrer
Anteile am Stammbkapital der LEP-AOR bis zur H6he von 18,4 Mio. € haften werden.

E) Zusammensetzung der Organe
a) Verwaltungsrat

b) Vorstand

¢) Projektbeirat

a) Vertreter des Kreises im Verwaltungsrat

Mitglied Stellvertreter

1. LR Glnter Rosenke 1. AV Manfred Poth

2. Urban-Josef Jiilich CDU 2. Nathalie Konias B90/Grline
3. Norbert Hager SPD 3. Margret Rhiem SPD

b) Vorstand

Josef Forstner

Johannes Adams

Paul Zindorf (Vorsitzender)
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nachrichtlich:

Herr Paul Zundorf wurde in der Sitzung des Verwaltungsrates vom 18.12.2012 zum 31.01.2013 abberu-
fen. Gleichzeitig wurde Herr Johannes Winckler vom 01.02.2013 bis zum 26.05.2013 in den Vorstand
und zu dessen Vorsitzenden bestellt. Mit Wirkung zum 26.05.2013 wird Herr Oliver Knaup in den Vor-
stand der LEP-AGR und Herr Johannes Adams zum Vorstandsvorsitzenden bestellt.

c) Vertreter des Kreises im Projektbeirat

Der Projektbeirat ist kein unmittelbares Organ entsprechend der Unternehmenssatzung des gemein-
samen Kommunalunternehmens. Durch die am 25.06.2009 getroffene Vereinbarung zur gemeinsamen
Finanzierung und Entwicklung der interkommunalen Ansiedlung von flachenintensiven Grof3vorhaben
auf der LEP-Flache in Euskirchen/Weilerswist wird ihm jedoch die wichtige Aufgabe der Steuerung der
Entwicklung und der Vermarktung der LEP-Flache Ubertragen. Neben Vertretern der jeweiligen Trager-
kommune gehdren dem Projektbeirat auch Vertreter des Landes an. Die Trager der AR und das Land
wirken so gestaltend an der Entwicklung des Projektes mit und nehmen ihre das Projekt betreffende
Belange in Ubereinstimmung mit den Entscheidungen des Projektbeirates wahr.

Der Kreistag hat der personenidentischen Entsendung der in den Verwaltungsrat entsandten Mitglieder
und Stellvertreter als Vertreter und Stellvertreter in den Projektbeirat beschlossen.

Zum Stimmfuhrer des Projektbeirates ist Urban-Josef Julich und als dessen Stellvertreter Norbert H&-
ger bestellt.
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17. Chemisches und Veterinaruntersuchungsamt Rheinland Anstalt des 6ffentlichen Rechts
(CVUA Rheinland A6R)

Blucherplatz 43
52068 Aachen

Internet: http://www.cvua-rheinland.de/

A) Ziele des gemeinsamen Kommunalunternehmen

Aufgabe des gemeinsamen Kommunalunternehmens ist die Durchfiihrung der in § 4 des Gesetzes zur
Bildung integrierter Untersuchungsanstalten fiir Bereiche des Verbraucherschutzes (IUAG NRW) aufge-
fuhrten Aufgaben. Hiernach fiihrt die Untersuchungsanstalt fiir das Land und fur die Kommunen nach
Malgabe der gesetzlichen Regelungen Probenahmen mit Ausnahme der Probenahmen, die von den
Kreisordnungsbehorden durchgefiihrt werden, Untersuchungen und Kontrollen auf dem Gebiet des Le-
bensmittel- und Futtermittelrechts, der Tierseuchenbekampfung, der Tiergesundheit und des Tierschut-
zes durch. Hierzu zahlen auch Untersuchungen von kosmetischen Mitteln, Bedarfsgegenstanden, Er-
zeugnissen der Weinwirtschaft sowie Tabakerzeugnissen. Die in Satz 1 und 2 genannten Tatigkeiten
umfassen auch die Erstellung von Gutachten, Beurteilungen und Stellungnahmen, die in diesem Zu-
sammenhang erforderlich sind. Die Untersuchungsanstalt Gibt diese Téatigkeiten als amtliches Laborato-
rium geman Artikel 12 Abs. 1 der Verordnung (EG) 882/2004 aus, soweit die Tatigkeiten vom Anwen-
dungsbereich dieser Verordnung erfasst sind. Um der integrierten Untersuchungsanstalt im Regie-
rungsbezirk Koln eine vollstdndige Aufgabenerfillung zu ermdglichen, wird sie sich zur Durchfiihrung
des Chemischen- und Veterindruntersuchungsamt Rhein-Ruhr-Wupper Anstalt des 6ffentlichen Rechts
(CVUA RRW) bedienen. Ein offentlich-rechtlicher Vertrag tiber die Wahrnehmung hoheitlicher Untersu-
chungsaufgaben wurde abgeschlossen.

B) Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Gesetz zur Bildung integrierter Untersuchungsanstalten fir
Bereiche des Verbraucherschutzes (IUAG NRW).

Nach 8 2 IUAG NRW kdnnen in den Regierungsbezirken die staatlichen Veterinaruntersuchungsamter
oder das Chemische Landes- und Staatliche Veterinaruntersuchungsamt und kommunale Untersu-
chungsamter sowie kommunale Untersuchungséamter miteinander als rechtsfahige Anstalten des 6ffent-
lichen Rechts zu integrierten Untersuchungsanstalten fur Bereiche des Verbraucherschutzes (Untersu-
chungsanstalten) zusammengefiuhrt werden.

C) Beteiligungsverhéltnisse

Trager Stammkapital Anteil
Kreis Euskirchen 17.500 € 5,83 %
Land NRW 90.000 € 30,00 %
StadteRegion Aachen 17.500 € 5,83 %
Stadt Aachen 17.500 € 5,83 %
Stadt Bonn 17.500 € 5,83 %
Stadt KéIn 17.500 € 5,83 %
Stadt Leverkusen 17.500 € 5,83 %
Kreis Dlren 17.500 € 5,83 %
Kreis Heinsberg 17.500 € 5,83 %
Oberbergischer Kreis 17.500 € 5,83 %
Rheinisch-Bergische Kreis 17.500 € 5,83 %
Rhein-Erft-Kreis 17.500 € 5,83 %
Rhein-Sieg-Kreis 17.500 € 5,83 %
Summe 300.000 € 100,00 %

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen
Die Finanzierung der CVUA AG6R erfolgt auf der Grundlage der am 05.01.2011 beschlossenen Finanz-

satzung. Soweit die amtlichen Tatigkeiten nicht durch Geblihren und sonstige Ertrage gedeckt sind,
erhebt die Anstalt zur Finanzierung ihrer laufenden Betriebskosten vom Land und den kommunalen
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Tragern Entgelte. Uber die Hohe der Entgeltzahlungen hat der Verwaltungsrat der Anstalt eine jahrliche
Entgeltordnung zu erlassen. Die Bestimmung der Entgelte der kommunalen Trager erfolgt dabei ein-
wohnerbezogen auf Basis der Einwohnerzahlen zu 30.06. des jeweiligen Vorjahres.

E) Zusammensetzung der Organe
a) Verwaltungsrat
b) Vorstand

a) Vertreter des Kreises im Verwaltungsrat

Mitglied Stellvertreter
Heinz Rosell  Geschéaftsbereichsleiter Il Dr. Jochen Weins Abt.-Leiter 39

b) Vorstand
Herr Dr. Léhr (Standort Aachen), Vorstandsvorsitzender
Frau Pauly-Mundegar (Standort Leverkusen)
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Teil C — Jahresabschliisse zum 31.12.2012

Auf den folgenden Seiten werden die Bilanzen, die Gewinn- und Verlustrechnungen und die Lagebe-
richte zum 31.12.2012 abgebildet. Bei der KKM GmbH und der Energie Nordeifel GmbH & Co. KG und
RVK ist der Konzernlagebericht enthalten. Aus Datenschutzgrinden wurden personenbezogene Anga-
ben unkenntlich gemacht.

Gesellschaft ab Seite
1. RWE AG *1 58
2. VKA — Stand 30.06.2012 60
3. AGIT 64
4. TAE *2 76

5. EuGeBau *3
6. Kreiskrankenhaus Mechernich

o KKM Konzern *2 84
e KKM GmbH 103
e Geriatrisches Zentrum Zilpich GmbH 105

e Schlof3 Schleiden Immobilienverwaltungsgesellschaft mbH *3
e Schlof3 Schleiden Immobilien GmbH & Co. KG *3
e St. Antonius Krankenhaus Schleiden gGmbH *3

e Liebfrauenhof Schleiden GmbH 107
e AmbuMed — Gesellschaft fir ambulante Dienstleistungen mbH 109
e KKM Servicegesellschaft mbH 111
e KKM Gebédudedienste GmbH 113
e VIVANT — Ihr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH 115
7. Radio Euskirchen GmbH & Co. KG und Veranstaltergemeinschaft fur lokalen
Rundfunk im Kreis Euskirchen e.V. 117
8. EuRegionale 2008 123
9. Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang mbH 125
10. Vogelsang ip gGmbH 138
11. RVK
e RVK Konzern 147
e RVKGmbH 169
12. Energie Nordeifel GmbH & Co. KG
e Konzern 172
e Energie Nordeifel GmbH & Co KG 195
e Energie Nordeifel Beteiligungs-GmbH 197
e KEV Schleiden GmbH 199
e KEV Energie GmbH 201
o KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungsgesellschaft mbH 203
e Sun Park Kalenberg GmbH & Co. KG 205
¢ Nordeifeler Regenerative GmbH & Co. KG 207
13. Nordeifel Tourismus GmbH *2 209
14. Rheinisches Studieninstitut fir kommunale Verwaltung in KéIn GbR *3
15. LEP-Flache Euskirchen/Weilerswist AGR 222

16. Chemisches und Veterinaruntersuchungsamt Rheinland Anstalt des 6f-
fentlichen Rechts

e Jahresabschluss zum 31.12.2011 230

e Jahresabschluss zum 31.12.2012 *3
*1 Wegen des geringen Beteiligungsanteils wird bei der RWE AG auf die Wiedergabe des Lageberichts verzichtet.
*2 Bei Beteiligungen tber 50% (KKM, TAE und NeT) sind die Berichte tber die Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung beigefiigt.
*3 Der Jahresabschluss fir 2012 lag zum Zeitpunkt der Berichterstellung noch nicht vor und wird im nachsten Beteiligungsbericht darge-
stellt.
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RWE AG Geschéaftsbericht 2012

Bilanz
Aktiva (s. Anhanq) 31.12.12 31.12.11
in Mio. €
Langfristiges Vermdgen
Immaterielle Vermogenswerte (10) 16.017 16.946
Sachanlagen (112) 36.006 34.847
Investment Property (12) 111 136
At-Equity-bilanzierte Beteiligungen (13) 3.625 4,113
Ubrige Finanzanlagen (14) 959 836
Finanzforderungen (15) 1.461 1.928
Sonstige Forderungen und sonstige Vermdgenswerte (16) 1.519 2.041
Ertragsteueranspriche 60 71
Latente Steuern (17) 3.604 2.621
63.362 63.539
Kurzfristiges Vermdgen
Vorrate (18) 3.128 3.342
Finanzforderungen (15) 1.737 2.171
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (19) 8.033 7.468
Sonstige Forderungen und sonstige Vermdgenswerte (16) 6.501 8.934
Ertragsteueranspriche 165 198
Wertpapiere (20) 2.604 4.995
Flissige Mittel (21) 2.672 2.009
24.840 29.117
88.202 92.656
Passiva (s. Anhanq) 31.12.12 31.12.11
in Mio. €
Eigenkapital (22)
Anteile der Aktionare der RWE AG 12.122 13.979
Anteile der Hybridkapitalgeber der RWE AG 2.702 1.759
Anteile anderer Gesellschafter 1.613 1.344
16.437 17.082
Langfristige Schulden
Ruckstellungen (24) 28.067 23.829
Finanzverbindlichkeiten (25) 15.417 15.428
Ubrige Verbindlichkeiten (27) 2.714 3.438
Latente Steuern (A7) 1.323 1.696
47.521 44.391
Kurzfristige Schulden
Ruckstellungen (24) 4.811 5.327
Finanzverbindlichkeiten (25) 4.529 6.495
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (26) 7.315 7.886
Ertragsteuerverbindlichkeiten 136 144
Ubrige Verbindlichkeiten (27) 7.453 11.331
24.244 31.183
88.202 92.656
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RWE AG Geschaftsbericht 2012

Gewinn- und Verlustrechnung

in Mio. € (s. Anhang) 2012 2011
Umsatzerldse (inkl. Erdgas-/Stromsteuer) (1) 53.227 51.686
Erdgas-/Stromsteuer (1) 2.456 2.533
Umsatzerlose (1) 50.771 49.153
Sonstige betriebliche Ertrage (2) 1.867 2.151
Materialaufwand (3) 34.496 33.928
Personalaufwand (4) 5.318 5.170
Abschreibungen (5) 5.071 3.404
Sonstige betriebliche Aufwendungen (6) 3.908 4.673
Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit 3.845 4.129
Ergebnis aus at-Equity-bilanzierten Beteiligungen (7) 261 400
Ubriges Beteiligungsergebnis (7) 216 128
Finanzertrage (8) 770 695
Finanzaufwendungen (8) 2.862 2.328
Ergebnis vor Steuern 2.230 3.024
Ertragsteuern (9) 526 854
Ergebnis 1.704 2.170

Davon: Ergebnisanteile anderer Gesellschafter 302 305

Davon: Ergebnisanteile der Hybridkapitalgeber der RWE AG 96 59

Davon: Nettoergebnis/Ergebnisanteile der Aktiondre der RWE AG 1.306 1.806
Unverwassertes und verwassertes Ergebnis je Stamm- und Vorzugsaktie in € (28) 2,13 3,35
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Verband der kommunalen RWE-Aktiondre
Gesellschaft mit beschriankter Haftung, Essen

Gewinn- und Verlustrechnung
fur die Zeit vom 1. Juli 2011 bis 30. Juni 2012

201112 2010/11
€ €
1. Sonstige betriebliche Ertrége 3.807,00 2.180,99
2. Personalaufwand
a) Gehdlter -160.763,83 -159.712,77
b) Soziale Abgaben -11.586,32 -13.334,81
-172.350,15 -173.047,58
3. Abschreibungen auf Sachanlagen -2.368,39 -2.214,96
4. Sonstige betriebliche Aufwendungen -78.391,29 -63.242,18
5. Ertrdge aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermdgens 16.650,00 16.650,00
6. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrdge 3.594,37 4.966,18
7. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstétigkeit -229.058,46 -214.707,55
8. Jahresfehlbetrag ~229.058,46|  -214.707,55
9. Verlustvortrag aus dem Vorjahr -610.314,23 -395.606,68
10. Entnahmen aus Gewinnriicklagen
Entnahmen aus der Riicklage fir eigene Anteile 0,00 1.022,58
11. Einstellungen in Gewinnrlicklagen ‘
Einstellungen in andere Gewinnriicklagen -1.022,58 -1.022,58
-840.395,27 -610.314,23

12. Bilanzverlust
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Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2011/2012

1. Geschiéftsentwicklung

Gegenstand der Gesellschaft ist die Bildung einer einheitlichen Auffassung der Gesellschaf-
ter in energiewirtschaftlichen und damit zusammenhé&ngenden kommunalpolitischen Fragen
sowie die Unterstiitzung ihrer Gesellschafter bei deren Aufgaben zur Sicherung einer wirt-
schaftlich sinnvollen Daseinsvorsorge und bei der Darbietung einer sicheren und preiswerten

Ver- und Entsorgung in den Bereichen Strom, O, Gas, Wasser, Abwasser und Abfall.

Hierzu hat die Gesellschaft im Geschéftsjahr die Interessen der Gesellschafter in den Fragen
der Versorgung und Entsorgung ihrer Gebiete wie auch des angemessenen Einsatzes hei-
mischer Energietréger koordiniert und diese gegeniber staatlichen Stellen, gegeniiber ande-

ren Verbanden und gegeniiber der Offentlichkeit vertreten.

2. Ergebnis

Aus der Durchfilhrung der satzungsgeméfen Aufgaben ergibt sich flr das Geschéftsjahr
2011/2012 ein Jahresfehlbetrag von € 229.058,46. Das Eigenkapital der Gesellschaft ist
durch Zuzahlung von € 126.801,30 in die Kapitalriicklage gestarkt worden und entspricht

95,0 % der Bilanzsumme.

3. Ausblick

Fir die Zukunft geht die Geschéftsfiihrung bei der Struktur der Gesellschaft weiterhin davon
aus, dass auch kunftig die laufenden Aufwendungen fiir die Durchflihrung der Aufgaben der
Gesellschaft nicht aus den Ertragen des eigenen Vermdgens gedeckt werden kdnnen und
die Gesellschaft daher weiterhin darauf angewiesen ist, dass Fehlbetrdge durch Nachschs-
se der Gesellschafter ausgeglichen werden. Da die Nachschisse lediglich in Hohe der
Stammeinlagen erhoben wurden, hat_die Gesellschafterversammlung in ihrer Sitzung am
24. November 2011 zur Minimierung zuk(nftiger Fehlbetrége einstimmig beschlossen, die
Nachschiisse der Gesellschafter ab dem Geschéftsjahr 2012/2013 um 50 % zu erhdhen.
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Wesentliche Chancen und Risiken, die die zukinftige bilanzielle Entwicklung der

Gesellschaft beeinflussen, werden von der Geschaftsfiihrung nicht gesehen.

Essen, den 13. August 2012

Verband der kommunalen RWE-Aktionére
Gesellschaft mit beschrénkter Haftung

Die Geschéftsfiithrer

ney CGuld

Ernst G ach
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AGIT Aachener Gesellschaft fir Innovation und Technologietransfer mbH

Aachen Blatt 1
BILANZ zum 31. Dezember 2012
AKTIVA
31.12.2012 31.12.2011
Euro Euro
A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbli-
che Schutzrechte und dhnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten . 2.349,04 3.898,04
il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstticksgleiche Rechte und-
Bauten einschlieflich der Bauten auf fremden
Grundstiicken 7.768.930,40 8.631.564,40
2. technische Anlagen und Maschinen 20.373,00 26.996,00
3. andere Anlagen, Betriebs- und Geschafts-
ausstattung 103.025,41 119.969.92
7.892.328,81 8.778.520,32
ill. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 50.530,26 50.530,26
B. Umlaufvermoégen
|. Forderungen und sonstige Vermégensgegen-
stéande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 85.772,04 57.617,98
2. Forderungen gegen Geselischafter 280.256,33 352.695,04
3. sonstige Vermogensgegensténde 1.174.408.24 852.715,94
1.540.436,61 1.263.028,96
Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks 130.687,30 232.202,92
C. Rechnungsabgrenzungsposten 372,04 1.843,87
9.616.704,06 10.330.024,37
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AGIT Aachener Gesellschaft fiir Innovation und Technologietransfer mbH

Aachen Blatt 2
BILANZ zum 31. Dezember 2012
PASSIVA
31.12.2012 31.12.2011
Euro Euro
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 3.253.000,00 3.253.000,00
II. Verlustvortrag 2.150.095,41- 1.851.643,50-
Ill. Jahresuberschuss 46.606,62 298.451,91-
B. Sonderpoéten fiir Zuschiisse und Zulagen 3.550.867,05 4.189.261,90
C. Riickstellungen
1. sonstige Rickstellungen 138.600,00 138.810,00
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 3.548.910,91 3.571.336,94
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Euro 1.002.284,35 (Euro 994.459,28)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis-
tungen 447.247 69 539.244 57
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr Euroc 447.247,69
(Euro 539.244,57)
3. Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschaftern 140.627,07 124.842,58
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr Euro 28.740,78
(Euro 12.956,29)
4. sonstige Verbindlichkeiten 635.940,13 648.623,79
4,772.725,80 4.884.047,88
- davon aus Steuern Euro 38.072,68 (Euro 61.064,07)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit Euro 13.368,13
(Euro 1.586,18)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr Euro 229.557,50
(Euro 242.241,16)
E. Rechnungsabgrenzungsposten 5.000,00 15.000,00
9.616.704,06 10.330.024,37
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AGIT Aachener Gesellschaft fir Innovation und Technologietransfer mbH

Aachen Blatt 3
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 1. Januar-2012 bis 31. Dezember 2012
Geschéftsjahr Vorjahr
Euro Euro
1. Umsatzerldse 3.368.646,17 3.013.613,67
2. sonstige betriebliche Ertrage 3.865.810,74 3.371.14471
3. Materialaufwand
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 0,00 27.110,00
4. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter 1.907.419,51 2.121.316,10
b) soziale Abgaben und Aufwendungen far Al-
tersversorgung und fir Unterstlitzung 489.875.34 562.639,25
' 2.397.294,85 2.683.955,35
- davon fir Altersversorgung Euro 145.826,52 (Euro 165.034,93)
5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermégens und Sachanlagen 913.530,54 909.700,75
6. sonstige betriebliche Aufwendungen 3.615.035,00 2.804.388,22
7. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 825,17 877,98
8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 156.679.42 161.946.92
9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstétigkeit 152.742,27 201.464,88-
10. sonstige Steuern 106.135,65 96.987,03
11. Jahresiiberschuss 46.606,62 298.451,91-
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AGIT Aachener Gesellschaft fiir Innovation und Technologietransfer mbH

Aachen Blatt 14

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2012

Vorbemerkung zum Jahr 2012

Das Jahr 2012 war einerseits geprégt durch die deutliche Steigerung der Umsatzerlése
und sonstigen betrieblichen Ertrage im operativen Bereich gegeniiber dem Vorjahr, aber
gleichzeitig involviert in den Restrukturierungsprozess der Region Aachen. Das Ergebnis
dieses Erneuerungsprozesses der Region Aachen miindete in einer neuen Einrichtung,
dem Zweckverband (ZV) der Region Aachen, der ab dem 1.01.2013 die Rechtsnachfolge
der REGIO e.V. antritt. Diese Neuordnung strahlt auch auf die AGIT ber, da ein Teil der
AGIT-Aktivitditen wie etwa die der Regionalagentur (RA) oder die Aktivitdten der
Strukturentwicklung in den neuen ZV tberfuhrt wurden.

Mit dieser neuen Aufgabenteilung zwischen ZV und AGIT hat sich auch die AGIT einem
strategischen Anderungsprozess und einer strategischen Neuausrichtung unterworfen.
Die sogenannte AGITneu wird sich in Zukunft wieder verstarkt auf lhre klassischen
Aufgaben konzentrieren: der technologieorientierten Beratung, der Betreuung von Ansied-
lungen, der Innovationsférderung und dem Business Development Support sowie dem
Technologietransfer sowohl im regionalen als auch im Uberregionalen, grenziiberschrei-
tenden Kontext. Durch diese Arbeitsteilung hat die AGIT ihr Personal deutlich in 2013

gegeniber 2012 reduziert.

Gleichzeitig konnte im Rahmen dieser Neuausrichtung die FH Aachen als neuer Gesell-
schafter hinzugewonnen werden, so dass damit die regionalen Hochschulen erstmals als
Gesellschafter in der AGIT vertreten sind. Dies bedeutet einen neuen Meilenstein in der
Entwicklung der AGIT und eine verstérkte Hinwendung zu den klassischen Aufgaben der

AGIT, dem Technologie- und Wissenstransfer.

A. DARSTELLUNG DES GESCHAFTSVERLAUFS

Die sechs Geschaftsfelder der AGIT werden in ihrem Geschéftsverlauf beschrieben. Die
Projekte und Auftrage werden nur summarisch dargestellt. Sie sind inhaltlich im AGIT-
Jahresbericht 2012 aufgeftihrt und kénnen auch auf der Internetseite der AGIT einge-

sehen werden. ‘

Das Jahr 2012 war gepragt von der Neuorientierung der AGIT und den Malinahmen, die
fur diese Entwicklung notwendig waren. Da zum 31.12.2012 viele Projekte ausgelaufen
sind, hat sich die Mitarbeiterzah! von ca. 42 Personen in 2012 auf jetzt ca. 30 Personen in
2013 reduziert.

1. Beratung technologieorientierter Unternehmen (Geschiiftsfeld 1)

Die betriebswirtschaftliche Unterstiitzung fir technologieorientierte Gritnder und Unter-
nehmen von der ldeenphase bis hin zur Etablierung am Markt seitens der AGIT lag in
2012 qualitativ und quantitativ auf dem hohen Niveau der Vorjahre (Grindungsquote aus
den erfolgten Beratungen liegt bei 42 %). Die gegriindeten Unternehmen werden laut
Businessplan im ersten Jahr nach der Griindung 130 Arbeitsplatze schaffen mit einem
Investitionsvolumen von insgesamt 8,3 Mio. Euro. Die Region Aachen liegt damit bei
technologieorientierten Unternehmensgriindungen gegenlaufig zum deutschlandweiten
Trend, der einen deutlichen Riickgang der Griinder konstatiert.

Seite 67



AGIT Aachener Gesellschaft fir Innovation und Technologietransfer mbH

Aachen Blatt 15

2. Technologiezentrumsmanagement ( Geschiiftsfeld Ii)

Die groRe Nachfrage von jungen Unternehmen nach Mietflichen setzte sich erfreulicher-
weise auch in 2012 in den drei von der AGIT betriebenen und betreuten Technologie-
zentren TZA, MTZ und ZBMT fort. Die Auslastung der Zentren TZA und MTZ konnte
dabei nochmals gegeniiber dem hohen Niveau im Vorjahr gesteigert werden (TZA 99 %,
MTZ 100 %). Auch das im Sommer 2011 in Betrieb genommene ZBMT war 2012 im

Jahresdurchschnitt bereits zu 95 % ausgelastet.

3. Investorenberatung (Geschéftsfeld Ill)

Im Jahr 2012 betreute die AGIT 65 potenzielle Investoren. Insgesamt 8 Unternehmen, die
von der AGIT oder den regionalen Partnern begleitet wurden, entschieden sich fir eine
Investition in der Technologieregion Aachen. Bei zwei Unternehmen handelt es sich um
Unternehmen, die bereits in der Region Aachen ansdssig waren und sich bei der
kreistibergreifenden Suche nach einem neuen Standort an die AGIT gewandt haben.

4. Regional- und Clusterentwicklung (RuC) (Geschéftsfeld IV)

Die Region Aachen ist auf einem erfolgreichen Kurs fir eine nachhaltige regionale
Wirtschafts- und Strukturentwicklung. Ein wesentliches Instrument bildet weiterhin die
nordrhein-westfélisch-europaische Strukturfondsférderung und hierbei vor allem das
NRW-EU Ziel 2 Programm 2007-2013 (EFRE). Das regionale Programm- und Projekt-
management wurde 2007 der AGIT seitens der Gesellschafter ubertragen. Letztlich sind
die meisten der in den Ziel-2-Férderwettbewerben beim Land NRW eingereichten Pro-
jekte aus der Region Aachen in enger Abstimmung - zum Teil auch in inhaltlicher
Kooperation - mit der AGIT erstellt worden. Bei den Ergebnissen des Wettbewerbs ist die

Region Aachen weiterhin fihrend in NRW.

5. Reqgionalmarketing (Geschéftsfeld V)

Das Standortmagazin der Region Aachen aHEAD 2011/2012 wurde im Laufe des Jahres
2012 bei Veranstaltungen, Messen und Delegationsbesuchen weiter eingesetzt und in
Hotels in der Euregio platziert. Wegen der regionalen Strukturreform wurde jedoch in
2012 keine neue Ausgabe verdffentlicht. Das Magazin Region Aachen46 wurde 2012

zweimal herausgegeben.

Im Mai 2012 wurde der neue Internetauftritt online geschaltet. Im Auftrag der Stadt
Aachen, der StadteRegion Aachen und der Kreise Diren, Euskirchen und Heinsberg
wurde bereits 2011 mit der Erarbeitung eines neuen Konzepts flr eine gemeinsame
Umsetzung des Innovationspreis Region Aachen mit den AC3Griindungs- und
Wachstumswettbhewerben begonnen. Um den Standort Region Aachen sowie die Dienst-
leistungen der AGIT in den Medien bekannter zu machen, wurden im Jahr 2012 im
Rahmen der Pressearbeit insgesamt 39 Pressemitteilungen, redaktionelle Artikel und
Fernseh- und Radioberichte verbreitet und lanciert. Hieraus entstanden 195

Veroffentlichungen.

2012 konnten - in Zusammenarbeit mit den Wirtschaftsférderern der Region - elf Firmen
fur die Standortwerbekampagne ,,Wussten Sie schon, dass...?* gewonnen werden. Die
Technologieregion Aachen beteiligt sich seit 2011 an der Marketingkampagne des Landes
NRW, die mit dem Slogan “Germany at its best” wirbt.
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Aachen Blatt 16

6. Regionalagentur Aachen (Geschéftsfeld Vi)

Die Tatigkeit der Regionalagentur, die im Auftrag des Landes NRW und der Region
Aachen fur die regionale Arbeitspolitik zustandig ist, konzentriert sich auf folgende funf
Handlungsfelder:

- Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen und Beschéftigten

- Arbeit und Bildung in der Gesundheitsregion Aachen h

- Fachkrafteentwicklung im Demografischen Wandel

- Jugend und Beruf

- Neue Wege in Arbeit

B. DARSTELLUNG DER LAGE

Das Geschaftsjahr 2012 brachte eine deutliche Steigerung der Gesamtleistung. Die
Umsatzeriése nahmen gegeniiber 2011 um 355 T€ auf jetzt 3.369 T€ zu, was primar mit
der hohen Auslastung des ZBMT erklart werden kann; fir das ZBMT war 2012 das erste
volle Geschéftsjahr. Die sonstigen betrieblichen Erlése erhdhten sich um 495 T€ auf
nunmehr 3.866 T€ (Vorjahr 3.371 T€). Diese sonstigen Erldse basieren zum Beispiel auf
Projekteinnahmen, die mit Eigenanteilen hinterlegt sein missen. Durch den Verlustaus-
gleich aus dem Jahre 2011 in H6he von 298 T€, der auch unter sonstigen Erlésen in 2012
verbucht wird, schloss das Geschaéftsjahr mit einem deutlich positiven Ergebnis von rund

47 T€ ab (Vorjahr -298 T€).

Gegenuber dem Jahr 2011 ist diese Verbesserung primér auf einer Erhéhung der Zu-
schisse (Verlustausgleich 2011) zuriickzufiihren, die damit die Eigenanteile der Projekte
in 2012 abdeckten. Die Personalkosten haben sich in 2012 wegen der deutlichen Redu-
zierung des Projektvolumens gegeniber 2011 um 287 T€ auf jetzt 2.397 T€ verringert.
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen (Sachkosten) haben sich in 2012 gegeniiber
2011 deutlich um 811 T€ erhéht auf jetzt 3.615 T€, was wesentlich aus den erhéhten
Instandhaltungsaufwendungen im Jahr 2012 wegen einer gro3en Dachsanierung im TZA
BA 1 und den Mehraufwendungen im ZBMT auf Grund der hohen Auslastung und des
ersten Vollgeschéftsjahres resultiert.

Unter dem Aspekt, dass die Einnahmen aus Projekten (die von der Region Aachen an die
AGIT herangetragen wurden) in der Regel mit einem Eigenanteil zwischen 20 % und
30 % unter Vollkostenbetrachtung finanziell hinterlegt werden missen, war dieses Ergeb-
nis vorhersehbar und kann durchaus als zufriedenstellend bezeichnet werden. Erstmalig
nicht anerkannte Raumkosten in Projekten haben ein deutlich besseres Ergebnis verhin-
dert.

Bezluglich des TZA BA |l haben die Gesellschafter Stadt Aachen und StadteRegion
Aachen den Ausgleich fur die Differenz zwischen ,Leasingrate” und ,Einnahmen® ab 2010
tbernommen. In 2012 liegt dieser Betrag bei 98 T€ (94 T€ fur 2011) und damit im Plan-
bereich. Damit wurde die im letzten Bericht festgestellte notwendige neue Finanzierungs-
l6sung vollstéandig eingeldést. Der noch verbleibende Fehlbetrag von 114 T€ (Vorjahr
122 T€) kann ebenfalls laut Gesellschafterbeschluss durch ein Darlehen zur Verbesse-
rung der Liquiditatssituation der AGIT ausgeglichen werden. Die in den Beschlissen zur
Absicherung der Situation im BA || gemachten Berechnungen (Simulation) tiber die Kos-
tendifferenz ,Einnahmen vs. Leasingrate" sowie Hohe der Darlehensaufnahme wurden

damit eingehalten.

Hingewiesen werden soll noch auf die Tatsache, dass die steigende Leasingrate zum
reduzierten Rickkaufswert von 1.800 T€ in 2019 entscheidend beitragt.

Seite 69



AGIT Aachener Gesellschaft filr Innovation und Technologietransfer mbH

Aachen Blatt 17

Fur die Finanzierung der eingeworbenen und im Auftrag der Region Aachen durchgefiihr-
ten Projekte gab es fiir 2012 noch keine zufriedenstellende Lésung, da weder der aufzu-
bringende Eigenanteil von den Gesellschaftern bereitgestellt noch die notwendige
Finanzierungssicherheit geboten wird. In 2013 jedoch wurde hier durch die Trennung von
Technologiezentrumsmanagement und Wirtschaftsférderung sowie einer erstmaligen
Bereitstellung der Eigenanteile und Gemeinkosten fiir Projekte eine zukunftsweisende

Lésung herbeigefihrt.

Das Ergebnis laut Gewinn- und Verlustrechnung entwickelt sich auf rund 47 T€ (Vorjahr
-298 T€).

Im Bereich des Technologiezentrumsmanagements (TZM) hat die AGIT im Geschéftsjahr
2012 gegeniiber dem Vorjahr im TZA eine gleich hohe Auslastung im Jahresmittel, jedoch
erhéhte Einnahmen, da im Bereich Konferenzraummanagement der bisher beste Umsatz
erzielt wurde. Die Wirtschafts- und Finanzkrise zeigt sich somit im AGIT-Geschéftsbetrieb

nicht.

Die Geselischaft hat unter Beriicksichtigung der Personalkosten, aber vor Umlage der
Zentralen Dienste fur das TZA BA | einen Uberschuss in Héhe von 383 T€ (Vorjahr
435 T€) erzielt. Die Grinde fur diesen deutlichen Uberschussriickgang liegen eindeutig in
den erhéhten IH-Aufwendungen fur die Dachsanierung im TZA BA I. Im TZA BA |l wurde
ein Verlust von rund -114 T€ (Vorjahr -122 T€) nach Abzug des Zuschusses in H&he von
98 T€ (Vorjahr 94 T€) durch die Stadt Aachen und die StadteRegion Aachen erreicht.
Hierbei sollte erwéhnt werden, dass der Tilgungsanteil der Leasingrate 279 T€ in 2012

betrug.

Im MTZ, das in 2012 zu 100 % ausgelastet war, lag das Ergebnis bei knapp 19 T€ (im
Vorjahr 3 T€). Gegenuber 2011 hat sich das Ergebnis damit - wie prognostiziert -
wiederum deutlich verbessert (16 T€).

In 2011 wurde das ZBMT sukzessiv ab Juli in Betrieb genommen. Durch zahireiche Bau-
méngel (Heizung, Luftung, Aufzug) konnte eine Vermietung nicht entlang der vorge-
sehenen Zeitachse erfolgen, die zudem zu erheblichen Mietminderungen gefihrt haben.
Nicht alle diese Mangel konnten in 2012 beseitigt werden und fihrten damit weiterhin zu
erhéhten Verlusten. Das Ergebnis von knapp -182 T€ (Vorjahr -130 T€) belastet die AGIT
nicht, da Uber eine Verlustabdeckungsvereinbarung mit der Stadt Aachen dieser Verlust
ausgeglichen wird. Erfreulich ist die Tatsache, dass in 2013 trotz immer noch erheblicher
Mietmangel im ZBMT der Vermietungsstand bei Uiber 95 % liegt, was in Grinder- und
Technologiezentren als Vollauslastung angesehen werden kann.

Bei Umlage der Aufwendungen fir die Zentralen Dienste nach Mitarbeiterkdpfen (Anzahl)
auf die jeweiligen Bereiche verbleibt fur das TZA BA | fiir 2012 ein GuV-Ergebnis von rund
265 T€ (Vorjahr 338 T€). Das deutlich schlechtere Ergebnis in 2012 ist eindeutig auf hohe
Instandhaltungskosten von 269 T€ (185 T€ in 2011) zuriickzufihren.

Auf Grund deutlich erhéhter AuRenstdnde, die insbesondere im Bereich der Projektfér-
derung bei bis zu 1.000 T€ lagen, hat sich trotz eines systematischen Forderungs- und
Kostenmanagements in 2012 eine gleichbleibend schlechte Liquiditatssituation fur die
AGIT ergeben. Die volle Héhe des Kontokorrentkredites von 850 T€ musste auch in 2012
in Anspruch genommen werden. Die daraus resultierende Zinsbelastung lag mit ca. 16 T€
jedoch auf Grund des niedrigen Zinsniveaus unter dem Wert des Vorjahres (ca. 18 T€ in
2011).
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Nach Beriicksichtigung der laufenden Zuschisse der Gesellschafter fur wirtschaftsfor-
dernde MaRnahmen verbleibt damit fiir die Gesellschaft ein Jahresiberschuss in Héhe
von 47 T€ (Vorjahr -298 T€). Dieser Wert liegt im erwarteten Bereich aufgrund der vielen
neuen Aufgaben, die die AGIT auch in 2012 tibernommen und durchgefiihrt hat.

Die Vermdgenslage des Unternehmens ist wie in Vorjahren durch eine hohe Anlagen-
intensitat (83 %) wegen des in friiheren Jahren errichteten TZA gekennzeichnet. Insge-
samt entwickelt sich das Vermégen korrespondierend zur AfA des Gebéudes ricklaufig.
Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen stiegen an. Die unter den sonstigen
Vermégensgegenstinden ausgewiesenen sonstigen Forderungen aus Projektférderun-
gen erhéhten sich aufgrund wachsender Aulenstédnde bei den zugesagten Férdermitteln
auf 1.044 T€ (809 T€ in 2011). Hieraus erklart sich fiur 2012 der geringe Bestand an
liquiden Mitteln und er bestétigt die Notwendigkeit der Euribor-Erhéhung in 2011.

Das Ergebnis 2012 laut Gewinn- und Verlustrechnung hat zur Konsequenz, dass auf der
Passivseite das Eigenkapital nicht weiter aufgebraucht wird.

Die Gesellschafterversammiung hat in ihrer Sitzung vom 9. November 2011 die Ubernah-
me der Anteile des ausgeschiedenen Gesellschafters Aachen-Miinchener Versicherung
nach einem bestimmten Schliissel einstimmig beschlossen. Der Beschluss wurde in 2012
umgesetzt. In 2012 konnte ein neuer Gesellschafter hinzugewonnen werden (Fachhoch-
schule Aachen), der mit Datum 1.01.2013 Anteile in H6he von knapp 4 T€ von dem
Gesellschafter IHK Aachen mit Zustimmung aller Gesellschafter erworben hat und tber
einen Sitz im Aufsichtsrat verfugt. Die Anzahl der Aufsichtsratssitze wurde damit wieder

auf den urspriinglichen Stand von 17 heraufgesetzt.

Vorgange von besonderer Bedeutung sind nach Schluss des Geschéftsjahres wie folgt
eingetreten.

Liquiditat: Die hohe Anzahl! und das Volumen der Projekte haben in den letzten Jahren zu
einer weiterhin angespannten Liquiditat der AGIT gefuhrt. Zwar bearbeitet die AGIT zu-
kunftig nur noch Projekte, die zu 100 % ausfinanziert sind, aber die nachtragliche, oft
verzégerte Auszahlung von Projektmitteln von bis zu tiber einem Jahr hat auch dann eine
der Zuschusshéhe entsprechende komplette Vorfinanzierung der Projekte zur Folge. Bei-
spielsweise lag die vorfinanzierte Summe fir Projekte Mitte Mai Uber dem Euribor-
Kreditrahmen. Die Erhéhung des Kontokorrentkredits von 510 T€ auf 850 T€ in 2011 hat
sich als knapp ausreichend herausgestellt. Eine weitere Erhéhung des Kontokorrentkre-
dites ist nicht mehr vorgesehen, auch weil durch die Neugriindung des Zweckverbandes
der Region Aachen ein GroRteil der Projekte aus der AGIT in diesen Verband Uberge-
gangen ist. Dadurch ist das Projektvolumen in 2013 deutlich zurlickgegangen. Zudem
finanzieren ab Januar 2013 die Geselischafter den Eigenanteil der Projekte, was die
Liquiditatssituation zunehmend verbessert hat. Aber erst gegen Ende des Jahres 2013
wird sich die Situation deutlich entscharfen, da zum einen das Projektvolumen in 2013
deutlich zurtickgegangen ist und zudem die Forderungen aus 2012 weitgehend beglichen

sein missten.

AGITneu: Im Jahre 2011 hat die Region Aachen ein Reformkonzept entwickelt, das zu
neuen, verbesserten Strukturen in der Region fithren soll. Nach diesem Konzept gibt es
ab dem 1.01.2013 einen Zweckverband (ZV) und eine AGITneu. Die AGITneu wird sich
auf ihre Kernaufgaben konzentrieren und deutlich weniger Projekte durchfiihren als bisher
oder ausschlieRlich Projekte, die in lhr Kernportfolio passen und die zu 100 % finanziert
sind. Nach aktueller Planung wird das Projektvolumen fur die AGITneu in 2013 bei
1.238 T€ liegen. Dieses entspricht einem Projektvolumen von 2008, als die AGIT ein
positives Ergebnis erwirtschaftete. Fir 2014 sind bisher noch keine weiteren neuen
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Projekte, die von den Gesellschaftern mit Eigenanteilen hinterlegt sein mussen,
vorgesehen, sondern es werden vorhandene Projekte und Auftrdge kostenneutral
verlangert bzw. zu Ende gefihrt. Das Auftrags- und Projektvolumen hat einen Planwert in
2014 von 615 T€. Die geplanten Personalma3nahmen fur AGITneu laut konzipiertem
AGITneu-Stellenplan konnten bisher plangemaf durchgefihrt werden.

TZA: Inspektionen am TZA, die nach jeder Winterperiode verstérkt durchgefuhrt werden,
haben ergeben, dass spatestens im Jahr 2012 gréfere Dachsanierung am Gebaude
erforderlich sind. Diese Dachsanierung wurde 2012 in einem ersten Schritt durchgefihrt;
weitere Sanierungen sind fur 2013 und 2014 geplant. Wir haben ein Gutachten in Auftrag
gegeben, das die Instandhaltungs- und Modernisierungsaufwendungen des TZA fiir die
nachsten 5 bzw. 10 Jahre erfasst, da das Gebdude in 2013 20 Jahre alt wird. Dieses
Gutachten ist inzwischen fertiggestellt. Es sieht einen Instandhaltungsaufwand von
ca. 350 T€/Mahr fur die nachsten 10 Jahre vor. In den Wirtschafts- und Stellenplénen
2013 und 2014 sowie der 5-Jahres-Abschatzung sind diese Werte bereits ibernommen
worden. Da der gréRte Mieter des TZA BA Il (25 % der Flache) Mitte 2013 ausgezogen ist
und hier gréRere Instandsetzungsarbeiten notwendig werden, ergibt sich in 2013 ein
deutlicher Erlgsriickgang. Die neu geschlossenen Vertrdge mit neuen Mietern jedoch
lassen fUr 2014 wieder eine Vollauslastung vermuten. Auch diese Erlésriickgénge wurden
in den Wirtschaftsplanen 2013 und 2014 berlicksichtigt.

ZBMT: Obwohl erhebliche M&ngel am ZBMT zu Mietminderungen gefiihrt haben, belasten
diese nicht die AGIT, da zum Einen die Mietminderung an die GEGRA weitergegeben
wurde und zum Zweiten die Stadt Aachen die Gesamtverluste und damit auch die
entstandenen Anfangsverluste in 2012 tber eine Verlustausgleichsregelung vollstandig
ausgleicht. Auch in 2013 sind viele dieser Mangel noch nicht behoben (Aufzug, Heizung),
so dass zwar mit einer leichten Ergebnisverbesserung in 2013 zu rechnen ist, eine

deutliche Ergebnisverbesserung aber erst in 2014 eintreten wird.

Sachstand AGIT-Beteiliqungen

Unter strategischen Gesichtspunkte hélt die AGIT neun Beteiligungen an Betreibergesell-
schaften fir Technologiezentren und Wirtschaftsférderungsgesellschaften.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr hat die Gesellschafterversammiung der ESC
Euro-Service-Center Geilenkirchen GmbH, Geilenkirchen, die Auflésung der Gesellschaft
beschlossen und einen Liquidator bestimmt.

Bei der Beteiligung an der TAE GmbH - Technik Agentur Euskirchen, Euskirchen, ist die
AGIT nachschusspflichtig. Aufgrund der negativen Geschaftsentwicklung hat die Gesell-
schafterversammiung der TAE GmbH die Abdeckung des Verlustes durch zu leistende
Nachschusse beschlossen. Die AGIT hat im abgelaufenen Jahr daher einen Nachschuss
zur Verlustabdeckung von rd. 3 T€ (Vorjahr 4 T€) geleistet.

Weitere wesentliche Sachverhalte zu den gehaltenen Beteiligungen gibt es nicht zu
berichten.
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C. RISIKOBERICHT

In 2012 wurde ein Auftrags- und Projektvolumen von tber 1.773 T€ (Vorjahr 1.933 T€)
bearbeitet und damit das Niveau von 2011 deutlich unterschritten. Das Projektvolumen
lag damit weiterhin auf einem hohen Niveau, was negative Folgen fir das Ergebnis der
AGIT hat, da der Eigenanteil an den Projekten (der in der Regel zwischen 20 % und 30 %
liegt) sich unmittelbar negativ im Ergebnis niederschlagt, solange der Eigenanteil Uber
Zuschlisse der Gesellschafter nicht abgedeckt wird. Hinzu kam die Tatsache, dass
Raumkosten und Zentrale Dienste im Rahmen der Projekte nicht mehr finanziert werden.
Risiken aus Arbeitsvertragen ergaben sich nicht, da Projekt- und Arbeitsvertrage befristet
sind und eine kontinuierliche Anpassung des Personalbestands an den Umfang der

Projektarbeiten damit erméglicht wird.

Mit dem Beschluss der Gesellschafter vom 21.11.2012, den zuséatzlichen Zuschussbedarf
aus 2011 in Hohe von 298 T€ auszugleichen und den Eigenanteil der Projekte zzgl.
Gemeinkosten in 2013 zu genehmigen, hat sich diese Problematik deutlich entschartft.
Damit wird zudem die Liquiditdt nach einer begrindbaren Ubergangszeit (Forderungen
aus 2012) ab Mitte 2013 deutlich verbessert. Hinzu kommt, dass ein GrofRteil der Projekte
(Regionalagentur, Frau und Beruf, etc.) an den neuen Zweckverband mit Ubergangs-
datum 1.01.2013 Uberfithrt wurde und damit fir die AGIT in 2012 abgeschlossen wurden.
Damit falit die weitere Vorfinanzierung dieser Projekte weg.

In 2013 liegt das Projektvolumen in der AGITneu mit ca. 1.238 T€ deutlich unter dem
Niveau von 2012. Dies wird im Zusammenhang mit der Ubernahme der Eigenanteile
durch die Gesellschafter und den genehmigten Gemeinkosten zu einer deutlichen
Verbesserung der Liquiditat gegentuber dem Vorjahr filhren.

Nach jetziger Planung wird bereits im Ubergangsjahr 2013 ein ,Null-Ergebnis" erreicht
werden.

Fiir die seit 2003 weiterhin standig auftretenden Betriebsverluste fir den 2. Bauabschnitt
TZA wurde - wie oben beschrieben - eine Lésung erarbeitet. Die seit 2008 laufenden Ver-
handlungen konnten Anfang 2011 in einem Gesellschafterbeschluss zum Abschluss ge-

bracht werden.

Durch die in der Sitzung im Februar 2013 beschlossene weitergehende Neuregelung der
Verlustabdeckung im Rahmen einer Vereinbarung zwischen der Stadt Aachen und der
StadteRegion Aachen auf der einen Seite, sowie den anderen Gesellschaftern auf der an-
deren Seite, ergeben sich bis 6/2019 (Dauer des Vertrages) unter normalen wirtschaft-
lich Verhéltnissen Risiken, die unserer Einschatzung nach tber die Vertréage abgesichert

sind.

Die vorgesehenen Instandhaltungsmanahmen im Bereich der Dachfidchensanierung
wurden in einen Stufenplan Gberfuhrt und in 2010 ausgeschrieben. Mit den ersten drin-
genden Arbeiten wurde Ende 2010 begonnen. Umfangreichere Arbeiten wurden im
Herbst 2012 durchgefithrt. Weitere gréRere MalRnahmen mit einem Volumen von tber
100 T€ werden auch in 2013 und 2014 durchgefihrt werden. Das in Auftrag gegebene
Instandhaltungsgutachten hat einen Finanzierungsrahmen von 350 T€/Jahr fur die
nachsten 10 Jahre ermitteit. Diese Werte wurden bereits in die Wirtschaftsplane der
néchsten Jahre bernommen.
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Aufgrund der oben beschriebenen Projektaktivitaten hat sich die Liquiditéatssituation der
Gesellschaft in 2012 nicht verbessert und bleibt weiterhin angespannt. In Verbindung mit
den niedrigen Zinssatzen im Bereich des Kontokorrentkredites ist die aktuelle Zinsbe-

lastung jedoch nicht gestiegen.

D. SONSTIGE ANGABEN UND PROGNOSE ZUR VORAUSSICHTLICHEN
ENTWICKLUNG

Auf Grund der vorgesehenen finanziellen Trennung von Technologiezentrumsmanage-
ment und Wirtschaftsférderung ergab sich die Notwendigkeit vollstéandig neuer
Wirtschafts- und Stellenpldne 2013 und 2014. In einer Arbeitsgruppe wurden alle Kosten-
gruppen der ,Zentralen Dienste" (ZD) bewertet und weitgehend den Sparten zugeordnet.
Die verbleibenden Kosten der ,ZD“ wurden mit unterschiedlichen sachgerechten
Schlusseln auf die Bereiche verteilt. Gegentiber der bisherigen Vorgehensweise der
Verteilung der ,ZD" auf die Bereiche nach ,Personenanzahl‘ (VZA) wurde der Schliissel
,Personalkosten” gewshit, der als sachgerechter fur die AGITneu als der bisherige

Schlissel eingestuft wurde.

Nach der Prifung der Spartengewinnermittiung 2012 durch die Wirtschaftspriifer fiur das
TZA 1/ 1l und das MTZ sowie das ZBMT zeigt sich, dass bei gleich bleibender hoher
Auslastung nur unwesentliche Veranderungen in den Einnahmen zu erwarten sind. In
2013 wird der gréfte Einzelmieter das TZA BA Il verlassen. Die Verhandlungen mit neuen
Mietern lassen erwarten, dass dadurch kein gréRerer Einbruch in der Auslastung
entstehen wird, jedoch Mindereinnahmen wg. Ubergangszeiten und gréReren Reno-
vierungsarbeiten entstehen werden. Die Ausgaben im TZA [l werden durch die weiterhin
steigende Leasingrate natirlich zuséatzlich belastet. Jedoch sind diese Erhéhungen im
Planbudget beriicksichtigt. In 2013 gibt es jedoch eine wesentliche Veranderung in der
Leasingrate, die fur die Haifte des aktuellen Darlehens neu verhandelt wurde. Dies fuhrt
aufgrund der besseren Zinskonditionen zu einer jahrlichen Entlastung von tiber 80 T€ fur
das TZA BA |l. Die Finanz- und Wirtschaftskrise, die sich bisher in einer verringerten
Einnahmesituation im Bereich der Konferenzraumvermietung niedergeschlagen hat,
scheint Oberwunden, denn in 2012 waren die Einnahmen nochmals deutlich héher als in
2011 und in 2013 durften diese Werte wieder erreicht werden. Der Eigentiimer des MTZ
hat das Gebdude an das UKA (Universitatsklinikum Aachen) verkauft. Zum 1.01.2015
wird das MTZ komplett an das UKA Gbergeben. Fir 2013 zeichnet sich auch fir das
neue, in 2011 in Betrieb genommene Zentrum fiir Bio-Medizinische Technik (ZBMT), fur
das die AGIT als Generalmieter auftritt, eine Vollauslastung (> 95 %) ab. Die technischen
Anfangsprobleme sind aber noch nicht behoben (Juni 2013), so dass das Ergebnis
maéglicherweise noch nicht deutlich verbessert werden kann.

Im Bereich Personal- und Sachkosten werden sich nur Verdnderungen auf Grund der
Tarifverhandiungen im é&ffentiichen Dienst ergeben. Im Planbudget sind Erhéhungen
berticksichtigt, die den aktuellen Verhandlungsergebnissen entsprechen. Aufgrund des
Baualters des TZA (knapp 20 Jahre fiir den TZA BA 1) und der geplanten MaRnahmen
werden die Instandhaltungsaufwendungen voraussichtlich weiterhin hoch sein und
méglicherweise noch ansteigen. Hier wurde ein Architekturbiiro beauftragt, ein Gutachten
zum moglichen Instandhaltungs- und Modernisierungsbedarf der nichsten 10 Jahre zu
erstellen. Dieses Gutachten liegt vor, und die Werte wurden in den Langzeitplanungen
berlicksichtigt.
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Die Bemihungen der Gesellschaft, durch geférderte Projekte Mehreinnahmen zu er-
zielen, waren in 2012 ebenso erfolgreich wie in 2011. Die aktuelle Prognose des Projekt-
volumens fiir 2013 liegt nach der Ubergabe vieler Projekte an den Zweckverband (ZV) der
Region Aachen in dem Plankorridor von ca. 1.238 T€ Gesamtkosten, einschlieRlich der
Gemeinkosten. Dieser Wert ist etwas héher als der bisherige Planwert aus dem Jahre
2012. Dies resultiert aus der Tatsache, dass ein Projekt, dass an den ZV tibergeben
werden sollte, nun von der AGIT rechtlich zu Ende gefiihrt werden muss: hieraus ergeben
sich jedoch keine finanziellen Risiken, da die AGIT das Projekt als Unterauftrag vom ZV in
Absprache mit dem Zuwendungsgeber bearbeiten ldsst. Durch die Ubernahme der
Eigenanteile und der Gemeinkosten durch die Geselischafter, ergeben sich hieraus keine

zusatzlichen Ergebnisbelastungen aus den Projekten.

Das Ergebnis in 2013 wird damit dem neu eingereichten Plan eher entsprechen, da das
Ergebnis aus dem Technologiezentrumsmanagement nicht auf den Bereich Wirtschafts-
férderung durchschlagt. Um weitere finanzielle Risiken zu vermeiden, werden auf Seiten
der AGIT alle Arbeitsvertrage der Projektmitarbeiter den Projektlaufzeiten angepasst.

Die Ausgliederung des AIC in eine neue Gesellschaft (aric), die fur Ende 2009 geplant
war, musste aufgrund verénderter Rahmenbedingungen, verzégerter Projektzuwendun-
gen und der Klarung wichtiger Detailfragen in 2011 in der geplanten Form aufgegeben
werden. In 2012 wurden eine Kooperationsvereinbarung mit der RWTH Aachen und ein
Zuwendungsvertrag mit dem Kreis Heinsberg erarbeitet, die in 2013 unterzeichnet und in
Kraft treten sollen. Die Vertrdge sollen in einem ersten Schritt bis 12/2014 mit einer
entsprechenden Verlangerungsoption gehen. Diese Vereinbarungen, die auch eine finan-
zielle Beteiligung des Kreises Heinsberg vorsehen, sollen Kosten und Eigenanteile in
Projekten absichern und die AGIT-Aktivitdten im Arbeitsbereich GALILEO vor Ort in

Wegberg-Wildenrath unterstiitzen.

Mit der Férderung von Griindungen, Wachstum und Ansiedlung in der Region Aachen
steht die Gesellschaft auch weiterhin vor interessanten und anspruchsvollen Aufgaben.
Die Bewaltigung dieser Aufgaben sind durch die Lésung der TZA BA ll-Problematik in
2010 deutlich erleichtert worden. Die intensiven Bemilthungen um ausreichende Férder-
mittel sowie eine bestmégliche Refinanzierung der vermieteten Immobilien hat erstmalig
in 2008 zu einem positiven Ergebnis gefuhrt, das in 2009 und 2010 jedoch nicht gehalten
werden konnte. Hierfur war in 2009 zu einem groRen Teil die ungeléste TZA BA II-
Problematik verantwortlich und in 2010 und 2011 der hohe Projektanteil an der Finan-
zierungsstruktur der AGIT mit den erheblichen Eigenanteilen.

Fur 2013 kann aus heutiger Sicht deshalb gesagt werden, dass die Gesellschaft das
Plan-Ergebnis erreichen kann, sofern keine gravierenden Sondereffekte eintreten. Die

strategische Ausrichtung der AGITneu ist auf eir}erp_)guten Weg.

Ln, j "zlo1a / 4

Aa<7en, m Juni/ ;

Df. Melmit Greif Ulrich Schirowski
CJzeschéiﬁsthrer “Geschaftsfiihre
i
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TAE GmbH

Technik-Agentur Euskirchen

© 0 N O

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr 2012

. Umsatzerlése

. Sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
(davon fiir Altersversorgung: € 10.919,91)

. Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-

gegenstande des Anlagevermégens und
Sachaniagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
. Jahresfehlbetrag

lan

106.144,87

22.590,42

128.735,29

2011

€ 1€
138.413,21 115
35.736,63 9
174.149,84 124
46.099,54 45
74
15

128.735,29

2.358,48 2
20.700,20 21
1.097,21 1
-24.840,88 -34
24.840,88 34
Anlage 2
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TAFE Lagebericht fiir das Jahr 2012

GMBH

Allgemeine Ausfiihrungen

Die Weiterflihrung der Aktivitaten im Projekt , TeTRRA" (Technology Transfer and Recruiting
in Rural Areas) war im Jahr 2012 ein Arbeitsschwerpunkt in der Technik-Agentur Euskirchen
TAE GmbH. Durch die Ubernahme des Budgets eines ausscheidenden Projektpartners im
Jahr 2011 konnte das Projektbudget auf insgesamt 285 T€ aufgestockt werden, um damit
unter anderem die Einstellung eines Technologiescout zu ermdglichen.

Das Gesamtergebnis der Geschaftstatigkeit der TAE im Jahr 2012 fallt positiver aus, als es im
Wirtschaftsplan dargestellt wurde. Diese Abweichung ist im Wesentlichen durch geringere
Personalkosten begriindet durch das Ausscheiden des neu eingesteliten Technologiescouts
innerhalb der Probezeit im September 2012.

1. Geschiftsfeld Projekte

AixHighTIng (Aachener High Tech Ingenieure)

Das Projekt AixHighTIng der GriinderRegion Aachen hat am 01.02.2010 begonnen und wur-
de seitens der TAE planméBig zum 30.11.2012 beendet, obwohl die Laufzeit fiir das Projekt
insgesamt bis zum 30.04.2013 verléngert wurde. Da jedoch die zustandige Projektmitarbeite-
rin der TAE zum 01.12.2012 als Leiterin zum Berufsbildungszentrum Euskirchen BZE ge-
wechselt hat, wurde in Abstimmung mit dem Forderer NRW-Bank die Verausgabung der ge-
samten Projektmittel bis zu diesem Zeitpunkt realisiert und abgerechnet.

AixHighTIng hat das Ziel, junge technologieorientierte Unternehmen im Jahr zwei bis fiinf
nach der Griindung zu mehr Wachstum zu bringen. Innerhalb des Projektes hat die TAE die
Konzeption und Durchflihrung von Kick-Off-Workshops und QualifizierungsmaBnahmen fiir
die teilnehmenden Unternehmer Gibernommen. Im Berichtsjahr war die TAE im Umfang von
0,1 VZA (Vollizeitdquivalent) d. h. 4 Std./Woche am Projekt beteiligt bei einer Férderquote
von 80 %.

Im Jahr 2012 wurden innerhalb des Projektes insgesamt drei QualifizierungsmaBnahmen
durch die TAE konzipiert und durchgefiihrt zu den Themen ,Auswahl der passenden Soft-
ware fir junge Unternehmen®, ,Personalfiihrung" und ,Professionelles Présentieren im Ver-
trieb.

Darliber hinaus betreute die TAE intensiv die Schaffung und den Aufbau eines Beirats in ei-
nem jungen Unternehmen im Kreis Euskirchen, welches am Projekt AixHighTIng teilnimmt.
In mehreren Fachgesprachen unter Leitung und Moderation der TAE tauschten sich die drei
mitwirkenden erfahrenen Unternehmer mit den Gesellschaftern des jungen Unternehmens
aus.

TeTRRA (Technology Transfer and Recruiting in Rural Areas)

Das Interreg-Projekt TeTRRA hat am 01.10.2010 begonnen, hatte urspriinglich eine Laufzeit
von drei Jahren und endet nun nach einer bewilligten kostenneutralen Verlédngerung voraus-
sichtlich am 30.09.2014. Zie! dieses Projektes ist die Forderung des grenziiberschreitenden
Technologietransfers und die erfolgreiche Rekrutierung von Fachkréften in der Euregio Maas-
Rhein. Die Gesamtférderquote von TeTRRA betrigt 80 %, wovon 50 % aus Mitteln des ESF
(Europaischer Sozialfonds) stammen und 30 % durch das Land NRW kofinanziert sind.

Die TAE hat innerhalb des Projektes unter anderem die Aufgabe, Fachseminare und bran-
chenspezifische Netzwerktreffen sowie weitere Veranstaltungen zur Férderung des Techno-
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logietransfers zu konzipieren und durchzufiihren. Die Entwicklung und Durchfiihrung neuer
Veranstaltungsformate zur Rekrutierung von Fachkraften ist ein weiterer Schwerpunkt.

Als Beispiele fiir die vielféltigen Aktivitdten der TAE innerhalb des Projektes TeTRRA sind zu
nennen: .

e Vorbereitung der Aktivitdten zur Entwicklung und zum Aufbau eines neuen regionalen -
Branchennetzwerks im Bereich Papier. Ein erstes Netzwerktrégertreffen mit
branchennahen Institutionen wurde am 26.06.2012 in Euskirchen unter Federfiihrung
der TAE durchgefiihrt;

* Aktive Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Technologieatlas Eifel zu einem
neuen Technologieatlas Euregio Maas Rhein im online-Format;

¢ Kontaktaufnahme zu 82 Unternehmen aus dem Kreis Euskirchen zur Neure-
gistrierung im TeTRRA Technologieatlas online;

* Planung, Organisation und Durchfiihrung der Veranstaltung , Wirtschaft trifft Wis-
senschaft' am 28. November 2012 in Kooperation mit der FH Aachen bei der
Kreissparkasse Euskirchen mit 50 Teilnehmern. Bei dieser Veranstaltung wurden drei
Best-Practice Beispiele fiir Technologietransfer in der Region Euskirchen vorgestelit;

¢ Planung, Organisation und Durchfiihrung eines Netzwerktreffens fiir das regionale
Netzwerk ,,Kunststoff* am 29. November 2012 beim Institut fiir Kunststoffverar-
beitung in Industrie und Handwerk IKV der RWTH Aachen mit 47 Teilnehmern;

* Planung, Organisation und Durchfiihrung der Veranstaltung Jobexpedition am
19.12.2012 in Kooperation mit der FH Aachen, Studiengang Bauingenieurwesen bei
der Firma Stahibau Miiller in Kall;

 Mitarbeit bei der Entwicklung der Personalmarketing-Kampagne ,,Arbeiten im landli-
chen Raum" fiir Studierende der FH Aachen mit entsprechender Kommunikation in
regionalen Tageszeitungen und auf Veranstaltungen;

« Mitarbeit bei der Entwicklung des ,Absolventenpreis lindlicher Raum" fiir Studie-
rende der FH Aachen, Vergabe des Preises am 23.11.2012 im Rahmen der Absol-
ventenpramierung der FH Aachen im Kronungssaal der Stadt Aachen.

11, Geschiftsfeld Seminare

Die Seminarreihe zum Fihrungskraftetraining mit insgesamt sechs thematisch unterschiedli-
chen Modulen wurde im Jahr 2012 erfolgreich weitergefiihrt. Fiir diese Seminarreihe gibt es
einen Hauptkunden im Kreis Euskirchen und es wurden im Jahr 2012 10 Seminare mit insge-
samt 126 Teilnehmern durchgefiihrt. Der Interessentenkreis fiir diese Seminarreihe wachst
stetig und so konnte im Februar 2013 ein weiteres Unternehmen aus dem Raum Kerpen als
Kunde gewonnen werden.

Zusatzlich wurde in Zusammenarbeit mit dem BZE ein fachspezifisches Seminar fiir ein mit-
telstandisches Technologieunternehmen im Kreis Euskirchen entwickelt und fiir acht Mitar-
beiter dieses Unternehmens erfolgreich durchgefiihrt.

I11. Weitere Geschéftsfelder

Neben der Projektarbeit und dem Seminargeschaft bringt sich die TAE aktiv in die Netzwerk-
und Gremienarbeit in der Region mit ein. Insbesondere in den Themenbereichen «~Technolo-
gietransfer" sowie ,Rekrutierung von Fachkraften" und ~Qualifizierung" arbeitet die TAE hier
intensiv mit an der Bearbeitung aktueller Problemstellungen. Unter anderem hat die TAE bei
folgenden Veranstaltungen mitgewirkt bzw. teilgenommen:

29. Juni 2012: Mitwirkung Veranstaltung ,Aufbruch* des Kreises Euskirchen;

4. September 2012: ,Interreg Exkursion“ zur TAE nach Euskirchen:

20. September 2012: Mitwirkung AG Wirtschaft/Arbeit des Kreises Euskirchen;

23. September 2012: Mitwirkung Jubildum ,40 Jahre Kreis Euskirchen* in Euskirchen;
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e 24 Oktober 2012: Mitwirkung ,Helle Képfe fiir Inr Unternehmen — Informationsveran-
staltung zum Thema Duales Studium und Recruiting“ in Nettersheim;

» 30. Oktober 2012: Vorbereitung und Ausrichtung ,Einweihung Abbundanlage K2i des
Studiengangs Holzingenieurwesen der FH Aachen im BZE in Euskirchen.

Durch die aktive Netzwerk- und Gremienarbeit der TAE wird das Dienstleistungsangebot den
entsprechenden Institutionen und Unternehmen stérker bekannt gemacht und fiihrt damit zu
einer weiteren Ausweitung des Kundenkreises der TAE im Kreis Euskirchen.

IV. Kooperation BZE (Berufsbildungszentrum Euskirchen)

Seit August 2011 und wahrend des gesamten Jahres 2012 ist ein Mitarbeiter der TAE mit 25
% seiner Arbeitszeit, d. h. mit durchschnittlich 10 Stunden pro Woche, fir das BZE im Be-
reich ,Berufsorientierung" tétig. Ziel dieser MaBnahme ist die Heranfiihrung von Jugendii-
chen an unterschiedliche Berufsfelder, um damit den Schiilern die Auswahl eines passenden
Ausbildungsberufes zu ermdglichen.

Von Januar bis Mérz 2012 koordinierte die TAE die Konzipierung und Fertigstellung eines
Wettbewerbsbeitrags innerhalb der Ausschreibung ,Fachkréfteinitiative NRW" in Zusammen-
arbeit mit dem Jobcenter EU-aktiv, in dem es um die Ermdglichung einer Berufsausbildung
fir Menschen im Alter von 25 bis 35 Jahren geht. Die entsprechende Férderempfehlung sei-
tens des Fordermittelgebers wurde daraufhin im Dezember 2012 erteilt und der entspre-
chende Antrag durch das BZE im Februar 2013 fristgerecht eingereicht.

Seit Februar 2012 gab es eine intensive Beteiligung der TAE an den Aktivititen zur Entwick-
lung und Aufbau des Studiengangs Holzingenieurwesen der FH Aachen im BZE in Euskirchen.
Neben der Teilnahme bei Unternehmensbesuchen in der Holzbranche wurden insbesondere
die Abwicklung der Anschaffung, Platzierung, Inbetriebnahme und Einweihung der Ab-
bundanlage K2i der FH Aachen im BZE intensiv mitgestaltet.

Ab April 2012 hat die Projektleiterin der TAE mit der schrittweisen Einarbeitung in die neue
Funktion der Leiterin des BZE begonnen und die entsprechende Arbeitszeit wurde an die TAE
rickvergltet. Ihre neue Funktion als Leiterin des BZE hat die Mitarbeiterin zum 01.12.2012
mit dem Ausscheiden des bisherigen Leiters ibernommen und mit der TAE eine entspre-
chende Aufldsungsvereinbarung fiir den bestehenden Arbeitsvertrag unterzeichnet.

Seitens des BZE werden fiir die TAE unterschiedliche Dienstleistungen des Sekretariats, der
Verwaltung und der Buchhaltung durchgefiihrt. Die Arbeitsstunden werden erfasst und quar-
talsweise mit den entsprechenden Stundensitzen der Mitarbeiter an die TAE weiterbelastet.
Die von der TAE fiir das BZE geleisteten Arbeitsstunden werden in gleicher Weise per Rech-
nung an das BZE ausgeglichen.

V. Ertragslage

Die Umsatzerlose der letzten drei Jahre stellen sich wie folgt dar:

2010 2011 2012
55 TEUR 115 TEUR 138 TEUR

Die positive Abweichung des Gesamtergebnisses um 20 T€ im Vergleich zur Planzahl ist im
Wesentlichen in der Weiterbelastung der Personalkosten fiir die Mitarbeiterin begriindet, die
im zweiten Halbjahr einen Teil ihrer Arbeitszeit zur schrittweisen Ubernahme der Leitung des
BZE zum 01.12.2012 verwendet hat.
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VI. Vermégen

Zur Durchfiihrung des Projektes TeTRRA wurden im Jahr 2012 aus Projektmitteln, die eigens
dafiir vorgesehen sind, Anschaffungen im Bereich der Betriebs- und Geschaftsausstattung
getatigt in Hohe von 1,2 TE.

VII. Personal

Zum Berichtszeitpunkt ist bei der TAE ein wissenschaftlicher Mitarbeiter befristet beschaftigt,
der in der Hauptsache fiir die Aktivitdten im Projekt TeTRRA zustédndig ist. Da innerhalb des
Projektes noch finanzieller Spielraum besteht, ist die Verlangerung des Vertrages des wissen-
schaftlichen Mitarbeiters bis zum Projektende am 30.09.2014 geplant.

Am 01.01.2012 wurde der im Wirtschaftsplan vorgesehene Minijob neu besetzt und eine wei-
tere Mitarbeiterin bei der TAE eingestellt mit einem Umfang von 36 Stunden pro Monat. Bis
zum 28.02.2013 hat die gelernte Bankkauffrau im Projekt TeTRRA mitgearbeitet und dort
wichtige Aufgaben im Bereich der Projektmittelabrufe und des Controllings Ubernommen. Ab
dem 01.03.2013 arbeitet sie mit 60 % einer Volizeitstelle im BZE, um dort das Ausscheiden
einer langjahrigen Mitarbeiterin im Bereich Lehrgangsverwaltung zu kompensieren. Der nun
vakante 400 € Job sollte méglichst bald neu besetzt werden, um den wissenschaftlichen Mit-
arbeiter zu entlasten und administrativ zu unterstitzen.

Die im Dezember 2011 ausgeschriebene Stelle des Technologiescout in der TAE konnte nach
umfangreichen Bewerbungsgespréachen im Januar und Februar 2012 zum 01.06.2012 besetzt
werden. Die Aufgabe des neuen Projektmitarbeiters bestand im Wesentlichen in der Durch-
fihrung der Aktivitdten zum Aufbau eines neuen Branchennetzwerks innerhalb der Papierin-
dustrie. Wahrend seiner Probezeit hat jedoch der neue Mitarbeiter die TAE im September
2012 wieder verlassen. Zum Berichtszeitpunkt sind nun erneut Gesprache mit potentielien
Interessenten fiir eine méglichst zeitnahe Neubesetzung im Gange.

Die Projektleiterin der TAE, die im Jahr 2008 eingestellt wurde, hat die TAE zum 30.11.2012
verlassen, um ab dem 01.12.2012 ihre neue Funktion als Leiterin des Berufsbildungszentrum
Euskirchen BZE zu iibernehmen. Sie ist seit diesem Zeitpunkt auch die Geschéftsfiihrerin der
TAE in Nachfolge des bisherigen Geschéftsfiihrers Gerd Pauls.

Voraussichtliche Entwicklung - Chancen und Risiken

Im Geschaftsjahr 2013 wird weiterhin die inhaltliche Bearbeitung der Aufgaben im Projekt
TeTRRA einen groBen Raum einnehmen. Durch die Bewilligung der kostenneutralen Projekt-
verlangerung bis zum 30.09.2014 und der in TeTRRA noch zur Verfiigung stehenden Pro-
jektmittel besteht die Notwendigkeit fiir neue bewilligte Projekte noch nicht zwingend im
Jahr 2013 sondern erst im Jahr 2014.

Auf Grund der umfangreichen guten Kontakte der TAE zu den Unternehmen in der Region
bieten die Entwicklung von Forschungsprojekten und die Projektbegleitung groBes Potential
fr die zukiinftige Arbeit der TAE. Dabei kann die TAE bei der Akquisition von Projektpartner
aus dem Bereich Forschung und Entwicklung auf die guten Kontakte zu den Hochschulen in
der Region zuriickgreifen.

1. Geschaftsfeld Projekte

Die Fortsetzung der Aktivitdten im Projekt TeTRRA mit der weiteren Ausgestaltung der neu
entwickelten Veranstaltungsformate werden im Jahr 2013 einen wesentlichen Teil der Ge-
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schaftstatigkeit der TAE ausmachen. Die Durchfiihrung weiterer Netzwerktreffen der Netz-
werke ,Maschinenbau-Mechatronik" und ,Kunststoff* sowie weiterer Jobexpeditionen und
Veranstaltungen wie ,Wirtschaft trifft Wissenschaft" stehen dabei im Vordergrund. Ein weite-
rer Schwerpunkt ist die Gewinnung weiterer interessierter Unternehmen fiir den Technolo-
gieatlas online.

Sobald die Stelle des Technologiescout neu besetzt ist, kann die Kontaktaufnahme mit den
Unternehmen im Kreis Euskirchen noch stérker intensiviert werden. Die enge Zusammenar-
beit des Technologiescouts mit den Unternehmen im Kreis Euskirchen bietet die Mdglichkeit,
aus den aktuellen technologischen Fragesteliungen der Unternehmen innovative Technolo-
gieprojekte zu entwickein und fiir deren Durchfiihrung Férdermittel zu beantragen. Eine ak-
tuelle Anfrage eines mittelstéindischen Unternehmens fiir die Durchfiihrung eines Technolo-
gieprojektes kommt aus der Kunststoffbranche und ist im Bereich »Energiemonitoring" ange-
siedelt.

Die Netzwerkaktivitét fiir die Papierbranche innerhalb des Projektes TeTRRA, die im Jahr
2012 in Gang gesetzt wurde, ist nur in einem geringen MaBe von den betroffénen Unter-
nehmen angenommen worden und wird aus diesem Grunde nicht weitergefiihrt.

etwa gleich bleibenden oder leicht steigenden Teilriehmerzahlen gegeniber 2012 zu rech-
nen. Diese Entwicklung wird zu einem Deckungsbeitrag im Geschéftsfeld Seminare von ca.
22 T€ flhren. Die Ausweitung der Unternehmerkontakte des Technologiescouts werden dazu
genutzt, den Kundenkreis fiir die Fihrungskrafteseminare méglichst noch weiter zu vergro-
Bern.

IL. Ausblick

- Aufnahme der Tétigkeit des Technologiescout, Etablierung dieser Dienstleistung und
maglichst Fortfiihrung Uber das Projektende von TeTRRA hinaus

- Akquirierung eines neuen Projektes zur Weiterflihrung der innerhalb von TeTRRA be-
gonnenen Tatigkeiten

Zur Ausweitung und Etablierung der momentan bestehenden Angebote und Dienstleistungen
der TAE ist die Neueinstellung eines Technologiescouts von groBer Bedeutung. Wahrend der
bisherigen Laufzeit des Projektes TeTRRA wurde eine solide Basis geschaffen, auf der nun
weitere Technologieprojekte mit und fiir Unternehmen entstehen konnen, die Uber das Pro-
jektende von TeTRRA hinaus weitergefiihrt werden oder an dieses anknupfen.

Trotz Drittmitte! fiir die Projektaktivititen und positiver Entwicklung des Seminargeschifts
wird die TAE mittelfristig keine Gewinne erzielen kénnen. Das Ziel ist daher, aus den zur Ver-
flgung stehenden finanziellen Mitteln das groBtmdgliche Volumen technologieorientierter
Wirtschaftférderung fiir die Unternehmen in der Region Euskirchen zu generieren.

Der Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2013 weist einen Verlust von 45,3 T€ aus. Diese Summe
wird durch den vertraglich festgelegten maximalen Betriebskostenzuschuss der Gesellschaf-
ter in Hohe von insgesamt 85,5 T€ abgedeckt sein.

ukirchen, /lé/Mérz 2013

ara Breuer
Geschaftsflhrerin TAE
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TAE

GMBH

Technik-Agentur Euskirchen

Bericht

iiber die Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung der TAE-GmbH
Technik-Agentur Euskirchen im Geschéftsjahr 2012

Zu den Zielen und der Ausrichtung der Gesellschaft beinhaltet der Gesellschaftsvertrag der TAE-GmbH Technik-
Agentur Euskirchen folgende Bestimmungen:

§2

Gegenstand des Unternehmens

L. Gegenstand des Unternehmens ist die Verbesserung der Wirtschaftsstruktur des Kreises Euskirchen durch die
Errichtung und den Betrieb einer Technik-Agentur. Hierzu gehoren insbesondere das Angebot von
Beratungsleistungen fiir Existenzgriinder, TechnologietransfermaBnahmen und Betriebsansiedlungen sowie das
Angebot und die Durchfithrung von Qualifizierungsmafinahmen im Bereich innovativer Technologien.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschéften und Mafinahmen berechtigt, die den Gesellschaftszweck fordern. Sie
kann sich hierbei anderer Unternehmen bedienen.

Hiermit erkldren wir, dass die Betétigung der TAE-GmbH Technik-Agentur Euskirchen im Geschéftsjahr 2012 den
Bestimmungen des § 2 des Gesellschaftsvertrages entsprochen hat.

Euskirchen, 29. Mai 2013

TAE-GmbH
Technik-Agentur Euskirchen

A M‘mbz%f Mk

Maria Breuer

In den Erken 7 E-Mail: info@tae-gmbh.de Vorsitzender der Bankverbindung:
53881 Euskirchen-Euenheim http:/ /www.tae-gmbh.de Gesellschafterversammlung: Kreissparkasse Euskirchen
Telefon 02251 /14%-180 Gonter Rosenke, Landrat BLZ 382 501 10

Telefax 02251 /149-185 Geschaftsfishrerin: Maria Breuer Kio.-Nr. 26 13 974

Handelsregister Bonn HRB 11387
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Anlage 2

Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH, Mechernich

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir das
Geschiftsjahr 2012

2012

2011

Erldse aus Altenpfiege, Altenpflegewohnungen
und geriatrischer Rehabilitation

EUR

16.012.759,06

EUR

15.158.537,60

2. Erlose aus allgemeinen Krankenhausleistungen 654.293.440,31| 52.197.353,32
3. Erlsse aus Wahlleistungen 2.008.035,61 1.795.663,35
4. Erlése aus ambulanten Leistungen des
Krankenhauses 2.523.992,33 2.448.094,43
5. Nutzungsentge]te der Arzte . 1157314,26 1435141,74
6. Verminderung/Erhdhung des Bestandes an fertigen und
unfertigen Erzeugnissen/unfertigen Leistungen 6.400,00 45.400,00
7. Zuweisungen und Zuschisse der Sffentlichen Hand 1.610.944,21 1.476.196,16
8. Umsatzerlse 752.530,60 609.087,83
9. sonstige betriebliche Ertrage 3.331.646,69] 3.201.426,29
81.697.063,07; 78.366.900,72
10. Personalaufwand
a) Léhne und Gehlter -38.741.693,73| -36.342.845,14
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fur Unterstlitzung
(davon fur Altersversorgung: EUR 2.795.362,31,
2011: EUR 2.562.612,63) -9.677.120,46| -9.123.337,14
11. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -10.115.887,94| -9.585.747,49
b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen -9.280.775,94| -8.792.329,06
-67.815.478,07] -63.844.258,83
Zwischenergebnis 13.881.585,00| 14.522.641,89
12. Ertrage aus Zuwendungen zur Finanzierung von
Investitionen 1.914.342,52 1.848.415,51
13. Ertrdge aus der Auflésung von Sonderposten/
Verbindlichkeiten nach dem KHG und auf Grund
sonstiger Zuwendungen zur Finanzierung des
Anlagevermégens 2.665.359,62 2.663.350,46
14. Aufwendungen aus der Zufiihrung zu Sonderposten/
Verbindlichkeiten nach dem KHG und auf Grund -
sonstiger Zuwendungen zur Finanzierung des
Anlagevermdgens -2.045.282,69| -1.983.787,72
15. Aufwendungen fiir die nach dem KHG geforderte
Nutzung von Anlagegegensténden -202.405,02 -193.428,60
2.332.014,43 2.334.549,65
16. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermégens und Sachanlagen -4.289.863,37f -4.184.287,62
b) auf Vermdgensgegenstande des Umlaufvermdégens, soweit
diese die in der Kapitalgeselischaft Gblichen Aufwendungen
Uberschreiten 0,00 -1.149,92
17. sonstige betriebliche Aufwendungen -9.377.391,66] -10.327.502,18
-13.667.255,03| --14.512.939,72
Zwischenergebnis 2.546.344,40 2.344.251,82
18. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 116.956,01 142.321,40
19. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -1.116.748,22] -1.147.692,96
20. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit 1.546.552,19 1.338.880,26
21. Steuern " -37.427,02 -47.336,47
22. Konzern-Jahresiiberschuss 1.509.125,17 1.291.543,79
23, auf andere Gesellschafter entfallender Gewinn -108.188,08 -79.537,46
24. Konzerngewinn 1.400,937,09 1.212.006,33
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Konzernlagebericht
der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH, Mechernich,
fiir das Geschiiftsjahr 2012

A. Geschiiftsverlauf und Rahmenbedingungen

1. Konzernstruktur

Mutterunternehmen ist die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH mit Sitz in
Mechermich.

Die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH hélt an der Geriatrisches Zentrum Ziilpich
GmbH einen Anteil am Stammkapital in Héhe von 93,99 %,; dies entspricht einem
Betrag von TEUR 5.361. Die verbleibenden 6,01 % oder TEUR 343 des Stamm-
kapitals der Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH hélt die Eifelhohen-Klinik AG,
Nettersheim-Marmagen. Die Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH hélt ihrerseits
eine Beteiligung von 50 % an der Schloss Schleiden Immobilienverwaltungs-
gesellschaft mbH. Deren Stammkapital betrigt TEUR 27,6. Die Schloss Schleiden
Immobilienverwaltungsgesellschaft mbH ist Komplementérin der Schloss Schleiden
Immobilien GmbH & Co. KG. Diese ist Eigentiimerin des Schlosses Schleiden und
der in Verbindung zum Schloss Schleiden Ende 2002 fertiggestellten Remise. Die
Riumlichkeiten werden von der Liebfrauenhof Schleiden GmbH fiir den Betrieb

eines Altenpflegeheimes genutzt.

An der Liebfrauenhof Schleiden GmbH hilt die Kreiskrankenhaus Mechernich
GmbH seit 01. Januar 2004 am Stammkapital von TEUR 100 einen Geschéftsanteil
von 51 %. Die iibrigen TEUR 49 des Stammbkapitals werden vom Familienpflege der
Franziskusschwestern e. V., Essen, gehalten. Durch notariellen Vertrag vom 09.
Dezember 2003 hat die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH im Zusammenhang
mit der Ubemahme des Geschiftsanteils der St. Antonius Betreibergesellschaft
Schleiden mbH an der Liebfrauenhof Schleiden GmbH auch deren Verlustaus-
gleichsverpflichtung iibernommen. Diese besagt, dass die Kreiskrankenhaus Mecher-
nich GmbH verpflichtet ist, die Verluste der Liebfrauenhof Schleiden GmbH, soweit
diese nicht auf neue Rechnung vorgetragen und aus Gewinnen der nichsten drei
Jahre ausgeglichen werden konnen, bis zu einem jdhrlichen Héchstbetrag von

TEUR 250 auszugleichen.

Kreissparkasse Euskirchen - Sitz der Geselischaft:

Vorsitzender des Verwaltungsrates:

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 « Konto 3 300 050 Mechemich

Geschaftsfihrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschéftsfithrer) BLZ 382 600 82 » Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kéin www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
Manfred Herrmann BLZ 370 100 50 « Konto 25 024508 info@kreiskrankenhaus-mechernich.de

Seite 86



Anlage 6
Seite 2

KREIS-
KRANKENHAUS
MECHERNICH GMBH

AKADEMISCHES
LEHRKRANKENHAUS
DER UNIVERSITAT BONN

An dem Stammkapital der im Jahre 2005 gegriindeten VIVANT — Thr Pflegedienst
im Kreis Euskirchen gGmbH von TEUR 25,05 hélt die Kreiskrankenhaus Mecher-
nich GmbH einen Geschiftsanteil von 51 % (TEUR 12,75). Der Arbeiterwohlfahrt
Regionalverband Rhein-Erft & Euskirchen €. V. und der Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Euskirchen e. V. halten die iibrigen Geschiéftsanteile in einer Groflen-

ordnung von jeweils TEUR 6,15.

Bei der im Jahre 2008 neu strukturierten AmbuMed — Gesellschaft fiir ambulante
Dienstleistungen mbH hilt die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH nach der
Neuordnung das Stammkapital von TEUR 25 zu 100 % in ihrem Besitz. Zweck der
Gesellschaft ist die Férderung der Wohlfahrtpflege. Dieser Zweck wird durch den
Betrieb eines Zentrums zur Durchfiihrung ambulanter Operationen in Ziilpich und
durch den Betrieb eines Medizinischen Versorgungszentrums nach § 95 SGB V im
Gebiet des Kreises Euskirchen sowie die Erbringung aller damit zusammen-
hingenden Dienstleistungen erfiillt.

Das Stammkapital der im Jahre 2002 gegriindeten KKM Servicegesellschaft mbH
von TEUR 25 ist zu 100 % im Besitz der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH.
Gegenstand dieser Gesellschaft ist die Erbringung von Serviceleistungen gegeniiber
der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH und den mit ihr verbundenen Unter-
nehmen. Serviceleistungen in dem Sinne sind Personalgestellung, Ubernahme von
Verwaltungsaufgaben, EDV, Einkauf, Speisenversorgung und Geb&udereinigung.
Als 100 %ige Tochtergesellschaft der KKM Servicegesellschaft mbH ist mit
notariellem Vertrag vom 15. Mérz 2006 mit einem Stammkapital von TEUR 25 die
KKM Gebiudedienste GmbH gegriindet worden. Gegenstand der Gesellschaft ist die
Erbringung von Gebidudereinigungsleistungen fiir die Kreiskrankenhaus Mechernich
GmbH und die iibrigen Konzernunternehmen.

An der St. Antonius Krankenhaus Schleiden gGmbH ist die Kreiskrankenhaus
Mechernich GmbH seit 01. Januar 2004 mit 49 % am Stammkapital in Héhe von
TEUR 30 beteiligt (Anteil: TEUR 14,7). Die librigen Geschiftsanteile in Hohe von
51 % hilt die Caritas-Trégergesellschaft West, Diiren. Fiir die Herbeifithrung von im
Gesellschaftsvertrag definierten strategischen Entscheidungen ist ein Einstimmig-
keitsvorbehalt vorgesehen.

2. Markt- und Wettbewerbssituation
Die Rahmenbedingungen des Krankenhaussektors stellen sich wie folgt dar:

Nach einer vom Deutschen Krankenhausinstitut verffentlichen Umfrage (Kranken-
haus Barometer 2012) hat in 2011 fast jedes dritte Krankenhaus (31 %) Verluste
geschrieben. Gegenilber dem Vorjahr als lediglich 21 % einen Jahresfehlbetrag

¢ Parinef

Vorsitzender des Verwaltungsrates: Kreissparkasse Euskirchen Sitz der Gesellschaft:

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 » Konto 3 300 050 Mechernich

Geschéftsfihrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschaftsfihrer) BLZ 382 600 82 « Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852
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aufwiesen entspricht dies einer relativen Steigerung von rund 50 %. Umgekehrt ist
der Anteil der Krankenhéuser, die einen Jahresiiberschuss erwirtschaftet haben, von
2010 auf 2011 von 68 % auf 55 % gesunken. Das Deutsche Krankenhausinstitut
schlussfolgert, dass sich die wirtschaftliche Situation der deutschen Krankenh#user
im Jahre 2011 somit merklich verschérft hat. Im Krankenhaus Barometer 2012 wird
weiterhin dargestellt, dass das Jahresergebnis im Jahre 2011 im Vergleich zu 2010 in
58 % der Krankenh#user gesunken, bei rund 25% konstant geblieben und nur in rund
17 % der befragten Krankenhduser gestiegen ist. Im Erhebungszeitpunkt Frithjahr
2012 fielen die Zukunftserwartungen der Krankenhiuser fiir das Jahr 2013 eher
pessimistisch aus: Nur 22 % erwarteten eine Verbesserung ihrer Situation, aber fast

40 % der Krankenh&user eine Verschlechterung.

Urséchlich fiir derart pessimistische Zukunftsszenarien ist die nicht gegebene
Refinanzierung der Betriebskosten der Krankenhduser durch die nach oben
begrenzten Vergiitungen. Wahrend alleine die Tarifl6hne seit 2006 um knapp 16 %
gestiegen sind, wurden die Vergiitungen fiir die Klinikleistungen aber nur um 8,7 %
angehoben. Die Kosten der Krankenhiuser steigen demnach seit Jahren schneller als
die Einnahmen. Ein Vergleich zwischen dem Kostenanstieg der Kliniken und dem
Anstieg der GKV-Ausgaben fiir die Krankenhausbehandlung zeigt nach Angaben der
Deutschen Krankenhausgesellschaft, dass sich allein in der Zeit von 2010 bis 2011
ein Finanzierungsdefizit fiir die bundesdeutschen Krankenhiuser von 1,6 Mrd. EUR
aufsummiert hat. Wéhrend die Krankenhduser in 2013 mit Kostensteigerungen
zwischen 3,5 und 4 % rechnen miissen, ist durch den gesetzlich vorgegebenen
Preiszuwachsdeckel die Steigerung der Vergiitungen auf knapp 2 % begrenzt .

Diese seit Jahren weiter auseinanderklaffende Kosten-Erlds-Schere bringt die bun-
desdeutschen Krankenhduser nach Auffassung der Deutschen Krankenhausgesell-
schaft in immer massivere finanzielle Bedréngnis.

In diesem Zusammenhang weisen insbesondere die Krankenkassen und ver-
schiedene Medien in den letzten Monaten verstirkt darauf hin, dass die Kranken-
hiuser durch medizinisch nicht erforderliche Behandlungen und nicht indizierte
Operationen ihre wirtschaftliche Situation zu verbessern suchen. Eine Studie des
Deutschen Krankenhausinstitutes bestitigt diese Behauptungen nicht: Vielmehr
kommt die Studie zu dem Ergebnis, dass die demographische Entwicklung und die
Morbiditédtsentwicklung im Zusammenwirken mit dem medizinischen Fortschritt die
Leistungsentwicklung in der stationéren Versorgung zu einem GroBteil erklirt.

Die krankenhausplanerischen Rahmenbedingungen auf der Grundlage des
Krankenhausgestaltungsgesetzes Nordrhein-Westfalen (KHGG NRW) waren im Jahr
2012 unverdndert. Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen hat in einer Sitzung am
18. Dezember 2012 aber den Entwurf eines Krankenhausplans 2015 beschlossen.
Nach Abschluss der Anhorungen und Beratungen im Ausschuss fiir Arbeit,

Vorsitzender des Verwaltungsrates: Kreissparkasse Euskirchen Sitz der Gesellschaft:
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Gesundheit und Soziales des Landtags NRW ist beabsichtigt, dass der
Krankenhausplan im 2. Quartal 2013 durch das zustindige Ministerium fiir
Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter aufgestellt wird und danach die den
Krankenhausplan umsetzenden regionalen Planungskonzepte in Gang gebracht
werden. Durch den neuen Krankenhausplan sollen etwa 11.000 Krankenhausbetten
abgebaut werden. Die bisherige Teilgebiete- und Schwerpunkteplanung ist in
Konsequenz des KHGG NRW vom 29. Dezember 2007 aufgegeben worden. Nach
Auffassung des Ministeriums soll durch die erstmals im Krankenhausplan
beriicksichtigen strukturellen Qualititsvorgaben ein verbesserter und verldsslicher
Rahmen fiir eine qualitétsgesicherte und patientengerechte Behandlung geschaffen
werden. Vor Aufstellung des neuen Krankenhausplans war es zu erheblichen Kontro-
versen und Diskussionen zwischen dem Ministerium und -der Krankenhaus-
gesellschaft Nordrhein-Westfalen (KGNW) gekommen. Die KGNW sieht ins-
besondere durch die teilweise nicht evidenzbasierten Kriterien zu Struktur und
Qualitdt sowie die fehlende Analyse der Folgen bei deren Umsetzung die
flaichendeckende Krankenhausversorgung in Nordrhein-Westfalen: gefihrdet. Ein
weiterer Kritikpunkt bezieht sich auf das umfassende Abstellen der Kranken-
hausplanung auf Leitlinien, Stellungnahmen und Empfehlungen einzelner medi-
zinischer Fachgesellschaften; auch hier reklamiert die KGNW Gefahren fiir die

flichendeckende Krankenhausversorgung.
Die Situation im Pflegesektor lasst sich wie folgt beschreiben:

Auch im Jahre 2012 konnten die rechtlichen Rahmenbedingungen zur Erbringung
von stationdren Altenpflegeleistungen nicht wesentlich zu Gunsten der Einrichtungen
und damit der in den Einrichtungen versorgten Menschen verbessert werden. Das am
29. Juni 2012 durch den Deutschen Bundestag verabschiedete Pflege-Neuaus-
richtungs-Gesetz (PNG) zielt in erster Linie darauf, Rahmenbedingungen zu
schaffen, dass pflegebediirftige Menschen so lange wie méglich in jhrem hiuslichen
Umfeld verbleiben konnen. Unterbringungen in stationéren Altenpflegeeinrichtungen
sollen so vermieden bzw. hinausgezdgert werden. Kern der Pflegereform 2012 sind
die verbesserten Leistungen fiir Menschen mit Demenz im Bereich der ambulanten
Versorgung. Dariiber hinaus haben Angehérige und Pflegebediirftige in Zukunft
mehr Wahlfreiheit, die Pflegeleistungen an ihre individuellen Bediirfnisse anzu-
passen. Mit den ambulanten Pflegediensten kénnen ab 2013 neben den bekannten
Pflegekomplexleistungen auch Zeitkontingente vereinbart werden. Fiir die statio-
néren Altenpflegeeinrichtungen kénnte sich positiv auswirken, dass mit Wirkung
zum 01. Januar 2013 auch Pflegebediirftige mit der Pflegestufe 0 einen rechtlichen
Anspruch auf die Durchfiihrung von Mafinahmen der Verhinderungspflege haben.
Auch mit dem Pflege-Neuausrichtungs-Gesetz konnte die Einfithrung eines neuen
Pflegebediirftigkeitsbegriffes, der eine hohe Bedeutung fiir die Verbesserung der
Versorgung von Menschen mit Demenz in den stationéren Altenpflegeeinrichtungen
besitzt, nicht umgesetzt werden. ‘

Kreissparkasse Euskirchen Sitz der Gesellschaft:

Vorsitzender des Verwaltungsrates:

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 « Konto 3 300 050 Mechernich

Geschéftsfuhrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschiftsfihrer) BLZ 382 600 82 ¢ Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852
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Fiir den Konzern Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH ist vor dem Hintergrund
der vorstehend skizzierten Rahmenbedingungen folgendes festzuhalten:

Neben der weiteren Verfolgung der schon seit Jahren geltenden strategischen Ziele,
namlich zum einen, die Verzahnung mit dem ambulanten Sektor weiter zu
entwickeln, und zum anderen, den Aufbau der komplementéren Leistungsangebote
im Bereich der Betreuung dlterer Menschen voranzutreiben, hat sich die Kreis-
krankenhaus Mechernich GmbH im Jahre 2012 entschieden, das Qualitdtsmanage-
mentsystem auf der Grundlage der DIN-ISO-Vorgaben auszubauen. Folgende Ziele
stehen dabei im Jahre 2013 im Mittelpunkt: Erhéhung der Patientenzufriedenheit
durch die Weiterentwicklung des Entlassmanagements und die Verbesserung der
Angehdrigenintegration, die Verbesserung der Prozesse (u. a. durch Optimierung der
Patientendokumentation, Weiterentwicklung klinikbezogener Zertifizierungsverfah-
ren und den Ausbau des Casemanagements) sowie die Erhthung der Mitarbeiter-
zufriedenheit. Im Bereich der Altenpflege ist durch die Inbetriebnahme der Tages-
pflegeeinrichtung in Verbindung zum Liebfrauenhof in Schleiden und die Ent-
scheidung, auch am Altenpflegestandort Ziilpich im Laufe des Jahres 2013 eine
Tagespflegeeinrichtung in die Nutzung zu iiberfithren, das Leistungsangebot an den
Altenpflegestandorten vervollstdndigt worden. Die Tagespflegeeinrichtungen werden
von der VIVANT- Ihr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH betrieben.

3. Leistungsbereiche und Leistungsentwicklung

Die Entwicklung der zum Konzern Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH zihlenden
Unternehmen stellte sich in 2012 wie folgt dar:

- Im Bescheid der Bezirksregierung Koln vom 24. November 2005 ist die
~ abgestimmte Struktur des Kreiskrankenhauses Mechernich krankenhaus-
planerisch umgesetzt worden. Nach den Festlegungen wird das Kreiskranken-
haus Mechemich ab dem O0l. Januar 2006 mit 413 Betten/Plitzen im
Krankenhausplan gefiihrt. Mit Bescheid der Bezirksregierung Kéln vom 21.
Dezember 2010 ist die Zahl der Intensivpflegebetten fiir Erwachsene ohne
Anderung der Gesamtbettenzahl im Betten-Soll von 14 auf 18 Betten
erweitert worden. Die Erweiterungsmalinahme konnte im Dezember 2012
abgeschlossen werden. Da anschliefend UmbaumaBnahmen im Bestand der
Intensivstation begonnen worden sind, steht die erweiterte Bettenzahl von 18
erst ab Mitte des Jahres 2013 zur Verfiigung.

Im Jahre 2012 ist die Zahl der in den Fachabteilungen des Krankenhauses
behandelten Patienten von 17.679 in 2011 auf 18.024 gestiegen (+ 345;
+2%). Die Zahl der Case-Mix-Punkte konnte gar um 751 (+ 4,35 %) von

Vorsitzender des Verwaltungsrates: Kreissparkasse Euskirchen Sitz der Gesellschaft:

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 ¢ Konto 3 300 050 Mechernich
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17.268 in 2011 auf 18.019 in 2012 gesteigert werden. Damit wurden die mit
den Kostentrigern in den Entgeltverhandlungen vereinbarten Case-Mix-
Punkte von 17.510 deutlich iibertroffen. Die Verweildauer ist weiter
gesunken, und zwar von 7,23 Tagen in 2011 auf 6,97 Tage in 2012.

- Zweck der Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH ist die Férderung der
Altenhilfe und des 6ffentlichen Gesundheitswesens insbesondere durch den
Betrieb eines Geriatrischen Zentrums unterhalb der Akutgeriatrie in Ziilpich.
Die Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH bietet im Bereich der Pflege,
Versorgung und Betreuung von alten Menschen Leistungen der Geriatrischen
Rehabilitation, der Dauer- und Kurzzeitpflege sowie des betreuten Wohnens
(an den Standorten Mechernich und Ziilpich) an. Seit April 2008 betreibt die
Gesellschaft zudem das Medizinische Versorgungszentrum (MVZ) am
Kreiskrankenhaus Mechernich mit den Fachdisziplinen Innere Medizin,
Dermatologie und seit dem 01. Januar 2011 Chirurgie. Zur Erweiterung des
Medizinischen Versorgungszentrums ist im Geschiftsjahr eine orthopidische
Vertragsarztpraxis kéuflich erworben worden. Somit wird das MVZ ab 01.
April 2013 mit vier Versorgungsbereichen betrieben.

Der von der Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH getragene Barbarahof hat
im Jahre 2012 bei 65 Planplitzen eine durchschnittliche Belegung von 63,8
Plédtzen (98,1 %) erreicht. Auch die Belegung der Geriatrischen Rehabilita-
tionsklinik hat sich im Jahre 2012 positiv entwickelt. Im Durchschnitt des
Jahres 2012 waren 42,7 Betten belegt (Vorjahr: 41,0 durchschnittlich belegte
Betten). Wiahrend die Gesellschaft zum 31.12.2011 an drei Standorten 78
betreute Wohnungen vorhielt, waren es zum 31.12.2012 lediglich noch 66.
Der zwischen der Berichtsgesellschaft und der Peter Dederich
Hausverwaltungsgesellschaft mbH bestechende Mietvertrag zur Anmietung
von insgesamt 36 betreuten Seniorenwohnungen am Standort Mechernich ist
zum 30.11.2012 ausgelaufen. In einer Folgevereinbarung wurde mit Wirkung
01.12.2012 ein neuer Mietvertrag zu verbesserten Konditionen mit einer
Laufzeit von zehn Jahren fiir insgesamt 24 Wohnungen abgeschlossen. Im
Jahre 2012 lag die Vermietungsquote bei den betreuten Wohnungen bezogen
auf durchschnittlich zur Verfiigung stehenden 77,1 Wohnungen bei 87,8 %
(67,7 Wohnungen). Damit wurde der Vorjahreswert von 88,9 % nicht ganz
erreicht.

- Die Liebfrauenhof Schleiden GmbH betreibt zwei Altenpflegeheime,
nédmlich den Liebfrauenhof im und am Schloss Schleiden mit 102 Plitzen
sowie das Brabenderstift in den Rdumlichkeiten des Geriatrischen Zentrums
in Ziilpich mit 61 Plétzen. Der Liebfrauenhof Schleiden hat im Jahre 2012 bei
102 Planplétzen eine durchschnittliche Belegung von 99,6 Plitzen erreicht
(Vorjahr: 102,4); fiir das Brabenderstift in Ziilpich ist bei 61 Planplétzen eine
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Belegung von 59,7 Plitzen ausgewiesen (2011: 60,8 durchschnittlich belegte
Plétze).

Die VIVANT - Ihr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH betreibt
Sozialstationen an den Standorten Mechemich, Ziilpich, Weilerswist und
Hellenthal sowie seit 01. April 2010 eine Tagespflegeeinrichtung in
Verbindung zum Barbarahof in Mechernich. Im August 2012 ist eine weitere
Tagespflegeeinrichtung in Verbindung zum Liebfrauenhof in Schleiden in die
Nutzung iiberfiihrt worden. Wie bereits in den vergangenen Jahren konnte bei
den Sozialstationen auch im Jahre 2012 die Zahl der jihrlichen
Abrechnungsfille gegeniiber dem Vorjabr nochmals erhSht werden (+ 474).
Die durchschnittliche Zahl der monatlichen Abrechnungsfille stieg um 40 auf
552 Falle. :

Die Auslastung der Tagespflege am Barbarahof in Mechernich lag im
Berichtsjahr bei durchschnittlich 83,9 % bzw. 10,1 Pldtzen. Die Inanspruch-
nahme der Tagespflege am Liebfrauenhof ab Inbetriebnahme im August des
Berichtsjahres lag unterhalb der Planwerte. Obwohl der Beurteilungszeitraum
2012 noch sehr kurz ist, zeichnet sich bereits ab, dass sich die Belegung der
Einrichtung in Schleiden problematischer darstellt als in der Tagespflege am
Standort Mechernich.

- Die AmbuMed Gesellschaft fiir ambulante Dienstleistungen mbH betreibt
nach der Erweiterung im Jahre 2011 neben dem Ambulanten OP-Zentrum
(AOPZ) weiterhin das Medizinische Versorgungszentrum an der Olef-
miindung in Gemiind mit den Bereichen Frauenheilkunde sowie Allgemein-
medizin. Die Inanspruchnahme des Ambulanten OP-Zentrums war im Jahr
2012 insbesondere infolge des' Wechsels einer Arztin der Klinik fiir
Unfallchirurgie der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH in das MVZ am
Kreiskrankenhaus Mechernich (in Tragerschaft der Geriatrisches Zentrum
Ziilpich GmbH) riickldufig. Die Zahl der im AOPZ insgesamt durchgefiihrten
Operationen betrug 1.473 nach 1.617 im Vorjahr.

- Da die Leistungserbringung der KKM Servicegesellschaft mbH auf Kosten-
erstattungsvereinbarungen beruht, werden die wirtschaftliche Entwicklung
sowie die Rahmenbedingungen der KKM Servicegesellschaft durch die
Situation der Muttergesellschaft Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH und
der mit ihr verbundenen Unternehmen determiniert.

- Wie bei der KKM Servicegesellschaft werden die Gebdudereinigungs-
leistungen durch die KKM Gebiudedienste GmbH auf der Grundlage von
mit den iibrigen Konzernunternehmen geschlossenen Dienstleistungsverein-

barungen durchgefiihrt.
Vorsitzender des Verwaltungsrates: Kreissparkasse Euskirchen Sitz der Gesellschatft:
Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 « Konto 3 300 050 Mechernich
Geschaftsfihrer: Volksbank Euskirchen eG i Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschaftsfithrer) BLZ 382 600 82 « Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852
Hermann Gemke Postbank Kain www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
Manfred Herrmann BLZ 370 100 50 » Konto 25 024508 info@kreiskrankenhaus-mechernich.d€
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Die Belegung der St. Antonius Krankenhaus Schleiden gGmbH hat sich
zum Ende des Jahres 2012 besser entwickelt als nach den ersten Quartalen zu
erwarten war: Fiir das Jahr 2012 sind insgesamt 4.257 Case-Mix-Punkte
(Vorjahr: 4.170) ausgewiesen; der mit den Kostentrigern vereinbarte
Planwert lag bei 4.244 Case-Mix-Punkten.

4. Investitions- und Instandhaltungsmafinahmen

Im Jahre 2012 sind im Konzern Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH folgende
Investitions- und Instandhaltungsmal3inahmen abgeschlossen bzw. begonnen worden:

- Erweiterung der Intensivpflegeeinheit im Kreiskrankenhaus Mechernich von
14 auf 18 Betten (mit Schaffung von zusétzlichen Riumlichkeiten fiir das
Rontgeninstitut): Nach Abschluss der Baumafinahme ist mit UmbaumaBnah-
men im Bestand begonnen worden. Die Umbaumafinahmen sollen bis Mitte
des Jahres 2013 abgeschlossen werden. Die Gesamtkosten fiir Erweiterung
und verschiedene Umbaumafnahmen belaufen sich auf TEUR 1.900.

- Die Kosten des im Jahre 2012 fertiggestellten Blockheizkraftwerkes am
Kreiskrankenhaus Mechernich belaufen sich auf ca. 1 Mio. EUR. Die tech-
nische Anbindung des Blockheizkraftwerkes soll bis Ende Mai 2013

abgeschlossen sein.

- Die in Verbindung zum Liebfrauenhof in Schleiden errichtete Tagespflege-
einrichtung ist Mitte des Jahres 2012 fertiggestellt und iiber den Betreiber
VIVANT - Ihr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH in die Nutzung
iiberfiithrt worden.

- Die Baumalinahme ,,Errichtung einer neuen Station mit 37 Betten / Umbau
von 40 Patientenbéddern® im Kreiskrankenhaus Mechernich konnte im Jahre
2012 noch nicht abgeschlossen werden. Insbesondere der Umbau der 40
Patientenbéder ist mit einem erheblich groBeren Zeitrahmen als urspriinglich
geplant verbunden: Die aktuelle Planung geht von einem Abschluss erst
Anfang des Jahres 2014 aus. Die neue Station, die im wesentlichen als
interdisziplindre Station der Gastroenterologie und der Viszeralchlrurgle
betrieben wird, ist im Mérz des Jahres 2013 mit 29 Betten in die Nutzung
uiberfithrt worden. Vor dem Hintergrund der verzégerten Fertigstellung der
Patientenbéder sollen die restlichen 8 Betten Anfang Juli 2013 zur Verfiigung
stehen. Die Kosten fiir die MaBnahmen belaufen sich fiir die neue Station auf
TEUR 3.280 und fiir die Bdder auf TEUR 980.

Vorsitzender des Vemaltungsrate§: Kreissparkasse Euskirchen

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 » Konto 3 300 050 Mechernich

Geschéftsftihrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschéftsfiihrer) BLZ 382 600 82 « Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kdin www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
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Die Erweiterung des Ambulanten Zentrums Mechernich (Arztehaus) konnte
im Jahre 2012 noch nicht abgeschlossen werden. Die Fertigstellungsarbeiten
haben noch einen Zeitrahmen bis Ende Mérz des Jahres 2013 erforderlich

gemacht.
Im Jahre 2012 sind folgende neue Baumafinahmen beschlossen worden:

- Errichtung einer weiteren Wahlleistungsstation im Kreiskrankenhaus Mecher-
nich mit insgesamt 19 Betten (elf Einzelzimmer, acht Betten in vier Zweibett-
zimmern) mit einem Kostenvolumen von ca. TEUR 1.620. Mit der in zwei
Bauabschnitten zu realisierenden Mallnahme soll Mitte 2013 begonnen wer-
den. Der Abschluss ist fiir Ende 2014 geplant.

- Erweiterung der Notdienstpraxis der niedergelassenen Arzte am Kreiskran-
‘kenhaus Mechernich. Die Kreisstellen der Kassenérztlichen Vereinigung und
der Arztekammer haben beschlossen, eine wenig frequentierte Notdienst-
praxis am Krankenhaus Schleiden mit Wirkung 31. Januar 2013 zu schliefen.
Der in der Folge zu erwartenden stirkeren Frequentierung der Notdienst-
praxis am Kreiskrankenhaus Mechernich Rechnung tragend, ist mit der
Kassendrztlichen Vereinigung Nordrhein eine Erweiterung der bestehenden
Notdienstpraxis vereinbart worden. Die Mafinahme ist mit Gesamtkosten von
TEUR 180 geplant und soll im III. Quartal 2013 abgeschlossen werden.

- Der erheblichen Zunahme der Patientenzahl und damit auch der im Kreis-
krankenhaus Mechernich durchgefiihrten Operationen Rechnung tragend, ist
der Grundsatzbeschluss gefasst worden, einen Anbau fiir die Erweiterung und
Neugestaltung der zentralen OP-Einheit zu errichten. Durch die BaumaR-
nahme soll die OP-Einheit von derzeit vier voll nutzbaren OP-Silen auf
sieben Sile erweitert werden. Dartiber hinaus soll auch die Logistik der
zentralen OP-Einheit neu gestaltet werden. Die BaumaBnahme ist in einer
ersten Kostenschétzung mit 7 Mio. EUR kalkuliert. Der Beginn der Baumaf-
nahme ist frithestens ab Anfang 2015 geplant.

- Im ehemaligen Krankenhausgebédude des Geriatrischen Zentrums in Ziilpich
sind im Jahre 2012 zwei Baumafinahmen beschlossen und begonnen worden:
Errichtung von Réumlichkeiten fiir die Aufnahme einer logopadischen Praxis
mit Gesamtkosten von TEUR 330 (inklusive Errichtung eines Aufzuges) so-
wie Errichtung einer weiteren Tagespflegeeinrichtung (11 Plitze) im Erdge-
schoss des Gebédudes mit einem Kostenvolumen von rund TEUR 240. Beide
MaBnahmen sollen im 1. Halbjahr des Jahres 2013 abgeschlossen werden.

Vorsitzender des Verwaltungsrates: Kreissparkasse Euskirchen Sitz der Gesellschaft:

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 « Konto 3 300 050 Mechernich

Geschéftsfiihrer: Volksbank Euskirchen eG : Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschéftsfihrer) BLZ 382 600 82 « Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kéin www.kreiskrankenhaus-mechernich.de

Manfred Herrmann BLZ 370 100 50 « Konto 25 024508 info@kreiskrankenhaus-mechernich.de
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5. Personal- und Sozialbereich

In 2012 wurden 1.334 Mitarbeiter in den Dienstarten &rztlicher Dienst, Pflegedienst,
medizinisch-technischer Dienst, klinisches Hauspersonal, Wirtschafts- und Ver-
sorgungsdienst, technischer Dienst, Verwaltungsdienste, Sonderdienst und Personal
der Ausbildungsstitten beschiftigt. Davon entfielen 72,0 % auf die medizinischen ,

pflegerischen und therapeutischen Dienstarten.

6. Wichtige Vorginge des Geschiiftsjahres

Nach dem altersbedingten Ausscheiden des damaligen Arztlichen Direktors ist mit
Wirkung 01. Juli 2012 die Arztliche Direktion des Kreiskrankenhauses Mechernich
neu geordnet und bestellt worden: Zum neuen Arztlichen Direktor ist der Chefarzt
der Medizinischen Klinik 2 (Kardiologie) bestellt worden. Im Rahmen der
Neuordnung wird der Arztliche Direktor zukiinftig von zwei Stellvertretern
unterstiitzt, nimlich zum einen fiir den operativen Bereich durch den Chefarzt der
Abteilung fiir Anisthesiologie, operative Intensivmedizin und Schmerztherapie
sowie zum anderen fiir den konservativen Bereich durch den Chefarzt der
Medizinischen Klinik 3 (Akutgeriatrie). Die Bestellungen gelten fiir den Zeitraum
von 3 Jahren, d. h. bis zum 30. Juni 2015. Zum neuen Chefarzt der Klinik fiir
Radiologie ist nach dem altersbedingten Ausscheiden des Vorgéngers mit Wirkung
01. Januar 2013 ein bis dahin in leitender Funktion der Radiologie titiger Arzt

bestellt worden.

Um die Entwicklungsméglichkeiten weiter zu verbessern, ist im Kreiskrankenhaus
Mechernich die Handchirurgie mit Witkung 01. Januar 2013 aus der Klinik fiir
Unfallchirurgie herausgegliedert und in einer eigenen Klinik verselbstéindigt worden.
Der bisherige Leitende Abteilungsarzt fiir Handchirurgie in der Klinik fiir Unfall-
chirurgie ist mit Wirkung zum 01. Januar 2013 zum Chefarzt der Klinik fiir Hand-
chirurgie bestellt worden. Die personelle Erweiterung der Klinik fiir Handchirurgie
und die riumliche Neugestaltung in der neu errichteten Station sind mit Wirkung
zum 01. April 2013 in die Umsetzung gebracht worden.

Zur Erweiterung des Medizinischen Versorgungszentrums am Kreiskrankenhaus
Mechemich (in Trigerschaft der Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH) ist im
Geschiiftsjahr eine orthopddische Vertragsarztpraxis kiuflich erworben worden.
Nach den erforderlichen Genehmigungen durch den Zulassungsausschuss und den
Vorstand der Kassendrztlichen Vereinigung Nordrhein hat der orthopédische
Versorgungsbereich als Zweigpraxis des Medizinischen Versorgungszentrums am
Kreiskrankenhaus Mechernich zum 01. April 2013 den Betrieb aufgenommen, und
zwar zunichst in erweiterten Rumlichkeiten des Rontgeninstitutes Mechernich.

Vorsitzender des Verwaltungsratés: Kreissparkasse Euskirchen

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 » Konto 3 300 050 Mechernich

Geschiéftsfihrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschéftsfithrer) BLZ 382 600 82 » Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kéin www_kreiskrankenhaus-mecherniph.de
Manfred Herrmann BLZ 370 100 50 » Konto 25 024 508 info@kreiskrankenhaus-mechernlch.de
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B. Darstellung der Lage

1. Ertragslage

Im Jahre 2012 wurde ein Konzerngewinn von TEUR 1.401 nach TEUR 1.212 in
2011 erwirtschaftet. Die Ergebnisverbesserung (TEUR 199) ist nahezu vollstindig
auf den Anstieg des Jahresergebnisses in der Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH
von einem Jahresfehlbetrag 2011 in H6he von TEUR ./. 14 auf einen Jahresiiber-
schuss in 2012 in Hshe von TEUR 206 zuriickzufithren. Fremden Gesellschaftern
wurden im Geschiftsjahr 2012 Gewinnanteile in Héhe von TEUR 108 zugewiesen.

Die Gesamtleistung des Konzerns konnte in 2012 um TEUR 3.239 (+4,3%) wieder-
um gesteigert werden. Der Anstieg der Gesamtleistung ist mit TEUR 2.384 (+4,2%)
auf den Bereich der stationdren und der ambulanten Krankenhausleistungen und mit
TEUR 854 (+5,6%) auf die Bereiche der Altenpflege, der betreuten Senioren-
wohnungen und der Geriatrischen Rehabilitation zuriickzufithren. Der Anstieg im
Bereich der Altenpflege wurde dabei im Wesentlichen durch die erstmals ganzjéhrig
erreichte Vollauslastung des Barbarahofes in Mechernich erreicht.

Personal- und Sachkosten haben sich im Geschéftsjahr 2012 insgesamt weniger stark
erhoht als die Gesamtleistung, so dass das Konzernergebnis gegeniiber dem Vorjahr
zugenommen hat. Die Personalkosten nahmen konzernweit um TEUR 2.953 (+6,5%)
zu. Neben tariflichen Personalkostensteigerungen hat sich auch die leistungsbedingte
Erhéhung der Mitarbeiterzahl ausgewirkt. Im Mutterunternehmen konnten tarifliche
Personalkostensteigerungen iiber die Erhohung des Landesbasisfallwertes fiir Kran-
kenhausleistungen wiederum nicht refinanziert werden. Der Jahresiiberschuss fiir die
Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH konnte mit TEUR 1.046 dennoch annihernd
auf dem Vorjahresniveau (TEUR 1.079) gehalten werden, da insbesondere die
Instandhaltungsaufwendungen riickldufig waren: Groflere SanierungsmafBnahmen
konnten in Vorjahren abgeschlossen werden und waren im Jahr 2012 nicht durch-

zufiihren.

Zu den Leistungsentwicklungen in den einzelnen Konzerngesellschaften ist insbe-
sondere auf die Darlegungen unter Punkt A. 3. zu verweisen.

2. Vermogens- und Finanzlage

Die Vermégenslage des Konzerns hat sich durch den Konzermngewinn weiter ver-
bessert: Der Konzerngewinn in HShe von TEUR 1.401 und die fremden
Gesellschaftern zugewiesenen Gewinnanteile in Hohe von TEUR 108 fiihrten bei
einer um 4,0% erhohten Bilanzsumme zu einem Anstieg der Eigenkapitalquote von
27,3% auf 28,0%. Dies entspricht einem Eigenkapital in Hohe von TEUR 23.349.

Sitz der Gesellschaft:

Vorsitzender des Verwaltungsrates: Kreissparkasse Euskirchen

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 » Konto 3 300 050 Mechernich

Geschéftsflihrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschéftsfiihrer) BLZ 382 600 82 » Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kdin www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
Manfrad Marrmann BLZ 370 100 50 » Konto 25 024508 info@kreiskrankenhaus-mechernich.de
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Die Bilanzsumme erhthte sich um TEUR 3.334 auf TEUR 83.344. Auf der Passiv-
seite erhohten sich neben dem durch den Konzerngewinn gestiegenen Eigenkapital
(TEUR 1.509), die Riickstellungen (TEUR 1.489) sowie die Verbindlichkeiten nach
dem Krankenhausfinanzierungsrecht (TEUR 1.018). Diesen Entwicklungen stand
insbesondere ein Riickgang der Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung
des Sachanlagevermogens (TEUR ./. 714) gegeniiber. Die Verbindlichkeiten gegen-
tber Kreditinstituten erhhten sich um TEUR 54. PlanmiBigen Tilgungen der
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten stand die Neuaufnahme von Darlehen
zur Finanzierung von Baumafinahmen in Hohe von TEUR 1.900 gegeniiber. Die
Riickstellungen haben sich insbesondere aufgrund des Anstiegs der Riickstellungen
fiir Uberstunden und Urlaub sowie fiir Abrechnungsrisiken erhoht.

Auf der Aktivseite ist der Anstieg der Bilanzsumme insbesondere auf den Anstieg
der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (TEUR 2.135), der sich mit
TEUR 1.978 hauptsichlich bei der Konzernmutter darstellt, sowie auf die Zunahme
des Anlagevermégens (TEUR 1.022) zuriickzufithren. Dem abschreibungsbedingten
Riickgang des Anlagevermégens (TEUR ./. 4.290) standen héhere Investitionen in
das Anlagevermdgen gegeniiber.

Der Finanzmittelbestand betrug zum Bilanzstichtag TEUR 8.041 (31.12.2011:
TEUR 7.532). Im Vergleich zum Vorjahr wurde wiederum ein deutlicher Mittel-
zufluss aus laufender Geschiftstitigkeit erzielt, mit dem der Mittelbedarf fiir die
Finanzierung der Investitionen in das Anlagevermégen iiberdeckt werden konnte.
Die aus dem Mittelzufluss aus laufender Geschiftstitigkeit verbleibenden
finanziellen Mittel und ein positiver Cashflow aus der F inanzierungstitigkeit in Hohe
von TEUR 54 dienten der Erhéhung des Finanzmittelbestandes.

Die Ertrags- und Ergebnissituation als auch die Vermégens- und Finanzlage des
Konzerns Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH sind nach wie vor als sehr stabil zu

bezeichnen.

C.  Zukiinftige Entwicklung des Unternehmens
1. Vorginge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschiiftsjahres

In Fortfiihrung der Strategie, ambulante Leistungsangebote mit dem stationsren Sek-
tor zu verzahnen, hat die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH tiber ihre Tochter-
gesellschaft Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH einen Vertrag zur Ubernahme
einer weiteren Frauenarztpraxis geschlossen. Die Frauenarztpraxis soll als weitere
Zweigpraxis des Medizinischen Versorgungszentrums am Kreiskrankenhaus
Mechernich betrieben und bis Mitte 2014 in die Umsetzung gebracht werden.

Vorsitzender des Verwa!tungsrates:j Kreissparkasse Euskirchen Sitz der Gesellschaft:

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 » Konto 3 300 050 Mechernich

Geschaftsfiihrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn

Dr. Hans Rossels (Hauptgeschaftsfihrer) BLZ 382 600 82 « Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kéin www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
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Der Aniisthesist, der bislang in dem von der AmbuMed — Gesellschaft fiir ambulante
Dienstleistungen mbH getragenen Ambulanten OP-Zentrum in Zilpich fir die
anisthesiologische Versorgung der ambulant zu operierenden Patienten des
Kreiskrankenhauses Mechernich zustdndig war, hat seine Praxistitigkeit zum 31.
Mirz 2013 aufgegeben. Mit Wirkung 01. April 2013 hat die Kreiskrankenhaus
Mechemnich GmbH einen neuen Dienstleistungsvertrag mit dem Unternehmen
Anaesthesio, einer groBen Anisthesiepraxis in Nordrhein-Westfalen, abgeschlossen.
Gleichzeitig hat die AmbuMed mit dem Unternehmen Anaesthesio einen Vertrag
{iber die Nutzung der Raumlichkeiten des Ambulanten OP-Zentrums geschlossen.

2. Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung (Risikobericht)

Chancen und Risken der Krankenhausbranche und des Pflegesektors sind unter A.2.
skizziert worden. ‘

Der fiir die nordrhein-westfilischen Krankenh#user fiir das Jahr 2013 vereinbarte und
genehmigte Landesbasisfallwert in Hohe von EUR 3.035,50 ohne Ausgleich liegt ca.
1,99 % iiber dem fiir das Jahr 2012 maBgeblichen Landesbasisfallwert von
EUR 2.976,36 Da die tariflichen Mehrkosten fiir die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter der kommunalen Krankenh#user insgesamt zwischen 3,5% und 4% liegen,
bleibt hier eine erhebliche Deckungsliicke. Selbst wenn die von der Bundesregierung
beschlossenen Finanzhilfen fiir die bundesdeutschen Krankenhéuser in der bekannt-
gegebenen Form noch in 2013 in die Umsetzung gebracht werden sollten, wiirden
diese wie in Vorjahren nicht ausreichen, die Deckungsliicke zu schliefen.

Mit dem im Entwurf vorliegenden Krankenhausplan NRW 2015 wird zwar die Teil-
gebieteplanung aufgegeben und damit den Krankenhdusern zundchst gréfiere unter-
nehmerische Freiheit eingerdumt. Allerdings sind in dem neuen Krankenhausplan
weitgehende Vorgaben zur Strukturqualitit enthalten. Hier werden insbesondere
kleinere Krankenhduser Schwierigkeiten haben, die als Voraussetzung fiir die
Leistungserbringung vorgegebenen Kriterien der Strukturqualitét zu erfiillen. Nach
ersten Priifungen diirften die verschiedenen Kliniken des Kreiskrankenhauses
Mechernich den im Krankenhausplan 2015 vorgegebenen Strukturqualititen weitest-
gehend gerecht werden. Auch der im Krankenhausplan vorgegebene Bettenabbau in
Nordrhein-Westfalen in einer GréBenordnung von rund 11.000 Betten diirfte fiir das
Kreiskrankenhaus Mechernich keine groBeren wirtschaftlichen Auswirkungen haben.

Mit der im August 2012 in die Nutzung iiberfiihrten Tagespflegeeinrichtung am
Liebfrauenhof in Schleiden sowie der fiir Mitte 2013 geplanten Eréffnung der
Tagespflegeeinrichtung am Standort Ziilpich werden die Angebote des Konzerns
Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH in der Altenpflege komplettiert. Der Konzern
strebt damit eine weitere Stirkung seiner Wettbewerbsposition an. Dem stehen die

Sitz der Gesellschaft;

Vorsitzender des Vemaltungsrateé: Kreissparkasse Euskirchen -

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 » Konto 3 300 050 Mechernich

Geschiftsfihrer: Volksbank Euskirchen eG ‘ Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschaftsfithrer) BLZ 382 600 82 « Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kain www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
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insbesondere am Standort Schleiden zu erwartenden lingeren Anlaufverluste
gegeniiber.

Fiir das Jahr 2013 werden insgesamt keine Gefahren fiir die Entwicklung des
Konzerns Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH gesehen.

3. Zukiinftige Entwicklung (Prognosebericht)

Unter Beriicksichtigung der positiven Leistungsentwicklung im Jahre 2012 und der
auf dieser Grundlage zu erwartenden Entgeltvereinbarung fiir das Jahr 2013 geht die
Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH davon aus, die nicht refinanzierten tariflich
bedingten Mehrpersonalkosten aufzufangen und damit — wie in den Vorjahren — mit
einem positiven Jahresergebnis abzuschlieBen. Die Erreichung des im Wirtschafts-
plan fiir 2013 ausgewiesenen J ahresiiberschusses von TEUR 686 wird weiterhin

erwartet.

Die Belegung des Kreiskrankenhauses Mechemich stellt sich im 1. Quartal des
Jahres 2013 bei den fachabteilungsbezogenen Fallzahlen mit 4.896 um 206 Fille
positiver dar als im Vorjahr (+ 4,4 %). Die Zahl der die Ertragsseite bestimmenden
Case-Mix-Punkte ist im I. Quartal 2013 um insgesamt 82 Case-Mix-Punkte gestie-
gen. Allerdings konnte der Riickgang der Case-Mix-Punkte bei den Uberliegern von
/.106 damit nicht komplett kompensiert werden. Aufgrund der positiven Entwick-
lung in den ersten drei Monaten erwartet die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH,
dass im Jahre 2013 insbesondere unter Beriicksichtigung der neu etablierten Klinik
fir Handchirurgie und des weiteren Ausbaus der Gefédfchirurgie die Zahl der Case-
Mix-Punkte des Jahres 2012 tibertroffen werden kann.

Fiir die iibrigen Konzernunternehmen ist folgendes festzuhalten:

Fiir die Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH wird fiir das Jahr 2012 ein positives
Ergebnis von TEUR 206 ausgewiesen. Von dem Gesamtergebnis entfillt etwa ein
Uberschussanteil von TEUR 166 auf das von der Geriatrisches Zentrum Ziilpich
GmbH getragene Altenpflegeheim Barbarahof. Im 1. Quartal 2013 ist bei 65
Planplitzen weiterhin die Vollauslastung erreicht worden. Im Zeitraum Januar bis
Mirz 2013 konnte die Geriatrische Rehabilitationsklinik das hohe Belegungsniveau
des Vorjahres halten: Es waren durchschnittlich 42,8 Betten belegt (Vorjahr: 42,0).
Fir das I Quartal des Jahres 2013 ist fiir die Einrichtungen der Geriatrisches
Zentrum Ziilpich GmbH insgesamt nahezu ein ausgeglichenes Ergebnis ausgewiesen.

Wie in den Vorjahren hat die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH fiir das von der
Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH getragene Medizinische Versorgungszentrum
am Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH die Ubernahme etwaiger Verluste zuge-

Vorsilzender des Verwaltungsrates: Kreissparkasse Euskirchen Sitz der Gesellschaft:

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 « Konto 3 300 050 Mechernich

Geschiftsfithrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschaftsfihrer) BLZ 382 600 82 » Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kéin www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
Manfred Herrmann BLZ 370 100 50 « Konto 25 024508 info@kreiskrankenhaus-mechernich.de
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sagt, und zwar begrenzt auf einen Maximalbetrag von TEUR 75. Fiir das Jahr 2013
wird wieder mit einem positiven Ergebnis gerechnet, allerdings deutlich unterhalb

des Jahresiiberschusses 2012.

Fiir die von der Liebfrauenhof Schleiden GmbH getragenen Altenpflegeheime im
und am Schloss Schleiden sowie in Ziilpich resultiert fiir das Jahr 2012 ein
Jahresiiberschuss von TEUR 73. Wihrend fiir das Altenpflegeheim Liebfrauenhof in
Schleiden ein Uberschuss von TEUR 126 ausgewiesen ist, hat das Brabenderstift in
Ziilpich fiir 2012 ein Defizit von /. TEUR 53 zu verzeichnen. Bei Wiirdigung des

* Uberschusses fiir den Liebfrauenhof in Schleiden sind die Auswirkungen der von der
Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH gewihrten Mietreduzierung von 25 % und
einer Hohe von rund TEUR 189 im Jahre 2012 zu beriicksichtigen. In beiden
Altenpflegeheimen reichten die Erlose aus Pflege- und Betreuungsleistungen auch im
Jahre 2012 nicht aus, um die mit der Leistungserbringung verbundenen
Aufwendungen zu refinanzieren. Das Ergebnis im Leistungsbereich der Altenpflege-
heime konnte im Vorjahresvergleich aber um TEUR 46 verbessert werden und trug
so maBgeblich zur Erhohung des Jahresergebnisses auf rund TEUR 73 bei. Die
Unterdeckungen im Leistungsbereich resultierten insbesondere aus der Umsetzung
des sogenannten Prisenzkréftekonzeptes, das liber die vereinbarten Leistungsentgelte
nicht finanziert werden konnte. In den Monaten Januar bis Méarz 2013 konnte im
Liebfrauenhof mit einer durchschnittlichen Belegung von 101,3 Plitzen ein deutlich
besseres Ergebnis als im entsprechenden Vorjahreszeitraum erreicht werden. Fiir das
Brabenderstift in Ziilpich zeigt sich in den ersten drei Monaten des Jahres 2013 eine
umgekehrte Entwicklung: Wihrend im Zeitraum Januar bis Marz 2012 61,2 Pldtze
belegt waren, waren es in dem entsprechenden Zeitraum des Jahres 2013 58,6 belegte
Plitze. Die im Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2013 ausgewiesene ,,schwarze Null“ wird
weiterhin als erreichbar angesehen. '

Die VIVANT — Thr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH hat im Jahre 2012
ein positives Ergebnis von TEUR 122 erwirtschaftet. Allerdings hat sich die
Entwicklung bei den verschiedenen Einrichtungen der VIVANT gGmbH sehr
unterschiedlich dargestellt: Wahrend die Sozialstationen in Ziilpich, Mechernich und
Weilerswist Uberschiisse erwirtschaftet haben, haben die Sozialstation in Blumenthal
sowie die Tagespflegeeinrichtungen am Barbarahof in Mechernich und am Lieb-
frauenhof in Schleiden negative Jahresergebnisse erwirtschaftet. Fiir das 1. Quartal
2013 ist fiir die VIVANT gGmbH ein positives Ergebnis von TEUR 26 ausgewiesen.
Fiir das Jahr 2013 wird ein Ergebnis in der GréBenordnung des Vorjahres erwartet.

Bt

Sitz der Gesellschaft:

Vorsitzender des Verwaltungsrates: Kreissparkasse Euskirchen

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 » Konto 3 300 050 Mechernich

Geschéftsfihrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschaftsfihrer) BLZ 382 600 82 « Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kéin www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
Manfrad Haremaan BLZ 370 100 50 » Konto 25 024508 - info@kreiskrankenhaus-mechernich.de
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Die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH hat auch fiir das Jahr 2012 fiir das von der
AmbuMed - Gesellschaft fiir ambulante Dienstleistungen mbH getragene
Medizinische Versorgungszentrum an der Olefmiindung in Gemiind die Verluste
{ibernommen: Insofern wird das Ergebnis der AmbuMed ausschlieBlich durch das
Ambulante OP-Zentrum in Zilpich bestimmt. Fiir das Jahr 2012 ist unter
Beriicksichtigung periodenfremder Ertrige ein Jahresiiberschuss von TEUR 46
erwirtschaftet worden. Da sich aufgrund der Etablierung der Klinik fiir Hand-
chirurgie im Kreiskrankenhaus Mechernich ein erheblicher Zuwachs bei den
ambulanten Operationen darstellen wird, wird fur die AmbuMed GmbH fiir das Jahr
2013 ein Ergebnis in #hnlicher GroBenordnung erwartet. Dabei ist zu bertick-
sichtigen, dass die Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH auch im Jahr 2013 etwaige
Verluste des von der AmbuMed getragenen Medizinischen Versorgungszentrums an
der Olefmiindung in Gemiind bis zu einem Maximalbetrag von TEUR 75 tibernimmt.

| Die Geschiftsfihrung der St. Antonius Krankenhaus Schleiden gGmbH beziffert

| fir das Jahr 2012 ein negatives Ergebnis von TEUR ./. 55. Fir 2013 rechnet die
Geschiftsfithrung bei Umsetzung verschiedener erloserhthender und kosten-
senkender MaBnahmen mit einem insgesamt ausgeglichenen Ergebnis.

Unter Beriicksichtigung des erwarteten Uberschusses des Mutterunternehmens Kreis-
krankenhaus Mechernich GmbH sowie der Unterstiitzungsleistungen fiir ver-
schiedene verbundene Unternehmen wird fiir den Konzern Kreiskrankenhaus
Mechernich GmbH in 2013 ein Ergebnis in der Grofenordnung des Ergebnisses des
Mutterunternehmens erwartet. Fiir 2014 werden aktuell keine Entwicklungen
gesehen, die zu schlechteren Ergebniserwartungen als fiir das Jahr 2013 fiihren

konnten.

x

Mechernich, 29. Mai 2013

77 , !
Ao e iy,
(Dr. Hans Rossels) (Hérmath Gemke) (Manfred Herrmann)
Hauptgeschéftsfiihrer Geschiftsfithrer Geschiftsfithrer

Sitz der Gesellschaft:

Vorsitzender des Verwaltungsrates: Kreissparkasse Euskirchen C

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 » Konto 3 300 050 Mechernich

Geschaftsfuhrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschaftsfiihrer) BLZ 382 600 82 » Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kéin www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
Manfred Herrmann BLZ 370 100 50 » Konto 25 024508 info@kreiskrankenhaus-mechernich.de
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Bericht iiber die Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung
des Konzerns Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH
fiir das Geschiiftsjahr 2012

Der Gesellschaftsvertrag der Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH enthélt in der fir das Jahr
2012 geltenden Fassung (Notarurkunde vom 15. Juli 2010) in § 2 zum Gegenstand der
Gesellschaft folgende Bestimmungen:

§ 2 — Gegenstand der Gesellschaft, Gemeinniitzigkeit

(D Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

Zweck der Gesellschaft ist die Férderung der Gesundheitspflege und Altenhilfe.

Dieser Zweck wird auf dem Gebiet des Kreises Euskirchen insbesondere verwirklicht
durch die Erbringung von vollstationéren, teilstationdren und ambulanten medizinischen
Leistungen, die Bereitstellung und Erbringung von Pflege-, Versorgungs- und Be-
treuungsleistungen flir alte Menschen sowie die Erbringung aller damit zusammen-
héangenden Dienstleistungen.

(2)  Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Nebengeschifte zu betreiben, die dem Zweck der
Gesellschaft dienen. Darliber hinaus darf sie sich an anderen Gesellschaften beteiligen

sowie die Betriebsfiihrung von anderen Einrichtungen iibernehmen, soweit damit der
Zweck nach Absatz 1 erfiillt wird.

Hiermit erkldren wir, dass die Betétigung des Konzerns Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH
im Geschiftsjahr 2012 den Bestimmungen des § 2 des Gesellschaftsvertrags entsprochen hat.

Mechernich, den 21. Juni 2013

Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH

(Dr. Hans Rossels) (He a Gemke) (Manfred Hefr%

Hauptgeschéftsfithrer Geschiftsfiihrer Geschiftsfiihrer

Partner fir Generationen & die Region

Vorsitzender des Verwaitungsrates: Kreissparkasse Euskirchen Sitz der Gesellschaft:

Rechtsanwalt Josef Reidt BLZ 382 501 10 * Konto 3 300 050 Mechernich

Geschéaftsfiihrer: Volksbank Euskirchen eG Eingetragen beim Amtsgericht Bonn
Dr. Hans Rossels (Hauptgeschaftsfihrer) BLZ 382 600 82 * Konto 200 916 018 HRB-Nr. 10852

Hermann Gemke Postbank Kéin www.kreiskrankenhaus-mechernich.de
Manfred Herrmann BLZ 370 100 50  Konto 25 024 508 info@kreiskrankenhaus-mechernich.de
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Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 01. Januar bis 31. Dezember 2012
der
Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH, Mechernich

2012

Erlose aus allgemeinen Krankenhausleistungen

Erlose aus Wahlleistungen

Erlése aus ambulanten Leistungen des Krankenhauses
Nutzungsentgelte der Arzte

Erhsdhung/Verminderung des Bestandes an

unfertigen Leistungen

Zuweisungen und Zuschiisse der offentl,

Hand, soweit nicht unter Nr. 10

sonstige betriebliche Ertrédge

Personalaufwand

Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen far
Altersversorgung und fir Unterstitzung,

davon flir Altersversorgung

EUR 2.476.445,87 (im Vorjahr; EUR 2.284.668,00)

Materialaufwand

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe

Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Zwischenergebnis

10.

12.

13.

14.

15.

Ertrage aus Zuwendungen zur Finanzierung

von Investitionen,

davon Férdermittel nach dem KHG

EUR 1.914.342,52 (im Vorjahr: EUR 1.848.415,51)

Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten/Verbindlich-

keiten nach dem KHG und auf Grund sonstiger Zuwendungen

zur Finanzierung des Sachanlagevermégens

Aufwendungen aus der Zufihrung zu Sonderposten/
Verbindlichkeiten nach dem KHG und auf Grund sonstiger

Zuwendungen zur Finanzierung des Sachanlagevermdgens

Aufwendungen fiir die nach dem KHG gef6r-
derte Nutzung von Anlagegegenstédnden

Abschreibungen

auf immaterielle Vermégensgegensténde

des Anlagevermdgens und Sachaniagen

sowie auf aktivierte Aufwendungen fir die Ingang-
setzung und Erweiterung des Geschéftsbetriebes

sonstige betriebliche Aufwendungen,
davon aus Ausgleichsbetragen fur frihere
Geschaftsjahre EUR 0,00 (im Vorjahr: EUR 0,00)

Zwischenergebnis

16.

20.

21

Seite 104

sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

davon von verb.Unternehmen EUR 31,647,37
(im Vorjahr: EUR 41.373,29)

Zinsen und ahnliche Aufwendungen,

davon fir Betriebsmittelkredite

EUR 0,62 (im Vorjahr: EUR 0,00)

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

sonstige Steuern

Jahresiberschuss

EUR

54.293.440,31
2.008.035,61
2.523.992,33
1.157.314,26

6.400,00

1.510.491,83

30.671.250,82

7.746.853,60

EUR

65.732.306,94

38.418.104,42

Anlage Il

2011

EUR

52.197.353,32
1.795.663,35
2.448.094,43
1.435.141,74

45.400,00

1.390.268,70

4.255.270,43

27.816.706,77

7.128.035,85

EUR

63.567.191,97

34.944.742,62

2.045.282,69

202.405,02

3.540.850,83
7.113.139,56

12.901.678,10

1.983.523,72

193.428,60

3.424.052,71
8.264.390,57

8.754.085,48 8.388.337,71

8.680.239,72 17.434.325,20 9.337.002,08 17.725.339,79
9.879.877,32 10.897.109,56

1.914.342,52 1.848.415,51

2.665.125,62 4.579.468,14 2.662.740,42 4.511.155,93

13.865.395,60

1.557.667,36 1.542.869,89
139.027,22 169.158,30
628.791,64 601.313,71
-489.764,42 -432.155,41
1.067.902,94 1.110.714,48
5.152,64 14.651,00
17.181,17 22.333,81 17.045,17 31.696,17
1.079.018,31

1.045.569,13
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Geriatrisches Zentrum Zilpich GmbH, Mechernich

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das

Geschéftsjahr 2012

Anlage 2

2012 201N
EUR EUR

1. Umsatzerlose -6.353.291,21 5.768.745,82
2. Verminderung/Erhéhung des Bestands an unfertigen Erzeugnissen 0,00 0,00
2. sonstige betriebliche Ertrdge 2.624.061,46 2.908.586,39
3. Materialaufwand

a)  Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und flr bezogene Waren -693.871,75 -677.500,23

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -1.376.703,56 -1.779.007,30
4. Personalaufwand

a)  Léhne und Gehaiter -2.827.276,09| -2.451.283,25

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung -755.013,07 -634.908,86

(davon fir Altersversorgung: € 194.686,99; 2011: € 167.518,25)

5. Abschreibungen auf Sachanlagen -623.792,06 -643.803,59
6. sonstige betriebliche Aufwendungen -2.003.991,95 -1.976.035,03
7. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 7.553,65 9.844,52

(davon aus verbundenen Unternehmen: € 244,20; 2011: € 244,20)
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -491.350,78 -531.823,42

(davon an verbundene Unternehmen: € 38.856,38; 2011: € 49.359,81)
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstétigkeit 212.907,06 -7.184,95
9. sonstige Steuern -7.006,89 -6.798,22
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 205.900,17 -13.983.17
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Liebfrauenhof Schleiden GmbH
Mechernich

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2012

2012 2011
EUR TEUR
1. Umsatzerlose 6.704.601,08 6.620
2. Sonstige betriebliche Ertrage __ 195.298.06 66
6.899.899,14 6.686
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fur
bezogene Waren 493.759,34 471
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 864.954 11 981
1.358.713,45 1.452
4, Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter 2.545.689,86 2.161
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
625.930,02 526

und fiar Unterstiitzung
- davon fir Altersversorgung
119.456,96 EUR (Vorjahr 103 TEUR)

3.171.619.88 2.687
Zwischenergebnis 2.369.565,81 2.547
5. Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten 234,00 1
6. Abschreibungen auf Sachanlagen 527,00 1
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.308.496,87 2.530
Zwischenergebnis 60.775,94 17
8. Zinsen und &hnliche Ertrage 14.965,78 18
- davon aus verbundenen Unternehmen
14.313,85 EUR (Vorjahr 16 TEUR)
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 2.454,48 4
- davon fiir Betriebsmittelkredite
2,22 EUR (Vorjahr 0 TEUR)
- davon aus der Aufzinsung fangfristiger Riickstellungen
200,00 EUR (Vorjahr 0 TEUR)
' 12.511,30 14
10. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstatigkeit/zugleich
Jahresiiberschuss . [3.287.24 )1
Anlage Il

Seite 108



SL'TYS'EIVL S8'L11°00€°L SL'ZYS'ELY') GR'L1II00E°)
12'089'90Z 91'v96°09L Benaqiyad sepoapab jeydeyusabiz younp yaiNy g
000 £e'sy ug)sodsbunzusibqesbunuyosey -
Zy'159°6Z1 2€'€08"99¢
. 20'91512L 21'088'1SL
EISZZET 19'%2e's uajnisunpaly] 19q Uaqeying ‘puejsaquassey il
00'03 :LLOZ ‘00°0 3 WSWIBYDIS UB|EIZOS Jap UBLIYRY W] UOARp 19'e 86'S6Z°} apugisuababsuabiguuan ablisuos ¢
S0'LE6°LLE°L LL'SEVBYT L 82°0vSy 3 1L LOZ '91'016°E 3 1WAN3YS SNe uoAep £8'980°09 25'9L0°1L uswyauIsjup BuapuNguaA usbab usburuepioy  z
Sb'950°Y 25'Lob'y uayayolpuigqan ebysuos  p ov'e99° v 0e'e8L bl uabunsia pun uabuniayal sne uabunuapioy |
66'€08°88¢ 16'918°'69p UsiiyauIaluN UBUBPUNQIAA J3GNUBGaG uslaNYORPUIGIBA apuejsuabalbisuabouwlap ablisuos pun uaburuapioy  °f|
z1'981°9) 66'8.5°¢ usbunisia pun uabuniajar snNe usliaYoIPUIGIaA  'Z or'lvL8 06'726'%1 uazep L
68'682°896 £9'695°0.LL uajnisulipaly Jaqnuabab usyeyyoypuiqien ‘L Jelop |
uagayolpuiqusp 9 usbowuaajnejwn ‘g
90'50Z°LL0°} vY'Y96°ZL6
89'81L'666 2S'vp.L 626
02'509°SE pLPYEZS uabunjesiony ebysuos -} 12'ees 98 $5'829'09 Bunyeissnesyeyose pun -sqapjeg ‘g
usbunjieisyony ‘g 1S'eSh oy 91'998'8¢ uabejuy syosjuyos} 'z
06'1v0°298 28'661°0€8 uaj)onispunig uspwiay jne usineg ||
000 00‘0 usbejueyoeg  ji
12'089'902 9/'796'09} Genaqiyad 1apj0apab [epdeusb| yaunp o 8E'98Y'LL Z6'6L2°EY
1S'LL18h 1S'sk2'sh ssnyossaqnsasyer it 00'266'SL 00'281°2b Hamsyeyosay ‘g
81'188°L12- 22'089'182- Besuomsnuep  p| ge'ebs’ L 26'2E0°L uazuszil -y
00'000°5Z 00'000'5Z leydey sejpuydpzen | spugisuababsusbouwiiop sjjspajeww; |
|eydeyuabiy -y usbouuanabejuy -y
UN3 N3 yn3 ¥N3
Lozzi'le ZLOZZLLE Lozzie zioz'zh'le
eaissed

1 ebejuY

Z10Z Jeqwazaq ‘L ¢ WNZ zue|g

Yoluseyosy ‘Hqw usbunysiaisusiq ajuejnque Jny Jeyos||asas - papnquuy

eAn Y

Seite 109



AmbuMed - Gesellschaft fir ambulante Dienstleistungen mbH, Mechernich

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das

Anlage 2

Geschiftsjahr 2012
2012 2011
EUR EUR
1. Umsatzerlése 751.163,69 753.076,34
2. sonstige betriebliche Ertrége 110.747,53 142.912,34
3. Materialaufwand:
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -120.273,45 -134.086,77
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -41,996,79 -37.718,09
4. Personalaufwand:
a) L&hne und Gehalter -284.179,78 -288.689,82
b) soziale Abgaben -47.464,47 -48.271,32
5. Abschreibungen:
a) auf immaterielle Vermdgensgegensténde des
Anlagevermégens und Sachanlagen -105.967,29 -97.522,43
b) auf Vermdgensgegensténde des Umlaufvermégens, soweit
diese die in der Kapitalgesellschaft tiblichen Abschreibungen
iberschreiten 0,00 -1.149,92
6.  sonstige betriebliche Aufwendungen -175.157,70 -176.947,42
7.  sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage, 177,95 229,71
davon aus verbundenen Unternehmen: € 132,00; 2011: € 132,00
8.  Zinsen und &dhnliche Aufwendungen, -41.334,18 -65.655,11
davon an verbundene Unternehmen: € 8.809,48; 2011: € 7.275,59)
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstétigkeit ) 45.715,51 46.177,51
Jahresiiberschuss 45.715,51 46.177,51
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KKM Servicegesellschaft mbH, Mechernich

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das

Geschéftsjahr 2012

Anlage 2

Jahresiiberschuss

2012 2011
EUR EUR
1.  Umsatzerlose 6.381.050,63 7.997.710,87
2. sonstige betriebliche Ertrdge 0,00 5,73
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen flir bezogene Waren -5.882.388,99 -5.617.886,30
b}  Aufwendungen flir bezogene Leistungen -260.271,53 -234.877,03
4. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter -97.712,43 -1.566.584,08
b)  Soziale Abgaben -11.949,66 -356.299,61
5. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegensténde -537,69 -469,47
6. sonstige betriebliche Aufwendungen -101.904,86 -194.309,21
7. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 574,07 250,77
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -13.800,00 -13.912,15
(davon an verbundene Unternehmen: € 13.800,00; 2010: € 13.800,00)
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 13.059,54 13.629,52
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -3.989,82 -4,169,50
9.069,72 9.460,02

Seite 112




Seite 113

16'225°LYL 8Z'vEVEVL 16'225°I¥L 8T VeV EVL
86'0L0°Z8 G9'/8b'EL
62°685 8V 62168 1P uajeydlpuIqaA ablsuos g
69°12P €€ 9£'965°82 usbumisie] pun usbunuejelT sne UBIBNYIIPUIGISA L 16'820°8L1 8Z'VEV'EVL
usapYOIpPUIqIaA "D [28°181°G6 GC'6Ch EE uainsunipay 18q uaqeying i
9e'1e6°E) b.092°81L 60'262°22 €0'S00°04 1
0€'€62°21 9/'18E°GL usBunjieisiony ebpsuos -z 60'262°C2 GE'616'601 uswiyswIsjun suspungsaa uabab uabunsepiod 'z
90'8€9°1L 86'8.82 uabunjgisyonuenalg -y 00'0 89'G8 uabunysie pun uaburueyery sne usbunsspioy -}
usBunjeisyony g opuejsuabalisuabouuap e6suos pun uabuniapiod |
15'586°SY 68'589°LS usbouuagnelun g
SP'60L°L 2€'001°9 ssnyosaqnsasyer  j|l 00'6vY'€Z 00‘0
CL'9LPEL £5'685°02 Beipoauumen || 00'6¥1€2 00°0 Bunyejssnesyeyasag pun -sqaueg L
00'000°SZ 00°000°5C teydey| sejpuyolezen | usbejueyoeg |
jeydexyuably vy uabouitarebejuy 'y
N3 yn3 ¥N3 N3
L10Z°TL'1e ZLoz’TLLE LHOZ'ZL LE zLozeLie
eAlssed AN Y

Z10Z 19qwazaQ *| ¢ wnz zue|ig

YDIUIayoay ‘HGWS 9)SUSIPAPNEGID WMN

I sbejuy



Anlage 2

KKM Gebiudedienste GmbH, Mechernich

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das

Geschiftsjahr 2012
2012 2011
EUR EUR
1. Umsatzerlose : 1.032.608,48 982.303,78
2. sonstige betriebliche Ertrage 301,81 447,46
3. Personalaufwand
a) Lohne und Gehéilter -680.199,02 -637.499,61
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung -160.080,18 -148.171,48
4. Abschreibungen auf Sachanlagen -2.858,00 -907,13
5.  sonstige betriebliche Aufwendungen -181.328,03 -186.480,69
6. sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége 320,73 535,91
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstétigkeit . 8.765,79 10.228,24
7. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -2.665,47 -3.118,79
Jahresiiberschuss 6.100,32 7.109,45
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VIVANT - Ihr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH
Mechernich

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr 2012

2012 2011
EUR TEUR
1. Umsatzerlgse 2.954.866,77 2.770
2. Zuweisungen und Zuschiisse zu Betriebskosten 100.452,38 86
3. Sonstige betriebliche Ertrage . 73.69061 120
3.129.009,76 2.976
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fur
bezogene Waren ) 181.156,36 192
b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen __ 150.904.30 373
332.060,66 565
5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehdlter 1.635.385,73 1.421
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung _
und fiir Unterstitzung 329.829,46 282
- davon fur Altersversorgung
4.772,49 EUR (Vorjahr 7 TEUR)
1.965.215,19 1.703
2Zwischenergebnis 831.733,91 708
6. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegensténde des
Anlagevermégens und Sachanlagen 15.301,02 16
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 708.338.25 571
Zwischenergebnis 108.094,64 121
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 15.802,47 ' 14
- davon aus verbundenen Unternehmen
15.128,44 EUR (Vorjahr 13 TEUR)
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 483,00 1
- davon aus der Aufzinsung langfristiger Riickstellungen
483,00 EUR (Vorjahr 1 TEUR)
15.318.47 13
10. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstétigkeit 123.414,11 134
11. Sonstige Steuern J 1.431.03 1
12. Jahresiiberschuss e 121.983.08 133
Anlage Il
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Radio Euskirchen GmbH & Co. Kommanditgesellschaft, Euskirchen

Jahresabschluss flir das Geschdftsjahr vom 1. Januar 2012 bis zum 31. Dezember 2012

Gewinn- und Verlustrechnung

2012 2011
EUR EUR

1. Umsatzerldse 891.179,99 827.064,12

2. Sonstige betriebliche Ertrdge 22.735,14 22.637,27

3. Personalaufwand

Lohne und Gehalter 2.710,79 715,07

4. Abschreibungen auf immaterielle Yermogensgegenstande

des Anlagevermdgens und Sachanlagen 15.577,16 14.738,75

5. Sonstige betriebliche Aufwendungen 721.391,34 724.038,51

6. Ertrage aus Beteiligungen 0,00 28.143,76

7. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 4.031,47 10.488,81

8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 3.940,85 4.121,42

davon an verbundene Unternehmen
EUR 2.202,99 (i.V. EUR 2.779,04)
davon aus Aufzinsung
EUR 1.011,85 (i.V. EUR 829,73)

9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 174.326,46 144.720,21
10. Steuern vom Ertrag 22.981,00 5.110,00
11. Sonstige Steuern 224,29 216,00
12. Jahresiiberschuss 151.121,17 139.394,21
13. Gutschrift auf Verlustsonderkonten der Kommanditisten 113.340,88 104.545,66
14, Gutschrift auf Gesellschafterkonten 37.780,29 34.848,55
15. Bilanzgewinn 0,00 0,00

Anlage |
Seite 2
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Radio Euskirchen GmbH & Co. Kommanditgesellschaft, Euskirchen

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr vom
1. Januar 2012 bis zum 31. Dezember 2012

Lage der Gesellschaft, Geschiftsverlauf, Umsatz und Ergebnis

Die Brutto-Werbeaufwendungen sind in Deutschland im Jahr 2012 um insgesamt 0,9% zum Vorjahr
gestiegen. Deutliche Zuwdchse gab es insbesondere in der Mediengattung ,,Online® mit 17,3%.
TV-Werbegelder stiegen um 2,0%, die Werbeaufwendungen im Bereich ,,Radio* stiegen um 5,2%.
Die Mediengattung ,Radio“ konnte ihren Marktanteil leicht von 5,7% in 2011 auf 5,9% in 2012

verbessern.

Der Marktanteil der Rheinland Kombi als Zusammenschluss der sieben lokalen Radiosender unter
der Fiilhrung der Mediengruppe M. DuMont Schauberg GmbH & Co. KG blieb 2012 konstant zum
Vorjahr, die Werbeaufwendungen konnten um brutto 6,7% vermindert werden.

Die Radio Euskirchen GmbH & Co. KG schlieBt das Geschdftsjahr 2012 mit einem
Jahresiiberschuss von TEUR 151 ab und liegt damit leicht dber dem Vorjahresergebnis (TEUR 139)
und deutlich Gber Plan (TEUR 21). Der Jahresiiberschuss 2012 entspricht einer Umsatzrendite von

17,0% (Vorjahr 16,8%).

Die {iber die HSG Horfunk Service GmbH akquirierten Werbeerlose liegen mit TEUR 579 um 6,9%
(TEUR 43} niedriger als im Vorjahr, fallen jedoch deutlich héher als geplant aus.

Die Vertriebsprovisionen des Mantelprogrammzulieferers Radio NRW konnten um TEUR 107 auf
TEUR 312 verbessert werden.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind mit TEUR 721 leicht zum Vorjahr gesunken.
Hierin enthalten sind die Kosten der Veranstaltergemeinschaft, die mit TEUR 321 um TEUR 26
zum Vorjahr gestiegen sind. Alle anderen Betriebskosten bleiben unter den Vorjahreswerten.

Die Horer-Reichweiten des Senders Radio Euskirchen ,Horer gestern Montag-Freitag” sind von
21% im Marz 2011 auf 28,4% im Marz 2012 gestiegen. Hieraus resultieren auch die hoheren

Vertriebsprovisionen.

Anlage )
Seite 1
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Liquiditat und Finanzstruktur

Die Vermogens- und Finanzlage ist sehr solide. Mit einem Eigenkapital von TEUR 1.159 betriigt

die Eigenkapitalquote 83,1%.

Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschiftsjahres

Vorgange von besonderer Bedeutung fiir die Lage der Gesellschaft nach Schluss des

Geschaftsjahres sind nicht eingetreten.

Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft, wesentliche Chancen und Risiken

Die Planung fir das Geéchéftsjahr 2013 geht von einem Jahresiiberschuss von TEUR 51 aus. Hierin
sind die Vertriebsprovisionen von Radio NRW mit TEUR 280 enthalten, zu TEUR 312 in 2012. Die
Werbeerldse einschlieflich Onlineerldse sind mit TEUR 527 beriicksichtigt.

Auf Basis der Reichweitenergebnisse von Marz 2013 hat sich die ,Hérer gestern Montag bis
Freitag“-Reichweite auf 31,8% verbessert und erreicht damit ein Allzeithoch. Hieraus resultieren
fir 2013 die Vertriebsprovisionen von Radio NRW in Hohe von TEUR 283, die nahezu dem
Planwert entsprechen. Die Werbeerl6se im Januar und Februar 2013 liegen deutlich iiber Plan
und Vorjahr. Auf dieser Basis wird sich voraussichtlich auch das Jahr 2014 entwickeln.

Die Geschaftsfiihrung sieht fur die Jahre 2013 und 2014 keine besonderen Risiken.

Euskirchen, 8. Marz 2013

- Geschaftsfiihrung -

Anlage I
Seite 2
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Veranstaltergemeinschaft fiir lokalen Rundfunk im Kreis Euskirchen e.V., Euskirchen

Jahresabschluss fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2012 bis zum 31. Dezember 2012

Gewinn- und Verlustrechnung

- 2012 2011
EUR EUR
1. Sonstige betriebliche Ertrage 321.096,59 295.655,65
2. Materialaufwand ‘
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 69.035,74 56.880,77
3. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 196.549,67 188.297,96
b) Soziale Abgaben 38.599,18 37.541,21

235.148,85 225.839,17

4, Sonstige betriebliche Aufwendungen 16.132,16 12.274,63
5. Ergebnis der gewthnlichen Geschaftstatigkeit | 779,84 661,08
6. Sonstige Steuern : 779,84 661,08
7. Jahresiiberschuss 0,00 0,00

Anlage |
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EuRegionale 2008 Agentur GmbH ANLAGEN

Aachen Blatt 3
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 1. Januar 2012 bis 31. Dezember 2012
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
1. Sonstige betriebliche Ertrage
a) Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 728,43 29,00
b) Sonstige Ertrage im Rahmen der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit 0,00 829,22
728,43 858,22
2. Personalaufwand
a) Ldhne und Gehélter 0,00 2.455,22-
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen far Alters-
versorgung und fur Unterstitzung 0,00 1.502,98-
0,00 3.958,20-
3. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegensténde des Anla-
gevermogens und Sachanlagen sowie auf aktivierte
Aufwendungen fur die Ingangsetzung und Erweite-
rung des Geschéftsbetriebs 0,00 3.811,00-
- davon auRerplanmanige Abschreibungen nach § 253 (2) Satz 3
HGB Euro 0,00 (Euro -2.477,00)
4. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Ordentliche betriebliche Aufwendungen
aa) Versicherungen, Beitrage und Abgaben 53,50- 0,00
ab) Verschiedene betriebliche Kosten 4.127,01- 13.390,67-
4.180,51- 13.390,67-
5. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,00 192,95
6. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 37,00- 9.340,36-
7. Ergebnis der gewbhnlichen Geschéftstatigkeit 3.489,08- 29.449,08-
8. Sonstige Steuern 0,00 1.860,20-
9. Jahresfehlbetrag 3.489,08- 31.309,26-
10. Vortrag auf neue Rechnung 52.418,80- 21.109,54-
11. Bilanzverlust 55.907,88- 52.418,80-
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Anlage |i
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2012 bis 31.12.2012

Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang GmbH

Schieiden
Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR % EUR
1. Umsatzerlése 101.873,66 100,00 63.503,16
2. sonstige betriebliche
Ertréage 560.952,62 550,64 486.868,96
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir bezogene
Leistungen 36.898,17 36,22 0,00
4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 121.823,51 43.714,77
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen fiir
Altersversorgung und
fiir Unterstltzung 30.065,96 12.447 .56
151.889,47 149,10 56.162,33
- davon flr Altersversorgung
EUR 2.640,00 (EUR 880,00)
5. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermdégens-
gegensténde des Anlage-
vermégens und Sachanlagen 12.393,056 12,17 23.472,38
6. sonstige betriebliche
Aufwendungen 466.501,25 457,92 428.878,58
7. sonstige Zinsen und &hnliche
Ertrage 978,29 0,96 980,25
8. Ergebnis der gewohnlichen
Geschaftstitigkeit 3.877,37- 3,81 42.839,08
9. sonstige Steuern 246,00 0,24 246,00

10. Jahresfehlbetrag 4.123,37 4,05 42.593,08-
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Anlage IV

Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang GmbH

Lagebericht fiir das Jahr 2012

1. Geschift und Rahmenbedingungen

Die Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang GmbH wurde am 09.05.2005 gegrindet.
Gegenstand des Unternehmens ist die nationalparkvertragliche, denkmalgerechte und ge-
schichtsverantwortliche Entwicklung des Standortes ,Burg Vogelsang® gemaf dem Leitbild
vogelsang ip zu einem ,Internationaler Platz im Nationalpark Eifel“. Sitz der Gesellschaft ist

Schleiden.

Mit notarieller Beurkundung am 03.12.2008 wurde die Geselischaft umstrukturiert und fortge-
fuhrt. Die bis zum 31.12.2008 befristete Laufzeit wurde bis zum 31.12.2013 veridngert. Auf-
grund der Griindung der StédteRegion Aachen als Rechtsnachfolgerin des Kreises Aachen
wurde der Gesellschaftsvertrag mit Beurkundung am 11.05.2010 redaktionell angepasst.
Gleichzeitig wurden die neuen Vorschriften des Transparenzgesetzes in den Gesellschafts-
vertrag integriert. Am Stammkapital in Héhe von 36.000,- € sind das Land Nordrhein-
Westfalen und die Bundesanstalt fiir Immobilienaufgaben mit jeweils 12.000, - € beteiligt. Am
regionalen Anteil in Hohe von 12.000,- € hélt der Kreis Euskirchen einen Geschéftsanteil von
6.480,- €, die StadteRegion Aachen einen Geschéftsanteil von 2.160,- €, der Kreis Diren
einen Geschaftsanteil von 2.160,- € und die Stadt Schleiden einen Geschéftsanteil von

1.200,- €.

Die Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang GmbH wird iber Geschaftsbesorgungsver-
trage von der NRW.URBAN GmbH & Co. KG mit der Geschéftsfuhrung, dem Projektmana-
gement und der Projektassistenz betreut.

11 Darstellung des Geschiftsverlaufs und des Geschiftsergebnisses

Grundlage der Geschéftstatigkeit ist neben dem Gesellschaftsvertrag die ,Rahmenvereinba-
rung tiber die weitere Entwicklung des Konversionsstandortes Vogelsang” von Mai-2008 und

die Vereinbarung mit der Bundesanstalt vom Mérz 2009, in der insbesondere die Abwicklung

der InvestitionsmaRnahmen Infrastruktur durch die SEV naher geregelt werden.
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Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang GmbH Lagebericht 2012

Einer der Schwerpunkte der Tatigkeit der SEV im Jahr 2012 war die Projektentwicklung der
Kernnutzungen der 1. Entwicklungsstufe. Abgeschlossen werden konnte der Umbau des
ehemaligen Truppenkinos des Standortes zum neuen ,Kulturkino vogelsang ip“ mit der Inbe-

triebnahme im Marz 2012. Nicht zustande gekommen ist der Verkauf des Kinogeb&dudes an

eine private Stiftung.

Im Mai wurde der Gebzudekomplex um den ,Adlerhof an die vogelsang ip gemeinnitzige
GmbH Ubertragen. Zeitgleich starteten die Umbaumafnahmen fur das neue Forum Vogel-
sang zum zentralen Informations- und Bildungszentrum mit den beiden Kernausstellungen
NS-Dokumentation und Nationalparkzentrum. Die Fertigstellung und Erdffnung dieses Leit-
projektes fur die Tourismus-, Bildungs- und Kulturdestination vogelsang ip ist fir Mai 2014

geplant. Die Besucherfiihrung musste, bedingt durch die Baustelle, neu organisiert werden.

Unklar ist weiterhin die zeitliche Umsetzung der anderen Kernprojekte Nationalparkforstamt
und Jugendherberge / Jugendwaldheim. Das von der SEV zur Ansiedlung des Nationalpark-
forstamtes im Malakoff-Gebaude durchgefiihrte europaweite Offene Verfahren zur Gewin-
nung eines Investors brachte kein zu wertendes Ergebnis und wurde aus formalen Grunden
aufgehoben. In einem immobilienwirtschaftlichen Gutachten wird zurzeit eine weitere Varian-

te, die Unterbringung im ,Fahrzeughof Malakoff* untersucht.

Fur die als Internationale Begegnungsstatte geplante Jugendherberge in Trégerschaft des
Deutschen Jugendherbergswerks Landesverband Rheinland konnte sich im Jahr 2012, nach
dem Beschluss der Landesregierung NRW Ende 2011 diese nicht mit EU-Mitteln zu férdem,
auf kein neues Finanzierungskonzept versténdigt werden. Die Realisierung der beiden Kern-
projekte Jugendherberge und Jugendwaldheim und damit die Schaffung von glnstigen
Ubernachtungsmaglichkeiten am Standort ist aber unabdingbare Voraussetzung far die wei-
tere Ansiedlung privater Nutzungen und die Durchfilhrung mehrt&giger Angebote. Ziel ist

daher die Klarung der Finanzierungsfragen im Jahr 2013.

Aufgrund der geringen Nachfrage privater Investoren und der immer wieder auftretenden
Differenzen der Partner hinsichtlich der Ausrichtung der Gesamtentwicklung, hat die Ge-
schaftsfihrung das Papier ,Vogelsang 2020 | Perspektiven der Standortentwicklung® entwor-
fen. Darin sind die in den letzten zehn Jahren geschaffenen Grundlagen und operationellen
Grundsétze, das beschlossene rdumliche Entwicklungsmodell und der programmatische
Korridor fiir weitere Einzelprojekte am Standort beschrieben. Eine fiktive Reportage aus dem
Jahr 2020 vermittelt ein Bild, wie sich der Standort in den néchsten acht Jahren entwickeln

kénnte. Das Papier sollte damit der Verstandigung der Partner dienen sowie potentiellen
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Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang GmbH Lagebericht 2012

Investoren die mittelfristige Perspektive des Konversionsstandortes vermittein. Die Standort-

partner haben das Papier einhellig begrit, ein Beschluss im Aufsichtsrat ist aber nicht er-

folgt.

Die Ansiedlung privater Nutzer ist weiterhin schwierig. Umso erfreulicher ist, dass mit den
Verkaufen des Kameradschaftshauses Nr. 10 als Rotkreuz Museum und einer Aktionsflache
am Transitgebaude 59 sowie der Anmietung des Kameradschaftshauses Nr. 13 das Enga-
gement des Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Euskirchen am Standort weiter gefestigt
wurde. Die Ansiedlung der Astronomie-Werkstatt steht kurz vor Vertragsabschluss, die Er-
offnung der Sternwarte ist fir den Sommer 2013 geplant. Gemeinsam mit dem Betreiber,
Herrn Bardenhagen, und dem Nationalparkforstamt wurde der Prozess zur Einrichtung eines
Sternenreservates als touristisches Alleinstellungsmerkmal in der Region angestoRRen. Der
Initiator des sogenannten ,Outdoor Zentrum® will sein Vorhaben in Vogelsang, aufgrund der
seiner Ansicht nach unklaren Gesamtentwicklung, nicht weiterverfolgen. Die Entwicklung des
barrierefreien ,Panoramasteges" gemeinsam mit einem privaten Investor wird weiterverfolgt,
ist aber aufgrund von Bedenken des Denkmalschutzes schwierig. Weiter betrieben wird auch
die angestoRene Entwicklung eines ,Vogelsang-Hotels". In einer im Auftrag der SEV ersteil-
ten Machbarkeitsstudie wird von Jones Lang LaSalle Hotels die Errichtung eines 3 Sterne-
Hotels empfohlen, die Chancen fiir die Akquisition eines Betreibers und Investors zum ge-

genwartigen Entwicklungsstand allerdings als schwierig eingeschatzt.

Im Rahmen einer Pressekonferenz der SEV am 17.04.2012 wurde auf zehn Jahre Konversi-
onsprozess in Vogelsang zuriickgeblickt und eine positive Zwischenbilanz gezogen. Als
dauerhaftes Marketinginstrument wurde gemeinsam mit der vogelsang ip gemeinnitzige
GmbH im Jahr 2012 wieder eine Ausgabe der Bauzeitung ,ip.news” herausgebracht. Auf der
Immobilienmesse EXPO REAL Anfang Oktober hat die SEV mit dem Geldndemodell und

einem Workshop fur die Ansiedlung eines hochwertigen Hotels am Standort geworben.

Im Aufgabenbereich Infrastrukturmanahmen hat die SEV im Jahr 2012 mit der Sanierung
des Schmutzwassernetzes begonnen. Das Leitungsnetz soll, auf Grundlage der mit der
Stadt Schleiden abgeschlossenen Vereinbarung, bis spatestens 01.07.2013 an die Stadt
ibertragen werden. Fiir die Versickerung der Regenwasser der nicht ibertragenen Geb&ude
wurde ein Konzept erarbeitet. Das in Abstimmung mit-den Nutzern und Behérden durch das
Biiro sinai erstellte ,Rahmenkonzept Freiraum, Erschlieung, Beleuchtung® wurde als Grund-
lage fur die weitere Entwicklung beschiossen. Es dient der SEV und allen vorhandenen und
kiinftigen Nutzern als Leitfaden fiir Planungen und investitionsentscheidungen und wird Be-
standteil kiinftiger Kaufvertrage. Fiir die kinftige Beleuchtung des Standortes mit dem Ziel
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der Realisierung im Jahr 2014 wurde eine Vorplanung erstellt. Far die angedachte OPNV-
Wendeschleife sind in Abstimmung mit dem Kreis Euskirchen die Forderméglichkeiten ge-
klart worden. Ziel ist die Planung im Jahr 2013 und die Realisierung im Jahr 2014. Zur Ver-
sorgung des Hangbereiches mit Wasser und Gas wurde ein Stufenkonzept erstellt. Ein erster
Abschnitt zur Anbindung des Rotkreuz Museums soll im Frihjahr 2013 gebaut werden. Ge-
plant und abgestimmt wurden zudem zwei Manahmen zum Erhalt der historischen Bausub-

stanz im Hangbereich: Sanierung der Stitzwande und der unterirdischen Raume.

Das ab Mai 2011 umgesetzte Gelandemanagement-Modell ,Burgerarbeit” wurde im Jahr
2012 erfolgreich weitergefiihrt. Alle ,&ffentlichen” und noch nicht zur Nutzung Ubertragenen
Flachen des Standortes konnten gemaR den Vereinbarungen mit den Nutzern unterhalten
und gepflegt werden. Die personalintensiven Serviceleistungen wurden im Jahr 2012 durch
zehn bei der SEV angestellte ,Birgerarbeiter” unter Anleitung des Gelandehausmeisters
erbracht. Da die Férderung der Biirgerarbeit durch das Bundesverwaltungsamt spatestens
im April 2014 auslauft, ist im Jahr 2013 eine Folgemodell ,Gelandemanagement 2014 ff.“ zu

entwickeln und mit den Nutzem abzustimmen.

Ergénzend zu den bereits als Einzeldenkmale eingetragenen Gebauden beabsichtigt die
Bezirksregierung Kéin, die Gesamtflache der Liegenschaft Vogelsang fléchehdeckend unter
Denkmalschutz zu stellen. Gleichzeitig soll der nérdliche, etwa 54 ha umfassende Bereich
als Bodendenkmal ausgewiesen werden. Die formalen Verfahren wurden eingeleitet. Im
Rahmen der Anhérung hat sich die SEV in beiden Verfahren gegen die Ausweisung ausge-
sprochen, da die Gefahr gesehen wird, dass durch die zusétzliche denkmalrechtliche Unter-
schutzstellung des Standortes potentielle Nutzer und Investoren abgeschreckt werden.
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1.2 Uberblick tiber den Geschiftsverlauf vor dem Hintergrund der gesamtwirt-

schaftlichen und branchenspezifischen Rahmenbedingungen

Aufgrund der GroRbaustelle fir das neue Forum Vogelsang musste der Besucherbetrieb im
zentralen Bereich des Geldndes neu organisiert werden. Der ,Adlerhof” und die umgebenden
Gebaude sind fir Besucher nicht mehr zuganglich. Fir den laufenden Betrieb stehen im Kul-
turkino wesentlich kleinere Flachen zur Verfiilgung. Erwartungsgemaf sind die Besucherzah-
len am Standort im Jahr 2012 spirbar zuriick gegangen. Das Besucheraufkommen, welches
im Jahr 2011 nochmals gegenuiber dem Vorjahr auf 200.500 leicht angestiegen war, ging
damit seit Offnung des Geldndes am 01.01.2006 erstmals zurlck. Nach einer vorldufigen
Auswertung der vogelsang ip gemeinniitzige GmbH betrug es im Jahr 2012 ca. 172.500.
Dies entspricht einem Riickgang von ca. 14 Prozent. Fur das Jahr 2013 wird vor dem Hinter-
grund der unveranderten Baustellensituation mit einer weiterhin reduzierten Besucherzahl

gerechnet.

Ungebrochen ist auch im Jahr 2012 die im Vergleich zu anderen Destinationen in der Eifel
Uiberregional hohe Attraktivitit des Standortes. Vogelsang ist auch durch die Uberregional
beachteten Veranstaltungen und Ausstellungen weiterhin auf einem guten Wég ZU einem
,Internationaler Platz im Nationalpark Eifel*, welcher durch die Eréffnung des ,Kulturkino vo-
gelsang ip“ neue Impulse erhalten hat. Durch die neu generierte Wertschépfung dient Vogel-
sang heute schon dem Wachstum bzw. der Stabilisierung der Tourismuswirtschaft und damit
der Sicherung der Arbeitsplatzsituation in der Region. Bisher wurden in Vogelsang schon

mehr als sechzig neue Arbeitsplatze geschaffen.

Auch im Jahr 2012 waren die Auswirkungen aus der Finanzkrise bei der Vermarktung des
Standortes spiirbar. Bei der Umsetzung der mit privatem Kapital zu finanzierenden Projekte
ist weiterhin eine deutliche Zuriickhaltung zu verzeichnen. Die Investitionsbereitschaft von
privater Seite kann insgesamt als gering bezeichnet werden. Mit der ,Astronomie-Werkstatt"
steht eine private Ansiedlung kurz vor der Realisierung, von der Signalwirkung fir weitere
private Interessenten ausgehen kann. Mit dem ,Vogelsang-Hotel* und dem ,Panoramasteg"

befinden sich zwei weitere privat zu finanzierende Projekte in der Entwickiungsphase.
Umso wichtiger fir die weitere Gesamtentwicklung ist es daher, dass mit dem Bau des Leit-
projektes, dem Forum Vogelsang, im Mai 2012 begonnen wurde. Bei den beiden anderen
Kernprojekten Jugendherberge / Jugendwaldheim und Nationalparkforstamt kam es zu wei-

teren zeitlichen Verzégerungen. Die Impulse, die von der Realisierung den 6ffentlich finan-
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zierten Kernprojekten der 1. Entwicklungsstufe fiir die Privatwirtschaft zu erwarten sind, wer-
den dringend zur Akquisition weiterer Nutzungen bendtigt.

Daher ist es firr den weiteren Entwickiungsprozess wichtig, die Finanzierungsfragen im Falle
der Jugendherberge im Jahr 2013 zu I6sen und das Vorhaben zeitnah zu realisieren. Auch
fur die Realisierung des Nationalparkforstamtes durch einen privaten Investor sollten kurz-
fristig die Verfahrensschritte geklart werden. Wiinschenswert ist nach wie vor die Nutzung
des ,Malakoff-Komplexes", um beispielgebend die Nutzung der denkmalgeschiitzten Bau-

substanz zu zeigen.

1.3  Darstellung der Entwicklung der Geschéftstétigkeit in 2012

Im Geschéftsjahr 2012 hat die SEV ihren Geschéftsbetrieb mit den im Kontext beschriebe-
nen Schwerpunkten fortgefiihrt. Einnahmen fur die Projektentwicklung generierte die Gesell-
schaft aus Férdermitteln und den Beitragen der Gesellschafter. Insgesamt betrugen die Ein-
nahmen 450.000,00 € (Vorjahr 450.000,00 €), die sich aus Mitteln der Bundesanstalt fir Im-
mobilienaufgaben (150.000,00 €), des Ministeriums fur Bauen, Wohnen, Stadtentwicklung
und Verkehr (150.000,00 €) und der regionalen Gesellschafter (150.000,00 €) zusammen-
setzen. ‘

Im Geschéftsbereich ,Geldndemanagement” wurde der im Jahr 2011 aufgenommene Betrieb
und Unterhalt fur das Gesamtgeldnde im Auftrag der Nutzer und Eigentimer fortgefiihrt.
Samtliche Ausgaben werden durch die Beitrédge der Nutzer und Eigentlimer gedeckt. Die
Gesellschaft erzielt in diesem Geschéftsbereich iber die Gesamtlaufzeit also weder Gewin-
ne noch entstehen ihr Veriuste.

Das Geschiftsjahr schliel3t mit einem Jahresfehibetrag in H6he von 4.123,37 € (Vorjahr Jah-
resiiberschuss 42.593,08 €) ab.

2, Vermdgens-, Ertrags- und Finanziage
2.1. Vermdgenslage

Die Vermogenslage der Gesellschaft hat sich gegentiber dem Vorjahr nicht wesentlich ver-
andert. Die Struktur unseres kurz- und langfristig gebundenen Vermégens und unsere Ver-

bindlichkeiten halten wir stabil.
Die Bilanz der Gesellschaft ist auf der Aktivseite durch das Umlaufvermdgen gepragt. Das
Umiaufvermégen wird im Wesentlichen durch die flussigen Mittel in Héhe von 119.354,41 €
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(Vorjahr: 152.340,47 €) dargestellt. Es handelt sich um Einnahmen aus Férdermitteln und
den Beitragen der Bundesanstalt fur Immobilienaufgaben und der regionalen Geselischafter
sowie Beitragen der Nutzer zum Gelédndemanagement. Die Fordermittel stammen aus Stéd-
tebaumitteln des Ministeriums fiir Bauen, Wohnen, Stadtentwicklung und Verkehr (MBWSV).
Auf der Passivseite stehen dem Umlaufvermégen insbesondere das Eigenkapital in Héhe

von insgesamt 147.875,74 € (Vorjahr: 151.999,11 €) gegenuber.

2.2,  Ertragslage

Im Jahr 2012 entsteht ein Jahresfehlbetrag in Héhe von 4.123,37 € gegeniiber einem Jah-
resiiberschuss in Hohe von 42.593,08 € im Jahr 2011. Ertrdgen in H5he von 663.804,57 €
(Finanzierungsmittel der Gesellschafter, Beitrége zum Geldndemanagement, Zinsen), stehen
Aufwendungen in Héhe von 667.927,94 € gegenber. Die Ertrage fur die Projektentwicklung
aus Férdermitteln und Beitrégen der Geselischafter blieben mit 450.000,00 € gegeniiber
dem Vorjahr (450.000,00 €) stabil. Wesentlich flr das negative Jahresergebnis ist ein Jah-
resfehibetrag beim Geléandemanagement in Héhe von 11.308,46 €.

Die Struktur der Aufwendungen hat sich im Geschéftsbereich ,,Projektentwick‘lung“ gegen-
Uber dem Vorjahr nicht verandert. Der gréfite Aufwandsposten in Héhe von 302.259,96 €
(Vorjahr: 302.259,78 €) betrifft die Geschéftsbesorgung durch die NRW.URBAN GmbH &
Co. KG. Weiterer Aufwand fiel an im Bereich der Fremdleistungen (iber 75.419,26 € u. a. fur

die Erstellung der Machbarkeitsstudie fur das ,Vogelsang-Hotel".

Im Geschaftsbereich ,Gelandemanagement” entstand der gré3te Aufwandsposten mit
151.889,47 € im Jahr 2012 f(r die Personalkosten.

2.3. Finanzlage

Die Bilanzsumme betrégt 196.447,71 € (Vorjahr: 228.210,17 €). Das Eigenkapital betragt
147.875,74 € (Vorjahr: 151.999,11 €). Dies entspricht einer Eigenkapitalquote von 75 %
(Vorjahr: 67 %). Damit ist die Finanzlage der Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang
GmbH geordnet.

Unser Finanzmanagement ist darauf ausgerichtet, Verbindlichkeiten innerhalb der Skontofrist
zu begleichen, Forderungen innerhalb der Zahlungsziele zu vereinnahmen bzw. Férdermittel
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und Finanzierungsanteile zeitnah abzurufen. Damit war die Zahlungsfahigkeit der Standort-
entwicklungsgesellschaft Vogelsang GmbH im Berichtsjahr stets gewahrleistet.

Beim ausgewiesenen Fremdkapital handelt es sich grundsétzlich um kurzfristige Verbindlich-
keiten, die Quote betragt 25 % (Vorjahr: 33 %) der Bilanzsumme.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft ist insgesamt als gut zu bezeichnen.

3. Vorginge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschiftsjahres

Vorgénge von besonderer Bedeutung nach dem Schiuss des Geschéftsjahres sind nicht ein-

getreten.

4, Chancen und Risiken

Mit dem sich im Bau befindlichen Forum Vogelsang zum zentralen Informations-, Ausstel-
lungs- und Bildungszentrum wird das zentrale Ankerprojekt am Standort bis zum Jahr 2014
realisiert. Die reale Konversion, die vor sieben Jahren mit der Errichtung der Besucherinfor-
mation unter Federfiihrung der Standortentwicklungsgeselischaft begann, ist damit gemein-
sam mit den schon betriebenen Einrichtungen Kuiturkino vogelsang ip, Rotkreuz Museum,
Umweltbildungshaus ,Transit 59 und Schwimmbad als Erfolg zu bewerten. Gute Chancen
auf eine zeitnahe Ansiedlung werden weiterhin fur die Kemprojekte Jugendherberge / Ju-
gendwaldheim und Nationalparkforstamt sowie die Astronomie-Werkstatt gesehen. Auch die
Infrastruktur des Standortes konnte gegeniiber dem Jahr 2006 qualitativ entscheidend ver-
bessert werden. Insgesamt verlauft die Konversion der ca. 100 ha grof3en ,Camp Vogel-

sang"-Flache aber langsamer als zu Beginn des Prozesses prognostiziert.

Die ersten zehn Jahre des Konversionsprozesses haben gezeigt, dass die Uberfiihrung des
geschichtsbeladenen, mitten im Nationalpark Eifel gelegenen Ortes in eine tragféhige zivile
Zukunft eine besondere Herausforderung darstellt. Aufgrund der Besonderheiten des Stand-
ortes und seiner vielschichtigen Potentiale sowie der legitimen Interessen der Beteiligten
wird im Rahmen des einvernehmlich verabschiedeten Leitbildes immer wieder um die Aus-
richtung der Gesamtentwicklung gerungen. Die Diskussionen zum Papier ,Vogelsang 2020 |
Perspektiven der Standortentwicklung” haben gezeigt, dass sich alle Projektpartner tiber die
wesentlichen operationellen Grundsétze der Standortentwicklung sowie das réumliche Ent-
wicklungsmodell und den programmatischen Korridor fur die weiteren Einzelprojekte am

Standort einig sind. Die schon angesto3enen Entwicklungen fur das ,Vogelsang-Hotel* und
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den sogenannten ,Panoramasteg” sollen in diesem Sinne weiterverfolgt werden. Uber eine
fiktive Reportage aus dem Jahr 2020 und damit eine mittelfristige Perspektive der Gesamt-
entwicklung konnten sich die Gesellschafter leider nicht verstandigen. Die Bekundung der

Einigkeit ware ein wichtiges Signal fir private Investoren.

Umso wichtiger ist es, dass fir die Projekte Jugendherberge / Jugendwaldheim, National-
parkforstamt und Astronomie-Werkstatt in Klirze die Investitionsentscheidungen getroffen
werden, um die programmatische Ausrichtung und wirtschaftliche Tragféhigkeit der Bildungs-
| Kultur- und Tourismusdestination vogelsang ip zu stérken. Die Ansiedlungsbedingungen fur
private Investitionen wiirden damit verbessert, das Vertrauen des Marktes in den Standort

wiirde gestérkt und damit hoffentlich auch die Nachfrage von Projektentwicklern und Investo-

ren zunehmen.

Ziel des Finanz- und Risikomanagements der Gesellschaft ist die Sicherung gegen finanziel-
le Risiken jeglicher Art. Beim Finanzmanagement verfolgt das Unternehmen eine durchaus

konservative Risikopolitik.

Zur Absicherung gegen das Liquiditatsrisiko und zur Aufrechterhaltung der jederzeitigen Zah-
lungsfahigkeit wurden fortlaufende Liquiditatsplane sowohl fiir den Geschéftsbereich ,Pro-
jektentwicklung“ als auch den Geschéftsbereich ,Gelandemanagement® erstellt, die perma-

nent an aktuelle Anderungen angepasst werden und als Basis fir die Geldmitteldisposition

dienen.

Ausfallrisiken im Geschéaftsbereich ,Projektentwicklung” bestehen aufgrund der Finanzie-
rungsbeitrdge durch die éffentlichen Gesellschafter keine. Die zur Finanzierung des Ge-
schaftsbereichs ,Gelandemanagement vereinbarten Beitrdge der Nutzer und Eigentimer
werden halbjahrlich im Voraus gezahlt. Da die Nutzer fast ausschlieBlich ffentlich bzw. of-

fentlich bestimmt sind, werden auch im Geschéftsbereich ,Gelandemanagement” keine Aus-

fallrisiken gesehen.

Zu den im Unternehmen bestehenden Finanzinstrumenten zdhlen im Wesentlichen Forde-

rungen, Verbindlichkeiten und Guthaben bei Kreditinstituten.

Die Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang GmbH und damit der Geschéftsbereich
,Projektentwicklung* wird zu einem Drittel aus Fordermitteln des Landes NRW und zu je ei-
nem Drittel aus direkten Zuwendungen der Bundesanstalt und der Kommunen finanziert. Die
Landesmittel sowie die direkten Zuweisungen sind bis zum Ende des Fortfihrungszeitrau-
mes im Jahr 2013 zugesichert worden. Uber die Ubernahme der Kosten fur die Durchfiih-
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rung der Geldndemanagementtatigkeiten bestehen Vertrédge mit den Nutzern und Eigenti-

mern bis Ende 2013. Den Unternehmensbestand gefédhrdende Risiken sind daher derzeit bis

Ende des Jahres 2013 nicht erkennbar.

5. Prognose

Die Gesellschaft ist zurzeit bis zum 31.12.2013 befristet. Zu den Hauptaufgaben der Gesell-
schaft gehoren laut Gesellschaftsvertrag die Erneuerung und Sanierung der Infrastruktur, die
Projektentwicklung der Kernnutzungen, die Vermarktung und das Marketing der auRerhalb
der Kernnutzungen verbleibenden Flachen von ca. 90 ha, der Betrieb und Unterhalt des Ge-
landes und die Entwicklung eines dauerhaften Gelandemanagement-Konzeptes flr die Ge-

samtimmobilie.

Insbesondere die letzten vier Jahre des Konversionsprozesses unter Federfilhrung der SEV
haben gezeigt, dass vor allem die Realisierung der Kernprojekte der 1. Entwicklungsstufe
nicht so zligig verlauft wie im Jahr 2008 gedacht. Um die entwickelten Projekte Jugendher-
berge / Jugendwaldheim, Nationalparkforstamt und Astronomie-Werkstatt und die
anentwickelten Projekte sowie die hierfir erforderliche Infrastruktur zu realisieren, sollte die
SEV in ihrer bisherigen Struktur Uiber das Jahr 2013 hinaus fortgeflihrt werden. Nur mit Ver-
wirklichung dieser sowie weiterer Nutzungen prioritar in Bestandsgebauden kann dauerhaft

der denkmalgerechte Erhalt und eine sich selbst tragende Wirtschaftlichkeit erreicht werden.

In den bisherigen Gespréachen haben die Gesellschaftervertreter der Bundesanstalt fur Im-
mobilienaufgaben, des Landes NRW sowie der Region ihren Willen bekundet, die Gesell-
schaft weiter zu fihren. Die Geschéftsfihrung geht daher von einer Einigung iber die Fort-
fuhrung im Jahr 2013 und damit einer Weiterfihrung des Konversionsprozesses unter Feder-

filhrung der SEV aus.

Schwerpunkte der Tétigkeit im Jahr 2013 werden die Abstimmung des Finanzierungskonzep-
tes flr die Kernnutzung ,Jugendherberge” und fur das ,Nationalparkforstamt” die Klarung der
Standortfrage und des weiteren Investorenverfahrens sein. Angesiedelt werden soll im Jahr

2013 die Astronomie-Werkstatt, die Projekte ,Vogelsang-Hotel*, Panoramasteg und Sternen-

reservat sollen weiter entwickelt werden.

Als InfrastrukturmaRnahmen sind der Abschluss der Sanierung der Entwésserungsanlagen,

die Anlage von Versickerungsanlagen, der Riickbau nicht mehr benétigter Gebdude, die Sa-
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nierung von Mauern und unterirdischen R&umen und die weiterfuhrende Planung der Be-
leuchtung und der ®PNV-Wendeschleife auf Grundlage des Rahmenkonzeptes Freiraum |
Verkehr | Beleuchtung geplant. Weitere Schwerpunkte der Tatigkeit der Gesellschaft werden

die Akquisition neuer Investorenprojekte und die Entwicklung eines Geldndemanagement-

Konzeptes ab dem Jahr 2014 fur den Standort sein.

Fur das kommende Geschéftsjahr werden geringe Uberschiisse erwartet.

Schleiden, 19. Méarz 2013

Fistes - Berlboat

Thomas Fischer-Reinbach

Geschaftsfuhrung

Seite 11 von 11

Seite 137



| eBojuy

G9'€9L°L61'Y 90'€¥821S 01 G9'€9./6L'Y 90'evg'Zis 0t
91'9.¥'6€ 6t'v89'92 uajsodsbunzuaibqesbunuyoay 'D
61'/v6'82 12'€80°8GL°L SY08L0S pun UsINMSUIPaly|
(e1'045°S21'1 HN3) 19q uageying ‘vagqeyinb
¥0'8.9'611°€ HN3 -jueqsepung ‘puejsequessey ‘||
Jyer weuje nz siq
Haz)nejIsay 1eule Jiw uonep - +0'0.8'59S ¥9'¥81°€90°L VS5 es0 T apugsusBebsuabouusp ebsuos g
(v9'691°2 HN3) £0'0LL°2 N3 ISIELY 22'620'}1 uebunisia] pun
NOWaYOIS usjeIiZos usburusjar] sne uabuniapio °|
18p uewyey Wy UoAep -
(£6'90°01 HNJ) L¥'SLL 82 HNI opugjsuabebsuebowiep
uIsnalg SNe UoAep - objisuos pun uebuniepiod ||
2L'0L5'SLL L £8'€80°/58'E ¥08.96L1LE usyydlpuUIGIaA ebisuos g
(92'929°+S 1L UN) £1'959'81 8L'OLSEL uasep pun essiubnezi3 abiue) 1|
62'S0¥°Z€4 YN
Jyep waule nz siq QJBLOA |
HezZJneRsey Jaule JW UOAEP -
92'9L9°¥SI" | 6L'S0V LEL uabunysie pun usburusjer) uabouuannejun g
SNE uayeyyal[pulqIeA 2
(85'6€2'¥S HN3) 26'2rs oSt Y 0L LES L P¥688°GE0 S negq wi ueBe|uy
00'0 HN3 Jyer waute nz siq pun usbunjyezuy eje)sigjeb ¢
Hazjnepsay ldule W uoAep - 00°'9ES5°S9 00'955°001 Bunyejssnesyeyosen
85662 %S 000 usinisunipasy] pun -sqaueq ‘uebejuy asapue 2
Jagnuebab uayeyyatpuIgiap | 000 00959 ¥6+°2 UBMOMISPUNIY UBSPWSYY Jne
uajneg Jap yoigelyosuie
uapayyajpuiqaA ' usjneg pun sjysey ayoie|6
-syonispunib 'exonspunig) "1
09'seeeel 6€£'900°221 uabun|jaisyony ebysuos °| !
usbejueyoeg ||
uabunjesyony o
00°'09'81 00’2202 UBHOAA pun usjyoay
11°109°859° 0S'vvE'ELG'9 uabeinz pun uaydjos ue uazuszi
assnyosnz iny uasodiapuog g BIMOS BUBAA PUN AJYoaY
BYDIJUYE pun 81Yd8IZINYIS
00'0 -09'2¥S Benaqiysysaiyer j| ayolqiemab ‘usuoissazuoyy
sueqiomia yolabue *|
-20'6¥€'9 -20'6¥€'9 Besponsnpep ||
apue)jsuabalb
00'00€'2¢ 00'00€°22 fendey| selauyolazax) ° -suabouwlep afdualewIW| |
lende)uabg v uabowasanabejuy 'y
d4n3 d4n3 dn3 dn3 dHn3 4n3
iyeliop Jyelsyeyosen Jyeliop Iyelsyeyassn
VAISSYd 2102 1equiezaq ‘1€ VAILMAY
wnz
uapia|yog

Hquy abizynuuewab di Buesjeboa

ZNVg

Seite 138



GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2012 bis 31.12.2012

vogelsang ip gemeinniitzige GmbH
Schleiden

1. Umsatzerldse

2. sonstige betriebliche
Ertrage

3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren
b) Aufwendungen flir bezogene
Leistungen

4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen fur
Altersversorgung und
fur Unterstiitzung

5. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermégens-
gegenstédnde des Anlage-
vermégens und Sachanlagen

6. sonstige betriebliche
Aufwendungen

7. sonstige Zinsen und ahnliche
Ertrage

8. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen

9. Ergebnis der gew6hnlichen
Geschéftstatigkeit

10. Jahresfehlbetrag

Geschéftsjahr
EUR EUR
464.486,31

1.478.010,49

54.279,90

924,00 55.203,90

1.003.894,55

198.842,97 1.202.737,52

68.774,51

617.448,02

5.679,66

4.555,11

542,60-

542,60

Anlage 2

Vorjahr
EUR
496.236,97

1.395.261,91

71.424,61

1.300,00

920.503,51

190.421,33

27.634,54

682.141,04

3.810,03

_1.883.88

0,00

0,00
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vogelsang ip

vogelsang ip gemeinniitzige GmbH \
LAGEBERICHT 31.12.2012

1. Geschafts- und Rahmenbedingungen

1. Geschéftsverlauf
.2. Geschéaftsergebnis

y
’

2. Ertragslage

3. Finanzlage

4, Vermdgenslage

5. Nachtragsbericht

6. Chancen und Risiken der zuk(inftigen Entwicklung

7. Prognosebericht
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1. GESCHAFTS- UND RAHMENBEDINGUNGEN

Die vogelsang ip gemeinniitzige GmbH (im folgenden GmbH genannt) wurde am 17.10.2008
gegrundet. Gegenstand des Unternehmens ist

- die Errichtung und der Betrieb eines Informations-, Ausstellungs- und Bildungszentrums in
Vogelsang,

- die Durchfiihrung eines regelmaBigen Besucher- und Veranstaltungsprogramms in Vogelsang,
- die Durchfuhrung von Informations- und Ausstellungsaktivititen in Vogelsang
sowie

- die Durchfiihrung von Bildungsaktivitdten, die in Zusammenhang mit den oben genannten
Punkten stehen.

Das Stammkapital der Geselischaft von zum Griindungszeitpunkt 26.000,- EUR wurde per notariellem
Gesellschafterbeschluss vom 26.02.2010 und durch Ubernahme von jeweils 650,- EUR durch

- den bisherigen Gesellschafter LVR Landschaftsverband Rheinland

sowie
- die Deutschsprachige Gemeinschaft Belgiens als neue Gesellschafterin
rlickwirkend zum 01. Januar 2009 auf 27.300,- EUR erhdht. Zum 21.10.2009 gingen die

Geschéftsanteile sowie Rechte und Pflichten von Stadt Aachen und Kreis Aachen satzungsgeman auf
die StadteRegion Aachen Uber.

im Jahr 2012 waren folgende Gesellschafter mit folgenden Einlagen an der Gesellschaft beteiligt:
- LVR Landschaftsverband Rheinland mit 13.650 EUR,
- Kreis Euskirchen mit 7.800 EUR,
- StadteRegion Aachen mit 1.950 EUR,
- Kreis Diaren mit 1.300 EUR,
- Kreis Heinsberg mit 650 EUR,
- Stadt Schieiden mit 1.300 EUR
sowie

- Deutschsprachige Gemeinschaft Belgiens mit 650 EUR.

Anlage 4/2
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1.1 GESCHAFTSVERLAUF |

Seit dem 01. Januar 2009 fiihrt die GmbH zum einen den Betrieb der zentralen
Besucherinformation von vogelsang ip sowie eine Vielzahl standortbezogener Bildungsaktivitaten

durch.
Dies umfasst als regelméaBige Aktivitaten u.a.

- den Betrieb des Informationszentrums von vogelsang ip mit Counter, Informationszone,
Bookshop, Gastronomie, etc. und taglicher Offnung zwischen 10 und 17 Uhr,

- das Angebot eines Netzes von Besucherrundgéangen sowie des zentralen Besucherparkplatzes,

- die Organisation von téglichen offenen sowie individuell buchbaren Geléndefuhrungen,
Seminaren, Workshops und anderen Bildungsangeboten in der Jugendbildung wie der
Erwachsenenbildung,

- die Durchfihrung von Kulturveranstaltungen und Sonderprogrammen sowie die Begleitung von
Tagungen und Konferenzen

sowie
- das Angebot von Wechselausstellungen.

Im Jahr 2012 ist als auBBerordentliches Ereignis der Ende April erfolgte tempordre Umzug des
gesamten Betriebes vom Forum Vogelsang in das zu diesem Zeitpunkt bezugsfertige Kulturkino zu
nennen. Bedingt war dieser Umzug durch die zum gleichen Zeitpunkt beginnenden Sanierungs- und
Umbauarbeiten im Bereich des ,Forum Vogelsang®, was mit einer kompletten Einzdunung und
Sperrung dieses zentralen Gelandeteils sowie gravierenden Einschrankungen fir den
Besucherbetrieb (Wegfall der zentralen Besucherattraktion am ,Adlerhof*, Wegfall der Turmaufstiege,
Einschréankungen bei den Geldndeflihrungen, baustellenbedingte Stérungen, zeitweiser
Telefonausfall, Provisorien, etc. ...) einher ging.

Daneben wurden im Jahre 2012 mehrere Sonderprojekte durchgefihrt: Neben einem gréBeren,
bildungsbezogenen Forderprojekt ,Mensch, hast Recht!“ (geférdert durch die Stiftung Erinnerung,
Verantwortung und Zukunft) sowie diversen vertiefenden Jugendbildungsprojekten (u.a. geférdert

durch private Sponsoren / Stifter) wurden die aus EU-, Bundes- und Landesmitteln geférderten
MaBnahmen

1. Forum Vogelsang | Sanierung und Umbau (Volumen: 35,1 Mio. EUR),
2. NS-Dokumentation (Volumen: 3 Mio. EUR)

und
3. Besucherzentrum / SchauFenster Eifel (Volumen: 1,2 Mio. EUR)

durchgetfihrt. Der Abschiuss der MaBnahmen ist fiir das Jahr 2014 avisiert.

Anlage 4/3
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1.2 GESCHAFTSERGEBNIS

Das Jahr 2012 kann trotz der enormen Einschrankungen durch die Gro3baustelle am Forum sowie
die deutlich eingeschrankte Besuchersituation noch als erfolgreich bewertet werden.

Indizien hierfir sind

- die trotz der Baustellensituation verbleibende Anzahl von immerhin 172.500 Besuchern (minus
14% zum Vorjahr) sowie

- +/- 1.700 Bildungsformaten mit +/- 32.000 Teilnehmenden (minus 20% zum Vorjahr),

- der mit 319 Formaten deutlich gestiegenen Anzahl an Schulklassen- und
Jugendgruppenbesuchen (plus 14%)

sowie

- der erfolgreiche Start des Veranstaltungsorts Kino mit drei ausverkauften GroBveranstaltungen
sowie mehreren kulturellen Aktionen.

Damit konnte ein ,Absturz* des Standorts in Bezug auf die Besucherzahl vermieden werden.

OFFENTLICHE ZWECKERREICHUNG

Im Geschaftsjahr 2012 wurde insbesondere durch die Verfolgung der drei infrastrukturellen Projekte
sowie die Inbetriebnahme des Kulturkinos die Basis fur eine nachhaltige Erreichung der
gemeinnitzigen Zwecke der Gesellschaft ausgebaut.

Der offentliche Zweck wurde vor allem durch die laufenden Aktivitdten der Gesellschaft in Bezug auf
Erziehung, Bildung und Kultur verwirklicht. Die zunehmende Etablierung als auBerschulischer Lernort,
die trotz Baustellensituation weiterhin hohe Wirkung und Ausstrahlung als kulturtouristische
Destination sowie das Angebot hochwertiger kultureller Veranstaltungen sind hierbei als Leuchtturm-
Effekte zu nennen.

2 ERTRAGSLAGE

Der Geschaéftsbetrieb vollzog sich im Jahr 2012 im von der Wirtschaftsplanung definierten und von der
Geselischafterversammiung freigegebenen Rahmen.

Den Umsatzerlésen und den erhaltenen Projektzuschiissen stehen insbesondere Ausgaben fiir Léhne
und Gehélter sowie Fremdarbeiten gegendiiber.

Bedingt durch die riicklaufigen Besucherzahlen und damit zusammen hdngenden Umsétze sowie die
vielféltigen, baustellenbedingten Betriebsstérungen weist die Gewinn- und Verlustrechnung zum 31.
Dezember 2012 einen Verlust ,vor Gesellschafterverlustausgleich“ von 500.542,60 EUR aus. Der
Verlust liegt geringfligig Uber dem durch den Gesellschaftsvertrag gesetzten Rahmen von maximal
500.000,- EUR, bis wohin dieser Verlust von den Gesellschaftern gemas den in § 19 des
Gesellschaftsvertrages definierten Regelungen ausgeglichen wird. Der sich hieraus ergebende
Jahresfehlbetrag in Héhe von 542,60 EUR fihrt zur Erhoéhung des bestehenden Verlustvortrages auf
nunmehr insgesamt 6.891,62 EUR.

Anlage 4/4

e

Seite 143



Die wesentlichen, ergebnispridgenden Pasitionen sind in der Gewinn- und Verlustrechnung 2012
abgebildet. Die Dimension der geltend gemachten Vorsteuerabzlge im Zusammenhang mit den
Forderprojekt wird zur Zeit im Rahmen einer Ifd. Umsatzsteuersonderprifung Uberprift. Leichte
Veranderungen des Jahresergebnisses sind — je nach Priifergebnis — méglich; bedingt durch
weitgehend korrespondierende Veranderungen bei den jeweiligen Projektférderungen bewegen sich
diese Veranderungen im Bereich von wenigen TEUR. Die grundsétzliche wirtschaftliche Situation der
GmbH ist hiervon daher nicht beruhrt.

3. FINANZLAGE
Die Zahlungsfahigkeit der GmbH war im Berichtsjahr aufgrund

- der seitens der Gesellschafter zur Verflgung gestellten Mittel fur den laufenden Betrieb,

- des liblichen Kontokorrentrahmens,

- eines investitionsprojektbezogenen, offenen Kreditrahmens durch einen Gesellschafterkredit
des LVR

sowie

- eingegangener Fdrdermittel und Eigenanteile der Gesellschafter zur
Projektfinanzierung

jederzeit gewéhrleistet. Damit ist die Finanzlage der GmbH geordnet.

4. VERMOGENSLAGE

Die Bilanz der Gesellschaft ist auf der Aktivseite im Wesentlichen durch Sachanlagen in Héhe von
insgesamt 7.631 TEUR geprégt, dariiber hinaus durch das Umlaufvermégen, hier insbesondere durch
Umsatzsteuerforderungen in Hohe von 605 TEUR, durch Projektsténde (noch nicht abgerechnete
Projektférderungen) in Héhe von 393 TEUR sowie liquide Mittel in Hohe von 1.758 TEUR.

Dem stehen auf der Passivseite insbesondere Sonderposten fur Zuschisse und Zulagen von 6.513
TEUR, Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern aus Projektfinanzierung in Héhe von 3.080 TEUR
(bilanziert unter ,Sonstige Verbindlichkeiten"), Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in
Hbéhe von 737 TEUR sowie Rickstellungen in Hohe von 122 TEUR gegenlber.

Das Stammkapital der Gesellschaft in Héhe von 27.300 EUR ist in voller Hohe eingezahlt.

5. NACHTRAGSBERICHT
Nach Abschluss des Geschéftsjahres sind keine Vorgénge von besonderer Bedeutung eingetreten.

Auf die moglichen Auswirkungen der Ifd. Umsatzsteuersonderpriifung wurde bereits unter Pkt. 2.
eingegangen.
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6. CHANCEN UND RISIKEN DER ZUKUNFTIGEN ENTWICKLUNG

Angesichts des Verlaufs der Nachfragewerte wird fur das Jahr 2013 von einem vergieichbaren
Geschaftsverlauf mit &hnlichen Besucherzahlen und ahnlichen Verkaufserlésen wie im Jahr 2012

ausgegangen.

Dieser Ansatz beinhaltet insofern ein Risiko, als bedingt durch eine Reihe &ufBerer Faktoren auch
Riickgénge maglich sind: neben eventuellen weiteren, baustellenbedingten Riickgangen kénnen auch
die Entwicklung der allgemeinen Wirtschaftslage, ein eventuell eintretende grundsétzliche ,S&ttigung*
der Nachfrage, das Fehlen neuer Attraktionen sowie saisonale bzw. Wettereffekte zu einem
Besucher- und Erlésriickgang fuhren.

Die Investitionsprojekte rund um das Forum Vogelsang werden nur in dem MaBe durchgefihrt, wie sie
durch Projektférderungen oder andere Finanzierungen gesichert sind. Die entsprechenden
Finanzierungsmodalitdten und -instrumente werden vor Durchfihrung in den Gremien der
Gesellschaft diskutiert und beschlossen. Durch die Unwégbarkeiten im Bauablauf und die Komplexitat
der Projekte kénnen Kostensteigerungen und Forderrisiken nicht in G&nze ausgeschlossen werden.
Zur Risikominimierung ist fiir das Projekt ,Forum Vogelsang | Sanierung und Umbau* eine externe
Projektsteuerung beauftragt, deren wesentliches Augenmerk auf der Einhaltung von Terminen und
Kosten liegt.

Im Forderbereich kdonnen zudem Risiken durch notwendige, aber nicht férderbare Ausgaben eintreten.
Hierzu gehoren u.a. Kreditzinsen fiir die Vorfinanzierung von Projektausgaben sowie Prifungs- und
Rechtsberatungskosten, z.B. im Falle steuerrechtlicher oder vergaberechtlicher Verfahren. Weiterhin
kann angesichts der férderrechtlichen Vorgaben und der Dimension der Projekte erfahrungsgeman
nicht ausgeschiossen werden, dass projektbedingter Aufwand im Nachhinein, z.B. im Rahmen von
Prafungen durch LRH, BRH oder EU-Priifstellen, ais nicht férderféahig anerkannt wird.

Durch die gesellschafterseits gesicherten, frihzeitigen Zahlungen der Eigenanteile der Gesellschafter
an dem Gesamtprojekt ,Forum Vogelsang" sowie ein fir die Investitionsprojekte genehmigtes
Gesellschafterdarlehen des Gesellschafters LVR ist flr die Jahre 2013-2015 von einer gesicherten
Liquiditat auszugehen.

Im Jahr 2013 werden zur Zeit auBBer den oben genannten keine besonderen Risiken fir den
Geschaftsbetrieb erwartet. Sollten gravierende Probieme in den Projektférderungen bzw. -ablaufen
auftreten, ist mit negativen Auswirkungen auf das Ergebnis zu rechnen.

Zur kontinuierlichen Beobachtung des Betriebsverlaufs wird eine quartalsweise Zwischenbilanz mit
gleichzeitigem Soll/Ist-Vergleich in Bezug auf die Wirtschaftsplanung durchgefiihrt. Dies macht es
moglich, auf eventuelle auBerplanmaBige Veranderungen im Geschéftsverlauf frihzeitig reagieren zu
kénnen und ggf. eine Fortschreibung der Geschéftsstrategie sowie der Wirtschafts- und
Finanzplanung durchfiihren zu kénnen.

A\

Dariber hinaus werden relevante betriebliche KenngréBen monatiich ausgewertet und bewertet, um
sich ggf. frithzeitig auf Verdnderungen im Betriebsverlauf einstellen zu kénnen. Hierbei kénnen die
Zahlen der Vorjahre als Referenz- und Kontrollwerte zu Grunde gelegt werden.

SchlieBlich erfolgt bei den Forderprojekten, unter Einbindung der externen Projektsteuerung sowie der
Fordergeber, ein kontinuierliches Projektcontrolling, um die Realisierung innerhalb der bereitgestellten
Projektmittel sicherzustellen.
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7. PROGNOSEBERICHT \

In den Jahren 2013 und 2014 wird der Geschéftsbetrieb insbesondere durch die Durchfihrung der
investiven MaBnahmen im Zusammenhang mit der Realisation des "Forum Vogelsang" sowie den
Projekten ,NS-Dokumentation® und ,Besucherzentrum / SchauFenster Eifel* wesentlich an Volumen
zunehmen. Dies spiegelt sich bereits im Jahresergebnis 2012 sowie in der aktuelien
Wirtschaftsplanung wider.

Die durch die MaBnahmen am Forum bedingte, bis ca. Ende 2014 andauernde Verlagerung der
wesentlichen Aktivitdten der GmbH, u.a. des Besucherzentrums, in das ,Kulturkino® sowie die
anhaltende Baustellensituation rund um das Forum werden weiterhin zu Einschrankungen im
Besucherverhalten und ggf. weiter sinkenden Besucherzahlen flihren.

Wir erwarten trotzdem auch fiir die Geschéftsjahre 2013 und 2014 ein ausgeglichenes Ergebnis bzw.
eine nur geringe Uberschreitung des durch die Satzung definierten Rahmens von ,500.000 EUR* an
maximalem Gesellschafterzuschuss. Basis hierfiir sind die Erlése der Gesellschaft, die sich im
Wesentlichen aus folgenden Komponenten zusammensetzen:

- Programmerldse
- Projektforderungen
sowie
- die Zuschiisse der Gesellschafter geman §19 des Gesellschaftsvertrages.

Schleiden, 28.06.2013

gez. Albert Moritz
Geschéftsfiihrer
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7.

8.

"

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar 2012 bis 31. Dezember 2012

Regionalverkehr Koln Gesellschaft mit beschrankter Haftung (RVK), KéIn

Umsatzeridse
Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Hilfs- und Betriebsstoffe
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und fiir Unterstutzung
- davon fur Altersversorgung:
2012: 143.153,43 €
2011: 394.175,63 €

Abschreibungen auf immaterielle

Vermogensgegenstdnde des Anlagevermoégens

und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis

Ertrédge aus Beteiligungen

9. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

10. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

11. Finanzergebnis

12. Ergebnis der gewshnlichen Geschaftstatigkeit

13. Sonstige Steuern

14. JahresUberschuss

Seite 148

2012
EUR

65.320.039,05

18.853.531,95

8.515.936,96
26.012.654,78

2011
EUR

65.006.827,84

17.541.797,59

8.081.236,41
26.199.946,47

34.528.591,74

26.985.232,55

5.520.141,86

34.281.182,88

26.289.175,46

5.692.741,69

32.505.374,41

7.659.361,59

8.376.793,75
1.103.449,51
3.000,00
27.893,77
651.926,18
-621.032,41
482.41710
31.567,93

450.849,17

31.981.917,15

7.310.969,90

7.434.029,86
1.540.525,64
3.000,00
46.861,94
614.698,79
-564.836,85
975.688,79
35.279,43

940.409,36
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Lagebericht und

Konzern-Lagebericht 2012

Rahmenbedingungen

Die Gesamtlage fiir offentliche Verkehrsunternehmen war im Jahre 2012 weiterhin durch
Vorbereitung auf gednderte gesetzliche Rahmenbedingungen und die Anpassung bereits

bestehender Gesetze und Regelungen geprigt.

Die Anpassung des OPNV-Gesetzes fiir Nordrhein-Westfalen brachte wesentliche
Verdnderungen der Gesetzeslage aus Sicht der Verkehrsunternehmen mit sich. Im Ergebnis
jedoch @ndert sich fiir die RVK als kommunales Unternehmen insofern nur, dass ihre
Eigentiimer mittelbar oder unmittelbar Empféanger von bisher an die RVK direkt zugewiesenen
Fordermittel oder Ausgleichszahlungen werden. Wie in der Vergangenheit steht es daher im
Ermessen der Gesellschafter der RVK, wie und auf welche Weise der Ausgleich fiir die aufgrund

gemeinwirtschaftlicher Verpflichtungen erbrachte Leistung durch die RVK erfolgt.

Zu beachten sein wird kiinftig auch verstirkt die verabschiedete neue EU-Verordnung
1370/2007 fiir den &ffentlichen Personennahverkehr und die mit Wirkung zum 01. Januar
2013 erfolgte Anpassung des Personenbeférderungsgesetzes (PBefG). Die Fiille neuer
unbestimmter Rechtsbegriffe und noch weiterhin vorhandener Interpretationsspielraum

erschweren Prognosen {ber die kiinftige Praxis.

Die RVK hat sich, soweit mdglich, auf diese Situation vorbereitet, als dass intensive
Verhandlungen mit den Aufgabentrigern/Eigentiimern zur Herbeiflihrung  einer
rechtssicheren und dauerhaften Gestaltung der Zuschiisse zum OPNV im Hinblick auf die

gemeinwirtschaftlichen Verpflichtungen der RVK gefiihrt worden sind.

Durch  Unterzeichnung von Vereinbarungen bzw. durch Betrauungsakte, unter
Berticksichtigung des Urteils des Europiischen Gerichtshofes vom 24. Juli 2003 in Sachen

Altmark-Trans, mit den Gebietskdrperschaften Rheinisch-Bergischer Kreis, Rhein-Sieg-Kreis
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(Linksrheinische Verkehrsgesellschaft mbH) und Kreis Euskirchen wurde diesen geénderten

rechtlichen Erfordernissen entsprocheri.

Das Augenmerk wird — wie oben bereits ausgefiithrt — darauf gerichtet sein, fiir die Zukunft
rechtssichere Gestaltungen fiir die Wahrnehmung der gemeinwirtschaftlichen Verpflichtungen

der RVK zur Anwendung zu bringen.

Unverdndert betreibt die RVK GmbH Linien- und Sonderverkehre nach § 42 bzw. § 43
Personenbeforderungsgesetz (PBefG) sowie Verkehr nach der Freistellungsverordnung zum

PBefG. In erheblichem Umfang werden Leistungen im Auftrag anderer Verkehrsunternehmen

erbracht.

Der Linienverkehr auf der Grundlage von § 42 bzw. § 43 PBefG ist in den Tarifrahmen das

Verkehrsverbundes Rhein-Sieg eingebunden.

Geschaftsverlauf

Im RVK-Konzern sind die Gesamtfahrleistungen im Berichtsjahr 2012 leicht zuriickgegangen

und umfassen insgesamt 27,83 Mio. Km. In den einzelnen Verkehrsarten waren im Berichtsjahr

sowohl Zunahmen als auch Riickgénge zu verzeichnen.

Im Bereich der Linienverkehre nach § 42 PBefG gab es eine Steigerung um 7,57 %
(+723.470 Km). Diese Zunahme steht u. a. in direktem Zusammenhang mit einer bereits im
Jahr 2011 zum Schuljahreswechsel vorgenommenen Integration der Sonderlinienverkehre
nach § 43(2) PBefG in die Linienverkehre nach § 42 PBefG. Diese Integration hat sich im Jahr
2012 nunmehr ganzjdhrig ausgewirkt. Dementsprechend ist im Bereich der
Sonderlinienverkehre nach § 43 PBefG ein Riickgang in H6he von 95,77 % (-860.782 Km) zu

verzeichnen.

Bei den AST-Verkehren ist ein Riickgang in H6he von 14,09 % (-9.950 Km) festzustellen. Die

TaxiBus-Leistungen haben geringfiigig um 2,53% (+26.358 Km) zugenommen. Eine Zunahme
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ist auch beim Verkehr nach der Freistellungsverordnung zum PBefG festzustellen. Diese

betrdgt 4,5% (+2.991 Km).

Beim Notverkehr ist ein Riickgang in Hohe von 89,91 % (-47.322 Km) zu verzeichnen. Die
Fahrleistungen fiir andere Verkehrsunternehmen sind mit einem geringfiigigen Riickgang in

Héhe von 0,09 % (-13.923 Km) im Vorjahresvergleich nahezu unverindert.

Nach wie vor bleibt es bei dem Ansatz der RVK, angebotsvertrégliche Einschnitte in das
Busfahrleistungsangebot unter Ersatz durch alternative, an der Nachfrage orientierten,
Verkehrsangebote (TaxiBus) in den Nahverkehrspldnen der Gebietskérperschaften anzuregen

und diese, bei entsprechender Beschlusslage der Aufgabentréager, auch vorzunehmen.

Insgesamt kann der Verlauf des Geschéftsjahres 2012 als positiv bezeichnet werden.

Vermogenslage

Wesentliche Investitionen in immaterielle Vermdgensgegenstdnde und Sachanlagen sind
lediglich auf der Ebene der Muttergesellschaft und in einem Umfang von ca. 6.334 T€ getétigt

worden.

Auf Konzernebene ergibt sich somit ebenfalls ein Investitionsvolumen in Héhe von 6.334 T€.
Die Investitionen betreffen iiberwiegend ein Bauvorhaben in Meckenheim (4.144 T€), die
Errichtung von Photovoltaikanlagen (828 T€), Softwarelizenzen (563 T€), sowie Betriebs- und
Geschaftsausstattung (670 T€).

Die finanziellen Mittel haben sich im Vorjahresvergleich im Konzern um 2.801 T€ erhoht.

Wesentliche Riickstellungen sind im Anhang erliutert.
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Die Héhe der Bilanzsumme ist gegeniiber dem Vorjahr um 3.553 T€ auf 61.617 T€ gestiegen.
Bei der Muttergesellschaft ergibt sich ein Anstieg um 3.397 T€ auf 61.557 T€.

Unter Beriicksichtigung der von den Gesellschaftern in 2012 im Rahmen der
Ergebniskonsolidierung in die Kapitalriicklage geleisteten Zahlungen betragt die
Figenkapitalquote (ohne Sonderposten) des Konzerns 31,02%. Bei der Muttergesellschaft
betrédgt die Eigenkapitalquote 31,03 %.

Finanzlage

Die Finanzierung der Investitionen des Berichtsjahres erfolgt grundsétzlich durch die
Aufnahme von Bankdarlehen, sowie aus Abschreibungen und Liquiditdtsmitteln der
Gesellschafter im Rahmen der gesellschaftsvertraglich geregelten Ergebniskonsolidierung. Im

Berichtsjahr erfolgte die Aufnahme von Bankdarlehen in einer GroRenordnung von insgesamt

2.000 T€.

Bei den in Vorjahren in Anspruch genommenen Finanzierungsdarlehen fir die Busbeschaffung
und fiir das Bauvorhaben in Meckenheim ergibt sich nach planméRigen Tilgungen in Hohe von

2.628 T€ am Ende des Berichtsjahres noch ein Schuldenstand in Héhe von 15.785 T€.

Von der RVK wurden fiir Zwecke der Zinssicherung zwei Zinsbegrenzungsgeschafte (Cap)_ mit
Laufzeiten bis 2014 bzw. 2017 abgeschlossen. Der Abschluss der Zinssicherungsgeschafte
erfolgte in Zusammenhang mit Darlehen zu Busbeschaffungen der Jahre 2004 und 2007, Im
Berichtsjahr wurden Abwertungen auf den niedrigeren beizulegenden Zeitwert (3 TE€)

vorgenommen.

Die voraussichtliche Entwicklung der liquiden Mittel wird monatlich geplant und iiberwacht.
Wesentliche Zielsetzung dieser Planung ist die rechtzeitige Feststellung von unterjdhrigen
zeitlichen Verschiebungen bei Zu- und Abgéngen liquider Mittel, bzw. die Sicherstellung der

permanenten Zahlungshereitschaft des Unternehmens. 2
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Die Finanzierung der Muttergesellschaft RVK ist aus heutiger Sicht - auf Grund der
unterjdhrigen  laufenden Liquiditdtszahlungen ~ der  Eigentimer  und  der
gesellschaftsvertraglich ~ getroffenen  Regelungen  zum  Verlustausgleich  (auf
Gebietskorperschaften bezogene Abrechnung, Betriebskostenzuschiisse) - in ausreichendem

Umfang gesichert.

Die auf Gebietskdrperschaften bezogene Abrechnung der Verkehrsleistungen und aller damit
zusammenhingenden, durch die RVK erbrachten Dienstleistungen, z. B. Planung, Service,
Vertrieb, Personalbetreuung und Kommunikation, ist nach wie vor eine sachgerechte

Grundlage fiir die Verteilung von Ertrdgen und Aufwendungen.

Negative FErgebnisse der RVK GmbH werden auf Grund der Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrages bis zur dort festgelegten Hdéhe von den jeweils betroffenen

Gebietskdrperschaften als unmittelbare Gesellschafter direkt oder mittelbar iiber eigene

Beteiligungsgesellschaften ausgeglichen.

Im Geschéftsjahr 2012 ergibt sich bei der RVK GmbH auf der Grundlage des Finanzmittelfonds
(=kurzfristig verfiigbare Mittel) die folgende Kapitalflussrechnung:

2012 2011

TEUR TEUR
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 10.361 1.660
Cashflow aus Investitionstatigkeit -6.074 -6.297
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -1.619 3.948
Zahlungswirksame Verdnderung des
Finanzmittelfonds . 2.668 ' -689
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 3.382 4,071
Finanzmittelfonds am Ende der Periode ‘ 6.050 3.382
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Ertragslage

Das positive handelsrechtliche Jahresergebnis 2012 in HGhe von rd. 451 T€ ist geprigt von
den im Geschéftsjahr erhaltenen Betriebskostenzuschiissen fiir die Erbringung der
gemeinwirtschaftlichen Leistungen im Nahverkehr der Gebietskérperschaften Kreis
Euskirchen, Rheinisch-Bergischer Kreis und Rhein-Sieg-Kreis. FEine steuerrechtliche
Verpflichtung der Gesellschaft ergibt sich aufgrund dieses Ergebnisses allerdings nicht, da die
geleisteten Betriebskostenzuschiisse in Héhe von rd. 11.646 T€ keiner ertragsteuerlichen
Berticksichtigung unterliegen und auRerhalb der handelsrechtlichen Bilanz (fiir Zwecke der

Besteuerung) abzusetzen sind.

Bei den nachfolgenden Darstellungen wurden Umsdtze, Aufwendungen und Ertrige zwischen

den in die Konsolidierung einbezogenen Unternehmen eliminiert.

Die Umsatzerlése sind im RVK-Konzern um insgesamt ca. 313 T€ auf 65.320 T€ gestiégen, bei
der Muttergesellschaft ergibt sich eine Steigerung um ca. 351 T€ auf 67.624 T<.

In den einzelnen Verkehrsarten ist im Bereich der Sonderlinienverkehre nach § 43 PBefG eine
deutlicher Riickgang zu verzeichnen (-93,53%). Dieser Riickgang ist begriindet mit einer
Integration dieser Verkehre in die Linienverkehre nach § 42 PBefG. Diese Integration fiihrt
dort u. a. zu einer prozentualen Steigerung in Héhe 3,56 %. Auch beim freigestellten
Schiilerverkehr ergibt sich eine Steigerung (+11,93 %). Die Fahrleistungen fiir andere

Verkehrsunternehmen haben sich im Vorjahresvergleich erhdht (+2,73 %).

Bei den Abgeltungen nach SGB IX ist nach Abgrenzung von periodenfremden Erstattungen ein

Zugang um 39 T€ (+4,41%) zu verzeichnen.

Die im Berichtsjahr erzielten Einnahmen im Rahmen des § 11a OPNVG NRW belaufen sich nach
Abgrenzung von periodenfremden Zufliissen auf insgesamt rd. 1.862 T€ (+35,28%).

7
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Die Betriebsaufwendungen haben sich auf Konzernebene gegeniiber dem Vorjahr um ca.

2.062 T€ auf 83.070 T€ erhoht. Bei der Muttergesellschaft ergibt sich ein Anstieg um
2.096 T€ auf 85.417 T€, im Wesentlichen verursacht durch héhere Aufwendungen in den

Bereichen Dieseleinkauf, bezogene Personaldienstleistungen, Abschreibungen  und

Instandhaltungen.

Eine ErhShung um 523 T€ ergibt sich auf Konzernebene bei den Personalkosten. Bei der
Muttergesellschaft ist ein Riickgang um 290 T€ gegeniiber dem Vorjahr zu verzeichnen. Die
Erhdhung im Konzern ergibt sich im Wesentlichen aufgrund tariflicher Lohnsteigerungen
ab dem 01.Januar 2012 (RBR) bzw. ab 01. Juni 2012 (RVK) und der Entwicklung der
Beschiftigtenzahlen im Zusammenhang mit der zusitzlichen Ubernahme von Fahrleistungen
im Jahresverlauf, Eine Betrachtung der im Jahresdurchschnitt beschaftigten Personen ergibt

im Konzern eine Erhéhung um 11 Personen (RBR +22, RVK -11).

Der Materialaufwand ist auf Konzernebene gegeniiber dem Vorjahr um 248 T€ gestiegen. Auf

der Ebene der Muttergesellschaft ergibt sich eine Steigerung in Héhe von 1.133 T€. Diese
Steigerung ist im Wesentlichen mit einem Anstieg bei den Einkaufspreisen fiir Dieseltreibstoff .

und mit einer Erh6hung bei den bezogenen Personaldienstleistungen begriindet.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen, sind im Konzern um 943 T€ und auf der Ebene der

Muttergesellschaft um 904 T€ gestiegen. Die ErhShung ist im Wesentlichen zuriickzufiihren
auf entsprechende Steigerungen bei den Positionen Raumkosten und periodenfremde

Aufwendungen.
Bankzinsen (langfristig) wurden im Berichtsjahr in Héhe von 593 T€ aufgewendet.

Den Zinsaufwendungen stelien auf Konzernebene Zins- und Beteiligungsertrdge in Hohe von

31T€ und bei der Muttergesellschaft in Hohe von 58 T€ gegeniiber.

Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Lageberichtes kann die Vermégens-, Finanz- und

Ertragslage als geordnet bezeichnet werden.
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Bericht zur voraussichtlichen Entwicklung mit jhren wesentlichen Chancen und Risiken

Projekt ,RegioM 2030“ —-Zukunftskonzepte fiir die Mobilitdtsversorgung der t3ndlichen

Region

Die RVK hat sich in den letzten 10 Jahren stets den absehbaren Entwicklungen fiir die
Gffentliche Verkehrsversorgung gestellt und ihren kommunalen Eigentiimern, neben ihrem
Kerngeschaft, der Lefstungserbringung im  tiglichen Nahverkehr, kontinuierlich

angebotsstrukturelle und wirtschaftliche Optimierungen offeriert.

Die absehbaren Folgen des demografischen Wandels in unserer Region miindeten bereits in

gemeinsam von der RVK und ihren Eigentiimern durchgefiihrten Untersuchungen.

Es ging und geht darum, trotz oder gerade wegen der geringer und &lter werdenden
Bevolkerung der gebotenen Daseinsvorsorge zu entsprechen, zugleich aber die

Kostenbelastung der kommunalen OPNV-Kostentréger so gering wie moglich zu halten.

Aktuelle Veroffentlichungen, wie etwa der ,Fortschrittsbericht der Bundesregierung zur
Entwicklung léndlicher Rdume” oder die ,Regionalstrategie Daseinsvorsorge” lesen sich wie

eine Bestédtigung dieses Handelns.

Schrumpfende Bevélkerungs- und Schiilerzahlen, sinkende OPNV-Nachfrage, steigende

Dieselpreise, steigender Aufwand, weniger Fahrgeldeinnahmen verschérfen den Kostendruck.
Dies, ohne dass bereits addquate Fahrpreiserhéhungen im Rahmen der Verbundtarife, oder
angemessene  Kompensationsleistungen  der  6ffentlichen  Hand (Bund, Lland,
Gebietskdrperschaften) absehbar wiren.

Kostensenkungen  mittels Angebotsreduktionen  wiirden hingegen den vielerorts

prognostizierten Prozess einer ,Entvélkerung der Lindlichen Region” zusdtzlich fordern.
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Wenn die Menschen vor Ort {iber immer weniger Einrichtungen zur Grundversorgung verfiigen
und sukzessive auch jhre Mobilititschancen eingeschrinkt werden, dann miissen sie zur
Teilhabe am &ffentlichen Leben einen anderen Wohnstandort wéhlen, es sei denn, sie verfiigen
iiber die korperlichen, zeitlichen und materiellen Voraussetzungen zur Aufrechterhaltung

einer individuellen Mobilitat (Pkw, Fahrrad usw.) oder einem angemessenen OPNV-Angebot.

Kosten- und Einnahmenentwicklung, demografischer Wandel und &kologische
Notwendigkeiten konkretisieren sich daher insbesondere im lindlichen Raum zu einem

Herausforderungspaket fiir die Verkehrsunternehmen.
Vier Sdulen werden aus Sicht der RVK die Zukunft prdgen:

1. Erbringung von qualitativ hochwertigen, marktgerechten und die gesellschaftliche

Verantwortung beriicksichtigenden Dienstleistungen,

2. nachhaltiges Wirtschaften und konsequente Reduzierung betriebsbedingter

Schadstoffemissionen,

3. differenzierte Angebots- und Leistungsgestaitung in den Gebietskorperschaften, die

der demografischen Entwicklung Rechnung trdgt sowie

4, Tarifgestaltung und Einnahmenverteilung entsprechend der in den jeweiligen

Gebietskorperschaften erforderlichen Nahverkehrsstrukturen.

Mobilitétssicherung wird daher zunehmend zum Standortfaktor in den landlich strukturierten
Rdumen unserer Region. Gleichzeitig muss der Begriff ,Daseinsvorsorge”, auch im Bereich des

Personennahverkehrs, mit zeitgemédRem bzw. zukunftsweisendem Inhalt gefiillt werden.

Es ist die Aufgabe der RVK als verantwortlich handelndes, regional titiges

Verkehrsunternehmen mit kommunalen E‘igentﬁmern, den Entwicklungen nicht sehenden
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Auges quasi ,hinterher-zu-fahren”, sondern den Biirgerinnen und Biirgern eine nachhaltige

Sicherung ihrer Mobilitdt zu erméglichen.

Dariiber hinaus sind Marketing-, Tarif- und Vertriebskonzepte zu entwickeln bzw. zu

optimieren, mit denen Menschen zur ,sozialen Mobilitat” motiviert werden kdénnen.

Ohne ,Scheuklappen” gilt es Bewdhrtes auszuschépfen, ggf. zu modifizieren und kreativ

fortzuschreiben, aber auch Innovationen zur Sicherung und Verbesserung der kiinftigen

Mobilitat in den ldndlichen Regionen zu entwickeln.

Beispielhaft seien hier folgende Denkansitze genannt:
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Integration teil6ffentlicher Fahrdienste (z.B. Fahrdienste von Senioreneinrichtungen,

Sozialdiensten usw.) und ggf. auch privater Mitfahrmdglichkeiten,

Hilfestellungen zur Férderung individualisierter Zu-/Abgangsmobilitdt, um so die
ErschlieRungsrdume offentlicher Verkehrsangebote zu erweitern

(Mobilitatsknotenpunkte),

Fahrpreisdifferenzierung (Tarifierung) nach Entfernung und Angebotsqualitat,

kostenpflichtige Platzreservierungen oder rabattierte ,Solidartickets” auch fiir

Vereine, Dorfgemeinschaften etc.,

Fortschreibung des so genannten Patentickets durch die Einbindung von Schiilerinnen

und Schiilern als Paten,

Vertrieb von Kombinationsleistungen auch im landlichen Raum (z.B. Carsharing, E-

Mobilitit),

Forderung solidarischer Angebotsstrukturen (z. B.: ;Wenn x % einer Ortschaft ein

Verbundticket abonnieren, wird diese Ortschaft im x-Takt bedient”),

&



- Flachen- und / oder monetdre Privilegierung okologischer Nahmobilitdt (z.B.:

Kostengiinstige/kostenlose Parkplitze fiir Elektromobile),
- Initiferung und Férderung koordinierten Mobilitdtsmanagements,
- Fortentwicklung der ,Haus-zu-Haus-Bedienung” im OPNV (,Meine Haltestelle”).

In dieser Zielsetzung bedarf es der Recherche, Konzeption und praktischen Erprobung von
Mobilitits-, Marketing-, Tarif- und Vertriebsangeboten, mit denen die kontinuierlich
nachfrageaddquat und wirtschaftlich optimierten OPNV-Angebote zu attraktiven und

nachhaltig wirkenden regionalen Mobilitdtspaketen entwickelt werden kdnnen.

Explizit geht es in der angestrebten Untersuchung nicht darum, die Nahverkehrsplanungen

der OPNV-Aufgabentréger (§ 8 OPNVG NRW) zu unterlaufen oder zu ersetzen.

Ziel ist es vielmehr, den kommunalen Kostentrdgern wesentliche konzeptionelle Grundlagen
fir wirtschaftliche und betrieblich funktionale o6ffentliche Nahverkehrs-Grundangebote
bereitzustellen, die sowohl der gesetzlich geforderten Daseinsvorsorge (§ 2 OPNVG NRW) als

auch einer dauerhaften Finanzierbarkeit gerecht werden.

Um dabei strukturelle Besonderheiten (auch der Verkehrsverbiinde VRS und AVV) zu beachten,
ist es aus Sicht der RVK und des Fordergebers, dem Land NRW, zielfiihrend, die vier
zusammenhingenden Flichenkreise Diiren, Euskirchen, Rhein-Erft-Kreis und Rhein-Sieg- Kreis

(linksrheinisch) in die Untersuchung einzubeziehen.
Rheinisch-Bergischer und Oberbergischer Kreis sind - obwohl nicht eigentlicher
Untersuchungsraum - in der Projektgruppe vertreten, um jederzeit die Adaptierung von

sinnvollen Maltnahmen und Konzepten iibernehmen zu kdnnen.

Die angestrebte Untersuchung soll sich auf folgende Arbeitspakete erstrecken:

Anfage 6/11

Seite 159



Recherche und Dokumentation andernorts diskutierter, erprobter und evaluierter

Mal8nahmen zur nachhaltigenMobilitétssicherung in léndlich strukturierten Regionen.

Brainstorming-Workshops  mit Beteiligten aus den Gruppen: Kommunale

Verkehrspolitik, Kommunale Verwaltung, Nahverkehrsunternehmen, OPNV-Nutzern, NRO

usw,

Zusammenstellung und Bewertung (auch hinsichtlich der rechtlichen und
strukturellen Ubertragbarkeit auf den Untersuchungsraum).

Konzeption wirtschaftlicher und betrieblich funktionaler &ffentlicher Nahverkehrs-
Grundangebote, die sowohl der gesetzlich geforderten Daseinsvorsorge (§ 2 OPNVG

NRW) Rechnung tragen, als auch dauerhaft finanzierbar sind.
Konzeption geeigneter MaRnahmen fiir ausgewdhlte Riume in den vier
Gebietskérperschaften Kreis Diiren, Kreis Euskirchen, Rhein-Erft-Kreis und Rhein-Sieg-

Kreis (linksrheinisch) und Ubertragbarkéit auf andere gebietstypische Regionen.

Bewertung der monetiren und nicht-monetéren Wirkungen.

Wie vorherige Projekte auch, zielt RegioM auf die praktische Tauglichkeit sowie die

Ubertragbarkeit der Ergebnisse auf andere, vergleichbar strukturierte Rdume in NRW, aber

auch auf andere Verkehrsunternehmen ab.

Dieser landesweite Nutzwert soll erneut auch mit der hier dargestellten Aufgabenstellung

erzielt werden und ist ein pragendes Element der Ausgestaltung der hier dargestellten

Untersuchung.

Aus diesem Grund fordert das zustdndige Ministerium fiir Wirtschaft, Energie, Bauen, Wohnen

und Verkehr (MWEBWV NRW) nach § 14 OPNVG NRW die MaRnahme bei Gesamtkosten in Hohe

von 150.000 € mit 120.000 € (=80 %).
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Als externe Projektpartner ‘konnten die Fachhochschule Aachen, welche derzeit mit
Mobilitatsprojekten in Teilen des Untersuchungsgebietes befasst ist, sowie die
Planungsgesellschaft Verkehr Kéln (PGV) gewonnen werden, welche die Federfiihrung bei der
Projektdurchfiihrung iibernommen hat. Die Projektleitung liegt bei der RVK.

Umweltschutz und Energieeffizienz

Durch die stdndige Neubewertung von Prozessen und MaRnahmen wird angestrebt, eine
kontinuierliche Verbesserung des Umweltschutzes im Unternehmen zu erzielen. Dies
beinhaltet unter anderem, das Umweltbewusstsein der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf

allen Ebenen durch geeignete Schulungsmalinahmen permanent zu férdern.

Konzernweit sind wir bemitht, in Zusammenarbeit mit unseren Sicherheits- und
Umweltbeauftragten sowie externen Beratern, die notwendige Vorsorge zu treffen, um
Notfdlle zu vermeiden und verpflichten uns, kompetent und umfassend iiber die

Umweltauswirkungen unserer Tdtigkeiten zu informieren.

Zur Reduktion von schédlichen Abgasen und zur aktiven Ressourcenschonung achtet das
Unternehmen bei der Neuanschaffung von Fahrzeugen auf geringe Schadstoff- und
Larmemissionen. Alle neu anzuschaffenden Busse missen mindestens die Grenzwerte der

Schadstoffklasse Euro 6 einhalten.

Zudem fordert die RVK erneuerbare Energien und alternative Antriebsarten durch praxisnahe
Projekte, wie z. B. die Einfiilhrung der ersten beiden Brennstoffzellen-Hybridbusse im
reguldren Linienverkehr in NRW seit September 2011 und die Inbetriebnahme von
Photovoltaikanlagen an den RVK-Standorten Bergheim (Rhein-Erft-Kreis), Euskirchen (Kreis
Euskirchen), Meckenheim (Rhein-Sieg-Kreis) und Wermelskirchen (Rheinisch-Bergischer
Kreis) in den Jahren 2011 und 2012. Am Standort in Meckenheim (Rhein-Sieg-Kreis) wurde

zudem im Jahre 2012 ein Solarcarport mit 2 Elektrotankstellen installiert.
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Dieser Weg wird auch in Zukunft konsequent weitergegangen. So sind die Anschaffung
weiterer emissionsarmer Fahrzeuge wie Elektro-Pkw und weiterer emissionsfreier Busse mit

Brennstoffzellentechnologie vorgesehen.

Um die hochgesteckten Umweltziele zu erreichen, wurde das ambitionierte Projekt ,Null
Emission” ins Leben gerufen. Dieses sieht vor, mittel- bis langfristig den gesamten Fuhrpark

des Unternehmens auf alternative Antriebstechniken umzustellen.

Die RVK handelt, soweit irgend mdglich, in allen Konzern-Bereichen umweltbewusst und
ressourcenschonend. Neben dem Einkauf und Einsatz umweltfreundlicher Fahrzeuge und
Kraftstoffe z&hlt hierzu u. a. auch die Nutzung von Regen- und Brauchwasser in allen unseren

Fahrzeugwaschanlagen sowie die strikte Trennung sé@mtlicher Abfallarten, sofern diese nicht

zu vermeiden sind.

Der schonende und sparsame Umgang mit natiirlichen Ressourcen ist ebenfalls Teil der
Unternehmensphilosophie.  So  ist  Energieeinsparung in  den  Betriebs- und

Verwaltungsbereichen gelebte Praxis.

Die geschilderten MaRnahmen und Projekte, die Ganzheitlichkeit des Ansatzes, die
erfolgreichen bisherigen Bemiihungen sowie der Nachweis iiber deren Nachhaltigkeit haben
dazu beigetragen, dass die Konzernunternehmen der RVK im Mérz 2011 die Zertifizierung

nach DIN EN ISO 14001:20009 erhalten haben.

Warum gerade die Themen ,Kraftstoffverbrauch”, ,Suche nach alternativen Treibstoffen” und
Nachhaltigkeit, insbesondere auch aus wirtschaftlicher Sicht von grundlegender Bedeutung
flr die RVK und ihre kommunalen Eigentiimer sind, zeigt alleine die Tatsache, dass der RVK-
Konzern am Ende des Berichtsjahres (iber 317 eigene Omnibusse verfiigte, mit denen 54 % der
Gesamtfahrleistungen erbracht wurden. Hierfiir wurden, trotz einer breit angelegten und
intensiv betriebenen Einsparkampagne, ca. 5,5 Millionen Liter Dieselkraftstoff verbraucht. Fiir

die weiteren 46 % der Fahrleistungen wurden durchschnittlich 328 Omnibusse von privaten

Verkehrsunternehmen eingesetzt, wobei der Anteil der Leistungserbringung durch eigene
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, also der so genannte Regieverkehr, strukturell bedingt in
den verschiedenen Gebietskdrperschaften unseres Bedienungsgebietes sehr unterschiedlich

ist.
Einnahmeaufteilung

Die Situation der Einnahmenaufteilung im Verkehrsverbund Rhein-Sieg (VRS) ist immer noch
von der Diskussion {iber die Ergebnisse der Fahrgasterhebung 2009 geprégt. Es ist insgesamt
eine Verschiebung der Einnahmenstrme aus den Ballungsrandzonen und dem l@ndlichen
geprigten Raum in die Ballungsrdumen einerseits, und andererseits von der Strale auf die
Schiene festzustellen, was naturgemédR negative Auswirkungen auf die Erldssituation der
Nahverkehrsunternehmen in den Kreisen und kreisangehdrigen Stddten hat. Das formale
Schiedsverfahren nach Einnahmeaufteilungsvertrag wurde zwischenzeitlich eingeleitet. Mit
einer Einigung bzw. mit der Umsetzung der Ergebnisse der Fahrgasterhebung 2009 kann

frithestens in der 2. Jahreshilfte 2013 gerechnet werden.

Das Risiko einer Riickzahlungsverpflichtung wurde im Rahmen des Jahresabschlusses 2012
auch fiir die vorangegangenen Geschftsjahre 2009, 2010 und 2011 in Hdhe von jeweils rd.
1,24 Mio. Euro beriicksichtigt. |

Betriebshofoptimierung

Die beabsichtigte Zusammenlegung der Betriebshofe der RVK, der OVAG und der VBL am
Standort Gummershach (Oberbergischer Kreis) wird unveréndert angestrebt. Dieses Vorhaben
steht in Abhéngigkeit einer erfolgreichen Vermarktung des Betﬁebsgrundstﬂckes der RVK in
NiederseRmar, welche sich jedoch aufgrund der allgemeinen Entwicklung auf dem
Grundstiicksmarkt, der spezifischen Angebotslage in Gummersbach und den Anforderungen an
das Grundstiick in bauplanungsrechtlicher Hinsicht weiterhin als schwierig erweist. Im
Rahmen einer Gesamtlosung zw1's.t.:hen den drei genannten Unternehmen, ist auch eine
VerjuRerung der zweiten Liegenschaft der RVK im Oberbergischen Kreis, namlich der am

Standort Waldbrdl, geplant.
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Zum Ende des Jahres 2012 wurde die notwendige Erweiterung (Ost-Anlage) des Betriebshofes
am Standort Meckenheim (Rhein-Sieg-Kreis) abgeschlossen. Die Zusammenfiihrung der beiden
Grundstiicke (Ost-Anlage/West-Anlage) ist abhdngig vom Baufortschritt der vorgesehenen
nérdlichen Umgehungsstralle. Die Fertigstellung der gesamten MaBnahme ist seitens der

zustdndigen Baubehérden fiir 2014 geplant.
Tariftreue- und Vergabegesetz

Am 01. Mai 2012 trat das Tariftreue- und Vergabegesetz Nordrhein-Westfalen (TVgG NRW) in
Kraft. Da auch offentliche Auftrdge im Bereich des 6ffentlichen Personennahverkehrs von
diesen Regelungen erfasst werden, wird das Gesetz maRgebliche Auswirkungen auf zukiinftige

Beauftragungen von Unternehmen durch die RVK haben.

Offentliche Dienstleistungsauftrige im Sinne der Verordnung (EG)1370/2007 diirfen kiinftig
nur noch an solche Unternehmen vergeben werden, ,die sich bei Angebotsabgabe schriftlich
verpflichten, ihren Beschéftigten (ohne Auszubildende) bei der Ausfiihrung der Leistung
mindestens das in Nordrhein-Westfalen fiir diese Leistung in einem der einschldgigen und
reprasentativen mit einer tariffdhigen Gewerkschaft vereinbarten Tarifvertrige vorgesehene
Entgelt nach den tarifvertraglich festgelegten Modalitdten zu zahlen und wihrend der

Ausfiihrungszeit Anderungen nachzuvollziehen.”

Durch die Verordnung zur Feststellung der Reprisentativitdt von Tarifvertrigen im Bereich des
offentlichen  Personennahverkehrs  (reprdsentative Tarifvertrdge VO - RepTVV0)  vom
31. Oktober 2012 wurde festgelegt, dass der reprdsentative Tarifvertrag im Bereich des
Gffentlichen Personennahverkehrs der Spartentarifvertrag Nahverkehrsbetriebe (TV-N) ist.

Mithin ist fiir die RVK davon auszugehen, dass bei kiinftigen Beauftragungen der RVK der TV-N
als reprdsentativer Tarifvertrag anzuwenden ist, was zur Folge hat, dass die Verglitung der
Mitarbeiter der des TV-N entsprechen muss. Gleichzeitig gilt, dass die RVK als Aufragnehmerin
bei zukiinftigen Vergaben ihre Subunternehmer ebenfalls zur Tariftreue verpflichten, was zu

einer Vereinheitlichung/Verteuerung der Subunternehmerkosten fiihren wird. Unstrittig
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findet dies jedoch nicht Anwendung bei vorhandenen Beauftragungen durch die
Aufgabentrdger und bei vorhandenen Subunternehmervertrédgen. Die derzeit noch strittigen
Fragen der Abgrenzung im Bezug auf neu zu erteilende Genehmigungen nach PBefG, wie sie
zum Teil in der Rechtsliteratur diskutiert werden und der Anwendung des Tariftreuegesetzes
bei Auftragsvergaben auRerhalb der Dienstleistungsauftrige gemaR Verordnung (EG)
1370/2007 werden noch zu kldren sein.

Fiir das Jahr 2012 und 2013 wird jedoch nicht mit unmittelbaren Auswirkungen insbesondere

auf die Kostenstruktur gerechnet.

Zwischenzeitlich eingereichte Klagen des Arbeitgeberverbandes AGVDE, an welcher die RVK
maflgeblich beteiligt ist und des NWO gegen die Anwendung des Tariftreuegesetzes bzw. der

TVVO werden zu beobachten sein.

Unabhéngig von vorstehenden Ausfithrungen bleibt darauf hinzuweisen, dass bis Mitte des
Jahres die anstehenden Tarifverhandlungen mit noch ungewissem Ausgang abzuschlieRen

sind.

Risikofritherkennung

Um die fiir das Unternehmen und den Konzern wesentlichen Risiken friihzeitig identifizieren
zu konnen sowie zur Steuerung und Bewiltigung der Risiken hat die Konzern-
Geschaftsfiihrung ein Risikofriiherkennungssystem eingerichtet. Wesentliche Bestandteile
dieses Systems sind ein Risikokatalog, der alle wesentlichen Risiken der einzelnen
Konzernbereiche umfasst, sowie ein MaRnahmenkatalog, aus dem fiir jedes erfasste Risiko die

notwendigen Handlungen im Falle eines Risikoeintritts abzuleiten sind.

Die bestehenden Risiken werden monatlich von der Arbeitsgruppe ,Risikomanagement”

untersucht und ggf. neu bewertet. Uber die Ergebnisse wird in regelmiRigen Abstinden

berichtet.
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Vor dem Hintergrund der Ergebnisse des Risikomanagements, der Vereinbarungen mit
Aufgabentrégern bzw. Gesellschaftern iiber Zuschiisse und auf Grundlage des beschriebenen
gesellschaftsvertraglich geregelten Verlustausgleichs durch die Eigentiimer des Konzerns, der
liquiditdtswirksame Zahlungen in das Eigenkapital zum Ausgleich entstandener bzw.
zukiinftig entstehender Jahresfehlbetrige vorsieht, sind derzeit keine den Bestand des

Konzerns gefahrdenden Entwicklungen zu verzeichnen.

Vermogenslage, Finanz- und Ertragslage

Die urspriinglich fiir das Wirtschaftsjahr 2012 geplante Busersatzbeschaffung erfolgt
gemeinsam mit der Busersatzbeschaffung des Jahres 2013. Die GréRenordnung dieser
BeschaffungsmaRnahme ist fiir das Jahr 2013 mit insgesamt ca. 7.170 T€ geplant. Diese
Investition fiihrt ab dem Jahr 2013 zu entsprechend héheren Erlésen aus dem Verkauf von
Altfahrzeugen und somit auch im Vergleich mit dem Wirtschaftsergebnis des Jahres 2012 zu

deutlich hoheren Betriebsergebnissen in den Folgejahren.

Fir die Jahre 2013 und 2014 werden Lt. beschlossenem Wirtschaftsplan positive
Betriebsergebnisse in Héhe von ca. 1.110 T€ bzw. 1.390 T€ erwartet. Die zu erwartende
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage dieser Jahre kann aus jetziger Sicht als geordnét

bezeichnet werden.

Wesentliche Ziele der Geschaftsfiihrung

Die wesentlichen Ziele der Geschaftsfiihrung des RVK- Konzerns sind:

1. Den Eigentiimern und Aufgabentrigern sowie den sonstigen Auftraggebern des
Konzerns unter dem Vorsatz des wirtschaftlich verantwortlichen Handelns eine
qualitativ hochwertige, kostengiinstige und kommunal gesteuerte Produktpalette zur

Verfligung zu stellen.
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Die Erbringung von Dienstleistungen, die den Mobilitdtsbedirfnissen unserer
Fahrgdste gerecht werden, und den Respekt vor den Wiinschen unserer Kundinnen
und Kunden als die zentrale Aufgabenstellung fiir alle Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter in deren Bewusstsein zu verankern.

Die Wettbewerbsfahigkeit des Konzerns durch die Erbringung einer an der Qualitit
orientierten Dienstleistungskette fiir unsere Kunden zu sachgerechten und

auskémmlichen Preisen zu sichern.

Den Anspruch des nachhaltigen Wirtschaftens und den schonenden Umgang mit den
uns zur Verfiigung stehenden Ressourcen als integrale Bestandteile des tiglichen

Handelns in allen Bereichen des Konzerns umzusetzen.

Als kommunales Unternehmen gesellschaftliche Verantwortung zu iibernehmen und
die soziale Kompetenz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in die gesellschaftlichen

Prozesse einzubringen.

Die Arbeitspldtze der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter langfristig auf einem
angemessenen Verglitungsniveau zu sichern und die Arbeitsbedingungen im Konzern

auch weiterhin fair, partnerschaftlich und sozial zu gestalten.

Durch sinnvolle Kooperationen und Vereinbarungen mit Unternehmen und
Einrichtungen die vorhandenen Kompetenzen zu biindeln, die Finanz- und
Innovationskraft der RVK zu stdrken und damit unsere eigenen Zukunftschancen
sowie die unserer Partner und Auftragnehmer in der Region zu verbessern.
Fir diese Zukunftsféhigkeit des Konzerns werden die vorgestellten Projekte:
JErtragsorientierte Uberarbeitung des VRS-Tarifs, MoSiM, RegioM 2030 und Null

Emission 2030” erarbeitet.
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Ereignisse nach dem Bilanzstichtaq

Vorgédnge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres haben sich, sofern

nicht bereits ausgefiihrt, erkennbar nicht ergeben.
Koéln, 23. Mai 2013
Regionalverkehr Kéln GmbH

Eugen Puderbach
Geschéftsfiihrer
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Regionalverkehr Koln

Gesellschaft mit beschrankter Haftung (RVK), K&ln |

Bilanz zum 31. Dezember 2012

Aktiva
31.12.2012 31.12.2011
EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermégen
. Immaterielle Vermégensgegenstinde
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten 977.950,00 750.405,00
2. Geleistete Anzahlungen % 237.827,50 1.215.777,50 0,00 750.405,00
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke und grundstiicks-
gleiche Rechte 1.861.490,96 1.629.241,82
2. Geschafts-, Betriebs- und
andere Bauten 1.457.601,00 1.526.875,00
3. Fahrzeuge fir Personenverkehr 32.118.026,00 38.458.957,00
4. Maschinen und maschineile Anlagen 18.421,00 27.092,00
5. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung 3.502.701,00 3.270.282,00
8. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 4.707.852,94 43.666.092,90 821.234,00 45.733.681,82
ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen
Unternehmen 227.000,00 227.000,00
2. Beteiligungen 50.000,00 50.000,00
3. Sonstige Ausleihungen 17.834,73 294.834,73 15.049,17 292.049,17
45.176.705,13 46.776.135,99
B. Umlaufvermégen
I.  Vorrite
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 357.415,60 370.531,77
ll. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 3.341.644,66 1.797.466,93
2. Forderungen gegen Geselischafter 5.356.331,16 3.900.266,29
~aus Lieferungen und Leistungen-
3. Forderungen gegen Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis
besteht 316.903,69 423.247,51
—aus Lieferungen und Leistungen-
4. Sonstige Vermdgensgegenstande 844.182,41 9.859.061,92 1.402.941,35 7.523.922,08
lll. Kassenbestand und Guthaben
bei Kreditinstituten 6.049.866,63 3.381.870,86

16.266.344,15

11.276.324,71

C. Rechnungsabgrenzungsposten

113.509,15

107.301,09

61.556.558,43

58.159.761.79

50.062397-1370868

ST
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Passiva

31.12.2012 31.12.2011
EUR EUR
A. Eigenkapital
1.  Gezeichnetes Kapital 3.579.200,00 3.579.200,00
Il.  Kapitalriicklage 8.017.454,76 7.915.202,20
Ill. Gewinnriicklagen
Andere Gewinnrlicklagen 710.470,13 710.470,13
3.282.144,69 2.935.061,85

V. Bilanzgewinn

15.589.269,58

15.139.934,18

B. Sonderposten fiir erhaltene Investitionszuschiisse

11.309.874,67

13.652.550,20

C. Rickstellungen

1. Rickstellungen fir Pensionen 631.159,00 586.994,00
2. Sonstige Ruckstellungen 7.303.721,27 6.015.501,31
7.934.880,27 6.602.495,31

D. Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegen(ber Kreditinstituten
Verbindiichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschaftern
Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen
Sonstige Verbindlichkeiten
—davon aus Steuern EUR 887.907,41 (i. Vj. EUR 161.330,19)—
—davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

EUR 4.004,34 (i. Vj. EUR 3.029,25)—

S SR I

17.957.527,34
3.753.447,78
181.774,78
355.742,42
4.161.194,11

18.585.846,98
2.863.571,73
304.407,22
463.389,60
471.566,57

26.409.686,43

22.688.782,10

E. Rechnungsabgrenzungsposten

312.847,48

76.000,00

61.5656.558,43

58.159.761,79
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zusammengefasster Lagebericht 2012 des ene-Konzerns und der ene |

Konzernlagebericht 2012

(zusammengefasst mit dem Lagebericht der Energie Nordeifel GmbH & Co. KG)
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1 Geschafts- und Rahmenbedingungen

1.1 Anteilseigner und Konzernstrukturen

Die Energie Nordeifel GmbH & Co. KG, Kall (ene), ist das Mutterunternehmen des ene-Konzerns,
welcher in 2004 aus der Kreis-Energie-Versorgung Schleiden GmbH, Kall (KEV), hervorgegangen

ist. Sie ist unter der Nummer HRA 2498 im Handelsregister des Amtsgerichts Diren eingetragen.

Beteiligt am ene-Konzern sind der Kreis Euskirchen, Euskirchen, und die RWE Deutschland AG,
Essen, zu gleichen Teilen. Beide Kommanditisten sind darliber hinaus zu gleichen Teilen an der

Komplementéarin der ene, die Energie Nordeifel Beteiligungs-GmbH, Kall, beteiligt.

Gegenstand des Unternehmens ist das Erbringen von Dienstleistungen im Rahmen der Energie-
erzeugung und -versorgung auf dem Gebiet der Bundesrepublik Deutschland, wie zum Beispiel:

Planung und Durchfiihrung von Energieeffizienzprojekten, die Planung, der Erwerb, die
Anpachtung, Anmietung, Wartung, Instandhaltung und Bau von Energieerzeugungs-,
Energieversorgungs- und Energieverbrauchsanlagen einschlie3lich der Vermietung, Verpachtung
von Transformatorenstationen, Schaltanlagen, das Energiecontracting sowie Energielieferungen.

Hierzu gehdrt ferner das Halten von Beteiligungen im Rahmen der vorgenannten Zwecke,
insbesondere an der KEV und der KEV Energie GmbH, Kall, (KEV Energie) sowie die Verwaltung

der Beteiligungen.

Die ene halt an der KEV eine Beteiligung von rd. 95 % und an der KEV Energie eine 95%ige
Beteiligung. Der Kreis Euskirchen ist mit 2,5% und die RWE Deutschland AG ebenfalls mit 2,5%,
jeweils an beiden vorgenannten Gesellschaften beteiligt. Am 08. Dezember 2003 wurde zwischen
der KEV und der ene sowie am 23. August 2011 zwischen der KEV Energie und der ene ein
Ergebnisabfuhrungsvertrag fir die Zeit von funf Jahren abgeschlossen. Beide Vertrage verlangern
sich unverandert jeweils um ein Jahr, falls sie nicht jeweils spatestens sechs Monate vor seinem

Ablauf von einer Vertragspartei gekindigt wird.

Der Unternehmensteil Vertrieb der KEV ist im Rahmen einer Abspaltung riickwirkend zum 01.
Januar 2012 nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes auf die KEV Energie Ubertragen
worden.

Der entsprechende Abspaltungsvertrag zwischen der KEV und der KEV Energie ist am 15. August
2012 abgeschlossen worden. Mit der Eintragung der Abspaltung in das Handelsregister des
Amtsgerichts Diren am 24.08.2012 ist das gesamte, dem Unternehmensbereich Vertrieb
zuzuordnende Vermdgen der KEV auf die KEV Energie im Wege der sog. Sonderrechtsnachfolge

Ubergegangen.
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Die Nordeifeler Regenerative GmbH & Co. KG (NER) wurde am 15. August 2012 mit Sitz in Kall
gegrindet. Beteiligt an der NER sind der Kreis Euskirchen, Euskirchen mit 75 % und die KEV

Energie zu 25 %. Das Geschéaft der NER besteht in der Erzeugung und dem Verkauf von Strom,

der mittels einer Freiflachen-Photovoltaik-Anlage aus Sonnenenergie generiert wird.

Nachfolgende Tabelle zeigt die Kerngeschéafte und die wirtschaftliche Entwicklung der

Gesellschaften in 2012:

Tab. 1: Kerngeschéfte der Gesellschaften

Anteil Mitarbeiter 2012 Betriebliches
] . ) Gezeichnetes
Konzerngesellschaften | Mitarbeit | im Jahresdurch- | Ergebnis o Kerngeschaft
) ) Kapital in T€
erin % schnitt 2012
Energiedienst-
) ) leistungen und
Energie Nordeifel )
27,0 38 1.332 25 gewerbliche
GmbH & Co. KG, Kall ) )
Dienstleistungen, Bau
und Instandhaltung
Kreis-Energie- Regionale
Versorgung Schleiden 61,7 87 2.256 3.100 Energieversorgung
GmbH, Kall und Assetowner
Versorgung, Vertrieb
) u. Handel mit
KEV Energie GmbH 11,3 16 1.259 300 )
Energie und verb.
Dienstleistungen
) ) Entwicklung,
KEVER Projekt-Betriebs-
. Planung, Bau von
Beteiligungsgesellschaft 0 0 52 25
Anlagen zur
mbH .
Energieerzeugung
Planung, Errichtung
Sun Park Kalenberg .
0 0 352 310 u. Betrieb von PV-
GmbH & Co. KG
Anlage
Nordeifeler Regenerative Planung, Errichtung
GmbH & Co. KG (nicht 0 0 -7 200 u. Betrieb von
konsolidiert) PV-Anlage
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1.2 Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Der ene-Konzern kann trotz regionaler konjunktureller Stagnation auf ein erfolgreiches
Geschaftsjahr 2012 zurlck blicken. Fir eine weitere erfolgreiche Entwicklung konnten 2012 die
ersten auslaufenden Konzessionsvertrage mit 20jahrigen Laufzeiten verlangert und eine
Neukonzession fir ein weiteres Konzessionsgebiet fir die nachsten 20 Jahre abgeschlossen
werden.

Die positive Entwicklung des Konzerns in den letzten Jahren und die guten Aussichten fur die
nachsten Geschéaftsjahre, erhartet durch aktuelle Wertgutachten namhafter deutscher
Wirtschaftsinstitute, starkte das Vertrauen der regionalen Politik, Wirtschaft und Verwaltungen. Das
findet nicht zuletzt Ausdruck im Beteiligungsinteresse der Stadte und Gemeinden im
Verbreitungsgebiet und des Kreises Euskirchen.

Da Uberlegungen zu einer kreisweiten, rein kommunalen Stromnetzgesellschaft durch die
Kommunen nicht weiter verfolgt wurden, miindete das Angebot der RWE Deutschland AG und des
Kreises Euskirchen, ein Drittel ihrer ene-Anteile an die Kommunen im Versorgungsgebiet zu
verauBern, im Kreistagsbeschluss vom 10.07.2012 bzw. 19.12.2012. Im Rahmen eines
Konsortialvertrages zwischen der RWE Deutschland AG und dem Kreis Euskirchen wird den
Kommunen die Gelegenheit erdffnet, sich Uber eine kommunale Vorschaltgesellschaft am ene-

Konzern zu beteiligen.

Die Details zur Ausgestaltung dieser neuen Beteiligungsstrukturen werden unter Einbeziehung

unabhangiger Gutachten gepruft.

Wir fihren im Konzern die Restrukturierung und Weiterentwicklung des Produktportfolios fort, unter
Rekrutierung und Entwicklung von geeigneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir Vertrieb und
Dienstleistungserbringung. Die Aktivitaten im Dienstleistungsbereich konnten weiter gesteigert

werden.

Entsprechend unserer strategischen Ausrichtung, unser Geschaft auf alle Stufen der Wert-
schopfungskette in der Stromsparte auszudehnen, sind wir eine weitere Beteiligung in der
Energieerzeugung eingegangen und haben mit den Belegenheitskommunen, ausgewdahlten

Kunden und Partnern Projektideen generiert, an deren Ausgestaltung wir weiterarbeiten.
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2 Wirtschaftliche Entwicklung 2012 (Konzern und ene)

2.1 Dienstleistungsgeschéft (ene)

In den Kerngeschéften realisierte die ene im Geschaftsjahr 2012 Umsatzerlése in Hohe von
16.952 T € (Vorjahrl6.743 T €).

Das konzerninterne Dienstleistungsgeschaft in Hohe von 11.895 T € (Vorjahr 10.023 T €) ist nhach
wie vor das wichtigste Standbein der ene und wird im Wesentlichen durch die Aktivitaten der KEV
bestimmt. Die Umsatzerlose bei externen Dienstleistungen im Anlagenbau und im
StraBenbeleuchtungsgeschaft lagen bei 1.898 T€ (Vorjahr 2.113 T€). Im Erzeugungsbereich
wurden Umsatzerlése in Hohe von 549 T€ (Vorjahr 569 T€) erzielt.

Am 19. Februar 2008 hat die ene fur 163 T € einen 0,3%igen Kommanditanteil an dem
Gemeinschaftskraftwerk Steinkohle Hamm GmbH & Co. KG, Essen (GSH) erworben und damit
entsprechend der Beteiligungsquote einen Kraftwerksanteil von 5 MW erhalten. Zur Finanzierung
des Kraftwerkbaus wurde der GSH bisher ein Darlehensvolumen in Hohe von 6.263 T € (Vorjahr

5.211 T€) zur Verfugung gestellt.

Die Teilinbetriebnahme des Doppelblock-Kraftwerkes wird voraussichtlich Ende 2013 erfolgen; im
ersten Quartal 2014 wird der zweite Block planméaRig ans Netz gehen. Die Gesamtinvestition in
das Kraftwerk liegt inzwischen ca. 15% uber der urspringlichen Planung; auch Brennstoffkosten
und Zinsaufwand Ubersteigen die Planansatze. In der Folge ergeben sich Kostenerhéhungen und
Effizienzverschlechterungen. Wegen der aktuell noch nicht abgeschlossenen
Entscheidungsfindung der Bundespolitik zum zukinftigen Marktdesign fiir Reserve- und
Grundlastkapazitaten in Brickentechnologien wurde fur die Abnahmeverpflichtung der zu
erwartenden Stromerzeugungsmengen in 2012 bilanzielle Vorsorge in Héhe von rd. 1,2 Mio €

getroffen.

Nach notariellem Gesellschafterbeschluss vom 15. September 2008 zur Erweiterung der
.Quantum GmbH" (Quantum), Disseldorf, und der Ausrdumung aller aufschiebenden
Bedingungen aus Kauf- und Abtretungsvertrag hat die ene am 08. Juli 2009 die Stammeinlage auf
ihre 4%-Beteiligung in HOhe von 33 T € geleistet. Gegenstand des Unternehmens ist der Handel
mit Energie und die Erbringung von Dienstleistungen im unmittelbaren Bereich der
Energieversorgung mit dem Ziel, die ortliche Energieversorgung in den Gemeindegebieten der
mittelbar an der Gesellschaft beteiligten Kommunen zu stérken.

Die Quantum diente in 2012 als Dienstleistungsgesellschaft fur Strombeschaffung und
Portfoliomanagement. Konkret wurde der Bilanzkreisausgleich in den Regelzonen Tennet,

50 Hertz und TransnetBW abgewickelt.
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Insgesamt entwickelte sich die Geschéftsbeziehung zur Quantum nicht so wie beim Eintritt in die
Gesellschaft 2008 erwartet. Per 31.12.2012 wurde der Gesellschaftsvertrag und der
Dienstleistungsrahmenvertrag mit Wirkung zum 31.12.2013 vorsorglich gekindigt. Die
Dienstleistungen der Quantum sollen zukinftig durch eigenes Personal oder durch andere
Dienstleister erbracht werden. Bei der Quantum werden voraussichtlich die Bewirtschaftung und
Vermarktung erzeugter Strommengen angesiedelt werden. Quantum und ene befinden sich im

Dialog zur Ausgestaltung der zuklnftigen Geschéaftsbeziehung.

Am 21. September 2009 wurde die ,eegon Eifel-Energiegenossenschaft eG* gegriindet. Die ene

hat eine Mitgliedschaft von 0,5 T € erworben. Gegenstand des Unternehmens ist:

e die Errichtung und Unterhaltung von Anlagen zur Erzeugung regenerativer Energien,
insbesondere Photovoltaikanlagen,

e die Verteilung und der Vertrieb der gewonnenen Energie in Form von Strom und/oder
Warme,

e die Unterstiitzung und Beratung der regenerativen Energiegewinnung einschlief3lich einer
Information von Mitgliedern und Dritten sowie einer Offentlichkeitsarbeit,

e gemeinsamer Einkauf von Anlagen zur Erzeugung regenerativer Energien fur Mitglieder
und Dritte,

e Beteiligung an Projekten der Regenerativen Energieerzeugung (Beschluss der Genossen

durch Satzungsanderung der Genossenschaft in 2011).

Zwischen dem Vorstand der Genossenschaft und der ene konnte eine gute informatorische
Zusammenarbeit entwickelt werden, die zu weiteren operativen gemeinsamen Projekten flhren

soll.

Die ene hat sich mit Gesellschaftsvertrag vom 16. Februar 2010 mit einem 2,1%igen Anteil an der
Green GECCO Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG ( BG) beteiligt. Komplementarin der BG ist
die Green GECCO Stadtwerke Beteiligungsgesellschaft-Verwaltungs-GmbH mit Sitz in Troisdorf,
weitere Kommanditisten sind andere kommunale Energieversorgungsunternehmen. Mittelbar ist
die ene damit durch den Eintritt der BG in die von RWE Innogy GmbH gegriindete Green GECCO
GmbH & Co. KG, Essen (GG) und den Erwerb eines Geschéftsanteils an deren Komplementarin
(Green GECCO Verwaltungs-GmbH) an der GG beteiligt. Durch Eintritt weiterer Energieversorger
in die Gesellschaft ist die Anteilsquote der ene in 2012 leicht gesunken und liegt aktuell bei
rd. 1,726 %.
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In 2012 hat die Green GECCO zwei Onshore-Windparks in Horup und Titz erworben und in
Betrieb genommen. Das gesamte Investitionsvolumen betragt 46.330 T€. Das von der ene zur
Finanzierung der Green GECCO bereitgestellte Kapital per 31. Dezember 2012 betragt 817 T€
(Vorjahr 434 T €).

Am 20. Oktober 2011 hat die ene einen Bauantrag zur Errichtung einer 971 kWp Freiflachen
Photovoltaikanlage auf einem fir 20 Jahre vom Kreis Euskirchen gepachteten Grundstiick
(Abfallwirtschaftszentrum des Kreises Euskirchen — AWZ) gestellt. Die Investitionssumme wurde
Uberwiegend durch ein Annuitdtendarlehen mit einer Laufzeit von 20 Jahren (KSK EU, Kfw)
fremdfinanziert. Die Besicherung des Darlehens erfolgte durch Sicherungsibereignung der PV-
Anlage und Sicherungsabtretung der Einspeisevergutung gemaf bankublichem Standard.

Die Nordeifeler Regenerative GmbH & Co. KG (NER) wurde am 15. August 2012 mit Sitz in Kall
gegrundet. Beteiligt an der NER sind der Kreis Euskirchen, Euskirchen mit 75 % und die KEV
Energie GmbH mit Sitz in Kall zu 25 %. Mit Datum vom 1. September 2012 wurde die Freiflachen-
Photovoltaik-Anlage ,Sun Park AWZ" von der Energie Nordeifel GmbH & Co. KG durch die
Gesellschaft zum Preis von 1.749.934,00 Euro k&auflich erworben. Der Betrieb und die
Geschaftsfuhrung der NER werden durch die KEVER PBB durchgefihrt.

2.2 Ertragslage (Konzern)

Die Umsatzerlése (ohne Stromsteuer) des Konzerns betrugen im Berichtszeitraum 68.879 T€
(Vorjahr 67.274 T €). Sie lagen damit - im Wesentlichen preisbedingt - rd. 2.4 % Uber denen des
Vorjahres. Der Konzernjahrestberschuss erreichte 3.362 T€ (Vorjahr 3.033 T€). Der
Konzernbilanzgewinn 2012 betragt unter Berlcksichtigung der Anteile anderer Gesellschafter
3.327 T€ (Vorjahr 3.071 T€).
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Die Entwicklung der Ertragslage der Konzerngesellschaften stellt sich wie folgt dar:

Tab. 2: AuBenumsétze (ohne Stromsteuer) der ene und des Konzerns

inTE€ 2012 2011 Veranderung
AuRenumsaétze

- ene 5.056 6.720 -1.664
- KEV GmbH* 19.494 18.713 +781
- KEV Energie* 43.444 41.735 +1.709
- KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungsgesellschaft mbH 27 0 +27
- Sun Park Kalenberg GmbH & Co. KG 858 106 +752
> Konzern 68.879 67.274 +1.605

Betriebliches Ergebnis

- ene 1.332 1.612 -280
- KEV GmbH* 2.256 1.860 +396
- KEV Energie* 1.259 982 +277
- KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungsgesellschaft mbH 52 11 +41
- Sun Park Kalenberg GmbH & Co. KG 352 -18 +370
> Konzern 5.251 4.447 +804

(*Hinsichtlich der Vorjahreszahlen der KEV GmbH und der KEV-E wird der Zustand nach
Abspaltung (erfolgt zum 1.1.2012) bereits in 2011 simuliert und bei der KEV die Vorjahreszahlen
des Netzbereiches, bei der KEV Energie die Vorjahreszahlen des Vertriebsbereiches

ausgewiesen.)

Die Umsatzrendite (Konzernjahresiiberschuss / Umsatzerldse ohne Stromsteuer) betrug im

Geschaéftsjahr 4,88% (Vorjahr 4,51 %). Die AulBenumsatze wurden ausschlief3lich im Inland erzielt.

Verteilnetz:

Das Netzaufkommen im Verteilnetz des Konzerns (Netzbetreiber KEV) ist insbesondere durch den
weiteren Ausbau der dezentralen Erzeugung (Einspeisung und Rickspeisung in das vorgelagerte
Netz) gekennzeichnet. Insgesamt wurden 200 GWh (Vorjahr 183 GWh) aus erneuerbaren

Energien in das Netz des Konzerns eingespeist. Dies entspricht einem Anteil von 50%.

Die ins Verteilnetz des Konzerns eingespeiste Strommenge betrug im Berichtsjahr 399 GWh
inklusive 39 GWh Rickspeisung ins vorgelagerte Netz (Vorjahr 398 GWh inklusive 33 GWh
Rickspeisung, entspricht einer Nettoeinspeisung von 365 GWh). Insgesamt lag die Netznutzung
relativ konstant bei 343 GWh (Vorjahr 352 GWh). Der seit den Jahren 2008 und 2009 zu
verzeichnende Mengenrickgang von ca. 50 GWh konnte jedoch nicht kompensiert werden.
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Im Zusammenhang mit der Verpachtung des Netzes an die Westnetz GmbH, Wesel, erzielte der
Konzern aus Dienstleistungen Erlése in Hohe von 18.650 T€ (Vorjahr 17.039 T€).

Im Zusammenhang mit dem Verteilnetz sind unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen

Konzessionsabgaben in Hohe von 2.392 T€ (Vj. 2.437 T€) ausgewiesen.

Stromvertrieb:

Die Umsatzerlése des Stromvertriebes des Konzerns (Konzerngesellschaften ene und KEV
Energie) ohne Stromsteuer betrugen im Berichtszeitraum 47.145 T€ (Vorjahr: 47.464 T€), wobei
der Umsatzriickgang - bei einer marginalen Steigerung des Mengenabsatzes - im Wesentlichen

preisbedingt ist.

Stromverkauf )
2012 2011 Abweichung
(ohne Netzverluste)
GWh GWh GWh %
Kunden mit Standardlastprofil (SLP) 126,2 130,1 -3,9 -3,0
Kunden mit temperaturabhéngigen
] 22,8 21,9 +0,9 +4,1
Lastprofil (TLP)
Kunden mit registrierender
) 133,8 130,4 +3,4 +2,6
Leistungsmessung (RLM)
Summe Stromverkauf 282,8 282,4 +0,4 +/-0

2.3 Finanz- und Vermdgenslage (Konzern)

Die Veranderung des Finanzmittelfonds zeigt nachfolgende Tabelle:

Tab. 3: Verdnderung des Finanzmittelfonds

inTE€ 2012 2011 Veranderung
Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit 3.696 7.977 -4.281
Cashflow aus Investitionstatigkeit -2.061 -12.380 +10.319
Cashflow aus Finanzierungstétigkeit -3.714 6.266 -9.980
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds -2.078 1.862 -3.940
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 11.421 9.559 +1.862
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 9.343 11.421 -2.078
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Aus laufender Geschaftstatigkeit erzielte der Konzern 2012 einen Cashflow in Héhe von 3.696 T €
(Vorjahr 7.977 T€). Der Ruckgang ist im Wesentlichen bedingt durch den Rickgang der
Verbindlichkeiten, sowie teilweise durch den Anstieg der Forderungen aus Lieferung und Leistung.
Wahrend der negative Cashflow aus Investitionstatigkeit in 2011 durch das Investment in den
Sun Park Kalenberg gepragt war, reduzierte sich das Investitionsvolumen 2012 auf das
Normalmal3 an Investitionen im Netzbereich. Positiv mit gut 1,7 Mio. € wirkt sich der Verkauf der
PV-Anlage an die NER GmbH & Co. KG aus.

Das Volumen der Darlehensaufnahme verringert sich gegeniiber 2011 um rd. 7 Mio. €; im Vorjahr
war die Finanzierung des Sun Park Kalenberg erfolgt. Der verbleibende Cashflow aus
Finanzierungstatigkeit ist unverandert gepragt durch die Ausschittung an die Gesellschafter; hinzu

kommen Tilgungen von Darlehen.

Im Saldo sinkt der Bestand an Flussigen Mitteln im Jahresendvergleich um 2.078 T€. Die
Zahlungsfahigkeit der Gesellschaften im Konzern war zu jedem Zeitpunkt gegeben. Alle
Beteiligungen - inshesondere die KEV und die KEV Energie - sind in das Liquiditdtsmanagement

des ene-Konzerns eingebunden.

Die Anlagenzugange im Konzern resultieren im Wesentlichen aus Investitionen in die
Stromversorgungsanlagen und Geschéaftsausstattung. Die Anlagenabgéange im Konzern ergeben
sich hauptsachlich aus der Demontage von Leitungsnetzanlagen, Teilabgangen der
Geschéftsausstattung und des Fuhrparks. Am Bilanzstichtag waren die Sachanlagen zu 75,5 %

abgeschrieben.

Der Zuwachs bei den Finanzanlagen resultiert hauptséchlich aus den im Berichtsjahr erfolgten
Erhdhungen der Ausleihungen an die Gemeinschaftskraftwerk Steinkohle Hamm GmbH & Co. KG
sowie weiteren Zahlungen an die Green Gecco Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG, Uber die

u.a. mittelbar die Windparks H6rup und Titz und finanziert wurden.

Die Bilanzsumme sinkt um 1.542 T€. In den Aktiva ist dies im Wesentlichen bedingt durch den
erheblichen Rickgang der Flissigen Mittel bei einem leichten Anstieg der kurzfristigen
Forderungen. Auf der Passivseite steht dem Rickgang der Verbindlichkeiten sowie der
Ertragszuschisse eine moderate Erhéhung der Rickstellungen gegentber. Die Eigenkapitalquote
des Konzerns steigt leicht auf 24% (Vorjahr 23 %).

2.4 Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage (ene)

Neben den Umsdatzen aus den Kerngeschéften konnte die ene in 2012 bei ausgewahiten

Sondervertragskunden Stromerlése in Hohe von 2.610 T€ (Vorjahr 4.037 T€) bei einer
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Gesamtmenge von 19,7 GWh generieren (Vorjahr 30,7 GWh). Dieser Ruckgang ergibt sich
tiberwiegend aus der Ubertragung von Sondervertragskunden von der ene auf die KEV Energie
(rd. 13,9 GWh).

Insgesamt erreichte die ene mit dem internen und externen Dienstleistungsgeschéaft sowie mit den
Erlésen aus Stromverkauf einen Umsatz von 16.952 T€ (Vorjahr 16.743 T€.)

Eine Ubersicht der Eckdaten des Einzelabschlusses der ene zeigt nachfolgende Darstellung:

Tab. 4: Eckdaten des Einzelabschluss

Angaben vor Konsolidierung in T € 2012 2011 | Veranderung
Anlagevermégen 13.558 | 13.860 -302
Umlaufvermdgen 5.366 5.738 -372
Eigenkapital (ohne Jahresiiberschuss) 2.947 2.947 0
Ruckstellungen 2.478 2.200 +278
Verbindlichkeiten (einschlieBlich des zur Ausschiittung vorgesehenen

Jahrestberschusses) 13499 | 14.451 952
Eigenkapitalquote in Prozent 15,6 15,0 +0,6
Umsatzerlose 16.952 | 16.743 +209
Jahresuberschuss 3.294 | 3.110 +184

Die Vermdgenslage der ene ist gepragt durch die Beteiligung an der KEV und der KEV Energie
und den Ergebnisabfiihrungsvertragen mit diesen Gesellschaften.
Der Rickgang der Verbindlichkeiten resultiert im Wesentlichen aus dem Rickgang der

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.

Die ene hat mit Datum vom 08. April 2010 den damaligen Netzbetreiber KEV-Netz GmbH von
samtlichen Ansprichen aus der Verpflichtung zum Bau von Vogelschutzeinrichtungen im Netz
gemal § 53 BNatSchG freigestellt. Fur die in 2012 durchgefuhrten, umfangreichen MaRnahmen
konnte auf die vorhandene Rickstellung zuriickgegriffen werden. Fir verbleibende MalRnahmen in

2013 wurde die Ruckstellung erneut in geringem Umfang dotiert.

3 Berichterstattung gemanR § 108 Abs. 3 Nr. 2 GO NRW

Gemal § 13 des Gesellschaftsvertrages, der auf 8 108 GO NRW verweist, ist im Lagebericht zur

Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung und zur Zweckerreichung Stellung zu nehmen.

Der ene Konzern erbringt durch den Betrieb des Strom-Verteilnetzes, die kommunale Versorgung

mit Energie, den Betrieb und die Erzeugung erneuerbarer Energie im Kreisgebiet, einen
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offentlichen Zweck. Gleiches gilt fur die ene selbst, die durch die Errichtung und den Betrieb von
Photovoltaikanlagen im Gemeindegebiet sowie die Versorgung mit Energie einen offentlichen

Zweck im Rahmen der Daseinsvorsorge erbringt.

3.1 Tatigkeiten

Im Zusammenhang mit der Erstellung des Jahresabschlusses nach MalRgabe des § 6b Abs. 1.
EnWG ist die ene gemal § 6 Abs. 3 EnWG zur Kontentrennung verpflichtet. Die geschaftlichen
Aktivitaten der der ene betreffen fast ausschlie3lich ,Tatigkeiten au3erhalb des Elektrizitats- und
Gassektors*.

Darlber hinaus bestehen ,andere Tatigkeiten innerhalb des Elektrizitatssektors", die Geschéfte mit
ausgewahlten Sondervertragskunden sowie Stromerzeugung (bis zur VerduR3erung des Sun Parks

AWZ an die NER wurde dieser unterjahrig durch die ene betrieben) betreffen.

Die Umsatzerlose im Bereich "Tatigkeiten innerhalb des Elektrizitatssektors sanken insbesondere
aufgrund der Ubertragung von Stromkunden um rd. 1.398 T€ auf T€ 2.707.T€ einhergehend mit

einem Ruckgang des Ergebnisses in diesem Bereich.

Die Umsatze im Bereich der "Tatigkeiten auf3erhalb des Elektrizitats- und Gassektors" stiegen im
externen Dienstleistungsgeschaft sowie aufgrund der konzerninternen Dienstleistungsvertrage mit
der KEV, der KEV Energie und der KEVER GmbH, was zu einem Anstieg des Ergebnisses in

diesem Bereich fihrte.

Die anderen Téatigkeiten innerhalb des Elektrizitdtssektors entfielen in 2012 durch die Abspaltung
des Teilbetriebs "Vertrieb" auf die KEV Energie.
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3.2 Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt beschaftigten wir konzernweit 141 Mitarbeiter (Vorjahr 134).

Im Zuge der Abspaltung der KEV Energie sind 16 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus der KEV in

diese Gesellschaft gewechselt.

Tab. 5: Mitarbeiterentwicklung

2012 2011 Veranderung
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt
ene 38 47 -9
KEV GmbH 75 75
KEV-Energie GmbH 16 0 +16
Konzern 129 122 +7
Auszubildende
ene 0 1 -1
KEV GmbH 12 11 +1
Konzern 12 12

Von unseren Mitarbeitern befanden sich im Berichtsjahr 34 in der Teilzeitbeschéftigung von denen

wiederum 16 Mitarbeiter in einem Altersteilzeitarbeitsverhaltnis standen.

Als anerkannt schwerbehindert beschéftigten wir am Jahresende im Konzern 7 Mitarbeiter, wobei
sich hiervon einer bis zur Jahresmitte in der Berufsausbildung befand und in ein befristetes

Arbeitsverhdltnis Gbernommen wurde.
Zum 31. Dezember 2012 sind 22 Mitarbeiter befristet beschaftigt.
Die Fluktuationsquote lag im Berichtsjahr bei 3,9 % (Vorjahr 4,1%).

Bereinigt um die in Altersteilzeit (Freizeitphase) befindlichen Mitarbeiter ergibt sich zum
31. Dezember 2012 ein aktives Arbeitsvermdgen von 107,2 Vollzeitkraften (Vorjahr 105,6 VZK).

Wir haben unveréndert hohe Anstrengungen unternommen, unser Personal zu qualifizieren.
Insgesamt nahmen 67 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an Schulungsmal3nahmen teil. 17
Flhrungskrafte auf der Ebene der Teamleiter haben eine Schulung zur gesundheitsgerechten

Mitarbeiterfihrung absolviert.

Unsere Anstrengungen, die Arbeitssicherheit zu erhéhen, mindeten in der branchenspezifischen
AMS-Zertifizierung (Arbeitsschutz-Management-System) der ene im dritten Quartal 2012. Daruber

hinaus wurden die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter regelmalig zum Thema Arbeitsschutz
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informiert. Die gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen und Unterweisungen wurden fristgerecht

durchgefinhrt.

Im Herbst 2011 wurde mit der Zertifizierung eines TSM-Systems (Technisches
Sicherheitsmanagement) begonnen und auf die Strukturen der ene-Gruppe in 2012 angepasst. Die

Zertifizierung erfolgte im ersten Halbjahr 2012.

3.3 Entwicklung der Chancen und Risiken

Das Risikomanagementsystem ist konzernweit implementiert und gewébhrleistet weitgehend die
Vermeidung und Begrenzung bestehender Risiken. Vor dem Hintergrund der steigenden
Komplexitdt wird das bestehende System seit Jahresende 2012 durch eine spezialisierte
Unternehmensberatung analysiert und auf Optimierungspotenziale untersucht, unter
Berlcksichtigung der Anforderungen des Gesetzes zur Kontrolle und Transparenz im

Unternehmensbereich (KonTraG). Dabei wird auch der Umstieg auf eine andere Software gepruift.

Im Rahmen des Risikomanagementsystems identifizieren, dokumentieren und bewerten wir
potenzielle Risiken nach ihrer Schadenshéhe und Eintrittswahrscheinlichkeit. Die Risiken werden
kategorisiert, fortlaufend Uberwacht und quartalsweise hinsichtlich Risikosituation und -auspragung

analysiert.
Die bedeutenden Risiken und mdgliche Chancen unterscheiden wir wie folgt:

3.3.1 Marktrisiken

Das Gemeinschaftskraftwerk Steinkohle Hamm (GSH) wird im Herbst 2013 den Betrieb
aufnehmen. Sofern das aktuelle Preisniveau am Strommarkt unverandert besteht, werden sich
Belastungen ergeben aus der Differenz zwischen den Marktpreisen und den Gestehungskosten
der von GSH abzunehmenden Strommengen. In Abhé&ngigkeit von der weiteren politischen
Entscheidungsfindung zum Marktdesign von Reserve- und Grundlastkapazitaten far
Briickentechnologien sind in den kommenden Jahren permanente Chancen- und

Risikobewertungen in Erwégung zu ziehen, bis hin zum Desinvestment.

Die Wertung unserer Marktpartner hinsichtlich ihrer Bonitat und Eigenkapitalausstattung werden

wir zuklnftig starker in unsere Risikobewertung einbeziehen.

Fur die KEV Energie ergeben sich auf den liberalisierten Energiemarkten neben Ausfallrisiken bei
Marktpartnern auch Preis- und Mengenrisiken, gerade bei der Ausdehnung des Geschéfts auf

neue Markte. Wir sehen es aber auch als Chance, mit aktiven Produkt- und Preisstrategien
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Kunden neu zu gewinnen bzw. wiederzugewinnen. Tagliche Bedarfsaktualisierungen helfen uns im

Stromeinkauf bei der Risikobegrenzung.

3.3.2 Risiken aus dem energiepolitischen Rahmen

Risiken aus dem energiepolitischen Umfeld betreffen insbesondere die beiden

Konzerngesellschaften KEV und KEV Energie.

Fur die KEV bestehen Risiken durch regulatorische Eingriffe der Bundesnetzagentur in den
Energiesektor, insbesondere in die Ergebnisse der noch ausstehenden Kostenprifung der
Anreizregulierung fur die Jahre 2014-2018. Dies hat direkte Auswirkung auf unternehmerische

Gestaltungsspielraume, und es drohen negative Einfllisse auf das Betriebsergebnis.

Durch weiteren Zubau mit Anlagen der regenerativen Energien, insbesondere Fotovoltaik im
Niederspannungsbereich und zur Gewahrleistung der Netzstabilitat, konnen fur die KEV Risiken in

Form von zusatzlich notwendigen Investitionen in Netzausbaumal3nahmen auftreten.

Erstmalig hat die KEV (Netzgesellschaft des Konzerns) fur 2013 Interessensbekundungen auf
Gaskonzessionen in angrenzenden Stadten und Gemeinden abgeben. Es werden alle
Anstrengungen unternommen, die beiden noch ausstehenden Konzessionsvertrage mit der Stadt
Heimbach und der Stadt Mechernich zum Abschluss zu fihren. Weitere Chancen fur die
Netzgesellschaft liegen in der Intensivierung von Kooperationen mit dem umliegenden

Netzbetreiber.

Fur die KEV Energie (Vertriebsgesellschaft des Konzerns) besteht unverandert eine hohe
Wettbewerbsintensitat in allen Kundengruppen. Die Insolvenz von Teldafax und die Er6ffnung des
Insolvenzverfahrens der Flexstrom AG bewirkten zwar mehr Wechselbewusstsein und dampfen
die Bereitschaft zu Vorkassemodellen zu wechseln. Dem Kundenkauf mittels Bonuszahlung
stehen nach wie vor Kunden positiv gegeniber. Risiken fir das Kundenportfolio sind insbesondere
Kundengewinnungsaktionen durch den Markteintritt neuer Marktteilnehmer gegeben. Auf der
Strombeschaffungsseite bringt die Diskussion tber die Anderung des Marktdesigns (z.B.
Kapazitatenmarkt, Quotenmodell usw.) sowie auf europdaischer Ebene die Backloading-Thematik
weitere Risikopotentiale auf die Tagesordnung.

Die Wirtschaftlichkeit im Bereich Neubau von Wa&rmepumpenheizungen ist aktuell schwierig
darzustellen. Durch die gestiegene Steuern- und Abgabenlast im Warmepumpenstrompreis
werden deutliche Nachteile gegenliber Heizungsanlagen auf Erdgasbasis erkennbar. Durch die
Energiewende sind strombasierte Heizungslésungen gegeniber anderen Energietrdgern Kklar

benachteiligt und erschweren in diesem Segment die Akquisetatigkeit der KEV Energie.
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3.3.3 Betriebsrisiken

Betriebsrisiken bestehen fiur die KEV im Wesentlichen im Dienstleistungsbereich durch
Fehlbedienungen, durch Planungsfehler sowie durch mdgliche Systemausfélle. Wir begegnen
ihnen im Rahmen der Mdglichkeiten durch organisatorische MalRnahmen, Qualifizierung und

Schulungen.

Die Beschaffungsstrategie der KEV Energie ist eine deckungsbeitragsorientierte Beschaffung. Fur
die groReren Kunden (> 2,0 GWh Jahresmenge) im Geschéfts- und Industriekundensegment mit
ein- oder mehrjahrigen Vertragslaufzeiten gilt weitestgehend die back-to-back Beschaffung am
Terminmarkt. Die Beschaffung fur die restlichen Strommengen des Geschéafts- und
Industriekundensegment, den  Privat- und  Gewerbekundenbereich und fir die
Raumheizungskunden erfolgt im Rahmen eines Portfoliomanagements, bei dem Teilmengen zu
vorher definierten Termin- und Preiskorridoren gekauft werden. Hierzu wurde im Kalenderjahr

2012 ein Beschaffungshandbuch gemeinsam mit unserem Dienstleister erarbeitet.

Absatzpreise werden bei Preisverhandlungen mit Kunden auf Basis von erwarteten
Abnahmeprofilen EDV-gestiitzt und unter Einbindung in das Gesamtportfolio der KEV Energie

detailliert ermittelt und den Preisverhandlungen zu Grunde gelegt.

Mogliche Risiken sind auch die Veranderungen im Abnahme- bzw. Nachfrageverhalten der
verschiedenen Kundengruppen, die hohe Volatilitat der Strompreise und der Druck am Margenlimit
zu kalkulieren. Je weniger genau das Abnahmeverhalten der Kunden prognostiziert werden kann,
und umso starker das tatsachliche vom erwarteten Abnahmeprofil abweicht, desto teurer wird in
der Regel die Beschaffung der bendtigten Energie. Eine taglich durchzufiihrende
Vertriebslastprognose und die Korrektur der Bedarfserwartung minimiert Mengenabweichungen

und somit Risiken aus Regel- und Ausgleichsenergie fur die KEV Energie.

Um die taglichen Anforderungen an die Geschéaftsprozesse rentabel zu gewdhrleisten, ist es
insbesondere in der KEV Energie notwendig, die bendtigten Kommunikations- und
Informationstechnologien risikominimiert zu halten. Bedeutende Risiken in der IT sind dabei
etwaige Softwaredefekte, Hardwareausfalle, Bedienungsfehler, Wartungsdefizite oder Einflisse

héherer Gewalt.

Um diesen Risiken entgegenzuwirken wird im ene-Konzern in modernste Kommunikations- und
Informationstechnologien investiert. Ebenso werden tagliche Wartungen an den Systemen
vorgenommen und Erfahrungen aus Storungen unverziglich zur Verbesserung der IT-Systeme
verarbeitet. Mitarbeiter der KEV Energie werden regelmafllig bei Anpassungen von

Softwareprodukten geschult.
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Zusatzliches Risikopotential in Vertrdgen der KEV Energie mit Privat- und Gewerbekunden
aullerhalb der Grundversorgung sehen wir in einem Urteil des EuGH (Europaischer Gerichtshof)
vom 21.03.2013. Der EuGH hat dem BGH den Weg gewiesen, Preisanpassungsklauseln in
Sonderkundenvertragen, die sich an die Regelungen der StromGVV orientieren, fir unwirksam zu
erklaren. Nicht ausdriicklich entschieden hat der EuGH, ob GVV-Klauseln in den betroffenen
Stromliefervertragen diesen Ansprichen genlgen. Der BGH wird abschlieBend entscheiden
missen, ob die GVV-Preisanpassungsklauseln in Sondervertragen mit Privat- und

Gewerbekunden auR3erhalb der Grundversorgung wirksam sind.

3.3.4 Finanz- und Kreditrisiko / Risikomanagementziele im Hinblick auf Finanzinstrumente

Zu den wesentlichen Finanzinstrumenten der ene zadhlen neben Anteilen an verbundenen
Unternehmen, Beteiligungen und Ausleihungen insbesondere auch Forderungen und
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen mit Dritten sowie mit anderen Gesellschaften
des ene-Konzerns.

Grundsatzliches Ziel der Gesellschaft ist es, finanzielle Risiken zu vermeiden oder zu verringern.
Risiken, die im Rahmen unseres Geschaftes bestehen, begrenzen wir durch konservative

Anlageformen mit 100%iger Kapitalgarantie auf Rlickzahlung zum Nominalwert.

Ausfall- und Liquiditatsrisiken werden im Rahmen der Finanzplanung kontinuierlich tGberwacht. Die
Uberwachung der Anteile an verbundenen Unternehmen sowie Beteiligungen erfolgt unter
Beriicksichtigung der Anforderungen des Unbundlings. Der Konzern verfugt fur sich selbst tber
gute Finanzierungsmdglichkeiten. Fir Projektgesellschaften insbesondere fur regenerative
Projekte, bestehen zeitgeméalie und risikoadjustierte Finanzierungsmodelle. Mit der mittelfristigen
Ergebnis- und Finanzplanung wird das Unternehmen wirksam gesteuert. Dies umfasst auch
unterjahrige Aktualisierungen und die in diesem Zusammenhang angefertigten Soll-/Ist-Vergleiche

sowie Abweichungsanalysen.

Im Zusammenhang mit den Projekten im PV-Bereich sind Risiken durch eine Allgefahren- und

Ausfallversicherung gesondert besichert.

Das Versicherungssystem wird fortlaufend tberprift und umfasst auch eine Haftpflichtversicherung
fur Organmitglieder sowie eine Warenkreditversicherung (fur Forderungsausfélle groRerer
Kunden).

4  Ausblick

Nach Vorliegen eines weiteren Gutachtens zum Unternehmenswert des ene-Konzerns wird es zu
einer Verstandigung zwischen der RWE Deutschland AG und dem Kreis Euskirchen kommen, zu

welchem Preis die Stadte und Gemeinden sich an der kommunalen Vorschaltgesellschaft und
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damit am ene-Konzern beteiligen konnen. Fir eine Beteiligung der Kommunen besteht ein
Zeitfenster bis zum 31.12.2015.

Nach Eintritt der ersten Kommune in die Vorschaltgesellschaft wird der ene-Konzern mehrheitlich
in kommunalem Besitz sein. Dies wird zu verénderten Konstellationen in den Aufsichtsgremien
fuhren. Ferner wird zu beachten sein, in welchem Male kommunalrechtliche Bestimmungen

Wirkung fir die Gesellschaften im ene-Konzern entfalten.

Wir sehen in der Einbindung weiterer kommunaler Gesellschaften die Chance, in Zusammenarbeit
mit den Altgesellschaftern den Konzern mittelfristig weiterzuentwickeln und solide

Erweiterungsaussichten zu gestalten.

Nach Umsetzung des gesellschaftsrechtlichen und organisatorischen Unbundlings in den
vergangenen Jahren und der Anpassung der Konzernstrukturen an die aktuelle gesetzgeberische
Situation wird die Ausrichtung des Konzerns auf den zunehmenden Wettbewerb weiter

vorangetrieben.

Zur Abrundung der in 2012 abgeschlossenen MalRnahmen in der Organisationsstruktur werden
sowohl interne als auch externe Prozesse mit Kunden und Lieferanten optimiert. Nach Abschluss
der Analyse des Ist-Zustandes werden unter Begleitung einer namhaften Unternehmensberatung

optimierte Prozesse modelliert und umgesetzt.

Das Engagement des Konzerns im Bereich der regenerativen Stromerzeugung und der
Energieeffizienz sto3t im privaten, 6ffentlichen und kommunalen Raum auf unverandertes hohes
Interesse, aber auch auf kritische Begleitung. Zwar ist der Trend zu regenerativen, dezentralen
Erzeugungen ungebrochen, jedoch h&aufen sich gegenlaufige Bekundungen in dem Mal3e, wie vor
Ort eine personliche Betroffenheit von Malinahmen zum Ausbau der technischen Infrastruktur

gegeben ist.

Politik, Verwaltungen und Energiewirtschaft sind hinsichtlich eines Schulterschlusses und erhéhter

Akzeptanz weiter gefordert.

Die Kommunen im Versorgungsgebiet haben seit 2010 umfangreiche Aktivitaten zur Entwicklung
von Energieleitbildern und Klimaschutzkonzepten eingeleitet bzw. teilweise abgeschlossen. Der
ene-Konzern als Partner der Kommunen in Sachen Energiewende und -effizienz wird zunehmend
in die Ausgestaltung der Konzepte und MalRnahmen einbezogen. Als Plattform fiir diese Aktivitaten
dient auch ein Energiebeirat fir die Kommunen im Versorgungsgebiet, der im Laufe des Jahres

seine Arbeit aufnehmen wird.
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Wir sind zuversichtlich, dass die KEVER PBB mit der Realisierung eines Windparks mit einer
Leistung von 18 MW in 2013 beginnen wird. Diese Aktivititen werden in einer eigenen
Projektgesellschaft geblndelt, welche offen ist fir kommunale und private Beteiligungen. Da die im
regenerativen Bereich erforderlichen Mittel durch den Konzern nicht eigensténdig zu stemmen sind
- weder durch konzerninternes Eigen-, noch durch Fremdmittel, werden hierzu innovative

Beteiligungs- und Finanzierungsmodelle entwickelt.

Das Engagement des ene-Konzern in den vorgenannten Themen und der weitere Ausbau des
Dienstleistungsgeschafts dienen dem Zweck, sinkende Umsatzpotenziale in Elektrizitatsverteilung
und Stromvertrieb zu kompensieren. Die strukturelle und demographische Entwicklung im
Versorgungsgebiet, sowie die fortschreitende Energieeffizienz fihren zu langfristig erodierenden

Strommengen.

Das glaubwiirdige Engagement des Konzerns in den neuen Geschéftsfeldern, insbesondere der
Energieeffizienz, wird die Wettbewerbsfahigkeit der Region weiter starken und durch ein positives
Echo in Offentlichkeit und Politik der Belegenheitskommunen gleichzeitig die Attraktivitat des

Unternehmens erhdhen.

Die Aktivitaten im Verbund mit regionalen Partnern zum Einsatz der LED-Technik im 6ffentlichen
und industriellen Bereich sorgten bereits 2012 fiir ein breites Betéatigungsfeld der ene. Diese

Entwicklung werden wir in 2013 weiter vorantreiben.

Die Zusammenarbeit mit anderen Unternehmen konzentriert sich weiter auf den Verein ,Die
Netzwerkspartner”, ein Zusammenschluss von tber 70 kommunalen und privatwirtschaftlichen

Energieversorgern. Im Vordergrund steht hier dabei die fachthemenorientierte Zusammenarbeit.

Die Umwalzungen in der Energiewirtschaft gehen an unserem Personal nicht spurlos voriber.
Umso wichtiger wird die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Vertretungs- und
Mitbestimmungsorganen sein und deren friihzeitige umfassende Einbeziehung in unsere Arbeit.
Dies ist unabdingbar, um unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in die neue Zukunft unter harten
Wettbewerbsbedingungen mitzunehmen und zu qualifizieren. Hier sind die Aktivitaiten der

Leitungsebenen und der Arbeitnehmervertretungen in Einklang zu bringen.

Nach unserem gegenwartigen Kenntnisstand bestehen 2013 und 2014 keine Substanz
gefahrdenden Risiken. Die Geschaftsentwicklung betreffende wesentliche Ereignisse sind seit dem

Bilanzstichtag nicht eingetreten.

Seite 193



zusammengefasster Lagebericht 2012 des ene-Konzerns und der ene 19

Vor dem Hintergrund einer stabilen Konjunktur konnten wir fir 2012 bei anhaltend intensivem
Wettbewerb ein gegeniber 2011 Ileicht verbessertes Konzernergebnis erreichen. Mit
ausgewogenen Markt-, Preis- und Kostenstrategien erwarten wir auch fur die Jahre 2013 und 2014

eine Entwicklung und Ergebnisse auf dem Niveau von 2012.

Kall, 28. Marz 2013
Energie Nordeifel GmbH & Co. KG

Dieter Hinze (Geschaftsfiihrung)
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Anlage 3

BILANZ zum 31. Dezember 2012

Nordeifel Tourismus GmbH (NeT GmbH), Kall

AKTIVA
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
A. Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 15.529,00 19.846,00
ll. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung _ 29.416,00 11.897,00
B. Umlaufvermégen
|. Vorrate
1. Fertige Erzeugnisse und Waren 542,80 486,90
Il. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 9.632,25 7.102,95
2. sonstige Vermoégensgegenstande 5.608,84 3.755,33
Ill. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks
1. Kasse 312,58 350,46
2. Guthaben bei Kreditinstituten 63.588,40 111.868,00
C. Rechnungsabgrenzungsposten ' 4.190.67 3.611.10
128.820,54 158.917.74
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Anlage 3

BILANZ zum 31. Dezember 2012

Nordeifel Tourismus GmbH (NeT GmbH), Kall

PASSIVA
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital 26.400,00 26.400,00
Il. Kapitalriicklage 917.933,00 690.195,00
IIl. Gewinn- und Verlustvortrag -587.446,46 -349.243,20
IV. Jahresfehlbetrag -259.032,37 -238.203,26
B. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen 1.388,64 1.134,09
2. Sonstige Rickstellungen 5.247,50 5.165,00

C. Verbindlichkeiten

1. Erhaltene Anzahiungen auf
Bestellungen 5.249,40 4.250,18
- davon mit einer Restlaufzeit

bis zu einem Jahr
Euro 4.250,18 / Vj; 4.680,88

2. Sonstige Verbindlichkeiten 16.500,83 19.219,93
- davon mit einer Restlaufzeit

bis zu einem Jahr
Euro 19.219,93 / Vj: 2.755,86

- davon aus Steuern
Euro 1.065,28 / Vj: 1.169,02

- davon im Rahmen der
sozialen Sicherheit
Euro 145,16/ Vj: 145,16

D. Rechnungsabgrenzungsposten 2.580,00 0,00
128.820,54 158.917.74
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Anlage 4

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2012 bis 31.12.2012

Nordeifel Tourismus GmbH (NeT GmbH), Kall

Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
1. Umsatzerldse 78.306,24 52.180,33
2. Sonstige betriebliche Ertrige 193,53 10,00
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren -1.779,14 -271,90
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter -121.284,83 -107.143,45
b) Soziale Abgaben und
Aufwendungen fur Alters-
versorgung und Unterstitzung -27.731,18 -24.002,47
5. Abschreibungen
a) Auf immaterielle Vermébgens-
gegenstande des Anlagevermdgens :
und Sachanlagen -11.741,66 -10.846,00
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -175.929,50 - 149.393,11
7. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertriage 918,51 1.261,48
8. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstitigkeit -259.049,03 -238.205,12
9. Steuern vom Einkommen und Ertrag ' 0,00 -1,86
10. sonstige Steuern -15,66 0,00
11. Jahresfehlbetrag -259.032,37 -238.203,26
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Anlage 2

Nordeifel Tourismus GmbH
Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2012

1. Geschiftstitigkeit und Rahmenbedingungen

Die Nordeifel Tourismus GmbH hat die Aufgabe, die touristischen Potenziale zu profilieren
und die Starken der Teilregion Nordeifel in und um den Nationalpark Eifel weiter auszu-
bauen. Fur das Jahr 2012 konnten mit den Gemeinden Blankenheim und Nettersheim
Dienstleistungsvertrage geschlossen und die Vorbereitungen der Gesellschafterbeitritte
zum 01. Januar 2013 getroffen werden. Weiterhin wird das Ziel verfolgt, alle eif kreisange-
hérigen Stadte und Gemeinden fur eine Beteiligung zu gewinnen.

Die Nordeifel Tourismus GmbH fungiert als Touristische Arbeitsgemeinschaft (TAG) im
Zusammenspiel mit der eifelweit agierenden Regionalagentur Eifel Tourismus GmbH mit
Sitz in Priim und bildet mit den Partnern Rureifel Tourismus e.V. und Monschauer Land
Touristik e.V. die Erlebnisregion Nationalpark Eifel.

GemiB der Priambel im Gesellschaftervertrag verfolgt die Nordeifel Tourismus
GmbH folgende Zielsetzung:

- die Optimierung der Zusammenarbeit und Nutzung von Synergieeffekten unter Be-
ricksichtigung der einzelnen Aufgabenverteilungen auf regionaler und ortlicher
Ebene

- die Attraktivierung der Angebote

- die Steigerung der wirtschaftlichen Effekte durch Ubernachtungs- und Tagesgéaste
und

- die Sicherung und Schaffung von Arbeitsplatzen und Einkommen.

Im Jahr 2012 wurden nachstehende unternehmensstrategischen MaBnahmen zur
Erreichung der oben genannten Ziele umgesetzt:

- Umsetzung von Dienstleistungsvertragen mit den Gemeinden Blankenheim und
Nettersheim, die dadurch von den gleichen touristischen Leistungen profitieren wie
die Gesellschafter

- Vorbereitung des Beitritts der Gemeinden Blankenheim und Nettersheim ab dem 1.
Januar 2013

- Weiterentwicklung der Nordeifel Tourismus GmbH als Tourismus-Service-Center
(TSC) der Stufe Ill im Rahmen der Tourismusstrategie Eifel mit folgenden Konse-
quenzen:
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1. Herstellung der Handlungsfahigkeit der lokalen Tourismusorgani-
sationen durch Weiterentwicklung zu Tourismus Service Center
(TSC). Dabei gilt es eine systematische Qualifizierung und Weiterent-
wicklung und damit Strukturverbesserung zu erzielen.

2. Nutzung von Synergien, Vermeidung von Doppelarbeiten und ineffi-
zienten Abstimmungsbedarf, Professionalisierung, Schaffung klarer
Zustandigkeiten. Ziel muss es sein, zu einer tbergreifenden Festle-
gung klarer Aufgabenteilungen zu gelangen.

3. Vermeidung von Verzettelung und ,Bauchiaden”, Konzentration der
Ressourcen und Mittel auf wenige Themen und eine stringente Markt-
bearbeitung. Eine eindeutige Zielgruppen- und Themendefinition ist er-
forderlich.

Im Rahmen des TSC-Prozesses haben im Januar und Mai 2012 Workshops mit Vertretern
der Gesellschafterversammiung und der Geschéftsstelle der Nordeifel Tourismus GmbH
stattgefunden. Ebenso wurden im Frihjahr 2012 Einzelgespréche mit allen Gesellschaf-
tern gefuhrt. Bezuglich der Finanzierung der Nordeifel Tourismus GmbH erfolgte Anfang
Juli 2012 eine Sitzung der Birgermeister als Stimmfihrer mit der Kommunalaufsicht des
Kreises Euskirchen und der Geschéftsfilhrung der Nordeifel Tourismus GmbH.

Das TSC-Konzept wurde in der 14. Gesellschafterversammlung am 05. November 2012
einstimmig beschlossen.

Als Tourismus-Service-Center (TSC) der Stufe lll wird die Nordeifel Tourismus
GmbH ab dem 1. Januar 2013 folgende Aufgaben wahrnehmen:

Produktentwickiung

Gesamtes Aulenmarketing
Binnenmarketing

Vertrieb

Gasteinformation / Reservierung

Touristische Infrastrukturkonzeption in Kooperation mit Funktionalpartnern Kreis Euskir-
chen, zwei Naturparke, Nationalpark Eifel etc. und nach Abstimmung mit Eifel Tourismus
GmbH

Deskline 3.0 - Pflege des Datenbanksystems

PR-Koordination fur touristisch relevante Themen, Veranstaltungen und Infrastrukturein-
richtungen und das Marketing fur tour. GroRveranstaltungen der Gesellschafter

Betriebliches Qualitdtsmanagement
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Zudem ist mit dem TSC-Konzept die Neuausrichtung und Strukturierung der Anlauf-
stellen fiir Gaste verbunden:

Zukunftig wird es drei Kategorien von touristischen Anlaufstellen (Tourist Information Typ 1
mit Ausstellung, Tourist Information Typ 2 und Prospektauslagestellen) geben.

Die Tourist Informationen des Typs 1 oder 2 kénnen entweder von den Gesellschaftern
oder von der Nordeifel Tourismus GmbH betrieben werden.

Als Konsequenz aus dem TSC-Prozess Ubernimmt die Nordeifel Tourismus GmbH ab
dem 1. Januar 2013 per Dienstleistungsvertrag mit der Stadt Schieiden den Betrieb des
Nationalpark-Tors Gemiind. Alie weiteren Anlaufstellen werden von den Kommunen be-
trieben. Mit diesen Kommunen hat die Nordeifel Tourismus GmbH eine Verpflichtungser-
kiarung abgeschlossen, um die Zusammenarbeit u. a. in den Bereichen Weiterbildung,
Qualitat und Logistik verbindlich zu regeln.

Konsequenzen der unternehmensstrategischen MaBnahmen im Jahr 2012:

- Anderung des Gesellschaftervertrags aufgrund der Umsetzung des TSC-
Prozesses, dem Beitritt neuer Gesellschafter und gesetzlicher Anderungen

- Abschluss eines Dienstleistungsvertrags mit der Stadt Schleiden Gber den Betrieb
des Nationalpark-Tores Gemiind

- Umzug der Geschéaftsstelle innerhalb des Bahnhofsgeb&udes, Vermietung eines
Biroarbeitsplatzes an die Projektmitarbeiterin des Projektes Rad- und Wander-

bahnhafe Eifel, |||l (Kreis Euskirchen)
- Erhohung der Wochenarbeitszeit von |||} o~ 5 Stunden auf 25

Stunden
- Ubernahme von | 2's Sachbearbeiterin ab Sommer 2012
- Einstellung der Auszubildenden I i August 2012

- Abschluss von Arbeitsvertragen mit [ N SN vnd I it \Virkung

ab dem 01. Januar 2013 fiir den Betrieb des Nationalpark-Tors in Gemiind

- Personalauswahl fur die vier zu besetzenden Stellen ab dem 01. Januar 2013:
Sachbearbeitung Kulturelle Hohepunkte und PR-Veranstaltungsmanagement sowie
zwei Minijobber

- Neubesetzung des Marketingausschusses mit touristischen Schitsselbetrieben

- Anderung der Gremienstruktur mit zukunftig folgenden Gremien: Verkehrsamtslei-
ter-Beirat, Tl-Leiterrunde und Angebotsgruppen “Kulturelle Héhepunkte® sowie
“Familienspal’”

- Erarbeitung eines Weiterbildungsprogramms fiir die Leiter der Tourist-Informationen
und der Counterkrafte in Zusammenarbeit mit dem Weiterbildungspartner vogel-
sang ip

- Anschaffung eines Dienstfahrzeugs durch Sponsoring der Kreissparkasse Euskir-
chen im Oktober 2012
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Operative MaBnahmen 2012:

- Umsetzung des Marketingplans 2012 gemaR der Vorgaben im Marketingkonzept
2010 — 2015 mit MaBnahmen wie Printprodukte, Anzeigenschaltungen, Direktmar-
keting, Onlinemarketing, Projektbeteiligungen, Pressearbeit, Prospektauslage und
Messen / Prasentationen

- Beteiligung an der Umsetzung folgender Férderprojekte: Rad- und Wanderbahnho-
fe Eifel, Eifel Natur Reisen (NEEGAN), KlimaTour Eifel, Rémerkanal-Wanderweg

- Beauftragung eines Gutachtens an das Deutsche Wirtschaftswissenschaftliche in-
stitut fur Fremdenverkehr (DWIF) zur Ermittlung des Wirtschaftsfaktors Tourismus
fur die Region Nordeifel

- Fotoshootings zu den Themen ,Radfahren* und ,Wandern®

- Mitorganisation Eréffnung Roémerkanal-Wanderweg und Wanderopening 2012,
Vorbereitung Wanderopening 2013

- Mitarbeit in folgenden Arbeitskreisen: Q-Team Eifel, Angebotsgruppe Eifelsteig,
Routenteam Roémerkanal-Wanderweg, AG TAG Nationalpark-Region, AG Touris-
mus Rémerkanal-Wanderweg, Routenteam Erft-Radweg, Routenteam Eifel-Hohen-
Route, AG Nationalpark-Tore, Angebotsgruppe Nationalpark-Gastgeber, OPNV-
Produktentwicklungsforum Nationalpark Eifel, Verkehrsamtsleiter-Sitzung Eifel Tou-
rismus GmbH, AG Tourismus Naturpark Rheinland, Redaktionskonferenz Weiss-
Verlag, Ausbilderarbeitskreis Berufskolleg KoIn

- Planungen firr die verstarkte touristische Inwertsetzung der Eifel-H6hen-Route und
der Wasserburgen-Route mit eigener Homepage und kostenpflichtigen Radwander-
fuhrern

- Planungen mit der LAGA-Geschéftsfiihrung tber die Aufgabe der Nordeifel Touris-
mus GmbH im Rahmen der Landesgartenschau Zilpich 2014: Vorverkaufsstelle,
Entwicklung und Vermarktung von Pauschalangeboten, Programmgestaltung Eife-
ler Landschaftsgarten April-Oktober 2014

- Umsetzung des Konzeptes Familienspa® mit der Initiierung von Familienaktionsta-
gen, Produktentwicklung und verstérkter, gebundelter Vermarktung von Veranstal-
tungen, Angeboten und Produkten

- Betriebsversammlungen in den Gemeinden Nettersheim und Blankenheim sowie
far potenzielle LAGA-Gastgeber in Zilpich jeweils im Februar 2012

- Durchfithrung von vier Beratungstagen fir potenzielle Grinder von Ubernachtungs-
betrieben in Zusammenarbeit mit dem Startercenter NRW Kreis Euskirchen

- DTV-Klassifizierungen und Zertifizierungen ,Wanderbares Deutschland“ und ,Regi-
onalmarke Eifel”

- Betrieb der Homepages www.nordeifel-tourismus.de und www.roemerkanal-
wanderweg.de
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- Akquisition von 79 Ubernachtungsbetrieben fur eine Anzeigenschaltung im Géste-
journal Nordeifel 2013 / Ferienkatalog Eifel 2013

- Beteiligung von 130 Ubernachtungsbetrieben in Deskline 3.0 auf www.nordeifel-
tourismus.de

- Produktentwicklung: Kulinarische Premiumwanderungen "Eifel-Blicke genielRen”
(Tageswanderung), "WanderWeinGenuss - unterwegs auf dem Romerkanal-
Wanderweg" (Tageswanderung), Kulinarische Radtour "Radeln mit Biss" (Tages-
radtour), barrierefreie Arrangements, Nationalpark-Entdeckertage (Tages- und
Mehrtagesangebot), Genuss-Wandertage (2 Ubernachtungen), Nordeifel-
Schnuppertage (2 Ubernachtungen), Rémerkanal-Wanderweg (3 oder 4 Ubernach-
tungen), Eifelsteig auf kurzen Wegen (flexibel buchbar von 1 bis 9 Ubernachtun-
gen), Eifelsteig (4-5 Ubernachtungen), Rur-Olef-Route (3 Ubernachtungen), Auf al-
ten Pfaden (5 Ubernachtungen) , Schnuppertour auf dem Erft-Radweg (1 Uber-
nachtung), Eifel-Hohen-Route per Rad (2 oder 3 Ubernachtungen) , Mit dem Rad
zu den Talsperren (3 Ubernachtungen)

Ergebnisse DWIF-Gutachten ,,Wirtschaftsfaktor Tourismus® im Kreis Euskir-
chen

Das Gutachten, das sich auf Werte aus dem Jahr 2011 bezieht, belegt deutlich die
Position der Region als Tagesausflugs- und Kurzurlaubsdestination. 1,04 Mio.
Ubernachtungen in samtlichen Betrieben von der Ferienwohnung bis zum 4-Sterne-
Hotel stehen rund 7 Mio. Tagesausfliigler gegentiber. Interessant ist der Vergleich
des Ausgabeverhaltens. Wahrend Gaste, die in  gewerblichen Betrieben > 10
Betten ubernachten, pro Tag 89,90 € ausgeben, lassen Tagesgaste rund 21
€ pro Aufenthalt in der Region. Insgesamt ergibt sich durch Tages- und Uber-
nachtungsgéste ein Bruttoumsatz von 222,9 Mio. € pro Jahr.

Vom Tourismus profitieren das Gastronomie- und Beherbergungswesen mit 104,4
Mio. € (46,8 %), der Einzelhandel mit 79,8 Mio. € (35,8 %) und sonstige Dienstleis-
tungen mit 38,7 Mio. € (17, 4 %).

Weitere wirtschaftliche Effekte fur die Region ergeben sich durch die Ableitung des
Bruttoumsatzes. So wird durch die Ausgaben der Gaste eine Mehrwertsteuer in
Héhe von 25.4 Mio. € erzielt, so dass sich ein Nettoumsatz von 197,5 Mio. € ergibt.

Ferner zeigt das Gutachten, dass rund 5.000 Personen in der Region durch den
Tourismus ihren Lebensunterhalt bestreiten kénnen.

Wirtschaftliche Effekte fur die Kommunen ergeben sich aus der Lohn- und

Einkommenssteuern der im Tourismus beschaftigten Personen und der anteiligen
Gewerbe- und Grundsteuer der vom Tourismus profitierenden Unternehmen.
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Weitere eigene statistische Auswertungen unterstreichen die zwischenzeitlich gute
Marktpositionierung der Nordeifel Tourismus GmbH.

Auswertung Homepage www.nordeifel-tourismus.de fur das Jahr 2012

Besucher Seitenaufrufe | Seiten Durchschnittliche | Besucher
pro Besucher | Aufenthaltszeit in | im Jahr 2011
Minuten
61.841 224.726 3,63 03:08 44.089

Die Ubernachtungszahlen haben sich im Zeitraum von 2011 bis 2012 folgendermafRen
entwickelt:

Giste Ubernachtungen  Aufenthaltsdauer
Nordrhein-Westfalen +25 % +28% 23 Tage
Kreis Euskirchen +48 % +75% 3.1 Tage
Teilregion Nordeifel Tourismus +358 % +48,9 % 4 Tage

Zu beachten ist, dass die Zahlen fiir die Teilregion Nordeifel im Jahr 2012 zwei zusatzliche
Kommunen (9 Stadte und Gemeinden) mehr beinhalten als im Jahr 2011 (7 Stadte und
Gemeinden), da Dienstleitungsvertrdge mit den Gemeinden Blankenheim und Nettersheim
umgesetzt worden sind. Neben den allgemeinen Steigerungen durch zusétzliche Ankinfte
und Ubernachtungen im Kreis Euskirchen verdeutlichen die erheblichen Zuwéchse das
touristische Potenzial, das die beiden neuen Gesellschafter aufweisen und mit in die Ge-
sellschaft bringen.

Insgesamt untermauern die Zahlen die Bedeutung der Nordeifel als beliebtes Kurzur-
laubsziel. Die durchschnittliche Ubernachtungsdauer verdeutlicht ferner die Rolle der
Nordeifel als klassische Destination fir einen Nebenurlaub.

Es sei jedoch darauf verwiesen, dass weder die Zahl der Tagestouristen noch die Zahl der
Ubernachtungen in Betrieben mit einer Kapazitat von weniger als 10 Betten erfasst sind.
Gerade diese Betriebe pragen landliche Regionen wie die Nordeifel. Fur die Region Nord-
eifel kénnen in diesem Segment weitere 100.000 Ubernachtungen pro Jahr angenommen
werden.
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1.1 Berichterstattung geméR § 108, Abs. 2, Nr.2 GO NRW

GemaR § 108, Abs. 2, Nr. 2 GO NRW muss im Lagebericht zur Einhaltung der offentlichen
Zwecksetzung und zur Zweckerreichung Stellung genommen werden.

Gegenstand der Nordeifel Tourismus GmbH ist die Wahrnehmung touristischer Struktur-
entwicklung und Tourismusforderung sowie touristischer Produktentwicklung des Kreises
Euskirchen und seiner kommunalen Gesellschafter.

Die Gesellschaft ist im Rahmen der Vorgaben der Gemeindeordnung NRW zu allen MalR-
nahmen und Geschaften berechtigt, die mit dem genannten Gesellschaftszweck zusam-
menhangen oder ihn férdem. Sie kann sich zur Erfullung ihrer Aufgaben (sowohl bei Ent-
wicklung wie bei Service) anderer Unternehmen bedienen, sich an ihnen beteiligen oder
solche Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe errichten, erwerben oder pachten.

Der Nordeifel Tourismus GmbH obliegen insbesondere die Aufgaben einer Touristischen
Arbeitsgemeinschaft, so dass es sich bei der touristischen interkommunalen Vermarktung
um eine originare kommunale Aufgabe handelt. Der vom Gesetzgeber geforderte &ffentli-
che Zweck wird erfullt.

2. Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage

2.1 Ertragslage

Die Finanzierung der Nordeifel Tourismus GmbH erfolgt ganz Uberwiegend durch die be-
teiligten Kommunen Euskirchen, Zulpich, Weilerswist, Kall, Mechernich, Schileiden und
Hellenthal und des Kreises Euskirchen. Der Anteil der Finanzierung an den gesamten Er-
tragen betrug 2012 75,29% (Vorjahr 82,45%).

Ziel der Nordeifel Tourismus GmbH ist es, die Ubrigen Ertrage — soweit méglich — kontinu-
ierlich zu steigern und neue Einnahmeméglichkeiten zu erschlielRen.

Die ubrigen Umsatzerlése (ohne Gesellschafterfinanzierung) betragen 2012

78.306.24 Euro, also 24,71 % der gesamten Ertrage (Vorjahr 52.180,33 € = 17,55%) .

Hier werden die Anstrengungen der Nordeifel Tourismus GmbH erkennbar, neben den Fi-
nanzierungsanteilen der Gesellschafter verstarkt andere Umsatzerlose (z.B.
Werbekostenzuschiisse, Vermittlungsprovisionen) zu erzielen.

2011 Wirtschaftsplan 2012 2012
Umsatzerlése 52.180,33 € 46.690,00 € 78.306,24 €
Sonstige betriebliche Ertrage 1.271,48 € 600,00 € 1.112,04 €
Betriebsleistung 53.451,81 € 47.290,00 € 79.418,28 €

Die Betriebsleistung konnte gegeniiber dem Vorjahr und dem Wirtschaftsplan 2012 deut-
lich erhéht werden.
Wesentliche Erlése kamen aus Anzeigen, Buchungen iiber Deskline 3.0 und dem Verkauf
von Arrangements.
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Diesen Erlésen stand folgender Aufwand gegeniber:

2011 Wirtschaftsplan 2012
2012

Personalaufwand 131.145,92 € 147.000,00 € | 149.016,01 €
Abschreibungen 10.846,00 € 8.583,00 € 11.741,66 €
Sonstige betriebliche 149.665,01 € 130.090,00 € | 177.708,64 €
Aufwendungen ‘
Aufwendungen fur Be- 291.656,93 € 285.673,00 € | 338.466,31 €
triebsleistung
Betriebsergebnis -238.205,12 € -238.383,00 € | -259.048,03 €
Steuern vom Einkommen 1,86 € -200,00 € 15,66 €
+ sonstige Steuern
Jahresfehibetrag -238.203,26 € -238.583,00 € | -259.032,37 €

Die Personalaufwendungen sind um 2.016,01 € héher als im Wirtschaftsplan.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Vergleich zum Wirtschaftsplan um
47.618,64 Euro héher ausgefallen.

Die Abschreibungen sind 3.158,66 Euro héher als im Wirtschaftsplan.

Insgesamt betragt das Betriebsergebnis -259.032,37 Euro
(Wirtschaftsplan — 238.583 Euro).

2.2 Finanzlage

Der Zahlungsmittelbestand hat sich im Vergleich zum Bilanzstichtag des Vorjahrs verrin-
gert und zwar von 112.218,46 Euro auf 63.900,98 Euro.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betragen zum 31.12.2012

9.632,25 Euro (Vorjahr 7.102,95 Euro).

Die Zahlungsfahigkeit war jederzeit gewahrleistet. Mit rd. 50 % sind die flissigen Mittel
immer noch wesentlicher Bestandteil der Aktivseite.

2.3 Vermégenslage

Die Vermdgensiage der Nordeifel Tourismus GmbH (NeT GmbH) zeigt auch im Jahr 2012
keine gravierenden Anderungen.

Im Aniagevermogen stehen den Zugéngen von 24.950,56 Euro Abgange in Héhe von 6,90
Euro sowie laufende Abschreibungen in Héhe von 11.741,66 Euro gegeniiber, so dass der
Buchwert zum Bilanzstichtag noch 44.945 Euro betragt.

Die Eigenkapitalausstattung der Gesellschaft ist mit 75,96 % sehr gut.

3. Nachtragsbericht

Nach Schluss des Geschéftsjahres haben sich keine Vorgange von besonderer Bedeu-
tung ergeben.
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4. Risiko- und Prognosebericht

4.1 Risikobericht

Die Finanzierung der Nordeifel Tourismus GmbH erfolgt zum uberwiegenden Teil (75,29
%) aus Zuschussen der kommunalen Gesellschafter, die teilweise als finanzschwache
Kommunen Uber einen Nothaushalt verfugen.

Im dritten Jahr der Geschaftstatigkeit ist es der Nordeifel Tourismus GmbH gelungen, die
eigenen Umsatzerlése zu erhéhen. Diese Bemiihungen werden weiter fortgesetzt.

Die Gesellschafterversammiung der Nordeifel Tourismus GmbH muss sich bewusst sein,
dass die im Fiinfjahresplan des Wirtschaftsplans festgesetzten Gesellschafterzuschusse
eingehalten werden missen, da Kirzungen eine einschneidende Auswirkung auf die Ta-
tigkeit der Nordeifel Tourismus GmbH haben wurden. Gravierende Kosteneinsparungen
sind nicht méglich, ohne das die Gesellschaft Gefahr lauft, ihre Aufgaben nicht mehr effi-
zient wahrnehmen zu kénnen.

4.2 Prognosebericht

Der beschlossene Wirtschaftsplan 2013 weist fur das laufende Wirtschaftsjahr einen Ver-
lust von — 406.300 € Euro aus.

Dieser wird durch die Gesellschafter nach den Anteilen ihrer Stammkapitalanlagen finan-
Ziert.

Ziel der Geschaftsfuhrung ist es, weitere Umsatzerlése zu erzielen. Eine deutliche Steige-
rung konnte im Vergleich zum Vorjahr bereits erzielt werden.

Durch gezielte MaRnahmen gemeinsam mit den Leistungstragern, den Tourist-
informationen, in Kooperation mit Tourismus Nordrhein-Westfalen e.V., der Eifel Touris-
mus GmbH und den benachbarten Touristischen Arbeitsgemeinschaften wird die Steige-
rung der Gaste- und Ubernachtungszahlen fur die Nordeifel weiter verfolgt.

Das Ziel, alle kreisangehérigen Stadte und Gemeinden fur eine Beteiligung an der Gesell-
schaft zu gewinnen, kann mit dem Beitritt der Gemeinden Blankenheim und Nettersheim
zum 01. Januar 2013 teilweise erreicht werden. Nach wie vor finden auch intensive Ge-
sprache mit der Stadt Bad Munstereifel statt.

Die bedingt durch die positive Entwicklung der Nordeifel Tourismus GmbH, den Beitritt von
zwei neuen Gesellschaftern und den umgesetzten TSC-Prozess notwendig gewordene
finanzielle und personelle Erweiterung eroffnet der Gesellschaft gute Bedingungen, um die
erfolgreiche Arbeit professionell fortzusetzen. In diesem Zusammenhang ist exemplarisch
die verstarkte Bearbeitung der Produktleitlinien ,Kulturelle Hoéhepunkte® und ,Familien-
spaR" sowie die mit dem TSC-Prozess einhergehende Entlastung der lokalen Verkehrs-
amter in den Bereichen Vermarktung, Vertrieb und Qualitdtsmanagement zu nennen.

Gleichzeitig geht die Nordeifel Tourismus GmbH fiir die touristischen Leistungstrager und

Partner stets mit Vorbildfunktion voran und hat im August 2012 wieder eine neue Auszu-
bildende im Berufsbild Kauffrau fir Tourismus & Freizeit eingestellt. Zudem haben im Jah-
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resverlauf sechs Schiller bzw. Studierende ein schul- oder studienbegleitendes Praktikum
bei der Nordeifel Tourismus GmbH absolviert.

Mit den Projekten ,vogelsang ip“, ,Rad- und Wanderbahnh&fe Nordeifel*, ,KlimaTour Ei-
fel“, ,Erlebnisraum Roémerstrale”, ,Landesgartenschau Zilpich 2014, ,Rémerjahr 2014*
kénnen die Aussichten als positiv bewertet werden. Dies wird unterstitzt durch einen még-
lichen weiteren Gesellschafterbeitritt ab 2014 und die Zusammenarbeit mit neuen Betrie-
ben.

Kall, den 25. Marz 2013

fote,

Iris Poth
Geschéftsfuhrerin
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10.

11.

12,

i

LEP-Fliche Euskirchen/Weilerswist Anstalt des offentlichen Rechts

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2012

sonstige betriebliche Ertrage

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fur Unterstitzung

Abschreibungen

a) auf immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermoégens und Sachaniagen

sonstige betriebliche Aufwendungen

sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
- davon aus Abzinsung EUR 98,49

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewéhnlichen Geschiftstédtigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag

Verlustvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzverlust

EUR

-4.800,00

-1.446,72

Vorjahr
EUR EUR
37.566,62 44.875,63
-4.800,00
-6.246,72 -1.446,72
-44 82 0,00
-56.296,09 -79.462,31
314,83 4.815,39
-406.973,89  -246.230,35
-431.680,07 -282.248,36
0,00 0,00
1.130,70 -33.386,01
430.549,37  315.634,37
432.93544  117.301,07
863.484,81  432.935,44
Anlage 2
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LEP-Flache Euskirchen/Weilerswist

Anstalt des o6ffentlichen Rechts PRIME
Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2012 SITE
1. Uberblick iiber den Geschiftsverlauf

1.1.  Beschreibung der Geschiftstatigkeit

Aufgabe der 2009 gegriindeten LEP-A6R ist die Finanzierung und Entwickiung einer interkommunalen
Ansiedlung von flachenintensiven GroRvorhaben auf der im Regionalplan fir den Regierungsbezirk
KolIn, Teilabschnitt Region Aachen, ausgewiesenen und im Landesentwicklungsplan vorgesehenen
Fiache in Euskirchen und Weilerswist. Zur Erfillung dieser Aufgabe soll das gemeinsame Kommunal-
unternehmen

o die erforderlichen Grundstiicksflachen erwerben oder deren Verfugbarkeit auf andere Weise
sicherstellen,

» die Grundstlicke zur Baureife entwickein,

¢ die erworbenen Grundstiicksflachen an ansiedlungswillige Unternehmen verdu3ern,

o alle hiermit zusammen hangenden oder dem Unternehmensziel férderlichen -Aufgaben und
Tatigkeiten wahrnehmen (wie z.B. Finanzierung, ErschlieBung, Tausch, Verpachtung, Vermie-
tung, Bestellung von Erbbaurechten, Regionalmarketing, Werbung, Offenthchkettsarbelt Ver-
besserung der Infrastruktur, Beratung ansiedlungswilliger Unternehmen).

Am 25.06.2009 haben das Land Nordrhein-Westfalen, die Tragerkommunen und die LEP-A4R die
.Vereinbarung zur gemeinsamen Finanzierung und Entwicklung der interkommunalen Ansiedlung von
flachenintensiven GroRvorhaben auf der LEP-Flache in Euskirchen / Weilerswist" (nachfolgend Ver-

einbarung NRW genannt) abgeschlossen.

Nach § 5 der Vereinbarung NRW begleitet ein Projektbeirat, bestehend aus Vertretern der Tréger-
kommunen und des Landes NRW, das Vorhaben. Nach § 4 Abs. 3 der Vereinbarung NRW Gbernimmt
das Land zur Absicherung der Darlehen eine modifizierte Ausfallblrgschaft in Héhe von 60 % der
Projektkosten, maximal 25 Millionen Euro zugunsten der LEP-AGR.

1.2, Rahmenbedingungen
1.2.1. Rechtliche Rahmenbedingungen

Die Rechte und Pflichten der LEP-A6R und ihrer Organe ergeben sich aus

¢ der Unternehmenssatzung vom 28.04.2009 (geéndert am 26.08.2011),

¢ der Vereinbarung NRW ,

e den §§ 27 und 28 des Gesetzes Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit des Landes
Nordrhein-Westfalen (GkG), § 114a der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen
(GO NRW) und die gemaR Abs. 11 anzuwendenden §§ 14 Abs. 1, 31, 74, 75 Abs. 1, 77, 84
sowie die Bestimmungen des 13. Teils aaO.

o der Verordnung tber kommunale Unternehmen und Einrichtungen als Anstalt &éffentlichen
Rechts (Kommunalunternehmensverordnung — KUV)

¢ dem dritten Buch des Handelsgesetzbuches (HGB), das gemaf § 114a Abs. 10 der GO NRW
und § 20 Abs. 2 der KUV anzuwenden ist. ,

1.2.2. Eigentumsverhiitnisse

Zu Beginn des Geschéftsjahres 2012 waren ca. 116 ha der LEP-Flache im Eigentum der LEP-ASR
und weitere 23 ha im Eigentum der Kreisstadt Euskirchen und der Gemeinde Weilerswist.
Die gesamte Flache wird weiterhin als Ackerland bewirtschaftet.
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1.3.  Wesentliche Entwicklungen im abgelaufenen Wirtschaftsjahr

Grunderwerb
Im Jahre 2012 konnten noch 4 Flurstiicke in einer Gesamtgrée von ca. 3,4 ha erworben werden,
sodass sich die Eigentumsverhéltnisse zum 31.12.2012 wie folgt darstellen:

o ca. 119 Hektar sind Eigentum der LEP-AGR

e ca. 23 Hektar befinden sich im Eigentum der Kreisstadt Euskirchen und der Gemeinde Wei-

lerswist
« fur weitere ca. 56 Hektar sind die Eigentiimer tausch- bzw. verkaufsbereit
¢ fir ca. 13 Hektar besteht weiterhin keine Verkaufsbereitschaft.

Ersatzlandflachen auRerhalb des LEP-Gebietes konnten im Berichtsjahr nicht akquiriert werden.

Die Erléserwartungen der Verkaufer solcher Flachen liegen Gber den Preisen, die die Eigentimer der
Fldchen im LEP-Gebiet fiir Ersatzland zu zahlen bereit sind. Mégliche Tauschflachen wurden aber im
nennenswerten Umfang zu diesen Preisen an Dritte verauert, was deutlich macht, dass die Markt-
preise fiir Ackerland im Umkreis der LEP-Flache angezogen haben. Versuche von NRW.URBAN,
durch Vermittlung Dritter an Ersatzland zu kommen, waren bisher nicht erfolgreich. So hat u.a. die
Gemeinde Swisttal mitgeteilt, dass sie keine Grundstiicke als Tauschland oder fur Ausgleichszwecke

bereitstellen kann.

Der Verwaltungsrat und der Projektbeirat haben in Ihren Sitzungen am 18.12.2012 Gber die méglichen
Alternativen fir die weiteren Grunderwerbsverhandlungen beraten und den Vorstand ermachtigt, auch
auBerhalb der LEP-Flache landwirtschaftlich genutzte Grundstiicke fur tauschwillige Eigentimer und
als Ausgleichsflachen fur kunftige Versiegelungen zu erwerben. Die fir vorgezogene Ausgleichsmafi-
nahmen erforderlichen Flachen kénnen ebenfalls erworben, angepachtet oder durch sonstige Verein-
barungen langfristig gesichert werden. Die weiteren Verhandiungen werden zeigen, wie weit die
Tauschbereitschaft zu angemessenen Bedingungen tatsachlich vorhanden ist.

Aufgrund des § 7 der Vereinbarung NRW hat die LEP-ASR einen Anspruch auf Ubertragung der im
Eigentum der Tragerkommunen stehenden Grundstiicke gegen Zahlung des Verkehrswertes. Die
Ubertragung soll erst zu einem spéteren Zeitpunkt im Rahmen des Verfahrens gemaR § 7 Abs. 1 der

Vereinbarung NRW erfolgen.

Vermarktung
Zur Vermarktung der LEP-Flache ,PrimeSite Rhine Region®* hat die NRW.INVEST auch im Jahre 2012

umfangreiche Aktivitaten auf nationaler und internationaler Ebene entfaltet. Unter Einbindung aller 9
Auslandsbiros wurden bei Veranstaltungen, Investorenseminaren und auf internationalen Messen Kon-
takte zu potentiellen investoren hergestellt und Gesprache gefihrt. Die Flache wurde auf ausgewahiten
Gewerbeflachen- und Industriemessen, wie Transport Logistik in Shanghai und Expo Real in Miinchen,
prasentiert. Vermarktungsaktivitdten fanden ferner bei Reisen des Wirtschaftsministers und von
NRW.INVEST statt. Die Flache wurde zudem umfangreich in Printmedien und elektronischen Medien in
Deutschland, den USA und den Niederlanden beworben. Dabei zeigte sich ein starkes Interesse an der
Rhine Region; positiv bewertet wurden u. a. die exzellente Lage und Anbindung der Flache. Der Erwerb
von mindestens 80 ha Fiache fur ein Investitionsvorhaben stelit jedoch nach wie vor eine gro3e Hirde
dar. Flachenbedarfe von Unternehmen bei GrofRprojekten liegen — gemaR den Erfahrungen von
NRW.INVEST - deutlich unter 80 ha. In den Jahren 2008 bis 2012 hat NRW.INVEST 24 Projekte mit
mehr als 50 Arbeitsplatzen je Ansiedlungsfall erfolgreich realisiert, die durchschnittich 8,5 ha Flache in
Anspruch genommen haben. Dabei lag der gréite Flachenbedarf bei 30 ha, der geringste bei 0,85 ha.

Vorbereitende Untersuchungen zur Entwickliung des Gebietes

Die bodenarché&ologischen Erkundungen wurden im Geschéftsjahr 2012 fortgesetzt. Die geophysikali-
schen Untersuchungen wurden abgeschlossen und dem Amt fiir Bodendenkmalpflege (LVR) zur
Auswertung tibergeben. Nach intensiven Verhandlungen im Oktober 2012 wurde eine &ffentlich-
rechtliche Vereinbarung zwischen der LEP-A6R, dem LVR und dem Land Uber die weitere Vorge-
hensweise und Finanzierung der notwendigen arch&ologischen Untersuchungen abgeschlossen. Da-
bei wurde eine verbindliche Bearbeitungsdauer von max. 9 Monaten ab Bekundung des Ansiedlungs-
interesses eines Unternehmens und eine Obergrenze hinsichtlich der Beteiligung der LEP-A8R an
den Kosten der arch&ologischen Untersuchungen i.H. von 700.000 € vereinbart.
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AnschlieRend wurde eine Arbeitsgruppe zwischen den Beteiligten gebildet, die die Arbeiten steuert
und betreut. Mit der Durchfuhrung der Grabungsarbeiten wurde die Firma Troll Archdologie aus Wei-
lerswist nach Abstimmung mit allen Beteiligten beauftragt.

Aufstellung von Bebauungsplanen o
Um im Rahmen der Ansiedlungsbemiihungen fir eventuelle Anfragen kurzfristig gewappnet zu sein,

haben die zustandigen Ausschisse des Rates der Kreisstadt Euskirchen am 25.09.2012 und des
Rates der Gemeinde Weilerswist am 22.11.2012 die Beschlisse zur Aufstellung der Bebauungsplane

gefasst.
Die fir die aufzustellenden Bebauungsplane notwendigen Artenschutzuntersuchungen wurden in Ab-

stimmung mit der Unteren Landschaftsbehorde durch das Fachbiro Cochet Consult in Bonn im ge-
samten Vegetationszeitraum 2012 durchgefiihrt. Der Entwurf eines MalRnahmenkatalogs liegt vor.

Bodenordnung
Die LEP-A6R und die Belegenheitskommunen verfugten am 31.12.2012 uber zusammen ca.142 ha

Eigentum innerhalb der LEP-Flache. Allerdings liegen die Flachen verteilt im Plangebiet.

Ziel aller Partner der Vereinbarung NRW ist die méglichst schnelle Entwicklung einer den Vorgaben
des Landesentwicklungsplanes entsprechenden zusammenhingenden Fiache.

Nach dem bisherigen Verlauf der Grundstiicksverhandlungen muss davon ausgegangen werden,
dass nicht mit allen Eigentiimern eine baldige Einigung Gber eine Neuordnung und Zusammenlegung
der Flachen erreicht werden kann. Nach derzeitigem Erkenntnisstand werden bodenordnende Maf-

nahmen erforderlich. o
Der Verwaltungsrat der LEP-A6R und der Projektbeirat haben deshalb in ihren Sitzungen am

18.12.2012 den Vorstand der LEP-AGR ermachtigt, die erforderlichen Manahmen zur Anordnung und
Einleitung einer Umlegung nach den §§ 45 ff des Baugesetzbuches zu treffen, wobei einvernehmiiche

Regelungen zur Abwendung der Umlegung Vorrang haben sollen.
Sonstige Entwicklungen.
Verwaltungsrat und Projektbeirat tagten am 08.05.2012 und am 18.12.2012.

Der Jahresabschiuss 2011 mit dem Lagebericht wurde vom Verwaltungsrat am 08.05.2012 einstimmig
festgestellt, dem Vorstand Entlastung fur das Jahr 2011 erteilt und tber die Deckung des Jahresfehl-
betrages entschieden (Deckung aus Kreditmitteln).

Im Jahre 2012 fanden 12 Sitzungen des Vorstandes statt.

2. Darstellung der Lage der Gesellschaft

21. Darstellung der Vermdgenslage

Das Bilanzvermégen zum 31.12.2012 in Héhe von 13.868.759,68 Euro besteht im Wesentlichen aus
dem Wert der erworbenen Grundstiicke (12.875.544,77 Euro).

Das Stammkapital in Hshe von 10.000,00 Euro (§ 3 der Unternehmenssatzung) ist eingezahit.

Der zum 31.12.2012 kumulierte Bilanzverlust in Hohe von 863.484,81 Euro soll durch kiinftige Ver-
kaufserlose fur Grundstiicke im LEP-A8R-Gebiet gedeckt werden.
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2.2.  Darstellung der Ertragslage und des Geschiftsergebnisses
Die 2012 erzielten Ertrdge in Hoéhe von 37.881,45 Euro resultieren im Wesentlichen aus Pachten
(37.225,22 Euro). lhnen stehen Aufwendungen in Héhe von 468.430,82 Euro gegeniber. Der Fehlbe-

trag des Jahres 2012 in Héhe von 430.549,37 Euro addiert sich mit dem Verlust der Vorjahre in Hohe
von 432.935,44 Euro zum Bilanzverlust zum 31.12.2012 in Héhe von 863.484,81 Euro.

Auch der Jahresverlust 2012 ist gemaf der Vereinbarung NRW auf neue Rechnung vorzutragen.

Gegeniiber dem vom Verwaltungsrat am 05.12.2011 beschlossenen Wirtschaftsplan fir 2012 ergaben
sich folgende Veranderungen:

Wirtschaftsplan in € Ergebnis in € Differenz in €

Ertrige 58.000,00 37.881,45 -20.118,55
Sachaufwand 183.300,00 55.210,21 -128.089,79
Personalaufwand 7.000,00 6.246,72 -753,28
Zinsaufwand 652.000,00 406.973,89 -245.026,11
Jahresverlust 784.300,00 430.549,37 -353.750,63
Einnahmen aus Krediten 6.550.300,00 1.673.420,27 -4.876.879,73
Grunderwerb inkl. Nebenkosten 5.766.000,00 421.431,39 -5.344.568,61

Die wesentlichen Abweichungen gegentiber dem Wirtschaftsplan erklaren sich wie folgt:

Sachaufwand

Die veranschlagten Honorare fur die NRW.URBAN (80.000 Euro) wurden wegen des geringeren
Grunderwerbsaufwandes unterschritten und waren in voller Héhe als Anschaffungsnebenkosten zum
Grunderwerb zu erfassen.

Verhandlungen des Vorstandes der LEP-ASR mit dem Finanzamt (iber die Berechnung der Einheits-
werte und der Grundsteuermessbetrage fuhrten zu einer Reduzierung der Grundsteuerlast um rd.
64 %. Die in das Jahr 2011 zuriickwirkende Anderung fiihrte im Jahr 2012 zu einem einmaligen Ent-
lastungseffekt von insgesamt 21.159,43 Euro.

Zinsaufwand

Die erhebliche Zinsersparnis ist auf die wesentliche Reduktion des Grunderwerbs- und Sachaufwan-
des zuriick zu fiuhren. Durch die Aufnahme kurzfristiger Liquiditatskredite wurden gegeniiber der Auf-
nahme langfristiger Kredite im Berichtsjahr 2012 erhebliche Zinsaufwénde erspart. Das jahrlich zu
zahlende Burgschaftsentgelt wurde aufgrund einer Reklamation des Vorstandes der LEP-ASR zur
Berechnungsgrundiage reduziert. Hierdurch kam es im Wirtschaftsjahr zu einer Erstattung von
20.259,93 EUR

Einnahmen aus Krediten /Grunderwerbsaufwand
Die reduzierte Kreditaufnahme ist insbesondere Folge des geringeren Grunderwerbsaufwand.

Im Einzelnen wird auf die Gewinn- und Veriustrechnung und den Anhang zum Jahresabschiuss ver-
wiesen.

23. Darstellung der Finanzlage

Aufgrund der Beschliisse des Verwaltungsrates und des Projektbeirates vom 07.07.2011 wurde ein
Kredit in Hohe von 12 Millionen Euro (Auszahlungsbetrag) zu einem Festzinssatz von 3,05 % jahrlich
aufgenommen. Die Zinsfestschreibung erfolgte gemaR den Beschlussen bis zum 30.06.2020. Der
Kredit ist zu 60 % landesverblrgt. Fur die Landesbiirgschaft ist ein jahrliches Entgelt in Héhe von
0,5 % des jeweils verburgten Kreditbetrages zu zahlen. AuBerdem fiel im Jahre 2011 hierfir eine ein-
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malige Bearbeitungsgebiihr in Héhe von 25.000,00 Euro an. Am 31.12.2012 valutierte dieser am
30.06.2020 gesamt fallige Kredit mit 12.464.530,27 Euro.

Mit der Kreditaufnahme ist fur die bisher erworbenen Vermégenswerte das Zinsadnderungsrisiko bis
zum Ende der voraussichtlichen Projektlaufzeit (30.06.2020) vollstédndig ausgeschlossen.

Weiterer Finanzbedarf wird zunachst durch erheblich giinstigere Liquiditdtskredite (Kassenkredite)
und dann durch weitere Tranchen eines zu 60 % vom Land verbiirgten Bankkredites gedeckt. Der
Kreditrahmen fur Liquiditatskredite gemaR den Beschitssen vom 07.07.2011 (13,0 Mio. Euro) war am
31.12.2012 mit 1,3 Mio. Euro in Anspruch genommen.

Aufgrund der Trégerhaftung gemaR §§ 27 Abs. 1 und 28 Abs. 3 GKG in Verbindung mit § 114a Abs. 5
GO NRW ist die finanzielle Leistungsfahigkeit der LEP-ASR jederzeit gegeben.

3. Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung

Die weiteren Schritte zum Grunderwerb héngen im Wesentlichen von der Bereitschaft der Eigentimer
zur Mitwirkung bei der Bodenordnung ab. Dabei wird sich auch zeigen, wie ernsthaft die Bereitschaft
zum Tausch mit landwirtschaftlichen Flachen statt der Zuweisung gewerblich nutzbarer Flachen sein
wird. Sofern von den Eigentiimern keine iberzogenen Forderungen hinsichtlich der Bewertung von
Tauschflachen gestellt werden, ist nach wie vor die Entschadigung in Ersatzland zu marktgerechten

Preisen méglich.

Die rechtlich notwendige Einbindung des Kampfmittelbeseitigungsdienstes erweist sich ab Anfang
2013 als problematisch. Die notwendigen Freigaben sind bisher nicht erteilt. Dies fuhrt zu erheblichen
zeitlichen Verzdgerungen sowie Stillstands- und Zusatzkosten. Hinsichtlich der Ubernahme dieser

Mehrkosten sind noch Verhandlungen zu fiihren.

4, Risiken der voraussichtlichen Entwickiung

Nach der fortgeschriebenen Kosten- und Finanzierungstbersicht, die vom Verwaltungsrat und vom
Projektbeirat am 18.12.2012 gebilligt wurde, reduzieren sich die Maximalkosten fir das gemeinsame
Vorhaben des Landes und der beteiligten Gebietskdrperschaften, eine LEP-konforme GroRansiedlung
auf der landesplanerisch ausgewiesenen Flache zu ermdglichen, von 43,4 Mio. Euro auf 41,67 Mio.
Euro. Da das Land NRW mit 60 % héchstens 25,0 Mio. Euro geblirgt hat, lag das Risiko fir den 41,67
Mio. Euro ubersteigenden Kreditrahmen von ca. 1,73 Mio. Euro ausschlielllich bei der LEP-A6R und
seinen Tragern. Insbesondere aufgrund des nachhaltig niedrigen Zinsniveaus werden die Zinsauf-
wénde jetzt niedriger als urspriinglich angenommen eingeschétzt. In der Kosten- und Finanzierungs-
planung ist ein aus derzeitiger Sicht ausreichender Betrag zur Risikoabdeckung (insbesondere fur die
Wagnisse Zinssteigerungsrisiko, Schadensersatzpfiichten aus arch&ologischen Untersuchungen, zur
Zeit nicht genauer mogliche Aufwandsprognosen bei Artenschutz und ErschlieBungsmaRnahmen)
einkalkuliert. Geblieben ist dagegen die Erwartung enormer Vorteile einer gewerblichen Ansiedlung
mit einer groRen Zahl von neuen Arbeitsplatzen, Kaufkrafterhdhung, verbesserte Infrastruktur etc..

Das Auswahlverfahren der BMW-Group fur einen Standort fur ein neues Werk zur Produktion von
Personenkraftwagen im Jahre 2000 hat neben weiteren Anfragen die Attraktivitdt des Standortes fur
eine industrielle Groflansiedlung bewiesen. Die Flache ist bereits im Landesentwicklungsplan VI (LEP-
VI) seit dem Jahre 1968 entsprechend ausgewiesen. Die Notwendigkeit, die Grundstiicke ,aus einer
Hand" anbieten zu kénnen, fuhrte nach langwierigen Abwégungen der Vor- und Nachteile und der
Machbarkeit des Projektes zum Abschluss der Vereinbarung NRW.
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Die Vertragsbeteiligten waren sich dabei dariiber im Klaren, dass méglicherweise der Grunderwerb
und die Vermarktung der Flache in einem vertretbaren Zeitraum nicht oder nicht vollstandig gelingen.
Entsprechend wurden in der Vereinbarung NRW Regelungen zur Risikominimierung getroffen wie z.B.

« einstimmige Beschliisse oder Beschiiisse mit 80 %- Mehrheit im Projektbeirat,

o begrenzte Laufzeit, danach Vermarktungsméglichkeit als Uberregionales Gewerbegebiet,

« Landesburgschaft,

¢ Rickabwicklungsbestimmungen usw..

Fur den Fall, dass innerhalb der vereinbarten Laufzeit kein geeigneter Investor gefunden wird und die
Laufzeit nicht verlangert wird, ist eine Umwandlung der Zweckbestimmung der Fliche in ein Uberregi-
onales Gewerbegebiet in § 1 Abs. 2 der Vereinbarung NRW vereinbart. Fiir diesen Fall regelt die Ver-
einbarung NRW Kiindigungsmaéglichkeiten (§ 9) und die Rickabwicklung (§ 10 in Verbindung mit § 4
Abs. 3 und 4).

Im Einzelnen wird auf den Inhalt der Vereinbarung NRW verwiesen.

Fur den Fall, dass der Grunderwerb durch Kauf oder Tausch nicht vollsténdig gelingt, soll im beab-
sichtigen Umlegungsverfahren gem. §§ 45 ff. Baugesetzbuch nach Lsungen gesucht werden. Nach-
rangig ist — in Abstimmung mit dem Land — auch eine Arrondierung kleinerer Flachen als 205 ha in

Erwagung zu ziehen.

5. Sonstige Angaben
5.1. Risikomanagement und Finanzinstrumente

Die Gesamtfinanzierung des Projektes ist durch den am 01.07./07.07.2011 erfolgten Abschluss des
Darlehensvertrages mit der NRW.BANK im Gesamtvolumen von 43,4 Mio. Euro gesichert.

Der Wirtschaftsminister hat mit der Birgschaftserklarung vom 28.09.2011 die in der Vereinbarung
NRW zugesagte Brgschaft des Landes Ubernommen.

Durch die er;ste:.v.'l'»ra]nch(_-z_—.cles.Dalr.lehe1:1.s_ill.I:l(':'1tlsuLon_‘12.46‘},.5_5‘-!0,_2l_|_'3:'LQ__(_§!§1!“.j 31.12.12) sind die

bisherigen Investitionen bis zum 30.06.2020 durch eine Festzinsveéreinbarurig gegen Zinserhdhungen
gesichert.

Ob kiinftige Kreditaufnahmen zu festen oder variablen Zinssétzen erfolgen, wird bei Auftreten des
Finanzierungsbedarfs nach Lage des Kapitalmarktes entschieden.

5.2. Vorginge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschiftsjahres

Der bisherige Vorsitzende des Vorstandes, Herr Techn. Beigeordneter Paul Ziindorf ist seit
01.02.2013 Techn. Beigeordneter der Stadt Duren und deshalb aus dem Vorstand ausgeschieden.
Der Verwaltungsrat hat in seiner Sitzung am 18.12.2012 den Ersten Beigeordneten der Kreisstadt
Euskirchen, Herrn Johannes Winckler ab dem 01.02.2013 bis zum turnusmaRigen Wechsel des Vor-
standsvorsitzes am 26.05.2013 zu seinem Nachfolger ernannt.

Euskirchen, den 22. April 2013

s (

b L : /’ (9707/%

Johannes Winckler Jdhannes Adams Josef Forstner (5
orstandsvorsitzender Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied
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Chemisches und Veteringruntersuchungsamt Rheinland Anstalt des &ffentlichen Rechts,

Aachen

Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom
1. Januar 2011 bis 31. Dezember 2011

1. Umsatzerlése
2. sonstige betriebliche Ertrage

3. Materialavfwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fur

bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand

a) Lohne und Gehadlter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung

und fir Unterstitzung
davon fiir Altersversorgung € 487.974,47

5. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegensténde des
Anlagevermégens und auf Sachanlagen

6. sonstige betriebliche Aufwendungen
7. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrge
8. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftsatigkeit

9. sonstige Steuern

10. Jahrestiberschuss

11. Ausgleich der unterdotierten Kapitalriicklage aus Griindung
12. Einstellungen in Gewinnriicklagen

in satzungsmaBige Ricklagen als zweckgebundene Inves-
titionsriicklage

13. Bilanzgewinn

228.741,30

1.185.589,62

3.879.579,85

1.253.234,50

€
9.405.177,00

194.834,81

1.414.330,92

5.132.814,35

303.755,63

1.530.495,87

_237.880,09

1.456.495,13

951,21

1.455.543,92

891.443,86

179.198,94

384.901,12

Anlage 2
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Rheiniand

Anstalt des 6ffentliichen Rechts

Lagebericht zum Wirtschaftsjahr 2011

Chemisches und Veterindaruntersuchungsamt Rheinland

CVUA Rheinland
- Anstalt des offentlichen Rechts -

1. Geschiifts- und Rahmenbedingungen

Auf Grund § 3 Absatz 1 sowie § 5 des Gesetzes zur Bildung integrierter Untersuchungsanstal-
ten fir Bereiche des Verbraucherschutzes (IUAG NRW) vom 11. Dezember 2007 (GV NRW S.
662) wurde das CVUA Rheinland geméaf Artikel 1 der Verordnung vom 4. November 2010 zur
Anderung der Verordnung zur Errichtung integrierter Untersuchungsanstalten fir Bereiche des
Verbraucherschutzes (Errichtungsverordnung; GV NRW S. 599) zum 1. Januar 2011 gebildet
und als rechtsfahige Anstalt des &ffentlichen Rechts errichtet.

Das CVUA Rheinland wurde aus dem Fachbereich Chemische Lebensmitteluntersuchung der
Stadt Aachen, der Amtlichen Lebensmitteluntersuchung - Leistungszentrum optimierter Labor-
betrieb der Stadt Bonn, dem Institut fiir Lebensmitteluntersuchung der Stadt KéIn und dem
Chemischen Untersuchungsinstitut der Stadt Leverkusen gebildet.

Trager der Anstalt sind das Land Nordrhein Westfalen, sowie als kommu'r'lale Trager die Stadte
Aachen, Bonn, KéiIn und Leverkusen, die Stadteregion Aachen, die Kreise Diiren, Euskirchen,
Heinsberg, der Oberbergische Kreis, der Rheinisch-Bergische Kreis, der Rhein-Erft-Kreis und

der Rhein-Sieg-Kreis.

Vorlaufiger Sitz der Anstalt ist der Standort Aachen, weitere Standorte sind in Bonn, Kéin (bis
31. Mai 2011) und Leverkusen.

1.1 Aufgaben

Das CVUA Rheinland ist nach § 4 des IUAG NRW zustandig fiir die Untersuchungen und Kon-
trollen auf dem Gebiet des Lebensmittel- und Futtermittelrechts, der Tierseuchenbekémpfung,
der Tiergesundheit und des Tierschutzes. Hierzu zéhlen auch Untersuchungen von kosmeti-
schen Mitteln, Bedarfsgegenstanden, Erzeugnissen der Weinwirtschaft sowie Tabakerzeugnis-
sen. Die oben genannten Tétigkeiten umfassen auch die Erstellung von Gutachten, Beurteilun-
gen und Stellungnahmen, die in diesem Zusammenhang erforderlich sind.

Die Untersuchungsanstalt wirkt mit )
> bei der Koordinierung und Durchfilhrung von Europa-, Bundes-, Landesweiter oder regi-

onaler Untersuchungsprogramme,
> bei Anerkennungsverfahren fur Qualitdtsmanagementsysteme in Laboratorien, die in

amtlicher Uberwachung tétig sind,
> bei der Kontrolle von Betrieben und
> bei der Aus- und Weiterbildung von Beschaftigten im Rahmen ihres Aufgabenbereiches.

Anlage 4/1
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Die Untersuchungsanstalt fiihrt ihre Aufgaben selbststéandig aus. Soweit erforderlich, kann sie
sich zur Erfilllung einzelner Aufgaben geeigneter Dritter oder anderer Untersuchungsanstalten

bedienen.

Die Bereiche Futtermitteluntersuchung, Tierseuchenbekdmpfung, Tiergesundheit, Tierschutz
und Tierarzneimittel wurden firr den Regierungsbezirk Kéln bis Ende 2008 im Staatlichen Vete-
rindrunteruntersuchungsamt Krefeld, anschlieBend im Chemischen und Veterinaruntersu-
chungsamt Rhein-Ruhr-Wupper (CVUA-RRW) durchgefihrt. In einem &ffentlich-rechtlichen Ver-
trag zwischen dem CVUA Rheinland und dem CVUA-RRW wurde vereinbart, den bisherigen
Leistungsumfang weiterhin im CVUA-RRW durchzufuhren. Die Kosten werden mit dem Entgelt
des Landes Nordrhein-Westfalen (NRW) fir das CVUA Rheinland abgegolten.

Weiterhin bestand Einigkeit unter den Tragern, die Betreuung des Labors auf der ehemaligen

Deponie des Kreises Euskirchen in Mechernich bis zum 30.09 2012 durch das CVUA Rheinland
weiter zu fuhren. Die Kosten werden vom Kreis Euskirchen getragen.

1.2 Organisation

GemaR § 6 IUAG NRW sind der Verwaltungsrat und der Vorstand Organe der Untersuchungs-
anstalt. Der Vorstand leitet die Anstalt gemaR § 11 IUAG NRW in eigener Verantwortung, so-
weit nicht gesetzlich oder durch Satzung der Anstalt etwas anderes bestimmt ist. Der Vorstand
vertritt die Anstalt gerichtlich und auRergerichtlich. Der Vorstand wird vom Verwaltungsrat be-
stellt und besteht aus einer oder einem Vorstandsvorsitzenden und mindestens einem weiteren

Vorstandmitglied.

» Vorstandsvorsitzender: Dr. Gerhard Léhr
> Vorstandsmitglied: Dagmar Pauly-Mundegar

Nach § 24 Abs. 1 der Errichtungsverordnung besteht der Verwaltungsrat aus zwei Vertreterin-
nen oder Vertretern des Landes und jeweils einer Vertreterin oder einem Vertreter jeder Kom-
mune. Nach Abs. 2 verfugt die Vertretung des Landes Uber insgesamt funf Stimmen und jede
Vertreterin oder Vertreter einer Komimune (ber jeweils eine Stimme im Verwaltungsrat.

Die Anstalt kann ihre Angelegenheiten im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften durch Satzung

und Geschaftsordnung regeln.
Weiterhin sind als Anstalt des éffentlichen Rechts die Vorschriften der Gemeindeordnung und

der Verordnung (ber kommunale Unternehmen und Einrichtungen des Landes Nordrhein-
Westfalen (GO NRW, KUV NRW) zu beachten.

Die Anstalt hat das Recht Dienstherrin von Beamtinnen und Beamten zu sein. Der Vorstand ist
Dienstvorgesetzter und oberste Dienstbehérde der Beschéftigten der Untersuchungsanstalt.
Das gesamte Personal der Trager der Untersuchungseinrichtungen wurde gemaR § 17 IUAG

NRW auf die Anstalt Ubergeleitet.

Die Organisation im Berichtsjahr -nach SchlieBung des Kélner Standorts- ist dem nachfolgen-
den Organigramm zu entnehmen. '
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. CVUA Rhelinland
CVUA Rheinland Anstalt $ffentiichen Rech
Vorstand
[ Sexretariat Dr. L&hr/ Pauly-Mundegar Zentrales QM ]
! Datenschuz | |—1 :
[ : e a
! Personalvertretung |

| ]
Standort Aachen Standort Bonn Standort Leverkusen
Verwaitung . r komm. Le#ung komm. Leftung ¥omm. Leftung
Pauly-Mundegar

Dr. Ldhr Rdasei
Innere Vorwallung  EDV L L !
ineme Personalverwallung FG 101
14 FG 201 FG 305
Probentrans port [WOG 08-08) {24-30) (63.84,59)
Labordatens ystem I T T
Allg. EDV £G 108 ro 202 Fa 301
{14, 20, 50,10-12) (39, Honig. 46 .47} {01-04)
L 1 FG 302
Finanzen G 103
Haushalt 1 s, Fﬁ,ﬂ 2 £G 203 (4041, 52, 53}
KLR / Controlling : . ! 143, 48, 40. 51)
FG 104 1
(18, 21,42) £G 204
—J Pestizids
Beschatiungen 1
Beschatfungen
FG 205 EG 204
-3
FG 106 ean Mykotoxine/LC-MS
Mikrobiologle Acrylamid! GC-MS

]
Rusensielle FG 107 Ortiiche QM FG 08
Orponle Euskirchen. PCR/Elisa (81-82. 85-86)
ICP/MS (Metalle
Probenannahme I Ortilche QM

Grtilche QM

E

Probenannahme

Bearbeitungsstand: 01.11.2011

1.3 Finanzielle Rahmenbedingungen

Die Anstalt finanziert sich nach § 14 Abs. 1 [UAG NRW Uber Gebihren, soweit gesetzlich vor-
gesehen, im Ubrigen von den Tragern und dem Land durch Entgelte. Nédheres regelt die vom
Verwaltungsrat beschlossene Finanzsatzung. Weiterhin hat der Verwaltungsrat eine Geschaéfts-

ordnung verabschiedet.

Das Stammkapital des CVUA Rheinland betragt 300.000,- Euro, davon hat das Land Nordrhein-
Westfalen 90.000,- Euro eingebracht und die 12 kommunalen Tréger jeweils 17.500,- Euro.

Nach § 12 IUAG richten sich Wirtschaftsfuhrung, Rechnungswesen und Prifung der Untersu-
chungsanstalt nach den Vorschriften des dritten Buches des Handelsgesetzbuches. Dabei sind
der Geschaftsverlauf und die Lage des Betriebes so darzustellen, dass ein den tats&chlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird. Ferner ist die voraussichtliche Entwicklung

mit ihren Chancen und Risiken zu erlautern.
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2. Geschéftsverlauf }

2.1 Organisatorisches

2.1.1 Personal
Bei der Organisationsstruktur des CVUA Rheinland wurde grolen Wert darauf gelegt, dass

maéglichst viele Mitarbeiter ihre bisherigen Tétigkeiten beibehalten konnten. Dies war jedoch
nicht immer maoglich. So wurde dem Fachgebiet 1-08 die Untersuchung und Beurteilung von
Fisch, Fischerzeugnissen, Suppen, Feinkosterzeugnissen und Fertiggerichten neu zugeordnet.

Da die Ubergeleiteten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter alle aus kommunalen Einrichtungen
kommen, unterliegen die tariflich Beschaftigten des CVUA Rheinland weiterhin dem TVOD-VK.
Die Untersuchungsanstalt wurde Mitglied im Kommunalen Arbeitgeberverband NRW (KAV).

2.1.2 EDV-Infrastruktur
Da nach den Bestimmungen des IUAG die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen nach

den Vorschriften des Dritten Handelsgesetzbuches erfolgen missen, wurde mit dem Start der
Anstalt die Finanzsoftware ,news-System® kommunal“ der INFOMA Software Consulting
GmbH, Ulm, eingefuhrt.

Fur die ordnungsgemaRe Verwaltung des von den Alttrdgern der Untersuchungseinrichtungen
Ubertragenen Anlagevermégens wurde die Inventarisierungssoftware ,KAI" installiert.

Alle mit dem Personal der Untersuchungsanstalt verbundenen Sachbearbeitungen (Personal-,
Kindergeld- und Beihilfe-Sachbearbeitung, Besoldungs- und Entgeltbuchhaltung [ohne Auszah-
lung]) werden von der Stadt Bonn als externer Dienstleister Gbernommen.

Fur die tbergeleiteten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Verwaltungsbereich waren das ganze

Jahr Uber umfangreiche Schulungen erfordertich.

Mit dem Dienstbeginn des CVUA Rheinland am 02. Januar 2011 wurde auch das gemeinsame
Labor Datensystem ,LABbase" in allen Standorten zur Verfligung gestellt. Somit mussen alle
zur Untersuchung eingereichten Proben nur einmal erfasst werden und die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter kénnen sich von ihrem EDV-Arbeitsplatz immer tber den Stand der Analysen infor-
mieren.

Auch hier war Schulungsbedarf notwendig.

Die fachlichen Ergebnisse des CVUA Rheinland werden im Jahresbericht veréffentlicht. Die
Probenzahlen fur 2011 entsprachen denen der Vorjahre. Das CVUA Rheinland hat sich mit rd.
1200 Proben an Bundes- und Landesweiten Untersuchungsprogrammen beteiligt.

Die Zusammenarbeit des Vorstandes mit dem Verwaltungsrat verlauft sehr kooperativ.

2.2. Auflésung des Standorts Kéin

AbsprachegemaR sollte der Standort Kéin zum 31.05.2011 aufgelést werden. Damit war sofort
mit den Planungen des Umzugs und der daran anschlieRenden Umsetzung der Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter zu beginnen. Soweit als méglich wurden auch diese Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter sozialvertraglich auf die drei Gbrigen Standorte verteilt.
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2.3. Planung eines gemeinsamen Standorts

Bereits in der ersten Sitzung des Verwaltungsrates wurde der Vorstand beauftragt mit den Pla-
nungsarbeiten fur einen gemeinsamen Standort zu beginnen. Die Zusammenlegung an einem
der vorhandenen Standorte kam aufgrund der értlichen Gegebenheiten nicht in Betracht.

Bis Mitte Mai 2011 erarbeitete der Vorstand eine Beschreibung der Anforderungen an ein neues
Laborgebaude als ,Grobkonzept' sowie einen Kriterienkatalog* zur Bewertung mdglicher

Standortangebote.

In einem ersten Schritt konnten dem Vorstand ab Mitte 2011 von den Trégern oder gewerbli-
chen Anbietern geeignete Geb&ude zur Miete angeboten werden. Dieser Weg Uber eine Be-
standsimmobilie erschien die schnellste Méglichkeit einen neuen Standort beziehen zu kénnen.
Letztendlich war dieser Option aufgrund der besonderen Bedingungen flr Laborgeb&ude kein

" Erfolg beschieden.
Ende 2011 wurde ein Laborplaner beauftragt ein Feinkonzept fur das zukinftige Laborgebdude

zu erstellen.

[ 3. Ertragslage

Nach § 14 Abs. 2 IUAG besteht das Anfangsbudget der Untersuchungsanstalt auf Basis der
Haushaltsplane der bisherigen Tréger der zusammengefihrten Untersuchungsémter bezogen
auf das Jahr vor der Griindung der Untersuchungsanstalt. Dieses Anfangsbudget des CVUA
Rheinland in Héhe von 9.637 T Euro wurde vom Vorstand in einen Wirtschaftsplan mit Erfolgs-,
Vermégens- und Stellenplan Gberfihrt. Das Geschaéftsjahr 2011 wurde mit einem Uberschuss

von 1.456 TEuro abgeschlossen.
Die Personalkosten stellten insgesamt den gréBten Posten bei den Aufwendungen. Diese be-

trugen 5.133 TEuro.
Das Verhéltnis der Personalaufwendungen zu den betrieblichen Aufwendungen betrug 64 %.

Hierbei wurde das Entgelt des Landes NRW in Hohe 1.150 TEuro nicht berticksichtigt, da es
insgesamt dem CVUA-RRW fur die Durchfiihrung seiner Leistungen zusteht.

Aufgrund des Umstellungsprozesses und unzureichender Planungsdaten wurde insbesondere
im Bereich der Personalverwaltung duRerst vorsichtig gehandelt, so dass erforderliche Ersatz-

einstellungen erst verzégert erfolgten.

Ein weiterer groRer Aufwandsposten waren die Mieten mit 587 TEuro. Die Mietnebenkosten mit
Energiekosten und tibrigen Unterhaltungskosten betrugen 287 TEuro. Allerdings wurde bis zum
Abschluss der Priifung durch den Wirtschaftsprifer keine Nebenkostenabrechnung der Vermie-
ter vorgelegt, so dass hier eine Rickstellung in Héhe von 50 TEuro erfolgt ist.

Das CVUA Rheinland hat weitere jahrliche Verpflichtungen, insbesondere fur das Outsourcing
von Dienstleistungen im Bereich der EDV in Hohe von 224 TEuro, der Personalverwaltung in
Héhe von 24 TEuro, firr Versicherungen in Héhe von 16 TEuro und fur Periodika (Zeitschriften,
Lose-Blatt-Sammlungen) in Hohe von 12 TEuro. Die Abschreibung betrug im Berichtsjahr

304 TEuro.
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4. Finanz- und Vermdgenslage

Die Eckdaten der Finanz- und Vermogenslage stellen sich folgendermafien dar:

01.01.2011 31.12.2011

€ €

Bilanzsumme 7.743.200,86 9.221.620,32
Anlagevermégen 1.269.258,95 1.084.260,49
Umlaufvermégen 25.000,00 40.196,01
Stammkapital 300.000,00 300.000,00
Eigenkapital -591.443,86 864.100,06
Eigenkapitalquote 7,6 % 9,4 %
Riickstellungen 7.743.200,86 8.154.598,64
Verbindlichkeiten ' 0,00 105.835,71
davon mittel- bis langfristige Bankschulden 0,00 0,00
Dynamischer Verschuldungsgrad NA 3,99

Zum Bilanzstichtag belief sich der Bestand an liquiden Mitteln, incl. kurzfristiger Wertpapiere auf
2283 T Euro. Die Mittel sind Gberwiegend als Termingelder angelegt.

Die Bilanzsumme hat sich gegenuber der Eréffnungsbilanz von 7.743 TEuro auf 9.222 TEuro
erhoht. Die Veranderungen auf der Aktivseite ergeben sich aus dem Bestand an Guthaben bei
der Sparkasse KéIn-Bonn. Auf der Passivseite ergibt sich die Bilanzveranderung im Wesentli-

chen aus der Zunahme der Rickstellungen.

Im Geschéftsjahr wurden 92.446 € in neue Laborgerate (s. Anlagespiegel) investiert. Von den
rd. 3.000 Wirtschaftsgiitern (chne GWG) sind etwa zwei Drittel bereits abgeschrieben. Die In-
vestitionsquote (Verh. Bruttoinvestition zu Abgangen und Abschreibungen des Anlagevermo-
gens) betrug 40%, der Wert des Anlagevermogens hat damit deutlich abgenommen.

Fur kinftige Zahlungsverpflichtungen wurden Ruckstellungen i.H.v. 8.154.598,64 € gebildet.
Hierbei handelt es sich insbesondere um Riickstellungen fur Pensionen und Beihilfen
(7.775 TEuro). Die Erstattungsanspriiche gegentber den ehemaligen Dienstherren der Beam-

ten betragen 5.713 TEuro).

Gewinnverwendung

Im Berichtsjahr wurde ein Jahersuberschuss in HGhe von 1.455.543,92 € erwirtschaftet. Ein
Betrag von 891.443,86 € wurden zum Ausgleich der unterdotierten Kapitalriicklage aus der

Grindung verwendet.

GemaR § 3 Absatz 1 der Finanzsatzung des CVUA Rheinland wurde der nicht reinvestierte Teil
der Abschreibungsbetrage von Vermdgensgegensténden in Héhe von 179.198,94 € der Investi-

tionsriicklage zugefuhrt.
Aulierdem wird vorgeschlagen den Restbetrag von 384.901,12 € gemaR § 3 Absatz 2 der all-

gemeinen Riicklage zuzufithren.

Anlage 4/6

Seite 237



Rheiniand

= Anstalt des offentlichen Rechts

| 5. Risiko- und Chancenmanagement

Zur  Einrichtung und  Dokumentation  eines  Risikofrliherkennungssystems  als
Uberwachungssystem gem. § 2 Abs. 2 S. 3 [UAG NRW i. V. m. § 9 Abs. 2 KUV NRW wurde ein
Risikohandbuch erstellt. Das Handbuch fasst bestehende Regelungen des CVUA Rheinland
zum Umgang mit Risiken zusammen, sodass durch die Nutzung der vorhandenen
Organisations- und Berichtsstrukturen des CVUA Rheinland der birokratische Aufwand far ein

Risikomanagement in engen Grenzen gehalten wird.

5.1 Schwerpunktbildung NRW
Gemeinsam mit den Vorstanden der anderen integrierten Untersuchungsanstalten wurden die

Vorbereitungen zu einer engeren Zusammenarbeit begonnen, um im Sinne des
Verbraucherschutzes gesicherte Untersuchungsquantitét und —qualitat wirtschattlich realisieren
zu kénnen. Dabei werden die nachfolgend dargestellten Rahmenbedingungen beriicksichtigt:
> Die Schwerpunktbildung betrifft alle Arbeitsbereiche der Untersuchungseinrichtungen
(Lebensmittel, Kosmetika, Bedarfsgegenstdnde, Futtermittel, Tabak, Diagnostik,
Rickstandsuntersuchungen  nach ~ dem Nationalen Ruickstandskontrollplan,
Gentechnikrecht, Radioaktivitat usw.). ,
> Die Struktur der Untersuchungsd@mter in NRW wird von derzeit vier, letztendlich durch
Integration der kommunalen Einrichtungen, auf finf Anstalten des &ffentlichen Rechts
(A8R) anwachsen, die hinsichtlich ihrer fachlichen Leistungsfahigkeit gleichwertig sein
sollten. '
> Alle in NRW anfallenden Untersuchungen soliten aufgrund der Gréfle und Bedeutung
des Landes grundséatziich auch von den hiesigen Untersuchungseinrichtungen
durchgefiihrt werden. Ausnahmen beschranken sich auf wenige, speziell zu
begrindende Fille.
> Der standig steigende Aufgabenzuwachs bringt es zwangsléufig mit sich, dass jede AR
schon jetzt nicht mehr alles machen kann (u.a. wegen des zu hohen
Investitionsaufwandes fiir spezielle Gerate und eines nicht mehr leistbaren Aufwandes
fur alle Methodenvalidierungen). Daher ist eine Arbeitsteilung durch Schwerpunktbildung

unvermeidlich.

Die Schwerpunktbildung kann auf zwei verschiedene Weisen realisiert werden:

a) ,Kompetenzzentren“ untersuchen bei bestimmten Probenarten auf ganz bestimmte
Untersuchungsziele. Sie erhalten Proben auch von Kreisordnungsbehérden, die nicht in
ihrem Einzugsbereich liegen, und erstellen abschliefend die Gutachten. Aulerdem sind
diese Kompetenzzentren fur diese Thematik Ansprechpartner in g‘anz NRW.

b) ,Schwerpunktlabore* bearbeiten bestimmte Analyt-/Matrixkombinationen auch im
Unterauftrag fir andere Untersuchungseinrichtungen in NRW und liefern diesen neben
den Ergebnissen ggf. einen Beurteilungsbeitrag fur die Gutachten, die dort zu den
jeweiligen Proben erstellt werden.

Die Vorstande der vier Untersuchungsanstalten des Landes NRW haben sich im Jahr 2011 in-
tensiv mit der Frage der Bildung von Schwerpunkten zwischen den Anstalten auseinanderge-
setzt. In der Zusammenarbeit mit den integrierten Untersuchungsanstalten in NRW liegen deut-
liche synergetische Entwicklungsméglichkeiten. Verbesserung der Leistungen im gesundheitli-
chen Verbraucherschutz, Optimierung der Aufgabenerfillung und Kosteneinsparungen kénnen
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realisiert werden, wenn ganze Aufgabenblécke zusammengefasst Werden und die dadurch trei-

gesetzten Ressourcen fachlich oder wirtschaftlich genutzt werden. Dies kann allerdings nur auf
der Basis von Solidaritat und Verldsslichkeit geschehen, da mit der Schwerpunktbildung der
Verlust der Unabhéangigkeit einhergeht. Einmal tibernommene Schwerpunkte missen langfristig

ausgelastet bzw. verlasslich betrieben werden.

5.2. Akkreditierung

Das CVUA Rheinland ist tGber die vier kommunalen Einrichtungen bis zum 13. Mai 2013 durch
die Staatliche Anerkennungsstelle der Lebensmittelilberwachung mit Sitz in Wiesbaden (SAL)
gemal den Qualititssicherungskriterien fur Laboratorien der Verordnung (EG) Nr. 882/2004
vom 29. April 2004 uber amtliche Kontrollen zur Uberprifung der Einhaltung des Lebensmittel-
und Futtermittelrechts sowie der Bestimmungen uber Tiergesundheit und Tierschutz akkredi-

tiert.
Die mit der Akkreditierung verbundenen Kosten lagen zu Zeiten der SAL im unteren 5-stelligen

Bereich.

Ab dem 01. Januar 2010 missen geméaR Artikel 4 Absatz 1 der Verordnung (EG) Nr. 765/2008
die Mitgliedstaaten eine einzige nationale Akkreditierungsstelle benennen. Dieser Aufforderung
folgend wurde in Deutschland die Deutsche Akkreditierungsstelle (DAKkS) errichtet, die die An-
forderungen der Verordnung (EG) Nr. 765/2008 erfiillt. Mit dem Inkrafttreten des Gesetzes Uber
die Akkreditierungsstelle (AkkStelleG) am 7. August 2009 sind die gesetzlichen Rahmenbedin-
gungen fur die Errichtung der nationalen Akkreditierungsstelle in Deutschland geschaffen wor-
den. Die DAkkS wurde gemaR AkkStelleG beliehen und wird dementsprechend in Deutschland
zukiinftig alle Akkreditierungen gemaR Verordnung (EG) Nr. 765/2008 durchftihren.

Durch den Wechsel der Akkreditierungsstelle werden sich die Kosten fiir die néchste Akkreditie-

rung im Februar 2013 signifikant erhéhen.

Im technischen Bereich wird durch eine regelméRige Uberwachung eine Risikominimierung
gewabhrleistet.

Anlage 4/8
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4

| 5. Nachtragsbericht | l

Vorgange von besonderer Bedeutung, die nach Schluss des Wirtschaftsjahres 2011 eingetreten
sind, liegen nicht vor.

| 6. Feststellung nach § 53 des Haushaltsgrundséatzegesetzes }

Nach § 26 Satz 2 Kommunalunternehmensverordnung NRW (KUV NRW) ist in dem Lagebe-
richt auch auf solche Sachverhalte einzugehen, die auch Gegenstand der Prufung nach § 53

HGrG sind.
Im Berichtsjahr haben sich keine relevanten Sachverhalte im Zusammenhang mit der Ord-

nungsmaRigkeit der Geschéftsfuhrung des Vorstandes ergeben. Dariber hinaus wird auf die
Ausfiihrungen zur Vermoégens- Finanz- und Ertragslage verwiesen.

| 7. Ausblick |

Der Wirtschaftsplan 2012, der in der Sitzung des Verwaltungsrates am 19. Januar 2012 verab-
schiedet wurde, weist ein Gesamtergebnis von nur rd. 102 TEuro Gewinn aus. Daneben wur-
den Einnahmen und Ausgaben in Hhe von 9.638 TEuro im Vermdégensplan beschlossen, da-

bei wurde ein Investitionsvolumen von 430TEuro bestimmt.

Aachen, den 30. November 2012

Chemisches und Veterinaruntersuchungsamt Rheinland
- Anstalt des 6ffentlichen Rechts'-
- Der Vorstand -

gez. Dr. Gerhard Lohr gez. Dagmar Pauly-Mundegar

Anlage 4/9
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Teil D — Auswertungen und Ubersichten
1. Auswertung der Jahresabschlisse

Zu den wesentlichen Beteiligungen sind gem. § 52 GemHVO Strukturbilanzen und aufbereitete Ge-
winn- und Verlustrechnungen beigefugt. Auf Auswertungen wurde bei Gesellschaften, die uberwiegend
aullerhalb des Kreisgebietes tatig sind, generell verzichtet, weiterhin in den Fallen, wo diese keine Aus-
sagekraft besitzen. Letzteres gilt insb. bei reinen Service- oder Projektgesellschaften, Gesellschaften
mit geringer Geschaftstatigkeit oder geringem Beteiligungsanteil des Kreises. Bei Gesellschaften im
Rumpfgeschéftsjahr wird ebenfalls auf die Auswertungen verzichtet.

Bei der RVK GmbH sowie bei der Energie Nordeifel GmbH & Co. KG wurde die Auswertung auf Kon-
zernebene vorgenommen.

Gesellschaft ab Seite
1. AGIT 242
2. VRS GmbH 244
3. Kreiskrankenhaus Mechernich
o KKM Konzern 246
e KKM GmbH 248
e Geriatrisches Zentrum Ziilpich GmbH 250
e Liebfrauenhof Schleiden GmbH 252
e AmbuMed - Gesellschaft fiir ambulante Dienstleistungen mbH 254
e VIVANT - |hr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH 256
4. RVK GmbH — Konzern 258
5. Energie Nordeifel GmbH & Co. KG — Konzern 260
6. Vogelsang ip gGmbH 262
7. Nordeifel Tourismus GmbH 264
Hinweise:

1. Rundungsdifferenzen

Durch automatische Rundungen, insb. bei der Umrechnung auf T€, kdnnen die hier zusammengestell-
ten Werte geringfiigig von den Angaben der Original-Jahresabschliisse abweichen.

2. Spalten ,Veranderung Berichtsjahr zum Vorjahr"

Die Verénderungen des Geschéftsjahres zum Vorjahr sind jeweils als absolute Werte in T€ sowie im
prozentualen Verhaltnis zum Vorjahreswert dargestellt. Geringfiigige Veranderungen bis zu 1 T€ bzw.
bis zu 1 % werden aus Ubersichtlichkeitsgriinden nicht angezeigt.

3. Strukturbilanzen

Als langfristig werden Positionen mit einer Restlaufzeit ab einem Jahr angesehen. Die Prozentangaben
beim Berichtsjahr und bei den Vorjahren stellen den jeweiligen Anteil der Position an der Bilanzsumme
dar.

4. Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnungen

Soweit der Kreis eine Ausschittung erhalten (+) bzw. Ausgleichszahlungen (-) geleistet hat, ist dies
separat dargestellt (s. hierzu auch Teil D.2). Wesentliche Positionen wurden untergliedert.
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Strukturbilanz

2012 |

Gesellschaft AGIT GmbH
Veréanderung
2012 2011 2010 Berichtsjahr zu
Vorjahr

Aktiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Anlagevermogen
Immat. Vermégensgegenstande 2 0,0% 4 0,0% 5 0,0% -2 -39,7%
Sachanlagen 7.892 82,1% 8.779 85,0% 9.619 91,1% -886 -10,1%0
Finanzanlagen 51 0,5% 51 0,5% 51 0,5%
Summe Anlagevermégen 7.945 82.6% 8.833 85.5% 9.675 91.6% -888 -10.,1%06
B Umlaufvermoégen
davon langfristig 0 0 0
Vorrate 0 (] (]
Forderungen gegen Beteiligungen, 280 2,9% 353 3,4% 156 1,5% -72 -20,5%
verbundenen Unternehmen sowie
Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 1.261 13,1% 912 8,8% 673 6,4% +348 +38,2%
Vermoégensgegenstande (inkl. aktive
Rechnungsabgrenzungsposten)
Wertpapiere 0 0 0
Flussige/liquide Mittel 131 1,4% 232 2,2% 59 0,6% -102 -43,7%
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0 0
Summe Umlaufvermdégen 1.671 17.4% 1.497 14 .5% 888 8.4% +174 +11.7%
Gesamtvermogen (Bilanzsumme) 9.617 100,0% 10.330 100,0% 10.562 100,0% -713 -6,9%0

Passiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 3.253 33,8% 3.253 31,5% 3.253 30,8%
Kapitalrticklage 0 0 0
Gewinnrucklagen 0 0 0
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -2.150 -22,4% -1.852 -17,9% -1.665 -15,8% -298 +16,1%0
Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 47 0,5% -298 -2.,9% -186 -1,8% +345 -115,6%
Summe Figenkapital 1.150 12.0% 1.1038 10.7% 1.401 13.3% +47 4.2%
B Langfristiges Fremdkapital 6.616 68.8% 7.287 70.5% 7.960 75.4% -672 -9,2%
Langfristige Sonderposten 3.551 36,9% 4.189 40,6% 4.832 45,7% -638 -15,2%
Langfristige Ruckstellungen 0 3 0,0% o -3
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 2.547 26,5% 2.577 24,9% 2.609 24,7% -30 -1,2%
Langfr. Verbindlichkeiten gegentber 112 1,2% 112 1,1% 112 1,1%
Beteiligungen, verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 406 4,2% 406 3,9% 406 3,8%
C Kurzfristiges Fremdkapital 1.851 19.3% 1.940 18.8% 1.201 11.4% -88 -4,6%0
Kurzfristige Sonderposten 0 0 0
Kurzfristige Ruckstellungen 139 1,4% 136 1,3% 109 1,0% +3 +2,1%
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 1.002 10,4% 994 9,6% 647 6,1% +8
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 447 4, 7% 539 5,2% 203 1,9% -92 -17,1%
Leistungen
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegentiber 29 0,3% 13 0,1% 11 0,1% +16 +121,8%
Beteiligungs- u. verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 235 2,4% 257 2,5% 231 2,2% -23 -8,8%0
|passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 8.467 88,026 9.227 89.3% 9.161 86.7% -760 -8.2%
Gesamtkapital (Bilanzsumme) 9.617 100,0%6 10.330 100.0% 10.562 100.0% 713 -6.9%
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr

2012 |

Gesellschaft AGIT GmbH
Veréanderun
el 20 200 Berichtsjahr zu V%rjahr
Position TEUR TEUR TEUR TEUR %
1 |Umsatzerlése *1 3.369 3.014 2.759 +355 +11,8%0
2 |Bestandsverénderungen 0 0 0
3 |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
4 |Sonstige betriebliche Ertrage (ohne 11.) 66 30 23 +36 +120,5%0
5 |Gesamtleistung (ohne 3.434 3.043 2.782 +391 +12,8%0
Zuschusse/Zuwendungen)
6 |Materialaufwand 0 27 0 -27
7 |Personalaufwand 2.397 2.684 2.115 -287 -10,7%
8 |Abschreibungen 914 910 899 +4 +0,4%0
9 |Sonstige betriebliche Aufwendungen, 3.615 2.804 2.378 +811 +28,9%0
davon:
Raum- und Grundsticksaufwendungen 2.392 1.819 1.556 +572 +31,5%0
Verwaltungs- und Werbeaufwendungen, 963 890 748 +74 +8,3%0
Fremdarbeiten
sonstige Aufwendungen 260 96 75 +165 +172,2%
Zwischensumme betriebl. Aufwand 6.926 6.425 5.392 +501 +7,8%0
10 |Betriebsergebnis (ohne -3.492 -3.382 -2.611 -110 +3,2%0
Betriebskostenzuschusse)
11 |Betriebskostenzuschisse *2 3.149 2.692 2.014 +457 +17,0%0
12 |Ertrage aus Auflésung von Sonderposten 651 650 647 +1 +0,2%0
Zwischens. Zuwendungen/Zuschisse 3.800 3.341 2.661| +459 +13,7%
13 [Betriebsergebnis (mit 309 -40 50 +349 -863,9%0
Betriebskostenzuschiussen)
14 |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0
15 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 0 0 0
16 |Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 1 1 0 - -6,0%0
17 |Abschreibungen auf Finanzanlagen und 0 0 0
auf Wertpapiere des Umlaufvermégens
18 |Aufwendungen zum Verlustausgleich von 0 0 0
Beteiligungsgesellschaften
19 |Zinsen und &hnliche Aufwendungen 157 162 148 -5 -3,3%
20 |Zwischensumme Finanzergebnis -156 -161 =147 +5 -3,2%
21 |Ergebnis der gewohnlichen 153 -201 -97 +354 -175,8%
Geschaftstatigkeit
22 |AuRerordentliche Ertréage 0 0 0
23 |AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0
24 |AulRerordentliches Ergebnis (0} (0} (0}
25 |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0
26 |Sonstige Steuern 106 97 89 +9 +9,4%0
27 |Jahresiuberschuss /Jahresfehlbetrag 47 -298 -186 +345 -115,6%0
(Unternehmensgewinn bzw. -verlust)
zu *1 Aufgliederung der Umsatzerldse
Mieten, Mietneben- u. sonst. Vorhaltekosten 3.145 2.508 2.386 +637 +25,4%
Projekte, Veranstalt., Kostenerstattungen 469 751 602 -282 -37,5%
Erloskorrektur Innenumsatze -246 -245 -229 -1 +0,3%
zu =2 Aufgliederung der Betriebskostenzuschusse
Landes-/Bundeshaushalt, Projektzuschisse 1.548 1.474 945 +75 +5’1%
Zuschusse der Gesellschafter 1.601 1.218 1.069 +383 +31’4%
davon Kreis Euskirchen 96 74 73 +22 +29|2%

Hinweis: zu *2: Werden hier - im Gegensatz zum Jahresabschluss - als Betriebskostenzuschiisse separat ausgewiesen.
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012 |

Verkehrsverbund Rhein-Sieg GmbH

Veranderung
Berichtsjahr zu
2012 2011 2010 J
Vorjahr

Aktiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Anlagevermogen
Immat. Vermdgensgegenstande 822 1,7% 456 1,2% 459 1,4% +366| +80,3%0
Sachanlagen 750 1,6% 824 2,2% 733 2,2% -74 -9,0%0
Finanzanlagen 1.124 2,4% 958 2,5% 1.321 3,9% +166| +17,3%0
Summe Anlagevermoégen 2.696 5.7% 2.238| 5,9% 2.512| 7.5% +458| +20,4%
B Umlaufvermogen
davon langfristig [0] [0] [0]
Vorrate 8 0,0% 7 0,0% 7 0,0% +10,2%0
Forderungen gegen Beteiligungen, 0 0 0
verbundenen Unternehmen sowie
Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 643 1,4% 1.154 3,0% 601 1,8% -511 -44,3%0
Vermoégensgegenstande (inkl. aktive
Rechnungsabgrenzungsposten)
Wertpapiere 0 9.000( 23,8% 8.500( 25,4% -9.000( -100,0%0
Flussige/liquide Mittel 43.530[ 92,6%| 25.381| 67,09%| 21.818( 65,2%| +18.149| +71,5%
aktiver Unterschied aus 148 0,3% 86 0,2% 28 0,1% +62|( +72,0%0
Vermdogensverrechnung
Summe Umlaufvermogen 44.329| 94.3%| 35.628( 94.1%| 30.953| 92.5% +8.700( +24.4%90
Gesamtvermogen (Bilanzsumme) 47.025(100,0%] 37.867| 100,020 33.466| 100,0% +9.158| +24,2%

Passiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 240 0,5% 240 0,6% 240 0,7%
Kapitalricklage 0 0 0
Gewinnricklagen 0 0 0
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 0 0 0
Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 0 0 0
Summe Eigenkapital 240 0.5% 240! 0,6% 240| 0,720
B Langfristiges Fremdkapital 2.076 6.3%| 2.420| 6.4% 2245 6.7% +556| +23,0%0
Langfristige Sonderposten 685 1,5% 364 1,0% 374 1,1% +321| +88,0%0
Langfristige Ruckstellungen 2.291 4,9% 2.056 5,4% 1.870 5,6% +235| +11,4%
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 0 0 0
Langfr. Verbindlichkeiten gegeniiber 0 0 0
Beteiligungen, verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 0 0 0
C Kurzfristiges Fremdkapital 43.809| 93.2%| 35.207| 93.0%]| 30.981| 92.6% +8.602| +24,4%
Kurzfristige Sonderposten 0 0 0
Kurzfristige Ruckstellungen 310 0,7% 429 1,1% 325 1,0% -119 -27,7%
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 0 0 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 905 1,9% 1.243 3,3% 660 2,0% -338 -27,2%
Leistungen
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegeniber 0 0 0
Beteiligungs- u. verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 42.594| 90,6%| 33.534( 88,6%| 29.996| 89,6% +9.060| +27,0%0
passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 46.785| 99.5%| 37.627| 99.,4%]| 33.226| 99.3% +9.158| +24.3%0
Gesamtkapital (Bilanzsumme) 47.025(100,0%] 37.867|100.0%| 33.466| 100,0% +9.158 24.2%

Seite 244




Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 I

Verkehrsverbund Rhein-Sieg GmbH

Veranderung
2012 2011 2010 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Position TEUR TEUR TEUR TEUR %0
1 |Umsatzerlése (ohne Betriebskostenzuschisse) 0 0 0
2 |Erstattungen *1 4.214 4.572 4.800 -358 -7.8%0
3 |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
4 |Sonstige betriebliche Ertrage (ohne SoPo) 684 679 726 +5 +0,7%
5 |Gesamtleistung (ohne 4.897 5.251 5.526 -354 -6,7%0
Zuschusse/Zuwendungen)
6 [Materialaufwand 4.806 5.116 5.734 -310 -6,1%0
7 [Personalaufwand 4.326 3.780 3.517 +546 +14,5%
8 |Abschreibungen 383 356 459 +27 +7.6%0
9 |Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.707 1.354 1.268 +353 +26,0%0
Zwischensumme betriebl. Aufwand 11.221] 10.605] 10.978 +616 +5,8%0
10 [Betriebsergebnis (ohne -6.324| -5.354| -5.452 -970 +18,1%0
Betriebskostenzuschiisse)
11 |Betriebskostenzuschisse *2 6.295 5.493 5.736 +801 +14,6%0
12 |Ertrage aus Aufldsung von Sonderposten 0 0] 0
Zwischens. Zuwendungen/Zuschisse 6.295 5.493 5.736 +801 +14,6%0
13 [Betriebsergebnis (mit -29 139 284 -168 -121,0%
Betriebskostenzuschissen)
14 |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0
15 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 46 50 80 -4 -9,0%0
16 |Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 148 273 124 -126 -46,0%0
17 |Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf 0 13 3 -13 -100,0%
Wertpapiere des Umlaufvermdégens
18 |Aufwendungen zum Verlustausgleich von 0 0 0
Beteiligungsgesellschaften
19 |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 97 105 132 -8 -8,0%0
20 |Zwischensumme Finanzergebnis 96 206 68 -109 -53,2%
21 |Ergebnis der gewdohnlichen 67 345 352 -277 -80,5%0
22 [AuBerordentliche Ertrége 0 0 0
23 [AuBerordentliche Aufwendungen 0 235 287 -235 -100,0%
24 |AuBerordentliches Ergebnis 0 -235 -287 +235 -100.,0%
25 |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 110 65 -110 -100,0%0
26 |Sonstige Steuern 0 0 0
27 |Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag 67 (0] (0] +67 +100,0%
(Unternehmensgewinn bzw. -verlust)
*1: Aufgliederung der Erstattungen I
Bedingt durch die Umstellung des Prifberichtes sind die Angaben ab dem Geschéftsjahr 2009 nicht mehr zu entnehmen
Deutsche Bahn AG 0 0 0
Verkehrsunternehmen 0 0 0
* 2 Aufgliederung der Betriebskostenzuschisse
Sonderzuschiisse zur Projektférderung 3.533] 3.015| 3.333 +518 +17,2%
Zweckverband VRS 2.569| 2.531| 2.494 +38 +1,5%0
Mitglieder des Zweckverbandes VRS (u.a. Kreis EU) 300 300 300
davon: Kreis EU 23 23 23
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012 |

Kreiskrankenhaus Mechernich - Konzernabschluss

Veranderung
Berichtsjahr zu
2012 2011 2010 >
Vorjahr
Aktiva TEUR %0 TEUR %0 TEUR %0 TEUR %0
A Anlagevermogen
Immat. Vermodgensgegenstande 576 0,7% 496 0,6% 450 0,6% +81 +16,3%0
Sachanlagen 57.238 68,7% 56.297 70,4% 57.508 72,6% +942 +1,7%
Finanzanlagen 34 0,0% 34 0,0% 34 0,0%
Summe Anlagevermdgen 57.848| 69.4%]| 56.826| 71.0%| 57.992| 73.2%| +1.022 +1.8%
B Umlaufvermogen
davon langfristig 0 0 0 i
Vorrate 2.226 2, 7% 2.101 2,6% 2.105 2, 7% +124 +5,9%0
Forderungen gegen Beteiligungen, 0 0 0
verbundenen Unternehmen sowie
Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 11.739 14,1% 10.061 12,6% 9.869 12,5%| +1.678 +16,7%0
Vermdgensgegenstande (inkl. aktive
Rechnunasabarenzunasposten)
Wertpapiere 0 0 0
Flussige/liquide Mittel 8.041 9,6% 7.532 9,4% 5.776 7,3% +509 +6,8%0
Ausgleichsposten nach dem KHG 3.490 4,2% 3.490 4,4% 3.490 4,4%
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0 0
Summe Umlaufvermégen 25.495( 30.6%]| 23.184| 29.0%] 21.240| 26.8%| +2.311|( +10.0%
Gesamtvermogen (Bilanzsumme) 83.344| 100,09] 80.010( 100,0%| 79.231| 100,0%0| +3.334 +4,2%
Passiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 665 0,8% 665 0,8% 665 0,8%
Kapitalriicklage 3.783 4,5% 3.783 4, 7% 3.783 4,8%
Gewinnrlcklagen 4.305 5,2% 4.305 5,4% 4.305 5,4%
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 12.160 14,6% 10.948 13,7% 8.116 10,2%| +1.212 +11,1%0
Unterschiedsbetrag/Ausgleichsposten 1.035 1,2% 927 1,2% +108| +11,7%
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 1.401 1,7% 1.212 1,5% 2.832 3,6%] +189| +15,6%
Summe Eigenkapital 23.349| 28.0%] 21.840( 27.3%] 19.701| 24.9%| +1.509 +6,9%
B Langfristiges Fremdkapital 42.188| 50.6%| 43.156| 53.9%| 43.786| 55.3% -968 -2.2%
Langfristige Sonderposten 19.122 22,9% 19.835 24,8% 19.723 24,9% -714 -3,6%0
Langfristige Rickstellungen 366 0,4% 522 0,7% 605 0,8% -156 -29,9%0
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 22.268 26,7%| 22.383 28,0%] 23.458 29,6% -116
Langfr. Verb. ggu. Beteiligungen, 0 0 0
verb.Unternehmen sowie
nach Krankenhausfinanzierungsrecht 71 0,1% 133 0,2% 0 -62
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 362 0,4% 282 0,4% 0 0,0% +80
C Kurzfristiges Fremdkapital 17.807| 21.4%| 15.014| 18.8%| 15.744| 19.9%| +2.792| +18.6%
Kurzfristige Sonderposten 0 0 0
Kurzfristige Ruckstellungen 10.243 12,3% 8.598 10,7% 7.568 9,6%| +1.645 +19,1%0
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 1.753 2,1% 1.583 2,0% 1.617 2,0% +170| +10,7%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 2.577 3,1% 2.577 3,2% 2.027 2,6%
Leistungen
Kurzfr. Verb. ggu. Beteiligungen, 0 0 0
verb.Unternehmen sowie
nach Krankenhausfinanzierungsrecht 1.299 1,6% 219 0,3% 1.540 1,9%| +1.080| +493,1%0
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 1.936 2,3% 2.038 2,5% 2.992 3,8% -102 -5,0%
passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 59.995( 72.0%| 58.170( 72.,7%] 59.530| 75.1%] +1.825 3.1%
Gesamtkapital (Bilanzsumme) 83.344| 100,0%| 80.010| 100,0%| 79.231| 100,0%| +3.334 4,2%
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 |

Kreiskrankenhaus Mechernich - Konzernabschluss

Veranderung
2012 2011 2010 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Position TEUR TEUR TEUR TEUR %% *2
Erlose Altenpflege und Rehabilitation 16.013 15.159 13.146 +854 +5,6%0
Erlose aus allgemeinen 54.293 52.197 51.533| +2.096 +4,0%
Krankenhausleistungen
Erlése aus Wabhlleistungen 2.008 1.796 1.404 +212 +11,8%
Erl6se aus ambulanten Leistungen 2.524 2.448 2.143 +76 +3,1%0
Nutzungsentgelte der Arzte 1.157 1.435 1.391 -278 -19,4%
Bestandsveranderungen 6 45 14 -39 -85,9%0
Sonstige Umsatzerlése 753 609 515 +143 +23,6%0
Sonstige betriebliche Ertrage 3.332 3.201 3.179 +130 +4,1%0
Gesamtleistung (ohne Zuschiisse) 80.086| 76.891| 73.323| +3.195 +4,2%
Materialaufwand 19.397 18.378 17.583] +1.019 +5,5%0
Personalaufwand 48.419 45.466 42.271] +2.953 +6,5%0
Abschreibungen 4.290 4.185 4.232 +104 +2,5%
Sonstige betriebliche Aufwendungen 9.377 10.328 8.812 -950 -9,2%
Zwischensumme Aufwand 81.483| 78.357] 72.899] +3.126 +4,0%
Betriebsergebnis (ohne Zuschiisse) -1.397 -1.466 424 +70 -4,8%
Zuweisungen und Zuschusse der 1.611 1.476 1.442 +135 +9,1%
offentlichen Hand
Saldo aus Auflésung Sonderposten, 2.332 2.335 2.257 -3
Investitionsforderung KHG, etc.
Betriebsergebnis (mit Zuschiussen und 2.546 2.344 4.123 +202 +8,6%0
SoPo)
Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0
Ertrage aus anderen Wertpapieren 0 0 0
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 117 142 104 -25 -17,8%0
Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf 0 0 0
Wertpapiere des Umlaufvermdgens
Aufwendungen zum Verlustausgleich von 0 0 0
Beteiligungsgesellschaften
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1.117 1.148 1.175 -31 -2,7%
Finanzergebnis -1.000 -1.005 -1.071 +6
Ergebnis der gewdhnlichen 1.547 1.339 3.051 +208| +15,5%
Geschaftstatigkeit
AulRerordentliche Ertrage 0 0 1
Aullerordentliche Aufwendungen 0 0 19
Aul3erordentliches Ergebnis 0 0 -17
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 37 47 48 -10 -20,9%0
Sonstige Steuern 0 0 0
Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag 1.509 1.292 2.986 +218| +16,8%b
(Unternehmensgewinn bzw. -verlust)
bei Konzernabschluss:
auf andere Gesellschafter entfallendern -108 -80 -155 -29 +36,0%0
Gewinn/Verlust
Konzerngewinn 1.401 1.212 2.832 +189 +15,6%0
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012 |

Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH

Veranderung
Berichtsjahr zu
2012 2011 2010 -
Vorjahr

Aktiva TEUR % TEUR % TEUR %
A Anlagevermégen
Immat. Vermdgensgegenstande 450 0,6% 290 0,4% 302 0,5% +160 +55,0%0
Sachanlagen 39.617 56,6% 38.224 57,7%| 38.973 59,9% +1.394 +3,6%0
Finanzanlagen 5.617 8,0% 5.617 8,5% 5.617 8,6%
Summe Anlagevermdgen 45.684| 65.2% 44.131| 66.6% 44.891| 69.0% +1.553 +3.5%
B Umlaufvermogen
davon langfristig 1.654 2,4% 1.864 2,8% 581 0,9% -210 -11.3%
Vorrate 1.910 2,7% 1.801 2,7% 1.771 2,7% +108 +6,0%0
Forderungen gegen Beteiligungen, verbundenen 1.869 2, 7% 1.853 2,8% 2.187 3,4% +16
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 9.539 13,6% 7.873 11,9% 7.428 11,4% +1.667 +21,2%
Vermdgensgegenstande (inkl. aktive
Rechnunasabarenzunasposten)
Wertpapiere 0 0] (0]
Flussige/liquide Mittel 7.526 10,7% 7.109 10,7% 5.323 8,2% +417 +5,9%0
Ausgleichsposten nach dem KHG 3.490 5,0% 3.490 5,3% 3.490 5,4%
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0] (0]
Summe Umlaufvermégen 24.334] 34.8% 22.126]| 33.4% 20.199] 31.0% +2.208 +10.0%
Gesamtvermégen (Bilanzsumme) 70.018 100.0% 66.257 100.0% 65.090 100.0% +3.762 +5.7%

Passiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 665 0,9% 665 1,0% 665 1,0%
Kapitalrucklage 3.783 5,4% 3.783 5,7% 3.783 5,8%
Gewinnrticklagen 4.305 6,1% 4.305 6,5% 4.305 6,6%
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 12.314 17,6% 11.235 17,0% 9.958 15,3% +1.079 +9,6%0
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 1.046 1,5% 1.079 1,6% 1.277 2,0% -33 -3,1%
Summe Eigenkapital 22.112| 31.5% 21.067] 31.8% 19.988| 30.7% +1.046 +5.0%
B Langfristiges Fremdkapital 32.972 47,0% 32.574 49,2% 32.452 49.9% +397 +1.2%
Langfristige Sonderposten 19.118 27,3% 19.832 29,9% 19.723 30,3% -713 -3,6%0
Langfristige Ruckstellungen 532 0,8% 555 0,8% 598 0,9% -23 -4,1%
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 12.888 18,4% 12.039 18,2% 12.130 18,6% +849 +7,1%
Langfr. Verbindlichkeiten gegenuiber Beteiligungen, 0 0] (0]
verbundenen Unternehmen sowie Gesellschaftern
nach Krankenhausfinanzierungsrecht 71 0,1% (] (o] +71| +100,0%0
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 362 0,5% 149 0,2% 0 0,0% +213| +142,6%
C Kurzfristiges Fremdkapital 15.005 21.4% 12.615 19.0% 12.651 19.4% +2.390 +18,9%
Kurzfristige Sonderposten 0 [¢] 0
Kurzfristige Riickstellungen 9.080 13,0% 7.703 11,6% 6.763 10,4% +1.377 +17,9%0
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 788 1,1% 581 0,9% 735 1,1% +207 +35,7%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.178 3,1% 2.185 3,3% 1.509 2,3% -6
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegentber Beteiligungs- 147 0,2% 130 0,2% 528 0,8% +17 +13,4%
u. verbundenen Unternehmen sowie Gesellschaftern
nach Krankenhausfinanzierungsrecht 1.299 1,9% 352 0,5% 1.540 2,4% +946| +268,8%0
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. passive 1.514 2,2% 1.665 2,5% 1.576 2,4% -152 -9,1%
Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 47.977| 68.5% 45.190| 68.2% 45.102| 69.3% +2.787 +6.2%
Gesamtkapital (Bilanzsumme 70.089 100.0% 66.257 100.0% 65.090 100.0% +3.833 +5,8%
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 |

Kreiskrankenhaus Mechernich GmbH

Veranderung

A2 AL 20010 Berichtsjahr zu Vorjahr
Position TEUR TEUR TEUR TEUR %
Erlose aus allgemeinen 54.293 52.197 51.533 +2.096 +4,0%0
Krankenhausleistungen
Erlése aus Wahlleistungen 2.008 1.796 1.404 +212 +11,8%
Erldse aus ambulanten Leistungen 2.524 2.448 2.143 +76 +3,1%0
Nutzungsentgelte der Arzte 1.157 1.435 1.391 -278 -19,4%
Bestandsveranderungen 6 45 14 -39 -85,9%0
Sonstige betriebliche Ertrage 4.233 4.255 4.319 -23
Gesamtleistung (ohne Zuschisse) 64.222 62.177 60.803 +2.045 +3,3%0
Materialaufwand 17.434 17.725 17.193 -291 -1,6%0
Personalaufwand 38.418 34.945 33.246 +3.473 +9,9%0
Abschreibungen 3.541 3.424 3.547 +117 +3,4%0
Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.113 8.264 8.655 -1.151 -13,9%0
Zwischensumme Aufwand 66.506 64.359 62.641 +2.148 +3,3%0
Betriebsergebnis (ohne Zuschisse) -2.285 -2.182 -1.838 -103 +4,7%
Saldo aus Sonderposten, 2.332 2.334 2.257 -2
Investitionsférderung KHG, etc.
Zuweisungen und Zuschusse der 1.510 1.390 1.356 +120 +8,6%0
offentlichen Hand
Zw.summe Zuwendungen/ZuschUsse 3.842 3.724 3.612 +118 +3,2%0
Betriebsergebnis (mit Zuschissen 1.558 1.543 1.77 +15 +1,0%
und SoPo)
Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0
Ertrage aus anderen Wertpapieren 0 0 0
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 139 169 146 -30 -17,8%
Abschreibungen auf Finanzanlagen und 0 (0] 0
auf Wertpapiere des Umlaufvermédgens
Aufwendungen zum Verlustausgleich von 0 (0] 0
Beteiligungsgesellschaften
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 629 601 593 +27 +4.6%0
Ergebnis assoziierte Unternehmen 0 0 0
Finanzergebnis -490 -432 -447 -58 +13,3%
Ergebnis der gewdhnlichen 1.068 1.111 1.327 -43 -3,9%0
Geschaftstatigkeit
AuBRerordentliche Ertrage 0 0 1
AulRerordentliche Aufwendungen 0 0 18
AulRerordentliches Ergebnis (0] 0 -17
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 5 15 16 -9 -64,8%0
Sonstige Steuern 17 17 17
Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag 1.046 1.079 1.277 -33 -3,1%0
(Unternehmensgewinn bzw. -
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012 |

Geriatrisches Zentrum Zulpich GmbH

Veranderun
2012 2011 2010 9
Aktiva TEUR % TEUR % TEUR %
A Anlagevermogen
Immat. Vermodgensgegenstande 80 0,4% 122 0,7% 25 0,1% -42 -0,2%
Sachanlagen 16.627 91,5% 17.003 91,2% 17.548 91,2% -376 -2,2%
Finanzanlagen 14 0,1% 14 0,1% 14 0,1%
Summe Anlagevermégen 16.720] 92.0%] 17.138|] 91.9%| 17.587] 91.4% -418 -2.4%
B Umlaufvermdgen
davon langfristig 0 0 0
Vorrate 52 0,3% 48 0,3% 49 0,3% +5 +9,5%0
Forderungen gegen Beteiligungen, 0 6 0,0% 11 0,1% -6| -100,0%0
verbundenen Unternehmen sowie
Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 1.235 6,8% 1.331 7,1% 1.429 7,4% -95 -7,2%
Vermdgensgegenstande (inkl. aktive
Rechnunasabarenzunasposten)
Wertpapiere 0 0 0
Flussige/liquide Mittel 166 0,9% 116 0,6% 169 0,9% +49| +42,2%
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0 0
Summe Umlaufvermégen 1.453 8.0% 1.501]| 8.1% 1.658 8.6% -48 -3.2%
Gesamtvermogen (Bilanzsumme) 18.174( 100,0%| 18.639| 100,02 19.244| 100,0%0 -465 -2,5%
Passiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR % *3

A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 5.704 31,4% 5.704 30,6% 5.704 29,6%
Kapitalriicklage 0 0 0
Gewinnriicklagen 0 0 0
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -454 -2,5% -440 -2,4% -1.404 -7,3% -14 +3,2%0
Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 206 1,1% -14 -0,1% 964 5,0% +220| -1572,5%
Summe Eigenkapital 5.456] 30.,0% 5.250| 28.2% 5.264| 27.4% +206 +3.9%0
B Langfristiges Fremdkapital 8.941| 49.2% 9.683| 52.,0%| 10.449| 54.3% -742 -7, 7%
Langfristige Sonderposten 0 0 0
Langfristige Ruckstellungen 0 0 0
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 8.805 48,4% 9.547 51,2% 10.313 53,6% -742 -7,8%0
Langfr. Verbindlichkeiten gegeniiber 137 0,8% 137 0,7% 137 0,7%
Beteiligungen, verbundenen

i chaftern
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
C Kurzfristiges Fremdkapital 3.777! 20.8%0 3.706| 19.9%0 3.531| 18.3% +71 +1,9%0
Kurzfristige Sonderposten 0 0 0
Kurzfristige Riickstellungen 278 1,5% 257 1,4% 247 1,3% +21 +8,0%0
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 742 4,1% 766 4,1% 734 3,8% -24 -3,1%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 170 0,9% 154 0,8% 198 1,0% +15 +10,0%0
Leistungen
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegenutber 2.335 12,9% 2.296 12,3% 2.181 11,3% +39 +1,7%
Beteiligungs- u. verbundenen
lUnternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 252 1,4% 232 1,2% 171 0,9% +20 +8,7%0
passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 12.718] 70.0%| 13.389] 71.8%]| 13.980|] 72.6% -671 -5.0%
Gesamtkapital (Bilanzsumme) 18.174| 100,0%| 18.639| 100,0%| 19.244| 100,0%b -465 -2,5%
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung

Berichtsjahr 2012 |
Gesellschaft Geriatrisches Zentrum Zilpich GmbH
Veranderung
2012 2011 2010 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Position TEUR TEUR TEUR TEUR %0
1 JUmsatzerlése (ohne Zuschiusse) *1 6.353 5.769 4.262 +585| +10,1%
2 |Bestandsveranderungen 0 0 0
3 |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
4 |Sonstige betriebliche Ertrage (ohne SoPo) *2 2.624 2.909 4.148 -285 -9,8%0
5 |Gesamtleistung (ohne Zuschuisse) 8.977 8.677 8.411 +300 +3,5%0
6 |Materialaufwand, davon: 2.071 2.457 2.027 -386 -15,7%
6a)|Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und 694 678 570 +16 +2,4%
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren
6b)|Aufwendungen fir bezogene Leistungen 1.377 1.779 1.457 -402 -22,6%0
7 |Personalaufwand 3.582 3.086 2.519 +496| +16,1%0
8 |Abschreibungen 624 644 589 -20 -3,1%
9 |Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.004 1.976 1.749 +28 +1,4%0
davon u.a. Mieten 951 956 857 -5
Zwischensumme betriebl. Aufwand 8.281 8.163 6.884 +118 +1,4%0
10 |Betriebsergebnis (ohne Zuschisse) 697 515 1.527 +182| +35,3%
11 |Betriebskostenzuschiisse 0 0 0
davon aus dem Kreishaushalt 0] 0 0
12 |Ertrage aus Auflésung von Sonderposten 0 0 0
Zwischens. Zuwendungen/Zuschisse 0 0 0
13 |Betriebsergebnis (mit Zuschissen) 697 515 1.527 +182| +35,3%
14 |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0
15 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 0 0 0
16 |Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 8 10 52 -2 -23,3%
17 |Abschreibungen auf Finanzanlagen und 0 0 0
auf Wertpapiere des Umlaufvermégens
18 |Aufwendungen zum Verlustausgleich von 0 0 0
Beteiligungsgeselischaften
19 |Zinsen und &hnliche Aufwendungen 491 532 607 -40 -7,6%
20 |Zwischensumme Finanzergebnis -484 -522 -556 +38 -7,3%
21 |Ergebnis der gewohnlichen 213 -7 971 +220( -3063,2%
Geschaftstatigkeit
22 |AuBerordentliche Ertrége 0 0 0
23 |AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0
24 |AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
25 |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0
26 |Sonstige Steuern 7 7 7
27 |Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag 206 -14 964 +220( -1572,5%
(Unternehmensgewinn bzw. -verlust)
zu *1 Aufgliederung der Umsatzerltse
Altenpflege 2.917 2.403 929 +514| +21,4%
Altenpflegewohnungen 699 765 764 -66 -8,6%
Geriatrische Rehabilitation 2.688 2.566 2.535 +122 +4 8%
Erstattungen 49 35 0 +14| +40,3%
|zu *2 Aufgliederung der sonstigen betrieblichen Ertrége
Kostenerstattungen Brabenderstift 887 1.139 1.318 + +0,%0
Erldse aus Vermietung 669 669 666
Ertrdge aus Med. Versorgungszentrum 670 686 444 -16 -2,3%
Ertrage aus Essenslieferungen 46 41 45 +5| +12,2%
Ertrage aus Darlehensverzicht 0 0 1.000
Ertrage aus der Auflésung von SoPo 0 0 0
Sonstige 352 374 675 -22 -5,8%
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012|

Liebfrauenhof Schleiden GmbH

Veranderung
Berichtsjahr zu
2012 2011 2010 >
Vorjahr
Aktiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Anlagevermogen
Immat. Vermdgensgegenstande 0 0 0
Sachanlagen 4 0,3% 4 0,3% 0 0,0% -1 -12,1%0
Finanzanlagen 0 0 0
Summe Anlagevermogen 4 (0] 4 (0] (0] 0.0% -1 -12,1%
B Umlaufvermogen
davon langdfristig 0 0 0
Vorrate 15 1,2% 18 1,4% 16 1,4% -3 -18,1%0
Forderungen gegen Beteiligungen, 900 75,7%| 1.071 80,4% 935 80,9% -171 -16,0%0
verbundenen Unternehmen sowie
Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 55 4,6% 104 7,8% 62 5,4% -50 -47,7%
Vermdgensgegenstande (inkl. aktive
Rechnungsabarenzungsposten)
Wertpapiere 0 0 0
Flussige/liquide Mittel 216 18,2% 135 10,1% 141 12,2% +82 +60,6%0
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0 0
Summe Umlaufvermdégen 1.186 99.7%]| 1.328 99.7% ]| 1.155| 100,0% -143 -10,8%0
Gesamtvermogen (Bilanzsumme) 1.189 100,09 1.333| 100,0%]1.155| 100,0% -143 -10,8%0
Passiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 100 8,4% 100 7,5% 100 8,7%
Kapitalricklage 0 0 0
Gewinnrucklagen 1 0,1% 1 0,1% 1 0,1%
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 422 35,5% 391 29,4% 314 27,2% +31 +7,9%0
Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 73 6,2% 31 2,3% 78 6,7% 42| +136,0%06
Summe Eigenkapital 597 50.2%]| 524| 39.3%| 492| 42.6% 73 14,0%0
B Landfristiges Fremdkapital 15 1.3% 38 2.8% 73 6.3% -23 -60,3%0
Langfristige Sonderposten 3 0,3% 3 0,2% 0 -7,1%0
Langfristige Ruckstellungen 8 0,7% 8 0,6% 8 0,7% +2,8%0
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 0 0,0% 27 2,0% 66 5,7% -27 -100,0%0
Langfr. Verbindlichkeiten gegenuber 0 0 0
Beteiligungen, verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 4 0,3% 0 0 0,0% +4 +100%0
C Kurzfristiges Fremdkapital 577 48.6%0| 771 57.9%]| 589 51.0%| -194 -25,1%
Kurzfristige Sonderposten 0 0 0
Kurzfristige Ruckstellungen 236 19,9% 272 20,4% 270 23,4% -36 -13,1%0
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 27 2,3% 39 2,9% 37 3,2% -12 -30,7%0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 96 8,1% 72 5,4% 79 6,8% +24 +33,7%0
Leistungen
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegentiber 66 5,6% 218 16,4% 57 5,0%] -152 -69,7%0
Beteiligungs- u. verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 152 12,8% 171 12,8% 147 12,7% -19 -10,9%0
passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 593 49.8%| 809 60.7%| 662 57.4%| -217 -26,8%0
Gesamtkapital (Bilanzsumme 1.189( 100.0%]1.333| 100.0%]1.155| 100.0%| -143 -10,8%06
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 |

Liebfrauenhof Schleiden GmbH

Veranderung
2012 2011 2010 Berichtsjahr zu
Vorjahr

Position TEUR TEUR TEUR TEUR %0

1 |Umsatzerlése (ohne 6.705 6.620 6.416 +85 +1,3%
Betriebskostenzuschiisse) *1

2 |Bestandsverdnderungen

3 |Andere aktivierte Eigenleistungen

4 |Sonstige betriebliche Ertrage (ohne SoPo) 195 66 89 +129| +194,2%0

5 [Gesamtleistung (ohne 6.900 6.686 6.505 +214 3,2%
Zuschiisse/Zuwendungen)

6 [Materialaufwand 1.359 1.453 1.347 -94 -6,5%0

7 |Personalaufwand 3.172 2.686 2.286 +485 18,19%

8 |Abschreibungen 1 1 0 -1 -58,3%

9 [Sonstige betriebliche Aufwendungen *2 2.308 2.529 2.803 -220 -8,7%
Zwischensumme betriebl. Aufwand 6.839 6.669 6.436 +170 2,6%0

10 |Betriebsergebnis (ohne 61 17 69 +43 253,4%
Betriebskostenzuschiisse)

11 (Betriebskostenzuschisse
davon aus dem Kreishaushalt

12 |Ertrage aus Auflésung von Sonderposten 0 1 0

13 |Aufwendungen aus der Zufiihrung zu SoPo / 0 0 0]
Verbindlichkeiten
Zwischens. Zuwendungen/Zuschiisse 0 1 0

14 (Betriebsergebnis (mit 61 18 69 +43 242,5%
Betriebskostenzuschiissen)

15 |Ertrédge aus Beteiligungen 0 0 0

16 |Ertrdge aus anderen Wertpapieren 0 0 0

17 |Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 15 18 15 -3 -18,3%

18 [Abschreibungen auf Finanzanlagen und 0 0 0
auf Wertpapiere des Umlaufvermégens

19 [Aufwendungen zum Verlustausgleich von 0 0 0
Beteiligungsgesellschaften

20 |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 2 4 6 -2 -44.,5%

21 |Zwischensumme Finanzergebnis 13 14 9 =l -10,0%

22 |Ergebnis der gewohnlichen 73 32 78 +42 131,6%
Geschaftstatigkeit

23 |AuBerordentliche Ertrage 0 0 0

24 |AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 [AuBRerordentliches Ergebnis 0 0 0

26 |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0

27 |Sonstige Steuern 0 0 0 -

27 |Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag 73 31 78 +42 134,0%
(Unternehmensgewinn bzw. -verlust)

zu *1 Aufgliederung der Umsatzerldse (Ertdge aus stationarer Pflege und Betreuunq)
Altenpflegeheim Liebfrauenhof 4.245 4.212 4.055 +33 0,8%
Altenpflegeheim Brabenderstift 2.459 2.407 2.362 +52 2,2%

zu *2 Aufgliederung der sonstigen betrieblichen Aufwendungen
Aufwendungen flr zentrale Dienstleistungen 2.106 2.407 2.649 -302 -12,5%
Mieten, Pacht, Leasing 0 1 0 -1
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012 |

AmbuMed - Gesellschaft fur ambulante Dienstleistungen mbH

Veranderung
i sjahr zu
2012 2011 2010 Berichtsj
Vorjahr
Aktiva TEUR % TEUR %
A Anlagevermogen
Immat. Vermodgensgegenstande 43 3,3% 77 5,5% 112 7,2% -34 -44,2%
Sachanlagen 930 71,5% 1.000 70,7% 942 60,8% -70 -7,0%
Finanzanlagen 0 0 0
Summe Anlagevermogen 973 74.8%| 1.077 76.2% | 1.053 68.1% -104 -9.7%
B Umlaufvermogen
davon langfristig 0 0 0
Vorrate 15 1,1% 8 0,6% 15 0,9% +7 +83,3%0
Forderungen gegen Beteiligungen, 71 5,5% 60 4,3% 145 9,3% +11 +18,3%0
verbundenen Unternehmen sowie
|Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 76 5,8% 45 3,2% 70 4,5% +31 +69,0%0
Vermogensgegenstande (inkl. aktive
Rechnunasabarenzunasposten)
Wertpapiere 0 0 0
Flussige/liquide Mittel 5 0,4% 17 1,2% 12 0,8% -11 -68,2%0
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 161 12,4% 207 14,6% 253 16,3% -46 -22,1%
Summe Umlaufvermégen 328| 25.2% 336| 23.8% 494 31.9% -9 -2,5%
Gesamtvermogen (Bilanzsumme) 1.301| 100,0%] 1.414| 100,0%] 1.548| 100,0% -113 -8,0%
Passiva
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 25 1,9% 25 1,8% 25 1,6%
Kapitalriicklage 0 0 0
Gewinnricklagen 0 0 0
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -25 -1,9% -25 -1,8% -25 -1,6%
Jahresiliberschuss/Jahresfehlbetrag 0 0 0
Summe Eigenkapital (0] o o
B Landfristiges Fremdkapital 575 44.2% 771 54.5% 949 61.3% -196 -25.4%
Langfristige Sonderposten 0 (0] 0
Langfristige Ruckstellungen 0 0 0
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 575 44 .2% 771 54,5% 949 61,3% -196 -25,4%
Langfr. Verbindlichkeiten gegeniber 0 0 0
Beteiligungen, verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 0 0,0% 0 0,0% (0] 0,0% -200,0%
C Kurzfristiges Fremdkapital 726 55.8% 643 45.5% 599 38.7% +83 +12.9%
Kurzfristige Sonderposten 0 (0] 0
Kurzfristige Ruckstellungen 52 4,0% 36 2,5% 38 2,5% +17 +47,0%0
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 196 15,1% 198 14,0% 111 7,2% -2
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 4 0,3% 16 1,1% 8 0,5% -13 -77,9%0
Leistungen
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegentber 470 36,1% 389 27,5% 430 27,8% +81 +20,8%0
Beteiligungs- u. verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 4 0,3% 5 0,3% 12 0,8% -4,1%
passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 1.301| 100,0%] 1.414| 100,0%] 1.548| 100,0% -113 -8.0%
Gesamtkapital (Bilanzsumme) 1.301| 100,0%] 1.414| 100,0%] 1.548| 100.,0% -113 -8.0%
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung

Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 |

AmbuMed - Gesellschaft fiir ambulante Dienstleistungen mbH

Veranderung
2012 2011 2010 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Position TEUR TEUR TEUR TEUR %
1 [Umsatzerlése (Mieten OP-Sale) 751 753 600 -2 -0,3%
2 |Bestandsveranderungen 0 0 0
3 |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
4 |Sonstige betriebliche Ertrage (ohne 111 143 582 -32 -22,5%
5 [Gesamtleistung (ohne 862 896 1.183 -34 -3,8%
Zuschuisse/Zuwendungen)
6 [Materialaufwand 162 172 119 -10 -5,5%
7 |Personalaufwand 332 337 236 -5 -1,6%
8 |Abschreibungen 106 99 78 +7 +7,4%
9 |Sonstige betriebliche 175 177 139 -2 -1,0%
Aufwendungen
Zwischensumme betriebl. Aufwand 775 784 572 -9 -1,2%
10 |Betriebsergebnis (ohne 87 112 610 -25 -22,2%
Betriebskostenzuschiisse)
11 (Betriebskostenzuschisse 0] 0 0
davon aus dem Kreishaushalt 0] 0 0
12 |Ertrdge aus Aufldsung von 0 0] 0]
Zwischens. 0 (0] 0
13 |Betriebsergebnis (mit 87 112 610 -25 -22,2%
Betriebskostenzuschiissen)
14 |Ertrdge aus Beteiligungen 0 0 0
15 |Ertrdge aus anderen Wertpapieren 0 0 0
16 |Sonstige Zinsen und &hnliche 0] 0 0
Ertrédge
17 |Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0
und auf Wertpapiere des
Umlaufvermdaens
18 |Aufwendungen zum 0] 0 0
Verlustausgleich von
19 [Zinsen und ahnliche Aufwendungen 41 66 77 -24 -37,0%
20 [Zwischensumme Finanzergebnis -41 =65 =77 24 -37,1%
21 |Ergebnis der gewo6hnlichen 46 46 533 -1,0%
Geschaftstatigkeit
22 |AuBerordentliche Ertrage 0 0 0
23 |AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0
24 |AuBRerordentliches Ergebnis 0 ] 0
25 |Steuern vom Einkommen und vom 0] 0 0
Ertraq
26 [Sonstige Steuern 0 0 0
27 |Jahresuberschuss 46 46 533 -1,0%
/Jahresfehlbetrag
(Unternehmensgewinn bzw. -
verlust)
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012|

VIVANT - Ihr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH

Verdnderung
2012 2011 2010 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Aktiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 3 0,2% 6 0,6% 11 1,3% -3 -47,7%
Sachanlagen 59 4,5% 41 3,9% 44 5,0% +18 +43,9%
Finanzanlagen 0 0 0
Summe Anlagevermégen 62 4.7% 47 4.5% 55 6.3% +15 +32,2%0
B Umlaufvermogen B
davon langfristig [0} 0 0
Vorrate 0 0 0
Forderungen gegen Beteiligungen, 732 55,5% 645 60,9% 431 48,9% +88 +13,6%0
verbundenen Unternehmen sowie
Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 461 34,9% 317 30,0% 335 37,9% +143 +45,2%0
Vermdgensgegenstande (inkl. aktive
Rechnunasabarenzungsposten)
Wertpapiere 0 0 0
Flussige/liquide Mittel 65 4,9% 49 4,6% 61 6,9% +16 +31,8%
Ausgleichsposten nach dem KHG 0 0 0
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0 0
Summe Umlaufvermogen 1.258] 95.3%| 1.011] 95.5% 827 93.7% +246 +24,4%0
Gesamtvermoégen (Bilanzsumme) 1.320( 100,0%]| 1.058|100,0% 882| 100,0%% +262 +24,7%
Passiva
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 25 1,9% 25 2,4% 25 2,8%
Kapitalrtucklage 0 0 0
Gewinnrucklagen 1 0,0% 1 0,1% 1 0,1%
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 688 52,1% 555 52,4% 436 49,4% +133 +23,9%0
Jahresiberschuss/Jahresfehlbetrag 122 9,2% 133 12,5% 119 13,5% -11 -8,1%0
Summe Eigenkapital 835] 63.3% 713] 67.4% 581] 65.8% +122 +17,1%
B Langfristiges Fremdkapital 50 3.8% 51 4.8% 4 0,5% -2 -2,9%
Langfristige Sonderposten 0 0 0
Langfristige Ruckstellungen 50 3,8% 51 4,8% 4 0,5% -2 -2,9%0
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 0 0 0
Langfr. Verbindlichkeiten gegeniber 0 0 0
Beteiligungen, verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
nach Krankenhausfinanzierungsrecht 0 0 0
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 0 0 0
C Kurzfristiges Fremdkapital 435| 33.0% 294| 27.8% 297| 33.7% +141 +48,1%0
Kurzfristige Sonderposten 0 0 0
Kurzfristige Ruckstellungen 334 25,3% 203 19,1% 208 23,6% +131 +64,9%0
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 0 0 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 21 1,6% 22 2,1% 14 1,6% -4,0%0
Leistungen
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegeniiber 45 3,4% 31 2,9% 42 4,8% +14 +46,3%0
Beteiligungs- u. verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
nach Krankenhausfinanzierungsrecht 0 0 0
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 35 2, 7% 39 3,6% 33 3,7% -4 -9,3%
passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 485] 36.7% 345] 32.6% 301| 34.2%| +140 +40,5%
Gesamtkapital (Bilanzsumme) 1.320( 100,0%]| 1.058( 100,0% 882| 100,0% +262 +24,7%
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 |

VIVANT - lhr Pflegedienst im Kreis Euskirchen gGmbH |

Veranderung
2012 2011 2010 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Position TEUR TEUR TEUR TEUR %
1 [Umsatzerlése (ohne Zuschisse) *1 2.955 2.770 2.467 +185 +6,7%
2 |Bestandsveranderungen 0 0 0
3 |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
4 |Sonstige betriebliche Ertrage (ohne SoPo) 74 120 35 -47 -38,7%
5 |[Gesamtleistung (ohne Zuschisse) 3.029 2.890 2.502 +138 +4,8%
6 |Materialaufwand, davon: 332 566 499 -233 -41,3%
6a |Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und 181 192 177 -11 -5,7%
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren
6b |Aufwendungen fir bezogene Leistungen 151 373 322 -223 -59,6%
7 __|Personalaufwand 1.965 1.703 1.418 +262 +15,4%
8 |Abschreibungen 15 16 17 -5,9%
9 |Sonstige betriebliche Aufwendungen *2 708 571 545 +138 +24,1%
Zwischensumme betriebl. Aufwand 3.021 2.856 2.479 +165 +5,8%
10 |Betriebsergebnis (ohne Zuschusse) 8 35 24 -27 -77,9%
11 |Betriebskostenzuschiisse 100 86 86 +15 +16,9%0
davon aus dem Kreishaushalt 100 86 86 +15 +16,9%0
12 |Ertrage aus Auflésung von Sonderposten 0 0 0
Zwischens. Zuwendungen/Zuschiisse 100 86 86 +15 +16,9%0
13 |Betriebsergebnis (mit Zuschiussen) 108 121 110 -12 -10,3%
14 |[Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0
15 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 0 0 0
16 [Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 16 14 13 +1 +9,6%
17 |Abschreibungen auf Finanzanlagen und 0 0 0
auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens
18 |Aufwendungen zum Verlustausgleich von 0 0 0
Beteiligungsgesellschaften
19 |Zinsen und &ahnliche Aufwendungen 0 1 1 -51,8%
20 [Zwischensumme Finanzergebnis 15 13 12 +2 +14,2%
21 |Ergebnis der gewohnlichen 123 134 121 -11 -7,9%
Geschaftstatigkeit
22 |AuBerordentliche Ertrage 0 0 0
23 |AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 1
24 |AuRerordentliches Ergebnis 0] 0 -1
25 |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0
26 |[Sonstige Steuern 1 1 1 +16,0%0
27 |Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag 122 133 119 -11 -8,1%0
(Unternehmensgewinn bzw. -verlust)
zu *1 Aufgliederung der Umsatzerldse
Ertrage aus ambulanten Pflegeleistungen 1.454 1.345 1.209 +109 +8,1%0
nach SGB XI
Ertrage aus ambulanten Pflegeleistungen 1.213 1.123 1.064 +89 +7,9%
nach SGB V
Sonstige Pflegeleistungen (Mobiler 75 105 101 -30 -29,0%
Mittagstisch)
Ertrage aus teilstationarer 214 197 92 +17 +8,6%0
Pflege/Tagespflege
zu *2 Aufgliederung der sonstigen betrieblichen Aufwendungen
Verwaltungsbedarf 97 76 94 +21 +26,9%
Aufwendungen fiur zentrale 271 215 210 +56 +26,0%
Dienstleistungen
Instandhaltung und Instandsetzung 63 38 25 +26 +68,1%0
Abgaben, Versicherungen 33 28 18 +6 +20,1%
Mieten, Pacht, Leasing 130 137 123 -6 -4,6%
Forderungsverluste 7 9 8 -3 -31,3%
Sonstige Aufwendungen 107 68 67 +39 +58,1%0

Anmerkungen/Erlauterungen

Durch automatische Rundungen kann es zu kleineren Differenzen in den Ergebnissen kommen.
*1 Abklrzung fur Kennzahlenbildung
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012 |

Regionalverkehr K6ln GmbH - Konzern

Veranderung
Berichtsjahr zu
2012 2011 2010 J
Vorjahr

Aktiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 1.216 2,0% 750 1,3% 760 1,3% +465| +62,0%0
Sachanlagen 43.670| 70,9%| 45.738| 78,8%| 46.757| 77,4% -2.068 -4,5%0
Finanzanlagen 68 0,1% 65 0,1% 64 0,1% +3 +4,3%0
Summe Anlagevermégen 44.954( 73.0%| 46.554| 80.,29%| 47.581| 78.7% -1.600 -3,4%0
B Umlaufvermogen
davon langfristig 876 1,4% 876 1,5% 876 1,4%
Vorrate 357 0,6% 371 0,6% 319 0,5% -13 -3,5%0
Forderungen gegen Beteiligungen, 5.673 9,2% 4.324 7,4% 4.997 8,3% +1.350| +31,2%
verbundenen Unternehmen sowie
Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 4.339 7,0% 3.325 5,7% 3.108 5,1% +1.014| +30,5%
Vermdgensgegenstande (inkl. aktive
Rechnunasabarenzungsposten)
Wertpapiere 0 0 0
Flussige/liquide Mittel 6.293( 10,2% 3.492 6,0% 4.443 7,3% +2.801| +80,2%
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0 0
Summe Umlaufvermégen 16.663( 27,0%| 11.511| 19,8%] 12.866| 21,3% +5.152| +44,8%
Gesamtvermogen (Bilanzsumme) 61.617|100,0%| 58.065| 100,0%%6] 60.447| 100,0% +3.553 +6,1%0

Passiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %6
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 3.579 5,8% 3.579 6,2% 3.579 5,9%
Kapitalrtucklage 8.015( 13,0% 7.912( 13,6% 7.763| 12,8% +102 +1,3%
Gewinnrucklagen 711 1,2% 711 1,2% 711 1,2%
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 0 0 0
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 3.299 5,4% 2.952 5,1% 4.285 7,1% +347| +11,8%0
Summe Eigenkapital 15.604( 25,3%| 15.155( 26.,1%] 16.338| 27.0% +449 +3,%0
B Landgfristiges Fremdkapital 27.108| 44.0%] 31.193| 53.7%| 29.819| 49.3% -4.085 -13,1%0
Langfristige Sonderposten 11.310( 18,4%] 13.653| 23,5%]| 12.658| 20,9% -2.343 -17,2%0
Langfristige Ruckstellungen 661 1,1% 1.442 2,5% 1.642 2, 7% -781 -54,1%0
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 15.137( 24,6%] 15.955| 27,5%)] 15.519| 25,7% -818 -5,1%0
Langfr. Verbindlichkeiten gegeniber 0 0 0
Beteiligungen, verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 0 143 0,2% 0 0,0% -143 -100,%0
C Kurzfristiges Fremdkapital 18.905| 30,.7% | 11.717| 20.2%] 14.290| 23.6% +7.188| +61,3%
Kurzfristige Sonderposten 0 0 0
Kurzfristige Ruckstellungen 7.598| 12,3% 5.483 9,4% 4.415 7,3% +2.115| +38,6%0
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 2.820 4,6% 2.631 4,5% 2.355 3,9% +190 +7,2%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 3.768 6,1% 2.866 4,9% 3.208 5,3% +902| +31,5%0
Leistungen
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegentber 182 0,3% 304 0,5% 848 1,4% -123 -40,3%0
Beteiligungs- u. verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 4.537 7,4% 433 0,7% 3.464 5,7% +4.104| +947,6%0
passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 46.013| 74, 7% | 42.910( 73,9%| 44.108| 73.0% +3.103 +7,2%
Gesamtkapital (Bilanzsumme 61.617|100.0%] 58.065|100,0%| 60.447| 100,0% +3.553 +6,1%0
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 |

Regionalverkehr Kéln GmbH - Konzern

Verédnderung
ENLe e ALY Berichtsjahr zu Vorjahr
Position TEUR TEUR TEUR TEUR %
1 |Umsatzerlése (ohne 65.320] 65.007|] 64.365 +313
Betriebskostenzuschiisse) *1
2 [Bestandsveranderungen 0 0 0
3 [Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
4 |Sonstige betriebliche Ertrage (ohne SoPo) 16.514] 14.726] 15.300 +1.788 +12,1%
5 |Gesamtleistung (ohne 81.834| 79.733| 79.665 +2.101 +2,6%
Zuschiusse/Zuwendungen)
6 |Materialaufwand, davon: 34.529] 34.281] 33.459 +247
6a |Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und 8.516 8.081 6.918 +435 +5,4%
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren
6b [Aufwendungen fir bezogene Leistungen 26.013] 26.200] 26.542 -187
7 |Personalaufwand 32.505] 31.982] 31.210 +523 +1,6%0
8 [Abschreibungen 7.659 7.311 6.621 +348 +4,8%
9 [Sonstige betriebliche Aufwendungen 8.377 7.434 7.372 +943 +12,7%
Zwischensumme betriebl. Aufwand 83.070] 81.008] 78.662 +2.062 +2,5%
10 [Betriebsergebnis (ohne -1.236] -1.275 1.003 +39 -3,1%
Betriebskostenzuschisse)
11 |Betriebskostenzuschisse 0 0 0
davon aus dem Kreishaushalt 0 0 0
12 |Ertrage aus Aufldsung von Sonderposten 2.339 2.815 2.323 -476 -16,9%0
Zwischens. Zuwendungen/Zuschusse 2.339 2.815 2.323 -476 -16,9%0
13 [Betriebsergebnis (mit 1.103 1.541 3.326 -437 -28,4%
Betriebskostenzuschiissen)
14 |Ertrage aus Beteiligungen 3 3 3
15 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 0 0 1
16 |Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 28 47 22 -19 -40,5%
17 |Abschreibungen auf Finanzanlagen und o o 0
auf Wertpapiere des Umlaufvermégens
18 |Aufwendungen zum Verlustausgleich von o o 0
Beteiligungsgesellschaften
19 |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 652 615 578 +37 +6,1%
20 [Zwischensumme Finanzergebnis -621 -565 -553 -56 +9,9%
21 |Ergebnis der gewohnlichen 482 976 2.773 -493 -50,6%0
Geschaftstatigkeit
22 [AuBerordentliche Ertrége 0 0 134
23 [AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 82
24 |AulB3erordentliches Ergebnis 0 0 53
25 [Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0
26 |Sonstige Steuern 32 35 35 -4 -10,5%0
27 |Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag 451 940 2.791 -490 -52,1%
(Unternehmensgewinn bzw. -verlust)
zu *1 Aufgliederung der Umsatzerldse (u.a.) _
Linienverkehr nach § 42 PBefG Ifd. Jahr 19.098| 17.819| 16.631 +1.279 +7,2%
Fahrleistungen fur andere 42.696| 41.560( 40.828 +1.136 +2,7%
Verkehrsunternehmen
Sonderlinienverkehr nach 8 43 PBefG 76 1.470 2.156 -1.394 -94,9%
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012 |

Energie Nordeifel GmbH & Co. KG - Konzern

Veranderung
Berichtsjahr zu
2012 2011 2010 >
Vorjahr

Aktiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Anlagevermogen
Immat. Vermodgensgegenstande 587 1,2% 514 1,0% 587 1,5% +73 +14,2%0
Sachanlagen 22.408 46,8%| 23.941 48,5%| 14.134 36,6% -1.534 -6,4%0
Finanzanlagen 7.709 16,1% 6.349 12,9% 6.055 15,7% +1.360 +21,4%0
Summe Anlagevermogen 30.703 64,2%| 30.804 62,4%0| 20.776 53,9%0 -100
B Umlaufvermdégen
davon langfristig 5 0,0% 5 0,0% 5 0,0% i
Vorrate 534 1,1% 510 1,0% 406 1,1% +24 +4,7%
Forderungen gegen Beteiligungen, 86 0,2% 284 0,6% 120 0,3% -198 -69,7%0
verbundenen Unternehmen sowie
|Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 7.193 15,0% 6.383 12,9% 7.719 20,0% +811 +12,7%
Vermogensgegenstande (inkl. aktive
Rechnunasabarenzunasposten)
Wertpapiere 0 0 1.000 2,6%
Flussige/liquide Mittel 9.343 19,5%]| 11.421 23,1% 8.559 22,2% -2.078 -18,2%
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0 0
Summe Umlaufvermdgen 17.156| 35,8%0| 18.598| 37,6%| 17.803| 46,1% -1.441 -7,8%0
Gesamtvermoégen (Bilanzsumme) 47.859( 100,0%] 49.401| 100,0%| 38.579| 100,0% -1.542 -3,1%

Passiva TEUR %0 TEUR % TEUR %0 TEUR %
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 7.817 16,3% 7.877 15,9% 7.877 20,4% -61
Kapitalricklage 0 0 0
Gewinnrucklagen 0 0 0
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 0 0 0
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 3.327 7,0% 3.071 6,2% 2.622 6,8% +256 +8,3%
Ausgleichsposten andere Gesellschafter 336 0,7% 283 0,6% 155 0,4% +53 +18,7%0
Summe Eigenkapital 11.479| 24.0%| 11.231| 22.7%]| 10.654| 27.6% +248 2.2%
B Landfristiges Fremdkapital 19.940| 41.7%]| 17.994| 36.4%| 10.044| 26.0% +1.946 +10,8%0
Langfristige Sonderposten 0 0 0
Langfristige Ruckstellungen 5.299 11,1% 4.102 8,3% 3.196 8,3% +1.197 +29,2%
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 7.190 15,0% 7.522 15,2% 6.848 17,7% -333
Langfr. Verbindlichkeiten gegeniber 0 0 0
Beteiligungen, verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 7.451 15,6% 6.369 12,9% 0 0,0% +1.082 +100,%0
C Kurzfristiges Fremdkapital 16.440| 34.4%]| 20.176| 40.8%]| 17.881| 46.3% -3.736 -18,5%0
Kurzfristige Sonderposten 3.412 7,1% 4.117 8,3% 4.890 12,7% -705 -17,1%
Kurzfristige Ruckstellungen 3.052 6,4% 3.344 6,8% 3.344 8,7% -292 -8,7%
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 333 0,7% 325 0,7% 142 0,4% +7 +2,3%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 4.542 9,5% 6.196 12,5% 4.561 11,8% -1.654 -26,7%
Leistungen
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegentiber 19 0,0% 12 0,0% 65 0,2% +7 +54,2%
Beteiligungs- u. verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 5.082 10,6% 6.182 12,5% 4.879 12,6% -1.099 -17,8%0
passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 36.380| 76.0%]| 38.170| 77.3%| 27.925| 72.4% -1.790 -4.7%
Gesamtkapital (Bilanzsumme) 47.859( 100.09] 49.401| 100.0%] 38.579| 100.0% -1.542 -3.1%
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 I

Energie Nordeifel GmbH & Co. KG - Konzern

Veranderung
eoie AU 200 Berichtsjahr zu Vorjahr
Position TEUR TEUR TEUR %
1 |Umsatzerlose (ohne 68.879 67.274| 49.885 1.606 +2,4%
Betriebskostenzuschiisse) *1
2 [Bestandsveranderungen 0 0 0
3 |Andere aktivierte Eigenleistungen 58 251 2 -192 -76,8%
4 |Sonstige betriebliche Ertrage (ohne SoPo) 791 457 556 334 +73,0%0
5 |Gesamtleistung (ohne 69.728( 67.981| 50.444 1.747 +2,6%
Zuschiusse/Zuwendungen)
6 |Materialaufwand, davon: 48.739 48.750 32.620 -11
Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und 31.732 28.483 28.744 3.249 +11,4%
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren
Aufwendungen flir bezogene Leistungen 17.007 20.268 3.876 -3.261 -16,1%
7 |Personalaufwand 8.206 7.722 7.413 483 +6,3%0
8 |Abschreibungen 2.183 1.959 1.682 224 +11,5%
9 [Sonstige betriebliche Aufwendungen 5.351 5.103 5.028 247 +4,8%
davon: Konzessionsabgaben 2.392 2.437 2.447 -46 -1,9%
Zwischensumme betriebl. Aufwand 64.478| 63.535| 46.744 943 +1,5%
10 [Betriebsergebnis (ohne 5.250 4.447 3.700 804 +18,1%
Betriebskostenzuschiisse)
11 (Betriebskostenzuschiisse 0 0 0
davon aus dem Kreishaushalt 0 0 0
12 |Ertrage aus Aufldsung von Sonderposten 0] 0 0
Zwischens. Zuwendungen/Zuschiisse (0] (0] 0]
13 [Betriebsergebnis (mit 5.250 4.447 3.700 804 +18,1%
Betriebskostenzuschiissen)
14 |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0
15 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 356 312 256 44 +14,1%
16 |Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 69 210 239 -141 -67,3%
17 |Abschreibungen auf Finanzanlagen und 0 423 2 -423
auf Wertpapiere des Umlaufvermdaoens
18 |Aufwendungen aus Verlustibernahme 356 200 317 156 +78,1%
19 |Zinsen und &hnliche Aufwendungen 1.007 589 439 418 +70,9%0
20 |zZwischensumme Finanzergebnis -939 =690 -263 -248 +36,0%
21 |Ergebnis der gewdhnlichen 4.312 3.757 3.437 555 +14,8%
Geschaftstatigkeit
22 [AuBerordentliche Ertrage 0 0 0
23 |AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 235
24 |AulRerordentliches Ergebnis 0 0 -235
25 [Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 918 686 549 232 +33,8%0
26 |Sonstige Steuern 32 37 32 -5 -13,6%
27 |Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag 3.362 3.033 2.622 328 +10,8%
(Unternehmensgewinn bzw. -verlust)
28 |auf andere Gesellschafter 35.198( -37.403 0 72.600 -194,1%
entfallender Verlust
29 |Konzernergebnis 3.327 3.071 2.622 256 +8,3%
AuslschUttung an Kreis Euskirchen (Brutto) 1.663 1.535 1.311 128 +8,3%
zu *1 Aufgliederung der Umsatzerldse
Tarifkunden 12.767 12.834 11.702 -67 -0,5%0
Sondervertragskunden 17.565 17.683 16.763 -118 -0,7%
Sonstige Sondervertrage 13.750 13.326 13.528 425 +3,2%0
Warmespeicheranlagen 1.912 1.858 2.072 54 +2,9%
Netznutzung Dritter 0 0 3.636
Erldse Netzverpachtung 18.650 0 0 18.650
Ubernahme § 3 Il EEG 0 0
Vereinnahmte Baukostenzuschiisse 807 809 841 -2 -0,3%
Ubrige 3.427 2.898 1.342 529 +18,3%0
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Strukturbilanz
Gesellschaft

2012 |

Vogelsang ip gGmbH

Veranderung
Berichtsjahr zu
2012 2011 2010 )
Vorjahr

Aktiva TEUR % TEUR % TEUR % TEUR %
A Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 20 0,2% 19 0,4% 1 0,1% 2 +9,0%0
Sachanlagen 7.631 72,6% 3.522 83,9% 303 38,3% 4.109 +116,7%0
Finanzanlagen 0 0 0
Summe Anlagevermdégen 7.651( 72,89%| 3.541| 84,3% 304 38,4% 4.111 +116,1%
B Umlaufvermdgen
davon langfristig 0 0 0 i
Vorrate 14 0,1% 19 0,4% 16 2,0% -5 -27,5%0
Forderungen gegen Beteiligungen, 0 0 0
verbundenen Unternehmen sowie
|Gesellschaftern
Sonst. Forderungen und sonstige 1.090 10,4% 609 14,5% 465 58,7% 480 +78,8%0
Vermogensgegenstande (inkl. aktive
Rechnunasabarenzunasposten)
Wertpapiere 0 0
Flissige/liquide Mittel 1.758 16,7% 29 0,7% 0,9% 1.729(+5.973,4%
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0
Summe Umlaufvermoégen 2.861 27,2% 657 15,7% 488 61,6% 2.204 +335,5%
Gesamtvermogen (Bilanzsumme) 10.513| 100,0% 4.198| 100,0% 792 100,0% 6.315 +150,4%0

Passiva TEUR %0 TEUR % TEUR %0 TEUR %
A Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 27 0,3% 27 0,7% 27 3,4%
Kapitalricklage 0 0
Gewinnrucklagen 0 0 0
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -6 -0,1% -6 -0,2% -5 -0,6%
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag -1 0,0% 0 -2 -0,2%
Ausgleichsposten andere Gesellschafter 0 0 0
Summe Eigenkapital 20 0.2% 21 0.5% 21 2.6% -2,.6%
B Langfristiges Fremdkapital 6.513| 62,0%| 1.659| 39.5% 232 29.3% 4.855| +292,7%
Langfristige Sonderposten 6.513 62,0% 1.659 39,5% 232 29,3% 4.855 +292,7%
Langfristige Ruckstellungen 0 0 0
Langfristige Darlehensverbindlichkeiten 0 0 0
Langfr. Verbindlichkeiten gegeniber 0 0 0
Beteiligungen, verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. langfristige Verbindlichkeiten 0 0 0
C Kurzfristiges Fremdkapital 3.979| 37.8%| 2.518| 60.0% 540 68.1% 1.461] +58,%0
Kurzfristige Sonderposten 0 0 0
Kurzfristige Riickstellungen 122 1,2% 133 3,2% 102 12,9% -11 -8,4%0
Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten 0 55 1,3% 4 0,5% -55 -100,%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 737 7,0% 1.155 27,5% 69 8,7% -417 -36,1%
Leistungen
Kurzfr. Verbindlichkeiten gegentiber 0 0 0
Beteiligungs- u. verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern
Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl. 3.120 29,7% 1.176 28,0% 365 46,1% 1.944( +165,4%
passive Rechnungsabgrenzungsposten)
Summe Fremdkapital 10.492| 99.8%| 4.177| 99.5% 771 97.4% 6.316]| 151.2%
Gesamtkapital (Bilanzsumme) 10.513| 100.0% 4.198| 100.0% 792 100.0% 6.315 +150,4%
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 |

Vogelsang ip gGmbH

Veranderun
else ECLE Z0RY Berichtsjahr zu Vgorjahr
Position TEUR TEUR TEUR %0

1 |Umsatzerlose (ohne 464 496 452 -32 -6,4%
Betriebskostenzuschiisse) *1

2 |Bestandsveranderungen 0 0 0

3 |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0

4 [Sonstige betriebliche Ertrage (ohne SoPo) 978 896 655 82 +9,1%

5 |[Gesamtleistung (ohne 1.442 1.393 1.107 50 +3,6%
Zuschusse/Zuwendungen)

6 |Materialaufwand, davon: 55 73 74 -18 -24,1%
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und 54 71 73 -17 -24,0%
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 1 1 o -0 -28,9%

7 |Personalaufwand 1.203 1.111 908 o2 +8,3%

8 |Abschreibungen 69 28 14 41 +148,9%

9 |[Sonstige betriebliche Aufwendungen 617 682 594 -65 -9,5%
Zwischensumme betriebl. Aufwand 1.944 1.893 1.590 51 +2,7%

10 (Betriebsergebnis (ohne -502 -501 -483 -1
Betriebskostenzuschusse)

11 |Betriebskostenzuschiisse 500 499 491 1
davon aus dem Kreishaushalt 0 0 0

12 |Ertrage aus Aufldsung von Sonderposten 0 0 0
Zwischens. Zuwendungen/Zuschisse 500 499 491 1

13 [Betriebsergebnis (mit -2 -2 8 (0] -13,4%
Betriebskostenzuschussen)

14 |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0

15 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 0 0 0

16 |Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 6 4 0 2 +49,1%

17 |Abschreibungen auf Finanzanlagen und (0] (0] (0]
auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens

18 |Aufwendungen aus Verlustibernahme 0 0 0

19 |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 5 2 10 3 +141,8%

20 (Zwischensumme Finanzergebnis 1 2 -10 -1 -41,6%

21 (Ergebnis der gewohnlichen -1 (0] -2 -1 >100 %o
Geschaftstatigkeit

22 |AuBBerordentliche Ertrage 0 0 0

23 |AuRRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

24 |AuBBerordentliches Ergebnis (0] (0] (0]

25 |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0

26 |Sonstige Steuern 0 0 0

27 |Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag -1 (0] -2 -1 >100 %
(Unternehmensgewinn bzw. -
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Strukturbilanz 2012 |

Gesellschaft

Nordeifel Tourismus GmbH (NeT)

2012

2011

2010

Veranderung
Berichtsjahr zu
Vorjahr

Aktiva

TEUR

%

TEUR

%

TEUR

%

TEUR

%

A Anlagevermogen

Immat. Vermégensgegenstande

18

14,5%

20

12,5%

26

20,6%

-2

-8,1%0

Sachanlagen

24

18,8%

12

7,5%

17

13,7%

+12

+99,0%0

Finanzanlagen

0

0

Summe Anlagevermdogen

42

33,3%

20,0%

43

34,4%

+10

+32,%

B Umlaufvermodgen

davon langfristig

Vorrate

0,4%

0,3%

0,3%

+11,5%

Forderungen gegen Beteiligungen,
verbundenen Unternehmen sowie
Gesellschaftern

o[ r|©

ol olle

ol olle

Sonst. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande (inkl. aktive
Rechnungsahgrenzungspaosten)

19

15,4%

14

9,1%

10

8,0%

+5

+34,3%

Wertpapiere

Flussige/liquide Mittel

64

50,8%

70,6%

57,4%

-48

-43,1%

nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag

Summe Umlaufvermégen

84

66,7%

80,0%0

65,6%0

-43

-34,%

Gesamtvermogen (Bilanzsumme)

126

100,0%

100,0%

100,0%

-33

-20,8%

Passiva

TEUR

%

%

TEUR

%

TEUR

%

A Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

26

21,0%

26

16,6%

26

21,3%

Kapitalriicklage

918

729,7%

690

434,3%

434

350,3%

+228

+33,%0

Gewinnricklagen

Gewinnvortrag/Verlustvortrag

!
@
a
o

-675,3%

-587

-369,7%

-99,6%

-262

+44,6%

Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag

-226

-182,1%

Ausgleichsposten andere Gesellschafter

Summe Eigenkapital

75.4%

(=
©Jo|o

81.3%

(=
[l (=)

89.9%

-26.6%

B Landfristiges Fremdkapital

Langfristige Sonderposten

Langfristige Ruckstellungen

Langfristige

Panb®. verbiRbIidAdditdn gegeniiber

Beteiligungen, verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern

|®
o|lo|o|olio|ln]ofo

oooolol

oooolol

Sonst. langfristige Verbindlichkeiten

C Kurzfristiges Fremdkapital

24.6%

18.7%

10.1%

+4,%0

Kurzfristige Sonderposten

Kurzfristige Rickstellungen

5,3%

4,0%

4,1%

+5,4%

Kurzfristige Darlehensverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

|w
olo|~N|ofk ] o

|(A)
o|lo|lo|ofo] o

OO(J'IOlC'SO

Kurzfr. Verbindlichkeiten gegentiber
Beteiligungs- u. verbundenen
Unternehmen sowie Gesellschaftern

o

o

o

Sonst. kurzfr. Fremdkapital (inkl.
passive

24

19,3%

23

14,8%

~

6,0%

+3,7%

Summe Fremdkapital

31

24.6%

30

18.7%

10.1%

+1

4.0%

Gesamtkapital (Bilanzsumme)

126

100.0%

159

100.0%

(=Y
Nll—\

100.0%

-33

-20.8%

Anmerkungen/Erlduterungen

Durch automatische Rundungen kann es zu kleineren Differenzen in den Ergebnissen kommen.

*1 langfristig: Restlaufzeit ab einem Jahr
*2 im Verhaltnis zur Bilanzsumme
*3 im Verhaltnis zum Vorjahresbestand
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Aufbereitete Gewinn- und Verlustrechnung
Berichtsjahr
Gesellschaft

2012 |

Nordeifel Tourismus GmbH (NeT)

Veranderung
2012 2011 2010 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Position TEUR %

1 |Umsatzerlose 78 52 39 26 +50,1%0

2 [Bestandsveranderungen 0 0 0

3 |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0

4 |Sonstige betriebliche Ertrage (ohne SoPo) 0 0 0 0| +1835,3%

5 [Gesamtleistung (ohne 78 52 39 26 +50,4%
Zuschusse/Zuwendungen)

6 |Materialaufwand, davon: 2 0 0 2 +554,3%
Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und 2 0 0 2 +554,3%
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 0 0 0

7 |Personalaufwand 149 131 124 18 +13,6%0

8 |Abschreibungen 12 11 11 1 +8,9%0

9 [Sonstige betriebliche Aufwendungen 179 149 131 29 +19,7%0
Zwischensumme betriebl. Aufwand 341 292 266 50 +17,1%

10 |Betriebsergebnis (ohne -263 -239 -226 -24 +9,8%0
Zuwendungen)

11 |Ertrage aus Auflésung von Sonderposten 0 0 0
Zwischens. Zuwendungen 0 0 0

12 |Betriebsergebnis (mit Zuwendungen) -263 -239 -226 -24 +9,8%0

13 |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0

14 |Ertrage aus anderen Wertpapieren 0 0 0

15 |Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1 1 1 -0 -27,2%

16 [Abschreibungen auf Finanzanlagen und 0 0 0
auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens

17 |Aufwendungen aus Verlustibernahme 0 0 0

18 |Zinsen und adhnliche Aufwendungen 0 0 0

19 [Zwischensumme Finanzergebnis 1 1 1 -0 -27,2%

20 |Ergebnis der gewohnlichen -262 -238 -226 -24 +10,0%0
Geschaftstatigkeit

21 [AuBerordentliche Ertrage 0 0 0

22 |AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

23 |AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0

24 |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 -0

25 [Sonstige Steuern 0 0 0 0

26 |Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag -262 -238 -226 -24 +10,0%0
(Unternehmensgewinn bzw. -verlust)
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D.4 Leistungen und Kennzahlen der wesentlichen Beteiligungen

Geschéftsjahr Einheit 2010 2011 2012 Bemerkungen
1. KKM
Planbetten / -platze (Soll) Anz. 413 413 413
davon vollstationére Betten Anz. 403 403 403
davon Tagesklinik Geriatrie Anz. 10 10 10
DRG Fallpauschalen Anz. 16.652 16.977] 17.349]inkl. Jahresiberliegerfélle
Casemixpunkte Punkte 17.380 17.268] 18.019]Bewertungsrelationspunkte (BWR)
Casemixindex Punkte/DRG 1,044 1,017 1,039]BWR je DRG-Fallpauschale
Auslastung % 89,72 86,84 85,26]bezogen auf vollstationare Betten
durchschn. Verweildauer Tage 7,46 7,23 6,97|bezogen auf vollstationare Betten
2. GZZ
a) Geriatrische Reha Anz. 40 40 40]Bettenzahl
davon Einbettzimmer Anz. 12 12 12
Auslastung % 101,3 102,5 106,8
b) Kurzzeitpflege im GZZ Anz. 13 13 13]Platzzahl
Auslastung % 41,6 57,7 59,2
c) Betreutes Seniorenwohnen Anz. 82,5 82 77]durchschnittlicher Wohnungsbestand
Auslastung % 87,7 88,9 87,8
d) Dauer-/Kurzzeitpflege im Anz. 65 65 65| Platzzahl (Inbetriebnahme 01.04.2010)
Auslastung % 39,8 84,2 98,1
3. Liebfrauenhof Schleiden
Bettenzahl (Ist) 163,0 163,0 163,0
davon Liebfrauenhof Anz. 102,0 102,0 102,0]Inbetriebnahme Neubau 11.01.2008
davon Brabenderstift Anz. 61,0 61,0 61,0
Nutzungsgrad gesamt % 100,86 100,18 97,80]nach Betten gewichteter Durchschnitt
davon Liebfrauenhof % 101,10 100,43 97,70
davon Brabenderstift % 100,46 99,75 97,90
4. VIVANT
Abrechnungsfalle SGB V Anz. 250 270 295]durchschn. Zahl pro Monat
Abrechnungsfalle SGB XI Anz. 224 242 257]durchschn. Zahl pro Monat
5.AmbuMed GmbH
ambulante Operationen Anz. 1.324 1.617 1.473
davon durch KKM Anz. 1.148 1.279 1.088
6. St. Antonius Krankenhaus Schleiden
Planbetten / -platze (Soll) Anz. 105 105 105
davon vollstationére Betten Anz. 105 105 105
davon teilstationére Platze Anz. 0 0 0
DRG Fallpauschalen Anz. 4.761 4.685 4.784]inkl. Jahresuberliegerfalle
Casemixpunkte Punkte 4.130 4211 4.302
Casemixindex Punkte/DRG 0,867 0,899 0,899
Auslastung % 81,43 79,22 81,33]bezogen auf vollstationare Betten
durchschn. Verweildauer Tage 6,36 6,26 6,32|bezogen auf vollstationare Betten
7. Energie-Nordeifel - Konzern
Eingespeiste Strommenge GWh 378| 397 399]bezogen auf das Verteilnetz des Konzerns (Fremdbezug)
davon Lieferung UNB (RWE) GWh 244 214 199JUNB=Ubertragungsnetzbetreiber
Lieferung UNB in % % 64,6 53,9 49,9
davon dezentrale Einspeisung
gem. EEG und KWKG GWh 134 183 200
dezentrale Einspeisung
gem. EEG und KWKG in % % 35,4 46,1 50,1
Delta zu eingespeister Menge resultiert aus
Netznutzung GWh 356 352 343|Verlustenergie, Mehr- und Mindermengen, Riickspeisung
an UNB
davon Endkundenbelieferung
Handler KEV GWh 291 277 268
davon Endkundenbelieferung
tibrige Handler GWh 65 75 75
8. EuGeBau mbH Der Jahresabschluss fur 2012 lag zum Zeitpunkt der
Wohnungseinheiten (WE) Anz. 1.319 1.319 Berichterstellung noch nicht vor.
Wohn- und Nutzflache m2 87.139 87.210
Leerstand am 31.12. Anz. 26 18 Wohnungseinheiten
9. Nordeifel Tourismus GmbH
Gasteankiinfte Anz. 108.523] 113.655] 177.036]2012: incl. Blankenheim und Nettersheim, da im Rahmen
Ubernachtungen Anz. 289.258] 285.689] 559.744|von Dienstleistungsvertragen Leistungen erbracht
durchschnittl. Aufenthaltsdauer Tage 2,7 2,5 3,2|Die Erfassung erfolgt erst seit 2010.
Prospektanfragen Anz. 735 3.331 3.747|dto.
Buchungsgeschaft Anz. 28 72 66]dto.
Unterkunftsangebote Anz. 29 138 187|dto.
Homepagebesucher Anz. 25.403 44.089] 65.476|dto.
Seitenaufrufe Homepage Anz. 120.810] 181.168] 238.562]dto.
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Teil E — Angaben zu den Beteiligungen, Stand 30.08.2013

1. Wichtige Beschliisse sowie Anderungen bei den Beteiligungen

1.1 Beschlusse des Kreistages vom 20.03.2013

Der Kreistag hat beschlossen, Herrn Johannes Esser (CDU) als Delegierten der Mitglieder des
Wasserverbandes Eifel-Rur in die Verbandsversammlung zu entsenden (D 3/2013). Die Amts-
zeit der bisherigen Delegierten endete am 16.06.2013.

Der Kreistag hat beschlossen, aufgrund der vollen Beitragseinheit Herrn Hans Schmitz (SPD)
in die Delegiertenversammlung des Erftverbandes zu entsenden (D 4/2013).

Ferner hat der Kreistag fir die Mitgliedergruppe 4 - Kreise - entsprechend der Beitragsteilein-
heiten einen einheitlichen Wahlvorschlag wie folgt beschlossen:

a) Der Rhein-Erft-Kreis, Rhein-Kreis-Neuss und der Kreis Euskirchen entsenden fiir ihre vollen
Beitragseinheiten je 1 Delegierten.

b) Die zwei zu wahlenden Delegierten stellen der Kreis Diren und der Rhein-Sieg-Kreis mit je-
weils 1 Delegiertensitz, damit jeder Kreis in der Delegiertenversammlung vertreten ist.

¢) Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines Delegierten stellen die beiden beitragsstarksten
Kreise den 1. und 2. Nachfolger. Demnach 1. Nachfolger vom Rhein-Erft-Kreis und 2. Nachfol-
ger vom Kreis Euskirchen. Als 2. Nachfolger benennt der Kreis Euskirchen Herrn Urban-Josef
Julich (CDU).

d) Aufgrund des vereinbarten Rotationsverfahrens stellen die drei beitragsstarksten Mitglieder
Rhein-Erft-Kreis, Kreis Euskirchen und Rhein-Kreis-Neuss das Mitglied im Verbandsrat. Fur die
kommende Legislaturperiode stellt der Kreis Euskirchen das ordentliche Mitglied und der
Rhein-Erft-Kreis das stellvertretende Mitglied. Der Kreis Euskirchen benennt als ordentliches
Mitglied im Verbandsrat Herrn Josef Reidt (CDU).

Der Kreistag hat die sofortige Auszahlung einer Abschlagszahlung in H6he von 50.000 € an
den Zweckverband Region Aachen beschlossen, um nach Geschéaftsaufnahme am 01.01.2013
dessen Liquiditat sicher zu stellen (D 6/2013).

1.2 Beschlisse des Kreistages vom 17.07.2013

Der Kreistag hat beschlossen, die Kulturhauptstadtbewerbung weiterhin aktiv zu unterstiitzen
und die anteiligen Eigenmittel des Kreises Euskirchen in H6he von insgesamt 236.000 € (in
den Jahren 2014 - 2019 jeweils 39.333 €) Uber den Zweckverband REGION Aachen zur Ver-
fligung zu stellen. Voraussetzung ist:

a) eine positive Entscheidung der Jury fir Maastricht & die EUREGIO Maas-Rhein als Kultur-
hauptstadt Europas 2018,

b) dass sichergestellt ist, dass 40% der Mittel fiir das beschriebene Stadt-/Lokalprogramm der
Aachener Region entsprechend der Vorlage reserviert bleiben,

¢) eine Beteiligung/Vertretung der Aachener Region in der Organisations- und Verwaltungs-
struktur der Stichting Kulturhauptstadt Maastricht & die EUREGIO Maas-Rhein 2018 im Rah-
men des durch die Europaische Kommission gegebenen Regelwerks sichergestellt ist und

d) eine Co-Finanzierung des Landes NRW und des Landschaftsverbands Rheinland in der be-
schriebenen Hohe erfolgt (V 45/2012).

Der Kreistag hat der Beteiligung der KEV Energie GmbH als Grindungskommanditistin der
,Sun Park Herhahn GmbH & Co. KG* unter Ubernahme einer Pflichteinlage in Hohe von
120.000 € (33,33 %) sowie der Beteiligung der KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungsgesell-
schaft mbH als personlich haftender Gesellschafterin — Komplementéarin — an dieser Gesell-
schaft zugestimmt (V 20/2013). Die Komplementarin ist am Kommanditkapital und am Vermo-
gen der Gesellschaft nicht beteiligt.

Der Kreistag hat den Anderungen im mit der D 62/2012 am 28.08.2012 beschlossenen Ver-
tragswerk zugestimmt. Der Beschluss vom 28.08.2012 (ber die VerauRerung der Kommandi-
tanteile bzw. Geschaftsanteile bleibt mit der MaRgabe bestehen, dass die VerauRerung an die
in der neu gefassten Anlage 3 zum Konsortialvertrag aufgefiihrten Stadte und Gemeinden ge-
schieht (V30/2013).
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2. Beteiligungsverhaltnisse - Ubersicht

Die aktuellen Beteiligungen des Kreises Euskirchen sind in der nachfolgenden Ubersicht abgebildet.

Beteiligungen des Kreises Euskirchen

Stand 30.08.2013

Verkehr

Verkehrsverbund
_| Rhein-Sieg GmbH
i i (VRS GmbH)
N raiband Rhgiand. el 100%
= Westfalen GmbH
RT, 2Zweckverband
Anteil: 0,28 % Nahverkehr
(ZV NVR)
Anteil: 50 %

Nahverkehr
Rheinland
GmbH
(NVR GmbH)
Anteil 100 %

Regio-Bus-Rheinland
—{ GmbH (RBR)
Anteil: 100 %

Kreis-Energie-Versorgung
Schleiden

GmbH

B (KEV)

Anteile: ene
95 %

Kreis/RWE

jew. 2,5 %

Verkehrsgesellschaft
Bergisches Land
mbH
Anteil: 25 %
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.| ] KEV Energie GmbH
P Anteile: ene 95 %
Kreis/RWE jew. 2,5 %

KEVER Projekt-Betriebs-Beteiligungs-
gesellschaft mbH (KEVER PBB)
Anteil: 51 %

Sun Park Kalenberg GmbH & Co. KG
Komplementérin: KEVER PBB
Kommanditisten:

KEV Energie GmbH 51 %
Stadt Mechernich 49 %

Nordeifeler Regenerative GmbH & Co. KG
Komplementérin: KEVER PBB
Kommanditisten:

Kreis Euskirchen 75 %

KEV Energie GmbH 25 %

T
(" Struktur- und
Wirtschaftsférderung,
| Arbeit

Technologie-Park
Herzogenrath GmbH
Anteil: 5,45 %

MeR- und Priifzentrum
_| Fahrzeugtechnik Alsdorf
GmbH

Anteil: 25 %

EBC Eurode Business

_| Center GmbH & Co. KG,

Herzogenrath
Anteil: 5 %

Carolus-Magnus-Centrum
fiir Umwelttechnologie
GmbH
Anteil: 5 %

HIMO Handwerker-

Sun Park Herhahn GmbH & Co. KG
Komplementérin: KEVER PBB
Kommanditisten:

KEV Energie GmbH, eegon & Stadt Schleiden je 1/3

— Monschau
Betreiberges.mbH
Anteil: 3 %

Gemeinschaftskraftwerk Steinkohle Hamm
GmbH & Co. KG

VerwaltungsGmbH
Kommanditisten: u.a. ene mit 0,33 %

jon- Eifel
| | Energiegenossenschaft eG

(eegon
Anteil ene: 500 €

GREEN GECCO Beteiligungs-
GmbH

Anteil ene: 1,73 %

Zentrum fir industrie-

_| orientierte Dienstleistung

(DLZ) Stolberg GmbH
Anteil: 6 %

Technologiezentrum
= Jidlich GmbH
Anteil: 13 %

Kommanditanteil ene: 1,73
Komplementarin: GREEN GECCO
Beteiligungsgesellschaft-Verwaltungs GmbH

GREEN GECCO Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG

GREEN GECCO Verwaltungs GmbH 3
Anteil: 49 %

Vs

GREEN GECCO GmbH & Co. KG
Kommanditistin: GREEN GECCO
Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG (49 %) und
RWE Innogy (51 %)

K &rin: GREEN GECCO g
GmbH

|| An Suidhe Wind Farm Limited
Anteil: 100 %

|| WINKRA Stiderdeich Windparkbetriebs GmbH
Anteil: 100 %

|| WINKRA Horup Windparkbetriebs GmbH
Anteil: 100 %

RWE Innogy Liineburger Heide
H Windparkbetriebsgesellschaft mbH
Anteil: 100 %

RWE Innogy Windpark GmbH
Anteil: 100 %

T
Gesundheit und
Altenpflege

Geriatrisches Zentrum
H Ziilpich GmbH
Anteil: 93,99 %

Schloss Schleiden
Immob.verw. GmbH
Anteil: 50 %

Schloss Schleiden
Immobilen
GmbH & Co. KG
Komplementarin: s.o.
25 private Kommanditisten

Liebfrauenhof Schleiden
r GmbH
Anteil: 51 %

St. Antonius
Krankenhaus
Schleiden gGmbH
Anteil: 49 %

AmbuMed- Gesellschaft
fir ambulante
Dienstleistungen mbH
Anteil: 100 %

KKM Servicegesellschaft
mbH

Anteil: 100 %

KKM Gebéudedienste
GmbH

Anteil: 100 %

VIVANT - Ihr Pflegedienst
im Kreis Euskirchen -

gGmbH
Anteil: 50,9 %

L

1
Sonstige Beteiligungen
und Zweckverbande

Va

a

~

)

a

a

/

/

N

\-



Teil F — Mitgliedschaft in Zweckverbadnden

Ein Zweckverband ist — im Gegensatz zu einer Beteiligung an einer Gesellschaft in privater Rechtsform
- eine juristische Person des offentlichen Rechts. Zu ihm kdnnen sich Gemeinden und Gemeindever-
bande im Rahmen interkommunaler Kooperation zusammenschlieRen. Die Rechtsverhaltnisse des
Zweckverbandes sind im Gesetz tber kommunale Gemeinschaftsarbeit NW geregelt. Mit der Griindung
des Zweckverbandes gehen die ihm zur Erledigung gestellten Aufgaben von der Gemeinde auf den
Zweckverband Uber. Mit der Reform der Kommunalverfassung 2007 hat der Gesetzgeber in § 4 Abs. 1
GkG NW klargestellt, dass Zweckverb&nde auch mehrere Aufgaben wahrnehmen kénnen. Der Zweck-
verband hat als Korperschaft des o6ffentlichen Rechts die Befugnis, im eigenen Namen hoheitlich zu
handeln. Hierfur steht ihm die Dienstherreneigenschaft zu.

Dartber hinaus existieren besondere durch Gesetz installierte Zweckverbande wie z.B. Erftverband und
Wasserverband Eifel-Rur.

Fir die Mitgliedschaft in Zweckverbanden besteht keine Berichtspflicht im Rahmen dieses Berichtes. Es

handelt sich hier aber ebenfalls um verselbstandigte Bereiche, die Aufgaben des Kreises wahrnehmen
und denen aus Sicht des Kreises Euskirchen eine dhnliche Bedeutung wie den Beteiligungen zukommt.
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1. Zweckverband Berufsbildungszentrum Euskirchen (BZE)
Berufsbildungszentrum Euskirchen

In den Erken 7

53881 Euskirchen-Euenheim

Leiter des BZE: Gerd Pauls bis 30.11.2012
Maria Breuer ab 01.12.2012

Internet: http://www.bze-euskirchen.de/

A) Aufgaben und Ziele des Zweckverbands

Aufgabe des Zweckverbands ist die Unterhaltung und der Betrieb eines Berufsbildungszentrums. Das
Berufsbildungszentrum fuhrt berufshildende, berufsférdernde und berufsbegleitende Maflinahmen fol-
gender Art durch:

a) Uberbetriebliche Unterweisung von Auszubildenden im Bereich der Industrie und des Handwerks,

b) berufsvorbereitende MalRnahmen fiir Jugendliche und Erwachsene,

¢) MaRnahmen zur beruflichen Umschulung,

d) Maflinahmen zur beruflichen Aus- und Fortbildung,

e) sonstige der beruflichen Bildung dienende MalRnahmen.

B) Mitgliedschaftsverhéltnisse
Mitglieder des Zweckverbands sind der Kreis Euskirchen, die Industrie- und Handelskammer zu
Aachen (IHK) und die Handwerkskammer Aachen (HWK).

C) Stammkapital und Anteile
Das Stammkapital betragt 825.225,10 € und entfallt zu gleichen Teilen auf die Verbandsmitglieder.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der Verband ist gemeinnitzig i.S.d. Abgabenordnung. Etwaige Gewinne dirfen nur fiir satzungsgema-
Be Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes; das gilt auch fir den Fall
ihres Ausscheidens.

Der Finanzbedarf wird vorrangig durch spezielle Entgelte fir die durchgefiihrten BildungsmalRnahmen
gedeckt. Soweit diese nicht ausreichen, erhebt der Zweckverband eine Umlage, von der auf den Kreis
Euskirchen zwei Drittel, auf die IHK und die HWK jeweils ein Sechstel entfallen.

E) Zusammensetzung der Organe

Organe bis 21.05.2012

a) Verbandsversammlung (18 Mitglieder, davon je 6 Kreis Euskirchen/IHK/HWK)
b) Verbandsausschuss (9 Mitglieder, davon je 3 Kreis Euskirchen/IHK/HWK)

¢) Verbandsvorsteher

d) Daneben bestand ein Rechnungsprifungsausschuss.

Organe ab 22.05.2012- Inkrafttreten der Neufassung der Verbandssatzung zum 22.05.2012
a) Verbandsversammlung (12 Mitglieder, davon je 4 Kreis Euskirchen/IHK/HWK)
b) Verbandsvorsteher

a) Vertreter des Kreises in der Verbandsversammlung

Mitglieder bis 21.05.2012
1. AV Manfred Poth

2. Glunter Weber (Cbu)
3. Ruth Schmitz (CDU)
4. Heinrich Hettmer (SPD)
5. Gisela Neveling (skB B 90/Griine)

6. Hans Reiff (FDP)

Mitglieder ab 22.05.2012
1. AV Manfred Poth

2. Glnter Weber (CbU)
5. Heinrich Hettmer (SPD)
6. Hans Reiff (FDP)
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Stellvertreter bis 21.05.2012
Iris Poth  (Stabsstellenleiterin 80)

Ute Stolz (CDU)
Bernd Kolvenbach (CDU)
Margret Rhiem (SPD)
Angela Kalnins (B90/Griine)
Volker Kindler (FDP)

Stellvertreter ab 22.05.2012
Iris Poth  (Stabsstellenleiterin 80)

Ruth Schmitz (CDU)
Margret Rhiem (SPD)
Franz Troschke (UWV)



b) Vertreter des Kreises im Verbandsausschuss bis 21.05.2012

Mitglieder Stellvertreter

1. AV Manfred Poth Iris Poth  (Stabsstellenleiterin 80)
2. Glnter Weber (CDU) Johannes Esser (CDU)
3. Stefanie Seidler (SPD) Margret Rhiem (SPD)

¢) Verbandsvorsteher
Ass. Heinz Gehlen
Stellvertreter: Georg Stoffels

d) Vertreter des Kreises im Rechnungsprifungsausschuss bis 21.05.2012

Mitglieder Stellvertreter
1. Ingo Hessenius (Kreiskdmmerer) Gunter Steffens (Abt. 20)
2. Margret Rhiem (SPD) Hans-Erhard Schneider (CDU)

F) Jahresabschluss (s. nachste Seiten)
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A

Berufsbildungszentrum
Euskirchen

[o]

10.
11.
12.

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr 2012

. Umsatzerlose
. Andere aktivierte Eigenleistungen
. Sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren
b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehaiter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
- davon fiir Altersversorgung:

. Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-

gegenstdnde des Anlagevermégens und
Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen
. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége
. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

- davon aus Abzinsung € 2.322,45
(Vj.: € 8.618,26)
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag (-) / Jahresiiberschuss (+)

)

221.438,73
495.945,49
717.384,22

1.398.610,85
368.058,29

(107.106,94)

1.766.669,14

2011
€ €
2.403.404,36  2.663.429,44
83.360,05 12.002,25
222.120,88 172.065,19
2.708.885,29  2.847.496,88
248.703,94
484.265,57
717.384,22
1.308.337,81
373.929,58
(97.710,04)
1.766.669,14
211.054,79 176.855,24
149.928,91 170.994,40
2.864,26 4.070,33
2.345,46 8.618,26
-135.632,97 +79.862,41
1.371,54 885,62
-137.004,51 +78.976,79
Anlage 2
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Lagebericht

gemalR § 25 Eigenbetriebsverordnung tber die Entwicklung
des Berufsbildungszentrums Euskirchen BZE im Wirtschaftsjahr 2012

I. Geschiftsverlauf im Berichtsjahr 2012
1. Entwicklung

a) Umsitze (Lehrgangsbetrieb)
Im Berichtsjahr 2012 sind die Umsatzerlése gegeniiber dem Vorjahr um T€ 260 ge-

ringer und betragen € 2.403.404,36. Die Entwicklung der letzten fiinf Jahre ist nach-
folgender Tabelle zu entnehmen.

Erlése € 2008 2009 2010 2011 2012

2,663.429,44 | 2.403.404,36

Summe

2.487.567,49

2.436.033,17

2.840.222,06

Die Einzelaufstellung zeigt Steigerungen der Umsatzerlse im Bereich der Uberbe-
trieblichen Lehrlingsunterweisung ,ULU* Industrie und in den Malnahmen zur Be-
rufsorientierung. Ein Riickgang der Umsatzerldse ist zu verzeichnen im Bereich Be-
rufsausbildung in auRer-betrieblichen Einrichtungen ,BaE" sowie bei Umschulungen,
Fortbildungen und bei MaRnahmen aus dem Rechtskreis SGB I

Eridse 2011

MaBnahme Erlb_se 2008 ErI6_se 2009 ErI6§e 2010 g Erl6_se 2012

in € in€ in€ in € in €
ULV Industrie 422.37968 | 425116,00 | 417.022,84 | 478.588,30 | 514.712,73
ULU Handwerk 200.996,76 | 299.684,94 | 267.783,88 | 306.433,80 | 300.787,66
BaE 554.102,27 | 644.813,37 | 756.062,27 | 837.311,89 | 707.883,41
Fortbildung 80.706,15 | 141.94534 | 222.371,11| 126.442,98 92.634,97
Umschulungen .| s877108| 18858741 | 226.017,43| 196.760,92
Projekt ALL 126.079,62 | 319.547,13 | 301.268,33 96.331,31 0
géaB"ﬂZierunge” 58545582 | 242.931,83 | 255.873,72| 113.34532 32.168,04
Berufsorientierung 16.918,00 99.119.50 | 190.684,01 | 409.849,32 | 538.715,08
Werkstattjahr 252397,40 | 157.853,98 | 111.534,69 0 6.313,00
Projekt Aristoteles .| 25.300,00| 110.933,80 54.959,09 27,65
Jugend in Arbeit 35.800,00 |  20.945,00 18.100,00 14.150,00 13.400,00
Summe: 2.487.567,49 | 2.436.033,17 | 2.840.222,06 | 2.663.429,44 | 2.403.404,36
b) Planung

Bei der Aufstellung des Wirtschaftsplans fiir das Jahr 2012 war ein Jahresuber-
schuss von T€ 0,6 eingeplant worden. Der Jahresabschluss 2012 weist ein negatives
Ergebnis von € -137.004,51 aus. Die negative Abweichung hat ihre Hauptursache
darin, dass die Ruckstellungszufilhrung fur die Altersteilzeit im Plan zu niedrig ange-
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setzt war. Fiir das Jahr 2012 mussten insgesamt T€ 107 mehr Rickstellungen far
Altersteilzeit gebildet werden als geplant.

c) Ertragsiage

Das Wirtschaftsjahr 2012 schlieRt mit einem Jahresfehlbetrag in Hohe von €
137.004,51 (Vorjahr Jahrestiberschuss € 78.976,79) ab. Die Umsatzerlése sind im
Vergleich zum Vorjahr um € 260.025,08 € von € 2.663.429,44 € auf € 2.403.404,36
gesunken. Die sonstigen betrieblichen Ertrage stiegen um T€ 50 auf T€ 222 und sind
in der Hauptsache auf die Erstattung von Personalkosten im Rahmen der Altersteil-
zeit zurGckzufuhren.

Der Materialaufwand inkiusive der bezogenen Leistungen, die auch die teilnehmer-
bezogenen Aufwendungen wie z. B. Ausbildungsvergiitung BaE enthalten, betragt
T€ 717 und liegt damit um T€ 16 niedriger als im Vorjahr. Dieser Rlckgang des Ma-
terialaufwands setzt sich im Wesentlichen aus geringeren teilnehmerbezogenen
Aufwendungen, geringeren Aufwendungen fiir fremdes Ausbildungspersonal sowie
rucklaufigen Aufwendungen fur Ausbildungsmaterialien zusammen.

Seitens des BZE werden fiir die TAE unterschiedliche Dienstleistungen des Sekreta-
riats und der Buchhaltung erbracht. Die Arbeitsstunden werden erfasst und quartals-
weise mit den entsprechenden Stundensatzen der Mitarbeiter an die TAE weiterbe-
lastet. Die von der TAE fur das BZE geleisteten Arbeitsstunden werden im Gegenzug

in gleicher Weise per Rechnung an das BZE ausgeglichen.

d) Vermégenslage
Der Gesamtbetrag der Investitionen betragt fur das Wirtschaftsjahr 2012 T€ 645 und

liegt damit um T€ 433 héher als im Vorjahr. Insbesondere die Modernisierungsmaf3-
nahmen in Geb&ude D in Héhe von insgesamt T€ 436 sind hier zu erwéhnen. In die-
ser Summe sind die Kosten fiir die Modernisierung von Unterrichtsrdumen in Héhe
von T€ 165 enthalten, die durch Vermietung der Rdume an die Irena-Sendler-Schule
im Laufe der nachsten fiinf Jahre als Mietzahlungen wieder an das BZE zuriickflie-
Ren. Ein Teil dieser Modernisierung wurde mit Arbeitskréaften des BZE durchgefihrt
und die entsprechenden Lohneinzelkosten in Héhe von insgesamt T€ 83,4 aktiviert.
Die Kosten fur die Dachsanierung in Gebaude D belaufen sich auf T€ 167 und die
Modernisierung der Heizungsanlage hat Kosten in Héhe von T€ 41 verursacht. Auf
die Modernisierung des Teils von Gebaude D, in dem die Abbundmaschine der FH
Aachen installiert wurde, entfallen einschlieRlich der Elektromodernisierung und des
neuen Tors insgesamt T€ 63.

Der erwirtschaftete Uberschuss des Jahres 2011 in Héhe von T€ 79 wurde den
Ricklagen zugefiihrt, so dass diese zum 31. Dezember 2012 eine Gesamth&he von

T€ 2.017 aufweisen.

e) Personalentwicklung
Zum Jahresende 2012 wurden 38 Mitarbeiter einschlieBlich der Teilzeitkrafte und des

Auszubildenden beschaftigt. Die unterjahrige Entwicklung der Mitarbeiterzahlen ist in
Anlage 3 unter Personalaufwand dargestelit. Fur die Durchfihrung der Berufsorien-
tierungsmaRnahmen musste in verschiedenen Berufsfeldern mit Honorarkréften ge-
arbeitet werden, die mit insgesamt T€ 71 zu Buche schlagen.
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2. Vorgédnge von besonderer Bedeutung

Erweiterung der MaRnahmen zur Berufsorientierung

Im Wirtschaftsjahr 2012 wurden die Aktivitaten im Bereich der Berufsorientierung fiir
Schilerinnen und Schiiler von Haupt-, Real- und Férderschulen planmaRig weiter
ausgebaut und die entsprechenden Lehrgangs- und Teilnehmerstunden um mehr als

20 % erhoht.

Forderantrag ,Ausbildung Alterer erméglichen durch Vorqualifizierung und Beglei-
tung” innerhalb der Fachkréfteinitiative NRW

Der Férderantrag fiir dieses Projekt, das die Erméglichung einer Berufsausbildung fir
Menschen im Alter von 25 bis 35 Jahren zum Inhalt hat, wurde termingerecht bei der
Bezirksregierung abgegeben. Zum Zeitpunkt dieses Berichts steht jedoch ein endgul-

tiger Bescheid noch aus.

Neuentwicklung MaBnahme ,HandFest!* _
Im Laufe des zweiten Halbjahrs 2012 wurde seitens des BZE in enger Zusammenar-

beit mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Jobcenter EU-aktiv ein Konzep_t erstellt
zur Neuorientierung und Wiedereingliederung von Frauen ins Berufsleben. Diese
halbjéhrige TeilzeitmaBnahme wurde zertifiziert, hat am 01. Februar 2013 begonnen
und wird von Bewerberinnen mit Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein besucht.

Modernisierung Unterrichtsraume und Vermietung an Irena-Sendler-Schule

Nahezu Uber das gesamte Jahr hinweg sind im BZE umfangreiche Modernisierungs-
arbeiten in Gebaude D durchgefithrt worden und dies auch verstarkt durch eigene
Mitarbeiter in deren jeweiligen kursfreien Zeiten. So konnten ab Herbst 2012 insge-
samt sieben R4ume an die Irena-Sendler-Schule in direkter Nachbarschaft des BZE

fur funf Jahre vermietet werden.

‘BZE als Studienort der FH Aachen im Fachbereich Holzingenieurwesen

Nach umfangreicher Sanierung von Gebaude D wurde am 30. Oktober 2012 die Ab-
bundmaschine der FH Aachen planmé&Rig im Rahmen einer groen Veranstaltung in
Betrieb genommen. Der erste Durchlauf des insgesamt dreiwéchigen Blockmoduls
mit Studierenden des fiinften Semesters hat sehr erfolgreich stattgefunden und die
Kooperation mit der FH Aachen erweist sich seitens des BZE als sehr konstruktiv

und ausbaufahig.

Il. Lage des Eigenbetriebs

1. Grundstiicke )
Im Bereich der Grundstiicke hat es im Wirtschaftsjahr 2012 keine Veranderung ge-

genuber dem Vorjahr gegeben.

2. Anlagen . .
Die Gesamtsumme der Investitionen liegt im Wirtschaftsjahr 2012 bei T€ 645. Hierbei

handelt es sich im Wesentlichen um Ausgaben flr die Modernisierung von Gebéqde
D in Héhe von T€ 436 und fir die Anschaffung von Maschinen im Bereich Metall in

Hoéhe von T€ 152.
Die Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermdgens

und Sachanlagen betragen T€ 211 und liegen damit um T€ 34 héher als im Vorjahr,
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3. Riickstellungen
Aus betrieblichen Griinden und durch Krankheit bedingt, wurden die Urlaubsansprii-

che der Mitarbeiter aus dem Jahr 2012 nicht vollstandig abgebaut. Die Riickstellung
fur nicht genommenen Urlaub betragt T€ 41,5 und hat sich im Vergleich zum Vorjahr
um T€ 15,5 erhoht.

Die Ruckstellungen fur die Altersteilzeitverpflichtungen gegeniber drei Mitarbeitern,
die im Wirtschaftsjahr 2012 neu gebildet wurden, betrégt insgesamt T€ 131,8. Die
Gesamtsumme der aktuellen Riickstellungen fur Altersteilzeitverpflichtungen betragt

demnach nun T€ 383,9.

4. Projekte
Im Wirtschaftsjahr 2012 wurde kein Projekt unter Inanspruchnahme von beantragten

Drittmitteln im BZE durchgefiihrt.
lll. Voraussichtliche Entwicklung — Chancen und Risiken

Weiterer Ausbau der MaBnahmen zur Berufsorientierung
Nach neuen Planungen seitens der Férdergeber sollen die MaBnahmen zur Berufs-

orientierung flaichendeckend fur Schuler aller Schulformen zur Verfiigung stehen.
Das BZE hat sich mit entsprechenden Antragen fur die weitere Durchfuhrung dieser
Mafnahmen beworben und wird damit den Umfang dieser Aktivitaten noch weiter

ausbauen.

Fortfithrung der MaRnahme ,Berufsausbildung in auerbetrieblichen Einrichtungen*
BaE -

Fur die Durchfiihrung der MaRnahme BaE wurde im Jahr 2011 ein Angebot erstellt,
welches seitens der Arbeitsagentur angenommen worden ist und zu dem im Jahr
2012 die erste Option gezogen wurde. So konnte diese MaBnahme im Jahr 2012 zu
Vorjahresbedingungen ohne die Abgabe eines neuen Angebotes durchgefiihrt wer-
den. Fur das Ausbildungsjahr 2013/2014 wurde nun die zweite mégliche Option ge-
zogen und damit kann BaE fiir ein weiteres Jahr im BZE fortgesetzt werden.

Fortfihrung der MaBnahme ,HandFest!" .

Der erste Durchlauf der neu entwickelten MaBnahme ,HandFest!“ hat am 1. Februar
2013 begonnen und endet nach halbjéhriger Laufzeit am 31. Juli 2013. Nach etwa
der Halfte der Laufzeit zeigt sich, dass das neue Konzept sehr erfolgreich ist und die
Teilnehmerinnen trotz der zu bewdltigenden organisatorischen Herausforderungen
auf Grund minderjshriger Kinder zielstrebig bei der Sache sind. Aus diesem Grund
erscheint nach derzeitigem Stand eine Fortfiihrung dieser zertifizierten Mallnahme
mit Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein sehr sinnvoll und wahrscheinlich. Letzt-
lich entscheiden hier jedoch die Kundinnen selbst Gber ihre Teilnahme, so dass eine
zielgerichtete Werbung fur ,HandFest!“ unentbehrlich ist und auch bereits gestartet

wurde.

Durchfiihrung des Projektes ,Ausbildung Alterer erméglichen durch Vorqualifizierung
und Begleitung"* bei Bewilligung seitens der Bezirksregierung

Nach fristgerechter Abgabe des o. a. Antrags hat sich die Bearbeitung seitens der
Bezirksregierung und der eingebundenen Ministerien sehr stark verzégert. Zum Zeit-
punkt dieses Berichtes konnten noch nicht alle offenen Fragen geklart werden, so
dass eine definitive Bewilligung oder Ablehnung nach wie vor aussteht. Bei einer et-
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waigen Bewilligung eines vorzeitigen MaRnahmebeginns ware der Projektstart aller
Voraussicht nach im Mai 2013.

Abgabe eines Angebotes zur Durchfithrung von ,Berufsvorbereitenden Bildungs-
maBnahmen BvB" fur die Arbeitsagentur Briihl

Auf Basis der Ausschreibung des Regionalen Einkaufszentrums der Arbeitsagentur
hat das BZE am 24. April 2013 ein Angebot eingereicht zur Durchfiihrung von BvB-
MaBnahmen ab September 2013. Da das BZE sehr weitreichende Erfahrungen in
der Durchfiihrung solcher Manahmen hat und die entsprechenden Berufsfelder
grundsatzlich im BZE abgebildet sind, ist die Erteilung eines Zugschlags seitens des
Einkaufszentrums nicht unwahrscheinlich.

Fazit:

Fir das laufende Geschaftsjahr I&sst sich sagen, dass der bisherige Geschéaftsver-
lauf bei der Durchfiihrung des Lehrgangsgeschéfts in etwa den Planungen entspricht
und die Belegung der unterschiedlichen Kurse in verschiedenen Geschéftsbereichen
als planmé4Rig zu bezeichnen ist. Die bestehenden freien Mitarbeiterkapazitéten sol-
len durch den Ausbau der bewahrten Manahmen und die Realisierung der bean-
tragten neuen MaRnahmen und Projekte ausgeschopft werden. Weitere Ideen und
Konzepte sind zurzeit in der Ausarbeitung und werden sukzessive weiterentwickelt
und umgesetzt. Bei einem ruhigen Geschéftsverlauf, ohne wesentliche Einschnitte
und Geschehnisse, kann deshalb aus heutiger Sicht von einem planméfigen Ab-
schluss des Geschéftsjahres 2013 ausgegangen werden.

Euskirchen, 24. April 2013

%\M@MN\W

Maria Breuer
Leiterin des BZE
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2. Zweckverband Kommunale Datenverarbeitungszentrale Rhein-Erft-Rur

Bonnstr. 16-18
50226 Frechen

Internet: http://www.kdvz-frechen.de/

A) Aufgaben und Ziele des Zweckverbands

Der Zweckverband ist Trager der Kommunalen Datenverarbeitungszentrale Rhein-Erft-Rur und ist
Dienstleister fir seine Verbandsmitglieder in allen Belangen technikunterstitzter Informationsverarbei-
tung. Dem Zweckverband obliegen insbesondere folgende Aufgaben, um eine wirtschaftlichere Aufga-
benerledigung beim Einsatz der Informationstechnologie bei den Verbandsmitgliedern zu erreichen, als
dies fur jedes Verbandsmitglied alleine mdglich ist:

1. Bereitstellung von Anwendungen und Unterstiitzung bei deren Nutzung auf allen vereinbarten
Rechnerebenen,

2. Beratung und Unterstitzung bei der Erstellung und Fortschreibung &rtlicher TUI-
Entwicklungsplane,

3. Planung, Beschaffung, Vermittlung, Installation und Administration von IT-Komponenten,

4. Unterstltzung bei der Problembehebung und kiinftigen Problemvermeidung durch die Nutzung
von IT-Komponenten vor Ort,

5. Bereitstellung von Rechner- und Netzkapazitdten zur Gewahrleistung einer hohen Verfugbar-
keit, die termingerechte Durchfiihrung von Produktionen und die Sicherstellung des Schutzes
gespeicherter Daten vor Missbrauch und Zerstérung,

6. Schulung von Bediensteten der Verbandsmitglieder in der Handhabung eingesetzter Software-
Produkte,

7. Prifung der Programme im Bereich der Haushaltswirtschaft vor ihrer Anwendung gem. § 103
Abs. 1 Nr. 4 GO NRW.

B) Mitgliedschaftsverhaltnisse

Mitglieder sind die Kreise Diiren, Euskirchen und der Rhein-Erft-Kreis sowie 34 kreisangehérige Stadte
und Gemeinden. Der Zweckverband erwartet It. Satzung, dass die Ubrigen kommunalen Gebietskdrper-
schaften der Kreise Diren, Erftkreis und Euskirchen beitreten.

Zum 31.12.2012 wurde die Mitgliedschaft im Zweckverband durch den Kreis Duiren, die Stadte Diren
und Euskirchen sowie durch die Gemeinden Blankenheim und Nettersheim gekindigt. Erst nach ab-
schlieender Klarung von Fragen zur Vermdgens- und Personalauseinandersetzung werden die Kindi-
gungen der austrittswilligen Kommunen zur Wirksamkeit fihren.

Im Dezember 2012 hat die Gemeinde Nettersheim ihre Kiindigung zurtickgezogen.

C) Stammkapital und Anteile
Der Zweckverband besitzt kein Stammkapital.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Unter Beachtung des § 18 Abs. 3 GKG NRW finden die Vorschriften Uber Wirtschaftsfihrung und
Rechnungswesen der Eigenbetriebe (EigVO NRW) sinngemal Anwendung.

Soweit seine sonstigen Ertrage nicht ausreichen, um den Finanzbedarf zu decken, erhebt der Zweck-
verband von seinen Mitgliedern eine Umlage nach § 19 GKkG. Die Hohe der Umlage richtet sich zum
einen nach dem nach betriebswirtschaftlichen Grundséatzen ermittelten Aufwand und zum anderen nach
der Inanspruchnahme der Produkte und Leistungen durch die Verbandsmitglieder.

E) Zusammensetzung der Organe

a) Verbandsversammlung (je Verbandsmitglied ein Vertreter mit einer Stimme)

b) Verwaltungsrat (Verbandsvorsteher, dessen zwei Stellvertreter sowie je finf Hauptverwaltungs-
beamte/leitende Bedienstete aus den Gebieten der Kreise Diiren, Erftkreis und Euskirchen)

¢) Verbandsvorsteher

Daneben besteht ein Rechnungsprifungsausschuss. Der Zweckverband beruft einen Geschéftsfuhrer.

a) Vertreter des Kreises in der Verbandsversammlung

Mitglied Stellvertreter
Josef Carl Rhiem (CDhU) Franz Cremer (SPD)
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b) Vertreter des Kreises im Verwaltungsrat
Der Kreis Euskirchen wird im Verwaltungsrat durch Herrn Johannes Adams, Geschéftsbereichsleiter I,
(stellvertretender Verbandsvorsteher) vertreten.

¢) Verbandsvorsteher

Herr Stommel (Burgermeister Stadt Julich)

Stellvertreter:

Herr Hadel (1. Beigeordneter Stadt Wesseling),

Herr Adams (Geschaftsbereichsleiter I, Kreis Euskirchen)
Geschéftsfuhrer: Karl Heinz Wergen

F) Jahresabschluss

Der Jahresabschluss fur das Jahr 2012 lag zum Zeitpunkt der Berichterstattung noch nicht vor und wird
im nachsten Beteiligungsbericht dargestellt.
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3. Zweckverband Verkehrsverbund Rhein-Sieg (ZV VRS) und Verkehrsverbund Rhein-Sieg
GmbH (VRS GmbH)

Glockengasse 37-39
50667 Koln

Internet: http://www.vrsinfo.de/

A) Ziele der Beteiligung

Der Zweckverband VRS erflllt Aufgaben nach dem Gesetz tber den 6ffentlichen Personennahverkehr
NW (OPNV-Gesetz) und sonstigen Vorschriften. Dazu gehort insbesondere die Weiterentwicklung und
Fortschreibung des Verbundtarifs sowie Marktforschung und Erstellung von Marketingkonzepten. Die
VRS GmbH nimmt fiir den ZV VRS die diesem obliegenden Aufgaben wahr. In Abstimmung mit den
Verkehrsunternehmen nimmt sie Aufgaben als Dienstleister im Rahmen eines Verkehrsverbundes im
Sinne des § 8 Abs. 3 des Personenbeférderungsgesetzes wahr. Die Erbringung von Leistungen des
offentlichen Personennahverkehrs (OPNV) ist ein dringender 6ffentlicher Zweck im Sinne des § 108
Abs. 1 Nr. 1 in Verbindung mit § 107 Abs. 1 GO. Aus Griinden der Ubersichtlichkeit sind an dieser Stel-
le beide Institutionen dargestellt.

Mit der am 01.01.2008 in Kraft getretenen Anderung des OPNVG NRW ist die Aufgabe der konzeptio-
nellen Planung und Gestaltung des Schienenpersonennahverkehrs (SPNV) auf den neu gegriindeten
Zweckverband Nahverkehr Rheinland (ZV NVR) ubertragen worden, dessen Mitglieder der ZV VRS
und der Aachener Verkehrsverbund sind.

B) Erfullung des offentlichen Zwecks

Auszug aus der aufgabenkritischen Untersuchung des Kreises im Jahre 2003:

Jst die Mitgliedschaft zur Aufgabenerfiillung des Kreises erforderlich und/oder kann ggf. die Mitglied-
schaft entfallen?

Ja, da es sich um einen Pflichtverband nach § 5 OPNVG NRW handelt. Die Mitgliedschaft kann nicht
entfallen.

Kdnnen die vom Zweckverband wahrgenommenen Aufgaben entfallen oder reduziert werden?

Nein. Der Zweckverband bedient sich fir die operative Aufgabenerfiillung der VRS GmbH. Die regel-
maRige Prufung der Wirtschafts- und Finanzplanung der GmbH wird in den Gremien der GmbH, in de-
nen der Kreis Euskirchen vertreten ist, beraten und beschlossen. Bisher ergaben sich keine Ansatz-
punkte fir eine Forderung nach Wegfall oder Reduktion von Aufgaben.

Kann die Aufgabe in anderer Form (besser) wahrgenommen werden?

Nein, da die Organisationsform vorgeschrieben ist.

Bestehen Erfullungsdefizite bei der Aufgabenerledigung? Nein.

Sind zusatzliche Leistungsanforderungen an den Zweckverband absehbar?

Im Rahmen des kiinftigen OPNV-Wettbewerbes werden sich neue Aufgaben fiir die VRS GmbH
ergeben, deren Umfang jedoch noch nicht abgeschatzt werden kann

Abschlussbewertung:

Die Mitgliedschaft im Zweckverband ist durch das OPNVG NRW vorgeschrieben. Zur Aufgabenerledi-
gung bedient sich der Zweckverband der VRS GmbH, deren Alleingesellschafter er ist, und bei deren
regelméaRigen Priufungen sich keine Ansatzpunkte fir eine Verbesserung der Aufgabenwahrnehmung
und ihrer Wirtschaftlichkeit gezeigt haben.*

C) Beteiligungsverhéltnisse

Der Kreis Euskirchen ist Mitglied im Zweckverband Verkehrsverbund Rhein-Sieg, weiterhin die Stadt
Bonn, der Rhein-Erft-Kreis, die Stadt Koln, die Stadt Leverkusen, die Stadt Monheim am Rhein, der
Oberbergische Kreis, der Rhein-Sieg-Kreis und der Rheinisch-Bergische Kreis. Jedes Verbandsmitglied
entsendet je angefangene 100.000 Einwohner einen Vertreter in die Verbandsversammlung.

Der Zweckverband VRS wiederum ist Alleingesellschafter der Verkehrsverbund Rhein-Sieg GmbH mit
einem Stammkapital i.H.v. 240.000 €.

Der Zweckverband VRS ist neben dem Zweckverband Aachener Verkehrsverbund (AVV) Verbandsmit-
glied im Zweckverband Nahverkehr — SPNV & Infrastruktur — Rheinland (ZV NVR).

Der ZV Nahverkehr Rheinland ist wiederum Alleingesellschafter der Nahverkehr Rheinland GmbH mit
einem Stammkapital i.H.v. 100.000 €.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen
Durch den Zweckverband VRS wird eine jahrliche Verbandsumlage erhoben, ndheres s. Teil D.2.
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E) Zusammensetzung der Organe

1. ZV Verkehrsverbund Rhein-Sieg

a) Verbandsversammlung

b) Verbandsvorsteher

2. Verkehrsverbund Rhein-Sieqg GmbH

a) Gesellschafterversammlung (wird durch ZV VRS besetzt)

b) Aufsichtsrat (Kreis EU entsendet 2 von 20 Mitgliedern)

c) Beirat (Vertreter der Verkehrsunternehmen, die verbundrelevante Verkehre erbringen)
d) Geschéftsfiihrung

3. ZV Nahverkehr Rheinland

a) Verbandsversammlung

b) Hauptausschuss

¢) Verbandsvorsteher

4. Nahverkehr Rheinland GmbH

a) Gesellschafterversammlung (wird durch den ZV NVR besetzt)
b) Aufsichtsrat (Kreis EU entsendet 1 von 28 Mitgliedern)

¢) Geschaftsfuhrung

1a) Vertreter des Kreises in der Verbandsversammlung des ZV VRS

Mitglieder Stellvertreter (gebundene Vertretung)
1. LR Gunter Rosenke Achim Blindert (GBL IV)
2. Bernd Kolvenbach (CDU) Hans Schmitz (SPD)

1b) Verbandsvorsteher des ZV VRS
Landrat Rolf Menzel (Rheinisch-Bergischer Kreis)
Stellvertreter: Landrat Ginter Rosenke

2a) Gesellschafterversammlung der VRS GmbH: Besetzung durch ZV VRS

2b) Vertreter des Kreises im Aufsichtsrat der VRS GmbH

Mitglied Stellvertreter

Bernd Kolvenbach (CDU) Hans Schmitz (SPD)

2c) Vertreter des Kreises im Beirat der VRS-GmbH
Der Kreis wird im Beirat in seiner Funktion als Verkehrsunternehmen (BgA) durch Herrn Achim Blindert
(GBL IV) vertreten.

2d) Geschaéftsfihrung der VRS-GmbH
Dr. Norbert Reinkober
Dr. Wilhelm Schmidt-Freitag

3a) Vertreter des Kreises in der Verbandsversammlung des ZV NVR

Mitglieder Stellvertreter (gebundene Vertretung)

1. LR Gunter Rosenke Achim Blindert (GBL IV)
2. Bernd Kolvenbach (CDU) Hans Schmitz (SPD)
3b) Hauptausschuss des ZV NVR

Mitglied Stellvertreter (gebundene Vertretung)
Bernd Kolvenbach, Vorsitzender (CDbU) Hans Schmitz (SPD)

3c) Verbandsvorsteher des ZV NVR

Landrat Stephan Pusch (Kreis Heinsberg)

Stellvertreter: Landrat Giinter Rosenke

4a) Gesellschafterversammlung der NVR GmbH: Besetzung durch ZV NVR

4b) Vertreter des Kreises im Aufsichtsrat der NVR GmbH

Mitglied Stellvertreter
Bernd Kolvenbach (CDU) Achim Blindert (GBL IV)
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4c) Geschéftsfuhrung der NVR GmbH
Dr. Norbert Reinkober

Dr. Wilhelm Schmidt-Freitag

Hans Joachim Sisternich bis 31.12.2012

F) Jahresabschluss

Der Jahresabschluss 2011 des Zweckverbandes ist ab Seite 286 und der Jahresabschluss 2012 der
GmbH ist ab Seite 294 dargestellt.

Der Jahresabschluss 2012 des Zweckverbandes lag zum Zeitpunkt der Berichterstellung noch nicht vor
und wird im nachsten Beteiligungsbericht dargestellt.
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Verkehrsverbund Rhein-Sieg GmbH, Koln
Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2012 bis zum 31. Dezember 2012

Gewinn- und Verlustrechnung

2012 Vorjahr

EUR EUR
1. Zuschiisse 6.294.766,19 5.493.367,60
2. Erstattungen 4.213.886,89| 4.572.287,90
3. Sonstige betriebliche Ertrége 683.581,35 678.727,78
4. Sachaufwand 4.806.295,78] 5.116.149,02
5. Rohergebnis 6.385.938,65| 5.628.234,26
6. Personalaufwand

a) Lohne und Gehdlter 3.094.449,71f 2.891.770,34
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 1.231.453,92 887.779,95
- davon fiir Altersversorgung EUR 447.359,61
(i.V. EUR 114.631,61) -
4.325.903,63] 3.779.550,29
7. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-
stande des Anlagevermégens und Sachanlagen 382.604,93 355.703,49
8. Sonstige betriebtiche Aufwendungen 1.706.607,46] 1.354.000,29
9. Ertrage aus anderen Wertpapieren 45.573,57 50.069,95
10. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 147.521,85 273.297,23
11, Abschreibungen auf Finanzanlagen 0,00 12.572,96
12. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 96.861,16 105.271,41
13. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 67.056,89 344,503,00
14. AuBerordentlichen Aufwendungen 0,00 234.504,00
15. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 -234.504,00
16. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 67.056,89 109.999,00
17. Jahresiiberschuss 0,00 0,00




Verkehrsverbund Rhein-Sieg GmbH, Kéln Lagebericht
fiir das Geschaftsjahr 2012

1. Geschiftstitigkeit und 6ffentliche Zwecksetzung

Die Verkehrsverbund Rhein-Sieg GmbH befindet sich zu 100% in kommunalem Eigentum.
Einziger Anteilseigner ist der Zweckverband Verkehrsverbund Rhein-Sieg.

Gegenstand des Unternehmens ist gemaR Zweckverbandssatzung bzw. Gesellschaftsvertrag
die Erbringung von Dienstleistungen im &ffentlichen Personennahverkehr (OPNV). Die
Gesellschaft nimmt fiir ihren alleinigen Eigentiimer den Zweckverband Verkehrsverbund
Rhein-Sieg (ZV VRS) die diesem obliegenden Aufgaben wahr und sie nimmt — in Abstimmung
mit den Verbundverkehrsunternehmen— als Dienstleister im Rahmen eines Verkehrs-
verbundes bestimmte Aufgaben wahr. Dazu gehéren insbesondere die jahrliche Fortschrei-
bung des Gemeinschaftstarifs, die Abstimmung und Erstellung des Verbundfahrplans sowie
die Aufteilung der Tariferldse auf die Verkehrsunternehmen nach bestehenden

Einnahmeaufteilungsregelungen.

Im Wirtschaftsjahr 2012 wurde auf die Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung geachtet
und der Zweck erreicht {§ 108 Abs. 2 GO NW).

2. Geschéaftsentwicklung

2.1.Gesamtwirtschaftliche Entwicklung 2012

Die deutsche Wirtschaft ist im Jahresdurchschnitt 2012 weiter gewachsen: um 0,7% war das
preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt héher als im Vorjahr. Dieser Zuwachs fiel allerdings
deutlich niedriger aus als die Zuwichse in den beiden vorangegangenen Jahren (2010:
+4,2%; 2011: +3%) Der geringere Zuwachs blieb ohne Folgen fiir den OPNV-Markt.

2.2 Branchenentwicklung

im Jahr 2012 wurden in Deutschland fir fast 10 Mrd. Fahrten 6ffentliche Verkehrsmittel in
Anspruch genommen. Die Fahrgastzahlen der rund 450 OPNV-Unternehmen im VDV steigen
seit zehn Jahren um durchschnittlich 1% jéhrlich an. Fahrgastzuwachs und Preisanpassungen
haben die Ertrage aus der Fahrgastbeférderung weiter steigen lassen. Im Berichtsjahr haben
die bundesdeutschen Verkehrsunternehmen Ertrige in Hohe von 10,7 Mrd. Euro erzielt.

Wadhrend in GroRstidten und Ballungsrdumen die Nachfrage nach &ffentlichen
Personennahverkehrsleistungen steigt, wirkt sich in Klein- und Mittelstddten sowie im
landlichen Raum die demografische Entwicklung — sinkende Bevdlkerungszahlen und vor
allem riickldufige Schiilerzahlen - negativ aus. Insbesondere in ldndlichen Regionen haben
Unternehmen eher mit Fahrgastriickgdngen zu kampfen.
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2.3 Verbundentwicklung

Zwischen Januar und Dezember 2012 wurden im Verbundraum Rhein-Sieg 516,3 Mio.
Fahrten mit Bus und Bahn unternommen; gegentiber dem Vorjahr eine Steigerung um 9,45

Mio. Fahrten bzw. 1,87%.

Die Tariferldse stiegen im gleichen Zeitraum um 23,96 Mio. Euro bzw. 4,5% auf 556,5 Mio.
Euro. Wie in den Vorjahren liegt der prozentuale Umsatzzuwachs iiber der zum 1.1.2012
vorgenommenen Preisanpassung in Hohe von 3,4%. Fur diese Tarifanpassung kam wie im
Vorjahr ein standardisierter Tariffortschreibungsansatz zur Anwendung.

Wihrend im Bereich Bartarif erneut ein leichter Riickgang zu verzeichnen ist - die Zahl der
Fahrten ist von 62,3 auf 60,9 Mio. Fahrten (-2,33%) gesunken — nutzen immer mehr VRS-
Kunden Zeitfahrausweise, vor allem JobTickets. 2012 wurden 204,4 Millionen Fahrten mit
den ZeitTickets fiir Erwachsene (+1,95% bzw. +3,9 Mio. Fahrten) und 203,4 Mio. Fahrten mit
den ZeitTickets im Ausbildungsverkehr (+3,19 % bzw. 6,28 Mio. Fahrten) unternommen.
Allein das JobTicket verzeichnete im Berichtsjahr einen Kundenzuwachs im Vergleich zum
Vorjahr von 3,4% auf 193.100 Nutzer (+6.300 Kunden).

Jeder zweite Schiiler im VRS kann mittlerweile mit einem SchilerTicket 365 Tage im Jahr mit
Bussen und Bahnen im VRS fahren. Obwohl| die Schilerzahl im Verbundgebiet im
vergangenen Jahr um fast 5000 Schiiler gesunken ist, gab es einen deutlichen Anstieg bei
den SchiilerTickets. So waren 2012 200.700 Schiilerinnen und Schiiler (+13,2 % bzw.+23.400
Kunden) im Besitz dieses netzweiten Abos. Einen Zuwachs gibt es auch beim SemesterTicket.
Durch den starken Anstieg der Studierendenzahl hat sich auch die Zahl der SemesterTickets
auf 112.600 (+10,1 % bzw. +10.300 Kunden) erhoht.

3. Wirtschaftliche Lage der Gesellschaft
3.1 Vermégenslage

Die Verkehrsverbund Rhein-Sieg GmbH weist zum 31.12.2012 eine Bilanzsumme von 47,024
Mio. Euro aus (Vorjahr: 37,866 Mio. Euro). Die Erhohung der Bilanzsumme resultiert im
Wesentlichen aus dem Anstieg des Umlaufvermdgens. Im Vergleich zum Vorjahr (35,457
Mio. Euro) entfallen auf die Bilanzposition Kassenbestinde/Guthaben bei Kreditinstituten im
Berichtsjahr 43,530 Mio. Euro. Dem steht ein Anstieg der Sonstigen Verbindlichkeiten
{(Vorjahr: 33,534 Mio. Euro) auf 42,593 Mio. Euro gegeniiber. Hierbei handelt es sich vor
allem um vereinnahmte Entgeite aus weiterzuleitenden Befdrderungsentgelten aus dem
Verbundausgleich der Einnahmeaufteilung des VRS- und des NRW-Tarifs. Die unter den
Finanzanlagen ausgewiesenen Wertpapiere des Anlagevermogens dienen der Riickdeckung
der Verpflichtungen aus Pensionszusagen.
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3.2 Finanzlage

Nach Verrechnung der liquiden Mittel mit den abzufiihrenden Entgelten aus der
Einnahmeaufteilung des VRS- und des NRW-Tarifs standen der Gesellschaft ausreichende
liquide Mittel zur Verfiigung, um ihren kurzfristigen Finanzbedarf zu decken.

3.3 Ertragslage

Die Verbundgesellschaft hat sich gemaR ihrem Gesellschaftsvertrag aus Zuwendungen,
Ertragen aus ihrer wirtschaftlichen Titigkeit und freiwilligen Leistungen ihres Gesellschafters
zu finanzieren. Die Betriebsleistung — Zuschiisse, Erstattungen und die sonstigen
betrieblichen Ertrige — weist fiir das Geschéiftsjahr 2012 ein Gesamtvolumen von
11.192 Mio. Euro auf. Im Vergleich zum Vorjahr (10,744 Mio. Euro) ist dies ein Anstieg von
0,448 Mio. Euro bzw. 4,2%.

Der Sachaufwand lag mit 4,806 Mio. Euro um etwa 6 % unter dem Vergleichswert des
Vorjahres. Der Personalaufwand hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 0,546 Mio. Euro
erhoht. Dieser Aufwandsanstieg resultiert im Wesentlichen aus den héheren Aufwendungen
fir Altersversorgung (2011: 0,114 Mio. Euro / 2012: 0,447 Mio. Euro). Die sonstigen
betrieblichen Aufwendungen erhéhten sich um ca. 0,352 Mio. Euro gegenitber dem Vorjahr.
Dieses ist im wesentlichen auf die Erhéhung des Sonderpostens fiir Investitionszuschisse
zurickzufithren.

Die im Geschaftsjahr 2012 nicht verbrauchten Finanzmittel werden gemdR der
mittelfristigen Finanzplanung 2013 bis 2016 in den Folgejahren zur Deckung h&herer Sach-
und Personalaufwendungen eingesetzt.

4. Nachtragsbericht

Vorginge von besonderer Bedeutung waren nach dem Bilanzstichtag nicht zu verzeichnen.

5. Chancen- und Risikobericht

Die Unternehmensabteilungen fiihren fur ihren Verantwortungsbereich regelmaRig
Risikoinventuren durch. In einem Risikoreporting werden mégliche Risiken erfasst, bewertet
und falls erforderlich entsprechende MaRnahmen eingeleitet. Da die Verbundgesellschaft
nicht operativ am Marktgeschehen teilnimmt, ist sie keinen Kosten- und Umsatzrisiken im
Hinblick auf die Entwicklung an den Beschaffungs- und Absatzmarkten unterworfen.

Da die Gesellschaft sich zu groRen Teilen Uber Zuwendungen des Landes finanziert, haben
Anpassungen des Landesfinanzierungssystems unmittelbare Auswirkungen auf die Ertrags-
lage des Unternehmens. Mit der Revision des OPNVG NRW Ende 2012 wurden die
finanziellen Grundlagen fir die Finanzierung der Regieaufgaben der VRS GmbH landesseitig
angepasst. Im Wirtschaftsjahr 2013 kann der Zweckverband Nahverkehr Rheinland nur noch
2,8 % seiner Finanzmittel nach § 11 Abs. 1 OPNVG zur Deckung anfallender Regiekosten bei
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den Verbundgesellschaften —AVV und VRS GmbH bzw. NVR GmbH - verwenden. Im Vorjahr
lag der Anteilswert noch bei 3,0%. Fiir das Haushaltsjahr 2014 sinkt der Anteil weiter auf
2,7 %. Sollte das Land auf eine weitere Abschmelzung dieses Anteils bestehen, besteht ab
2015 die Gefahr, dass es bei fehlender Alternativfinanzierung zu Einschnitten bei der
Aufgabenwahrnehmung der Verbundgesellschaft kommen kann.

6. Prognosebericht

im Jahr 2013 bleiben die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fiir die VRS GmbH stabil.
Seitens des Zweckverbandes Nahverkehr Rheinland liegt der Zuwendungsbescheid in Héhe
von 2,334 Mio. Euro vor. Auch die Zuwendungsbescheide fiir die Finanzierung der
Leistungen des KompetenzCenter Marketing einschlieRlich der KommunikationsmaRnahmen
»Busse und Bahnen” liegen seitens des Landes vor. Der Gesellschafter Zweckverband VRS
und die im Beirat vertretenen Verkehrsunternehmen leisten wie im Vorjahr mit jeweils
300.000 Euro ihren Finanzierungsbeitrag. Die Umlagegenehmigung der Bezirksregierung
Ké!n fur das Haushaltsjahr 2013 liegt vor.

Der im Unternehmen zur Anwendung kommende Tarifvertrag TV6D-V (Laufzeit bis
28.02.2014) sieht ab 01. Januar 2013 und ab 01. August 2013 eine Entgelterh6hung von
jeweils 1,4 % vor. Dies wurde bereits in den Planansatzen fir den Wirtschaftsplan 2013

bericksichtigt.
Vor diesem Hintergrund rechnet die Geschéftsfiihrung fiir 2013 und 2014 mit einem

ausgeglichenen Jahresergebnis. Ab 2015 kann ein eventuell geringerer Zuschuss des ZV NVR
(§ 11er- Mittel) an die VRS GmbH Anpassungen auf der Einnahmen- bzw. Aufwandsseite

erforderlich machen.

Kéln, 16. Mai 2013
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4. Zweckverband Kronenburger See
Geschaftsfiihrung: Gemeinde Dahlem

Internet:_http://www.dahlem.de/kronenburgersee.php

A) Aufgaben und Ziele des Zweckverbands

Aufgabe des Verbandes ist die Unterhaltung einer Stauanlage und eines Wassersammelbeckens zur
Aufstauung der Kyll oberhalb Kronenburgerhitte. Weiterhin dient der Verband der Tourismusférderung
am Kronenburger See.

B) Mitgliedschaftsverhéltnisse
Mitglieder des Zweckverbandes Kronenburger See sind die Gemeinde Dahlem, die Verbandsgemeinde
Obere Kyll, der Kreis Euskirchen und der Landkreis Vulkaneifel.

C) Stammkapital und Anteile
Der Zweckverband hat kein Stammkapital.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der Verband deckt seinen Finanzbedarf durch die Erhebung von Umlagen von seinen Mitgliedern im
Verhdltnis der Beteiligung der Mitglieder in der Verbandsversammlung (Anteil Kreis Euskirchen: 1/9
bzw. 11,11 %)

E) Zusammensetzung der Organe

a) Verbandsversammlung (9 Sitze, davon Gemeinde Dahlem 5, Landkreis Vulkaneifel 2, Verbandsge-
meinde Obere Kyll und Kreis Euskirchen je 1 Sitz)

b) Verbandsvorsteher

a) Vertreter des Kreises in der Verbandsversammlung

Mitglieder Stellvertreter
Stefanie Seidler (SPD) Johannes Mertens (CDU)

b) Verbandsvorsteher
Reinhold Muller (Burgermeister Gemeinde Dahlem)

F) Jahresabschluss
Wegen der relativ geringen direkten Finanzbeziehungen des Zweckverbandes zum Kreis Euskirchen
wird auf die Beifiigung des Jahresabschlusses verzichtet.
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5. Zweckverband Naturpark Rheinland

Willy-Brandt-Platz 1
50126 Bergheim

Internet: http://www.naturpark-rheinland.de/info/

A) Aufgaben und Ziele des Zweckverbands
Der Verband hat die Aufgabe, im Rahmen seiner Malinahmeplanung das Verbandsgebiet unter Wah-
rung der Belange von Natur und Landschaft sowie der biologischen Vielfalt fir die Erholung der Bevol-
kerung auszubauen und zu pflegen, den umwelt- und sozialvertraglichen Tourismus zu fordern und auf
eine nachhaltige Regionalentwicklung hinzuwirken. lhm obliegen insbesondere:
a) die Betreuung des Naturparks nach § 44 Abs. 1 des Landschaftsgesetzes NRW
b) die Erstellung und Fortschreibung des MaBnhahmeplanes im Sinne des § 44 Abs. 2 des Land-
schaftsgesetzes NRW
c) die Erholungsplanung fiir das gesamte Verbandsgebiet - mit Ausnahme der Planung der in-
neroértlichen Grin- und Erholungsanlagen - auf der Grundlage des MaRhahmeplanes
d) die Koordinierung der Planung von Erholungsanlagen durch Gemeinden und sonstige Dritte im
Interesse einer einheitlichen Naturpark- und Erholungsplanung im Verbandsgebiet
e) die MalRnahmen- und Ausfihrungsplanung sowie die Errichtung der Erholungsanlagen, die der
Verband im Einzelfall auf Dritte Ubertragen kann. Die Bauleitplanung der Gemeinden bleibt un-
berlhrt.
f) die Unterhaltung und der Betrieb der Tageserholungsanlagen, die der Verband auf Dritte tiber-
tragen kann
g) die Beratung und Betreuung fur nicht zum Verbandsgebiet geh6érende Erholungsanlagen auf-
grund von besonderen Vereinbarungen
h) Malnahmen, die der Erhaltung, Entwicklung oder Wiederherstellung einer durch vielfaltige
Nutzung gepragten Landschaft und ihrer Arten- und Biotopvielfalt dienen und in denen zu die-
sem Zweck eine dauerhaft umweltgerechte Landnutzung angestrebt wird
i) die Forderung eines breiten Umweltbewusstseins durch Umweltbildung, Informations- und Of-
fentlichkeitsarbeit.

B) Mitgliedschaftsverhéltnisse
Mitglieder des Zweckverbandes sind der Rhein-Erft-Kreis, der Kreis Euskirchen, der Rhein-Sieg-Kreis,
die Stadt Bonn, die Stadt KoéIn und die RWE Power AG.

C) Stammkapital und Anteile
Der Zweckverband besitzt kein Stammkapital.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der Finanzbedarf des Zweckverbandes wird gedeckt aus Zuwendungen, Spenden, sonstigen Einnah-
men und Umlagen der kommunalen Mitglieder. Der Zweckverband erhebt von den Verbandsmitgliedern
eine Umlage, soweit seine sonstigen Einnahmen nicht ausreichen, um seinen Finanzbedarf zu decken.
Die Umlage wird von den Mitgliedern nach einem prozentualen Schliissel auf der Basis der eingebrach-
ten Flachen und der Bevolkerungszahl erhoben. Die RWE Power AG ist von der Umlage freigestellt.

E) Zusammensetzung der Organe

a) Verbandsversammlung (insg. 18 Mitglieder, davon 3 Kreis Euskirchen, je Vertreter eine Stimme)

b) Verbandsausschuss (je Mitglied 1 Vertreter mit gleichem Stimmrecht)

¢) Planungsausschiisse Nord und Siud (Je ein Vertreter/Verbandsmitglied sowie die Blrgermeister der
jeweiligen kreisangehérigen Stadte und Gemeinden)

d) Verbandsvorsteher

a) Vertreter des Kreises in der Verbandsversammlung

Mitglieder Stellvertreter

1. AV Manfred Poth Achim Blindert (GBL IV)
2. Josef Carl Rhiem (CDbU) Hans Peter Nussbaum (CDU)
3. Heinrich Hettmer (SPD) Margret Rhiem (SPD)
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b) Vertreter des Kreises im Verbandsausschuss

Mitglieder Stellvertreter
1. LR Gunter Rosenke (stv. Verbandsvorsteher)
2. Josef Carl Rhiem (CDbU) Margret Rhiem

c) Vertreter des Kreises im Planungsausschuss Nord

Mitglieder Stellvertreter
1. LR Gunter Rosenke (stv. Verbandsvorsteher)
2. Josef Carl Rhiem (CDU) Heinrich Hettmer

Vertreter des Kreises im Planungsausschuss Sid

Mitglieder Stellvertreter
1. LR Gunter Rosenke (stv. Verbandsvorsteher)
2. Hans Peter Nussbaum (CDU) Andreas Schulte

d) Verbandsvorsteher

Landrat Werner Stump, Rhein-Erft-Kreis
Stellvertreter: LR Glinter Rosenke
Geschéftsfihrer: Harald Sauer

F) Jahresabschluss

(SPD)

(SPD)

(SPD)

Wegen der relativ geringen direkten Finanzbeziehungen des Verbandes zum Kreis Euskirchen wird auf

die Beifligung des Jahresabschlusses verzichtet.
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6. Zweckverband Region Aachen

Dennewartstral3e 25 - 27
52068 Aachen

Internet: http://www.regionaachen.de/

nachrichtlich:

A) Aufgaben und Ziele des Zweckverbands

Der Zweckverband organisiert die politische und administrative Zusammenarbeit der Verbandsmitglie-

der mit dem Ziel einer nachhaltigen Entwicklung der Region. Er hat die Aufgabe, eine gemeinsame re-

gionale und grenziberschreitende Strukturentwicklung zu betreiben. Hierzu gehdren insbesondere:

1. Initiierung und Umsetzung von regionalen und grenziiberschreitenden Netzwerken und Kooperati-
onsprojekten.

2. Die Forderung der Zusammenarbeit in und mit der EUREGIO Maas-Rhein.

3. Die Koordinierung, Biindelung und Vertretung der regionalen Interessen in Institutionen und Gremi-
en der Uberregionalen Zusammenarbeit (z. B. Innovationsregion Rheinisches Revier, Metropolregion
Rheinland).

4. Die koordinierte Steuerung und Umsetzung
a) nationaler und européischer Férderprogramme (z. B. INTERREG, ESF und EFRE),

b) der regionalen Arbeitspolitik, insbesondere der regionalisierten Landesarbeitspolitik NRW,
c) der regionalen und grenziberschreitenden Kulturpolitik (insbesondere RKP NRW), sowie die Be-
ratung von Antragstellern.

5. Die Weiterentwicklung der Bildungs- und Wissensregion.

6. Die Befassung mit regionsweit relevanten Themen der Tourismusentwicklung, der Infrastrukturaus-

stattung sowie der Einrichtungen der Daseinsvorsorge.

Regionalmarketing und regionale Imagebildung.

Die Zusammenarbeit mit der AGIT mit dem Ziel einer koordinierten Aufgabenwahrnehmung

Die regelmaRige Information der Offentlichkeit, insbesondere der Stadte und Gemeinden, iiber die

Arbeit des Zweckverbandes.

© N

B) Mitgliedschaftsverhéaltnisse

Mitglieder des Zweckverbandes sind die StadteRegion Aachen, die Stadt Aachen und die Kreise Duren,
Euskirchen und Heinsberg. Der Landschaftsverband Rheinland gehdrt dem Zweckverband als beraten-
des Mitglied an.

C) Stammkapital und Anteile
Der Zweckverband besitzt kein Stammkapital.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der Zweckverband erhebt von den ihm angehérenden Gebietskérperschaften eine Umlage, soweit sei-
ne Ertrage die entstehenden Aufwendungen nicht decken. Die Umlage ist nach der Einwohnerzahl der
Verbandsmitglieder zu bemessen, wobei bei der Bemessung der stadteregionalen Umlage die Einwoh-
nerzahl der Stadt Aachen nicht zu berticksichtigen ist. MaRgeblich ist die von IT NRW amtlich festge-
stellte Einwohnerzahl nach dem Stand des 30.06 des Jahres, das dem Jahr vorausgeht, fir das die
Haushaltssatzung beschlossen wird.

Die vorstehende Regelung gilt nicht fir den Landschaftsverband Rheinland. Dieser zahlt an den
Zweckverband einen Beitrag gemalR gesonderter Vereinbarung.

E) Zusammensetzung der Organe

a) Verbandsversammlung (insg. 61 Mitglieder, davon 12 Kreis Euskirchen, je Vertreter eine Stimme)
b) Prasident des Zweckverbandes

¢) Verbandsvorsteher
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a) Vertreter des Kreises in der Verbandsversammlung

Mitglieder Stellvertreter

1. LR Giinter Rosenke AV Manfred Poth
2. Ute Stolz (CDU) Clas Kohlheyer
3. Gunter Weber (CDU) Carl Josef Rhiem
4. Bernd Kolvenbach (CDbU) Hans Peter Wasems
5. Ruth Schmitz (CDU) Johannes Esser
6. Urban Josef Julich (CDU) Gunther Schulz
7. Heinrich Hettmer (SPD) Uwe Schmitz

8. Hans Schmitz (SPD) Markus Ramers
9. Peter Rau (FDP) Christian Grau
10. Hans Reiff (FDP) Dirk van Meenen
11. Franz Troschke (UWV) Thomas Pick

12. Angela Kalnins (B90O/Grine) Nathalie Konias

b) Présidentin des Zweckverbandes
Regierungsprasidentin Gisela Walsken
¢) Verbandsvorsteher
Landrat Wolfgang Spelthahn, Kreis Diren
Stellvertreter: LR Glinter Rosenke

OB Marcel Philipp, Stadt Aachen
Geschaftsfihrer: Ulrich Schirowski

F) Jahresabschluss

Der Zweckverband Region Aachen wurde zum 01.01.2013 gegriindet.
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7. Erftverband

Am Erftverband 6
50126 Bergheim

Internet: http://www.erftverband.de/

A) Aufgaben und Ziele des Zweckverbands
Der Erftverband nimmt die folgenden Aufgaben wahr:
1. Die Erforschung und Beobachtung der wasserwirtschaftlichen Verhéltnisse im Zusammenhang mit
dem Braunkohlenabbau:
¢ Regelung des Grundwasserstands
e MaRnahmen zur Sicherung der Versorgung der Bevdlkerung und der Wirtschaft mit Wasser
e Ausgleich nachteiliger 6kologischer Verédnderungen
2. Die Unterhaltung oberirdischer Gewasser einschlie3lich Hochwasserschutz:
e Rickfuhrung ausgebauter oberirdischer Gewasser in einen naturnahen Zustand
e Vermeidung nachteiliger Veranderungen des oberirdischen Wassers
3. Die Abwasserbehandlung und Klarschlammbeseitigung sowie Sanierung, Instandhaltung und Be-
trieb von Kanalnetzen

B) Mitgliedschaftsverhéaltnisse
Der Erftverband ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts fur das Einzugsgebiet der Erft und an-
grenzende Gebiete. Er dient dem Wohl der Allgemeinheit und dem Nutzen seiner Mitglieder. Aus der
Systematik des § 6 des Erftverbandgesetzes (ErftVG) ergeben sich sechs Mitgliedergruppen:
e Braunkohlenbergwerk
Elektrizitatswirtschaft
kreisfreie Stadte, kreisangehdrige Stadte und Gemeinden
Kreise
Unternehmen, sonstige Trager der 6ffentlichen Wasserversorgung
gewerbliche Unternehmen.

C) Stammkapital und Anteile
Der Erftverband besitzt kein Stammkapital.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Mitglieder haben dem Verband die Beitrdge zu leisten, die zur Erfullung seiner Aufgaben und seiner
Verbindlichkeiten und zu einer ordentlichen Haushalts- oder Wirtschaftsfihrung erforderlich sind, soweit
andere Einnahmen zur Deckung der Ausgaben des Verbandes nicht ausreichen.

E) Zusammensetzung der Organe

a) Delegiertenversammlung (insg. 102 Delegierte, davon 1 Kreis Euskirchen)
b) Verbandsrat (insg. 15 Mitglieder)

¢) Vorstand

a) Vertreter des Kreises in der Delegiertenversammlung

Mitglieder Stellvertreter
Urban-Josef Jilich (CDU) Hans-Josef Nolden (CDU)

b) Vertreter des Kreises im Verbandsrat
Der Kreis Euskirchen ist im Verbandsrat nicht vertreten.

¢) Vorstand

Dr.-Ing. Wulf Lindner

Standiger Vertreter des Vorstands:
Dipl.-Ing. Norbert Engelhardt
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nachrichtlich:

Ab 01.05.2013 ist der Kreis Euskirchen im Verbandsrat des Erftvevbandes vertreten. Mit Dringlichkeits-
entscheidung (D 4/2013) vom 22.01.2013 hat der Kreistag Herrn Josef Reidt (CDU) zum ordentlichen
Mitglied des Verbandsrates benannt.

Mit gleicher Dringlichkeitsentscheidung hat der Kreistag beschlossen, Herrn Hans Schmitz (SPD) ab
01.05.2013 in die Delegiertenversammlung des Erftverbandes zu entsenden.

F) Jahresabschluss
Wegen der relativ geringen direkten Finanzbeziehungen des Verbandes zum Kreis Euskirchen wird auf
die Beifiigung des Jahresabschlusses verzichtet.

Die Jahresberichte sind im Internet abrufbar.
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8. Wasserverband Eifel-Rur (WVER)

Eisenbahnstralle 5
52353 Diren

Internet: http://www.wver.de/

A) Aufgaben und Ziele des Zweckverbands
Zu den gesetzlichen Aufgaben des WVER gehdoren nach der Vorgabe des Eifel-RurVG:
e der Hochwasserschutz und die Verstetigung des Wasserflusses,
e die Bereitstellung von Wasser fur die Trinkwassergewinnung und von Betriebswasser sowie die
Ausnutzung der Wasserkratft,
e die Bewasserung und Entwasserung von Grundstticken,
e die Beseitigung von Abwassern aus Gewerbe und Privatbereich,
e die Herstellung von naturnahen Verhaltnissen an den Gewassern sowie die Sicherung eines
guten Zustandes der Gewasser.
Grundlage des verbandlichen Handelns ist dabei die Idee des ,Flussgebietsmanagements”, bei der alle
wasserwirtschaftlichen Aufgaben in einer Hand gebiindelt sind. Diese Vorstellung ist auch eine Leitidee
der neuen EU- Wasserrahmenrichtlinie, die sich zum Ziel gesetzt hat, europaweit einen ,guten Zustand”
der Gewasser zu erreichen. Zur Erfullung seiner Aufgaben betreibt der WVER ein miteinander verbun-
denes Talsperrensystem sowie leistungsféhige Klaranlagen und kiimmert sich um den Erhalt von
FlielRgewassern.

B) Mitgliedschaftsverhéltnisse
Das Verbandgebiet des WVER umfasst das in Nordrhein-Westfalen gelegene oberirdische Einzugsge-
biet der Rur. Es erstreckt sich in Nord-Sid-Richtung von Heinsberg bis Hellenthal, von West nach Ost
von Aachen his Diren. Der WVER st als sondergesetzlicher Verband eine Kérperschaft des offentli-
chen Rechts. Seine Mitglieder sind:

e die Kommunen im Verbandsgebiet
die Kreise im Verbandsgebiet
Abwasser ableitende gewerbliche Betriebe im Verbandsgebiet
die Trinkwasserversorger im Verbandsgebiet

C) Stammkapital und Anteile
Der WVER besitzt kein Stammbkapital.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Mitglieder haben dem Verband die Beitrdge zu leisten, die zur Erfullung seiner Aufgaben und seiner
Verbindlichkeiten und zu einer ordentlichen Haushalts- oder Wirtschaftsfihrung erforderlich sind, soweit
andere Einnahmen zur Deckung der Ausgaben des Verbandes nicht ausreichen.

E) Zusammensetzung der Organe

a) Verbandsversammlung (insg. 99 stimmberechtigte Delegierte)
b) Verbandsrat (insg. 15 Mitglieder, von der Delegiertenversammlung gewahlt)
¢) Vorstand

a) und b) Vertreter des Kreises in der Verbandsversammlung und im Verbandsrat
Der Kreis Euskirchen ist in diesen Gremien nicht vertreten.

¢) Vorstand

Prof. Dr.-Ing. Wolfgang Firk
Standiger Vertreter des Vorstands
Robert Steegmans

nachrichtlich:

Der Kreistag hat per Dringlichkeitsentscheidung (D 3/2013) vom 15.01.2013 beschlossen, Herrn Jo-
hannes Esser (CDU) als Delegierten der Mitglieder des Wasserverbandes Eifel-Rur in die Verbands-
versammlung zu entsenden.

F) Jahresabschluss
Die Jahresberichte sind im Internet abrufbar.
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9. Altlastensanierungs- und Altlastenaufbereitungsverband NRW (AAV)

Werksstralte 15
45527 Hattingen

Internet: http://www.aav-nrw.de/

A) Aufgaben und Ziele des Zweckverbands

Der AAV ist ein sondergesetzlicher Verband und damit eine Kérperschaft des o6ffentlichen Rechts. Der Ver-
band erfullt Aufgaben nach dem Altlastensanierungs- und Altlastenaufbereitungsverbandsgesetz (AAV-
Gesetz), dem Landesabfallgesetz, dem Landesbodenschutzgesetzes und dem Gesetz Uber die Um-
weltvertraglichkeitspriifung. Das AAV-Gesetz sieht vor, dass der Verband in den folgenden Féllen zur
Gefahrenabwehr tatig werden kann:

e Malnahmen zur Sanierungsuntersuchung, -planung und Sanierung von Altlasten oder schadli-
chen Bodenverdnderungen nach den Vorschriften des Bundes-Bodenschutzgesetzes
(BBodSch@G).

e MalRnahmen zur weiter gehenden Sanierung von Altlasten oder schadlichen Bodenverande-
rungen, um Grundstiicke fur eine konkret angestrebte Nutzung aufzubereiten, soweit die Auf-
wendungen hierfir in einem angemessenen Verhaltnis zur angestrebten Nutzung stehen.

Wie bereits in der Vergangenheit liegt die Besonderheit darin, dass der Verband nicht nur finanzielle
Mittel bereitstellt (bis zu 80 % der Sanierungskosten bei MaRnahmen zur Gefahrenabwehr), sondern
auch altlastenspezifisches Know-How, das er bei seinen bisher durchgefiihrten Projekten gesammelt
hat. Die technische und finanzielle Umsetzung der Projekte (Planung, Ausschreibung, Vergabe und
Abwicklung der Sanierungsmafnahmen) erfolgt in der Regel durch den AAV als MalRnahmentrager und
Auftraggeber, jedoch grundsatzlich im Zusammenwirken mit den Kommunen, die die Projekte beim
AAV anmelden. Projektmanagement und -controlling werden stets in enger Kooperation und Abstim-
mung mit den kommunalen Partnern durchgefihrt. In der Regel werden hierzu 6ffentlich-rechtliche Ver-
trage geschlossen, in denen die Aufgaben und Zusténdigkeiten aller Beteiligten geregelt sind.

B) Mitgliedschaftsverhéltnisse
Als AAV- Mitglieder sind im Gesetz aufgefuhrt:

o Freiwillige Mitglieder: alle juristischen Personen des Privatrechts und Vereinigungen von juristischen
Personen, die sich auf Grundlage des Kooperationsvertrages zu freiwilligen Beitrdgen gegeniber
dem Verband verpflichtet haben.

e Kreise und die kreisfreie Stadte,

e das Land Nordrhein-Westfalen.

Nattrliche und juristische Personen sowie Kérperschaften des offentlichen Rechts, die nicht Mitglieder nach
oben genannten Kriterien sind, kénnen die Aufnahme in den Verband beantragen. Eine Aufnahmepflicht be-
steht jedoch nicht. Naheres ist in der Satzung geregelt.

C) Stammkapital und Anteile
Der Zweckverband besitzt kein Stammkapital.

D) Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen
Der Verband erhalt zur Erfullung seiner Aufgaben
e Beitrage: Sie betragen pro Einwohner des jeweiligen Mitgliedes 0,03 Euro
e Zweckgebundene Mittel: Sie sind einer zwischen dem Umweltministerium und der NRW-
Wirtschaft abgeschlossenen Kooperationsvereinbarung festgelegt sind

E) Zusammensetzung der Organe

a) Delegiertenversammlung (Zahl der Delegierten richtet sich nach Stimmenanteilen. Je volle 25.000
Euro des in der Kooperationsvereinbarung garantierten und festgelegten Mitgliedsbeitrages bzw. der
Mittel des Landes ergeben eine Stimme)

b) Vorstand (10 Mitglieder)

a) und b) Vertreter des Kreises in Vorstand und Delegiertenversammlung
Der Kreis Euskirchen ist in diesen Organen nicht vertreten.

Geschaftsfuhrer: Gerhard Kmoch
F) Jahresabschluss

Wegen der relativ geringen Bedeutung des Verbandes fur den Kreis Euskirchen wird auf die Beiftigung
des Jahresabschlusses verzichtet. Der Jahresbericht 2012 ist im Internet abrufbar.
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