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asta-haertefallauschuss@uni-koeln.de
Studiengebiithrenberatung:
studiengebuehren@asta.uni-koeln.de
Rechts- und Mietrechtsberatung:
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Studierende als Radiomoderator*innen: Auch das Hochschulradio Kélncampus begriif3t alle Studis ins neue
Semester. Wie das Radio organisiert ist und was es sendet, lest ihr auf Seite 23.

Wessen Uni? Unsere Uni!

achdem die Studien-

| \ ‘ gebithren zu einem

massiven  Riickgang

der Studierenden in Koln ge-

fithrt haben, dirfen wir nach ih-

rer iiberfalligen Abschaffung in

diesem Semester so viele Erstse-

mester wie nie zuvor begriifien.

Aber was erwartet euch an der
Uni?

Das Leben an der Uni ist mehr
als das Hetzen von einer Klausur
zur nachsten, mehr als ein Ort
zum Lernen. Vielmehr ist sie ein
Ort zum Denken und sich entfal-
ten. ,Denken heifdt Uberschrei-
ten, schrieb schon der berihmte
Philosoph Ernst Bloch. Selbstdn-
diges Denken wird an der Uni
leider immer weniger verlangt,
ist deshalb aber nicht weniger
wichtig als frither. Denn wer Fra-
gen stellt und Ideen hat, kann
sich einmischen. Und gerade das
wird gebraucht.

Die Uni lebt von der Beteili-
gung der Studierenden, denn
nur durch sie kann sie nachhal-

tig gestaltet werden. Ob in po-
litischen oder nicht-politischen
Hochschulgruppen, in Fach-
schaften, in der selbstverwal-
teten Fahrradwerkstatt oder
beim Hochschulradio - da wo
Student*innen eigene Projekte
auf die Beine stellen, wird ,,die“
Uni zu ,unserer” Uni.

Die Strukturen der Uni sind
oftmals sehr undemokratisch
und sehen wenig Mitsprache-
rechte fiir die Studierenden vor,
aber durch politisches Engage-
ment und gemeinsame Aktionen
wie dem Bildungsstreik kann im-
mer Verdnderung erreicht wer-
den.

Selbstbestimmung
durch Selbstverwaltung

Der Allgemeine Student*innen-
ausschuss (AStA) ist die demo-
kratisch gewihlte Vertretung aller
Studierenden. Er setzt sich aus
einigen der Hochschulgruppen
zusammen, welche einmal im Jahr

Denken
heisst

tUiberschreiten
Ernst Bloch

von allen Student*innen ins Stu-
dierendenparlament gewihlt wer-
den. Der AStA bekommt einen
Teil des Semesterbeitrages (8,41
Euro) und hat so die Moglich-
keit, viele Projekte zu realisieren.
Uber einige dieser Projekte er-
fahrt ihr mehr in dieser Ausgabe
der ,Nachdruck®, dem Sprachrohr
dieses AStA.

In diesem Sinne wiinschen wir
viel Spaf bei der Lektiire und al-
len Erstsemestern eine erfiullen-
de Studienzeit.

Eure Nachdruck-Redaktion
oeffref@asta.uni-koeln.de

Neue Bildungsproteste
fir November geplant

Am 17. November gehen in
Deutschland wieder Schiiler*innen,
Studierende und Auszubildende
gemeinsam fiir bessere Bildung
auf die Strafle. Aktivist*innen aus
vielen Stadten planen Demonstra-
tionen an diesem Tag und weite-
re Protestaktionen in der ganzen
Woche, die von der internationa-
len Bewegung fiir freie Bildung
zur ,,Global week of action® erklart
wurde.

Damit die Proteste vor Kéln nicht
halt machen, haben sich der AStA
der Uni Koln, die Bezirksschiiler-
vertretung, Gewerkschaftsjugend-
en und politische Gruppen zum
Kélner Bildungsstreikbiindnis zu-
sammengeschlossen und ebenfalls
eine Demo am 17.11. angemeldet.
Los geht’s um 10 Uhr am Albertus-
Magnus Platz.

Alle Beteiligten sind sich einig,
dass unser (Aus-)Bildungssystem
schlechte Lern- und Arbeitsbedin-
gungen, Auslese und Perspektiv-
losigkeit schafft und deshalb als

Ganzes verandert werden muss.

| So sorgt die Schulzeitverkiirzung

an Gymnasien (G8) nicht nur fiir
Leistungsdruck an den Schulen,
sondern durch doppelte Abitur-
jahrginge auch fiir h6here NCs und
einen Uberfiillten Ausbildungs-
markt. Neben der Riicknahme der
Schulzeitverkiirzung fordert das
Koélner Bildungsstreikbiindnis un-
ter anderem ausreichend Studi-
enplitze (auch Masterpldtze) fiir
alle und eine Ubernahmegarantie
fiir Auszubildende. Mehr zu den
Forderungen und zu geplanten
Aktionen findet ihr unter: www.
bildungsstreik-koeln.de. (iwo)

Buslinie 142 wird

verlangert

Die Koélner Verkehrsbetriebe und
der Verkehrsausschuss der Stadt
Ko6ln haben sich auf eine Verlange-
rung der Buslinie 142 geeinigt.

Mit dem Fahrplanwechsel im
Dezember idndert sich die Stre-
ckenfithrung der Buslinie 142. Von
Dezember an wird diese nun zwi-
schen Merheimer Platz und Chlod-
wigplatz verkehren.

Ziel der Streckenverlingerung
ist, neben der Erschliefflung der
Kolner Studtstadt, der Gewinn von
Neukunden. Ein Hintergrund fiir
die neue Streckenfithrung ist die
fortwahrende Kritik an der Ren-
tabilitdit der Buslinie 142, welche
durch die Verlingerung gesteigert
werden soll. (juj)

www.asta.uni-koeln.de
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Demo durch die Innenstadt:
17. November
Start: Albertus-Magnus-Platz, 10 Uhr

»> Bundesweiter Bildungsstreik 2011
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Halbzeit beim Bau des
neuen Studierenden-
| Service-Centers |

Mit Verspatung wurde Mit-
te August Richtfest fiir den

Bau des neuen Studierenden-
Service-Center gefeiert. Ein
Arbeitsunfall, bei dem ein
Bauarbeiter verletzt wurde,
war die Grund fiir die Verle-
gung der Feierlichkeiten. Das
Studierenden-Service-Center
soll in Zukunft die Zentrale
Studienberatung, das Studi-
ensekretariat und das Aka-
demische Auslandsamt be-
heimaten. Ebenfalls sollen
die Lehrbereiche Deutsch als
Fremdsprache, das Professi-
onal Center, Einrichtungen
der Wirtschafts- und Sozi-
alwissenschaften, sowie der
Rechtswissenschaftlichen Fa-
kultit in den Neubau einzie-
hen.

Die Bauarbeiten sollen im
Mai 2013 abgeschlossen sein
und das Gebdude ab Juni 2013
genutzt werden. (juj)

Auslandsstudium
immer beliebter

Das Studium im Ausland
wird zunehmend in Angriff
genommen. Ende September
berichtete das Statistische
Bundesamt, dass 2009 rund
115.500 deutsche Studierende
an auslindischen Hochschu-
len eingeschrieben waren. Im
Vergleich zum Vorjahr stieg
die Anzahl um acht Prozent.
Dabei werden Auslandsse-
mester grofitenteils im ndhe-
ren europdischen Umfeld, in
Osterreich mit einem Anteil
von 20,5 Prozent, den Nie-
derlanden mit 18 Prozent und
Groflbritannien mit 12,1 Pro-
zent absolviert.

Gleichzeitig stieg die An-
zahl der auslandischen Stu-
dierenden an  deutschen
Hochschulen. Wéahrend es
1999/2000 rund 113.000 ein-
geschriebene Studierende an
deutschen Hochschulen gab,
waren es im Wintersemester
2010/2011 Dbereits 185.000;

Doppelte Jahrgange durch Aussetzung von Zivi/Wehr-
pflicht und G8 in Bayern und Niedersachsen treffen
auf unvorbereitete Hochschulen. In der Presse wurde
das Debakel schon breit angekiindigt: Es gibt dieses
| Wintersemester zu wenige Studienpldtze in Deutsch-
land. Auf neun Plitze kommen zehn Bewerber*innen,
wobei die Studienplitze, die jedes Mal durch das Ver-
gabechaos verloren gehen, noch gar nicht einbezogen
sind. Die Zentralstelle fiir die Vergabe von Studien-
plitzen (ZVS) gibt es nicht mehr. Dafiir gibt es immer
mehr lokale Zulassungsverfahren und das bedeutet
vor allem: Lokale Zulassungsbeschrinkungen, auch
Numerus Clausus (NCs), selbst fiir Ficher wie Inge-
nieurswissenschaften, die meist ohne NC auskamen.
Was angesichts des beklagten Fachkriaftemangels in
Deutschland nur verstdndlich war.

Wenn nun aber hohe NCs iiberall die Regel wer-
den, dann ist die ,allgemeine Hochschulzugangsbe-
rechtigung® durch das Abitur nichts mehr wert. Selbst
Warten niitzt moglicherweise nichts, kommen doch
néchstes Jahr die doppelten Abiturjahrginge aus Ba-
den-Wiirttemberg und iiberndchstes Jahr aus Nord-
rhein-Westfalen und konkurrieren mit denjenigen um
Studienplitze, die dieses Jahr leer ausgegangen sind.

Wer diese Zeitung in den Handen hilt, ist hochst-
wahrscheinlich nicht leer ausgegangen, sondern an der
Uni Koéln zugelassen. Trotzdem bleibt der Zugang zum
Studium ein Thema, spitestens dann, wenn der Wech-
sel in den Master ansteht. Auf die doppelten Jahrginge
kommt dann namlich besonders stark das Problem zu,
dass der Master im Sinne seiner Erfinder ein weiter-
~ qualifizierender Abschluss und kein Regelabschluss ist.
Hochstens die Halfte aller Bachelorabsolvent*innen
soll ein Masterstudium beginnen, so die Kultusminis-
terkonferenz im April. Da die Berufsaussichten mit
dem Bachelorabschluss nach allgemeiner Einschit-
zung aber nicht die besten sind, ist diese Vorgabe vollig
unrealistisch. Nach einer Befragung des Zentrums fiir
Hochschulforschung streben zwei Drittel den Master
an. Folglich werden auch beim Master hohe NCs und
andere Zugangsbeschrankungen eine Hiirde fiir die
»zu vielen“ Bewerber*innen bilden. Ein Beispiel hier-
fir ist der kostenpflichtige Einstufungstest, den es an
der WiSo-Fakultit in Kéln bereits gibt.
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Seitdem die meisten Studiengdnge auf Bachelor-Mas-

Studiengebiihren abgeschafft - kein Grund mehr zum ,,Streiken“? Leider nicht,
finden Lea Elsdsser und Leif Wolters. Sieben Griinde im Herbst wieder auf die StraRe zu gehen.

i

' al selektiv ist - ob mit oder ohne Studiengebiihren. Die

| gesetz” der Regierung Riittgers eine Rolle.

Von 100 Akademiker-Kindern studieren 71, von 100
Kindern aus Familien ohne akademische Tradition
schaffen nur 24 den Sprung an die Hochschule. Die-
se Zahlen aus der neuesten Sozialerhebung (2009) des
Studentenwerkes (DSW) belegen wieder einmal den
traurigen Fakt, dass unser Bildungssystem extrem sozi-
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,,Von sozial oﬁenen Hochschulen
sind wir weit entfernt”

(Prof. Dr. Rolf Dobischat, Préasident
des Deutschen Studentenwerkes)
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Auslese beginnt mit dem Wechsel an eine weiterfiih- ﬁ"
rende Schule und geht weiter beim BAF6G-Bezug, der 82!
an vollig unrealistische Regelstudienzeiten gekniipft
ist. Auch bezahlbarer Wohnraum ist in einer teuren
Stadt wie Koln knapp, was gerade Studierenden aus
einkommensschwachen Familien zu schaffen macht.
Und weil ein Bachelor-Studium als ,Vollzeitjob® mit
40-Stunden-Woche konzipiert ist, geht Geldverdienen
nebenher unweigerlich auf Kosten des Studiums.

Wir sind nicht nur von einer sozial offenen, sondern
auch von einer geschlechtergerechten Hochschule noch
weit entfernt, denn Frauen haben deutlich schlechtere
Aussichten auf eine akademische Karriere: Laut Statis-
tischem Bundesamt ist rund die Halfte aller Studieren-
den weiblich, bei Promotionen sinkt der Frauenanteil
aber auf 39 Prozent und bei Professor*innen sogar auf
weniger als 20 Prozent.
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Die unzureichenden Studienbedingungen und die
Auslese unter Studierenden hingen mit den Struktur-
reformen des letzten Jahrzehnts zusammen. Neben der
Einfithrung von Bachelor und Master spielt dabei in °
NRW besonders das sogenannte ,,Hochschulfreiheits-

Leitbild ist seitdem die unabhdngige ,unternehme-
rische Hochschule®, die mit anderen Hochschulen um
Forschungsgelder konkurriert und sich gezielt im Spit-
zenbereich weiterentwickelt. Langfristig folgt daraus
die Aufspaltung in Elitehochschulen und unterfinan-
zierte Universititen, denn wo Forschungsgelder flie-

also ein Anstieg um mehr als
60 Prozent.

ter umgestellt wurden, hat sich die Arbeitsbelastung
der Studierenden stark erhoht. Ahnlich viel Stoff wie
vorher ist in weniger Veranstaltungszeit gepresst wor-
den.

Die Folgen sind spiirbar: Ganzlich damit beschéftigt,
fremdbestimmte Anforderungen zu erfiillen, haben
Studierende kaum noch Zeit, sich intensiver mit den
Themen auseinanderzusetzen, die sie interessieren,
oder auch Gelerntes zu hinterfragen. Die Frage ,Was
muss ich fiir die Klausur konnen?“ hért man zu jedem
Veranstaltungsbeginn, die Frage ,Was kann ich hier
lernen?” dagegen kaum mehr.

In Folge des Drucks nehmen psychische Erkran-
kungen und Medikamentenmissbrauch unter Studie-
renden alarmierende Ausmafle an; die Uni Koln liegt
hier sogar noch tiber dem Bundesdurchschnitt. Nach
Angaben des Hochschulinformationssystems sind
Leistungsprobleme inzwischen der hiufigste Grund
fir einen Studienabbruch. Im Jahr 2000 nannten die
Befragten noch eine berufliche Neuorientierung an
erster Stelle.

Der gestiegene ,Workload®, verbunden mit strik-
ten Lehrplan-Vorgaben oder auch dem perfiden Ma-
luspunktesystem der Kolner WiSo-Fakultit, fithrt zu
Stress und stupidem Auswendiglernen und verhindert

ein selbstbestimmtes, motiviertes Studium!
TGS T R TN e

en, da findet man auch eine bessere Ausstattung und
forschungsstarke Professor*innen, was wiederum den
Ruf einer Universitdt beeinflusst.

Student*innen sind im Modell der ,unternehmeri-
schen Hochschule® bloff Kund*innen, die durch das
Lehrangebot ihre Wettbewerbsfihigkeit auf dem Ar-
beitsmarkt verbessern konnen. Deshalb liegt der Fokus
der Bachelorstudiengénge nicht auf ,,Bildung® im Sin-
ne selbststindigen und kritischen Umgangs mit wis-
senschaftlichen Erkenntnissen, sondern auf ,,Kompe-
tenzerwerb“ fiir den Arbeitsmarkt, also der Aneignung
standardisierter Wissenspakete.

Momentan arbeitet die Rot-Griine Landesregierung
an einer Reform des ,Hochschulfreiheitsgesetzes®. Die
Uni-Rektoren haben signalisiert, dass sie von ihrem
neuen Gestaltungsspielraum nichts abgeben wollen.
Wie das neue Hochschulgesetz aussehen wird, in wie
weit die Hochschulen wieder ihrer Bestimmung als
Bildungsanstalten eines demokratischen und sozialen
Gemeinwesens nachkommen miissen, hangt deshalb
nicht zuletzt vom politischen Druck der Studierenden
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> Thema: Bildungsstreik im November

Die Forschung an unseren Universititen wird immer
starker durch Drittmittel finanziert. Wurden laut Sta-
tistischem Bundesamt im Jahr 2002 erst rund 132 000
Euro Drittmittel pro Professor*innenstelle eingewor-
ben , so waren es 2008 bereits 220 000 Euro - Tendenz
steigend. Als Drittmittel bezeichnet man Gelder, die
nicht von den Hochschulen selbst kommen, sondern
von Stiftungen, privaten Unternehmen und offentli-
chen Forschungsférderungen.

Durch die zunehmende Abhingigkeit von diesen
Geldern wird die Forschungsfreiheit gefihrdet, beson-

Unternehmen handelt. Das ist in mehrerer Hinsicht
fatal: Die Geldgeber*innen haben zum einen Einfluss
auf den Gegenstand der Forschung, zum anderen kon-
nen sie im Extremfall auch die Veroffentlichung von
Ergebnissen verhindern, die ihnen nicht passen. Ein

ders wenn es sich um Auftragsforschung von privaten !

Alle Infos: Swww.bildungsstreik-koeln.de
Deine Meinung?
Hinterlasse einen Kommentar auf ““www.asta.uni-koeln.de

Ein besonderer Fall sind Drittmittel, die von Riistungs-
®unternehmen oder der Bundeswehr kommen. An der
Uni Koln wurde damit beispielsweise das Planspiel PO-
_2LIS entwickelt, das die Bundeswehr an Schulen einsetzt,
um Kindern die Notwendigkeit von Krieg zur Sicherung
"Mlder Rohstoffversorgung zu verdeutlichen.
i Als weitgehend selbstverwalteter Raum, an dem
Wissen produziert wird, welches andere weiterver-
wenden konnen, haben Hochschule eine besondere
Verantwortung gegeniiber der Gesellschaft. Einige
Unis - zum Beispiel Tiibingen, Karlsruhe und Marburg
- haben deshalb eine so genannte Zivilklausel in ihre
Grundordnung aufgenommen, die Forschung fiir mi-
litarische Zwecke ausschlief$t. Letztes Jahr haben sich
zwei Drittel der Wiahler*innen des Studierendenpar-
laments fiir die Einfithrung einer solchen Klausel an
der Uni Koln ausgesprochen. Der Senat hat sich bisher

zwischen der Deutschen Bank und Berliner Universi- B lediglich eine Kommission, die sich weiter mit dem .
titen an die Offentlichkeit kam, in dem der Bank das P Thema beschiftigt.
Recht auf Zuriickhaltung der Forschungsergebnisse
zugestanden wurde (Nachdruck 3).

Die Uni Kéln und der Bayer-Konzern unterhalten
durch einen Vertrag eine ,bevorzugte Partnerschaft®
im Bereich der Arzneimittelforschung. Wie genau die-
se Partnerschaft aussieht, ob Bayer moglicherweise
ebenfalls Einfluss auf die Veroffentlichungen hat, dar-
tiber schweigen das Unternehmen und die Uni beharr-
lich.

Die Abhingigkeit von Privatinteressen zerstort wis-
senschaftliche Freiheit und Glaubwiirdigkeit. Deshalb
sind eine ausreichende offentliche Finanzierung der
Hochschulen und vollstindige Transparenz bei der
Verwendung von Drittmitteln notig!

solcher Fall wurde erst jiingst bekannt, als ein Vertrag I geweigert, solch eine Klausel aufzunehmen und bildet

b

Seit der Einfithrung des so genannten Hochschulfrei-
heitsgesetzes in NRW wurde ein neues Gremium an
der Uni Koln eingefiihrt: Der Hochschulrat. Dieser ist
das hochste beschlussfassende Gremium der Uni - er
steht sogar iiber dem Senat. Allerdings gehéren nur
drei von den zehn Mitgliedern des Rates der Uni Koln
an. Die anderen sind uni-externe Vertreter von Ins-
tituten, Verbidnden oder wirtschaftlichen Unterneh- . o
men. Der Vorsitzende Dr. Richard Pott ist Vorstands- LT
mitglied der Bayer-AG. Studentische Vertreter*innen e
gibt es in diesem Gremium nicht und die Mitglieder #l'-“H-Tn W

werden blofl ernannt und nicht demokratisch gewéhlt. HE S

e

1
i Mit diesem undemokratischen Gremium wird aufle- v =
runiversitiren Privatinteressen ein Einfluss auf For- gg

schung und Lehre zugestanden, der véllig illegitim ist.
Und weil der Rektor vom Hochschulrat gewéhlt wird
und vor allem diesem verantwortlich ist, kann er sich
der Kontrolle durch die Hochschulangehérigen weit-
gehend entziehen.

Im Senat wiederum stellen die Professoren die Mehr-
heit und kénnen die zahlenméfig viel grofieren Grup-
pen der wissenschaftlichen und nicht-wissenschaftli-
chen Mitarbeiter und der Studierenden iiberstimmen.
Auch in vielen anderen Gremien ist der Einfluss der
Studierenden sehr beschrankt. Seit Jahren setzen sich
verschiedene Hochschulgruppen fiir mehr studenti-
sche Vertreter*innen in universitiren Gremien ein,
da eine demokratische Institution, wie die Uni es sein

I sollte, die Mltbestlmmung aller braucht.

! Natiirlich steht hier nur eine Auswahl an Griinden

Durch kiinstlich angefachte Konkurrenz um Studi- I
enplétze steht jede*r Student*in von Anfang an un- I
ter dem Druck, gute Noten fiir den Bachelorschnitt
zu sammeln, damit eine Chance besteht, das Studium
danach fortsetzen zu kénnen. Wozu soll das dienen,
aufler zur Vereinzelung und Leistungsdruck? Unser
Mindestanspruch an die universitdre Ausbildung sind
ausreichend Studienplitze, Masterzugang fiir alle und
mehr Spielraum bei der Gestaltung unseres Stunden-
plans, um ein selbstbestimmtes Studium zu ermogli-
chen.

Zudem brauchen wir eine Abkehr von der Okono-
misierung unseres Bildungssystems mit seiner starken
Drittmittelabhdngigkeit und dem Einfluss von Privat- i
interessen in den hochsten Uni-Gremien. Ein parita-
tisch besetzter Senat muss an Stelle des Hochschulrates
gesetzt werden und die wichtigsten Entscheidungen
treffen!

...fur einen Blldungsstrelk 201 1
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und vielleicht war das, was dich an dieser Uni stort,
noch gar nicht dabei. Das kann sich in der néchsten
Zeitungsausgabe dndern. Wir sammeln eure Beitrige
und Anregungen zum Thema Bildungsstreik 2011 und
ver6ffentlichen sie beim néachsten Mal.

Einfach eine E-Mail an redaktion@asta.uni-koeln.de
schreiben und im Betreff ,Bildungsstreik 2011“ ange-

Lange Wartezeit
rechtswidrig

Mehr als sechs Jahre Warte-
zeit auf einen Studienplatz
ist unzumutbar, das hat das
Verwaltungsgericht in Gel-
senkirchen entschieden. Das
Gericht gab einem Kléger
Recht, dass das derzeitige
Auswahlverfahren verfas-
sungswidrig sei. Der ange-
hende Medizinstudent warte-
te seit uiber sechs Jahren auf
einen Studienplatz, das ent-
spricht der Regelstudienzeit
des Medizinstudiums. Nun
bekommt er einen Studien-
platz in Kiel. Der Richter ar-
gumentierte, dass es padago-
gisch und volkswirtschaftlich
von Nachteil sei, wenn das
Einstiegsalter in das Studium
und damit auch das spitere
Einstiegsalter in den Beruf fiir
die Wartezeitbewerber*innen
immer weiter erhoht wiirde.
Das komplette Zulassungs-
verfahren sei jedoch recht-
maflig, es miisse aber durch
eine Modifikation verdndert
werden, um solche Fille zu
verhindern.

Ein Grund fur die lan-
ge Wartezeit ist die hohe
Bewerber*innenzahl auf we-
nige vorhandene Studienplat-
ze. In diesem Jahr bewarben
sich 44.053 Anwirter*innen
auf 8753 Medizinstudienplat-
ze.
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Weltweite Empoérung, gemeinsames Ziel?

hile, Griechen-

land, Israel, Spa-

nien... Lander mit

ganz unterschied-

licher Geschichte
und politischem System, teilweise
tausende Kilometer voneinander
entfernt - und trotzdem &hneln
sich die Bilder dieser Linder, wenn
man in jingster Zeit die Nachrich-
ten einschaltet. Bilder von Massen-
protesten, Zeltstadten, Kéampfen
mit der Polizei. Es sind vor allem
junge Menschen, welche die Pro-
teste ankurbeln. Gestern noch galt
unsere Generation als vollig unpo-
litisch, heute prangt auf der ersten
Seite der ZEIT der Titel ,,Der Auf-
stand der Jungen® Aber gibt es ihn
wirklich, diesen einen Aufstand?
Wird nicht in jedem Land gegen
eigene Probleme aufbegehrt? Ver-
gleicht man da nicht Apfel mit Bir-
nen?

Natiirlich diirfen die Protestbe-
wegungen nicht einfach gleich-
gesetzt werden. Die konkreten
Ziele der Demonstrant*innen
unterscheiden sich von Land zu
Land. In Spanien fordert die Be-
wegung 15-M (Bewegung der Em-
porten) eine Re-Demokratisierung
der Gesellschaft, verkniipft mit so-
zialen Anliegen. Die chilenischen
Student*innen und Schiiler*innen
wehren sich mit ihrem Bildungs-
streik gegen ein fast vollstindig
privatisiertes Bildungssystem, das
Menschen aus unteren Schichten
den Zugang zu Bildung faktisch
verwehrt. In Israel demonstrieren
hunderttausende Menschen fiir
mehr soziale Gerechtigkeit in ih-
rem Land, in dem die Unterschiede
zwischen Arm und Reich gravie-
rend sind.

Gemeinsam haben aber all diese
Protestbewegungen, dass es tiberall
um Verteilungsfragen und soziale
Teilhabe geht. In den vergangenen
Jahren haben sich die sozialen Wi-
derspriiche stark verschirft. Die
Finanz- und dann die Schulden-
krise haben die sozialen Probleme
an vielen Orten auf die Spitze ge-
trieben, da als Losungsversuch der
Krise mit starken Kiirzungen und
Einsparungen reagiert worden ist.
Das bleibt nicht linger ohne Ge-
genreaktion. Dass aber gerade die
Losung dieser Krise auch eine Ver-
teilungsfrage ist, konnte man sogar
jingstin der FAZ lesen. Der Artikel
»Eine Verteilungsfrage: die nichste
Stufe der Finanzkrise“ beschreibt
eindringlich, dass es vor allem eine
Frage der politischen Entscheidun-
gen ist, wer fiir die Krisen bezahlen
muss. Und dass es bisher immer
die waren, die am wenigsten dafiir
konnten, wissen die Menschen von
Madrid bis Santiago de Chile.

Im Mai und Juni hatte die
junge Generation Spanien
fest im Griff.

Dabei distanzierte sie

sich von traditionellen
Formen der politischen
Organisation.

VON LEA ELSASSER

Schon die Massenbewegungen in
Tunesien und Agypten wurden uns
in den Feuilletons als Facebook-Re-
volutionen verkauft. Das, was sich
dann drei Monate spiter in Spani-
en vollzog, entsprach weniger einer
Revolution, kam ohne erschossene
Demonstranten aus und fithrte nicht
zum Sturz der Regierung, dafiir hat-
te es aber umso mehr mit Facebook
zu tun.

Es begann mit Protestplattformen
im Internet und dem Demonstra-
tionsaufruf der Facebook-Gruppe
»Democracia real ya!“ (Echte De-
mokratie jetzt!), dem am 15.Mai
Hunderttausende in allen groleren
Stadten folgten. Statt nach Hause zu
gehen, lielen sich die jugendlichen
Demonstrant*innen wochenlang in
Protestcamps auf den groflen Plat-
zen nieder, wo sie sich basisdemo-
kratisch organisierten, diskutierten
und feierten. Die Bewegung wird
mittlerweile von vielen schon ,,15-
M*® genannt.

Die Liste der Griinde fiir den
Protest ist lang. Sie beginnt mit der
Wirtschaftskrise, die in Spanien eine
grofle Immobilienblase zum Plat-
zen brachte und das Land zu einem
»Sorgenkind“ der

Euro-Zone macht. Enorme Ban-
kenrettungspakete gingen Hand in
Hand mit Sozialabbau, den die so-
zialdemokratische Regierung als
»Sachzwang® zur Reduzierung des
Staatsdefizits rechtfertigte. Inzwi-
schen betrdgt die Jugendarbeitslo-
sigkeit tiber 40%; gerade hoch quali-
fizierte Jugendliche haben oft keine
Berufsperspektive und beteiligen
sich an der Protestbewegung.

Das Gefiithl, Fehler von anderen
ausbaden zu miissen, bezieht sich
neben den Banken auch auf die spa-
nischen Politiker. Es ist kein Zufall,
dass die Demonstrationen kurz vor
den Kommunalwahlen losgingen,
denn die groflen Parteien stellten
erneut viele Kandidat*innen auf, die
sich in der Immobilienblase illegal
bereichert haben, und alternative
Kandidat*innen haben im spani-
schen Wahlsystem keine Chance.
Parteipolitik ist in den Protest-
camps nicht willkommen, die Ju-
gendlichen  wollen  stattdessen
direktere Demokratie. Trotz der
gemeinsamen Wut auf die Banken
meint ein Aktivist: ,Es geht hier
nicht um links oder rechts, nicht um
oben oder unten, es geht um den ge-
sunden Menschenverstand®. Mit den
Gewerkschaften arbeitet die Bewe-
gung ebenfalls nicht zusammen, weil
sie den Sparpaketen der Regierung
zugestimmt haben. Eine ihrer wich-

tigsten Protestplattformen trigt
den Namen ,,Wahlt sie nicht!“; eine
Aufforderung, der so viele nach-
kamen, dass die Nichtwihler am
22. Mai theoretisch stirkste Kraft
wurden. Praktischer Wahlgewin-
ner war jedoch die konservative
Opposition, die noch stirkeren
Sozialabbau als bisher fordert.
Wihrend die politische Klasse
Spaniens zunichst keine Konse-
quenzen zog, wuchs die Zahl der
Demonstrationsteilnehmer*innen
im Juni weiter an. Das Internet
gibt ihnen die Moglichkeit, sich
zu vernetzen, ohne hierarchische
Strukturen entstehen zu lassen.
Inzwischen ist es ruhiger gewor-
den in Spanien, doch bereits fiir
den 15. Oktober hat ,,Echte Demo-
kratie jetzt!“ neue Proteste ange-
kiindigt. Diesmal sollen sie - dank
Online-Kommunikation - nicht
auf Spanien beschrdnkt sein, so
eine Mitgriinderin der Plattform.

Die spanische Protestbewegung ,,15-M*
ist keineswegs nur auf Studierende be-
schrankt und die Forderungen nach mehr
Demokratie und gegen soziale Kiirzungen
gehen weit iber die Forderungen nach ei-
nem gerechteren Bildungssystem hinaus.
Trotzdem werden die Proteste vor allem
von jungen Menschen getragen und die
Student*innen sind stark involviert. Uber
die Rolle der Student*innen und die Ver-
kniipfung von sozialen und bildungspoli-
tischen Anliegen sprachen wir mit César
Castanon. Er studiert an der Universidad
Auténoma de Barcelona (UAB) zeitgends-
sische Geschichte im Master und ist dort
Mitglied in der Student*innenvertretung.
Er ist stark in die Proteste der Studierenden
und der Bewegung ,,15-M*“ eingebunden.

Worin siehst du die Ursachen der spani-
schen Proteste an den Universititen?

Seit der Bewegung gegen den Bologna-
prozess im Studienjahr 2008/09 waren die
Proteste vor allem darauf ausgerichtet, den
Prozess der ,Vermarktung“ der offentli-
chen Universitiaten zu verhindern. Der ers-
te Schritt der neoliberalen Politik an den
Universitdten bestand darin, das Bildungs-
modell attraktiver fiir den Arbeitsmarkt zu
machen. Die zweite Reformwelle, die den
Namen ,Estrategia Universidades 2015“
tragt und zusammen mit anderen sozialen
Gegenreformationen verabschiedet wurde,
hat den offentlichen Etat fiir Bildung weiter
reduziert und zwingt so die Universitaten,
sich dem Willen von Unternehmen und
Markt unterzuordnen, um sich finanzieren
zu kénnen. Die vorgeschobene Ausrede fiir
die Kiirzungen war die Krise.

Was sind die Hauptforderungen der
Student*innen?

Gegen diese Reformen entwickelt die
Bewegung der Studierenden ein Universi-
taitsmodell, in dem Bildung keine Ware ist,
sondern frei zuginglich und ein offentli-
ches Gut und damit eben kein Geschift fiir

einige wenige. In diesem Modell werden
Entscheidungen auf einem demokratischen
Weg getroffen und es werden nicht nur
okonomische Krifte, sondern auch die Zi-
vilgesellschaft mit einbezogen.

Wie ist die Bewegung organisiert?

In einem Grof3teil der 6ffentlichen Uni-
versititen gibt es studentische Vereinigun-
gen, die in Momenten des Riicklaufes der
Bewegung ein Ort des Widerstandes blei-
ben. Sie sind politisch mehr oder weniger
pluralistisch, auch wenn das auf die jewei-
lige Uni ankommt, und vereinen die ak-
tivsten Sektoren der Studentenbewegung.
Im Moment der Mobilisierung bleiben sie
aber eher im Hintergrund und die Voll-
versammlungen werden zu den zentralen
Akteuren der Proteste. So war es in der
Bewegung gegen Bologna und auch in den
letzten Monaten bei den Mobilisierungen
der Bewegung ,,15-M“ (Bewegung der Em-
porten in Spanien).

Und wie koordiniert ihr euch zwischen
einzelnen Universititen oder Stidten?

Die Koordination zwischen den Stidten
ist eines der Hauptprobleme der Bewegung,
da es keine zentrale Organisation gibt. Es
gibt einige Koordinationsprojekte auf Bun-
desebene, aber bisher ist es nicht gelungen,
diese als Referenz fiir die studentischen
Kampfe sichtbar zu machen. Auf lokaler
Ebene gibt es verschiedene Initiativen, vor
allem in groflen Stddten mit mehreren Uni-
versitaten. In Madrid gibt es zum Beispiel
die Plattform ,,Juventud Sin Futuro“ (,,Ju-
gend ohne Zukunft®). Die einzigen Orga-
nisationen, die auf staatlicher Ebene exis-
tieren, sind auf irgendeine Weise mit den
politischen Parteien der Regierung verbun-
den und versuchen immer wieder, die Stu-
dierendenschaft zu demobilisieren.

Welche Ahnlichkeiten oder Unterschiede
gibt es deiner Meinung nach zwischen der
spanischen Bewegung und der in anderen
Lindern?

Die Angriffe auf unser Bildungssystem
und unsere Jugend sind sehr dhnlich in
ganz Europa. Das franzdsische Gesetz CPE
(welches nach Massenprotesten von Stu-
dierenden zuriickgezogen wurde, da es den
Kiindigungsschutz fiir junge Menschen ex-
trem kiirzen sollte, Anmerkung der Redak-
tion) dhnelt sehr einigen Mafinahmen der
Spanischen Arbeitsmarktreformen, die eine
ganze Generation in prekdre Lebensver-
hiltnisse fithrt. Das neue Bildungsgesetz in
Griechenland und die spanische ,,Estrategia
Universidades 2015 sind nur zwei Gesich-
ter ein und desselben Projektes, ndmlich
das eines neoliberalen und kapitalistischen
Europa, das 6ffentliche Giiter in den Dienst
des Marktes stellt. Die Erhéhung der Studi-
engebithren durch Cameron in England ist
der deutlichste Ausdruck dieses Universi-
tatsmodells, zu dem uns der Neoliberalis-
mus in der gesamten Welt fithrt. Die Bewe-
gungen in Puerto Rico und Chile zeigen,
dass dieses Phidnomen weit {iber unseren
Kontinent hinausfithrt und dass wir Bande
der Solidaritdt iiber den gesamten Globus
spannen miissen.

Die Antworten erscheinen auf ungleiche
Weise und wenig koordiniert, zum Teil
weil die Bewegung weltweit zu wenig ver-
netzt ist. Trotzdem haben die Proteste der
Studierenden in den letzten Monaten stark
zugenommen. Ich glaube, dass die Studen-
tinnen und Studenten jetzt in der Lage sein
miissen, einen Schritt nach vorne zu gehen
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und die Mobilisierung zu vergréfliern und
die anderen gesellschaftlichen Klassen mit
einzubinden. In diesem Sinne erscheint
mir der Kampf, den die Kolleginnen und
Kollegen in Griechenland seit Anfang Sep-
tember fithren, ein Beispiel dem man fol-
gen sollte.

ND: Wie werden sich die Proteste deiner
Meinung nach weiterentwickeln? Welche
Perspektiven siehst du fiir die Kdmpfe in
Spanien?

Die Bewegung 15-M in Spanien tragt
dazu bei, dass viele Proteste auf lokaler
Ebene entstehen. Am Ende dieses Studien-
jahres gab es massenhafte Versammlungen
in einigen Fakultiten, die auf jeden Fall
durch die allgemeine Bewegung auf den
Platzen der Stddte inspiriert worden sind.
Fir das kommende Studienjahr scheint
es sehr voraussehbar, dass es eine neue
und starke studentische Bewegung geben
wird, die notwendigerweise die Probleme
im Bildungssystem mit denen im Rest der
Gesellschaft in Verbindung setzen muss,
zusammen mit den anderen mobilisierten
Gruppen der Bewegung 15-M und der Ar-
beiterklasse, die sich noch nicht endgiiltig
positioniert hat.

Interview und Ubersetzung: Lea Elsdsser

Deine Meinung?

Bildungsministerium in
Chile besetzt

Bereits drei Monate dauern die Proteste
von Student*innen, Schiiler*innen und
Lehrer*innen in Chile nun schon an. Sie
richten sich gegen ein Bildungssystem,
das einzig und allein der Reproduktion
einer zahlungskraftigen Elite dient: Alle
Universititen des Landes sind kosten-
pflichtig und die staatlichen Schulen der-
art mangelhaft, dass nur Privatschulen
eine Chance auf hohere Bildung gewéhr-
leisten. Diese Unterfinanzierung ist, eben-
so wie die grofle soziale Ungleichheit im
Land und das autoritére Selbstverstindnis
der Regierung, ein Erbe der Diktatur von
Augusto Pinochet und ihrer neoliberalen
Wirtschaftspolitik.

Nachdem immer wieder
Demonstrant*innen von der Polizei er-
schossen wurden, erreichten die landes-
weiten Demonstrationen Mitte August
mit einer Million Teilnehmer*innen einen
vorlaufigen Hohepunkt. Die Gewerkschaf-
ten riefen zum Generalstreik auf. Ende
August besetzten dann Schiiler*innen und
Student*innen das Bildungsministerium.

Inzwischen  kindigt die  chile-
nische  Regierung  Gespriche  mit
Studierendenvertreter*innen an. Dennoch

Hinterlasse einen Kommentar auf “www.asta.uni-koeln.de

gehen die Proteste weiter und erfassen
auch Brasilien, wo Ende August tausende
Studierende fiir hohere Bildungsausgaben
auf die Strafle gingen. (Iwo)

In Stidamerika breiten sich die Studie-
rendenproteste weiter aus. In Kolumbi-
en gehen landesweit seit August Studie-
rende und Schiiler*innen auf die Strafle
um fiir eine freie und stattliche Bildung
zu demonstrieren. Sie wollen sich gegen
die aktuellen Studienbedingungen und
gegen Kiirzungen im Bildungsetat weh-
ren. Die Studierenden befiirchten, dass
die kolumbianische Regierung die Hoch-
schulen Schrittweise privatisieren will,
da die offentlichen Universititen unter-
finanziert sind.

Ein weitere Grund fiir Demonstratio-
nen sind ansteigende Studiengebiithren
und die Befiirchtung, dass einhergehend
mit einer Okonomisierung ,,unprofitab-
le“ Facher abgeschafft wiirden, zum Bei-
spiel im Bereich der Geisteswissenschaf-
ten. (shm)

Alina Maria Rodenkirchen stu-
diert Regionalwissenschaften La-
teinamerika. Sie wurde in Chile
geboren und ist in der Nahe von
Koln aufgewachsen. Durch ihr En-
gagement fiir die Mapuche, eine
indigene Bevolkerungsgruppe in
Chile, ist sie noch immer stark
mit den Geschehnissen in ihrem
Herkunftsland verbunden. Ein In-
terview tiber die chilenischen Pro-
teste und die besondere Rolle der
Mapuche in dieser Bewegung:

Alina, wie kamst du dazu, dich
fiir Rechte der Mapuche einzuset-
zen?

Meine Eltern haben mich immer
bestirkt, den Bezug zu meinem
Herkunftsland nicht zu verlieren.
Wihrend meines Volontariats im
Stiden Chiles, konnte bzw. muss-
te ich die Ungerechtigkeit und
Diskriminierung gegen die indi-
gene Bevolkerung der Mapuche
tagtaglich miterleben. Durch ein
Praktikum bei der NGO Gesell-
schaft fiir bedrohte Volker habe
ich die Moglichkeit bekommen in
Koln Mitglieder fiir eine Mapu-
che-Regionalgruppe zu gewinnen.
Wir machen durch verschiedene
Aktionen wie Mahnwachen, In-
formationsabende, Filmabende,
Demonstrationen, Vortrage etc.
Offentlichkeitsarbeit, um damit
auf die Situation der Mapuche
hinzuweisen und ein internatio-
nales Mapuche-Netzwerk aufzu-

Ch

bauen.

Was sind die Griinde fiir die
Studierendenproteste? Was
sind die Hauptforderungen der
Student*innen?

Die Grinde fir die Studieren-
denproteste sind unter anderem
die Ungleichheit im Bildungssys-
tem und die daraus resultierende
Bildung, die nur fir die finanz-
kriftigen Eliten erreichbar ist.
Nicht nur die privaten Universi-
tdten sind nur fur die Oberschicht
bezahlbar, sondern auch die of-
fentlichen Universititen konnen
nur besucht werden, wenn sich
die Familien immens verschulden.
Viele Studierende haben 60.000
Dollar Schulden, wenn sie die
Universitit abschlief3en.

Die Hauptforderungen sind
dementsprechend eine freie und
faire Bildung fiir alle. Die Bildung
soll den Studenten die Moglich-
keit geben, sich frei zu artikulieren
und ihnen ein Mitspracherecht in
den Institutionen einzuraumen,
die sie formen. Die Qualitat der
Bildung soll fiir alle gleich sein,
die Bildung soll ein Recht sein und
kein Privileg.

Bei den Protesten ist auflerdem
ein Junge namens Manuel Guiter-
rez von einem Polizisten erschos-

sen worden und die Studierenden
fordern nun den Ricktritt des
Innenministers Hinzpeter. Be-
sonders die Mapuche pochen auf
seinen Riicktritt, denn sie erleben
in ihren Gemeinden tagtigliche
gewaltsame Ubergriffe durch die
Polizei und fordern ein Ende der
Repressionen gegen die Mapuche-
Gemeinden. In den letzten Jahren
wurden mehrere Mapuche-Ju-
gendliche von Polizisten erschos-
sen und die Verfahren gegen die
Polizisten waren immer eine Far-
ce.

Wie sind die Demontrant*innen
organisiert?

Camila Vallejo ist die gewdhlte
Prisidentin der FECH, der Stu-
dierendenvereinigung der Uni-
versitat Chile und Sprachrohr der
Studierendenbewegung.  Studie-
rendenvereinigungen aus ganz
Chile werden durch die CON-
FECH, den Verband der Studie-
renden aus Chile, représentiert,
bei dem unter anderem auch die
Studierenden der grofiten indige-
nen Bevolkerungsgruppe Chiles,
den Mapuche, vertreten ist. José
Ancalao, Sprecher der Mapuche-
Studierendenvereinigung FE-
MAE, bestitigt die Einheit der
beiden Volker, um gemeinsam fiir
den Kampf der Mapuche und fiir
die Studierenden einzustehen.

Wie schiitzt du die Entwicklung

der Proteste ein? Welche Perspek-
tiven siehst du?

Das Ausmafd der Proteste konn-
te sich keiner auch nur ertraumen.
Bis zu diesem Jahr war Chile in
einer Art Apathie gefangen. Dies
sind die ersten Massenproteste in
Chile seit der Diktaturzeit zwi-
schen 1973 und 1990. Mit den
Protesten gegen die Staudimme
und gegen die damit einherge-
hende Zerstérung von Patagonien
hat sich das Bewusstsein der Be-
volkerung verandert und es ist ein
sehr wichtiger Schritt hin zu einer
Bevolkerung, die nicht mehr alles
tiber sich ergehen ldsst, sondern
die alten Strukturen aufreiflen
will. Die Institutionen, die Poli-
tik etc. sind immer noch mit den
alten regimetreuen Beamten be-
setzt. Die rechten Eliten, die den
Diktator Pinochet unterstiitzten
und von dem neoliberalen System
profitieren, wollen allerdings ihre
Macht nicht aus der Hand geben.
Diese Eliten sind so stark, dass es
schwer wird, den rechten Prasi-
denten Pifiera zum Einlenken zu
bewegen.

Trotzdem ist es auch sehr wich-
tig fir die Bevolkerung selbst zu
sehen, wie viel sie gemeinsam be-
wegen konnen; dass sie erkennen,
dass die diktatorische Verfassung,
die bis heute gilt, sie gefangen hilt.

Interview und Ubersetzung: Lea
Elsdsser

Falsche Uni

entlarvt

In Italien ist eine Hochschule
aufgeflogen, die vom Bildungs-
ministerium nie zugelassen
wurde. Studierende kostete
das Studium an der Universitit
in Verona 7000 Euro und ihre
Studienzeit, denn die Priifun-
gen und Abschlisse wurden
und werden nicht anerkannt.

Anfang Oktober haben Ermitt-
lungen der Polizei ergeben,
dass die Carolus-Magnus-
Universitat vor sechs Jahren in
Rom gegriindet worden ist und
anschlieflend in Verona fort-
gefiihrt wurde, dass sie jedoch
vom Bildungsministerium nie
anerkannt wurde. Ungefdhr
ein Dutzend Studierende sei-
en hintergangen worden, teil-
te die Polizei mit. Gegen vier
Vertreter*innen der mutmaf-
lichen  Phantom-Universitét

wird nun wegen schweren Be-
trugs ermittelt.

Studieren in den USA

Frage des Geldes

Die Liquiditdt der Studieren-
den ist in den USA verstarkt
zum Auswahlkriterium fir die
Annahme einer Studienbe-
werbung geworden. Eine An-
fang Oktober verdffentlichte
Studie von Inside Higher Ed,
einer amerikanischen Online-
Plattform fiir Hochschulbil-
dung, ergab, dass es fiir viele
Hochschulen inzwischen ein
ausschlaggebendes Kriterium
sei, Bewerber anzunehmen, die
nachweisen konnen, dass sie
ihre Studiengebiihren verbind-
lich zahlen konnen. Andere
Kriterien, wie die Schulnoten
oder Hirtefille, geraten in den
Hintergrund. Der Nachweis
bezieht sich dabei nicht auf ge-
ringe Betrage; die zur Zahlung
aufgeforderten  Studierenden
miissen an den Offentlichen
Hochschulen etwa 7600 Dollar
jahrlich, an privaten Colleges
teilweise mehr als 40.000 Dol-
lar fiir ihr Studium aufbringen.
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AuslinderInnenreferat startet neuen Versuch

Das AuslinderInnenreferat (A-
Ref) wurde 2008 aufgelost. Beglei-
tet von einigen organisatorischen
Verdnderungen konstituierte sich
vor wenigen Monaten erneut ein
AuslinderInnenreferat.

Von einem der drei Vorstand-
mitglieder, dem Kroaten Jure Boti-
ca, hat Katrin Becker mehr uber
die Arbeit dieses neuen (alten) Re-
ferats erfahren.

Hallo Jure, das Auslinderrefe-
rat hat sich Anfang Juni konsti-
tuiert, erkldr doch mal bitte die
Hintergriinde der Neukonstituti-
on.

Die Grindung war dringend
notwendig, weil es drei Jahre
lang kein Auslinderreferat gab.
Es gibt im Moment an der Uni
Kéln ungefihr 8000 auslindi-
sche Studierende ohne deutschen
Pass und in dieser Zahl sind die
deutschen Studierenden mit Mi-
grationshintergrund nicht ein-
mal mitinbegriffen. Es war uns
ein grofles Anliegen dieses Refe-
rat neu zu konstituieren, um den
Auslander*innen Hilfestellung bei
den unterschiedlichsten Proble-
men leisten und fiir deren Belange
ein Sprachrohr bieten zu kénnen.

Was sind eure konkreten Ziele
und konntet ihr in der kurzen Zeit
schon welche davon umsetzen?

Zu Anfang mussten wir uns na-
tiirlich um viele organisatorische
Probleme kiimmern. Zunachst
wollten wir eine Struktur in das
Referat bringen. Wir haben an un-
serer Internetprdsenz gearbeitet
und sind nun uber eine Website
und tiber Facebook zu erreichen.

Auch unsere Kontaktmoglich-
keiten haben wir verbessert, wir
haben einen Mailverteiler einge-
richtet und beantworten Mails in-
zwischen innerhalb von 24 Stun-

den.
Inhaltlich ist uns zuerst auf-
gefallen, dass zwar zahlreiche

Deutschkurse an der Uni ange-
boten werden, aber es vielleicht
sinnvoller wire mehr Englisch-
kurse fiir Auslander*innen durch-
zuftihren, da viele von ihnen in
diesem Bereich Schwierigkeiten
haben. Auch Kurse wie ,Deutsch
als Umgangssprache® und ein Kul-
turleitfaden mit den deutschen
Besonderheiten, wie zum Beispiel
den allgemeinen Umgangsformen,
wiren eine gute Idee.

Neben diesen Serviceleistun-
gen stehen Veranstaltungen bei
unseren Planungen ganz oben.
Vielleicht kdnnen wir eine Aktion
zum Semesteranfang organisieren.
Kulinarische Abende, Partys oder
Fuflballturniere sind auch Ideen,
die in unseren Kopfen umbher-
schwirren.

Habt ihr besondere Schwer-
punkte in eurer Arbeit und gibt es
bestimmte Zielgruppen um die ihr
euch besonders kiimmert?

Bestimmte Zielgruppen gibt es
nicht. Wir wollen uns nicht auf
spezielle Nationen beschrinken
sondern offen fur alle sein. So
stammen unsere Gruppenmitglie-
der selbst auch aus unterschiedli-

Frisch im Amt: Luziano Gonzalez Tejon, Navina Sanchez Ibrahim und Jure Botica (v.1.).

chen Liandern: Kroatien, Portugal
und Spanien. Natiirlich gibt es
aber schwierigere Fille, die mehr
Zeitinvestition fordern. Personen,
die Sprachprobleme haben kon-
taktieren uns besonders haufig,
selbst wenn es nur um Kleinig-
keiten geht, wie die Anrede der
Professor*innen in E-Mails.

Fiihlt ihr auch fiir die Studie-
renden zustindig, die ein Aus-
landssemester in Koln absolvie-
ren?

Natiirlich sind wir auch fiir die-
sen Personenkreis offen und bie-
ten jeder Person Hilfe an. In die-
sem Bereich ist das Akademische
Auslandsamt aber sehr gut auf-
gestellt. Auch das Anforderungs-
profil und die Probleme sind
meist ganz andere. Die Studie-
renden, die hier ein Auslandsse-
mester machen, benétigen meist
nur organisatorische Unterstiit-
zung, wie sie sich in der neuen
Uni zurechtfinden; auch wollen
sie sich intensiv iiber das Kol-
ner Nachtleben informieren. Die
auslandischen Studierenden, die
langfristig in Deutschland leben,
kommen eher mit Problemen der
dauerhaften Integration wie zum
Beispiel Sprachproblemen oder
Verstindnis fur die Besonderhei-
ten der deutschen Kultur auf uns
zu.

Wie viele Personen arbeiten in
eurem Referat?

Bisher sind wir leider nur eine
sehr kleine Gruppe von drei Per-
sonen. Navina Sanchez Ibrahim
kommt aus Peru und kiimmert
sich um die Beschaffungslogis-
tik und interne Angelegenhei-
ten. Luziano Gonzalez Tejon
stammt aus Asturias in Spanien
und bringt viel Erfahrung und
Ideen mit und pflegt unter an-
derem unseren Internetauftritt,
wihrend ich, Jure Botica aus Kro-
atien, fir die Finanzen sowie un-
sere Offentliche Wahrnehmung
zustindig bin. Bei unseren Treffen
diskutieren wir gemeinsam tiiber
Projekte, die wir planen wollen,
und jeder bringt sich mit Ideen
ein.

Wir hoffen aber, uns moglichst
schnell vergroflern zu konnen und
freuen uns tber jede Person, die
sich im AusldnderInnenreferat be-
teiligen mochte.

Wer kann bei euch mitmachen?

Jede*r de*r nur mochte. Wir
freuen uns, wenn Leute sich be-
teiligen wollen. Auch Deutsche
sind herzlich willkommen, um mit
frischen Ideen fiir weitere Anre-
gungen zu sorgen. Je mehr Leute
wir sind, desto mehr kénnen wir
auf die Beine stellen. Es muss auch
keiner Angst haben, direkt mit

viel Arbeit tiberhéduft zu werden.
Jede*r bringt sich soweit ein, wie
er oder sie mdchte und der Spaf}
an der Zusammenarbeit ist uns
sehr wichtig.

Wie seid ihr organisiert, wie
werden Beschliisse gefasst und
Entscheidungen getroffen?

Im offiziellen Rat gibt es sechs
Platze, davon sind fiunf Platze
von Auslinder*innen mit unter-
schiedlichen Staatsangehorigkei-
ten zu besetzen, die jeweils nur
einmal vorkommen darf. Der
sechste Platz ist frei fiir jeman-
den mit einem deutschen Pass.
Unabhéngig von diesem Rat, der
das Referat nur reprisentiert,
gibt es keine Personenbeschrin-
kung oder Nationalititseingren-
zung bei den Aktiven im Referat
selbst.

Wir werden vom AStA finan-
ziell unterstiitzt und verfiigen
insgesamt {iber ein Budget von
7.000-8.000 Euro, mit dem man
viele sinnvolle Dinge auf die Bei-
ne stellen kann.

Wieso miissen von sechs Stimm-
berechtigten fiinf eine auslindi-
sche Staatsangehdérigkeit haben?
Seid ihr der Ansicht, dass die
Interessen von Auslindern nur
durch Auslinder kompetent ver-
treten werden konnen?

Foto: privat

Die Satzung wurde uns so von
dem Studierendenparlament vor-
gegeben (aufgrund der Unterwan-
derung des alten AuslanderInnen-
referats mit extremen Gruppen
vor dessen Auflésung in 2008-die
Redaktion) und ist so ein Kom-
promiss geworden, der nicht un-
umstritten ist. Allerdings kénnen
Ausliander*innen, die Probleme
von Personen mit Migrationshin-
tergrund meiner Ansicht nach
besser nachvollziehen und besser
damit umgehen als Personen, die
niemals Diskriminierung am ei-
genen Leibe erfahren haben und
nicht mit diesen Problemen kon-
frontiert worden sind.

Wann und wo finden eure Tref-
fen statt?

In den Semesterferien treffen
wir uns eher unregelmifiig. Wer
Interesse hat bei uns mitzuarbei-
ten, sollte uns deswegen besser
per E-Mail kontaktieren. Uber
neue Gesichter wiirden wir uns
sehr freuen.

»

Kneipentour im Oktober:

05., 11. und 12.10.2011

Alle Infos auf
“Bwww.auslaenderreferat.uni-koeln.de
E-Mail

Sprechstunde im Info-Point:
Dienstags, 14:00 - 16:00 Uhr
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,Eine Schule fiir alle“ ist Geschichte

NRW-Landesregierung
und CDU-Fraktion
einigten sich auf den
Erhalt von Gymnasien.
Gemeinschaftsschulen
kriegen keine Chance.

Dreigliedriges Schulsystem oder
Gesamtschule - jahrzehntelang
war das die schulpolitische Glau-
bensfrage schlechthin. Eine Schu-
le fur alle gilt in der politischen
Linken als einzige Losung fir das
Problem, dass Bildungschancen in
Deutschland iiberwiegend von der
sozialen Herkunft abhiangen. Die
Konservativen dagegen wehrten
sich stets gegen ldngeres gemeinsa-
mes Lernen.

Bei der NRW-Landtagswahl letz-
tes Jahr, die noch unter dem Ein-
druck der Bildungsstreik-Proteste
stattfand, spielte der Streit ums
Schulsystem sogar eine entschei-
dende Rolle. Rot-Griin versprach,
eine Gemeinschaftsschule einzu-
fithren und gewann die Wahl.

Aus der Gemeinschaftsschule
wurde dann aber nur ein Testpro-
jekt, an dem Gemeinden freiwillig
teilnehmen konnten. Die Reso-
nanz blieb weitgehend aus und so

gibt es nur ein Dutzend Gemein-
schaftsschulen in ganz Nordrhein-
Westfalen. Gleichzeitig begann die
CDU, angesichts der fehlenden Zu-
kunftsperspektive fiir die Haupt-
schulen, selbst das dreigliedrige
Schulsystem in Frage zu stellen.
Und so entwickelten SPD, Grii-
ne und CDU in Geheimverhand-
lungen einen Kompromiss, den
sie Mitte Juli verkiindeten: Real-
schule und Hauptschule koénnen
in der neuen ,Sekundarschule
zusammengelegt werden - auf
freiwilliger Basis. Damit tritt eine
weitere Schulform neben Gymna-
sien, Haupt-, Real- und Gesamt-
schulen. ,Wenn das kein grofler
Waurf ist, dann weif8 ich es nicht
so bewertet Schulministerin Sylvia
Lohrmann (Griine) den ,Schul-
konsens“. Der CDU-Fraktionschef
Karl-Josef Laumann sieht das dhn-
lich, allerdings freut ihn vor allem,
dass es damit ,keine Einheitsschu-
le“ gibt. Die Mehrgliedrigkeit des
NRW-Schulsystems wird durch
den Kompromiss nidmlich fir
zwoOlf Jahre verfassungsrechtlich
abgesichert. Damit ist das The-
ma Gemeinschaftsschule fiir Rot-
Griin ganz offensichtlich beendet.
Leif Wolters

Gut in der Kiste?

Die Gemusekiste versorgt Dich mit
Bio-Gemiise und Obst aus dem Kolner Umland.

Bestellung und weitere Infos unter:
www.asta.uni-koeln.de/gemuesekiste

Okologie@ @Y ASIIATEII

Universitat zu Koln

,Wenn das kein
grofier Wurf
ist, dann weifd

ich es nicht”
Schulministerin
Sylvia Léhrmann
uber den
Schulkonsens

Kommentar Katharina Sass pladiert fiir einen neuen Bildungsstreik

Mut statt Bescheidenheit

,Generation Praktikum®, ,Gene-
ration Prekidr, ,Generation Spit-
gebirende® — so und dhnlich wer-
den wir oft genannt. Ich wiirde
uns, den jungen Menschen von
2011, einen anderen Namen ge-
ben: Wir sind ,Die Abgeklarten®
Was ich damit meine? Wir sind es
gewohnt, dass uns eine faire Chan-
ce, eine sichere Zukunft und ein
sorgenfreies Leben nicht auf dem
Silbertablett serviert werden. Wir
sind mit komplexen Problemen
quasi aufgewachsen. Ob nun Ar-
beitslosigkeit, Euroschuldenkrise,
Klimawandel oder Krieg - zahl-
reiche teils unlosbar scheinende
gesellschaftliche Herausforderun-
gen werden uns tagtiglich in den
Medien prasentiert und vorgekaut.
Trotz der groflartigen technischen
Entwicklung, die uns heute zur
Verfligung steht, sind verniinftige
Losungsansitze selten und werden
noch seltener in die Tat umgesetzt.
Viel Geschwafel, wenig Verbesse-
rung - so ist das in diesem Land.
Dazu kommt, dass unsere private
Situation oft alles andere als ro-
sig ist. Wir stehen stindig unter
Druck: Notendruck (,,Sind meine
Noten gut genug fiir einen Studi-
en-/Masterplatz?“),  finanzieller
Druck (,Wie soll ich mein Studium
finanzieren? Bekomme ich noch
BAF6G? Schaffe ich es, genug zu
arbeiten nebenher?“), psychischer
Druck (,Wie soll ich das nur alles
aushalten? Bin ich gut genug? Falle
ich durch die Priifung? Werde ich
am Ende arbeitslos und arm?®).
Sorglose Jugend? Freie Lebenspha-
se Studium? Pustekuchen. Das war
gestern.

Wir sind also nicht unbedingt
politikverdrossen, aber wir haben
keine Illusionen. Die wilden Triu-
me unserer Elterngeneration von
einem besseren, freieren Leben fiir
alle, von einer Welt ohne Krieg und
Konkurrenz, sind uns oft fremd.
Nicht, dass wir diese Ziele nicht
fiir erstrebenswert halten - wir se-
hen blof3, dass sich in diesem Land
so wenig in diese Richtung bewegt.
Das Leben wird fiir die meisten
Menschen eher harter, rauer, unge-
miitlicher.

Auch im Bildungssystem halt im-
mer mehr die Konkurrenz Einzug.
Wir werden in Module verpackt,
durch endlose Priffungsmarathons
gehetzt, in Rankings gegeneinan-
der vermessen und schliefilich als
mehr oder weniger arbeitsmarkt-
fahiges Humankapital den Un-
ternehmen serviert. Unsere Mit-
spracherechte in der Uni wurden
reduziert; der Druck, angepasst
und schnell zu studieren wurde
massiv erhoht. Maluspunkte, Aus-
laufordnungen und Bulimie-Ler-
nen fiir den krankmachend hohe
~Workload“ - das alles macht uns
das Leben schwer. Zahlreiche Stu-
dien zeigen, dass immer mehr von
uns davon psychische Probleme
bekommen, das Leben als Dauer-
Stress empfinden und zu Psycho-
pharmaka und Drogen greifen.

Dieser unmenschlichen Be-
handlung haben wir bisher leider
zu wenig entgegen zu setzen. Das

ist auch kein Wunder: Denn die
aktuellen Verhiltnisse sind ja ge-
radezu darauf ausgelegt, dass die
Menschen sich nicht gemeinsam
fiir Verbesserungen engagieren,
sondern stattdessen alle erstmal
nur dafiir kimpfen, ihren eigenen
Arsch zu retten. Lebenslaufkos-
metik, Bescheidenheit und An-
passung sind in Mode, politisches
Aufmucken eher weniger. Denn
wenn schon die Welt in Scherben

fallt, muss man doch wenigstens
versuchen, sich selbst und der ei-
genen Familie ein Minimum an
Sicherheit zu erkdmpfen - oder?
Dass das keine sonderlich effektive
Loésung ist, wissen wir zwar, aber
etwas Besseres scheint uns bisher
nicht eingefallen zu sein.

Doch das muss nicht so bleiben.
Schon in den vergangenen Jahren
hat der Bildungsstreik zahlreiche
von uns hinter dem Ofen hervor-
gelockt. Auch in anderen Lindern
trauen sich momentan immer mehr
junge Menschen, faire Chancen
und ein gutes Leben fiir alle laut
einzufordern und gehen dafiir auf
die Strafle. Wenn auch noch zag-
haft, stellen doch immer mehr von
uns die groflen Fragen: Muss das
alles so sein? Gibt es denn keine Al-
ternative zum kollektiven Psycho-
terror? Kann man das Bildungssys-
tem, das Land, die Welt, nicht auch
intelligenter organisieren, so dass
zur Abwechslung mal die Lebens-
qualitat der Menschen im Zentrum
steht? Und damit haben wir auch
Verbesserungen erreicht. Die Ab-
schaffung der Studiengebiihren ist
ein groflartiger Erfolg, der Lust auf
mehr macht und uns zeigt: Wenn
wir wollen, kdnnen wir etwas ver-
andern und endlich etwas in Be-
wegung bringen. Auflerdem haben
wir festgestellt: Nichts hilft so gut
gegen Psychoterror wie Solidaritét.
Unsinnige Vorschriften, private
Sorgen, Klausuren und finanzielle
Note lassen sich besser ertragen,
wenn man zusammenhilt. Und
ganz reale Verbesserungen, die
wir gemeinsam erkdmpfen, niit-
zen nicht nur den einzelnen, son-
dern allen! Das sehen auch wir,
die Abgekldrten. Denn wir wissen:
Die andere Welt kommt bestimmt
nicht von heute auf morgen, aber
sie ist moglich und auch wiin-
schenswert. Tun wir also etwas da-
fiir! Gehen wir die nétigen Schritte
in die richtige Richtung, gehen wir
gemeinsam auf die Strafle!
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Zwangsexmatrikulationen

Frauenquote an

R keine Einzelfille

Die Rot-Griine Landesregie-
rung mochte bei der Neufas-
sung des Hochschulgesetzes
eine Frauenquote unter an-
derem fir Doktorand*innen
und Professor*innen einfiih-
ren. Dabei soll die Quote aber
nicht starr festgelegt werden,
sondern sich noch dem Anteil
der Studentinnen beziehungs-
weise habilitierten Frauen an
der jeweiligen Fakultit richten,
so Ruth Seidl, bildungspoliti-
sche Sprecherin der Griinen
im Landtag. Aufierdem sollen
die finanziellen Zuweisungen
des Landes an die Hochschulen
kiinftig stiarker die Frauenfor-
derung beriicksichtigen. Mo-
mentan liegt der Frauenanteil
bei Studienabsolvent*innen in
NRW bei 53%, er fallt aber bei
den Promotionen auf 39% und
bei den Professor*innen sogar
auf 17%.

| AStA unterstiitzt |
Klage gegen Bayer

Kooperation Bayer AG mit der
Uni Kéln

Wie wir bereits im ,Nach-
druck® (Juni/ Juli 2011) berich-
tet haben, hat sich die Uni seit
Mirz 2008 auf eine préferierte
Partnerschaft und ein Gradu-
iertenkolleg mit der Bayer AG
eingelassen. Somit ist die Bayer
AG bei der Veroffentlichung
von  Forschungsergebnissen
zustimmungspflichtig und ver-
giitet gewisse Ergebnisse. Trotz
fortwahrenden Anfragen des
AStA und Appellen von ver-
schiedenen Seiten, u. a. von
dem NRW-Landesbeauftragten
fir Datenschutz Ulrich Lep-
per, weigert sich die Uni Koln
, den immerhin 28 Seiten di-
cken Vertrag offenzulegen. Die
Coordination gegen BAYER-
Gefahren (CBG) hat mit Un-
terstiitzung des AStA Klage
eingereicht. Dies hat die Uni
in Kauf genommen und lasst
sich von renommierten Kol-
ner Anwilten vertreten. Da die
Unabhiéngigkeit einer Uni, die
sich von einem Unternehmen
teilweise finanzieren lasst, in
unseren Augen nicht gegeben
ist, ist es wichtig, dass ihr mit
eurer Unterschrift Flagge zeigt
und die CBG unterstiitzt: www.
cbgnetwork.org/2734.html.

Im Sommer 2011

titelte Spiegel Online
,Massenrauswurf an
der Uni Koln“ und
berichtete iiber ein
Thema, dass bis dato
den wenigsten geldufig
war: Die Universitat zu
Koln exmatrikulierte
Student*innen aus
alten Diplom- und
Magisterstudiengangen,
so sie nicht in

einen der neuen
Bachelorstudiengdnge
wechselten.

Betroffen von dieser Problematik
waren hunderte Student*innen,
wovon der Grofiteil auf Grund
des Drucks durch die Uni in ei-
nen Bachelorstudiengang wech-
selte. Letztendlich wurden 32
Student*innen zwangsexmatri-
kuliert. Die Begriindung der Uni
klingt simpel, schliellich hatten
die Betroffenen noch keine Zwi-
schenpriifung oder ein Vordiplom
erfolgreich bestanden.

~Wir haben alle Moéglichkeiten
angeboten und versucht, so stu-
dierendenfreundlich wie moglich
zu sein, aber letztendlich muss ir-
gendwann eine Zasur stattfinden -
und das ist eben jetzt,“ begriindet
der Universititssprecher Patrick
Honecker dieses Vorgehen gegen-
iiber dem Kolner Stadtanzeiger.

Patrick Honecker verschweigt
jedoch, dass es keinerlei Vereinba-
rungen innerhalb der Bolognaab-
kommen iiber Zwangsexmatriku-
lationen gibt. Letztendlich wire es

moglich betroffene Student*innen
in den alten Studiengéngen zu be-
lassen, ohne dass dieses Auswir-
kungen auf den Unialltag fiir ande-
re und zukiinftige Student*innen
hitten. Diese konnten beispiels-
weise Vorlesungen von Bache-
lor- und Masterstudiengdngen
besuchen und auf Grund dessen
entsprechende Diplom- oder Ma-
gisterpriifungen ablegen. Separate
Vorlesungen miissten nicht ange-
boten werden.

Immer wieder betonte die Uni
Koéln gegeniiber Medien und Be-
troffenen im Zusammenhang mit
Zwangsexmatrikulationen ihre
grofiziigigen Hairtefallregelungen.
Doch letztes Sommersemester
war von ernsthaften Hértefallrege-
lungen keine Rede. So drohte die
Univerwaltung u.a. in Briefen ge-
geniiber den Betroffen unverblimt
mit Exmatrikulation, sollten sie in
keinen Bachelorstudiengang wech-
seln. Dieser mogliche Wechsel
in Bachelorstudiengdnge war die
grofie Hartefallregelung der Uni
Koéln. Von ernsthaften Hartefall-
klauseln war nicht die Rede. .Die
Griinde fiir die Verzogerung des
Studiums spielten keine Rolle. Da-
bei steckt hinter den Betroffenen
meist ein individueller Hartefall:
Viele Student*innen miissen neben
dem Studium arbeiten, Angeho-
rige pflegen, sich um die eigenen
Kinder kiitmmern, engagierten sich
in der akademischen Selbstver-
waltung oder litten/leiden unter
Krankheit.

Ein Wechsel in einen Bachelor-
studiengang stand fir viele Betrof-
fene jedoch nicht zur Debatte steht.
Haben sich doch viele von ihnen
ganz bewusst dafiir entschieden

sich in einen der alten Studien-
gange einzuschreiben. Aber auch
formal ist dies einfacher gesagt
als getan. Selbst bei einem ent-
sprechenden Bachelorstudiengang
werden viele schon erbrachte Leis-
tungsnachweise der alten Studien-
gange nicht anerkannt, da sie die
Anerkennungskriterien, beispiels-
weise das Auffithren einer Beno-
tung, fiir Bachelorstudienginge
nicht erfiillen. Andere Studiengén-
ge wurden mit der Reform zudem
so drastisch umstrukturiert, so
dass ein Wechsel in den Bachelor
gar nicht moéglich ist. Somit miis-
sen lingst bestandene Leistungs-
nachweise erneut erbracht werden.
Dies fiithrt zwangsldufig zu weite-
ren Verzogerungen des Studiums
der Betroffenen.

Das Phanomen der Zwangsex-

matrikulationen aufgrund aus-
laufender Studiengéingen ist kein
kolsches  Einzelproblem. Nach

Erscheinen des Spiegel-Online-
Artikels wurde bekannt, dass auch
andere Hochschulen das Instru-
ment der Zwangsexmatrikulati-
on anwandten. So wurden an der
RWTH Aachen vergangenes Win-
tersemester 250 Student*innen
ohne Abschluss vor die Tir ge-
setzt. Erschreckend ist vor allem
das Vorgehen der Ruhr-Uni Bo-
chum, die bereits 2008 um die 800
Student*innen ,von Amts wegen
exmatrikuliert hatten. Ein Ein-
heitliches Vorgehen der NRW-
Hochschulen gibt es aber nicht.
Ermoglicht hat dieses Vorgehen
die alte schwarz-gelbe Landes-
regierung unter Jirgen Riittgers.
Diese verfiigte mit dem Hoch-
schulfreiheitsgesetz, dass zum
Wintersemester 2007/2008  kei-

ne Student*innen mehr in Dip-
lom- oder Magisterstudiengdnge
aufgenommen werden durften.
Auflerdem hat der damals amtie-
rende Innovationsminister And-
reas Pinkwart (FDP) veranlasst,
dass das Lehrangebot fiir die alten
Studiengénge mindestens fiir die
Regelstudienzeit zuziiglich vier Se-
mester sichergestellt werden muss.
Dabei hat er den Hochschulen aber
ausdriicklich die Moglichkeit ge-
geben, von dieser Frist nach oben
abzuweichen und sie verpflichtet
Hirtefallklauseln vorzusehen. Um
das Auslaufen der alten Studien-
gange zu regeln, haben Hochschu-
len so genannte Auslaufordnun-
gen beschlossen, die jedoch mehr
schlecht als Recht unter den be-
troffenen Student*innen bekannt
gemacht wurden. Teils wurden sie
nur an den Wianden der Priifungs-
ordnung kommentarlos hinzuge-
hingt.

Dass es auch anders geht, zeigt
die Uni Siegen. In den meisten
Fachbereichen sind Auslauford-
nungen nicht zu finden. Man
wolle individuell helfen und nie-
manden vor die Tiir setzen, heifst
es. Lediglich die Aufnahme neuer
Student*innen in die alten Stu-
diengdnge wurde gestoppt. Eine
Regelung die auch allen anderen
Hochschulen in NRW moglich
ware.

Das Thema Zwangsexmatriku-
lation wird bundesweit die Hoch-
schulen noch lange beschiftigen,
denn vielerorts steht das Auslaufen
der Diplom- und Magisterstudien-
giange noch bevor.
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Auch in Zukunft weitere
Zwangsexmatrikulationen

Zwangsexmatrikulation ist ein
Thema, dass an der Uni Koln
noch lange nicht beendet ist.
Nicht nur Student*innen der so
genannten ,alten® Diplom- und
Magisterstudiengdnge kann die
Exmatrikulation ,von Amts we-
gen” treffen. Prinzipiell sind alle
Student*innen, die ihr Studium
nicht in der Regelstudienzeit ab-
solvieren, von solchen Zwangs-
mafinahmen durch die Hoch-
schulleitungen bedroht.

Andern Hochschulen oder
Landesregierungen die Priifungs-
ordnungen von Studiengédngen,
so konnen als Folge Fristen ge-
setzt werden, in denen ein Stu-
dium beendet sein muss. Ist dies

ZWANGSEXMATRIKULIERT.de

ganges gibt es auch so genannte
Reakkreditierungen. Nach einer
gewissen Zeit werden die um-
gesetzten Studiengdnge erneut
tberprift und falls notwendig,
miissen dann auftretende Mangel
durch die Hochschulen beseitigt
werden. Dieses bedeutet oftmals
eine Anderung der Studien- und
Priifungsordnung. Dies bedeu-
tet nach aktueller Gesetzeslage
in NRW, dass Student*innen, die
bereits ihr Studium entsprechend
der alten Priiffungsordnung auf-
genommen haben, diese auch
entsprechend dieser Ordnung
beenden diirfen. Dies jedoch mit
der Vorgabe in der Regelstudien-
zeit plus vier Semester das Studi-
um abzuschliefen. Ob betroffene
Student*innen dies wollen oder
konnen, bleibt ungefragt. Betrof-
fenen wird allenfalls angeboten
in einen anderen evtl. ,besseren’,
akkreditierten, Studiengang zu
wechseln. Ein Studiengangswech-
sel ist nicht immer einfach, da oft
schon erbrachte Leistungen nicht
eins-zu-eins angerechnet werden.
Deshalb fithrt dieses zum dop-
pelten Erfiillen von Priifungsleis-

zu diesem Zeitpunkt nicht der
Fall, drohen &hnlich wie in den
»alten® Studiengdngen der Ver-
lust des Priifungsanspruches und
damit die Zwangsexmatrikulati-
on. Student*innen verlassen in
diesem Fall ohne Abschluss die
Hochschule. Dieses ist nicht neu,
sondern gingige Praxis an Bay-
rischen Hochschulen. Erwerben
Student*innen nicht in Regel-
studienzeit ihren Abschluss, so
werden sie in den darauf folgen-
den Semestern fiir alle Priifungen
automatisch angemeldet. Nach
weiteren drei Priifungsversuchen
gibt es noch die Moglichkeit ei-
nes letzten Prifungsversuchs.
Dafiir miissen jedoch schon 511

Euro Strafe gezahlt werden. Dies
bedeutet, dass nach der Regelstu-
dienzeit plus vier Semester eine
automatische = Exmatrikulation
erfolgt, wenn kein Hochschulab-
schluss erlangt wurde.

Eine weitere Problematik liegt
in den Zulassungsverfahren von
Bachelor- und Masterstudien-
giangen. Diese wird als Akkre-
ditierung bezeichnet und von
Experten, unabhingige Lehren-
de und Student*innen anderer
Hochschulen sowie Vertretern
der Berufspraxis, durchgefiihrt.
Ziel dieser Zulassungsverfahren
ist es, die Qualitiat von Lehre und
Studium zu sichern. Zu den Erst-
akkreditierungen eines Studien-

BILDUNG
IST KEIN SPIEL!
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tungen und zur Verldngerung des
Studiums.

Diese Problematik wird in der
medialen Berichterstattung meist
auler Acht gelassen. Als Folge
einer Nicht-Akrreditierung ei-
nes Studiengangs kommt es zu
Zwangsexmatrikulationen. Auch
in den ,neuen” Studiengédngen.

Ahnlich ist die Situation bei
den traditionellen Lehramtsstu-
diengdngen mit dem Abschluss
des Staatsexames. Bei der Studi-
engangsreform vom Staatsexa-
men zum Bachelor- und Master
of Education gibt es eine sehr
restriktive gesetzliche Regelung.
Das ,neue“ Lehrerausbildungs-
gesetz sieht vor, dass in NRW die
letzten Staatsexamina im Jahr
2016 bzw 2017/2018 absolviert
werden diirfen. Dies bedeutet fiir
die Student*innen, die im Win-
tersemester 2010/2011 ihr Stu-
dium aufgenommen haben, dass
fiir ihr Studium lediglich die Re-
gelstudienzeit zzgl. vier Semes-
tern zur Verfiigung stehen. Sollte
bis dahin das Staatsexamen nicht
bestanden sein, so erfolgt auch
hier die Zwangsexmatrikulation.

—KaRTE

Deine Studienleistungen
V\{erden mit sofortiger
Wnrkung Wertlos! Gehe
direkt 2uriick zym Abitur
und starte neu, denn qy bist
ab sofort:

EXMATRIKULIERT_r

(Die Hochschulleitung)

Keine Hirtefallregelungen sind

vorgesehen.
Diese Beispiele zeigen auf,
dass alle Student*innen von

Zwangsexmatrikulationen  be-
droht sind! Eine kleine Anderung
der Priifungsordnung reicht aus,
den kompletten Werdegang ei-
ner individuellen Bildungsbio-
graphie in Frage zu stellen. ,Von
Zwangsexmatrikulationen  sind
derzeit tausende Student*innen
in Diplom- und Magisterstudien-
gangen bedroht. Wesentlich mehr
werden den Auslaufregelungen
in den Lehramtsstudiengdngen
zum Opfer fallen, und auch in
den neuen Bachelor- und Mas-
terstudiengédngen ist die Gefahr
nicht gebannt®, duflert sich Bilge
Gecer, Politikreferentin des AStA
der Uni Kéln. ,Wenn wir uns
nicht wehren, werden die Hoch-
schulleitungen alles daran setzen
ungeliebte Student*innen vor
die Tiir zu setzen. Deshalb un-
terstiitzt der AStA Uni Koéln die
Kampagne www.ZWANGSEX-
MATRIKULATION.de des Lan-
des ASten-Treffen NRW.

Ein Kommentar von Patrick Schnepper

Die unverbliimten Griinde
der Zwangsexmatrikulation

An den Hochschulen NRWs wer-
den dieser Tage tausende Studie-
rende zwangsexmatrikuliert. An-
geblich wurde den Betroffenen
genug Zeit gegeben, ihr Studium
ordnungsgemifl zu beenden. Die
Griinde fiir die Exmatrikulationen
scheinen jedoch ganz woanders zu
liegen. Denn auch an den Hoch-
schulen regiert das Geld! Noch
zu Wahlkampfzeiten betonten die
Hochschulleitungen, dass mit der
Einfithrung der Studiengebiihren
unter der Regierung Riittgers das
Hochschulbildungssystem  ausfi-
nanziert sei. Diese Aussage war je-
doch nur eine aktive Einmischung
in den Wahlkampf, um am System
»Studiengebithr® festzuhalten.
Schliefllich sieht man doch, dass
Hochschulen statt einer angebli-
chen Ausfinanzierung versuchen
immer mehr Geld an die Hochschu-
len zu bringen. Und da sind unbe-
queme Studierende im Weg. Denn
fiir die so genannten erfolgreichen
Absolvent*innen bekommen die
Hochschulen Geld der Landesre-
gierung. Zudem werden Anreiz-
systeme geschaffen, indem Pri-
mien fiir Studienanfinger*innen
ausgeschrieben werden. In Zeiten
von doppelten Abiturjahrgingen
und der Aussetzung der Wehr-
pflicht lohnt sich das Geschift.
Langzeitstudierende kosten somit
kein Geld, aber man bekommt fiir
sie auch nichts. Zudem werden
zusitzlich  Kompensationsmittel
fiir die abgeschafften Studienge-
bithren gezahlt, jedoch nur fiir
Studierende, die sich innerhalb
der anderthalbfachen Regelstu-
dienzeit befinden. Fiir die Hoch-
schulen ist es somit 6konomisch
hochst  attraktiv.  so  genannte
Langzeitstudent*innen“  einfach
vor die Tiir zu setzen. Dem von
unserer Bundeskanzlerin ausgeru-
fenen Ziel, der ,,Bildungsrepublik®
Deutschland, ist dieses Verhalten
jedoch hochst unzutrdglich. Be-
deutet es doch Menschen in ihrer
freien Berufswahl einzuschrianken

und Lebenstrdaume zu vernichten.
Eine sinnvolle und soziale Bil-
dungspolitik bedeutet immer die
individuellen Bildungsbiographi-
en zu beriicksichtigen. Aber gera-
de hier tun sich die Hochschulen
schwer! Warum ist die Uni Siegen
mit ihrem vorgehen ein Einzelfall?
Warum versuchen die Hochschu-

len nicht individuelle Losungen fiir
die Studierenden in den alten Stu-

diengingen zu finden. Ein grofles
Problem wire es nicht, doch mit
einer solchen Losung miissten die
Hochschulleitungen einen Para-
digmenwechsel von einem emplo-
yability (Ausrichtung der Bildung
auf die Berufsfihigkeit) gerechten
Bulimielernen zu einer sozial ge-
offneten Hochschule vollziehen.
Ein Prinzip, welches der heutigen
Hochschulwirklichkeit ~diametral
entgegensteht. Fiir uns Studieren-
de bedeutet dies, wir miissen zu-
sammenhalten. Wir diirfen nicht
zulassen, dass Studierende der al-
ten und der neuen Studienginge
gegeneinander ausgespielt werden.

Patrick Schnepper, 31, studiert
Biologie (auf Diplom) und Volks-
wirtschaftslehre (auf Bachelor) an
der Universitit zu Koéln. Er enga-
gierte sich als Politikreferent und als
2. Vorsitzender im AStA und koor-
diniert derzeit das Landes-ASten-
Treffen NRW.

Schraube locker?

Am 13. Oktober eroffnet die neue
Fahrradwerkstatt hinter der Mensa

OkologieB3EEY

ASTIA BN

Universitat zu Koln
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Wieso qualt uns die WISO?

Katharina Sass zu den Praktiken an der WISO-Fakultat

Probleme macht vor
allem eine Fakultit

Es ist nichts Neues, dass die Zei-
ten fir Studierende in den letz-
ten Jahren hirter geworden sind.
So belegen zahlreiche Studien
den zunehmenden psychischen
Druck, dem Studierende heute
ausgesetzt sind und der in immer
mehr Fillen zu diversen Krank-
heitsbildern fithrt. An der Uni
Koln hat der AStA festgestellt,
dass die absurdesten Geschich-
ten, die wir in unseren Sprech-
stunden zu hodren bekommen,
regelmiflig von der WISO-Fa-
kultat stammen. Was ist da los?
An der WISO-Fakultit wird
zumindest in den Lehrveranstal-
tungen meist ein spezifisches,
neoklassisches, = Menschenbild
gelehrt. Der Mensch ist, laut
der neoklassischen Theorie,
ein durch und durch rationales
Wesen, das auf 100-prozentig

egoistische Weise den eigenen
Nutzen maximiert. Welche Aus-
wirkungen das auf andere hat,
spielt - in den meisten Model-
len, die an der WISO gelehrt
werden - keine Rolle. Dieser
WISO-Homo Oeconomicus soll
ein knallharter Typ sein, nur
zu motivieren durch Profitstre-
ben und Konkurrenzdruck. Und
ganz offensichtlich nimmt man
diese Vorstellung vom Menschen
an der WISO-Fakultit sehr
ernst. So ist die WISO-Fakultat
beispielsweise die einzige Fa-
kultédt, an der eine so genannte
»Maluspunkte“-Regelung  gilt.
Das bedeutet, dass man, wenn
man in einer Klausur durchfillt,
genau die Anzahl Leistungs-
punkte, die die Klausur zdhlt, als
Minus- oder eben Maluspunk-
te angerechnet bekommt. Jedes
Mal, wenn man in einer Klau-
sur durchfillt, erhilt man einen
Brief vom Prifungsamt: ,Ihr
Maluspunktestand liegt jetzt bei

. Punkten! Wenn Sie 60 Ma-
luspunkte haben, werden Sie ex-
matrikuliert! An den meisten
anderen Fakultiten gilt bekannt-
lich das Prinzip ,,Drei Versuche®:
Man darf jede Klausur maximal
dreimal schreiben, wenn man
dann erneut durchfillt, ist man
drauflen. So war es frither auch
an der WISO-Fakultit. Und alle
Studierenden, die mal in einem
dritten Versuch gesessen haben,
wissen, dass auch bei dieser Re-
gelung der psychische Druck
enorm ist. Doch die Maluspunk-
teregelung ist noch hirter, denn
sobald man sich den 60 Punk-
ten langsam annihert, ist jede
Klausur wie ein dritter Versuch.
Mit jedem Maluspunkte-Brief,
den man bekommt, senkt sich
das Damokles-Schwert weiter
auf einen herab. Denn ein hoher
Maluspunktestand ist schnell
erreicht: Kaum fallt man durch
einige  8-Punkte Klausuren,
kommt man flugs tiber 20 Punk-

Vier kostenlose Vortrage mit praktischen Ubungen sowie Muskel- und Atementspannung
fur Studierende der Kdlner Hochschulen

Do 17. November 2011 17:45—-19:15 Uhr Referent: Dr. Hans Krips
Studienstress bewaltigen: Neues Denken, sachliches Bewerten, schdpferisches Verhalten trainieren

Do 24. November 2011 17:45—19:15 Uhr Referent: Dr. Hans Krips

Was sind meine Starken und Ressourcen? Sich selbst achten lernen, mehr Selbstvertrauen gewin-
nen, die Sich-Selbst-Erfiillende-Prophezeiung

Do 1. Dezember 2011 17:45—19:15 Uhr Referentin: Dipl. P4d. Silke Frank
Sinnerflilltes Leben und Studieren: Zeitmanagement, Jobmentalitat, selbstdiszipliniertes Studieren

Do 8. Dezember 2011 17:45—19:15 Uhr Referent: Dr. Hans Krips
Sorgen-Stopp: Sinnloses ichbezogenes Sich-Sorgen durch zielgerichtetes, ldsungsorientiertes Nach-
denken vermindern, Dankbarkeit fiir Positives, sich selbst und anderen Vergeben kénnen

Horsaalgebaude der Uni Kdln, Horsaal A2, Albertus-Magnus-Platz, 50923 KéIn (Lindenthal)

Kdlner Studentenwerk
Psycho-Soziale Beratung
Luxemburger Str. 181-183

50939 KélIn

psh-sekretariat@kstw.de
Service rund ums Studium |

te oder mehr. Kein Wunder, dass
immer mehr Studierende mit ho-
hen Maluspunkte-Stinden sich in
Sorge an den AStA wenden, weil
sie den psychischen Druck nicht
mehr ertragen konnen.

Jetzt konnte man einwenden,
dass man sich dann eben nicht
auf ,,gut Glick® in Klausuren hi-
neinsetzen durfe, dass man fiir
jede Klausur so viel lernen mis-
se, dass die Chance durchzufallen
,minimiert wird - um mal im
WISO-Jargon zu bleiben. Ganz
abgesehen davon, ob das tber-
haupt moglich ist, muss man
feststellen, dass viele Studieren-
de gar keine andere Wahl haben,
als Klausuren auf ,gut Glick® zu
schreiben. Denn wer BAf6G be-
kommt, ist an der WISO gezwun-
gen pro Semester eine Zahl von
mindestens 20 Leistungspunk-
ten zu erwerben, sonst wird das
BAf6G gestrichen. Zum psychi-
schen Druck kommt so noch die
finanzielle Existenzangst - da-
mit ist der Psychoterror perfekt!
Diese Regelung kommt nicht
vom BAfoG-Amt, sondern ist die
Auslegung der WISO-Fakultit
von §48 BAf6G. Im Vergleich zu
anderen Fakultdten ist die Rege-
lung - oh Wunder! - besonders
streng. Es wird keinerlei Riick-
sicht darauf genommen, ob man
gleichzeitig arbeiten gehen muss,
ob man Kinder hat oder einfach
im Stress ist. Der Kommilitone
Musa Deli ist so ein Fall: Als Va-
ter von zwei Kindern und BAfoG-
Empfanger steht er im Studium
besonders unter Druck. Er ist
gezwungen, sich fiir Klausuren
anzumelden, ohne im Voraus ein-
schitzen zu konnen, ob die Zeit
zum Lernen reicht, ob ein Kind
krank wird oder etwas anderes
dazwischen kommt. Doch diese
unstete Form des Studiums ist an
der WISO kaum moglich. Dass
die Abmeldefristen fiir Klausuren
sehr frith sind, macht es gerade
fir Menschen, die nicht alles pla-
nen konnen, auch nicht leichter.
Musa sagt dazu: ,Ich habe das
Gefiihl, dass ich als Vater hier an
der Uni iiberhaupt nicht gesehen
werde. Niemand interessiert sich
fir meine Situation. Das ist un-
gerecht!®

Auchfiir Nicht-BAf6G-Empfan-
ger ist der Druck, das Studium in
Regelstudienzeit abzuschlieflen,
an der WISO-Fakultit besonders
hoch, denn Langzeitstudierende
haben hier ein besonders schlech-
tes Image. Und die oft sehr eli-
tar eingestellten ProfessorInnen
an der WISO-Fakultidt scheinen
bisweilen richtig stolz darauf zu
sein, wenn bis zu 50% oder mehr
Studierende durch ihre Prifun-
gen fallen. Zum Gliick halten die
meisten Studierenden trotz allem
gut zusammen, lernen zusammen
und unterstiitzen einander auch
psychologisch, wenn es schlecht
lauft. Doch die zunehmende Ver-
einzelung, die durch die Struktu-
ren erzeugt wird, ldsst sich leider
nicht leugnen.

Seit neuestem hat sich die WI-

SO-Fakultit tbrigens noch eine
neue Regelung ausgedacht, um
Studierenden Steine in den Weg
zu legen. Wer sich entscheidet,
vom Diplomstudiengang in den
Bachelor zu wechseln, bekommt
maximal 90 Leistungspunkte an-
gerechnet. Das heif3t, wer bereits
mehr als 90 Punkte im Diplom-
Studium absolviert hat, muss un-
ter Umstdnden zahlreiche Prii-
fungen erneut ablegen. Dies gilt
vollig unabhéngig davon, dass es
sich hdufig um &dquivalente Prii-
fungen handelt. Studierende, die
wechseln wollen, werden also ge-
zwungen, sich in genau die glei-
chen Vorlesungen mit den genau
gleichen Inhalten erneut zu set-
zen und die Klausuren noch mal
zu schreiben. Diese absurde Re-
gelung soll sicherstellen, dass alle,
die an der WISO-Fakultit einen
Bachelor-Abschluss  erwerben,
auch die Mehrzahl ihrer Punkte
an der Universitit zu Kéln erwor-
ben haben. Und Diplom-Studie-
rende der eigenen Fakultdt wer-
den dann genauso behandelt wie
Studierende von anderen Univer-
sitditen. Dazu sagt Jonas Thiele,
1. AStA-Vorsitzender: ,,Die Eitel-
keit der Universitdt beziiglich der
Vergabe von Abschlusszeugnis-
sen geht hier vor dem gesunden
Menschenverstand. Die Uni soll-
te einfach alle d4quivalenten Leis-
tungen anerkennen, unabhingig
davon, wo oder in welchem Stu-
diengang sie erworben wurden.
Alles andere ist Schikane!“

Es lasst sich festhalten, dass
an der WISO-Fakultdt aus Stu-
dierendensicht die Bedingungen
besonders schlecht sind. Mas-
senveranstaltungen, schlechte
Betreuungsverhaltnisse, biirokra-
tische Regelungen und elitdres
Denken bilden eine unerfreuliche
Mischung, deren Leidtragenden
vor allem die Studierenden sind.
Im AStA bleibt uns da nur, den
Einzelfillen, die zu uns kommen,
so gut wie moglich zu helfen, zum
Beispiel beim Stellen von Hirte-
fallantragen. Leider haben Hir-
tefallantrige und Widerspriiche
an der WISO aber meist schlech-
te Chancen. Deshalb setzen wir
uns politisch fiir die Abschaffung
der Maluspunkte-Regelung und
fiir eine generell menschlichere
Struktur an der Uni ein. Und wir
hoffen, dass viele WISO-Studis
sich dabei mit uns zusammentun,
damit wir uns nicht linger fra-
gen miissen: Wieso qudlt uns die
WISO so?!
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Auslaufordnungen Lehramt zum SoSe 2016 und 2017

Entscheidungen aus dem Senat

Am 07. September 2011 fand im
Neuen Senatssaal im Hauptgebédu-
de der Universitit eine Senatssit-
zung statt. Neben dem Bericht iiber
die Wirtschaftspriifung, einem
Antrag des AStA zu studentischen
Verbindungen und Burschenschaf-
ten sowie der Verabschiedung des
Frauenforderplans, wurden auch
einige Ordnungen zum Lehramts-
studium erlassen.

Die Einrichtung der Qualitdtsver-
besserungskommissionen (QVK)
wurde nach der Diskussion einiger
offener Punkte leider vertagt. Die
QVK miissen nach einer Landes-
verordnung eingerichtet werden
und mehrheitlich von Studieren-
den besetzt sein. Thre Aufgabe ist
es, Empfehlungen fiir die Veraus-
gabung der Kompensationszah-
lungen, die die Abschaffung der
Studiengebiihren ausgleichen, aus-
zusprechen. Strittig war in einigen
Fillen die Zusammensetzung der

SEMESTERKALENDER

Kommissionen und die Anzahl der
Mitglieder.

Besonders erfreut war der AStA
iiber die Diskussion der von ihm
gestellten Antrige zum Thema
studentische Verbindungen und
Burschenschaften. Es wurde be-
antragt die Werbung fiir Wohn-
heime von Verbindungen von
der Uni-Homepage zu nehmen
und zu prifen, inwieweit Ver-
bote von Verbindungen oder
Burschenschaften sinnvoll sein
koénnen.

Notwendig wurde diese Initia-
tive unter anderem aufgrund ei-
nes Fruhstiicks, welches die Bur-
schenschaft Germania am 20.
April, Adolf Hitlers Geburtstag,
im E-Raum im Hauptgebdude
der Universitdt veranstaltete so-
wie Diskussionen, die innerhalb
der Deutschen Burschenschaft,
einem Dachverband, tber den

VERANSTALTUNGEN DES KOLNER STUDENTENWERKS IM WS 2011/12

26.+27.09.2011 | Kurs: Zeit- und Selbstmanagement

im Studium
05.-07.10.2011
11.10.2011 Forré-Tanzabend
12.10.2011 Sprachencafé Babylon
14.10.2011
19.10.2011 Sprachencafé Babylon
21.10.2011
26.10.2011 Sprachencafé Babylon
28.10.2011
28.10.2011 Kurs: Reden im Studium
29.10.2011 Kurs: Reden im Studium
31.10.2011
02.11.2011 Sprachencafé Babylon
04.11.2011
08.11.2011 Forré-Tanzabend
09.11.2011 Sprachencafé Babylon

10.11.2011

Kurs: Spezialtraining zur Zeichensetzung

Kurs: Wissenschaftliches Arbeiten

Workshop: Zeitmanagement und

25.11.2011

30.11.2011

Crashkurs fiir Examenskandidaten

01.12.2011
Studieren

02.12.2011

Kurs: Wissenschaftliches Arbeiten

05.+06.12.2011

07.12.2011

Kurs: Wissenschaftliches Arbeiten

08.12.2011

13.12.2011

Kurs: Wissenschaftliches Arbeiten

14.12.2011

14.12.2011

21.12.2011

10.01.2012

11.01.2012

18.01.2012

25.01.2012

01.02.2012

Strategien gegen Priifungsangst

11.11.201

15.4+16.11.2011
16.11.2011 Sprachencafé Babylon
17.11.2011
18.11.2011
23.11.2011 Sprachencafé Babylon

24.11.2011
Ressourcen?

Speiseplan im Internet | www.meine-mensa.kstw.de

Kurs: Gelassen in die Priifung

Vortrag: Studienstress bewaltigen

07.02.2012

Kurs: Wissenschaftliches Arbeiten

13.-15.02.2012

21.02.2012

27.02.2012

Kurs: Wissenschaftliches Arbeiten

28.02.2012

06.03.2012

Vortrag: Was sind meine Stérken und

26.03.2012

Service rund ums Studium | www.kstw.de

Forré-Tanzabend

Forré-Tanzabend

sogenannten Ariernachweis ge-
fithrt wurden.

Zwar wurden die gestellten
Antrdge nicht verabschiedet, da
der Senat offiziell nicht mehr
zustindig ist, es wurde aber die
Empfehlung an das Rektorat aus-
gesprochen die Antrdge zu pri-
fen und gegebenenfalls die not-
wendigen Schritte einzuleiten.

Der AStA hofft nun, dass es
eine breite Diskussion zu die-
sem Thema geben wird, statt
aus Bequemlichkeit falsche To-
leranz zu iiben und die Bur-
schenschaften und Verbindun-
gen unter dem Schutz der Uni
agieren zu lassen.

Groflen Raum nahm auch die De-
batte um die Auslaufordnungen
der Lehramtsstudiengénge nach
LPO von 2003 ein. Hier ist es, zur
Freude der meisten anwesenden
studentischen  Vertreter*innen,
gelungen zu ermdglichen, dass

Kurs: Wissenschaftliches Arbeiten
Sprachencafé Babylon

Vortrag: Sinnerfiilltes Leben und

Kurs: Wissenschaftliches Arbeiten
Kurs: Gelassen in die Priifung
Sprachencafé Babylon

Vortrag: Sorgen-Stopp

Kurs: Spezialtraining zur Zeichensetzung
Sprachencafé Babylon

Sprachencafé Babylon

Sprachencafé Babylon
Sprachencafé Babylon
Sprachencafé Babylon
Sprachencafé Babylon
Kurs: Stress lass nach

Workshop: Neue deutsche
Rechtschreibung

Kurs: Stress lass nach
Kurs: Spezialtraining zur Zeichensetzung
Kurs: Stress lass nach
Kurs: Stress lass nach

Kurs: Spezialtraining zur Zeichensetzung

Studierende weiterhin die Mog-
lichkeit haben ein drittes Unter-
richtsfach oder einen dritten For-
derschwerpunkt zu studieren oder
diese noch zu wechseln, sollte
festgestellt werden, dass ein ande-
rer Bereich besser zu den eigenen
Planungen passt.

Auflerdem wird es, unter der
Voraussetzung, dass es genug
Plitze gibt, fiir Bewerber*innen
von anderen Hochschulen noch
moglich sein, ein Studium an der
Uni Koéln in diesen Bereichen auf-
zunehmen.

Wihrend in fritheren Versionen
geplant war, dass die Zwischen-
prifungen zu einem bestimmten
Zeitpunkt abgelegt werden miis-
sen, ist es gelungen diesen Teil aus
der Ordnung zu streichen.

Die einzige Beschrankung, die es
jetzt noch gibt ist, dass das Studi-
um in den Studiengdngen Grund-,
Haupt- und Realschulen bis zum
Sommersemester 2016 und fiir
die anderen Lehramtsstudiengén-
ge bis zum Sommersemester 2017
abgeschlossen sein miissen.

Fristen, die aus Sicht des AStA
weiterhin zu kurz sind, wenn
man bedenkt, dass ein Grofiteil
der Studierenden aus finanziellen
Griinden nicht Vollzeit studieren
kann. Der AStA wird sich jetzt
an die Landesregierung wenden,
um Verbesserungen zu errei-
chen.

Der Bachelorstudiengang fiir
das Lehramt hat nach langer Vor-
bereitungszeit, und gerade noch
pinktlich zum Studienstart, eine
Studienordnung erhalten. Neben
der auffilligsten Anderung, dem
gednderten Abschluss, gibt es ei-
nige Anderungen an der Schwer-
punktsetzung. Der AStA wird
sich weiterhin fiir eine Master-
platzgarantie einsetzen sowie sich
an der Diskussion um das Praxis-
semester und weiterer strittiger
Punkte beteiligen. (jth)

K'//

KOLNER STUDENTENWERK

Anstalt des offentlichen Rechts
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BAFOG-PREISAUSSCHREIBEN
ZUM 40. GEBURTSTAG

MI. 12. OKTOBER 2011
VON 11 - 14 UHR
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Aus dem AStA

Barrierebahnhof Siid

Pendeln ist kein Phinomen, was
sich auf die Arbeitswelt beschrankt.
Auch viele Student*innen miissen
tiglich nach Koln pendeln. Die
Griinde sind vielseitig: eine starke
Verbindung zur Familie, fehlende
finanzielle Mittel fiir eine eigene
Wohnung oder WG, etc. Egal ob
Eifel, Bonn oder Briihl, der zen-
trale Dreh- und Angelpunkt fiir
pendelnde Student*innen ist der
Bahnhof Koéln Siid. Relativ ziigig
ist so die Anreise aus dem Umland
zur Vorlesung oder ins Seminar
moglich. Auch Extrakosten fiir
eine eigene Wohnung in K6ln oder
fiir ein Auto lassen sich auf diese
Art einsparen. Eigentlich ein gutes
Angebot. Doch der schone Schein
trigt. Gerade fiir Studierende mit
Behinderung.

Die Planer des jahrzehntealten
Bahnhofs haben die Méoglichkeit,
dass auch Rollstuhlfahrer*innen
oder Menschen mit Gehbehinde-
rung diesen Bahnhof nutzen kon-
nen, offenbar nicht in Betracht ge-
zogen. Auch innerhalb der letzten
Jahre, in denen ein Bewusstsein fiir
Barrierefreiheit gewachsen, ja ge-
radezu zu einem Selbstverstdndnis
geworden ist, hat sich nichts be-
wegt. Menschen mit Behinderung
stehen nach wie vor unbezwingba-
ren Treppen gegeniiber. Die Nut-

zung der direkten Uni-Anbindung
ist somit ausgeschlossen.

»Ich fiuhle mich diskriminiert!
Jeden Morgen quile ich mich die
Treppe runter. Nachmittags dann
wieder rauf. Mir graust es jeden
Tag davor®, klagt eine Studentin
mit Gehbehinderung. Leider wird
sich an dieser Situation auch mit-
telfristig nichts dndern. Auf Nach-
frage beim zustandigen Verkehrs-
verbund Rhein-Sieg (VRS) erhielt
der AStA als Antwort, dass die
néchste Briickensanierung im Be-
reich der Haltestelle Dasselstraf3e/
Bf. Siid abgewartet werden miis-
se, da erst dann der Bahnhof mit
all seinen Problemen angegangen
werde.

So soll dann ein direkter Zugang
zu den Gleisen in Richtung Bonn
von der Ziilpicher Strafle gebaut
werden, um Personen davon abzu-
halten die Gleise unsachgemif3 zu
tiberqueren und sich so in Lebens-
gefahr zu begeben. Dieser Zugang
werde dann auch barrierefrei sein.
Kurzfristige Modifizierungen des
Bahnhofs durch so genannte Platt-
form-/Treppenlifte seien demnach
nicht moglich. Laut VRS diirften
u.a. in Bahnhofen diese Aufziige
nicht mehr gebaut werden.

Bemerkenswerterweise  erhielt
der AStA auf schriftliche Anfrage

Semesterticket auf einen Blick

Fiir Erstsemester*innen ist es eine
ungewohnliche Situation. Man
steigt am 1. Oktober in die Bahn
und stellt fest: Man muss keinen
Fahrschein losen. Ein Gefihl, an
das man sich schnell gewdhnt.
Aber schon kommen auch die zen-
tralen Fragen: Wo darf ich tiberall
mit dem Semesterticket fahren?
Darf ich andere Personen mitneh-
men? Was ist mit meinem Fahrrad,
muss ich einen Aufpreis zahlen?
Hier die Antworten auf die meist
gestellten Fragen:

Mit dem Semesterticket diirfen
Studierende der Uni Koln in ganz
NRW Regionalbahnen, S-Bahnen
und die Stadtverkehre kostenfrei
nutzen. Zusitzliche Konditionen
gibt es im VRS, dem Verkehrsver-
bund Rhein-Sieg. Innerhalb des
VRS darf zwischen 19 Uhr und 03
Uhr des Folgetages, sowie am Wo-
chenende und feiertags ganztagig
eine Person iiber 14 Jahren sowie 3
Kinder (zwischen 6 und 14 Jahren)
mitgenommen werden. Kinder un-
ter 6 Jahren konnen jederzeit in
Begleitung eines Erwachsenen die
Busse und Bahnen des VRS nut-
zen. Zusatzlich diirfen Studierende
ganztigig auf ihr Semesterticket
ein Fahrrad mitnehmen, ohne da-
fiir einen Aufpreis zahlen zu miis-
sen. Mitnahmemdoglichkeiten au-
Berhalb des VRS gibt es fiir K6lner
Studierende nicht.

Achtung: Fahrt eine Regional-
bahn oder S-Bahn vom VRS in ei-

nen anderen Verkehrsverbund, so
enden die Mitnahmemoglichkeiten
an der Verkehrsverbundsgrenze.
Diese Verbundsgrenze zdhlt auch,
wenn ein Regionalexpress dort
gar nicht hilt, sondern dies ,wie
im Fall von Langenfeld, nur eine
Haltestelle der S-Bahn ist. So zum
Beispiel diirfen Kolner Studieren-
de, die von Koln nach Diisseldorf
fahren, ihr Fahrrad bis Langenfeld
(oder entsprechend der letzten
wirklichen Haltestelle zuvor) kos-
tenfrei mitnehmen. Ab Langenfeld
muss ein Aufpreis gezahlt werden.

Der Vertrag tiber das Semester-
ticket wird jahrlich zwischen der
Studierendenschaft der Universi-
tat zu Ko6ln und dem lokalen Ver-
kehrsverbund, der KVB bzw. dem
VRS geschlossen. Die Verhand-
lungen iibernimmt der Allgemeine
Studierendenausschuss (AStA) im
Namen der Studierendenschaft.
Uber den ausgehandelten Vertrag
entscheidet letztendlich das Stu-
dierendenparlament. ~ Ahnliches
gilt fir das NRW-Ticket. Dieses
wird nicht jahrlich, sondern alle
vier Jahre vom Landes-ASten-
Treffen verhandelt und kann von
den lokalen Studierendenschaften
zusdtzlich zum jeweilige Semester-
ticket gebucht werden.

Aktuelle Informationen zum Se-
mesterticket der Uni Koln gibt es
unter: www.asta.uni-koeln.de.

(crf)

bei der DB eine anderslautende
Antwort. Demnach finden derzeit
Gespriche tiber einen Umbau des
Bahnhofs sowie tiber die entspre-
chende
der Stadt Koln und der Universitit
statt. ,Ein barrierefreier Ausbau
der Station [sei] jedoch aktuell
nicht Bestandteil laufender Pro-
gramme und Planungen®
Aussagen sind nicht verwunder-
lich, schaut man sich Aussagen des
Bahnchefs Grube an. So tonte er
auf einer Pressekonferenz “Cash in
the tdsch is the name of the game”.
Mit Barrierefreiheit lasst sich wohl
kein Geld verdienen.

Finanzierung zwischen

Diese

»Auch zukiinftig wird sich der

AStA hartnackig, unter anderem
bei Verhandlungen zum Semes-
terticket, fiir einen barrierefreien
Bahnhof Siid einsetzen. Die derzei-
tige Situation sowie die Aussagen
der DB sind nicht hinnehmbar*
erkliart Alexander Suchomsky, So-
zialreferent des AStA. ,,Gerade fiir
Menschen mit Behinderung ist die
Bahn oftmals die einzige Moglich-
keit, am alltdglichen Leben selbst-
stindig teilnehmen zu koénnen.
Diesen Missstand nicht einmal
beheben zu wollen, kommt einem
Skandal gleich.“

Von Gregor Slominski

Fahrradwerkstatt startet zum Wintersemester

Dieses Wintersemester wird die
studentisch verwaltete Fahrrad-
werkstatt endlich ihre Pforten 6ff-
nen. Dort sollen unter Anleitung
die defekte Fahrrader von Studie-
renden wieder in Schuss gebracht
werden. Nach dem Motto ,Hilfe
zur Selbsthilfe“ kiimmern sich
betroffene Personen unter An-
leitung von Fahrradtutor*innen
um die eigenen platten Reifen,
defekten Lichter oder abgenutz-
ten Bremsen. Natiirlich alles kos-
tenfrei bzw. zum Einkaufspreis,
wenn doch mal etwas ersetzt wer-
den muss. Die Fahrradwerkstatt
befindet sich auf dem Hinterhof
der Zentralmensa am Ziilpicher
Wall. Falls Studierende selbst Lust
haben sich zu engagieren, kénnen
diese sich gerne per Mail an das
Okologiereferat des AStA (oeko-
logie@asta.uni-koeln.de) wenden
und zu einem der Workshops
kommen, bei dem die Werkstatt
vorgestellt und Reparaturkennt-
nisse vermittelt werden.

Alle Studierende, mit oder ohne
kaputtem Fahrrad, und interes-
sierte Personen sind zudem herz-
lichst zur Werkstatteroffnung am
Donnerstag, den 13.10.2011 ab 14
Uhr am Ort des Geschehens ein-
geladen.

Offnungszeiten der Werkstatt,
weitere Termine und Informatio-
nen findet ihr im Internet unter:
http://www.asta.uni-koeln.de/
service/fahrradwerkstatt

Oktober 2011 Nachdruck
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Aus dem AStA

Neue Ringvorlesung Alternativen Denken

startet ab Oktober

Der AStA der Universitiat zu Koln
veranstaltet im Rahmen des Refe-
rates fir Kritische Wissenschaf-
ten und Antidiskriminierung eine
Ringvorlesung, welche den Studie-
renden alternative Perspektiven zu
den teils einseitigen Lehrinhalten
des Studiums bieten soll. Das Stu-
dium ist zwar seinem Anspruch
nach eine Zeit der personlichen
Weiterentwicklung, doch bleibt die
kritische Auseinandersetzung mit
kontroversen Themen angesichts
des Workload im Bachelor- oder
Master-Studium meistens auf der
Strecke. Es wird haufig nur fiir die
nichste Prifung gelernt, sodass
die wirkliche Verinnerlichung wie
auch kritische Infragestellung der
Inhalte nicht selten als fakultatives
Freizeitvergniigen aus dem eigent-
lichen Studiumsalltag ausgeglie-
dert wird. Diese Ringvorlesung ist
demgegeniiber auf die Zielsetzung
hin entworfen, in ausgewihlten
Bereichen aus dem standardisier-
ten Lehrplan der Universitit aus-
zubrechen und den Studierenden
ein Diskussionsforum fiir die kri-
tische Auseinandersetzung mit
den Potentialen und Grenzbestim-
mungen alternativer Ansdtze zu
bieten, die in Lehrveranstaltungen
trotz ihrer inhaltlichen Relevanz
oft génzlich der Vernachlissigung
anheimfallen. Wir laden daher alle
Studierenden ein, an der Ringvor-
lesung teilzunehmen und sich an
den darauf folgenden Diskussio-
nen zu beteiligen.

Nach der erfolgreichen Ringvor-
lesung im letzten Sommersemester
mit diversen Vortragen zu Themen
der wirtschaftswissenschaftlichen
Fakultit geht die AStA Ringvor-
lesung im kommenden Winterse-
mester in die zweite Runde. Auch
dieses Mal heif3t es , Alternativen
Denken, Horizonte erweitern und
kritisch diskutieren!

Immer donnerstags, ab dem 27.
Oktober um 17:45 Uhr in Horsaal
G (Hauptgebédude)

Donnerstag 27. Oktober 2011
Freiheit der Wissenschaft

Die Wissenschaft ist frei! So steht
es im Grundgesetz. Freiheit ist ein
Prinzip welches die Autonomie
eines Subjektes beschreibt. Frei-
heit gibt die Moglichkeit sich ohne
Zwang fiir etwas zu entscheiden.
Folgerichtig wire die Freiheit der
Wissenschaft die Moglichkeit sich
ohne Zwang fir eine Forschung
zu entscheiden. Dennoch ist jede
wissenschaftlich arbeitende Per-
son durch irgendeinen Einfluss
gelenkt. Sei es nun die Umsetzbar-
keit, vorhandene Mittel oder der
letztendliche Nutzen dieser For-
schung. Warum wird dann von der
uneingeschriankten Freiheit der
Wissenschaft gesprochen?

Die Ringvorlesung ,Alternativen
Denken® beginnt in ihrer Auftakts
Veranstaltung mit der Frage wie
die Wissenschaft ,frei“ geworden
ist. War sie es vorher nicht? Ist sie
heute wirklich frei? Wir laden alle
herzlich ein sich an der Diskussion
rund um den Begriff der ,Freiheit
der Wissenschaft“ zu beteiligen.
Eine Veranstaltung mit Prof. Dr.

Rudolph Bauer (Sozialpddagoge,
emeritiert Uni Bremen)

03. November 2011
Bildungsbegriff

Die Studentenproteste im WS
09/10 wurden in den Medien in
erster Linie auf die Forderung ach
einer Abschaffung von Studienge-
biihren reduziert. Fiir viele Betei-
ligte ging es jedoch um wesentlich
mehr. Getrieben von einem Unbe-
hagen an den Studienbedingungen
im Zeichen von Bologna wurde die
Frage nach dem Sinn eines akade-
mischen Studiums aufgeworfen.
Geht es um Employability oder Bil-
dung? Soll eine Universitit verwert-
bares Wissen und Humankapital
(Vgl. Bildungsbericht Bundesrepu-
blik Deutschland 2010) produzieren
oder spielen individuelle Bildung,
gesellschaftliche ~ Verantwortung
und zweckfreie wissenschaftliche
Erkenntnis auch noch eine Rolle?
Die Protestbewegung war ausge-
sprochen erfolgreich darin, die we-
sentlichen Fragen aufzuwerfen. Lei-
der blieb jedoch der entscheidende
politische Impuls fiir eine grund-
legende Besinnung und Neugestal-
tung aus. Der Grund dafiir liegt
vielleicht auch in einer grundsatz-
lichen Krise des Bildungsbegriffs,
der einer systematischen und zeit-
kritischen Ausarbeitung zugefiihrt
werden miisste, um als Vision oder
Orientierung eines politischen Auf-
bruches dienen zu konnen. Der Vor-
tragsabend dient der genaueren Er-
kundung der Konstellationen, unter
denen sich die Bildungsfrage akut
stellt: Welche 6konomistisch-politi-
schen Krifte sind fiir die Bologna-
Reform verantwortlich? Welches
Menschenbild wird propagiert? Ist
das Bildungsideal des Humanismus
heute noch zu rechtfertigen oder ist
es durch die Postmoderne wider-
legt? Was ist der Sinn von Universi-
tdt und akademischer Bildung?
Eine Veranstaltung mit Dr. Matthi-
as Burchardt und Prof. Dr. Ursula
Frost (beide Insitut fiir Bildungs-
philosophie, Uni Koln)

Donnerstag 10. November 2011

Queer Studies fiir Anfinger
»Queer" also ,,seltsam, sonderbar®,
das war zunidchst eine abwertende
Bezeichnung fiir Homosexuelle.
Die damit Gemeinten griffen das
Wort jedoch auf und werteten es
um zur stolzen Selbstbeschrei-
bung. ,Queer® meint dabei den
Widerstand gegen Normativitét
und die Subversion von zwangs-
heterosexuellen Identititszuwei-
sungen. Darauf bezieht sich die
akademische Disziplin der Queer
Studies, von der man immer hau-
figer liest und hort: Als Perspek-
tive sind ,,queere” Fragestellungen
fiir nahezu jedes studierbare Fach
relevant. Die Vorlesung versteht
sich als Einfiihrung in Queer Stu-
dies und setzt keine Vorkennt-
nisse voraus. Eingefithrt wird in
zentrale Begrifflichkeiten und
Theorien; anschaulich gemacht
werden diese anhand der Lektiire
einiger Ausschnitte aus der Film-
reihe ,Pirates of the Caribbean®
Eine Veranstaltung mit Dr. des.

(Fachbereich
Uni

Irmtraud Hnilica
Neuere deutsche Literatur,
Hagen)

17. November 2011
Gender-Diversity in der Lehre
Gender-Diversity-Kompetenz -
Handlungskompetenz in Studium,
Lehre, Forschung und Beruf Im
Vortrag stellt die Referentin die
Strategie des Integrativen Gende-
rings in Verbindung mit Diversity-
Ansitzen vor, der an der Leuphana
Universitdt Liineburg vielfach ver-
ankert ist und zu dem sie in ande-
ren Hochschulen Beratungspro-
jekte zur Integration in die Lehre
durchfithrt. Ziel des Vortrages
ist die Gender-Diversity-Kompe-
tenz aller Hochschulangehérigen
und Akteursgruppen. Sie ist eine
Schliisselkompetenz, die als Hand-
lungskompetenz im Mittelpunkt
von Fachkompetenz, Methoden-
kompetenz, sozialer, interkultu-
reller und kommunikativer Kom-
petenz steht. Gender bezieht sich
auf die Geschlechterverhéltnisse in
allen Bereichen einer Hochschule,
Diversity meint die menschliche
Vielfalt von AkteurInnen, die als
»human potentials“ einer Hoch-
schule zur Verfiigung stehen. In-
tegratives Gendering und Diversi-
fizierung in Lehre und Forschung
bedeutet die Beriicksichtigung von
Gender-Diversityaspekten im all-
taglichen Prozess der Lehre und
Forschung, deren Planung und
Durchfithrung. Die Sprach- und
Schreibweise Gender-Diversity
soll anzeigen, dass Gender immer
als Querkategorie aller Diversity-
Kategorien (Gender, Kultur, Ethnie
Alter, Generation, Sex, Identititen,
Lebensformen, Behinderungen,
Sprachen, Ausbildung...) zu verste-
hen ist.

Eine Veranstaltung mit Dr. phil
Bettina  Jansen-Schulz  (Erzie-
hungs- und Sozialwissenschaftle-
rin, Referentin fiir Gender-Diver-
sity an der Universitdt Liineburg)
Dr. Bettina Jansen-Schulz ist pro-
movierte Erziehungs- und So-
zialwissenschaftlerin. Sie hat in
verschiedenen Projekten fir Mi-
nisterien und Universititen zu den
Themen Gender im Bildungswe-
sen, in der Hochschule und in der
Technik gearbeitet. Von 2004 bis
September 2011 arbeitete sie an der
Leuphana Universitdt Lineburg als
wissenschaftliche Referentin fiir
Gender-Diversity und Hochschul-
didaktik. Dort entwickelte sie den
bundesweit beachteten Ansatz des
Integrativen Genderings in Lehre
Forschung und Hochschulstruktu-
ren, der seit 2007 um Diversityka-
tegorien erweitert wurde.

24. November 2011

Dual Use

»Dual-Use® ist ein Begriff welcher
die doppelte Verwendungsmog-
lichkeit einer Technologie sowohl
tiir die Gesellschaft als auch fiir
das Militdr beschreiben soll. Er
sagt auf der einen Seite, dass zivile
Forschung fiir militdrische Zwe-
cke genutzt werden kann auf der
anderen Seite jedoch auch, dass

militdrische Forschung Entde-
ckungen fiir die zivile Forschung
mit sich bringt. Aber was bedeu-
tet ,Dual-Use“ wirklich? Ist es le-
diglich eine wirtschaftlichere Art
der Forschung oder eine bewusste
Entscheidung die Militdrtechnolo-
gie nach dem kalten Krieg auf dem
neusten Stand zu halten?
Dual-Use - Absichtliche Gleich-
schaltung oder positiver Nebenef-
fekt?

01. Dezember 2011

Kritische Psychologie

Wie jedwede ,kritische Wissen-
schaft® fragt auch die Kritische
Psychologie nach der gesellschaft-
lichen Funktion ihres Faches: Wie
ist die Psychologie / sind psycho-
logische Ansitze mit Herrschafts-
strukturen vermittelt? Die weiter
gehende Frage ist dann: (Wie)
kann eine Fremdbestimmtheit
iiberwindende subjektive Entwick-
lung wissenschaftlich gefasst und
praktisch befordert werden? In der
Auseinandersetzung mit diesen
Fragen hat die Kritische Psycho-
logie versucht, den inhaltlichen
Zusammenhang der gesellschaftli-
chen Funktion der Psychologie mit
nur scheinbar neutralen psycholo-
gischen Begriffen (wie Motivation,
Begabung) und Methoden (wie
Experiment, qualitative Metho-
den, Handlungsforschung) aufzu-
zeigen. Im Vortrag sollen dies an
Beispielen erldutert und daraus das
eigene Herangehen der Kritischen
Psychologie begriindet werden. In
deren ,subjektwissenschaftlicher®
Perspektive beziehen sich Geltung
und Verallgemeinerung auf das
Verhiltnis von Handlungsbehin-
derungen und Handlungsméglich-
keiten und nicht auf individuelle
Merkmale. Gegenstand der For-
schung sind nicht (andere) Men-
schen als Erkenntnisobjekte, son-
dern die Welt, wie sie von ihnen
erfahren wird und ggf. verdndert
werden kann - statt dass danach
gefragt wird, wie die Welt auf die
Individuen ,,wirkt.

Eine Veranstaltung mit apl. Prof.
Dr. Morus Markard (Arbeitsbe-
reich Kritische Psychologie FU
Berlin)

08. Dezember 2011

Kritik der Neurowissenschaft
Die modernen Neurowissenschaf-
ten scheitern trotz immenser Fort-
schritte bestindig an der Frage
nach der Schnittstelle zwischen
Gehirn und Geist. Diese Frage nach
der Entstehung des (reflexiven und
freien) Denkens aus dem physi-
schen Material kann nirgendwo
hinfiihren. Eine im naturwissen-
schaftlichen Sinne befriedigende
Antwort hierauf kann es prinzipiell
nicht geben, denn dann miisste das
Material die kausale Ursache des
Ideellen sein, was das Ideelle als
physikalische Wirkung zu einem
materiellen Gegenstand machen
wirde, welcher seiner Bestim-
mung nach kein Ideelles sein kann.
Die konsequenteste Antwort der
Neurophysiologie lautet darum,
dass das Ideelle blofler Schein sei,
dem keine Wirklichkeit korres-

pondiere. Der Geist sei eben nicht
reflexiv und frei, sondern eine
natiirlich determinierte Funkti-
on des Gehirns, die in der Innen-
wahrnehmung als Bewusstsein er-
scheine. Diese Annahme ist nicht
nur erkenntnistheoretisch wider-
spriichlich, sondern zudem hoch
politisch. Sie erweist sich als eine
wirksame Ideologie bestehender
gesellschaftlicher Verhiltnisse,
unter denen die Freiheit tatsdch-
lich kaum mehr als eine niitzliche
Hlusion ist. Die kapitalistische
Okonomie implementiert eine
Herrschaftsform, die sich den ein-
zelnen Subjekten gegeniiber als
blinder Sachzwang darstellt, mit
dem mensch irgendwie geschickt
umgehen muss. Dieses Verhilt-
nis der Menschen zu ihren gesell-
schaftlichen Bedingungen wird
wahrgenommen als analog zum
Verhiltnis gegentiber den Zwin-
gen der Naturgesetze. So wird Kri-
tik methodisch unmoglich und es
bleibt allein der Weg der Affirma-
tion des Bestehenden offen.

Eine Veranstaltung mit Dr. phil
Christine Zunke (Psychologie Uni
Oldenburg)

15. Dezember 2011

Inklusion: Alternative fiir das
Bildungssystem

Das deutsche Bildungssystem ist
mit seiner Mehrgliedrigkeit und
dem Sonderschulwesen hochgra-
dig selektiv und diskriminierend.
Das Konzept der Inklusion stellt
eine notwendige Alternative dar.
Inklusion bedeutet zundchst das
Recht aller auf Teilhabe an sdmt-
lichen gesellschaftlichen Prozes-
sen. Der wichtigste Ansatzpunkt
um diese allgemeine Teilhabe von
Menschen mit Behinderung an
der Gesellschaft fiir alle zu ermog-
lichen ist das Recht auf Bildung.
Die von Deutschland Anfang
2009 ratifizierte UN-Behinder-
tenrechtskonvention  garantiert
jedem Kind oder Jugendlichen
(egal ob mit oder ohne Forderbe-
darf) die Teilhabe am allgemeinen
Bildungssystem. Deutschland hat
sich verpflichtet ein ,inklusives
Bildungssystem auf allen Ebenen”
zu schaffen. In der Umsetzung der
UN-  Behindertenrechtskonven-
tion ist Deutschland leider noch
weit von diesem Ideal entfernt,
da viele gesellschaftliche Akteure
versuchen an dem ungerechten,
sozial selektiven mehrgliedrigen
Schulsystem festzuhalten. Das
Ziel bleibt ein Kindergarten fiir
alle, ,eine Schule fiir Alle“.ebenso
wie die Gestaltung non-formaler
Bildungsprozesse ohne Aussonde-
rung und in Gemeinsamkeit, da-
mit alle Kinder gemeinsam lernen
konnen, Verschiedenartigkeit als
Bereicherung angesehen wird und
so die Chancengerechtigkeit aller
Lernenden verbessert wird. Inklu-
sive Bildung respektiert die Indivi-
dualitdt und Einzigartigkeit aller
und schliefft niemanden aus.

Eine Veranstaltung mit Prof. Dr.
Andrea Platte (Institut fiir Kind-
heit, Jugend, Familie und Erwach-
sene, FH Koln)
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TEAM-Programm: Interkultureller
Austausch an der Uni Kdln

Liebe Student*innen der Uni Koéln,

In diesem Semester bietet der AStA in Ko-
operation mit dem Akademischen Auslands-
amt wieder ein TEAM-Programm an. In die-
sem Programm habt ihr die Mdglichkeit eine
Patenschaft fiir auslindische Student*innen
zu iibernehmen.

Was beinhaltet die Patenschaft?

Als Pat*in kriegt ihr eine Person zuge-
teilt, die ihr in den ersten Wochen des Stu-
diums der Uni nédher bringt. Thr helft die-
ser Person, in dem ihr ein personlicher
Ansprechpartner*innen seid und bei Bedarf
unter die Arme greift. Den Zeitaufwand
konnt ihr selbst bestimmen.

Was sind meine Aufgaben als
Pate oder Patin?

Als Pat*in sollt ihr den Student*innen aus
dem Ausland, die ihr Studium hier in Kéln
beginnen, die Uni zeigen. Dariiber hin-
aus bei Anmeldungen (Bibliothek, Priifun-
gen...) behilflich sein oder sonstige Hilfe-
stellungen leisten, die anfallen. Thr konnt die
Teilnehmer*innen auch gerne iiber die zahl-
reichen Freizeitaktivititen informieren und
einbinden. Die Teilnahme wire auch eine

perfekte Vorbereitung auf ein Auslandsse-
mester, der Beweis von sozialem Engagement
wihrend des Studiums ... und natiirlich jede
Menge Spafl! In wie fern ihr euch da ein-
bringen wollt, ist euch selbst iiberlassen und
héangt natiirlich auch mit dem Interesse eurer
zugeteilten Person zusammen.

Was habe ich davon?

Ihr habt die Moglichkeit, interkulturelle
Erfahrungen auszutauschen; dariiber hinaus
auch gegebenenfalls eure Fremdsprachen-
kenntnisse auszubauen, wobei die Personen
aber auch grofitenteils deutsch sprechen.
Wenn ihr wiinscht, kénnen wir euch vom
AStA eine offizielle Teilnahmebescheinigung
ausstellen.

An wen muss ich mich wenden?

Das Sozialreferat des AStA der Universi-
tat zu Koln betreut das TEAM-Programm.
Wenn ihr interessiert seid, dann schreibt uns
eine E-Mail an das Sozialreferat mit eurem
Namen und euren Kontaktdaten inklusive
Telefonnummern.

sozialreferat@asta.uni-koeln.de

Euer Sozialreferat

»Gute Erfahrung mit TEAM-Programm*

Meine Teampartnerin Kristina kommt aus
Schweden und verbrachte ein Erasmus- Se-
mester an der Universitdt zu Koln. Durch ihr
Studienfach Deutsch spricht sie hervorragen-
des Deutsch, so dass von Anfang an die Kom-
munikation sehr einfach war. Gleich die erste
E-Mail, welche ich von Kristina erhielt, spie-
gelte ihre offene, herzliche und nette Art wie-
der, was sich auch im Verlauf unserer ,Part-
nerschaft® immer weiter bestdtigte. Fiir unser
erstes Treffen hatte ich ein nettes, kleines itali-
enisches Restaurant ausgesucht. Da ich selbst
noch nie in Schweden war, hatte ich gar keine
genaue Vorstellung, was nun typisch fiir das
Land Schweden und vor allem fiir die schwe-
dische Bevolkerung ist. Aus diesem Grund
tiberhdufte ich Kristina féormlich mit einem
Berg an Fragen. Bei Pizza, Pasta und Anti-
pasti lernte ich so Schweden besser kennen
und musste gleichzeitig feststellen, dass sich
zumindest die Esskultur nicht allzu stark von
der Deutschen unterscheidet. Im Gegensatz
zu den meisten Nachbarlindern Deutschlands
verfiigt Schweden beispielsweise iiber ein re-
lativ grofles Angebot an Brotsorten, was fiir
mich schon eine erstaunliche Tatsache ist, da
ich bis dahin immer davon ausgegangen bin,
dass dies quasi ein einzigartiges Merkmal von
Deutschland sei.

Unser zweites Treffen fand dann in meiner
Heimatstadt Monchengladbach statt. Mon-
chengladbach zeichnet sich zwar leider nicht
durch eine schone Innenstadt aus, jedoch
wollte ich Kristina gerne die in der Umgebung
liegenden Schlosser zeigen. Nach einem Spa-
ziergang im Schlosspark grillten wir abends
zusammen mit meinen Eltern. Auch hier war
ich fast schon erstaunt, wie offen und herzlich
Kristina mit mir und meiner Familie umging;
es war fast so, als ob wir uns alle schon Ewig-
keiten kennen wiirden.

Wihrend des weiteren Verlaufs des Semes-
ters trafen wir uns dann fast wochentlich,
entweder auf einen Kaffee zwischendurch
oder ein Kolsch am Abend oder wir machten
Ausfliige in die Niederlande und die Kolner
Umgebung. So lernte ich auch Kristina und

Schweden immer besser kennen. An dieser
Stelle sollte ich auch nicht unerwéhnt lassen,
dass ich auf Grund meines Studiums, meinem
semesterbegleitenden Praktikum sowie mei-
ner Teilzeitstelle stark zeitlich eingebunden
bin und es mir sonst schon schwer fillt, meine
»normalen® Freunde regelmaflig zu sehen. Am
Anfang dachte ich daher auch, dass mir dieses
Programm nur noch zusitzliche Arbeit und
folglich zusidtzlichen Stress bereiten wiirde.
Wer also dhnliche Gedanken wie ich hat und
tiber das TEAM- Programm nachdenkt, den
kann ich beruhigen. Es war kein zusitzlicher
Stress und erst recht keine zusétzliche Arbeit!

Die Zeit, die ich mit Kristina verbracht habe,
hat riesig viel Spaf§ gemacht und ich kann mit
Sicherheit behaupten, dass ich fiir mich per-
sonlich einige wertvolle Erfahrungen dazu
gewonnen habe, die im Unialltag gewiss nicht
vermittelt werden. Neben den vielen Erfah-
rungen habe ich aber auch eine Freundin da-
zugewonnen und ich freue mich jetzt schon,
sie bei nichster Gelegenheit in Schweden zu
besuchen!

Julia Hiiwel

Uée Mal und Zeicheni(ufe

Aktuelles Kursangebot fiir das Wintersemester 2011/12

Anmeldung:

ru den Kursten unter edip ergun@gme.de
I aflen Kursen wird dias Werkzewg gestelin,
&5 fallen ca. 15 € Matevialkosten an

Alle Kurse ind begrenst auf 12 Kurstellnehmer® inngn

Kursleiter: Diplompidagoge Edip Ergun

Zeichnen

Zeit: ab Donnerstag, 27.10.2011
(19:30 — 21:45 Uhr)

Ort: Studioblihne (Raum C)
Dauer: 8 Veranstaltungen
Kosten: 64,- EUR

Olmalerei

Zeit: ab Freitag, 28.10.2011
(19:30 — 21:45 Uhr)
Ort: Studiobiihne (Raum €) }

Dauer: 8 Veranstaltungen i
Kunstatelier

Kosten: 64,- EUR
Ton-Workshop-
Wochenende

Zeit: Sa/So 26.-27.11.2011
(11.00 -17.00 Uhr)

Ort: Studioblhne {(Raum €)
Dauer: 2 Tage

Kosten: 45,- EUR

Mosaikkunst
Wochenende

Zeit: Sa./So. 03.-04.12.2011
(jeweils von 11 bis 17 Uhr)
Ort: Studiobiihne (Raum C)
Dauer: 2 Tage a 6 Std.
Kosten: 45,- EUR

ASTIAT BR )

Universitat zu Koln

freies Malen und
Zeichnen

Zeit: ab Montag,24.10.2011
(19:30 — 21:45 Uhr)

Ort: Studiobiihne {Raum Schmied)
Dauer: 8 Veranstaltungen

Kosten: 64,- EUR

witere Informationen unter: www. asta.uni-koeln.de

ASTiATER]

VT ddruck

Deine kostenlose Campus-Zeitung. Alle 6 Wochen die
wichtigsten Infos iiber Uni, Studium und Leben in Koln.

ASTIA BRI

Universitat zu Koln

Ansprechpartner im Studium

m Studentische Interessensvertretung

m Studienberatung und Gremienarbeit

B Rechts- und Mietrechtsberatung
BAfoG- und Sozialberatung

m DGB Campus-Office (Job-Beratung)

m Beratung fir auslandische Studierende

m Hochschulsport, Semesterticket
AStA-Kino, AStA-Café, UNIKUM

m AStA-Laden (Schreibwaren)
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Aus dem AStA .

Offener Brief

Liebe Lehramtsstudierende,

- liebe neue Bachelor-Lehramtsstudierende,

als AStA der Uni Koln mochten wir euch alle herzlich an der Uni Kéln be-
griflen! Zum Beginn dieses Semesters wurden an der Uni Kéln eure Bachelor-
Studiengénge eingefithrt, die ihr nun studiert. Die Organisation ist noch nicht
vollig abgeschlossen und sicherlich wird in verschiedenen Bereichen, die euch
betreffen, nachgebessert werden miissen. Damit ihr euch nicht zu Beginn eures
Studiums in einem Studien- und Uni-Wirrwarr verliert, wollen wir vom AStA
euch unterstiitzen und informieren. Hier schon mal einige Starthinweise:

Bei ersten Fragen zu eurem Studienaufbau soll euch die (unverbindliche) Zen-
trale Studienberatung (ZSB) der Uni Koln weiterhelfen. Juristisch verbindliche
Aussagen darf allerdings ausschlieSlich euer zustiandiges Priifungsamt machen,
sobald dieses durch eine Priifungsleitung besetzt ist.

Bei Fragen zu euren Studienfichern wendet ihr euch an die (unverbindliche)
Beratung des jeweiligen Faches. Hier kann auch sehr die studentische Fachvertre-
tung (Fachschaft) weiterhelfen.

Das Zentrum fiir LehrerInnenbildung (ZfL) der Uni Koln soll als Anlaufmog-
lichkeit fiir euch dienen, um euch mit einem visuellen Kompass (Homepage)
durch die Beratungswelt zu fithren.

KLIPS ist das uniweite Onlinesystem, wo ihr euch fiir Veranstaltungen bewer-
ben und Leistungen verbuchen konnt. Fragt bei Euren Fachern nach, ob Leistun-
gen (weiterhin) auch durch schriftliche Scheine bescheinigt werden.

Die Struktur des Bachelor in der jetzigen Form hat einige Haken: Hoher Wor-
kload, verschultes System mit wenig freier Gestaltungsmoglichkeit, geringe Re-
gelstudienzeit, die bei Uberziehung Kiirzungen bei BAf6G und Stipendien zur
Folge hat. Aber hier machen wir vom AStA Druck, um die Studienbedingungen
fiir euch mit zu verbessern. Besonders setzen wir uns fiir eine Masterplatzgaran-
tie fiir alle BAs ein, damit ihr nach eurer bestandenen Bachelorpriifung auch di-
rekt in den Master gehen konnt und nicht als halbfertige Lehrkraft auf der Strafie
steht.

- liebe alte Lehramtsstudierende auf Staatsexamen,

wie ihr sicherlich mitbekommen habt, wurden alle Lehramtsstudiengidnge zu diesem
Semester in NRW auf Bachelor umgestellt. Was heif3t das fiir euch? Ihr kdnnt natiirlich
weiter studieren, eure Prifungen machen und eure Staatsexamen, um dann den Refe-
rendariatsdienst anzutreten. Dennoch sind eure ,alten” Studiengénge auslaufend, da ab
diesem Semester keine neuen Studienanfédnger fiir Lehramt Staatsexamen mehr aufge-
nommen werden. Daher solltet ihr einige Punkte beachten, die an der Uni gerne mal
nicht deutlich genug an euch herangetragen werden:

Das Lehrerausbildungsgesetz (LABG 2009) sieht in der jetzigen Form
vor, dass ihr eurer Staatsexamen bis zum Sommersemester 2016 (Grund-,
Haupt-, Realschulen) bzw. bis zum Sommersemester 2017 (Sonderpé-
dagogik, Berufskollegs, Gymnasien/Gesamtschule) abschlieflen miisst.
Der AStA versucht hier eine Moglichkeit zu finden, um diese Deadlines zu verlingern.
Da es sich aber hier um ein Landesgesetz handelt, ist dies sehr schwer.

Auf Grundlage des LABG 2009 wurden an der Uni Koéln fiir eure Studiengdnge Aus-
laufordnungen geschrieben. Auf Dringen des AStA wurde eine Frist zur Attestierung
der ZP aus dem Entwurf gestrichen.

Als AStA setzen wir uns vehement gegen Exmatrikulationen ein und werden auch
hier mit euch zusammen alle Wege gehen, damit alle nach ihrem Tempo und ihrer in-
dividuellen Weise ihr Studium beenden koénnen. Falls ihr hier Gesprachsbedarf habt,
stehen wir euch natiirlich als Partner zu Verfiigung, auch um etwaige Hértefallantrige
vorzubereiten.

Max Christian Derichsweiler, Mitglied im Lenkungsausschuss des Zentrums fiir Leh-
rerInnenbildung (ZfL) fiir den AStA der Uni Ké6ln
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EINTRITT: EREI®

*(auBer Rosa-Fete)

Sexistische Diskriminierung und
Beleidigungen von Schwulen und
Lesben ist fiir viele Student*innen
an den Hochschulen nicht vorstell-
bar. Als nach auflen hin oft tole-
rante und ,weltoffene“ Umgebung
gehort das nach Ansicht vieler
Student*innen der Vergangenheit
an. Die Betroffenen wissen jedoch
genau, dass das nicht stimmt.

Frauen sehen sich tiglich mit vielen
Klischees und Vorurteilen konfron-
tiert: Fragen, warum sie denn ein
technisches Fach studieren, schlech-
tere Chancen zu Promovieren oder
Beldstigungen durch Professoren.
Schwule und Lesben werden belei-
digt, wenn sie durch Stadt und Cam-
pus laufen, ein ,,Coming Out® be-
deutet haufig schlechtere Chancen
fir die akademische Karriere und
Sticheleien der ArbeitskollegInnen.
Den meisten Student*innen bleiben
diese Probleme verborgen.

Der AStA veranstaltet gemeinsam
mit dem ,autonomen FrauenLes-
benreferat® und dem ,Lesben- und
Schwulenreferat der Uni Koln“
(LUSK) vom 7. bis 19. November
2011 zum sechsten Mal die bundes-
weiten Aktionstage gegen Sexismus
und Homophobie. In diesem Jahr
erstmalig unter dem neuen Titel
Gesellschaft.Macht.Geschlecht. In
dieser Woche wollen wir mit einem
Mix aus Politik und Kultur dem be-
stehenden Sexismus und der Ho-
mophobie etwas entgegensetzen.

Aufruf 2011:
Stereotyping?!

*Geschlechterrollen - biologisch
bestimmt?*

In unserer Gesellschaft gibt es eine
Vielzahl von Klischees: Madchen
spielen mit Puppen, Jungs mit Autos.
Dabei werden veraltete Rollenbilder

AS(iAEREIL

Universitat zu Koln

reproduziert: Frauen kiitmmern sich
um die Erziehung der Kinder und
der Mann ist der Erndhrer der Fa-
milie. Bricht eine Person aus diesen
Rollenbildern aus - sei es, wenn ein
Junge Kleider triagt oder ein Mad-
chen Fufiball spielt - wird meist
Homosexualitét unterstellt. Nur mit
angepasstem gesellschaftlichen Ver-
halten fillt Mensch nicht auf und
kommt somit weiter im Leben.

*Karriere oder Familie?*

Im Laufe ihres Lebens kommen
Minner an ihre Grenzen; sie diir-
fen zwar Karriere machen, méchten
sie aber die Kinder erziehen oder
im Job aussetzen, werden sie als
»weibisch“ und ,unmannlich® abge-
stempelt. Manner machen Karriere,
ziehen mit Kumpels um die Héuser
und schauen samstags die Sport-
schau. Umgekehrt gibt es kaum
Frauen in den Spitzenpositionen
der Wirtschaft. Auch an Hochschu-

EINE VERANSTALTUNG VON:

len sind Frauen in vielen Bereichen
unterreprasentiert. So wird nur jede
funfte Professor*innenstelle von
einer Frau bekleidet. Frauen, die
diese Positionen inne haben, haben
sich meist gegen eigene Kinder ent-
schieden. Wenn sie dennoch Kinder
haben, werden sie schnell als Ra-
benmiitter abgestempelt.

*Sexistische Werbung -- nein
danke*!

Auch Werbung kommt ohne Ste-
reotype gar nicht aus - halbnackte
Menschen miissen als Marketingin-
strument herhalten, sogar an Hoch-
schulen. Hiibsche, junge, meist blon-
de Frauen in eindeutigen Posen und
eingedlte, knackige Minner sind
angeblich die Garantie fiir ,richtig
gute® Parties. Dass Menschen dabei
auf eine blofle Verfiigbarkeit als Ob-
jekte sexueller Begierde reduziert
werden, wird gern mit einem Mix
aus der angeblichen Freiheit der

i lavtonomes
FravenLesbenRefarat
¢ dar Uni Bln

1]

Kunst, unterstellter Freiwilligkeit
und verkaufsfordernden Strategien
begriindet. Unserer Meinung nach
hat sexistische Werbung nichts am
Campus zu suchen!

*Schubladen hinterfragen*

Wir sind uns bewusst, dass die Ver-
wendung von Schubladen fiir viele
Menschen zundchst erst mal als
Orientierungsstrategie im Alltag
hilfreich ist. Dennoch ist es sinn-
voll, die Einsortierung in solche
Schubladen an Hand von Klischees
regelmaflig kritisch zu hinterfragen.
Jeder Mensch ist einzigartig und be-
sitzt eine Vielzahl von Féhigkeiten.
Eine Einordnung in Schubladen
kann einzelnen Personen nie ge-
recht werden.

Referat fiir Kritische Wissenschaften und
Antidiskriminierung im AStA.
PAkriwi@asta.uni-koeln.de

SK
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Aktionstage gegen Sexismus und Homophobie

Wenn Frauen Minnerkleidung tragen
sorgt dies immer noch fiir Verwirrung.
Eine Verwirrung, die spétestens seit der
Popularitit von Jeanne d‘Arc und der
Wildwest-Heldin Calamity Jane keine
Novum mehr ist. Was aber, wenn die-
se Verwirrung nicht den Hintergrund
amiisant-historischer Geschichten dar-
stellt, sondern sich in der Realitdt ma-
nifestiert und durch seine Aktualitit
unser geschlechtliches Begriffssystem
in Frage stellt?

Man nennt sie ,Gargonnes®, ,Tom-
boys® ,Drag Kings“ oder ,,Dykes“ und
bezeichnet damit meist das als masku-
lin bewertete Aufere sowie Verhalten
von Frauen. Nicht selten definiert dies
zudem ihre sexuelle wie geschlecht-
liche Identitdt als lesbisch, bi- oder
transsexuelle Frauen bzw. Transmin-
ner. Unabhingig von diesen Bewertun-
gen und den Versuchen, ein Phdnomen
gesellschaftlich wie identitér fassbar zu
machen, verleihen sie jedoch durch die
Expressivitat ihrer Korper einem ge-
schlechtlichen Alternativmodell Aus-
druck, welches eben jenes Begriffssys-

Brito

Drag-Kings: Von Frauen in Mannerkleidung,
Tomboys und falschen Barten

,Carry yourself like a queen and you will attract a king*
(Salt ,n‘ Peppa, I Am The Body Beautiful, 1995)

tem aufler Kraft setzt.
Vor dem Hintergrund einer sich his-
torisch abzeichnenden Kultur von
Androgynitdt, Genderswitch und
performativer Geschlechtsidentitit
positioniert sich das Phanomen der
»Drag Kings“ als prignantes Bei-
spiel, welches durch ausgewdhlte
kiinstlerische Beispiele von Claude
Cahun, Catherine Opie und De LaG-
race Volcano die Idee von Maskulinitat
und die Moglichkeit ihrer Darstellung
am vermeintlich anderen Korper der
Frau hinterfragt.

Neben Fotografien prasentiert der
Vortrag Video-, Musik- und Filmbei-
spiele, die die Travestie und das ,drag
kinging® als Mittel zur Verunsicherung
geschlechtlicher Normen und Rollen-
muster von den 1970ern bis zur heuti-
gen Zeit illustrieren.

Ein Vortrag von Philipp Fernandes do

Horsaal F (Horsaalgebiude)

Montag

07. November 2011

Film

Bree, eine konservative Transsexuelle, lebt in ei-
nem Armenviertel in Los Angeles. Sie hat zwei
Jobs und spart jeden Cent, den sie verdient, fiir
den letzten operativen Eingriff, der aus ihr end-
giltig auch duflerlich eine Frau machen soll. Doch
nur wenige Tage davor erhilt sie iberraschend ei-
nen Anruf aus New York City. Es ist Toby, ein in
Jugendhaft einsitzender 17-jahriger Teenager, der
seinen Vater sucht. Schnell wird Bree klar, dass sie
durch eine einmalige Affire, die sie in der Jugend
einmal als Stanley hatte, einen Sohn in die Welt
gesetzt hat. In einer ersten Reaktion will Bree von
dem Jungen nichts wissen, doch dann werden
ihr unerwartet Steine in den Weg gelegt: Brees
Therapeutin verweigert ihr die Einwilligung zur
Operation, solange sie sich nicht mit ihrem Sohn
getroffen hat. Damit soll sichergestellt werden,
dass sich Bree ihrer Sache hundertprozentig si-
cher ist.

Gezwungenermaflen fliegt sie nach New York, um
Toby aus dem Geféingnis zu holen. Als man ihr
den Jungen nach Zahlung einer Kaution in Hohe
von genau einem Dollar iibergibt, hilt dieser die
exzentrische Bree fiir eine christliche Missiona-
rin, die gestrauchelte Jugendliche bekehren will.
Bree sieht keinen Grund, dieses Missverstdndnis
aufzukldren. Doch in arge Bedringnis gerit sie,
als sie erfidhrt, dass Toby die Kaution verfallen
lassen und nach Los Angeles trampen will, um
dort seinen leiblichen Vater zu suchen und in der
schwulen Porno-Szene Karriere zu machen. Bree
denkt gar nicht daran, sich ihr wohlgeordnetes
Leben von dem Jungen ruinieren zu lassen. Des-
halb bietet sie Toby an, gemeinsam mit ihm an die
Westkiiste zu fahren, wobei sie heimlich plant,
ihn unterwegs bei seinem Stiefvater abzusetzen.
Toby geht auf ihr Angebot ein.

Das ungleiche Paar, das sich im Grunde nur ge-
genseitig austricksen will, macht sich auf den
weiten Weg quer iiber den Kontinent. Diese Rei-
se verdndert ihr Leben und lédsst sie zusammen-
wachsen. Im Lauf der Reise kommen sich die
beiden immer ndher. Dann aber geschieht das
Unvermeidliche: Toby erfahrt, dass Bree sein Va-

»Transamerica” (Dramedy USA 2005)

& R e R

AMERICA

L A YL e WO L R Y e R B WL T

[

s |
S

- - N i s W

ter ist und es kommt zum Bruch. Toby missbilligt
zwar nicht die Geschlechtsangleichung, ist aber
tief enttduscht, dass Bree ihn die Ganze Zeit iiber
ihre Identitét getduscht hat.

Beide gehen zundchst getrennte Wege. Einige
Zeit spiter jedoch besucht Toby Bree zu Hause.
Sie unterhalten sich unsicher. Der Film endet hier
und lésst offen, ob sich die beiden je wieder so
nahe kommen wie im Verlauf ihrer gemeinsamen
Reise

Mit Felicity Huffman, Kevin Zegers, Fionnula
Flanagan, Regie: Duncan Trucker

Horsaal A1 (Horsaalgebdude)

Mittwoch
09. November 2011

Wir sind Eltern!
Regenbogenfamilien

Vortrag

Die so genannten ,Regenbogenfamilien® haben
sich im wissenschaftlichen Kontext als eigenstdn-
dige Familienform etabliert und erobern einen ei-
genen Platz in unserer Familienlandschaft. Derzeit
wachsen in der BRD tausende Kinder bei ihren
lesbischen Miittern oder schwulen Vitern auf. Wie
jede junge Familienform tragen auch Regenbogen-
familien neue Fragen an Gesellschaft, Politik und
familiennahe Institutionen heran. Bislang wurden
bei weitem (noch) nicht alle Antworten gefunden,
die den speziellen Lebensumstinden der Familien
gerecht werden.

Dominic Frohn stellt die Studie ,Wir sind Eltern!
Die Studie zur Lebenssituation von Kolner Re-
genbogenfamilien® vor. Diese wurde im Rahmen
eines europdischen Projekts namens ,AHEAD®
(»Against Homophobia. European local Administ-
ration Devices®) durchgefiihrt. Ziel dieses Projekts
ist die Forderung kommunaler Gleichstellungspo-
litik in den vier bedeutsamen Fachbereichen der
Erziehungs- und Bildungspolitik, der Familien-
politik, der sozialen Integrations- und Immigra-
tionspolitik und der Gestaltung des o6ffentlichen
Raumes. Die Basis der Idee zur Studie liegt in un-
terschiedlichen Aspekten begriindet. 1. ein erh6h-
ter Beratungsbedarf beim Thema Kinderwunsch,
Regenbogenfamilien und Erziehungsthemen war
bei LesBiSchwulen Beratungsstellen festzustellen.
2. Lesbische Miitter, schwule Viter und ihre Kinder
werden nicht nur in den Medien, sondern auch im
swirklichen Leben“ zunehmend sichtbar. Es ver-
dichtet sich der Eindruck einer Zunahme von Re-
genbogenfamilien auf dem Christopher Street Day,
beim Come-togehter-Cup und queeren Straf3enfes-
ten. 3. Es existiert fiir diese neuen Familienmodelle
»kein kollektives Gesicht“ — weder in Koln noch in
einer anderen budesdeutschen Kommune, sodass
Fragen zur konkreten Lebenssituation dieser Fami-
lien im Raum standen.

eine Veranstaltung mit
Dominic Frohn (Dipl. Psychologe)

Horsaal XIa (Hauptgebiude)

Dienstag
08. November 2011

Queer Studies fiir Anfanger

Vortrag
»Queer also ,seltsam, sonderbar, das war zunachst eine
abwertende Bezeichnung fiir Homosexuelle. Die damit
Gemeinten griffen das Wort jedoch auf und werteten es
um zur stolzen Selbstbeschreibung. ,,Queer® meint dabei
den Widerstand gegen Normativitit und die Subversion
von zwangsheterosexuellen Identititszuweisungen. Da-
rauf bezieht sich die akademische Disziplin der Queer
Studies, von der man immer haufiger liest und hort: Als
Perspektive sind ,,queere” Fragestellungen fiir nahezu je-
des studierbare Fach relevant. Die Vorlesung versteht sich
als Einfithrung in Queer
Studies und setzt keine
Vorkenntnisse voraus. Ein-
gefiihrt wird in zentrale
Begrifflichkeiten und The-
orien; anschaulich gemacht
werden diese anhand der
Lektiire einiger Ausschnitte
aus der Filmreihe ,Pirates
of the Caribbean®

Bingemrlmsuny

Alternativen

Eine Veranstaltung mit
Dr. des. Irmtraud Hnilica
(Fachbereich Neuere deut-
sche Literatur, Uni Hagen)

Donnerstag
10. November 2011
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Vortrag zu schwulem und lesbischem Klischee-
verhalten und Vorurteilen in der Gesellschaft

Uber schwule Minner, lesbische Frauen und
Transgenderpersonen gibt es besonders viele
Klischees: Die Bandbreite reicht von Vorstellun-
gen iiber Charakterziige (,,Schwule Ménner sind
besonders sensibel“ oder ,,Lesbische Frauen sind
mainnerfeindlich®) iber das Sexualleben (,,In ei-
ner schwulen Beziehung ist einer ,die Frau’ und
in einer lesbischen Beziehung eine ,der Mann’)
bis hin zu Stereotypen iiber spezifische Fihigkei-
ten (,Schwule koénnen nicht Fuf3ball spielen®).
Gerne werden sie auch in humoristischen Sket-
chen bearbeitet und erfahren insbesondere tiber

Film
New York. Jamie und James sind ein schwules Paar,
in deren Beziehung es kriselt; Sofia ist eine Paar-
therapeutin, die trotz akrobatischem Sex mit ihrem
Mann Rob noch nie einen Orgasmus hatte; die jun-
ge Domina Severin leidet unter ihrer Unfahigkeit,
eine tiefergehende personliche Beziehung aufzu-
bauen. Sie alle begegnen einander irgendwann,
kommen einander nédher: Zunichst die beiden
Schwulen und die Therapeutin in einer grotesk en-
denden Therapiesitzung, zuletzt alle in einem Club
namens Shortbus in Brooklyn. Dieser Treffpunkt,
eine Kombination von Varieté und Swinger-Club
fiir frohlichen Gruppensex, erhebt den Anspruch,

ernt das Autonome FrauenLesbenreferat kennen
und diskutiert iiber Themen die euch interessieren:

Frauen/Lesben/Trans*Intersex welcome

Ort:

FrauenLesbenreferat (AStA-Gebidude)
Universititsstr. 16 // 1. Obergeschoss
50937 Koln

Donnerstag
10. November 2011

’
tratsan, frsh & comedy

Wir laden Sie herzlich ein, sich schocken zu lassen. Der Kulturschock mag eine der

iltesten Travestie-Comedy-Shows in Koln sein, aber von ,alt* kann hier nicht die

Rede sein. Jede Woche ein anderes Programm, andere und neue Kiinstler, jede Wo-

che ein neues Feuerwerk an Trash, Live-Gesang, Comedy, Kleinkunst und Klamauk.

Und diese Woche als Bonus an der Kulturschock@Uni (kostenfrei). Seit nunmehr

tiber 18 Jahren und weit mehr als 500 Shows gibt es diese offene Biithne, auf der sich

irklich jede(r) ausprobieren darf. Das hat den Kulturschock zu einer Wiege der Kleinkunst
gemacht.

Geschockt wird die Kasse, wenn iiber 100 Menschen - alte und junge - Manner und Frauen
oder alles was es dazwischen gibt - Lederkerle, Fummeltrienen oder Flanellhuschen - kurz
Menschen aller Couleur einen Sitzplatz begehren.

Geschockt wird die Maske, wenn die Kiinstler wieder so gut rasiert sind, das die Schmink-
schwimme im Gesicht stecken bleiben und statt angemeldeter drei Kiinstler 10 plus eine
Tanzgruppe zum Schminken in die Maske drdngeln.

Geschockt wird das Publikum, wenn die Conferance sich Zuschauer auf die Bithne holt,
um mit ihnen tiber brisante Themen wie z.B. Sex-Toys zu diskutieren oder ein spontanes
Minimusical aufzufiihren.

Uhr Donnerstag 10. November 2011
AStA-Café / Universitatsstr. 16b / 50937 Koln

19:30

Uhr

die massenmediale Comedy-Industrie weite Ver-
breitung. In dem Vortrag wird das psychologische Minnerbiindelei (médnnliche Hegemonie): Hier wollen wir uns
Phanomen ,Klischeebildung® wissenschaftlich nicht nur tber Burschenschaften informieren, sondern auch
aufgearbeitet sowie die empirische Datenbasis generell iiber mannliche Hegemonie (einfacher gesagt {iber
zusammenfassend vorgestellt, die bzgl. des Kli- »Minnerriume“) und deren Uberwindung sprechen.
scheeverhaltens schwuler Mainner, lesbischer
Frauen und Transgenderpersonen verfiigbar ist. Frauen/Lesben/Trans*Intersex welcome
Diskutiert werden die Ergebnisse mit Blick auf
die Entstehung homophober Verhaltensmuster. Ort:

Eine Veranstaltung mit Dr. Hella Schick FrauenLesbenreferat (AStA-Gebidude)

Universititsstr. 16 // 1. Obergeschoss
Horsaal F (Horsaalgebdude) 50937 Koln

Montag Dienstag
14. November 2011 15. November 2011

den ungebrochen liberalen, ja libertdr-anarchisti-
schen Zeitgeist in New York nach den Anschlidgen
des 11. September zu spiegeln. So fliegt die Kamera
gleich zu Beginn des Films, ausgehend von den Fii-
Ben der Freiheitsstatue, iiber ein stilisiert animier-
tes Panorama der Stadt, hinein in die Wohnungen
der gerade sexuell aktiven Protagonisten.

Mit: Jay Brannan, Lindsay Beamisch, P] DeBoy,
Raphael Barker, Paul Dawson, Regie: John Came-
ron Mitchell

Hérsaal A1 (Horsaalgebiude) Mittwoch
16. November 2011
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Drei villig verschiedene Teenager, die eines verbindet:

Am Ende von DARE ist jeder von ihoen eine gewan-

delte Persiinlichkeit, hat einige - auch sexuelle - Aben-

teuer erlebt und ist damit auch digser seltsamen Sache

namens Erwachsensein einen win:htl!;ﬂl Schritt ni-

her gekommen. Alexa meint, dass ihr als zukiinftiger
Schauspielerin mehr Lebenserfahrung zugute kime,

Weshalb sie Midchenschwarm Johnny verfithrt. Die

neuen Ziige an seiner besten Freundin wecken auch in Ben ver-
borgene Gefiihile, der daraufhin iiber seinen Schatten springt und
Johnny ehenfalls den Hof machi, Und der Junge sus reichem Hause,
der gerne den Bad Boy spielt? Der erweist sich als hichst aufge-
schlossen, als das Preundes-Duo auf ihn zusteuerl.

Regie: Adam Salky mit Zach Gilford, Ashley Springer

".;15 0 o.UhI'-"

. suicht M. Rightt
{UISA 2010 // Komédic) gnﬁ“‘“"‘ mit

I Violet ist Manhattan's beliehteste fag hag, also ¢ine Hetero
¥ Frau, gerne mil reichlich Kurven gesegnet, deren Freun-
deskreis aus Schwulen besteht. Aber mit fast 40 stellt
sich der guten Violet dann die Frage: Finde ich noch die
grosse Liebe? Zwir wird sie in schwulen Bars auf Hinden
getragen, aber am Ende der Nacht findet sich dann eben
kein Straight Romeo bei ihr zuhause .. Eine romantische
Komidie, die von Violets herrlich zynischen oder mit

der Monogamie kiimpfenden Chelsea Boys umrahmt wird: Riley und

[ Markus, die sich heftige Diskussionen iiber gine geplante Adoption

| liefern, Violets WG Partner Luke, der selbst seine One Night Stands

in ihr Bett schleift und Gogo Gott Zeus, mit dem sie trote seiner Pri- |

1 ET

12. November 2011

I” Dic Eleanor B. Roosevelt High ist ¢ine ganz normale

Highschool in einem ergkonservativen amerikanischen

' Vorstidtchen, und damit nicht gerade der vielverspre-
chendste Ort, um gdie eine Liche” 2u finden - und 2u

behalten... So lost die ,verbotene™ Liebe zwischen der
Mathelehrerin Dinah und der Schulsckretirin Carly
dann auch eine Welle der Empérung in der sittenstren-
gen texanischen Gemeinde aus. Einige Zeit spiiter, in-

rwischen aufgrond des “Skandai§" arbeitslos, miissen Dinah [
Carly hart darum kimpfen, dass ihre Beziehung nicht an der schwie
rigen Situation zerbricht, Aber manchmal gibt es eben doch kieine

Wunder...

W Regie: Julia Dyer mit Connle Nelson, Gary Carfer, Dee Hennigan, Fs

feban Powell, Lisa Peterson

Wl Was (un, weon frau  sich

schwer verliebt, aber bereits
in einer Beziechung stecki?
Pas bittersiife Gefiihlsdilem-
ma entspinnt sich, als Raobin
und Lacie fiir ein Theater-
stiick als Liebespaar gecastet
werden. Was als ausschlicBi-
lich professionelles Verhiiltnis

Eating Out4

FMI& CAH?

Im vierten Teil der Exfolgssa-

ga stehen Zack und Cagey vor

der griften Herausforderung

ihres Sexlebens, Ein knackiger

Softporno soll die erschlaffie

Bezichung aufl Verdermann

bringen und mit ihm die er-

schnte Einladung zu ,Dick

Dickey's Drama Camp”. Kaum
angekommen, hat Zack Lingst mehr als ein
Auge auf den gstraighten” Jungschauspie-
jler Benji geworfen. Aber auch Caseys neu
er Bettnachbar Beaun spielt schamlos und
unbekleidet aul seiner Erotiktastatur, trotz
absaluten Sexverbots im Lager. Haarstriin- |
bend und urkomisch gerdt der unter dem
Testosteronstau verhiingte Filmworkshop
fiir alle Beteiligten auBier Kontrolle und er-
giefit sich in einem, im wahrsien Sinne dv.‘.\-
Wortes, orgiastischen Finale....

N Regie: Q. Allan Brocka mit Chris Salvatore, |
Rebekah Kochan, Daniel Skelton

2 | in feuriges Begehren. Dabei passen die bei-

L abgemacht war, weicht durch aufwiihlende
Kussszenen und erotische Intensivproben

mehr und mehr einem waschechien Knis-
tern, gespielte Leidenschaft explodiert bald

den gar nicht rusammen! Withrend sich die
trevherzige Robin mit fhrer langjihrigen
Ehepartnerin im andavernden Bezichungs-
sanierungsplan gegen Kommunikations-
verlust und Sexschwund befindet, halten
sich die Loverinnen der freiheitslichenden

Regic: Lee Fricdlander mit Robin Greenspan,
aci¢ Harmon, Mink Stole, Donr Deluise

AStA-Café (Unikum)
Universitatsstr. 16b
50937 Koln

EINTRITT: FREI
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Gender-Diversity
in der Lehre

Vortrag

Gender-Diversity-Kompetenz =~ -
Handlungskompetenz in Studium,
Lehre, Forschung und Beruf. Im
Vortrag stellt die Referentin die
Strategie des Integrativen Gende-
rings in Verbindung mit Diversity-
Ansitzen vor, der an der Leuphana
Universitdt Liineburg vielfach ver-
ankert ist und zu dem sie in ande-
ren Hochschulen Beratungspro-
jekte zur Integration in die Lehre
durchfithrt. Ziel des Vortrages
ist die Gender-Diversity-Kompe-
tenz aller Hochschulangehorigen
und Akteursgruppen. Sie ist eine
Schliisselkompetenz, die als Hand-
lungskompetenz im Mittelpunkt
von Fachkompetenz, Methoden-
kompetenz, sozialer, interkultu-
reller und kommunikativer Kom-
petenz steht. Gender bezieht sich
auf die Geschlechterverhiltnisse in
allen Bereichen einer Hochschule,
Diversity meint die menschliche
Vielfalt von AkteurInnen, die als
»human potentials* einer Hoch-
schule zur Verfiigung stehen. In-
tegratives Gendering und Diversi-
fizierung in Lehre und Forschung
bedeutet die Beriicksichtigung von
Gender-Diversityaspekten im all-
taglichen Prozess der Lehre und
Forschung, deren Planung und
Durchfithrung. Die Sprach- und
Schreibweise Gender-Diversity
soll anzeigen, dass Gender immer
als Querkategorie aller Diversity-
Kategorien (Gender, Kultur, Ethnie
Alter, Generation, Sex, Identititen,
Lebensformen, Behinderungen,
Sprachen, Ausbildung...) zu verste-
hen ist.

Eine Veranstaltung mit Dr. phil.
Bettina Jansen-Schulz (Erziehungs-
und Sozialwissenschaftlerin, Refe-
rentin fiir Gender-Diversity an der
Universitdt Lineburg)

Dr. Bettina Jansen-Schulz ist pro-
movierte Erziehungs- und So-
zialwissenschaftlerin. Sie hat in
verschiedenen Projekten fiir Mi-
nisterien und Universitdten zu den
Themen Gender im Bildungswe-
sen, in der Hochschule und in der
Technik gearbeitet. Von 2004 bis
September 2011 arbeitete sie an der
Leuphana Universitét Liineburg als
wissenschaftliche Referentin fiir
Gender-Diversity und Hochschul-
didaktik. Dort entwickelte sie den
bundesweit beachteten Ansatz des
Integrativen Genderings in Lehre
Forschung und Hochschulstruktu-
ren, der seit 2007 um Diversityka-
tegorien erweitert wurde.

Alternativen

ASiA ENE

Donnerstag
17. November 2011

~Selbstbewusst und ausgebeutet -
Frauenerwerbsarbeit quer durch die Jahrhunderte”

Stadtrundgang mit dem Kolner FrauenGeschichtsverein

Berufstitige Frauen - keine Errungen-
schaft der jlingsten Vergangenheit! In der
Romerzeit arbeiteten Frauen in vielen Be-
rufen, im Mittelalter exportierten sie ihre
Produkte europaweit. Doch im Gegensatz
dazu gab das biirgerliche Gesetzbuch von
1900 Ehemidnnern das Recht, ihren Frau-
en die Erwerbstatigkeit zu verbieten.

Wie lebten und arbeiteten Spitzenklopp-
lerinnen oder Angestellte? Folgen Sie
den Spuren der Meisterinnen im Mittel-
alter oder der erfolgreichen Bankerinnen
der Neuzeit. Gewinnen Sie Einblicke in
die ausbeuterische Madchenarbeit im 19.
Jahrhundert und die Erfolge der Frauen-
berufsbewegung

Treffpunkt:
vor dem Hauptgebdude Uni Koln

Kolner FrauenGeschichtsverein

Im Herbst 1984 entstand die Idee, frauen-
geschichtliche Fithrungen in Kéln anzu-
bieten, im April 1985 fiithrten wir den ers-
ten ganztidgigen Rundgang durch. Damit
gehort der Kolner Frauengeschichtsverein
neben wenigen Kolleginnen in anderen
Stadten zu den Vorreiterinnen in Deutsch-
land. Von Anfang an kamen Frauen von
nah und fern. Um uns einen institutionel-
len Rahmen zu geben griindeten wir im
Mai 1986 den Kolner Frauengeschichts-
verein. Seitdem setzen sich die aktiven
Mitfrauen dafiir ein, dass die Geschichte
der Frauen nicht in Vergessenheit gerit.
Dies geschieht bei Stadtrundgéngen, Ge-
sprachen mit Schulklassen, in Form von
Publikationen, Vortrdgen und durch Vor-
schlage fiir Straflenbenennungen.

30 Jalvie £

15:00 Uhr - 19:00 Uhr
Ausstellung

o P b 1
LT, Yalsge 1T AS »
.‘.'.E}"' bis bk

(ki

20:00 - 22:00 Uhr
Feierlicher Empfang

(Eintritt: 4€ inkl.
Rosa Fete)

www.ROSA-EETE.de

L. R -
¥ oS s
day - L
i
i o 1
L

R L i
LA T ol alend

ntritt: FREI)

Garderobe: 0€

Softdrinks: 1€

Ein wichtiges Anliegen ist es, den Teil-
nehmerinnen einen persénlichen Zugang
zur Geschichte zu vermitteln und dabei
einen Bezug zur Gegenwart herzustellen.
Wir zeigen, wie Frauen in der Koélner Ge-
schichte gelebt, Kultur geschaffen, geliebt
und gearbeitet haben. Alltag ist bei uns
eine wichtige Kategorie. Dabei stellen wir
historische Frauen weder als starke Hel-
dinnen noch als hilflose Opfer dar, son-
dern fichern die Vielfalt ihrer Lebensfor-
men auf. Manche konnen auch heute noch
Vorbilder fiir uns sein. Weiter wollen wir
in K6ln lebenden Frauen einen Frauen be-
zogenen Zugang zu ihrer Stadt bieten und
auf ein breites Spektrum an Vorfahrerin-
nen verweisen, damit sie sich hier zu Hau-
se fithlen kénnen.

Mittlerweile bieten unsere engagierten
Stadtfithrerinnen ca. 30 verschiedene
Fithrungen und Stadtspazierginge an. Ei-
nen Hohepunkt in der Programmpalette
stellen seit 1998 die frauengeschichtlichen
Rheinfahrten dar. Jahrlich fithren wir zwi-
schen 150 und 200 Veranstaltungen durch.
Viele Touren werden auch von Gruppen
gebucht. Zu unseren KundInnen gehéren
Frauengruppen und Freundeskreise aus
Koéln und Umgebung, Gleichstellungs-
beauftragte und VHS-Leiterinnen sowie
KollegInnen, die einen Betriebsausflug
machen. Dariiber hinaus kommen ver-
schiedenste Initiativen und Institutionen
aus ganz Deutschland zu uns wie z. B. der
deutsche Frauenring, das Goethe-Institut,
Gewerkschaften

Zum Sichtbarmachen der Frauengeschich-
te gehort die Verankerung von Frauenna-

i

L 3700 1
1

Eintritt: 4€
Kolsch: 1€

Kalsch: 1€
Softdrinks: 1€
Garderobe: OE

Eintritt: 4€

TRUEALY 50937 Kéin
LW ab 22 Uhr

men im Straflenbild. Dank unserer In-

itiativen werden in Ko6ln immer wieder
StrafSen nach Frauen benannt. Ein erster
Erfolg war die Umbenennung des ehe-
maligen Gésschens Unter Seidmacher in
Seidmacherinnengdsschen - eine Erinne-
rung an die weltweit einmaligen Frauen-
zinfte. Auch im neu errichteten Rhein-
auhafen konnten auf unsere Initiative hin
sechs Straflen und Platze nach bekannten
Kolnerinnen benannt werden.

Der Kolner Frauengeschichtsverein bringt
regelméflig Publikationen heraus, zuletzt
“Frauen in K6ln” von Irene Franken. Dar-
in sind viele Kolnerinnen zu finden, nach
denen Straflen benannt wurden. Weite-
re Mitarbeiterinnen des Vereins haben
Buicher, Aufsitze und Broschiiren ver-
fasst oder herausgegeben. Politische und
kulturelle Veranstaltungen ergidnzen das
Fihrungsprogramm. In Kooperation mit
anderen Vereinen und Institutionen be-
teiligen wir uns an zahlreichen tbergrei-
fenden Veranstaltungen wie dem Tag des
offenen Denkmals, dem Internationalen
Frauentag oder dem CSD.

Wir sind die Plattform fir Frauenge-
schichte in Koln!

Freitag
18. November 2011
19:00 Uhr

AStA-Café | Unikum
Universitatsstr. 16b

ROSA-FETE.de &

|__WWw.ROSAFETEde
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Die 90er Jahre - rechter AStA und Anschlag auf
Albertus Magnus

Im Jahr 1992 kam ein neuer AStA an die Macht und
strich den Autonomen Referaten die Finanzauto-
nomie. Ab diesem Moment durften nicht mehr die
Referate entscheiden fiir welche Projekte der Anti-
diskriminierung sie ihren Etat ausgeben mdchten.
Stattdessen musste jede Ausgabe erst vom AStA ge-
nehmigt werden. Die Arbeit der Referate wurde so
natiirlich stark eingeschriankt. Erst 1993 erhielten
die Referate unter einem neu konstituierten AStA
ihre Finanzautonomie zuriick.

CSD und ein rosa Albertus Magnus

In der Schwulenszene ticken die Uhren anders, mit
30 Jahren gehoren die Manner oft zum Alten Eisen
und ziehen sich in ein geordnetes Leben mit Part-
ner und Hund zuriick.
Im Lesben- und Schwulenreferat verschwendet da-
ran niemand einen Gedanken. Das Referat erfin-
det sich stindig neu und vom Ruhestand ist noch
nichts zu spiiren. Es gibt noch geniigend zu verin-
dern, obwohl schon viel erreicht wurde. Das Grof3ereignis jeden Sommer ist fiir viele der
Christopher Street Day (CSD), der seit 1991 jihr-
lich zum Kolner Stadtbild gehért. Von Anfang an
war das Kélner Unterstiitzer und Teilnehmer
an der Parade. Doch 1998 kam es an der Universi-
tit zu Koln zu einem so genannten , Flaggenstreit®
Das Lesben- und Schwulenreferat mochte anléss-
lich des CSD die Regenbogenfahne, das Wahrzei-
chen der Lesben und Schwulen, hissen. Wozu es
nicht kommt. Hoéhepunkt eines Streites zwischen
Rektorat und Referat bildete die Verunstaltung der
Albertus-Magnus-Statue vor dem Philosophikum.
Sie wiurde tiber Nacht pink und blau eingefirbt mit
einem Kondom auf der Nasenspitze. Zu dieser Ak-
tion bekannte sich die RAF (Rosa-Armee-Frakti-
on). Wer sich dahinter verbirgt ist bis heute jedoch
unbekannt. Der AStA und das Lesben- und Schwu-
lenreferat distanzieren sich entschieden von dieser
Aktion. Bis heute wird dem verwehrt, anldss-
lich des CSD die Regenbogenfahne zu hissen.

Vor 30 Jahren war aber noch niemand der heute
Engagierten geboren. Sie alle sind grofl geworden,
als der § 175 im Zuge der Rechtsangleichung an die
DDR bereits verschwunden war. Viele wissen schon
gar nicht mehr, was vor 3 Jahrzehnten noch anders
war.

Griindung und Kampf um Anerkennung der
»anderen Fakultdt®

Am 22. Oktober 1981 versammelten sich lesbi-

sche und schwule Student*innen im Philosophi-
kum. Sie beschlieflen, eine Gruppe mit dem Na-
men ,Die andere Fakultit® zu griinden. Ziel war
es, die Emanzipation der homosexuellen Minder-
heit an der Universitat voranzutreiben.

In Zusammenarbeit mit dem AStA beantragte man
die Aufnahme in die Matrikel der Universitat als of-
fizielle Hochschulgruppe. Dieser wurde vom Senat
jedoch mit der Begriindung abgelehnt, das Privat-
leben von Student*innen sei an der Uni irrelevant
und somit sei diese Gruppe unerwiinscht. Es folg-
te ein heftiger Briefwechsel zwischen dem AStA-
Vorstand und dem Rektor Prof. Dr. Binding. Diese
Auseinandersetzung gipfelte darin, dass der da-
malige Rektor den AStA-Vorsitzenden Faubel zur
Rechenschaft zog. Die Begriindung sind ,,sinnlos®
ausgegebene Gelder sowie ,verschwendete® Zeit, da
der AStA eine Projektgruppe ,,Homosexualitat ge-
griindet und unterstiitzt hat.

Die Arbeit des Referates

Der Bedarf an der Universitéit zu K6ln nach einem
Lesben- und Schwulenreferat ist grofl. So begann
die eigentliche Arbeit des Referats nicht erst mit
der offiziellen Anerkennung durch den Senat. So
fanden ab 1982 erste Treffen zum Kennenlernen
statt. Seit dem Winter 1982 wird die Rosa Fete jedes
Semester veranstaltet und gilt als eine der altesten
Veranstaltungen innerhalb der Schwulen- und Les-
benszene in Koln. Unter anderem erfolgte deshalb
im Jahr 2006 die Auszeichnung der Rosa Fete mit
dem Goldenen RIK durch das gleichnamige Szen-
Die ,,Andere Fakultat® hatte indes ihre Arbeit auf- emagazin.
genommen. Da die Gruppe iiber keine eigenen
Riumlichkeiten verfiigte, traf man sich anderswo.
Etwa in der Mensa oder spiter auch im SCHULZ,
dem 1985 gegriindeten Kélner Schwulen- und Les-
benzentrum (wurde im Jahr 2002 geschlossen).
Nicht nur der AStA unterstiitzt die Arbeit der ,,an-
deren Fakultit® auch aus der Szene kommt sehr viel
Hilfe. So findet am 25. November 1983 beispiels-
weise die erste Rosa Fete im AStA-Café (Unikum)
unter der Mithilfe der ,,Traviatas®, einem Schwulen
Kolner Mannerchor, statt.

Wichtige Aufgaben waren schon in den 80er Jah-
ren die Aufklirung tiber Themen wie AIDS oder
auch die Antidisikriminierung Schwuler und Les-
ben. Auch mit Wegfall des §175 oder der Etablie-
rung der eingetragenen Lebenspartnerschaft blei-
ben gentigend Themen, um fiir Verstindnis und
Akzeptanz zu werben. So entstehen wissenschaft-
liche Veranstaltungen des Lesben- und Schwulen-
referates haufig durch Themen des Alltags: etwa
Homosexualitit in der Arbeitswelt, im Sport oder
in der Kirche. Auch die Darstellung in den Medien
wird thematisiert, sowie das Leben in Regenbogen-
familien, Rechte und Pflichten der Homo-Ehe oder
auch Travestie und Klischeeverhalten.

In den darauffolgenden Jahren gingen die Bemii-
hungen offizielles Mitglied der Universitat zu wer-
den weiter. So erntete man 1988 eine erneute Ab-
lehnung, durch den neu gewihlten Rektor Peter
Hanau (1986 - 1989). Erst dessen Nachfolger,
Bernhard Konig (1989 - 1993), lasst sich dazu
bewegen, den Antrag auf Aufnahme in die Ma-
trikel erneut dem Senat, dem damals hochsten
beschlussfassendem Gremium der Uni Koln,
vorzulegen. Dieser stimmte unter dem Antrag
unter der Erfiillung zweier Bedingungen zu.
Erstens die Anderung einer Formulierung
dartiber, wer in dem Referat stimmberechtigt
sein wirde und Zweitens den Namen ,,Die andere
Fakultat® aufzugeben, da dieser irrefiithrend sei, da
der Begriff ,Fakultidt’ eine Lehr- und Verwaltungs-
einheit an der Universitit bezeichne.

Auch heute noch ist das Verstdndnis des Referates
als Anlaufstelle und Treffpunkt fiir Lesben, Schwu-
le und Bisexuelle ein zentraler Aspekt der Arbeit.
Es hat sich jedoch erweitert. So méchte man auch
Trans*menschen ansprechen und mit Vorurteilen
ihnen gegeniiber aufrdumen.

30 Jahre Lesben- und Schwulenreferat -
6 Jahre

Seit dem Jahr 2005 nennt sich das Lesben- und
Schwulenreferat schlichtweg . Durch inten-
sive Werbemafinahmen, der Entwicklung einer
Corperate Identity und starker inhaltlicher Arbeit
erhielt das Referat wieder Aufmerksamkeit an der
Uni und erstrahlt heute in neuem Glanz. Derzeit be-
steht das aus einem Stamm von etwa zwanzig
Student*innen, sowie einer Vielzahl sporadischer
Besucher*innen. Alle beteiligen sich an der Jubila-
umsfeier, zu der alle am 19. November herzlichst
eingeladen sind (Siehe vorherige Seite).

Zwar wehrte man sich in der Gruppe gegen diese
Forderung, gab ihr jedoch nach. Am 30. Mai 1990
wurde die Aufnahme der ,Initiative Homosexuali-
tat“ in die Matrikel der Uni Kéln durch den Senat
offiziell bestatigt. Die Initiative hat ab diesem Mo-
ment Anrecht auf die Nutzung von Raumlichkeiten
der Universitat. Letztendlich erhielt die ,Initiative
Homosexualitdt“ durch das Studierendenparlament
den Status eines autonomen Referats, neben dem
Frauen- und Lesbenreferat, AuslinderInnenreferat

Mehr Infos zum LUSK und den Jubilaumsfeierlich-
keiten gibt es unter www.LUSK.de sowie auf Anfra-
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Neue Unimensa 2013
Zwischen Fast-Food und Front-Cooking

Nach fiinfzehnjdhrigem Bestehen
soll die Hauptmensa an der Ziilpi-
cher Strafle ab 2012 umgebaut wer-
den, um sich modern und effizient
prasentieren zu konnen. Im Inter-
view Frank Leppi, stellvertretender
Geschiftsfithrer des Koélner Stu-
dentenwerkes und Abteilungsleiter
der Gastronomie, iber Umbaupli-
ne, geplagte Bachelor-/Masterstu-
dierende und die neue Unicard.

Der Umbau soll ja schon néichs-
tes Jahr losgehen - wie kam es
dazu?

Die Unimensa wurde 1974 er-
richtet und Ende der 90er schon
einmal umgebaut. Allerdings war
der Umbau bezogen auf die orga-
nisatorischen Abldufe nicht be-
sonders gut konzipiert. Als Stu-
dierender merkt man, dass die
groflen Ausgaben nicht alle aus-
genutzt werden, unter anderem
wegen der zu geringen Kassenka-
pazititen. Das heif3t, hier gibt es
dringenden Verbesserungsbedarf.
Der zweite Punkt ist, dass sich mit
der Einfithrung von Bachelor und
Master viel verdndert hat. Die Stu-
dierenden haben einfach weniger
Zeit. Das versuchen wir zu losen,
indem die Essensausgaben nach
dem Umbau leistungsstirker wer-
den. Somit kommen die Studie-
renden in bestimmten Bereichen
schneller zu ihrem Essen. Der drit-
te Punkt ist, dass die Unimensa
zeitgemdfler gestaltet werden soll.
Wir sind eben schon lange hier im
Hause, da andert sich in der Ge-
meinschaftsverpflegung so einiges.
Zudem sind seit 1998 bereits 13
Jahre vergangen. Da entsteht ein-
fach ein Verschleif3, der beseitigt
werden muss.

Durch die doppelten Abitur-
jahrginge sowie den Wegfall des
Zivil- und Wehrdienstes wird eine
grofSere Anzahl von Studierenden
erwartet. Hat dies auch etwas mit
dem Umbau zu tun?

Wir rechnen damit, dass es auch
in den Mensen zu einer erhdhten
Nachfrage kommen wird. Da ist es
natiirlich hilfreich, wenn die Kas-
sen und die Ausgaben leistungs-
starker sind.

Die Mensa ist zurzeit in drei
Geschosse mit jeweils einem Nord-
und Siidbereich unterteilt. Was se-
hen die neuen Pline vor?

Wir werden das Erdgeschoss
(EG) und das Mittelgeschoss
(MG) umbauen. Im EG-Siud, wo
sich zurzeit die Salattheke befin-
det, wird man in der Zukunft bar-
geldlos bezahlen und dies ohne
Kassen. Das funktioniert so,
dass die Studierenden sich mit
der bis dato eingefithrten uni-
weiten bargeldlosen Chipkar-
te an einem Drehkreuz in den
Speiseraum einloggen, sich ihr
Essen holen und dann, ohne eine
Kasse zu passieren, in den Spei-
seraum gehen konnen. In diesem
Bereich werden zwei Gerichte
angeboten. Das ist ganz bewusst
so gemacht worden, um einen
hohen Durchlauf - insbesondere
tiir eilige Studierende - zu ermog-
lichen.

Als Folge von Bachelor und
Master?

Genau. Der Nordbereich wird
fiir Studierende, die tiber ein gro-
Bleres Zeitbudget verfiigen, ganz
anders konzipiert. Zum einen er-
richten wir dort ein grofles Salat-
und Gemiisebuffet, zu dem es auch
warme Komponenten in Form von
Fleisch oder Vegetarischem geben
wird. Desweiteren bieten wir zwei
Tellergerichte an, dazu gibt es eine
Dessertauswahl.

Und das Mittelgeschoss?

Im MG Nord wird die Ausgabe
dhnlich aussehen wie im EG Siid
mit einem ganz groflen Salatbuf-
fet und zwei Tellergerichten mit
wahlweise vegetarischen, Bio-
oder konventionellen Fleischge-
richten. Zudem wird ein grofles
Pastabuffet eingefiihrt, bei dem
die Pasta frisch gegart wird. Im
Stidbereich soll das Restaurant
mit Wok und Grill bestehen blei-
ben. Allerdings wird es hier einen
neuen Front-Cooking-Bereich
geben, das heif3it, die Studieren-
den konnen sich rohe Fleisch-,
Fisch- und Gemiisekomponenten
beliebig zusammengestellt. Das
Ganze wird dann vor den Au-
gen der Studierenden von einem
Koch gegart. Einige kennen dieses
Konzept vielleicht von ,,Mongo's®
Auch wird es eine Pizzastation, an
der Studierende ihren Belag selber
wihlen konnen.

Das Obergeschoss (0OG) wird
also vom Umbau ausgelassen.

Das OG bleibt zunichst un-
berithrt und wird moglicher-
weise wie bisher genutzt. Dies
entscheidet sich jedoch erst
zu einem spiteren Zeitpunkt.
Langfristig die Studierendenzah-
len bis Ende des Jahrzehnts sinken,
sodass das OG dann unter Bertick-
sichtigung der nun sehr leistungs-

starken anderen Bereiche, aus Kos-
ten-Nutzengriinden  geschlossen
werden wird.

Wird die Vielfalt des Essens ab-
nehmen, besonders im Hinblick
auf das vegetarische, vegane und
Bioangebot?

Es wird weiterhin eine grofle Es-
senvielfalt geben, allerdings bes-
ser strukturiert. Die Studierenden
mit unterschiedlichen Bediirfnis-
sen sollen das bekommen, was sie
mochten.

Es gehen die Geriichte um, dass
das von den Studierenden lieb-
gewonnene Essensrondell ersetzt
werden soll. Stimmt das?

Das Rondell ist tatsdchlich be-
liebt bei den Studierenden und vor
13 Jahren fanden wir das auch noch
gut. Allerdings ist es nicht mehr
zeitgemdfl, da téglich Essen ver-
nichtet werden muss. Stattdessen
werden wir ein Speiseleitsystem
einfithren, was schon in der Ro-
bert-Koch-Mensa und der Sport-
hochschule wirklich gut angenom-
men wird. Das Ganze funktioniert
dann so, dass iiber Monitore die
verschiedenen Gerichte angezeigt
werden, wodurch die Orientierung
innerhalb der Ausgaben sehr viel
besser wird. Gleichzeitig wird das
Gesamtangebot im Foyer iiber ei-
nen groflen Monitor prisentiert.

Sie haben ja bereits die uniweite
Chipkarte als neue Bezahlungs-
form erwihnt. Wie funktioniert
denn der Einsatz dieser?

Die Studierenden zahlen bargeld-
los und werten ihre Karten auf. Da
gibt es zwei Verfahren: entweder
per Lastschrift, wie an der Fach-
hochschule, oder per PIN-Verfah-
ren, wie an der Sporthochschule.

Bei einer bargeldlosen uniwei-
ten Chipkarte wiirde RFID-Tech-
nologie verwendet werden. Unter

datenschutztechnischen Aspekten
wurde diese jedoch hiufig kritisch
diskutiert. Inwiefern achtet das
Kolner Studentenwerk (KSTW)
hierbei auf den Datenschutz? Sieht
es Nachteile?

Zu technischen Fragestellungen
bin ich der falsche Ansprechpart-
ner, da ich kein EDV- Spezialist
bin. Allerdings kann ich zum Da-
tenschutz sagen, dass die Einfiih-
rung der Chipkarte sehr genau
unter datenschutzrechtlichen Ge-
sichtspunkten geprift wurde und
deren Bestimmungen entspricht.
Da achten die Hochschulen, das
KSTW und vor allem auch die Stu-
dierenden sehr stark drauf.

So ein Umbau ist ja sehr teuer.
Wie wird das denn finanziert?

Der Umbau wird durch eigene
Mittel des KSTWs finanziert. Die
Kosten werden zurzeit noch ermit-
telt.

Und werden sich die Preise
durch den Umbau erhohen?

Da gibt es keinen Zusammen-
hang und auch im Verwaltungsrat
wurde eine Preiserhéhung im Zuge
der geplanten Umbaumafinahme
nicht thematisiert.

Der Umbau dient ja zum ei-
nen auch der Effizienzsteigerung.
Miissen jetzt Mitarbeiter*innen
der Mensa um ihre Arbeitsplitze
bangen?

Das sehe ich zurzeit nicht so.
Wir haben jetzt drei Kassen, die
im Zuge des Umbaus in bar-
geldlose Kassen umgewandelt
werden. Das heiflt, die Kassie-
rerinnen wiirden auch zukinf-
tig dort bleiben, nur das System
wird schneller funktionieren. Der
Kassenbereich in der Schnellthe-
ke ist zwar komplett ohne Kassie-
rerinnen, allerdings werden wir
fir die neuen Theken auch mehr
Personal brauchen. Wenn aber

das OG geschlossen wird, wire
das ein Thema.

Zum Schluss noch eine beson-
ders wichtige Frage: Wird die
Hauptmensa in der Umbauphase
geschlossen, sodass die Studieren-
den in der Zwischenzeit ihr Essen
selber kochen miissten oder gibt es
da eine andere Losung?

Die Mensa wird wiahrend des
Umbaus nicht geschlossen. Es wird
Ausgabe fiir Ausgabe umgebaut,
sodass der Rest gedffnet bleibt.

Das Interview fiihrte Katja Bauch.

stellvertretender Ge-

Frank Leppi -
schiftsfihrer des Kolner Studenten-
werkes und Abteilungsleiter der Gas-

tronomie.

RFID (Radio Frequen-

cy Identification) ist
eine Technik, welche die
kontaktlose Uberwachung per Funk
erlaubt. Auch in den neuen Reisepds-
sen und Personalausweisen befinden
sich RFID Chips. Dadurch wird es
ermoglicht genaue Bewegungsproto-
kolle, in diesem Fall der Studierenden,
zu erstellen. Dies kann jede Person
machen, die das notige technische
Gerat hierzu erwirbt.
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Selber Radio machen
Hochschulradio Kélncampus

»Guten Tag, meine Damen und
Herren, guten Morgen, liebe Stu-
denten!“ war vor vielen Jahren eine
legenddre Anmoderation zum Sen-
debeginn um 12.00 Uhr des WDR
2-Mittagmagazins.

Aber wer von den Studieren-
den hort heute noch WDR 2?2
Die Alternativen sind gerade im In-
ternetzeitalter nahezu unbegrenzt
und sogar die Hochschulen Kolns
haben ihr eigenes Radio: K6lncam-
pus nennt es sich und was es damit
genau auf sich hat, wollten wir von
Ingo d... erfahren.

Als erstes wollen wir ja alle
Leser*innen auf euer Radiopro-
gramm neugierig machen. Also fiir
die wenigen, die euch noch nicht
kennen: Wann sendet ihr und wie
kann man euch empfangen?

Wir senden 24 Stunden am Tag,
7 Tage die Woche. Empfangen
kann man uns in Koln unter 100,0
Mega-hertz, das ist die ganz nor-
male UKW-Frequenz. Aber man
kann uns auch weltweit erreichen;
im Internet tber den Livestream
auf unserer Webseite und im Ka-
belnetz bei Unitymedia sind wir
auf 90,2 MHZ auch eingespeist.

Von montags bis freitags habt ihr
tiglich die Sendung ,,Friihrausch®
von 8-11 Uhr und ,Nachdurst“
von 13 - 15 Uhr. Das klingt ja so,
als ob ihr sehr auf den Studieren-
denalltag eingeht. Habt ihr auch
etwas fiir Studierende, die noch
nicht so friih aufstehen?

Also vor Allem der Nachdurst ist
schon sehr auf Studierende bezo-
gen, es geht in der Sendung rund
um den Campus. Abends von 18 -
22 Uhr gibt es Spezialsendungen:
Wir haben ca. 15 Musiksendun-
gen, in denen von Punk bis Hip
Hop, von Singer/Songwriter bis
Death Metal und von Drum and
Bass bis Jazz viele Stile und Gen-
res gespielt werden, die in Main-
streamradios keinen Platz haben.
Auflerdem gibt es beispielsweise
die Politiksendung ,Campus Di-
rekt, das Wissenschaftsmagazin
»Kldrwerk® sowie Sendungen, die
sich mit Kultur, Literatur, Satire,
Sport und vielem anderen beschéf-
tigen. Wenn keine Sendungen zu
horen sind, dann bieten wir Mu-
sik. In diesem Bereich werden wir
wahrgenommen als Sender, auf
dem mehr andere, eher alternative
Musik lauft, als auf anderen Sen-
dern, die auch junge Leute als ihre
Zielhorer*innen haben. Auf diesen
Ruf ist unsere Musikredaktion sehr
stolz.

Wie gestaltet sich denn der ty-
pische Arbeitstag einer Moderato-
rin/eines Moderators?

Das kommt natiirlich ganz auf
die Sendung an, aber nehmen wir
mal den ,Frithrausch® Die Maga-
zinredaktion trifft sich einmal wo-
chentlich, um die Themen fir die
kommende Woche abzusprechen.
Dann haben alle Beteiligten Zeit,
ihre Beitrdge vorzubereiten, also
zu recherchieren, Tone zu sam-
meln und so weiter. Der Moderator
besorgt sich frithzeitig Interview-

partner fiir die Sendung. Manche
Themen haben einen gewissen
Vorlauf, aber natiirlich gibt es auch
Aktuelles, das erst am Tag vorher
vorbereitet werden kann. Da sitzt
man dann auch durchaus mal bis in
die Nacht an Interviewfragen oder
einem Skript. Um sieben Uhr mor-
gens, eine Stunde vor der Sendung,
trifft sich die Redaktion in unseren
Riumen in der Kerpener Strale 4
und macht letzte Vorbereitungen.
Um Punkt acht begriifit der Mode-
rator dann die Horer und ab dann
ist er drei Stunden lang On Air mit
Interviews, Kollegengesprichen,
Zwischenmoderationen und al-
lem, was zu einer Radiosendung

aus weniger Menschen, die ak-
tiv sind, vielleicht 80 bis 100. Der
Frithrausch ist die Ausbildungs-
sendung. Wir freuen uns immer
tiber Bewerbungen von Kolner
Studierenden, die iibrigens direkt
an unsere Ausbildungsredaktion
gehen. Innerhalb von 12 Wochen
findet dann die Ausbildung statt,
mit vier Auszubildenden pro Tag.
In dieser Zeit lernt man die Grund-
lagen der Radioarbeit, Nachrich-
ten zu recherchieren und zu sch-
reiben, Beitrdge zu verfassen, ein
Aufnahmegerdt zu bedienen und
ein Schnittprogramm zu benutzen.
In der ersten Woche ist man schon
On Air, man liest die Mensatipps,

Radiomoderator Ingo ist seit April 2011 Projektleiter bei Kélncampus und 1. Vorsit-

zender der Campus-Welle Koln.

so dazugehort, beschiftigt. Hinzu
kommt die technische Abwicklung
der Sendung; Kolncampus-Mo-
deratoren arbeiten namlich in ei-
nem Selbstfahrerstudio. Nach der
Sendung gibt es einen sogenann-
ten Aircheck, in dem alle Mitwir-
kenden sich gegenseitig Feedback
geben. Nach der Ubergabe an die
Sendung ,Nachdurst®, die um 13
Uhr beginnt, schafft man es maxi-
mal noch kurz in die Mensa, bevor
man sich dann mal ein wenig aus-
ruht. Oft warten jedoch nachmit-
tags schon die ndchsten Vorlesun-
gen.

Wie viele Leute arbeiten bei
euch?

Wie viele hier arbeiten, kann
man gar nicht genau sagen, weil
hier alles auf freiwilliger Arbeit
beruht. Wir sind ein Verein, die
Campuswelle mit ungefihr 650
Mitgliedern. Das sind alles Stu-
dierende der Kolner Hochschulen,
also nicht nur von der Uni, son-
dern auch von der FH, der Sport-
hochschule, der rheinischen FH
und weiteren Hochschulen. Das
sind Leute, die irgendwann Mit-
glied geworden sind und potenziell
konnen die alle mitarbeiten.

Sind von den 650 Mitgliedern
auch alle aktiv?
De facto sind es natiirlich weit-

um zu merken, wie ist das so ist,
vor einem Mikro zu stehen, und zu
erfahren, wie man sich im Radio
anhort. Die Auszubildenden wer-
den von der redaktionellen Leitung
und Moderation begleitet.

Seid ihr alle ehrenamtlich da-
bei?

Wir haben eine studentische
Hilfskraft, die uns organisatorisch
und administrativ unterstiitzt. Bei
so einer groflen Einrichtung wie
uns ist das nun Mal notwendig.
Aber abgesehen von dieser Person
arbeiten alle kostenlos und aus Lei-
denschaft fiirs Radio.

Wer triigt, neben dem AStA, zu
eurer Finanzierung bei?

Alle Mitarbeiter*innen zahlen
jahrlich einen Mitgliedsbeitrag.
Zusitzliche gibt es einen Triger-
verein fiir Kélncampus. Mitglieder
sind verschiedene Institutionen,
wie einzelne Hochschulen und As-
ten. Diese Mitglieder zahlen jéhr-
lich einen Beitrag. Insgesamt sorgt
dies fiir die Grundfinanzierung.
Einen kleinen finanziellen Beitrag
erhalten wir durch Sponsoring; da-
mit gehen wir jedoch sehr vorsich-
tig um, weil wir unabhéngig sein
wollen.

Kolncampus bezeichnet sich als
Radio von Studierenden fiir Stu-

dierende. Habt ihr neben der Un-
terhaltung mit guter Musik noch
weitere Ziele?

Sehr wichtig ist uns, dass Koln-
campus ein Ausbildungsradio ist.
Man kann bei uns eine zwdlfwo-
chige Ausbildung machen. Was
Hochschulradios betrifft, ist das
einzigartig.  Viele ehemaligen
Mitarbeiter*innen, die inzwischen
auch in professionellen Medien
arbeiten, berichten uns, dass sie
einen guten Einstieg auf Grund
des grof3en Vorwissens hatten. Wir
mochten den Personen auch die
Moglichkeit geben erste Schritte
On Air zu machen, so dass sie erste
Erfahrungen sammeln kénnen und
sich dann auch iiberlegen, wofiir
sie sich interessieren und in wel-
chen Bereichen sie gerne arbeiten
wiirden. Manche sind mehr poli-
tisch-kulturell interessiert, andere
haben Interesse die Frithsendung
zu moderieren, haben einfach
Spaf3 an der Sache und verbinden
gar kein Karriereziel damit. Wir
sind da sehr breit aufgestellt und
das sehe ich als Stirke von Koln-
campus. Jeder kann sich einbrin-
gen und seine Ideen umsetzen. Bei
den professionellen Sendern sieht
das leider ganz anders aus. Mit
viel Gliick wird man tiberhaupt ge-
nommen und dann dauert es sehr
lange, bis man On Air gehen darf.
Bei Koélncampus lernt man von
Anfang an von Studierenden, wie
man einen Beitrag macht, wie man
moderiert und man verbessert sich
sehr schnell, weil man regelmaflig
On Air geht.

Habt ihr irgendein politisches
Sendungsbewusstsein oder seid
ihr vollkommen neutral und un-
abhdngig?

Unabhingig sind wir auf jeden
Fall. Die Hochschulpolitik ist uns
sehr wichtig; wir haben die Sen-
dung campus direkt freitags um
18 Uhr, in der wir Hochschulpoli-
tik und weitere politische Gebiete
thematisieren. Wir sind natiirlich
journalistisch unterwegs und auch
wenn wir keine Profis sind, haben
wir ein journalistisches Ethos. Wir
bevorzugen keine Richtung, son-
dern versuchen die Themen mog-
lichst neutral und objektiv zu bear-
beiten. Fiir uns ist das sehr wichtig,
weil wir ein Hochschulradio fiir
alle Studierenden sein wollen und
das geht nur, wenn man keine
Richtungen bevorzugt.

Die Hochschulwahlen im De-
zember begleiten wir immer in
unserem Radio. Es gibt dann meis-
tens eine Sondersendung, in der
die einzelnen Gruppierungen sich
und ihrer Ziele vorstellen konnen
und das lauft alles objektiv ab.

Konnt ihr kurz und auch fiir
eine*n Nichttechniker*in erkli-
ren, wie eure Sendungen technisch
produziert werden?

Hier in unserem Studio steht ein
Mischpult, an dem unsere Sendung
live produziert wird. Dabei wird
ein Signal erzeugt, welches wie-
derum von einem Sendemast am
Neumarkt als Welle an die einzel-

nen Radiogerite iibertragen wird.
Wenn man das ganz genau wissen
will, dann kann man gerne bei un-
serer Technikredaktion nachfra-
gen.

Bei eurer Musikwahl fillt auf,
dass ihr ,,Quer Beet“ sendet und
keine konkrete Musikrichtung be-
vorzugt

Richtig, wir favorisieren keinen
konkreten Stil, grundsatzlich ha-
ben wir aber schon eine alternative
Klangfarbe. Wir achten darauf, dass
wir Musik spielen, die ein bisschen
»neben der Spur® ist. Dabei spielen
wir immer die unterschiedlichsten
Musikrichtungen, das kommt ganz
drauf an, wie die Musikredaktion
unsere Musik plant. Mal ist es ein
bisschen Black-Music lastiger, mal
spielen wir mehr Gitarren-Musik.

Stammen alle Beitrige von euch
oder kooperiert ihr mit anderen
Radiosendern und tauscht Beitrd-
ge aus?

Da sind wir komplett eigenstan-
dig. Wir produzieren alles selbst
und iibernehmen kein Programm.
In Kooperation mit anderen ma-
chen wir ab und zu Liveiibertra-
gungen. Beispielsweise eine Lite-
raturveranstaltung, den Lesezoo in
der Zoo Schinke in Koln-Ehren-
feld, allerdings wird die auch von
uns organisiert. Aber wir iibertra-
gen nichts von anderen Radios.

Gibt es in eurem Programm
demndichst irgendwelche High-
lights?

Unser Programm steckt voller
Highlights und Uberraschungen,
es lohnt sich also immer mal rein-
zuhoren. Ich denke, zu Beginn des
Wintersemesters werden viele Re-
dakteurinnen und Redakteure mit
spannenden Eindriicken aus der
vorlesungsfreien Zeit kommen,
und dann wird ja auch viel Neues an
der Uni los sein. Da entsteht sicher
die eine oder andere Geschichte fiir
das Radio. Ein grofles Highlight,
das bereits seine Schatten voraus-
wirft, ist allerdings der zehnte Ge-
burtstag von Kélncampus im kom-
menden Jahr. Da sind redaktionell
schon einige tolle Sachen geplant.
Und unsere Horerinnen und Horer
werden auch Gelegenheit haben,
das Jubilaum mit uns zu feiern!

Wer kann bei euch mitmachen?

Wir freuen uns immer, wenn
Leute Interesse zeigen bei uns
mitzuarbeiten. Man muss nicht
bereits in den Medien gearbei-
tet haben oder Medienwissen-
schaften studieren. Viele unserer
Mitarbeiter*innen haben nichts
mit Medien zu tun gehabt, als sie
bei uns anfangen haben, sie hatten
einfach Interesse die Arbeit im Ra-
dio auszuprobieren. Voraussetzung
ist allerdings, dass dass man einge-
schriebener Studierender an einer
der Kolner Hochschulen ist.

www.koelncampus.com

Das Interview fiihrte Katrin Be-
cker
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m Rechts- und Mietrechtsberatung

BAf6G- und Sozialberatung

BAfO6G- und Sozialberatung
Montag: 09:00 - 15:00 Uhr
Dienstag: 08:00 - 12:00 Uhr
Mittwoch: 11:30 - 15:30 Uhr
Donnerstag: 09:45 - 15:45 Uhr
Freitag: 15 - 19:00 Uhr

Beratung fiir auslédndische
Studierende

Donnerstag: 18:00 - 21:00 Uhr
Freitag: 09:00 - 15 Uhr

Rechts- und Mietrechtsberatung

Dienstag: 09:00 - 12:00 Uhr und
14:00 - 17:00 Uhr
Termin durch Listeneintragung

m AStA-Laden (Schreibwaren)

Mensa Robert-Koch-Straf3e SPEISEKARTE

ASTIA BRI
INFO-POINT

im Seminargebaude

(AuBerhalb dieser Sprechzeiten
telefonische Erreichbarkeit oder
Zentrale 0221 - 470 2993)

POLITIKREFERAT
Sprechstunde

Dienstags 17:00 - 18:00 Uhr
Telefon:

0221 - 470 6212

E-Mail
bilpol@asta.uni-koeln.de

SOZIALREFERAT
Sprechstunde

Montags 14:00 - 16:00 Uhr
Telefon:

0221 - 470 6251

E-Mail
soziales@asta.uni-koeln.de

FACHSCHAFTSREFERAT
Sprechstunde

Dienstags 12:00 - 14:00 Uhr
Telefon:

0221 - 470 5863

E-Mail
fsr@asta.uni-koeln.de

OKOLOGIEREFERAT
Sprechstunde

Montags 10:00 - 12:00 Uhr
Telefon:

0221 - 470 5863

E-Mail
oekologie@asta.uni-koeln.de

REFERAT FUR KRITISCHE
WISSENSCHAFTEN UND
ANTIDISKRIMINIERUNG
Sprechstunde

Mittwochs 10:00 - 12:00 Uhr
Telefon:

0221 - 470 2995

E-Mail
kriwi@asta.uni-koeln.de

m DGB Campus-Office (Job-Beratung)

m Beratung fiir auslandische Studierende

m Hochschulsport, Semesterticket
AStA-Kino, AStA-Café, UNIKUM

10.10.-14.10.2011

|Preise: Studierende / Bedienstete / Gaste

Anderungen vorbehalten

Essen Il Essen IIl Essen IV Vegetaria **

*Pichelsteiner Gemuseeintopf mit Gefliigelfleisch, Brotchen|*Rindfleisch , Asiatisch“1,2 mit gebratenen Nudeln, Salat  |Schweineschnitzel “Cordon Bleu”2 mit BratensoRe, Kaiser-
Montag und Dessertl und Dessertl gemuse, Kroketten1 und Dessertl Vegan: **Spaghetti mit Sojabolognese, Salat und Obst
10.10. 1,65€/2,70€/3,80€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€

*2 Fischfrikadellen mit Zitronenecke und Kartoffel-Gurken- [Champignon-Rahmschnitzel2,3 mit Butterspatzle, Salat und|*Lammgeschnetzeltes ,Hirten Art” mit Djuvecreis, Salat **Karottenrostling mit pikantem Quark1,2, Schwenkkartof-
Dienstag salat9, Dessertl Dessertl und Dessertl feln, Salat und Dessert1
11.10. 1,65€/2,70€/3,80€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€

Feuertopf mit gerducherter Mettwurst,1,2 Brétchen und *Geschnetzelte Putenbrust ,Ziricher Art“2,3 mit Butter-
Mittwoch Dessertl SchaschlikspieR mit Pommes frites5, Salat und Dessert1 erbsen, Rostinchen und Dessertl Vegan: **Kartoffel-Barlauchgratin mit Salat und Obst
12.10. 1,65€/2,70€/3,80€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€

1 Paar Bockwiirstchen1,2 mit buntem Kartoffelsalatd und |*Ravioli a la Bolognese (Rind) mit geriebenem Parmesan, [Schweinenackensteak mit Krauterbutter und Dipp, Geba-
Donnerstag Dessertl Salat und Dessertl ckenen Kartoffeln, Bauernsalat, Dessert1 **Nudelauflauf mit Hirtenkdsel, Salat und Dessertl
13.10. 1,65€/2,70€/3,80€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€

*Lachsfilet mit Sauce Bernaisel, Blattspinat, Schwenkkar-

**Kaiserschmarrn mit Vanillesauce und Pflaumenkompott toffeln und Dessert1 **Gnocchi auf Ratatouillegemiise mit Salat und Dessert1
Freitag 1,65€/2,70€/3,80€ Currywurst2 mit Pommes frites5, Salat und Dessertl 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€
14.10. 2,25€/3,25€/4,35€

* = ohne Schweinefleisch
** = vegetarisch

Kennzeichnungspflichtige Zusatzstoffe:

mit Farbstoff, 2 mit Konservierungsstoffen, 3 mit Antioxidationsmitteln,
4 mit Geschmacksverstarker, 5 geschwefelt, 6 geschwarzt, 7 gewachst, 8 mit Phosphat, 9 mit StBstoff, 10 enthélt eine Phenylalaninquelle



Nachdruck Oktober 2011

Service

UniMensa SPEISEKARTE

fir die Woche vom 10.10-14.10. 2011

|Preise: Studierende/Bedienstete/Géaste

Anderungen vorbehalten

* = ohne Schweinefleisch
** = fleischlos

EG Nord
Preiswert und gerne gegessen

MG Nord
Eintopf- und schmackhafte Tellergerichte

OG Siid/OG Nord
egetaria und Pasta
DE-OKO0-013

EG Sud
[Abendangebot

*Hahnchengeschnetzeltes ,Stroganoff“2,3,9
mit saurer Sahne
1,70 2,25 3,30

Gefiilltes Schweinerlckenschnitzel

Eifeler Schnibbelbohneneintopf

mit Rauchwurst1,2, Brotchen, Dessertl

1,65 2,70 3,80

*Bunte Spiralnudeln mit Sauce Bolognese (Rindfleisch)
Salat, Dessertl

‘egan : **SojaspieR auf Jagersauce
1,70 2,25 3,30
Pasta :**Trofie — Pasta mit Cordialgemise aus der Pfanne
1,70 2,25 3,30

*Poulardenschnitzel mit Pfirsich Gberbackenl
Kroketten1, Buttererbsen, Eisdessert
2,25 3,25 4,35

Montag auf Rahmsauce 2,25 3,25 4,35 ** Risoleekartoffeln mit Gemuse angeschwenkt ** Gemisecannelonilin Tomatensauce
1,70 2,25 3,30 Salat, Dessert gem. Salat, Eisdessert
10.10 + Obstbuffet in Selbstbedienung 3,10 3,95 5,20 2,20 3,20 4,30
3 Kénigsberger Klopse in Kapernsauce
Paniertes Schweineschnitzel Salzkartoffeln, Sellerie —Apfelsalat
auf Pilzrahm2,3 1,90 2,95 4,05 egan : **Italienische Ofenkartoffelpfanne
1,70 2,25 3,30 *Bami Goreng ( Asiat. Nudelgericht ) 1,70 2,25 3,30 *Cevapcici (Rindfleisch), Tzatziki
Blattsalat , Dessert Pasta:  **Gefiillte Basilikumnudeln in feiner Rahmsauce |Pommes Frites5, Salat, Frischobst
*Poulardenbrust 2,25 3,25 4,35 1,70 2,25 3,30 2,25 3,25 4,35
Dienstag in Spinatsauce 1 **Gnocchi- Pfanne mit Tomaten und Paprika **Karottenrostling auf Paprikaragout,
1,70 2,25 3,30 + Obstbuffet in Selbstbedienung [Salat, Naturjoghurt Nudeln, Frischobst
11.10 3,10 3,95 5,20 2,20 3,20 4,30
egan :**Kartoffel —Spinatauflauf mit gerducherten
Kasselerriicken auf Sauerkraut [Tofuwiirfeln
*MSC zertifiziertes Seelachsfilet gebraten mit Kartoffelpiree 1,70, 2,25 3,30 Schweineschnitzel mit Mischpilzen
Estragonsauce 1,90 2,95 4,05 **Kartoffeltaschen mit Frischkasefullung Pommes Cubesl, Salat, Pfirsichpudding3
1,90 2,45 3,50 *Gyrospfanne vom Kalb mit Reisnudeln Krauterdipp 2,25 3,25 4,35
*Hahnchenbrustfilet ,,Kaschmir” Salat, Dessert 1,35 1,90 3,00 **Ravioli , Frischkasesauce2,3
Mittwoch Kokos- Ananas- Sauce 2,90 3,75 5,00 Pasta: **Florentiner Nudelpfanne mit Blattspinat Salat, Pfirsichpudding3
1,70 2,25 3,30 [Salat, Friichtequark 2,20 3,20 4,30
12.10 + Obstbuffet in Selbstbedienung 3,10 3,95 5,20
Feurige Bohnensuppe ‘egan: **Chili sin Carne mit Bulgur
Schweinekrustenbraten [Wursteinlage ,Brétchen ,Desset 1,70 2,25 3,30
auf Honig - Malzbiersauce 1,65 2,70 3,80 **2 Sojabratwirstchen3 auf Schaschliksauce2 *Hahnchenbrust ,,Sombrero”,6 Salsa- Tomatensauce2,9
1,70 2,25 3,30 Grillbratwurst, Curryketchup 1,35 1,90 3,00 Wedges, Salat, Dessertl
*Gefllgelragout mit Champignons Pommes frites, Salat, Dessert Pasta: **Grine Fettucine mit Gorgonzolasauce 2,25 3,25 4,35
Donnerstag im Blatterteigpastetchen 2,25 3,25 4,35 Blattsalat, Frischobst ** Nudelpfanne an Kasesauce 1
1,70 2,25 3,30 3,40 4,15 5,50 Salat, Dessert 1
13.10 + Obstbuffet in Selbstbedienung 2,20 3,20 4,30
Rhein. Linsensuppe m. Bockwurst, Roggelchen, Dessert
1,65 2,70 3,80
Linsensuppe mit Roggelchen
1,25 2,00 2,90 *Gebratenes Seelachsfilet mit Shrimpsauce
*Gebackenes Merlanfilet *GeflugelspieR, pikanter Tomatensauce egan :**Wellnesspfanne Shanghai, Asia- Dipp2,3,9 Kartoffeln, Salat, Dessert1
auf Hollandaise Curryreis1,3, Salat, Dessertl 1,70 2,25 3,30 2,25 3,25 4,35
Freitag 1,70 2,25 3,30 2,25 3,25 4,35 **Fruhlingsrolle, Asia- Gemusesaucel
Mini Grillhaxe mit BarbecuesoRe1,9 Pasta: **Ricotta- Ravioli mit Krautersauce Reis, Salat und Dessertl
14.10 1,35 1,90 3,00 + Obstbuffet in Selbstbedienung 1,70 2,25 3,30 2,20 3,20 4,30

UniMensa MG Nord

SAMSTAGS-SPEISEKARTE 15.10.2011
Tellergerichte [Tagesbeilagen [Salattheke
ISchweineriickensteak
mit Champignonhollandaise
inklusive 3 Tagesbeilagen nach Wahl [Tagesgemise:
2,25 € 3,25€ 4,35€ Fingermohrchen
0,40 €0,50 € 0,70 €
*Rinderrahmgeschnetzeltes mit Waldpilzen2,3
inklusive 3 Tagesbeilagen nach Wahl [Tagesbeilagen:
2,25 € 3,25€ 4,35€ Rostiecken, Spiralnudeln
0,40 €0,50 € 0,70 €
**Vegetarisch: Salattheke in
Ravioligratin mit Broccolil [Tagesdessert: Selbstbedienung
inklusive 2 Tagesbeilagen nach Wahl Schokoladenpudding mit Sahne
2,20 € 3,20€ 4,30€ 0,50 € 0,60€ 0,80 € 100g=0,55€

* = ohne Schweinefleisch
** = vegetarisch

Kennzeichnungspflichtige Zusatzstoffe: 1 mit Farbstoff, 2 mit Konservierungsstoffen, 3 mit Antioxidationsmitteln, SGS-NL-MSC-C-0313
4 mit Geschmacksverstarker, 5 geschwefelt, 6 geschwdrzt, 7 gewachst, 8 mit Phosphat, 9 mit StRstoff, 10 enthélt eine Phenylalaninquelle

Mensa Robert-Koch-Strafse SPEISEKARTE

17.10.-21.1

0.2011

|Preise: Studierende / Bedienstete / Gaste

Anderungen vorbehalten

Essen Il Essen 11l Essen IV Vegetaria **
\WeiRe Bohnensuppe mit gerducherter Mettwurst1,2 , Rog-
gelchen und Dessertl *Caribisches Curryhuhn1,2,3 mit Rosinenreis1,3, Salat und [Cevapcici (Rind) mit Tzatziki, Pommes frites5, Salat und Vegan: **Mediterrane Cous-Cous-Pfanne mit Salat und
Montag 1,65€/2,70€/3,80€ Dessertl Dessertl Obst
17.10. 2,25€/3,25€/4,35€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€
Rheinischer Heringshappen Hausfrauenart5,9 mit Schwenk-{*Spaghetti Diavolo mit Thunfisch2, Paprika, Oliven6, Chili, [Schweineriickensteak mit Champignons a la creme, Kartof- [**Gemiise-Bratling , Asiatisch” mit China-GemusesoRe1l,2,
Dienstag kartoffeln, Speck und Dessert1 Salat und Dessertl felballchen, Salat und Dessert1 Reis, Salat und Dessert1
18.10. 1,90€/2,95€/4,05€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€
Paprikagulasch vom Schwein mit Butterspatzle Apfel-Prei- [*Marinierte Hahnchenbrust mit Chili-HonigsoRe2, Pommes [**Vegetarische Moussaka3 mit Tomaten-OlivensoRe3, Salat]
Mittwoch Linsensuppe mit Bockwurst, Brotchen und Dessertl selbeermus und Dessertl Wedges, Salat und Dessertl und Dessertl
19.10. 1,65€/2,70€/3,80€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€
Schweizer Wurstsalat1,2,3,9 mit Bratkartoffeln und Des-
sertl Hausgemachte Frikadelle mit ZwiebelsoRe, frischem Spitz- Vegan: **SojaspieR mit TomatensoRe, Kartoffeln, Salat
Donnerstag 1,65€/2,70€/3,80€ kohl, Petersilienkartoffeln und Dessertl *Rindergeschnetzeltes mit Nudeln ,Salat und Dessert1 und Obst
20.10. 2,25€/3,25€/4,35€ 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€
*Seelachsfilet im Backteig mit RemouladensoRe9, Pommes
frites5, Salat und Dessertl **Bunte Schupfnudelpfanne 3 mit Salat und Dessertl
Freitag **Geflllter Germknodel mit VanillesoRe und Beerengritze [Wirsinggemuse ,Blrgerlich” mit Kasseler und Dessert1 2,25€/3,25€/4,35€ 2,20€/3,20€/4,30€
21.10. 1,65€/2,70€/3,80 € 1,90€/2,95€/4,05€

= ohne Schweinefleisch
** = vegetarisch

Kennzeichnungspflichtige Zusatzstoffe:

1 mit Farbstoff, 2 mit Konservierungsstoffen, 3 mit Antioxidationsmitteln,

4 mit Geschmacksverstarker, 5 geschwefelt, 6 geschwdrzt, 7 gewachst, 8 mit Phosphat, 9 mit StRstoff, 10 enthalt eine Phenylalaninquelle



Service

Oktober 2011 Nachdruck

UniMensa SPEISEKARTE

flir die Woche vom 17.10-21.10.2011

|Preise: Studierende/Bedienstete/Géste

Anderungen vorbehalten

* = ohne Schweinefleisch EG Nord
** = fleischlos Preiswert und gerne gegessen

MG Nord
Eintopf- und schmackhafte Tellergerichte

0G Siid/OG Nord
‘egetaria und Pasta
DE-OKO-013

EG Sud
[Abendangebot

* Scharfes Zitronenhiihnchen2

1,70 2,25 3,30

gebraten mit Ruccoladipp
17.10 1,70 2,25 3,30

mit Sambal Olek auf Ingwersauce2

Montag Schieres Schweinenackensteak in Krauterbutter

Minifrikadellen mit Pommes frites5 und

Dessertl

1,90 2,95 4,05

*Rahmgeschnetzeltes vom artgerecht gehaltenen Rind
Butterspatzle, gem. Salat, Tagesdessert1

3,10 3,95 5,20

+ Obstbuffet von Friichten der Saison

**Kartoffelpuffer mit Tomaten und Kase gratiniertl
1,70 2,25 3,30

egan:  **Farfalle mi Artischocken —Olivenragout3,6
1,70 2,25 3,30
** Zucchini- Nudel- Pfanne ,,Provencale”
|gem .Salat, Dessert
3,10 4,15 5,50

Balkanrollchen2 auf ungarischer Sauce,2
Majorankartoffeln , gem.Salat, Mandelpudding
2,25 3,354,35

**Kartoffel- Barlauchgratin

gem .Salat, Mandelpudding

2,20 3,20 4,30

Paniertes Schweineschnitzel

1,70 2,25 3,30

Dienstag *Puten Piccata
auf Lauchhollandaise
18.10 1,70 2,25 3,30

Zwiebelsosse von roten Zwiebeln

*Rheinischer Heringstipp5,9

mit gebratenen Kartoffelscheiben, Tagesdessertl
1,90 2,95 4,05

* Nasi —Goreng Shanghail

mit Gefliigelfleisch und Shrimps, Salat, Dessert1
2,25 3,25 4,35

+ Obstbuffet von Friichten der Saison

**Zwei Ofenkartoffeln mit Radieschen- Sprossen- Quark
1,70 2,25 3,30

egan :**Sauerkraut-Auflauf mit Tofu und Kartoffelwirfel
1,70 2,25 3,30
**Tofuschnitzel auf Krdutercreme mit Salzkartoffeln,
Blattsalat, Quark von Schattenmorellen
3,10 4,15 5,50

*Hahnchen Crossies, mit buntem Paprikadipp
Pommes frites 5

gem .Salat, Pudding von Sudfriichten 3

2,25 3,354,35

**Gemduselasagne Mailand

gem. Salat, Pudding von Sudfriichten3

2,20 3,20 4,30

feurige Pfefferrahmsolle
1,35 1,90 3,00

Limetten Minz -Dipp
19.10 1,90 2,45 3,50

Frikadelle mit Zwiebel -Senfkruste,1

Mittwoch *MSC zertifiziertes Seelachsfilet ,,Pariser Art”

Mohrengemiise ,Blrgerlich”, geraucherte Mettwurst,
Dessertl

1,90 2,95 4,05

Mohrengemiise mit Spitzbrotchen

1,25 2,00 2,90

*Indisches Curryhuhn mit Friichten1,2,3
Korianderreis, Salat, Dessert1

2,25 3,25 4,35

+ Obstbuffet von Friichten der Saison

**Grinkernrisotto mit Wald und Wiesenpilzen
1,35 1,90 3,00

egan: **Kartoffel -Gemise- Pfanne mit
Ruccola-Carbonara
1,70 2,25 3,30
**Kartoffel- Spinat- Auflauf an K&sesoRe mit Blattsalat
und Birchermusli
3,10 4,15 5,50

Zarter Tafelspitz geschmort,

Salzkartoffeln Honigmohren und Dessertl
2,25 3,25 4,35

**Kartoffelplatzchen an Kresse- Dinkel- Quark
gem .Salat, Dessertl

2,20 3,20 4,30

Pikante Salsa -Réllchen 2
mit Sour — Cream1
1,35 1,90 3,00

Donnerstag mit feinen Rostzwiebeln
1,90 2,45 3,50

XXL —=Schnitzel vom Schweinelummer

**Geflllter Germknddel mit VanillesoRe
1,25 2,00 2,90

*Gebackenes Hahnchenfilet
Dauphinekartoffeln mit Erbsen und Tagesdessertl
2,25 3,25 4,35

**Sojabratwurst3 mit Zwiebel —Senfsauce
1,35 1,90 3,00

egan :** Penne Mediterrane mit Tomaten,Paprika und
Ischwarzen Oliven6
1,70 2,25 3,30
. **Gemduseteller im Reisrand mit Berner Sauce, Obst der
Saison

*Saltimbocca vom Schweineriicken2,3 mit Penne Rigate,
gemischtem Salat und Quark vom Pfirsich3

2,25 3,25 4,35

**Pesto —Gnocchi

Salat, Quark vom Pfirsich3

20.10 + Obstbuffet von Friichten der Saison 3,10 4,15 5,50 2,20 3,20 4,30
Bergische Kartoffelsuppe mit Wiirstchen, Tafelbrétchen,
Dessertl
1,65 2,70 3,80 *Gebratener Buntbarsch mit Kartoffel-Sauerrahmpiree3
*Rotbarschfilet Bergische Kartoffelsuppe mit Tafelbrétchen griine Bohnen und Zitronentunke ,Eisdessert
auf Pommery —SenfsoRe 1,25 2,00 2,90 2,25 3,25 4,35
1,70 2,25 3,30 *Geflugelgeschnetzeltes ,Zuricher Art“2,3 egan: ** Gemusecurry mit gerducherten Tofuscheiben |**Bunte Maultaschenpfanne
*Gebackene Hahnchenbrust in knuspriger Maispanade Rostinchen, Salat, Dessertl 1,70 2,25 3,30 Salat, Eisdessert
Freitag auf Kerbelsauce 2,25 3,25 4,35 2,20 3,20 4,30
1,70 2,25 3,30 **Bergische Reibekuchen 3mit Apfelkompott
21.10 + Obstbuffet von Friichten der Saison 1,70 2,25 3,30

* = ohne Schweinefleisch
** = vegetarisch

UniMensa MG Nord SAMSTAGS-SPEISEKARTE

Kennzeichnungspflichtige Zusatzstoffe: 1 mit Farbstoff, 2 mit Konservierungsstoffen, 3 mit Antioxidationsmitteln,
4 mit Geschmacksverstarker, 5 geschwefelt, 6 geschwarzt, 7 gewachst, 8 mit Phosphat, 9 mit StRstoff, 10 enthalt eine Phenylalaninquelle

SGS-NL-MSC-C-0313

22.10.2011

|Preise: Studierende/Bedienstete/Géste

Anderungen vorbehalten

Tellergerichte [Tagesbeilagen Salattheke
[Tagesgemuse:
Lauch a la creme
0,40 € 0,50€ 0,70 €
Holzféllersteak vom Landschwein mit Schmorzwiebeln
inklusive 3 Tagesbeilagen nach Wahl
2,25€ 3,25€ 435¢€
[Tagesbeilagen:
Petersilienkartoffeln, Pommes frites 5
0,40€ 0,50€ 0,70€
*Hahnchenfilet in Cornflakespanade, KrauterrahmsoRe
inklusive 3 Tagesbeilagen nach Wahl
2,25€ 3,25€ 435¢€
[Tagesdessert:
GrieRflammerie mit HimbeersoRe
0,50€ 0,60€ 0,80€
**Vegetarisch:
Tortellini Tricolore mit SpinatsoRRe
inklusive 2 Tagesbeilagen nach Wahl Salattheke in
2,20 € 3,20€ 4,30€ Selbstbedienung
100g=0,55€

* = ohne Schweinefleisch
** = vegetarisch

Kennzeichnungspflichtige Zusatzstoffe: 1 mit Farbstoff, 2 mit Konservierungsstoffen, 3 mit Antioxidationsmitteln, SGS-NL-MSC-C-0313
4 mit Geschmacksverstarker, 5 geschwefelt, 6 geschwdrzt, 7 gewachst, 8 mit Phosphat, 9 mit StRstoff, 10 enthélt eine Phenylalaninquelle
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Mittwoch oz, November 2o11
Backbeat

(GBR 1994 // Musikfilm) A s ﬂ A . I I IL E;fllli:; ?SEI'
— Universitét ZU KOIn ‘ IV’ IIIE-’.,. Hms,-jmm Dibasii)

Neben seiner Arbeit als Interessensvertretung der Studierenden bietet der
Allgemeine Studierendenausschuss (AStA) jedes Semester auch ein Kultur- it
programm. Dieses beinhaltet seit Jahren den AStA-Film. Ein Programm- ! iiberall sind
Kino, das jeden Mittwoch und Donnerstag innerhalb der Vorlesungszeit _ childer Fiir Ju-
. . . . N . angebracht, Da
m— ausgewahlte Filme zeigt. Hier findet sich selten der neuste Blockbuster, .. er Nacht-und-Nebel-Aktion er, se

verlichen sondern ausgesuchte kleine Schitze, die in den groflen Multiplex-Kinos '!’mﬁh'und viele anderen jiidischen Familien sus
{wrla untergehen. 'ﬂmn Betten geholl und in ein Rddr!ﬂll!tdd% i
|
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Schwulenreferat der Uni Koln (LUSK.de). Sowie zwei weiteren Filmreihen : _
zu den Themen ,Lateinmerika® (jeden dritten Mittwoch im Monat) und | 7

»Iran/Irak® (jeden vierten Mittwoch im Monat). Cmit: Jean Reno, M J"ﬂm trrerit, God Elmaleh,
egie: Roselyng Bos u.,;, y I||
| r
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Neu ist auch unser Eintrittspreis. Statt 2, 50 Euro in den letzten Semestern ; ut. "
senken wir den Eintrittspreis auf 2 Euro. Zudem diirfen ErstsemesterInnen Wi
in alle Filme kostenfrei. Wir freuen uns auf Euren Besuch!
Donnerstag 03. November 2011
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Mittwoch 16.November 2011 LesBiSchwuler FIII‘“H bEﬂd = Mittwoch 99.November 2011
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(USA 2006/ Drama) www.festival. unl-kneln de (USA 2004 // Dramady) :
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Lebenswertes Koln

»Mir gefillt Koln, weil das kulturel-
le Angebot so grofs ist. Jeden ersten
Donnerstag im Monat sind zum Bei-
spiel die stidtischen Museen kosten-
los, das nutze ich gerne aus. Auch
Theater und sogar ein Opernbesuch
sind giinstig. Fiir Studierende kostet
eine Karte des Kolner Stadttheaters
zum Beispiel nur 6 Euro und die
Karten werden direkt in der Mensa
verkauft!*

Daniel, Doktorand in Jura

»Im Barinton in Ehrenfeld findet
zweimal im Monat, jeweils mitt-
wochs, ein ,Acoustic Slam® mit
Songwritern und Musikern aus
Kéln und Umgebung statt. Fast
noch schoner als der Contest, ist
allerdings die anschlieffende ,Open
Stage®. Wer Lust auf selbstgemachte
Musik hat oder seine eigenen Stiicke
auf die Biihne bringen will, ist hier
auf jeden Fall richtig. (Eintritt 3,-
Euro).

Meike, 6. Semester Sonderpidagogik
auf Lehramt

»Als aktiver Turnierpieler verbringe
ich fast jede freie Minute bei gutem
Wetter an der Playa, um zu Beach-
volleyball zu spielen oder einfach
nur um mich mit Freunden auf ein
Kélsch im Biergarten zu treffen.
Auch das Essen hier ist super und
hin und wieder lddt die Playa auch
zu Partys in dieser einmaligen Lo-
cation ein.“

Florian, 8. Semester, Sport und
Geschichte auf Lehramt

»Die alternativen Kinos in Koln
haben es mir sehr angetan, egal, ob
das Rex am Friesenplatz, das Met-
ropolis in der Nord-Stadt oder das
Off-Broadway in absoluter Uni-
Niihe, hier gibt es immer was zu se-
hen. Neben aktuellen Filmen laufen
hier auch dltere Exemplare und die
Preise sind studierendenfreundlich.
Es werden auch Filme in Original-
Sprache gezeigt. Gerade wenn man
eine neue Sprache an der Uni lernt
oder alte Sprachkenntnisse auffri-
schen will, bietet sich so ein Film in
O-Ton sehr an.“

Sina, 1. Semester, Musikwissen-
schaften mit Schwerpunkt Gesang

»Ich bin begeistert vom Fahrrad-
flohmarkt. Der findet immer sams-
tags an unterschiedlichen Plitzen in
Kéln statt. Die gebrauchten Fahr-
rader sind alle natiirlich funktions-
fahig und recht giinstig, da man sie
gebraucht kauft. Auch verkaufen
kann man sein Fahrrad, fiir einen
Stellplatz muss man 5 Euro zahlen.
Ich habe mein Rad hier vor 2 Jahren
gekauft und bin immer noch sehr
zufrieden damit.“
www.fahrradmarkt-koeln.de

Benedikt, 3. Semester,
Sportwissenschaften mit
Schwerpunkt Rehabilitation

(Montag _____|Dienstag ____[Mittwoch _____JDonnerstag____JFreitag_______|samstag _____Jsonntag |

10

Erstsemmester*
innen-BgeriiBungstag

11

12

13

Eroffnung der

Fahrradwerkstatt ab
14 Uhr, Mensa (Hof)

UNIKUM-PARTY:
Phil-Sprat, 22 Uhr

14

UNIKUM-PARTY:
Soliparty
Zwangsexma,
22 Uhr

15

16

(Montag ______|Dienstag ____|Mittwoch _____JDonnerstag____JFreitag_______|samstag ____JSonntag |

17

18

UNIKUM-PARTY:
Medizin, 22 Uhr

19

offentlich

STUPA-SITZUNG

20
STUPA-SITZUNG
offentlich

UNIKUM-PARTY:
RWL/RSL, 22 Uhr

21

UNIKUM-PARTY:
AStA-Ersti-Party, 21
Uhr

LesBiSchwuler
Ersti-Abend, 19

Uhr im LUSK
(Studierendenhaus)

22

23

(Montag _____|Dienstag ____|Mittwoch _____JDonnerstag____JFreitag ______|samstag _____JSonntag |

24

UNIKUM-PARTY:
Jura, 20 Uhr

25

26

UNIKUM-PARTY:

27

Ringvorlesung

28

China-Studien, 18 Uhr Alternativen Denken,
17:45 Uhr, Horsaal G

29

30



