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Unsere Kennzahlen

2005 2004 2003

Beitragseinnahmen in Mio. Euro

Posten I.1.a) der Gewinn- und Verlustrechnung 494 481 504
Versicherungsbestand *

—in Mio. Euro laufende Beitrédge 490 492 509
— Anzahl der Vertrage in Tausend 214 210 205
Neuzugang *

—in Mio. Euro laufende Beitrédge 51 64 68
—in Mio. Euro Einmalbeitrage 8 10 10
Abgang* durch Storno

—in Mio. Euro laufende Beitrage 10 10 8
—in % der mittleren laufenden Beitrage 2,2 2,0 1,7
Leistungen zugunsten unserer Kunden in Mio. Euro 288 -107 977
davon

— ausgezahlte Leistungen in Mio. Euro 485 468 469
— Zuwachs der Leistungsverpflichtungen in Mio. Euro -197 -575 508
Verwaltungskosten in % der Brutto-Beitriage 3,6 3,1 2,8
Kapitalanlagen in Mio. Euro 4.364 4.595 5.130
Nettoverzinsung des laufenden Geschiftsjahres in % 5,1 4,1 4,7
Nettoverzinsung der vergangenen drei Jahre in % 4,6 4,7 5,3
Bruttoiiberschuss in Mio. Euro 96 85 66
Jahresiiberschuss in Mio. Euro 1,0 0,4 0,1
Dividende in Euro je Stiickaktie = 0,10 0,12
Garantiedividende in Euro je Stiickaktie 1,54 1,54 1,54
Gezeichnetes Kapital in Mio. Euro 7 7 7
Eigenkapital in Mio. Euro 23 22 17

Alle Angaben beziehen sich auf das Gesamtgeschift (Einzel- und Kollektivversicherungen)

Die Angaben zu Beitrdgen beziehen sich auf selbst abgeschlossene Haupt- und Zusatz-Versicherungen,
die Angaben zur Anzahl nur auf selbst abgeschlossene Hauptversicherungen



Die neue Welt der Altersvorsorge

Zu Beginn des Jahres 2005 wurde sie Realitét: die neue Welt der Altersvorsorge. Mit In-Kraft-
Treten des Alterseinkiinftegesetzes zum 1. Januar 2005 ist die steuerliche Behandlung von Alters-
vorsorgeaufwendungen und Altersbeziigen neu geordnet worden. Herzstiick des Alterseinkiinfte-
gesetzes ist der in ihm angelegte Ubergang zur nachgelagerten Besteuerung. Danach werden die von
dem Versicherten wiahrend der Erwerbsphase aufgewendeten Beitrage zur gesetzlichen Rentenver-
sicherung und zu Produkten der privaten und betrieblichen Altersversorgung von der Steuer frei-
gestellt und die daraus spéter resultierenden Leistungen im vollen Umfang besteuert. Der finanzielle
Spielraum fir eigenverantwortliche Vorsorge wird durch diesen Systemwechsel grofer.

Entsprechend der Intention des Gesetzgebers, nur noch Produkte in der Ansparphase steuerlich
zu fordern, die im Alter eine lebenslange Rente vorsehen, bringt das Alterseinkiinftegesetz zudem
einschneidende Anderungen in der bislang bekannten Altersvorsorgewelt mit sich.

In dem sehr komplexen System der Altersvorsorge sieht die Deutsche Arzteversicherung AG ihre
Aufgabe darin, den Angehorigen der akademischen Heilberufe die Notwendigkeit der individuellen
Altersvorsorge zu verdeutlichen und entsprechende Vorsorgekonzepte bereitzustellen.

Die Altersvorsorge des Arztes im Spiegel des Alterseinkiinftegesetzes

Die im ,,Drei-Schichten-Modell“ nach Prof. Dr. Bert Riirup neu eingefiihrte Basisversorgung
schlieBt neben der gesetzlichen Rentenversicherung die berufsstandischen Versorgungswerke und die
privaten Renten ein. Bei der durch die Versicherungswirtschaft in der 1. Schicht angebotenen
Privaten Basisrente handelt es sich um eine steuerlich geforderte, private kapitalgedeckte Renten-
versicherung, die bei einem Lebensversicherungsunternehmen abgeschlossen werden kann, wobei
verschiedene gesetzlich vorgeschriebene Voraussetzungen erfiillt sein miissen.

In diesem Zusammenhang stellt sich fiir die Arztin oder den Arzt die Frage nach den Leistungen
aus dem berufsstandischen Versorgungswerk. Bei den Renten hieraus erfolgt wie bei der gesetzlichen
Rentenversicherung ein stufenweiser Ubergang zur nachgelagerten Besteuerung. Der Arzt/die Arztin
hat also mehr Liquiditat in der beruflichen Lebensphase und eine durch steuerliche Abgaben grofiere
Versorgungsliicke im Alter. Die hohere Liquiditit in der beruflichen Zeit des Arztes/der Arztin
schafft den notigen Freiraum, um die zusétzlich notwendige Altersvorsorge nach eigenen Zielen
auszurichten. Das kann bedeuten, dass eine weitere Investition in Produkte der 1. Schicht, also der
privaten Basisrente, oder in eine freiwillige Hoherversicherung bei seinem berufsstandischen Ver-
sorgungswerk sinnvoll ist. Zu priifen ist, inwieweit nach den Pflichtbeitragen in das berufsstandische
Versorgungswerk noch ein Freibetrag zur weiteren Investition in die private Basisrente librig bleibt.

Primér auf lebenslange Altersvorsorge ausgerichtet, bietet die Basisrente ergianzend die Mog-
lichkeit — ebenfalls steuerlich gefordert —, im Rahmen gewisser Restriktionen die eigene Invaliditét
oder den Ehegatten und die Kinder im Fall des Todes abzusichern.

Anspruch auf die staatliche Forderung der in der 2. Schicht angebotenen Riester-Rente haben alle
gesetzlich Rentenversicherten und Beamten sowie deren Angehorige. Durch diese Begrenzung sollen
nur Personen die Férderung in Anspruch nehmen kénnen, die durch die kiinftige Absenkung des



gesetzlichen Rentenniveaus betroffen sind. Damit schliet die Neuregelung die pflichtversicherten
Mitglieder der berufsstandischen Versorgungswerke aus. Aber auch Ehegatten von Forderungs-
berechtigten konnen die Zulagenrente in Anspruch nehmen. Damit konnen Arzte eine Riester-Rente
abschliefen, wenn der Ehepartner Pflichtmitglied in der gesetzlichen Rentenversicherung ist.

In der 2. Schicht findet sich neben der arbeitgeberfinanzierten auch die Betriebliche Altersvorsorge
in Form der Entgeltumwandlung. Auf sie haben alle Arbeitnehmer, also die Mitarbeiter der Arzt-
praxen wie auch angestellte Arzte und steuerpflichtig in der Praxis beschiftigte Ehepartner nieder-
gelassener Arzte, unter Beachtung des jeweiligen Tarifvertrages einen gesetzlichen Anspruch. Die
Beitrage werden aus dem Bruttoeinkommen bezahlt und sind bis zur Forderungshochstgrenze steuer-
frei. Bis Ende 2008 sind sie auch von den Sozialversicherungsabgaben befreit.

Eine ideale Losung der Entgeltumwandlung ist fiir den Arbeitnehmer wie auch fiir den Arzt als
Arbeitgeber die von den Tarifparteien der niedergelassenen Arzte/Zahnirzte und dem Berufsverband
der Arzt- und Zahnarzthelferinnen initiierte und von der Deutschen Arzteversicherung, der
Deutschen Apotheker- und Arztebank sowie der Pro bAV Pensionskasse konzipierte ,,Gesundheits-
Rente” als Pensionskassenlosung. Sie kann in zwei Varianten abgeschlossen werden: als klassische
und als fondsgebundene Rentenversicherung mit Beitragsgarantie.

Die Produkte in der 3. Schicht der Privaten Altersvorsorge sind die ,,Privaten Rentenversicherun-
gen“ und ,Kapitalversicherungen®. Die ,Private Rentenversicherung” ist eine kapitalgedeckte
Versicherung, mit der ein Anspruch auf eine lebenslange Rente erworben wird, wobei das Risiko
eines vorzeitigen Kapitalverzehrs — im Gegensatz zu den von Banken angebotenen Produkten —
ausgeschlossen ist. An Vertragsvarianten kann der Kunde zwischen einer aufgeschobenen Renten-
versicherung, einer Sofortrente oder einer Rentenversicherung mit Kapitalwahlrecht wihlen.

Die ,Kapitalversicherung® kombiniert die individuelle Vorsorge mit Hinterbliebenenschutz.
Flexible Vertragsgestaltungen ermoglichen eine bedarfsgerechte Vorsorge und Zusatzbausteine wie
etwa eine Unfallversicherung oder eine Berufsunfahigkeitsversicherung.

Kapitallebensversicherungen, die ab dem 1. Januar 2005 abgeschlossen wurden, werden steuer-
lich genauso behandelt wie eine Rentenversicherung mit ausgetibtem Kapitalwahlrecht. Wurde der
Vertrag mit einer Laufzeit von mindestens 12 Jahren vereinbart und wird das Kapital erst nach
Vollendung des 60. Lebensjahres ausbezahlt, so ist nur die Halfte der Ertrdge steuerpflichtig. Die
Beitrage konnen nicht mehr als Sonderausgaben steuerlich geltend gemacht werden.
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Aufsichtsrat

Mitglieder des Eugene J. R. Teysen (Vorsitzender)
. Vorsitzender des Vorstands der AXA Konzern AG
Aufsichtsrats Kéln

seit 29. August 2005

Dr. Claus-Michael Dill (Vorsitzender)

ehem. Vorsitzender des Vorstands der AXA Konzern AG
Koln

bis 15. August 2005

Prof. Dr. med. Jorg-Dietrich Hoppe (1. stellv. Vorsitzender)
Prisident der Bundesirztekammer und des Deutschen Arztetages
Prisident der Arztekammer Nordrhein

Diiren

Dr. Carl Hermann Schleifer (2. stellv. Vorsitzender)
Mitglied des Aufsichtsrats der Damp Holding AG
Thumby-Sieseby

Jiirgen Helf )
Mitglied des Vorstands der Deutsche Apotheker- und Arztebank eG a. D.
Meerbusch

Dr. med. Alfred Mohrle
ehem. Vorstandsmitglied der Bundesédrztekammer
Frankfurt

Dr. med. Manfred Richter-Reichhelm
ehem. 1. Vorsitzender der Kassenérztlichen Bundesvereinigung
Berlin



Mitglieder des
Vorstands

Vorstand

Gernot Schlosser (Vorsitzender)
Personal und Verwaltung, Maklervertrieb, Unternehmensentwicklung,
Kapitalanlagen, Revision

Jorg Arnold
Exklusivvertriebe, Deutsche Arzte Finanz, Bankkooperation

Hans Geiger

Produktpolitik und Underwriting, Marketing, Standesorganisationen,
Versorgungswerke, Kunden- und Vermittler-Service,

Antrags- und Vertragsverwaltung, Leistung, Riick- und Mitversicherung

Dr. Dieter Rosenbaum
bis 30. Juni 2005

Noel Richardson
Risikomanagement, Rechnungswesen, Planung, Controlling, Steuern,
Inkasso

Jutta Stocker
bis 15. Januar 2005



Mitglieder des
Beirats

Beirat

Prof. Dr. med. Jorg-Dietrich Hoppe (Vorsitzender)

Prisident der Bundesirztekammer und des Deutschen Arztetages
Prisident der Arztekammer Nordrhein

Diiren

Dr. med. dent. Karl-Heinz Sundmacher (stellv. Vorsitzender)
Bundesvorsitzender des Freien Verbandes Deutscher Zahnérzte
Bonn

Dr. med. Andreas Crusius
Prasident der Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern
Rostock

Dr. med. dent. Peter Engel
Prasident der Zahnarztekammer Nordrhein
Diisseldorf

Dr. med. Henning Friebel
Prisident der Arztekammer Sachsen-Anhalt
Magdeburg

Dr. med. vet. Hans-Joachim Go6tz
Président des bpt,

Bundesverband Praktizierender Tierarzte
Kirkel-Limbach

Dr. med. Torsten Hemker

Vorsitzender des Verwaltungsausschusses des Versorgungswerkes
der Arztekammer Hamburg

Hamburg

Dr. med. Giint“her Jonitz
Prasident der Arztekammer Berlin
Berlin

Prof. Dr. med. Klaus-Dieter Kossow
Ehrenvorsitzender des Deutschen Hausarzteverbandes (Bundesverband)
Achim

Dr. med. Frank Ulrich Montgomery

1. Vorsitzender des Marburger Bundes —

Verband der angestellten und beamteten Arztinnen und Arzte Deutschlands
(Bundesverband)

Hamburg

Friedemann Schmidt
Prasident der Sachsischen Landesapothekerkammer
Dresden

Dr. med. Ursula Stiiwe
Prasidentin der Landesarztekammer Hessen
Frankfurt/Main



Ehrenmitglieder
des Beirats

Dr. Dr. med. dent. Jiirgen Weitkamp
Prasident der Bundeszahnidrztekammer
Berlin

Dr. med. Martina Wenker
Prasidentin der Arztekammer Niedersachsen
Hannover

Dr. med. Elmar Wille )
Vorsitzender des Verwaltungsausschusses der Berliner Arzteversorgung
Berlin

Dr. med. Kuno Winn
Bundesvorsitzender des Hartmannbundes
Berlin

Dr. med. Theodor Windhorst
Président der Arztekammer Westfalen-Lippe
Minster

Prof. Dr. med. Dr. h. c. Karsten Vilmar

Ehrenvorsitzender

Ehrenprésident der Bundesédrztekammer und des Deutschen Arztetages
Bremen

Prof. Dr. med. Rolf Bialas

Ehrenvorsitzender des Verwaltungsausschusses des Versorgungswerkes
der Arztekammer Hamburg

Hamburg

Prof. Dr. med. Josef Stockhausen
Koln



Gesundheitspolitik

Marktsituation

Das alle anderen Themen tiberlagernde Ereignis der Gesundheitspolitik
im Jahre 2005 hatte mit Gesundheitspolitik nur in Teilen zu tun: die vorge-
zogenen Neuwahlen am 18. September 2005. Schon am spéaten Abend des
Wahltages war klar: Alle programmatischen Aussagen der politischen
Parteien zur grundlegenden Reform der Finanzierungsseite unseres Gesund-
heitssystems waren mit dem Wahlergebnis im Wesentlichen fragwiirdig
geworden. Denn das Wahlergebnis lieB auBBer einer GroBen Koalition kaum
eine andere politische Konstellation zu — eine Vorhersage, die sich wenige
Wochen spéter mit der Konstituierung der neuen Bundesregierung aus
CDU/CSU und SPD bewahrheitete.

Weder Gesundheitspramie noch Biirgerversicherung —
doch die groBe Reform soll Anfang 2007 kommen

Noch vor dem Jahresende 2005 nahmen dann auch die beiden Partner
der Grof3en Koalition Abschied von ihren bisherigen Planen, die gemeinhin
mit dem Begriffspaar ,Gesundheitspramie contra Biirgerversicherung”
gekennzeichnet wurden und von denen man vor Beginn des Wahlkampfes
annahm, dass sie den Wahlkampf beherrschen, wenn nicht gar entscheiden
wiirden. Nun also verstiandigten sich die Koalitionspartner nach kurzem,
heftigem Schlagabtausch zu Beginn der Zusammenarbeit darauf, die Suche
nach der Kompromissformel zur Zukunftssicherung der gesundheitlichen
Versorgung und insbesondere ihrer Finanzierung zur Chefsache zu machen.
Eine Losung fiir die groBe Gesundheitsreform soll bis zur Jahresmitte 2006
gefunden sein.

Eventuell konnte am Ende des Suchprozesses eine Art Blirgerpramie
herauskommen. Denn so lautet nicht nur die verbale Kreuzung von Biirger-
versicherung und Gesundheitspramie. Mit diesem Begriff bezeichnet auch
Prof. Dr. Gert G. Wagner vom Deutschen Institut fiir Wirtschaftsforschung
(DIW) in Berlin die von ihm vorgestellte Synthese fiir die Reform der
Finanzierungsseite der Krankenversicherung. Nach seiner Meinung sollte
damit vor allem eine umfassende Versicherungspflicht fiir alle Biirger einer-
seits mit pauschalen Pramien in der Krankenversicherung andererseits ver-
bunden werden. Die privaten Krankenversicherer, so Wagner in seinem
Vorschlag, sollen in eine solche Neuregelung mit eingebunden werden. Den
groBten Vorteil seines Vorschlages sieht Wagner darin, dass bei dieser Neu-
gestaltung die Krankenversicherung durch die Abkoppelung der Beitriage
von den Einkommen nicht mehr arbeitsplatzfeindlich wirke. Um eine an-
geblich unterschiedliche Behandlung in der ambulanten Versorgung von
gesetzlich und privat Versicherten zu vermeiden, sind Uberlegungen
bekannt geworden, eine einheitliche Verglitung von Einheitlichem Bewer-
tungsmaBstab (EBM) in der Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA) vorzuneh-
men, nicht zuletzt, um die Beihilfe zu entlasten.



Erste Anndherungen der beiden Koalitionsparteien zeichneten sich zu
Beginn des Jahres 2006 ab. So bezeichnete etwa Anette Widmann-Mauz,
die gesundheitspolitische Sprecherin der CDU/CSU-Bundestagsfraktion, in
einem Zeitungsinterview die Einbeziehung der PKV erstmals auch als
,denkbar®. Die CDU-Politikerin bestand allerdings entgegen den SPD-Vor-
stellungen auf einkommensunabhéngigen Beitrdagen. Zusétzlich zum DIW-
Vorschlag sehe sie aber auch im niederldandischen Reformmodell eine gute
Diskussionsgrundlage.

Ein weiterer Punkt, in dem sich SPD- und Unions-Gesundheitspolitiker
zu diesem Zeitpunkt bereits deutlich angendhert hatten, war die Steuer-
finanzierung der Kinderversicherung. Hier gab es jedoch innerhalb der
Koalition keineswegs Einigkeit — die Steuerpolitiker sprachen sich strikt
gegen einen solchen Schritt aus, dessen Kosten auf rund 14 bis 15 Mrd.
Euro geschitzt werden.

Zu einer generellen Strukturreform wird im Bundesministerium tiber
ein Drei-Sdulen-Modell diskutiert. Danach sollen die Versicherten selbst an
ihre Versicherung einen Beitrag von rund 15 Euro pro Monat zahlen. Dieser
Betrag soll direkt an die jeweilige Kasse fliefen. Dariiber hinaus soll ein
Fonds gebildet werden, in den Arbeitgeber und Arbeitnehmer getrennt Bei-
trage entrichten. Fiir den Arbeitgeber sollen dabei die Beitragsbemessungs-
grenzen entfallen, so dass auf die volle Bruttovergiitung zwischen 6 % und
6,5 % zu zahlen wiren. Der Versicherte selbst soll bis zu einer Beitrags-
bemessungsgrenze Beitrdge zahlen, wobei dessen samtliche Einkiinfte zur
Grundlage gemacht werden (also einschlieBlich Kapitalertrage). Das
Finanzamt soll dabei als Inkassostelle fungieren. Unklar ist noch die Rolle
der PKV und deren Einbindung — zum Beispiel durch einen ,Risikostruk-
turausgleich” — in dieses Modell.

Das Vorschaltgesetz 2006 heif3t
»Arzneimittelversorgungs-Wirtschaftlichkeitsgesetz (AVWG)“

Die Plane fiir eine grundlegende Reform des Gesundheitswesens zu
Beginn des Jahres 2007 bedeuten jedoch nicht, dass der Gesetzgeber bis
dahin keine Arbeit mit dem Gesundheitswesen haben wiirde. Nach der
Ubung der vergangenen Legislaturperioden soll den iiberbordenden Kosten
insbesondere im Arzneimittelbereich vielmehr mit einem Vorschaltgesetz
Paroli geboten werden — nur dass man in diesem Fall nicht von einem Vor-
schaltgesetz spricht. Vielmehr erhielt das Werk, fiir das die Formulierungs-
hilfe aus der Schublade des neuen Bundesministeriums fiir Gesundheit
(BMG) stammt, den wohl ténenden Namen ,,Gesetz zur Verbesserung der
Wirtschaftlichkeit in der Arzneimittelversorgung (Arzneimittelversorgungs-
Wirtschaftlichkeitsgesetz — AVWG)“.



Marktsituation

An den bei der Entwicklung des Entwurfes praktizierten Politikstil
wird man sich wohl gewOhnen miissen: Um in der GroBen Koalition mog-
lichst viel durchsetzen zu konnen, schoss das BMG zunichst weit iiber das
urspriinglich angepeilte Ziel hinaus, um sich dann vom Koalitionspartner
CDU/CSU in etwa auf die Vorgaben des Koalitionsvertrages zurtickholen
zu lassen. So wurde der BMG-Entwurf auf Forderung von CDU/CSU in
einigen wichtigen Passagen korrigiert, bevor er von den Koalitionsfraktionen
am 13. Dezember 2005 beschlossen und am 15. Dezember 2005 vom
Bundestag in erster Lesung behandelt wurde.

Das Sparvolumen, das mit diesem Kostendampfungsgesetz realisiert
werden soll, wird im Entwurf selbst auf 975 Mio. Euro fiir das Jahr 2006
und 1,3 Mrd. Euro fiir die Nachfolgejahre beziffert. Die urspriingliche BMG-
Formulierungshilfe war noch von einem Einsparungsvolumen von 1,5 Mrd.
Euro im Jahr 2006 und 2 Mrd. Euro in den Folgejahren ausgegangen.

Die wichtigsten mit dem AVWG geplanten Regelungen im Uberblick:

- Fiir Vertragsirzte soll eine individuelle Malus-Regelung bei Uber-
schreiten der Tagestherapiekosten eingefiihrt werden. Uberschreitet ein
Vertragsarzt diese Tagestherapiekosten, soll er zwischen 20 und 50 %
der Uberschreitung aus seinem Honorar ausgleichen.

—  Der individuellen Malus-Regelung wird eine kollektive Bonus-Regelung
bei einem Unterschreiten der Tagestherapiekosten gegentibergestellt,
die allerdings nur wirksam wird, wenn sie von Kassenarztlichen Ver-
einigungen und Kassen durch entsprechende Vereinbarungen konkreti-
siert wird. Ein Bonus soll gezahlt werden, wenn die von den Arzten
einer Kassenarztlichen Vereinigung insgesamt verordneten Arzneimittel
die Tagestherapickosten unterschreiten. Profitieren diirfen gemaB
Gesetzentwurf von einem etwaig zu zahlenden Bonus nur diejenigen
Vertragsarzte, die in ihrer Verordnung die Tagestherapiekosten nicht
tiberschreiten.

—  Preisstopp fiir zwei Jahre: Der vorgesehene Preisstopp fiir Arzneimittel,
die zu Lasten der Gesetzlichen Krankenversicherung verordnet werden,
ist auf zwei Jahre begrenzt und betrifft den Zeitraum vom 1. April
2006 bis 31. Mérz 2008.

—  ,Manipulationsfreie” Praxissoftware: Den Vertragsérzten soll vorge-
schrieben werden, nur solche Praxissoftware einzusetzen, die dem Arzt
einen ,manipulationsfreien” Preisvergleich von Arzneimitteln ermog-
licht und gleichzeitig alle Informationen enthalt, die fiir die Verordnung
in der vertragsarztlichen Versorgung von Bedeutung sind, insbesondere
Regelungen durch die ,Arzneimittelrichtlinie“, wie es in der Begriin-
dung zum Gesetzentwurf heilit. Die Zustandigkeit fiir die Zertifizierung
dieser Programme soll bei der Kassenérztlichen Bundesvereinigung



(KBV) liegen, die diese Aufgabe bereits bisher fiir die Programme zur
Honorarabrechnung wahrnimmt. Die inhaltlichen Vorgaben fiir eine
manipulationsfreie Praxissoftware miissen KBV und die Spitzen-
verbéande der Krankenkassen vereinbaren.

—  Reduzierung des zulédssigen Kostenanstiegs bei Krankenh&usern und
der Verwaltungskosten der GKV: Die Neuregelung schreibt fiir die
Jahre 2006 und 2007 niedrigere Steigerungsraten fiir die Verglitungs-
vereinbarungen im Krankenhausbereich nach dem Krankenhausentgelt-
gesetz und der Bundespflegesatzverordnung sowie fiir die Begrenzung
der Verwaltungskosten der Krankenkassen vor. Fiir das Jahr 2006 soll
die Steigerungsrate in beiden Bereichen lediglich 0,63 % statt der im
September 2005 vom BMG bekannt gegebenen 0,83 % im Westen und
1,41 % im Osten betragen. Im Jahr 2007 soll sich die Veranderungsrate
an der Steigerung pro Versichertem und nicht pro Mitglied ausrichten.
Damit soll laut Gesetzesbegriindung vermieden werden, dass aus der
mit der Hartz-IV-Gesetzgebung verbundenen Umwandlung von Mit-
gliedschaftsverhéltnissen in der GKV zu Familienmitversicherungen
und einer daraus entstehenden statistischen Erhohung der Verdnde-
rungsraten der beitragspflichtigen Einnahmen je Mitglied Mehrausgaben
entstehen.

Der Gesetzentwurf stieB bei der Anhdrung im Gesundheitsausschuss
des Deutschen Bundestages am 18. Januar 2006 auf breite Kritik. Ins-
besondere die vorgesehene Malus-Bonus-Regelung wurde sowohl von der
Kassenérztlichen Bundesvereinigung als auch der Bundesarztekammer
sowie weiteren arztlichen Organisationen eindeutig abgelehnt. Die KBV
kritisierte, die vorgesehene Regelung stiirze den Arzt in ein ethisches
Dilemma und fiihre zur Belastung der Arzt-Patienten-Beziehung. Ahnlich
argumentierte die Bundesarztekammer: Tagestherapiekosten seien als Wirt-
schaftlichkeitsanreiz ein ,zweifelhaftes Instrument®, hiel3 es in der Stellung-
nahme der Bundesarztekammer. Sie wiirden auf Dauer eine negative ver-
haltensprigende Wirkung auf die Arzte haben, weil sie die Kosten der Arz-
neimitteltherapie zum vorrangigen Parameter machten. Vor allem aber ist
es dem Arzt nach der Berufsordnung nicht gestattet, fiir die Verordnung
von Arznei-, Heil- und Hilfsmitteln oder Medizinprodukten eine Vergiitung
oder andere Vorteile fiir sich oder Dritte zu fordern, versprechen zu lassen
oder anzunechmen. Hier werden die nach Landesrecht erlassenen Berufs-
ordnungen fiir Arzte in Konflikt mit dem geplanten Bundesgesetz geraten.

Auch die vorgesehene Bonus-Regelung stiel3 bei den arztlichen Organi-
sationen auf Ablehnung: Bonus-Zahlungen wiirden die Arzte gegeniiber
dem Patienten in das Dilemma bringen, dass ihre Arzneimittelverordnungs-
weise von Eigeninteresse und nicht von medizinischen Entscheidungen
geleitet sein kdnnte. Der Hartmannbund kritisierte, es sei schlichtweg
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unethisch, Arzte durch die Zahlung von Provisionen zu medizinisch
ungerechtfertigten Einsparungen bewegen zu wollen. Darliber hinaus ist in
diesem Zusammenhang zu fragen, inwieweit sich solche Regelungen mit
den Bemiihungen zur Bekdmpfung von Korruption vereinbaren lassen.

Die gesetzlichen Krankenkassen begriiBten zwar die Grundtendenz des
Gesetzesentwurfs, kritisierten aber insbesondere die geplanten Verscharfun-
gen bei der Festsetzung von Festbetrdgen. Dadurch komme es zu erheblichen
Absenkungen der bestehenden Erstattungsgrenzen, die in Einzelfallen bis
zu 65 % betragen konnten. Die Folge sei eine erheblich starkere finanzielle
Belastung der Patienten.

Zehn Jahre Pflegeversicherung

Im vergangenen Jahr wurde auch ein besonderes Jubildium gefeiert:
zehn Jahre Pflegeversicherung. Am 1. Januar 1995 traten die gesetzlichen
Regelungen zur Einrichtung der Pflegeversicherung in Kraft. Ab April 1995
wurden ambulante Leistungen gewiahrt, Mitte 1996 kamen stationare
Pflegeleistungen hinzu. Insgesamt sind derzeit gut 79 Millionen Menschen
pflegeversichert. Doch 2004 schloss die Soziale Pflegeversicherung (SPV)
im sechsten aufeinander folgenden Jahr mit einem Defizit ab: Es betrug
rund 820 Mio. Euro. Das Bundesgesundheitsministerium beruhigte zwar,
die Reserven der SPV mit einer Hohe von 3,4 Mrd. Euro dirften noch bis
2008 reichen — doch der Reformbedarf war bereits zu diesem Zeitpunkt
mehr als deutlich! Die Vorstellungen der Parteien {iber die Reform liegen
aber auch nach der vorgezogenen Neuwahl und der Bildung der Grol3en
Koalition weit auseinander. Mittlerweile ist eine Reform der Pflegeversiche-
rung in weite Ferne geriickt — im Vordergrund steht nun zunéchst die
Gesundheitsreform.

Gutachten 2005 des Sachverstiandigenrates

Deutliche Kritik an der abnehmenden Funktionsfahigkeit der Selbst-
verwaltung im deutschen Gesundheitssystem iibte der Sachverstandigenrat
zur Begutachtung der Entwicklung im Gesundheitswesen (SVR Gesund-
heit) in seinem Gutachten 2005 mit dem Titel ,, Koordination und Qualitat
im Gesundheitswesen®.

Die Entwicklung der ,korporativen Koordination“, also der Uber-
tragung von Steuerungsaufgaben auf die Organisationen und Verbénde des
Gesundheitswesens selbst, sei in der GKV in den vergangenen 30 Jahren
zwar keinem eindeutigen Trend gefolgt, diese Elemente hétten aber per
saldo eher zugenommen, stellte der Rat fest. Dies gelte vor allem fiir den
stationdren Sektor mit den gestiegenen Kompetenzen der Krankenhaus-
gesellschaften sowie dem Gemeinsamen Bundesausschuss als Selbstverwal-
tungs-,Superorganisation®. Derzeit erfiille das Instrument der verband-



lichen Steuerung seine Funktionen jedoch deutlich schlechter als in
vergangenen Jahrzehnten, kritisierte der Rat und verwies auf die ,zuletzt
langwierigen und ergebnisarmen Abstimmungsprozesse innerhalb und
zwischen den korporativen Organisationen®. Immer haufiger verlagere die
Selbstverwaltung Einigungen auf die Schiedsdmter oder rufe nach staat-
licher Ersatzvornahme. Um die Inflexibilitdten aufzubrechen, die diesen
Strukturen anhaften, schlug der Rat vor, verstéarkt selektive Vertrage
zwischen Krankenkassen und Leistungserbringern einzufiihren, die unter
anderem ,andere Versorgungsformen, hohere Qualitatsstandards und auch
abweichende Vergiitungsformen vorsehen“ kdnnten und in direkte Konkur-
renz zu bisherigen kollektiven Vertragsformen treten sollten.

Starkung der Pravention

Nachdricklich forderten die ,,Gesundheitsweisen“ auch eine Starkung
der Pravention: Langfristig betrachtet miisse die Gesundheitspolitik ,starker
als bisher mit der Bildungs-, Wirtschafts- und Sozialpolitik verkniipft wer-
den, um die Gesundheitschancen von Individuen und Bevolkerungsgruppen
zu verbessern®, hieB es hierzu. Wirksam seien auch ,préaventive Mafnahmen,
die okonomische Anreize nutzen®. So habe sich gezeigt, dass Preiserhohun-
gen den Zigarettenkonsum tendenziell senkten. Auch die uneinheitliche
Besteuerung des Alkohols sollte tiberpriift und gegebenenfalls zugunsten
einer einheitlichen Alkoholsteuer verandert werden, die sich ausschlieflich
am Alkoholgehalt orientiere und alle alkoholischen Getrianke in die Be-
steuerung einbeziehe. Krankenkassen konnten mit Bonusmodellen zuséatz-
liche Anreize fiir die betriebliche Gesundheitspolitik setzen, deren Potenzial
noch nicht ausgeschopft werde.

Samtliche Regelungen zur Verbesserung der Pravention missten aller-
dings wissenschaftlich begleitet und auf ihre Effizienz hin untersucht wer-
den. Auch um zu erkennen, ob nicht lediglich eine Verlagerung in spétere
Lebensabschnitte erfolgt. Der Vorschlag des Sachverstandigenrates, die
Kranken- und Pflegeversicherung langfristig zusammenzufiihren, wurde
dagegen von Bundesgesundheitsministerin Ulla Schmidt umgehend zuriick-
gewiesen. Der Rat schrieb in seinem Gutachten, dass ein Grund fiir viele
Probleme der Pflegeversicherung die unterschiedliche Struktur und Form
der Kranken- und Pflegeversicherung sei. Dramatisch, so die Sachverstan-
digen, seien die Méngel bei der Betreuung Demenzkranker, psychisch
Kranker oder Sterbender. Ein Zusammenfiihren beider Versicherungen
wire zumindest langfristig erstrebenswert. Dies wiirde jedoch auch fiir die
Pflegeversicherung einen morbiditéatsorientierten Risikostrukturausgleich
voraussetzen.
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Krankenhiuser: Privatisierung auf neuer Stufe

Mit dem im Jahr 2005 vorbereiteten und Anfang 2006 abgeschlossenen
Verkauf von 95 % der Anteile des Universitatsklinikums GieBen-Marburg
durch das Land Hessen an die Rhon-Klinikum AG ist erstmals in Deutsch-
land ein Universitatsklinikum privatisiert worden. Mit diesem Schritt, dem
neben dem Bundeskartellamt auch der Wissenschaftsrat zustimmte, der
aber gleichzeitig von vielen Seiten auch deutlich kritisiert wurde, erreichte
die Entwicklung bei der Tragerschaft im Krankenhaus-Sektor eine neue
Qualitét. Gleichzeitig wurden in verschiedenen Regionen auch groBe
kommunale Krankenhaus-Zusammenschliisse realisiert, die eine deutliche
Gegenbewegung zur Privatisierung darstellen. Beispiele hierfiir sind etwa
die Bildung der Klinikum Region Hannover GmbH aus insgesamt 13 Klini-
ken der Stadt und der Region Hannover oder auch der Kauf von drei
Landkreis-Kliniken durch das Klinikum Niirnberg, das groBte kommunale
Klinikum Europas.



Die Situation
der Heilberufe

Arzteproteste: Warnung vor ,arztfreien Zonen“

Eine neue Qualitdt bekamen auch die im Verlauf des Jahres 2005
zunehmenden Arzteproteste, die sowohl die Krankenhausirzte als auch die
niedergelassenen Kolleginnen und Kollegen erfassten. lhren vorldufigen
Hohepunkt erreichten sie kurz nach der Jahreswende 2005/2006, als in
Berlin Tausende von Arztinnen und Arzten gegen die Gesundheitspolitik
und deren Auswirkungen protestierten. ,,Diagnostiziert haben wir lange
genug, ab heute wird therapiert!“ — so lautete das von Bundesédrztekammer-
prasident Prof. Dr. Jorg-Dietrich Hoppe ausgegebene Motto der Proteste.
Die Arzte wollten sich ,endlich wieder um ihre Patienten kiimmern, anstatt
Regressmedizin zu exekutieren®. Laut Hoppe versprachen Politik und
Krankenkassen unbegrenzt Leistungen, zugleich aber zogen sie die Budge-
tierungsschraube immer weiter an. Die Arztinnen und Arzte stiinden in der
tiaglichen Praxis dann vor den konkreten Folgen dieser Politik, namlich ,,der
Rationierung in ihren vielfiltigen Erscheinungsformen®.

Fiir den Bundesarztekammer-Prisidenten ist die ,statistische Rationie-
rung gleichsam das verborgene Prinzip, mit dem die Beitragssatzstabilitat
erkauft worden ist“. Doch diese Rationierung lasse sich im &rztlichen Alltag
nicht mehr verbergen — und der Arzt stiinde dem Patienten in seiner
Erklarungsnot ganz allein gegeniiber. Andere Verantwortliche seien dann
weit und breit nicht mehr zu finden. Das Dogma Beitragssatzstabilitat be-
drohe ganz konkret die drztliche Therapiefreiheit und damit auch die aus-
reichende, medizinisch sinnvolle Versorgung der Patienten.

Arztemangel und Arzteflucht aus Deutschland

Hoppe sieht aufgrund der wachsenden Unzufriedenheit vieler Arztin-
nen und Arzte die Gefahr von ,arztfreien Zonen“ immer groBer werden,
sofern sich im Verstandnis der Gesundheitspolitik und auch im Umgang mit
den Arzten nicht einiges grundlegend #ndere. Es gebe eine ,Explosion der
Leistungsinanspruchnahme” und gleichzeitig eine Arzteflucht aus Deutsch-
land. Die Arzte stiitzten mit Mehrarbeit und unbezahlten Uberstunden in
Hohe von 12 Mrd. Euro das Gesundheitswesen, ohne dass dies honoriert
werde.

Parallel dazu wies die Kassenérztliche Bundesvereinigung darauf hin,
dass die Zahl der Medizinstudierenden, die sich nach der Universitat fir
eine Titigkeit als Arztin oder Arzt entscheiden, bald nicht mehr ausreichen
werde, um die Abgénge aus der kurativen Versorgung zu kompensieren.
Basis dieser Aussage waren die Anfang Februar 2006 veroffentlichten
Ergebnisse einer Studie zur Arztzahlentwicklung der KBV.

Danach werden bis zum Jahr 2010 insgesamt 40.340 Haus-, Fach- und
Krankenhauséarzte aus Altersgriinden das Gesundheitssystem verlassen. Im
Jahr 2015 werden es bereits 74.449 sein, so die Prognose. Im Gegenzug
hétten von 11.600 Erstsemestern 1997 im Fach Humanmedizin nur 6.802
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nach dem Ende ihres Studiums im Jahr 2003 eine Tatigkeit in der drztlichen
Versorgung aufgenommen. Setze man diese Zahl auch fiir 2006 und die
kommenden Jahre an, so bleibe der Zuwachs an jungen Arzten deutlich
hinter dem Bedarf zuriick: Statistisch betrachtet schieden jedes Jahr etwa
7.500 Arzte aus, wihrend nur etwa 6.800 Mediziner nachriickten. Bereits
ab 2006 - so die KBV — werde aller Voraussicht nach die Zahl der Allge-
meindrzte und Praktischen Arzte, der Frauen- sowie der Kinderirzte
sinken. 2007 werde die Entwicklung vor allem die HNO-Arzte, Urologen
und Internisten betreffen. Im Jahr 2008 schlieBlich wiirden Chirurgen,
Hautérzte und Orthopéaden nicht mehr ausreichend Nachfolger fiir ihre
Praxen finden.

Auch im Krankenhaus wird die qualifizierte Besetzung frei werdender
Stellen immer schwieriger. Dabei spielt das Urteil des Europaischen
Gerichtshofs vom 3. Oktober 2000 zum éarztlichen Bereitschaftsdienst und
das zum 1. Januar 2004 in Deutschland in Kraft getretene Arbeitszeitgesetz
eine wesentliche Rolle. Es wurde eine wochentliche Hochstarbeitszeit von
48 Stunden festgesetzt — aber auch eine Ubergangsfrist bis zum 1. Januar
2006 zu einer tarifrechtlichen Regelung vorgesehen. Diese wurde inzwischen
vom Bundesrat ,letztmalig” bis zum 1. Januar 2007 verlangert. Ebenso wie
in allen ibrigen EU-Staaten muss von diesem Zeitpunkt an der Bereit-
schaftsdienst der Krankenhauséarzte in Deutschland zu 100 % als Arbeits-
zeit gewertet werden.

Marburger Bund bricht mit ver.di

Am 10. September war es so weit: Der Marburger Bund kiindigte nach
55 Jahren die mit der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft begonnene und
bei der Fusion von DAG und OTV auf die Dienstleistungsgewerkschaft
ver.di tibergegangene Tarifpartnerschaft und entzog ver.di mit sofortiger
Wirkung das Verhandlungsmandat. Eile war aus Sicht der Delegierten der
Sonder-Hauptversammlung der Arztegewerkschaft Marburger Bund néotig.
Schon wenige Tage spéater unterzeichneten ver.di, der Bund und die Vereini-
gung kommunaler Arbeitgeberverbande (VKA) die endgiiltige Fassung des
neuen Tarifvertrages o6ffentlicher Dienst (TVSD). Und genau dieser neue
Tarifvertrag, der den seit 1961 geltenden alten Bundes-Angestelltentarif-
vertrag (BAT) abloste, war der Anlass fiir die Spaltung zwischen Marburger
Bund und dem langjéhrigen Tarifpartner ver.di. In der Mitgliedschaft des
Marburger Bundes girte es umso mehr, je intensiver die Details des neuen
Tarifwerkes bekannt wurden. Vor allem die Gefahr der Absenkung der
Eingangsgehilter sowie die Regelungen bei Wechsel des Arbeitgebers zur
Vervollstindigung der Weiterbildung fiir Arztinnen und Arzte brachten das
Fass schlieBlich zum Uberlaufen. Hinzu kamen internationale Vergleiche
von Arzteinkommen an Krankenhdusern, bei denen Deutschland am Schluss
der Tabelle lag. Auch an den Universitdtskliniken gab es mehr und mehr



Proteste von Arzten gegen das von ihnen so empfundene derzeitige einsei-
tige Diktat der Lander-Arbeitgeber in Tarifangelegenheiten. Zu Tausenden
gingen Marburger-Bund-Mitglieder auf die Strale und protestierten gegen
das Tarifdiktat an den Unikliniken.

Montgomery: ,Historisches Datum®

Marburger-Bund-Chef Dr. Frank Ulrich Montgomery nannte die
Trennung der Arztegewerkschaft von ver.di ein ,historisches Datum®. Mit
der Beendigung der Tarifgemeinschaft fiihre der MB ab sofort die Tarifver-
handlungen fiir Arzte selbst. Die Trennung von ver.di sei ,notwendig, richtig
und zukunftsweisend”, betonte Montgomery weiter. Es gehe um eine eigen-
standige Interessenvertretung aller angestellten und beamteten Arztinnen
und Arzte. Massive Kritik {ibte der MB-Chef an den Auswirkungen des
TV6D fiir Arzte. Eine Arztegewerkschaft konne keinem Tarifvertrag zustim-
men, der jungen Arzten Einkommenseinbuen von bis zu 10 % beschere.
Im Ubrigen biete der TVSD in keiner Weise Ansitze, die aus Sicht des MB
katastrophalen Arbeitsbedingungen von Arzten in Krankenhiusern zu ver-
bessern.

Verhandlungsbereitschaft signalisiert

Die Fiihrung des Marburger Bundes hatte fiir diesen Beschluss, der
angesichts des wachsenden Protestes aus den Landesverbéanden und von
der Basis des Verbandes zu erwarten war, gut vorgesorgt. In einer Reihe
von Gesprachen mit den 6ffentlichen Arbeitgebern, insbesondere der Tarif-
gemeinschaft deutscher Lander (TdL) und dem Verband kommunaler
Arbeitgeberverbiande (VKA), war sondiert worden, ob die 6ffentlichen
Arbeitgeber zu gesonderten Tarifverhandlungen mit der Arztegewerkschaft
Marburger Bund bereit wéren. Dies hatten die Vertreter der Lander nicht
zuletzt unter dem Druck von StreikmaBnahmen und Protestkundgebungen
unmittelbar vor der entscheidenden Hauptversammlung des MB in Gespré-
chen mit Montgomery schlieBlich zugesagt. Am 15. September 2005 fand
dann in Stuttgart die erste Verhandlungsrunde zwischen dem Marburger
Bund und der Tarifgemeinschaft deutscher Lander fiir die rund 22.000
Arzte an den Universititskliniken statt. Die Tarifverhandlungen blieben bis-
her ohne Ergebnis, so dass der Marburger Bund inzwischen die Gesprache
als gescheitert ansieht und zur Urabstimmung aufgerufen hat, bei der sich
98 % fiir einen Streik ausgesprochen haben. Um Rechtssicherheit fiir
Arbeitskampfmalinahmen ab dem 1. Februar 2006 zu schaffen, kiindigte
der Marburger Bund den BAT. Zu ersten Tarifverhandlungen mit dem Ver-
band Kommunaler Arbeitgeberverbiande (VKA) kam es erst Anfang 2006 —
nach massiven Streikdrohungen und vielfaltigen Protesten der Klinikéarzte.
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Fiir die Verhandlungen mit den Landern ebenso wie mit Bund und
Kommunen stellte der Marburger Bund einen Forderungskatalog mit dem
»in tiberschaubarer Zeit erreichbaren Ziel einer 30-prozentigen Erhéhung
der Arztegehilter” auf. Die Deutsche Krankenhausgesellschaft (DKG), die
jedoch kein Tarifpartner ist, kritisierte die Forderungen des Marburger
Bundes als vollig unrealistisch: Eine Erhohung der Arzteinkommen in der
vom MB geforderten GroBenordnung wiirde eine Erh6hung der Kassen-
budgets fiir die Kliniken von 3 Mrd. Euro bedeuten. Dieses Geld hétten
weder Staat noch Krankenkassen.

EBM 2000plus: Start mit Schwierigkeiten

Seit dem 1. April 2005 gilt fiir die Abrechnung der niedergelassenen
Vertragsarzte mit der GKV der neue Einheitliche Bewertungsmalstab
,EBM 2000plus”. Seit der letzten grundlegenden Reform des Bewertungs-
malstabes waren rund zehn Jahre vergangen. Der neue betriebswirtschaft-
lich ausgerichtete ,EBM 2000plus” sollte nun vor allem folgende Ziele ver-
wirklichen:

—  Betriebswirtschaftliche Bewertung der Leistungen,

—  Transparenz der Versorgungsstrukturen,

- Kontrolle der Mengendynamik durch Honorierung von Leistungs-
komplexen,

- Abbildung von Morbiditdt und Innovation.

Basis der Bewertung ist nun ein kalkulatorisches Entgelt pro Arzt-
minute von 77,9 Cent und damit ein kalkulatorisches Arzteinkommen in
Hohe von 95.553 Euro. Dies entspricht in etwa dem Gehalt eines Ober-
arztes im Krankenhaus. Bis kurz vor dem In-Kraft-Treten wurde innerérzt-
lich allerdings noch heftig um den neuen EBM gestritten. So drohten die
Schmerztherapeuten gar mit PraxisschlieBungen, weil ihre Leistungen nicht
mehr addquat bezahlt wiirden. Umstritten ist auch der zusatzliche Aufwand
wegen der Umstellung der Abrechnung von vier- auf fiinfstellige Ziffern
pro abrechenbarer Leistung. Dieses war jedoch erforderlich, um die
starkere Gliederung des neuen EBM besser abbilden zu konnen. Nach
anfianglicher Kritik scheint sich der Umgang mit dem neuen EBM 2000plus
in der téglichen Praxis jedoch eingespielt zu haben.



Versicherungs-
und Finanz-
dienstleistungs-
markt Heilberufe

Im Vorfeld der Einfithrung des Alterseinkiinftegesetzes tiberpriiften die
Arzte trotz des enger werdenden finanziellen Spielraumes ihre Altersvor-
sorge und sicherten sich noch den Anspruch auf eine steuerfreie Kapital-
zahlung, indem sie eine Kapitallebensversicherung abschlossen. Vielfach
wurde dabei schon die erst spater geplante MaBnahme zur Altersvorsorge
vorgezogen.

Entsprechend verhalten entwickelte sich der Absatz von Vorsorgepro-
dukten in den ersten Monaten des Berichtsjahres. Hinzu kam, dass sich die
Vertriebe der Versicherungsgesellschaften trotz intensiver Vorbereitungen
auf die neue Situation argumentativ einstellen mussten. Die Bediirfnisse des
Arztes im Spannungsfeld zwischen Vorsorge, Investitionsfinanzierung fiir
Praxis und Eigenheim sowie Liquiditét in seinen unterschiedlichen Berufs-
und Lebensphasen darstellen und zufrieden stellen zu konnen war eine
konzeptionelle wie auch vertriebliche Herausforderung.

Die Deutsche Arzteversicherung hat ihren Vertrieben rechtzeitig ein
Produkt zur Verfiigung gestellt, das als flexibles Vorsorgeinstrument einen
gleichzeitigen Abschluss der Basis- und Privatrente ermdglicht. Um die
Vorteile der 1. Schicht (Basisvorsorge) mit denen der 3. Schicht (Private
Vorsorge) zu kombinieren wurde das
»Kombi-Renten-Konzept*
erfolgreich auf den Markt gebracht. Es ist nach Einschiatzung von Experten
das zurzeit weitreichendste Vorsorgekonzept im Markt.

Die Vorteile der Basisrente (1. Schicht) sind die Steuervorteile wahrend
der Beitragszahlung und bedingt die Variabilitiat bei der Absicherung bei
Berufsunfahigkeit. Die Vorteile der Privatrente (3. Schicht) sind die Steuer-
vorteile wihrend der Rentenzahlung, die Moglichkeit der Kapitalauszah-
lung, umfassende individuelle Absicherung bei Berufsunfahigkeit sowie die
Moglichkeiten der Hinterbliebenenabsicherung.

Das , Kombi-Renten-Konzept” gibt dem Arzt die Freiheit, die Renten-
beitrdge so festzulegen, wie seine individuelle Situation momentan ist.
Aufbauend darauf sind Anpassungen je nach personlichen Situationen und
Wiinschen - praktisch wihrend des gesamten Berufslebens — moglich. Das
Konzept erlaubt auch eine Wahl zwischen Garantie- und Fondstarifen — die
Sicherheit einer garantierten Auszahlung oder die Ertragschancen von
Fondsanlagen sind wéhlbar.
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Im Rahmen der Anpassung und Weiterentwicklung des Beratungsport-
folios wurde im Berichtsjahr zusammen mit dem Exklusivvertrieb Deutsche
Arzte Finanz und der Apotheker- und Arztebank das bewihrte ,,Praxis-
konzept“ so modelliert, dass es den neuen gesetzlichen Rahmenbedingun-
gen in der Altersvorsorge entspricht. Es wurde das
Praxis-Konzept XXL
als Alternative zum klassischen Finanzierungsmodell tiber ein Tilgungs-
darlehen entwickelt.

Das Konzept in der Grundversion ,,Praxis-Konzept L“ ist fiir den
Existenzgriinder ein vorteilhaftes Finanzierungsmodell fiir die eigene Praxis.
In der Version ,,XL* ist dariiber hinaus ein Baustein fiir die personliche
Altersvorsorge integriert und in der dritten Version ,XXL“ kommt des
Weiteren die Option fiir die Finanzierung einer eigenen Immobilie hinzu.

In seiner letzten Version stellt sich das Praxiskonzept XXL dar als
- vorteilhaftes Finanzierungsmodell fiir die eigene Praxis mit
-  finanziellem Spielraum bei der personlichen Altersvorsorge und
—  Optionen zur Immobilienfinanzierung.



Hufeland-Preis 2005:
Kariesrisiko

bei Kindern
identifizieren

Hufeland-Preis

Mit der Stiftung des Hufeland-Preises setzt sich die Deutsche Arztever-
sicherung seit vielen Jahren aktiv fiir die Praventivmedizin in Deutschland
ein. Der Preis wird von der Bundesarztekammer, der Bundeszahnarzte-
kammer und der Bundesvereinigung fiir Gesundheit e. V. ideell gefordert.
Den mit 20.000 Euro dotierten ,Hufeland-Preis 2005 erhielt Prof. Dr. med.
dent. Stefan Zimmer, stellvertretender Direktor der Poliklinik fiir Zahn-
erhaltung und Praventive Zahnheilkunde in Diisseldorf, fiir seine Arbeit
sldentifizierung und Betreuung von Kindern mit hohem Kariesrisiko®.

Bundesweit reprasentative Untersuchungen weisen, so Prof. Zimmer, in
jiingster Zeit einen deutlichen Kariesriickgang bei Kindern nach, von dem
jedoch nicht alle Kinder in gleicher Weise profitieren konnten. Neben einer
groflen Gruppe mit kariesfreiem Gebiss gebe es eine kleine Population, die
einen GroBteil aller Kariesschdaden auf sich vereine. Nach der letzten repra-
sentativen Erhebung aus dem Jahr 1999 entfielen auf 21,5 % der Zwolf-
jahrigen 61,2 % aller kariosen Schiaden. Da der Gesetzgeber schon 1993 im
Paragraph 21 des Sozialgesetzbuches V fiir Kinder mit besonders hohem
Kariesrisiko die Entwicklung spezifischer Programme fiir entsprechende
Betreuung in Kindergérten und Schulen (Gruppenprophylaxe) gefordert hat,
sei es das Ziel der von ihm vorgenommenen Studien gewesen, Programme
zu entwickeln, um genau diese Kinder zu identifizieren und zu betreuen
und zugleich diese Programme auf ihre Effektivitdt und praktische Umsetz-
barkeit zu untersuchen.

Um einem praventiven Ansatz gerecht zu werden, sollte nach Auffassung
Zimmers die Identifizierung von Kariesrisiko-Kindern durch ein Verfahren
moglich sein, bei dem allerdings nicht mehr riickgiangig zu machende
Kariesschdden ausgeschlossen seien. In einer prospektiven Studie unter
einer Vielzahl untersuchter Parameter, die auch Speicheltests einschlossen,
habe sich gezeigt, dass die Anzahl beginnender und noch umkehrbarer
karioser Schiaden an bleibenden Zdhnen das wichtigste Kriterium zur
Kariesvorhersage sei. In Zusammenarbeit mit Prof. Thomas Marthaler von
der Universitit Ziirich sei im Hinblick darauf ein , Kariesrisiko-Schieber”
entwickelt und auch hergestellt worden, der es ermdglicht, einfach und
preisgiinstig das Kariesrisiko bei sechs- bis zwolfjdhrigen Kindern zu be-
stimmen. Inzwischen gebe es zur Anwendung dieses Verfahrens ein kosten-
loses PC-Programm.

Nachdem das Problem, Kariesrisiko-Kinder zu identifizieren, zufrieden
stellend geldst worden sei, hétten er und sein Team Programme zu deren
kariesprophylaktischer Betreuung entwickelt und deren Anwendbarkeit und
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Hufeland-Preis

Erfolge tiberpriift. Dabei wurden, wie Zimmer ausfiihrte, zwei grundsétz-

lich verschiedene Konzepte bei klinisch kontrollierten Studien gegeniiber-

gestellt:

1. Die Uberweisung an und intensivprophylaktische Betreuung durch
niedergelassene Zahnarzte.

2. Die aufsuchende intensivprophylaktische Betreuung vor Ort, also im

Rahmen der Gruppenprophylaxe.

Im ersten Fall wurde ein typisches individualprophylaktisches Programm
angewendet, im zweiten ein Programm, das auf gesundheitserzieherischen
MaBnahmen und der halbjahrlichen Anwendung eines hoch konzentrierten
Fluoridlackes im Rahmen der Gruppenprophylaxe basierte. Wahrend sich
das erstgenannte Programm nach zwei Jahren nicht als effektiv erwies,
konnte in dem Programm zur aufsuchenden Betreuung nach vierjahriger
Anwendung wihrend der Gundschulzeit (1. bis 4. Klasse) eine statistisch
gesicherte Karieshemmung von 37 % nachgewiesen werden. Da dieses
Programm pro Kopf und Jahr nur etwa 8 Euro Kosten verursachte, konne
es, so Zimmer, nicht nur als wirksam, sondern auch als wirtschaftlich
bezeichnet werden.

Eine Betrachtung der ,Reichweite” der unterschiedlichen Praventions-
ansitze habe auBerdem gezeigt, dass mit dem Konzept der Uberweisung an
niedergelassene Zahnarzte nur etwa 10 % der Kariesrisiko-Kinder tiber-
haupt erreicht wurden und selbst diese nur zu 30 % an dem gesamten vor-
gesehenen Programm teilnahmen. Demgegeniiber konnten in dem Programm
mit aufsuchender Betreuung im Rahmen der Gruppenprophylaxe 50 % der
Risikokinder im gewiinschten Sinne erreicht werden. Dieser schon recht
hohe Prozentsatz konne, betonte Zimmer, unter den Bedingungen der
Gruppenprophylaxe bei flichendeckender Betreuung ganzer Populationen
noch erheblich gesteigert werden. So konnte im Berliner Bezirk Neukdlln
an jahrlich etwa 16.000 bis 20.000 Kindern die Umsetzbarkeit des Kon-
zeptes bestétigt werden.

Aus den durchgefiihrten Untersuchungen konne somit die Schluss-
folgerung gezogen werden, dass Kinder mit erh6htem Kariesrisiko in
Reihenuntersuchungen mit Hilfe reversibler klinischer Parameter identifi-
ziert und mit einem aufsuchenden Programm durch Gesundheitserziehung
und das Aufbringen von hoch konzentriertem Fluoridlack zweimal pro Jahr
effektiv betreut werden konnen.



Uberblick iiber den
Geschaftsverlauf

Lagebericht

Der deutsche Lebensversicherungsmarkt ist 2005 erneut gewachsen.
Der Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft beziffert das
Beitragswachstum auf voraussichtlich 6,0 % nach 1,2 % im Jahr zuvor.
Demzufolge betrug das Beitragsaufkommen der inldndischen Lebens-
versicherer im abgelaufenen Geschéftsjahr 72,5 Mrd. Euro. Dabei stiegen
die laufenden Beitrdge marktweit um 4,1 % auf 63,3 Mrd. Euro und die
Einmalbeitrage um 21,6 % auf 9,1 Mrd. Euro. Die Beitrdge aus dem Neu-
geschéft nahmen insgesamt um 21,7 % auf 14,8 Mrd. Euro ab. Die markt-
weite Stornoquote ging von 5,5 % auf 5,0 % zuriick.

Die Deutsche Arzteversicherung AG verzeichnete trotz der Absenkung
des Anteils an den Versorgungswerken der Arzteschaft Hamburg und Berlin
einen Anstieg der Beitragseinnahmen um 2,5 % auf 493,6 Mio. Euro.
Wihrend die laufenden Beitrdge um 2,9 % auf 485,3 Mio. Euro anstiegen,
nahmen die Einmalbeitrage um 16,9 % auf 8,3 Mio. Euro ab. Bereinigt um
die Beitrige der Hamburger und Berliner Arztekammern nahmen die
gebuchten Beitrdge um 7,4 % zu.

Wie schon der Trend auf dem Lebensversicherungsmarkt zeigt, verrin-
gerte sich auch das Neugeschiftsvolumen unserer Gesellschaft an statisti-
schen laufenden Beitrdgen um 20,5 % auf 50,9 Mio. Euro. Ursédchlich fiir
diese Entwicklung ist neben der seit Jahresbeginn erheblich eingeschrank-
ten Steuerfreiheit fiir Kapital- und private Rentenversicherungen eine nur
langsame Belebung des Neugeschifts, was iiberwiegend auf die hohen ,,Vor-
zieheffekte” zum Jahresende 2004 und damit einhergehenden Sattigungs-
tendenzen im laufenden Geschiftsjahr zuriickzufiihren ist. Die Stornoquote
verzeichnete einen leichten Anstieg von 2,0 % auf 2,2 %, lag aber weiter
erheblich unter dem Marktdurchschnitt von 5,0 %. Unser Bestand an
laufenden Beitragen hat sich auf 490,1 Mio. Euro verringert; gleichzeitig
sank die statistische Versicherungssumme um 3,8 % auf 14,6 Mrd. Euro.
Am Jahresende 2005 betreute unsere Gesellschaft 214.044 Vertrage. Das
sind im Vergleich zum Vorjahr 1,9 % mehr.

Nachdem unser auBBerordentliches Kapitalanlageergebnis im Vorjahr
durch den vollstandigen Abbau der stillen Lasten auf Aktienfonds gepragt
war, verzeichneten wir im Berichtsjahr einen Anstieg um 40,4 Mio. Euro
auf 39,3 Mio. Euro. Das ordentliche Kapitalanlageergebnis (nach Kosten)
verringerte sich durch die Reduzierung des Riickdeckungsvertrags mit den
Arzteversorgungswerken Hamburg und Berlin um 4,6 % auf 191,2 Mio.
Euro. Insgesamt stieg das Kapitalanlageergebnis um 15,7 % auf 230,5 Mio.
Euro an. Die Nettoverzinsung der Kapitalanlagen verbesserte sich auf
5,1 % (2004: 4,1 %).
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Lagebericht

Die gesamten ausgezahlten Leistungen fiir unsere Kunden aus Zah-
lungen fiir Abléaufe, Riickkaufe, Todes- und Heiratsfélle sowie fiir Renten
einschlieRlich der zugehdrigen Uberschussanteile betrugen 485,4 Mio. Euro.
Die Riickstellungen fiir Leistungsverpflichtungen nahmen aufgrund der
Reduzierung des Riickdeckungsvertrags mit den Arztekammern Hamburg
und Berlin um 196,8 Mio. Euro auf 4,5 Mrd. Euro ab.

Die Verwaltungskostenquote erhohte sich im Vergleich zum Vorjahr
von 3,1 % auf 3,6 %. Gleichzeitig blieb die Abschlusskostenquote gemessen
an der gesamten Beitragssumme des Neugeschifts mit 5,5 % konstant. Der
Rohiiberschuss nach Ertragsteuern erhohte sich aufgrund des erfreulich
gestiegenen Kapitalanlageergebnisses von 97,4 Mio. Euro auf 112,3 Mio.
Euro. Vom Bruttotiberschuss haben wir 94,5 Mio. Euro oder 99,0 % (2004:
99,5 %) der Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung zugefiihrt, um sie fiir
die Uberschussbeteiligung unserer Kunden zu verwenden.



Geschaéftsergebnis

Beitragseinnahmen

Kapitalanlage-
ergebnis

Im Geschiftsjahr 2005 erzielte die Deutsche Arzteversicherung AG
Beitragseinnahmen in Hohe von 493,6 Mio. Euro (+2,5 %). Hiervon ent-
fielen 485,3 Mio. Euro auf die laufenden Beitrége, die einen Zuwachs von
13,9 Mio. Euro (+2,9 %) verzeichneten. Die Einmalbeitrdge nahmen gegen-
tiber dem Vorjahr um 1,7 Mio. Euro (-16,9 %) ab. Bereinigt um das Ge-
schéft mit den Versorgungswerken nahmen die gesamten Beitrdge unserer
Gesellschaft um 7,4 % zu. Die erfreuliche Entwicklung im Kerngeschaft
unserer Gesellschaft resultiert unter anderem aus einem deutlichen
Zuwachs von 11,4 Mio. Euro bei dem von der Deutschen Apotheker- und
Arztebank vermittelten Geschift, deren Anteil am gesamten Beitrags-
volumen 27,4 % betrégt.

Das gesamte Kapitalanlageergebnis — alle Ertrdge abziiglich aller Auf-
wendungen — erhdhte sich im Berichtsjahr um 15,7 % auf 230,5 Mio. Euro.
Dabei fiel das aulBerordentliche Ergebnis mit 39,3 Mio. Euro (2004:

—1,1 Mio. Euro) deutlich besser aus als im Vorjahr, in dem das Ergebnis
insbesondere durch den Abbau der stillen Lasten auf Aktienfonds und
Verluste aus Aktienfonds belastet war. Die Gewinne fiir das Geschéftsjahr
betrugen 21,4 Mio. Euro und resultieren im Wesentlichen mit 8,8 Mio.
Euro aus dem Verkauf von sonstigen Wertpapieren und dem Verkauf von
Immobilien mit 3,8 Mio. Euro sowie mit 3,0 Mio. Euro aus dem Verkauf
eines Aktienfonds. Des Weiteren wurden Gewinne aus dem Verkauf von
festverzinslichen Kapitalanlagen in Hohe von insgesamt 5,7 Mio. Euro
erzielt. Darliber hinaus konnten wir insgesamt 24,3 Mio. Euro zuschreiben,
vorwiegend bedingt durch die positive Entwicklung am Aktienmarkt im
Jahr 2005.

Verluste weisen wir in Hohe von 0,5 Mio. Euro aus. Diese stammen
hauptsdchlich mit 0,2 Mio. Euro aus Beteiligungen und mit 0,3 Mio. Euro
aus sonstigen Wertpapieren. Die aullerordentlichen Abschreibungen auf
Kapitalanlagen betrugen insgesamt 2,2 Mio. Euro. Hiervon entfielen
1,4 Mio. Euro auf den Immobilienbereich.

Das laufende Ergebnis — abziiglich der Aufwendungen fiir Kapital-
anlagen — verringerte sich auf 191,2 Mio. Euro (2004: 200,4 Mio. Euro).
Der Grund hierfiir ist die Reduzierung der Riickdeckungsvertrdge mit den
Arzteversorgungswerken Hamburg und Berlin.

Die Nettoverzinsung der Kapitalanlagen — berechnet nach der Formel
des Gesamtverbandes der Deutschen Versicherungswirtschaft — erhohte
sich von 4,1 % im Vorjahr auf 5,1 %.

Zum Stichtag 31. Dezember 2005 weisen wir bei den gemaf § 341 b
HGB dem Anlagevermogen zugeordneten Kapitalanlagen stille Lasten in
Hohe von 3,8 Mio. Euro aus. Dem stehen Bewertungsreserven in den dem
Anlagevermogen zugeordneten Kapitalanlagen in Hohe von 91,4 Mio. Euro
gegentiber.
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Kostenverlauf

Leistungen fiir
unsere Kunden

Zusatzliche
Deckungsriick-
stellung

fir Renten-
versicherungen

Lagebericht

Die gesamten Abschluss- und Verwaltungsaufwendungen sanken um
18,1 % auf 75,7 Mio. Euro. Dabei verminderten sich die Abschlusskosten
um 25,2 % auf 58,0 Mio. Euro. Der Riickgang der Abschlusskosten resul-
tiert aus gesunkenen Abschlussprovisionen aufgrund der unter dem Vorjahr
liegenden Neugeschéftsentwicklung. Da gleichzeitig auch die gesamte Bei-
tragssumme mit 1,1 Mrd. Euro unter dem Vorjahreswert (1,4 Mrd. Euro)
lag, blieb die Abschlusskostenquote mit 5,5 % auf dem Niveau von 2004.

Die Verwaltungskosten betrugen 17,7 Mio. Euro und lagen damit um
19,1 % tiber dem entsprechenden Wert des Vorjahres. Die Steigerung
basiert im Wesentlichen auf héheren Zuftihrungen zur Riickstellung zur
Altersversorgung, da wir neue Sterbetafeln verwendeten, und auf dem iiber-
arbeiteten Kostenverrechnungssystem fiir Dienstleistungen im AXA Konzern.
Diese Effekte und die Absenkung des Anteils an den Versorgungswerken
der Arzteschaft Hamburg und Berlin wirkten sich auch auf die Verwaltungs-
kostenquote aus. Sie erhohte sich von 3,1 % auf 3,6 %.

Die gesamten ausgezahlten Leistungen fiir unsere Kunden aus Zahlun-
gen flir Ablaufe, Riickkaufe, Todes- und Heiratsfille sowie fiir Renten ein-
schlieBlich der zugehorigen Uberschussanteile und Anteile aus der Direkt-
gutschrift betrugen 485,4 Mio. Euro (2004: 467,7 Mio. Euro) und lagen
damit 3,8 % hoher als im Vorjahr. Wie in den Jahren zuvor entfielen etwa
80 % der Zahlungen auf reguldre Ablaufe, 9 % auf Riickkéufe, 7 % auf
Renten und Berufsunfihigkeitsleistungen sowie 4 % auf Leistungen fiir
Todesfille. Die Riickstellungen fiir Leistungsverpflichtungen gegeniiber
unseren Versicherungsnehmern (Deckungsriickstellung, Uberschussgut-
haben und Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung) nahmen aufgrund der
Reduzierung des Riickdeckungsvertrages der Hamburger Arztekammer und
der Berliner Arztekammer um 196,8 Mio. Euro ab. Die Riickstellungen fiir
Leistungsverpflichtungen verringerten sich im Berichtsjahr um 4,2 % auf
insgesamt 4,5 Mrd. Euro.

Aufgrund der weiter steigenden Lebenserwartung der Bevolkerung
hatte die Deutsche Aktuarvereinigung (DAV) Ende 2004 neue Sterbetafeln
fiir Rentenversicherungen verdffentlicht. Flir die Deckungsriickstellung der
Rentenversicherungen ist seitdem eine Vergleichsrechnung mit der von der
DAYV vorgestellten Sterbetafel vorzunehmen; positive Differenzen zwischen
der Vergleichsreserve und der urspriinglichen Reserve sind unter Verwen-
dung der unternehmensindividuellen Kapitalwahlrechtsquoten aufzufiillen.
Fiir die Berechnungen stehen prinzipiell die mit weniger Aufwand umzuset-
zenden so genannten Altersverschiebungstafeln und die Aggregat-/Selek-



Uberschuss-
beteiligung der
Versicherungs-
nehmer

Steuern

tionstafeln zur Verfligung. Letztere erfordern einen deutlich héheren Imple-
mentierungsaufwand, sind aber ebenfalls ausreichend vorsichtig kalkuliert.
Aus Zeitgriinden konnten wir Ende 2004 nur noch die Berechnungen mit
den Altersverschiebungstafeln durchfithren. Im Berichtsjahr erfolgte der
Umstieg auf die Aggregat-/Selektionstafeln. Hierdurch konnte die Ende
2004 notwendige Reservestarkung von 6,5 Mio. Euro fiir Ende 2005 auf
4,2 Mio. Euro reduziert werden. Die frei werdende Deckungsriickstellung
in Hohe von 2,3 Mio. Euro erhoht den Rohiiberschuss des Geschéftsjahres.

Der Rohiiberschuss nach Ertragsteuern fiir das Geschéftsjahr 2005 er-
hohte sich um 15,3 % auf 112,3 Mio. Euro (2004: 97,4 Mio. Euro). Dieser
deutliche Anstieg resultiert hauptséchlich aus dem erfreulichen Kapital-
anlageergebnis, das wir durch die positive Entwicklung am Aktienmarkt
erzielten. Den Bruttotiberschuss haben wir zu 99,0 % (2004: 99,5 %) der
Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung zugefiihrt, um sie fiir die Uber-
schussbeteiligung unserer Kunden zu verwenden.

Der Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung haben wir zugunsten
unserer Kunden 44,0 Mio. Euro (2004: 42,8 Mio. Euro) entnommen. Sie
erhohte sich insgesamt um 8,1 % auf 289,8 Mio. Euro.

Bei der Deutschen Arzteversicherung bleibt das Uberschussniveau
unverandert bei 3,9 %. Dadurch wird die laufende Verzinsung (Garantie-
verzinsung plus Zinsiiberschussanteil) fiir das Jahr 2006 je nach Vertrags-
typ 3,4 % bis 4,0 % betragen, zusitzlich wird je nach Vertragstyp ein
Kosteniiberschussanteil von bis zu 0,3 % gewihrt. EinschlieBlich des
Schlussgewinnanteils ergibt sich hieraus eine Gesamtverzinsung von bis
zu 4,7 %. Die laufende Verzinsung von 3,4 % ergibt sich rein rechnerisch
bei den jiingsten Tarifgenerationen seit 2003, bei denen allerdings die
garantierten Leistungen deutlich erhoht wurden. Die Uberschussanteilssitze
flir die einzelnen Abrechnungsverbéande und Tarife sind im Anhang dieses
Geschiftsberichts auf den Seiten 78 bis 102 dargestellt.

Der Steueraufwand betrug im Berichtsjahr 8,1 Mio. Euro (2004:
5,3 Mio. Euro). Hiervon entfielen 8,0 Mio. Euro (2004: 5,2 Mio. Euro) auf
die Steuern vom Einkommen und Ertrag sowie 0,1 Mio. Euro (2004:
0,1 Mio. Euro) auf die sonstigen Steuern. Wesentliche Ursache fiir den
Anstieg der Einkommen- und Ertragsteuern waren Steuerbelastungen fiir
Vorjahre, die sich aus der Beriicksichtigung von steuerlichen Sonder-
effekten bei den Spezialfonds ergeben hatten.
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Jahrestiberschuss

Eigenkapital-
ausstattung

Lagebericht

Nach der Zufiihrung zur Rickstellung fiir Beitragsriickerstattung und
nach Steuern verbleibt ein Jahresiiberschuss von 1.000.000 Euro. Ein-
schlieBlich des Gewinnvortrags aus dem Vorjahr belauft sich der Bilanz-
gewinn unserer Gesellschaft auf 1.023.791 Euro. Dieser soll zur Ausschiit-
tung einer Dividende verwendet werden.

2005 2004
Mio. Euro Mio. Euro
Jahresiiberschuss 1,0 0,4
Gewinnvortrag 0,0 0,0
Entnahme aus anderen
Gewinnriicklagen 0,0 0,0
Bilanzgewinn 1,0 0,4

Unsere Eigenkapitalausstattung stellt sich wie folgt dar:

2005 2004
Mio. Euro Mio. Euro
Gezeichnetes Kapital 7,4 7,4
Kapitalriicklage 13,7 13,7
Andere Gewinnriicklagen 0,6 0,6
Bilanzgewinn 1,0 0,4
Eigenkapital 2227/ 22,1



Bestandsentwicklung

VGI‘SiChCI‘Ul’lgS- Die Deutsche Arzteversicherung betreute am Ende des Geschiiftsjahres
bestand 2005 insgesamt 214.044 Vertrige (+1,9 %) mit einer Versicherungssumme
von 14,6 Mrd. Euro (3,8 %) und einem laufenden Jahresbeitrag von
490,1 Mio. Euro (0,4 %). Unverandert bildeten die Einzel-Kapitalversiche-
rungen mit 306,5 Mio. Euro und einem Anteil von 62,6 % den Hauptanteil
am Bestand gemessen an laufendem Jahresbeitrag. Nach den Einzel-Kapital-
versicherungen nahmen mit 69,6 Mio. Euro und einem Anteil am Gesamt-
bestand von 14,2 % die fondsgebundenen Lebens- und Rentenversicherungen
die zweite Position ein. Die Kollektivversicherungen hingegen verzeichneten
eine riicklaufige Entwicklung auf 69,3 Mio. Euro (-19,5 %) und einen An-
teil am Gesamtbestand von 14,1 %. Bei den Rentenversicherungen stieg der
Bestand gegen laufenden Jahresbeitrag um 10,1 % auf 29,5 Mio. Euro.
Bestand laufender Anteil Anteil
nach Versicherungsart Beitrag 2005 2004
(Mio. Euro) (%) (%)
Einzel-Kapitalversicherungen 306,5 62,6 64,3
Risikoversicherungen 15,2 3,1 2,8
Rentenversicherungen 29,5 6,0 5,5
Fondsgebundene Lebens-
und Rentenversicherungen 69,6 14,2 9,9
Kollektivversicherungen 69,3 14,1 17,5
Gesamt 490,1 100,0 100,0
Neuzugang Unsere Gesellschaft erzielte im Berichtsjahr einen Neuzugang an

laufendem Jahresbeitrag von 50,9 Mio. Euro. Im Jahr 2004 hatte unsere
Gesellschaft durch die zum Jahresbeginn 2005 angekiindigte Einschréankung
der Steuerfreiheit fiir Kapital- und private Rentenversicherungen noch einen
Neugeschéaftsboom erzielt. Die damit einhergehenden Sattigungstendenzen
lieBen erwartungsgeméal im Berichtsjahr das Neugeschiaft gegen laufenden
Beitrag um 20,5 % auf 50,9 Mio. Euro absinken. Auch die Zahl der neu
abgeschlossenen Vertrédge ging von 25.090 Stiick auf 19.886 Stiick zurtick.
Das entspricht einem Riickgang von 20,8 %. Das Neugeschaft gegen Ein-
malbeitrag belief sich auf 8,3 Mio. Euro, wihrend die neu abgeschlossene
Versicherungssumme insgesamt um 18,9 % auf 1,3 Mrd. Euro zuriickging.
Die aus dem Neuzugang resultierende Gesamtbeitragssumme — definiert als
laufender Jahresbeitrag multipliziert mit der Beitragszahlungsdauer zuziig-
lich der Einmalbeitrdge — nahm im Berichtsjahr um 25,1 % auf 1,1 Mrd.
Euro ab.
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Lagebericht

Den Schwerpunkt unseres gesamten Neugeschéfts bildeten die fonds-
gebundenen Lebens- und Rentenversicherungen, deren Anteil am gesamten
Neuzugang bei 43,0 % lag. Danach folgten die Einzel-Kapitalversicherun-
gen mit einem Anteil am gesamten Neuzugang von 30,1 % und einem
laufenden Jahresbeitrag von 15,3 Mio. Euro. An dritter Position mit einem
Anteil von 12,0 % lagen die Kollektivversicherungen. Sie stiegen um 21,7 %
auf 6,1 Mio. Euro an laufendem Jahresbeitrag und haben damit auch den
hochsten Zuwachs im gesamten Neugeschéft. Die Rentenversicherungen
waren mit 10,8 % am gesamten Neuzugang beteiligt; das entspricht einem
neu abgeschlossenen Beitrag von 5,5 Mio. Euro. Mit 2,1 Mio. Euro - das
entspricht einem Anteil von 4,1 % - waren die Risikoversicherungen am
gesamten Neuzugang beteiligt.

Neuzugang laufender Anteil Anteil
nach Versicherungsart Beitrag 2005 2004
(Mio. Euro) (%) (%)
Einzel-Kapitalversicherungen 15,3 30,1 42,3
Risikoversicherungen 2,1 4,1 2,8
Rentenversicherungen 5,5 10,8 7,3
Fondsgebundene Lebens-
und Rentenversicherungen 21,9 43,0 39,8
Kollektivversicherungen 6,1 12,0 7,8
Gesamt 50,9 100,0 100,0

Abgang

Im Berichtsjahr verzeichneten wir einen Abgang von 11.837 Vertrdgen
mit einer Versicherungssumme von 0,7 Mrd. Euro (-2,9 %) und einem
Jahresbeitrag von 32,9 Mio. Euro (-10,4 %). Auf die vertragsméBigen Ab-
laufe entfielen hiervon 21,8 Mio. Euro (-15,7 %) an laufendem Jahres-
beitrag. Die Abgédnge durch Tod oder Heirat sind um 35,0 % auf 0,8 Mio.
Euro zuriickgegangen.

Der vorzeitige Abgang (Riickkdufe, Umwandlungen in beitragsfreie
Versicherungen sowie sonstige vorzeitige Abgédnge) lag mit 10,3 Mio. Euro
an laufendem Jahresbeitrag um 7,0 % iiber dem Vorjahr. Weiterhin deutlich
unter dem Marktdurchschnitt liegt unsere Stornoquote, auch wenn sie sich
im Vergleich zum Vorjahr geringfiigig von 2,0 % auf 2,2 % erhohte.



Kapitalanlage-
bestand

Das Jahr 2005 war fiir Kapitalanleger ein gutes Jahr, da sowohl die
Aktien- als auch die Rentenmérkte Wertzuwéchse verbuchen konnten. Nach
der gemafigten Entwicklung im Vorjahr stiegen die Kurse der weltweiten
AktienbOrsen in den groBen Wirtschaftsblocken Amerika, Asien und Europa
2005 wieder kraftiger.

Aktien des europédischen Markts bilden den Schwerpunkt im Aktien-
portfolio der Deutsche Arzteversicherung AG. Hier konnte der EuroStoxx 50
im Jahresverlauf einen Wertzuwachs von 21,3 % erzielen und erreichte
3.579 Punkte. Der Deutsche Aktienindex (DAX) stieg 2005 um 27,1 % und
beendete das Jahr mit 5.408 Punkten. Auch der fiir den amerikanischen
Aktienmarkt repriasentative S & P 500 Index (+2,8 %) und der japanische
Nikkei Index (+40,2 %) profitierten von einem positiven weltwirtschaft-
lichen Konjunkturumfeld.

Im Markt waren vor allem Aktien mit stabilen Gewinnaussichten und
hohen Dividendenrenditen gefragt, die im Aktienportfolio der Deutschen
Arzteversicherung einen Schwerpunkt bilden. Durch die positive Entwick-
lung am Aktienmarkt erhohte sich die Aktienquote auf Marktwertbasis,
obwohl wir unser Aktienportfolio leicht reduziert haben. Auch die Risiko-
position in diesem Bereich hat sich durch die Kurssteigerungen nochmals
verbessert.

Die negative Entwicklung der Zinsen im Euro-Raum setzte sich im Jahr
2005 zunéchst fort, allerdings geméBigter als im Vorjahr. Diese Entwick-
lung reflektierte zum einen die weiter nur sehr gering prognostizierten
Inflationserwartungen sowie das moderate Wirtschaftswachstum im Euro-
Raum. Im September erfolgte eine Trendwende und die Rendite 10-jahriger
Bundesanleihen zog wieder an, vor allem aufgrund zuriickkehrender
Inflationssorgen und optimistischer Konjunktureinschiatzungen. Trotz der
positiven Entwicklung in den letzten Monaten des Geschaftsjahres sank der
Zinssatz fiir 10-jahrige Bundesanleihen von 3,7 % Anfang 2005 auf nur
noch 3,4 % zum Jahresende. Auch Unternehmensanleihen, die eine zuneh-
mende Bedeutung in den Kapitalanlagen der Deutsche Arzteversicherung AG
haben, entwickelten sich positiv, weil angesichts der weltweit insgesamt
giinstigen Konjunkturentwicklung die Risikoaufschldage abnahmen.

Der Bestand an Kapitalanlagen reduzierte sich bei unserer Gesellschaft
im Geschiéftsjahr 2005 wegen der erwiahnten Anteilsreduzierung an dem
Riickdeckungsvertrag mit dem Arzteversorgungswerk Hamburg und mit
dem Arzteversorgungswerk Berlin um 5,0 % auf 4,4 Mrd. Euro.
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Struktur der Buchwerte Buchwerte Zeitwerte Zeitwerte

Kapitalanlagen 2005 2004 2005 2004
Mio. Euro %  Mio. Euro % Mio. Euro Mio. Euro

Grundbesitz 2,2 0,1 13,8 0,3 2,5 17,7

Kapitalanlagen in

verbundenen Unternehmen

und Beteiligungen 86,4 2,0 103,5 2,2 90,2 105,0

Aktien, Investmentanteile

und andere nicht

festverzinsliche Wertpapiere 903,4 20,7 709,2 15,4 946,7 726,3

Festverzinsliche Wertpapiere 611,4 14,0 585,35 12,7 655,5 607,5

Hypotheken 232,7 5,3 256,2 5,6 234,7 258,7

Schuldscheindarlehen und

Namenspapiere 2.416,2 55,4 2.565,0 55,8 2.602,0 2.783,1

Darlehen und Vorauszahlungen

auf Versicherungsscheine 45,2 1,0 259,8 5,7 47,4 262,1

Einlagen bei Kreditinstituten 13,0 0,3 48,6 1,1 13,0 48,6

Andere Kapitalanlagen 53,1 1,2 53,1 1,2 57,8 57,0

Summe 4.363,6 100,0 4.594,5 100,0 4.649,8 4.866,0

Nach einem Neuanlagevolumen von 2,8 Mrd. Euro im Vorjahr, in dem
unsere Anlagestrategie neben MaBnahmen zur Gewinnrealisierung insbe-
sondere durch Umschichtungen innerhalb des Rentenportfolios gepragt war,
ging das neu angelegte Kapitalanlagevolumen im vergangenen Geschéfts-
jahr auf 0,5 Mrd. Euro zuriick. Mit gut 0,4 Mrd. Euro oder 89,5 % bildeten
die Rentenpapiere wieder den Schwerpunkt unserer Neuanlagen. Ihr Bestand,
inklusive der in festverzinslichen Wertpapieren investierten Investment-
anteile, betrug 4,1 Mrd. Euro oder 94,0 % der gesamten Kapitalanlagen.

Der iiberwiegende Teil unserer Aktien wird in Spezialfonds gehalten,
die auf Aktieninvestments ausgerichtet sind, jedoch auch einen begrenzten
Anteil an Renteninvestments beinhalten. Insgesamt stieg — vorwiegend
bedingt durch vorgenommene Zuschreibungen in diesem Bereich — die
Aktienquote auf Buchwertbasis, die nur die reinen Aktien- und keine Ren-
tenanteile berticksichtigt, von 3,9 % auf 4,7 %. Gemessen an den Markt-
werten stieg diese Quote von 3,8 % auf 5,1 %.



Struktur der Zugénge (Mio. Euro) Zuginge Abginge Saldo

Grundbesitz - 10,7 -10,7
Verbundene Unternehmen und Beteiligungen 4,4 21,2 -16,8
Aktien, Investmentanteile und andere nicht

festverzinsliche Wertpapiere 231,2 60,7 170,5
Festverzinsliche Wertpapiere 162,2 136,1 26,1
Hypotheken 0,8 24,3 -23,5
Schuldscheindarlehen und Namenspapiere 19,0 167,4 -48.,4
Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine 38,4 253,0 -214,6
Einlagen bei Kreditinstituten - 35,6 -35,6
Andere Kapitalanlagen - - -
Summe 456,0 709,0 -253,0

Zeitwerte der
Kapitalanlagen

Die Bewertungsreserven als Differenz zwischen dem aktuellen Markt-
wert und dem Buchwert beliefen sich zum 31. Dezember 2005 auf
+286,2 Mio. Euro (2004: +271,5 Mio. Euro). Das entspricht 6,6 % der
Buchwerte. Unter Beriicksichtigung von gezahlten Aufgeldern und Disagien
bei zu Nennwerten bilanzierten Kapitalanlagen ergibt sich eine Bewertungs-
reserve von +263,4 Mio. Euro. Der Wert unseres gesamten Portfolios ist
damit im Geschéftsjahr 2005 um 14,7 Mio. Euro bzw. 20,2 Mio. Euro (inkl.
gezahlter Aufgelder und Disagien) gestiegen. Neben den gefallenen Zinsen
liegt der Grund fiir die Verbesserung in den freundlich tendierenden
Aktienmarkten.

Die Bewertungsreserven auf die Substanzwerte (Aktien, Beteiligungen
und Grundstiicke) betrugen 35,3 Mio. Euro (2004: 8,5 Mio. Euro). Da die
Rendite des Bestandes an Zinstiteln iiber der Marktrendite zum Bewer-
tungsstichtag lag, verfiigten wir in dieser Position {iber Bewertungsreserven
in Hohe von 250,9 Mio. Euro (2004: 263,0 Mio. Euro). Bei Realisierung
dieser Bewertungsreserven unterliegen diese Bestdnde einem Wiederanlage-
risiko.
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In diesem Kapitel stellen wir die Risiken und Chancen der zukiinftigen
Entwicklung unserer Gesellschaft dar. Risiken werden dem Deutschen
Rechnungslegungs-Standard zur Risikoberichterstattung (DRS 5) ent-
sprechend als negative kiinftige Entwicklung der wirtschaftlichen Lage im
Vergleich zur Situation am Bilanzstichtag definiert. Chancen stellen ent-
sprechende positive Entwicklungen dar. Bei den versicherungstechnischen
Risiken und den Kapitalanlagerisiken sind Risiken und Chancen in vielen
Fallen direkt miteinander verbunden. Wegen der zu ergreifenden Risiko-
steuerungsmaBnahmen stehen im Folgenden die Risiken im Vordergrund.
Gleichzeitig nutzen wir jedoch die sich bietenden Chancen.

Versicherungstechnische Risiken und Chancen

Die in diesem Abschnitt dargestellten versicherungstechnischen Risiken
korrespondieren mit den Chancen wie folgt: Den Risiken aus Biometrie,
Storno und Zinsgarantie stehen die Chancen aus einem gegeniiber den
Kalkulationsannahmen giinstigeren Verlauf gegeniiber. Ein glinstigerer Ver-
lauf wiirde zu Uberschiissen fiihren, an denen Aktionidre und Versicherte im
Rahmen der geltenden gesetzlichen Vorschriften beteiligt werden.

Biometrische Risiken: Fiir die Berechnung der versicherungstechni-
schen Riickstellungen werden im Wesentlichen die auf der Seite 61 dieses
Berichts unter den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufgefiihrten
Sterbe- und Invalidisierungstafeln verwendet. Mit Ausnahme der auf Seite 60
genannten Teilbestdnde an Berufsunfahigkeits- und Berufsunfahigkeits-
Zusatzversicherungen sowie Rentenversicherungen, fiir die angemessene
Erhohungen der Deckungsriickstellungen erfolgten, werden die verwende-
ten Wahrscheinlichkeitstafeln von der Aufsichtsbehdrde und der Deutschen
Aktuarvereinigung (DAV) als ausreichend fiir die Berechnung der Deckungs-
riickstellung angesehen. Sie enthalten nach Einschiatzung des verantwort-
lichen Aktuars fiir die Gesellschaft angemessene Sicherheitsspannen.
Gleichwohl sind die Entwicklung der Sterblichkeit in der Rentenversiche-
rung sowie die Entwicklung der Invalidisierungswahrscheinlichkeiten auch
weiterhin laufend zu analysieren. So werden bei der DAV die Unter-
suchungen zur Sterblichkeit in der Rentenversicherung durch Beriicksichti-
gung neuer Daten laufend aktualisiert, da eine Fortsetzung des Trends zu
weiter steigenden kiinftigen Lebenserwartungen nicht ausgeschlossen wer-
den kann. Nach der Auswertung des Versicherungsbestandes der Gesell-
schaft konnte nachgewiesen werden, dass fiir 2005 nach der Ende 2004 vor-
genommenen Erh6hung der Deckungsriickstellung flir Rentenversicherungen
eine weitere Erhohung nicht erforderlich ist. Weiterhin ist zu vergegenwarti-
gen, dass Einfliisse von Pandemien, Terroranschldgen und Naturkatastrophen,
durch die das Leben oder die Gesundheit einer Vielzahl von Personen
gefdhrdet werden konnten, in den Sterbe- bzw. Invalidisierungstafeln natir-
lich nicht ausreichend berticksichtigt sein konnen.



Stornorisiko: Die Bestimmung der versicherungstechnischen Riick-
stellungen erfolgt ohne Berticksichtigung von Stornowahrscheinlichkeiten.
Hoheres oder niedrigeres Storno in realistischem Ausmal hétte, abgesehen
von der fondsgebundenen Lebens- und Rentenversicherung im Einzel-
geschéft, nur geringen Einfluss auf die Jahresergebnisse. So erzielt das
Lebensversicherungsunternehmen bei den fondsgebundenen Lebens- und
Rentenversicherungen Kostendeckungsbeitrdge und Gewinnmargen auch
aus der Verglitung von Verwaltungsgebiihren den Fondsgesellschaften. Diese
sind nur dann ausreichend, wenn sich die Fondsvermogen entsprechend der
kalkulierten Bestandsfestigkeit entwickeln. Im Falle eines deutlich erhohten
Stornos kdnnten sich die Fondsguthaben so verringern, dass die ange-
strebten Gewinnmargen und Kostendeckungsbeitrage nicht mehr erreicht
werden.

Das Geschiftsvolumen der Deutschen Arzteversicherung ist jedoch
auch geprigt von einem hohen Anteil an Kollektivgeschaft mit den Versor-
gungseinrichtungen der Arzteschaft. Beginnend mit dem 1. Januar 2004
wurde mit dem Versorgungswerk der Hamburger Arztekammer und ab dem
1. Januar 2005 mit der Berliner Arzteversorgung eine stufenweise Redu-
zierung des Riickdeckungsvertrages vereinbart. Diese Vorgange stellen
auBerordentliche Einfliisse auf unsere Bilanzkennzahlen dar und bedeuten
keine Erh6hung des allgemeinen Stornorisikos.

Zinsgarantierisiko: Fiir die Berechnung der Deckungsriickstellung
erfolgt die Festlegung der Garantieverzinsung entsprechend der Deckungs-
riickstellungsverordnung (DeckRV) und den aktuariellen Regeln der DAV.
Die verwendeten Rechnungszinssitze tibersteigen damit insbesondere nicht
die Hochstrechnungszinssatze gemall § 2 und 3 der DeckRV. Sowohl die
derzeitige Nettoverzinsung der Kapitalanlagen als auch die im Rahmen der
Unternehmensplanung erwartete Rendite fiir die Folgejahre im Sinne von
§ 5 Abs. 3 der DeckRV liegen tiber dem durchschnittlichen Rechnungszins
des Bestandes. Die verbliebene Sicherheitsspanne hat sich leicht erhoht, ist
allerdings weiterhin gering. Hierbei ist zu beriicksichtigen, dass sich Ende
2005 die Kapitalmérkte bei den festverzinslichen Wertpapieren immer noch
auf einem sehr niedrigen Stand befanden. Durch die Anwendung des
§ 341 b HGB beinhalten die Kapitalanlagen zudem in geringem Umfang
stille Lasten aus festverzinslichen Wertpapieren und Rentenfonds, die bei
einer VerduBerung zu Lasten des Geschéftsergebnisses realisiert wiirden.
Um das Wiederanlagerisiko zu minimieren, wurde die im Vorjahr verlan-
gerte durchschnittliche kapitalgewichtete Restlaufzeit von Rentenpapieren
beibehalten. Sollte die kiinftig erwartete Nettoverzinsung unter den durch-
schnittlichen Rechnungszins des Bestandes sinken, ware die Deckungsriick-
stellung unter Berticksichtigung der kiinftig erwarteten Nettoverzinsung
aufzufiillen.
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Risiken aus Gesetzesinderungen: Die Deckungsriickstellung eines
Versicherungsvertrages muss mindestens der Hohe des Riickkaufswertes
entsprechen. Anderungen in Gesetzgebung und Rechtsprechung, die eine
Erhéhung des Riickkaufswertes bewirken, fiihren daher auch zu einer
Erhohung der Deckungsriickstellung fiir den betroffenen (Teil-)Bestand.
Dies kann betrdchtliche Aufwendungen verursachen. So kann man nicht
ausschlieBen, dass sich aus Gesetzgebung und Rechtsprechung eine exten-
sive Interpretation der vom Bundesgerichtshof zu den Riickkaufswerten am
12. Oktober 2005 erlassenen Urteile entwickeln konnte, woraus zusatz-
liche, bisher nicht beriicksichtigte Leistungen resultieren wiirden. Fiir sich
moglicherweise hieraus ergebende Aufwendungen wurden angemessene
Riickstellungen gebildet. Ferner sind Gesetzesédnderungen zu erwarten auf-
grund eines Urteils des Bundesverfassungsgerichts vom 26. Juli 2005, in
dem der Gesetzgeber aufgefordert wird, bis zum Jahresende 2007 gesetz-
liche Regelungen unter anderem dafiir zu erlassen, dass und wie die Ver-
sicherten an den stillen Reserven aus Kapitalanlagen beteiligt werden.

Risiken aus dem Ausfall von Forderungen aus dem Versicherungsgeschaft

Die falligen Anspriiche gegeniiber Versicherungsnehmern betrugen
zum Bilanzstichtag 20,3 Mio. Euro. Davon entfielen 0,6 Mio. Euro auf
Forderungen, die alter als 90 Tage sind. Zur Risikovorsorge wurden die in
der Bilanz ausgewiesenen Forderungen an Kunden um Pauschalwertberich-
tigungen von rund 0,7 Mio. Euro vermindert.

Risiken und Chancen aus Kapitalanlagen

2005 sind die Aktienmérkte deutlich gestiegen; auch die Rentenmaérkte
haben sich positiv entwickelt, was jedoch mit einem gesunkenen Zinsniveau
einhergeht. Angesichts einer konjunkturellen Belebung im Euro-Raum und
positiver Wachstumsaussichten in den anderen groflen Wirtschaftsregionen
der Welt gehen wir auch fiir 2006 von einer stabilen Entwicklung der
Kapitalmérkte aus. Gleichwohl werden die Risiken der Kapitalanlage weiter-
hin aktiv gemanagt und an das jeweilige Kapitalmarktumfeld angepal3t. Die
per saldo positiven Reserven von 286,2 Mio. Euro sorgen fiir die hierzu
notwendige Risikotragfihigkeit.

Den in diesem Abschnitt dargestellten Risiken aus Kapitalanlagen
stehen die Chancen auf eine Erhéhung der Marktwerte der Kapitalanlagen
gegeniiber, die insbesondere aus einem Anstieg der Aktienkurse oder einer
giinstigen Wechselkursentwicklung resultieren kdnnen. Aus einer Ver-
besserung der Bonitdt unserer Anlagen in Unternehmensanleihen kdnnen
sich weitere Chancen ergeben.



Die einzelnen Risiken sind wie folgt definiert:

Marktrisiken: Die Finanzmarkte bestimmen mittel- oder unmittelbar
die Preise von Kapitalanlagen. Um ein mogliches Risikoszenario zu ermit-
teln, wird ein Preisverfall von Aktien (ohne Beteiligungen und verbundene
Unternehmen), Zinsprodukten und Wahrungen simuliert. An dieser Stelle
werden sowohl die Risiken als auch die Chancen unter Beriicksichtigung
der bestehenden Wahrungssicherungen dargestellt, um die tatsachlichen
Sensitivitdten unserer Kapitalanlagen zu verdeutlichen.

Das zum Jahresende 2005 nicht realisierte Ergebnis von +286,2 Mio.
Euro wiirde sich um die nachstehend angegebenen Werte verdndern, wenn
sich die Preise von Aktien, Renten und Wahrungen im dort angefiihrten
Ausmal nach oben oder unten bewegen.

Aktienmarktveranderung Veranderung des Marktwerts
der Kapitalanlagen

Anstieg um 35 % +85 Mio. Euro

Anstieg um 20 % +49 Mio. Euro

Anstieg um 10 % +24 Mio. Euro

Sinken um 10 % —24 Mio. Euro

Sinken um 20 % -49 Mio. Euro

Sinken um 35 % -85 Mio. Euro

Renditeveranderung Veranderung des Marktwerts

des Rentenmarkts der Kapitalanlagen

Anstieg um 200 Basispunkte —617 Mio. Euro

Anstieg um 100 Basispunkte -308 Mio. Euro

Sinken um 100 Basispunkte +308 Mio. Euro

Sinken um 200 Basispunkte +617 Mio. Euro

Wahrungskursveranderung Veranderung des Marktwerts
der Kapitalanlagen

Anstieg um 10 % +15 Mio. Euro

Anstiegum 5 % + 7 Mio. Euro

Sinken um 5 % — 6 Mio. Euro

Sinken um 10 % —12 Mio. Euro

Sollten sich die zuvor gezeigten negativen Szenarien im laufenden Ge-
schiftsjahr ganz oder teilweise einstellen oder am Bilanzstichtag vorliegen,
werden wir entsprechende MaBnahmen ergreifen. Diese beinhalten unter
anderem mogliche Abschreibungen auf die nachhaltigen Werte einzelner
Kapitalanlagen, den selektiven Verkauf einzelner Titel und den optionalen
Einsatz von Wertsicherungskonzepten, um die Portfolios kurzfristig gegen
weitere Wertverluste abzusichern.
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Bonitatsrisiken: Das Bonitatsrisiko umfasst die Insolvenz, den
Zahlungsverzug und die Bonitétsverschlechterung des Schuldners bzw.
Emittenten. Die Einstufung der Bonitat erfolgt entweder mit Hilfe von
externen Agenturen oder nach einheitlichen internen MaBstéaben und wird
mit kontinuierlichen Kontrollprozessen tiberpriift. Auch fiir die Vergabe
von Krediten gelten strenge Vorschriften beziiglich der Bonitét. Kredit-
risiken werden breit gestreut; das Einzelengagement unterliegt der regel-
miBigen Uberwachung. Mit Hilfe unserer Kontrollverfahren fiir den Zins-
und Tilgungsdienst sowie unseres Mahnverfahrens erhalten wir einen
detaillierten Uberblick {iber ausstehende Zahlungen.

Liquiditatsrisiken: Dem Risiko unzureichender Liquiditdt wird durch
eine mehrjahrige Planung der Zahlungsstrome entgegengewirkt. Zusétzlich
erfolgt fiir einen rollierenden Zwdlfmonatszeitraum eine Prognose auf
Monatsbasis. Insgesamt wird bei der Kapitalanlage auf Fungibilitéat der ein-
zelnen Anlage geachtet, damit wir den Verpflichtungen nachkommen
konnen, die wir unseren Versicherungskunden gegeniiber eingegangen sind.

Risikosteuerung der Kapitalanlagen

Das Asset Liability Management (ALM)-Komitee schldagt die Kapital-
anlagestrategie vor, der Vorstand entscheidet hieriiber. Der Kapitalanlage-
ausschuss implementiert und iiberwacht die strategische Aufteilung der
Kapitalanlagen nach Kapitalanlagearten (Asset Allocation) und die Ein-
haltung vorgegebener Limits und Limitsysteme. Dariiber hinaus gilt eine
umfassende interne Richtlinie (Investment Guidelines) fiir alle Kapital-
anlagen. Um die Auswirkungen alternativer Szenarien erkennen zu konnen,
werden Sensitivitdts- und Risikoanalysen auf der Basis von Wahrscheinlich-
keitsrechnungen durchgefiihrt. Mit Hilfe der Aktiv-Passiv-Steuerung (Asset
Liability Management) wird die Interaktion zwischen der Mittelherkunft
und Mittelverwendung beriicksichtigt und abgestimmt. Die aufsichtsrecht-
lichen Vorschriften zur Mischung und Streuung werden genau eingehalten.

Zum Zwecke der effizienten Portfolioverwaltung und -steuerung wird
der Einsatz derivativer Finanzinstrumente regelméaBig gepriift. Mit diesen
Instrumenten werden verschiedene Motive der Portfoliosteuerung umge-
setzt: Absicherung, Erwerbsvorbereitung und Ertragssteigerung. Das
Hauptmotiv beim Einsatz von derivativen Instrumenten der Kapitalanlagen
ist die Absicherung, wodurch das in dem Portfolio liegende wirtschaftliche
Risiko reduziert wird (Hedging). Die Motive Erwerbsvorbereitung und
Ertragssteigerung werden aktuell nur begrenzt verfolgt.



Die mit den derivativen Finanzinstrumenten verbundenen Gefahren
werden in stochastischen Modellen (Monte Carlo-Simulationen) bertick-
sichtigt und simuliert. Die Entscheidung iiber den Einsatz der Instrumente
(Optionen, Zins- und Wahrungsswaps usw.) wird nach eingehenden Analy-
sen alternativer Strategien und Sensitivitatsberechnungen sowie nach der
Bonitétspriifung der Anbieter gefillt.

Das Risikocontrolling tiberpriift und berichtet regelmafig die Derivat-
positionen und kontrolliert das Einhalten der vorgegebenen Grenzniveaus.

Operationale Risiken

Die wesentlichen Prozessrisiken und die Sicherheit der internen
Kontrollsysteme werden regelméfBig von der AXA Konzernrevision gemein-
sam mit den verantwortlichen Linienmanagern identifiziert und bewertet.
Die sich hieraus ergebenden Kennzahlen sind eine wesentliche Grundlage
flir die mehrjéhrige risikoorientierte Priifungsplanung der Konzernrevision.
Die Koordination unseres umfangreichen Projektportfolios erfolgt durch
das Konzern-Projektmanagement.

Zusammenfassende Darstellung der Risikolage

Zum jetzigen Zeitpunkt sind keine Risiken bekannt, die den Fort-
bestand der Deutsche Arzteversicherung AG gefihrden. Unter Einbeziehung
des im Geschéaftsjahr 2003 erhaltenen Nachrangdarlehens iibersteigen die
vorhandenen Eigenmittel von 280,4 Mio. Euro die zur Erfiillung der
Solvabilitdatsanforderungen notwendigen Eigenmittel um 101,3 Mio. Euro
oder 57 %. Negative zukiinftige Ergebnisentwicklungen wiirden einerseits
die Zuftihrung zur Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung verringern.
Andererseits wiirde ein in der Zukunft moglicherweise auszuweisender
Fehlbetrag von der AXA Konzern AG im Rahmen des Beherrschungs-
vertrags ausgeglichen.
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1im Konzern

Lagebericht

Die Anzahl der Mitarbeiter hat sich bei der Deutschen Arzteversiche-

rung nicht wesentlich verdndert. Im Berichtsjahr waren insgesamt 90 Mit-
arbeiter fiir unsere Gesellschaft tatig; im Vorjahr waren es 91 Mitarbeiter.

Fiir die Mitarbeiter des AXA Konzerns besteht durch eine im Oktober

2005 zwischen Unternehmensleitung und Betriebsrat getroffene Verein-
barung eine individuelle Arbeitsplatzgarantie bis zum Ende des Jahres 2012.
Diese gilt auch fiir die Mitarbeiter der Deutschen Arzteversicherung.

Die Geschiftsfunktionen unserer Gesellschaft werden im Rahmen von

Dienstleistungsvertragen teilweise von Dienstleistungsgesellschaften des
deutschen AXA Konzerns und der AXA Gruppe ausgelibt:

die Bereiche Antrag, Bestandsverwaltung, Mathematik, Controlling,
Firmengeschaft, Leistungsbearbeitung, Produktmanagement, Riick-
versicherung, Betriebsorganisation, EDV-Anwendungsentwicklung,
Personalwirtschaft und -entwicklung, Rechnungswesen, Recht,
Steuern, Allgemeine Verwaltung sowie die Entwicklung, Konzeption,
Realisierung und Produktion von Internet- und internetbasierten
Dienstleistungen durch die AXA Service AG, Koln;

der Betrieb des Rechenzentrums sowie die Inanspruchnahme von
Kommunikationsdienstleistungen tiber die AXA Service AG durch die
AXA Technology Services Germany GmbH, Koln;

die Postbearbeitung, Logistik und Archivierung tiber die AXA Service
AG durch die AXA Logistic Services GmbH, Koln;

die Vertriebssteuerung der Exklusivorganisation und der Kooperation
mit der Deutschen Apotheker- und Arztebank durch die Deutsche
Arzte Finanz Beratungs- und Vermittlungs-AG, Koln;

die Funktionen aus dem Bereich Vermogensanlage und -verwaltung fiir
Kapitalanlagen zum tiberwiegenden Teil {iber die AXA Konzern AG
durch die AXA Investment Managers Deutschland GmbH, K&ln, sowie
die Immobilienverwaltung tiber die AXA Konzern AG durch die AXA
Real Estate Managers Deutschland GmbH, K&ln;

die Bereiche Konzernkommunikation und Revision durch die AXA
Konzern AG, Koln.

Unsere Gesellschaft befindet sich im Mehrheitsbesitz der AXA

Konzern AG. Es besteht ein Beherrschungsvertrag.



Zusammenarbeit
mit anderen
Unternehmen

Verbands-
und Vereins-
zugehorigkeit

Nachtragsbericht

Uber die Deutsche Arzte Finanz vermitteln wir Versicherungs- und
Bausparvertriage sowie Bankdienstleistungen fiir folgende Gesellschaften
oder arbeiten mit diesen zusammen:

- AXA Lebensversicherung AG, Kdln

—  AXA Versicherung AG, Koln

—  AXA Krankenversicherung AG, Kdln

—  AXA Merkens Fonds, Kdln

—  AXA Investment Managers Deutschland GmbH, K&ln/Frankfurt
- Deutsche Apotheker- und Arztebank eG, Diisseldorf

- <pma:> Finanz- und Versicherungsmakler GmbH, Miinster

—  Pro bAV Pensionskasse AG, Kdln

- Roland Rechtsschutz-Versicherungs-AG, Koln

— Roland Schutzbrief-Versicherung AG, Kdln

Auf dem Gebiet der betrieblichen Altersversorgung arbeitet unsere
Gesellschaft mit der zum Konzern geh6érenden Kolner Spezial Beratungs-
GmbH fiir betriebliche Altersversorgung, Koln, zusammen.

Unsere Gesellschaft gehort unter anderem folgenden Verbanden und

Vereinen aus der Versicherungswirtschaft an:

- Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V., Berlin

—  Arbeitgeberverband der Versicherungsunternehmen in Deutschland,
Miinchen

—  Der Versicherungsombudsmann e.V., Berlin

-  Wiesbadener Vereinigung, Bonn

—  Pensions-Sicherungs-Verein VVaG, Kdln

Unsere Hauptaktionérin, die AXA Konzern AG, beabsichtigt, von
unserer Gesellschaft zur Erhohung der Flexibilitat und Transaktionssicher-
heit sowie zur Kostenersparnis die Durchfithrung des Ausschlusses der
Minderheitsaktiondre gemall §§ 327 a ff. des Aktiengesetzes zu verlangen.
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Aufgrund der erfreulichen Neugeschaftsentwicklung im vierten Quartal
des Jahres 2005 und auch in den ersten Monaten des laufenden Jahres
erwarten wir fiir das Jahr 2006 ein wieder steigendes Neugeschéftsvolumen.
Die nach hohem Schulungsaufwand in den Vertrieben eingefiihrten Produkte
,Praxiskonzept XXL*“ und , Kombi-Renten-Konzept” versprechen eine hohe
Resonanz am Markt.

Des Weiteren beabsichtigen wir, den Kollektivvertrag ,DocD’or”, den
wir mit den arztlichen und zahnarztlichen Berufsverbanden abgeschlossen
haben, um Produktangebote aus der 1. Schicht des Alterseinkiinftegesetzes
zu erweitern. Dann kann, je nach Bedarf des Arztes und Zahnarztes, mit der
Beitragssteuerung zwischen der 1. und der 3. Schicht gewechselt werden.

Ebenso wird der Kollektivvertrag ,,Precimus® Mitte des Jahres in sechs
vertraglich verbundenen Arztekammerbereichen mit Angeboten der 1. und
3. Schicht aktualisiert werden.

Einen vertrieblichen Schub erwarten wir zudem durch unser 125-jahri-
ges Firmenjubildum und die damit verbundenen Aktionen.

Insgesamt rechnen wir nicht zuletzt auch durch dieses Mallnahmen-
paket damit, dass wir in den néachsten zwei Jahren tiber dem Marktniveau
wachsen werden. Aufgrund der schwierigen Kapitalmarktverhéltnisse im
festverzinslichen Bereich mit Renditen von unter 4 % sollte es bei einer
stabilen Verfassung der Aktienmarkte moglich sein, Bilanzergebnisse in
Hohe des Geschiftsjahres 2005 zu erreichen.

Koln, den 6. April 2006

Der Vorstand



Gewinn-
verwendungs-
vorschlag

Der Jahrestiberschuss des Geschéftsjahres 2005 betragt insgesamt
1.000.000,00 Euro. EinschlieBlich des Gewinnvortrages aus dem Vorjahr
von 23.791,36 Euro ergibt sich ein Bilanzgewinn von 1.023.791,36 Euro.
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung vor, den
Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

Euro
Ausschiittung einer Garantiedividende von
1,54 Euro je Stiickaktie an die auflen stehenden
Aktionare gemalB Beherrschungsvertrag
vom 18. April 1997 94.334,24
Gewinnvortrag 929.457,12
Bilanzgewinn 1.023.791,36

Gemal Beherrschungsvertrag zwischen der AXA Konzern AG (vor-
mals CKAG Colonia Konzern AG) und der Deutsche Arzteversicherung AG
vom 18. April 1997 wird den aullen stehenden Aktiondren eine Dividende
von 1,54 Euro je Stiickaktie der Deutsche Arzteversicherung AG garantiert.
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Bericht des
Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrung des Vorstands entsprechend den
ihm nach Gesetz und Satzung zugewiesenen Aufgaben tiberwacht und sich
wiahrend des gesamten Jahres 2005 fortlaufend von der OrdnungsmaBigkeit
der Geschéftsfithrung iberzeugt. Durch vierteljahrliche Berichte und in
zwei Sitzungen wurde er eingehend miindlich und schriftlich gemafB § 90
des Aktiengesetzes liber die allgemeine Geschaftsentwicklung, iiber grund-
legende Angelegenheiten sowie die strategischen Ziele der Geschéftsfiih-
rung unterrichtet. Die vom Vorstand beabsichtigte Geschaftspolitik sowie
die Lage und Entwicklung der Gesellschaft wurden ausfiihrlich besprochen.
Geschifte und MaBnahmen des Vorstands, die der Zustimmung des Auf-
sichtsrats bedurften, sind in den Sitzungen vor der Beschlussfassung vom
Vorstand eingehend erldautert worden.

In der Sitzung im April 2005 befasste sich der Aufsichtsrat intensiv mit
dem Bericht des Vorstands iiber den Geschéftsverlauf 2004 und dem vor-
gelegten Jahresabschluss. In der gleichen Sitzung stellte der Vorstand die
endgiiltige Planung fiir 2005 vor, die vertieft erortert wurde. In der Sitzung
im November 2005 informierte der Vorstand den Aufsichtsrat tiber den
bisherigen Geschéaftsverlauf im laufenden Jahr sowie die erste Planung fiir
2006. Wie auch in den vorangegangenen Sitzungen wurde iiber besondere
Projekte und Entwicklungen berichtet, wie etwa tiber die Nachreservierung
aufgrund der neuen Sterbetafeln und die Umsetzung der EU-Vermittler-
richtlinie.

Dariiber hinaus hat der Vorsitzende des Aufsichtsrats mit dem Vorstand in
zahlreichen Einzelgesprachen geschiftspolitische Fragen sowie die Lage
und Entwicklung der Gesellschaft behandelt. Uber hierdurch zur Kenntnis
des Vorsitzenden gelangte wichtige Angelegenheiten wurde der Aufsichtsrat
jeweils unterrichtet.

Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss und der Lagebericht fiir das
Geschiftsjahr 2005 sind von der vom Aufsichtsrat zum Abschlusspriifer
bestellten PricewaterhouseCoopers AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
Diisseldorf, gepriift worden. Der Abschlusspriifer hat den uneingeschrank-
ten Bestdtigungsvermerk erteilt. Der Jahresabschluss und der Lagebericht
lagen dem Aufsichtsrat unverziiglich nach der Aufstellung vor. Ebenso
wurde der Bericht des Abschlusspriifers allen Mitgliedern des Aufsichtsrats
fristgerecht vorgelegt. Der Abschlusspriifer hat den Priifungsbericht und
das Priifungsergebnis dem Aufsichtsrat in der bilanzfeststellenden Sitzung
zusdtzlich miindlich erlautert und Fragen des Aufsichtsrats beantwortet.
Der Aufsichtsrat nahm den Bericht und die Erlduterungen zustimmend zur
Kenntnis.



Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie den Vor-
schlag des Vorstands zur Verwendung des Bilanzgewinns ebenfalls gepriift.
Die Priifung hat keine Beanstandungen ergeben. Der Aufsichtsrat billigt
den Jahresabschluss und schlieBt sich dem Vorschlag fiir die Gewinn-
verwendung an.

Im vergangenen Jahr sind sowohl im Aufsichtsrat als auch im Vorstand
personelle Verdnderungen eingetreten. Herr Dr. Claus-Michael Dill legte am
15. August 2005 sein Amt als Vorsitzender des Aufsichtsrats der Gesell-
schaft nieder. Der Aufsichtsrat dankte Herrn Dr. Dill fiir seine erfolgreiche
Tatigkeit. Durch Beschluss des Amtsgerichts Koln wurde Herr Eugéne J. R.
Teysen mit Wirkung vom 29. August 2005 zum Mitglied des Aufsichtsrats
bestellt. AnschlieBend wurde er im schriftlichen Verfahren zum Vorsitzen-
den des Aufsichtsrats gewahlt.

Aus dem Vorstand der Gesellschaft sind am 15. Januar 2005 Frau Jutta
Stocker und am 30. Juni 2005 Herr Dr. Dieter Rosenbaum ausgeschieden.
Ihnen sprach der Aufsichtsrat seinen Dank fiir deren langjahrige und
erfolgreiche Tatigkeit aus.

Dem Vorstand und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Dienst-
leistungsgesellschaften, die flir unsere Gesellschaft tatig geworden sind, gilt
fiir ihre Leistung im Jahr 2005 unser ganz besonderer Dank.

Koln, den 25. April 2006

Fir den Aufsichtsrat

Eugene J. R. Teysen
Vorsitzender
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Jahresabschluss

Bilanz zum 31. Dezember 2005

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit

vom 1. Januar bis 31. Dezember 2005

Anhang
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Jahresabschluss

Bilanz zum 31. Dezember 2005

Aktiva 2005

Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro

2004
Tsd. Euro Tsd. Euro

A.Immaterielle Vermogensgegenstande
Sonstige 374

670

B. Kapitalanlagen
I. Grundstiicke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten einschlieBlich
der Bauten auf fremden Grundstiicken 2.144
.Kapitalanlagen in verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen
Unternehmen 73.538
2. Ausleihungen an verbundene
Unternehmen 10.864
3. Beteiligungen 1.988
. Ausleihungen an Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungs-
verhéltnis besteht - 86.390
. Sonstige Kapitalanlagen
. Aktien, Investmentanteile und
andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere 903.347
2. Inhaberschuldverschreibungen
und andere festverzinsliche
Wertpapiere 611.423
. Hypotheken-, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen 232.731
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 1.384.063
b) Schuldscheinforderungen
und Darlehen 1.002.727
¢) Darlehen und Vorauszahlungen
auf Versicherungsscheine 45.231
d) tibrige Ausleihungen 29.400 2.461.421
Einlagen bei Kreditinstituten 13.000
Andere Kapitalanlagen 53.109 4.275.031

I

—

-~

II

—
—_

w

o g

4.363.565

13.763

73.912
26.486
3.151

- 103.549

709.207

585.258
256.227
1.477.971
1.057.245
259.847
29.759

48.600
53.109 4.477.223

4.594.535

C. Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von
Inhabern von Lebensversicherungspolicen 97.289

45.908

D. Forderungen
I. Forderungen aus dem selbst
abgeschlossenen Versicherungs-
geschaft an:
1. Versicherungsnehmer
a) féllige Anspriiche 20.299
b) noch nicht fallige Anspriiche 25.407 45.706
2. Versicherungsvermittler 205 45911
II. Abrechnungsforderungen aus
dem Riickversicherungsgeschaft -
I1I. Sonstige Forderungen 51.762
davon an verbundene Unternehmen:
23.863 Tsd. Euro
(2004: 15.285 Tsd. Euro)
97.673

24.236
30.702
371 55.309

68.189

123.498

E. Sonstige Vermogensgegenstiande
1. Sachanlagen und Vorrite 1
II. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten,
Schecks und Kassenbestand 3.039
III. Andere Vermogensgegenstande 20.925
23.965

2

6.761
21.793
28.556

F. Rechnungsabgrenzungsposten
1. Abgegrenzte Zinsen und Mieten 75.861
I1. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten 24.076
99.937

77.359
30.125
107.484

G. Voraussichtliche Steuerentlastung nachfolgender
Geschiftsjahre geméfl § 274 Abs. 2 HGB 1.373

1.266

4.684.176
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Passiva

Jahresabschluss

Tsd. Euro

Tsd. Euro

2005
Tsd. Euro

Tsd. Euro

2004
Tsd. Euro

A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital
I1. Kapitalriicklage
I11. Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Riicklage
2. andere Gewinnriicklagen

— Vortrag zum 1.1.

— Einstellung durch die
Hauptversammlung aus dem
Bilanzgewinn des Vorjahres

— Entnahme

— Einstellung aus dem Jahrestiberschuss

IV. Bilanzgewinn

7.363
13.708

562

1.024

22.657

562

7.363
13.708

562
400
22.033

B. Nachrangige Verbindlichkeiten

10.000

30.000

C. Sonderposten mit Riicklageanteil

3.779

D. Versicherungstechnische Riickstellungen
1. Beitragsiibertrige
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das
in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschéft
I1. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das
in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschift
I11. Riickstellung fiir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfille
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das
in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschift
IV. Riickstellung fiir erfolgsabhéngige
und erfolgsunabhéngige
Beitragsriickerstattung
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das
in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschift
V. Sonstige versicherungstechnische
Riickstellungen
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das
in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschift

47.956

14.997

3.997.625

192.777

21.765

289.779

32.959

3.804.848

19.410

289.779

4.146.996

49.417

16.360

4.258.848

196.325

19.250

2.059

268.016

33.057

4.062.523

17.191

268.016

4.380.787

E. Versicherungstechnische Riickstellungen im
Bereich der Lebensversicherung, soweit das

Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern

getragen wird
1. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung
gegebene Versicherungsgeschéft

97.289

97.289

45.908

45.908

F. Andere Riickstellungen
I. Riickstellungen fiir Pensionen
und dhnliche Verpflichtungen
I1. Steuerriickstellungen
I1I. Sonstige Riickstellungen

9.289
9.496

8.501

27.286

8.350
10.893
5.699

24.942

G. Depotverbindlichkeiten aus dem
in Riickdeckung gegebenen
Versicherungsgeschéaft

184.043

183.205
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Jahresabschluss

Tsd. Euro

Tsd. Euro

2005
Tsd. Euro

2004
Tsd. Euro Tsd. Euro

H.Andere Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus dem selbst
abgeschlossenen Versicherungsgeschéft
gegeniiber
1. Versicherungsnehmern 154.440
2. Versicherungsvermittlern 78
. Abrechnungsverbindlichkeiten aus
dem Riickversicherungsgeschaft
davon gegentiber
verbundenen Unternechmen
794 Tsd. Euro (2004: 561 Tsd. Euro)
I1I. Verbindlichkeiten gegeiiber Kreditinstituten
IV. Sonstige Verbindlichkeiten
davon gegeniiber
verbundenen Unternehmen
17.225 Tsd. Euro
(2004: 20.821 Tsd. Euro)
davon aus Steuern
107 Tsd. Euro
(2004: 106 Tsd. Euro)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
114 Tsd. Euro (2004: 108 Tsd. Euro)

|

—

154.518

5.587

1.054

29.635

190.794

175.008
212 175.220

3.039

34.873

213.132

I. Rechnungsabgrenzungsposten

1.332

1.910

4.684.176

4.901.917

Es wird bestatigt, dass die in der Bilanz unter den Posten D.II. und E.I. der Passiva
eingestellte Deckungsriickstellung unter Beachtung von § 341 f HGB sowie der
aufgrund des § 65 Abs. 1 VAG erlassenen Rechtsverordnungen berechnet worden ist;
fir den Altbestand im Sinne des § 11 ¢ VAG und des Artikels 16 § 2 Satz 2 des
Dritten Durchfithrungsgesetzes/EWG zum VAG ist die Deckungsriickstellung nach
dem zuletzt am 8. Marz 2006 genehmigten Geschéftsplan berechnet worden.

Koln, den 30. Marz 2006

Der Verantwortliche Aktuar: Dr. Peter Julius

Gemal § 73 des Versicherungsaufsichtsgesetzes wird hiermit bestatigt, dass die ein-
gestellten Deckungsriickstellungen vorschriftsmafig angelegt und aufbewahrt worden

sind.

Koln, den 30. Méarz 2006

Der Treuhander: Dr. Udo Bertermann

Koln, den 6. April 2006

Der Vorstand
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Jahresabschluss

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2005
Versicherungstechnische Rechnung

2005 2004
Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro

I. Versicherungstechnische Rechnung
1. Verdiente Beitrége fiir eigene Rechnung
a) Gebuchte Bruttobeitrage 493.580 481.377
b) Abgegebene Riickversicherungsbeitrige 35.432 458.148 39.747 441.630
¢) Verdnderung der Bruttobeitrags-
ibertriage* 1.462 3.852
d) Verdnderung des Anteils der
Riickversicherer an den
Bruttobeitragsiibertréagen* -1.364 98 -148 3.704
458.246 445.334

2. Beitrdge aus der Bruttoriickstellung
fiir Beitragsriickerstattung 15.680 15.167
.Ertréige aus Kapitalanlagen
a) Ertrdge aus Beteiligungen 3.187 3.221
davon aus verbundenen Unternehmen
2.270 Tsd. Euro (2004: 3.062 Tsd. Euro)
b) Ertrége aus anderen Kapitalanlagen
davon aus verbundenen Unternehmen:
802 Tsd. Euro (2004: 959 Tsd. Euro)
ba)Ertrdge aus Grundstiicken,
grundstiicksgleichen Rechten und
Bauten einschlieBlich der Bauten
auf fremden Grundstiicken 1.545 3.460
bb)Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen 192.916 194.461 200.550 204.010
¢) Ertrdge aus Zuschreibungen 24.342 310
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 21.424 85.094
243.414 292.635
4. Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen 13.631 3.190
Sonstige versicherungstechnische
Ertrége fiir eigene Rechnung 264 9.175
6. Aufwendungen fiir Versicherungsfille
fiir eigene Rechnung
a) Zahlungen fiir Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag 401.678 373.854
ab) Anteil der Riickversicherer 23.098 378.580 20.627 353.227
b) Verénderung der Riickstellung
fiir noch nicht abgewickelte
Versicherungsfille
ba)Bruttobetrag 2.514 -3.999
bb)Anteil der Riickversicherer 296 2.218 -379 -3.620
380.798 349.607

w

o

]

. Verdnderung der tibrigen versicherungs-
technischen Nettoriickstellungen
a) Deckungsriickstellung
aa)Bruttobetrag 144.165 185.924
ab) Anteil der Riickversicherer -3.549 147.714 39.592 146.332
b) Sonstige versicherungstechnische
Nettoriickstellungen - 1
147.714 146.331
8. Aufwendungen fiir erfolgsabhéngige
und erfolgsunabhéngige Beitrags-
riickerstattungen fiir eigene Rechnung 94.476 84.542
9. Aufwendungen fiir den Versicherungs-
betrieb fiir eigene Rechnung
a) Abschlussaufwendungen 57.958 77.511
b) Verwaltungsaufwendungen 17.729 75.687 14.880 92.391
c¢) davon ab: erhaltene Provisionen
und Gewinnbeteiligung aus
dem in Riickdeckung gegebenen
Versicherungsgeschéft 20.801 28.101
54.886 64.290
10. Aufwendungen fiir die Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fiir die Verwaltung
von Kapitalanlagen,
Zinsaufwendungen und sonstige

Aufwendungen fiir die Kapitalanlagen 6.239 6.538
b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen 2.410 25.032
¢) Verluste aus dem Abgang von

Kapitalanlagen 474 61.770
d) Einstellungen in den Sonderposten mit

Riicklageanteil 3.779 -

12.902 93.340

11. Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen - -
12. Sonstige versicherungstechnische

Aufwendungen fiir eigene Rechnung 24.642 18.117
13.Versicherungstechnisches Ergebnis
fiir eigene Rechnung 15.817 9.274
* — = Erh6hung
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Jahresabschluss

Nichtversicherungstechnische Rechnung

2005 2004
Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro
Ubertrag 15.817 9.274
I1. Nichtversicherungstechnische Rechnung

1. Sonstige Ertrdge 12.137 11.961
2.Sonstige Aufwendungen 18.906 15.585
-6.769 -3.624

3.Ergebnis der normalen
Geschaftstatigkeit 9.048 5.650

4. Steuern vom Einkommen
und vom Ertrag 7.919 5.184
5. Sonstige Steuern 129 66
8.048 5.250
6.Jahresiiberschuss 1.000 400
7.Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 24 -
8. Entnahme aus anderen Gewinnriicklagen - -
24 -
9.Bilanzgewinn 1.024 400
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Anhang

Bilanzierungs-

und Bewertungsmethoden

Angaben zur Bilanz

Angaben zur

Gewinn- und Verlustrechnung

Uberschussbeteiligung

der Versicherungsnehmer

Sonstige Angaben
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Bilanzierungs- und

Jahresabschluss

Bewertungsmethoden

Aktiva

Die immateriellen Vermogensgegenstande bestanden ausschlieBlich
aus EDV-Software. Die Bewertung der erworbenen fertig gestellten Soft-
ware erfolgte mit ihren Anschaffungskosten, vermindert um die planméaBige
Abschreibung entsprechend der betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer.

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich
der Bauten auf fremden Grundstiicken wurden mit den Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten angesetzt und mit den steuerlich zuldssigen Sétzen
abgeschrieben. Der § 253 Abs. 2 HGB wurde beriicksichtigt.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen bilanzierten wir mit den
Anschaffungskosten bzw. niedrigeren beizulegenden Werten, vermindert
um Abschreibungen. Ein niedrigerer Wertansatz aus der Vergangenheit
wurde auf die Anschaffungskosten bzw. den niedrigeren beizulegenden Wert
zugeschrieben, sofern die Voraussetzungen des § 280 Abs. 1 Satz 1 HGB
erfiillt waren.

Die Ausleihungen an verbundene Unternehmen aktivierten wir zum
Nennbetrag.

Die Beteiligungen setzten wir mit den Anschaffungskosten, vermindert
um Abschreibungen, an. Ein niedrigerer Wertansatz aus der Vergangenheit
wurde auf die Anschaffungskosten bzw. den niedrigeren beizulegenden Wert
zugeschrieben, sofern die Voraussetzungen des § 280 Abs. 1 Satz 1 HGB
erfiillt waren.

Die Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsver-
haltnis besteht, aktivierten wir zum Nennbetrag.

Aktien, Investmentanteile und andere nicht festverzinsliche Wert-
papiere, dic dem Anlagevermogen zugeordnet wurden, bilanzierten wir
entsprechend den fiir das Anlagevermogen geltenden Vorschriften. Diese
Vorschriften besagen, dass bei einer voraussichtlich dauernden Wertminde-
rung eine Abschreibung verpflichtend ist. Zur Beurteilung, ob eine dauernde
Wertminderung vorliegt, konnen zwei alternative Methoden wie folgt zur
Anwendung kommen:
® Der Zeitwert des Wertpapiers liegt in den dem Bilanzstichtag voran-

gehenden sechs Monaten permanent um mehr als 20 % unter dem

Buchwert.
® Der Durchschnittswert der taglichen Borsenkurse des Wertpapiers liegt

in den letzten zwolf Monaten vor dem Bilanzstichtag um mehr als 10 %

unter dem Buchwert.

Wir bilanzierten wie im Vorjahr geméB dem ersten Aufgreifkriterium.
Investmentanteile wurden als ein eigenstdandiges Wertpapier angesehen und
entsprechend bewertet.

Zuschreibungen erfolgten gemal3 § 280 Abs. 1 Satz 1 HGB, sofern
in entsprechender Anwendung der vom IDW definierten Aufgreifkriterien
nicht mehr von einer dauerhaften Wertminderung auszugehen war.



Aktien, Investmentanteile und andere nicht festverzinsliche Wert-
papiere, die dem Umlaufvermogen zugeordnet wurden, bilanzierten wir mit
den Anschaffungskosten bzw. den niedrigeren Borsenkursen; ein niedrigerer
Wertansatz aus der Vergangenheit wurde auf die Anschaffungskosten bzw.
den niedrigeren Borsenkurs zugeschrieben, sofern die Voraussetzungen des
§ 280 Abs. 1 Satz 1 HGB erfiillt waren.

Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wert-
papiere, die dem Anlagevermogen zugeordnet wurden, bilanzierten wir
entsprechend dem gemilderten Niederstwertprinzip mit den Anschaffungs-
kosten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Wert.

Die dauerhafte Wertminderung eines Wertpapiers haben wir ange-
nommen, wenn der Zeitwert des Wertpapiers aufgrund von Wahrungskurs-
anderungen zum Jahresende einen Werteverfall aufweist oder sich das
Rating/die Bonitat eines Emittenten wesentlich verschlechtert hat.

Sofern die Griinde fiir eine gegebenenfalls vorgenommene Abschrei-
bung aufgrund von Wahrungskursanderungen nicht mehr existierten,
wurde auf die Anschaffungskosten oder den am Stichtag niedrigeren beizu-
legenden Wert zugeschrieben.

Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wert-
papiere, die dem Umlaufvermogen zugeordnet wurden, bilanzierten wir
mit den Anschaffungskosten bzw. den niedrigeren Borsenkursen; ein niedri-
gerer Wertansatz aus der Vergangenheit wurde auf die Anschaffungskosten
bzw. den niedrigeren Borsenkurs zugeschrieben.

Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen brachten
wir mit dem Nennbetrag in Ansatz, vermindert um notwendige Abschrei-
bungen und Einzelwertberichtigungen. Disagiobetrége grenzten wir passi-
visch ab und l6sten diese planmafig tiber die Laufzeit auf.

Namensschuldverschreibungen wurden mit dem Nennbetrag, falls
erforderlich vermindert um notwendige Abschreibungen, angesetzt. Agio-
und Disagiobetrage wurden aktivisch und passivisch abgegrenzt und tiber
die Laufzeit planmafig aufgelost.

Schuldscheinforderungen und Darlehen bilanzierten wir mit dem
Nennbetrag, falls erforderlich vermindert um notwendige Abschreibungen.
Agio- und Disagiobetrige grenzten wir aktivisch und passivisch ab und
l6sten diese planmafig tiber die Laufzeit auf.
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Namensschuldverschreibungen und Schuldscheindarlehen mit
Nullkupon wurden zu Anschaffungskosten aktiviert und nach den fiir das
Anlagevermogen geltenden Vorschriften bewertet. Die Zinsabgrenzung er-
folgt auf Basis der Emissions- bzw. Erwerbsrendite.

Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine wurden
mit dem Nennbetrag aktiviert.

Die iibrigen Ausleihungen setzten wir mit den Nennbetragen an.

Die Einlagen bei Kreditinstituten wurden mit den Nennbetrédgen an-
gesetzt.

Die anderen Kapitalanlagen wurden grundséatzlich mit den Anschaf-
fungskosten aktiviert.

Die Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von
Lebensversicherungspolicen wurden mit dem Zeitwert unter Bertiicksichti-
gung des Grundsatzes der Vorsicht bewertet.

Die Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungs-
geschiéft bilanzierten wir mit den Nennbetrdgen, vermindert um vorzuneh-
mende Einzelwertberichtigungen.

Die Pauschalwertberichtigungen zu Forderungen gegeniiber
Versicherungsnehmern und -vermittlern betrafen die auf die Zeit bis zum
Abschlussstichtag entfallenen Beitragsforderungen (fallige Anspriiche) und
Forderungen aus den Anspriichen fiir geleistete, rechnungsmafig gedeckte
Abschlusskosten (noch nicht féllige Anspriiche). Die Berechnungsmetho-
den sind der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht gegeniiber
festgelegt. Sie wurden aktivisch abgegrenzt.

Die Abrechnungsforderungen aus dem Riickversicherungsgeschaft
wurden mit dem Nennbetrag ausgewiesen, soweit nicht Einzelwertberich-
tigungen vorzunehmen waren.

Die sonstigen Forderungen aktivierten wir mit dem Nennbetrag.
Hierunter sind auch Salden aus Riickversicherungsvertragen ausgewiesen,
die vereinbarungsgemall beim Riickversicherer deponiert und nicht in bar
ausgeglichen werden. Diese Forderungen an Riickversicherer ergeben sich
im Wesentlichen aus Riickversicherungsprovisionen. Der Abbau erfolgt im
Laufe der nachsten Jahre aufgrund der versicherungstechnischen Ergebnisse.

Sachanlagen und Vorrate wurden mit ihren Anschaffungskosten be-
wertet. Der Ansatz fiir die Betriebs- und Geschaftsausstattung wurde um
die Abschreibungen fiir die betriebsgewOhnliche Nutzungsdauer vermindert.

Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und Kassen-
bestand wurden mit dem Nennbetrag in Ansatz gebracht.

Die anderen Vermogensgegenstiande wurden mit dem Nennbetrag
aktiviert.



Passiva

Nachrangige Verbindlichkeiten wurden mit dem Riickzahlungsbetrag
passiviert.

Der Sonderposten mit Riicklageanteil wurde nach den Vorschriften
des § 6 b EStG gebildet.

Beitragsiibertrage wurden fiir jede einzelne Versicherung unter Zu-
grundelegung des tatsdchlichen Beginns der Versicherungsperiode berech-
net. Bei der Ermittlung der tibertragsfahigen Beitragsteile wurde der ko-
ordinierte Landererlass vom 9. Marz 1973 beriicksichtigt.

Uber den Beitragszahlungsabschnitt hinausreichende technisch voraus-
gezahlte Beitrdge wurden als Verbindlichkeiten gegeniiber den Versiche-
rungsnehmern ausgewiesen.

Die Deckungsriickstellung fiir das selbst abgeschlossene Versiche-
rungsgeschaft wurde nach versicherungsmathematischen Grundsétzen
einzelvertraglich, mit Ausnahme der fondsgebundenen Lebens- und Renten-
versicherung, nach der prospektiven Methode und fiir beitragspflichtige
Versicherungen mit impliziter Berticksichtigung der kiinftigen Kosten
ermittelt. Fiir die fondsgebundene Lebens- und Rentenversicherung erfolgte
die Berechnung nach der retrospektiven Methode. Bei Einmalbeitrags-
versicherungen, tariflich beitragsfreien und beitragsfreigestellten Versiche-
rungen wurden die kiinftigen Kosten explizit beriicksichtigt. Die sich da-
raus ergebende Verwaltungskostenriickstellung fiir beitragsfreie Versiche-
rungsjahre wurde ebenfalls in die Deckungsriickstellung eingestellt. Soweit
bei Kollektivversicherungen im Rahmen der Riickdeckungsvertréage fiir
Versorgungswerke tiber 4 % hinausgehende Zinssatze zur Ermittlung der
Zahlbeitrage Anwendung fanden, wurde die jeweilige Deckungsriickstellung
gemalB Aktuar V § 6 Abs. 7 nur unter Berlicksichtigung eines Hochstzins-
satzes von 4 % und des tatsdchlich vorhandenen Nettobeitrages ermittelt.

Bei den Berechnungen wurde der genaue Beginntermin der Versiche-
rungen zugrunde gelegt. Die noch nicht getilgten rechnungsmafligen Ab-
schlusskosten sind bei der Deckungsriickstellung nur insoweit verrechnet
worden, als sich dadurch kein negativer Wert ergab bzw. als die geschéfts-
planméafige Deckungsriickstellung nicht unterschritten wurde. Soweit eine
Verrechnung zuléssig, aber noch nicht mdglich war, wurden die noch nicht
getilgten Abschlusskosten als Forderungen an Versicherungsnehmer aktiviert.
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Im Einzelnen wurde fiir den Altbestand im Sinne von § 11 ¢ VAG und
Artikel 16 § 2 Satz 2 des Dritten Durchfiihrungsgesetzes/EWG zum VAG
die Deckungsriickstellung nach dem vom Bundesaufsichtsamt genehmigten
Geschiftsplan in der geltenden Fassung bestimmt. Fiir den Altbestand an
Rentenversicherungen sieht der Geschéftsplan eine Vergleichsrechnung mit
der Tafel DAV 2004 R-Bestand vor. Positive Differenzen zwischen Ver-
gleichsreserve und urspriinglicher Reserve wurden unter Verwendung der
unternehmensindividuellen Kapitalwahlrechtsquoten aufgefillt. Fiir den
Neubestand wurde die Deckungsriickstellung nach den Grundsatzen
bestimmt, die dem Bundesaufsichtsamt gemaf3 § 13 d Nr. 6 VAG mitgeteilt
worden sind. Fiir den Neubestand an Rentenversicherungen wurde fiir die
Deckungsriickstellung eine Vergleichsrechnung mit der Tafel DAV 2004
R-Bestand vorgenommen. Positive Differenzen zwischen Vergleichsreserve
und urspriinglicher Reserve wurden unter Verwendung der unternehmens-
individuellen Kapitalwahlrechtsquoten aufgefiillt.

Bei fremdgefiihrten Konsortialvertragen sind die anteiligen Deckungs-
riickstellungen von den Konsortialfithrern nach deren Geschéaftsplanen bzw.
deren Grundsétzen berechnet worden. In den Féllen, in denen die Angaben
flir das Geschaftsjahr noch nicht vorlagen, wurden die anteiligen Deckungs-
riickstellungen von uns auf Basis der Bilanzangaben der Konsortialfithrer
der Vorjahre unter Berticksichtigung der uns im Geschaftsjahr bekannt ge-
gebenen Geschiftsvorfille hochgerechnet.

Fir den Bestand an Berufsunfahigkeits- und Berufsunféhigkeitszusatz-
versicherungen, die nicht nach den aktuellen Tafeln DAV 1997 I, TI und RI
(Rechnungszins 3,25 %) kalkuliert wurden, erfolgte fiir die Deckungsriick-
stellung eine Vergleichsrechnung unter Beriicksichtigung der Tafeln DAV
19971, TI und RI (Rechnungszins 4%). Der sich ergebende Anpassungs-
bedarf wurde in voller Hohe in der Deckungsriickstellung beriicksichtigt.

Die Deckungsriickstellung fiir den Bestand an Rentenversicherungen,
die nicht unter Verwendung der Sterbetafel DAV 1994 R (Rechnungszins
4 %) kalkuliert worden sind, wurde unter Verwendung der Sterbetafel
DAV 1994 R bestimmt. Die sich im Vergleich mit den urspriinglichen
Rechnungsgrundlagen ergebende Auffiillung wird entsprechend den
Empfehlungen des Bundesaufsichtsamtes (VerBAV 11/1995) und dem vom
Bundesaufsichtsamt genehmigten Erganzungsgeschéaftsplan vorgenommen.
Hierdurch ist bis 2003 die notwendige Anpassung an die sich d&ndernden
biometrischen Grundlagen gewahrleistet.



Zur Ermittlung der Deckungsriickstellung wurden im Wesentlichen

folgende Rechnungsgrundlagen herangezogen:

Versicherungsart  Anteil an der Ausscheideordnung Zinssatz
Deckungs- (Sterbe- bzw.
riickstellung Invalidentafel)
Neubestand
Kapital- und
Risikoversicherungen 48,48 % ST DAV 1994 T 4,00 %
Kapital- und
Risikoversicherungen 6,50% ST DAV 1994 T 3,25 %
Kapital- und
Risikoversicherung 0,72% ST DAV 1994 T 2,75 %
Rentenversicherung 2,65% = ST DAV 2004 R-Bestand 4,00 %
Rentenversicherung 1,17% ST DAV 2004 R-Bestand 3,25 %
Rentenversicherung 0,43% = ST DAV 2004 R-Bestand 2,75 %
Berufsunfahigkeits-
und Berufsunfahig-
keitszusatz-
versicherungen 0,16%  IT DAV 1997 1, TI, RI 3,25 %
Berufsunfahigkeits-
und Berufsunfahig-
keitszusatz-
versicherungen 1,21 %  IT Verbandstafel 1990 4,00 %
M/F und ST 1986 M/F
Altbestand
Kapital- und
Risikoversicherung 0,46 % ST 24/26 M 3,00 %
Kapital- und
Risikoversicherung 17,65% = ST 1967 3,00 %
Kapital- und
Risikoversicherung 15,64 % ST 1986 M/F 3,50 %
Rentenversicherung 3,01 % = ST DAV 2004 R-Bestand 4,00 %
Berufsunfahigkeits-
und Berufsunfahig-
keitszusatz-
versicherungen 1,92%  IT 11 amerik. Gesell- 3,00 %

schaften und ST 1967

Mit dem aufgefiihrten Tafelwerk wurden tiber 99 % der gesamten

Deckungsriickstellung ermittelt. Der Zillmersatz betrdagt im Neubestand

maximal 40 %o der Beitragssumme und im Altbestand maximal 35 %o der

Versicherungssumme.
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Die in Einzelreservierung gebildete Riickstellung fiir noch nicht abge-
wickelte Versicherungsfélle enthélt die voraussichtlichen Leistungen fiir
die zum Zeitpunkt der Bestandsfeststellung gemeldeten, aber noch nicht
ausgezahlten Versicherungsfalle.

Fiir diejenigen Versicherungsfille, die vor dem Abschlussstichtag ein-
getreten, aber erst nach der Bestandsfeststellung bekannt geworden sind,
wurde eine Spatschadenriickstellung entsprechend der féllig gewordenen
Leistung — vermindert um die jeweils vorhandene Deckungsriickstellung —
gebildet. Fiir spater anfallende Versicherungsfalle des Geschéftsjahres
wurde eine pauschale Riickstellung gebildet.

Die in den Betrdgen enthaltene Riickstellung fiir Schadenregulierungs-
aufwendungen wurde unter Beachtung des koordinierten Landererlasses
vom 22. Februar 1993 errechnet.

Bei der Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung handelt es sich um
erzielte Uberschiisse, die vertraglich fiir die Uberschussbeteiligung der
Versicherungsnehmer bestimmt, aber den einzelnen Versicherungsvertragen
noch nicht zugeteilt worden sind. Die innerhalb dieser Riickstellung gebun-
denen Mittel fiir Schlusstiberschussanteile wurden entsprechend den Be-
stimmungen des § 28 Abs. 7 RechVersV ermittelt. Hierbei wurden zu bin-
dende dauerunabhéngige Schlussiiberschussanteile bzw. Nachdividenden
flir Versicherungen, die im Folgejahr nicht ablaufen, einzelvertraglich und
prospektiv mittels m/n-tel-Verfahren ermittelt. Die Diskontierungen wurden
mit einem Zinssatz von 7,5 % vorgenommen, der entsprechende Zuschlage
als Korrektur fiir die durch vorzeitige Bestandsabgénge bzw. Tod verfallen-
den Schlussiiberschussanteile enthalt. Weiterhin wurden dauerabhéangige
Schlussiiberschussanteile, die in Prozent der laufenden Uberschussbeteili-
gung definiert sind, gemall dem fiir das Folgejahr deklarierten Prozentsatz
gebunden. Soweit dauerabhéngige Schlussiiberschussanteile in Abhéngig-
keit von der tiberschussberechtigten Versicherungssumme ermittelt wurden,
erfolgte dies ebenfalls einzelvertraglich und prospektiv mittels m/n-tel-
Verfahren unter Berticksichtigung der Rechnungsgrundlagen der jeweiligen
Versicherung. Die Diskontierungen wurden hierbei mit einem Zinssatz von
7,0 % vorgenommen, der entsprechende Zuschlédge als Korrektur fiir die
durch vorzeitige Bestandsabgiange bzw. Tod verfallenden Schlussiiber-
schussanteile enthalt. Fiir im Folgejahr ablaufende Versicherungen wurden
Nachdividenden und Schlussiiberschussanteile undiskontiert und in der bei
Ablauf anfallenden Hohe gebunden.

Bei der Deckungsriickstellung im Bereich der Lebensversicherung,
soweit das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird,
wird das Deckungskapital jeder einzelnen fondsgebundenen Lebensver-
sicherung nach den Grundsétzen bestimmt, die dem Bundesaufsichtsamt
gemal} § 13 d Nr. 6 VAG mitgeteilt worden sind.



Gewinn- und
Verlustrechnung

Grundlagen fiir
die Wahrungs-
umrechnung

Fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft ent-
sprechen die Anteile der Riickversicherer an den Riickstellungen den Ver-
einbarungen in den Riickversicherungsvertrdagen. Hier gelten grundsatzlich
dieselben Berechnungsmethoden wie fiir das selbst abgeschlossene Brutto-
geschaft.

Die Bewertung der Pensionsriickstellung erfolgte nach dem Teilwert-
verfahren gemadll § 6 a EStG. Als Rechnungsgrundlagen wurden die ,,Richt-
tafeln 2005 G* von Dr. Klaus Heubeck, Rechnungszins 6 %, verwendet. Zur
Ermittlung des Verteilungsbetrages aufgrund der erstmaligen Anwendung
der oben genannten Tafeln wurden die ,,Richttafeln 1998“ von Dr. Klaus
Heubeck verwendet.

Fiir schriftlich zugesagte Jubilaumsleistungen wurde eine Riickstellung
gebildet, soweit die Anwartschaften hierfiir nach dem 31. Dezember 1992
erworben wurden. Die Bewertung erfolgte nach dem Teilwertverfahren
gemal} § 5 (4) EStG in Verbindung mit § 52 (6) EStG unter Beachtung des
Schreibens des Bundesministers der Finanzen vom 29. Oktober 1993.

Der nach steuerrechtlichen Vorschriften ermittelten Riickstellung wurden
weitere Betrdge nach handelsrechtlichen Grundsétzen zugefiihrt.

Fiir tiber den Bilanzstichtag laufende Termingeschéfte im Kapital-
anlagebereich wurde, soweit erforderlich, eine Riickstellung fiir drohende
Verluste gebildet. Die Berechnung erfolgte auf Glattstellungsbasis.

Der Wertansatz der iibrigen Riickstellungen erfolgte nach dem
voraussichtlichen Bedarf.

Die Depotverbindlichkeiten wurden mit dem Nennbetrag angesetzt.

Alle tibrigen Verbindlichkeiten wurden mit dem Riickzahlungsbetrag

passiviert.

Ertrage und Aufwendungen wurden auf das Geschaftsjahr
abgegrenzt.

Auf fremde Wahrungen lautende Aktiv- und Passivposten wurden
generell mit den Devisenmittelkursen am Bilanzstichtag auf Euro umge-
rechnet. Soweit erforderlich wurde dem Anschaffungskostenprinzip Rech-
nung getragen.

Auf fremde Wahrungen lautende Aufwendungen und Ertrage in unse-
rer Gewinn- und Verlustrechnung wurden mit den Devisenmittelkursen am
Bilanzstichtag auf Euro umgerechnet. Kursgewinne und Kursverluste inner-
halb einer Wahrung wurden saldiert.
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Die Offenlegung von Zeitwerten der Kapitalanlagen erfolgte entspre-
chend den Vorschriften der §§ 54 ff. der Verordnung iiber die Rechnungs-
legung von Versicherungsunternehmen, wobei auf freiwilliger Basis der
Zeitwert von Kapitalanlagen, die zum Nennbetrag angesetzt wurden,
verdffentlicht wird. Die Ermittlung der Zeitwerte entspricht grundsatzlich
dem Rundschreiben M-Tgb. Nr. 95/96 vom 24. Oktober 1996 des Gesamt-
verbands der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. Die Angaben erfolgen
zum Bilanzstichtag. Im Einzelnen wurden folgende Ermittlungsverfahren
angewandt:

Die Zeitwerte fiir die Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieflich der Bauten auf fremden Grundstiicken wurden
2004 nach der Wertermittlungsrichtlinie (Teil des Bundesbaugesetzes,
Stand der Richtlinie 11. Juni 1991) und der Wertermittlungsverordnung
(vom 6. Dezember 1988) ermittelt.

Bei den Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteili-
gungen wurden die borsennotierten Finanzbeteiligungen zum Borsenwert
per 31. Dezember 2005 abziiglich eines angemessenen Abschlages ange-
setzt. Fiir die groffen Konzerngesellschaften wurden die Zeitwerte auf Basis
von Appraisal Value Verfahren ermittelt. Fiir alle ibrigen Beteiligungen
wurde die Summe aus anteiligem Eigenkapital und — soweit ermittelbar und
erkennbar — anteiligen stillen Reserven auf Kapitalanlagen als Zeitwert an-
gesetzt.

Die Zeitwerte fiir Aktien, Investmentanteile und andere nicht fest-
verzinsliche Wertpapiere wurden auf Basis der Borsenkurse bzw. Riick-
nahmepreise per 31. Dezember 2005 ermittelt (Stichtagsbewertung).

Fir die Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche
Wertpapiere wurden die Borsenkurse per 31. Dezember 2005 angesetzt.

Die Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen wur-
den nach der Renditebewertung nach Moosmdiller (Zinskurve per 31. De-
zember 2005) ermittelt.

Die Zeitwerte flir sonstige Ausleihungen und andere Kapitalanlagen
wurden nach der Renditebewertung nach Moosmdiller (Zinskurve per
31. Dezember 2005) ermittelt.

Wegen des kurzfristigen Charakters der Einlagen bei Kreditinstituten
entspricht der Zeitwert dem Buchwert.



Einbeziehung in den
Konzernabschluss

Durch die Einbeziehung der Gesellschaft in den Konzernabschluss der
AXA, Paris, verlegten wir einzelne Buchungsschlusstermine und grenzten
die Zahlungsvorgange liber die sonstigen Forderungen und Verbindlich-
keiten ab. Es ergeben sich dadurch keine wesentlichen Einfliisse auf die
Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.
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Angaben zur Bilanz

Aktiva

Entwicklung der Aktivposten A., B.I. bis IIl. im Geschéftsjahr 2005

Bilanzwerte Wahrungskurs-
Vorjahr anderungen
Tsd. Euro Tsd. Euro
A. Immaterielle Vermogensgegenstinde
Sonstige immaterielle Vermdgensgegenstande 670 -
B.I. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 13.763 -
B.II. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 73.912 -
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 26.486 -
3. Beteiligungen 3.151 -
4. Ausleihungen an Unternechmen, mit denen ein Beteiligungs-
verhéltnis besteht - -
5. Summe B.II. 103.549 -
B.III. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Investmentanteile und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere 709.207 -
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 585.258 -
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen 256.227 -
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 1.477.971 =
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 1.057.245 -
¢) Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine 259.847 -
d) tibrige Ausleihungen 29.759 -
5. Einlagen bei Kreditinstituten 48.600 -
6. Andere Kapitalanlagen 53.109 -
7. Summe B.III. 4.477.223 -
Zwischensumme B.I.-B.III. 4.594.535 -
Gesamt 4.595.205 -




Zugange Umbuchungen Abgénge Zuschrei- Abschrei- Bilanzwerte
bungen bungen Berichtsjahr

Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro
- - - - 296 374

- - 10.670 - 949 2.144

2.431 - 2.611 - 194 73.538
2.017 - 17.639 - - 10.864

- - 985 179 1.988

4.448 - 21.235 1 373 86.390
231.239 - 60.711 24.341 729 903.347
162.247 - 136.082 - - 611.423
777 - 24.273 - - 232.731

- - 93.908 - - 1.384.063

18.986 - 73.504 - - 1.002.727
38.402 - 253.018 - - 45.231
- - - - 359 29.400

- - 35.600 - - 13.000

- - - - - 53.109
451.651 - 677.096 24.341 1.088 4.275.031
456.099 - 709.001 24.342 2.410 4.363.565
456.099 - 709.001 24.342 2.706 4.363.939
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Zeitwert der Kapitalanlagen im Geschéftsjahr 2005

B. Kapitalanlagen Bilanzwerte Zeitwerte Bilanzwerte Zeitwerte
2005 2005 2004 2004
Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro

Zu Anschaffungskosten bilanzierte
Kapitalanlagen gem. § 54 RechVersV

Grundstiicke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten einschlieflich
der Bauten auf fremden Grundstiicken 2.144 2.470 13.763 17.756

Kapitalanlagen in verbundenen Unter-
nehmen und Beteiligungen
(ohne Ausleihungen), Aktien, Invest-

mentanteile und andere nicht

festverzinsliche Wertpapiere 978.873 1.024.868 786.270 804.031
Inhaberschuldverschreibungen

und andere Kapitalanlagen 664.532 713.294 638.367 664.477
Zum Nennbetrag bilanzierte

Kapitalanlagen

Hypotheken und sonstige Ausleihungen 2.718.016 2.909.144 3.156.135 3.379.745
Summe B. Kapitalanlagen 4.363.565 4.649.776 4.594.535 4.866.009
Unterschiedsbetrag zum Bilanzwert 286.211 271.474

B.II. Kapitalanlagen in verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen

Die Aufstellung tiber den Anteilsbesitz gemalB3 § 285 Nr. 11 HGB ist
beim Handelsregister des Amtsgerichtes Koln unter der Geschéaftsnummer
HRB 27698 hinterlegt.

Nachzahlungsverpflichtungen bestanden bei einem verbundenen Unter-
nehmen in Hohe von 2.249 Tsd. Euro (2004: 4.139 Tsd. Euro) und bei den
Beteiligungen in Hohe von 41.966 Tsd. Euro (2004: 41.966 Tsd. Euro).



B.III. Sonstige Kapitalanlagen

Zuordnung von Kapitalanlagen zum Anlagevermogen

gemif} § 341b Abs. 2 HGB

Auf der Grundlage nachfolgender Darstellungen nimmt die Deutsche

Arzteversicherung AG die Mdoglichkeit des § 341 b Absatz 2 HGB in An-
spruch, indem Kapitalanlagen dem Anlagevermdgen zugeordnet werden,

weil sie dazu bestimmt sind, dauernd dem Geschaftsbetrieb zu dienen.

Die Entscheidung iiber die Zweckbestimmung der Kapitalanlagen ist

mit Beschluss des Vorstands der Deutsche Arzteversicherung AG wie folgt

getroffen worden:

1.

Im Geschéftsjahr 2005 wurden Kapitalanlagen mit einem Buchwert
von 1.514 Mio. Euro (2004: 1.293 Mio. Euro) dem Anlagevermdgen
zugeordnet.

Dies entspricht einem Anteil von 34,7 % (2004: 28,2 %) an den gesam-
ten Kapitalanlagen.

. Grundlage fiir die Bestimmung

Die Bestimmung, dauernd dem Geschéftsbetrieb zu dienen, wird aus

folgenden Indikatoren abgeleitet:

2.1. Die Deutsche Arzteversicherung AG ist in der Lage, die dem
Anlagevermdgen zugeordneten Kapitalanlagen so zu verwenden,
dass sie dauernd dem Geschéftsbetrieb dienen konnen.

2.2. Aufgrund der laufenden Liquiditatsplanung besitzt die Deutsche
Arzteversicherung AG die Fihigkeit zur Daueranlage der betreffen-
den Kapitalanlagen.

2.3. Die dem Anlagevermogen zugeordneten Kapitalanlagen werden in
der Buchhaltung jeweils auf gesonderten Konten von den anderen
Wertpapieren getrennt erfasst. Eine depotgeméafBe Trennung von
Anlage- und Umlaufvermdgen ist gewéhrleistet.

. Voraussichtlich dauernde Wertminderung

Zur Beurteilung, ob eine dauernde Wertminderung vorliegt, konnen

zwei alternative Methoden wie folgt zur Anwendung kommen:

® Der Zeitwert des Wertpapiers liegt in den dem Bilanzstichtag voran-
gehenden sechs Monaten permanent um mehr als 20 % unter dem
Buchwert.

® Liegt der Zeitwert ldnger als ein Geschéftsjahr unter dem Buchwert,
muss ermittelt werden, ob der Durchschnittskurs der letzten
12 Monate des Wertpapiers um mehr als 10 % unter dem Buchwert
liegt.
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Wir priiften wie im Vorjahr gemafl dem ersten Aufgreifkriterium, wobei
Investmentanteile als ein eigenstandiges Wertpapier angesehen und entspre-
chend bewertet wurden. Hieraus ergab sich keine Notwendigkeit fiir eine
auBerordentliche Abschreibung auf Investmentanteile.

Aufgrund der positiven Entwicklung am Aktienmarkt konnten wir die
in 2004 vorgenommenen Abschreibungen in Hohe von 23,9 Mio. Euro in
diesem Jahr wieder zuschreiben. In entsprechender Anwendung der vom
IDW definierten Aufgreifkriterien ist nicht mehr von einer dauerhaften
Wertminderung auszugehen.

Nicht nach dem strengen Niederstwertprinzip
bewertete Kapitalanlagen

Bilanzwerte Zeitwerte
2005 2005
Tsd. Euro Tsd. Euro
Aktien, Investmentanteile und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere 902.462 945.754
Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche
Wertpapiere 611.423 655.497
Summe Wertpapiere 1.513.885 1.601.251
Unterschiedsbetrag zum Bilanzwert 87.366
C. Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern

von Lebensversicherungspolicen

Bei den hier aufgefiihrten Kapitalanlagen handelt es sich ausschlieBlich
um Kapitalanlagen, deren Wert durch die Wertentwicklung oder durch die
Uberschiisse bei fondsgebundenen Vertrigen bestimmt wurde.

Anzahl der 2005 Anzahl der 2004
Der Anlagestock bestand aus: Anteilseinheiten Tsd. Euro Anteilseinheiten Tsd. Euro
APO Piano Inka 190.117,399 10.428 76.221,649 3.868
APO Mezzo Inka 548.637,658 29.237 300.216,057 13.978
APO Forte Inka 1.192.801,025 57.624 732.117,516 28.062

Zeitwert per 31. 12. 97.289 45.908




D.III.

E.III.

Sonstige Forderungen

2005 2004
darin enthalten Tsd. Euro Tsd. Euro
Forderungen an verbundene
Unternehmen 23.863 15.285
Forderungen an sonstige Unternehmen 59 91
Kaufpreisforderung aus
Grundstiicksverkaufen - 2.020
Fallige Zinsforderungen 1.877 15.647
Sonstige Forderungen aus Kapitalanlagen - 37
Forderungen an die Finanzbehorde 5.190 6.171
Forderungen aus Mitversicherungs-
vertragen (Fithrungsfremdgeschaft
nicht verbundener Unternehmen) 3.854 7.896
Forderungen Verrechnungskonto
Riickversicherer (FLV/FRV) 10.549 14.055
Noch zuzuordnende Zahlungs-
vorgédnge aufgrund vorgezogener
Buchungsschlusstermine 5.455 1.306

Andere Vermogensgegenstande

Die Position andere Vermogensgegenstdande bestand aus voraus-
gezahlten Versicherungsleistungen.

Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten

Der Posten sonstige Rechnungsabgrenzung enthielt auf die Folgejahre
entfallende Agiobetrdge zu den sonstigen Ausleihungen in Hohe von
24.076 Tsd. Euro (2004: 30.125 Tsd. Euro).

Voraussichtliche Steuerentlastung nachfolgender
Geschaftsjahre gemalB § 274 Abs. 2 HGB

Der Posten betrifft die voraussichtliche Steuerentlastung nachfolgender
Geschiftsjahre. Die voraussichtliche Steuerentlastung resultiert aus zeitlich
begrenzten Unterschiedsbetragen zwischen Handels- und Steuerbilanz.
Diese ergeben sich aus den im Handels- und Steuerrecht teilweise unter-
schiedlichen Kriterien bei der Bewertung der Grundstiicke des Anlagever-
maogens.
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Passiva

A. Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital ist eingeteilt in 2.880.000 auf den Inhaber
lautende Stiickaktien mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von
je 2,56 Euro.

B. Nachrangige Verbindlichkeiten

Die Deutsche Arzteversicherung AG hat im Dezember 2005 20 Mio.
Euro der im Mai 2004 aufgenommenen nachrangigen Verbindlichkeiten an
die AXA Konzern AG zuriickgezahlt. Da diese 20 Mio. Euro bei der Solva-
bilititsberechnung nach Anderung der gesetzlichen Regelungen nicht zum
Tragen kamen, bestand keine Notwendigkeit mehr, ein Nachrangdarlehen in
Hohe von insgesamt 30 Mio. Euro bestehen zu lassen. Dagegen konnen
die noch bestehenden nachrangigen Verbindlichkeiten in Hohe von 10 Mio.
Euro bei der Solvabilitatsberechnung voll angesetzt werden. Im Vorjahr
konnte nur ein Betrag in Hohe von 5,4 Mio. Euro auf die Eigenmittel an-
gerechnet werden.

C. Sonderposten mit Riicklageanteil

Die Deutsche Arzteversicherung AG hat einen Sonderposten mit Riick-
lageanteil in Hohe von 3.779 Tsd. Euro geméB § 6 b EStG gebildet.

D.IV. Riickstellung fiir die erfolgsabhéngige Beitragsriickerstattung

2005 2004

Tsd. Euro Tsd. Euro

Stand zum Ende des Vorjahres 268.016 267.479
Stand zu Beginn des Geschéftsjahres 239.287 226.319
Entnahme im Geschaftsjahr 43.984 42.845
Zuweisung aus dem Uberschuss des Geschiiftsjahres 94.476 84.542
Stand am Ende des Geschéftsjahres 289.779 268.016

Von der Riickstellung Ende 2005 entfallen fiir das nachste Jahr auf
bereits festgelegte, aber noch nicht zugeteilte laufende Uberschussanteile
20.642 Tsd. Euro, fiir Schlussiiberschussanteile 19.547 Tsd. Euro und auf
dariiber hinausgehende intern durch Geschéftsplan und Finanzierungs-
verfahren gebundene Schlussiiberschussanteile (,,Schlussanteilfonds®)
87.842 Tsd. Euro. Die Gewinnanteilssatze fiir die 2005 beginnenden Ver-
sicherungsjahre sind auf den Seiten 78 bis 102 angegeben.



F.III. Sonstige Riickstellungen

2005 2004
darin enthalten Tsd. Euro Tsd. Euro

Riickstellungen fiir noch nicht fallige

Provisionen, Vertreter-Wettbewerbe

und Ausgleichsanspriiche 923 362
Riickstellung fiir noch zu zahlende

Gehaltsanteile einschlieBlich

Gratifikationen und Tantiemen 2.008 2.068
Riickstellungen fiir Verkaufskosten

und Garantien aus der VerauBerung

der Colife Insurance 828 690
Riickstellung externe Kosten
Jahresabschluss 230 136

Riickstellung fiir Instandsetzungen
aus dem Grundstiicksbereich - 50
Riickstellung fiir noch nicht in

Anspruch genommenen Urlaub 119 106
Riickstellung fiir Jubilaumsgeld-

verpflichtungen 196 176
Riickstellungen fiir Prozesse 1.982 387
Riickstellung Zinsen

fiir BP gem. § 233 AO 1.195 843

H.I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft

In den Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungs-
geschéft gegeniliber Versicherungsnehmern waren verzinslich angesammelte
Uberschussanteile von 121.215 Tsd. Euro (2004: 135.292 Tsd. Euro) ent-
halten.
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H.III. Sonstige Verbindlichkeiten

2005 2004
darin enthalten Tsd. Euro Tsd. Euro
Verbindlichkeiten gegentiber
verbundenen Unternehmen 17.225 20.821
Verbindlichkeiten aus Hypotheken-,

Grund- und Rentenschulden - 1

Sonstige Verbindlichkeiten aus

Kapitalanlagen 1.861 1.862
Verbindlichkeiten aus

Flihrungsfremdgeschéft - -
Verbindlichkeiten an die Finanzbehorde 107 106
Noch zuzuordnende Zahlungsvorginge

aufgrund vorgezogener Buchungs-

schlusstermine 5.910 9.951
I. Rechnungsabgrenzungsposten
2005 2004
darin enthalten Tsd. Euro Tsd. Euro
auf Folgejahre entfallende Disagiobetrage
aus Hypotheken 1.230 1.780

aus sonstigen Ausleihungen 55 75




Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

I.1.a) Gebuchte Bruttobeitréige

2005 2004
Tsd. Euro Tsd. Euro
fir das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschaft
- aus
Einzelversicherungen 362.510 331.394
Kollektivversicherungen 131.070 149.983
Gesamt 493.580 481.377
— untergliedert nach
laufende Beitrége 485.330 471.448
Einmalbeitrége 8.250 9.929
Gesamt 493.580 481.377
— untergliedert nach Beitrdgen im Rahmen von Vertragen
ohne Gewinnbeteiligung - -
mit Gewinnbeteiligung 431.444 448.470
bei denen das Kapitalanlagerisiko von den Versicherungsnehmern
getragen wird 62.136 32.907
Gesamt 493.580 481.377
Gesamtes Versicherungsgeschaft: 493.580 481.377

Riickversicherungssaldo

Der Riickversicherungssaldo von 3.850 Tsd. Euro (2004: 48.046 Tsd.
Euro) zu Lasten des Riickversicherers setzte sich zusammen aus den

verdienten Beitragen des Riickversicherers und den Anteilen des Riickver-

sicherers an den Brutto-Aufwendungen fiir Versicherungsfille, den Brutto-

Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb und den Veranderungen der

Brutto-Deckungsriickstellung.
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I.3.c) Ertrage aus Zuschreibungen

Bei den Ertragen aus Zuschreibungen in Hohe von 24.342 Tsd. Euro
(2004: 310 Tsd. Euro) handelt es sich um Wertaufholungen gemal
§ 280 HGB.

I.4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Der Steueraufwand betrug im Berichtsjahr 8.048 Tsd. Euro (2004:
5.250 Tsd. Euro). Hiervon entfielen 7.919 Tsd. Euro auf die Steuern vom
Einkommen und vom Ertrag sowie 129 Tsd. Euro auf die sonstigen
Steuern. Darin sind Steuerbelastungen fiir Vorjahre enthalten, die sich aus
der Beriicksichtigung von steuerlichen Sondereffekten bei den Spezialfonds
ergeben hatten.



Provisionen und sonstige Beziige der Versicherungsvertreter,
Personal-Aufwendungen

2005 2004
Tsd. Euro Tsd. Euro

1. Provisionen jeglicher Art der Versicherungsvertreter im Sinne
des § 92 HGB fiir das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschéft 54.553 72.369
2. Sonstige Beziige der Versicherungsvertreter im Sinne des § 92 HGB 1.979 3.222
3. Lohne und Gehalter 7.453 6.990
4. Soziale Abgaben und Aufwendungen flir Unterstiitzung 878 810
5. Aufwendungen fiir Altersversorgung 1.164 25
Aufwendungen insgesamt 66.026 83.416
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Entsprechend den Bedingungen fiir die Uberschussbeteiligung der in
DM - ab 1. Oktober 2001 in Euro — abgeschlossenen Versicherungen
werden fiir das in 2006 beginnende Versicherungsjahr folgende Satze fiir
laufende Uberschussbeteiligung festgelegt.

Schlussiiberschussanteil bzw. Nachdividende werden bei im Jahr 2007
ablaufenden berechtigten Versicherungen gezahlt. Kapitalversicherungen
mit mehreren Erlebensfallteilauszahlungen erhalten den dauerunabhéngigen
Schlussiiberschussanteil bzw. die Nachdividende zur Halfte.

Die Direktgutschrift entfallt.
Die Nachdividendenstaffeln sind in Ziffer 11 angegeben.
Die Schlussiiberschussstaffel ist in Ziffer 12 angegeben.



1. Kapital-Versicherungen
(auBer Risiko-Versicherungen)
MaBstab fiir die laufenden Uberschussanteile:
— Kosteniiberschussanteil: das tiberschussberechtigte Deckungskapital
— Risikotiberschussanteil: der iiberschussberechtigte Risikobeitrag
— Grundiiberschussanteil: die tiberschussberechtigte Versicherungssumme
— Zinsiiberschussanteil: ~ das tiberschussberechtigte Deckungskapital
MaBstab fiir die Schlussiiberschussanteile bzw. Nachdividende:
— (dauerabhéngiger) Schlussiiberschussanteil:
nach den Tarifen mit den Zusatzkennzeichen ,-5%, -4, ,-3%, ,-0%, ,-98%,
»-97%, ,-95“ oder ,-94“ und DAV-/CLFG-/CLVG-Tarifen:
die laufende Uberschussbeteiligung (Uberschusssystem Investmentbonus
in % der Summe der laufenden Uberschussbeteiligung); nach allen
anderen Tarifen die iberschussberechtigte Versicherungssumme
— (dauerunabhéngiger) Schlussiiberschussanteil bzw. Nachdividende:
die tiberschussberechtigte Versicherungssumme
1.1 Beitragspflichtige Einzel-Versicherungen
1.1.1 Zins- Risiko- Kosten- Schluss- Nach-
Tarife mit Zusatzkennzeichen iiberschuss-  {iberschuss-  iiberschuss-  iiberschuss-  dividende?
#=3%, 4%, 3%, ,-0%, anteil anteil anteil” anteil®
»-98%, ,-97%, ,,-94% in % in % in % in % in %o
DFK1-5 0,65 30 0,3 23 Staffel H
D-K-4, D-FK-4> ¥ 0,65 30 0,3 23 Staffel H
D-K-3 0,15 30 0,3 25 Staffel H
D-SK1-0 0,65 30 0,1 22 Staffel F
D-K-0, D-FK-0 0,65 30 0,3 22 Staffel A
D-K-98, D-FK-98 0 0 0 25 Staffel A
FDAV-97 0 0 0 25 Staffel A
DAV-94 0 0 0 25 Staffel A

Fiir Versicherungssummen ab 50.000 Euro

Fiir Versicherungen mit abgekiirzter Beitragszahlungsdauer: siche Ziffern 1.3.1 und 1.3.2

Uberschusssystem ,Investmentbonus“: Zinsiiberschusssatz um 0,4 Prozentpunkte erhéht und Nachdividende entfallt
Uberschusssystem ,,Zinsbonus*: Zinsiiberschusssatz um 0,5 Prozentpunkte erhdht und Schlussiiberschussanteilsatz
auf null gesetzt
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1.1.2 dauer- dauer-
abhéangiger unabhéngiger
Zins- Risiko- Schluss- Schluss-
tiberschuss- tiberschuss- tiberschuss- tiberschuss-
anteil anteil anteil” anteil”
Tarife in % in % in % in %o
DAV 0,40 45 16 27

U Fiir Versicherungen mit abgekiirzter Beitragszahlungsdauer: siehe Ziffer 1.3.3

DAV 9-Tarife erhalten wihrend der Zeit der Zahlung der niedrigen
Anfangsbeitrige laufende Uberschussanteile entsprechend dem Todesfall-
bonus bei Risikoversicherungen gemal} Ziffer 2.1.

1.1.3 dauer- dauer-
abhangiger unabhéngiger

Zins- Grund- Schluss- Schluss-
iiberschuss- iiberschuss- tiberschuss- tiberschuss-
anteil anteil anteil anteil

Tarife in % in %o in %o in %o

co, ler (69) mit Beginn ab 1977 0,90 2,00" 1,50 40

lcd mit Beginn ab 1977 0,90 2,00 1,50 40

co, ler (69) mit Beginn vor 1977 0,90 1,50" 1,50 40

lcd mit Beginn vor 1977 0,90 1,50 1,50 40

WA 2 mit Beginn ab 1977 0,90 1,50” 0,00 40

WA 2 mit Beginn vor 1977 0,90 1,00” 0,00 40

cco mit Beginn ab 1977 0,90 2,00 0,00 40

cco mit Beginn vor 1977 0,90 1,50 0,00 40

® 0,90 2,50 4,50 -

2¢cZ 0,90 2,00 0,00 -

©E© 0,90 2,50 2,50 -

Alle iibrigen Heilberufe-Tarife: 0,90 2,50 4,50 -

" Versicherungen nach co-Tarifen mit Endalter groRer als 70 Jahre erhalten einen um 0,9 Promillepunkte reduzierten
Grundiiberschussanteil

? 1,0 %o fiir Beitrittsalter kleiner als 30 Jahre, 2,5 %o fiir Beitrittsalter groBer als 49 Jahre

¥ 0,5 %o fiir Beitrittsalter kleiner als 30 Jahre, 2 %o fiir Beitrittsalter groBer als 49 Jahre

Bei Versicherungen auf den Heiratsfall und bei Terme-Fix-Versicherungen
wird der Grundiiberschussanteil um 0,5 %o der Versicherungssumme gegen-
tiber der zu derselben Tarifgruppe gehorenden gemischten Versicherung
vermindert.

Bei Versicherungen mit Beitragszuschlagen fiir ,,ohne arztliche Unter-
suchung” wird nach den Tarifen ¢, 2¢Z und cc mit Beginn nach dem

1. November 1957 ein um 2 %0 hoherer Schlussiiberschussanteil gezahlt.
Weibliche Versicherte erhalten einen zusatzlichen Grundiiberschussanteil in
Hohe von 0,75 %o.



1.2 Beitragspflichtige Kollektiv-Versicherungen

1.2.1 Zins- Risiko- Kosten- Schluss- Nach-
Tarife mit Zusatzkennzeichen iiberschuss- tiberschuss- {iberschuss- iberschuss- dividende”
»=3%, »-4%, ,-0%, anteil anteil anteil anteil”

»-98%, ,-97%, ,,-94“ in % in % in % in % in %o
DFK1 G-57* 0,65 30 0,3? 23 Staffel H
D-K G-4, D-FK G-4”* 0,65 30 0,15 23 Staffel H
D-K G-0, D-FK G-0 0,65 30 0,15 22 Staffel A
D-K G-98, D-FK G-98 0,00 0 0 25 Staffel A
FCLFG-97 0,00 0 0 25 Staffel A
CLFG-94 0,00 0 0 25 Staffel A

" Fiir Versicherungen mit abgekiirzter Beitragszahlungsdauer: siehe Ziffern 1.3.1 und 1.3.2

? Fiir Versicherungssummen ab 50.000 Euro

% Uberschusssystem ,,Investmentbonus“: Zinsiiberschusssatz um 0,4 Prozentpunkte erhoht und Nachdividende entfllt

b Uberschusssystem ,Zinsbonus“: Zinstiberschusssatz um 0,5 Prozentpunkte erhoht und Schlussiiberschussanteilsatz auf null gesetzt

1.2.2 dauer- dauer-
abhéngiger unabhéngiger
Zins- Risiko- Schluss- Schluss-
iberschuss- tiberschuss- iberschuss- iiberschuss-
anteil anteil anteil"” anteil"
Tarife in % in % in % in %o
CLFG, CLVG 0,40 45 16 27

" Fiir Versicherungen mit abgekiirzter Beitragszahlungsdauer: siche Ziffer 1.3.3

Der Risikotiberschussanteil entféllt bei Tarif CLFG1EV.

1.2.3 dauer- dauer-
abhangiger unabhéngiger

Zins- Grund- Schluss- Schluss-
iberschuss- tiberschuss- iberschuss- tiberschuss-
anteil anteil anteil anteil

Tarife in % in %o in %o in %o

FG und VG 0,90 1,80" 1,5 40

FG-Teilauszahlungstarife

und FG VIII 0,90 1,80 0,0 40

GF 0,90 2,80 0,5 -

Ga 0,90 2,05 0,5 -

G und Gs mit Beginn ab 1942 0,90 3,55 0,5 -

Alle iibrigen Kollektiv-Tarife: 0,90 2,80 0,5 -

" Versicherungen nach FG-Tarifen und VG-Tarifen mit Endalter groBer als 70 Jahre erhalten einen um 0,9 Promillepunkte
reduzierten Grundiiberschussanteil

Weibliche Versicherte erhalten einen zuséatzlichen Grundiiberschussanteil in
Hohe von 0,75 %eo.
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1.3 Versicherungen gegen Einmalbeitrag
und beitragsfreie Versicherungen

1.3.1

Tarife

D-FK1-5, D-FK1 G-5,

D-FK-4, D-FK G-4, D-K-4, D-KG-4, Zins- Risiko- Schluss- Nach-
D-K-3, D-SK1-0, D-FK-0, D-FK G-0, tiberschuss-  {iberschuss-  iiberschuss-  dividende
D-K-0, D-KG-0, D-FK G-98, D-K-98, anteil anteil anteil

D-KG-98, FDAV-97, FCLFG-97 in % in % in % in %o

Tarife mit Zusatzkennzeichen
»-4% oder ,,-5%:

Einmalbeitragsversicherungen 0,75 30 17 -
beitragsfrei durch Ablauf

der Beitragszahlung” 0,65 30 23 Staffel L
beitragsfrei durch Tod * 0,65 30 23 Staffel H
alle anderen beitragsfreigestellten

Versicherungen 0,65 30" - -

Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-3“:

Einmalbeitragsversicherungen 0,25 30 17 -
beitragsfrei durch Ablauf

der Beitragszahlung 0,15 30 25 Staffel L
alle anderen beitragsfreigestellten

Versicherungen 0,15 30" - -

Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-0“:

Einmalbeitragsversicherungen 0,45 30 17 -
beitragsfrei durch Ablauf

der Beitragszahlung 0,65 30 17 Staffel B?
beitragsfrei durch Tod 0,65 - 17 Staffel A
alle anderen beitragsfreigestellten

Versicherungen 0,55 30" - -

Tarife mit Zusatzkennzeichen
»-97“ oder ,,-98%:

Einmalbeitragsversicherungen 0 0 20 -
beitragsfrei durch Ablauf

der Beitragszahlung 0 0 20 Staffel B
beitragsfrei durch Tod 0 - 20 Staffel A
alle anderen beitragsfreigestellten

Versicherungen 0 0 - -

b Bei Tarifen D-(F)K3-4, D-(F)K3-0, K3G-0, K6-0, D-(F)K3-98, K3G-98, K6-98, FDAV3-97, FCLFG3-97 entfillt der
Risikotiberschussanteil

? Bei Tarifen D-SK1-0: Staffel G

» Uberschusssystem ,,Zinsbonus®: Zinsiiberschusssatz um 0,5 Prozentpunkte erhdht und Schlussiiberschussanteilsatz
auf null gesetzt
Uberschusssystem LInvestmentbonus®: Zinstiberschusssatz um 0,4 Prozentpunkte erh6ht und Nachdividende entfallt




1.3.2 Zins- Risiko- Schluss- Nach-
iberschuss-  iiberschuss-  {iberschuss-  dividende

Tarife anteil anteil anteil

DAV-94, CLFG-94 in % in % in % in %o

Einmalbeitragsversicherungen 0 0 20 11,77

beitragsfrei durch Ablauf

der Beitragszahlung 0 0 20 Staffel B

beitragsfrei durch Tod 0 - 20 Staffel A

alle anderen beitragsfreigestellten

Versicherungen 0 02 - -

" Beginne ab 1.3.1994 bis 1.12.1994: 40 %o; Beginne ab 1.1.1995 bis 1.7.1995 und vor 1.3.1994: gemaB Staffel B
2 Bei Tarifen DAV3-94, CL5-94, CLEG3-94 entfallt der Risikoiiberschussanteil

1.3.3 dauer- dauer-
abhéngiger unabhéngiger

Zins- Schluss- Schluss-
iberschuss- iiberschuss- iiberschuss-

Tarife anteil anteil anteil

DAYV, CLFG, CLVG in % in % in %o

Einmalbeitragsversicherungen 0,30" 16 -

beitragsfrei durch Tod 0,40 16 27

beitragsfrei durch Ablauf der Beitragszahlung 0,40 16 22

alle anderen beitragsfreigestellten Versicherungen

mit mindestens 250 Euro Versicherungssumme 0,30 - -

" Beginne ab 1.3.1994 bis 1.12.1994: 0,05 %

1.3.4 dauer- dauer-

abhéngiger unabhéngiger

Zins- Schluss- Schluss-
iiberschuss- tiberschuss- tiberschuss-

Tarife anteil anteil anteil

co, FG, VG in % in %o in %o

Einmalbeitragsversicherungen 0,80 1,5 -

beitragsfrei durch Tod oder

Ablauf der Beitragszahlung 0,90 2,0 40

alle anderen Tarife:

Einmalbeitragsversicherungen 0,80 2,5 -

beitragsfrei durch Tod, Invaliditédt oder beitragsfrei

durch Ablauf der Beitragszahlung 0,80 2,0 -

alle anderen beitragsfreigestellten Versicherungen

mit mindestens 250 Euro Versicherungssumme 0,80 - -
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1.4 Summenzuwachs, Summenzuwachs mit Sofortbonus,
Erlebensfallbonus, Dauerabkiirzung, Zinsbonus

Ist die Verwendung der laufenden Uberschussanteile als Summenzuwachs,
Erlebensfallbonus, Zinsbonus oder Dauerabkiirzung vereinbart, wird auf
die sich daraus ergebenden Summenerhéhungen ein Zinsiiberschussanteil
gewahrt.

Bei Versicherungen mit Zusatzkennzeichen ,,-5“ betrégt dieser

Zinsiiberschussanteil: 0,65 %">.
Bei Versicherungen mit Zusatzkennzeichen ,,-4“ betrégt dieser
Zinsiiberschussanteil: 0,65 %">.

Bei Versicherungen mit Zusatzkennzeichen ,,-3“ gegen Einmal-

beitrag betragt dieser Zinstiberschussanteil: 0,15 %>
Bei Versicherungen mit Zusatzkennzeichen ,,-0“ betrégt dieser
Zinsiiberschussanteil: 0,65 %°.
Bei Versicherungen mit Zusatzkennzeichen ,,-98%, ,,-97¢

oder ,,-94“ betragt dieser Zinsiiberschussanteil: 0,00 %.
Bei Versicherungen nach DAV/CLFG-Tarifen ohne eines

der vorstehend genannten Zusatzkennzeichen betréagt

dieser Zinstiberschussanteil: 0,40 %";
nach den ,,Ubrigen Tarifen“ ohne eines der vorstehend genannten
Zusatzkennzeichen betréagt dieser Zinstiberschussanteil: 0,90 %.
" Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag: 0,75 %

?  Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag: 0,25 %

?  Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag: 0.45 %

¥ Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag mit Beginn ab 1.3.1994 bis 1.12.1994: 0,15 %

»  Uberschusssystem ,,Zinsbonus®: Zinsiiberschusssatz um 0,5 Prozentpunkte erhoht

Bei Versicherungen mit Sofortbonus erhoht der Sofortbonus die Todesfall-
leistung ab Versicherungsbeginn auf 125 % der Versicherungssumme.



2. Risiko-Einzel- und Risiko-Kollektiv-Versicherungen

2.1 Risiko-Einzel- und Risiko-Kollektiv-Versicherungen

2.1.1

Versicherungen mit Todesfallbonus Todesfallbonus
in % der Versicherungssumme in %

D-T1-5, DT3-5 80

DT1G-5, DT3G-5 80

DT2-5, DT2G-5 110

D-T1-, T2-, T3-, D-T1G-4 80

D-T10-4, D-T10-0 110

D-T1-, T2-, T3-, D-T1G-0 80

D-T1-, T2-, T3-, T4-98
T1G-98

80; bei Vers. ohne Umtauschrecht: 110
80

DAV 6-94 80; bei Vers. ohne Umtauschrecht: 110
CLFG 6-94 80

DAV 6 80

CLFG 6 80

Ubrige Risiko-Tarife: 110"

" Bei weiblichen Versicherten zusitzlich 30 Prozentpunkte

2.1.2

Versicherungen mit Schlussiiberschussanteil

Schlussiiberschussanteil

in % der Summe der gezahlten Jahresbeitrage in %

Der Schlussiiberschussanteil betrdgt nach einer

zuriickgelegten Versicherungsdauer von
mehr als 30 Jahren 35 %
mehr als 20 Jahren 30 %
mehr als 10 Jahren 25 %
10 Jahren und weniger 20%

Zusétzlich wird ein Todesfallbonus von 55 % (bei weiblichen Versicherten 70 %) gezahlt.
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3. Fondsgebundene Lebensversicherungen/
Fondsgebundene Rentenversicherungen
Fondsgebundene Lebensversicherungen/
Fondsgebundene Rentenversicherungen mit GarantModul

3.1 Beitragspflichtige fondsgebundene Lebensversicherungen/
Rentenversicherungen (mit/ohne GarantModul)

MaBstab fiir die Uberschussanteile:

— Kostentiberschussanteil: in Prozent der Verwaltungskostenpramie

— Risikotiberschussanteil: der Risikobeitrag bzw. die Vererbungspramie

— Zinstiberschussanteil: des garantierten Deckungskapitals zum Anfang
des Vormonats

— Nachdividende: der garantierten Ablaufleistung

3.1.1 Risiko- Risiko-
iiberschuss- iiberschuss-
Kosten- anteil anteil
iiberschuss- in % des in % der
anteil Risiko- Vererbungs-
Tarife in % beitrages pramie
DF4-5, DF5-5"? 40 50 -
D-CLIP-4"? 40 50 -
D-CLIP-2, D-CLIP 70 50 -
DF1-5, DF2-5, DF3-5"? 40 50 300
D-CLIPR-4"? 40 50 125
D-CLIPR-2, D-CLIPR-0, D-CLIPB-0 70 50 125

" Tarife mit GarantModul erhalten zusitzlich einen Zinsiiberschussanteil in Hohe von 0,95 % und beitragspflichtige bzw. tariflich beitragsfreie
Versicherungen (nicht gegen Einmalbeitrag) eine Nachdividende in %0 gemaB Staffel K

? Die Tarife erhalten zusitzlich einen Uberschussanteil auf Fondsguthaben in % des maBgeblichen Fondsguthabens des einzelnen Vertrages.
Dieser betrédgt zurzeit null

Fondsgebundene Rentenversicherungen erhalten einen Risikotiiberschuss-
anteil in Prozent des Risikobeitrages, solange das Fondsguthaben kleiner ist
als die vereinbarte Todesfallleistung, ansonsten einen Risikotiberschussan-
teil in Prozent der Vererbungspramie.



3.1.2 Beitragsfreie fondsgebundene Lebensversicherungen/
Rentenversicherungen (mit/ohne GarantModul)

Beitragsfreie fondsgebundene Lebensversicherungen erhalten einen Risiko-
tiberschussanteil in Prozent des Risikobeitrages: 50 %.
Beitragsfreie fondsgebundene Rentenversicherungen erhalten einen Risiko-
tiberschussanteil in Hohe von 50 % des Risikobeitrages, solange das Fonds-
guthaben kleiner ist als die vereinbarte Todesfallleistung, ansonsten einen
Risikotiberschussanteil in Prozent der Vererbungspramie in Hohe von

300 % fiir Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-5“ bzw.

125 % fiir Tarife ohne Zusatzkennzeichen ,,-5“.
Tarife mit GarantModul erhalten zusétzlich einen Zinstiberschussanteil in
Hohe von 0,95 % und tariflich beitragsfreie Versicherungen (nicht gegen
Einmalbeitrag) eine Nachdividende in Promille gemaB Staffel K.

3.2 Laufende fondsgebundene Rentenversicherungen
(mit/ohne GarantModul)

Tarife DF1-5, DF2-5, DF3-5, DF4-5, DF5-5, D-CLIPR-4, D-CLIPR-2,
D-CLIPB-0, D-CLIPR-0: vgl. Ziffer 4.2

Rentenversicherungen: Einzel- und Kollektiv-Versicherungen

Allgemeine Erlauterungen
1) MaBstab fiir die laufenden Uberschussanteile:

Zinsiiberschussanteil: das tiberschussberechtigte Deckungskapital

Kosteniiberschussanteil: das iiberschussberechtigte Deckungskapital
— dynamische Gewinnrente: die erreichte Gesamtrente

variable Gewinnrente bzw. gleich bleibende Erhdhungsrente: die
garantierte Rente

MaBstab fiir den Schlussiiberschussanteil: die laufende Uberschuss-
beteiligung (bei Uberschusssystem ,,Investmentbonus®: die Summe der
laufenden Uberschussanteile)

MaBstab fiir die Nachdividende: der iiberschussberechtigte Kapitalwert

2) Zu Rentenversicherungen nach
— DAVR-94-Tarifen, CFGR-94-Tarifen
— DAVR-Tarifen, CFGR-Tarifen
— und den ,,Ubrigen“ Tarifen:
ist Folgendes zu bemerken:
Weil die Versicherten nach heutigen Erkenntnissen bedeutend léanger
leben als fiir die Kalkulation dieser Rentenversicherungen unterstellt
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wurde, missen zur Sicherung der vertraglich vereinbarten Renten zu-
satzliche Deckungsriickstellungen aufgebaut werden. Dazu werden die
im Geschéftsjahr erwirtschafteten Ertrdge herangezogen.

Auswirkung auf die laufende Uberschussbeteiligung:

Vor Rentenbeginn:
Die kiinftige laufende Uberschussbeteiligung wird ausgesetzt; die
Versicherung erhélt stattdessen zusétzliche Deckungskapitalzufiih-
rungen in der Hohe, in der sonst Uberschussanteile gutgeschrieben
worden wiren. Bei Beendigung der Versicherung vor Rentenbeginn
durch Tod des Versicherten, Riickkauf oder Ausiibung des Kapital-
wahlrechtes werden die zusatzlichen Deckungsmittel in dem Mafe
herausgegeben, in dem sie als Uberschussanteile zur Auszahlung
gekommen waren.

Nach Rentenbeginn:
Bei vereinbarter Rentendynamik durch Uberschussbeteiligung wird
die Zusatzrente gekiirzt.

Sobald fiir den einzelnen Vertrag ausreichendes Deckungskapital

vorhanden bzw. aufgebaut ist, wird der Vertrag wieder normal am

Uberschuss beteiligt.

Die Uberschussanteilsitze fiir Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen
richten sich - sofern nicht gesondert ausgewiesen — nach den Satzen des
jeweiligen Haupttarifes. Sie erhalten keinen Kostentiberschussanteil.



4.1.1 Beitragspflichtige Versicherungen

4.1.1.1
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-5¢, ,,-4%,
”'3“’ »'1“’ ”'0“, »'98“) ”'95“’”'94“

Kosten-
tiberschuss-

anteil in %

Zins-
tiberschuss-

anteil in %

Schluss-
tiberschuss-

anteil” in %

Nach-
dividende”

in %o

DVR1(G)-5, DVR2(G)-5,
D-VR1(G)-4, D-VR2(G)-4

0’75 37

Staffel 1

DG1(G)-5, DG2(G)-5, DG3(G)-5, DG4(G)-5
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen
Uberschussanteil von 0,65 % * ihres {iberschuss-

0,30

0’65 5)6) 7)

235)

berechtigten Deckungskapitals, abweichend hiervon betrigt in der Rentenbeginnphase der Uberschusssatz: 0,75 %

Staffel H®

D-R1(G)-4, D-R2(G)-4
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen
Uberschussanteil von 0,65 % * ihres {iberschuss-

0,30%

0,65 5)6)7)

235)

berechtigten Deckungskapitals, abweichend hiervon betriigt in der Rentenbeginnphase der Uberschusssatz: 0,75 %

Staffel H®

D-R1-3, D-R2-3

Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen
Uberschussanteil von 0,15 % ihres tiberschuss-
berechtigten Deckungskapitals

0,30?

0,15

25

Staffel H

D-VR1(G)-0, D-VR1(G)-1,
D-VR2(G)-0, D-VR2(G)-1

0,25%

Staffel 1

D-R1-0, D-R2-0, D-R3-0,

R1G-0, R2G-0, R3G-0

Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen
Uberschussanteil von 0,65 % ihres iiberschuss-
berechtigten Deckungskapitals

0,30?

0,65

22

Staffel A

D-R1-98, D-R2-98, D-R3-98,
R1G-98, R2G-98, R3G-98
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen
Uberschussanteil von 0 % ihres iiberschuss-
berechtigten Deckungskapitals

25

Staffel A

DAVR2-95, CFGR2-95
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen
Uberschussanteil von 0 % ihres iiberschuss-
berechtigten Deckungskapitals

25

Staffel A

DAVR2-94, CFGR2-94
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen
Uberschussanteil von 0 % ihres iiberschuss-
berechtigten Deckungskapitals

25

Staffel A

2

3

4

5

gesetzt
6.

7

Bei abgekiirzter Beitragszahlungsdauer: siehe Ziffer 4.1.2.1
Fiir Einzel-Hauptversicherungen mit Kapitalwert unter 50.000 Euro: 0,15 %; fiir Kollektiv-Hauptversicherungen generell 0,15 %
Sofern das Deckungskapital mindestens 375 Euro betréagt
Flir Hauptversicherungen mit Kapitalwert unter 50.000 Euro; 0,15 %, er entfillt fiir Hinterbliebenen-Zusatzversicherungen
Uberschusssystem ,Zinsbonus®“: Zinsiiberschusssatz um 0,5 Prozentpunkte erhoht und Schlusstiberschussanteilsatz auf null

Uberschusssystem ,,Investmentbonus®: Zinsiiberschusssatz um 0,4 Prozentpunkte erhoht und Nachdividende entfillt
Abweichend hiervon betragt in der Rentenbeginnphase der Uberschusssatz: 0,75 %

4.1.1.2 Zins- Schluss- Nach-
iiberschuss- iberschuss-  dividende"

Tarife anteil in % anteil” in % in %o

DAVR2, CFGR2, CFGR4 (] 16 Staffel C

Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen
Uberschussanteil von 0 % ihres iiberschuss-
berechtigten Deckungskapitals

U Bei abgekiirzter Beitragszahlungsdauer: siehe Ziffer 4.1.2.2
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4.1.1.3 Zins- Schluss- Nach-
tiberschuss- iberschuss-  dividende”
anteil in % anteil” in %  in %o
Ubrige Tarife 0 16 Staffel C
" Bei abgekiirzter Beitragszahlungsdauer: siehe Ziffer 4.1.2.3
4.1.2 Beitragsfreie Versicherungen
4.1.2.1 Kosten- Zins- Schluss- Nach-
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-5%, ,,-4%, tiberschuss- iiberschuss- tiberschuss-  dividende"
w35, ,-1%, ,-0%, ,,-98%, ,,-95%,,-94“ anteil” in % anteil” in % anteil’ in % in %o
DVR1(G)-5, DVR2(G)-5 - 0,7527 Staffel 1 -
DG1-5, DG2-5, DG3-5, DG4-5,
DG1G-5, DG2G-5, DG3G-5, DG4G-5 - 0,657 23% Staffel L®
DGI1E-5, DG2E-5, DG3E-5, DG4E-5,
DGI1EG-5, DG2EG-5, DG3EG-5, DG4EG-5 - 0,407 17 -
" in den ersten flinf Versicherungsjahren abweichend
hiervon: 0,75 %
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen Uberschuss-
anteil von 0,65 % ihres tiberschussberechtigten Deckungs-
kapitals; bei Tarif DG1E(G)-5, DG2E(G)-5, DG3E(G)-5,
DG4E(G)-5: 0,4 %, in den ersten fiinf Versicherungs-
jahren 0,75 %
D-VR1(G)-4, D-VR2(G)-4 - 0,75?7 Staffel 1 -
D-R1-4, D-R2-4, D-R3-4,
R1G-4, R2G-4, R3G-4 - 0,657 239 Staffel L®
D-R1E-4, D-R2E-4, D-R3E-4,
R1EG-4, R2EG-4, R3EG-4 - 0,407 17 -
» in den ersten fiinf Versicherungsjahren abweichend
hiervon: 0,75 %
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen Uberschuss-
anteil von 0,65 % ihres tiberschussberechtigten Deckungs-
kapitals; bei Tarif (D)-R1E(G)-4, (D)-R2E(G)-4,
(D)-R3E(G)-4: 0,4 %, in den ersten flinf Versicherungs-
jahren 0,75 %
D-R1-3, D-R2-3 - 0,15 25 Staffel L
D-R1E-3, D-R2E-3 - 0,007 17 -
»in den ersten fiinf Versicherungsjahren abweichend
hiervon: 0,25 %
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen Uberschuss-
anteil von 0 % ihres iiberschussberechtigten Deckungs-
kapitals; in den ersten fiinf Versicherungsjahren 0,25 %
D-VR1(G)-0, D-VR1(G)-1,
D-VR2(G)-0, D-VR2(G)-1 - 0,252 Staffel 1 -
D-R1-0, D-R2-0, D-R3-0,
R1G-0, R2G-0, R3G-0 - 0,65% 17 Staffel B
D-R1E-0, D-R2E-0, D-R3E-0,
R1EG-0, R2EG-0, R3EG-0 - 0,307 17 -

" in den ersten fiinf Versicherungsjahren abweichend
hiervon: 0,45 %

Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen Uberschuss-

anteil von 0,65 % ihres tiberschussberechtigten Deckungs-

kapitals; bei Tarif (D)-R1E(G)-0, (D)-R2E(G)-0,

(D)-R3E(G)-0: 0,3 %, in den ersten fiinf Versicherungs-

jahren 0,45 %




4.1.2.1 (Fortsetzung) Kosten- Zins- Schluss- Nach-

tiberschuss- tiberschuss- iberschuss-  dividende”
Tarife anteil” in % anteil” in % anteil” in %  in %o
D-R1-98, D-R2-98, D-R3-98,
R1G-98, R2G-98, R3G-98 0 0 20 Staffel B
D-R1E-98, D-R2E-98, D-R3E-98,
R1EG-98, R2ZEG-98, R3EG-98 - 0 20 -
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen Uberschuss-
anteil von 0 % ihres tiberschussberechtigten Deckungs-
kapitals
DAVR2-95, CFGR2-95 0 0 20 Staffel B
DAVR3-95, CFGR3-95 - 0 20 Staffel D
Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen Uberschuss-
anteil von 0 % ihres tiberschussberechtigten Deckungs-
kapitals
DAVR2-94, CFGR2-94 - 0 20 Staffel B
DAVR3-94, CFGR3-94 - 0 20 Staffel B*

Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen Uberschuss-
anteil von 0 % ihres iiberschussberechtigten Deckungs-
kapitals

1

2

4

6.

7

Bei durch Kiindigung beitragsfreigestellten Versicherungen entfallen Kostentiberschussanteil, Schlusstiberschussanteil und
Nachdividende

Sofern das Deckungskapital mindestens 375 Euro betréagt

Bei durch Kiindigung beitragsfreigestellten Versicherungen reduziert sich der Zinsiiberschussanteil zusatzlich

um 0,1 Prozentpunkte

Bei Tarif DAVR3-94, CFGR3-94 mit Beginn ab 1. 3. 1994 bis 1. 12. 1994: Staffel E

Uberschusssystem ,,Zinsbonus®: Zinsiiberschusssatz um 0,5 Prozentpunkte erhoht und Schlussiiberschussanteilsatz auf null

gesetzt
Uberschusssystem ,,Investmentbonus®: Zinsiiberschusssatz um 0,4 Prozentpunkte erhéht und Nachdividende entfallt
Abweichend hiervon betrdgt in der Rentenbeginnphase der Zinsiiberschusssatz: 0,75 %

4.1.2.2 Zins- Schluss- Nach-
iiberschuss- iberschuss-  dividende"

Tarife anteil” in % anteil” in %  in %o

DAVR2, CFGR2, DAVR3, CFGR3 (1] 16 Staffel C

Gutgeschriebene Bonusrenten erhalten einen
Uberschussanteil von 0 % ihres iiberschussberechtigten
Deckungskapitals

1

Bei durch Kiindigung beitragsfreigestellten Versicherungen entfallen Schlussiiberschussanteil und Nachdividende

4.1.2.3 Zins- Schluss- Nach-
iiberschuss- iberschuss-  dividende"

Tarife anteil” in % anteil” in %  in %o

Ubrige 0 2 Staffel C

1)

Bei durch Kiindigung beitragsfreigestellten Versicherungen entfallen Schlusstiberschussanteil und Nachdividende
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Die Uberschussanteilsitze fiir Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen
richten sich — sofern nicht gesondert ausgewiesen — nach den Satzen fiir

den jeweiligen Haupttarif.

System:
Dynamische Gewinnrente:

Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-5“:

Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-4:

Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-3“:

Erhohungsprozentsatz

sofort beginnende Renten
aufgeschobene Renten
sofort beginnende Renten
aufgeschobene Renten

Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-0“ oder ,,-1“:
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-98%, ,,-95“ oder ,,-94“:
Tarife ohne eines der vorstehend genannten Zusatzkennzeichen:

Erhohte Startrente:

Die Sétze der erhohten Startrente werden nach

versicherungsmathematischen Grundsétzen ermittelt.
Basistafel ist bei Tarifen mit Zusatzkennzeichen ,,-5“ die Tafel
DAV 2004 R, sonst die Tafel DAV 1994 R 2. Ordnung.

Tarife mit ...
Zusatzkennzeichen ,,-5:

Zusatzkennzeichen ,,-4“:

Zusatzkennzeichen ,,-3:
Zusatzkennzeichen

,-1“ oder ,,-0“:
Tarife ohne eines der
vorstehend genannten
Zusatzkennzeichen:

Gesamtzins

3,65 %
3,85 %
3,00 %
3,70 %
3,70 %

3,90 %

4,00 %

0,75
0,95
0,75
0,95
0,45
0,65
0

0

Steigerungssatz

sofort beginnende Renten
aufgeschobene Renten
sofort beginnende Renten
aufgeschobene Renten

0,50 %
0,70 %
0,25 %
0,95 %
0,45 %

0,65 %

0%



Variable Gewinnrente/gleich bleibende Erh6hungsrente
Die Sétze der Variablen Gewinnrente/gleich bleibenden Erhhungsrente werden nach

versicherungsmathematischen Grundsatzen ermittelt.

Sie sind fiir Frauen und Méanner verschieden und werden fiir jedes Alter individuell auf
Basis der Sterbetafel und des deklarierten Gesamtzinses berechnet.

Basistafel ist bei Tarifen mit Zusatzkennzeichen ,.-5° die Tafel DAV 2004 R,

sonst die Tafel DAV 1994 R 2. Ordnung.

Tarife mit ... Gesamtzins
Zusatzkennzeichen ,,-5“: sofort beginnende Renten 3,65 %
aufgeschobene Renten 3,85 %
Zusatzkennzeichen ,,-4“: sofort beginnende Renten 3,00 %
aufgeschobene Renten 3,70 %
Zusatzkennzeichen ,,-3“: abgekiirzte Rentenzahlung 3,70 %
Zusatzkennzeichen ,,-1° oder ,,-0“: abgekiirzte Rentenzahlung 3,90 %
Zusatzkennzeichen ,,-98“ oder ,-95“: lebenslange Rentenzahlung
Rentenbeginne ab 1.2002 4,00 %
Rentenbeginne bis 12.2001 4,63 %
abgekiirzte Rentenzahlung 4,00 %
Zusatzkennzeichen ,,-94°: lebenslange Rentenzahlung
(DAVR1-94. ..., CFGR1-94) Rentenbeginne ab 1.2002 4,00 %
Rentenbeginne bis 12.2001 4,31%*
Rentenbeginne bis 12. 1995 4,57 % *

*DAVR1-94, CFGR1-94, DAVR3-94, CFGR3-94: Vers.-Beginn 3.1994 bis 12.1994
Rentenbeginne ab 1.2002 4,00 %
Rentenbeginne bis 12.2001 4,31%

abgekiirzte Rentenzahlung 4,00 %
ohne eines der vorstehend
genannten Zusatzkennzeichen: lebenslange Rentenzahlung
(DAVR1, CFGR1, RR und élter) Rentenbeginne ab 1.2002 4,00 %
Rentenbeginne ab 1. 1997
bis 12.2001 4,31 %
Rentenbeginne in 1996 4,62 % *
Rentenbeginne bis 12. 1995 4,88 9% *

*DAVRI, CFGR1, DAVR3, CFGR3: Vers.-Beginn 3. 1994 bis 12. 1994:
Rentenbeginne ab 1.2002 4,00 %
Rentenbeginne bis 12.2001 4,31%

abgekiirzte Rentenzahlung 4,00 %
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5. Fondsgebundene Rentenversicherungen nach dem Gesetz

iiber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertriagen

5.1 Beitragspflichtige/Beitragsfreie Fondsgebundene
Rentenversicherungen nach dem Gesetz

iiber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertragen

Tarife

MaBstab fiir die Uberschussanteile:
— Kostentiberschussanteil: das maBgebliche Deckungskapital

— Zinstiberschussanteil: das maBgebliche Deckungskapital

— Schlussiiberschussanteil: die Summe der laufenden Uberschussanteile

Kosteniiberschuss-

anteil in %o

Zinstiiberschuss- Schlussiiberschuss-

anteil in % anteil in %

DVI2-5, DVI2G-5,
D-VI2-4, D-VI2G-4,
D-VI2-1, D-VI2G-1

fiir Eintrittsalter bis 50 Jahre:

sofern das Deckungskapital min-
destens 10.000 Euro betragt: 1,68
sofern das Deckungskapital min-
destens 20.000 Euro betrédgt: 2,52
fiir Eintrittsalter ab 51 Jahre:
sofern das Deckungskapital min-
destens 10.000 Euro betragt: 1
sofern das Deckungskapital min-
destens 20.000 Euro betragt: 1,5

sofern das Deckungs-  Staffel 1
kapital mindestens

200 Euro betragt:

Tarife mit Zusatz-

kennzeichen ,-5°

oder ,,-4: 0,75

Tarife mit Zusatz-

kennzeichen ,,-1°:

0,25

5.2 Laufende Fondsgebundene Rentenversicherungen nach dem
Gesetz iiber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertriagen

Tarife D-VI2-5, D-VI2G-5, D-VI2-4, D-VI2G-4, D-VI2-1, D-VI2G-1:

vgl. Ziffer 4.2.



6. Selbststindige Berufsunfahigkeits-Versicherungen,
Berufsunfahigkeitsversicherung (InvestmentPlus),
Berufsunfahigkeitsversicherung KombiRent,
Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherung
zur Zulagenrente

6.1 Waihrend der Anwartschaft
6.1.1 Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-5%, ,,-4“ oder ,,-2“
6.1.1.1 DBV-5 mit Uberschusssystem ,, Investmentbonus,

Berufsunfiahigkeitsversicherung InvestmentPlus D-BV-4,
InvestmentPlus D-BV-2

Diese Versicherungen erhalten einen
— Zinstiberschussanteil in Prozent des tiberschussberechtigten

Deckungskapitals
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-2“: 0,55 %
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,-5“ oder ,,-4: 1,05 %

— Risikotiberschussanteil in Prozent des {iberschussberechtigten
Risikobeitrags: 40 %

6.1.1.2 Alle anderen Tarife

Uberschusssystem ,Bonussystem®
Sie erhalten bei Eintritt der Berufsunfahigkeit einen Berufs-
unfahigkeitsbonus in Hohe von 66 2/3 % der versicherten Rente.
Uberschusssystem ,Beitragsverrechnung®
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-5“: Reduktion des Beitrages um 40 %

6.1.2 Tarife ohne Zusatzkennzeichen ,,-5%, ,,-4“ oder ,,-2“

Diese erhalten bei Eintritt der Berufsunfahigkeit einen Berufsunfahig-
keitsbonus in Hohe von 25 % der versicherten Rente.

Selbststandige Berufsunfahigkeits-Versicherungen nach den Tarifen
DAV-BV und GBV ohne Zusatzkennzeichen erhalten zusitzlich wihrend
der Anwartschaft einen Schlussiiberschussanteil in Hohe von 10 % der
gezahlten Beitrage.
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7.

7.1

Jahresabschluss

Waihrend der Rentenlaufzeit

Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherungen erhalten eine Erh6hungs-

rente:

— bei den Tarifen mit Zusatzkennzeichen ,,-5“ oder ,,-4 1,15 %
— bei den Tarifen mit Zusatzkennzeichen ,,-2“ oder ,,-0“ 0,65 %
— bei den Tarifen mit Zusatzkennzeichen ,,-98“ oder ,,-94“ 0,00 %
— bei den Tarifen DAV-BVM, DAV-BVF (Rechnungszinssatz 3,5 %) 0,40 %
— bei den Tarifen DAV-BV und GBV (Rechnungszinssatz 3 %) 0,90 %

Zusatzversicherungen nach Tarif BUZ, BUZV, BUZD, B, BR

und UBUZ (Rente)

Anwartschaften

System: BUZ-Turbodynamik
BUZ zu Haupttarifen mit Zusatzkennzeichen ,,-5%, ,-4“ oder ,,-3“:

Reduktion des BUZ-Beitrages um 25 %

System: Bonusrente
Bei Eintritt der Berufsunfahigkeit erhalten Zusatzversicherungen nach
Tarif BUZ einen Berufsunféhigkeits-Bonus in Hohe von 6625 % der
versicherten Rente (einschlieBlich Beitragsbefreiung).
System: Beitragsverrechnung
BUZ zu Haupttarifen mit Zusatzkennzeichen ,-5%, ,-4%, ,,-3%, ,-2“
oder ,,-0“:
Reduktion des BUZ-Beitrages um 33 %
BUZ zu Haupttarifen mit Zusatzkennzeichen ,-98%, ,-97%, ,-95“
oder ,,-94°:
Reduktion des BUZ-Beitrages um 35 %
Den iibrigen Zusatzversicherungen nach den genannten Tarifen wird ein
Schlussiiberschussanteil in Hohe von 60 % der Beitragssumme gezahlt.



7.2 Laufende Berufsunfahigkeits- und
Unfall-Berufsunfahigkeits-Zusatzrenten

Fallige Renten (ggf. einschl. Beitragsbefreiung) aus Berufsunfahigkeits-
versicherungen mit dem Uberschusssystem , Turbodynamik® erhalten
einen Zinstiiberschussanteil in Prozent des Deckungskapitals in Form einer
Erhohungsrente in Hohe von

— bei Tarifen mit Zusatzkennzeichen ,,-5“ oder ,,-4“: 3,15 %

— bei Tarifen ohne Zusatzkennzeichen ,,-5“ oder ,,-4“: 2,65 %

Fallige Renten (ggf. einschl. Beitragsbefreiung) aus Berufsunfihigkeits- und
Unfall-Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen erhalten einen Zinstiber-
schussanteil in Prozent des Deckungskapitals in Form einer Erhohungsrente.
Diese betragt

— bei Zusatzversicherungen zu Tarifen mit

Zusatzkennzeichen ,-5“ oder ,,-4“ 1,15 %
— bei Zusatzversicherungen zu Tarifen mit

Zusatzkennzeichen ,-3, ,,-2“, oder ,,-0° 0,65 %
— bei Zusatzversicherungen zu Tarifen mit

Zusatzkennzeichen ,,-98%, ,-97%, ,-95“ oder ,,-94° 0,00 %
— bei Zusatzversicherungen zu allen anderen

Tarifen mit 3,5 % Rechnungszins 0,40 %
— bei Zusatzversicherungen zu allen anderen

Tarifen mit 3,0 % Rechnungszins 0,90 %

Beitragsbefreiungsrente aus der BUZ:
Uberschussanteil in Prozent ihres iiberschussberechtigten

Deckungskapitals:
— bei Zusatzversicherungen zu Tarifen mit

Zusatzkennzeichen ,,-5 1,15 %
— bei Zusatzversicherungen zu Tarifen mit

Zusatzkennzeichen ,,-4“ 1,15 %
— bei Zusatzversicherungen zu Tarifen mit

Zusatzkennzeichen ,-3%, ,,-2“, oder ,,-0° 0,65 %
— bei Zusatzversicherungen zu Tarifen mit

Zusatzkennzeichen ,,-98%, ,-97%, ,-95“ oder ,,-94° 0,00 %
— bei Zusatzversicherungen zu allen anderen

Tarifen mit 3,5 % Rechnungszins 0,40 %

— bei Zusatzversicherungen zu allen anderen
Tarifen mit 3,0 % Rechnungszins 0,90 %
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8. Pflegerenten-Zusatzversicherungen nach Tarif PZ, PZB

Malfstab fiir den laufenden Zinsiiberschussanteil: das tiberschussberech-

tigte Deckungskapital
MalBstab fiir den Schlussiiberschussanteil: die laufende Uberschuss-

beteiligung
MaBstab fiir die Erhohungsrente: die erreichte Gesamtrente

8.1 Vor Eintritt des Pflegefalls

— Schlusstiberschussanteil 70 %

8.2 Nach Eintritt des Pflegefalls

8.2.1 Wihrend der Aufschubzeit bei Tarif PZB

— Zinstiberschuss-
anteil PZB-4 0,50 %
PZB-0 0%

PZB ohne Zusatzkennzeichen ,,-4“ oder ,,-0“ 0%
8.2.2 Wahrend der Rentenlaufzeit
— ErhShungs-
rente PZB-4 1,15 %
PZB-0 0,65 %
PZB ohne Zusatzkennzeichen ,-4“ oder ,-0“ 0%



9. Risiko-Zusatzversicherungen, Zeitrenten-Zusatzversicherungen

Malfstab fiir den Todesfallbonus: die versicherte Summe bzw. die

versicherte Rente

MaBstab fiir den Risikotiberschussanteil: der tiberschussberechtigte

Risikobeitrag

Tarife

Risiko-Zusatzversicherung

Schlusszahlung in %

der gezahlten Beitragssumme

— RZ zu Haupttarif DG4-5

20

Tarife Todesfallbonus
RZ und FZ in %
- zu Haupttarifen mit Zusatzkennzeichen ,,-4%, ,-3%, ,-0%, ,-98% ,-97% ,-95% ,-94“ 60
— zu DAV-Tarifen/CLFG-Tarifen
ohne eines der vorstehend genannten Zusatzkennzeichen 80

— zu Ubrigen Tarifen
Bei den Ubrigen Tarifen wird bei beitragspflichtigen Risiko-
Zusatzversicherungen — sofern vertraglich vereinbart —
anstelle des Todesfallbonus ein Schlusstiberschussanteil

in Prozent der gezahlten Beitrage gezahlt.

110 (bei Frauen: 140)

Er betrédgt nach einer zuriickgelegten Versicherungsdauer von

mehr als 30 Jahren fir Ménner 35 zzgl. 55 % Todesfallbonus
mehr als 20 Jahren fir Méanner 30 zzgl. 55 % Todesfallbonus
mehr als 10 Jahren fir Méanner 25 zzgl. 55 % Todesfallbonus
10 Jahren und weniger flir Manner 20 zzgl. 55 % Todesfallbonus
mehr als 30 Jahren flir Frauen 35 zzgl. 70 % Todesfallbonus
mehr als 20 Jahren flir Frauen 30 zzgl. 70 % Todesfallbonus
mehr als 10 Jahren flir Frauen 25 zzgl. 70 % Todesfallbonus
10 Jahren und weniger flir Frauen 20 zzgl. 70 % Todesfallbonus

Versicherungen mit Schlussiiberschussanteil

in % des tliberschussberechtigten Jahresbeitrages

FZ mit Beginn bis 1986 30
Féllige Renten aus Zeitrenten-Zusatzversicherungen erhalten eine Erh6hungsrente

in Prozent der erreichten Gesamtrente.

Diese betragt:

- zu Haupttarifen mit Zusatzkennzeichen ,,-4“ 1,15
- zu Haupttarifen mit Zusatzkennzeichen ,-3“oder ,,-0“ 0,65
- zu Haupttarifen mit Zusatzkennzeichen ,,-98%, ,,-97%, ,-95 oder ,,-94“ 0,00
- zu Tarifen mit Rechnungszins 3,5 % 0,40
- zu Tarifen mit Rechnungszins 3,0 % 0,90
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10. Uberschussanteilsatz fiir die verzinsliche Ansammlung

Uberschussguthaben erhalten neben dem garantierten Rechnungszins einen
Ansammlungsiiberschussanteil, so dass sich das Guthaben insgesamt wie
folgt verzinst:

Gesamt-
verzinsung
in %
DVR1(G)-5, D-VR2(G)-5 3,50
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-5%, nicht DVR1(G)-5, DVR2(G)-5 3,40
D-VR1(G)-4, D-VR2(G)-4 3,50
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-4“, nicht D-VR1(G)-4, D-VR2(G)-4 3,40
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-3 3,40
D-VR1(G)-1, D-VR2(G)-1, D-VR1(G)-0, D-VR2(G)-0 3,50
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-0%, nicht D-VR1(G)-0, D-VR2(G)-0 3,90
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-98“ oder ,,-97“ 4,00
Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-95“ oder ,,-94%, PZ(B) zu diesen Tarifen 4,00
Ubrige Tarife 3,90%
* Rententarife 4,00
bei Einmalbeitragsversicherungen mit bestimmten Beginnterminen:
— Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-5“: 3,50%
*DGI1E(G), DG2E(G), DG3E(G), DG4E(G) ab dem 6. Versicherungsjahr abweichend: 3,15
— Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-4*: 3,50 **
* R1E(G), R2E(G), R3E(G) ab dem 6. Versicherungsjahr abweichend: 3,15
— Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-3%: 3,50 %%
s R1E, R2E ab dem 6. Versicherungsjahr abweichend: 3,25
— Tarife mit Zusatzkennzeichen ,,-0%: 3,70
#i% R1E(G), R2E(G), R3E(G) ab dem 6. Versicherungsjahr abweichend: 3,55
BUZ-Beitragsbefreiungsrente 3,90
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11.

Nachdividendenstaffeln

Staffel A: Nachdividende in %o fiir Versicherungsdauern (Aufschubdauern):
unter 12 Jahren: !/12 « Versicherungsdauer (Aufschubdauer) « 20

ab 12 Jahre: 20 zuziigl. 4/5 fiir jedes tiber die Dauer 12 hinausgehende
Versicherungsjahr, hochstens 40

Staffel B: Nachdividende in %o fiir Versicherungsdauern (Aufschubdauern):
unter 12 Jahren: !/12 « Versicherungsdauer (Aufschubdauer) « 16 2/3
ab 12 Jahre: 16 2/3

Staffel C: Nachdividende in %o:
Aufschubdauer 12-19 20-24 25-29 ab 30
(Jahre) 6,75 13,50 20,25 27

Staffel D: Nachdividende in %o fiir Aufschubdauern:
unter 12 Jahren: /12 « Aufschubdauer « 112/3
ab 12 Jahre: 112/3

Staffel E: Nachdividende in %o:
Aufschubdauer 12-19 20-24 25-29 ab 30
(Jahre) 10 20 30 40

Staffel F: Nachdividende in %o fiir Versicherungsdauern:

unter 12 Jahren: !/12 « Versicherungsdauer (Aufschubdauer) « 13 1/3

ab 12 Jahre: 13 1/3 zuziigl. 89/45 fiir jedes iiber die Dauer 12 hinausgehende
Versicherungsjahr, hochstens 40

Staffel G: Nachdividende in %o fiir Versicherungsdauern (Aufschubdauern):
unter 12 Jahren: !/12 « Versicherungsdauer (Aufschubdauer) « 10
ab 12 Jahre: 10

Staffel H: Nachdividende in %o fiir Versicherungsdauern (Aufschubdauern):

unter 12 Jahren: !/12 « Versicherungsdauer (Aufschubdauer) « 30
ab 12 Jahre: 30 zuziigl. 19/5 fiir jedes iiber die Dauer 12 hinausgehende
Versicherungsjahr, hochstens 80

Staffel I: Nachdividende in %o fiir Versicherungsdauern (Aufschubdauern):
unter 12 Jahren: !/12 « Versicherungsdauer (Aufschubdauer) « 40
ab 12 Jahre: 40

Staffel K: Nachdividende in %o fiir Versicherungsdauern (Aufschubdauern):
unter 12 Jahren: O
ab 12 Jahre: 3 fiir jedes tiber die Dauer 12 hinausgehende Versicherungsjahr

Staffel L: Nachdividende in %o fiir Versicherungsdauern (Aufschubdauern):
unter 12 Jahren: !/12 « Versicherungsdauer (Aufschubdauer) « 35
ab 12 Jahre: 35
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12. Schlussiiberschussstaffel

Staffel 1: Schlusstiiberschussanteil in % fiir Versicherungsdauern
(Aufschubdauern):

unter 6 Jahren: 0
ab 6 Jahre: 15,5 zuziigl. !/2 fiir jedes tiber die Dauer 6 hinausgehende

Versicherungsjahr, hochstens 25
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Sonstige
Angaben

Angaben gem. § 251 HGB

Zum 31. Dezember 2005 bestanden Eventualverbindlichkeiten gegeniiber der
AXA Konzern AG in Héhe von 7.400 Tsd. Euro. Sie betreffen die Earn-out-
Klausel aus dem Verkauf des Anteils an der Deutsche Arzte Finanz Beratungs-
und Vermittlungs-AG an die AXA Konzern AG im Geschiftsjahr 2003.

Angaben gem. § 285 Nr. 3 HGB

Nachzahlungsverpflichtungen bei Beteiligungen und Wertpapieren sind in
den Erlauterungen zu den entsprechenden Bilanzposten angegeben.
Vorkéufe wurden nur im Rahmen der aufsichtsrechtlichen Bestimmungen
(BAV R 3/00 A. I Abs. 3) getatigt.

Angaben gem. § 285 Nr. 7 HGB

davon davon
mannlich weiblich

Angestellte im Aulendienst 14 12 2
davon Teilzeit 1 1 -
Angestellte im Innendienst 70 34 36
davon Teilzeit 10 - 10
Sonstige 6 4 2
Insgesamt 90 50 40

Angaben gem. § 285 Nr. 9 HGB

Die Gesamtbeziige des Vorstands betrugen 1.609 Tsd. Euro (2004: 1.303 Tsd.
Euro), die des Aufsichtsrats 77 Tsd. Euro (2004: 75 Tsd. Euro).

Die Gesamtbeziige fritherer Vorstandsmitglieder und ihrer Hinterbliebenen
beliefen sich auf 95 Tsd. Euro (2004: 95 Tsd. Euro). Fiir diesen Personen-
kreis sind zum 31. Dezember 2005 Riickstellungen fiir Pensionsverpflich-
tungen in Hohe von 2.016 Tsd. Euro passiviert worden.

Am Jahresende bestand ein Darlehen gegentiber Aufsichtsratsmitgliedern in
Hohe von 51 Tsd. Euro. Der Zinssatz lag bei 4,92 %. Besondere Tilgungs-
konditionen wurden nicht vereinbart. Das Darlehen hat eine Laufzeit von
sechs Jahren und lauft im Jahr 2008 aus.

Im Geschiftsjahr bestanden keine Darlehen gegentiber Vorstandsmitgliedern.
Es wurden keine Haftungsverhaltnisse eingegangen.

Angaben gem. § 285 Nr. 18 HGB

Zum Bilanzstichtag befand sich ein derivatives Finanzinstrument in Form
eines derivativ strukturierten Produkts mit einem Buchwert von 10,0 Mio.
Euro im Bestand.

103



Jahresabschluss

Angaben gem. § 285 Nr. 10 HGB

Mitglieder des Aufsichtsrats

Eugéne J.R. Teysen

Vorsitzender

Vorsitzender des Vorstands der AXA Konzern AG
Koln

seit 29. August 2005

Dr. Claus-Michael Dill

Vorsitzender

ehem. Vorsitzender des Vorstands der AXA Konzern AG
Koln

bis 15. August 2005

Prof. Dr. med. Jorg-Dietrich Hoppe

1. stellv. Vorsitzender

Prisident der Bundesirztekammer und des Deutschen Arztetages
Prisident der Arztekammer Nordrhein

Diiren

Dr. Carl Hermann Schleifer

2. stellv. Vorsitzender

Mitglied des Aufsichtsrats der Damp Holding AG
Thumby-Sieseby

Jiirgen Helf
Mitglied des Vorstands der Deutsche Apotheker- und Arztebank eG a. D.
Meerbusch

Dr. med. Alfred Mohrle
ehem. Vorstandsmitglied der Bundeséarztekammer
Frankfurt

Dr. med. Manfred Richter-Reichhelm

ehem. 1. Vorsitzender der Kassenarztlichen Vereinigung Berlin
Berlin
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Angaben gem. § 285 Nr. 10 HGB

Mitglieder des Vorstands

Gernot Schlosser
Vorsitzender

Jorg Arnold

Hans Geiger

Dr. Dieter Rosenbaum

Noel Richardson

Jutta Stocker

Personal und Verwaltung,
Maklervertrieb,
Unternehmensentwicklung,
Kapitalanlagen,

Revision

Exklusivvertrieb,
Deutsche Arzte Finanz,
Bankkooperation

Produktpolitik

und Underwriting,

Marketing,
Standesorganisationen,
Versorgungswerke,

Kunden- und Vermittlerservice,
Antrags-

und Vertragsverwaltung,
Leistung,

Riick- und Mitversicherung

bis 30. Juni 2005

Risikomanagement,
Rechnungswesen,
Planung,
Controlling,
Steuern,

Inkasso

bis 15. Januar 2005
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Angaben gem. § 285 Nr. 14 HGB und § 160 Abs. 1 Nr. 8 AktG

Nach den vorliegenden Mitteilungen gem. § 20 Abs. 4 AktG halt die AXA
Konzern AG, Koln, die Mehrheit am Grundkapital unserer Gesellschaft.

Es besteht ein Beherrschungsvertrag.

Im Verhaltnis zur AXA Konzern AG, Koln, sind wir ein Konzernunter-
nehmen im Sinne von § 15 ff. AktG in Verbindung mit § 18 Abs. 1 AktG.

Die Deutsche Arzteversicherung AG und ihre Tochtergesellschaften werden
in den Konzernabschluss der AXA, Paris, sowie in den Konzernabschluss der
AXA Konzern AG, Koln, zum 31. Dezember 2005 einbezogen. Die AXA
stellt den Konzernabschluss fiir den grof3ten Kreis von Unternehmen auf,
und die AXA Konzern AG stellt den Konzernabschluss fiir den kleinsten
Kreis von Unternehmen auf. Der Konzernabschluss der AXA wird beim
Amtsgericht Paris (Greffe du Tribunal de Commerce de Paris) unter R.C.S.
(Registre du Commerce et des Sociétés) 572 093 920 hinterlegt. Der
Konzernabschluss der AXA Konzern AG wird unter HRB Nr. 672 beim
Handelsregister Koln hinterlegt. Dieser Konzernabschluss mit dem
Konzernlagebericht hat fiir uns gemaB § 291 Abs. 2 HGB befreiende
Wirkung.

Koln, den 6. April 2006
Der Vorstand

Schldsser Arnold Geiger Richardson



Bestatigungs-
vermerk des
Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang — unter Einbeziehung der Buchfiihrung und
den Lagebericht der Deutsche Arzteversicherung Aktiengesellschaft, Koln, fiir
das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2005 gepriift. Die Buch-
fihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften (insbesondere der §§ 341 ff. HGB
und der RechVersV) und den ergdnzenden Bestimmungen der Satzung liegen
in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es,
auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung
tiber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfithrung und {iber den
Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 341 k HGB in Verbindung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaéfiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiih-
rung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse
iiber die Geschéftstatigkeit und tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
der Gesellschaft sowie die Erwartungen iiber mogliche Fehler berticksichtigt.
Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezo-
genen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiih-
rung, Jahresabschluss und Lagebericht iberwiegend auf der Basis von Stich-
proben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der angewandten
Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen des Vorstands
sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend
sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
den erganzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung
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der Grundsétze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft. Der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und
stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Diisseldorf, den 11. April 2006

PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

M. Peters ppa. L. Koslowski
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer



Anlagen zum
Lagebericht

Betriebene Versicherungsarten

Statistische Angaben
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Einzelversicherungen

Betriebene
Versicherungsarten

Kapitalversicherung auf den Todes- und Erlebensfall

— mit durchgehender oder abgekiirzter Beitragszahlungsdauer
— gegen Einmalbeitrag

— mit niedrigem Anfangsbeitrag

— mit variabler Todesfallleistung

— mit mehreren Erlebensfall-Teilauszahlungen

— fiir zwei verbundene Leben

Kapitalversicherung mit festem Auszahlungstermin

Kapitalversicherung auf den Todesfall
— ohne Gesundheitspriifung

Kapitalversicherung auf den Heiratsfall

Risikoversicherung
— mit gleich bleibender oder fallender Versicherungssumme

Rentenversicherung

— mit durchgehender oder abgekiirzter Beitragszahlungsdauer bis zum
Rentenbeginn

— gegen Einmalbeitrag

— mit sofort beginnender oder aufgeschobener Rentenzahlung

- mit abgekiirzter Rentenzahlungsdauer

— mit Riickgewéahr der Beitrage im Todesfall vor Rentenbeginn und
garantierter Rentenmindestlaufzeit

— mit Riickgewéahr der Beitrage im Todesfall vor Rentenbeginn
bzw. abziiglich gezahlter Renten nach Rentenbeginn

— ohne Todesfallleistung

- nach dem Gesetz iiber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertréagen

Fondsgebundene Lebensversicherung

Fondsgebundene Lebensversicherung mit garantierter Erlebensfall-
Leistung

Fondsgebundene Rentenversicherung

Fondsgebundene Rentenversicherung mit garantierter Erlebensfall-
Leistung

Fondsgebundene Rentenversicherung nach dem Gesetz iiber die
Zertifizierung von Altersvorsorgevertragen

Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherung



Kollektivversicherungen (nach Sondertarifen)

Kapitalversicherung auf den Todes- und Erlebensfall

— mit durchgehender oder abgekiirzter Beitragszahlungsdauer
— gegen Einmalbeitrag

— mit variabler Todesfallleistung

Kapitalversicherung mit festem Auszahlungstermin
Risikoversicherung

Rentenversicherung

— mit durchgehender oder abgekiirzter Beitragszahlungsdauer
bis zum Rentenbeginn

— gegen Einmalbeitrag

— mit sofort beginnender oder aufgeschobener Rentenzahlung

- mit Riickgewahr der Beitrdge im Todesfall vor Rentenbeginn
und garantierter Rentenmindestlaufzeit

- mit Riickgewahr der Beitrdge im Todesfall vor Rentenbeginn
bzw. abziiglich gezahlter Renten nach Rentenbeginn

— ohne Todesfallleistung

— nach dem Gesetz tiber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertragen

Fondsgebundene Rentenversicherung nach dem Gesetz iiber die
Zertifizierung von Altersvorsorgevertragen

Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherung

Zusatzversicherungen (nach Sondertarifen)
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung
Pflegerenten-Zusatzversicherung
Risiko-Zusatzversicherung
Unfall-Zusatzversicherung
Waisenrenten-Zusatzversicherung

Zeitrenten-Zusatzversicherung
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A.

Statistische Angaben

Bewegung des Bestandes an selbst abgeschlossenen
Lebensversicherungen im Geschiftsjahr 2005

Gesamtes selbst abgeschlossenes

Versicherungsgeschaft

Kapitalversicherungen

Anzahl der Lfd. Beitrag ~ Einmal- Versiche- Anzahl der Lfd. Beitrag
Versiche- flir ein Jahr beitrag rungssumme  Versiche- flir ein Jahr
rungen bzw. 12fache rungen
Jahresrente
in Tsd. Euro  in Tsd. Euro  in Tsd. Euro in Tsd. Euro
Bestand am Ende
des Vorjahres 210.066 492.115 15.210.558 135.071 316.426
I. Bestand am Anfang
des Geschiftsjahres® 205.896 472.191 13.971.210 135.071 316.426
II. Zugang wahrend
des Geschiftsjahres
1. Neuzugang
a) eingeloste
Versicherungs-
scheine 19.886 35.145 8.256 1.091.950 6.248 5.758
b) Erh6hung der
Versicherungs-
summen
(ohne Pos. 2) 0 15.717 -5 164.648 0 9.555
2. Erhohung der Ver-
sicherungssummen
durch Uberschussanteile 14.052 0 0
3. Ubriger Zugang 99 -6 91.802 0 2
4. Gesamter Zugang 19.985 50.856 8.250 1.362.452 6.248 15.315
III. Abgang wahrend
des Geschiftsjahres:
1. Tod, Berufs-
unféhigkeit etc. 433 772 16.420 164 368
2. Ablauf der Ver-
sicherung/
Beitragsablauf 8.281 21.810 451.642 4.996 17.195
3. Riickkauf und
Umwandlung in
beitragsfreie
Versicherungen 2.361 8.658 176.336 1.474 6.309
4. Sonstiger vor-
zeitiger Abgang 672 1.680 44.870 587 1.332
5. Ubriger Abgang 90 9 7.168 0 0
6. Gesamter Abgang 11.837 32.929 696.436 7.221 25.204
IV. Bestand am Ende
des Geschiftsjahres 214.044 490.118 14.637.226 134.098 306.537

Die Angaben zu den Beitrdgen beziehen sich auf Haupt- und Zusatzversicherungen, die Angaben zu Anzahl und

Versicherungssumme nur auf Hauptversicherungen

" Kapitalversicherungen (einschl. Vermdgensbildungsversicherungen) ohne Risikoversicherungen und sonstige Lebensversicherungen

? Rentenversicherungen (einschl. Berufsunfahigkeits- und Pflegerentenversicherungen) ohne sonstige Lebensversicherungen

% Anderung durch Umschichtung eines Kollektivvertrages mit drztlichen Versorgungswerken



Einzelversicherungen Kollektivversicherungen
Risikoversicherungen Rentenversicherungen ? Sonstige
Lebensversicherungen
Anzahl der Lfd. Beitrag ~ Anzahl der Lfd. Beitrag Anzahl der Lfd. Beitrag ~ Anzahl der Lfd. Beitrag
Versiche- fir ein Jahr Versiche- fir ein Jahr Versiche- fir ein Jahr Versiche- fir ein Jahr
rungen rungen rungen rungen
in Tsd. Euro in Tsd. Euro in Tsd. Euro in Tsd. Euro
16.474 14.039 11.689 26.827 12.365 48.848 34.467 85.975
16.474 14.039 11.689 26.827 12.365 48.848 30.297 66.051
2.467 1.686 2.198 4.926 6.215 19.468 2.758 3.307
0 405 0 577 0 2.412 0 2.768
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 21 -3 - =27 78 22
2.467 2.091 2.219 5.500 6.215 21.853 2.836 6.097
11 14 35 63 4 9 219 318
781 419 384 1.912 0 0 2.120 2.284
417 443 133 750 202 883 135 273
34 84 27 60 4 191 20 13
1 0 -1 0 0 0 90 9
1.244 960 578 2.785 210 1.083 2.584 2.897
17.697 15.170 13.330 29.542 18.370 69.618 30.549 69.251
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B.  Struktur des Bestandes an selbst abgeschlossenen

Statistische Angaben

Lebensversicherungen (ohne Zusatzversicherungen)

im Geschaftsjahr 2005

Gesamtes selbst abgeschl.

Versicherungsgeschaft

Kapitalversicherungen ”

Anzahl der Versicherungs- Anzahl der Versicherungs-
Versicherungen summe bzw. Versiche- summe
12fache rungen
Jahresrente
in Tsd. Euro in Tsd. Euro
Bestand am Ende
des Vorjahres 210.066 15.210.558 135.071 6.637.838
1. Bestand am Anfang des
Geschaftsjahres® 205.896 13.971.210 135.071 6.637.838
davon beitragsfrei (18.614) (636.738) (13.682) (458.454)
2. Bestand am Ende des
Geschiftsjahres 214.044 14.637.226 134.098 6.464.201
davon beitragsfrei (18.608) (656.194) (13.581) (472.014)

" Kapitalversicherungen (einschl. Vermogensbildungsversicherungen) ohne Risikoversicherungen

und sonstige Lebensversicherungen
? Rentenversicherungen (einschl. Berufsunfahigkeits- und Pflegerentenversicherungen)
ohne sonstige Lebensversicherungen
% Anderung durch Umschichtung eines Kollektivvertrages mit drztlichen Versorgungswerken

C.  Struktur des Bestandes an selbst abgeschlossenen

Zusatzversicherungen im Geschiftsjahr 2005

Zusatzversicherungen Unfall- Berufsunfihigkeits- oder
insgesamt Zusatzversicherungen Invaliditéts-Zusatz-
versicherungen
Anzahl der Versicherungs- Anzahl der Versicherungs- Anzahl der 12fache
Versiche- summe bzw. = Versiche- summe Versiche- Jahresrente
rungen 12fache rungen rungen
Jahresrente
in Tsd. Euro in Tsd. Euro in Tsd. Euro
1. Bestand am Anfang des
Geschaftsjahres 142.263 14.061.238 26.510 1.056.885 105.411 12.585.323
2. Bestand am Ende des
Geschiftsjahres 142.535 14.468.132 23.460 942.863 109.097 13.101.170
D. Bestand an in Riickdeckung iibernommenen
Lebensversicherungen im Geschéftsjahr 2005
1. Versicherungssumme am Anfang des Geschéftsjahres 0 Tsd. Euro
2. Versicherungssumme am Ende des Geschaftsjahres 0 Tsd. Euro



Einzelversicherungen

Kollektivversicherungen

Risikoversicherungen Rentenversicherungen * Sonstige
Lebensversicherungen
Anzahl der Versicherungs- Anzahl der 12fache Anzahl der Versicherungs- Anzahl der Versicherungs-
Versiche- summe Versiche- Jahresrente Versiche- summe Versiche- summe bzw.
rungen rungen rungen rungen 12fache
Jahresrente
in Tsd. Euro in Tsd. Euro in Tsd. Euro in Tsd. Euro
16.474 1.014.180 11.689 866.665 12.365 733.882 34.467 5.597.993
16.474 1.014.180 11.689 866.665 12.365 733.882 30.297 4.718.645
91) (831) (2.876) (155.909) (66) (1.395) (1.899) (20.149)
17.697 1.113.009 13.330 1.077.319 18.370 1.046.294 30.549 4.936.403
(105) (886) (2.967) (160.713) (249) (2.334) (1.706) (20.247)
Risiko- und Zeitrenten- Sonstige
Zusatzversicherungen Zusatzversicherungen
Anzahl der Versicherungs- Anzahl der Versicherungs-
Versiche- summe bzw.  Versiche- summe bzw.
rungen 12fache rungen 12fache
Jahresrente Jahresrente
in Tsd. Euro in Tsd. Euro
9.575 382.470 767 36.560
9.188 385.548 790 38.551
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Verbundene
Gesellschaft

Exklusivvertrieb

Vertriebs-
direktionen

Partnervertrieb
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Adressen

Deutsche Arzteversicherung AG

Colonia-Allee 10-20, 51067 Koln

Telefon: (02 21) 1 48-2 27 00, Telefax: (02 21) 1 48-2 14 42
Internet: www.aerzteversicherung.de

E-Mail: service@aerzteversicherung.de

Deutsche Arzte-Versicherung

Allgemeine Versicherungs-AG

Colonia-Allee 10-20, 51067 Koln

Telefon: (02 21) 1 48-2 27 00, Telefax: (02 21) 1 48-2 14 42

Deutsche Arzte Finanz

Beratungs- und Vermittlungs-AG

Colonia-Allee 10-20, 51067 Kdoln

Telefon: (02 21) 1 48-3 23 23, Telefax: (02 21) 1 48-2 14 42
Internet: www.aerzte-finanz.de

E-Mail: service@aerzte-finanz.de

Vertriebsdirektion Berlin
Salzufer 22, 10587 Berlin

Telefon: (0 30) 3 99 22-2 67 00, Telefax: (0 30) 3 99 22-2 67 01

Vertriebsdirektion Koln
Colonia-Allee 10-20, 51067 Koln
Telefon: (02 21) 1 48-2 32 84, Telefax: (02 21) 1 48-2 14 88

Vertriebsdirektion Miinchen
RidlerstraBBe 75, 80339 Miinchen
Telefon: (0 89) 54 06-1 81 51, Telefax: (0 89) 54 06-1 81 57

Deutsche Arzteversicherung

Aktiengesellschaft

Maklervertrieb

Colonia-Allee 10-20, 51067 Koln

Telefon: (02 21) 1 48-2 20 32, Telefax: (02 21) 148-2 28 13
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