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U b es emieaKr‘aﬁkenkasse die ihr Handwerk
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genauso gut versteht wie ich meins?
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Die Antwort liegt nah:

Als Innungskrankenkasse ist die IKK classic

perfekt fiir Handwerker. Jetzt wechseln! n .
( KKclassic

EH_T_E Weitere Informationen unter unserer kostenlosen
i IKK-Servicehotline: 0800 455 1111. Unser Handwerk. Ihre Gesundheit.
m Oder auf www.ikk-classic.de
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,1ag des Handwerks”

Fiinf Millionen Handwerker in Deutschland sind fast
365 Tage im Jahr fiir Ihre Kunden da. Grund genug,
die ,,Wirtschaftsmacht von nebenan® einen Tag hoch
leben zu lassen.

Am 15. September 2012 feierte das deutsche Hand-
werk unter dem Motto ,,Wir sind Handwerker. Wir
konnen das.“ Zahlreiche Aktionen sorgten in der Of-
fentlichkeit dafiir, dass keiner an den Leistungen des
Handwerks vorbeikommt.

Mit einer ganz besonderen Aktion feierte die Kreis-
handwerkerschaft Heinberg, die Straflenbauer-Innung
Rurtal, das Berufskolleg Geilenkirchen und die Stadt
Geilenkirchen gemeinsam den ,Tag des Handwerks
2012% vor dem Rathaus in Geilenkirchen.

Die Auszubildenden der Innungsfachbetriebe der
Straflenbauer-Innung Rurtal hatten sich hierzu etwas

Besonderes einfallen lassen. Auf dem Vorplatz des Rat-
hauses in Geilenkirchen pflasterten Auszubildende des
3. Lehrjahres auf einer Fliche von 2,5 X 3 Metern un-
ter den fachminnischen Augen des Lehrlingswartes
und der Ausbildungsmeister im Straflenbauerhand-
werk des BGZ — Berufsbildungs- und Gewerbeforde-
rungszentrum der Handwerkskammer Aachen in Sim-
merath — sowie dem Interesse und den Kommentaren
vieler interessierter Passanten das Stadtwappen der
Stadt Geilenkirchen. Die Innungsfachbetriebe hatten
fur diese Aktion die Materialen ausgesucht und bereit
gestellt.

Mit dieser nachhaltigen Aktion sorgte das Handwerk
symbolisch dafiir, dass keiner an den Leistungen des
Handwerks vorbei kommt. Dies wird sich auch in Zu-
kunft nicht dndern. Denn egal, ob gepflastert, geteert
oder Parkett verlegt wird — das Handwerk hat ,gol-
denen Boden®,

meint Thr

Dr. Michael Vondenhoff
— Hauptgeschiftsfithrer —



——

dialog 5.2012 5
@, { . Q) =
Kreishandwerkerschaft'Heinsberqg™
g g =
2 g -1*. * E
% Hauptgeschaftsstelle Geilenkirchen Hauptgeschaftsfiihrer 2
: _‘.: Dr. Michael Vondenhoff ... .............. (02451)62 01-13 >
3 Nikolaus-Becker-Strafle 18, 52511 Geilenkirchen vondenhoff@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de =
) 1 Telefon: (02451) 62 01-0, Telefax: (02451) 62 01-62 t-:|
k <Mail: info.gk@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de Geschaftsfihrer m
oder besuchen Sie uns im Internet: JohannesWillms . ...................... (02451)62 01-29 :
www.kreishandwerkerschaft-heinsberg.de willms@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de
.h b -:g.. = ~a w"'-':?‘fr. ! Sekretariat
it W ot I . BarbaraConrads .. ..................... (0245162 01-13
> . ) S . conrads@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de
Offnungszeiten: € e e N
Montag bis Mittwoch  7.30 Uhr — 12.30 Uhr = | Manfred Konbheiser, Kassenleiter . ... ....... (02451)62 01-15

und 13.15 Uhr bis 16.30 Uhr konheiser@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de

T TR R Y

Donnerstag  7.30 Uhr — 12.30 Uhr
und 13.15 Uhr bis 17.30 Uhr

'E?ﬁE&%IM&ﬁF&E‘E?EF;‘L
Freitag  7.30 Uhr — 12.30 Uhr ;_-,"E'*_q." Handwerksrolle —_—
~ ",-I_-_l : -i-.'..""'i HAH = g 'il_ ‘?ﬁfﬁ Wilfried Gerads . . .............. ... . (0245 Eg:_éﬁ__ﬁ
- ' s JE ¥: 1 t gerads@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de N
— i | i = R e R S N R
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Ausbildungs- und Priifungswesen

IngridJansen.......................... (©2451)6;

jansen@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de T

] BITTIT inrm [ dai s ] (88 =T
Gia-NghiKhew .. ....... ... ... ... ... (024 51) 2 01-

5 khew@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de _

4 S T n . ST - e U '-. :
' Jan Lenzen (Auszubildender) .. ............ (024 ‘r.

i

unseren Mitgliedsbetrieben aus dem Altkreis Erkelenz in
unserem Biiro in Erkelenz, Franziskanerplatz 13, in der Z
! von 7.30 bis 12.30 Uhr mit Rat und Tat zur Verfiigung. *

e . o . i |
Wihrend dieser Zeit ist er telefonisch oder per Fax zu erre

Wihrend der Urlaubszeiten wird Herr Willms durch
Mitarbeiter der Kreishandwerkerschaft Heinsberg vert

' Bildungsstatten AT
I U T Fe T e
Kfz.-Werkstatt, Geilenkirchen =
Werner Knoben, Ausbilder. ... ............ (024 51)
2% knoben@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de | l-' R

| Heinz-Gerd Schmitz, Ausbilder . ........... (0245162 01-40 -
schmitz@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de = A T

Lo oo oI ESN U TR g P

SHK-Werkstatt, Erkelenz-Bellinghoven e e
Horst Heuter, Ausbilder. .. ............. (02431) 945 16:-1‘.?_-“1_! !
heuter@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de - _:‘ ==
Telefax .. ... (02431) 9 45:‘1:6 T o
At : : R AR R
- Elektro-Werkstatt, Erkelenz-Terheeg = e
- Udo Straten, Ausbilder. . ............... ©2431) 9 7706207+ ©
| straten@kreishandwerkerschaft-heinsberg.de

Telefax

-

= \.\_‘1 o GH-:_‘- Pl = =5,
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Auszubildende der StraBenbauer-Innung Rurtal fertigen Geilenkirchener
Stadtwappen zum ,,Tag des Handwerks 2012” an

,Kunst, die mit Filen getreten wird!”

In Zusammenarbeit mit dem Berufskolleg

Ernihrung Soziales Technik, Geilenkirchen
und den Fachbetrieben der Straflenbauer-
Innung Rurtal haben die Straflenbauer-
Auszubildenden des dritten Lehrjahres ein
auflergewohnliches Projekt zum , Tag des
Handwerks 2012 in Angriff genommen.

HANDWERK AKTUELL

Fachliche Unterstiitczung erhielten die sich
bei der Arbeit abwechselnden zehn Schii-
ler des dritten Lehrjahres durch Lehrlings- |
wart Arnold NiefSen sowie von den Aus-
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bildern und Straflenbauermeistern Branko
L 3
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Malenkovic und Walter Frohn vom BGZ |
Simmerath. Dariiber hinaus wurden sie
von den Fachlehrern Oberstudienrite
Christian Krause und Christoph Wilms
vom Berufskolleg Geilenkirchen unter- | =
stitzt.

Im Vorfeld hatten Mitarbe
fes der Stadt Geilenkirchen die Planfliche
vor dem Geilenkirchener Rathaus mit
dem Entfernen des Belages und Ausbag-
gern vorbereitet. 3,50 x 2,40 Meter war
das Areal grof3, in dem sich alsbald das
recht anspruchsvolle Wappen der Stadt
Geilenkirchen mit Loéwe und Sittich

Jtummeln® werden.

»Hier wird Kunst geschaffen, die mit Fii-
en getreten wird®, so Arnold NiefSen au-
genzwinkernd. ,Aber im Ernst: Hier wer-
E - Iz k<Y den ausgesprochen hochwertige Materiali-

@ LI
1--:--4’?:5{__'__@:. =5

« ﬁ'ﬁ’j =

] —& = : en eingebracht. An diesem Wappen wer-
i : J.’f_ - r s 2 Nk den wir noch sehr lange Freude haben.*
L £
g Fas ;
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,Mit dieser doch cher filigranen Arbeit
zeigen die sonst als robust bekannten Stra-
Benbauer, wie vielseitig ihr Beruf ist, so
der Obermeister der Straflenbauer-Innung
Rurtal, Dipl.-Ing. Dietmar Frenken.

T1ININY NYIMANVH &

iy o & ot P
Das Ergebnis von 3 Tagen Pflasterarbeiten ~ Thomas Fiedler, Biirgermeister der Stadt
wurde am 15. September 2012 am ,Tag  Geilenkirchen, die Akteure der ,Pflas-
des Handwerks 2012° offiziell in einer  teraktion“ und rund 50 Besucher waren
kleinen Feierstunde seiner Bestimmung
tibergeben. weiter néchste Seite »»»

T

Nicht warten — Starten!

Jetzt schon freie Ausbildungsstellen fiir 2013 melden.
Jetzt bereits Chancen nutzen fir die Suche nach Bewerbern 2013!
Meldung freier Ausbildungsstellen:
01801 / 664466 *
Agentur fur Arbeit Aachen — Diren
www.arbeitsagentur.de
* Festnetzpreis 3,9 ct/min; Mobilfunkpreise hichstens 42 ct/min

Q Bundesagentur fiir Arbeit

1/




" HANDWERK AKTUELL

»Warum ich in der Innung bin?!“

Wi innungsfachbetied

% duy

s ! |

,Auf Innungsebene versuchen wir fir
unsere angeschlossenen Betriebe ein
Sprachrohr zu sein. Auch die gemeinsam
mit der Bau-Innung durchgefiihrte
Lossprechungsfeier starkt die Gemein-
schaft. Perfekt von der Kreishandwerker-
schaft organisiert ist dieses jahrliche Fest
ein wiirdiger Rahmen fiir die Losspre-
chung der Auszubildenden und die
Erhebung in den Gesellenstand. Besucht
von zahlreichen Ehrengdsten, Firmenver-
tretern, Freunden und Verwandten findet
man auch im Anschluss viele Moglichkei-
ten zum Meinungsaustausch bei lockerer
Stimmung. Fir unser Handwerk lohnt
sich ein Innungsbeitritt. Immer!”

Dietmar Frenken, Obermeister der
StraBenbauer-Innung Rurtal

bei der Ubergabe und Enthiillung des
Stadtwappens anwesend. Biirgermeister
Fiedler und die Akteure trugen ein blaues
T-Shirt mit dem Aufdruck der Hand-
werkswerbekampagne ,,Der Stoff aus dem

die Helden sind*.

In seiner Begriiffung ging Fiedler auf die
Geschichte des Stadtwappens und insbe-
sondere des Vogels (Sittich) ein. Aus An-
lass des ,, Tag des Handwerks® war die Idee
gereift, in der Stadt, in der die Kreishand-
werkerschaft ihren Sitz hat, etwas AufSer-
gewdhnliches zu installieren. Das Wappen
war ein Angebot, das ich nicht ablehnen
konnte. ,Das ist auch eine Gelegenheit,
die Verbundenheit der Stadt Geilenkir-
chen zum Handwerk zu demonstrieren®,
so Biirgermeister Fiedler weiter.

Der Obermeister der Straflenbauer-In-
nung Rurtal, Dipl.-Ing. Dietmar Frenken,
erliuterte den Anlass niher: ,Das war ei-
gentlich eine Schnapsidee, die aus der In-
nungsversammlung  heraus  entstanden
ist“. Man habe dort iiberlegt, womit sich

die Innung zum ,Tag des Handwerks

dialog 5.2012

2012 prisentieren konne. Hier habe
letztendlich der Schulleiter des Berufskol-
legs Geilenkirchen, Rolf-Dieter Crott den

entscheidenden Vorschlag unterbreitet.

w4

N

Tagj hes Manadwerks

Erstellt durch Auszubildende der
Strafenbauer-Innung Rurtal

»Diese Aktion der Straflenbauer am , Tag
des Handwerks“ soll in der Region die
Leistungen und die Berufsmoglichkeiten
des Handwerks verdeutlichen, so der
Hauptgeschifisfithrer der Kreishandwerk-
erschaft Heinsberg, Dr. Michael Vonden-
hoff, der sich auf weitere Aktionen in den
nichsten Jahren am , Tag des Handwerks*
freut.

weiter nachste Seite »»»

Erstmibl dhurnty s atibdande s
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Franz Fabry KG
* Stahl- und Metalfbau

I Brand- & Rauchschutz
I Metall- & Fensterbau

Franz Fabry KG
Am Mizhlenkamp 25-35
52511 Getlenkirchen
d . : Tel. 024 51 - 33 58 oder 33 59
'R LU0 o N - - ' Fax- 02451 -661 75
e e PR T i
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Beschlage - Werkzeuge

lhr Servicepartner! ™ | e 105 5270

(bel den Gasballons)

| \ i 3
www.kueppers.biz - Tel.: 024 33-4 4420400 kit ot b

Fon: (0 24 34)99 09-0 Verzinkerei Verzinkerei Mairz

Fax: (0 24 34)79 14 .
e (02434) Pulverbeschichtung
Fon: (0 24 34)99 09-50 Pulverbeschichtung

Fax: (0 24 34)99 09-40

Tourendienst mit eigenen LKW!

Technische Fragen? Offnungszeiten:
Konstruktionsprobleme? mo-fr: 7.00 - 16.00 Uhr
Wir beraten gerne, auch vor Ort. sa: 8.00 - 10.00 Uhr
Rufen Sie uns an. oder nach Vereinbarung

Internet: www.feuerverzinken.de - E-Mail: info@feuerverzinken.de

/ bragsu

Ihr Partner fiir perfekte Oberflachentechnik mgﬂgvcggberg

Herling Baubeschlag GmbH

Baubeschlage | TUrautomation | Motorschlasser | Zutrittskontrollsysteme
vorbeugender Brandschutz | Feststellanlagen | Fluchtwegsicherung
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Als das abgedeckte ,, Kunstwerk® der Stra-
Benbauer-Oberstufe enthiillt wurde, ging
ein Raunen durch die Zuschauermenge.

Ihre*Elektromeisterbetriebe
im'Kreis'Heinsberg

S g .
e
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T
Der Applaus war den Auszubildenden si-
cher. Auch Biirgermeister Thomas Fiedler,
der Kreisdirektor und designierte Haupt-

W E-CHECK )

4

MOTORENWICKELEI -
Verkauf von: e Kugellager ¢ E-Motoren ¢ Seegeringe ® E-Torantriebe
¢ Elektrowerkzeuge ¢ Keilriemen e Wellendichtringe

Hulhovener Str. 94  Tel.: 02452-617 87
52525 Heinsberg

geschiftsfithrer der Handwerkskammer
Aachen, Peter Deckers, die Ausbilder und
Lehrer sowie die anderen Giste zeigten
sich begeistert.

Biirgermeister Fiedler hatte zusammen
mit Peter Deckers, sowie dem Hauptge-
schiftsfithrer der Kreishandwerkerschaft
Heinsberg, Dr. Michael Vondenhoff und
Obermeister Dietmar Frenken die Aufga-
be, den Schlussstein in den Boden einzu-
setzen.

»Die Arbeit hat uns viel Spaff gemacht,
wir haben von Herrn NiefSen viel gelernt.
Das wiirden wir jederzeit wieder ma-
chen!”, schauten die Auszubildenden der
Straflenbauer-Oberstufe auf die interes-
sante Arbeit zuriick.

ELEKTRO DOHMEN

ELEKTRO-INSTALLATION

www.elekro-dohmen.de

Fax:02452-66723 elektro-dohmen@t-online.de

Millener Weg 18
52538 Selfkant-Tiiddern

Elektrotechnik

» Schaltschrankbau

» Photovoltaikanlagen
» Kommunikation

» Beleuchtungstechnik

» Sat-Anlagen

» Alarmanlagen

» Baustromkasten

» Alt-Neubauinstallation

Tel.: 02456-787
Mobil: 0163 -2523211

www.elektro-jakobs.de
info@elektro-jakobs.de




IhfeSElektromeisterbetriebe
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Gort e - Elektrotechnik Kleine
@ r ; il [ E. R Sopereicher Strafie 64 M
) . 52525 Waldfeucht :) Elektroinstallationen fiir
gl@ ﬁ trﬂ&ﬁ'ﬂ h (11] m info@goertz-elektro.de Wohnung, Biiro und Inustrie
MsliEdei=h www.goertz-elektro.de

Karl-Heinz Kleine - An der Wolfskaul 85b - 41812 Erkelenz
Tel.: 024 32/49 1516 - Fax: 024 32/49 1517 - Mobil: 01 72/2 96 09 00

. I a i Tel. 02452/87750
'J}J'LLLU-.‘UH-'_; m.l' JJ..L.‘;' -.’LUJmJ.!.i-! Fax02452/9784990

@eLektrD jansen...

Phofb#altaikalagen
vom Meisterbetrieb

_I'lmLIE;II

ELEKTROTECHNIK GMBH

Johann-Conen-Str.1 - 52538 Gangelt
Tel. 02454 / 98 90 90 - Fax 02454 / 24 43
E-mail: tholen-el@t-online.de

I -E WWW.THOLEN-ELEKTROTECHNIK.DE
"' " e & = Eld PQ & &

8 Lo ]
_—

Electronic Services

Elektro-Anlagenbau, Belet sngsanlagen
und Alarmanlagen, Kommunikations- und Dabent

Brandme

elektro Meisterbetrieb
#Planung und Ausfishru s = Wéirmepumpen
m| h El k anlag mTelefon-Datennetze
=SAT-Anlagen

Engels Elektro GmbH
Hausanschrift: Mihlenend 13 - 52428 Jilich-Broich
Telefon: (024 61)97 44-0 Telefax: (024 61)97 44-50

LICHT DURCH LASSIG

W Gebduidetachn v F m
@ Kommuenikationaiechnik "’ "'H"-ﬁ-af ] .'_. L

W Sicherheitstochnik F
W Schalt- und Enorgieantagon

Engineering

Schaltanlagenbau

Der beste e I
Platz fiir <
Ihre Anzeige.

Kontakt: Uwe Lemke,
(02183) 41 60 33




4
[TT]
N
4
<
4
.
)
o
=
J
[TT]
(=4

[

Innt mgsﬁichm trieb

& dur el ndwnikarich

dialog 5.2012

10 Fragen

TIhr Mitarbeiter erscheint stindig zu spic,
bummelt bei der Arbeit oder meldet sich
verspitet krank? Als Reaktion auf derarti-
ge Pflichtverstéfle kdnnen Sie als Arbeit-
geber lhren Arbeitnehmer abmahnen.
HGF Dr. Vondenhoff sprach mit Rechts-
anwalt Markus Engels, Fachanwalt fiir Ar-
beits- und Sozialrecht, {iber Fallstricke
und rechtliche Anforderungen.

Vondenhoff: Was kann abgemahnt werden?

Engels: Abmahnungsfihig sind zunichst alle
Pflichtverletzungen im Verhaltens- und Leis-
tungsbereich. Z.B. die verspitete Arbeitsauf-
nahme, das Nichtbefolgen von Arbeitsanwei-
sungen, verspitete Krankmeldung, Stérung
des Betriebsfriedens, Verstofle gegen Rauch-
und Alkoholverbote sowie Beleidigungen.

Kommt es zu Pflichtverletzungen im Ver-
trauensbereich, ist die Rechtssprechung
deutlich strenger. Hier ist in vielen Fillen
eine vorherige Abmahnung entbehrlich.
Beispiele sind etwa stratbare Handlungen
wie Diebstahl, Unterschlagung oder Be-
trug. Auch die Annahme von Schmiergel-
dern, Verrat von Betriebsgeheimnissen,
sexuelle Belistigung usw. fallen in den
Vertrauensbereich. Im Grundsatz gilt:
Liegt ein steuerbares Verhalten des Arbeit-
nehmers vor und kann eine Wiederher-
stellung des Vertrauens erwartet werden,
muss vorab abgemahnt werden.

Vondenhoff: Wer darf abmahnen?

Engels: Abmahnungsberechtigt ist nicht
nur der Arbeitgeber selbst, sondern jeder
Vorgesetzte, der gegeniiber dem betroffe-
nen Arbeitnehmer weisungsbefugt ist.

Auch ein vom Arbeitgeber beauftragter
Rechtsanwalt kann eine Abmahnung aus-
sprechen.

Vondenhoff: Wie oft darf abgemahnt

werden?

Engels: Es gibt keine Bestimmte Mindest-
zahl an Abmahnungen. Die vielfach ange-
nommene Regel, wonach eine Kiindigung
erst nach drei Abmahnungen ausgespro-
chen werden kann, ist unzutreffend. Maf3-
geblich sind vielmehr die konkreten Um-
stinde des Einzelfalles.

Bei gravierenden Verstoflen kann bereits
beim ersten Wiederholungsfall gekiindigt
werden. Fiir Bagatellen muss mehrfach
abgemahnt werden. Im {brigen kénnen
zahlreiche Abmahnungen wegen gleichar-
tiger Pflichtverletzungen, denen keine
weiteren arbeitsrechtlichen Konsequenzen
folgen, kontraproduktiv sein. Sie schwi-
chen nimlich die Warnfunktion der Ab-
mahnung so ab, dass u. U. — trotz eines
weiteren VertragsverstofSes — nicht gekiin-
digt werden kann. Der Arbeitgeber muss
in den Fillen die letzte Abmahnung vor
Aussprache der Kiindigung besonders ein-
dringlich gestalten, etwa durch einen be-
sonders hervorgehobenen Text ,letzemali-

ge Abmahnung".

Wartezeit: In den ersten 6 Monate der Be-
schiftigung ist in Kleinbetrieben mit re-
gelmiflig nicht mehr als 10 Arbeitneh-
mern eine Abmahnung vor Ausspruch ei-
ner Kiindigung nicht erforderlich.

Vondenhoff: Welche Konsequenzen ha-
ben pauschale Vorhaltungen?

zur Abmahnung

Engels: Die Abmahnung muss inhaltlich
konkret sein und es dem Arbeitnehmer er-
moglichen, nachzuvollzichen, welche Ver-
fehlungen ihm vorgeworfen werden. Jegli-
che pauschalen Vorhalte fiithren zur Un-
wirksamkeit der Abmahnung. Dies gilt ins-
besondere fiir Vorwiirfe wie beispielsweise:
»Sie kommen dauernd zu spit* oder aber
slhre Arbeitsleistung ldsst zu wiinschen iib-
rig“. Solche Vorwiirfe moge ein grundsitz-
lich gestortes Vertrauensverhiltnis belegen,
sind aber als wirksame Abmahnung un-
tauglich. Die einzelnen Vorwiirfe sollten
mit der Angabe von Datum und ggf. Uhr-
zeit und Dauer prizisiert werden.

Vondenhoff: Welche Fristen gelten?

Engels: Es gibt keinerlei Fristen, innerhalb
der eine Abmahnung erklirt werden muss.
Nach Ablauf von 2 oder 3 Wochen kann
eine Abmahnung daher noch erteilt werden.
Das Abmahnungsrecht verwirkt jedoch,
wenn der Arbeitgeber durch sein Verhalten
zu erkennen gegeben hat, dass er die Angele-
genheit nicht mehr verfolgen mochte.

Vondenhoff: Sind Sammelabmahnun-
gen moglich?

Engels: Arbeitgeber mahnen hiufig mehre-
re Pllichtverletzungen gesammelt in einem
Abmahnungsschreiben ab. Damit sind je-
doch erhebliche Risiken verbunden. In der
Rechtssprechung besteht Einigkeit dariiber,
dass eine Abmahnung bereits dann ungiil-
tig ist, wenn sie mehrere Vorwiirfe enthilt
und sich im Prozess nur eine von allen als
unhaltbar erweist. Es ist daher zu empfeh-
len, mehrere Pflichtverletzungen mit meh-
reren Abmahnungen abzumahnen.

Was uns bewegt:
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Rechtsanwalt Markus Engels, Aachen im Gesprach mit
KH-Hauptgeschaftsfihrer Dr. Michael Vondenhoff

Vondenhoff: Bedarf es immer einer Kiin-
digungsandrobung?

Engels: Abmahnungen sind nur dann for-
mell wirksam, wenn am Ende konkret die
Kiindigung fiir den Wiederholungsfall an-
gedroht wird. In vielen Fillen wird dieser
Satz schlicht vergessen oder aber aus ande-
ren Griinden nicht aufgenommen. Dies
fithrt zur Unwirksamkeit der Abmahnung.
Die Kiindigungsandrohung muss als solche
verstanden werden kénnen. Werden ledig-
lich ,arbeitsrechtliche Konsequenzen® an-
gedroht werden, ist dies nicht ausreichend.

Vondenhoff: Was ist von miindlichen Ab-

mahnungen zu halten.

Engels: Eine Abmahnung kann formfrei
ausgesprochen werden. Auch die miindli-
che Abmahnung ist damit wirksam. Wird
aber der Ausspruch einer miindlichen Ab-
mahnung bestritten, muss der Arbeitgeber
Beweis antreten. Dies wird ihm nur mog-
lich sein, wenn bei dem Abmahnungsge-
spriach weitere Zeugen zugegen waren.

Vondenhoff: Wann wird eine Abmah-

nung unwirksam?

Engels: Die Wirkung einer Abmahnung ist
zeitlich begrenzt. Welche Fristen gelten, hiingt
nach der Rechtssprechung von den Umstin-
den des Einzelfalles abhingig, insbesondere
von der Art der Verfehlung und des Verhal-
tens des Arbeitgebers im Anschluss an eine
Abmahnung,. Als Faustformel gile: Spitestens

| nach 2 Jahren verliert eine Abmahnung ihre

Wirkung, wenn es zwischenzeitlich nicht zu
weiteren Verfehlungen gekommen ist.

Vondenhoff: Welche Rechte stehen dem

Arbeitnebmer zu?

Engels: Auf die Unwirksamkeit einer Ab-
mahnung kann sich der Arbeitnehmer Mo-
nate oder gar Jahre spiter noch berufen. Thm
steht es frei, eine Gegendarstellung zur Per-
sonalakte zu reichen, die Beseitigung und
Riicknahme einer ungerechtfertigten Ab-
mahnung verlangen und hierzu eine Ab-
mahnungsklage beim Arbeitsgericht erhe-
ben. Die Kosten einer Abmahnungsklage
belaufen sich bei einem Bruttomonatsgehalt
von beispielsweise 3.000,— € und einer Eini-
gung im Prozess auf 810,99 € brutto. Ge-
richtskosten entstehen in diesem Falle keine.

Vondenhoff: Vielen Dank fiir Ihre recht-
liche Ausfiibrung.
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Besteuerung von
Photovoltaikanlagen

von Bernd Kriickel MdL, Steuerberater aus Heinsberg

"

RECHT & FINANZEN

i T B e . et

Immer mehr Biirgerinnen und Biirger ~ Strom, den sie an den Energieversorger  sollte beachten, dass man mit einer So-
installieren auf dem Dach ihres Hauses  verduflern oder fiir die eigenen Zwecke  laranlage zum Unternehmer wird. Hier
eine Photo-voltaikanlage. Durch das nutzen. Wer sich dafiir entscheidet,  gilt es einige steuerliche Regelungen zu
Betreiben dieser Anlagen erzeugen sie  zum Stromproduzenten zu werden,  beriicksichtigen.

Dien sangebot der i e i T
Krei chaft Heinsberg

SO

Upps...
mit Klimaglas wire
das nicht passiert!

Wollen Sie grofie Fensterflichen
olme Hitzestan?

ey =

assostelle unterstiitzt Sie als Inn
schne zuverlissig bei der Einziehung I
inde.

tliche Forde-
gerichtlichen Mahn-
und Vollstreckungsverfahren, Einleitung und Uberwa-
chung von Zwangsvollstreckungsmafinahmen, Abschluss
von Ratenzahlungsvereinbarungen und die Uberwachung
des Forderungseingangs.

rungseinziehung, Einleitung

-

Kontakticren Sie unseren Semeaglas GmbH
Indusiriestralle 4

Die Kreishandwerkerschaft Heinsberg steht Mitgliedern

Klimaglas-Spezialisten! $1841 Weamsenbers
in Rechtsfragen unter der Rufnummer 02451/620121 zur Tek: 024 33/9686-0
Verfiigung, "y Semcoglas i
Tem Ly e Ptsnsie wad minie wew. Acmiaglascom
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Wer den mit einer Photovoltaik-Anla-
ge erzeugten Strom ins offentliche
Netz einspeist und dafiir eine Vergii-
tung erhilt, gilt im Sinne des § 15 des
Einkommensteuergesetzes als Gewer-
betreibender, der Einnahmen machrt,
die  wiederum  einkommensteuer-
pflichtig sind. Diese unternehmeri-
sche Titigkeit muss dem Finanzamt
gemeldet werden!

Immerhin kénnen die Ausgaben fiir
den Betrieb der Solaranlage als Be-
triebsausgaben  abgezogen  werden.
Hierzu zihlen unter anderem die lau-
fenden Betriebskosten oder auch die
Kosten fiir Reparatur, Wartung und

Versicherung.

Im Regelfall konnen die Anschaffungs-
kosten einer Solaranlage 20 Jahre lang
abgeschrieben werden, was der ibli-
chen Nutzungsdauer einer Solaranlage
entspricht. Auflerdem konnen private
Stromerzeuger im Jahr der Anschaffung
eine Sonderabschreibung von 20 Pro-
zent der Anschaffungskosten geltend
machen.

Mit der Umsatzsteuerpflicht muss der
Solarunternehmer dem Netzbetreiber
19 Prozent Umsatzsteuer auf die Ein-
speisevergiitung in Rechnung stellen
und diese ans Finanzamt abfiihren. Die
staatlich festgeschriebenen Sitze, die
der private Stromproduzent bekommy,
sind demnach Nettobetrige.

Wenn der Gewerbeertrag den Freibe-
trag von 24 500 Euro im Jahr tiber-
steigt, fillt die Gewerbesteuer an. Lie-
gen die Vorjahresumsitze unterhalb
von 17 500 Euro, gelten die Betreiber
als Kleinunternehmer, so dass keine
Umsatzsteuer anfillt.

Wenn der Umsatz im Kalenderjahr
nicht héher als 500.000 Euro und der
Gewinn nicht hoher als 50.000 Euro ist,
werden anhand einer einfachen Einnah-
men-Uberschuss-Rechnung die Gewin-
ne und Verluste aus dem Solarbetrieb
ermittelt. Dies wird bei den herkémmli-
chen Kleinanlagen immer der Fall sein.

Jedem Anlagenbetreiber ist zu empfeh-
len, mit seinem Steuerberater iiber die

Bernd Kriickel MdL,
Steuerberater aus Heinsberg

Méglichkeiten der steuerlichen Be-
handlung zu sprechen.

Die pfandungs- bzw. insolvenz-
geschiitzte Altersversorgung fiir
selbststindige Handwerker!

STIEVE - NEIKES & COLL.

DIE SOZIETAT DER FACHANWALTE

Tatwe
i mi

www.signal-iduna.de

Die ,Rirup-Rente” ist fir
den selbststandigen
Handwerker die ideale
Méglichkeit, eine lebens-
lange pfandungs- bzw.
insolvenzgeschiitzte
Altersversorgung aufzu-
bauen.

Zusatzlich unterstitzt Sie
das Finanzamt dabei:
Ledige kénnen bis zu
20.000 EUR (Verheirate-
te 40.000 EUR) pro Jahr
fir die ,Rirup-Rente”
steuerlich geltend
machen.

Gemeinsam mit unserem
Partner, der berufsstandi-
schen SIGNAL IDUNA
Gruppe, haben wir hierzu
entsprechende Produkte
entwickelt.

Die Vorteile auf einen
Blick:

W Pfandungs- bzw. insol-
venzgeschutzter
Aufbau einer staatlich
geférderten lebenslan-
gen Altersversorgung.

M Die ,Rirup-Rente” ist
.Hartz IV* geschitzt.

W Der Einschluss von Invali-
ditéts- und Hinterbliebenen-
leistungen ist moglich.

MW Je nach Produktwahl erfolgt
keine Gesundheitsprifung.

Wenden Sie sich an den
bewéhrten Partner lhres
Versorgungswerkes:

SIGNAL IDUNA Gruppe
Filialdirektion Aachen
Filialdirektor Thomas Herwig
Theaterstrale 80

52062 Aachen

Telefon (02 41) 4 77 87-20
Telefax (02 41) 4 77 87 58

VERSGRCUNGS 9

WERK ez

SIGNAL IDUNA @

Versicherungen und Finanzen

Vertretungsberechtigt vor allen Gerichten Deutschlands
mit Ausnahme der Zivilsenate des Bundesgerichtshofs
Hermann L. Neikes 1,5

Dr. Gerhard Zipfel 2,3

Dr. Ulrich Noll 1,4

Torsten Buchmann 1,6

Dr. Friedrich Stieve (is2010)

1 zugl. Fachanwalt fiir Arbeitsrecht
2 zugl. Fachanwalt fiir Steuerrecht
3 zugl. Fachanwalt fiir Strafrecht

4 zugl. Fachanwalt fiir Familienrecht

5 zugl. Fachanwalt fiir Sozialrecht

6 zugl. Fachanwalt fiir Miet- und
‘Wohnungseigentumsrecht

Freiheitsplatz 6 - 41812 Erkelenz
(hinter dem Amtsgericht)
Telefon 024 31/4077

Telefax 024 31/75445
E-Mail: rae@stieve-neikes.de
Info: www.stieve-neikes.de
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Haus und Grund

Das Recht auf Beseitigung
storender Aste

‘Wer kennt das nicht: Die Pflanzen im nach-
barlichen Garten wachsen und wuchern,
hingen tiber das Grundstiick und versperren
die Sicht oder den Zugang zu einem Grund-
stiick. Schnell ist ein solches Problem durch
den Griff zur Gartenschere und den Riick-
schnitt der stérenden Pflanze erledigt.

Doch Vorsicht! Veranlassen Sie als Verwalter
oder schneiden Sie selbst die vom Nachbar-

grundstiick herunterhingenden Aste, schi-
digen Sie damit die im Eigentum des Nach-
barn stehenden Pflanzen. Zwar steht Thnen
in einem solchen Fall das Selbsthilferecht
nach § 910 Abs. 1 BGB zu, das Thnen das
Recht einrdumt, einen Anspruch durch eige-
nes Handeln durchzusetzen oder zu sichern.

Dieses Recht setzt aber voraus, dass dem
Nachbarn eine angemessene Frist zur Selbst-

Haus & Grund Heinsberg und Umgebung e.V.
Telefon: 02451 620151 - Fax: 02451 620152
E-mail: info@hausundgrund-heinsberg.de

Internet: www.hausundgrund-heinsberg.de

Vertrige Farmsdes, Broachines,
e e

i
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vornahme gesetzt wurde. So hat es das Ober-
landesgericht Frankfurt entschieden (OLG
Frankfurt, Urteil vom 15.6.2011, AZ: 4 O
240/09).

Im entschiedenen Fall hatte ein Hausverwalter
einfach herunterhingende Zweige von den
Pflanzen des Nachbarn abgeschnitten, worauf
die Pflanzen teilweise abgestorben waren. Der
Nachbar erhob darauthin Klage auf Schadens-
ersatz und zukiinftiges Unterlassen. Das zu-
kiinftige Unterlassen konnte der Nachbar ver-
langen. Der Hausverwalter war nimlich nicht
zur Selbsthilfe berechtigt, weil er dem Nach-
barn keine angemessene Frist zur Beseitigung
der herunter hingenden Aste gesetzt hatte.

Mit seinem Schadensersatzbegehren war der
Nachbar jedoch nicht erfolgreich, da der
Schaden bei einem Riickschnitt durch den
Eigentiimer/Verwalter auch eingetreten wire.

Fazit: Fiihlen Sie sich durch Aste Thres Nach-
barn gestort, greifen Sie erst dann zur Garten-
schere, wenn sie dem betreffenden Eigentiimer
eine angemessene Frist zur Selbstvornahme ge-

setzt haben und diese erfolglos abgelaufen ist.

Bauunternehmung

» Speis GmbH & Co.KG
www.bau-speis.de

» Camedda GmbH
www.bau-und-mehr.de

Metallbau

» Verzinkerei Mirz
www.feuerverzinken.de
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und Partner”™ .

im Kreis'Heinsberg Der Malerteufel

Ax F'E‘.‘ﬂ"l en g el sroieinrilen

NI A, i terrTeLE
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Genetiderstealie 530 a181 2 Erkelenz Gerderath
Teletans0 2432 L9234 7 a0 wwwimatermeister-bremen.de

Seit mehr als 25 Jahren

s | Wl

Malerbetrieb. ;_ maiermeiSTer
?ﬁf mclerort}eﬂer& raumgestaliung

; 1/OBOGE2
Malerarbeiten aller Art ron 431/
Fox '..'24:‘” Q70260

Spezialisiert auf Verarbeitung 41812 Erkelens Funk  O177/4014985
i WP von Wirmeddmmyverbundsystemen T o o s : bt
a an Alt- und Neubauten

Zertifizierter Qualitdtspartner der Sto AG

August-Thyssen-Str. 5 Tel.: (02451)48467-0
52511 Geilenkirchen Fax: (02451)48467-17
heinz.hussels.gmbh@t-online.de Mobil: (01 51)18818391

1 O gute Adressen fiir den
Moers professionellen

Malerbedarf

Id
Diisseldorf

Mi?::::;h Remscheid @

Maler-Einkauf West eG
Kiln g e Mathias-Briggen-Str. 88-106
0829 Kdln
.Sdeghurg 5
Bonn g _ w Telefon 0221. 59 70 20

’ ! A LACK- UND FARBENFABRIK Ihr GroBhandel fiir
-

Farben, Lacke,
bollmonn
Bodenbeldge

. Malerbedarf rundum! Malerwerkzeuge.

WO it
Enng;gsgilﬂe.niﬁ 30 Uhr 41065 Manchengladbach, Sophienstralie 49-53 52088 Aachen, Charlottenburger Allee 52

Fr 7.00-16.15 Usr Telon (02161149398 -0, Telelax (02161)49358-25 Telaton (0241) 23003 40-0, Telefax (024%) 3003 40-25
Sa 8.30-12.30 Uhr wiww.otto-bolimann.de » info@otto-bollmann.de
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Auch Schwarzarbeit ist unfallversichert

Abhingig Beschiftigte sind gesetzlich un-
fallversichert — auch wenn sie illegal titig
werden. Dies entschied der 9. Senat des
Hessischen Landessozialgerichts.

Ein serbischer Staatsangehoriger war mit
Touristenvisum und ohne Arbeitserlaub-
nis in die Bundesrepublik eingereist und
lebte bei seinem Onkel. Dieser vermittelte
ihm eine T4tigkeit fiir einen Subunterneh-
mer auf einer Briickenbaustelle im Land-
kreis Bergstrafle. Bereits am ersten Ar-
beitstag geriet der zu diesem Zeitpunkt
erst 20-jahrige Mann in Kontakt mit der
unter der Briicke verlaufenden Oberlei-
tung. Infolge der Stromverletzung und
den dabei erlittenen schwersten Verbren-

nungen mussten ihm Gliedmaflen ampu-
tierc werden. Die Berufsgenossenschaft
lehnte die Anerkennung als Arbeitsunfall
ab. Ein Beschiftigungsverhiltnis kénne
nicht nachgewiesen werden. Es sei durch-
aus moglich, dass der junge Mann als
Selbststindiger titig geworden sei.

Die Darmstidter Richter gaben dem in
Frankfurt am Main wohnhaften Kliger
Recht und verurteilten die Berufsgenos-
senschaft dazu, das Unfallereignis als Ar-
beitsunfall anzuerkennen und zu entschi-
digen. Aufgrund der Zeugenaussagen sei
davon auszugehen, dass der verletzte jun-
ge Mann als abhingig Beschiftigter gear-
beitet habe. Er sei zur Erledigung be-

stimmter Briickenarbeiten angewiesen
worden und sollte hierfiir einen festen
Stundenlohn erhalten. Material, Werk-
zeug und selbst Schutzhandschuhe seien
ihm zur Verfiigung gestellt worden. Dass
kein schriftlicher Arbeitsvertrag geschlos-
sen worden sei, sei insoweit unerheblich.
Die Annahme der Berufsgenossenschalft,
der Kliger habe als selbststindiger Unter-
nehmer auf der Briicke gearbeitet, sei le-
bensfremd. Ferner sei unfallversiche-
rungsrechtlich nicht relevant, dass der
Kliager ,schwarz® gearbeitet habe. Denn
nach der ausdriicklichen gesetzlichen Re-
gelung  schlieBe auch verbotswidriges
Handeln den gesetzlichen Unfallversiche-
rungsschutz nicht aus.

Altgesellenregelung,
Ausiibungsberechtigung,
Lehrzeit und Gehilfentatigkeit

Aufdenin§7bAbs. 1 Nr. 2 HWO gefor-
derten Zeitraum einer insgesamt sechsjih-
rigen Berufstitigkeit sind die der Gesel-
lenpriifung vorausgehenden Ausbildungs-
zeiten oder Titigkeiten als Gehilfe nicht
anzurechnen.

Der Kliger begehrt die Erteilung einer
Ausiibungsberechtigung  zur Eintragung
in die Handwerksrolle im Maurer- und
Betonbauerhandwerk.

Der Kliger stellte bei der Beklagten einen
Antrag gemif§ § 7 b HWO auf Erteilung
einer Ausiibungsberechtigung zur Eintra-
gung in die Handwerksrolle im Maurer-
und Betonbauerhandwerk und fiigte dem
Antrag ein Gesellenpriifungszeugnis im
Maurerhandwerk von ca. vor 2 Jahren,
ein Zeugnis der Firma A, ca. 4 V5 Jahre alt
und eine Bescheinigung der Handwerks-
kammer M., auch ca. 4 % Jahre alt, auf
Zulassung zur Meisterpriifung, welche
unter der Bedingung erfolgte, dass zu Be-
ginn der Meisterpriifung der Nachweis
einer bestandenen Gesellenpriifung vor-

gelegt wird.

Die Beklagte lehnte die Erteilung einer
Ausiibungsberechtigung zur Eintragung
in die Handwerksrolle im Maurer- und
Betonbauerhandwerk mit der Begriin-
dung ab, dass die erforderlichen 6 Gesel-
lenjahre und auch die erforderlichen 4
Jahre in leitender Funktion im Maurer-
und Betonbauerhandwerk nicht nachge-
wiesen seien.

Dagegen legte der Kliger Widerspruch
ein, den er damit begriindete, die Voraus-
setzungen des § 7 b HWO seien in seiner
Person gegeben, weil er im betreffenden
Handwerk seit nunmehr 12 Jahren titig
sei. Hiervon leite er fiir die Dauer von 8
Jahren seinen Betrieb als Geschiftsfiihrer.
Die berufliche Qualifikation habe er

durch die Gesellenpriifung nachgewiesen.

Mit Widerspruchsbescheid wies die Be-
klagte den Widerspruch des Kligers zu-
riick und fiihrte zur Begriindung aus, dass
in dem zu betreibendem Handwerk eine
Titigkeit von insgesamt 6 Jahren ausgeiibt
worden sein muss, davon insgesamt 4 Jah-
re in leitender Stellung.

Die Klage des Kligers blieb ohne Erfolg.
Die Erteilung einer Ausiibungsberechti-
gung fiir ein zulassungspflichtiges Hand-
werk — um ein solches handelt es sich
beim Maurer- und Betonbauerhandwerk
—setzt nach § 7 b Abs. 1 Nr. 2 HWO ne-
ben der bestandenen Gesellenpriifung vo-
raus, dass der Betreffende in dem zu be-
treibendem  zulassungspflichtigen Hand-
werk oder in einem mit diesem verwand-
ten zulassungspflichtigen Handwerk oder
in einem dem zu betreibendem zulas-
sungspflichtigen Handwerk entsprechen-
den Beruf insgesamt 6 Jahre titig gewesen
ist.

Diese Voraussetzung ist bei dem Kliger
nicht erfiillt. Dass die 6-jihrige Berufs-
erfahrung, von der vier Jahre auf leiten-
de Titigkeit entfallen miissen, im An-
schluss an die Gesellenpriifung erfolgt
sein muss, ergibt sich aus der Systematik
und der Zielrichtung der HWO-Novelle
2004.

VG Neustadt/Weinst.,
Urteil vom 13.1.2011 -4 K 1072/10.NW
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dialog 5.2012

Der Sicherheitseinbehalt -
ein Gewohnheitsrecht?

Die Zeiten sind rauer geworden in der
Baubranche. War vor etwa 10 Jahre das
Verhiltnis zwischen privaten Bauherren
und Bauunternehmer noch weitestgehend
unbelastet, so hat sich dieser Zustand, ins-
besondere in den letzten Jahren, grundle-
gend gewandelt.

Seit die staatliche Forderung des Eigen-
heimbaus erheblich gekiirzt wurde und
deren ginzliche Streichung zur Diskussion
steht, wird insbesondere auf Bauherrensei-
te nach alternativen Finanzierungsmog-
lichkeiten gesucht. Nach der alten Volks-
weisheit ,,Not macht erfinderisch® wird
vieler Orts von Bauherren versucht auf
mehr oder weniger unserivse Weise die
Werklohnforderung der Bauhandwerker
zu beschneiden, um so Liicken in der pri-
vaten Eigenheimfinanzierung zu schlie-
en.

Leider bietet das derzeit giiltige Baurecht
zahlungsunwilligen Bauherren vielfach
Méglichkeiten lingst iiberfillige Zahlun-
gen von Bauhandwerkern hinauszuzs-
gern. So, in dem beispielsweise Mingel
erfunden, Zuriickbehaltungsrechte in

dreifacher Hohe der vermeintlichen Min-

und auch anderweitige Abziige getitigt
werden, die vermeintlich rechtlich oder
zumindest gewohnheitsrechtlich
kannt seien. Gelingt es beispielsweise dem
Bauunternechmer nach fertig gestelltem
Gewerk und zihem Ringen mit dem Bau-

herren oder dessen Architekten eine Ab-

aner-

nahme zu erkimpfen, um damit grund-
sitzlich die Filligkeitsvoraussetzung fiir
seine Werklohnforderung zu schaffen, so
sieht er sich nunmehr in den Stand ver-
setzt die so genannte Schlussrechnung
schreiben zu konnen. Bekanntlich muss
diese Schlussrechnung priifbar sein, was
insbesondere beim Einheitspreisvertrag
weitere Anforderungen an den Bauunter-
nehmer stellt. Die Schlussrechnung muss
mit dem Auf- maf$ iibereinstimmen; sie
muss geleistete Abschlagszahlungen be-
riicksichtigen und mit dem zu zahlenden
Restwerklohn einschliefilich gesetzlicher
Mehrwertsteuer enden.

Hat der Bauunternehmer auch diese Hiirde
genommen und liegt dem Bauherren bzw.
dessen Architekten eine priifbare Schluss-
rechnung vor, so hat dieser zumindest beim
VOB-Vertrag zunichst einmal Gelegenheit

die Rechnung innerhalb einer Frist von 2
Monaten zu priifen, wobei es sich bei dieser
Frist um eine echte Filligkeitsfrist handelt,
also vorher keine Zahlung der dokumentier-
ten Restwerklohnforderung verlangt werden
kann. Wird nunmehr von der Seite des Bau-
herren die Rechnung gepriift an den Bau-
handwerker zuriick geschickt, so sieht dieser
sich oftmals mit einer Vielzahl von Einbe-
halten konfrontiert. Neben den oft unbe-
rechtigten Massekiirzungen findet sich auch
immer wieder ein 5 — 10 prozentiger Abzug
als so genannter Gewihrleistungs- oder Si-
cherheitseinbehalt. Je nach Hoéhe der
Werklohnforderung kann es sich hier- bei
um eine erhebliche Summe handeln. Fiir
den Bauunternchmer stellt sich die Frage, ob
er sich in jedem Fall einen derartigen Abzug
gefallen lassen muss. Dieser ist zwar prinzipi-
ell durch Bankbiirgschaft ablosbar. In Zei-
ten, in denen jedoch durch die Banken der-
artige Gewihrleistungsbiirgschaften wie ge-
wihrte Darlehen behandelt und damit der
Liquidititsrahmen der betroffenen Bauun-
ternehmen eingeschrinkt wird, gewinnt die
Frage nach der Berechtigung eines Sicher-
heitseinbehaltes eine ganz andere Bedeu-
tung. Unproblematisch sind die Fille, in de-

weiter nachste Seite »»»
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nen Bauherr und Bauunternehmer einen
Gewihrleistungs- oder Sicherheitseinbehalt
in Hohe einer bestimmten Prozentzahl der
Abrechnungssumme fiir einen bestimmten
Zeitraum, in aller Regel fiir die Dauer der
Gewihrleistungszeit ausdriicklich vereinbart
haben. In diesen Fillen ist der Bauherr
durchaus berechtigt von der Schlussrech-
nungssumme einen entsprechenden Abzug
als Sicherheitseinbehalt zu ditigen, sofern
dies der Bauunternehmer nicht ohnehin bei
Rechnungsstellung  bereits  berticksichtigt
hat. Problematisch sind die Fille, in denen
keine ausdriickliche Vereinbarung getroffen
worden ist. Hier wird sich auf Bauherrensei-
te oft auf einen so genannten Handelsbrauch
oder ein Gewohnheitsrecht bzw. eine Ub-
lichkeit eines Sicherheitseinbehaltes berufen.

Die Frage ist, ob diese Argumentation
statthaft ist, es eine Befugnis des Bauher-
ren gibt, gewohnheitsrechtlich einen Si-

cherheitseinbehalt zu titigen oder einfach
zu behaupten, ein Sicherheitseinbehalt
kénne schon deshalb vorgenommen wer-
den, weil zwischen den Parteien die Gel-
tung der VOB vereinbart worden. Diese
Frage wird von der Rechtsprechung ein-
deutig verneint. Es ergibt sich vielmehr
aus §17 Nr. 1 Abs. 1 VOB, dass ein Si-
cherheitseinbehalt nur verlangt werden
kann, wenn durch gesonderte vertragliche
Absprache, z. B. in besonderen oder zu-
sitzlichen Vertragsbedingungen des Bau-
handwerkers eine Sicherheitsleistung ver-
einbart worden ist. Fiir diese Vereinba-
rung trigt der Bauherr die volle Darle-
gungs- und Beweislast. Solange eine
ausdriickliche Vereinbarung fehlt kann
kein Sicherheitseinbehalt vorgenommen
werden, dies gilt auch dann, wenn die
VOB nicht zwischen den Parteien verein-
bart ist und die allgemeinen gesetzlichen

Regelungen des BGB Anwendung finden.

Auch die in den §§ 232 ff BGB enthalte-
nen Regeln gehen von der Abrede einer
Sicherheitsleistung aus. Hieraus ergibt
sich zwang- los, dass es entgegen weit ver-
breiteter Bauherrenansicht eine Ublich-
keit oder einen Handelsbrauch zur Sicher-
heitsleistung ohne vorherige vertragliche

Abrede niche gibt.

Dies bedeutet, dass sich jedenfalls der
Bauhandwerker nur dann den Abzug eines
Sicherheitseinbehaltes in Hohe einer be-
stimmten Prozentzahl von der Abrech-
nungssumme entgegen halten lassen muss,
wenn er dies auch ausdriicklich mit dem
Bauherren vereinbart hat, wobei die Ver-
einbarung einer Sicherheitsleistung hin-
reichend klar und als solche unmissver-
stindlich bezeichnet sein muss. Ferner
muss unbedingt der Gegenstand der Si-
cherheitsleistung  sowie moglichst der
Zweck der Sicherheit genannt werden.

Kein Schmerzensgeld fir
,misslungenen” Friseurbesuch

Das zustindige Amtsgericht hatte folgen-
den (typischen) Fall zu entscheiden:

Im Juni 2010 suchte die Kligerin den Fri-
seursalon der Beklagten auf, um sich die
Haare firben und ihre Spitzen schneiden
zu lassen. Das von Natur aus diinne und
feine Deckhaar sollte jedoch nach dem
Wunsch der Kundin lediglich um einen
halben Zentimeter gekiirzt werden. Des
‘Weiteren teilte sie der Friseurin mit, dass
sie in der Vergangenheit bereits schon
mehrmals von Friseuren ,verschnitten®
wurde und dagegen juristisch vorgehe.
Wihrend des gesamten Schneidevorgangs

ethob die Kligerin keinerlei Einwinde.

Da die Kldgerin anschlieffend noch einen
Termin bei der Kosmetikerin hatte, ver-
zichtete sie auf das Fohnen, zeigte sich
aber tiber das Ergebnis zufrieden.

Am iibernichsten Tag beschwerte sie sich,
da die Haare zu kurz geschnitten worden
seien. Sie habe richtige Locher, durch wel-
che man die Kopfhaut durchschimmern
sehe. Dadurch fiihle sie sich regelrecht
entstelle. Dadurch begriindete die Klige-

rin auch ihren Schmerzensgeldanspruch.

Das zustindige Amtsgericht wies die Kla-
ge jedoch als unbegriindet ab. Selbst wenn

man unterstellen wiirde, dass die Haare zu
stark gekiirzt wurden, liege allenfalls eine
geringfiigige Verletzung des allgemeinen
Personlichkeitsrechts vor. Die Rechtspre-
chung habe bisher nur dann einen
Schmerzensgeldanspruch nach Friseurbe-
suchen angenommen, wenn ein Kunde
dauerhafte Schiden am Haar oder der
Kopthaut davongetragen habe. Dies sei

vorliegend jedoch nicht gegeben. Die blo-
8e Missachtung des personlichen Wun-
sches der Kligerin sei jedenfalls nicht aus-
reichend, selbst wenn dies mit einer Ent-
tiuschung oder Verirgerung verbunden
ist. Des Weiteren kime ein Schmerzens-
geldanspruch nur in Betracht, wenn die
Kundin durch einen véllig misslungenen
Haarschnite véllig ,entstellt worden sei.

Durch Inaugenscheinnahme des kligeri-
schen Kopthaares durch das Gericht
konnte festgestellt werden, dass die Kopf-
haut aus jedem Blickwinkel durchscheint
und sichtbar ist. Dies hinge mit dem indi-
viduellen Haarzustand der Kligerin zu-
sammen und nicht mit einer etwaigen
Pflichtverletzung der Beklagten. Dass die
Kopfhaut nach einem Friseurbesuch stir-
ker zu sehen sei, liege also in der Natur der
Sache, so das Gericht. Im Ubrigen miisse
der Kldgerin auch ein erhebliches Mitver-
schulden angerechnet werden, da sie wih-
rend des gesamten Schneidevorgangs kei-
ne Einwinde erhoben hatte.

Amtsgericht  Miinchen,  Urteil v
07.10.2011, Az. 173 C 15875/11
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Auswirkungen des Transplantations-

gesetzes auf Arbeitgeber

In Kiirze wird das neue Transplantations-
gesetz in Kraft treten. Dieses soll die Be-

reitschaft zur Organspende vergroflern.
Die Auswirkungen auf Arbeitgeber bei ei-
ner Lebendspende werden nachfolgend
dargestellt:

Es besteht die Pflicht zur Entgeltfortzah-
lung, wenn ein Arbeitnehmer wegen einer
Organspende nicht arbeiten kann. Die
Versicherung des Organempfingers erstat-
tet jedoch die Aufwendungen.

Lebendspender besser abzusichern ist ei-
nes der Ziele, die der Gesetzgeber mit dem
nun beschlossenen Gesetz im Zusammen-
hang mit der Spende von Organen oder
Gewebe verfolgt. Dazu gehort insbeson-
dere, dass das Entgeltfortzahlungsgesetz
erginzt wird. Kiinftig wird eine Arbeits-
verhinderung infolge einer Organspende
im Sinne des Transplantationsgesetzes wie
eine unverschuldete Arbeitsunfihigkeit

behandelt.

Anspruch auf Entgeltfortzahlung besteht

Der Entgeltfortzahlungsanspruch fiir bis
zu sechs Wochen setzt nicht voraus, dass
der Arbeitnehmer krank sein muss. Auch
die Arbeitsverhinderung infolge einer Or-
ganspende geniigt als ausschlaggebender
Grund fiir den Entgeltanspruch. Wie bei

einem Arbeitsausfall wegen Krankheit be-
steht auch bei Ausfall durch eine Organ-
spende die Entgeltfortzahlungsverpflich-
tung an gesetzlichen Feiertagen fort. Der
Versicherungsstatus des Arbeitnehmers in
der
spielt grundsitzlich keine Rolle.

gesetzlichen  Krankenversicherung

Fortgezahltes Entgelt und Beitrage
werden erstattet

Der Arbeitgeber bleibt mit dem fortge-
zahlten Entgelt nicht belastet. Das fortge-
zahlte Bruttoentgelt einschliefSlich der da-
rauf entfallenden Beitrige zur Sozialversi-
cherung (Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-
anteile zur Kranken-, Pflege-, Renten und
Arbeitslosenversicherung) sowie zur be-
trieblichen Altersversorgung werden auf
Antrag zu 100 Prozent erstattet. Dieser
umfangreiche Erstattungsanspruch wurde
insbesondere eingerichtet, damit die Ak-
zeptanz des Arbeitgebers fiir den bewusst
vom Arbeitnehmer in Kauf genommenen
Arbeitsausfall
stoft.

auf groflere  Akzeptanz

Volle Erstattung durch die Kasse

des Organempfangers

Zustindig fiir die Erstattung ist die Kran-
kenkasse, die die Kosten fiir die Kranken-
behandlung des Organempfingers trigt.

Wenn der Organempfinger privat kran-
kenversichert ist, iibernimmt das PKV-
Unternehmen die Erstattung im Rahmen
des tariflichen Erstattungssatzes. Etwaige
vertraglich vereinbarte Selbstbehalte wer-
den dabei nicht angewendet.

Bei langerem Ausfall wird
Krankengeld gezahlt

Dauert der Arbeitsausfall wegen einer Or-
ganspende linger als sechs Wochen an, ha-
ben die Spender kiinftig auch einen Kran-
kengeldanspruch. Sie erhalten als Ersatz fiir
das ausgefallene Nettoentgelt Krankengeld.
Fiir pflichtversicherte Arbeitnehmer bleibt
die Mitgliedschaft in dieser Zeit erhalten.
Das gilt fiir den Spender selbst dann, wenn
der Empfinger PKV-versichert ist.

Mitwirkungspflichten

des Arbeitnehmers

Ausdriicklich im  Gesetz geregelt wird
auch die Verpflichtung des Arbeitneh-
mers, seinen Arbeitgeber unverziiglich
iiber alle Fakten zu informieren, die zur
Durchsetzung des Erstattungsanspruchs
erforderlich sind. Ob die Erstattungsan-
spriiche im Rahmen des elektronischen
Datenaustauschs geltend gemacht werden
kénnen oder auf manuellem Wege abzu-
rechnen sind, steht derzeit noch nicht fest.
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Neubeginn der
Kindigungserklarungsfrist

- Kundigung

Der Arbeitgeber kann eine den Verdacht
der Tatbegehung verstirkende Tatsache —
wie die Erhebung der 6ffentlichen Klage
— auch dann zum Anlass fiir den Aus-
spruch einer Verdachtskiindigung neh-
men, wenn er eine solche schon zuvor er-
klirt hatte. (BAG, Urteil vom 27.01.2011
-2 AZR 825/09)

Sachverhalt

Die Parteien stritten iiber die Wirksam-
keit einer auflerordentlichen Verdachts-
kiindigung wegen sexueller Beldstigung.
Der dagegen erhobenen Kiindigungs-
schutzklage des Arbeitnehmers gab das
Hessische Landesarbeitsgericht (LAG) am
9.10.2006 statt, weil die Beklagte die
Zweiwochenfrist des § 626 II BGB ver-
siumt hatte. In der miindlichen Verhand-
lung vor dem LAG am 9.10.2006 erfuhr
die Beklagte jedoch, dass die Staatsanwalt-
schaft gegen den Kldger inzwischen An-
klage erhoben hatte. Sie sprach nach wei-
teren Ermittlungen, einer erneuten Anho-
rung des Kligers und einer Anhérung des

bei Anklageerhebung

Betriebsrats eine zweite auflerordentliche
Verdachtskiindigung aus. Auch diese griff
der Arbeitnehmer mit einer Kiindigungs-
schutzklage an. Das Arbeitsgericht und
das LAG haben der Klage erneut stattge-
geben.

Das BAG hob die Entscheidungen der
Vorinstanzen jedoch auf und wies die
Kiindigungsschutzklage ab. Die beklagte
Arbeitgeberin hatte die Frist dieses Mal
gewahrt. Insbesondere hatte sie durch
die erste Verdachtskiindigung nicht das
Recht verbraucht, eine zweite Verdachts-
kiindigung auszusprechen. Eine zweite
Verdachtskiindigung ist immer dann
keine unzulidssige Wiederholungskiindi-
gung, wenn sie auf einer neuen Tatsache
beruht, die den Verdacht der Tatbege-
hung verstirkt. Eine solche neue Tatsa-
che kann eine Anklageerhebung im
Strafverfahren sein, selbst wenn sie auf
Erkenntnissen beruht, die dem Arbeitge-
ber bereits bekannt sind. Bejaht die
Staatsanwaltschaft, die iiber weiterrei-

chende Ermittlungsmoglichkeiten als
der Arbeitgeber verfiigt, den hinreichen-
den Tatverdacht, bringt sie damit zum
Ausdruck, dass der Verdacht eine andere
Qualitit erhalte. Die Anklageerhebung
ist daher geeignet, den gegen den Arbeit-
nehmer gehegten Verdacht zu intensivie-
ren. Der Arbeitgeber kann deshalb dar-
auf eine erneute Verdachts- oder Tatkiin-
digung stiitzen.

Hinweis:

Arbeitgeber kénnen kiinftig bei Vorliegen
von sachlichen Griinden, wie etwa einer
Anklageerhebung im Strafverfahren, er-
neut kiindigen. Eine erste Verdachtskiin-
digung ,verbraucht® nicht den Ausspruch
einer weiteren Verdachtskiindigung. Dies
wird immer dann relevant, wenn sich die
erste Kiindigung nicht vor Gericht halten
lief§ und das Arbeitsverhiltnis dann fort-
gesetzt werden miisste. Es empfiehlt sich
daher die weitere Entwicklung zu Strafver-
fahren beziiglich der vorgeworfenen Tat
genau zu verfolgen.
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Urlaubsanspruch im langjahrig
ruhenden Arbeitsverhaltnis

Im Rahmen der aktuellen Rechtsprechung
zur Entstehung von Urlaubsanspriichen
Langzeitkranker waren bisher die Fragen
unbeantwortet, ob auch in einem ruhen-
den Arbeitsverhiltnis Urlaubsanspriiche
entstehen und nach welcher Zeit diese Ur-
laubsanspriiche verfallen. Beide Fragen
hat das Bundesarbeitsgericht mit seiner
Entscheidung vom 7. August 2012 beant-
wortet:

Jeder Arbeitnehmer hat nach § 1 BUrG

in jedem Kalenderjahr auch dann An-

spruch auf bezahlten Jahresurlaub, wenn
er im gesamten Urlaubsjahr arbeitsunfihig
krank war. Dies gilt auch, wenn der Ar-
beitnehmer eine befristete Rente wegen
Erwerbsminderung bezogen hat und eine
tarifliche Regelung bestimmt, dass das Ar-
beitsverhiltnis wihrend des Bezugs dieser
Rente auf Zeit ruht. Der gesetzliche Min-
desturlaubsanspruch steht nach § 13 Abs.
1 Satz 1 BUrIG nicht zur Disposition der
Tarifvertragsparteien. Bei langjihrig ar-
beitsunfihigen Arbeitnehmern ist § 7 Abs.
3 Satz 3 BUtlG, wonach im Fall der Uber-

* Houstiiren = Markisen * Fenster

* Terrasseniliberdachung
* Winterg@rten * Reparaturdiens!

Marinusrobe 34

Tel {]I"‘d 32/902

41849 Waossanberg

e 09

wwwr, Sehire r'dr fenstes, de

(Steinriick)

beschlige
www.steinrueck.de

FOL 3.=n e

www.schreinerei-houben.de

konzepte

tragung der Urlaub in den ersten drei Mo-
naten des folgenden Kalenderjahres ge-
wihrt und genommen werden muss, so
auszulegen, dass der Urlaubsanspruch 15
Monate nach Ablauf des Urlaubsjahres
verfille. Der EuGH hat in der Entschei-
dung vom 22. November 2011 seine
Rechtsprechung beziiglich des zeitlich un-
begrenzten Ansammelns von Urlaubsan-
spriichen arbeitsunfihiger Arbeitnehmer
geindert und den Verfall des Urlaubs 15
Monate nach Ablauf des Utrlaubsjahres

nicht beanstandet.

Ihre¥ chIer-Faehbetnebe

Ambiente schaffen.

Ferdinand-Clasen-5ir, 5
41812 Brkelenz
i

\-‘7* Lowis

‘architektur. interieur.

infog@classen-al de
www.classen-al.de

Fon {024 31) 977 07-0
Fax {024 31)9 77 07-40

Hnl'zh andlun g
R (e e [ ()

Th. Lowis KG | Holzhandlung

Am Weidenhaof &

52525 Heinsberg - Drémman
Telafon 02452 / 8558-0
Fax 02452 / 9559-20

www.Lowls.de | info@lowis.de
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Steuerhinterziehung bei
Verschweigen von Renteneinnahmen

Alle Renten aus der gesetzlichen Renten-
versicherung gehoren zu den sonstigen
Einkiinften und sind steuerpflichtig. In
der Regel ist keine Einkommensteuer zu
zahlen. Bezieht der Rentner bzw. sein Ehe-
gatte aufler der gesetzlichen Rente weitere
Einkiinfte, kann es zu einer Besteuerung
der Rente kommen. Bis 2004 waren die
Renten nicht in voller Hohe, sondern nur
mit dem sogenannten ,Ertragsanteil®
steuerpflichtig. Die Hohe dieses Ertrags-
anteils richtet sich nach dem Lebensalter
des Rentners zu Beginn der Rente. Ab
2005 wurde die Rentenbesteuerung gein-
dert. Kiinftig werden auch die Rentner,
die — obwohl sie aufgrund der Hohe der
Einkiinfte dazu verpflichtet wiren — bis-
her keine Einkommensteuererklidrung ab-
gegeben haben, zur Abgabe einer Steuerer-
klirung aufgefordert. Dabei wird auch
berticksichtigt, welche Rentenbezicher
ggf. miteinander verheiratet und ob da-
durch Einkommensteuer anfillt. Es muss

davon ausgegangen werden, dass die Ein-
kommensteuer ab 2005 festgesetzt und
gof. Nachzahlungen einschliefllich Zinsen
anfallen.

Bitte beachten Sie! Die Einfithrung der
Identifikationsnummer ab 1.7.2007 eroff-
net der Finanzverwaltung weite Kontroll-
moglichkeiten. So miissen ab dem 1.1.2005
ausgezahlte Renten durch die Rentenkasse
an das Finanzamt gemeldet werden. In der

Vergangenheit stellten die Finanzgerichte
klar, dass die Nichtangabe von Rentenbe-
ziigen den Tatbestand der Steuerhinterzie-

hung erfiille!

Anmerkung: Vielfach sind die Rentner —
aus welchen Griinden auch immer — nicht
mehr in der Lage ihre Einkommensteuer-
pflicht nachzukommen. Es gilt deshalb
der Aufruf an die Kinder, den Eltern diese
Pflicht nahe zu bringen.

Rund um das Thema , Rente”
berat Sie kostenlos Johannes Willms
Versichertendltester

Stindige Beratungstermine finden statt:
(nach vorheriger Terminvereinbarung!)

Freitags, ab 12.30 Uhr, in der
Geschiftsstelle der
Kreishandwerkerschaft Heinsberg,
Franziskanerplatz 13, 41812 Erkelenz

Telefon-Nr.:

Deutsche
Rentenversicherung

02451 /6201 29 (Biiro Geilenkirchen / Mo — Do)

024 31/96 07 0 (Biiro Erkelenz / Fr)

Johannes Willms Versicherteniltester steht allen Betriebsinhabern und
Mitarbeiternin Fragen rund um das Thema ,,Rente“ zur Verfiigung.

Nehmen Sie diesen kostenlosen Service an
und vereinbaren Sie einen individuellen Beratungstermin.
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Autohaus Heinrich Senden GmbH
52511 Geilenkirchen -« Sittarder 5Strafie 25-29

Tel: 02451 /6208-0
www.ah-senden.de
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Kfz-lInnung Heinsberg ehrt

Deutschlands beste Autofahrer
UeuTscn '| ds bester A_'{-' tofahrer |

Martine van Cuijck und Giinter Wallrafen

zihlen zu den besten Autofahrern

Deutschlands. Bei einem vom Deutschen
Kraftfahrzeuggewerbe, der DEKRA und
der Autobild ausgeschriebenen Wettbe-
werb erreichten die junge Frau aus dem
Selfkant und der Autofahrer aus Wald-

feucht als einzige aus dem Kreis Heinsberg

das Finale der besten 40 bei einem Bewer-
bungsaufkommen von mehr als 100.000
Autofahrerinnen und Autofahrer aus ganz

Deutschland.
Beide wurden auf Finladung der Innung fuir

das Kraftfahrzeuggewerbe Heinsberg und der
Dekra in den Riumen der Kfz-Priifstelle der

J A

Hauptuntersuchung fallig?

Dann am besten gleich zu DEKRA - Ihr zuverlBssiger Partner Hir Sicherheit und Mobilitét. Ohne Voranmeldung.

DEKRA Automobil GmbH, Station Heinsberg

Otio-Hohn-Str, 4, 52525 Heinsberg, Tel. 02452-9149-0, E-Mail:

DEKRA Automobil GmbH, Staion Erkelenz

| Ferdinand-Clasen-5tr. 35, 41812 Erkelenz, Tel. 02431-8060170

W

Dekra in Geilenkirchen als ,,Botschafter fiir
Mobilitit und  Sicherheit  ausgezeichnet.
Obermeister Heinz-Georg Overbeck und Rolf
Reiners (v.r.) und stv. Obermeister Theo Drie-
en und Hauptgeschiftsfiihrer Dr. Vonden-
hoff (vl) gratulierten den ,besten Autofah-
rern“ Martine van Cuijck und Guinter Wallra-
fen aus dem Kreis Heinsberg zu ihrem Erfolg.

D DEKRA

Alles im griinen Bereich. i



René Stegemann

.speziell VW + Audi” A t B E u, E
- INH. THEO DRIESSEN
NIKOLAUS-BECKER-STRASSE 53-55 - 52511 GEILENKIRCHEN
FONO 2451 /27 36 - FAXO24 51 / 6 86 44 - MOBILO1 72 / 6 48 61 65
eMail auto-beule@t-online.de - Internet www.auto-beule.go1a.de

WIR MACHEN,

bl — DASS ES FAHRT

¥ AvtomobhilelEreiheit
fur elganze Familie

Behindertengerechte anrzauga riir Rolistuhifahrer,
Selbstfahrer, Beifahrer und Familien mit Behinderten Kindern

(®odermanns
|he PAAVADN-Partner i BNEW

Aul dom loubenkamp 12
41849 Wossanberg

Tololon 024 32/93 38 %0
Tololox 024 32/93 38 919

InfoBaulohaues-s0donmanT
wwwhondicoplohfeuge.ou

KFZ-Sachverstandigenbiiro
Bernd Gerighausen

& BYSK

* Fahrzeugbewertung
* Wertgutachten
= Didtimergutachten

v e K Ascten oflensc bosteer und werwdgtet Sactrer 7
o dar TS OmisH parsliziensss Saciversiindger iy KraMahrreugnchiiden und Bewsrtung

=] o) ) PFJ MJ if .

+ Schadengutachten
* Gerichtsgutachten
= Beweissicherung

Reden wir uber’'s Geschaft.

Haupt- und Abgasuntersuchungen - sind unser tagliches
Brot. Leistungen im Rahmen der Arbeitgeber- und
Betreiberpflichten - gehiren zu unserem Kerngeschiift,
Gutachten-Service kompetent, zuverlissig und aussage-
kraftig

Termin sollten wir mal dber die nevwen Leistungen reden,

das sagt unser Name schon. Bei unserem niachsten

die wir zur Stiarkung Ihres Geschifts entwickelt haben.
Freven Sie sich schon jetzt auf einen spannenden Dialog,
TUV Rhelnland Kraftfahrt GmbH - Region Aachen
Wolfgang Merker - Tel 02428 808334

Achim FneB- Tel 02428 809313

wawL tuv.com

A TUVRheinland®

Genau. Richtig.

Hauptsitz
zertifiziert nach:

Carlo Schmld—StraBe 3, 52146 Wdlrselen
Tel.: +49(0)2405 3236, Fax: +49(0)2405 92179

Das Experten-Team mit dem Autoglas-Full-Service

#* Scheibenaustausch und Vertrieb von Front-, Heck-, Tiir-und Seitenscheiben fiir
PKW/LKW/BUS/WOHNMOBILE etc. 3% Steinschlagreparatur, die Kosten iibernimmt i.d.R.
Ihre Teilkaskoversicherung 3¢ Anfertigung von Sonderscheiben nach Muster oder AufmaB
3t Autoglasversiegelung auf nanotechnologischer Basis 3 Direkte Abrechnung mit lhrer
Teilkaskoversicherung 3 Mobiler Werkstatt-/Lieferservice vor Ort ohne Aufpreis

Alle Standorte, Dienst-/Serviceleistungen unter: www.weber-autoglas.com

Zur Vermittlung/Auftragsannahme fiir privat und Gewerbe suchen wir noch KFZ-Partner-
Werkstétten als Autoglas-Service-Stationen! Bei Interesse bitte melden!

ZERTIFIZIERTER KFZ- SACHVERSTANDIGER

- fir Kraftfahrzeugschaden und Bewertung durch die
ZAK-Zertifizierungsstelle fir Kraftfahrzeuge-Sachverstandige GmbH

* Berge- und Abschlepp-
sachverstandiger

Fahrzeuguntersuchungen nach § 29 StVZO (Hauptuntersuchung) u. 19(3) (Anderungsabnahme) im Auftrag der KUS

s [NEBE

INGENIEURBURO FUR KFZ-TECHNIK

Kraftfahrzeug-Uberwachungsorganisation freiberuflicher Kfz.-Schverstandiger e.V. - amtlich anerkannte Uberwachungsorganisation
Lindenstr. 39 - 52525 Heinsberg-Lieck - Fax 8 96 89 - Fon (024 52)8 90 06 - www.nebe-sachverstaendiger.de - E-Mail: Ing.-Buero_R.Nebe @t-online.de
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Branchenbuch der
Kreishandwerkerschaft Heinsberg
in dritter Auflage

Seit 2006 verfiigt die Kreishandwerker-
schaft Heinsberg iiber ein Handwerker-
verzeichnis. Nach einer Uberarbeitung im
Jahr 2010 geht das Branchenbuch nun-
mehr in die dritte Auflage. Vom Bicker bis
zum Zimmerer sind auf 72 Seiten alle In-
nungsfachbetriecbe im Kreis Heinsberg
aufgefiihre.

Die Zielsetzung des Branchenbuchs ist es,
eine wichtige Entscheidungshilfe fiir den
Endverbraucher zu sein, geeignete Hand-
werksunternehmen zu finden. Es soll eine
Informationsquelle fiir die Birger des
Kreises Heinsberg sein, die z.B. einen
Neubau planen, um- oder anbauen, mo-
dernisieren oder eine energetische Gebdu-
desanierung durchfithren wollen, ihre
Kraftfahrzeuge und Maschinen warten
oder eine Familienfeier ausrichten bzw.
den tiglichen Bedarf an frischem Brot und
Fleisch decken wollen.

In allen Gewerken bieten sich regional an-
sissige Innungsfachbetriebe aus dem Kreis
Heinsberg an, die individuelle Lésungen
planen und umsetzen und kundenorien-
tierte Beratung und meisterliche Ausfiih-
rung des Handwerks garantieren.

Eingangs werden in dem Branchenbuch
alle Innungen mit den jeweiligen An-

inklusive ~Obermeister

sprechpartnern

Metallverarbeitung

Schreinerei Wiischerei
Verpackung Werbedruck
Montagebereiche Café der Begegnung
Elektromontage Café SAMOCCA

wene s urner:. WWW.lebenshilfe-heinsberg.de

AW YT TRTHATTRMLEN T Widha b SE AN

Hauptgeschaftsfihrer Dr. Michael Vondenhoff (rechts)
und Geschaftsfihrer Johannes Willms prasentieren
die 3. Auflage des ,Branchenbuchs der Kreishandwerkerschaft Heinsberg.

und Vorstand mit Telefonnummern auf-
gefiihrt. Alphabetisch sortiert finden die
Biirger auf den folgenden Seiten die In-
nungsfachbetriebe der jeweiligen Innun-
gen, nach Branche sortiert mit allen rele-
vanten Daten.

Das Branchenbuch wir in einer Auflage
von 1300 Exemplaren bei der Kreishand-
werkerschaft Heinsberg sowie bei den

Behorden, Banken wund
Sparkassen im Kreis Heinsberg zur kos-

Kommunen,

tenlosen Mitnahme ausgelegt.

+SCHMITZ

STEUERBERATER

Tatigkeitsschwerpunkte:

e Existenzgrindung

e Betriebswirtschatliche Beratung

e Erstellen von Jahresabschlissen und Steuererklarungen

e Lohnabrechnungen
e Buchfiihrung inkl. landwirtschaftlicher Buchfliihrung

GewerbestraBe Siid 58 a - 41812 Erkelenz
Telefon (024 31) 806 01 90 - Telefax (0 24 31) 806 01 99
eMail: steuerberater-hj.schmitz@41812erkelenz.de

HANS-JOGSEF
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Bootstour der

Fleischer-lnnung Heinsberg

Bei schonstem Wetter sind die Teilnehmer
der diesjahrigen Bootstour ,,Wir sitzen alle
in einem Boot" in Linnich gestartet.

Leider waren, aus welchem Grund auch
immer, relativ wenig Kollegen dabei. Er-
freulich war, dass sich nach dem Seminar
der AZUBIS in der Schulungsstitte der
BGN sofort einige angemeldet hatten. Das
waren auch die Lehrlinge, die sich zur Mit-
arbeit beim Industrie- und Handelsfest in
Heinsberg zur Mitarbeit angemeldet.

Die diesjahrige Bootstour ging von Lin-
nich bis Hilfarth. Etwa 8Km, auf dem die

Teilnehmer den Kreis Heinsberg aus einer
ganz anderen Sichtweise kennen lernten.
Teilweise war der Flussverlauf der Rur re-
naturiert worden, das heifSt, er hatte seine
urspriingliche FlieSrichtung wieder zu-
riickgewonnen.  Vier
frither einmal ,Wehre“ genannt mussten

Flusshindernisse,
mit den Schlauchbooten iiberwunden
werden, wobei der Mut der Teilnehmer
aufs duflerste strapaziert wurde, waren
doch Hohenunterschiede von ca. 3 Me-
tern zu bewiltigen. Aber ohne Verluste
ging es in Richtung Hilfarth. Traumhaft
schone Natur und Tierwelten haben die

Teilnehmer gesehen. In Hilfarth im Hau-

se Sodekamp war alles organisiert und
nach Ankunft konnten sich alle Teilneh-
mer bei leckeren Grillspezialititen und
Getrinken wieder

von den Strapazen erholen.

Besonders aus dem Kreis der Lehrlinge kam
eine sehr positive Resonanz mit dem Ziel, im
kommenden Jahr wieder an der Bootstour
teilzunehmen. Gerade hier ist feststellbar, das
sich gerade diese Gruppe gerne in unseren
Beruf integriert. So kénnen wir den Beruf
,Fleischer und Fleischerei-Fachverkiuferin®
positiv bei Jugendlichen festigen. Resiimee:
»Wiederholenswert!*

NEW

Ihre Energie ist jetzt NEW.

west <
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Kreishandwerkerschaft feiert ihr
17. Sommerfest mit Ehrenamtstragern
und

F i

o

rbeitern

ey "f

Am Ende seines kurzen GruBwortes stie Kreishandwerksmeister Wilfried Wiesenborn(4.v. links) in lockerer Runde an:
Von links nach rechts: Kreisdirektor Peter Deckers, MdL Dr. Gerd Hachen, Hauptgeschaftsfiihrer Dr. Michael Vondenhoff, Horst Wiegand,
Berufsschuldirektor Rolf Dieter Crott, Ehrenobermeister Hubert Schlun, MdL Bernd Kriickel und Geschaftsfihrer Johannes Willms.

Auch in diesem Jahr feierte die Kreishand-
werkerschaft Heinsberg mit den Ehren-
amtstrigern aus den Innungen, Vertreter
befreundeter Organisationen und ihren
Mitarbeiter ihr Sommerfest.

Kreishandwerksmeister Wilfried Wiesen-
born hief§ mehr als 180 Giste herzlich
willkommen, um ein paar unbeschwerte
Stunden in lockerer Runde mit Handwer-

kern, Mitarbeitern und Forderern des
Handwerks und der Kreishandwerker-
schaft Heinsberg zu verbringen.

»Ein Zusammentreffen wie unser heutiges
Sommerfest soll dem Gedankenaustausch
unter den Ehrenamtlichen dienen, mit
diesen Worten begriifite Kreishandwerks-
meister Wiesenborn die Giste zum Som-
merfest.

Er sagte Dank fir den Einsatz der ehren-
und hauptamtlich Titigen, denn ohne ih-
ren uneigenniitzigen Einsatz konne die
Kreishandwerkerschaft und die ihr ange-
schlossenen Innungen nicht existieren, so
Kreishandwerksmeister Wilfried Wiesen-

born.

Wiesenborn ging kurz auf einen bekann-
von Wilhelm Busch ein.

ten Spruch
3 ; s




“V
\"

»Willst du froh und gliicklich leben, lass kein Ehrenamt dir ge-
ben®, soll dieser einmal gesagt haben. ,Hier irrte Wilhelm Busch®,
meinte Kreishandwerksmeister Wiesenborn. Aus seiner Sicht geht
er cher mit den Aussagen des beriihmten Soziologen Ulrich Beck

dialog 5.2012

Auf der ganzen

konform, der einmal gesagt hat: ,,Das ehrenamtliche Engagement Linle kompetant

ist die Seele der Demokratie“, denn Ehrenamtler sind miindige
Biirgerinnen und Biirger, die Verantwortung iibernehmen und
nicht darauf warten, dass andere handeln.” so Wiesenborn.

“Helrung =kantralliers

Einer guten Tradition folgend nahm Wiesenborn das Sommerfest S e e
- Samilar Tentrale Saubsougeraningen
zum Anlass, langjihrige Mitarbeiter der Kreishandwerkerschaft Badnanisnang H + L industrintodanhuizung
. . . . . . . . +Kanalreinigung -fipgeranaaran agen

Heinsberg fiir ihre Titigkeit zu danken: In diesem Jahr konnte die PRI, GmbH e i
Sachbearbeiterin gia Nghi Khew auf ihr 25-jihriges Dienstjubili- - Leckagecmny Salanechaik

it Fstgral]  Telforr (MSUBSTO0  E-mail_ishoOh-prrsh e
um zuriickblicken. LISE Memsbeny  Telear: ORS2H01O1 imhemet www bi-gnibh e

In lockerer Atmosphire, bei Getrinken, ,Schilrippchen® und ,, rp!- F il p’ 5 5 dl
Gulasch® verbrachten die Giste dieses Sommerfest in geselliger A P TE @ i AL -_P TE C{'
Wirmepuempenitechnik _F,/ Enargrietechnil vo s ces
Erichdfmrater Aoarl Maeden

Runde. Alle Anwesenden waren sich einig: Trotz spit einsetzen-
Sanithr Solar [ifrung

flockheirkrattwerke  Warmepumpen

dem Regen war es wieder ein unterhaltsamer Abend mit lockerem

armepumg - Solarctrom
Ermeitriiare Frprguen  Warmanioh prwssmng
Crromrale 7§ u, VI bis s Rasi
L g -

Gedankenaustausch.

Orsoitrade 71 & 41036 Mockethowen- sl
B Tl 024 37 - 95 54 20 wwawwplecde

MANN GEBAUDETECHNIK
Helzung  Sanitar - Solar- Elektro | Wvv.hise-mann.de

[CRTErs

—
“ “Meisterbetrieb

Franz-Josef Kronenberg
Sanitar - Heizung - Solar - Warmepumpen

Tel. 02453/382525
Fax 02453/382528

Linderner StraBe 22
52511 Geilenkirchen-Leiffarth  franz-josef.Kronenberg@t-online.de

8

wWe

In diesem Jahr verwohnte eine Abordnung der IKK-Classic,
Regionaldirektion Aachen, die Besucher des Sommerfestes
mit antialkoholischen Cocktails.

WEp Strom und
wWep Wiirme

WP Wirme-, ln.rm- urvl Propesctechnik GmbH
Tel. & 74 339 028 FO-T#
Friedvichplats 1-3, 41838 Hichelhoven - weawep-h.de

BAMG

Haustechnik KG

FachgroBhandel fir Haustechnik

BADIDEEN
GOTTSCHALL & SOHN

HumboldstraBe 3 - 52525 Heinsberg
Telefon 024 52 /217 31 - Telefax 0 24 52 / 2 33 22

Anhovener StraBe 2 - 41844 Wegberg
Telefon 024 31 /94 35 71 - Telefax 0 24 31 /94 3572

Aachen - Alsdorf - Baesweiler - Diren - Euskirchen - Eschweiler - Heinsberg
Harzogenrath - Jufich - Manschau - Rheinbach - Stolberg - Wegberg
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Feier der alten Meister



Feier der alten Meister
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Abendsemlnar der Unternehmerfrauen
im Handwerk Heinsberg-jilich e.V.

Schon im letzten Jahr breitete Gudrun
Nositschka ihr umfangreiches Wissen bei
einer Fithrung tiber die Matronen-Vereh-
rung in der Gegend um Bad Miinstereifel
aus. Jetzt kamen die Unternehmerfrauen
im Handwerk in einem Abendseminar im
Haus des Handwerks in Geilenkirchen er-
neut in den Genuss von aufSergewohnli-
chem, tiefem Wissen zum Thema Frau. In
ihrem Referat Mond-Mondin beschrieb
Gudrun  Nositschka Verschleierungen,
Verstiimmelungen und Verdrehungen von
Mythen und Frauenbildern im patriarcha-
len Weltbild. Welches Weltbild stand fiir
Mond, welches fiir Mondin (la luna)?
,Viele Frauen, “ so Gudrun Nositschka
yhaben auf den Spuren ihrer Spiritualitit
die Mondin fiir sich entdeckt.“
senden Unternehmerfrauen im Handwerk
zeigten sich beeindrucke. Kathi Wolf fass-
te ihre Eindriicke zusammen: ,Die Be-
schiftigung mit dem Mythos Mond/
Mondin fithrt uns in eine Zeit der gewalt-
samen Umbriiche in Sprache, Mythen

Die anwe-

und dem Leben von Frauen sowie zu einer

Gudrun Nositschka, Vorsitzende der Gerda-Weiler Stiftung, die sich mit feministischer
Frauenforschung beschaftigt, referierte im Haus des Handwerks.

Entdeckungsreise von den Hohlenmale-
reien bis zur Antike und dem Nachklang
im Christentum, inspiriert von Querden-
kerinnen wie Gerda Weiler, Doris Wolf
und Mary Dasly.”

Die nichsten Termine der Unternehmer-
frauen im Handwerk sind unter www.ufh-
heinsberg-juelich.de einzusehen. Bei Inte-
resse melden Sie sich bei Kathi Wolf unter
Telefon 02463-5678 an.

Workshop der Unternehmerfrauen im Handwerk Heinsberg-jiilich e.V.

Erhaltung der Gesundheit

Einen GrofSteil unserer Lebenszeit ver-
bringen wir am Arbeitsplatz. Um langfris-
tig gesund und leistungsstark zu bleiben,
ist es wichtig, uns fiir ein gesundheitsbe-
Verhalten zu

Durch welche Verhaltensweisen kann ich

wusstes sensibilisieren.
Beschwerden am Arbeitsplatz vorbeugen?
Diese und andere Fragen beantwortete
Heilmasseur Marc Hellweg im Haus des
Handwerk in Geilenkirchen den Unter-
nehmerfrauen im Handwerk und zeigte
durch praktische Umsetzungen vor Ort
Methoden und Techniken, die leicht im
Alltag umgesetzt werden kénnen. Dabei
orientierte er sich gezielt auf den Bereich
der Biiroarbeit, aber auch auf den Bereich
des Handwerks. Selbst durch gesundheit-
liche Probleme gehandicapt wurde Marc
Hellwegs Interesse schon in jungen Jahren
an Krankengymnastik und Massagen ge-
weckt. Hinzu kommt ein intensives Studi-

UF

um aller groffen Kulturen und ihrer Heil-
kunden: chinesische Medizin, indische
Heilkunde in vielen verschiedenen Aus-
prigungen und das weite Feld der afrika-
nischen Heilkunde. Die anwesenden Un-

ternchmerfrauen im Handwerk zeigten
sich begeistert von Hellwegs Erklirungen
von Zusammenhingen und den daraus re-
sultierenden Losungen. ,Unsere Erwar-

tungen an den Workshop, die Forderung
von eigenverantwortlichem Gesundheits-
verhalten mit dem Ziel, individuelle
Handlungsstrategien und Ressourcen auf-
zubauen und den Transfer in den Ar-
beitsalltag zu erleichtern, wurden voll er-
fiillle,“ erklirte die Vorsitzende Andrea
Siebert-Kortyka.

Die nichste Veranstaltung der Unternch-
merfrauen im Handwerk ist eine 2-Tages-
veranstaltung im Hotel Esser in Wegberg am
09./10.11.2012 unter dem Motto: Energien
im Wandel der Zeit. Referentinnen sind Bir-
git Miiller, Qi Gong und Tai Chi Lehrerin
und Gerda Schreurs-Poweleit, Jin Shin Jyut-
su und Gesundheitspraktikerin.

Weitere Informationen unter www.ufth-
heinsberg-juelich.de. Anmeldungen bei
Kathi Wolf unter Telefon 02463-5678.
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machen uns zu lhrem professionel-

len Partner fiir alle Dachdeck'er-, O TIE EEE G EEN = T _‘ .
Klempner- und Fassadenarbeiten. o a e e c e l-_ a c e l.l e e
EIN STARKER PARTNER .T9| 02451-62 03 0
— VIELE LEISTUNGEN info@pohlen-dach.de
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Talbefon 02461/28 12
Baltes Solar GmbH + j Tobofax 02481/5 45 91
Friedrich-List-Allee 70 - 41844 Wegberg | — : breuer.dachit-online.de
Tel.: 024 32/934 08 30 - info@baltes-solar.de ’

Dach-, Wand- und

Abdicht beit
JORISSEN “crpervoien

B EDACHWUNSG

Sopericher Str. 33 - 52525 Waldfeucht-Haaren
Telefon 024 52/7110 - Telefax 024 52/8 76 58
E-Mail: joerissen-bedachung@gmx.de

o —

... und wieder ein neuer @ -Service: E

DIN 18531 Ok

| dachbhaustoffe.de schreibt In Ziffer 9 die eindeutige Kennzelchnung eingebauter
Dachabdichtungswerkstoffe mittels eines Schildes vor.

1 mmls m Mit woww llachdachrantrale de sind Sle auf der sicheren Seite.

S| 41054 Kmarex A0S Dimaiyort Nur Objekt-Nr. buchen und Infos eintragen. 2 Schilder mit

Fon D130 TE 09 O Fom [O21171 81 BO 2D

o OO0 BB O Pe A0 11 06 47 32 Objekt-Nr. und QR-Code kommen per Post!

Erfolg hat viele Vater
...aber einen Lieferanten. ﬂIIEHEII

www.janssen-dach.de  xmonchengladbach _
. Briihl Dusisburg. Dortmund. -

ERUFPEL DR - R

Der Fachhandel fir:

¢ Dachsysteme * Holzbau

* Fassade * |nnenausbau

® Dachfenster * Bauelemente

* Solar * Holz im Garten

Von Profis - far Profis!

55W Bedachungs- und Holzfachhandel GmbH & Co. KG
Am Weidenhof 8 - 52525 Heinsberg - Tel. 02452 960 980 - Fax 02452 960 98-20 - info@ssw-dach-holz.de
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Lossprechungsfeier
der Baugewerbe-Innung Heinsberg
und der Stralenbauer-Innung Rurtal

43 Gesellen des regionalen Bauhandwerks
erhielten im Rahmen einer ziinftigen
LOSSPRECHUNGSFEIER der BAU-
GEWERBE-INNUNG  HEINSBERG
und der STRASSENBAUER-INNUNG
RURTAL auf dem Betriebsgelinde der
Firma Holzbau Kiippers GmbH, in Gei-
lenkirchen ihren langersehnten Gesellen-

brief.

Dipl.-Ing. Dietmar Frenken, Obermeister
der Straflenbauer-Innung Rurtal begriifSte
hierzu auch im Namen des Dipl.-Ing. Mi-
chael Hemmersbach, Obermeister der Bau-
gewerbe-Innung Heinsberg zahlreiche Eh-
rengiste, unter ihnen den Biirgermeister der
Stadt Geilenkirchen, Herrn Thomas Fiedler,
vom Kreis Heinsberg den Landrat, Herrn

federungen mit gualifizierten Fach

n Nadine Baumdller, Nadine Brands Vanessa Lessner
Janine Zacherl. Kai

Bnitian Rheimann, Arndt Sonnenschein

leuten

Stephan Pusch und den Kreisdirektor Herrn
Peter Deckers, von der Handwerkskammer
Aachen den Prisidenten, Herrn Dieter Phil-
ipp und den Geschiftsfiihrer Herrn Georg
Stoffels, sowie von der Kreishandwerker-
schaft Heinsberg den Kreishandwerksmeis-
ter Wilfried Wiesenborn, den stv. Kreis-
handwerksmeister Heinz-Peter Dahmen,
den Hauptgeschiftsfithrer Herrn Dr. Mi-
chael Vondenhoff und den Geschiiftsfiihrer
Herrn Johannes Willms.

Er dankte allen, die ihren speziellen Bei-
trag zu diesem Ausbildungserfolg geleistet
haben, insbesondere aber den zahlreichen
Ausbildungsbetrieben der beiden Innun-
gen. Das Bauhandwerk der Region sei
wieder einmal vorbildlich der Verantwor-

tung der jungen Generation gegeniiber
nachgekommen und habe vielen jungen
Menschen durch eine qualifizierte Ausbil-
dung die Méglichkeit zu einer soliden be-
ruflichen Existenz gegeben.

Im weiteren Programmablauf prisentierten
die Maurer-Priiflinge Thomas Habicht, Fa-
bian Lenz und Robin Jansen zusammen
mit den Berufsschullehrern Oberstudienrat
Thorsten Bohm und Studienrat Stefan Hof
ihren Berufsstand unter dem Motto ,,Der
Weg zum Ziel — Die Maurer®

Aus den Hinden der Herren Obermeister
Dietmar Frenken (Strassenbauer-Innung
Rurtal) und Michael Hemmersbach (Bau-
gewerbe-Innung Heinsberg), Stefan Kraik

lhr kompetenter
Partner am Bau

Cranen GmbH & Co. KG
Thomas-Edison-Straie 2

Tel 02401 /8170-0

Drefien Pia van de Port, Philipp Hegmanns, Patrick Schroeder
Sebastian Jérissen Daniel Heuter. Michael von der Loo, Dennis
Scherrers Fablan Tillmann

begrilen unsere neuen Auszubddenden Bastian Brodermanns, Timo

Hirtz. Jacqueline Maljaars, Maurice Oliveira. Luisa Péttgens
Anne Backus Melina Oliveira Dennis Baumann, Harald Kirb-
schus, Phil Wilhelm Martin Gerighausen, Kevin Melchers, Lars
Fies Sezer Comlek André Schommertz Maurice Spengler

Lkt
. 3 g Tel 02452189810 Frauenrath

Baul -, meine Fulenf)

Fax 024 0179390 90
wWLCranen, de

Wir gratulieren unserem neuen
Gesellen Kevin Giinther
zur bestandenen Abschlussprifung!

HaefStctantechmk GmbM & Cokd
Lésungen flir das Sanieren am Baul

Schleiff = =

Herzlichen Gllickwunsch...!
Maria Pfaffenrot

Eva Joereld : : i !
1—,:? K?;ppﬂf " Freie Ausbildungsplatze bei
Tim Neubauer Schleiff 2013 - Jetzt bewerben!
Sascha Grave

Pascal Michalski

Scfuadl

Sebastian Volk

FeEile =N

Baufkcprischni Gt & Co., K0
Brusssler Alles 10

41817 Eruslens

T SN0

F: Q41964924

leecrileill de

Atstildungsbitrich

Wir gratulieren allen Banunternahamung

Lehrlingen zur
bestandenen Priifung!

RodebachstraBe 23
52538 Gangelt-Stahe
Tel.: 024 54-9383 76
www.molls-bau.de



Nach der Uberreichung der Gesellenbriefe stellten sich die 43 neuen Gesellen der
beiden Innungen mit Obermeister Michael Hemmersbach (rechts, vordere Reihe),
Obermeister Dietmar Frenken (2.v. rechts, vordere Reihe, den Fachgruppenleitern und

Ehrengdsten zum Gruppenfoto.

(Fachgruppenleiter fiir den Bereich Stuk-
kateure), Walter Stassny (Fachgruppenlei-
ter fiir den Bereich Zimmerer), und durch
den Hauptgeschiftsfiihrer des Deutschen
Holz- und Bautenschutzverbandes Kéln,

PERSPEKTIVEN SCHAFFEN. ZUKUNFT SICHERN

Wir gratulieren allen Gesellinnen und Gesellen zur Ihrer bestandenan Gesellenpriffung.
Bed uns haben Jonas Bertrams, Johannes Cleven und Christian Dollendort
arfolgrekch ibre Prifung bestanden. Herdichen Giickwunschl

SUHLLM Lbrrwwt Tewrtan Senurtrefta

Hehis « SeivisrSertighs « Prapbtenteckiong

SCHLUN
SCHLUN BAUGHUPPE

r | 1
Fom O34 5a/881-0
Far O 24 54 f B& B3
Lamberi-Schium-Weg §
I 25 Garged -Hedertuch
- Mampetens b allen flasharsichan Eddak info@achiun da

warnty The Phaais bis Sahldsastfestighas. BAUGRUPRP| Weh www.schlon.de

- Erfahirumg wad Lelstungakoafi.

- KomplattiSsengen mit Termin-
il aratesbantsolle

- Mausn mit Qualidt sus edner land.

WWW. SCHLUN.DE

Herr Dr. Friedrich Remes erhielten die er-
folgreichen Lehrlinge ihren Gesellenbrief.

Nach dem offiziellen Teil der Losspre-
chungsfeier feierten die Anwesenden auf

\ N -

Im Rahmen der Lossprechungsfeier
fihrten die Zimmerer den traditionellen
,Limmermanns-Klatsch” vor.

dem zweckentfremdeten Betriebsgelinde
der Fa. Holzbau Kiippers GmbH, Geilen-
kirchen bei Bier und Gegrilltem den er-
folgreichen Abschluf§ der Ausbildungszeit.

weiter ndchste Seite »»»

—e—s FRITZ SCHRCEDERS

BAUUNTERNEHMUNG &

® Kanalbau
® Straflenbau
® Hochbau

WALDFEUCHT-HAAREN

Entenpfuhl 5 . Telefon 02452/1552 66
Wir gratulieren unseren Auszubildenden

Nadine Simons und Jorn Bahr
zur bestandenen Frﬁﬁ.mg.

Wir gratulieren
allen Auszubildenden
zur bestandenen Gesellenpriifung!

Asphaltierungen
‘b' “’ Pflasterarbeiten
Entenpluhl 40 - 52525 Waldleucht

Werner Tellers
StraBenbau GmbH

Tel:02452-88764 - Fao:02452-88824
www w-lellers.de -email (@ w-lellers.de

Wir gratulieren Marian Wiesener zur bestandenen Gesellenpriifung!

©

Meisterbetrieb fiir:
¢ Innen & AuBenputz ¢ Warmedammputz
¢ Trockenausbau e Gipsdielenwénde ¢ Altbausanierung

Birkenpfad 16 - 41812 Erkelenz-Schwanenberg
Telefon 024 31/31 14 - Telefax 024 31/7 17 49
kraik-gmbh@t-online.de
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Obermeister Michael Hemmersbach (Baugewerbe-Innung Heinsberg - links) und Obermeister Dietmar Frenken (StraBenbauer-Innung
Rutal - rechts) prasentierten die diesjahrigen Innungs- und Kammersieger:
Johannes Cleven, Heinsberg / Lambert Schlun GmbH & Co KG, Gangelt - 1. Innungssieger / 1. Kammersieger - Betonbauer (2.v.links); Jonas
Bertrams, Heinsberg / Lambert Schlun GmbH & Co KG, Gangelt - 2. Innungssieger / 2. Kammersieger - Betonbauer (6. v. links); Sebastian
Volk, Koln / Schleiff Bauflachentechnik GmbH & Co KG, Erkelenz - 1. Innungssieger - Holz- und Bautenschiitzer ( 2. v. rechts); Sascha Grave,
Wassenberg / Schleiff Bauflachentechnik GmbH & Co KG, Erkelenz - 2. Innungssieger - Holz- und Bautenschiitzer ( 3. v. rechts); Fabian Lenz,
Hiickelhoven / Rolf Cleven GmbH & Co KG, Selfkant - 1. Innungssieger / 1. Kammersieger - Maurer (4.v. links); René Niefen, Gangelt /
Hans-Peter Molls, Gangelt - 2. Innungssieger / 2. Kammersieger — Maurer (3.v.links); Marcin Adamski, Hiickelhoven / RoRBkamp Bau-Putz-
Stuck GmbH, Geilenkirchen - Innungssieger / 1. Kammersieger - Stukkateur ( 5. v. links); René Porombka, Hiickelhoven / StraBenbau NieRen
GmbH, Hiickelhoven - 1. Innungssieger / 2. Kammersieger - StraBenbauer ( 4. v. rechts); Patrick Kochs, Gangelt / H.W. Gottschalk gmbH,

Heinsberg - 2. Innungssieger - StraBenbauer (6.v. rechts); Lucas Plum, Baesweiler / Holzbau Kiippers GmbH, Geilenkirchen - Innungssieger
- Zimmerer ( 5.v. rechts)

HAND IN HAND - QUALITAT ORGANISIEREN

Opheiden cmobH

DACHDECKERMEISTERBETRIEB
ZEDERNWEG 9 - 41812 ERKELENZ

202431/7 26 05

Wir gratulieren den Azubis zur WILLY DOHMEN GMBH & CO. KG
bestandenen Gesellenprufung Tits Seahbe Hodh: e Sietibatonans

#6 52821 Ubach-Palarberng
Ted 024 51-6850-0 Fax 024 51-88 50-45
in haman.

Wir gratulieren Rene Poromka
zur bestandenen Gesellenpriifung!

Cualitst im Strofen- wid Tiefbau hat ainen Namaon
Strafenbau Nieflen GmbH

Kanalinspektion-Dichtheitsprifung
§6la LWG NRW

- : Herr Lengersdorf ( Geschiifisfithrer)
e meno - | Neckarsiral 23 AMS
Rigk’ e i e 50 - - (2t At i
a"‘@“i 41836 Hiickelhoven BIALL
2 = . Biiro: 02433/42266
Wir gratulieren Simon Lenz A o 02534144
zur bestandenen Abschlusspriifung! = .

E-Mail: Strassenbau-Niessen-gmbh@t-online.de




Lossprechungsfeier
der Dachdecker-Innungen
im Handwerkskammerbezirk Aachen

Die Dachdecker-Innungen im Hand-
werkskammerbezirk Aachen — fiir die
StidteRegion Aachen, Heinsberg, Diiren
und Euskirchen — feierten gemeinsam die
Lossprechungsfeier der frisch gebackenen
Dachdeckergesellen im Lenné Pavillon im
Casino in Aachen.

Ausrichter in diesem Jahr war die Dachde-
cker-Innung fiir die StidteRegion Aachen.
Obermeister Dietmar Steinmetz freute
sich, rund 250 Besucher — Priiflinge, Aus-
bilder und Innungsmitglieder — begriiffen
zu konnen. Gemeinsam mit Vertretern
der jeweiligen Innungen tiberreichte er die
Gesellenbriefe. Ein besonders herausra-
gendes Ergebnis konnte in diesem Jahr
Alexander Dederichs aus Hellenthal von

der Firma H. Vohsen Bedachungen
GmbH aus Euskirchen erzielen. Hier gra-
tulierte Obermeister Dietmar Steinmetz
nochmals persénlich zu diesem besonde-
ren Ergebnis und iiberreichte zusitzliche

Sachpreise sowie einen Gutschein, der bei
Nachweis an einer Bildungsmafinahme
von der Dachdecker-Innung Aachen ein-
geldst wird. Abgerundet wurde die Feier-
stunde mit einem Brunch.

Whr aratullieren Tin agemam,
ustiniNialeckifundlOlivegSehmidys
zudbe'standenenlGesellenpritiung

Bernd Baltes Bedachungen
Friedrich-List-Allee 70 - 41844 Wegberg
Fon 02432-9809-0 - Fax 02432-9809-10

info@baltes-bedachungen.de - www.baltes-bedachungen.de

Burk Wiillner

Heinz Korfer

Simon Knorr
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Termine November/Dezember

6.11.2012, 17.00 Uh -

Innungsversammlung der Bicker-Innung Heinsberg,
Kreishandwerkerschaft Heinsberg — Sitzungszimmer —

15.11.2012, 19.00 Uhr
Innungsversammlung der Innung fiir das Kfz.-Gewerbe
Heinsberg, Festhalle Heinsberg-Oberbruch (Brocker Stuben)

16.11.2012 und 17.11.202 0

Arbeitskreis der Unternehmerfrauen im Handwerk:
2-Tagesveranstaltung: ,Energien im Wandel der Zeit“
Referentin: Frau Annamaria Schneider, Weinheim —
Hotel Esser, Wegberg-Kipshoven

30.11.2012, 19.00 Uhr
Arbeitskreis der Unternehmerfrauen im Handwerk
»Weihnachtsfeier und Jahresausklang®, Tante Lucie, Wassenberg

Neue Innungsmitglieder

Baugewerbe-Innung Heinsberg:
» Wiirz Hochbau GmbH, Erkelenz
» Martin Selt UG, Erkelenz

Dachdecker-Innung Heinsberg:
» Grewe Julian, Erkelenz

Friseur-Innung Heinsberg:
» Tanja Neuefeind, Geilenkirchen

Innung fiir das Kfz.-Gewerbe Heinsberg:
» Pfeiffer Wolfgang, Erkelenz

Tischler-Innung Heinsberg:
» Frenken Alexander, Erkelenz

Der beste Platz
fur lThre Anzeige.

Kontakt: Uwe Lemke, (02183) 41 60 33

Silbernes Meisterjubildum

03.11.2012 Fridtjof Werden,

Zentralheizungs- und Liiftungsbauermeister, Heinsberg
04.11.2012 Heinz-Willi Hennecke,

Zentralheizungs- und Liiftungsbauermeister, Gangelt
05.11.2012 Gerd Gottschalk,

Tischlermeister, Ubach-Palenberg
25.11.2012 Hermann-Josef Birx,

Elektro-Inst.-Meister, Erkelenz
01.12.2012 Walter Alex Kolacz,

Zentralheizungs- und Liiftungsbauermeister, Wegberg
19.12.2012 Dieter Bertrams,

Gas-Wasser-Inst.-Meister, Erkelenz

Goldenes Meisterjubildum

07.11.2012 Johann Biirschgens,
Tischlermeister, Baesweiler
07.11.2012 Kurt Bohrmann,
Tischlermeister, Hiickelhoven
07.11.2012 Heinz-Giinter Hilgers,
Tischlermeister, Ubach—Palenberg
07.11.2012 Franz-Josef Gébbels,
Tischlermeister, Titz
07.11.2012 Heinrich Mayer,
Tischlermeister, Linnich
11.12.2012 Peter Eynden,
Maler- u. Lackierermeister, Heinsberg

Diamantenes Meisterjubildum

24.11.2012 Johann Winkens,
Friseurmeister, Heinsberg

Geburtstage Ehrenamtstrager

01.11.2012 Dieter Ritterbecks,

Kfz.-Mech.-Meister, Heinsberg 50 Jahre
05.11.2012 Toni Diirbaum,

Friseurmeister, Jiilich 85 Jahre
05.11.2012 Heinz-Josef Jansen,

Schlossermeister, Erkelenz 65 Jahre

15.12.2012 Giinter Nebel,

Straflenbauermeister, Hiickelhoven 70 Jahre
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Es gibt V|ele Gri

Liebe Kolleginnen und Kollegen

nicht tiberall ist die Bedeutung der Innung als Basisorganisation
des 6rtlichen Handwerks bekannt. Sie kénnen sich auf dieser Sei-
te kurz und knapp tiber die Vorteile einer Innungsmitgliedschaft
informieren. Diese Informationen sind natiirlich nur Ausschnitte
der umfangreichen Vorziige einer Innungsmitgliedschaft. Nach-
folgend vorab nur einmal sieben Griinde, die fiir eine Mitglied-
schaft sprechen:

» Wir kiimmern uns um die Einzichung Ihrer geschiftlichen
Forderungen. Dieser Service ist kostenlos und erspart In-
nungsmitgliedern zeitraubende Schreibarbeit. Wettbewerbs-
widrige Werbung, wie zum Beispiel das unzulissige Anbieten
handwerklicher Leistungen, ahnden wir sofort als Wettbe-
werbsverstoff durch entsprechende Abmahnverfahren, ohne
Imageschaden fiir Sie.

» Werbung und Offentlichkeitsarbeit gehdren auch zu den we-
sentlichen Aufgaben Threr Kreishandwerkerschaft und In-
nung. So suchen wir intensiven Kontakt zu den Medien und
zeigen sichtbare Prisenz auf offentlichen Veranstaltungen.
Diese Aktivititen bringen Thnen neue Kunden!

» Kostenfreie Rechtsberatung in allen Fragen des Arbeits-, Sozi-
al- und des Vertragsrechts. Auch werden Sie von uns kostenlos

vor den Arbeits-, Sozial- und Verwaltungsgerichten vertreten.

» Die Fachverbinde unterrichten Sie regelmiflig tiber techni-
sche, wirtschaftliche und rechtliche Neuerungen. Es werden

g |

m,u,...

de' dabel Zu'sein’ \

Ng;

Fachveranstaltungen, Vortrige, Lehrginge und Seminare an-
geboten. Mafinahmen also, die Ihnen ihre tigliche Arbeit er-
leichtern.

» Die Kreishandwerkerschaft vertritt auch die Gesamtinteressen
des selbststindigen Handwerks und vor allem im politischen
Bereich.

» Fiir Innungsmitglieder ist die Berufsausbildung der Auszubil-
denden giinstiger. Innungsmitglieder miissen nur reduzierte
Priifungsgebiihren zahlen.

»  Als Innungsmitglied kénnen Sie kostengiinstige Versicherun-
gen iiber das Versorgungswerk der Kreishandwerkerschaft mit
der Signal/Iduna-Versicherung in Anspruch nehmen.

Das wichtigste Argument st bei allen Leistungen zweifellos
der Kostenvorteil einer Innungsmitgliedschaft. Thre Mitglied-
schaft macht sich mehr als bezahlt.

Also, auf was warten Sie noch?
Nehmen Sie sofort Kontakt auf. Es lohnt sich fiir Sie.
Lassen Sie sich iiberzeugen.

Kreishandwerkerschaft Heinsberg
Nikolaus-Becker-Strafle 18, 52503 Geilenkirchen
Telefon: (02451)6201-0, Telefax: (02451)6201-62
www.kreishandwerkerschaft-heinsberg.de

i i ] < ,I' S

Aufnahmeantrag

Hiermit beantrage(n) ich/wir den Erwerb der Mitgliedschaft bei der

-Innung Heinsberg

Kreishandwerkerschaft Heinsberg
Nikolaus-Becker-Strafle 18, 52503 Geilenkirchen
Telefon: (02451)6201-0, Telefax: (02451)6201-62

Heinsberg, den

Stempel und Unterschrift
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DIE FIAT TRANSPORTER

Abb. enthalt Sonderausstattung.

FUR JEDEN EINSATZZWECK DIE OPTIMALE LOSUNG

Fiat Ducato. Gebaut fiir groBe Aufgaben.

Fiat Scudo. Fur Profis mit Profil.

Fiat Doblo Cargo. Mehr Raum fur |hre Plane.
Fiat Fiorino. Grof3 auf kleinem Raum.

Fiat Strada. Der Pick-up flr Beruf und Freizeit.

+ Alle Modelle mit robusten und verzinkten Karosserien
* Alle Modelle mit fortschrittlichen Common Rail JTD-Motoren

Wir sind Deutschlands

groflter
Fiat-Transporter-Handler

Ihr Fiat Professional Handler:

BH
Heinsbel Q'“D.i emmen, Erkelenzer Stral3e 80-82

Telefon: 0 24 52/96 80
direkt an der A 46, Ausfahrt Dremmen
www.auto-conen.de
PROFESSIONAL

Durchgehende Mo.-Fr. 7.30 - 18.30 Uhr
Offnungszeiten Samstags 8.00 - 15.00 Uhr




